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Tekst oglasa za objavu poslati na e-adresu: oglasi@nn.hr u Wordu, a uz njega u PDF-u obvezno poslati i pravovaljanu narudžbenicu/popratni dopis (mora biti ovjeren, 
imati potpis ovlaštene osobe kao i sljedeće podatke: OIB naručitelja/platitelja, br. narudžbenice, br. ugovora s Narodnim novinama d.d. o plaćanju objave, ime i tel. br. 
osobe za kontakt te očekivani datum objave). Na tel. br. 01/6652-870 obvezno provjeriti je li oglas uredno zaprimljen. Oglasi moraju biti i dostavljeni i plaćeni dan prije 
očekivane objave do 12 sati, a dokaz o uplati obvezno poslati e-poštom na e-adresu: oglasi@nn.hr (NN s oglasnim dijelom izlazi redovito srijedom i petkom, osim ako 
su ti dani blagdan ili praznik). Svaka veća dopuna već zaprimljenog i plaćenog, ali neobjavljenog oglasa, mijenja cijenu oglasa koji se može objaviti tek nakon cjelovite 
uplate. Ako u roku od 15 dana od zaprimanja oglasa ne bude dostavljena potvrda o uplati, smatrat ćemo da je oglašivač odustao od objave. Rukopisi se ne vraćaju, a 
čuvaju se 6 mjeseci od objave oglasa.

Narodne novine d.d. ne mogu preuzeti odgovornost za jezik službenih objava i oglasa u ovom dijelu lista.
Pozivamo sve one koji ih sastavljaju i upućuju javnosti da se suoče s obvezom skrbi o hrvatskom jeziku kao službenom jeziku u Republici Hrvatskoj.
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NADMETANJA
Klasa: 322-08/25-01/17
Urbroj: 525-09/581-25-6 od 2. XII. 2025.
� (326)
Na temelju članka 110. stavka 2. Zakona o vete-
rinarstvu (Narodne novine br. 82/13, 148/13, 
115/18, 52/21, 83/22, 152/22 i 18/23) Uprava 
za veterinarstvo i sigurnost hrane Ministarstva 
poljoprivrede, šumarstva i ribarstva raspisuje

NATJEČAJ
za dodjelu poslova javnih ovlasti propi-
sanih člankom 109. stavkom 3. Zakona o 
veterinarstvu.

I.
PREDMET NATJEČAJA

1) Predmet ovoga Natječaja je dodjela ovlasti 
za obavljanje poslova službenih aktivnosti 
na području zdravlja životinja iz članka 109. 
stavka 1. točaka 1., 7., 9., 11. i 13. Zakona o 
veterinarstvu:
– provođenje propisanih preventivnih cije-
pljenja, propisanih dijagnostičkih i drugih 
pretraga radi zaštite zdravlja životinja i ljudi, 

mjera za otkrivanje, suzbijanje, sprječavanje 
i iskorjenjivanje zaraznih ili nametničkih 
bolesti i zoonoza;
– provedba mjera veterinarske zaštite okoliša 
radi sprječavanja širenja i suzbijanja zaraznih 
ili nametničkih bolesti životinja (dezinfek-
cija, dezinsekcija, deratizacija i radiološka 
dekontaminacija);
– izdavanje svjedodžbi o zdravstvenom stanju 
životinja, putnih listova za goveda, putovnica 
za kućne ljubimce i drugih javnih isprava kada 
je to određeno Zakonom o veterinarstvu ili 
drugim propisom donesenim za provedbu 
propisa EU;
– obavljanje propisanih veterinarskih pre-
gleda;
– provođenje, organiziranje i kontroliranje 
označavanja životinja te unošenje podataka 
o označenim životinjama i njihovom pre-
mještanju u skladu s odredbama Zakona o 
veterinarstvu i propisima o označavanju i 
registraciji životinja.
2) Natječaj se raspisuje za dodjelu javnih 
ovlasti na jedinicama lokalne samouprave (u 
daljnjem tekstu: JLS) navedenim u Prilogu I. 
ovoga Natječaja, koji čini njegov sastavni dio.

II.
PRIHVATLJIVI PONUDITELJI

1) Prijave na ovaj Natječaj mogu podnijeti 
veterinarske stanice i veterinarske ambulante 
koje udovoljavaju posebnim uvjetima za obav-
ljanje veterinarske djelatnosti, propisanim 
na temelju članka 109. stavka 11. Zakona o 
veterinarstvu, uvjetima propisanim Pravilni-
kom o uvjetima kojima moraju udovoljavati 
veterinarske organizacije, veterinarska prak-
sa i veterinarska služba u sustavu provedbe 
veterinarske djelatnosti (Narodne novine br. 

103/13, 130/14 i 9/19) te na temelju članka 
48. stavka 4. Zakona o veterinarstvu, odnosno 
Pravilnikom o uvjetima i načinu obavljanja 
dezinfekcije, dezinsekcije i deratizacije u ve-
terinarskoj djelatnosti (Narodne novine br. 
139/10).
2) Ponuditelj ne smije biti u stečaju, pred-
stečajnom postupku, likvidaciji ili blokadi.
3) Ponuditelj mora dati Izjavu koja je sastavni 
dio Priloga II. ovoga Natječaja.

III.
SADRŽAJ I NAČIN IZRADE PRIJAVE

1) Ponuditelj podnosi prijavu na Natječaj 
na Obrascu prijave na Natječaj za dodjelu 
poslova javnih ovlasti propisanih člankom 
109. stavkom 3. Zakona o veterinarstvu (u 
daljnjem tekstu: Prijava), koji se nalazi u Pri-
logu II. ovoga Natječaja i njegov je sastavni 
dio te obvezno prilaže dokumentaciju koja 
je propisana stavkom 3. ove točke Natječaja.
2) Ponuditelj dostavlja Prijavu na način da 
čini cjelinu s propisanom dokumentacijom. 
Prijava mora biti uvezena u neraskidivu cje-
linu jamstvenikom, zapečaćena stavljanjem 
naljepnice na krajeve jamstvenika te utisnutim 
pečatom ponuditelja. Stranice prijave se ozna-
čavaju brojem na način da je vidljiv redni broj 
stranice i ukupan broj stranica ponude (ex. 
1/100, 2/100…). U slučaju jednostranog ispisa 
ponude, lijeve stranice (prazne) ne označavaju 
se rednim brojem.
3) Prijava sadržava:
1. Ispunjen Obrazac prijave na Natječaj za 
dodjelu poslova javnih ovlasti propisanih 
člankom 109. stavkom 3. Zakona o veteri-
narstvu (u pravilu, elektronički), sa sljedećim 
podatcima:
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12. Preslik svjedodžbe o položenom držav-
nom ispitu zaposlenog veterinara za zvanje 
veterinarskog inspektora, dokaz o valjanosti 
licencije – potvrda Hrvatske veterinarske 
komore i elektronički zapis iz Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje
Pojašnjenje:
Dostavlja se samo u slučaju da veterinar nije 
imenovan ovlaštenim veterinarom.
13. Podatci o eventualnom dosadašnjem 
neispunjavanju ugovornih obveza prema 
Upravi za veterinarstvo i sigurnost hrane 
(u daljnjem tekstu: Uprava) tijekom pret-
hodnih 5 godina
Pojašnjenje:
Ponuditelj prilaže eventualne preslike do-
kumenata: opomene pred raskid ugovora, 
opomene ovlaštenim veterinarima djelat-
nicima veterinarske organizacije, raskid 
ugovora o povjerenim poslovima javnih 
ovlasti na zahtjev Uprave, raskid ugovora 
o povjerenim poslovima javnih ovlasti na 
zahtjev veterinarske organizacije, razrješenje 
ovlaštenih veterinara djelatnika veterinarske 
organizacije zbog propusta u radu, pravo-
moćne sudske presude kojom je veterinarska 
organizacija proglašena krivom zbog kršenja 
odredbi pozitivnih propisa u veterinarstvu u 
provedbi poslova koji su predmet Natječaja.

IV.
PRIJAVNI OBRASCI I NAČIN 

PODNOŠENJA PRIJAVA
1) Ponuditelj Prijavu, s propisanim obrasci-
ma i dokumentacijom, podnosi u tiskanom 
obliku, preporučenom poštom ili osobno, u 
jednom originalnom uvezenom primjerku s 
numeriranim stranicama, u skladu s točkom 
3. stavkom 2. ovoga Natječaja, u zatvorenoj 
omotnici na čijoj poleđini treba čitko ispisati 
naziv i adresu ponuditelja, na adresu: Mini-
starstvo poljoprivrede, šumarstva i ribarstva; 
Uprava za veterinarstvo i sigurnost hrane, 
Planinska 2a, 10000 Zagreb, s naznakom:
»Za Natječaj – dodjela javnih ovlasti u ve-
terinarstvu«.
2) Propisani obrasci se u pravilu popunjavaju u 
elektroničkom obliku, a u slučaju da se popu-
njavaju ručno, moraju biti ispunjeni pregledno 
i čitljivo, jer se u protivnom neće razmatrati. 
Uz Prijavu u tiskanom obliku, u skladu sa stav-
kom 1. ove točke, popunjeni Obrazac prijave 
na Natječaj za dodjelu poslova javnih ovlasti 
propisanih člankom 109. stavkom 3. Zakona 
o veterinarstvu obrasce iz Priloga II. ovoga 
Natječaja i »Tablica I. Bodovanje veterinarske 
organizacije« iz Priloga III. ovoga Natječaja 
potrebno je priložiti Prijavu i u elektroničkom 
obliku, na CD-u, DVD-u ili USB-u.

3. BON-1
4. BON-2/SOL-2 podatci o solventnosti ne 
stariji od 30 dana na dan podnošenja Prijave
Pojašnjenje:
Ponuditelj mora priložiti BON-2/SOL-2 
podatke o solventnosti, izdane od svih ba-
naka u kojima ima otvoren račun i koji se 
nalaze na popisu u Izvatku iz Jedinstvenog 
registra računa poslovnih subjekata. Račun 
ponuditelja ne smije biti blokiran u trenutku 
ishođenja podataka.
5. Potvrda nadležne Porezne uprave o ne-
postojanju duga prema državi, ne starija 
od 30 dana
6. Obvezujuće pismo namjere ponuditelja o 
davanju jamstva za dobro izvršenje obveza 
prema planu o tehničkoj i kadrovskoj opre-
mljenosti i organizacijskim sposobnostima 
za provedbu dodijeljenih poslova, na iznos 
od 2.000,00 eura
7. Uvjerenje od nadležnog suda za pravnu 
osobu i veterinare koji će obavljati ili obav-
ljaju poslove službenih aktivnosti u području 
zdravlja životinja, da se protiv istih ne vodi 
kazneni postupak za kaznena djela koja se 
progone po službenoj dužnosti, ne starije 
od 30 dana
8. Ispis elektroničkog zapisa s podatcima o 
zaposlenom veterinaru i veterinarskom teh-
ničaru evidentiranom u matičnoj evidenciji 
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje, 
ne stariji od 30 dana
9. Ispis edukacija zaposlenih veterinara u 
svezi s poslovima za koje se dodjeljuju javne 
ovlasti
Pojašnjenje:
Ponuditelj je dužan dostaviti za zaposlene 
veterinare potvrdu Hrvatske veterinarske 
komore o završena dva treninga/semina-
ra/radionice godišnje tijekom prethodne 2 
godine odnosno prikupljenih minimalno 5 
bodova godišnje, ako ih posjeduje.
10. Potvrda fakulteta o završenom poslije-
diplomskom studiju zaposlenih veterinara 
iz područja biomedicine i zdravstva
Pojašnjenje:
Ponuditelj za zaposlene veterinare dostavlja 
potvrdu fakulteta ili preslik diplome o za-
vršenom poslijediplomskom studiju iz po-
dručja biomedicine i zdravstva, znanstveno 
polje veterinarska medicina.
11. Izjava u kojoj ponuditelj navodi da će 
zadržati, u slučaju da bude odabran kao 
najpovoljniji ponuditelj, za razdoblje trajanja 
ugovora, broj veterinara i veterinarskih teh-
ničara koji će obavljati ili obavljaju poslove 
službenih aktivnosti u području zdravlja 
životinja, navedene u Obrascu prijave na 
Natječaj za dodjelu poslova javnih ovlasti 
propisanih člankom 109. stavkom 3. Zakona 
o veterinarstvu, odnosno osigurati minimal-
no jednaku kvalitetu obavljanja poslova, u 
skladu s ostalim aktivnostima veterinarske 
organizacije

1.1. Osnovni podatci o ponuditelju
Pojašnjenje:
Potrebno je unijeti naziv i sjedište trgovačkog 
društva, OIB, broj telefona, službenu adresu 
elektroničke pošte, web-adresu te podatke 
o odgovornoj osobi, podatke o drugim dje-
latnostima u okviru trgovačkog društva ili 
drugim povezanim trgovačkim društvima, 
koji mogu biti predmet povjerenih poslova, 
ako ih ponuditelj obavlja te druge podatke 
iz Obrasca prijave na Natječaj za dodjelu 
poslova javnih ovlasti propisanih člankom 
109. stavkom 3. Zakona o veterinarstvu.
Potrebno je također unijeti naziv jedinice 
odnosno jedinica lokalne samouprave za 
koje ponuditelj podnosi prijavu.
1.2. Ostali podatci o ponuditelju
Pojašnjenje:
Potrebno je unijeti sljedeće podatke ako 
ih ponuditelj posjeduje: o registriranom 
mjestu za čišćenje, pranje i dezinfekciju 
vozila, broju odobrenih veterinarskih lje-
karni, laboratoriju i njegovoj vrsti, podatke 
o zaposlenim veterinarskim djelatnicima i 
opremi iz Obrasca prijave na Natječaj za 
dodjelu poslova javnih ovlasti propisanih 
člankom 109. stavkom 3. Zakona o veteri-
narstvu te podatak obavlja li veterinarska 
organizacija poslove delegiranog tijela u 
području službenih kontrola.
1.3. Podatci o veterinarskim ambulantama 
(organizacijskim jedinicama)
Pojašnjenje:
Za sve organizacijske jedinice potrebno je 
unijeti naziv, adresu, broj telefona, broj mo-
bitela, službenu adresu elektroničke pošte i 
web-adresu te podatke o voditelju.
1.4. Podatci o zaposlenim veterinarima
Pojašnjenje:
Potrebno je unijeti tražene podatke o svim 
veterinarima koji će obavljati ili već obavljaju 
poslove službenih aktivnosti u području 
zdravlja životinja.
1.5. Podatci o zaposlenim veterinarskim 
tehničarima
Pojašnjenje:
Potrebno je unijeti tražene podatke o vete-
rinarskim tehničarima koji će obavljati ili 
već obavljaju poslove (iz svoje nadležnosti) 
službenih aktivnosti u području zdravlja 
životinja te dostaviti preslik potvrde o po-
loženom stručnom ispitu ili dokaz da ga 
veterinarski tehničar nije obvezan polagati 
(svjedodžba o završnom ispitu).
2. Brojčana oznaka (KLASA i URBROJ) te 
datum rješenja tijela državne uprave nad-
ležnog za veterinarstvo o udovoljavanju 
uvjetima za obavljanje poslova dezinfekcije, 
dezinsekcije i deratizacije u veterinarskoj 
djelatnosti 
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3. ispunjavanje ugovornih obveza prema Upravi u dijelu koji je predmet 
ovog Natječaja.
6) Odluku o dodjeli javnih ovlasti najpovoljnijem ponuditelju donosi 
čelnik Uprave na prijedlog Povjerenstva.
7) Ponuditelji će biti obaviješteni o izboru u roku od 45 dana od isteka 
roka za podnošenje prijava.
8) Na odluku čelnika Uprave o dodjeli javnih ovlasti najpovoljnijem 
ponuditelju može se izjaviti žalba Ministarstvu poljoprivrede, šumarstva 
i ribarstva, u roku od 15 dana od njezina primitka.
9) Nakon donošenja odluke o dodjeli poslova javnih ovlasti s najpo-
voljnijim ponuditeljima sklopit će se ugovori o povjeravanju poslova, 
u skladu s člankom 111. Zakona o veterinarstvu.
10) Prije sklapanja ugovora, najpovoljniji ponuditelj dužan je Upravi 
dostaviti:
1. ovjerenu bjanko zadužnicu kao jamstvo za dobro izvršenje obveza 
za provedbu dodijeljenih poslova, na iznos od 2.000,00 eura, s rokom 
trajanja 6 mjeseci po isteku ugovora;
2. preslik police osiguranja (obvezno sadrži popis veterinara na koje se 
ta polica odnosi) s podatcima o pojedinostima osiguranja (osobnog ili 
kolektivnog), s obzirom na profesionalnu odgovornost veterinara koji 
će obavljati poslove službenih aktivnosti u području zdravlja životinja.
11) Uprava zadržava pravo odbijanja svih pristiglih ponuda, bez obra-
zloženja, te pravo poništenja Natječaja ili dijela Natječaja, prije zaklju-
čenja ugovora, bez ikakve obveze prema ponuditeljima u odnosu na 
troškove vezane uz Natječaj.

PRILOG I.
POPIS JEDINICA LOKALNE SAMOUPRAVE

Natječaj za dodjelu poslova javnih ovlasti propisanih člankom 109. 
stavkom 3. Zakona o veterinarstvu (Narodne novine br. 82/13, 148/13, 
115/18, 52/21, 83/22, 152/22 i 18/23)
I ZAGREBAČKA Grad Dugo Selo
I ZAGREBAČKA Općina Brckovljani
I ZAGREBAČKA Općina Stupnik
I ZAGREBAČKA Općina Rugvica
I ZAGREBAČKA Grad Vrbovec
I ZAGREBAČKA Općina Farkaševac
I ZAGREBAČKA Općina Gradec
I ZAGREBAČKA Općina Rakovec
I ZAGREBAČKA Općina Preseka
I ZAGREBAČKA Općina Dubrava
I ZAGREBAČKA Grad Zaprešić
I ZAGREBAČKA Općina Bistra
I ZAGREBAČKA Općina Brdovec
I ZAGREBAČKA Općina Jakovlje
I ZAGREBAČKA Općina Dubravica
I ZAGREBAČKA Općina Luka
I ZAGREBAČKA Općina Marija Gorica
I ZAGREBAČKA Općina Pušća
I ZAGREBAČKA Grad Samobor
I ZAGREBAČKA Grad Sveta Nedjelja

3) Obrazac prijave na Natječaj za dodjelu poslova javnih ovlasti pro-
pisanih člankom 109. stavkom 3. Zakona o veterinarstvu i Obrazac 
za bodovanje na natječaju za dodjelu javnih ovlasti u veterinarstvu 
sadržani su u Prilogu II. i Prilogu III. ovoga Natječaja i njegov su 
sastavni dio te su objavljeni na web-stranici Uprave: Uprava Veteri-
narstva (veterinarstvo.hr).
4) Rok za podnošenje Prijave je 15 dana od objave Natječaja u Na-
rodnim novinama.
5) Ponuditelji koji ne podnesu pravovremenu ili potpunu Prijavu 
ili ne ispunjavaju formalne uvjete iz ovog Natječaja, ne smatraju se 
kandidatima u postupku Natječaja.
6) Upute za podnositelje prijava objavljene su na web-stranici Uprave: 
Uprava Veterinarstva (veterinarstvo.hr).
7) Podatci o broju farmi i broju uvjetnih životinja objavljeni su na 
web-stranici Uprave: Uprava Veterinarstva (veterinarstvo.hr).
8) Dodatne informacije mogu se dobiti putem elektroničke pošte, 
dostavom upita na adresu veterinarstvo@mps.hr.

V.
OBRADA PRIJAVA, KRITERIJI ZA ODABIR NAJPOVOLJNIJE 

PONUDE I NAČIN DONOŠENJA ODLUKA
1) Prijave na Natječaj razmatrat će Povjerenstvo imenovano od strane 
čelnika Uprave, u skladu s Poslovnikom o radu povjerenstva za pro-
vedbu javnog natječaja za dodjelu javnih ovlasti propisanih člankom 
109. stavkom 3. Zakona o veterinarstvu, kojeg donosi Povjerenstvo 
na prijedlog predsjednika Povjerenstva, a odobrava čelnik Uprave.
2) Povjerenstvo odabire najpovoljniju ponudu na temelju sustava 
bodovanja i procjene kvalitete ponude u smislu tehničke i financijske 
sposobnosti, kadrovske opremljenosti te organizacijskih sposobnosti 
za provedbu dodijeljenih poslova, uzimajući u obzir brojno stanje 
životinja za svaku pojedinu JLS na kojoj je raspisan Natječaj.
3) U slučaju kad se za pojedinu JLS na kojoj je raspisan Natječaj javi 
samo jedan ponuditelj, a Povjerenstvo utvrdi da isti ispunjava sve 
formalne uvjete Natječaja, za navedenog ponuditelja primjenjivat će se 
sustav bodovanja, ali će mu poslovi biti dodijeljeni kao najpovoljnijem 
ponuditelju za tu JLS.
4) U slučaju da su se na pojedinu JLS javila dva ili više ponuditelja, a 
Povjerenstvo utvrdi da isti ispunjavaju sve formalne uvjete Natječaja, 
za navedene ponuditelje primjenjivat će se sustav bodovanja, a bodove 
u redu 19. »Broj uvjetnih grla po ovlaštenom veterinaru u organizaciji« 
u »Tablici I. Bodovanje veterinarske organizacije« ostvaruje samo onaj 
ponuditelj koji je dostavio ponudu koja ima veći broj veterinara u 
odnosu na brojno stanje uvjetnih grla. Računaju se podatci svih JLS za 
koje se ponuditelj javio na ovome Natječaju, a u slučaju da ponuditelj 
već obavlja poslove i na drugim JLS na temelju prijašnjih natječaja, 
ponuditelju se uračunavaju i podatci uvjetnih grla na JLS za koje već 
ima sklopljen ugovor s Upravom.
5) Sustav bodovanja je utvrđen u »Obrascu za bodovanje na Natječaju 
za dodjelu javnih ovlasti propisanih člankom 109. stavkom 3. Zakona o 
veterinarstvu« koji se nalazi u Prilogu III. ovoga Natječaja te je njegov 
sastavni dio, a u kojem se boduju:
1. dostupnost usluge u smislu udaljenosti ambulante veterinarske or-
ganizacije od administrativnog središta JLS koja je predmet Natječaja 
(najbliža udaljenost mjerena HAK interaktivnom kartom);
2. brojnost, stručno iskustvo, educiranost veterinara, uvjeti o načinu 
na koji je sklopljen ugovor o radu s veterinarskim djelatnicima koji 
su zaposleni u veterinarskoj organizaciji i koji će obavljati povjerene 
poslove službenih aktivnosti u području zdravlja životinja (radni odnos 
na neodređeno, određeno);
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IV KARLOVAČKA Grad Ozalj
IV KARLOVAČKA Općina Ribnik
IV KARLOVAČKA Općina Žakanje
IV KARLOVAČKA Općina Kamanje
IV KARLOVAČKA Općina Josipdol
IV KARLOVAČKA Općina Plaški
IV KARLOVAČKA Općina Saborsko
IV KARLOVAČKA Općina Rakovica
V VARAŽDINSKA Grad Novi Marof
V VARAŽDINSKA Općina Breznički Hum
V VARAŽDINSKA Općina Visoko
V VARAŽDINSKA Općina Breznica
VI KOPRIVNIČKO-KRIŽEVAČKA Grad Đurđevac
VI KOPRIVNIČKO-KRIŽEVAČKA Općina Kloštar Podrav-

ski
VI KOPRIVNIČKO-KRIŽEVAČKA Općina Molve
VI KOPRIVNIČKO-KRIŽEVAČKA Općina Ferdinanovac
VI KOPRIVNIČKO-KRIŽEVAČKA Općina Virje
VI KOPRIVNIČKO-KRIŽEVAČKA Općina Novo Virje
VI KOPRIVNIČKO-KRIŽEVAČKA Općina Podravske 

Sesvete
VI KOPRIVNIČKO-KRIŽEVAČKA Općina Kalinovac
VI KOPRIVNIČKO-KRIŽEVAČKA Općina Peteranec
VII BJELOVARSKO-BILOGORSKA Grad Grubišno Polje
VII BJELOVARSKO-BILOGORSKA Općina Veliki Grđevac
VII BJELOVARSKO-BILOGORSKA Općina Velika Pisanica
VII BJELOVARSKO-BILOGORSKA Općina Ivanska
VII BJELOVARSKO-BILOGORSKA Grad Čazma
VII BJELOVARSKO-BILOGORSKA Općina Štefanje
VII BJELOVARSKO-BILOGORSKA Grad Bjelovar
VII BJELOVARSKO-BILOGORSKA Općina Kapela
VII BJELOVARSKO-BILOGORSKA Općina Nova Rača
VII BJELOVARSKO-BILOGORSKA Općina Severin
VII BJELOVARSKO-BILOGORSKA Općina Rovišće
VII BJELOVARSKO-BILOGORSKA Općina Veliko Trojstvo
VII BJELOVARSKO-BILOGORSKA Općina Zrinski Topo-

lovac
VIII PRIMORSKO- GORANSKA Općina Brod Moravice
VIII PRIMORSKO-GORANSKA Općina Skrad
VIII PRIMORSKO-GORANSKA Grad Bakar
VIII PRIMORSKO-GORANSKA Općina Čavle
VIII PRIMORSKO-GORANSKA Grad Fužine
VIII PRIMORSKO-GORANSKA Općina Jelenje
VIII PRIMORSKO-GORANSKA Grad Kastav
VIII PRIMORSKO-GORANSKA Općina Klana

I ZAGREBAČKA Grad Ivanić Grad
I ZAGREBAČKA Općina Kloštar Ivanić
I ZAGREBAČKA Općina Križ
I ZAGREBAČKA Grad Jastrebarsko
I ZAGREBAČKA Općina Krašić
I ZAGREBAČKA Općina Klinča Sela
I ZAGREBAČKA Općina Pisarovina
I ZAGREBAČKA Općina Žumberak
II KRAPINSKO-ZAGORSKA Općina Konjščina
II KRAPINSKO-ZAGORSKA Općina Marija Bistrica
II KRAPINSKO-ZAGORSKA Grad Zabok
II KRAPINSKO-ZAGORSKA Općina Sveti Križ Za-

čretje
II KRAPINSKO-ZAGORSKA Općina Veliko Trgovišće
II KRAPINSKO-ZAGORSKA Grad Klanjec
II KRAPINSKO-ZAGORSKA Općina Kraljevec na 

Sutli
II KRAPINSKO-ZAGORSKA Općina Kumrovec
II KRAPINSKO-ZAGORSKA Općina Tuhelj
II KRAPINSKO-ZAGORSKA Općina Zagorska Sela
II KRAPINSKO-ZAGORSKA Općina Đurmanec
II KRAPINSKO-ZAGORSKA Općina Radoboj
II KRAPINSKO-ZAGORSKA Općina Jesenje
II KRAPINSKO-ZAGORSKA Grad Krapina
II KRAPINSKO-ZAGORSKA Općina Petrovsko
II KRAPINSKO-ZAGORSKA Grad Pregrada
II KRAPINSKO-ZAGORSKA Općina Desinić
II KRAPINSKO-ZAGORSKA Općina Hum na Sutli
III SISAČKO-MOSLAVAČKA Općina Gvozd
III SISAČKO-MOSLAVAČKA Općina Topusko
III SISAČKO-MOSLAVAČKA Općina Donji Kukuru-

zari
III SISAČKO-MOSLAVAČKA Općina Hrvatska Dubica
III SISAČKO-MOSLAVAČKA Općina Dvor
III SISAČKO-MOSLAVAČKA Općina Hrvatska Kostaj-

nica
III SISAČKO-MOSLAVAČKA Općina Majur
IV KARLOVAČKA Grad Duga Resa
IV KARLOVAČKA Općina Bosiljevo
IV KARLOVAČKA Grad Ogulin
IV KARLOVAČKA Općina Tounj
IV KARLOVAČKA Općina Lasinja
IV KARLOVAČKA Općina Generalski Stol
IV KARLOVAČKA Općina Netretić
IV KARLOVAČKA Općina Krnjak



PETAK, 5. PROSINCA 2025.	 BROJ 148 – STRANICA 5 oglasne stranice NARODNE NOVINE 
SLUŽBENI LIST REPUBLIKE HRVATSKE

XIII ZADARSKA Općina Jasenice
XIII ZADARSKA Općina Gračac
XIII ZADARSKA Općina Kolan
XIII ZADARSKA Općina Povljana
XIII ZADARSKA Grad Pag
XIII ZADARSKA Grad Benkovac
XIII ZADARSKA Općina Lišane Ostro-

vičke
XIII ZADARSKA Općina Polača
XIII ZADARSKA Općina Stankovci
XIV OSJEČKO-BARANJSKA Općina Antunovac
XIV OSJEČKO-BARANJSKA Općina Bilje
XIV OSJEČKO-BARANJSKA Općina Jagodnjak
XIV OSJEČKO-BARANJSKA Grad Donji Miholjac
XIV OSJEČKO-BARANJSKA Općina Viljevo
XIV OSJEČKO-BARANJSKA Općina Marijanci
XIV OSJEČKO-BARANJSKA Općina Magadenovac
XIV OSJEČKO-BARANJSKA Grad Valpovo
XIV OSJEČKO-BARANJSKA Općina Bizovac
XIV OSJEČKO-BARANJSKA Grad Belišće
XIV OSJEČKO-BARANJSKA Općina Petrijevci
XIV OSJEČKO-BARANJSKA Grad Beli Manastir
XIV OSJEČKO-BARANJSKA Općina Draž
XIV OSJEČKO-BARANJSKA Općina Popovac
XIV OSJEČKO-BARANJSKA Općina Darda
XIV OSJEČKO-BARANJSKA Općina Čeminac

XIV OSJEČKO-BARANJSKA Općina
Kneževi Vino-
gradi

XIV OSJEČKO-BARANJSKA Općina Petlovac
XIV OSJEČKO-BARANJSKA Općina Punitovci
XIV OSJEČKO-BARANJSKA Općina Vuka
XIV OSJEČKO-BARANJSKA Općina Šodolovci

XIV OSJEČKO-BARANJSKA Općina
Podravska Mo-
slavina

XIV OSJEČKO-BARANJSKA Općina Đurđenovac
XIV OSJEČKO-BARANJSKA Grad Našice
XIV OSJEČKO-BARANJSKA Općina Koška
XIV OSJEČKO-BARANJSKA Općina Podgorač
XIV OSJEČKO-BARANJSKA Općina Ferinčanci
XIV OSJEČKO-BARANJSKA Općina Donja Motičina
XV ŠIBENSKO-KNINSKA Općina Unešić
XV ŠIBENSKO-KNINSKA Općina Promina
XV ŠIBENSKO-KNINSKA Grad Drniš
XV ŠIBENSKO-KNINSKA Općina Ružić
XV ŠIBENSKO-KNINSKA Općina Bilice

VIII PRIMORSKO- GORANSKA Općina Kostrena
VIII PRIMORSKO- GORANSKA Grad Kraljevica
VIII PRIMORSKO-GORANSKA Općina Lovran
VIII PRIMORSKO-GORANSKA Općina Matulji

VIII PRIMORSKO-GORANSKA Grad
Mošćenička 
Draga

VIII PRIMORSKO-GORANSKA Grad Opatija
VIII PRIMORSKO-GORANSKA Grad Rijeka
VIII PRIMORSKO-GORANSKA Grad Viškovo
VIII PRIMORSKO- GORANSKA Grad Vrbovsko
VIII PRIMORSKO- GORANSKA Općina Mrkopalj
VIII PRIMORSKO-GORANSKA Općina Lokve
VIII PRIMORSKO-GORANSKA Grad Delnice
VIII PRIMORSKO-GORANSKA Općina Ravna Gora
VIII PRIMORSKO-GORANSKA Grad Čabar
VIII PRIMORSKO-GORANSKA Grad Rab
VIII PRIMORSKO- GORANSKA Općina Lopar
VIII PRIMORSKO- GORANSKA Grad Crikvenica
VIII PRIMORSKO-GORANSKA Grad Novi Vinodolski

VIII PRIMORSKO-GORANSKA Općina
Vinodolska 
općina

IX LIČKO-SENJSKA Grad Senj
IX LIČKO-SENJSKA Grad Otočac
IX LIČKO-SENJSKA Općina Vrhovine
IX LIČKO-SENJSKA Općina Brinje
IX LIČKO-SENJSKA Grad Novalja
IX LIČKO-SENJSKA Općina Donji Lapac
X VIROVITIČKO-PODRAVSKA Općina Čađavica
X VIROVITIČKO-PODRAVSKA Grad Virovitica
X VIROVITIČKO-PODRAVSKA Općina Suhopolje
X VIROVITIČKO-PODRAVSKA Općina Gradina
X VIROVITIČKO-PODRAVSKA Općina Lukač
X VIROVITIČKO-PODRAVSKA Općina Špišić Bukovica
X VIROVITIČKO-PODRAVSKA Općina Pitomača
XII BRODSKO-POSAVSKA Općina Bukovlje
XII BRODSKO-POSAVSKA Općina Oprisavci
XII BRODSKO-POSAVSKA Općina Brodski Stupnik
XII BRODSKO-POSAVSKA Općina Garčin
XII BRODSKO-POSAVSKA Općina Gornja Vrba
XII BRODSKO-POSAVSKA Općina Podcrkavlje
XII BRODSKO-POSAVSKA Općina Oriovac
XII BRODSKO-POSAVSKA Općina Bebrina
XII BRODSKO-POSAVSKA Općina Gundinci
XIII ZADARSKA Grad Obrovac
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XVII SPLITSKO-DALMATINSKA Općina Sućuraj
XVII SPLITSKO-DALMATINSKA Općina Milna
XVII SPLITSKO-DALMATINSKA Općina Selca
XVII SPLITSKO-DALMATINSKA Općina Dugopolje
XVII SPLITSKO-DALMATINSKA Općina Muć
XVII SPLITSKO-DALMATINSKA Grad Kaštela
XVII SPLITSKO-DALMATINSKA Općina Primorski Dolac
XVII SPLITSKO-DALMATINSKA Općina Postira
XVII SPLITSKO-DALMATINSKA Općina Bol
XVII SPLITSKO-DALMATINSKA Grad Supetar
XVII SPLITSKO-DALMATINSKA Općina Sutivan
XVII SPLITSKO-DALMATINSKA Općina Nerežišća
XVII SPLITSKO-DALMATINSKA Općina Pučišća
XVIII ISTARSKA Općina Grožnjan
XVIII ISTARSKA Grad Buzet
XVIII ISTARSKA Grad Buje
XVIII ISTARSKA Općina Brtonigla
XVIII ISTARSKA Općina Lanišće
XVIII ISTARSKA Općina Oprtalj
XVIII ISTARSKA Grad Novigrad
XVIII ISTARSKA Grad Labin
XVIII ISTARSKA Općina Kršan
XVIII ISTARSKA Općina Pićan
XVIII ISTARSKA Općina Raša
XVIII ISTARSKA Općina Sveta Nedelja
XVIII ISTARSKA Grad Umag
XVIII ISTARSKA Općina Ližnjan
XVIII ISTARSKA Općina Marčana
XVIII ISTARSKA Općina Medulin
XVIII ISTARSKA Općina Pula
XVIII ISTARSKA Općina Fažana
XVIII ISTARSKA Općina Barban
XIX DUBROVAČKO-NERETVAN-
SKA

Grad
Dubrovnik

XIX DUBROVAČKO-NERETVAN-
SKA

Općina
Mljet

XIX DUBROVAČKO-NERETVAN-
SKA

Općina Župa Dubro-
vačka

XIX DUBROVAČKO-NERETVAN-
SKA

Općina
Konavle

XIX DUBROVAČKO-NERETVAN-
SKA

Općina Dubrovačko 
Primorje

XX MEĐIMURSKA Općina Dekanovec
XX MEĐIMURSKA Općina Domašinec
XX MEĐIMURSKA Grad Prelog
XX MEĐIMURSKA Općina Donji Kraljevec

XV ŠIBENSKO-KNINSKA Općina Primošten
XV ŠIBENSKO-KNINSKA Općina Rogoznica
XV ŠIBENSKO-KNINSKA Općina Tribunj
XV ŠIBENSKO-KNINSKA Grad Knin
XV ŠIBENSKO-KNINSKA Općina Biskupija
XV ŠIBENSKO-KNINSKA Općina Kijevo
XV ŠIBENSKO-KNINSKA Općina Kistanje
XV ŠIBENSKO-KNINSKA Općina Ervenik
XV ŠIBENSKO-KNINSKA Grad Šibenik
XV ŠIBENSKO-KNINSKA Grad Skradin
XV ŠIBENSKO-KNINSKA Grad Vodice
XV ŠIBENSKO-KNINSKA Općina Tisno
XV ŠIBENSKO-KNINSKA Općina Pirovac
XV ŠIBENSKO-KNINSKA Općina Murter-Kornati
XVI VUKOVARSKO-SRIJEMSKA Općina Privlaka
XVI VUKOVARSKO-SRIJEMSKA Grad Županja
XVI VUKOVARSKO-SRIJEMSKA Općina Cerna
XVI VUKOVARSKO-SRIJEMSKA Općina Babina Greda
XVI VUKOVARSKO-SRIJEMSKA Općina Štitar
XVI VUKOVARSKO-SRIJEMSKA Općina Gradište
XVI VUKOVARSKO-SRIJEMSKA Općina Bošnjaci
XVI VUKOVARSKO-SRIJEMSKA Općina Drenovci
XVI VUKOVARSKO-SRIJEMSKA Općina Gunja
XVI VUKOVARSKO-SRIJEMSKA Općina Vrbanja
XVI VUKOVARSKO-SRIJEMSKA Općina Jarmina
XVI VUKOVARSKO-SRIJEMSKA Općina Tordinci
XVI VUKOVARSKO-SRIJEMSKA Općina Ivankovo
XVI VUKOVARSKO-SRIJEMSKA Općina Vođinci
XVI VUKOVARSKO-SRIJEMSKA Općina Stari Mikanovci
XVI VUKOVARSKO-SRIJEMSKA Općina Otok
XVI VUKOVARSKO-SRIJEMSKA Grad Vinkovci
XVI VUKOVARSKO-SRIJEMSKA Općina Andrijaševci
XVI VUKOVARSKO-SRIJEMSKA Općina Stari Jankovci
XVI VUKOVARSKO-SRIJEMSKA Općina Nuštar
XVI VUKOVARSKO-SRIJEMSKA Općina Markušica
XVI VUKOVARSKO-SRIJEMSKA Općina Nijemci
XVII SPLITSKO-DALMATINSKA Općina Dugi Rat
XVII SPLITSKO-DALMATINSKA Grad Šestanovac
XVII SPLITSKO-DALMATINSKA Općina Zadvarje
XVII SPLITSKO-DALMATINSKA Grad Omiš
XVII SPLITSKO-DALMATINSKA Grad Stari Grad
XVII SPLITSKO-DALMATINSKA Općina Jelsa

XVII SPLITSKO-DALMATINSKA Grad Hvar
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XXI GRAD ZAGREB Gradska 
četvrt

Zagreb – Novi 
Zagreb – zapad

XXI GRAD ZAGREB Gradska 
četvrt

Zagreb – Treš-
njevka-sjever

XXI GRAD ZAGREB Gradska 
četvrt

Zagreb – Treš-
njevka-jug

XXI GRAD ZAGREB Gradska 
četvrt

Zagreb – Črno-
merec

XXI GRAD ZAGREB Gradska 
četvrt

Zagreb – Gornja 
Dubrava

XXI GRAD ZAGREB Gradska 
četvrt

Zagreb – Donja 
Dubrava

XXI GRAD ZAGREB Gradska 
četvrt

Zagreb – Ste-
njevec

XXI GRAD ZAGREB Gradska 
četvrt

Zagreb – Podsu-
sed – Vrapče

XXI GRAD ZAGREB Gradska 
četvrt

Zagreb – Pod-
sljeme

XXI GRAD ZAGREB Gradska 
četvrt

Brezovica

XXI GRAD ZAGREB Gradska 
četvrt

Sesvete

XX MEĐIMURSKA Općina Donja Dubrava
XX MEĐIMURSKA Općina Sveta Marija
XX MEĐIMURSKA Općina Donji Vidovec
XX MEĐIMURSKA Općina Goričan
XX MEĐIMURSKA Općina Kotoriba

XXI GRAD ZAGREB
Gradska 
četvrt

Zagreb-Donji 
grad

XXI GRAD ZAGREB
Gradska 
četvrt

Zagreb – Gornji 
grad – Medve-
ščak

XXI GRAD ZAGREB
Gradska 
četvrt Zagreb – Trnje

XXI GRAD ZAGREB
Gradska 
četvrt

Zagreb – Mak-
simir

XXI GRAD ZAGREB
Gradska 
četvrt

Zagreb – Pešče-
nica – Žitnjak

XXI GRAD ZAGREB
Gradska 
četvrt

Zagreb – Novi 
Zagreb – istok

PRILOG II.
OBRAZAC PRIJAVE NA NATJEČAJ ZA DODJELU POSLOVA JAVNIH OVLASTI PROPISANIH ČLANKOM 109. STAVKOM 

3. ZAKONA O VETERINARSTVU (NARODNE NOVINE BR. 82/13, 148/13, 115/18, 52/21, 83/22, 152/22 I 18/23)
Natječaj za dodjelu poslova javnih ovlasti propisanih člankom 109. stavkom 3. Zakona o veterinarstvu (Narodne novine br. 82/13, 148/13, 115/18, 
52/21, 83/22, 152/22 i 18/23)
PODATCI O PONUDITELJU
1.1. Osnovni podatci o ponuditelju
Naziv ponuditelja:
OIB ponuditelja:
Ulica i broj sjedišta:
Mjesto i poštanski broj sjedišta:
Županija sjedišta:
Grad/općina sjedišta:
Vrsta veterinarske organizacije ☐ Veterinarska stanica

☐ Veterinarska ambulanta
Kontakt podatci: Broj telefona:

Broj mobitela:
Adresa elektroničke pošte:
Web-adresa:

Ime i prezime odgovorne osobe u pravnoj osobi: 
OIB odgovorne osobe:
Druge djelatnosti u okviru trgovačkog društva ili drugim pove-
zanim trgovačkim društvima, koji mogu biti predmet povjerenih 
poslova, ukoliko ih ponuditelj obavlja:

☐ DA Navesti:
☐ NE

Ponuditelj se na dan raspisivanja Natječaja nalazi na popisu 
Ministarstva financija, Porezne uprave, poreznih obveznika/
poslodavaca koji ne isplaćuju plaću svojim radnicima, odnosno 
koji su na dostavljenim obrascima tri mjeseca uzastopno ili tri 
mjeseca u vremenskom razdoblju od šest mjeseci iskazali samo 
obračun doprinosa bez isplate plaće.

☐ DA
☐ NE

Ponuditelj ima dug prema državi. ☐ DA
☐ NE



STRANICA 8 – BROJ 148	 PETAK, 5. PROSINCA 2025.oglasne straniceNARODNE NOVINE 
SLUŽBENI LIST REPUBLIKE HRVATSKE

Ponuditelj je predao Godišnje financijsko izvješće za prethodnu 
godinu registru godišnjih financijskih izvještaja.

☐ DA
☐ NE

Bankovni račun/i ponuditelja je/su blokiran/i. ☐ DA
☐ NE

Ponuditelj i/ili njegovi djelatnici u prethodnih su pet (5) godina 
bili sankcionirani vezano uz obavljanje poslova iz članka 109. 
stavka 3. Zakona o veterinarstvu.

☐ DA
☐ NE

Popis jedinica lokalne samouprave iz Priloga I. ovoga Natječaja 
za koju/e ponuditelj podnosi ponudu

1.2. Ostali podatci o ponuditelju (ispuniti ovisno o vrsti veterinarske organizacije, odobrenjima te registracijama)
Registrirano mjesto za čišćenje, pranje i dezinfekciju vozila: ☐ DA

☐ NE
Veterinarska ljekarna: ☐ DA Broj veterinarskih ljekarni

☐ NE
Laboratorij: ☐ DA Vrsta laboratorija

☐ NE
Podatak o broju veterinarskih ambulanti (upisati broj): ☐
Podatak o ukupnom broju zaposlenih veterinara
(upisati broj):

Podatak o ukupnom broju zaposlenih veterinarskih tehničara
(upisati broj):

Podatak o broju zaposlenih veterinara koji će obavljati ili obav-
ljaju poslove službenih aktivnosti u području zdravlja životinja 
(upisati broj):
Podatak o broju zaposlenih veterinarskih tehničara koji će 
sudjelovati ili na dan podnošenja prijave sudjeluju u obavlja-
nju poslova službenih aktivnosti u području zdravlja životinja 
(upisati broj):
Ponuditelj posjeduje opremu za obavljanje poslova službenih 
aktivnosti u području zdravlja životinja.

☐ DA
☐ NE

Popis opreme:

1.3. Podatci o veterinarskim ambulantama (organizacijskim jedinicama)
1.3.1. Naziv ambulante:

Adresa ambulante:
Kontakt podatci 
ambulante u sje-
dištu:

Broj telefona:
Broj mobitela:
Adresa elektroničke pošte:
Web-adresa:

Ime i prezime vo-
ditelja ambulante:
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1.3.2. Naziv ambulante:
Adresa ambulante:
Kontakt podatci 
ambulante u 
sjedištu:

Broj telefona:
Broj mobitela:
Adresa elektroničke pošte:
Web-adresa:

Ime i prezime vo-
ditelja ambulante:

1.3.3. Naziv ambulante:
Adresa ambulante:
Kontakt podatci 
ambulante u 
sjedištu:

Broj telefona:
Broj mobitela:
Adresa elektroničke pošte:
Web-adresa:

Ime i prezime vo-
ditelja ambulante:

1.3.4. Naziv ambulante:
Adresa ambulante:
Kontakt podatci 
ambulante u 
sjedištu:

Broj telefona:
Broj mobitela:
Adresa elektroničke pošte:
Web-adresa:

Ime i prezime vo-
ditelja ambulante:

1.4. Podatci o zaposlenim veterinarima koji će obavljati poslove službenih aktivnosti u području zdravlja životinja (printa se, popunjava i 
dostavlja posebno za svakog zaposlenog)
Veterinari

Ime i prezime:
OIB veterinara:
Adresa prebivališta:
Broj mobitela:
Adresa elektroničke pošte:
Broj licencije:

Broj ovlaštenog veterinara:

Radno iskustvo na poslovima službenih aktivnosti u području zdravlja životinja 
(godine):

Veterinar ima ostvarenih 5 bodova i završena dva treninga/seminara/ radionice 
godišnje tijekom prethodne dvije godine.

☐ DA
☐ NE

Veterinar je završio poslijediplomski studij iz područja biomedicine i zdravstva, 
znanstveno polje veterinarska medicina.

☐ DA
☐ NE

Protiv veterinara koji će obavljati ili obavljaju poslove službenih aktivnosti u 
području zdravlja životinja ne vodi se kazneni postupak za kaznena djela koja se 
progone po službenoj dužnosti.

☐ DA
☐ NE

Veterinar je osiguran (osobno ili kolektivno) s obzirom na profesionalnu odgovornost. ☐ DA
☐ NE

Veterinar je zaposlen u veterinarskoj organizaciji: ☐ Na neodređeno vrijeme
☐ Na određeno vrijeme

1.5. Podatci o zaposlenim veterinarskim tehničarima koji će obavljati poslove službenih aktivnosti u području zdravlja životinja (printa se, 
popunjava i dostavlja posebno za svakog zaposlenog)
Veterinarski tehničar
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Ime i prezime:
OIB:
Adresa prebivališta:
Broj mobitela:
Adresa elektroničke pošte:
Veterinarski tehničar je položio stručni ispit. ☐ DA

☐ NE
Veterinarski tehničar je zaposlen u veterinarskoj organizaciji: ☐ Na neodređeno vrijeme

☐ Na određeno vrijeme
2. Podatci o rješenju tijela državne uprave nadležnog za veterinarstvo o udovoljavanju uvjetima za obavljanje poslova dezinfekcije, dezinsekcije 
i deratizacije u veterinarskoj djelatnosti:
KLASA, URBROJ, DATUM
IZJAVA PONUDITELJA
Ja, dolje potpisani, pod materijalnom i kaznenom odgovornošću izjavljujem:
Da sam upoznat/a i suglasan/suglasna sa sadržajem Natječaja, relevantnim zakonskim/podzakonskim aktima i pratećim regulativama
Da su svi podatci u Prijavi i pratećoj dokumentaciji istiniti i točni te da sam upoznat/a s posljedicama davanja netočnih i krivih podataka
Da dopuštam korištenje osobnih podataka (ime i prezime, OIB, e-adresa, kućna adresa i broj telefona/mobitela/adrese elektroničke pošte/web 
adrese), odnosno podataka koji inače nisu javno dostupni i podataka iz službenih evidencija (naziv trgovačkog društva, obrta, zadruge, OIB, 
adresa, broj telefona i sl.), u skladu s propisima koji uređuju zaštitu osobnih i drugih podataka te podataka koji se prikupljaju kroz obrasce, a 
koji se upotrebljavaju za provedbu ovoga Natječaja
Da se slažem s načinom prikupljanja te dopuštam obradu i korištenje podataka navedenih u Obrascu za prijavu na Natječaj za dodjelu javnih 
ovlasti u veterinarstvu, a koji se upotrebljavaju za provedbu ovoga Natječaja
Da pravna osoba i djelatnici koji će obavljati povjerene poslove nisu u sukobu interesa u svezi s poslovima koji su predmet ovoga Natječaja
Da ću zadržati jednaki broj djelatnika odnosno osigurati minimalno jednaku kvalitetu obavljanja poslova tijekom cijeloga razdoblja provedbe 
ugovora
Da ću čuvati svu dokumentaciju koja se odnosi na provedbu ugovora najmanje dvije (2) godine od završetka trajanja ugovora
Da sam suglasan/suglasna s izvještavanjem javnosti o provedbi ugovora
Da ću omogućiti službenu kontrolu i reviziju te pristup dokumentaciji vezanoj za poslove koji su predmet ovoga Natječaja Ministarstvu 
poljoprivrede, šumarstva i ribarstva, Državnom inspektoratu, ovlaštenim predstavnicima Europske komisije i drugih nadležnih nadzornih/
revizorskih tijela
Da ću voditi ili odvojeni računovodstveni sustav ili primjereni računovodstveni kod/oznaku za sve transakcije vezane uz provedbu ugovora
Da ću voditi evidenciju o korištenju vozila u svrhu provedbe ugovora na način da ću voditi putne radne listove za vozila s upisom za relaciju 
sljedećih podataka: datum, ime i prezime vozača i ostalih osoba u vozilu, relacija (pravac kretanja), stanje brojila kilometara prije korištenja 
vozila i poslije korištenja vozila i upis svrhe korištenja vozila
Da ću dostavljati traženu dokumentaciju vezanu uz provedbu ugovora najkasnije u roku od 5 radnih dana od dana zahtjeva
Da ću za potrebe provedbe mjera u posebnim kriznim situacijama na lokalnoj, regionalnoj ili nacionalnoj razini, na zahtjev Uprave staviti 
na raspolaganje potreban broj djelatnika, opreme i vozila veterinarske organizacije, u kojem slučaju se troškovi obavljanja navedenih poslova 
podmiruju iz Državnog proračuna
Da druge djelatnosti u okviru trgovačkog društva ili drugim povezanim trgovačkim društvima neće biti predmet obavljanja ovih povjerenih poslova
Da je Godišnje financijsko izvješće za prethodnu godinu predano Registru godišnjih financijskih izvještaja u skladu s propisanim rokovima.
Da ću prije sklapanja ugovora dostaviti Upravi za veterinarstvo i sigurnost hrane preslik police osiguranja (obvezno sadrži popis veterinara na 
koje se ta polica odnosi) s podatcima o pojedinostima osiguranja (osobnog ili kolektivnog), s obzirom na profesionalnu odgovornost veterinara 
koji će obavljati poslove službenih aktivnosti u području zdravlja životinja.

U _____________________, _______________godine
_____________________________
Ime i prezime odgovorne osobe
_________________________
Potpis odgovorne osobe i pečat
NAPOMENA: Ovaj Obrazac se ispunjava u elektroničkom obliku. Propisani izgled obrasca se ne smije mijenjati, osim ako je drugačije navedeno. 
Bijela polja u ovom obrascu su polja namijenjena za unos podataka od strane ponuditelja.

PRILOG III.
OBRAZAC ZA BODOVANJE NA NATJEČAJU ZA DODJELU JAVNIH OVLASTI U VETERINARSTVU

Natječaj za dodjelu poslova javnih ovlasti propisanih člankom 109. stavkom 3. Zakona o veterinarstvu (Narodne novine br. 82/13, 148/13, 115/18, 
52/21, 83/22, 152/22 i 18/23)
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UPUTE
Ovaj Prilog sastoji se od radnih listova » Tablica I. Bodovanje veterinarske organizacije« i »Tablica II. Jedinice lokalne samouprave – broj 
uvjetnih grla i farmi«, koja je objavljena na web-stranici Uprave Uprava Veterinarstva (veterinarstvo.hr).
Radni list »Tablica I. Bodovanje veterinarske organizacije« popunjavaju svi ponuditelji, dok radni list »Tablica II. Jedinice lokalne samouprave 
– broj uvjetnih grla i farmi« služi samo kao informacija za izračun broja veterinara po uvjetnom grlu i nije je potrebno popuniti. Radni list 
»Tablica I. Bodovanje veterinarske organizacije« popunjava se za svaku JLS posebno i u njega se unose podaci o svim zaposlenim veterinarima 
u veterinarskoj organizaciji koji će obavljati ili već obavljaju poslove službenih aktivnosti u području zdravlja životinja, kao i veterinarskim 
tehničarima. U navedenu tablicu za svaku JLS se unosi posebno podatak o jednom objektu veterinarske ambulante iz kojega će se pružati 
usluga za navedenu JLS. 
U radni list »Tablica I. Bodovanje veterinarske organizacije« potrebno je unijeti naziv jedinice regionalne samouprave i JLS te naziv ponuditelja 
na za to predviđeno mjesto. Naziv ponuditelja mora biti istovjetan nazivu navedenom u obrascu iz Priloga II. ovoga Natječaja – Obrazac prijave 
na Natječaj za dodjelu poslova javnih ovlasti propisanih člankom 109. stavkom 3. Zakona o veterinarstvu.
Propisani izgled radnih listova se ne smije mijenjati, ali je moguće po potrebi dodavati nove retke.
Korisnik podatke unosi u ćelije označene bijelom bojom, dok su ćelije označene sivom bojom zaključane i nije ih moguće mijenjati. Podatci 
u ćelijama označenima žutom bojom se automatski izračunavaju na temelju podataka koje korisnik unosi u ćelije bijele boje i podataka u 
ćelijama sive boje.
»Tablica I. Bodovanje veterinarske organizacije« iz ovoga Priloga sastavni je dio Prijave te je istu potrebno dostaviti u tiskanom obliku i u 
elektroničkom obliku na CD-u/DVD-u/USB-u. »Upute« i »Tablica II. Jedinice lokalne samouprave – broj uvjetnih grla« se ne dostavljaju.
Korisnik radne listove »Tablica I. Bodovanje veterinarske organizacije« koje dostavlja u tiskanom obliku ovjerava vlastoručnim potpisom i 
pečatom, čime potvrđuje da su podatci istiniti i točni te da se odnose na pripadajući Prilog II. Obrazac prijave na Natječaj za dodjelu poslova 
javnih ovlasti propisanih člankom 109. stavkom 3. Zakona o veterinarstvu.

»TABLICA I. Bodovanje veterinarske organizacije«
Ovu tablicu popunjavaju svi ponuditelji.
U stupac 4. je potrebno unijeti broj 1 u slučaju odgovora DA ili 0 u slučaju odgovora NE/oznaku.
U stupac 5. je potrebno unijeti količinski broj objekata, veterinara, rješenja, opomena, presuda, etc. U slučaju kada ponuditelj nema količinski 
podatak, upisuje se 0.

»Tablica I. Bodovanje veterinarske organizacije«
Jedinica/e regionalne samouprave:
Jedinica/e lokalne samouprave:
Naziv ponuditelja:

R. 
br. Naziv i kratki opis troška

Bodovi

Uvjet
DA(1) ili NE 
(0) ako se ne 

ispunjava uvjet

Broj 
veterinara 
objekata 
rješenja, 
opomene 
djelatnika

Broj bodova 
u skladu s 
uvjetima 

Broj bodova 
(ispunjava 

Povjerenstvo za 
provedbu 

Natječaja za 
dodjelu javnih 

ovlasti u 
veterinarstvu)

1. Ovlašteni veterinari* po djelatniku**     2  
2. Veterinar je prisustvovao na 2 edukacije ili pri-

kupio 5 bodova godišnje u prethodne 2 godine
po djelatniku**     2  

3. Veterinar ima završen poslijediplomski studij iz 
područja biomedicine i zdravstva, znanstveno 
polje veterinarska medicina

po djelatniku**     1  

4. Veterinar je zaposlen na neodređeno vrijeme, 
puno radno vrijeme 

po djelatniku**     3  

5. Veterinar je zaposlen na određeno vrijeme, puno 
radno vrijeme

po djelatniku**     1  

6. Veterinarski tehničar je zaposlen na neodređeno 
vrijeme

po djelatniku**     3  

7. Veterinarski tehničar je zaposlen na određeno 
vrijeme

po djelatniku**     1  

8. Veterinarska ambulanta je u jedinici lokalne 
samouprave

po objektu     10  
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9. Područna veterinarska ambulanta vet. stanice 
je u jedinici lokalne samouprave

po objektu     8  

10. Veterinarska ambulanta nije u jedinci lokalne 
samouprave koja je predmet Natječaja, ali je na 
udaljenosti < od 10 km od administrativnog 
središta predmetne jedinice lokalne samouprave

po objektu     3  

11. Veterinarska ambulanta nije u jedinici lokalne 
samouprave koja je predmet Natječaja, ali je 
na udaljenosti > od 10 < 20 km od admini-
strativnog središta predmetne jedinice lokalne 
samouprave ***

po objektu     1  

12. Sudjelovanje u provedbi mjera u posebnim kri-
znim situacijama na lokalnoj, regionalnoj ili 
nacionalnoj razini ****

po organizaciji 5

13. Opomene pred raskid ugovora (tijekom pret-
hodnih 5 godina) 

po opomeni     -5  

14. Opomene ovlaštenim veterinarima djelatnicima 
veterinarske organizacije (tijekom prethodnih 
5 godina)

po opomeni     -3  

15. Raskid ugovora o povjerenim poslovima javnih 
ovlasti na zahtjev Uprave (tijekom prethodnih 
5 godina)

po rješenju     -5  

16. Raskid ugovora o povjerenim poslovima jav-
nih ovlasti na zahtjev veterinarske organizacije 
(tijekom prethodnih 5 godina)

po rješenju     -3  

17. Razrješenje ovlaštenih veterinara, djelatnika 
veterinarske organizacije zbog propusta u radu 
(tijekom prethodnih 5 godina)

po rješenju     -3  

18. Pravomoćna sudska presuda kojom je veterinar-
ska organizacija proglašena krivom zbog krše-
nja odredbi pozitivnih propisa u veterinarstvu 
u provedbi poslova koji su predmet Natječaja 
(tijekom prethodnih 5 godina) *****

po presudi     -5  

19. Broj uvjetnih grla po ovlaštenom veterinaru u 
organizaciji******

postotak     20  

UKUPNO

* Svi ovlašteni veterinari ili veterinari koji ispunjavaju uvjete za imenovanje ovlaštenim koji obavljaju ili će obavljati poslove službenih aktivnosti u području 
zdravlja životinja navedeni u Prilogu II. točki 1.4. ovoga Natječaja
** Samo u slučaju da djelatnik obavlja ili će obavljati poslove službenih aktivnosti u području zdravlja životinja
*** Relevantna je udaljenost od administrativnog središta predmetne JLS do veterinarske ambulante, uključujući i područnu ambulantu
**** 5 bodova ostvaruje organizacija koja je sudjelovala u provedbi mjera u posebnim kriznim situacijama na lokalnoj, regionalnoj ili nacionalnoj razini, u 
razdoblju u kojem je bila ovlaštena
***** Presliku presude je potrebno dostaviti u sklopu dokumentacije za Natječaj
****** U slučaju da su se na pojedinu JLS javila dva ili više ponuditelja, a Povjerenstvo utvrdi da isti ispunjavaju sve formalne uvjete Natječaja, za navedene 
ponuditelje primjenjivati će se sustav bodovanja, a bodove u redu 19. »Broj uvjetnih grla po ovlaštenom veterinaru u organizaciji« u »Tablici I. Bodovanje 
veterinarske organizacije« ostvaruje samo onaj ponuditelj koji je dostavio ponudu koja ima veći broj veterinara u odnosu na brojno stanje uvjetnih grla. Ra-
čunaju se podatci svih JLS za koje se ponuditelj javio na ovome Natječaju, a u slučaju da ponuditelj već obavlja poslove i na drugim JLS na temelju prijašnjih 
natječaja, ponuditelju se uračunavaju i podatci uvjetnih grla na JLS za koje već ima sklopljen ugovor s Upravom.

TABLICA II. Jedinice lokalne samouprave – broj uvjetnih grla i farmi
Ova tablica odnosi se na broj uvjetnih grla vrsta goveda, kopitara, svinja, ovaca i koza u JRDŽ- na dan 1. u mjesecu u kojem je Natječaj raspisan. 

»Tablica II. Jedinice lokalne samouprave – broj uvjetnih grla i farmi«, sa stanjem na dan 1. prosinca 2025. godine, objavljena je na web-stranici 
Uprave: Uprava Veterinarstva (veterinarstvo.hr).

Ministarstvo poljoprivrede, 
šumarstva i ribarstva
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Klasa: 940-01/25-01/09
Urbroj: 238-16-03-25-22 od 28. XI. 2025.� (323)
Na temelju Odluke Općinskog vijeća Općine Križ o prodaji nekretnina u vlasništvu Općine Križ i utvrđivanju teksta javnog natječaja za prodaju 
(klasa: 940-01/25-01/09, urbroj: 238-16-01-25-21 od 20. studenoga 2025. godine), objavljuje se

JAVNI NATJEČAJ
za prodaju nekretnina.
1. Predmet natječaja je prodaja nekretnina na području Općine Križ, koje su u vlasništvu Općine Križ, i to sljedećih nekretnina s naznačenim 
procijenjenim vrijednostima u eurima, koje vrijednosti ujedno predstavljaju i početne cijene za svaku pojedinu katastarsku česticu odnosno za 
katastarske čestice koje se prodaju kao cjelina (red. br. 3. i red. br. 4.):

R.
br. Naziv katastarske općine Broj zk. 

uloška
Broj zk. 
čestice Kultura zk. čestice Površina zk. čestice 

(m²)

Početna cijena
(procijenjena

vrijednost nekretnine)
(EUR)

1. Hrastilnica 1051 652
livada

oranica

Ukupno: 4442
1500
2942

=4.360,00

2. Križ 2515 495 kućište
voćnjak
oranica

Ukupno: 3574
360

3214
=24.500,00

3. Novoselec 2696 168 mladine
pašnjak

164

=23.300,00597 kućište
livada

voćnjak
kuća i dvorište

Ukupno: 2699
1780
100
819

4. Novoselec 2808 1330 podkućnice
livada

oranica 

Ukupno: 8190
1450
6740

=19.950,00
=3.850,00

(za kčbr.1330)
=16.100,00

(za kčbr. 1331)

1331 kućište
kuća i dvorište oranica

vinograd
voćnjak

Ukupno: 10143
646

8797
200
500

5. Okešinec 2330 246
livada

kuća i dvorište
oranica

Ukupno: 2927
2127
600
200

=3.500,00

6. Okešinec 2736 887 kućište
kuća i dvorište

oranica

Ukupno: 856
561
295

=3.550,00

7. Okešinec 1967 1283
kućište

kuća i dvorište oranica

Ukupno: 2797
576

2221 =11.760,00

8. Okešinec 3000 1320
kuća i dvorište

oranica

Ukupno: 1166
528
638 =4.800,00

Potrebne informacije o prostorno-planskoj namjeni nekretnina mogu se dobiti u Općini Križ.
2. Nekretnine se prodaju u zatečenom stanju »viđeno – kupljeno«.
3. Zainteresirani za kupnju nekretnina mogu podnijeti ponudu za jednu ili više katastarskih čestica, bez ograničenja, s time da kod podnošenja 
ponude za više katastrskih čestica, ponuditelj je u obvezi zasebno istaknuti ponuđenu kupoprodajnu cijenu za svaku pojedinu katastarsku česticu, 
odnosno za katastarske čestice koje se prodaju kao cjelina (red. br. 3. i red. br. 4.) ponuda se daje za cjelinu.
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17. Općinsko vijeće Općine Križ zadržava 
pravo poništiti natječaj bez posebnog obra-
zloženja i bez snošenja novčanih i svih drugih 
eventualnih posljedica, kao i ne prihvatiti niti 
jednu zaprimljenu ponudu te može odustati 
od prodaje u svako doba prije potpisivanja 
ugovora, uz povrat iznosa jamčevine.

Općina Križ

� (324)
Hrvatski operator prijenosnog sustava d.d., 
Prijenosno područje Zagreb, Kupska 4, Za-
greb objavljuje

JAVNO NADMETANJE
za prodaju rabljenih automobila.
Predmet prodaje su rabljeni automobili, 5 
komada.
Pravo nadmetanja imaju sve pravne i fizičke 
osobe koje preuzmu dokumentaciju za nad-
metanje (DZN) i uplate jamstvo za ozbiljnost 
ponude.
Vozila će biti prodana Ponuditelju koji po-
nudu izrađenu u skladu s DZN-om dostavi 
u roku za dostavu ponude, uplati jamstvo za 
ozbiljnost ponude te dostavi ponudu s iska-
zanom najvišom ukupnom cijenom ponude u 
eurima bez PDV-a za predmet prodaje (dalje 
u tekstu: Kupac).
Automobili se prodaju isključivo po nače-
lu »viđeno – kupljeno«, što isključuje sve 
naknadne reklamacije kupca na materijalne 
nedostatke i prigovore, te po načelu »sve ili 
ništa« što isključuje mogućnost pojedinačne 
prodaje.
Dokumentacija za nadmetanje (DZN) pre-
uzima se bez naknade, sadrži specifikaciju 
i opis automobila, uvjete prodaje, uputu za 
izradu i rok dostave ponuda, mjesto i vrijeme 
otvaranja, a može se zatražiti pisanim putem 
na e-adresu: Marko.Panza@hops.hr od 8. 12. 
2025. do 10. 12. 2025.
Rok za dostavu ponuda je 15. 12. 2025. do 
12 sati.

Hrvatski operator 
prijenosnog sustava d.d. 

Prijenosno područje Zagreb

Klasa: 391-01/25-01/426
Urbroj: 526-06-03-01-25-2 od 27. XI. 2025.
� (327)
Na temelju članka 133. stavka 3. Zakona o 
tržištu električne energije (Narodne novine br. 
111/21, 83/23 i 17/25) i Odluke Ministarstva 
gospodarstva o provođenju javnog natječaja 
za izdavanje energetskog odobrenja, klasa: 
391-01/25-01/426, urbroj: 526-06-03-01-25-1, 
od 24. studenoga 2025., Ministarstvo gos-
podarstva (u daljnjem tekstu: Ministarstvo) 
objavljuje

Ponuditelji su obvezni uplatiti jamčevinu u 
iznosu od 10 % utvrđene početne cijene za 
cjelinu zemljišta iz javnog natječaja.
Odabranom ponuditelju uplaćena jamčevina 
se uračunava u iznos kupoprodajne cijene 
zemljišta, a ostalim ponuditeljima čija ponuda 
nije odabrana, izvršit će se povrat uplaćene 
jamčevine bez kamata.
Prvi najpovoljniji ponuditelj koji odustane 
od ponude gubi pravo na povrat jamčevine.
10. Za odabir ponuditelja iz ovog natječaja, 
Općinsko vijeće Općine Križ utvrđuje kriterij, 
a to je: najviša ponuđena kupoprodajna cijena 
uz ispunjenje uvjeta iz ovog javnog natječaja.
U slučaju da dva ili više ponuditelja imaju istu 
ponuđenu kupoprodajnu cijenu, prednost kod 
kupnje nekretnine imat će onaj ponuditelj koji 
je zemljišnoknjižni vlasnik susjedne parcele, a 
ako se radi o dva ili više tzv. susjednih vlasnika 
koji su ponudili istu kupoprodajnu cijenu, 
prednost ima onaj čija je ponuda ranije (u 
odnosu na zadnji dan roka za dostavu po-
nuda) zaprimljena u urudžbenom zapisniku 
Općine Križ.
11. Odluku o odabiru ponuditelja donosi 
Općinsko vijeće Općine Križ, o čemu će svi 
podnositelji ponuda biti pisanim putem oba-
viješteni.
U slučaju odustanka prvog najpovoljnijeg 
ponuditelja, najpovoljnijim ponuditeljem sma-
trat će se sljedeći ponuditelj koji je ponudio 
najvišu cijenu uz uvjet da je veća od počet-
ne cijene, a za takav slučaj Općinsko vijeće 
Općine Križ ovlašćuje Općinskog načelnika 
Općine Križ da donese Odluku o odabiru 
drugog ponuditelja ako je ispunjen uvjet pra-
va raspolaganja pojedinačnom vrijednošću 
predmetne nekretnine.
12. Odabrani ponuditelj dužan je sklopiti 
Ugovor o kupoprodaji s Općinom Križ odmah 
nakon donošenja odluke o odabiru ponudite-
lja, kojim Ugovorom će se regulirati međusob-
na prava i obveze između ugovornih strana.
13. Cjelokupni iznos kupoprodajne cijene 
za nekretninu odabrani ponuditelj je dužan 
uplatiti na račun Općine Križ u roku 30 dana 
od dana sklapanja ugovora.
14. U Ugovoru o kupoprodaji nekretnina, ob-
vezno se ugovara da nema predaje posjeda niti 
prijenosa prava vlasništva na kupca dok isti u 
potpunosti ne izvrši obvezu uplate kupopro-
dajne cijene u cijelosti na račun Općine Križ.
15. Porez na promet nekretnina, odnosno sve 
troškove glede ovjere potpisa te upisa prava 
vlasništva u zemljišnim knjigama i sve ostale 
troškove snosi kupac.
16. Nepravodobne, nepotpune, nejasne, kao 
i ponude s ponuđenim iznosom nižim od 
utvrđene početne cijene, neće se razmatrati.

Ponuda se ne može podnijeti za dio površi-
ne katastarske čestice, kao niti za pojedinu 
katastarsku česticu iz cjeline navedene pod 
red. br. 3. i red. br. 4.
4. Pravo sudjelovanja u natječaju imaju:
– fizičke osobe državljani Republike Hrvatske,
– pravne osobe registrirane u Republici Hr-
vatskoj,
– strani državljani sukladno pozitivnim pro-
pisima Republike Hrvatske.
5. Ponuda se podnosi u pisanom obliku, na 
hrvatskom jeziku i latiničnom pismu.
Ponuda se može podnijeti na ponudbenom 
listu, a koji se može preuzeti na internetskoj 
stranici Općine Križ.
6. Rok za dostavu ponude je 30 dana od 
objave ovog natječaja u Narodnim novinama.
7. Ponuda se dostavlja na adresu: Općina Križ, 
Trg Svetog Križa 5, 10314 Križ, u zatvorenoj 
omotnici, s naznakom »Ponuda za kupnju 
nekretnine na području Općine Križ – ne 
otvarati«.
8. Otvaranje zaprimljenih ponuda nije javno, 
a bit će se u sjedištu općinske uprave Općine 
Križ, o čemu će se sastaviti zapisnik.
9. Pisana ponuda, koja mora biti potpisana, 
mora sadržavati:
– ime i prezime ili naziv, adresa prebivališta ili 
sjedišta, OIB, telefon i ostali podaci za kontakt 
ponuditelja,
– domovnica za fizičke osobe državljane Re-
publike Hrvatske (može i preslika) ili preslik 
osobne iskaznice odnosno odgovarajući dokaz 
o stranom državljanstvu,
– izvod iz sudskog, obrtnog, strukovnog ili 
drugog odgovarajućeg registra, ako je pri-
mjenjivo
– broj katastarske čestice za koju se dostavlja 
ponuda, odnosno kod podnošenja ponude za 
cjelinu (red. br. 3. i red. br. 4.), brojeve svih 
čestica koje čine cjelinu,
– ponuđenu cijenu za katastarsku česticu iz 
ovog javnog natječaja, odnosno za katastar-
ske čestice koje se prodaju kao cjelina (red. 
br. 3. i red. br. 4.), iz ovog javnog natječaja, 
upisanu brojkama i slovima, a koja ne može 
biti manja od početne cijene predviđene ovim 
javnim natječajem,
– dokaz o uplaćenoj jamčevini na račun Op-
ćine Križ IBAN HR4123400091821300009, s 
pozivom na broj HR68 7757-OIB ponuditelja
– izjavu ponuditelja, kojom se obvezuje da će, 
u slučaju ako njegova ponuda bude prihvaće-
na, skopiti ugovor o kupoprodaji na njegov 
trošak, da u cijelosti prihvaća uvjete natječaja, 
te da njegova ponuda ostaje na snazi 90 dana, 
računajući od dana otvaranja ponuda. Izja-
va se može preuzeti na internetskoj stranici 
Općine Križ.
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9. Ponude za ovaj Javni natječaj pristigle u 
Ministarstvo prije početka roka za podnošenja 
ponuda iz točke 8. ovog Javnog natječaja, sma-
trat će se preuranjenima i neće se razmatrati, 
pri čemu će biti vraćene pošiljatelju. Ponude za 
Javni natječaj pristigle u Ministarstvo, nakon 
isteka roka iz točke 8. ovog Javnog natječaja, 
smatrat će se zakašnjelima i neće se razma-
trati, pri čemu će biti vraćene pošiljatelju.
10. Do isteka roka za dostavu pisanih ponuda 
iz točke 8. ovog Javnog natječaja, može se 
izvršiti izmjena i/ili dopuna isključivo natje-
čajne dokumentacije iz točke 4. ovog Javnog 
natječaja, koja je podnesena Ministarstvu u 
iskazu interesa za provođenje javnog natječaja, 
slanjem posebne pošiljke s povratnicom na 
adresu iz točke 7. ovog Javnog natječaja, uz 
jasno navođenje u popratnom dopisu koja 
se natječajna dokumentacija mijenja ili nak
nadno dodaje.
11. Do isteka roka za dostavu pisanih ponuda 
iz točke 8. ovog Javnog natječaja, može se 
odustati od sudjelovanja na Javnom natječaju 
slanjem potpisane izjave o odustajanju od 
strane ovlaštene osobe, odnosno njihovog 
ovlaštenog predstavnika, uz predočenje va-
ljane punomoći.
12. Ponude će javno otvoriti Povjerenstvo 
za otvaranje ponuda i odabir najpovoljnije 
ponude (u daljnjem tekstu: Povjerenstvo), u 
prostorijama zgrade Ministarstva gospodar-
stva, Ulica grada Vukovara 78, 13. siječnja 
2026. u 10 sati. Otvaranju ponuda mogu pri-
stupiti ponuditelji, odnosno njihovi ovlašteni 
predstavnici, uz predočenje valjane punomoći.
13. Otvaranje, provjeru i evidenciju svih pri-
stiglih ponuda na ovom Javnom natječaju 
obavlja Povjerenstvo u sastavu od pet člano-
va, koji čine: Vedran Špehar, državni tajnik, 
Željko Krevzelj, ravnatelj Uprave za energeti-
ku, Snježana Lončar, načelnica Samostalnog 
sektora za pravne poslove, dr. sc. Kristina 
Čelić, načelnica Sektora za energetska tržišta, 
infrastrukturu, sigurnost opskrbe i provedbu 
projekata EU i Vladislava Kukavica, vodite-
ljica Službe za obnovljive izvore energije. O 
otvaranju, provjeri i evidenciji svih pristiglih 
ponuda sastavlja se zapisnik koji potpisuju svi 
članovi Povjerenstva.
14. Ministarstvo neće razmatrati pisane 
ponude pristigle na Javni natječaj koje nisu 
dostavljene od strane fizičkih i pravnih osoba 
iz točke 2. ovog Javnog natječaja, odnosno ne 
zadovoljavaju uvjete sukladno točkama 3., 4., 
5. i 6. ovog Javnog natječaja.
15. Ministarstvo će pisanim putem obavijestiti 
sudionika natječaja da je njegova ponuda 
pristigla na ovom Javnom natječaju nevalja-
na i/ili da nije razmatrana: ako je sudionik 
natječaja odustao od sudjelovanja na Javnom 
natječaju na način određen točkom 11. ovog 

– izvornik ili preslik ugovora o priključenju, 
sklopljenog do 19. siječnja 2022. i/ili
– izvornik ili preslik elektroenergetske sugla-
snosti, odnosno izvornik ili preslik prethodne 
elektroenergetske suglasnosti izdane do 19. 
siječnja 2022. i/ili
– izvornik ili preslik rješenja o prihvatljivosti 
zahvata za okoliš i prirodu izdanog do 19. 
siječnja 2022.
Istovjetnost preslika dokumenata njihovim 
izvornicima, ovjerava javni bilježnik.
5. Za provođenje Javnog natječaja, kao dokaz 
važećeg rješenja o prihvatljivosti zahvata za 
okoliš i prirodu iz točke 4. alineje 7. ovog 
Javnog natječaja smatra se isključivo Rješenje 
o prihvatljivosti zahvata za okoliš i/ili ekološku 
mrežu (nakon provedenog postupka procjene 
utjecaja zahvata na okoliš i/ili Glavne ocje-
ne), doneseno sukladno članku 89. stavku 
1. Zakona o zaštiti okoliša (Narodne novine 
br. 80/13, 153/13, 78/15, 12/18 i 118/18) i 
članku 21. stavku 1. Uredbe o procjeni utje-
caja zahvata na okoliš (Narodne novine br. 
61/14 i 3/17), ili Rješenje da za zahvat nije 
potrebno provesti procjenu utjecaja zahvata 
na okoliš niti Glavnu ocjenu (nakon prove-
denog postupka ocjene o potrebi procjene 
i Prethodne ocjene), doneseno sukladno 
članku 90. stavku 1. Zakona o zaštiti okoliša 
(Narodne novine br. 80/13, 153/13, 78/15, 
12/18 i 118/18), članku 27. stavku 1. Zakona 
o zaštiti prirode (Narodne novine br. 80/13, 
15/18, 14/19, 127/19 i 155/23) i članku 27. 
stavku 3. Uredbe o procjeni utjecaja zahvata 
na okoliš (Narodne novine br. 61/14 i 3/17) 
izdano do 19. siječnja 2022.
6. Pisana ponuda za sudjelovanje na ovom 
Javnom natječaju mora biti napisana na raču-
nalu ili ručno tiskanim slovima i vlastoručno 
potpisana od strane ovlaštene osobe, odnosno 
njihovog ovlaštenog predstavnika, uz predo-
čenje valjane punomoći.
7. Pisane ponude na ovaj Javni natječaj 
podnose se, putem preporučene pošiljke s 
povratnicom (obavijest o prijemu pošiljke), 
u zatvorenoj omotnici s naznakom: »Javni 
natječaj za izdavanje energetskog odobrenja 
br. 117/25 – ne otvarati«, na adresu: Ministar-
stvo gospodarstva, Povjerenstvo za otvaranje 
i odabir najpovoljnije ponude, putem: Uprave 
za energetiku, Ulica grada Vukovara 78, 10000 
Zagreb, pošiljkom ili neposredno u pisarnici 
zgrade Ministarstva gospodarstva, Ulica grada 
Vukovara 78, radnim danom (ponedjeljak – 
petak) od 8 do 15 sati. Na poleđini zatvorene 
omotnice potrebno je naznačiti naziv fizičke 
ili pravne osobe koja podnosi ponudu za Javni 
natječaj.
8. Rok za podnošenje pisanih ponuda na ovaj 
Javni natječaj je 15 dana od objave Javnog 
natječaja u Narodnim novinama.

JAVNI NATJEČAJ
za izdavanje energetskog odobrenja br. 
117/25
1. Raspisuje se Javni natječaj za izdavanje 
energetskog odobrenja za proizvodno postro-
jenje sunčana elektrana ENNA SolarPark (u 
daljnjem tekstu: Javni natječaj), na lokaciji 
Općine Primorski Dolac u Splitsko-dalmatin-
skoj županiji, na prostoru k.č.br. 2399 (dio) i 
2400/1 (dio) k.o. Primorski Dolac, prikuplja-
njem pisanih ponuda. Javni natječaj raspisuje 
se za prostor za izgradnju sunčane elektrane 
ENNA SolarPark sukladno grafičkom prilogu 
i koordinatama vršnih točaka proizvodnog 
postrojenja za koje se raspisuje Javni natječaj, 
a koji su navedeni u Prilogu 1. i Prilogu 2. 
ovog Javnog natječaja i njegov su sastavni dio.
2. Pravo podnošenja pisane ponude za pro-
vođenje Javnog natječaja imaju fizičke osobe 
državljani Republike Hrvatske i državljani 
država članica Europske unije te pravne osobe 
registrirane u Republici Hrvatskoj i državama 
članicama Europske unije, koje su sukladno i 
u roku iz članka 133. stavka 2. Zakona podni-
jele Ministarstvu zahtjev s iskazom interesa 
za provođenje javnog natječaja za izdavanje 
energetskog odobrenja za proizvodno postro-
jenje za koje se provodi ovaj Javni natječaj. 
Podnošenjem pisane ponude na ovaj Javni 
natječaj, smatra se da su ponuditelji fizičke 
osobe, dali odobrenje za korištenje njihovih 
osobnih podataka u svrhu provođenja Javnog 
natječaja.
3. Javni natječaj provodi se isključivo za pro-
store koji su u prostornim planovima planirani 
za gradnju proizvodnih postrojenja, što Mini-
starstvo, po službenoj dužnosti provjerava i na 
temelju pozitivnog očitovanja jedinica lokalne 
i područne (regionalne) samouprave, odlučuje 
o raspisivanju Javnog natječaja.
4. Ponuda za sudjelovanje na ovom Javnom 
natječaju mora biti uvezana i sadržavati slje-
deće:
– dokaz da je sukladno članku 133. stavku 
2. Zakona, do 19. siječnja 2022. Ministarstvu 
gospodarstva, iskazan interes za provođenje 
javnog natječaja za izdavanje energetskog 
odobrenja za proizvodno postrojenje za koje 
se provodi Javni natječaj, što će biti provjereno 
po službenoj dužnosti i
– dokaz da se, lokacija za koju je raspisan Javni 
natječaj, nalazi u prostornom planu, odnosno 
lokacijska informacija, izdana od strane nad-
ležnog upravnog odjela Splitsko-dalmatinske 
županije i
– idejno rješenje za sunčanu elektranu ENNA 
SolarPark na lokaciji Općine Primorski Dolac i
– izvornik ili preslik lokacijske dozvole isho-
đene do 19. siječnja 2022. i/ili
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je odobren i ne predstavlja pravnu osnovu 
za ulazak u posjed nekretnine, ali se smatra 
dokazom pravnog interesa u svrhu ishođenja 
akata potrebnih za izgradnju objekata za pro-
izvodnju električne energije ili postrojenja za 
skladištenje energije.
26. Izdavanjem energetskog odobrenja najpo-
voljnijem ponuditelju određenom odlukom iz 
točke 23. ovog Javnog natječaja, stječe se status 
nositelja projekta te ako se radi o proizvod-
nom postrojenju za proizvodnju električne 
energije iz obnovljivih izvora energije, isto se 
upisuje u Registar obnovljivih izvora energije 
i kogeneracije te povlaštenih proizvođača.
27. Na odluku o odabiru najpovoljnije ponude 
iz točke 23. ovog Javnog natječaja nije dopu-
štena žalba, ali se može pokrenuti upravni 
spor pred Visokim upravnim sudom Repu-
blike Hrvatske. Rok za podnošenje tužbe po-
činje teći istekom roka od osam dana od dana 
javne objave odluke iz točke 23. ovog Javnog 
natječaja. Odluka u upravnom sporu donijet 
će se u roku od 30 dana od dana podnošenja 
uredne tužbe.
28. Postupak provedbe ovog Javnog natječaja 
nije upravni postupak, osim u smislu donoše-
nja odluke o odabiru iz točke 23. ovog Javnog 
natječaja i izdavanja energetskog odobrenja iz 
točke 26. ovog Javnog natječaja najpovoljnijem 
ponuditelju.
29. Nositelj projekta dužan je u roku od 15 dana 
od dana izvršnosti energetskog odobrenja uplatiti 
u korist Hrvatskog operatora tržišta energije 
d.o.o., IBAN: HR1824020061300012813, SWIFT: 
ESBCHR22, Erste&Steiermärkische Bank d.d., 
svrha uplate: energetsko odobrenje za postro-
jenje (upisati naziv proizvodnog postrojenja), 
poziv na broj: 00 – OIB uplatitelja, iznos od 
6,6361 EUR/kW priključne snage proizvod-
nog postrojenja za koje je ishodio energetsko 
odobrenje.
30. Dokaz o izvršenoj uplati novčanog de-
pozita Hrvatskom operatoru tržišta energi-
je d.o.o. iz točke 29. ovog Javnog natječaja, 
nositelj projekta je dužan, pozivom na klasu 
energetskog odobrenja, dostaviti Ministarstvu 
odmah po uplati.
31. Na iznos iz točke 29. ovog Javnog natječaja 
obračunava se PDV, na temelju Zakona o pore-
zu na dodanu vrijednost (Narodne novine br. 
73/13, 99/13, 148/13, 153/13, 143/14, 115/16, 
106/18, 121/19, 138/20, 39/22, 113/22, 33/23, 
114/23, 35/24 i 52/25).
32. Ako nositelj projekta, u roku od 15 dana 
od dana izvršnosti energetskog odobrenja, 
ne uplati u potpunosti u korist Hrvatskog 
operatora tržišta energije d.o.o. iznos iz točke 
29. ovog Javnog natječaja i ne dostavi dokaz 

natječaj, koji će obuhvatiti koordinate vršnih 
točaka svih pojedinih proizvodnih postro-
jenja za koje su iskazani interesi sukladno 
članku 133. stavku 2. Zakona, a odluka o 
najpovoljnijem ponuditelju u tom slučaju će 
se donijeti sukladno članku 133. stavku 4. 
Zakona. Najpovoljnijem ponuditelju, Na te-
melju odluke o odabiru najpovoljnije ponude, 
izdat će se energetsko odobrenje sukladno 
obuhvatu prostora te koordinatama vršnih 
točaka proizvodnog postrojenja i grafičkim 
prilogom proizvodnog postrojenja za koje je 
najpovoljniji ponuditelj iskazao interes su-
kladno članku 133. stavku 2. Zakona.
22. Odbit će se ponude:
– fizičkih i pravnih osoba koje nisu do 19. 
siječnja 2022. Ministarstvu gospodarstva do-
stavile iskazan interes za provođenje javnog 
natječaja za izdavanje energetskog odobrenja 
za proizvodno postrojenje za koje se raspisuje 
Javni natječaj,
– fizičkih i pravnih osoba koje nisu dostavile 
dokaz da se lokacija za koju je raspisan Javni 
natječaj, nalazi u prostornom planu, odnosno 
lokacijsku informaciju, izdanu od strane nad-
ležnog upravnog odjela Splitsko-dalmatinske 
županije,
– fizičkih i pravnih osoba koje nisu dostavile 
idejno rješenje za sunčanu elektranu ENNA 
SolarPark na lokaciji Općine Primorski Dolac,
– fizičkih i pravnih osoba koje nisu dostavile 
izvornik ili ovjeren preslik lokacijske dozvole 
izdane do 19. siječnja 2022., i/ili izvornik ili 
ovjeren preslik ugovora o priključenju i/ili 
izvornik ili ovjeren preslik izdane elektroe-
nergetske suglasnosti, odnosno izvornik ili 
ovjeren preslik prethodne elektroenergetske 
suglasnosti, izdanih do 19. siječnja 2022., i/
ili izvornik ili ovjeren preslik rješenja o pri-
hvatljivosti zahvata za okoliš i prirodu izdanih 
do 19. siječnja 2022.,
– fizičkih i pravnih osoba koje su dostavile 
izvornik ili ovjeren preslik Rješenja o prihvat-
ljivosti zahvata za okoliš i prirodu, a koje nije 
u skladu s točkom 5. ovog Javnog natječaja.
23. Odluku o odabiru najpovoljnije ponude za 
izdavanje energetskog odobrenja, na prijed-
log Povjerenstva, donosi ministar, a odluka 
se javno objavljuje na mrežnim stranicama 
Ministarstva.
24. Na temelju odluke iz točke 23. ovog Javnog 
natječaja, Ministarstvo izdaje energetsko odo-
brenje najpovoljnijem ponuditelju određenom 
odlukom iz točke 23. ovog Javnog natječaja, 
u roku od 15 dana od dana objave odluke o 
odabiru najpovoljnijeg ponuditelja.
25. Energetsko odobrenje iz točke 24. ovog 
Javnog natječaja ne jamči njegovu nositelju 
da će moći izgraditi proizvodno postrojenje, 
nema pravnih učinaka na vlasništvo i druga 
stvarna prava na prostoru (nekretnini) koji 

Javnog natječaja, ako pisanom ponudom nisu 
ispunjeni svi zahtjevi određeni ovim Javnim 
natječajem, ako se utvrdi da je u sklopu natje-
čajne dokumentacije iz točke 4. ovog Javnog 
natječaja dostavio, u tom trenutku, neistinite 
podatke ili dokumentaciju te ako je ponuda 
zaprimljena nakon isteka roka iz točke 8. ovog 
Javnog natječaja.
16. Najpovoljnija ponuda je ona ponuda koja 
ispunjava uvjete iz točki 2., 3., 4., 5. i 6. ovog 
Javnog natječaja i to prema kriteriju vred-
novanja ishođenih dokumenata iz točke 4. 
alineja 4., 5., 6. i 7. ovog Javnog natječaja, 
odnosno sukladno nastupanju pravomoćno-
sti lokacijske dozvole te izvršnosti ugovora 
o priključenju, izvršnosti elektroenergetske 
suglasnosti odnosno prethodne elektroener-
getske suglasnosti te izvršnosti rješenja o 
prihvatljivosti zahvata za okoliš i prirodu.
17. Ako u postupku Javnog natječaja bude za-
primljeno više ponuda, koje se odnose na isti 
ili djelomično isti obuhvat prostora, prednost 
pri određivanju najpovoljnijeg ponuditelja ima 
prema sljedećem redu prvenstva podnositelj 
zahtjeva koji je prije, u odnosu na drugog 
podnositelja zahtjeva, ishodio pravomoćnu 
lokacijsku dozvolu, ishodio izvršnu prethodnu 
elektroenergetsku suglasnost, ishodio izvršnu 
elektroenergetsku suglasnost, sklopio valjan 
ugovor o priključenju te ishodio rješenje o 
prihvatljivosti zahvata za okoliš i prirodu.
18. Ministarstvo, po službenoj dužnosti, pro-
vjerava zahvaća li traženi obuhvat prostor iz 
Javnog natječaja, već odobreni obuhvat prosto-
ra nekog drugog iskaza interesa ili postojećeg 
proizvodnog postrojenja, kao i mogućnost 
raspolaganja nekretninom.
19. Ako proizvodno postrojenje za koje se 
raspisuje Javni natječaj, zahvaća već odobre-
ni prostor razvoja projekta drugog nositelja 
projekta i/ili izgrađenog proizvodnog postro-
jenja, Ministarstvo može taj prostor odobriti 
sudioniku ovog Javnog natječaja:
– ako za to postoje mogućnosti u okviru pro-
stornih i tehnoekonomskih kriterija te
– ako uz dostavu natječajne dokumentacije 
iz točke 4. ovog Javnog natječaja, sudionik 
Javnog natječaja dodatno dostavi i suglasnost 
nositelja projekta i/ili povlaštenog proizvođača 
električne energije određenog sukladno pro-
pisu kojim se uređuje područje obnovljivih 
izvora energije.
20. Ministar može u interesu Republike Hr-
vatske, bez obrazloženja, zaključkom poništiti 
cijeli Javni natječaj.
21. Ako obuhvat prostora iz iskaza interesa 
iz članka 133. stavka 2. Zakona zahvaća isti 
ili djelomično isti obuhvat prostora u odnosu 
na drugi iskaz interesa iz članka 133. stavka 
2. Zakona ili više njih, Ministarstvo će za 
takve iskaze interesa raspisati jedan javni 
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uplatiti razliku iznosa od položene jamčevine 
do visine jedne mjesečne zakupnine. U protiv-
nom, smatrat će se da je ponuditelj odustao. 
U slučaju takvog odustanka najpovoljnijim 
ponuditeljem smatrat će se sljedeći ponuditelj 
koji je ponudio najvišu cijenu zakupa, uz uvjet 
da je veća od početne cijene. Ostalim se po-
nuditeljima uplaćena jamčevina vraća u roku 
od 15 dana od donošenja Odluke o odabiru 
najpovoljnijeg ponuditelja. Uplaćena jamče-
vina se ne vraća najpovoljnijem ponuditelju 
ako isti odustane od ponude nakon donošenja 
odluke o odabiru najpovoljnijeg ponuditelja, 
odnosno nakon sklapanja ugovora o zakupu.
4. Ugovor o zakupu sklapa se u obliku javno-
bilježničkog akta.
5. Ugovor o zakupu poslovnog prostora neće 
se zaključiti s ponuditeljem koji ima dospje-
le nepodmirene obveze prema Državnom 
proračunu ili jedinicama lokalne i područne 
samouprave, osim ako je sukladno posebnim 
propisima odobrena odgoda plaćanja nave-
denih obveza, pod uvjetom da se ponuditelj 
pridržava rokova plaćanja. Pravo prednosti 
na sklapanje ugovora o zakupu imaju osobe 
određene Zakonom o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji ako se te osobe u svojoj ponudi pozovu 
na to pravo, a ispunjavaju uvjete iz natječaja, 
uvjete iz Zakona o zakupu i kupoprodaji po-
slovnog prostora i prihvate najviši ponuđeni 
iznos mjesečne zakupnine.
6. Rok valjanosti ponude mora biti najmanje 
60 dana.
7. Za pregled poslovnog prostora te dobiva-
nje dodatnih informacije o javnom natječaju 
potrebno je kontaktirati Ured predsjednika 
suda Općinskog građanskog suda u Zagrebu 
na broj telefona (01) 6126-524 (Anja Stjepić) 
ili e-poštom: anja.stjepic@oszg.pravosudje.hr.
VI. Ponuda mora sadržavati: ispunjeni po-
nudbeni list (Prilog ovom natječaju) koji je 
ponuditelj potpisao; izvod iz sudskog, obrtnog 
ili drugog odgovarajućeg registra koji ne smije 
biti stariji od tri mjeseca; potvrdu Porezne 
uprave o stanju duga koja ne smije biti starija 
od 30 dana, sve računajući od dana objave 
javnog natječaja; presliku osobne iskaznice (za 
fizičke osobe); dokaz o izvršenoj uplati jam-
čevine; potvrdu o statusu osobe iz Zakona o 
pravima hrvatskih branitelja iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji uz ovjerenu 
izjavu da ponuditelj nije zakupnik drugog 
poslovnog prostora, neovisno po kojoj osnovi 
je ostvaren. Općinski građanski sud u Zagrebu 
i odabrani ponuditelj ugovorom će detaljno 
urediti međusobna prava i obveze. Odabrani 
ponuditelj dužan je prilikom sklapanja ugo-
vora o zakupu poslovnog prostora dostaviti 
bjanko zadužnicu u iznosu od 12 mjesečnih 
zakupnina, kao osiguranje redovnog plaćanja.

Broj: 17 Su-3037/2025-2 od 2. XII. 2025.
� (328)
Na temelju čl. 29. Zakona o sudovima (Na-
rodne novine br. 28/13, 33/15, 82/15, 82/16, 
67/18, 126/19, 130/20, 21/22, 60/22, 16/23, 
155/23 i 36/24), čl. 6. Zakona o zakupu i kupo-
prodaji poslovnog prostora (Narodne novine 
br. 125/11, 64/15, 112/18 i 123/24) te čl. 6. 
Procedure upravljanja i raspolaganja imovi-
nom Općinskog građanskog suda u Zagrebu, 
Su-1753/19 od 29. prosinca 2021., Općinski 
građanski sud u Zagrebu (u daljnjem tekstu: 
Sud) objavljuje

JAVNI NATJEČAJ
za davanje u zakup dijela poslovnog prosto-
ra za postavljanje tri samoposlužna aparata.
I. Predmet natječaja je davanje u zakup dijela 
poslovnog prostora Općinskog građanskog 
suda u Zagrebu na adresi Zagreb, Prilaz ba-
runa Filipovića 22 (Zemljišnoknjižni odjel 
suda) i to: dio prostora u predvorju za po-
stavljanje jednog aparata za tople napitke i 
jednog aparata za snack artikle i dio hodnika 
na 1. katu u svrhu postavljanja jednog aparata 
za tople napitke.
II. Poslovni prostor daje se u zakup na odre-
đeno vrijeme u trajanju od tri godine.
III. Početni iznos mjesečne zakupnine za na-
vedeni poslovni prostor i postavljanje ukupno 
tri samoposlužna aparata je 350,00 EUR bez 
PDV-a, a ako Zakupodavac postane obveznik 
istog za vrijeme trajanja ovog ugovora, iznos 
zakupnine će se povećati sukladno važećim 
propisima za iznos PDV-a.
IV. Najpovoljnijom ponudom smatrat će se 
ponuda koja, uz ispunjavanje svih uvjeta jav-
nog natječaja, sadrži najviši mjesečni iznos 
zakupnine. U slučaju da dva ili više ponu-
ditelja ponude istu cijenu (uz ispunjavanje 
svih uvjeta) odabrat će se ponuda koja je 
zaprimljena ranije.
V. Uvjeti natječaja:
1. Pravo podnošenja pisane ponude na ovaj 
javni natječaj imaju sve fizičke i pravne osobe 
registrirane za obavljanje djelatnosti za koju 
se natječu. Podnošenjem ponude na ovaj javni 
natječaj smatra se da je ponuditelj dao privolu 
za obradu njegovih osobnih podataka u svrhu 
provođenja javnog natječaja.
2. Ponuditelj je dužan položiti jamčevinu 
u iznosu 350,00 EUR na račun Općinskog 
građanskog suda u Zagrebu, otvoren kod 
HPB-a d.d., IBAN: HR68 2390 0011 1003 
49866, model 00, poziv na broj: 730-2025, uz 
opis plaćanja: »Jamčevina – zakup poslovnog 
prostora«.
3. Izabrani ponuditelj za zakup poslovnog pro-
stora obvezan je u roku od 8 dana od primitka 
Odluke o odabiru najpovoljnijeg ponuditelja, 

o izvršenoj uplati iz točke 30. ovog Javnog 
natječaja, Ministarstvo će rješenjem poni-
štiti energetsko odobrenja izdano nositelju 
projekta.
33. Uplaćeni iznos iz točke 29. ovog Javnog 
natječaja ne vraća se nositelju projekta, bez 
obzira na bilo koji slučaj nemogućnosti isho-
đenja uporabne dozvole u vremenu važenja 
izdanog energetskog odobrenja.
34. Podnositelj ponude suglasan je sa svim 
uvjetima Javnog natječaja te korištenjem i 
obradom osobnih podataka u svrhu provedbe 
postupka nakon objavljenog Javnog natječaja.

PRILOG 1. 
Koordinate vršnih točaka 

proizvodnog postrojenja za koje 
se raspisuje Javni natječaj

Naziv točke HTRS96/TM
E(X) N(Y)

1 474389.92 4834062.29
2 473897.42 4834769.26
3 475092.91 4834789.12
4 475168.84 4834632.60
5 475043.52 4834654.05
6 475013.29 4834477.34
7 475083.88 4834465.27
8 475113.11 4834636.05
9 475172.07 4834625.97

10 475287.53  4834387.97
11 475016.49 4834289.63
12 475042.60 4834357.68
13 474982.02 4834422.72
14 474888.05 4834441.26
15 474875.38  4834426.17
16 474910.70 4834343.19
17 474908.79 4834312.89
18 474938.72 4834299.73
19 474978.46 4834299.93
20 475020.93 4834317.96
21 475009.02 4834286.92

PRILOG 2.
Grafički prilog proizvodnog postrojenja 

za koje se raspisuje Javni natječaj

Ministarstvo gospodarstva



STRANICA 18 – BROJ 148	 PETAK, 5. PROSINCA 2025.oglasne straniceNARODNE NOVINE 
SLUŽBENI LIST REPUBLIKE HRVATSKE

Prodavatelj zadržava pravo zatražiti dodatnu 
dokumentaciju radi provjere identiteta kupca 
i zakonitosti sudjelovanja. 
Prijavom ponuditelj pristaje na obradu po-
dataka u svrhu provedbe postupka usmene 
javne dražbe.
UVJETI SUDJELOVANJA:
Ponuditelj mora do 12. 12. 2025. u 12 sati:
1. Podnijeti prijavu na e-adresu: projekti@
montmontaza.com, s cjelovitom dokumen-
tacijom kako je navedeno.
Dokumenti predani e-poštom moraju se do-
nijeti u originalu na dražbu.
2. Uplatiti jamstvo u iznosu od 5.000 EUR 
(slovima: pettisućaeura).
Uplate se vrše s računa ponuditelja: 
Primatelj: Montmontaža projekti d.d.
IBAN: HR7224020061101016244
Model: HR00, poziv na broj: OIB kupca
Opis: »Depozit za javnu dražbu«.
Uplata mora biti vidljiva na žiroračunu 
Montmontaža projekti d.d. prije početka 
javne dražbe.
Na jamstvo se ne obračunavaju kamate.
Ponuditelji koji ne ispune oba navedena uvjeta 
ne mogu sudjelovati.
UVJETI I NAČIN PRODAJE:
– Početna cijena je nominalna vrijednost dio-
nice utvrđena Odlukom Skupštine Izdavatelja 
od 27. 11. 2025.
– Kupnja dionica vrši se po načelu »sve ili 
ništa« za Ukupnu količinu.
– Dražba se održava i s jednim ponuditeljem.
– Voditelj dražbe utvrđuje ponude, a nakon 
trećeg poziva odabire najvišu.
– Sve ponude su obvezujuće do prijenosa 
dionica.
– Javni bilježnik vodi zapisnik o tijeku usmene 
javne dražbe i unosi sve podatke o ponudama 
svih ponuditelja i postupku te o ponuditelju 
koji je ponudio prvu najbolju ponudu, ali i 
o ponuditeljima koji su dali drugu, treću i 
svaku sljedeću najbolju ponudu.
– Rezultati će biti objavljeni na samoj dražbi.
Najbolji ponuditelj mora:
– potpisati Kupoprodajni ugovor u roku tri 
radna dana od održavanja javne dražbe i mora
– platiti ukupnu cijenu u roku od tri radna 
dana nakon sklapanja Ugovora.
Ako ponuditelj ne postupi po bilo koje od 
navedene stavke, smatra se da je odustao od 
kupnja i gubi pravo na povrat danog jamstava 
a isto zadržava društvo Montmontaža projekti 
d.d. Najboljim ponuditeljem u tom slučaju 
smatrat će se ponuditelj koji je prihvatio slje-
deću najvišu iskličnu cijenu.
Ako je kupac strana osoba: sklapanje ugovora 
tri dana od ishođenja suglasnosti Ministarstva.

zahtjev za dostavom dokumentacije na adrese: 
jsostar@pleter-usluge.hr, icavar@pleter-usluge.
hr. Sve informacije mogu se dobiti na br. (01) 
4627-790; (01) 4627-412.
Krajnji rok za dostavu ponuda i javno otvara-
nje ponuda je 14. siječnja 2026. do 11 sati, 
bez obzira na način dostave
Adresa na koju se šalje ponuda: Pleter – usluge 
d.o.o., Čerinina 23, Zagreb, s naznakom: »Ne 
otvaraj – PU-VV-030/2025 – Nabava usluge 
dugoročnog najma vozila__Grupa broj_ (upi-
sati broj grupe)«.

Pleter – usluge d.o.o. 
Zagreb

DRAŽBE
� (331)

USMENA JAVNA DRAŽBA
radi prodaje 22.970 redovnih dionica Fo-
tokemika d.d. (FTKM-R-A).
PREDMET PRODAJE:
– Izdavatelj: Fotokemika d.d., Zagreb, Ra-
kitnica 6
– OIB: 25926678312
– Količina: 22.970 dionica (16,64107 % te-
meljnog kapitala)
– Oznaka dionice: FTKM-R-A
– Početna cijena: 1,00 EUR/dionici (ukupno 
22.970 EUR)
– Minimalni korak povećanja: 1.000 EUR na 
početnu cijenu.
Kupci samostalno provjeravaju sve informa-
cije i financijske pokazatelje o izdavatelju i 
sudjelovanjem prihvaćaju rizike i uvjete ovog 
Oglasa za javnu dražbu.
VRIJEME I MJESTO:
Dražba će se održati 15. 12. 2025. u 10 sati u 
sjedištu društva Montmontaža projekti d.d., 
Zagreb, Rakitnica 6, uz javnog bilježnika.
TKO MOŽE SUDJELOVATI:
Domaće i strane fizičke i pravne osobe uz 
dostavu:
– preslike važeće osobne iskaznice/putovnice
– izvatka iz sudskog registra (domaći/strani, 
ne stariji od 30 dana, strani uz ovjereni pri-
jevod na hrvatski jezik)
– OIB-a, podatci za kontakt (broj telefona, 
e-adresa, broj i oznaka računa banke ponu-
ditelja za povrat jamstva u slučaju neuspjeha 
u nadmetanju)
– punomoći za zastupanje ovjerena kod jav-
nog bilježnika 
– izjave o prihvaćanju uvjeta.
Ovlasti zastupanja provjeravaju se u regi-
strima. 

VII. Općinski građanski sud u Zagrebu za-
država pravo poništiti javni natječaj prije 
ili nakon proteka roka za dostavu ponuda, 
odnosno ne odabrati niti jednu ponudu, a 
sve bez ikakvih obveza ili naknada bilo koje 
vrste prema ponuditeljima.
VIII. Rok za dostavu ponuda je 10 dana ra-
čunajući od objave natječaja u Narodnim no-
vinama. Ponude se dostavljaju elektroničkim 
na e-adresu: anja.stjepic@oszg.pravosudje.hr 
ili se šalju poštom u zatvorenoj omotnici na 
adresu: Općinski građanski sud u Zagrebu, 
Ulica grada Vukovara 84, Ured predsjednika 
suda, 10000 Zagreb, s naznakom: »Ponuda za 
natječaj – ne otvarati«.
IX. Nepotpune i nepravovremene ponude neće 
se razmatrati. Pristigle ponude neće se javno 
otvarati, nego će ih razmatrati Povjerenstvo za 
provedbu javnog natječaja. O ishodu javnog 
natječaja svi ponuditelji bit će obaviješteni u 
roku od 30 dana od isteka roka za dostavu 
ponuda.

PRILOG
(Ispuniti sve stavke obrasca)
PODACI O PONUDITELJU

Naziv ponuditelja
Sjedište ponuditelja 
Adresa ponuditelja
OIB
Broj računa
Adresa za dostavu pošte
E-pošta
Osoba za kontakt ponuditelja
Broj telefona:

CIJENA PONUDE
Cijena ponude (zakupa) bez 
PDV-a – brojkama (1 mjesec)

PODACI O PONUDI
Rok valjanosti ponude 
(najmanje 60 dana)
Datum ponude

___________________________
PONUDITELJ

(potpis i pečat)
Općinski građanski sud u Zagrebu

Urbroj: 110/05-S02/25-216/03 od 3. XII. 
2025.� (330)
Pleter – usluge d.o.o. objavljuje

OTVORENI POSTUPAK 
NABAVE
usluge dugoročnog najma vozila br. PU-
VV-030/2025.
Dokumentacija o nabavi može se preuzeti 
počevši od dana objave e-poštom uz prethodni 
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– članku 102. Zakona o hrvatskim branitelji-
ma iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (Narodne novine br. 121/17, 98/19, 
84/21, 156/23);
– članku 48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih 
invalida rata (Narodne novine br. 33/92, 77/92, 
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 
82/01, 103/03, 148/13 i 98/19);
– članku 9. Zakona o profesionalnoj rehabi-
litaciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom 
(Narodne novine br. 157/13, 152/14, 39/18 i 
32/20), dužni su se u prijavi na natječaj pozva-
ti na to pravo te imaju prednost u odnosu na 
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva u prijavi na natječaj 
na pravo prednosti pri zapošljavanju u skladu 
s člankom 102. Zakona o hrvatskim branitelji-
ma iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji, uz prijavu na javni natječaj dužan je 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
priložiti i dokaze propisane člankom 103. 
stavkom 1. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji, a koji su objavljeni na web-stranici 
Ministarstva hrvatskih branitelja:.https://bra-
nitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidat koji se u prijavi poziva na pravo 
prednosti pri zapošljavaju sukladno članku 
48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invali-
da rata uz prijavu na javni natječaj dužan je 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
priložiti i rješenje, odnosno potvrdu iz koje je 
vidljivo navedeno pravo te dokaz o tome na 
koji način mu je prestao radni odnos.
Kandidat koji se u prijavi poziva na pravo 
prednosti pri zapošljavanju u skladu s član-
kom 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji 
i zapošljavanju osoba s invaliditetom dužan je 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
priložiti i dokaz o invaliditetu.
Sukladno čl. 13. st. 1. (Narodne novine br. 
82/08, 69/17) Zakona o ravnopravnosti spo-
lova, na natječaj se mogu javiti osobe obaju 
spolova.
Prijave na natječaj s traženom dokumentaci-
jom poslati na adresu Sveučilište u Zagrebu, 
Prehrambeno-biotehnološki fakultet: Pierotti-
jeva 6, 10000 Zagreb, s naznakom natječaja 
na koji se javlja.
Natječaj je otvoren 30 dana od objave u Na-
rodnim novinama i na Euraxess portalu.
Potpuna prijava smatra se prijava koja sa-
drži sve podatke i priloge navedene u ovom 
natječaju.
Kandidatom prijavljenom na natječaj smatrat 
će se samo osoba koja podnese pravovremenu 
i potpunu prijavu sa svim prilozima te ispu-
njava formalne uvjete iz natječaja.
Nepotpune i nepravovremene prijave neće se 
razmatrati niti će se podnositelji nepotpunih 

duction from tomato residues« GA 101235233 
(call HORIZON-CL5-2024-D3-02), na odre-
đeno vrijeme u punom radnom vremenu.
Obvezni uvjeti:
– svi kandidati natječaja moraju ispunjavati 
opće uvjete propisane Zakonom o radu (Na-
rodne novine broj 93/14., 127/17., 98/19., 
151/22. i 64/23.) i udovoljavati odredbama 
Zakona o visokom obrazovanju i znanstvenoj 
djelatnosti (Narodne novine broj 119/2022.), 
odredbama Statuta Sveučilišta u Zagrebu i 
odredbama Statuta Sveučilišta u Zagrebu, 
Prehrambeno-biotehnološkog fakulteta
– završen poslijediplomski sveučilišni (dok-
torski) studij (razina HKO-a 8.2.; razina 8 u 
EQF i razina 3 u QF-EHEA) iz odgovarajućeg 
znanstvenog područja i polja
– četiri godine radnog iskustva.
Poželjni kriteriji:
– iskustvo rada u znanstvenoistraživačkom 
radu u području uzgoja različitih vrsta mi-
kroorganizama, mikrobiološkom radu, HPLC/
UPLC i GC analitici, spektrofotometriji i sta-
tističkoj analizi podataka istraživanja
– poželjeno je znanje i iskustvo iz područja 
bioprocesnog inženjerstva
– iskustvo rada na međunarodnim ili nacio-
nalnim znanstveno-istraživačkim projektima.
Uz prijavu na natječaj potrebno je uz navedeno 
u tekstu priložiti i:
1. životopis;
2. zamolbu (naznaka radnog mjesta na koje 
se javlja);
3. potvrdu Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje (HZMO) o podacima evidenti-
ranim u bazi podataka HZMO-a, odnosno 
elektronički zapisi; ne stariji od dana objave 
natječaja
4. dokaz o odgovarajućoj stručnoj spremi iz 
koje se može utvrditi da kandidat ispunjava 
uvjete za izbor na odgovarajuće radno mje-
sto (prijepis ocjena s prosječnom ocjenom 
tijekom studija);
– dokaz o stečenom akademskom stupnju iz 
odgovarajućeg znanstvenog područja i polja;
5. dokaz o navedenim poželjnim i obveznim 
kriterijima i iskustvima;
6. rješenje o priznavanju inozemne obrazovne 
kvalifikacije za one kandidate koji su kvalifi-
kaciju stekli u inozemstvu;
7. dokaz o državljanstvu
8. dokaz o znanju hrvatskog jezika stupanj C2 
prema Zajedničkom europskom referentnom 
okviru za jezike – strani državljani.
Prijavljeni kandidati (m/ž) koji uđu u uži izbor 
mogu biti pozvani na razgovor i/ili testiranje.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno:

Prijenos dionica u SKDD-u: u roku od dva 
radna dana nakon uplate.
OSTALO:
– Zajedničke ponude nisu dozvoljene.
– Povrat jamstva neuspješnim ponuditeljima: 
u roku od dva radna dana nakon prijenosa 
dionica na kupca.
– Jamstvo se može vratiti ako se prijava po-
vuče pisanim putem najkasnije 24 sata prije 
roka za podnošenje prijave i roka za uplatu 
jamčevine.
– Trošak prijenosa prava vlasništva u SKDD-u, kao 
i druge troškove vezane za postupak kupo-
prodaje dionica i odgovarajuće poreze snosi 
odabrani ponuditelj.
Uprava društva Montmontaža projekti d.d, za-
država pravo poništenja ovog javnog nadmeta-
nja bez posebnog obrazloženja ponuditeljima 
te nije obvezno prihvatiti nijednu ponudu, 
u kojem slučaju ne odgovara za eventualnu 
štetu ponuditeljima, osim obveze na povrat 
uplaćene jamčevine, i to najkasnije u roku 
od 15 radnih dana od donošenja odluke o 
neprihvaćanju ponude odnosno poništenja 
natječaja.
Za sve detaljnije podatke potencijalni ponu-
ditelji mogu se javiti radnim danom od 12 do 
14 sati društvu Montmontaža projekti d.d., 
Rakitnica 6, 10000 Zagreb ili na tel. (01) 6168-
709, e-adresa: projekti@montmontaza.com.
Oglas će biti objavljen u Narodnim novinama 
5. 12. 2025. 

Montmontaža projekti d.d. 
Zagreb

NATJEČAJI ZA 
RADNA MJESTA
Klasa: 112-05/25-01/35
Urbroj: 251-69-05-25-1 od 26. XI. 2025.
� (6927)
Sveučilište u Zagrebu, Prehrambeno-bioteh-
nološki fakultet na temelju članka 14. stavka 
6. točke 15. Statuta Sveučilišta u Zagrebu, Pre-
hrambeno-biotehnološkog fakulteta raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za izbor i prijam jednog zaposlenika/zaposle-
nice na suradničko radno mjesto suradnik 
na projektu poslijedoktorand u području bi-
otehničke znanosti, znanstvenom polju bi-
otehnologija u Laboratoriju za biokemijsko 
inženjerstvo, industrijsku mikrobiologiju i 
tehnologiju piva i slada Zavoda za biokemijsko 
inženjerstvo, financirano sredstvima HORI-
ZON Europe projekta »ToFuel – an integrated 
biorefinery for sustainable aviotion fuel pro-
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1. jednog nastavnika na slobodno znan-
stveno-nastavno radno mjesto izvanrednog 
profesora u znanstvenom području društvene 
znanosti, znanstveno polje komunikacijske 
znanosti na neodređeno vrijeme, u punom 
radnom vremenu na Odsjeku za komuniko-
logiju Fakulteta hrvatskih studija Sveučilišta 
u Zagrebu
2. jednog nastavnika na slobodno znanstve-
no-nastavno radno mjesto docenta u interdis-
ciplinarnom području znanosti, znanstveno 
polje komunikacijske znanosti i znanstveno 
polje sociologija, na neodređeno vrijeme, 
u punom radnom vremenu na Odsjeku za 
sociologiju Fakulteta hrvatskih studija Sve-
učilišta u Zagrebu
3. za izbor jednoga suradnika na novo su-
radničko radno mjesto višeg asistenta u 
znanstvenom području društvene znanosti, 
znanstveno polje pedagogija, na određeno 
vrijeme od četiri godine, u punom radnom 
vremenu na Odsjeku za odgojno-obrazovne 
znanosti Fakulteta hrvatskih studija Sveuči-
lišta u Zagrebu.
Cijeli tekst natječaja i uvjete za radno mjesto 
možete pročitati na mrežnoj stranici Fakulteta 
hrvatskih studija na poveznici: https://www.
fhs.unizg.hr/obavijesti?@=21und.

Sveučilište u Zagrebu 
Fakultet hrvatskih studija

Klasa: 007-03/25-01/01
Urbroj: 2109-104-25-01 od 2. XII. 2025.
� (7057)
Sukladno odredbi članka 20. stavka 6. Za-
kona o knjižnicama i knjižničnoj djelatnosti 
(Narodne novine broj 17/19, 98/19, 114/22 
i 36/24), članka 40. stavka 1. i članka 41. 
Zakona o ustanovama (Narodne novine br.: 
76/93, 29/97, 47/99, 35/08, 127/19 i 151/22), 
članka 28. i 29. Statuta Knjižnice »Nikola 
Zrinski« Čakovec od 23. 7. 2004., 1. 10. 2009., 
23.3. 2010., 25. 7. 2012., 14. 10. 2013., 23. 
10. 2017., 10. 12. 2021. i 4. 6. 2024. godine, 
Upravno vijeće Knjižnice »Nikola Zrinski« 
Čakovec raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za imenovanje ravnatelja/ravnateljice Knjiž-
nice »Nikola Zrinski« Čakovec.
Za ravnatelja/ravnateljicu Knjižnice »Nikola 
Zrinski« Čakovec može se, na temelju predlo-
ženog četverogodišnjeg plana rada, imenovati 
osoba koja:
– ima završen sveučilišni diplomski studij ili 
sveučilišni integrirani prijediplomski i diplom-
ski studij ili stručni diplomski stručni studij 
ili s njim izjednačen studij,

prometa, geodezije, geografije, politologije, 
prava ili ekonomije
– najmanje 5 godina radnog iskustva u struci.
Uz vlastoručno potpisanu prijavu obvezno je 
priložiti u izvorniku ili ovjerenom presliku:
– dokaz o stručnoj spremi,
– dokaz o radnom iskustvu u struci (elek-
tronički zapis koji je izdao Hrvatski zavod za 
mirovinsko osiguranje ili potvrda koju je izdao 
Hrvatski zavod za mirovinsko osiguranje),
– dokaz o hrvatskom državljanstvu,
– uvjerenje nadležnog suda da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni postupak, ne starije 
od 30 dana,
– okvirni plan rada Zavoda za prostorno 
uređenje Sisačko-moslavačke županije za 
četverogodišnje razdoblje,
– životopis.
Ravnatelj/ica Zavoda za prostorno uređenje 
Sisačko-moslavačke županije imenuje se na 
4 godine.
Prijave na natječaj s dokazima o ispunjavanju 
uvjeta dostavljaju se na adresu: Zavod za pro-
storno uređenje Sisačko-moslavačke županije, 
Ulica Silvija Strahimira Kranjčevića 16, 44000 
Sisak, s obveznom naznakom: »Natječaj za 
ravnatelja/ice zavoda – ne otvarati«.
Prijave koje nisu pravovremeno dostavljene i 
prijave kandidata koje ne ispunjavaju uvjete 
natječaja, Upravno vijeće neće razmatrati.
Rok za prijavu kandidata je 15 dana od objave 
natječaja u Narodnim novinama.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni u roku od 45 dana od isteka roka za 
podnošenje prijava.
Sa svim kandidatima/kandidatkinjama koji/e 
podnesu pravovremene i potpune prijave oba-
vit će se razgovor u roku od 30 dana od isteka 
roka za prijavu na natječaj za imenovanje 
ravnatelja/ice Zavoda za prostorno uređenje 
Sisačko-moslavačke županije.
Vrijeme i mjesto održavanja razgovora objavit 
će se najmanje 5 dana prije održavanja razgo-
vora, na mrežnoj stranici Zavoda za prostorno 
uređenje Sisačko-moslavačke županije (http://
www.zpusmz.hr).

Zavod za prostorno uređenje 
Sisačko-moslavačke županije

Klasa: 100-01/25-2/0003
Urbroj: 380-1/1-25-0015 od 25. XI. 2025.
� (7045)
Na temelju članka 32. stavka 1. točke 12. Sta-
tuta Fakulteta hrvatskih studija, Fakultet hr-
vatskih studija Sveučilišta u Zagrebu raspisuje

NATJEČAJ
za izbor

prijava pozvati na dopunu prijave. Osobe koje 
podnesu nepotpune ili nepravovremene pri-
jave na natječaj te osobe koje ne ispunjavaju 
formalne uvjete iz natječaja ne smatraju se 
kandidatima prijavljenim na natječaj.
Sveučilište u Zagrebu, Prehrambeno-bioteh-
nološki fakultet pridržava pravo, djelomično 
ili u cijelosti, u svako vrijeme poništiti ovaj 
natječaj.
Prijavom na natječaj, kandidat daje privolu da 
se svi njegovi osobni podaci sadržani u natje-
čajnoj dokumentaciji prikupljaju i obrađuju 
u svrhu provedbe natječaja u skladu s propi-
sima koji uređuju zaštitu osobnih podataka 
posebno Uredbom (EU) 2016/679 Europskog 
parlamenta i Vijeća od 27. travnja 2016. o 
zaštiti pojedinca u vezi s obradom osobnih 
podataka i o slobodnom kretanju takvih po-
dataka te o stavljanju izvan snage Direktive 
95/46/EZ (Opća uredba o zaštiti podataka).
Sveučilište u Zagrebu, Prehrambeno-biotehno-
loški fakultet pridržava pravo, djelomično ili u 
cijelosti, u svako vrijeme poništiti ovaj natječaj. 
Sveučilište u Zagrebu, Prehrambeno-biotehno-
loški fakultet objavit će na svojim mrežnim 
stranicama, u roku od 8 dana od provedenog 
postupka izbora kandidata, informaciju o 
provedenom postupku i odabranom kandidatu 
odnosno relevantne podatke na temelju kojih 
je kandidat odabran, sve sukladno propisima 
kojima se uređuje zaštita osobnih podataka.

Sveučilište u Zagrebu 
Prehrambeno-biotehnološki fakultet

Klasa: 007-03/25-02/13
Urbroj: 2176-117-02-25-3 od 26. XI. 2025.
� (7004)
Na temelju članaka 15., 16. i 21. Statuta Zavo-
da za prostorno uređenje Sisačko-moslavač-
ke županije, klasa: 022-01/22-01/02, urbroj: 
2176-117-02-22-2 od 30. rujna 2022. godine, 
Statutarne odluke o izmjenama Statuta, klasa: 
007-05/25-03/01, urbroj: 2176-117-02-25-5 od 
6. lipnja 2025. godine, Upravno vijeće Zavoda 
za prostorno uređenje Sisačko-moslavačke 
županije raspisuje

NATJEČAJ
za imenovanje ravnatelja/ice Zavoda za 
prostorno uređenje Sisačko-moslavačke 
županije.
Za ravnatelja/icu Zavoda za prostorno ure-
đenje Sisačko-moslavačke županije može 
biti imenovana osoba koja ispunjava slje-
deće uvjete:
– ima završen sveučilišni diplomski studij, 
sveučilišni integrirani prijediplomski i di-
plomski studij ili stručni diplomski studij ar-
hitekture, arhitekture i urbanizma, građevine, 
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»Javni natječaj za imenovanje ravnatelja – ne 
otvaraj«.
Potpunom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u ovom 
javnom natječaju.
Osoba koja podnese nepotpunu i/ili nepra-
vodobno pristiglu prijavu i/ili ne ispunjava 
formalne natječajne uvjete ne smatra se kan-
didatom u postupku te se takva prijava neće 
razmatrati. Datumom prijave smatrat će se 
dan primitka ako je predana osobno, odnosno 
datum poštanskog žiga na omotnici u kojoj 
je dostavljena prijava ako je predana prepo-
ručenom poštanskom pošiljkom. O rezulta-
tima javnog natječaja prijavljeni kandidati/
kandidatkinje bit će obaviješteni u roku od 
45 dana od isteka roka za podnošenje prijava.
Nakon raspisanog javnog natječaja ne mora se 
izabrati nijedan kandidat, ali se u tom slučaju 
donosi odluka o poništenju javnog natječaja 
protiv koje nije dopušteno podnošenje pravnih 
lijekova. Odluka se dostavlja svim kandidati-
ma prijavljenim na javni natječaj.
Osobni podaci podnositelja prijave dostupni 
iz prijave, kao i osobni podaci dostupni iz 
gore navedenih priloga uz prijavu na javni 
natječaj, prikupljaju se i obrađuju isključivo 
za potrebe provedbe javnog natječaja.
Prijavom na javni natječaj prijavitelji su 
izričito suglasni da Knjižnica »Nikola Zrin-
ski« Čakovec kao voditelj obrade podataka 
može prikupljati, koristiti i dalje obrađivati 
podatke u svrhu provođenja natječajne pro-
cedure, sukladno odredbama Opće uredbe 
(EU) 2016/679 o zaštiti osobnih podataka 
i Zakona o provedbi Opće uredbe o zaštiti 
podataka (NN 42/18).

Knjižnica »Nikola Zrinski« 
Čakovec

Klasa: 100-01/25-2/0003
Urbroj: 380-1/1-25-0014 od 14. XI. 2025.
� (7066)
Sveučilište u Zagrebu, Fakultet hrvatskih 
studija objavljuje

PONIŠTENJE DIJELA 
NATJEČAJA
Poništava se točka 2. Natječaja objavljenog 
u Narodnim novinama 18. lipnja 2025. broj 
92/2025., za izbor suradnika na slobodno 
suradničko radno mjesto asistenta u znanstve-
nom području društvene znanosti, znanstveno 
polje komunikacijske znanosti, na određeno 
vrijeme od šest godina, u punom radnom vre-
menu na Odsjeku za komunikologiju Fakulteta 
hrvatskih studija (klasa: 100-01/25-2/0003, 
urbroj: 380-1/1-25-0005).

Sveučilište u Zagrebu 
Fakultet hrvatskih studija

jednakim uvjetima moraju se u prijavi na 
javni natječaj pozvati na to pravo i uz prijavu 
priložiti svu propisanu dokumentaciju prema 
posebnom Zakonu.
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti 
pri zapošljavanju dokazuju to rješenjem ili 
potvrdom o priznatom statusu i potvrdom 
o nezaposlenosti Hrvatskog zavoda za zapo-
šljavanje izdanom za vrijeme javnog natječaja 
te dokazom iz kojeg je vidljivo na koji način 
je prestao radni odnos kod prethodnog poslo-
davca (ugovor, rješenje, odluka i sl.).
Kandidat koji može ostvariti pravo prednosti 
kod prijma sukladno članku 102. Zakona o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji (Narodne novine 
broj 121/17, 98/19 i 84/21, 156/23), članku 48. 
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovin-
skog rata (Narodne novine broj 84/21) i članku 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom (Narodne 
novine broj 157/13, 152/14, 39/18, 32/20) 
dužan se u prijavi na javni natječaj pozvati na 
to pravo te ima prednost u odnosu na ostale 
kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti u 
skladu s člankom 102. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i člano-
vima njihovih obitelji uz prijavu na javni 
natječaj dužan je priložiti, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, i sve potrebne 
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva 
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.
hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/
Zapo%C5%A1ljavanje/popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju.pdf.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
sukladno članku 48. Zakona o civilnim stra-
dalnicima iz Domovinskog rata dužan je, 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
priložiti i sve potrebne dokaze dostupne na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom uz prijavu na javni na-
tječaj dužan je, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, priložiti i dokaz o utvrđenom 
statusu osobe s invaliditetom.
Prijave kandidata na javni natječaj za ravna-
telja podnose se u roku od 15 dana od objave 
natječaja u Narodnim novinama.
Javni natječaj se objavljuje u Narodnim novi-
nama Republike Hrvatske, tjednoj tiskovini 
Međimurske novine te na mrežnim strani-
cama Knjižnice »Nikola Zrinski« Čakovec.
Pisane prijave na javni natječaj s dokazima 
o ispunjavanju uvjeta podnose se u zatvore-
noj omotnici neposredno ili preporučenom 
poštanskom pošiljkom na adresu: Knjižnica 
»Nikola Zrinski« Čakovec, Upravno vijeće, 
Trg Republike 4, 40000 Čakovec, s naznakom: 

– ima položen stručni ispit za zvanje knjiž-
ničara
– ima najmanje pet godina rada u knjižnici,
– se odlikuje stručnim, radnim i organizacij-
skim sposobnostima na temelju kojih se može 
očekivati da će s uspjehom voditi Knjižnicu.
Ravnatelj ne može biti osoba koja prema za-
konu kojim se uređuju trgovačka društva ne 
može biti članom uprave trgovačkog društva.
Ravnatelja imenuje gradonačelnik Gra-
da Čakovca na prijedlog Upravnog vijeća 
Knjižnicom»Nikola Zrinski« Čakovec.
Ravnatelj se imenuje na mandat od četiri 
godine. Ista osoba može biti ponovno ime-
novana za ravnatelja.
Sukladno članku 13. Zakona o ravnopravnosti 
spolova (Narodne novine broj 82/08 i 69/17) 
na javni natječaj se, pod ravnopravnim uvje-
tima, mogu prijaviti osobe obaju spolova.
Izrazi koji se koriste u ovom natječaju, a imaju 
rodno značenje, koriste se neutralno i odnose 
se jednako na muški i ženski spol.
Uz prijavu na javni natječaj potrebno je pri-
ložiti:
– životopis,
– prijedlog plana rada za četverogodišnje 
razdoblje,
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
važeće osobne iskaznice, putovnice, vojne 
iskaznice ili domovnice),
– dokaz o odgovarajućem stupnju obrazovanja 
(izvornik ili preslik),
– dokaz o položenom stručnom ispitu za zva-
nje knjižničara (izvornik ili preslik),
– dokaz o radnom iskustvu od najmanje pet 
godina u knjižnici (preslik rješenja, ugovora 
o radu, potvrda poslodavca),
– uvjerenje da se protiv osobe ne vodi kazneni 
postupak pribavljeno od nadležnog suda ili 
sustavom e-Građani, ne starije od dana ras-
pisivanja javnog natječaja.
Stručne, radne i organizacijske sposobnosti 
provjerit će se u postupku provođenja natje-
čaja i predstavljanja kandidata.
Prijava treba biti vlastoručno potpisana.
Životopis treba sadržavati najmanje sljedeće 
podatke: ime i prezime podnositelja, adresu, 
broj telefona i elektroničku adresu za primanje 
obavijesti, opis dosadašnjeg rada te iz njega 
treba biti vidljivo da kandidat/kandidatkinja 
zadovoljava sve uvjete natječaja.
Sve isprave mogu se priložiti u preslici, a od 
odabranog kandidata će se, ako bude izabran, 
zatražiti njihovo predočenje u izvorniku ili 
ovjerenom presliku.
Kandidati/kandidatkinje koji/koje prema po-
sebnim propisima ostvaruju pravo prednosti 
pri zapošljavanju i imaju prednost u odnosu 
na ostale kandidate/kandidatkinje samo pod 
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kandidat je dužan dostaviti ugovore o radu 
ili rješenja o rasporedu ili potvrde poslodavca 
kojima dokazuje vrstu poslova koje je obav-
ljao i razdoblja u kojem je obavljao navedene 
poslove, a koje se odnose na cjelokupan staž 
upisan u elektroničkom zapisu ili potvrdi o 
podacima evidentiranim u matičnoj evidenciji 
HZMO-a.
f) uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi 
kazneni postupak, ne starije od tri mjeseca 
od dana objave Natječaja,
g) dokaz o zdravstvenoj sposobnosti,
h) dokaze o ostvarivanju prava prvenstva,
i) dokaz o poznavanju rada na računalu (pi-
sana izjava, svjedodžba, potvrda i slično).
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, a 
prije izbora kandidata predočit će se izvornik 
isprava.
Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti dostavlja 
izabrani kandidat po obavijesti o izboru, a 
prije donošenja rješenja o prijmu u službu.
Opis poslova i podaci o plaći radnog mjesta, 
način obavljanja prethodne provjere znanja i 
sposobnosti kandidata, područje provjere te 
pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata 
za provjeru navedeni su na web-stranici www.
opcina-brela.hr.
Na web-stranici i na oglasnoj ploči Općine 
Brela objavit će se vrijeme održavanja pret-
hodne provjere znanja i sposobnosti kandida-
ta, najmanje 5 dana prije održavanja provjere.
Kandidati koji imaju prednost kod prijma u 
službu prema posebnom zakonu dužni su u 
prijavi to navesti te priložiti rješenje odnosno 
potvrdu iz koje je vidljivo to pravo.
S kandidatima prijavljenim na Natječaj pro-
vest će se testiranje i intervju, a po potrebi i 
provjera praktičnog načina rada, radi provje-
re znanja i sposobnosti bitnih za obavljanje 
poslova radnog mjesta za koje se primaju.
Ako kandidat ne pristupi prethodnoj provjeri 
znanja, smatra se da je povukao prijavu na 
Natječaj.
U prijavi na natječaj navode se i podaci 
podnositelja prijave (ime i prezime, adresa 
prebivališta, broj telefona, adresa e-pošte, 
isključivo za potrebe natječajnog postupka).
Prijave na natječaj, s dokazima o ispunjavanju 
uvjeta, dostavljaju se poštom ili osobno na 
adresu: Općina Brela, Trg žrtava Domovin-
skog rata 1, 21322 Brela, u roku od 15 dana 
od objave natječaja u Narodnim novinama, s 
obveznom naznakom: »Javni natječaj za pri-
jam u službu vježbenika u Jedinstveni upravni 
odjel Općine Brela«.
Urednom prijavom smatra se vlastoručno 
potpisana prijava koja sadrži sve podatke i 
priloge navedene u natječaju.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz 

Ako kandidat ostvaruje pravo na prednost pri 
zapošljavanju dužan je u prijavi na natječaj 
pozvati se na to pravo i ima prednost u od-
nosu na ostale kandidate samo pod jednakim 
uvjetima.
Prednost pod jednakim uvjetima ostvaruju 
osobe koje ispunjavaju uvjete iz čl. 102. Zako-
na o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (Narodne 
novine broj 121/17, 98 /19 i 84/21). U slučaju 
isticanja prednosti na temelju ovog Zakona 
kandidat mora dostaviti dokaz o ispunjavanju 
uvjeta iz članka 102. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovi-
ma njihovih obitelji, a sve sukladno »Popisu 
dokaza za ostvarivanje prava prednosti pri 
zapošljavanju« objavljenom na poveznici 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri 
zapošljavanju na temelju članka 9. Zakona o 
profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) dokazuju to 
rješenjem ili potvrdom o priznatom statusu 
iz koje je vidljivo to pravo.
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti 
pri zapošljavanju na temelju članka 48.f Za-
kona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata 
(Narodne novine broj 33/92, 77/92, 86/92 – 
pročišćeni tekst, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 
108/95, 108/96, 82/01, 94/01 i 103/03, 148/13 
i 98/19) dokazuju to rješenjem ili potvrdom 
o priznatom statusu iz koje je vidljivo to pra-
vo, potvrdom o priznatom statusu iz koje je 
vidljivo to pravo, potvrdom o nezaposlenosti 
Hrvatskog zavoda za zapošljavanje izdanom 
u vrijeme trajanja Natječaja, te dokazom iz 
kojeg je vidljivo na koji je način prestao radni 
odnos kod prethodnog poslodavca (rješenje, 
ugovor i sl.).
Uz prijavu na natječaj kandidati su dužni 
priložiti sljedeće priloge:
a) životopis,
b) dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
domovnice),
c) preslik osobne iskaznice,
d) dokaz o stručnoj spremi (preslik diplome 
kojom se potvrđuje ispunjavanje uvjeta stup-
nja obrazovanja (stručne spreme) i struke 
određene ovim Natječajem),
e) dokaz da kandidat nema radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima kraće od vremena 
određenog za vježbenički staž (potvrda ili 
elektronički zapis o podacima evidentiranim 
u matičnoj evidenciji Hrvatskog zavoda za 
mirovinsko osiguranje) ne stariji od 1 mjeseca.
Napomena: ako je u elektroničkom zapisu ili 
potvrdi o podacima evidentiranim u matičnoj 
evidenciji HZMO-a upisano radno iskustvo 
u ukupnom trajanju od 12 mjeseci ili više, 

Klasa: 112-03-01/25-01/496
Urbroj: 2181-19-03/1-25- 2 od 2. XII. 2025.
� (7075)
Na temelju članka 19. Zakona o službenici-
ma i namještenicima u lokalnoj i područnoj 
(regionalnoj) samoupravi (Narodne novine 
br. 86/08, 61/11, 04/18, 112/19 i 17/25) (u 
nastavku teksta: Zakon) pročelnik Jedinstve-
nog upravnog odjela Općine Brela raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u službu vježbenika u Jedinstveni 
upravni odjel Općine Brela, na radno mjesto
– viši referent za upravno-administrativne 
poslove – 1 izvršitelj na određeno vrijeme u 
trajanju od 12 mjeseci.
U svojstvu vježbenika može se primiti osoba 
sa završenim obrazovanjem određene stručne 
spreme i struke, bez radnog iskustva na odgo-
varajućim poslovima ili s radnim iskustvom 
kraćim od vremena određenog za vježbenički 
staž.
Opći uvjeti za prijam u službu su:
– punoljetnost,
– hrvatsko državljanstvo,
– zdravstvena spososbnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Osim općih uvjeta za prijam u službu kan-
didati moraju ispunjavati sljedeće posebne 
uvjete za prijam u službu:
– sveučilišni prvostupnik ili stručni prvostu-
pnik društvene, ekonomske ili upravne struke,
– bez radnog iskustva u struci ili s radnim 
iskustvom u struci kraćim od vremena pro-
pisanog za vježbenički staž (kraćim od 12 
mjeseci),
– poznavanje rada na računalu.
Na javni natječaj za prijam u službu za radno 
mjesto viši referent za upravno-administrativ-
ne poslove u Jedinstveni upravni odjel Općine 
Brela (dalje u tekstu: Natječaj) mogu se ravno-
pravno prijaviti kandidati oba spola, a izrazi 
koji se u ovom Natječaju koriste za osobe u 
muškom su rodu i odnose se ravnopravno 
na oba spola.
U službu ne mogu biti primljene osobe za 
koje postoje zapreke iz članka 15. i članka 
16. Zakona.
Osim navedenih stručnih uvjeta kandidati 
moraju ispunjavati i uvjete utvrđene člancima 
12., 13. i 14. Zakona.
Radnim iskustvom na odgovarajućim po-
slovima smatra se radno iskustvo ostvareno 
na poslovima odgovarajuće stručne spreme 
i struke.
U Općini Brela nije osigurana zastupljenost 
pripadnika nacionalnih manjina sukladno 
Ustavnom zakonu o pravima nacionalnih 
manjina.
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ma iz Domovinskog rata (NN 84/21), dužni su 
uz prijavu na natječaj osim navedenih isprava 
odnosno priloga priložiti i sve potrebne doka-
ze iz članka 49. stavka 1. Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata dostupne 
na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidati koji ostvaruju pravo na prednost 
sukladno čl. 9. Zakona o profesionalnoj reha-
bilitaciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom 
(NN 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) dužni su 
uz prijavu na natječaj osim navedenih isprava 
priložiti i dokaz o utvrđenom statusu osobe s 
invaliditetom te dokaz o načinu na koji je pre-
stao radni odnos kod posljednjeg poslodavca.
Prijavom na natječaj kandidati su izričito 
suglasni da Vrtić kao voditelj zbirke osobnih 
podataka može prikupljati, koristiti i dalje 
obrađivati podatke u svrhu provedbe natječaj-
nog postupka sukladno zakonskim propisima.
Potpunom prijavom smatra se ona koja sadrži 
sve podatke i priloge navedene u natječaju, 
te koja je vlastoručno potpisana.
Nepravodobne i nepotpune prijave neće se 
razmatrati.
Prijave na natječaj s obveznom dokumenta-
cijom dostavljaju se osobno ili preporučeno 
poštom u zatvorenoj omotnici s naznakom 
»Prijava na javni natječaj za imenovanje rav-
natelja /ice – ne otvarati«, u roku od 8 dana od 
objavljivanja natječaja na adresu: Dječji vrtić 
Grigor Vitez, Kliška 4, 21000 Split.
O rezultatima natječaja kandidati/kinje će biti 
obaviješteni u zakonskom roku.

Dječji vrtić Grigor Vitez 
Split

Urbroj: HJK-O-332/25 od 2. XII. 2025. 
� (7083)
Hrvatska javnobilježnička komora na temelju 
članka 122. st. 5.  Zakona o javnom biljež-
ništvu (NN br. 78/93, 29/94, 16/07, 75/09, 
120/2016, 57/2022) objavljuje

NATJEČAJ
za popunu odobrenog javnobilježničkog pri-
sjedničkog mjesta sa službenim sjedištem u 
VUKOVARU – 1 javnobilježničko prisjed-
ničko mjesto.
Kandidat mora ispunjavati uvjete iz članka 
13. st. 1. točka 1., 2., 3., 4., 6., 7., 8. i st. 2. 
Zakona o javnom bilježništvu.
Prijava kandidata treba sadržavati životopis 
kandidata. 
Prijavi treba priložiti:
1. dokaz o državljanstvu Republike Hrvatske 
ili druge države članice Europske unije
2. dokaz o završenom sveučilišnom studiju 
prava na pravnom fakultetu u Republici Hr-

Ravnatelj/ica se imenuje na mandat od pet 
godina, a ista osoba može ponovno biti ime-
novana.
Uz vlastoručno potpisanu prijavu na natječaj 
kandidati su dužni priložiti sljedeću doku-
mentaciju:
– životopis
– dokaz o državljanstvu
– dokaz o odgovarajućoj vrsti i razini ob-
razovanja
– dokaz o položenom stručnom ispitu ili do-
kaz o ispunjavanju uvjeta iz čl. 32. Pravilnika 
o načinu i uvjetima polaganja stručnog ispita 
odgojitelja i stručnih suradnika u dječjem 
vrtiću (NN 133/97 i 4/98)
– dokaz o radnom iskustvu:
a) elektronički zapis o radno pravnom statusu 
iz evidencije Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje, ne starije od mjesec dana i
b) potvrdu predškolske ustanove o vrsti i 
trajanju poslova
– dokaze o nepostojanju zapreka za zasnivanje 
radnog odnosa sukladno čl. 25. Zakona o
predškolskom odgoju i obrazovanju (ne starije 
od mjesec dana), i to:
a) uvjerenje nadležnog suda da se protiv 
kandidata/kinje ne vodi kazneni postupak 
(čl. 25. st. 2.) i
b) uvjerenje nadležnog prekršajnog suda da 
se protiv kandidata/kinje ne vodi prekršajni 
postupak (čl. 25. st. 4.) i
c) potvrdu Hrvatskog zavoda za socijalni rad 
da protiv kandidata/kinje nisu izrečene mjere 
za zaštitu dobrobiti djeteta (čl. 25. st. 10.).
Kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete 
natječaja i budu pozvani na razgovor obvezni 
su dostaviti opisanu viziju, misiju i ciljeve 
razvoja ustanove za mandatno razdoblje.
Na javni natječaj mogu se prijaviti osobe obaju 
spolova, sukladno čl. 13. stavku 3. Zakona o 
ravnopravnosti spolova (NN 82/08 i 69/17).
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, a 
izabrani kandidat/kandidatkinja je u obvezi 
dostaviti dokumente u izvorniku ili ovjere-
nom presliku.
Kandidati koji pravo prednosti pri zapošlja-
vanju ostvaruju prema odredbama Zakona o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji (NN 121/17, 
98/19, 84/21 i 156/23), dužni su uz prijavu na 
natječaj dostaviti dokaze iz članka 103. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (NN 121/17, 
98/19, 84/21 i 156/23) koji se mogu prona-
ći na internetskim stranicama Ministarstva 
hrvatskih branitelja https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.
Kandidati koji pravo prednosti pri zapošlja-
vanju ostvaruju prema odredbama članka 48. 
stavak 1. do 3. Zakona o civilnim stradalnici-

natječaja ne smatra se kandidatom prijav-
ljenim na natječaj i njegova se prijava neće 
razmatrati.
O rezultatima javnog natječaja kandidati će 
biti obaviješteni u zakonskom roku. Rješe-
nje o prijmu u službu izabranog kandidata 
dostavlja se javnom objavom na mrežnim 
stranicama Općine Brela www.opcina-brela.
hr. Dostava rješenja svim kandidatima smatra 
se obavljenom istekom osmog dana od dana 
objave na navedenoj web-stranici.
Nakon raspisanog natječaja ne mora se izabra-
ti nijedan kandidat i u tom slučaju se donosi 
odluka o poništenju. Protiv odluke o poni-
štenju natječaja nije dopušteno podnošenje 
pravnih lijekova.

Općina Brela

Klasa: 601-01/25-01/00002
Urbroj: 2181-1-29-01-25-00090 od 2. XII. 
2025.� (7082)
Na temelju čl. 37. Zakona o predškolskom 
odgoju i obrazovanju (NN 10/97, 107/07, 
94/13, 98/19, 57/22 i 101/23), čl. 40. i 41. 
Zakona o ustanovama (NN br. 76/93, 29/97, 
47/99, 35/08, 127/19 i 151/22) i čl. 73. i 74. 
Statuta Dječjeg vrtića Grigor Vitez i odluke 
Upravnog vijeća Dječjeg vrtića Grigor Vitez 
od 2. 12. 2025. klasa: 601-01/25-05/00005 
urbroj: 2181-1-29-01-25-00002, Upravno vi-
jeće Dječjeg vrtića Grigor Vitez 5. 12. 2025. 
god. raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za imenovanje ravnatelja/ice Dječjeg vrtića 
Grigor Vitez.
Uvjeti:
Za ravnatelja/icu dječjeg vrtića može biti 
izabrana osoba koja ispunjava sljedeće uvjete:
– završen studij odgovarajuće vrste za rad na 
radnom mjestu odgojitelja/ice ili stručnog su-
radnika/ice u dječjem vrtiću, a koji može biti:
a) sveučilišni diplomski studij ili
b) integrirani preddiplomski i diplomski sve-
učilišni studij ili
c) specijalistički diplomski stručni studij ili
d) preddiplomski sveučilišni studij za od-
gojitelja ili
e) stručni studij odgovarajuće vrste, odnosno 
studij odgovarajuće vrste kojim je stečena 
viša stručna sprema odgojitelja u skladu s 
prijašnjim propisima,
– položen stručni ispit za odgojitelja ili struč-
nog suradnika, osim ako nemaju obvezu po-
lagati stručni ispit u skladu s člankom 56. 
Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju,
– najmanje pet godina radnog iskustva u 
predškolskoj ustanovi na radnom mjestu 
odgojitelja ili stručnog suradnika.
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hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.
Natječajni dokumenti prilažu se u elektro-
ničkom obliku.
Prijave na natječaj podnose se u roku od 
30 dana od objave na adresu: tajnistvo@ifzg.
hr, s naznakom: »Za natječaj za radno mjesto 
višeg asistenta«.
Nepotpune i nepravodobne prijave neće se 
razmatrati.
O rezultatima natječaja pristupnici će biti 
obaviješteni putem mrežnih stranica Instituta 
u roku od 8 dana od završetka natječajnog 
postupka.
Natječaj se provodi sukladno odredbama Pra-
vilnika o javnim natječajima: https://www.ifzg.
hr/dokumenti1/pravilnik_o_provedbi_jav-
nih_natjecaja/

Institut za filozofiju

Klasa: 602-02/25-03/10
Urbroj: 2158-1-15-02-25-05 od 2. XII. 2025.
� (7085)
Sveučilište josipa Jurja Strossmayera u Osijeku, 
Fakultet primijenjene matematike i informa-
tike raspisuje

NATJEČAJ
za izbor i prijam jednog zaposlenika/zapo-
slenice na suradničko radno mjesto I. vrste 
– viši asistent iz znanstvenog područja pri-
rodnih znanosti, znanstveno polje matema-
tika, za rad na projektu Hrvatske zaklade za 
znanost HRZZ-IP-2022-10-8081 Skaliranje u 
stohastičkim modelima (Scaling in Stohastic 
Models – SCALISM), voditelja projekta izv. 
prof. dr. sc. Danijela Grahovca, na određe-
no vrijeme od 22 mjeseca s punim radnim 
vremenom.
Svi kandidati natječaja osim općih uvjeta 
utvrđenih Zakonom o radu radu (Narodne 
novine br. 93/14., 127/17., 98/19., 151/22., 
46/23. i 64/23.), moraju ispuniti i uvjete 
propisane člankom 39. stavkom 7. Zakona o 
visokom obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti 
(Narodne novine br. 119/22.), člankom 123. 
stavkom 5. Statuta Sveučilišta Josipa Jurja 
Strossmayera u Osijeku, člankom 47. stavkom 
5. Statuta Fakulteta primijenjene matema-
tike i informatike te člankom 29. Pravilni-
ka o provedbi postupka izbora/reizbora na 
znanstveno-nastavna, umjetničko-nastavna, 
nastavna, suradnička i stručna radna mjesta 
na Sveučilištu Josipa Jurja Strossmayera u 
Osijeku (pročišćeni tekst).
Uz prijavu na natječaj kandidati su obvezni 
priložiti dokumentaciju prema obrascu br. 5 
– Prijava na natječaj za izbor na suradničko 
radno mjesto viši asistent.

i znanstvenoj djelatnosti (NN br. 119/22) te 
dodatne kriterije za izbor na suradnička radna 
mjesta propisane Pravilnikom o dodatnim 
kriterijima za izbor na suradnička i stručna 
radna mjesta u Institutu za filozofiju objav-
ljenim na mrežnim stranicama Instituta za 
filozofiju (https://www.ifzg.hr/dokumenti1/
pravilnik_o_dodatnim_kriterijima_i_postup-
ku_izbora_na_suradnicka_i_strucna_rad-
na_mjesta/).
Uvjet za prijavu jest izvrsno poznavanje tali-
janskog i hrvatskog jezika. Prednost će imati 
pristupnice/pristupnici sa stečenim doktora-
tom znanosti iz renesansnih studija, starije 
talijanske književnosti ili hrvatske književ-
nosti pisane talijanskim jezikom. Poželjno 
je iskustvo rada na rukopisima ili osnovno 
poznavanje paleografije.
Uz pisanu prijavu na natječaj za suradničko 
radno mjesto više asistentice/višeg asistenta 
potrebno je priložiti:
– životopis s opisom dosadašnjeg znanstve-
nog rada,
– popis objavljenih znanstvenih, stručnih i 
popularnih radova,
– dokaz o akademskom stupnju doktora 
znanosti,
– motivacijsko pismo
– jedan znanstveni rad objavljen ili prihvaćen 
za objavljivanje i
– plan rada za razdoblje od dvije godine.
Sve pristupnice/pristupnici koji uđu u uži 
izbor bit će pozvane/pozvani na razgovor sa 
stručnim povjerenstvom na kojemu će se, 
između ostaloga, provjeriti aktivno znanje 
talijanskog jezika. Također, pristupnici/pristu-
pnice koji uđu u uži izbor imaju obvezu pred 
Znanstvenim vijećem Instituta za filozofiju 
održati polusatno izlaganje na temu pove-
zanu s tekućim istraživanjem, koje uključuje 
i prezentaciju radnog plana za razdoblje od 
dvije godine.
Radni odnos se zasniva uz probni rad od 6 
mjeseci.
U skladu s čl. 13. st. 2. Zakona o ravnopravno-
sti spolova, na natječaj se pod ravnopravnim 
uvjetima mogu javiti osobe obaju spolova.
Pristupnici koji se pozivaju na pravo prednosti 
prilikom zapošljavanja sukladno članku 102. 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i članovima njihovih obitelji, a 
koji u trenutku podnošenja prijave ispunjavaju 
uvjete za ostvarivanje toga prava, dužni su uz 
prijavu na javni natječaj priložiti sve dokaze o 
ispunjavanju traženih uvjeta iz natječaja i do-
kaze za ostvarivanje prava prednosti prilikom 
zapošljavanja. Popis dokaza za ostvarivanje 
prava prednosti prilikom zapošljavanja na-
laze se na internetskoj stranici Ministarstva 

vatskoj ili dokaz o priznatoj odgovarajućoj 
inozemnoj visokoškolskoj kvalifikaciji
3. svjedodžbu ili uvjerenje o položenom pra-
vosudnom ispitu
4. svjedodžbu ili uvjerenje o položenom jav-
nobilježničkom ispitu 
5. uvjerenje da nije pokrenut kazneni po-
stupak
6. uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti nad-
ležne zdravstvene ustanove za one kandidate 
koji nisu u radnom odnosu duže od 6 mjeseci 
do dana podnošenja prijave 
7. vlastoručno potpisanu izjavu da će napu-
stiti drugu naplatnu službu ili kakvo drugo 
naplatno zaposlenje ili članstvo u tijelu pravne 
osobe koja obavlja kakvu gospodarsku djelat-
nost ako bude postavljen za javnobilježničkog 
prisjednika
8. izvod iz matične knjige rođenih
9. potvrdu Porezne uprave o stanju duga iz čl. 
13. stavka 2. podstavka 5. Zakona o javnom 
bilježništvu. 
Kandidati koji su mijenjali osobno ime ob-
vezni su priložiti dokaz o promjeni osobnog 
imena. Na natječaj se mogu javiti osobe oba 
spola. Tražene isprave uz prijavu podnose se 
u izvorniku ili ovjerenom prijepisu odnosno 
ovjerenom presliku, osim isprava kojima se 
dokazuje položen pravosudni i javnobiljež-
nički ispit te izvod iz matične knjige rođenih, 
koje je dostatno dostaviti u običnom presliku 
Hrvatskoj javnobilježničkoj komori, Zagreb, 
Radnička cesta 34, u roku od 15 dana od 
dana objave natječaja u Narodnim novinama 
s naznakom »Natječaj za popunu mjesta jav-
nobilježničkog prisjednika HJK-O-332/25«.

Hrvatska javnobilježnička komora

Klasa: 112-03/25-01/01
Urbroj: 251-818-02-25-55� (7084)
Na temelju čl. 40. Zakona o visokom obrazo-
vanju i znanstvenoj djelatnosti (NN 119/2022), 
čl. 39. Statuta Instituta za filozofiju i odluke 
Znanstvenog vijeća Instituta za filozofiju od 
13. studenoga 2025. godine, Institut za filo-
zofiju raspisuje

NATJEČAJ
za izbor na slobodno suradničko radno mjesto 
– više asistentice/višeg asistenta u području 
humanističkih znanosti na Odsjeku za povijest 
filozofije za rad na istraživačkom projektu 
Hrvatske zaklade za znanost Metafizičke teme 
u hrvatskih renesansnih aristotelovaca (IP-
2025-02-1552) – 1 izvršiteljica/izvršitelj na 
određeno vrijeme.
Uvjeti: pristupnica/pristupnik na suradnič-
ko radno mjesto mora ispuniti opće uvjete 
propisane Zakonom o visokom obrazovanju 
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b) integrirani preddiplomski i diplomski sve-
učilišni studij ili 
c) specijalistički diplomski stručni studij ili
d) preddiplomski sveučilišni studij za od-
gojitelja ili 
e) stručni studij odgovarajuće vrste, odnosno 
studij odgovarajuće vrste kojim je stečena 
viša stručna sprema odgojitelja u skladu s 
prijašnjim propisima, 
– položen stručni ispit za odgojitelja ili struč-
nog suradnika, osim ako nemaju obvezu po-
lagati stručni ispit u skladu s člankom 56. 
Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju  
(Narodne novine br. 10/97, 107/07, 94/13, 
98/19, 57/22, 101/23), 
– najmanje pet godina radnog iskustva u 
predškolskoj ustanovi na radnom mjestu 
odgojitelja ili stručnog suradnika.
Na navedeno radno mjesto ne može biti 
imenovana osoba za čije zasnivanje radnog 
odnosa postoje zapreke iz čl. 25. Zakona o 
predškolskom odgoju i obrazovanju (Narodne 
novine br. 10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22, 
101/23).
Ravnatelj/ica se imenuje na mandat od pet 
godina, a ista osoba može biti ponovno ime-
novana.
Upravno vijeće pridržava pravo ne odabrati 
niti jednog kandidata bez obveze obrazlaganja 
svoje odluke i bez ikakve odgovornosti prema 
kandidatima/kinjama.
Uz pisanu, vlastoručno potpisanu prijavu na 
natječaj, potrebno je priložiti:
– životopis;
– dokaz o odgovarajućoj vrsti i razini ob-
razovanja;
– dokaz o državljanstvu;
– dokaz o radnom iskustvu u predškolskoj 
ustanovi na radnom mjestu odgojitelja ili 
stručnog suradnika;
– dokaz o položenom stručnom ispitu ili do-
kaz da je kandidat oslobođen obveze polaganja 
stručnog ispita
– uvjerenje nadležnog suda da se protiv osobe 
ne vodi kazneni postupak sukladno čl. 25. 
Zakona o predškolskom odgoju i obrazova-
nju (NN 10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22, 
101/23), ne starije od dana objave natječaja;
– uvjerenje nadležnog suda da se protiv osobe 
ne vodi prekršajni postupak sukladno čl. 25. 
Zakona o predškolskom odgoju i obrazova-
nju (NN 10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22, 
101/23), ne starije od dana objave natječaja;
– uvjerenje nadležnog područnog ureda Hr-
vatskog zavoda za socijalni rad, sukladno čl. 
25. Zakona o predškolskom odgoju i obrazo-
vanju (NN10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22, 
101/23), da osobi nije izrečena mjera za zaštitu 
dobrobiti djeteta sukladno posebnom propisu, 
ne starije od dana objave natječaja.

Fakultet primijenjene matematike i informa-
tike objavit će odluku o izboru zaposlenika/
zaposlenice na mrežnim stranicama www.
mathos.unios.hr najkasnije u roku od 8 dana 
od dana donošenja te uz prethodnu suglasnost 
izabranog kandidata objaviti profesionalni 
životopis.
Svi kandidati bit će obaviješteni o rezultati-
ma natječaja najkasnije u roku od 15 dana 
od dana njegova dovršetka putem mrežne 
stranice Fakulteta primijenjene matematike i 
informatike u sastavu Sveučilišta Josipa Jurja 
Strossmayera u Osijeku www.mathos.unios.hr.
Fakultet primijenjene matematike i informa-
tike zadržava pravo obavijestiti sve prijavljene 
kandidate i elektroničkom poštom.
Svi kandidati uz prijavu obvezni su priložiti 
popunjen i potpisan Obrazac privole koji je 
objavljen na mrežnim stranicama Fakulteta 
primijenjene matematike i informatike www.
mathos.unios.hr, a kojim kandidat daje privolu 
da se svi njegovi osobni podaci sadržani u na-
tječajnoj dokumentaciji prikupljaju i obrađuju 
u svrhu provedbe natječaja u skladu s propi-
sima koji uređuju zaštitu osobnih podataka 
posebno Uredbom (EU) 2016/679 Europskog 
parlamenta i Vijeća od 27. travnja 2016. o 
zaštiti pojedinca u vezi s obradom osobnih 
podataka i o slobodnom kretanju takvih po-
dataka te o stavljanju izvan snage Direktive 
95/46/EZ (Opća uredba o zaštiti podataka).
Bez uredno popunjenog i potpisanog Obrasca 
privole uz prijavu na natječaj, prijava će se 
smatrati nepotpunom i odbacit će se.

Sveučilište Josipa Jurja 
Strossmayera u Osijeku, Fakultet 

primijenjene matematike i informatike

Klasa: 112-01/25-01/56
Urbroj: 238/31-139-04-25-1 od 3. XII. 2025.
� (7087)
Na temelju članka 37. Zakona o predškolskom 
odgoju i obrazovanju (Narodne novine br. 
10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22 i 101/23), 
članka 40. i 41. Zakona o ustanovama (Na-
rodne novine br. 76/93, 29/97, 47/99, 35/08, 
127/19 i 151/22), članka 44. i 45. Statuta Dječ-
jeg vrtića Ciciban, Upravno vijeće Dječjeg 
vrtića Ciciban raspisuje 

JAVNI NATJEČAJ
za imenovanje ravnatelja/ice Dječjeg vrtića 
Ciciban.
Za ravnatelja/icu dječjeg vrtića može biti ime-
novana osoba koja ispunjava uvjete:
– završen studij odgovarajuće vrste za rad 
na radnom mjestu odgojitelja ili stručnog 
suradnika u dječjem vrtiću, a koji može biti:
a) sveučilišni diplomski studij ili 

Obrazac za prijavu br. 5 kao i Pravilnik o 
provedbi postupka izbora/reizbora na znan-
stveno-nastavna, umjetničko-nastavna, na-
stavna, suradnička i stručna radna mjesta 
na Sveučilištu Josipa Jurja Strossmayera u 
Osijeku (pročišćeni tekst) objavljeni su na 
mrežnoj stranici Fakulteta primijenjene ma-
tematike i informatike u sastavu Sveučilišta 
Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku: www.
mathos.unios.hr.
Statut Sveučilišta Josipa Jurja Strossmayera 
u Osijeku objavljen je na mrežnoj stranici 
Sveučilišta Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku 
www.unios.hr.
Na mrežnoj stranici Fakulteta primijenjene ma
tematike i informatike: www.mathos.unios.hr na-
veden je opis poslova radnog mjesta viši asistent.
Po objavi natječaja na mrežnoj stranici pro-
jekta https://scalism.mathos.unios.hr/ objavit 
će se obavijest o raspisanom natječaju kao i 
detaljniji opis poslova radnog mjesta.
Ako kandidat ostvaruje pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema posebnom zakonu, dužan 
je u prijavi na natječaj pozvati se na to pravo, 
priložiti isprave kojima se dokazuje status 
na temelju kojeg ostvaruje pravo prednosti, 
potvrdu Hrvatskog zavoda za zapošljavanje 
izdanu u vrijeme trajanja ovog natječaja kao 
dokaz o statusu nezaposlene osobe te dokaz iz 
kojeg je vidljivo na koji način je prestao radni 
odnos kod posljednjeg poslodavca. Prednost u 
odnosu na ostale kandidate ostvaruje se samo 
pod jednakim uvjetima. Poveznica za stranicu 
Ministarstva hrvatskih branitelja na kojoj 
su navedeni dokazi potrebni za ostvarivanje 
prava prednosti pri zapošljavanju je: https://
branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
S kandidatima koji ispunjavaju formalne uv-
jete natječaja i koji su uz prijavu na natječaj 
priložili obvezujuću dokumentaciju, obavit 
će se razgovor/intervju, a o mjestu i vremenu 
održavanja razgovora/intervjua bit će oba-
viješteni putem mrežne stranice Fakulteta 
primijenjene matematike i informatike u sa-
stavu Sveučilišta Josipa Jurja Strossmayera u 
Osijeku www.mathos.unios.hr.
Prijave na natječaj s dokumentacijom podnose 
se u roku od 30 dana od objave natječaja u 
elektroničkom obliku na adresu: natjecaj@
mathos.hr, s naznakom »Prijava na natječaj 
za radno mjesto viši asistent – rad na projektu 
Hrvatske zaklade za znanost »Skaliranje u 
stohastičkim modelima«.
Na natječaj pod jednakim uvjetima mogu se 
prijaviti osobe obaju spolova.
Nepravovremene i nepotpune prijave neće 
se razmatrati. Potpunom prijavom smatra 
se prijava koja sadrži sve podatke i priloge 
navedene u javnom natječaju i koja je vla-
storučno potpisana.
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Urbroj: 02-595/25 od 3. XII. 2025.� (7091)
Na temelju članka 36. Statuta (pročišćeni 
tekst) Doma za starije i nemoćne osobe Zadar 
i Pravilnika o radu, sistematizaciji, unutar-
njem ustroju Doma, ravnatelj Doma za starije 
i nemoćne osobe Zadar raspisuje

NATJEČAJ
za zasnivanje radnog odnosa za radno mjesto
– medicinska sestra (m/ž)
– 2 izvršitelj/ica na neodređeno vrijeme
– 2 izvršitelj/ica na određeno vrijeme.
Uvjeti: 
– SSS, medicinska škola
– radno iskustvo – nije važno
– položen stručni ispit.
Uz prijavu na natječaj kandidati su dužni 
priložiti:
– životopis
– domovnicu (preslik)
– potvrdu Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje – elektronički zapis o radnom stažu
– svjedodžbu (preslik).
Natječaj je otvoren 8 dana od objave u Na-
rodnim novinama.
Prijave s potrebnom dokumentacijom podno-
se se u roku od osam dana od objave natječaja 
u Narodnim novinama, poštom s naznakom 
»Za natječaj«, na adresu Dom za starije i ne-
moćne osobe Zadar, 23000 Zadar, Obala kneza 
Trpimira 21.
Dom za starije i nemoćne osobe Zadar pri-
država pravo poništenja natječaja u cijelosti 
ili dijela natječaja ne navodeći pritom razloge 
poništenja.
Nepotpune i nepravovremene prijave neće 
se razmatrati.
Podnositelji prijava bit će pismeno obavije-
šteni o rezultatima natječaja.

Dom za starije i nemoćne osobe Zadar

Klasa: 112-02/25-01/25
Urbroj: 2163-7-02-0593-25-1 od 27. XI. 
2025.� (7092)
Na temelju članaka 17. i 19. Zakona o službe-
nicima i namještenicima u lokalnoj i područ-
noj (regionalnoj) samoupravi (Narodne novine 
broj 86/08, 61/11, 04/18, 112/19 i 17/25, dalje 
u tekstu: ZSN), pročelnik Upravnog odjela za 
opću upravu Grada Pula – Pola objavljuje

JAVNI NATJEČAJI
za prijam u službu u Upravni odjel za opću 
upravu Grada Pula – Pola, na radno mjesto:
1. referent – komunalno-prometni redar –  
2 izvršitelja/ice na neodređeno vrijeme.

– sukladno čl. 48. f Zakona o zaštiti vojnih 
i civilnih invalida rata (Narodne novine 
br. 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76,94, 
108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), 
uz prijavu na natječaj dužna je priložiti osim 
dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, kao i 
rješenje, odnosno potvrdu iz koje je vidljivo 
spomenuto pravo te dokaz o tome na koji 
način je prestao radni odnos kod posljednjeg 
poslodavca;
– sukladno čl. 9. Zakona o profesionalnoj 
rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invali-
ditetom (Narodne novine br. 157/13, 152/14, 
39/18 i 32/20), uz prijavu na natječaj dužna je 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
priložiti dokaz o utvrđenom statusu osobe s 
invaliditetom, te dokaz o tome na koji na-
čin je prestao radni odnos kod posljednjeg 
poslodavca. 
Prijave na natječaj s dokazima o ispunjavanju 
uvjeta natječaja, dostavljaju se u roku od 8 dana 
od objave natječaja, u zatvorenoj omotnici 
s naznakom: »Prijava na javni natječaj za 
imenovanje ravnatelja/ice – ne otvarati«, ne-
posredno u tajništvo ili poštom na adresu: 
Dječji vrtić Ciciban, Vladimira Vidrića 2, 
10410 Velika Gorica
Natječaj se objavljuje u Narodnim novinama. 
Prvi dan natječaja je 5. 12. 2025. godine.
Sukladno odredbama Uredbe (EU) 2016/679 
Europskog parlamenta i Vijeća od 27. trav-
nja 2016. godine te Zakona o provedbi Opće 
uredbe o zaštiti podataka (Narodne novine 
42/18) prijavom na natječaj smatra se da je 
kandidat dao privolu za obradu svih poda-
taka iz natječajne dokumentacije, a koja će 
se obrađivati isključivo u svrhu provođenja 
natječajnog postupka.
O rezultatu natječaja kandidati će biti obavi-
ješteni u roku od 45 dana od isteka roka za 
podnošenje prijava.

Dječji vrtić Ciciban 
Velika Gorica

Klasa: 112-01/25-02/29
Urbroj: 2181-202-2-1-1 od 25. XI. 2025.
� (7089)
Sveučilište u Splitu raspisuje

NATJEČAJ
za radno mjesto
– stručni suradnik za akademsku mobilnost 
(suradnik), 1 izvršitelj/ica u punom radnom 
vremenu, na neodređeno vrijeme.
Sve informacije o uvjetima natječaja i načini-
ma prijave na natječaj objavljene su i nalaze se 
na službenoj internetskoj stranici Sveučilišta u 
Splitu https://www.unist.hr/objava-natjecaja-
za-radna-mjesta/17819.

Sveučilište u Splitu

Na javni natječaj mogu se prijaviti osobe obaju 
spolova, sukladno članku 13. stavku 3. Zakona 
o ravnopravnosti spolova (Narodne novine 
br. 82/08 i 69/17).
Ako kandidat uz prijavu na natječaj priloži 
dokumente u kojima osobni podaci nisu isto-
vjetni podacima u prijavi na natječaj, dužan je 
dostaviti dokaz o njihovoj promjeni (preslik 
vjenčanog ili rodnog lista i dr.).
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, a 
kandidat/kinja koji/a bude izabran/a u obvezi 
je dostaviti dokaze o ispunjavanju uvjeta u 
izvorniku ili ovjerenom presliku.
Potpunom prijavom smatra se ona koja sadrži 
sve podatke i priloge navedene u natječaju te 
koja je vlastoručno potpisana. 
Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili pot-
punu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete 
iz natječaja, ne smatra se kandidatom/kinjom 
prijavljenim/om na natječaj.
Osobe koje ostvaruju pravo prednosti prilikom 
zapošljavanja prema posebnim propisima, 
dužne su u prijavi na natječaj pozvati se na to 
pravo te priložiti svu propisanu dokumentaciju 
prema posebnom zakonu, te imaju prednost 
u odnosu na ostale kandidate/kinje samo pod 
jednakim uvjetima.
Upravno vijeće provodit će razgovor sa svim 
kandidatima za ravnatelja/icu koji zadovolja-
vaju propisane uvjete iz natječaja.
Osoba koja može ostvariti pravo prednosti:
– sukladno čl. 102. Zakona o hrvatskim bra-
niteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji (Narodne novine br. 121/17, 
98/19, 84/21, 156/23), uz prijavu na natječaj 
dužna je priložiti osim dokaza o ispunjava-
nju traženih uvjeta i sve potrebne dokaze na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/zaposlavanje-843/843.
Informacije o dokazima koji su potrebni za 
ostvarivanje prava prednosti pri zapošlja-
vanju nalaze se na poveznici: https://brani-
telji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%20
2021.pdf
– sukladno čl. 47.– 50. Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne 
novine br. 84/21), uz prijavu na natječaj dužna 
je priložiti osim dokaza o ispunjavanju traže-
nih uvjeta i sve potrebne dokaze dostupne na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20
o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20
DR.pdf
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je ostvareno radno iskustvo. Napominjemo da 
se ne dostavlja potvrda Hrvatskog zavoda za 
mirovinsko osiguranje o plaći.
5. preslik vozačke dozvole B-kategorije
6. preslik svjedodžbe o položenom državnom 
ispitu.
– za radno mjesto voditelja Odsjeka za jav-
nu nabavu – 1 izvršitelj/ica na neodređeno 
vrijeme:
1. životopis,
2. dokaz o državljanstvu (preslik osobne iska-
znice, putovnice, domovnice ili elektronički 
zapis iz knjige državljana),
3. preslik svjedodžbe,
4. dokaz o radnom iskustvu: elektronički zapis 
ili potvrdu o podacima evidentiranim u matič-
noj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje (»ispis staža«) iz koje je razvidan 
poslodavac, trajanje staža osiguranja, stvarna 
i potrebna stručna sprema ili potvrdu poslo-
davca odnosno druga isprava (preslik ugovora 
o radu, rješenja i sl.) iz koje je vidljivo u kojoj 
struci, na kojim poslovima i u kojem trajanju 
je ostvareno radno iskustvo. Napominjemo da 
se ne dostavlja potvrda Hrvatskog zavoda za 
mirovinsko osiguranje o plaći.
5. preslik certifikata o položenom specijali-
stičkom programu u području javne nabave
6. preslik svjedodžbe o položenom državnom 
ispitu.
Provjera poznavanja talijanskog jezika obavit 
će se na intervjuu.
Zdravstvena sposobnost utvrdit će se na-
knadno.
Urednom prijavom smatra se vlastoručno 
potpisana prijava koja sadrži sve podatke i 
priloge navedene u javnom natječaju. Oso-
ba koja nije podnijela pravodobnu i urednu 
prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz 
javnog natječaja ne smatra se kandidatom 
prijavljenim na javni natječaj, o čemu joj se 
dostavlja pisana obavijest.
Za kandidate prijavljene na javni natječaj koji 
ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natječaja 
provest će se testiranje radi provjere znanja i 
sposobnosti pisanim testiranjem i intervjuom. 
Svaki kandidat bit će evidentiran šifrom koja 
se sastoji od drugog slova imena i drugog slova 
prezimena i pet posljednjih brojeva OIB-a 
kandidata (npr. Jozo Jozić 12345678901- 
OO78901) te će pod tom šifrom biti pozvan 
na testiranje.
Ako kandidat ne pristupi testiranju, sukladno 
članku 22. stavku 2. ZSN-a, smatra se da je 
povukao prijavu na javni natječaj, o čemu će 
mu se dostaviti pisana obavijest.
Na web-stranici Grada Pule – Pola: www.
pula.hr, naveden je opis poslova i podaci o 
plaći radnog mjesta koje se popunjava, na-
čin obavljanja prethodne provjere znanja i 

izdan u vrijeme trajanja ovog javnog natječaja 
i dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je način 
prestao radni odnos kod posljednjeg poslo-
davca, a po potrebi i drugu dokumentaciju 
propisanu posebnim zakonom.
Osoba koja se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju u skladu s člankom 101. 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i članovima njihovih obitelji 
(Narodne novine broj 121/17, 98/19, 84/21 i 
156/23), dužna je osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta oglasa, dostaviti i dokaze iz 
članka 103. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji. Dokazi potrebni za ostvarivanje prava 
prednosti pri zapošljavanju objavljeni su na 
sljedećoj poveznici: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-u-drzavnoj-sluzbi/843.
Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 47. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata (Narodne novine broj 84/21), dužna je 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta 
oglasa, dostaviti i dokaze iz članka 49. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata. Dokazi potrebni za ostvarivanje prava 
prednosti pri zapošljavanju objavljeni su na 
sljedećoj poveznici: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-udrzavnoj-sluzbi/843.
Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju na temelju Zakona o profesio-
nalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s 
invaliditetom (Narodne novine broj 157/13, 
152/14, 39/18 i 32/20), dužna je osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta oglasa, dosta-
viti i dokaz o invaliditetu (javnu ispravu o 
invaliditetu na temelju koje se osoba može 
upisati u očevidnik zaposlenih osoba s inva-
liditetom) te akt iz kojeg je vidljivo na koji 
je način prestao radni odnos kod posljednjeg 
poslodavca (rješenje, ugovor, sporazum i sl.).
Kandidati su dužni uz vlastoručno potpisanu 
prijavu na javni natječaj dostaviti sljedeću 
dokumentaciju:
– za radno mjesto referent – komunalno-pro-
metni redar – 2 izvršitelja/ice na neodređeno 
vrijeme:
1. životopis,
2. dokaz o državljanstvu (preslik osobne iska-
znice, putovnice, domovnice ili elektronički 
zapis iz knjige državljana),
3. preslik svjedodžbe,
4. dokaz o radnom iskustvu: elektronički zapis 
ili potvrdu o podacima evidentiranim u matič-
noj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje (»ispis staža«) iz koje je razvidan 
poslodavac, trajanje staža osiguranja, stvarna 
i potrebna stručna sprema ili potvrdu poslo-
davca odnosno drugu ispravu (preslik ugovora 
o radu, rješenja i sl.) iz koje je vidljivo u kojoj 
struci, na kojim poslovima i u kojem trajanju 

Opći uvjeti za prijam u službu:
– punoljetnost,
– hrvatsko državljanstvo,
– zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Osim općih uvjeta za prijam u službu kandida-
ti moraju ispunjavati i sljedeće posebne uvjete:
– srednja stručna spremna gimnazijskog 
usmjerenja ili srednja stručna sprema u če-
tverogodišnjem trajanju tehničke ili društvene 
ili zdravstvene ili umjetničke struke
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– položen državni ispit I. razine – završen 
program stručnog osposobljavanja za obav-
ljanje poslova prometnog redara
– položen vozački ispit B-kategorije
– poznavanje talijanskog jezika.
2. voditelj odsjeka za javnu nabavu – 1 iz-
vršitelj/ica na neodređeno vrijeme.
Opći uvjeti za prijam u službu:
– punoljetnost,
– hrvatsko državljanstvo,
– zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Osim općih uvjeta za prijam u službu kandida-
ti moraju ispunjavati i sljedeće posebne uvjete:
– sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni 
integrirani prijediplomski i diplomski studij 
ili stručni diplomski studij pravne struke
– najmanje pet godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– položen specijalistički program u području 
javne nabave
– organizacijske sposobnosti i komunikacijske 
vještine za uspješno upravljanje unutarnjom 
ustrojstvenom jedinicom
– poznavanje talijanskog jezika
– položen državni ispit II. razine.
Izrazi koji se koriste u ovom javnom natječaju, 
a imaju rodno značenje, neutralni su i odnose 
se jednako na muški i ženski spol.
Natjecati mogu se kandidati obaju spolova, 
sukladno članku 13. Zakona o ravnopravnosti 
spolova (Narodne novine broj 82/08 i 69/17).
Natjecati mogu se i kandidati koji nemaju 
položen državni ispit uz uvjet da polože dr-
žavni ispit u propisanom roku.
Kandidati se primaju u službu uz probni rad 
od tri mjeseca.
U službu ne mogu biti primljeni kandidati 
za čiji prijam postoje zapreke iz članaka 15. 
i 16. ZSN-a.
Ako kandidat ostvaruje pravo prednosti kod 
prijma u službu po posebnim propisima, du-
žan je pozvati se na to pravo u prijavi na javni 
natječaj radi ostvarivanja prednosti pod jedna-
kim uvjetima u odnosu na ostale kandidate te 
o tome priložiti u presliku: rješenje ili potvrdu 
o priznatom statusu, dokaz o nezaposlenosti 
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Na javnom natječaju ravnopravno mogu su-
djelovati kandidati obaju spolova, a izrazi 
koji se koriste u ovom natječaju uporabljeni 
su neutralno i odnose se na muške i ženske 
osobe.
U službu ne može biti primljena osoba za 
čiji prijam postoje zapreke iz članaka 15. i 
16. ZSN-a.
Osobe koje prema posebnim propisima ostva-
ruju pravo prednosti pri zapošljavanju, moraju 
se u prijavi pozvati na to pravo, odnosno uz 
prijavu priložiti svu propisanu dokumentaciju 
prema posebnom zakonu i imaju prednost u 
odnosu na ostale kandidate samo pod jedna-
kim uvjetima.
Kandidat može ostvariti pravo prednosti pri-
likom zapošljavanja, sukladno članku 101. 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i članovima njihovih obitelji 
(Narodne novine broj 121/17., 98/19., 84/21., 
156/23), članku 48.f Zakona o zaštiti vojnih 
i civilnih invalida rata (Narodne novine broj 
33/92., 57/92., 77/92., 27/93., 58/93., 2/94., 
76/94., 108/95., 108/96., 82/01., 103/03., 
148/13. i 98/19.), članku 47. Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne 
novine broj: 84/21.), članku 9. Zakona o pro-
fesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba 
s invaliditetom (Narodne novine broj 157/13., 
152/14., 39/18. i 32/20) i članku 22. Ustav-
nog zakona o pravima nacionalnih manjina 
(Narodne novine broj 155/02., 47/10., 80/10. 
i 93/11.) dužan je u prijavi na natječaj pozvati 
se na to pravo te ima prednost u odnosu na 
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prilikom 
zapošljavanja sukladno članku 101. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji, uz prijavu 
na natječaj dužan je dostaviti, osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta i dokaze o 
ostvarivanju prava prednosti prilikom zapo-
šljavanja iz članka 103. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji, dostupne na poveznici Mini-
starstva hrvatskih branitelja: https://branitelji.
gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti u 
skladu člankom 48.f Zakona o zaštiti vojnih i 
civilnih invalida rata, uz prijavu na natječaj 
dužan je priložiti, osim dokaza o ispunjava-
nju traženih uvjeta, i sve potrebne dokaze o 
ispunjavanju uvjeta odredbe na koju se poziva, 
odnosno dokaz o priznatom statusu, dokaz da 
to pravo već nije koristio te dokaz iz kojeg je 
vidljivo na koji je način prestao radni odnos 
kod posljednjeg poslodavca (ugovor, rješenje, 
odluka, sporazum i slično), a pravo prednosti 
ostvaruje samo pod uvjetom da nema osoba 
koje to pravo ostvaruju u skladu s odredbama 

ostvareno na poslovima odgovarajuće razine 
obrazovanja i struke.
Rok za podnošenje prijava je 8 dana od 
objavljivanja javnog natječaja u Narodnim 
novinama.
Prijave s podacima i dokazima o ispunjavanju 
propisanih uvjeta javnog natječaja potrebno je 
dostaviti na adresu: Grad Pula – Pola, Pisar-
nica, Trg stara tržnica 2, 52100 Pula, s naz
nakom: »Za Upravni odjel za opću upravu«.
Zadržava se pravo poništenja javnog natječaja.
Kandidati će o rezultatima javnog natječaja 
biti obaviješteni u zakonskom roku.
Kandidati podnošenjem prijave daju svoju 
suglasnost Gradu Pula – Pola da u njoj na-
vedene osobne podatke prikuplja i obrađuje 
u svrhu zapošljavanja te da ih može koristiti 
i u svrhu kontaktiranja i objave na internet-
skim stranicama i/ili u javnom glasilu Grada 
Pula – Pola.
Prava kandidata i postupanje u odnosu na 
njegove osobne podatke kandidat može vi-
djeti na http://www.pula.hr/hr/rad-gradske-
uprave/gdpr/.

Grad Pula – Pola

Klasa: 112-01/25-01/1
Urbroj: 2178-3-04-25-1 od 3. XII. 2025.
� (7093)
Na temelju članaka 17. i 19. Zakona o služ-
benicima i namještenicima u lokalnoj i po-
dručnoj (regionalnoj) samoupravi (Narod-
ne novine br. 86/08, 61/11, 4/18, 112/19 i 
17/25 – u nastavku teksta: ZSN), pročelnica 
Jedinstvenog upravnog odjela Općine Brodski 
Stupnik raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam službenika u službu na neodređeno 
vrijeme u Jedinstveni upravni odjel Općine 
Brodski Stupnik na radno mjesto:
– stručni suradnik za komunalni sustav, 
poljoprivredu i imovinu (službenik III. ka-
tegorije, potkategorije stručni suradnik, 8. 
klasifikacijski rang) – jedan izvršitelj.
Kandidati moraju ispunjavati opće uvjete 
za prijam u službu, propisane u članku 12. 
ZSN-a (punoljetnost, hrvatsko državljanstvo i 
zdravstvena sposobnost za obavljanje poslova 
radnog mjesta na koje se prima) te posebne 
uvjete:
– sveučilišni prijediplomski studij ili stručni 
prijediplomski studij građevinskog, elektro-
tehničkog, strojarskog ili ekonomskog smjera,
– najmanje tri godine radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima,
– poznavanje rada na računalu,
– položen državni ispit II. razine.

sposobnosti kandidata i iz kojeg područja te 
pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata 
za tu provjeru.
Na istoj web-stranici i na oglasnoj ploči Grada 
Pule – Pola, Upravnog odjela za društvene 
djelatnosti i mlade Grada Pula – Pola, naj-
manje pet dana prije održavanja provjere 
objavit će se vrijeme održavanja prethodne 
provjere znanja i sposobnosti kandidata te 
popis šifri kandidata koji imaju pravo pri-
stupiti testiranju. Kandidatima koji u prijavi 
na javni natječaj navedu elektroničku adresu 
(e-poštu), poziv za testiranje dostavit će se i 
elektroničkim putem.
Kandidat koji ostvari najveći broj bodova 
nakon provedenog postupka testiranja i in-
tervjua sukladno članku 23.c ZNS-a pozvat će 
se da u primjerenom roku, a prije donošenja 
rješenja o prijmu u službu, dostavi uvjerenje 
nadležnog suda da se protiv njega ne vodi 
kazneni postupak i uvjerenje o zdravstvenoj 
sposobnosti za obavljanje poslova radnog 
mjesta te dostavi na uvid izvornike dokaza 
o ispunjavanju formalnih uvjeta iz javnog 
natječaja, čije su preslike priložene uz prijavu 
na javni natječaj. Ako kandidat ne dostavi 
tražene isprave, smatra se da je odustao od 
prijma u službu.
Troškove izdavanja uvjerenja o zdravstvenoj 
sposobnosti snosi Grad Pule – Pola. U slučaju 
odustanka kandidata od prijma u službu, kan-
didat sam snosi troškove izdavanja uvjerenja 
o zdravstvenoj sposobnosti.
Sukladno članku 19. stavku 9. i članku 24.a 
ZNS-a rješenje o prijmu u službu izabranog 
kandidata dostavlja se javnom objavom na 
mrežnim stranicama Grada Pule – Pola. Do-
stava rješenja svim kandidatima smatra se 
obavljenom istekom osmoga dana od dana 
javne objave rješenja na mrežnim stranicama 
Grada Pule – Pola. Javno objavljeno rješenje 
uklanja se s mrežnih stranica nakon isteka 
roka od šest mjeseci od dana njegove obja-
ve. Prilikom javne objave rješenja o prijmu 
smiju se učiniti javno dostupnima podaci 
o izabranom kandidatu koji se odnose na 
naziv radnog mjesta, stručne kvalifikacije te 
ime, prezime i OIB izabranog kandidata u 
provedenom postupku zapošljavanja, dok se 
ostali osobni podaci moraju na odgovarajući 
način zaštititi.
Radno iskustvo sukladno članku 13. ZSN-a je 
radno iskustvo ostvareno u službi u upravnim 
tijelima lokalnih jedinica, u državnoj ili jav-
noj službi, u radnom odnosu kod privatnog 
poslodavca te vrijeme samostalnog obavljanja 
profesionalne djelatnosti u skladu s posebnim 
propisima. U radno iskustvo ubraja se i radno 
iskustvo ostvareno obavljanjem poslova u me-
đunarodnim organizacijama. Radno iskustvo 
na odgovarajućim poslovima je radno iskustvo 
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natječaja obrađuje samo u obimu i samo u 
svrhu provedbe natječaja, od strane ovlaštenih 
osoba za provedbu natječaja. Općina Brodski 
Stupnik s osobnim podacima postupat će 
sukladno pozitivnim propisima, uz primjenu 
odgovarajućih tehničkih i sigurnosnih mjera 
zaštite osobnih podataka od neovlaštenog 
pristupa, zlouporabe, otkrivanja, gubitka ili 
oštećenja.
Dopunu prijavi na natječaj moguće je podni-
jeti zaključno do dana isteka natječajnog roka. 
Ispunjavanje uvjeta određuje se na posljednji 
dan natječajnog roka.
Služba se zasniva na neodređeno vrijeme, uz 
obvezni probni rad od tri mjeseca.
Kandidatom prijavljenim na natječaj smatrat 
će se samo osoba koja podnese pravovremenu 
i urednu prijavu te ispunjava formalne uvjete 
iz natječaja. Urednom prijavom smatra se pot-
puna prijava, odnosno prijava koja sadržava 
sve navedene podatke i priloge iz natječaja.
Nepravodobne i prijave koje nisu uredne 
neće se razmatrati. Osobe koje ne podnesu 
pravodobnu i urednu prijavu ili ne ispunja-
vaju formalne uvjete natječaja, ne smatraju 
se kandidatima prijavljenim na natječaj te 
će o tome biti pisano obaviještene Podnosi-
telj prijave čija prijava nije uredna neće biti 
pozivan na ispravke i dopune.
Za kandidate prijavljene na natječaj koji ispu-
njavaju formalne uvjete provest će se testiranje 
radi provjere znanja i sposobnosti bitnih za 
obavljanje poslova radnog mjesta za koje se 
primaju. Ako kandidat ne pristupi testiranju, 
smatra se da je povukao prijavu na natječaj.
Opis poslova i podaci o plaći radnog mjesta 
koje se popunjava ovim natječajem, način 
obavljanja prethodne provjere znanja i sposob-
nosti kandidata, područje provjere te pravni 
i drugi izvori za pripremanje kandidata za 
provjeru bit će navedeni na službenoj in-
ternetskoj stranici Općine Brodski Stupnik 
(www.brodski-stupnik.hr).
Na oglasnoj ploči Općine Brodski Stupnik i 
službenoj mrežnoj stranici Općine Brodski 
Stupnik (www.brodski-stupnik.hr) objavit 
će se vrijeme održavanja prethodne provjere 
znanja, najmanje pet dana prije održavanja 
provjere.
O rezultatima natječaja, kandidati će biti 
obaviješteni u zakonskom roku.
Prijave na natječaj, s dokazima o ispunja-
vanju uvjeta podnose se u roku od 8 dana 
od objave natječaja u Narodnim novinama, 
i to neposredno ili preporučeno poštom, na 
adresu: Općina Brodski Stupnik, Stjepana 
Radića 117, Brodski Stupnik, s naznakom: 
»Za natječaj – za prijam u službu službenika 
u Jedinstveni upravni odjel Općine Brodski 
Stupnik«.

potvrdi o podacima evidentiranim u matičnoj 
evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje,
6. dokaz o poznavanju rada na računalu (pre-
slik svjedodžbe, potvrde ili vlastoručno potpi-
sanu izjavu o poznavanju rada na računalu)
7. vlastoručno potpisanu izjavu da ne postoje 
zapreke za prijam u službu iz članaka 15. i 16. 
Zakona o službenicima i namještenicima u lo-
kalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi,
8. dokaz o položenom državnom ispitu razine 
II. (preslik uvjerenja/svjedodžbe) – ako ga je 
kandidat položio.
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, a 
prije izbora kandidata predočit će se izvornik.
Kandidat koji uz prijavu priloži dokumente u 
kojima osobni podaci nisu istovjetni, dužan 
je dostaviti i dokaz o njihovoj promjeni (npr. 
vjenčani list i dr.).
Osobe koje su odgovarajući stupanj obrazo-
vanja stekle izvan Republike Hrvatske dužne 
su dostaviti izvornik svjedodžbe zajedno s 
prijevodom ovlaštenog sudskog tumača za 
predmetni jezik i mišljenje ili potvrdu o pri-
znatoj obrazovnoj kvalifikaciji nadležnog tijela 
ili agencije Republike Hrvatske.
Pod radnim iskustvom na odgovarajućim 
poslovima podrazumijeva se radno iskustvo 
ostvareno u službi u upravnim tijelima lo-
kalnih jedinica, u državnoj ili javnoj službi, 
u radnom odnosu kod privatnog poslodavca, 
vrijeme samostalnog obavljanja profesional-
ne djelatnosti te radno iskustvo ostvareno 
obavljanjem poslova u međunarodnim orga-
nizacijama na poslovima navedenog stupnja 
obrazovanja (stručne spreme) i struke.
Općina Brodski Stupnik pozvat će izabranog 
kandidata da u primjerenom roku, a prije 
donošenja rješenja o prijmu u službu, do-
stavi uvjerenje nadležnog suda da se protiv 
njega ne vodi kazneni postupak i uvjerenje o 
zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova 
radnog mjesta te da dostavi na uvid izvornike 
dokaza o ispunjavanju formalnih uvjeta iz 
javnog natječaja, čije su preslike priložene 
uz prijavu na javni natječaj, uz upozorenje 
da se nedostavljanje traženih isprava smatra 
odustankom od prijma u službu.
Nakon izbora kandidata, a prije donošenja 
rješenja o prijmu u službu za izabranog kan-
didata, Općina Brodski Stupnik provjerit će po 
službenoj dužnosti postoji li zapreka za prijam 
u službu zbog pravomoćne osuđivanosti iza-
branog kandidata za kazneno djelo iz članka 
15. ZSN-a te zapreke iz članka 16. ZSN-a.
Svi podaci koje dostave kandidati obrađi-
vat će se samo u svrhu provedbe natječaja. 
Kandidati prijavom na natječaj pristaju da 
Općina Brodski Stupnik, kao voditelj obrade, 
prikupljene podatke na temelju ovog javnog 

Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i članovima njihovih obitelji.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
sukladno članku 47. Zakona o civilnim stra-
dalnicima iz Domovinskog rata dužan je, 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
priložiti i sve potrebne dokaze dostupne na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
prilikom zapošljavanja sukladno članku 9. 
Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo-
šljavanju osoba s invaliditetom uz prijavu na 
natječaj dužan je, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, priložiti i dokaz o utvrđe-
nom statusu osobe s invaliditetom te dokaz 
o prestanku radnog odnosa kod posljednjeg 
poslodavca (ugovor, rješenje, odluka i sl.).
Kandidat koji se poziva na pravo predno-
sti prilikom zapošljavanja sukladno članku 
22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih 
manjina uz prijavu na natječaj, osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta, nije dužan 
dokazivati svoj status pripadnika nacionalne 
manjine.
Natjecati se mogu i kandidati koji nemaju 
položen državni ispit, uz obvezu da ga polože 
u zakonskom roku.
U prijavi na natječaj navode se osobni po-
daci podnositelja prijave (osobno ime, OIB, 
datum i mjesto rođenja, adresa stanovanja, 
broj telefona ili mobitela, e-adresa, isključivo 
za potrebe postupka) i naziv radnog mjesta 
na koje se prijavljuje uz vlastoručni potpis. 
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati. 
Prijavi na natječaj obvezno se prilaže:
1. životopis,
2. dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
isprave: domovnice, važeće osobne iskaznice, 
vojne iskaznice ili putovnice),
3. dokaz o određenoj razini obrazovanja (pre-
slik diplome),
4. dokaz o radnom iskustvu: elektronički 
zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim 
u matičnoj evidenciji Hrvatskog zavoda za 
mirovinsko osiguranje, koji mora sadržavati 
podatke o: poslodavcu, osnovi osiguranja, 
početku i prestanku osiguranja, radnom vre-
menu, stvarnoj i potrebnoj stručnoj spremi 
te trajanju staža osiguranja,
5. dokaz o odgovarajućem radnom iskustvu 
na odgovarajućim poslovima od najmanje 
tri godine (potvrda prethodnog poslodav-
ca, preslik ugovora o radu, rješenja i dr.), 
koji sadrži vrstu poslova, potreban stupanj 
stručne spreme i razdoblje u kojem je kan-
didat obavljao navedene poslove iz kojeg je 
vidljivo na kojim poslovima i u kojem trajanju 
je ostvareno određeno radno iskustvo, a koje 
je evidentirano u elektroničkom zapisu ili 
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Probni rad: šest mjeseci.
Opis poslova: administrira, održava i una-
prjeđuje digitalnu izdavačku infrastrukturu 
Sveučilišta u Zadru te instalira, konfigurira, 
testira i ažurira sustave, baze podataka i po-
služiteljske komponente izdavačkih platformi; 
provodi sigurnosne zakrpe, nadogradnje i 
verzioniranja sustava kao što su Open Jour-
nal Systems (OJS) i Open Monograph Press 
(OMP), nadograđuje i konfigurira dodat-
ke (pluginove) i izrađuje i provodi planove 
sigurnosnih kopija i oporavka podataka; 
sudjeluje u tehničkom razvoju, prilagodbi 
i optimizaciji platformi prema potrebama 
sveučilišnih časopisa, monografskih izdanja 
i drugih vrsta publikacija i pruža tehničku 
podršku pri korištenju sustava; surađuje s 
informatičkom službom Sveučilišta na odr-
žavanju poslužitelja i mrežne infrastrukture 
potrebne za rad sustava; radi na integraciji 
platformi s drugim informacijskim sustavima; 
prati razvoj i nadogradnje OJS/OMP sustava te 
implementira nove funkcionalnosti u skladu s 
preporukama PKP zajednice, vodi evidenciju 
o radu sustava i priprema redovita izvješća 
o održavanju i razvoju (više u Pravilniku o 
ustroju i sistematizaciji radnih mjesta na 
Sveučilištu u Zadru).
Uz prijavu za natječaj kandidati su dužni 
dostaviti:
1. životopis iz kojeg je vidljivo da kandidat 
zadovoljava uvjete natječaja,
2. dokaz o stručnoj spremi,
3. dokaz o državljanstvu,
4. potvrdu ili elektronički zapis HZMO-a o 
radno-pravnom statusu (e-radna knjižica), 
ne stariji od dana natječaja
5. dokaz o samostalnom korištenju engleskog 
jezika (certificirana potvrda).
Za kandidate prijavljene na natječaj, a koji 
ispunjavaju formalne uvjete može se provesti 
provjera znanja, sposobnosti i vještina bitnih 
za obavljanje poslova radnog mjesta i intervju.
Ako kandidati ne pristupe testiranju i razgo-
voru, bez obzira na razloge, smatrat će se da 
su odustali od prijave na natječaj.
Na natječaje se mogu prijaviti osobe obaju 
spolova.
Mjesto rada je u Zadru.
Obrazac prijave za nenastavna radna mjesta 
može se preuzeti na stranici: https://www.
unizd.hr/o-nama/ustrojstvo/rektorat/odjel-
za-kadrovske-poslove/obrasci.
Osoba koja nije podnijela pravovremenu 
i urednu prijavu ili ne ispunjava formalne 
uvjete iz natječaja ne smatra se kandidatom 
prijavljenim na natječaj, o čemu joj se do-
stavlja pisana obavijest. Obavijest se u pravilu 
dostavlja elektroničkom poštom.

Probni rad: šest mjeseci.
Opis poslova: rukovodi samostalnim odjelom 
za unutarnju reviziju, priprema i provodi 
poslove unutarnje revizije, nadzire provođe-
nje pojedinačnih unutarnjih revizija, prati 
provedbu preporuka, priprema strateški i 
godišnji plan unutarnje revizije, izrađuje sva 
potrebna izvješća o radu samostalnog odje-
la za unutarnju reviziju (više u Pravilniku 
o ustroju i sistematizaciji radnih mjesta na 
Sveučilištu u Zadru).
Uz prijavu za natječaj kandidati su dužni 
dostaviti:
1. životopis iz kojeg je vidljivo da kandidat 
zadovoljava uvjete natječaja
2. dokaz o stručnoj spremi
3. dokaz o državljanstvu
4. potvrdu ili elektronički zapis HZMO-a o 
radno-pravnom statusu (e-radna knjižica), 
ne stariji od dana natječaja.
Za pristupnike prijavljene na natječaj, a koji 
ispunjavaju formalne uvjete provest će se pro-
vjera znanja engleskog jezika i intervju. Ako 
kandidati ne pristupe testiranju i razgovoru, 
bez obzira na razloge, smatrat će se da su 
odustali od prijave na natječaj.
2. informatički suradnik – radno mjesto I. 
vrste, na neodređeno vrijeme, s punim radnim 
vremenom.
Pristupnici moraju ispunjavati propisane 
uvjete:
– završen sveučilišni diplomski studij ili sve-
učilišni integrirani prijediplomski i diplomski 
studij informacijskih znanosti ili računalnog, 
elektrotehničkog, prirodoslovno-matematič-
kog ili informatičkog smjera
– dobro poznavanje rada na osobnom ra-
čunalu (operativnih sustava, programskih 
jezika, web i mail servera, relacijskih baza 
podataka, i dr.)
– dobro poznavanje engleskog jezika
– najmanje jedna godina radnog iskustva 
na poslovima iz područja informacijskih 
tehnologija.
Prednost imaju kandidati s iskustvom u:
– radu s Open Journal System (OJS) i/ili Open 
Monograph System (OMP)
– razvoju ili konfiguraciji pluginova, API 
integracija ili prilagodbe tema
– radu sa standardima i protokolima otvore-
nog pristupa i otvorene znanosti (OAI-PMH, 
FAIR, OpenAIRE)
– integraciji sustava s identifikacijskim i 
metapodatkovnim uslugama (npr. ORCID, 
Crossref/DOI, repozitoriji, HRČAK)
– održavanju produkcijskih poslužiteljskih i 
web-okruženja
– radu sa znanstvenim časopisima, uredniš-
tvima i izdavačkim procesima.

Rješenje o prijmu u službu izabranog kandi-
data dostavlja se javnom objavom na mrežnim 
stranicama Općine Brodski Stupnik i smatra 
se dostavljenim istekom osmoga dana od 
dana objave na mrežnim stranicama Općine 
Brodski Stupnik.

Općina Brodski Stupnik

Klasa: 112-03/25-01/23
Urbroj: 513-07-21-08-25-3 od 28. XI. 2025.
� (7094)
Na temelju članka 7. stavka 2. Uredbe o po-
stupku zapošljavanja u državnoj službi (Na-
rodne novine broj 124/24.), Ministarstvo 
financija, Porezna uprava objavljuje

OBAVIJEST O JAVNOM 
NATJEČAJU
Na mrežnim stranicama Ministarstva pra-
vosuđa, uprave i digitalne transformacije, 
u Centraliziranom sustavu za zapošljavanje 
(https://selekcija.gov.hr) 28. studenoga 2025. 
godine objavljen je javni natječaj za prijam 
u državnu službu u Ministarstvo financija, 
Poreznu upravu, Područni ured Rijeka, Ispo-
stavu Rijeka, Odjel za poduzetnike – dohodak 
II – poreznik – II. vrste – 1 izvršitelj/ica na 
određeno vrijeme – zamjena duže vrijeme 
odsutne državne službenice.
Prijave na javni natječaj podnose se putem 
Centraliziranog sustava za zapošljavanje u 
roku od 15 dana od objave natječaja u Cen-
traliziranom sustavu za zapošljavanje.

Ministarstvo financija 
Porezna uprava

� (7095)
Sveučilište u Zadru raspisuje

NATJEČAJ
za prijam u radni odnos zaposlenika na radno 
mjesto:
1. voditelj Samostalnog odjela za unutarnju 
reviziju – radno mjesto I. vrste – voditelj 
ustrojstvene jedinice 2, na neodređeno vri-
jeme, s punim radnim vremenom.
Pristupnici moraju ispunjavati propisane 
uvjete:
– završen sveučilišni prijediplomski i diplom-
ski studij ekonomije
– pet godina radnog iskustva, od čega najma-
nje tri godine na poslovima revizije
– stručno ovlaštenje za ovlaštenog unutarnjeg 
revizora ministra financija
– poznavanje engleskog jezika
– poznavanje rada na računalu.
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Pristupnici koji zadovoljavaju uvjete natječaja 
bit će pozvani na razgovor i/ili testiranje pu-
tem e-adrese koju navedu u prijavi.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni u zakonskom roku putem mrežne 
stranice Instituta na www.hgi-cgs.hr.

Hrvatski geološki institut 
Zagreb

� (7097)
Hrvatski geološki institut, Zagreb raspisuje

NATJEČAJ
za izbor na radno mjesto znanstvenik surad-
nik/ica iz područja prirodnih znanosti, polje: 
geologija, u Zavodu za mineralne sirovine i 
marinsku geologiju – 1 izvršitelj.
Radni odnos se zasniva na neodređeno vri-
jeme u punom radnom vremenu s obvezom 
provođenja reizbora ili izbora na više radno 
mjesto svakih pet godina.
Uz pisanu prijavu na natječaj pristupnici 
moraju ispunjavati uvjete propisane Zako-
nom o visokom obrazovanju i znanstvenoj 
djelatnosti.
Za radno mjesto treba dostaviti:
– životopis,
– dokaz o stečenom akademskom stupnju 
doktora znanosti,
– dokaz o ispunjavanju uvjeta sukladno Pravil-
niku o uvjetima za izbor u znanstvena zvanja i
– dokaz o ispunjavanju dodatnih uvjeta su-
kladno Pravilniku o dodatnim uvjetima za 
izbor na znanstvena radna mjesta Instituta.
Opis poslova: provedba znanstvenih istra-
živanja u području geoloških istraživanja 
podmorja i paleolimnoloških istraživanja.
Ako kandidat ostvaruje pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema posebnom zakonu, dužan 
je pozvati se na to pravo u prijavi na natječaj 
i ima prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima.
Pristupnici koji se pozivaju na pravo pred-
nosti prilikom zapošljavanja prema Zakonu 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji i Zakonu o 
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
uz prijavu na natječaj dužni su, osim doka-
za o ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i 
sve potrebne dokaze dostupne na poveznici: 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Prijave na natječaj se podnose u roku od 
30 dana od objave natječaja u Narodnim 
novinama. Prijave se podnose na adresu: 
natjecaji@hgi-cgs.hr u jednom cjelovitom 
dokumentu u PDF-u, na hrvatskom ili en-
gleskom jeziku, za radno mjesto s naznakom 
»Za natječaj – znanstveni suradnik«.

Rok prijave na natječaj teče 8 dana od objave 
natječaja u Narodnim novinama.

Sveučilište u Zadru

� (7096)
Hrvatski geološki institu, Zagreb raspisuje

NATJEČAJ
za izbor na radno mjesto viši znanstvenik 
suradnik/ica iz područja tehničkih znanosti, 
polje: rudarstvo, nafta i geološko inženjerstvo 
u Zavodu za HGIG – 1 izvršitelj.
Radni odnos se zasniva na neodređeno vri-
jeme u punom radnom vremenu s obvezom 
provođenja reizbora ili izbora na više radno 
mjesto svakih pet godina.
Uz pisanu prijavu na natječaj pristupnici 
moraju ispunjavati uvjete propisane Zako-
nom o visokom obrazovanju i znanstvenoj 
djelatnosti.
Za radno mjesto treba dostaviti:
– životopis,
– dokaz o stečenom akademskom stupnju 
doktora znanosti,
– dokaz o ispunjavanju uvjeta sukladno Pravil-
niku o uvjetima za izbor u znanstvena zvanja i
– dokaz o ispunjavanju dodatnih uvjeta su-
kladno Pravilniku o dodatnim uvjetima za 
izbor na znanstvena radna mjesta Instituta.
Opis poslova: provedba znanstvenih istra-
živanja iz područja geološkog inženjerstva 
metodama primjenjivim u hidrogeologiji 
krških terena, posebice uspostavi i proved-
bi terenskih istraživanja, analizi kvalitete i 
količine vodnih resursa, simulaciji mogućih 
zagađenja, ocjeni ranjivosti terena i sličnim 
istraživanjima.
Ako kandidat ostvaruje pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema posebnom zakonu, dužan 
je pozvati se na to pravo u prijavi na natječaj 
i ima prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima.
Pristupnici koji se pozivaju na pravo pred-
nosti prilikom zapošljavanja prema Zakonu 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji i Zakonu o 
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
uz prijavu na natječaj dužni su, osim doka-
za o ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i 
sve potrebne dokaze dostupne na poveznici: 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Prijave na natječaj se podnose u roku od 30 dana 
od objave natječaja u Narodnim novinama. 
Prijave se podnose na adresu: natjecaji@hgi-
cgs.hr u jednom cjelovitom dokumentu u 
PDF-u, na hrvatskom ili engleskom jeziku, za 
radno mjesto s naznakom: »Za natječaj – viši 
znanstveni suradnik«.

Pristupnici koji se pozivaju na pravo predno-
sti sukladno posebnom zakonu moraju već 
u prijavi priložiti svu posebnim zakonom 
propisanu dokumentaciju, odnosno dokaze u 
svrhu ostvarivanja prednosti pri zapošljavanju 
u kojem slučaju imaju prednost u odnosu na 
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidati koji mogu ostvariti pravo prednosti 
kod prijema u javnu službu prema članku 
102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i članovima njihovih obitelji 
(Narodne novine 121/17), članku 48.f Zakona 
o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Narod-
ne novine 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 
76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 94/01, 103/03 
i 148/13), članku 9. Zakona o profesionalnoj 
rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invalidite-
tom (Narodne novine 157/13 i 152/14), dužni 
su u prijavi na javni natječaj pozvati se na to 
pravo, te imaju pravo prednosti u odnosu na 
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
prilikom zapošljavanja u skladu s člankom 
102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i članovima njihovih obitelji 
uz prijavu na javni natječaj dužni su priložiti, 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta i 
sve potrebne dokaze dostupne na poveznici 
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://
branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Pristupnici su dužni dostaviti elektroničku 
adresu radi nesmetane korespondencije u 
svrhu pravovremenog i nesmetanog odvijanja 
postupka provođenja natječaja. Kandidati 
su dužni pratiti svoju elektroničku poštu i 
odgovoriti na sve primljene e-poruke.
Priložena se natječajna dokumentacija ne 
vraća.
Sveučilište može poništiti natječaj bez navo-
đenja razloga.
Podnošenjem prijave na natječaj pristupnik 
daje privolu Sveučilištu u Zadru, kao voditelju 
zbirke osobnih podataka za prikupljanje, obra-
du i korištenje osobnih podataka navedenih 
u prijavi za natječaj te dokumentaciji dostav-
ljenoj kao prilog prijavi, a u svrhu provođenja 
natječajnog postupka i odabira kandidata u 
skladu s odredbama Uredbe EU 2016/679.
Odabrani kandidat prije zasnivanja radnog 
odnosa mora dostaviti izvornike ili ovjerene 
kopije traženih dokumenata na uvid.
Prijave na natječaj dostaviti na adresu: Sveuči-
lište u Zadru, 23000 Zadar, M. Pavlinovića 1.
Sveučilište može poništiti javni natječaj bez 
navođenja razloga.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni u roku od 8 dana od provedenog 
postupka izbora kandidata objavom odluke 
o prijamu na mrežnim stranicama Sveučilišta 
pod rubrikom »Natječaji«.



STRANICA 32 – BROJ 148	 PETAK, 5. PROSINCA 2025.oglasne straniceNARODNE NOVINE 
SLUŽBENI LIST REPUBLIKE HRVATSKE

didate samo pod jednakim uvjetima, moraju 
se u prijavi pozvati na to pravo, odnosno uz 
prijavu priložiti svu propisanu dokumentaciju 
prema posebnom zakonu.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 101. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji (Narodne novine 
broj 121/17., 98/19., 84/21. i 156/23.), dužan 
je uz prijavu, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta priložiti i sve potrebne do-
kaze iz članka 103. o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji, dostupne na poveznici Ministarstva 
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno odredbi članka 47. 
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovin-
skog rata (Narodne novine broj 84/21.) dužan 
je uz prijavu, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta priložiti i sve potrebne dokaze 
iz članka 49. Zakona o civilnim stradalnicima 
iz Domovinskog rata dostupne na poveznici 
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://
branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno odredbi članka 
48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida 
rata (Narodne novine broj 33/92., 57/92., 
77/92., 27/93., 58/93., 02/94., 76/94., 108/95., 
108/96., 82/01., 103/03., 148/13. i 98/19.), 
dužan je osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta priložiti i dokaz o priznatom statusu te 
dokaz o tome na koji način je prestao raniji 
radni odnos.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 
157/13., 152/14., 39/18. i 32/20.), dužan je uz 
prijavu, osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta priložiti i dokaz o utvrđenom statusu 
osobe s invaliditetom, odnosno javnu ispra-
vu o invaliditetu na temelju koje se osoba 
može upisati u očevidnik zaposlenih osoba 
s invaliditetom.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 22. Ustav-
nog zakona o pravima nacionalnih manjina 
(Narodne novine broj 155/02., 47/10., 80/10. 
i 93/11.) uz prijavu, osim dokaza o ispunja-
vanju traženih uvjeta, nije dužan dokazivati 
svoj status pripadnika nacionalne manjine.
Za kandidate prijavljene na javni natječaj 
koji ispunjavaju formalne uvjete provest će 
se testiranje radi provjere znanja i sposob-
nosti pisanim testiranjem i intervjuom. Ako 
kandidat ne pristupi testiranju, smatra se da 
je povukao prijavu na javni natječaj.

– jedan izvršitelj/ica, na neodređeno vrijeme, 
uz obvezni probni rad od tri mjeseca.
Posebni uvjeti:
– sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni 
integrirani prijediplomski i diplomski studij ili 
stručni diplomski studij iz područja tehničkih 
znanosti, polja arhitekture i urbanizma ili 
građevinarstva,
– najmanje četiri godine radnog iskustva u 
struci na odgovarajućim poslovima,
– položen državni ispit II. razine,
– položen stručni ispit za rad u struci i
– znanje rada na računalu.
2. viši savjetnik za razvoj ljudskih potenci-
jala i imovinska prava u Koprivničko-križe-
vačkoj županiji, Upravnom odjelu za poslove 
Županijske skupštine i pravne poslove, Od-
sjeku za kadrovske poslove i razvoj ljudskih 
potencijala, sjedištu Koprivnica:
– jedan izvršitelj/ica, na neodređeno vrijeme, 
uz obvezni probni rad od tri mjeseca.
Posebni uvjeti:
– sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni 
integrirani prijediplomski i diplomski studij 
ili stručni diplomski studij iz područja druš-
tvenih znanosti, polja pravo,
– najmanje četiri godine radnog iskustva u 
struci na odgovarajućim poslovima,
– položen državni ispit II. razine i
– znanje rada na računalu.
Opći uvjeti za sva radna mjesta su:
– punoljetnost,
– hrvatsko državljanstvo,
– zdravstvena sposobnost za obavljanje poslo-
va radnog mjesta na koje se prima i
– za stranog državljanina ili osobu bez držav-
ljanstva prethodno odobrenje tijela državne 
uprave nadležnog za službeničke odnose.
Riječi i pojmovi koji imaju rodno značenje, 
a korišteni su u ovom javnom natječaju, od-
nose se jednako na muški i ženski rod, bez 
obzira na to jesu li korišteni u muškom ili 
ženskom rodu.
Na javni natječaj se mogu ravnopravno pri-
javiti osobe obaju spolova.
Uvjete utvrđene za radna mjesto na temelju 
odredbe članka 35. stavka 1. Uredbe o klasi-
fikaciji radnih mjesta u lokalnoj i područnoj 
(regionalnoj) samoupravi (Narodne novine 
broj 74/10., 125/14. i 48/23.), ispunjavaju i 
kandidati/kinje koji su po ranijim propisima 
stekli visoku stručnu spremu.
U službu ne može biti primljena osoba za čiji 
prijam postoje zapreke iz članaka 15. i 16. 
Zakona o službenicima i namještenicima u 
lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi 
(Narodne novine broj 86/08., 61/11., 4/18., 
112/19. i 17/25.; u daljnjem tekstu: Zakon).
Osobe koje prema posebnim propisima ostva-
ruju pravo prednosti u odnosu na ostale kan-

Pristupnici koji zadovoljavaju uvjete natječaja 
bit će pozvani na razgovor i/ili testiranje pu-
tem e-adrese koju navedu u prijavi.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni u zakonskom roku putem mrežne 
stranice Instituta na www.hgi-cgs.hr.

Hrvatski geološki institut 
Zagreb

Klasa: 112-01/25-01/311
Urbroj: 514-10-05-02-25-4 od 1. XII. 2025.
� (7098)
Na temelju članka 7. stavka 2. Uredbe o po-
stupku zapošljavanja u državnoj službi (Na-
rodne novine broj 124/2024), Ministarstvo 
pravosuđa, uprave i digitalne transformacije, 
Uprava za zatvorski sustav i probaciju, Kazni-
onica u Lepoglavi objavljuje 

OBAVIJEST O JAVNOM 
NATJEČAJU
Na mrežnim stranicama Ministarstva pra-
vosuđa, uprave i digitalne transformacije, 
u Centraliziranom sustavu za zapošljavanje 
(https://selekcija.gov.hr) 28. studenoga 2025. 
godine objavljen je javni natječaji za prijam 
u državnu službu na neodređeno vrijeme u 
Kaznionicu u Lepoglavi,  broj 3164/N/25/2393 
za radno mjesto strukovni učitelj u kazne-
nim tijelima i odgojnim zavodima – III. 
vrste – 1 izvršitelj/ica –  Odsjek poljopri-
vredne radionice i gospodarenje otpadom, 
te proizvodnja i prodaja topl. i el. energije. 
Prijave na javni natječaj podnose se putem 
Centraliziranog sustava za zapošljavanje u 
roku od 15 dana od objave javnog natječaja 
u Centraliziranom sustavu za zapošljavanje. 

Kaznionica u Lepoglavi

Klasa: 112-01/25-01/9 i 10
Urbroj: 2137-02/02-25-1 od 3. XII. 2025.
� (7099)
Na temelju članka 19. stavka 1. Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne 
novine broj 86/08., 61/11., 04/18., 112/19. i 
17/25.), pročelnica Službe ureda župana i 
pročelnica Upravnog odjela za poslove Žu-
panijske skupštine i pravne poslove, raspisuju

JAVNI NATJEČAJ
za prijam službenika u službu Koprivničko-kri-
ževačke županije, na radna mjesta:
1. viši savjetnik za planiranje i provedbu 
kapitalnih projekata u Koprivničko-križe-
vačkoj županiji, Službi ureda župana, sjedištu 
Koprivnica:
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Pročelnica Službe ureda župana i pročelnica 
Upravnog odjela za poslove Županijske skup-
štine i pravne poslove će u roku od 60 dana 
od isteka roka za podnošenje prijava na javni 
natječaj donijeti rješenja o prijmu u službu, 
koja se svim kandidatima dostavljaju javnom 
objavom na mrežnoj stranici Koprivničko-kri-
ževačke županije i smatraju se dostavljenim 
istekom osmog dana od objave rješenja.

Koprivničko-križevačka županija

� (7100)
Na temelju članaka 27. i 28. Zakona o muze-
jima (Narodne novine broj 110/2015) i članka 
38. Zakona o ustanovama – pročišćeni tekst 
(NN 76/93, 29/97, 47/99, 35/08) te članka 21. 
Statuta Galerije umjetnina grada Slavonskog 
Broda, Upravno vijeće Galerije umjetnina 
Grada Slavonskog Broda 5. prosinca 2025. 
godine raspisuje

NATJEČAJ
za imenovanje ravnatelja Galerije umjet-
nina Grada Slavonskog Broda.
Za ravnatelja Galerije može, na temelju pred-
loženog četverogodišnjeg programa rada, biti 
imenovana osoba koja ima završen sveučilišni 
diplomski studij ili sveučilišni integrirani 
prijeddiplomski i diplomski studij ili stručni 
diplomski studij ili s njim izjednačen studij, 
najmanje pet godina radnog iskustva u mu-
zejsko-galerijskoj struci ili najmanje 10 godina 
radnog iskustva na području kulture, znanosti 
ili obrazovanja, odlikuje se stručnim, radnim 
i organizacijskim sposobnostima te ispunjava 
druge uvjete utvrđene ovim Statutom.
Iznimno, ako se na ponovljeni natječaj ne javi 
osoba koja ima propisane uvjete, za ravnatelja 
Galerije može se, na temelju predloženog 
četverogodišnjeg programa rada, imenovati 
osoba koja ima završen sveučilišni diplomski 
studij ili sveučilišni integrirani prijeddiplom-
ski i diplomski studij ili stručni diplomski 
studij ili s njim izjednačen studij, najmanje 
jednu godinu radnog iskustva u muzejsko-
galerijskoj struci ili najmanje pet godina 
rada u kulturi, odlikuje se stručnim, radnim 
i organizacijskim sposobnostima te ispunjava 
druge uvjete utvrđene ovim Statutom.
Ravnatelj Galerije imenuje se na temelju 
predloženog četverogodišnjeg programa rada.
Ravnatelja Galerije imenuje i razrješuje 
gradonačelnik Grada Slavonskog Broda na 
prijedlog Upravnog vijeća Galerije, koje je 
obavezno pribaviti mišljenja stručnih vijeća, a 
ako ona nisu osnovana, uposlenoga stručnog 
galerijskog osoblja.
Ravnatelj se imenuje na četiri godine.

poslova (stručni ispit za obavljanje poslova 
graditeljstva i prostornoga uređenja), uz ob-
vezu njegovog polaganja u roku od godinu 
dana od početka rada u Koprivničko-križe-
vačkoj županiji.
Koprivničko-križevačka županija će prije do-
nošenja rješenja o prijmu u službu pozvati 
izabranog kandidata da joj u primjerenom 
roku dostavi uvjerenje da se protiv njega ne 
vodi kazneni postupak i uvjerenje o zdravstve-
noj sposobnosti za obavljanje poslova radnog 
mjesta, te da dostavi na uvid izvornike čije 
je preslike priložio uz svoju prijavu na javni 
natječaj, uz upozorenje da se nedostavljanje 
traženih isprava smatra odustankom od prij-
ma u službu.
Troškove izdavanja uvjerenja o zdravstvenoj 
sposobnosti za obavljanje poslova radnog 
mjesta snosi Koprivničko-križevačka županija, 
osim u slučaju kada ih zbog svojeg odustanka 
od prijma u službu snosi kandidat.
Koprivničko-križevačka županija će, prije 
donošenja rješenja o prijmu u službu, za iza-
branog kandidata, provjeriti po službenoj 
dužnosti postoji li zapreka za prijam u službu 
zbog pravomoćne osuđivanosti za kazneno 
djelo iz članka 15. Zakona i zapreke iz članka 
16. Zakona.
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u jav-
nom natječaju. Osobe koje podnesu neuredne 
prijave (nepotpune i nepravovremene prijave) 
ili ne ispunjavaju formalne uvjete iz javnog 
natječaja ne smatraju se kandidatima pri-
javljenim na javni natječaj sukladno članku 
21. Zakona.
Za kandidata koji dostavi prijavu s traženim 
dokazima u kojima se nalaze osobni podaci 
smatra se da je dobrovoljno pristao da se 
osobni podaci koriste i obrađuju u postupku 
javnog natječaja.
Koprivničko-križevačka županija se obvezuje 
da će s osobnim podacima postupati u skladu 
s Politikom zaštite privatnosti osobnih poda-
taka koja je objavljena na mrežnoj stranici 
Koprivničko-križevačke županije, https://
www.kckzz.hr/hr/politika-zastite-privatnosti-
osobnih-podataka, uz primjenu odgovaraju-
ćih organizacijskih i tehničkih mjera zaštite 
osobnih podataka od neovlaštenog pristupa, 
zlouporabe, otkrivanja, gubitka ili uništenja.
Prijave za radno mjesto s rednim brojem 1. 
podnose se pročelnici Službe ureda župana, 
a prijave za radno mjesto s rednim brojem 2. 
pročelnici Upravnog odjela za poslove Župa-
nijske skupštine i pravne poslove, u roku od 
8 dana od objave javnog natječaja u Narodnim 
novinama na adresu: Koprivničko-križevačka 
županija, Ulica Antuna Nemčića 5, 48000 
Koprivnica, s naznakom: »Prijava na javni 
natječaj za (navesti naziv radnog mjesta)«.

Na mrežnoj stranici Koprivničko-križevačke 
županije, www.kckzz.hr (radna mjesta), na-
veden je opis poslova i podaci o plaći radnog 
mjesta koje se popunjava, način obavljanja 
prethodne provjere znanja (opći i posebni 
dio) i sposobnosti kandidata (znanje rada na 
računalu) i iz kojih područja, te pravni i drugi 
izvori za pripremanje kandidata za te provjere.
Na mrežnoj stranici Koprivničko-križevačke 
županije objavit će se vrijeme održavanja pret-
hodne provjere znanja i sposobnosti kandida-
ta, najmanje 5 dana prije održavanja provjere.
U prijavi na javni natječaj navode se osobni 
podaci kandidata (osobno ime, OIB, adresa 
stanovanja broj telefona ili mobitela, elektro-
nička adresa) i naziv radnog mjesta na koje 
se prijavljuje. Prijavu je potrebno vlastoručno 
potpisati.
Uz prijavu je potrebno priložiti:
1. kratak životopis,
2. preslik isprave s kojom se dokazuje hrvatsko 
državljanstvo (domovnica, osobna iskaznica, 
vojna iskaznica ili putovnica),
3. preslik diplome s kojom se dokazuje za-
vršetak određenog studija i stjecanje prava 
na akademski ili stručni naziv ili akademski 
stupanj,
4. elektronički zapis o radno pravnom statusu 
(e-radna knjižica) ili preslik potvrde o radno 
pravnom statusu osiguranika Hrvatskog za-
voda za mirovinsko osiguranje,
5. preslike dokaza o radnom iskustvu u stru-
ci na odgovarajućim poslovima u trajanju 
od najmanje četiri godine (ugovori o radu, 
potvrde poslodavca, rješenja o imenovanju, 
rasporedu ili napredovanju, na temelju kojih 
se može utvrditi vrsta poslova i razdoblje 
njihovog obavljanja te struka potrebna za 
njihovo obavljanje),
6. preslik uvjerenja o položenom državnom 
ispitu II. razine,
7. preslik dokaza o znanju rada na računalu 
(certifikati, indeks, svjedodžbe, uvjerenja i sl.),
8. za radno mjesto pod rednim brojem 1. 
potrebno je priložiti preslik uvjerenja mi-
nistarstva nadležnog za prostorno uređenje 
i gradnju o položenom stručnom ispitu za 
obavljanje poslova graditeljstva i prostornoga 
uređenja.
Na javni natječaj se mogu prijaviti i kandidati 
koji nemaju položen državni ispit II. razine, 
uz obvezu njegovog polaganja najkasnije u 
roku od godine dana od dana početka rada 
u Koprivničko-križevačkoj županiji.
Ranije položen državni stručni ispit za visoku 
i višu stručnu spremu smatra se položenim 
državnim ispitom II. razine.
Na javni natječaj za radno mjesto pod rednim 
brojem 1. se mogu prijaviti i kandidati koji 
nemaju položen stručni ispit za obavljanje 
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U slučaju izbora strani državljanin prije zasni-
vanja radnog odnosa mora izvršiti priznavanje 
inozemne obrazovne kvalifikacije.
Svi kandidati natječaja koji ispunjavaju for-
malne kriterije natječaja i koji su uz prijavu na 
natječaj priložili svu obvezujuću dokumentaci-
ju sukladno Obrascu 5.a, moraju pristupiti II. 
razini odabira kandidata, koja obuhvaća provjeru 
motivacije i sklonosti znanstveno-istraživač-
kom radu u znanstvenom području Prirodnih 
znanosti, znanstvenom polju biologija na 
temelju razgovora (intervjua) pred stručnim 
povjerenstvom. O mjestu i vremenu održava-
nja razgovora pred stručnim povjerenstvom 
kandidati će bit obaviješteni putem e-pošte, 
navedene u obrascu. Za kandidate koji ne 
pristupe II. razini odabira smatrat će se da su 
povukli prijavu na natječaj i neće se smatrati 
kandidatima na natječaj.
Kandidati koji na temelju posebnih propisa 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovin-
skog rata i članovima njihovih obitelji (NN br. 
121/17., 98/19. i 84/21.), članka 48. Zakona o 
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rada 
(NN br. 84/21.) i članka 48.f. Zakona o zaštiti 
vojnih i civilnih invalida rata (NN br. 33/92., 
57/92., 77/92., 27/93., 58/93., 2/94., 76/94., 
108/95., 108/96., 82/01., 103/03., 148/13. i 
98/19.), članka 9. Zakona o profesionalnoj 
rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invalidite-
tom (NN br. 157/13., 152/14., 39/18. i 32/20.) 
pozivaju na pravo prednosti pri zapošljavanju, 
obvezni su u prijavi na natječaj pozvati se na 
to pravo te priložiti sve dokaze koje posebni 
propisi propisuju za ostvarivanje tog prava. 
Navedeni kandidati ostvaruju prednost pri 
zapošljavanju u odnosu na ostale pristupnike 
samo pod jednakim uvjetima.
Za kandidate koji se u prijavi na natječaj po-
zivaju na pravo prednosti pri zapošljavanju 
prema Zakonu o hrvatskim braniteljima iz 
Domovinskog rata i članovima njihovih obi-
telji (NN br. 121/17., 98/19. i 84/21.) i Zakonu 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(NN br. 84/21.) popis dokaza potreban za 
ostvarivanje tog prava dostupan je na pove-
znici Ministarstva hrvatskih branitelja https://
branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno članku 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (NN br. 157/13., 152/14., 
39/18. i 32/20.) u prijavi na natječaj dužni 
su se pozvati se na to pravo te priložiti sve 
dokaze o ispunjavanju traženih uvjeta, kao i 
dokaz o invaliditetu.
Prijavom na natječaj kandidat daje privolu 
da se svi njegovi osobni podaci sadržani u 
natječajnoj dokumentaciji prikupljaju i obra-
đuju u svrhu provedbe natječaja u skladu s 
propisima koji uređuju zaštitu osobnih po-

Kandidati će biti obaviješteni o izboru i ime-
novanju ravnatelja najkasnije 45 dana od iste-
ka roka za podnošenje prijava na natječaj.

Galerije umjetnina grada 
Slavonskog Broda

Klasa: 602-02/25-03/20
Urbroj: 2158-60-60-10-25-03 od 3. XII. 2025
� (7101)
Sveučilište Josipa Jurja Strossmayera u Osi-
jeku, Odjel za biologiju raspisuje

NATJEČAJ
za izbor i prijem jednog zaposlenika/zaposle-
nice na suradničko radno mjesto 
– viši asistent iz znanstvenog područja pri-
rodnih znanosti, znanstvenog polja biolo-
gija za rad na projektu Hrvatske zaklade za 
znanost (HRZZ) »Funkcionalno ekološka 
karakterizacija tala - temelj ekotoksikološke 
klasifikacije« (IP-2022-10-3233) na Odjelu 
za biologiju u sastavu Sveučilišta Josipa Jurja 
Strossmayera u Osijeku na određeno vrijeme 
u punom radnom vremenu.
Svi kandidati natječaja moraju ispunjava-
ti opće uvjete propisane Zakonom o radu 
(NN. 93/14., 127/17., 98/19., 151/22., 64/23 
i 106/23) i kriterije propisane člankom 39. 
stavkom 7. Zakona o visokom obrazovanju 
i znanstvenoj djelatnosti (NN br. 119/22.) i 
člankom 123. stavkom 5. Statuta Sveučilišta 
Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku, člankom 
45. stavkom 5. Pravilnika Odjela za biologiju 
– pročišćeni tekst. Navedeni akti objavljeni 
su na mrežnoj stranici www.biologija.unios.
hr. Sukladno kriterijima Hrvatske zaklade za 
znanost na radno mjesto viši asistent može se 
zaposliti osoba koja se znanstvenim radom 
bavi najduže deset godina (od upisivanja dok-
torskog studija). Razdoblje se može produžiti 
ovisno o rodiljnom/roditeljskom dopustu ili 
dugotrajnoj bolesti, prije ili poslije stjecanja 
doktorata znanosti.
Kandidati natječaja trebaju imati završen sve-
učilišni doktorski studij iz područja prirodnih 
znanosti, polje biologija, polje kemija, polje 
fizika, polje matematika ili polje interdisci-
plinarne prirodne znanosti ili iz područja 
biotehničkih znanosti, polje poljoprivreda, 
polje šumarstvo ili interdisciplinarne bio-
tehničke znanosti ili iz interdisciplinarnog 
područja znanosti.
Kandidati natječaja za izbor na suradničko 
radno mjesto višeg asistenta na natječaj se 
prijavljuju putem Obrasca br. 5.a i obvezni 
su priložiti dokumentaciju određenu obras-
cem. Obrazac br. 5.a, Privola i opis poslova 
objavljeni su na mrežnim stranicama Odjela 
www.biologija.unios.hr.

Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Uz prijavu za natječaj kandidati trebaju pri-
ložiti sljedeće dokaze o ispunjavanju uvjeta, 
u izvorniku ili ovjerenom presliku:
– životopis
– domovnicu
– diplomu kao dokaz o stečenoj stručnoj 
spremi
– dokaz o radnom iskustvu u odgovarajućoj 
struci (elektronički zapis ili potvrdu Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje o prijavama 
i odjavama na mirovinsko osiguranje iz kojega 
je razvidan staž i stručna sprema) ili potvrdu 
poslodavca odnosno drugu ispravu iz koje je 
vidljivo o kojoj struci, na kojim poslovima i 
u kojem trajanju je ostvareno radno iskustvo,
– dokaz o položenom ispitu za kustosa
– uvjerenje o nekažnjavanju (ne starije od šest 
mjeseci od dana objave natječaja)
– prijedlog programa rada za četverogodišnje 
razdoblje.
Rok za podnošenje prijava je 8 dana od obja-
ve natječaja u Narodnim novinama i Glasu 
Slavonije.
Prijave s potrebnom dokumentacijom 
podnose se u zatvorenoj omotnici poštom 
preporučeno na adresu: Galerija umjetnina 
grada Slavonskog Brod, Starčevićeva 8, 35000 
Slavonski Brod, s naznakom: »Natječaj za 
ravnatelja – ne otvaraj«.
Kandidat koji se poziva na pravo pri zapo-
šljavanju prema posebnim propisima dužan 
je u prijavi na natječaj priložiti svu propisanu 
dokumentaciju prema posebnom zakonu i 
ima prednost u odnosu na ostale kandidate 
pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju sukladno članku 102. Zakona o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji (Narodne novine 
broj 121/17 i 98/19) uz prijavu na natječaj 
dužan je priložiti osim dokaza o ispunjava-
nju traženih uvjeta i sve potrebne dokaze iz 
članka 103. Zakona dostupne na poveznici 
Ministarstva hrvatskih branitelja https://
branitelji.gov.hr/userdocsimages/ng/12%20
prosinac/zapo%C5%A1ljavanje/popis%20
dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20
pri%20zapo%C5%A0ljavanju.pdf.
Nepravovremene i nepotpune prijave neće 
se razmatrati.
Potpunom prijavom smatra se prijava koja 
sadržava sve podatke i priloge navedene u 
natječaju. Nepotpune i nepravovremene pri-
jave neće se razmatrati. Osobe koje podnesu 
nepotpune i nepravovremene prijave ili ne 
ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natje-
čaja ne smatraju se kandidatima prijavljenim 
na natječaj, o čemu im se dostavlja pisana 
obavijest u pravilu elektroničkom poštom.
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Uz prijavu na javni natječaj podnositelji pri-
jave su dužni priložiti:
– životopis
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (važeća 
osobna iskaznica, domovnica ili putovnica)
– dokaz o odgovarajućoj razini obrazovanja 
i struci:
–  za radna mjesta pod brojem 1. i 2. –  svje-
dodžba o završenoj srednjoj školi
–  za radno mjesto pod brojem 3. – svjedodžba 
o završenoj osnovnoj školi
–  elektronički zapis ili potvrdu o podacima 
evidentiranim u matičnoj evidenciji Hrvat-
skog zavoda za mirovinsko osiguranje–  ne 
starije od 30 dana od zadnjeg dana roka za 
podnošenje prijava.
Izabrani kandidat je dužan, sukladno članku 
23.c ZSNLPS-a, prije donošenja rješenja o 
prijmu u službu, dostaviti:
– uvjerenje nadležnog suda da se protiv njega 
ne vodi kazneni postupak
– uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za 
obavljanje poslova radnog mjesta
– na uvid izvornike dokaza o ispunjavanju 
formalnih uvjeta iz javnog natječaja, čije su 
preslike priložene uz prijavu na javni natječaj.
Ako izabrani kandidat ne dostavi tražene 
isprave, smatra se da je odustao od prijma 
u službu.
Podnošenjem prijave na ovaj natječaj pod-
nositelji prijave su suglasni i daju privolu za 
obradu osobnih podataka navedenih u prijavi 
na javni natječaj isključivo u svrhu provedbe 
natječajnog postupka, sukladno Općoj uredbi 
o zaštiti podataka (EU) 2016/679 i Zakonu 
o provedbi Opće uredbe o zaštiti podataka 
(Narodne novine broj 42/18).
Isprave kojima se dokazuje ispunjavanje uvjeta 
iz natječaja mogu se priložiti u neovjerenom 
presliku, a po obavijesti o prijmu u službu te 
prije donošenja rješenja o prijmu u službu, 
izabrani kandidat je dužan dostaviti izvornik 
ili ovjereni preslik isprava.
Kandidat koji ima pravo prednosti kod prijma 
u službu prema posebnom zakonu, dužan je u 
prijavi na javni natječaj pozvati se na to pravo 
i ima prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima.
Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju sukladno članku 101. Zakona o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji (Narodne novine 
broj 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23), uz prijavu 
na javni natječaj dužna je, osim dokaza o is-
punjavanju traženih uvjeta iz javnog natječaja 
priložiti i sve potrebne dokaze o ostvarivanju 
prava prednosti prilikom zapošljavanja iz 
članka 103. Zakona dostupne na poveznici 
Ministarstva hrvatskih branitelja:

Klasa: 110-01/25-01/0013
Urbroj: 2181-4-06/1-25-4 od 3. XII. 2025.
� (7106)
Na temelju članka 19. stavka 1. i članka 116. 
Zakona o službenicima i namještenicima u 
lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi 
(Narodne novine br. 86/08, 61/11, 4/18, 112/19 
i 17/25 – u nastavku teksta: ZSNLPS), upra-
vitelj Vlastitog pogona za obavljanje komu-
nalnih djelatnosti u Gradu Kaštela, raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u službu u Grad Kaštela, Vlastiti 
pogon za obavljanje komunalnih djelatnosti 
na radna mjesta:
1. namještenik 2 – grobar: 1 izvršitelj/ica 
na neodređeno vrijeme uz probni rad od tri 
mjeseca.
Posebni uvjeti za prijam u službu: srednja 
stručna sprema.
2. namještenik 2 – za održavanje javnih po-
vršina: 1 izvršitelj/ica na neodređeno vrijeme 
uz probni rad od tri mjeseca.
Posebni uvjeti za prijam u službu: srednja 
stručna sprema.
3. namještenik 3 – pomoćni radnik: 3 izvr-
šitelja/ice na neodređeno vrijeme uz probni 
rad od tri mjeseca.
Posebni uvjeti za prijam u službu: osnovna 
škola.
Osim posebnih uvjeta, podnositelji prijava za 
radna mjesta pod točkama 1., 2. i 3. moraju 
ispunjavati i opće uvjete propisane člankom 
12. ZSNLPS-a: punoljetnost, hrvatsko držav-
ljanstvo i zdravstvena sposobnost za obavljanje 
poslova radnog mjesta na koje se osoba prima.
U službu ne može biti primljena osoba za 
čiji prijam postoje zapreke iz članaka 15. i 
16. ZSNLPS-a.
Riječi i pojmovi korišteni u ovom natječaju 
koji imaju rodno značenje odnose se jednako 
na muški i ženski spol bez obzira u kojem su 
rodu korišteni.
Ako je kvalifikacija odnosno razina obrazova-
nja i struka stečena u inozemstvu, potrebno je 
uz svjedodžbu priložiti Rješenje o priznavanju 
inozemne obrazovne kvalifikacije, izdane od 
nadležne institucije u RH.
Ako podnositelj prijave uz prijavu priloži 
dokumente u kojima osobni podaci nisu isto-
vjetni, dužan je dostaviti i dokaz o njihovoj 
promjeni (preslik vjenčanog ili rodnog lista 
i sl.).
U prijavi na javni natječaj podnositelj prijave 
treba navesti ime i prezime, OIB, datum i 
mjesto rođenja, adresu stanovanja, broj tele-
fona/mobitela, e-adresu i naziv radnog mjesta 
na koje se prijavljuje te prijavu vlastoručno 
potpisati.

dataka, osobito s Uredbom (EU) 2016/679 
Europskog parlamenta i Vijeća od 27. travnja 
2016. o zaštiti pojedinca u vezi s obradom 
osobnih podataka i o slobodnom kretanju 
takvih podataka te o stavljanju izvan snage 
Direktive 95/46/EZ (Opća uredba o zaštiti 
podataka). Kandidati natječaja obvezni su 
priložiti potpisanu privolu, a ako ne prilože 
potpisanu privolu, smatrat će se da imaju 
nepotpunu prijavu na natječaj.
Na natječaj se, pod jednakim uvjetima, mogu 
prijaviti osobe obaju spolova. Kandidatom 
prijavljenim na natječaj smatrat će se samo 
osoba koja podnese pravovremenu i potpunu 
prijavu te ispunjava formalne uvjete iz natje-
čaja. Potpunom prijavom smatra se prijava 
koja sadrži sve podatke i priloge sukladno 
Obrascu 5.a i koju je vlastoručno potpisao 
kandidat koji je podnio prijavu na natječaj. 
Nepravovremene i nepotpune prijave neće 
se razmatrati.
Svi kandidati natječaja bit će obaviješteni o 
rezultatima natječaja najkasnije 15 dana od 
njegova dovršetka.
Prijave s dokazima o ispunjavanju kriterija 
natječaja podnose se u roku od 30 dana od 
dana objave natječaja u Narodnim novinama 
u elektroničkom obliku na info@biologija.
unios.hr, s naznakom: »Prijava na natječaj – 
viši asistent_HRZZ«.

Sveučilište Josipa Jurja 
Strossmayera u Osijeku 

Odjel za biologiju

Klasa: 100-01/25-01/0021
Urbroj: 343-0700/01-25-086 od 2. XII. 
20225.� (7102)
Agencija za plaćanja u poljoprivredi, ribarstvu 
i ruralnom razvoju objavljuje

PONIŠTENJE DIJELA JAVNOG 
NATJEČAJA
objavljenog 12. rujna 2025. godine u Narod-
nim novinama br. 120/2025 te pri Hrvatskom 
zavodu za zapošljavanje za prijam u radni 
odnos na određeno vrijeme radi zamjene 
privremeno odsutnih radnika u Agenciju za 
plaćanja u poljoprivredi, ribarstvu i ruralnom 
razvoju (klasa: 100-01/25-01/0021; urbroj: 
343-0700/01-25-001), i to pod točkom koja 
glasi:
SEKTOR ZA NEINVESTICIJSKE INTERVEN-
CIJE IZVAN IAKS-a I LEADER
Služba za neinvesticijske intervencije ruralnog 
razvoja
5. savjetnik – 1 izvršitelj na određeno vrijeme, 
radi zamjene privremeno odsutnog radnika,
– s punim radnim vremenom, mjesto rada: 
Zagreb, uz obvezni probni rad od tri mjeseca

Agencija za plaćanja u poljoprivredi 
ribarstvu i ruralnom razvoju, Zagreb



STRANICA 36 – BROJ 148	 PETAK, 5. PROSINCA 2025.oglasne straniceNARODNE NOVINE 
SLUŽBENI LIST REPUBLIKE HRVATSKE

ili stručni diplomski studij prirodne, tehničke 
ili pravne struke
– najmanje tri godine radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– položen državni ispit II. razine
– poznavanje rada na računalu.
Osim navedenih posebnih uvjeta, kandidati 
moraju ispunjavati i opće uvjete za prijam u 
službu utvrđene člankom 12. Zakona o službe-
nicima i namještenicima u lokalnoj i područ-
noj (regionalnoj) samoupravi – dalje u tekstu 
ZSNLS (punoljetnost, hrvatsko državljanstvo, 
zdravstvena sposobnost za obavljanje poslova 
radnog mjesta na koje se osoba prima). U 
službu ne može biti primljena osoba za čiji 
prijam postoje zapreke iz članaka 15. i 16. 
istog Zakona.
Na javni natječaj mogu se javiti osobe obaju 
spolova sukladno članku 13. Zakona o ravno-
pravnosti spolova. Riječi i pojmovi koji imaju 
rodno značenje korišteni u ovom natječaju 
odnose se jednako na muški i ženski rod, 
bez obzira na to jesu li korišteni u muškom 
ili ženskom rodu.
Radnim iskustvom na odgovarajućim po-
slovima podrazumijeva se radno iskustvo 
ostvareno u službi u upravnim tijelima lo-
kalnih jedinica, u državnoj ili javnoj službi, 
u radnom odnosu kod privatnog poslodavca, 
vrijeme samostalnog obavljanja profesional-
ne djelatnosti te radno iskustvo ostvareno 
obavljanjem poslova u međunarodnim orga-
nizacijama na poslovima odgovarajuće razine 
obrazovanja i struke.
Osoba koja ima potrebno radno iskustvo na 
odgovarajućim poslovima, a nema položen 
državni ispit propisane razine za radno mje-
sto na koje se raspoređuje može se primiti 
u službu i rasporediti na radno mjesto pod 
uvjetom da državni ispit propisane razine 
položi u roku od godine dana od dana početka 
rada u službi utvrđenog rješenjem o rasporedu 
na radno mjesto.
U prijavi na javni natječaj potrebno je navesti 
osobne podatke podnositelja prijave (ime i 
prezime, OIB, datum i mjesto rođenja, adresa 
stanovanja, broj telefona/mobitela te elektro-
ničku adresu) i naziv radnog mjesta na koje 
se osoba prijavljuje.
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.
Uz vlastoručno potpisanu prijavu na javni 
natječaj, s naznakom za koje radno mjesto se 
podnosi prijava, kandidati su dužni priložiti:
a. životopis
b. dokaz o odgovarajućoj razini obrazovanja 
i struci određenoj ovim javnim natječajem 
(preslik diplome)
c. rješenje/mišljenje o priznavanju inozemne 
obrazovne kvalifikacije – ako je potrebno*

i drugi izvori za pripremanje kandidata za 
tu provjeru objavit će se na mrežnoj stranici 
Grada Kaštela: www.kastela.hr.
Vrijeme i mjesto održavanja prethodne pro-
vjere znanja i sposobnosti kandidata objavit 
će se na mrežnoj stranici Grada Kaštela www.
kastela.hr najmanje pet dana prije održavanja 
testiranja.
Rješenje o prijmu u službu izabranog kandi-
data dostavlja se javnom objavom na mrežnoj 
stranici Grada Kaštela: www.kastela.hr. Dosta-
va rješenja kandidatima smatra se obavljenom 
istekom osmog dana od dana javne objave 
rješenja na mrežnoj stranici Grada Kaštela.
Postupak javnog natječaja obustavit će se 
kada se na javni natječaj ne prijavi nijedan 
kandidat, kada prijavljeni kandidati ne ispu-
njavaju formalne uvjete za prijam i raspored 
na radno mjesto ili nisu postigli zadovolja-
vajuće rezultate na provedenom testiranju 
ili intervjuu. Postupak se može obustaviti i 
zbog bitno promijenjenih okolnosti nastalih 
nakon raspisivanja javnog natječaja. Obavijest 
o obustavi postupka ako do obustave dođe, 
objavit će se na mrežnoj stranici Grada Ka-
štela: www.kastela.hr.

Grad Kaštela

Klasa: 112-02/25-01/05
Urbroj: 2133-2-04/01-25-1 od 3. XII. 2025.
� (7107)
Pročelnica Upravnog odjela za gospodarstvo, 
komunalni sustav i prostorno uređenje, na 
temelju članaka 17. i 19. stavka 1. Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narod-
ne novine broj 86/08, 61/11, 4/18, 112/19 i 
17/25) raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u službu na neodređeno vrijeme u 
Grad Ogulin, Upravni odjel za gospodarstvo, 
komunalni sustav i prostorno uređenje, Odsjek 
za komunalni sustav i prostorno uređenje, na 
radno mjesto:
– savjetnik za prostorno uređenje i gradi-
teljstvo (1 izvršitelj – m/ž), uz obvezni probni 
rad od 3 mjeseca.
Kandidati moraju ispunjavati sljedeće po-
sebne uvjete za prijam u službu propisane 
Pravilnikom o unutarnjem redu upravnih 
tijela Grada Ogulina – 2. Upravni odjel za 
gospodarstvo, komunalni sustav i prostorno 
uređenje, 2.1. Odsjek za komunalni sustav 
i prostorno uređenje, radno mjesto broj 5. 
(»Glasnik Karlovačke županije« broj 22/2024 
i 50/2025):
– sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni 
integrirani prijediplomski i diplomski studij 

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju, sukladno članku 48.f Zakona o 
zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne 
novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 
2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 
148/13 i 98/19), uz prijavu na natječaj, dužna 
je, osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
priložiti i rješenje, odnosno potvrdu iz koje 
je vidljivo to pravo.
Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), dužna je uz 
prijavu na natječaj, osim priloženih dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i dokaz 
o utvrđenom statusu osobe s invaliditetom.
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u jav-
nom natječaju.
Osoba koja nije podnijela pravovremenu i 
urednu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete 
iz javnog natječaja, ne smatra se kandidatom 
prijavljenim na javni natječaj i dostavlja joj se 
obavijest o razlozima zbog kojih se ne smatra 
kandidatom prijavljenim na javni natječaj. 
Protiv navedene obavijesti osoba kojoj je oba-
vijest dostavljena nema pravo podnošenja 
pravnog lijeka.
Na prethodnu provjeru znanja i sposobnosti, 
koja obuhvaća pisano testiranje i intervju, bit 
će pozvani kandidati koji ispunjavaju formalne 
uvjete iz natječaja. Ako kandidat ne pristupi 
prethodnoj provjeri znanja smatra se da je 
povukao prijavu na javni natječaj.
Ako osoba podnosi prijavu na javni natječaj za 
više radnih mjesta, potrebno je za svako radno 
mjesto zasebno podnijeti prijavu s potrebnom 
dokumentacijom i dokazima o ispunjavanju 
uvjeta javnog natječaja, u zatvorenoj omotnici.
Prijava na javni natječaj s potrebnom do-
kumentacijom i dokazima o ispunjavanju 
uvjeta javnog natječaja podnosi se poštom 
ili neposredno u pisarnicu Grada Kaštela u 
zatvorenoj omotnici u roku od 8 dana od 
dana objave javnog natječaja u Narodnim 
novinama na adresu: Grad Kaštela, Povje-
renstvo za provedbu javnog natječaja, Braće 
Radić 1, 21212 Kaštel Sućurac, s naznakom: 
»Javni natječaj za prijam u službu na radno 
mjesto __________________________ 
(navesti naziv radnog mjesta) –  ne otvarati«.
Opis poslova i podaci o plaći radnog mjesta 
koje se popunjava javnim natječajem, način 
obavljanja prethodne provjere znanja i sposob-
nosti kandidata, područje provjere te pravni 
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iz kojeg je vidljivo spomenuto pravo te dokaz 
na koji način je kandidatu prestao radni odnos 
ili služba kod posljednjeg poslodavca (ugovor, 
rješenje, potvrda i sl.). Prednost pri zapošlja-
vanju može se ostvariti samo jednokratno.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), uz prijavu 
na javni natječaj dužan je, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i dokaz 
o invaliditetu.
Kandidatom prijavljenim na javni natječaj 
smatrat će se samo osoba koja podnese pravo-
dobnu i urednu prijavu te ispunjava formalne 
uvjete iz javnog natječaja. Urednom prijavom 
smatra se potpuna prijava, odnosno prijava 
koja sadržava sve navedene podatke i priloge 
iz javnog natječaja. Nepravodobne i nepotpune 
prijave neće se razmatrati. Osobe koje ne 
podnesu pravodobnu i urednu prijavu ili ne 
ispunjavaju formalne uvjete javnog natječaja, 
ne smatraju se kandidatima prijavljenim na 
javni natječaj te će o tome biti pisano obavije-
štene. Podnositelj nepotpune prijave na javni 
natječaj neće biti pozivan na njezinu dopunu.
Natječajni postupak obuhvaća obveznu 
prethodnu provjeru znanja i sposobnosti 
kandidata. Na prethodnu provjeru znanja i 
sposobnosti mogu pristupiti samo kandidati 
koji ispunjavaju formalne uvjete iz javnog 
natječaja. Opis poslova i podaci o plaći radnog 
mjesta koje se popunjava, sadržaj i način obav-
ljanja prethodne provjere znanja i sposobnosti 
kandidata koji ispunjavaju formalne uvjete 
javnog natječaja, područja te pravni i drugi 
izvori za pripremanje kandidata za prethodnu 
provjeru bit će objavljeni na mrežnoj stranici 
Grada Ogulina (www.ogulin.hr). Vrijeme i 
mjesto održavanja prethodne provjere znanja 
i sposobnosti kandidata objavit će se naj-
manje pet dana prije održavanja provjere 
na mrežnoj stranici Grada Ogulina (www.
ogulin.hr). Kandidati su obvezni pristupiti 
prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti pi-
sanim testiranjem i intervjuom. Ako kandidat 
ne pristupi testiranju, odnosno odustane od 
testiranja, smatra se da je povukao prijavu 
na javni natječaj i ne smatra se kandidatom 
u postupku.
Prijave na javni natječaj s dokazima o ispu-
njavanju uvjeta podnose se preporučenom 
poštom na adresu: Grad Ogulin, Povjerenstvo 
za provedbu javnog natječaja, s naznakom: 
»Javni natječaj za prijam u službu – Upravni 
odjel za gospodarstvo, komunalni sustav i 
prostorno uređenje: savjetnik za prostorno 
uređenje i graditeljstvo«, Bernardina Fran-
kopana 11, 47300 Ogulin, u roku od 8 dana 
od dana objave javnog natječaja u »Narodnim 
novinama«. Prijave mogu se dostaviti i nepo-
sredno, u pisarnicu Grada Ogulina na adresi 
Bernardina Frankopana 11, Ogulin.

da se nedostavljanje traženih isprava smatra 
odustankom od prijma u službu.
Svi podaci koje dostave kandidati obrađivat 
će se samo u svrhu provedbe javnog natječaja. 
Kandidati prijavom na javni natječaj pristaju 
da Grad Ogulin, kao voditelj obrade, priku-
pljene podatke na temelju ovog javnog natje-
čaja obrađuje samo u obimu i samo u svrhu 
njegove provedbe, od strane ovlaštenih osoba 
za provedbu javnog natječaja. Grad Ogulin 
s osobnim podacima postupat će sukladno 
pozitivnim propisima uz primjenu odgova-
rajućih tehničkih i sigurnosnih mjera zaštite 
osobnih podataka od neovlaštenog pristupa, 
zlouporabe, otkrivanja, gubitka ili oštećenja.
Kandidat koji ima pravo prednosti kod prijma 
u službu prema posebnom zakonu, dužan 
je u prijavi na javni natječaj pozvati se na 
to pravo i ima prednost u odnosu na ostale 
kandidate samo pod jednakim uvjetima. Da 
bi ostvario pravo prednosti pri zapošljavanju, 
kandidat koji ispunjava uvjete za ostvariva-
nje toga prava, dužan je uz prijavu na javni 
natječaj priložiti sve dokaze o ispunjavanju 
traženih uvjeta, kao i rješenje o priznatom 
statusu, odnosno potvrdu o priznatom statusu 
iz koje je vidljivo to pravo, dokaz iz kojeg je 
vidljivo na koji način je prestao radni odnos 
kod posljednjeg poslodavca (ugovor, rješenje, 
odluka i sl.) te dokaz da je nezaposlen (uvje-
renje ili evidencijski list Hrvatskoga zavoda 
za zapošljavanje). Pod jednakim uvjetima 
podrazumijeva se da na kraju pisanog testi-
ranja kandidata i intervjua s njima, kandidati 
koji su po rang-listi ostvarili najveći i isti broj 
ukupnih bodova, prednost pri zapošljavanju 
ima onaj kandidat koji se u svojoj prijavi po-
zvao na to pravo i dokazao ga.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 101. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji (Narodne novine 
broj 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23) i kandidat 
koji se pozvao na pravo prednosti pri zapošlja-
vanju u skladu s člancima 47. i 48. Zakona o 
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(Narodne novine broj 84/21), uz prijavu na 
javni natječaj dužan je priložiti, osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta iz ovog javnog 
natječaja i sve potrebne dokaze dostupne na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 48.f Zakona 
o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Na-
rodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 
58/93, 02/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 
103/03, 148/13 i 98/19), uz prijavu na javni 
natječaj dužan je, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, priložiti i rješenje o priznatom 
statusu odnosno potvrdu o priznatom statusu 

d. dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
domovnice ili osobne iskaznice)
e. dokaz o položenom državnom ispitu (pre-
slik svjedodžbe/uvjerenja)
f. dokaz o znanju rada na računalu (preslik 
uvjerenja, certifikata, potvrda, svjedodžba ili 
potpisana izjava kandidata)
g. dokaz o dosadašnjem radnom stažu (ne 
starije od 30 dana od posljednjeg dana roka 
za podnošenje prijava) – elektronički zapis 
(e-radna knjižica, u slučaju da je zahtjev 
podnesen u elektroničkom obliku preko 
korisničkih stranica Hrvatskog zavoda za 
mirovinsko osiguranje) ili potvrda o podacima 
evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog za-
voda za mirovinsko osiguranje koju Zavod na 
osobno traženje izdaje na šalterima područnih 
službi/ureda Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje a koji el. zapis/potvrda, između 
ostalih podataka, mora sadržavati i podatke 
o poslodavcu, početku i prestanku osiguranja, 
razini stečene i potrebne kvalifikacije, radnom 
vremenu, mjestu rada – prebivališta i trajanju 
staža osiguranja
h. dokaz o radnom iskustvu ostvarenom na 
poslovima za koje se traži odgovarajuća razina 
obrazovanja i struka određena ovim javnim 
natječajem od najmanje 3 godine (preslik 
rješenja, ugovora o radu, rješenja o rasporedu 
ili uvjerenje poslodavca o radnom iskustvu 
na odgovarajućim poslovima – svi navedeni 
dokumenti moraju sadržavati vrstu poslo-
va koje je kandidat obavljao, stupanj razine 
obrazovanja i struku utvrđenu za obavljanje 
tih poslova i razdoblja u kojima je kandidat 
obavljao navedene poslove, a koja su eviden-
tirana u matičnoj evidenciji Hrvatskog zavoda 
za mirovinsko osiguranje).
*Ako je kvalifikacija odnosno razina obrazova-
nja i struka stečena u inozemstvu, potrebno je 
uz preslik diplome priložiti i preslik rješenja/
mišljenja o priznavanju inozemne obrazovne 
kvalifikacije koji je izdala ovlaštena institucija 
u Republici Hrvatskoj.
Ako kandidat uz prijavu priloži dokumente u 
kojima osobni podaci nisu istovjetni, dužan je 
dostaviti i dokaz o njihovoj promjeni (preslik 
vjenčanog ili rodnog lista i sl.). Kandidati koji 
dostavljaju dokumentaciju na stranom jeziku 
dužni su uz nju dostaviti ovjereni prijevod na 
hrvatski jezik.
Izabrani kandidat bit će pozvan da u primjere-
nom roku, a prije donošenja rješenja o prijmu 
u službu, dostavi uvjerenje nadležnog suda da 
se protiv njega ne vodi kazneni postupak i 
uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za obav-
ljanje poslova radnog mjesta te dostavi na uvid 
izvornike dokaza o ispunjavanju formalnih 
uvjeta iz javnog natječaja, čiji su preslici prilo-
ženi uz prijavu na javni natječaj, uz upozorenje 
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– preslik završne svjedodžbe ili svjedodžbe 
sa državne mature kojom dokazuje traženu 
stručnu spremu,
– uvjerenje nadležnog suda da se protiv pri-
stupnika natječaja ne vodi kazneni postupak 
(ne stariji od šest mjeseci), i
– elektronički zapis o radnom stažu HZMO-a.
Prijavi na natječaj za radno mjesto 3. potrebno 
je priložiti:
– životopis,
– »nihil obstat« svoga Ordinarija (za sveće-
ničke kandidate),
– preslik dokaza o državljanstvu,
– ovjeren preslik dokaza o kvalifikaciji iz 
područja teologije,
– ovjeren preslik dokaza o akademskom 
stupnju doktora znanosti iz polja sociologi-
je/ovjeren preslik rješenja o priznanju istog 
za pristupnike koji su kvalifikaciju stekli u 
inozemstvu,
– izvješće o ispunjavanju natječajnih, odnosno 
minimalnih zakonskih uvjeta za izbor,
– dokaz o poznavanju hrvatskog jezika i lati-
ničnog pisma napredne razine za pristupnike 
koji su strani državljani,
– preslik dokaza o sudjelovanju u provođenju 
nastave na visokom učilištu,
– izvješće o dosadašnjoj istraživačkoj, nastav-
noj i stručnoj djelatnosti na visokom učilištu 
i izvan njega,
– poželjno je dostaviti popis dosadašnjih 
izrađenih i objavljenih radova.
Za radna mjesta 1. i 2.:
Prijavu s potrebnom dokumentacijom po-
trebno je dostaviti e-poštom na personalna.
sluzba@kbf.unizg.hr u roku od 8 dana od 
objave natječaja u Narodnim novinama. Do-
kaze o ispunjavanju uvjeta natječaja kandidati 
mogu priložiti u neovjerenim preslikama, uz 
obvezu da prije izbora nadležnim službama 
dostave izvornik. Prijavom na natječaj kan-
didat prihvaća da se osobni podaci obrađuju 
u skladu sa svrhom natječaja. O rezultatima 
natječaja pristupnici će biti izviješteni na isti 
način u istom roku.
Za radno mjesto 3.:
Uz prijavu na natječaj potrebno je predati svu 
dokumentaciju u elektroničkom obliku putem 
e-adrese: personalna.sluzba@kbf.unizg.hr te 
jedan primjerak u fizičkom obliku na adresu 
Fakulteta s naznakom: »Za natječaj«. Prijavu 
s dokazima o ispunjavanju uvjeta pristupnici 
natječaja trebaju predati u roku od 30 dana od 
dana objave natječaja u Narodnim novinama.
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u jav-
nom natječaju. Nepotpune i nepravovremene 
prijave bit će odbačene i neće se razmatrati.

NATJEČAJ
za izbor
1. jednog izvršitelja (m/ž) na radno mjesto: 
voditelj ustrojstvene jedinice 3, interni 
naziv: rukovoditelj Službe računovodstva i 
financija na Sveučilištu u Zagrebu, Katolič-
kom bogoslovnom fakultetu, s punim radnim 
vremenom, na neodređeno vrijeme, uz probni 
rad od šest mjeseci, mjesto rada u Zagrebu.
2. jednog izvršitelja (m/ž) na radno mjesto: 
voditelj ustrojstvene jedinice 4, interni na-
ziv: voditelj Službe za znanstveno-istraživačke 
projekte na Sveučilištu u Zagrebu, Katoličkom 
bogoslovnom fakultetu, s punim radnim vre-
menom, na neodređeno vrijeme, uz probni 
rad od šest mjeseci, mjesto rada u Zagrebu.
3. jednog izvršitelja (m/ž) na slobodno su-
radničko radno mjesto viši asistent u inter-
disciplinarnom području znanosti, izborno 
polje: teologija i izborno polje: sociologija, 
na određeno vrijeme (najduže četiri godine), 
u punom radnom vremenu, na Katedri so-
cijalnog nauka Crkve Sveučilišta u Zagrebu, 
Katoličkoga bogoslovnog fakulteta, mjesto 
rada u Zagrebu, za potrebe Instituta religij-
skih znanosti.
Uvjeti:
1. VSS – magistar/magistra ekonomije – 
završen sveučilišni diplomski/integrirani 
prijediplomski i diplomski studij ekonomije 
(Razina 7.1.sv HKO), pet godina radnog isku-
stva, poznavanje rada na računalu, znanje 
engleskog jezika. Prednost imaju kandidati 
koji poznaju propise iz područja znanosti i 
visokog obrazovanja, imaju iskustvo rada u 
javnim ustanovama iz područja visokog obra-
zovanja na istim ili sličnim poslovima, imaju 
iskustvo rada u proračunskom računovodstvu, 
u sustavu COP-a i e-poreznoj, te koji poznaju 
rad crkvenih institucija.
2. VSS – magistar/magistra struke – završen 
sveučilišni diplomski ili integrirani prije-
diplomski i diplomski studij društvenog ili 
humanističkog smjera (Razina 7.1.sv HKO), 
dvije godine radnog iskustva, poznavanje i 
korištenje engleskog jezika na razini najmanje 
c1 i napredno poznavanje rada na osobnom 
računalu. Prednost imaju kandidati koji po-
znaju rad crkvenih institucija.
3. Svi pristupnici za izbor su osim općih uvjeta 
propisanih Zakonom o visokom obrazovanju i 
znanstvenoj djelatnosti (NN 119/22), dužni is-
punjavati i posebne uvjete propisane Statutom 
Sveučilišta u Zagrebu i Statutom Sveučilišta u 
Zagrebu, Katoličkoga bogoslovnog fakulteta.
Prijavi na natječaj za radna mjesta 1. i 2. po-
trebno je priložiti:
– životopis,
– preslik osobne iskaznice,
– krsni list,

Nakon izbora kandidata, a prije donošenja 
rješenja o prijmu u službu, za izabranog kan-
didata nadležni upravni odjel Grada Ogulina 
zadužen za službeničke odnose provjerit će 
po službenoj dužnosti postoje li zapreke za 
prijam u službu iz članaka 15. i 16. ZSNLS-a.
Rješenje o prijmu u službu izabranog kandi-
data dostavlja se javnom objavom na mrežnoj 
stranici Grada Ogulina (www.ogulin.hr), naj-
kasnije u roku od 60 dana od isteka roka za 
podnošenje prijava na javni natječaj. Dostava 
rješenja o prijmu u službu svim kandidati-
ma smatra se obavljenom istekom osmoga 
dana od dana javne objave rješenja o prijmu 
u službu na mrežnoj stranici Grada Ogulina 
(www.ogulin.hr). Javno objavljeno rješenje o 
prijmu u službu uklanja se s mrežnih stranica 
Grada Ogulina (www.ogulin.hr) nakon isteka 
roka od šest mjeseci od dana njegove objave.

Grad Ogulin

� (7108)
Nastavni zavod za javno zdravstvo, Splitsko-
dalmatinske županije, Vukovarska 46, 21000 
Split, na temelju Odluke ravnateljice od 27. 
studenoga 2025. godine, raspisuje 

NATJEČAJ 
za zasnivanje radnog odnosa.
Na neodređeno vrijeme za:
– jednog izvršitelja SSS sanitarnog/farmace-
utskog/laboratorijskog ili kemijskog usmje-
renja u Službi za zdravstvenu ekologiju u 
Odjelu za kontrolnu sterilnosti i sterilizacije
– jednog izvršitelja VŠS prehrambeno-teh-
nološkog usmjerenja u Službi za zdravstvenu 
ekologiju
– jednog izvršitelja SSS sanitarnog/farmace-
utskog/laboratorijskog/kemijskog usmjere-
nja u Službi za zdravstvenu ekologiju u Odjelu 
opće zdravstvene ekologije.
Na određeno vrijeme za:
– jednog izvršitelja SSS vozača dostavljača 
u Službi za zajedničke poslove za vrijeme od 
jedne godine.
Cjelovit tekst odluke o načinu sudjelovanju u 
natječaju i načinu izbora može se pogledati 
na web-stranici Nastavnog zavoda za javno 
zdravstvo www.nzjz-split.hr.

Nastavni zavod za javno zdravstvo 
Splitsko-dalmatinske županije

Klasa: 112-01/25-01/01
Urbroj: 251-82/05-25-126 od 3. XII. 2025.
� (7109)
Na temelju odluka Fakultetskog vijeća od 
28. studenoga 2025. Sveučilište u Zagrebu, 
Katolički bogoslovni fakultet raspisuje
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b) stručni suradnik za prostorno uređenje 
i graditeljstvo – 1 izvršitelj (mjesto rada: 
Osijek)
– sveučilišni prijediplomski studij ili stručni 
prijediplomski studij arhitekture ili građe-
vinarstva,
– najmanje tri godine radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima,
– poznavanje rada na računalu,
– položen državni ispit II. razine i stručni ispit,
– vozački ispit za upravljanje motornim vo-
zilima B-kategorije
c) viši stručni suradnik za upravljanje imo-
vinom – vježbenik – 1 izvršitelj (mjesto rada: 
Osijek)
– sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni 
integrirani prijediplomski i diplomski studij 
ili stručni diplomski studij prava, javne uprave 
ili građevinarstva,
– poznavanje rada na računalu,
– bez radnog iskustva na odgovarajućim 
poslovima ili s radnim iskustvom kraćim 
od vremena propisanog za vježbenički staž 
(12 mjeseci).
3. Upravni odjel za stambenu politiku, obitelj 
i mlade
– savjetnik za obitelj i mlade – 1 izvršitelj 
(mjesto rada: Osijek)
– sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni 
integrirani prijediplomski i diplomski stu-
dij ili stručni diplomski studij prava, javne 
uprave, ekonomije, nastavničkog usmjerenja, 
pedagogije, socijalne pedagogije, psihologije, 
sociologije, socijalnog rada,
– najmanje tri godine radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima,
– poznavanje rada na računalu,
– položen državni ispit II. razine.
4. Upravni odjel za zajedničke poslove
– savjetnik za računovodstvo i financije 
– 1 izvršitelj (mjesto rada: Osijek)
– sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni 
integrirani prijediplomski i diplomski studij 
ili stručni diplomski studij ekonomije,
– najmanje tri godine radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima,
– poznavanje rada na računalu,
– položen državni ispit II. razine.
5. Upravni odjel za zdravstvo, socijalnu skrb 
i hrvatske branitelje
– viši stručni suradnik za hrvatske bra-
nitelje – 1 izvršitelj (mjesto rada: Valpovo)
– sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni 
integrirani prijediplomski i diplomski studij ili 
stručni diplomski studij prava ili javne uprave,
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima,
– poznavanje rada na računalu,
– položen državni ispit II. razine.

Klasa: 112-02/25-01/24
Urbroj: 2158-15/05-25-1 od 3. XII. 2025.
� (7110)
Na temelju članka 19. stavak 1. Zakona o služ-
benicima i namještenicima u lokalnoj i područ-
noj (regionalnoj) samoupravi (Narodne novine 
broj 86/08., 61/11., 4/18., 112/19. i 17/25.), 
pročelnici upravnih tijela Osječko-baranjske 
županije raspisuju

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u službu u upravna tijela Osječko-ba-
ranjske županije.
Prijam u službu se obavlja na neodređeno 
vrijeme osim za prijam vježbenika u službu 
na radna mjesta pod točkama 2. c) i 8.b) ovoga 
javnog natječaja.
Prijam u službu se obavlja uz obvezni probni 
rad od tri mjeseca osim za prijam vježbenika 
u službu na radna mjesta pod točkama 2. c) 
i 8.b) ovoga javnog natječaja.
Vježbenici se primaju u službu na određeno 
vrijeme od dvanaest mjeseci radi obavljanja 
vježbeničke prakse.
Opći uvjeti za prijam u službu su:
– punoljetnost
– hrvatsko državljanstvo
– zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Posebni uvjeti za prijam u službu za radna 
mjesta:
1. Upravni odjel za gospodarstvo i turizam 
na radno mjesto:
– administrativni tajnik pročelnika – 1 
izvršitelj (mjesto rada: Osijek)
– srednja stručna sprema upravne, birotehnič-
ke ili ekonomske struke ili gimnazija,
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima,
– poznavanje rada na računalu,
– položen državni ispit I. razine.
2. Upravni odjel za prostorno uređenje, gradi-
teljstvo i imovinsko-pravne poslove
a) viši stručni suradnik za prostorno ure-
đenje i graditeljstvo – 1 izvršitelj (mjesto 
rada: Osijek)
– sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni 
integrirani prijediplomski, diplomski studij 
ili stručni diplomski studij arhitekture ili 
građevinarstva,
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima,
– poznavanje rada na računalu,
– položen državni ispit II. razine i stručni ispit,
– vozački ispit za upravljanje motornim vo-
zilima B-kategorije

Prijavu na natječaj mogu podnijeti osobe 
obaju spolova sukladno čl. 13. Zakona o rav-
nopravnosti spolova. Kandidat koji ispunjava 
uvjete za ostvarivanje prava prednosti pri 
zapošljavanju prema posebnim propisima 
dužan je u prijavi na natječaj pozvati se na 
to pravo i ima prednost u odnosu na ostale 
kandidate samo pod jednakim uvjetima. Da 
bi ostvario pravo prednosti pri zapošljavanju, 
kandidat koji ispunjava uvjete za ostvarivanje 
toga prava, dužan je uz prijavu na natječaj 
priložiti svu propisanu dokumentaciju prema 
posebnom zakonu. Osoba iz članka 102. sta-
vaka 1. ‒ 3. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskoga rata i članovima njihovih 
obitelji (NN 121/17, 98/19, 84/21, 156/23) 
koja u trenutku podnošenja prijave ispunjava 
uvjete za ostvarivanje prava prednosti pri 
zapošljavanju dužna je uz prijavu na javni 
natječaj priložiti sve dokaze o ispunjavanju 
traženih uvjeta iz natječaja te, ovisno o katego-
riji koja se poziva na prednost pri zapošljava-
nju, dostaviti dokaze propisane člankom 103. 
stavkom 1. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskoga rata i članovima njihovih 
obitelji (NN 121/17, 98/19, 84/21, 156/23)
(https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf).
Osoba iz članka 48. Zakona o civilnim stra-
dalnicima iz Domovinskoga rata (NN 84/21) 
koja u trenutku podnošenja prijave ispunjava 
uvjete za ostvarivanje prava prednosti pri 
zapošljavanju dužna je uz prijavu na javni 
natječaj priložiti sve dokaze o ispunjavanju 
traženih uvjeta iz natječaja te, ovisno o kate-
goriji koja se poziva na prednost pri zapošlja-
vanju, dostaviti dokaze propisane člankom 49. 
stavka 1. Zakona o civilnim stradalnicima iz 
Domovinskoga rata (NN 84/21) (https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju%20Zakon%20o%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf).
Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti 
prilikom zapošljavanja iz čl. 9. Zakona o pro-
fesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba 
s invaliditetom (NN 157/13, 152/14, 39/18, 
32/20) i iz čl. 48. Zakona o zaštiti vojnih i 
civilnih invalida rata (NN 33/92, 57/92, 77/92, 
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 
82/01, 94/01, 103/03, 148/13, 98/19), uz 
prijavu na natječaj dužni su, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti dokaze 
o priznatom/utvrđenom statusu.

Sveučilište u Zagrebu 
Katolički bogoslovni fakultet
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U službu ne može biti primljena osoba protiv 
koje se vodi kazneni postupak po službenoj 
dužnosti ili koja je proglašena krivom za ka-
zneno djelo za koje se kazneni postupak vodi 
po službenoj dužnosti, osim za kazneno djelo 
koje se odnosi na sigurnost prometa, pod 
uvjetom da za to kazneno djelo nije osuđena 
na bezuvjetnu kaznu zatvora.
U službu ne može biti primljen kandidat za 
čiji prijam postoje zapreke iz članaka 15. i 16. 
Zakona o službenicima i namještenicima u lo-
kalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi.
Prijava na javni natječaj mora sadržavati po-
datke o podnositelju prijave (ime i prezime, 
adresa, e-adresa te broj telefona), naziv radnog 
mjesta i upravnog odjela na koje se prijava 
odnosi, datum prijave i vlastoručni potpis 
podnositelja prijave.
Uz prijavu na javni natječaj potrebno je pri-
ložiti:
– životopis,
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
važeće osobne iskaznice, vojne iskaznice ili 
putovnice, odnosno domovnice),
– dokaz o odgovarajućoj razini obrazovanja i 
struci (preslik svjedodžbe, diplome ili druge 
odgovarajuće javne isprave),
– dokaze o radnom iskustvu na odgovarajućim 
poslovima, i to:
1. preslik elektroničkog zapisa ili potvrde o 
podacima evidentiranim u bazi podataka 
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje, 
koja sadržava podatke o poslodavcu, osnovi 
osiguranja, početku i prestanku osiguranja, 
radnom vremenu, razini stečene i potrebne 
kvalifikacije te trajanju staža osiguranja i
2. preslik potvrde poslodavca o traženom 
radnom iskustvu, ili rješenja o rasporedu, 
ili ugovora o radu ili drugog odgovarajućeg 
dokaza koji mora sadržavati vrstu obavljanih 
poslova, potrebnu razinu obrazovanja i raz-
doblje u kojem su poslovi obavljani
– samo za radna mjesta pod točkama 2.c) i 
8.b), dokaz o nepostojanju radnog iskustva 
na odgovarajućim poslovima ili posjedovanju 
radnog iskustva kraćeg od vremena propi-
sanog za vježbenički staž (12 mjeseci), i to: 
presliku elektroničkog zapisa ili potvrde o 
podacima evidentiranim u bazi podataka 
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje, 
koja sadržava podatke o poslodavcu, osnovi 
osiguranja, početku i prestanku osiguranja, 
radnom vremenu, razini stečene i potrebne 
kvalifikacije te trajanju staža osiguranja
– preslik isprave o položenom državnom is-
pitu ako kandidat ima položen državni ispit,
– preslik isprave o položenom stručnom ispitu 
za obavljanje poslova prostornog uređenja 
odnosno graditeljstva sukladno posebnim 
propisima ako kandidat ima položen stručni 

– srednja stručna sprema upravne, ekonom-
ske, tehničke struke ili gimnazija,
– poznavanje rada na računalu,
– bez radnog iskustva na odgovarajućim 
poslovima ili s radnim iskustvom kraćim 
od vremena propisanog za vježbenički staž 
(12 mjeseci).
Na javni natječaj mogu se prijaviti osobe 
obaju spolova.
Osoba koja ima potrebno radno iskustvo na 
odgovarajućim poslovima, a nema položen 
državni ispit propisane razine za radno mje-
sto na koje se raspoređuje može se primiti 
u službu i rasporediti na radno mjesto pod 
uvjetom da državni ispit položi u roku od 
godine dana od dana početka rada u službi 
utvrđenog rješenjem o rasporedu na radno 
mjesto.
Osobe bez radnog iskustva u odgovarajućoj 
razini obrazovanja i struci, kao i osobe s rad-
nim iskustvom kraćim od vremena propisanog 
za vježbenički staž, mogu se primiti u službu 
i rasporediti isključivo kao vježbenici. Vježbe-
nik može pristupiti polaganju državnoga ispita 
najranije tri mjeseca prije isteka propisanoga 
vježbeničkog staža i dužan je ispit položiti 
najkasnije do isteka vježbeničkog staža.
Poznavanje rada na računalu u smislu ovoga 
javnog natječaja dokazuje se odgovarajućom 
javnom ispravom, stručnom provjerom, di-
plomom, svjedodžbom, potvrdom poslodav-
ca ili izjavom. Pod stručnom provjerom u 
smislu ovog natječaja smatra se i raniji rad 
na poslovima za čije obavljanje je utvrđen 
navedeni uvjet.
Pod stručnim ispitom u smislu ovoga javnog 
natječaja i radnih mjesta pod točkama 2.a) i 
2.b) podrazumijeva se stručni ispit za obav-
ljanje poslova prostornog uređenja odnosno 
graditeljstva sukladno posebnim propisima. 
Osoba koja ima potrebno radno iskustvo na 
odgovarajućim poslovima, a nema položen 
stručni ispit, može se primiti u službu i ras-
porediti na radno mjesto pod uvjetom da ispit 
položi u roku od jedne godine od dana ispu-
njavanja uvjeta za polaganje stručnog ispita 
određenog posebnim propisima iz područja 
prostornog uređenja odnosno graditeljstva.
Program osposobljavanja odnosno usavrša-
vanja za obavljanje poslova matičara u smislu 
ovoga javnog natječaja pohađa se u Državnoj 
školi za javnu upravu prema postupku i na 
način utvrđen posebnim propisima. Osoba 
koja ima potrebno radno iskustvo na odgova-
rajućim poslovima, a nema završen Program 
osposobljavanja odnosno usavršavanja za 
obavljanje poslova matičara, može se pri-
miti u službu i rasporediti na radno mjesto 
matičara i višeg matičara pod uvjetom da 
navedeni Program završi u roku propisanom 
posebnim propisima.

6. Upravni odjel za zaštitu okoliša
– savjetnik za zaštitu okoliša i upravno-
pravne poslove – 1 izvršitelj (mjesto rada: 
Osijek)
– sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni 
integrirani prijediplomski i diplomski studij ili 
stručni diplomski studij prava ili javne uprave,
– najmanje tri godine radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima,
– poznavanje rada na računalu,
– položen državni ispit II. razine,
– vozački ispit za upravljanje motornim vo-
zilima B-kategorije.
7. Upravni odjel za investicije, infrastrukturu 
i razvojne projekte
a) viši savjetnik za investicije – 1 izvršitelj 
(mjesto rada: Osijek)
– sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni 
integrirani prijediplomski i diplomski studij 
ili stručni diplomski studij građevinarstva, 
elektrotehnike ili strojarstva,
– najmanje četiri godine radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima,
– poznavanje rada na računalu,
– položen državni ispit II. razine
b) viši savjetnik za infrastrukturne projekte 
– 1 izvršitelj (mjesto rada: Osijek)
– sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni 
integrirani prijediplomski i diplomski studij 
ili stručni diplomski studij građevinarstva, 
elektrotehnike ili strojarstva,
– najmanje četiri godine radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima,
– poznavanje rada na računalu,
– položen državni ispit II. razine
c) viši savjetnik za održavanje objekata – 1 iz-
vršitelj (mjesto rada: Osijek)
– sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni 
integrirani prijediplomski i diplomski studij 
ili stručni diplomski studij strojarstva,
– najmanje četiri godine radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima,
– poznavanje rada na računalu,
– položen državni ispit II. razine.
8. Upravni odjel za opću upravu
a) matičar – 1 izvršitelj (mjesto rada: Beli 
Manastir)
– srednja stručna sprema upravne, ekonom-
ske, tehničke struke ili gimnazija,
– najmanje 1 godina radnog iskustva na od-
govarajućim poslovima,
– poznavanje rada na računalu,
– položen državni ispit I. razine,
– završen program osposobljavanja, odnosno 
usavršavanja za obavljanje poslova matičara 
u Državnoj školi za javnu upravu
b) matičar – vježbenik – 2 izvršitelja (mjesto 
rada: Osijek)
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dručnoj (regionalnoj) samoupravi smatra se 
da je kandidat koji nije pristupio prethodnoj 
provjeri povukao prijavu na javni natječaj.
Prijave na javni natječaj podnose se na adresu: 
Osječko-baranjska županija, Upravni odjel 
za zajedničke poslove, Osijek, Županijska 4, 
putem pošte ili osobnom dostavom u pisar-
nicu u roku od 8 dana od dana objave javnog 
natječaja u Narodnim novinama.
Prijave se podnose u zatvorenim omotnicama 
s naznakom »Za natječaj« te nazivom radnog 
mjesta i upravnog odjela na koje se podnositelj 
prijave prijavljuje. Za svako radno mjesto pod-
nosi se zasebna prijava u zasebnoj omotnici.
Kandidat koji bude izabran pozvat će se da 
u primjerenom roku, a prije donošenja rje-
šenja o prijmu u službu, dostavi uvjerenje 
nadležnog suda da se protiv njega ne vodi 
kazneni postupak i uvjerenje o zdravstve-
noj sposobnosti za obavljanje poslova rad-
nog mjesta te da dostavi na uvid izvornike 
drugih dokaza o ispunjavanju formalnih 
uvjeta iz javnog natječaja, uz upozorenje da 
se nedostavljanje traženih isprava smatra 
odustankom od prijma u službu. Troškove 
izdavanja uvjerenja o zdravstvenoj sposobnosti 
snosi Osječko-baranjska županija. Iznimno, 
u slučaju odustanka kandidata od prijma u 
službu kandidat sam snosi troškove izdavanja 
uvjerenja o zdravstvenoj sposobnosti.
Nakon izbora kandidata, a prije donošenja 
rješenja o prijmu u službu za izabranog 
kandidata upravno tijelo Osječko-baranjske 
županije nadležno za službeničke odnose 
provjerit će po službenoj dužnosti postoji li 
zapreka za prijam u službu zbog pravomoćne 
osuđivanosti izabranog kandidata za kazneno 
djelo iz članka 15. Zakona o službenicima i 
namještenicima u lokalnoj i područnoj (regi-
onalnoj) samoupravi te zapreke iz članka 16. 
Zakona o službenicima i namještenicima u lo-
kalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi.
O rezultatima javnog natječaja kandidati će 
u zakonskom roku biti obaviješteni javnom 
objavom rješenja o prijmu u službu izabranog 
kandidata na mrežnoj stranici Osječko-ba-
ranjske županije www.obz.hr.
Dostava rješenja svim kandidatima smatra 
se obavljenom istekom osmog dana od dana 
javne objave rješenja na mrežnoj stranici 
Osječko-baranjske županije www.obz.hr.
Postupak javnog natječaja obustavit će se 
kada se u roku određenom javnim natječajem 
nije prijavio nijedan kandidat ili prijavljeni 
kandidati ne ispunjavaju formalne uvjete za 
prijam i raspored na radno mjesto ili kandi-
dati nisu postigli zadovoljavajuće rezultate 
na provedenom testiranju ili intervjuu ili za 
koje je na psihološkoj procjeni utvrđeno da 
nemaju sposobnosti za obavljanje poslova 
radnog mjesta.

ili potvrdu o priznatom pravu. Poveznica za 
stranicu Ministarstva branitelja na kojoj su 
navedeni dokazi potrebni za ostvarivanje pra-
va prednosti pri zapošljavanju prema Zakonu 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata je: https://branitelji.gov.hr/zaposljava-
nje-843/843.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 
157/13., 152/14., 39/18. i 32/20.) uz prijavu 
na javni natječaj dužan je, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i dokaz 
o utvrđenom statusu osobe s invaliditetom te 
dokaz o prestanku radnog odnosa kod posljed-
njeg poslodavca (ugovor, rješenje, odluka i sl.).
Kandidat koji se poziva na pravo predno-
sti pri zapošljavanju u skladu s člankom 22. 
Ustavnog zakona o pravima nacionalnih ma-
njina (Narodne novine broj 155/02., 47/10., 
80/10. i 93/11.) uz prijavu na javni natječaj, 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
nije dužan dokazivati svoj status pripadnika 
nacionalne manjine.
Urednom prijavom smatra se prijava koja sa-
drži sve podatke i priloge navedene u javnom 
natječaju. Neuredne prijave i prijave podnese-
ne nakon proteka roka za podnošenje prijava 
na javni natječaj (nepravodobne prijave) neće 
se razmatrati niti će podnositelji nepotpunih 
prijava biti pozvani na dopunu prijave. Osobe 
koje podnesu nepravodobne ili nepotpune pri-
jave na javni natječaj ili ne ispunjavaju uvjete 
javnog natječaja, ne smatraju se kandidatima 
prijavljenim na javni natječaj, o čemu im se 
dostavlja pisana obavijest.
Postupak javnog natječaja obuhvaća obveznu 
provjeru znanja i sposobnosti kandidata pu-
tem pisanog testiranja i intervjua.
Na mrežnoj stranici Osječko-baranjske župa-
nije (www.obz.hr) dostupan je opis poslova 
te podaci o plaći radnog mjesta koje se po-
punjava, kao i podaci o prethodnoj provjeri 
znanja i sposobnosti kandidata odnosno na-
čin obavljanja prethodne provjere znanja i 
sposobnosti kandidata i iz kojeg je područja 
te pravni i drugi izvori za pripremanje kan-
didata za prethodnu provjeru znanja i spo-
sobnosti te ostale informacije o natječajnom 
postupku. Na navedenoj mrežnoj stranici te 
na oglasnoj ploči Osječko-baranjske županije 
u Osijeku, Županijska 4, bit će objavljeno 
vrijeme održavanja prethodne provjere znanja 
i sposobnosti kandidata najmanje pet dana 
prije održavanja provjere. Prethodnoj provjeri 
znanja i sposobnosti mogu pristupiti samo 
kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete 
iz javnog natječaja.
Sukladno članku 22. stavak 2. Zakona o služ-
benicima i namještenicima u lokalnoj i po-

ispit (samo za radna mjesta pod točkama 
2.a) i 2.b)),
– dokaz o položenom vozačkom ispitu za 
upravljanje motornim vozilima B-kategorije 
(samo za radna mjesta pod točkama 2.a), 
2.b) i 6.),
– preslik isprave o završenom programu 
osposobljavanja, odnosno usavršavanja za 
obavljanje poslova matičara u Državnoj školi 
za javnu upravu ako kandidat ima završen 
program osposobljavanja odnosno usavršava-
nja (samo za radno mjesto pod točkom 8.a)),
– dokaz o poznavanju rada na računalu (od-
govarajuća javna isprava, stručna provjera, 
diploma, svjedodžba, potvrda poslodavca 
ili izjava).
Kandidatima će putem adrese elektroničke 
pošte (e-adresa) koju su naveli u prijavi biti 
poslana obavijest o ostvarivanju prava na 
pristupanje prethodnoj provjeri znanja i spo-
sobnosti pisanim testiranjem i intervjuom.
Preslike dokumenata nije potrebno ovjeravati.
Kandidat koji, prema posebnim propisima, 
ostvaruje pravo prednosti pri zapošljavanju 
dužan je u prijavi na javni natječaj pozvati se 
na to pravo i ima prednost u odnosu na ostale 
kandidate samo pod jednakim uvjetima. Da 
bi ostvario pravo prednosti pri zapošljavanju, 
kandidat koji ispunjava uvjete za ostvarivanje 
toga prava, dužan je uz prijavu na javni natje-
čaj priložiti sve dokaze o ispunjavanju traženih 
uvjeta, kao i svu propisanu dokumentaciju 
prema posebnom propisu.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
prilikom zapošljavanja u skladu s člankom 
101. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i članovima njihovih obitelji 
(Narodne novine broj 121/17., 98/19., 84/21. i 
156/23.) uz prijavu na javni natječaj dužan je 
priložiti, osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta i sve potrebne dokaze dostupne na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju u skladu s člankom 48.f 
Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata 
(Narodne novine broj 33/92., 57/92., 77/92., 
27/93., 58/93., 02/94., 76/94., 108/95., 108/96., 
82/01., 103/03., 148/13. i 98/19.), uz prijavu 
na javni natječaj, dužan je osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, u prijavi na 
javni natječaj pozvati se na to pravo i priložiti 
odgovarajuće isprave kao dokaz o statusu, kao 
i druge dokaze sukladno posebnom zakonu 
kojim je uređeno to pravo.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 47. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(Narodne novine broj 84/21.), uz prijavu na 
javni natječaj dužan je, osim dokaza o ispu-
njavanju traženih uvjeta, priložiti i rješenje 



STRANICA 42 – BROJ 148	 PETAK, 5. PROSINCA 2025.oglasne straniceNARODNE NOVINE 
SLUŽBENI LIST REPUBLIKE HRVATSKE

U prijavi na javni natječaj navode se osobni 
podaci podnositelja prijave (ime i prezime, 
OIB, datum i mjesto rođenja, adresu stano-
vanja, broj telefona/mobitela te elektroničku 
adresu), redni broj i naziv radnog mjesta na 
koji se kandidat prijavljuje.
Ako se kandidat prijavljuje za više radnih mje-
sta, dužan je za svako radno mjesto podnijeti 
prijavu sa svim traženim prilozima.
Uz vlastoručno potpisanu prijavu na javni 
natječaj kandidati su dužni priložiti:
a) životopis
b) dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice, putovnice ili domovnice)
c) dokaz o stečenoj stručnoj spremi (preslik 
diplome ili svjedodžbe), osoba koja je obrazo-
vanje završila u inozemstvu dužna je dostaviti 
i dokaz o priznavanju inozemne obrazovne 
kvalifikacije u Republici Hrvatskoj
d) dokaz o radnom stažu (elektronički zapis 
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje 
koji, između ostaloga, sadrži podatke o po-
slodavcu, početku i prestanku osiguranja, 
stvarnoj i potrebnoj stručnoj spremi, radnom 
vremenu i trajanju staža osiguranja ili drugi 
dokazi na temelju kojih se može utvrditi radni 
staž, ne stariji od 30 dana od dana objave 
ovog natječaja) 
e) vlastoručno potpisanu izjavu kandidata 
da je suglasan sa svim uvjetima natječaja te 
uporabom i obradom osobnih podataka u 
svrhu provedbe postupka nakon objavljenog 
natječaja (izjava kandidata može biti navedena 
u tekstu životopisa).
Sva se tražena dokumentacija dostavlja u obli-
ku neovjerenih preslika. Odabrani kandidat 
dužan je prije zasnivanja radnog odnosa do-
staviti na uvid izvorne dokumente ili ovjerene 
preslike dokumenata.
Osobni podaci kandidata obradit će se is-
ključivo u svrhu provedbe javnog natječaja 
sukladno Zakonu o provedbi Opće uredbe o 
zaštiti podataka (Narodne novine broj 42/18) 
i Uredbe (EU) 2016/679.
Rok za podnošenje prijava na natječaj je 8 dana 
od objave natječaja u Hrvatskom zavodu za 
zapošljavanje.
Priložena se natječajna dokumentacija ne 
vraća.
Prijave na natječaj s dokazima o ispunjavanju 
uvjeta podnose se poštom na adresu: Hrvatski 
zavod za norme, Ulica grada Vukovara 78, 
10000 Zagreb s naznakom: »Javni natječaj za 
prijam u radni odnos« ili neposredno (soba 
N3, od 8 do 11 sati, odnosno od 13 do 15 sati).
Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema posebnim propisima 
dužan je u prijavi na natječaj pozvati se na 
to pravo, odnosno uz prijavu priložiti svu 
propisanu dokumentaciju prema posebnom 

ODJEL ZA NORMIZACIJU
Odsjek za područje elektrotehnike, telekomu-
nikacija i informacijske tehnologije
3. viši savjetnik 2 – 1 izvršitelj/ica – ugovor 
o radu na neodređeno vrijeme (viši stručni 
savjetnik za normizaciju u području energet-
ske elektrotehnike).
Uvjeti:
– visoka stručna sprema, završen elektroteh-
nički ili drugi odgovarajući fakultet
– najmanje četiri godine radnog staža
– poznavanje rada na osobnom računalu
– aktivno znanje engleskog jezika
– prednost – iskustvo u poslovima normi-
zacije.
ODJEL ZA KOMUNIKACIJSKE POSLOVE
Odsjek za informatiku
4. viši savjetnik 2 – 1 izvršitelj/ica – ugovor 
o radu na neodređeno vrijeme (viši informa-
tički savjetnik).
Uvjeti:
– visoka stručna sprema, završen fakultet 
informatičkog, tehničkog ili prirodoslovnog 
smjera
– najmanje četiri godine radnog staža
– aktivno znanje engleskog jezika
– prednost – iskustvo u poslovima normi-
zacije.
ODJEL ZA RAZVOJ I NOVE AKTIVNOSTI
Odsjek za izdavačku djelatnost
5. viši savjetnik 2 – 1 izvršitelj/ica – ugovor 
o radu na neodređeno vrijeme (viši stručni 
savjetnik za izdavačku djelatnost).
Uvjeti:
– visoka stručna sprema, završen fakultet teh-
ničkog, prirodoslovnog ili društvenog smjera
– najmanje četiri godine radnog staža
– poznavanje rada na osobnom računalu
– znanje engleskog jezika
– prednost – iskustvo u izdavačkoj djelatnosti.
ODJEL ZA KOMUNIKACIJSKE POSLOVE
Odsjek za prodaju i marketing
6. referent – 1 izvršitelj/ica – ugovor o radu 
na određeno vrijeme (stručni referent za 
prodaju).
Uvjeti:
– srednja stručna sprema
– najmanje tri mjeseca radnog staža
– poznavanje rada na osobnom računalu
– poznavanje engleskog jezika.
Za radna mjesta od rednog broja 1 do rednog 
broja 5 probni rad traje šest mjeseci, a za 
radno mjesto pod rednim brojem 6 probni 
rad traje dva mjeseca.
Na natječaju ravnopravno mogu sudjelovati 
kandidati obaju spolova.
Osim navedenih uvjeta kandidati moraju is-
punjavati i opće i zakonom propisane uvjete.

Postupak javnog natječaja može se obustaviti 
zbog bitno promijenjenih okolnosti koje su 
nastale nakon raspisivanja javnog natječaja. 
Obavijest o obustavi postupka, ako do obu-
stave dođe, objavit će se na mrežnoj stranici 
Osječko-baranjske županije www.obz.hr.
Sukladno odredbama Zakona o provedbi Opće 
uredbe o zaštiti podataka (Narodne novine 
broj 42/18.) i Uredbe (EU) 2016/679, doku-
menti dostavljeni na javni natječaj poslani 
su slobodnom voljom osoba koje podnose 
prijavu na javni natječaj te se smatra da su 
dale privolu za obradu osobnih podataka. 
Podaci će se obrađivati isključivo u svrhu 
provedbe javnog natječaja.
Izrazi koji se koriste u ovom javnom natječaju 
za osobe u muškom rodu su neutralni i odnose 
se na muške i ženske osobe.

Osječko-baranjska županija

Klasa: 112-01/25-01/01
Urbroj: 448-05-02/01-25-1 od 3. XII. 2025.
� (7111)
Na temelju članka 24. Temeljnog kolektivnog 
ugovora za zaposlenike u javnim službama 
(Narodne novine 29/2024) i članka 38. Sta-
tuta Hrvatskog zavoda za norme, ravnatelj 
Hrvatskog zavoda za norme raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u radni odnos
ODJEL ZA NORMIZACIJU
Odsjek za opća područja normizacije
1. viši savjetnik 2 – 1 izvršitelj/ica – ugovor 
o radu na neodređeno vrijeme (viši stručni 
savjetnik za normizaciju u području zdravlja, 
okoliša i medicinske opreme).
Uvjeti:
– visoka stručna sprema, završen fakultet 
tehničkog ili prirodoslovnog smjera, medi-
cinski ili stomatološki fakultet
– najmanje četiri godine radnog staža
– poznavanje rada na osobnom računalu
– aktivno znanje engleskog jezika
– prednost – iskustvo u poslovima normi-
zacije.
ODJEL ZA NORMIZACIJU
Odsjek za opća područja normizacije
2. viši savjetnik 2 – 1 izvršitelj/ica – ugovor 
o radu na neodređeno vrijeme (viši stručni 
savjetnik za normizaciju u području usluga, 
kućanstva i slobodnog vremena).
Uvjeti:
– visoka stručna sprema, završen fakultet 
tehničkog ili prirodoslovnog smjera
– najmanje četiri godina radnog staža
– poznavanje rada na osobnom računalu
– aktivno znanje engleskog jezika
– prednost – iskustvo u poslovima normi-
zacije.
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a) elektronički zapis – u slučaju da je osigu-
ranik podnio zahtjev u elektroničkom obliku 
preko korisničkih stranica Hrvatskoga zavoda 
za mirovinsko osiguranje ili potvrdu o po-
dacima evidentiranim u matičnoj evidenciji 
Hrvatskoga zavoda za mirovinsko osiguranje, 
koju Zavod na osobno traženje osiguranika 
izdaje na šalterima područnih službi/ureda 
Hrvatskoga zavoda za mirovinsko osiguranje, 
koji zapis/potvrda ne smije biti stariji od 1 
mjeseca, a između ostalih podataka, mora 
sadržavati i podatke o poslodavcu, početku 
i prestanku osiguranja, razini stečene kvalifi-
kacije i razini potrebne kvalifikacije, radnom 
vremenu, općini rada/prebivališta i trajanju 
staža osiguranja
b) dokaz o radnom iskustvu iz kojeg se ned-
vojbeno može utvrditi radno iskustvo na 
poslovima odgovarajuće razine obrazovanja 
i struke određene ovim javnim natječajem u 
trajanju od najmanje jedne godine: ugovor 
o radu ili rješenje o rasporedu ili ugovor o 
stručnom osposobljavanju bez zasnivanja rad-
nog odnosa ili potvrdu poslodavca o radnom 
iskustvu na odgovarajućim poslovima koja 
mora sadržavati vrstu poslova koju je obavljao, 
u kojoj razini obrazovanja i razdoblje u kojem 
je kandidat obavljao poslove.
Napomena: iz priloženog dokaza mora biti 
razvidno radno iskustvo na odgovarajućim 
poslovima (vrsta poslova koju je kandidat 
obavljao, u kojoj razini obrazovanja i razdoblje 
u kojem je kandidat obavljao poslove), a koje 
radno iskustvo je evidentirano u elektronič-
kom zapisu/potvrdi o podacima evidentiranim 
u matičnoj evidenciji Hrvatskog zavoda za 
mirovinsko osiguranje,
6. preslik svjedodžbe o položenom državnom 
ispitu (ako kandidat ima položen državni 
ispit ili uvjerenje/svjedodžbu o položenom 
pravosudnom ispitu, za kandidate koji imaju 
položen pravosudni ispit).
Sve isprave prilažu se u neovjerenom presliku.
Osoba koja se prijavljuje na radno mjesto 
višeg stručnog suradnika i koja ima potrebno 
radno iskustvo na odgovarajućim poslovima, 
a nema položen državni ispit propisane razine 
za radno mjesto na koje se raspoređuje, može 
se primiti u službu i rasporediti na radno 
mjesto pod uvjetom da državni ispit propisane 
razine položi u roku od godine dana od dana 
početka rada u službi utvrđenog rješenjem o 
rasporedu na radno mjesto, u skladu s član-
kom 14. Zakona.
Ako ne položi državni ispit u propisanom 
roku, u skladu s člankom 115. Zakona točka 
h), služba prestaje po sili zakona istekom roka 
u kojem je bio obvezan položiti državni ispit.
Osoba koja ima položen pravosudni ispit nije 
dužna polagati državni ispit u skladu s član-
kom 89. stavkom 7. Zakona.

privredu, ribarstvo i EU fondove, Odsjek za 
EU fondove (klasa: 112-02/25-02/_, urbroj: 
2198-14/1-25-1 od 2. prosinca 2025. godine), 
pročelnik Upravnog odjela za poljoprivredu, 
ribarstvo i EU fondove raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u službu u Upravni odjel za poljo-
privredu, ribarstvo i EU fondove, Odsjek za 
EU fondove, na radno mjesto:
– viši stručni suradnik, broj 165. iz Pravil-
nika, 1 izvršitelj, na neodređeno vrijeme, uz 
obvezan probni rad od 3 mjeseca.
Kandidati osim općih uvjeta propisanih član-
kom 12. stavkom 1. Zakona moraju ispunjavati 
i sljedeće posebne uvjete za prijam u službu 
i raspored na radno mjesto viši stručni su-
radnik, radno mjesto broj 165. iz Pravilnika:
–  završen sveučilišni diplomski studij ili sve-
učilišni integrirani prijediplomski i diplomski 
studij ili stručni diplomski studij iz područja 
društvenih, prirodnih, tehničkih, biotehnič-
kih, humanističkih znanosti ili interdiscipli-
narnih područja znanosti, najmanje jedna 
godina radnog iskustva na odgovarajućim 
poslovima, položen državni ispit II. razine, 
znanje engleskog jezika.
Na temelju članka 35. stavka 1. Uredbe o kla-
sifikaciji radnih mjesta u lokalnoj i područnoj 
(regionalnoj) samoupravi (Narodne novine 
broj 74/10, 125/14, 48/23) osobe koje su po 
prijašnjim propisima stekle visoku stručnu 
spremu mogu biti raspoređene na radna mje-
sta za koja je kao uvjet utvrđen stupanj obra-
zovanja magistar struke ili stručni specijalist.
U službu ne može biti primljena osoba za koju 
postoji zapreka iz članaka 15. i 16. Zakona, 
a što će po službenoj dužnosti za izabranog 
kandidata provjeriti Upravni odjel za pravne 
i zajedničke poslove Zadarske županije.
U pisanoj prijavi na javni natječaj navode se 
podaci podnositelja prijave (ime i prezime, 
adresa prebivališta, broj telefona, adresa elek-
troničke pošte, isključivo za potrebe postup-
ka) i uz pisanu prijavu potrebno je priložiti 
sljedeću dokumentaciju:
1. životopis,
2. dokaz o hrvatskom državljanstvu (ili preslik 
važeće osobne iskaznice ili putovnice ili vojne 
iskaznice ili domovnice),
3. preslik rodnog lista,
4. dokaz o odgovarajućoj razini obrazovanja 
i struci određenoj ovim javnim natječajem: 
preslik diplome,
5. dokaz o radnom iskustvu na odgovarajućim 
poslovima u trajanju od najmanje jedne godi-
ne, što se dokazuje sljedećim dokumentima 
(potrebno je dostaviti dokaze i iz točke a) i 
točke b)):

zakonu i ima prednost u odnosu na ostale 
kandidate pod jednakim uvjetima.
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadržava sve podatke i priloge navedene u 
javnom natječaju. Osoba koja podnese nepra-
vovremenu i neurednu prijavu ili ne ispunjava 
formalne uvjete javnog natječaja ne smatra 
se kandidatom prijavljenim na javni natječaj.
Povjerenstvo za provedbu natječaja (u nastav-
ku teksta: Povjerenstvo) imenuje ravnatelj 
Hrvatskog zavoda za norme. Povjerenstvo 
utvrđuje popis kandidata prijavljenih na jav-
ni natječaj koji ispunjavaju formalne uvjete 
javnog natječaja te ih upućuje na testiranje. 
Testiranje se sastoji od provjere znanja, 
sposobnosti i vještina kandidata bitnih za 
obavljanje poslova radnog mjesta (pisani dio 
testiranja) i razgovora (intervjua) Povjerenstva 
s kandidatima.
Opis poslova radnog mjesta i podaci o plaći za 
radno mjesto za koje se obavlja prijam, način 
testiranja kandidata te pravni i drugi izvori 
za pripremanje kandidata bit će objavljeni na 
mrežnoj stranici Hrvatskog zavoda za norme, 
www.hzn.hr istovremeno s objavom javnog 
natječaja.
Kandidati koji zadovolje na pisanom testiranju 
bit će pozvani na razgovor (intervju).
Za kandidata koji ne pristupi na neku od faza 
testiranja ili razgovoru (intervju), bez obzira 
na razloge, smatrat će se da je povukao prijavu 
na javni natječaj te se u tom smislu više neće 
smatrati kandidatom.
O vremenu testiranja i intervjua, kandidati 
će biti obaviješteni putem mrežne stranice 
Hrvatskog zavoda za norme, www.hzn.hr, 
najmanje tri dana prije dana određenog za 
testiranje.
Kandidati će o rezultatima biti obaviješteni 
u zakonskom roku.

Hrvatski zavod za norme

Klasa: 112-02/25-02/17
Urbroj: 2198-14/1-25-2 od 2. XII. 2025.
� (7112)
Na temelju članka 19. stavka 1. Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj 
i područnoj (regionalnoj) samoupravi (Na-
rodne novine broj 86/08, 61/11, 4/18, 112/19, 
17/25 – u daljnjem tekstu: Zakon), sukladno 
Pravilniku o unutarnjem redu upravnih tijela 
Zadarske županije (»Službeni glasnik Zadar-
ske županije« broj 4/22, 6/24,16/25, u daljnjem 
tekstu: Pravilnik) u skladu s Planom prijma 
u službu u upravna tijela Zadarske županije 
u 2025. godini (»Službeni glasnik Zadarske 
županije« broj 2/25, 12/25, 17/25 – u daljnjem 
tekstu: Plan prijma) te Odluci o raspisivanju 
javnog natječaja za prijam u službu višeg 
stručnog suradnika u Upravni odjel za poljo-
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Pisane prijave na javni natječaj s dokazima 
o ispunjavanju uvjeta podnose se u roku od 
8 dana od objave javnog natječaja u Narodnim 
novinama, neposredno u pisarnicu Zadarske 
županije na adresi Zrinsko-Frankopanska 
8, 23000 Zadar, ili preporučeno poštom na 
adresu: Zadarska županija, Božidara Petrano-
vića 8, 23000 Zadar, s obaveznom naznakom 
»Prijava na javni natječaj za prijam u službu 
višeg stručnog suradnika u Upravni odjel za 
poljoprivredu, ribarstvo i EU fondove, Odsjek 
za EU fondove – ne otvaraj«.
Prijava je podnesena u roku ako je prije isteka 
roka zaprimljena u pisarnici Zadarske župa-
nije, a ako je prijava upućena poštom prepo-
ručeno ili predana ovlaštenom pružatelju po-
štanskih usluga kao preporučena pošiljka, dan 
predaje pošti odnosno ovlaštenom pružatelju 
poštanskih usluga smatra se danom predaje 
javnopravnom tijelu kojem je upućena.

Zadarska županija

Klasa: 112-01/25-01/003
Urbroj: 2117-12-4-25-3 od 4. XII. 2025.
� (7113)
Na temelju članka 17. i članka 19. stavka 1. 
Zakona o službenicima i namještenicima u 
lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupra-
vi (Narodne novine broj 86/08, 61/11, 4/18, 
112/19 i 17/25 – u daljnjem tekstu: ZSN), 
pročelnik Upravnog odjela za gospodarski 
razvoj Grada Ploča raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
1. za prijam u službu u Grad Ploče, Uprav-
ni odjel za gospodarski razvoj Grada Ploča, 
Odsjek za financije, proračun i naplatu po-
traživanja, na radno mjesto: 
– viši stručni suradnik u Odsjeku za financi-
je, proračun i naplatu potraživanja (1 izvršitelj, 
m/ž), na neodređeno vrijeme, uz obvezni 
probni rad od 3 mjeseca.
2. za prijam u službu u Grad Ploče, Uprav-
ni odjel za gospodarski razvoj Grada Ploča, 
Pododsjek redarstva, na radno mjesto: ko-
munalno-prometno-poljoprivredni redar  
(1 izvršitelj, m/ž), na neodređeno vrijeme, 
uz obvezni probni rad od 3 mjeseca.
Izrazi koji se koriste u ovom javnom natječaju, 
a imaju rodno značenje, koriste se neutralno 
i odnose se jednako na muški i ženski rod.
Kandidati moraju ispunjavati opće uvjete za 
prijam u službu, propisane u članku 12. ZSN-a 
te sljedeće posebne uvjete:
za radno mjesto:
– viši stručni suradnik u Odsjeku za finan-
cije, proračun i naplatu potraživanja:
– magistar ili stručni specijalist ekonomske 
struke

93/11) uz prijavu na natječaj, osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta, nije dužan 
dokazivati svoj status pripadnika nacionalne 
manjine.
Izabrani kandidat bit će pozvan da u primjere-
nom roku, a prije donošenja rješenja o prijmu 
u službu, dostavi uvjerenje nadležnog suda da 
se protiv njega ne vodi kazneni postupak i 
uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za obav-
ljanje poslova radnog mjesta te na uvid izvor-
nike dokaza o ispunjavanju formalnih uvjeta 
iz javnog natječaja, čije su preslike priložene 
uz prijavu na javni natječaj, uz upozorenje 
da se nedostavljanje traženih isprava smatra 
odustankom od prijma u službu.
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u jav-
nom natječaju.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz 
javnog natječaja, ne smatra se kandidatom 
prijavljenim na javni natječaj, o čemu joj se 
dostavlja pisana obavijest u kojoj se navode 
razlozi zbog kojih se ne smatra kandidatom 
prijavljenim na javni natječaj. Obavijest se 
u pravilu dostavlja na elektroničku adresu 
prijavitelja.
Javni natječajni postupak obuhvaća obaveznu 
prethodnu provjeru znanja i sposobnosti kan-
didata na koju mogu pristupiti samo kandidati 
koji su podnijeli pravodobnu i urednu prijavu 
i koji ispunjavaju formalne uvjete iz javnog 
natječaja.
Skupovi riječi i pojmova u ovom natječaju koji 
imaju rodno značenje, bez obzira na to jesu li 
korišteni u muškom ili ženskom rodu, odnose 
se na jednak način na muški i ženski spol.
Na mrežnoj stranici Zadarske županije 
https://www.zadarska-zupanija.hr/prijam-
u-slu%C5%BEbu naveden je opis poslova i 
podaci o plaći radnog mjesta koje se popunja-
va javnim natječajem, način obavljanja pret-
hodne provjere znanja i sposobnosti kandidata 
i iz kojeg područja te pravni i drugi izvori za 
pripremanje kandidata za tu provjeru.
Vrijeme održavanja prethodne provjere znanja 
i sposobnosti kandidata objavit će se najmanje 
pet dana prije održavanja provjere na mrež-
noj stranici Zadarske županije na poveznici 
https://www.zadarska-zupanija.hr/prijam-u-
slu%C5%BEbu.
O rezultatima javnog natječaja kandidati će 
biti obaviješteni javnom objavom rješenja 
o prijmu u službu izabranog kandidata na 
mrežnoj stranici Zadarske županije na po-
veznici https://www.zadarska-zupanija.hr/
prijam-u-slu%C5%BEbu.
Dostava rješenja svim kandidatima smatra se 
obavljenom istekom osmoga dana od dana 
javne objave rješenja na mrežnim stranicama 
Zadarske županije.

Osobni podaci kandidata obradit će se is-
ključivo u svrhu provedbe javnog natječaja 
sukladno Zakonu o provedbi Opće uredbe o 
zaštiti podataka (Narodne novine broj 42/18) 
i Uredbe (EU) 2016/679.
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema posebnom zakonu dužni 
su u prijavi na javni natječaj pozvati se na to 
pravo te priložiti sve dokaze o ispunjavanju 
traženih uvjeta iz javnog natječaja, kao i sve 
dokaze kojima ostvaruju pravo prednosti pri 
zapošljavanju, u kojem slučaju imaju prednost 
u odnosu na ostale kandidate samo pod jed-
nakim uvjetima.
Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri 
zapošljavanju sukladno članku 101. Zakona o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji (Narodne novine 
broj 121/17, 98/19, 84/21, 156/23) dokazuje to 
potrebnim dokumentima. Dokazi potrebni za 
ostvarivanje prava prednosti pri zapošljavanju 
objavljeni su na stranici Ministarstva branite-
lja Republike Hrvatske https://branitelji.gov.
hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri 
zapošljavanju sukladno članku 48. Zakona o 
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(Narodne novine broj 84/21) uz prijavu na 
natječaj dužan je, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, priložiti i sve potrebne doka-
ze iz članka 49. navedenog Zakona. Dokazi 
potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri 
zapošljavanju objavljeni su na stranici Mini-
starstva branitelja Republike Hrvatske https://
branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri 
zapošljavanju na temelju članka 48. f. Za-
kona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata 
(Narodne novine 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 
94/01, 103/03, 148/13, 98/19) dokazuje to 
rješenjem ili potvrdom o priznatom statusu 
iz koje je vidljivo to pravo te dokazom iz kojeg 
je vidljivo na koji način je prestao radni odnos 
kod prethodnog poslodavca (rješenje, ugovor, 
sporazum i sl.).
Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri 
zapošljavanju na temelju članka 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljava-
nju osoba s invaliditetom (Narodne novine 
157/13, 152/14, 39/18, 32/20) dokazuje to 
odgovarajućom javnom ispravom o invalidi-
tetu na temelju koje se osoba može upisati u 
očevidnik zaposlenih osoba s invaliditetom te 
dokazom iz kojeg je vidljivo na koji je način 
prestao radni odnos kod prethodnog poslo-
davca (rješenje, ugovor, sporazum i sl.).
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju na temelju članka 22. Ustav-
nog zakona o pravima nacionalnih manjina 
(Narodne novine broj 155/02, 47/10, 80/10, 



PETAK, 5. PROSINCA 2025.	 BROJ 148 – STRANICA 45 oglasne stranice NARODNE NOVINE 
SLUŽBENI LIST REPUBLIKE HRVATSKE

dužan se u prijavi na javni natječaj pozvati 
na to pravo i priložiti dokaze o ostvarivanju 
prednosti na koje se poziva, a prednost u 
odnosu na ostale kandidate ostvaruje samo 
pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 101. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (Narodne 
novine broj 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23) i 
člankom 47. Zakona o civilnim stradalnicima 
iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 
84/21) uz prijavu na javni natječaj dužan je 
priložiti, osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta, i sve potrebne dokaze dostupne na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
prilikom zapošljavanja u skladu s člankom 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom (Na-
rodne novine broj 157/13, 152/14, 39/18 i 
32/20), u prijavi na javni natječaj dužan je, 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
priložiti i dokaz o utvrđenom statusu osobe 
s invaliditetom.
Pod jednakim uvjetima podrazumijeva se da 
ako na kraju pisanog testiranja kandidata i 
razgovora (intervjua) s njima, kandidati koji 
su po rang-listi ostvarili najveći i isti broj 
ukupnih bodova, prednost pri zapošljavanju 
imaju kandidati koji su se u svojoj prijavi 
pozvali na to pravo i to dokazali dokazima.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete, ne 
smatra se kandidatom prijavljenim na javni 
natječaj. Osobi se dostavlja pisana obavijest 
u kojoj se navode razlozi zbog kojih se ne 
smatra kandidatom prijavljenim na Javni na-
tječaj. Protiv obavijesti kandidat nema pravo 
podnošenja pravnog lijeka.
Izabrani kandidat bit će pozvan da u pri-
mjerenom roku, a prije donošenja rješenja 
o prijmu u službu, dostavi uvjerenje nadlež-
nog suda da se protiv njega ne vodi kazneni 
postupak (ne starije od 7 dana) i uvjerenje o 
zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova 
radnog mjesta.
Rješenje o prijmu u službu izabranog kandida-
ta dostavlja se javnom objavom na službenoj 
mrežnoj stranici Grada Ploča: https://ploce.hr/
radni-odnos/. Dostava rješenja o prijmu svim 
kandidatima smatra se obavljenom istekom 
osmoga dana od dana javne objave rješenja o 
prijmu na mrežnim stranicama Grada Ploča 
https://ploce.hr/radni-odnos/.
Javni natječaj obuhvaća obveznu prethodnu 
provjeru znanja i sposobnosti kandidata pu-
tem pisanog testiranja i razgovora (intervjua). 
Na prethodnu provjeru znanja i sposobnosti 
mogu pristupiti samo kandidati koji ispunja-

b) ugovor o radu ili rješenje o rasporedu ili 
potvrda poslodavca o radnom iskustvu ostva-
renom na poslovima odgovarajuće razine ob-
razovanja i struke od najmanje jedne godine, 
a koje je evidentirano i u elektroničkom zapisu 
ili potvrdi Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje
– dokaz o položenom državnom ispitu, ako 
ga je kandidat položio,
– dokaz o poznavanju rada na računalu ili 
vlastoručno potpisana izjava o poznavanju 
rada na računalu.
Isprave kojima se dokazuje ispunjavanje uvjeta 
iz javnog natječaja mogu se priložiti u neo-
vjerenom presliku, a po obavijesti o izboru, 
prije donošenja rješenja o prijmu u službu, 
izabrani kandidat će dostaviti na uvid izvor-
nike dokaza o ispunjavanju formalnih uvjeta 
iz javnog natječaja, čiji su preslici priloženi 
uz prijavu na javni natječaj, uz upozorenje 
da se nedostavljanje traženih isprava smatra 
odustankom od prijma u službu.
Ako je obrazovanje stečeno u inozemstvu, 
potrebno je uz svjedodžbu/diplomu priložiti 
rješenje o priznavanju inozemne školske/
visokoškolske kvalifikacije izdano od nadležne 
institucije u Republici Hrvatskoj.
Ako kandidat uz prijavu priloži dokumente u 
kojima osobni podaci nisu istovjetni, dužan je 
dostaviti i dokaz o njihovoj promjeni (preslik 
vjenčanog ili rodnog lista i sl.).
Uredna prijava je ona prijava koja sadrži sve 
podatke i priloge navedene u javnom natje-
čaju. Dopunu prijavi moguće je podnijeti 
zaključno do dana isteka roka za podnošenje 
prijava na javni natječaj.
Podnošenjem prijave na javni natječaj smatra 
se da je kandidat suglasan da se podaci iz 
dokumentacije obrađuju i koriste isključivo 
u svrhu provedbe javnog natječaja te da se 
isti objavljuju na službenoj mrežnoj stranici 
i oglasnoj ploči Grada Ploča.
Kandidat koji ima pravo prednosti kod prijma 
u službu prema posebnom zakonu, dužan je u 
prijavi na javni natječaj pozvati se na to pravo 
i ima prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji može ostvariti pravo prednosti 
sukladno članku 101. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji (Narodne novine broj 121/17, 
98/19, 84/21 i 156/23), članku 48.f Zakona o 
zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Narod-
ne novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 
58/93, 02/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 
103/03, 148/13 i 98/19), članku 47. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata (Narodne novine broj 84/21) i članku 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom (Narodne 
novine broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) 

– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– položen državni ispit II. razine
– poznavanje rada na računalu.
Za radno mjesto komunalno-prometno-po-
ljoprivredni redar:
– srednja stručna sprema (četverogodišnje 
obrazovanje)
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– položen državni ispit I. razine
– poznavanje rada na računalu.
Za prijam u službu osobe koja je strani dr-
žavljanin ili osobe bez državljanstva, osim 
ispunjavanja uvjeta propisanih posebnim 
zakonom, potrebno je prethodno odobrenje 
tijela državne uprave nadležnog za službe-
ničke odnose.
Radno iskustvo na odgovarajućim poslovima 
definirano je člankom 13. ZSN-a.
Natjecati mogu se i kandidati koji imaju 
potrebno radno iskustvo na odgovarajućim 
poslovima, a nemaju položen državni ispit 
odgovarajuće razine, uz obvezu da ga, ako 
zadovolje na probnom radu, polože u roku od 
godine dana od dana početka rada u službi 
utvrđenog rješenjem o rasporedu na radno 
mjesto.
Prijavu na javni natječaj mogu podnijeti osobe 
obaju spolova.
U službu ne može biti primljena osoba za 
čiji prijam postoje zapreke iz članaka 15. i 
16. ZSN-a.
U prijavi na javni natječaj potrebno je navesti 
osobne podatke podnositelja prijave (ime i 
prezime, adresu stanovanja, broj mobitela/
telefona, po mogućnosti e-adresa) i naziv 
radnog mjesta na koje se osoba prijavljuje.
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.
Uz pisanu prijavu kandidati su dužni priložiti:
– životopis,
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (osob-
na iskaznica, vojna iskaznica, putovnica ili 
domovnica),
– dokaz o odgovarajućoj razini obrazovanja 
(stručna sprema) i struci (diploma),
– dokaz o radnom iskustvu na poslovima 
odgovarajuće razine obrazovanja i struke u 
trajanju od najmanje jedne godine – potrebno 
je dostaviti dokumente navedene pod točka-
ma a) i b):
a) elektronički zapis ili potvrda o podacima 
evidentiranim u matičnoj evidenciji Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje, koji između 
ostalog sadrže podatke o poslodavcu, početku 
i prestanku osiguranja, stvarnoj i potrebnoj 
stručnoj spremi, radnom vremenu i trajanju 
staža osiguranja (ne stariji od 30 dana od 
zadnjeg dana roka za podnošenje prijava)
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PONIŠTENJE DIJELA JAVNOG 
NATJEČAJA
1. za izbor jednog izvršitelja na radno mje-
sto – radnik III. vrste (interni naziv: portir) 
na određeno vrijeme (do povratka na rad 
privremeno nenazočnog radnika Fakulteta 
zaposlenog na navedenom radnom mjestu 
s bolovanja) u punom radnom vremenu u 
Tehničkoj i pomoćnoj službi Fakulteta, objav-
ljenog u Narodnim novinama br. 142/2025. te 
na web-stranicama Fakulteta građevinarstva, 
arhitekture i geodezije u Splitu.

* * *
Sveučilište u Splitu, Fakultet građevinarstva, 
arhitekture i geodezije raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
1. za izbor jednog izvršitelja na radno mje-
sto – stručni savjetnik u sustavu znanosti i 
visokom obrazovanju u nepunom radnom 
vremenu (50 % od punog radnog vremena) 
za rad na projektu STIM-REI 2.0 na određeno 
vrijeme za vrijeme trajanja projekta na ZIU 
LC za istraživanja u hidrotehnici.
2. za izbor jednog izvršitelja na radno mjesto 
– radnik III. vrste (interni naziv: portir) 
na određeno vrijeme (do povratka na rad 
privremeno nenazočnog radnika Fakulteta 
zaposlenog na navedenom radnom mjestu 
s bolovanja) u punom radnom vremenu u 
Tehničkoj i pomoćnoj službi Fakulteta.
Uvjeti koje moraju ispunjavati pristupnici 
pod rednim br. 1.:
a) završen diplomski sveučilišni studij od-
nosno dodiplomski studij ili kvalifikacija 7. 
razine prema HKO-u iz polja građevinarstvo
b) završen odgovarajući doktorski studij od-
nosno kvalifikacija 8.2. razine prema HKO-u
c) jedna godina radnog iskustva
d) aktivno poznavanje engleskog jezika.
Uvjeti koje moraju ispunjavati pristupnici 
pod rednim br. 2:
– završeno srednjoškolsko obrazovanje ili 
kvalifikacija razine 4.2 (što odgovara prijaš-
njem SSS).
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova, 
sukladno Zakonu o ravnopravnosti spolova 
(NN br. 82/08 i 69/17).
Pristupnik koji ostvaruje pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema posebnim propisima 
dužan je u prijavi na natječaj pozvati se na 
to pravo odnosno priložiti propisane dokaze 
o tom statusu.
Pristupnici koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju u skladu s člancima 102. 
i 103. Zakona o hrvatskim braniteljima iz 

Osobe koje imaju prednost pri zapošljavanju 
na temelju Zakona o hrvatskim branitelja 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (Narodne novine br. 121/17 i 98/19), 
Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo-
šljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novi-
ne br. 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) te Zakon 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(NN br. 84/21) dužne su, osim dokaza kojima 
dokazuju ispunjavanje uvjeta ovog natječaja, 
dostaviti i propisanu dokumentaciju kojom 
dokazuju prednost pri zapošljavanju koja je 
određena navedenim posebnim zakonima.
Potrebna dokumentacija za dokazivanje pred-
nosti na temelju Zakona o hrvatskim branitelja 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih obi-
telji, navedena je na stranicama Ministarstva 
branitelja: https://branitelji.gov.hr/.
Potrebna dokumentacija za dokazivanje pred-
nosti na temelju Zakona o civilnim stradal-
nicima iz Domovinskog rata, navedena je na 
stranicama Ministarstva branitelja: https://
branitelji.gov.hr/.
Rok za prijavu na natječaj je 8 dana od objave 
na stranicama HZZ-a.
Zakašnjele prijave, kao i prijave bez tražene 
dokumentacije neće se razmatrati.
Uz prijavu kandidati trebaju priložiti:
– životopis
– zamolbu
– potvrdu da se ne vodi postupak za kazneno 
djelo (moguće izvaditi preko sustava e-Gra-
đani)
– elektronički zapis o stažu osiguranja (mo-
guće izvaditi preko sustava e-Građani).
Mole se kandidati da uz prijavu i životopis 
navedu e-adresu ili telefon za kontakt.
Prijave se dostavljaju na adresu: Centar za 
rehabilitaciju Silver, Zagreb, Štefanovec 34, 
s naznakom: »Za natječaj«.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni pisano poštom te e-poštom.
Natječajna dokumentacija, odnosno podaci o 
kandidatima čuvaju se šest mjeseci od zavr-
šetka natječaja, a dulje u slučaju sudskog ili 
sličnog postupka, u kojem slučaju se čuvaju 
do završetka postupka. Nakon isteka roka 
čuvanja dokumentacija se uništava, s time da 
svaki kandidat po isteku roku čuvanja može 
preuzeti svoju dokumentaciju.

Centar za rehabilitaciju Silver 
Zagreb

Klasa: 112-01/24-02/0001
Urbroj: 2181-208-10502-86-25-25 od 3. XII. 
2025.� (7116)
Sveučilište u Splitu, Fakultet građevinarstva, 
arhitekture i geodezije objavljuje

vaju formalne uvjete. Ako kandidat ne pristupi 
prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti, sma-
tra se da je povukao prijavu na javni natječaj.
Opis poslova i podaci o plaći radnog mjesta, 
način i područje testiranja te pravni i drugi 
izvori za pripremanje kandidata za testiranje 
bit će objavljeni na službenoj mrežnoj stranici 
Grada Ploča: https://ploce.hr/radni-odnos/ i 
oglasnoj ploči Grada Ploča (Trg kralja To-
mislava 23).
Na službenoj mrežnoj stranici Grada Ploča 
https://ploce.hr/radni-odnos/ i oglasnoj ploči 
Grada Ploča (Trg kralja Tomislava 23) objavit 
će se vrijeme održavanja prethodne provjere 
znanja i sposobnosti kandidata, najmanje 
pet dana prije održavanja provjere znanja i 
sposobnosti.
Prijave na javni natječaj s dokazima o ispunja-
vanju uvjeta podnose se u roku od 15 dana od 
objave javnog natječaja u Narodnim novinama 
neposredno ili poštom na adresu: Grad Ploče, 
Trg kralja Tomislava 23, 20340 Ploče, s naz
nakom »Za javni natječaj za prijam u službu 
u Grad Ploče, Upravni odjel za gospodarski 
razvoj, na neodređeno vrijeme – ne otvaraj.«
O rezultatima javnog natječaja kandidati će 
biti obaviješteni u zakonskom roku. Nakon 
raspisanog javnog natječaja ne mora se iza-
brati, ali se u tom slučaju donosi odluka o 
poništenju javnog natječaja. Protiv odluke o 
poništenju javnog natječaja nije dopušteno 
podnošenje pravnih lijekova. Odluka se do-
stavlja svim kandidatima prijavljenim na javni 
natječaj. Odluka o poništenju javnog natječaja 
donosi se i u slučaju kada se na Javni natječaj 
ne prijavi ni jedan kandidat.

Grad Ploče

Urbroj: 01-25-109 od 3. XII. 2025.� (7115)

NATJEČAJ
za radno mjesto:
– čistačica – pralja – 1 izvršitelj/ica – na 
neodređeno vrijeme.
Izrazi koji se koriste u ovom natječaju a imaju 
rodno značenje odnose se jednako na muški 
i ženski spol.
Ugovor o radu zasniva na neodređeno vrijeme 
na puno radno vrijeme uz uvjet probnog rada 
od tri mjeseca.
Uvjeti:
– osnovnoškolsko obrazovanje.
Radni odnos ne može zasnovati osoba kod 
koje postoje zapreke iz članka 261. Zakona o 
socijalnoj skrbi (Narodne novine br. 18/2022, 
46/22, 119/22 i 71/23).
Podatke da kandidat nije osuđen za kaznena 
djela i prekršaje propisane člankom 261. Za-
kona o socijalnoj skrbi po službenoj dužnosti 
pribavlja poslodavac.
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U prijavi na natječaj navode se osobni poda-
ci podnositelja prijave (osobno ime, adresa 
stanovanja, e-adresa, broj telefona/mobitela) 
i naziv radnog mjesta na koje se prijavljuje.
Uz prijavu na natječaj pristupnici moraju 
priložiti:
– životopis
– domovnicu ili drugi dokaz o državljanstvu
– dokaz o završenom sveučilišnom diplom-
skom studiju računarstva ili računalnog in-
ženjerstva,
– dokaz o poznavanju jednog svjetskog jezika 
(prednost ima engleski jezik)
– uvjerenje nadležnog suda da se protiv pri-
stupnika ne vodi kazneni postupak (ne starije 
od šest mjeseci)
– elektronički zapis, odnosno presliku po-
tvrde o podacima evidentiranim u matičnoj 
evidenciji Hrvatskoga zavoda za mirovinsko 
osiguranje
– drugu dokumentaciju kojom se dokazuje 
ispunjavanje uvjeta iz natječaja.
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, a 
prije izbora kandidat će predočiti izvornik.
Stručno povjerenstvo utvrđuje listu kandi-
data prijavljenih na natječaj koji ispunjavaju 
formalne uvjete iz natječaja, a čije su prijave 
pravodobne i potpune.
Stručno povjerenstvo će s kandidatima koji 
ispunjavaju formalne uvjete održati usmeno 
testiranje/intervju 17. prosinca 2025. godine 
u 15 sati, a o točnoj lokaciji održavanja kan-
didati će biti pravovremeno obaviješteni. O 
terminu psihofizičke provjere kandidati će 
biti naknadno obaviješteni.
Kandidat koji nije pristupio usmenom testi-
ranju/intervju/psihofizičkoj provjeri više se 
ne smatra kandidatom u postupku.
Potpunom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u na-
tječaju.
Kandidatom prijavljenim na natječaj smatra 
se samo osoba koja podnese pravodobnu i 
urednu prijavu te ispunjava formalne uvjete 
iz natječaja.
U službu ne može biti primljena osoba za čiji 
prijam postoje zakonske prepreke.
Na natječaj se pod jednakim uvjetima mogu 
prijaviti osobe obaju spolova.
Opis poslova i podatci o plaći radnog mjesta 
navedeni su na mrežnoj stranici Hrvatskog 
katoličkog sveučilišta https://www.unicath.
hr/o-sveucilistu/natjecaji.
Kandidat koji se u prijavi na natječaj poziva 
na pravo prednosti kod prijma prema poseb-
nom zakonu, dužan je uz prijavu priložiti svu 
propisanu dokumentaciju prema posebnom 
zakonu.

� (7117)
Sveučilište u Dubrovniku objavljuje

NATJEČAJ
za prijam u radni odnos i raspored na radno 
mjesto IV. vrste
– pomoćni radnik – priučeni radnik u Za-
vodu za mediteranske kulture – 1 izvršitelj.
Cijeli tekst natječaja i sve informacije o uvje-
tima natječaja objavljene su i nalaze se na 
službenoj internetskoj stranici Sveučilišta u 
Dubrovniku /www.unidu.hr/natjecaji/.
Rok za podnošenje prijave na natječaj je 
8 dana od objave natječaja u Narodnim no-
vinama, a prijave s dokazima o ispunjavanju 
uvjeta dostavljaju se u elektroničkom obliku 
na e-dresu: ured@unidu.hr.

Sveučilište u Dubrovniku

Klasa: 100-01/25-02/02
Urbroj: 251-498-03-04-25-12 od 3. XII. 
2025.� (7119)

NATJEČAJ
za zasnivanje radnog odnosa za radno mjesto:
– suradnik na projektu, za rad na projektu 
Razvoj personaliziranih testova za određi-
vanje biološke dobi mozga i rano otkrivanje 
demencije, NPOO.C3.2.R3-I1.04.0089, iz 
znanstvenog područja tehničkih znanosti, 
polje računarstvo, na određeno vrijeme do 
kraja trajanja projekta 30. lipnja 2026. godine, 
u punom radnom vremenu – 1 izvršitelj, uz 
probni rad od tri mjeseca.
Osim ispunjavanja općih uvjeta za zasnivanje 
radnog odnosa, pristupnici za radno mjesto 
trebaju ispunjavati i sljedeće uvjete:
– završen sveučilišni diplomski studij raču-
narstva ili računalnog inženjerstva,
– poznavanje jednog svjetskog jezika (pred-
nost ima engleski jezik),
– poznavanje i praktično iskustvo u strojnom 
učenju, dubokom učenju (TensorFlow, PyTor-
ch) i analizi podataka,
– iskustvo u programskim jezicima relevan-
tnim za AI razvoj (Python je obvezan),
– razumijevanje principa obrade biomedi-
cinskih podataka i interesa za primjenu AI-ja 
u medicini,
– poželjno iskustvo s razvojem prediktivnih 
modela, signal processingom, statističkom 
analizom ili radom s velikim skupovima 
podataka,
– sposobnost timskog rada u interdisciplinar-
nom okruženju i učinkovite komunikacije s 
medicinskim stručnjacima,
– visoka motivacija za znanstveni rad, objav-
ljivanje i sudjelovanje na konferencijama,
– provjera psihofizičke sposobnosti.

Domovinskog rata i članova njihovih obitelji 
(NN br. 121/17) imaju prednost pri zapošlja-
vanju u odnosu na ostale kandidate samo pod 
jednakim uvjetima i dužni su, osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i sve 
potrebne dokaze dostupne na poveznici Mini-
starstva hrvatskih branitelja: https://branitelji.
gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Prijave na natječaj pod rednim br. 1. pod-
nose se u elektroničkom obliku na e-adresu: 
info@gradst.hr, u roku od 30 dana od objave 
natječaja u Narodnim novinama a prijave na 
natječaj pod rednim br. 2. podnose se u elek-
troničkom obliku na e-adresu: info@gradst.
hr u roku od 8 dana od objave natječaja u 
Narodnim novinama.
Pristupnici uz vlastoručno potpisanu prijavu 
na natječaj trebaju priložiti:
– životopis
– preslik dokaza o državljanstvu
– preslik odgovarajuće diplome (točka 1.)
– dokaz o stečenom odgovarajućem akadem-
skom stupnju doktora znanosti (točka 1.)
– potvrdu Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje o radnom stažu (točka 1.)
– dokaz o radnom iskustvu (uvjerenje poslo-
davca, ugovor o radu i sl.) (točka 1.)
– preslik odgovarajuće svjedodbže (točka 2.)
– uvjerenje da se protiv pristupnika ne vodi 
kazneni postupak (točka 2.)
– druge dokaze iz kojih je razvidno da pri-
stupnik ispunjava uvjete natječaja.
Uz navedenu dokumentaciju pristupnici koji 
nisu hrvatski državljani trebaju dostaviti i 
dokaz o znanju hrvatskog jezika (napredna 
razina), a svi pristupnici koji su kvalifika-
ciju stekli u inozemstvu trebaju dostaviti i 
rješenje o priznavanju inozemne obrazovne 
kvalifikacije.
Prijavom na natječaj pristupnici su izričito 
suglasni da Fakultet smije koristiti, priku-
pljati i obrađivati podatke u svrhu provedbe 
natječaja. Fakultet zadržava pravo testiranja 
znanja i vještina te razgovora za prijavljene 
pristupnike koji zadovoljavaju formalne uvjete 
navedene u natječaju.
Osobe koje podnesu nepotpune i nepravo-
dobne prijave ne smatraju se pristupnicima 
prijavljenima na natječaj.
Fakultet građevinarstva, arhitekture i geodezi-
je u Splitu pridržava pravo ne donijeti odluku 
o izboru pristupnika te poništiti ili obustaviti 
natječaj bez posebnog obrazloženja.
O rezultatima natječaja pristupnici će biti 
obaviješteni u zakonskom roku.

Sveučilište u Splitu 
Fakultet građevinarstva, 

arhitekture i geodezije



STRANICA 48 – BROJ 148	 PETAK, 5. PROSINCA 2025.oglasne straniceNARODNE NOVINE 
SLUŽBENI LIST REPUBLIKE HRVATSKE

84/21) uz prijavu na javni natječaj dužni su, 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
priložiti i dokaze o ostvarivanju prava predno-
sti prilikom zapošljavanja iz članka 49. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata, navedenim na stranicama Ministarstva 
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-u-drzavnoj-sluzbi/843.
Kandidati/kandidatkinje koji se pozivaju na 
pravo prednosti kod prijma u službu na teme-
lju članka 9. Zakona o profesionalnoj rehabi-
litaciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom 
(Narodne novine broj 157/13, 152/14, 39/18 
i 32/20) dokazuju to odgovarajućom javnom 
ispravom o invaliditetu na temelju koje se 
osoba može upisati u očevidnik zaposlenih 
osoba s invaliditetom te dokazom iz kojeg je 
vidljivo na koji je način prestao radni odnos 
kod prethodnog poslodavca (rješenje, ugovor, 
sporazum i sl.).
Kandidati/kandidatkinje koji se pozivaju na 
pravo prednosti kod prijma u službu na te-
melju članka 48.f Zakona o zaštiti vojnih i 
civilnih invalida rata (Narodne novine broj 
33/92, 77/92, 86/92 – pročišćeni tekst, 27/93, 
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 
94/01, 103/03, 148/13 i 98/19) dokazuju to 
rješenjem ili potvrdom o priznatom statusu 
iz koje je vidljivo to pravo, potvrdom o neza-
poslenosti Hrvatskog zavoda za zapošljavanje 
izdanom u vrijeme trajanja ovog javnog na-
tječaja te dokazom iz kojeg je vidljivo na koji 
je način prestao radni odnos kod prethodnog 
poslodavca (rješenje, ugovor i sl.).
Za kandidate/kandidatkinje prijavljene na 
javni natječaj koji ispunjavaju formalne uvjete 
javnog natječaja provest će se prethodna pro-
vjera znanja i sposobnosti pisanim testiranjem 
i intervjuom.
Pozvani kandidati obvezni su pristupiti pret-
hodnoj provjeri znanja i sposobnosti, a ako 
pozvani kandidat/kandidatkinja ne pristupi 
testiranju i/ili intervjuu, smatrat će se da je 
povukao/povukla prijavu na javni natječaj.
Na mrežnoj stranici Primorsko-goranske žu-
panije, www.pgz.hr, objavit će se:
– opis poslova i podaci o plaći radnog mjesta 
koje se popunjava,
– način obavljanja prethodne provjere znanja 
i sposobnosti kandidata/kandidatkinja,
– područje provjere te pravni i drugi izvori 
za pripremanje kandidata/kandidatkinja za 
provjeru,
– obavijest o vremenu održavanja prethodne 
provjere znanja i sposobnosti i pozivi na pret-
hodnu provjeru znanja i sposobnosti kandi-
datima/kandidatkinjama za koje je utvrđeno 
da su podnijeli pravodobne i uredne prijave, 
te da ispunjavaju uvjete javnog natječaja, i to 
najmanje 5 dana prije održavanja provjere.

– referent/referentica za uredsko poslova-
nje – mjesto rada Mali Lošinj – 1 izvršitelj/
izvršiteljica na neodređeno vrijeme uz obvezni 
probni rad od tri mjeseca.
Posebni uvjeti:
– srednja stručna sprema upravne ili eko-
nomske struke ili gimnazija
– najmanje 1 godina radnog iskustva na od-
govarajućim poslovima
– položen državni ispit I. razine
– položen stručni ispit za poslove upravljanja 
dokumentarnim i arhivskim gradivom izvan 
arhiva
– rad na računalu.
Osim navedenih posebnih uvjeta, kandidati/
kandidatkinje moraju ispunjavati i opće uvjete 
za prijam u službu utvrđene člankom 12. 
stavkom 1. Zakona o službenicima i namje-
štenicima u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) 
samoupravi (punoljetnost, hrvatsko držav-
ljanstvo, zdravstvena sposobnost za obavlja-
nje poslova radnog mjesta na koje se osoba 
prima), a za njihov prijam u službu ne smiju 
postojati zapreke iz članaka 15. i 16. Zakona.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Natjecati se mogu i kandidati/kandidatkinje 
koji nemaju položen državni ispit I. razine i 
stručni ispit za poslove upravljanja dokumen-
tarnim i arhivskim gradivom izvan arhiva, 
uz obvezu da kandidat/kandidatkinja koji 
bude primljen u službu, ispit položi u roku 
od godine dana od dana početka rada u službi 
utvrđenog rješenjem o rasporedu na radno 
mjesto.
Ako kandidat/kandidatkinja ostvaruje pravo 
prednosti kod prijma u službu prema poseb-
nom zakonu, dužan/dužna je u prijavi na javni 
natječaj pozvati se na to pravo te priložiti 
sve dokaze o ispunjavanju traženih uvjeta, u 
kojem slučaju imaju prednost u odnosu na 
ostale kandidate/kandidatkinje samo pod 
jednakim uvjetima.
Kandidati/kandidatkinje koji se pozivaju na 
pravo prednosti kod prijma u službu u skladu 
s člankom 101. Zakona o hrvatskim branitelji-
ma iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (Narodne novine broj 121/17, 98/19, 
84/21 i 156/23) uz prijavu na javni natječaj 
dužni su, osim dokaza o ispunjavanju traže-
nih uvjeta, priložiti i dokaze o ostvarivanju 
prava prednosti prilikom zapošljavanja iz 
članka 103. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji, navedenim na stranicama Ministar-
stva hrvatskih branitelja: https://branitelji.
gov.hr/zaposljavanje-u-drzavnoj-sluzbi/843.
Kandidati/kandidatkinje koji se pozivaju na 
pravo prednosti kod prijma u službu u skladu 
s člankom 47. Zakona o civilnim stradalnici-
ma iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 

Za pristupnike koji se u prijavi na natječaj 
pozivaju na pravo prednosti prilikom zapošlja-
vanja prema Zakonu o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (Narodne novine broj 121/17, 98/19), 
popis dokaza potreban za ostvarivanje tog 
prava dostupan je na poveznici Ministarstva 
hrvatskih branitelja https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.
Rješenje o prijmu izabranog kandidata dostavlja 
se javnom objavom na mrežnoj stranici Hrvatskog 
katoličkog sveučilišta: www.unicath.hr te se 
dostava svim kandidatima smatra obavljenom 
istekom osmoga dana od dana javne objave 
na mrežnoj stranici Hrvatskog katoličkog 
sveučilišta.
Prijavom na natječaj pristupnici su izričito 
suglasni da Hrvatsko katoličko sveučilište 
kao voditelj obrade osobnih podataka može 
prikupljati i obrađivati podatke u svrhu pro-
vođenja postupka za zapošljavanje, sukladno 
odredbama Opće uredbe o zaštiti podataka 
(EU 2016/679), Zakona o provedbi Opće ured-
be o zaštiti podataka (Narodne novine broj 
42/18) te Pravilnika o obradi i zaštiti osobnih 
podataka Hrvatskog katoličkog sveučilišta.
Sveučilište će osobne podatke pristupnika 
prikupljati i obrađivati samo u mjeri u kojoj 
je to potrebno za vrednovanje pristupnika te 
sukladno uvjetima ovog natječaja. Prikupljeni 
osobni podaci pristupnika neće se koristiti ni 
obrađivati u druge svrhe.
Rok za podnošenje prijava je 8 dana od obja-
ve natječaja u Narodnim novinama. Prijava 
na natječaj se, uz priloženu navedenu doku-
mentaciju, obvezno podnosi putem obrasca 
dostupnog na poveznici Hrvatskog katoličkog 
sveučilišta https://www.unicath.hr/prijava-
na-radno-mjesto, s naznakom: »Za natječaj 
objavljen u Narodnim novinama (navesti broj 
Narodnih novina)«.

Hrvatsko katoličko sveučilište

Klasa: 112-02/25-01/31
Urbroj: 2170-06-01/5-25-1 od 3. XII. 2025.
� (7120)
Pročelnica Upravnog odjela za opću upravu 
i pravne poslove Primorsko-goranske župa-
nije, na temelju odredbe članka 19. stavka 1. 
Zakona o službenicima i namještenicima u 
lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupra-
vi (Narodne novine broj 86/08, 61/11, 4/18, 
96/18, 112/19 i 17/25), raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u službu na neodređeno vrijeme 
u Upravni odjel za opću upravu i pravne 
poslove Primorsko-goranske županije, na 
radno mjesto:
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istekom osmoga dana od dana javne objave 
rješenja na mrežnoj stranici.

Primorsko-goranska županija

Klasa: 110-01/25-01/159
Urbroj: 2177-47-01-25-1 od 2. XII. 2025.
� (7121)
Na temelju članka 23. Statuta Doma za odrasle 
osobe Ljeskovica i Pravilnika o unutarnjem 
ustroju i sistematizaciji radnih mjesta, a na 
temelju prethodne suglasnosti Ministarstva 
rada, mirovinskog sustava, obitelji i socijalne 
politike od 24. 11. 2025. i 3. 11. 2025. godine, 
ravnateljica Doma za odrasle osobe Ljeskovica, 
Rada Matoš, dipl. soc. radnik, objavljuje

NATJEČAJ
za prijam na radno mjesto
1. njegovatelj – osobni asistent (m/ž), rad 
na neodređeno vrijeme s punim radnim vre-
menom  – 1 izvršitelj.
Uvjeti:
– završen program obrazovanja odraslih (os-
posobljavanja) za osobnog asistenta i najmanje 
razina obrazovanja 1.HKO-a, i završen pro-
gram za stjecanje odgovarajuće kvalifikaci-
je ili skupova ishoda učenja za zanimanje 
njegovatelj.
– da ne postoji zapreka iz članka 261. st. 1. 
Zakona o socijalnoj skrbi (Narodne novine 
broj 18/22, 46/22, 119/22, 71/23, 156/23 i 
61/25) – dokaz će po službenoj dužnosti pri-
baviti poslodavac kod primitka u radni odnos.
Uz prijavu priložiti:
– prijavu na natječaj
– životopis
– dokaz o hrvatskom državljanstvu
– rodni list
– dokaz o završenoj osnovnoj školi – preslik 
svjedodžbe
– dokaz o položenom tečaju za njegu (preslik 
uvjerenja)/dokaz o završenoj edukaciji za 
osobnog asistenta
– potvrda HZMO-o radnom stažu (elektro-
nički zapis odnosno potvrda o podacima evi-
dentiranim u matičnoj evidenciji Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje), ne starije 
od 30 dana od dana objave natječaja
– uvjerenje o nekažnjavanju (da se protiv 
kandidata ne vodi kazneni postupak), ne 
starije od 30 dana od dana objave natječaja.
2. zdravstveni djelatnik u sustavu socijalne 
skrbi – medicinska sestra/tehničar (m/ž) 
rad na neodređeno vrijeme s punim radnim 
vremenom – 1 izvršitelj.
Uvjeti:
– završeno srednjoškolsko obrazovanje za 
medicinsku sestru/tehničara
– odobrenje za samostalan rad (licenca)
– položen stručni ispit.

poslodavcu, osnovi osiguranja, početku i pre-
stanku osiguranja, radnom vremenu, stvarnoj 
i potrebnoj razini obrazovanja te trajanju 
staža osiguranja);
– dokaz o traženom radnom iskustvu od naj-
manje 1 godine ostvarenom na odgovarajućim 
poslovima, koji sadrži vrstu poslova koju je 
kandidat obavljao, struku i razinu obrazovanja 
potrebnu za obavljanje tih poslova i razdo-
blje u kojem je obavljao te poslove (potvrda 
dosadašnjih poslodavaca o vrsti poslova i 
trajanju radnog odnosa, preslik cjelovitog 
ugovora o radu, rješenja i sl. iz kojih mora 
biti vidljivo ostvareno radno iskustvo na po-
slovima tražene struke i razine obrazovanja), 
a koje je istovjetno podacima evidentiranim 
u elektroničkom zapisu ili potvrdi Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje;
– dokaz o promjeni osobnog imena, ako je 
ono mijenjano u odnosu na isprave koje se 
prilažu uz prijavu (vjenčani ili rodni list i sl.);
– ako kandidati/kandidatkinje imaju polo-
žen državni ispit tražene razine te stručni 
ispit za poslove upravljanja dokumentarnim 
i arhivskim gradivom izvan arhiva, dužni su 
dostaviti dokaz o tome;
– vlastoručno potpisanu izjavu o poznavanju 
rada na računalu.
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku 
izvornika.
Pisane prijave na javni natječaj podnose se u 
roku od 8 dana od dana objave javnog natječa-
ja, neposredno u pisarnicu Primorsko-goran-
ske županije ili preporučeno putem pošte na 
adresu: Primorsko-goranska županija, Rijeka, 
Riva 10, s naznakom »Javni natječaj za prijam 
u službu u Upravni odjel za opću upravu i 
pravne poslove« – uz naziv radnog mjesta 
za koje se podnosi prijava.
Pisane prijave, uz svu potrebnu dokumenta-
ciju, mogu se podnijeti u navedenom roku 
i elektroničkim putem na e-adresu: pgz-pi-
sarnica@pgz.hr, s time da obavezno moraju 
biti potpisane kvalificiranim elektroničkim 
potpisom.
Osoba koja ne podnese pravodobnu i/ili 
urednu prijavu ili za koju se utvrdi da ne 
ispunjava formalne uvjete iz javnog natječaja 
neće se smatrati kandidatom/kandidatkinjom 
prijavljenim na javni natječaj. Urednom prija-
vom smatra se vlastoručno potpisana prijava 
odnosno prijava potpisana kvalificiranim 
elektroničkim potpisom koja sadrži sve po-
datke i priloge navedene u javnom natječaju.
Rješenje o prijmu u službu izabranog kandi-
data/kandidatkinje donijet će se u zakonskom 
roku, a dostavit će se javnom objavom na 
mrežnoj stranici Primorsko-goranske županije 
www.pgz.hr. Dostava rješenja svim kandida-
tima/kandidatkinjama smatra se obavljenom 

U pozivu neće biti navedena imena i prezime-
na kandidata/kandidatkinja, već samo njihovi 
inicijali (prvo slovo imena pa prezimena) i 
zadnjih pet brojki OIB-a.
Izabrani kandidat/kandidatkinja pozvat će 
se da u primjerenom roku, a prije donošenja 
rješenja o prijmu u službu, dostavi uvjerenje 
nadležnog suda da se protiv njega ne vodi 
kazneni postupak i uvjerenje o zdravstvenoj 
sposobnosti za obavljanje poslova radnog 
mjesta te na uvid izvornike dokaza o ispu-
njavanju formalnih uvjeta iz javnog natječaja 
čije su preslike priložene uz prijavu na javni 
natječaj, a u slučaju nedostavljanja traženih 
isprava u navedenom roku, smatrat će se da 
je osoba odustala od prijma u službu.
Troškove izdavanja uvjerenja o zdravstvenoj 
sposobnosti snosi Primorsko-goranska žu-
panija, a u slučaju odustanka kandidata od 
prijma u službu kandidat sam snosi troškove 
izdavanja uvjerenja o zdravstvenoj sposob-
nosti.
Nakon izbora kandidata/kandidatkinje, a prije 
donošenja rješenja o prijmu u službu za iza-
branog kandidata/kandidatkinju, upravno ti-
jelo Primorsko-goranske županije nadležno za 
službeničke odnose provjerit će po službenoj 
dužnosti postoji li zapreka za prijam u službu 
zbog pravomoćne osuđivanosti izabranog 
kandidata/kandidatkinje za kazneno djelo iz 
članka 15. Zakona o službenicima i namješte-
nicima u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) 
samoupravi te zapreke iz članka 16. Zakona.
U pisanoj prijavi na javni natječaj potrebno 
je navesti:
– osobne podatke (ime i prezime, OIB, adresa 
stanovanja, broj telefona, odnosno mobitela, 
po mogućnosti e-adresa),
– naziv upravnog tijela i radnog mjesta za 
koje se podnosi prijava.
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.
Kandidati/kandidatkinje obvezni su uz prijavu 
priložiti:
– životopis;
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (važeća 
osobna iskaznica, vojna iskaznica, putovnica, 
domovnica ili elektronički zapis iz evidencije 
o državljanstvu);
– dokaz o ispunjavanju uvjeta tražene razine 
obrazovanja i struke, a kandidati koji su obra-
zovanje stekli u inozemstvu trebaju priložiti 
rješenje o nostrifikaciji odnosno priznavanju 
inozemne kvalifikacije iz kojega je vidljivo 
koja je to struka i razina obrazovanja i s ko-
jom je strukom i razinom obrazovanja to u 
Republici Hrvatskoj izjednačeno;
– dokaz o radnom stažu (elektronički zapis 
ili potvrdu o podacima evidentiranim u bazi 
podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje koji mora sadržavati podatke o: 
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o muzejima (NN br. 61/18, 98/19, 114/22 i 
36/24) i članka 17. Statuta Muzeja Podravine 
(Službeni glasnik Koprivničko-križevačke žu-
panije br. 5/25 od 11. ožujka 2025.), općinska 
načelnica Općine Virje raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za imenovanje ravnatelja Muzeja Podravine.
Ravnateljem Muzeja Podravine može biti 
imenovana osoba koja ima:
– završen sveučilišni diplomski studij ili sve-
učilišni integrirani prijediplomski i diplomski 
studij ili stručni diplomski studij ili s njim 
izjednačen studij
– najmanje pet godina rada u muzeju ili naj-
manje 10 godina rada u kulturi, znanosti ili 
obrazovanju
– stručne, radne i organizacijske sposobnosti
– poznavanje rada na računalu.
Uz vlastoručno potpisanu prijavu kandidat 
treba priložiti:
– životopis s opisom dosadašnjih postignuća 
i stečenih vještina
– preslik diplome o stečenoj stručnoj spremi
– dokaz o radnom stažu (ispis HZMO-a ili 
e-zapis)
– dokaz o položenom stručnom ispitu za 
kustosa
– prijedlog četverogodišnjeg programa rada 
Muzeja Podravine
– preslik domovnice kao potvrde o držav-
ljanstvu
– uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi 
kazneni postupak (ne stariji od šest mjeseci 
o objave javnog natječaja).
Ravnatelja imenuje izvršno tijelo Osnivača. 
Imenovat će se jedan izvršitelj na rok od če-
tiri godine s kojim ustanova sklapa ugovor o 
radu na određeno vrijeme. Ravnatelj Muzeja 
Podravine imenuje se na temelju predloženog 
četverogodišnjeg programa rada.
Pisanu prijavu s pripadajućom dokumen-
tacijom potrebno je dostaviti zaključno s 
22. prosinca 2025., neovisno o načinu do-
stave. Nepravodobne i nepotpune prijave neće 
se razmatrati niti će podnositelji biti pozvani 
na dopunu prijave.
Rok za obavještavanje o izboru je 30 dana od 
zaključenja natječaja.
Ravnopravno se mogu natjecati i osobe bez 
položenog stručnog ispita za kustosa, pod 
uvjetom da stručni ispit polože u roku od 
jedne godine od dana stupanja na rad.
Mjesto rada je u Muzeju Podravine, na adresi 
u Virju, Trg Stjepana Radića 1.
Kandidat koji ima pravo prednosti kod za-
snivanja radnog odnosa prema posebnim 
pravima: Zakon o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 

informacije o dokazima koji su potrebni za 
ostvarivanje prava prednosti pri zapošljavanju 
potražiti na poveznici: https://branitelji.gov.
hr/UserDocsImages//NG/12%20Prosinac/
Zapošljavanje//Popis%20Dokaza%20za%20
ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapošljavanju.pdf.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo 
prednosti sukladno članku 48. stavcima 1. 
do 3. Zakona o civilnim stradalnicima iz Do-
movinskog rata (Narodne novine br. 84/21) 
dužan/na su uz prijavu na javni natječaj osim 
dokaza o ispunjavanju uvjeta iz javnog natje-
čaja, priložiti i dokaze iz članka 49. navedenog 
Zakona.
Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja Republike Hrvatske: 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843, 
a dodatne informacije o dokazima koji su 
potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri 
zapošljavanju na sljedećoj poveznici:https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumen-
ti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo 
prednosti sukladno članku 9. Zakona o pro-
fesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba 
s invaliditetom (Narodne novine br. 157/13, 
152/14, 39/18 i 32/20) dužan/a je uz prijavu 
na javni natječaj osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta iz javnog natječaja priložiti i 
dokaz o ispunjavanju uvjeta iz članka 9. stavka 
2. navedenog Zakona.
Prijave na javni natječaj s dokazima o ispunja-
vanju uvjeta podnose se u roku od 8 dana od 
dana objave u Narodnim novinama, neposred-
no ili poštom na adresu: Dom za odrasle osobe 
Ljeskovica, Josipa Kneževića 41, 34350 Čaglin, 
s naznakom »Ne otvaraj – natječaj za …..«.
Potpunom prijavom smatra se ona koja sadr-
ži sve podatke i priloge navedene u javnom 
natječaju.
Prije donošenja odluke o izboru poslodavac 
zadržava pravo održavanja razgovora (inter-
vjua) s kandidatima. Osoba koja nije podnijela 
pravodobnu i potpunu prijavu ili ne ispunjava 
formalne uvjete iz javnog natječaja ne smatra 
se kandidatom prijavljenim na javni natječaj, o
čemu joj se dostavlja pisana obavijest.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni na isti način i u istom roku. 

Dom za odrasle osobe 
Ljeskovica, Čaglin

Klasa: 612-03/25-01/04
Urbroj: 2137-18-02/02-25-3 od 4. XII. 2025.
� (7122)
Na temelju članaka 40. i 41. Zakona o usta-
novama (NN br. 76/93, 29/97, 47/99, 35/08, 
127/19 i 151/22), članka 26. stavka 6. Zakona 

Uz prijavu priložiti:
– prijavu na natječaj
– životopis
– dokaz o hrvatskom državljanstvu
– rodni list
– dokaz o odgovarajućem stupnju obrazova-
nja i stečenom stručnom zvanju (diploma, 
svjedodžba)
– potvrda HZMO-o radnom stažu (elektro-
nički zapis odnosno potvrda o podacima evi-
dentiranim u matičnoj evidenciji Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje)
– uvjerenje o nekažnjavanju (da se protiv 
kandidata ne vodi kazneni postupak), ne 
starije od 30 dana od dana objave natječaja
– preslik uvjerenja o položenom stručnom 
ispitu osim za one kandidate koji su završili 
petogodišnje obrazovanje za zanimanje me-
dicinska sestra/tehničar opće njege
– preslik važećeg odobrenja za samostalan rad.
Na natječaj mogu se prijaviti osobe obaju 
spolova. Svi dokazi prilažu se u neovjerenom 
presliku, a izabrani kandidat predočit će izvor-
nik. Kandidati/kinje koji/a prema posebnim 
propisima ostvaruju pravo prednosti moraju 
se u prijavi pozvati na to pravo, odnosno uz 
prijavu priložiti svu propisanu dokumentaciju 
prema posebnom zakonu te imaju prednost u 
odnosu na ostale kandidate/kinje samo pod 
jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju na temelju Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (Narodne 
novine broj 121/17, 98/19 i 84/21), Zakona 
o civilnim stradalnicima iz domovinskog rata 
(Narodne novine br. 84/21), Zakona o zaštiti 
vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine 
br. 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 
108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), 
Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo-
šljavanju osoba s invaliditetom (Narodne no-
vine br. 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) dužan/
na je u prijavi na javni natječaj pozvati se na to 
pravo i uz prijavu priložiti dokaze o ispunjava-
nju uvjeta prednosti pri zapošljavanju, prema 
posebnom zakonu te imaju prednost u odnosu 
na ostale kandidate/kinje samo pod jednakim 
uvjetima. Kandidat/kinja koji/a se poziva na 
pravo prednosti pri zapošljavanju sukladno 
članku 101. i 102. stavcima 1. do 3. Zakona o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji (Narodne novine 
br. 121/17, 98/19 i 84/21) uz prijavu na javni 
natječaj i dokaza o ispunjavanju uvjeta iz 
javnog natječaja dužan/a su dostaviti dokaze 
iz članka 103. navedenog Zakona. Poveznica 
na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih 
branitelja Republike Hrvatske: https://brani-
telji.gov.hr/zaposljavanje-843/843, a dodatne 
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U službu na neodređeno vrijeme prima se uz 
obvezni probni rad od tri mjeseca, sukladno 
članku 26. stavku 2. Zakona.
Uvjet stručnog zvanja (odgovarajuću razinu 
obrazovanja i struke) ispunjava i osoba koja 
je po prijašnjim propisima stekla visoku ili 
višu stručnu spremu odgovarajuće struke.
Pod radnim iskustvom na odgovarajućim 
poslovima podrazumijeva se radno iskustvo 
(služba u upravnim tijelima lokalnih jedinica, 
u državnoj ili javnoj službi, radni odnos kod 
privatnog poslodavca, vrijeme samostalnog 
obavljanja profesionalne djelatnosti u skladu 
s posebnim propisima ili obavljanje poslova 
u međunarodnim organizacijama) ostvareno 
na poslovima navedene razine obrazovanja 
(stručne spreme) i struke.
U službu ne može biti primljena osoba za čiji 
prijam postoje zapreke navedene u člancima 
15. i 16. ZSN-a.
Sukladno članku 13. Zakona o ravnopravnosti 
(Narodne novine broj 82/08, 125/11., 20/12., 
138/12, 69/17) na javni natječaj mogu se javiti 
osobe obaju spolova. Izrazi koji se koriste u 
tekstu javnog natječaja, a imaju rodno znače-
nje odnose se jednako na muški i ženski spol.
Osobe koje prema posebnim propisima ostva-
ruju pravo prednosti pri zapošljavanju imaju 
prednost u odnosu na ostale osobe samo pod 
jednakim uvjetima te se moraju u prijavi na 
javni natječaj pozvati na to pravo. Osoba koja 
se u prijavi pozove na to pravo obvezna je 
priložiti odgovarajuće isprave kao dokaz o 
statusu te druge dokaze sukladno posebnom 
zakonu kojim je određeno to pravo.
Pod jednakim uvjetima podrazumijeva se da 
na kraju provedenog pisanog testiranja kandi-
data/kinja i intervjua, od kandidata/kinja koji 
su po rang-listi ostvarili/le najveći i isti broj 
ukupnih bodova prednost pri zapošljavanju 
imaju oni kandidati/kinje koji se u svojoj 
prijavi pozvali/le na to pravo i dokazali/le ga.
Osoba koja se pozvala na pravo prednosti 
na temelju Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (Narodne novine broj 121/17., 98/19. 
i 84/21.) dužna je osim dokaza o ispunjava-
nju traženih uvjeta javnog natječaja dostaviti 
sve dokaze iz članka 103. citiranog Zakona. 
Dokazi potrebni za ostvarivanje prava pred-
nosti prilikom zapošljavanja objavljeni su na 
internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih 
branitelja Republike Hrvatske https://brani-
telji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Osoba koja se pozvala na pravo prednosti pri 
zapošljavanju na temelju Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne 
novine broj 84/21.) dužna je osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta javnog natječaja 
dostaviti sve dokaze iz članka 49. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 

koriste se neutralno i odnose se jednako na 
muški i ženski spol.
Prijave na natječaj s dokazima o ispunjavanju 
uvjeta dostavljaju se isključivo preporučenom 
pošiljkom adresirano na sljedeći način: Općina 
Virje, Ulica Đure Sudete 10, 48326 Virje, s 
naznakom: »Za javni natječaj za imenovanje 
ravnatelja Muzeja Podravine – ne otvarati« 
ili osobno u Općini Virje.
Podnošenjem prijave smatra se da je pod-
nositelj dostavom prijave na ovaj natječaj 
suglasan da se s prikupljenim osobnim poda-
cima postupa sukladno Općoj uredbi o zaštiti 
podataka (EU GDPR) i Zakonu provedbi opće 
uredbe o zaštiti podataka (NN br. 42/18), 
uz primjenu odgovarajućih organizacijskih i 
tehničkih mjera zaštite osobnih podataka od 
neovlaštenog pristupa, zlouporabe, otkrivanja, 
gubitka ili uništenja.
Natječaj je objavljen na oglasnoj ploči Općine 
Virje, službenom mrežnom mjestu Muzeja 
Podravine i u Narodnim novinama.

Općina Virje

Klasa: 112-02/25-01/002
Urbroj: 2182-07-3/1-25-3 od 2. XII. 2025.
� (7123)
Na temelju odredbi članka 19. stavka 1. Zako-
na o službenicima i namještenicima u lokalnoj 
i područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narod-
ne novine broj 86/08, 61/11, 4/18 i 112/19, 
17/25, u daljnjem tekstu: Zakon), pročelnica 
Jedinstvenog upravnog odjela Općine Unešić 
raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u službu u Općinu Unešić, Jedin-
stveni upravni odjel, na radno mjesto:
– savjetnik za proračun, financije i raču-
novodstvo (1 izvršitelj/ica), na neodređeno 
vrijeme.
Za navedeno radno mjesto osoba mora is-
punjavati opće uvjete za prijam u službu, 
propisane u članku 12. Zakona:
– punoljetnost,
– hrvatsko državljanstvo,
– zdravstvenu sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Osim općih uvjeta za prijam u službu i raspo-
red na radno mjesto, osoba mora ispunjavati 
i sljedeće posebne uvjete:
– sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni 
integrirani prijediplomski i diplomski studij 
ili stručni diplomski studij ekonomske struke,
– najmanje tri godine radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima,
– položen državni ispit II. razine,
– poznavanje rada na računalu.

obitelji (NN br. 121/17, 98/19 i 84/21), Zakon 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (NN br. 157/13, 152/14, 
39/18, 32/20), Zakon o zaštiti vojnih i civilnih 
invalida rata (NN 33/92, 57/92, 77/92, 86/92, 
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 
82/01, 94/01, 103/03, 148/13 i 98/19) dužan 
je u prijavi na natječaj pozvati se na to pravo 
i ima prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima. Da bi ostvario 
pravo prednosti pri zapošljavanju, kandidat 
koji ispunjava uvjete za ostvarivanje tog prava, 
dužan je uz prijavu na natječaj priložiti sve 
dokaze o ispunjavanju traženih uvjeta (ugovor, 
rješenje, odluka, potvrda, sporazum i sl.).
Za kandidate prijavljene na natječaj čije su 
prijave uredne i koji ispunjavaju formalne 
uvjete natječaja provest će se usmena pro-
vjera sposobnosti bitnih za obavljanje rada. 
Ako kandidat ne pristupi usmenoj provjeri 
sposobnosti, smatra se da je povukao prijavu 
na natječaj.
Podnositelji prijava dužni su prijavi priložiti 
sve priloge i podatke naznačene u natječaju, 
i to u točno navedenom obliku, budući da 
manjak samo jedne isprave ili dostava jedne 
isprave u obliku koji nije naveden u natječaju 
isključuje podnositelja iz statusa kandidata. 
Ako podnositelj prijave utvrdi da je potrebno 
dopuniti prijavu koja je već podnesena, to 
je moguće učiniti zaključno do isteka roka 
prijave navedenog u natječaju. Navedeni do-
kazi prilažu se u izvorniku ili presliku koji ne 
trebaju biti ovjereni, a prije izbora kandidat 
može biti pozvan da predoči izvornike.
Prijave kandidata koji ne ispunjavaju sve for-
malne uvjete navedene u natječaju ne upućuju 
se u daljnji postupak provjere sposobnosti i 
o tome će biti pisano obaviješteni. Osnivač 
ima pravo ne odabrati nijednog kandidata 
za zasnivanje radnog odnosa u postupku 
provedbe natječaja.
Na službenom mrežnom mjestu Muzeja Po-
dravine (www.muzejpodravine.hr) objavit 
će se poziv na usmenu provjeru sposobnosti 
kandidata s naznakom datuma i vremena 
njezina održavanja, a najmanje 3 dana prije 
održavanja za one kandidate koji ispunjava-
ju formalne uvjete natječaja. Kandidati će 
biti obaviješteni elektroničkom poštom i/
ili telefonski prema dostavljenim osobnim 
kontaktima u njihovoj prijavi na natječaj.
Kandidat koji bude izabran dužan je prilo-
žiti i uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti 
kojim se dokazuje ispunjavanje općeg uvjeta 
zdravstvene sposobnosti za obavljanje poslova 
radnog mjesta na koje se prima.
Na natječaj se ravnopravno mogu prijaviti 
osobe obaju spolova, dok izrazi koji se koriste 
u ovom natječaju, a imaju rodno značenje 
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pismu ili ovjerena kod ovlaštenog sudskog 
tumača za predmetni jezik. U protivnom se 
prijava neće smatrati urednom.
Osoba koja ne podnese pravodobnu i urednu 
prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz 
javnog natječaja ne smatra se kandidatom/
kinjom prijavljenim/om na javni natječaj 
i njegova/na prijava neće biti razmatrana, 
te će mu/joj o tome biti dostavljena pisana 
obavijest.
Za osobe koje zadovoljavaju formalne uvjete iz 
javnog natječaja i stekle su status kandidata/
kinje prijavljenog/ne na javni natječaj bit će 
provedena prethodna provjera znanja i spo-
sobnosti pisanim testiranjem i intervjuom. 
Ako kandidat/kinja ne pristupi prethodnoj 
provjeri znanja i sposobnosti, smatrat će se 
da je povukao/la prijavu na javni natječaj.
O rezultatima javnog natječaja kandidati/
kinje će biti obaviješteni/ne u zakonskom 
roku, i to najkasnije 60 dana od isteka roka 
za podnošenje prijava, dostavom rješenja o 
prijmu u službu izabranog kandidata/kinje 
ili dostavom odluke o poništenju natječaja.
Na oglasnoj ploči Općine Unešić i na mrež-
noj stranici www.unesic.hr naveden je opis 
poslova, podaci o plaći radnog mjesta koje 
se popunjava, kao i podaci o načinu obavlja-
nja prethodne provjere znanja i sposobnosti 
kandidata/kinja i iz kojeg područja te pravni 
i drugi izvori za pripremanje kandidata/kinja 
za provjeru.
Na oglasnoj ploči Općine Unešić i navedenoj 
mrežnoj stranici bit će objavljeno vrijeme 
održavanja prethodne provjere znanja i spo-
sobnosti kandidata/kinja, najmanje pet dana 
prije održavanja provjere.
Nakon raspisanog javnog natječaja i provede-
nog cjelokupnog postupka ne mora se izabrati 
nijedan kandidat te će se u tom slučaju do-
nijeti odluka o poništenju javnog natječaja.
Nakon izbora kandidata, a prije donošenja 
rješenja o prijmu pozvat će se izabrani kandi-
dat da u primjerenom roku dostavi uvjerenje 
nadležnog suda da se protiv njega ne vodi 
kazneni postupak i uvjerenje o zdravstvenoj 
sposobnosti za obavljanje poslova radnog 
mjesta te izvornike priloženih dokaza, uz upo-
zorenje da se nedostavljanje traženih isprava 
smatra odustankom od prijma u službu.
Nakon izbora kandidata, a prije donošenja 
rješenja o prijmu, upravno tijelo nadležno za 
službeničke odnose provjerit će po službenoj 
dužnosti postoji li zapreka za prijam u službu 
zbog pravomoćnosti osuđivanosti izabranog 
kandidata za kazneno djelo iz članka 15. Za-
kona te zapreke iz članka 16. Zakona.
Rješenje o prijmu u službu donijet će se naj-
kasnije 60 dana od isteka roka za podnošenje 
prijava. Rješenje se dostavlja javnom objavom 
na mrežnim stranicama Općine Unešić www.

knjižica) koji sadrži podatke o poslodavcu, 
osnovi osiguranja, početku i prestanku osigu-
ranja, radnom vremenu, stvarnoj i potrebnoj 
stručnoj spremi i trajanju staža osiguranja),
b) dokaz o radnom iskustvu ostvarenom 
na odgovarajućim poslovima od najmanje 
tri godine, koji sadrži vrstu poslova koju je 
obavljao, vrstu razine obrazovanja (stručne 
spreme) tih poslova i razdoblje u kojem je 
obavljao te poslove (preslik ugovora, rješenja 
ili potvrde poslodavca), a koje je evidentirano 
u elektroničkom zapisu Hrvatskog zavoda za 
mirovinsko osiguranje,
5. dokaz o položenom državnom ispitu II. 
razine, ako kandidat/kinja ima položen dr-
žavni ispit,
6. dokaz o poznavanju rada na računalu (pre-
slik svjedodžbe/potvrde o završenom tečaju/
edukaciji, položenom predmetu – školske svje-
dodžbe na kojoj su vidljivi položeni predmet 
informatika i osobni podaci ili indeksa (prve 
stranice na kojoj su vidljivi osobni podaci i 
stranice na kojoj je vidljiv položeni predmet 
informatike, te drugi sličan dokaz iz kojeg je 
vidljivo uspješno polaganje predmeta),
7. dokaz o promjeni osobnog imena, ako je 
ono mijenjano u odnosu na predočene isprave,
8. vlastoručno potpisanu izjavu kandidata da 
kod njega ne postoje zapreke iz članaka 15. i 
16. Zakona o službenicima i namještenicima u 
lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi 
(Narodne novine broj 86/08, 61/11, 4/18, 
112/19, 17/25).
Sukladno Ustavu Republike Hrvatske hrvatski 
jezik i latinično pismo su u službenoj uporabi 
u Republici Hrvatskoj te slijedom navedenog 
sva dokumentacija mora biti na hrvatskom 
jeziku i latiničnom pismu. Dokumenti na 
drugom jeziku osim hrvatskoga moraju biti 
prevedeni na hrvatski jezik te ovjereni kod 
ovlaštenog sudskog tumača za predmetni 
jezik.
Osobe koje su odgovarajuću razinu obrazo-
vanja stekle izvan Republike Hrvatske duž-
ne su dostaviti izvornik diplome zajedno s 
prijevodom ovlaštenog sudskog tumača za 
predmetni jezik i potvrdu o priznatoj obra-
zovnoj kvalifikaciji nadležnog tijela ili agencije 
Republike Hrvatske.
Prijave na javni natječaj s dokazima o ispunja-
vanju uvjeta dostavljaju se u roku od 8 dana 
od objave javnog natječaja u Narodnim no-
vinama, na adresu: Općina Unešić, Dr. Franje 
Tuđmana 40, 22323 Unešić, s naznakom: »Za 
javni natječaj za prijam u službu na radno 
mjesto savjetnik za proračun, financije i ra-
čunovodstvo – ne otvaraj«.
Urednom prijavom smatra se ona koja sadrži 
sve podatke i priloge tražene u javnom natje-
čaju, koja je na hrvatskom jeziku i latiničnom 

rata. Dokazi potrebni za ostvarivanje prava 
prednosti pri zapošljavanju objavljeni su na 
internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih 
branitelja Republike Hrvatske https://branite-
lji.gov.hr/zaposljavanje-u-drzavnoj-sluzbi/843.
Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 48. f Zakona 
o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Na-
rodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 
58/93, 02/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 
103/03, 148/13 i 98/19) uz prijavu na javni 
natječaj dužna je, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, priložiti i rješenje ili potvrdu 
o priznatom pravu.
Osoba koja se pozvala na pravo prednosti pri 
zapošljavanju na temelju Zakona o profesio-
nalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s 
invaliditetom (Narodne novine broj 157/13, 
152/14, 39/18, 32/20) dužna je osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta javnog natječaja 
dostaviti i dokaz o invaliditetu, s tim da se 
pod tim dokazom smatraju javne isprave o 
invaliditetu na temelju kojih se osoba može 
upisati u očevidnik osoba s invaliditetom iz 
članka 13. toga Zakona.
Podnošenjem prijave na javni natječaj oso-
ba daje pristanak Općini Unešić za obradu 
osobnih podataka sadržanih u prijavi, a u 
svrhu provedbe postupka odabira kandidata 
za prijam u službu. Općina Unešić kao voditelj 
obrade čuvat će osobne podatke prijavljenih 
kandidata sve dok postoji pravni temelj za 
obradu osobnih podataka.
U prijavi na javni natječaj potrebno je navesti 
osobne podatke podnositelja/ice prijave (osob-
no ime, adresu stanovanja, broj mobitela/te-
lefona te po mogućnosti elektroničku adresu) 
i naziv radnog mjesta na koje se prijavljuje.
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.
Uz prijavu na javni natječaj potrebno je pri-
ložiti sljedeće priloge:
1. životopis,
2. preslik diplome/svjedodžbe kojim se doka-
zuje tražena odgovarajuća razina obrazovanja 
i struke (osoba koja je obrazovanje završila 
u inozemstvu dužna je dostaviti i dokaz o 
priznavanju inozemne obrazovne kvalifikacije 
u Republici Hrvatskoj. Ako kandidat/kinja ima 
višu kvalifikaciju od potrebne, nužno je da 
dostavi dokaz o završenoj razini obrazovanja 
(stručnoj spremi) koja je stručni uvjet za ras-
pored na radno mjesto na koje se prijavljuje),
3. dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
važeće osobne iskaznice, putovnice, vojne 
iskaznice ili domovnice),
4. dokaze o radnom iskustvu:
a) dokaz o ukupnom radnom iskustvu (preslik 
potvrde ili elektroničkog zapisa o podatcima 
evidentiranim u bazu podataka Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje (e-radna 
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na službenoj mrežnoj stranici Ministarstva 
hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/userdocsimages/
ng/12%20prosinac/zapo%C5%A1ljavanje/
popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20
prava%20pri%20zapo%C5%A0ljavanju.pdf
Kandidat koji se u prijavi na javni natječaj 
poziva na pravo prednosti prilikom zapošlja-
vanja u skladu s odredbama Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne 
novine br. 84/21.), dužan je uz prijavu, osim 
dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, prilo-
žiti i dokaze iz članka 49. navedenog zakona, 
a koji su objavljeni na službenoj mrežnoj stra-
nici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/
dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20
o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20
DR.pdf.
Kandidat koji se u prijavi na javni natječaj 
poziva na pravo prednosti prilikom zapošlja-
vanja u skladu s odredbama Zakona o zaštiti 
vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine 
br. 33/92., 77/92., 27/93., 58/93., 2/94., 76/94., 
108/95., 108/96., 82/01., 103/03., 148/13. i 
98/19.), dužan je uz prijavu, osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i 
rješenje odnosno potvrdu iz koje je vidljivo 
navedeno pravo.
Kandidat koji se u prijavi na javni natječaj 
poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju 
u skladu s odredbama Zakona o profesio-
nalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba sa 
invaliditetom (Narodne novine br. 157/13., 
152/14., 39/18. i 32/20.), dužan je uz prijavu, 
osim dokaza o ispunjavanju tražeinh uvjeta, 
priložiti i dokaz o utvrđenom statusu osobe 
s invaliditetom.
Pod jednakim uvjetima podrazumijeva se 
da, ako na kraju prethodne provjere znanja 
i sposobnosti kandidata, kandidati koji su po 
rang-listi ostvarili najveći i isti broj ukupnih 
bodova, prednost pri zapošljavanju imaju oni 
kandidati koji su se u svojoj prijavi pozvali na 
to pravo i isto dokazali s dokazima.
U prijavi na javni natječaj potrebno je navesti 
osobne podatke podnositelja prijave (osob-
no ime, adresa stanovanja, broj mobitela/
telefona, e-pošta) i naziv radnog mjesta na 
koje se prijavljuje.
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati te 
joj je potrebno priložiti sljedeće:
1. životopis, vlastoručno potpisan,
2. dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
važeće osobne iskaznice ili putovnice ili vojne 
iskaznice ili domovnice)

Na natječaj se mogu prijaviti osobe obaju 
spolova, sukladno članku 13. Zakona o ravno-
pravnosti spolova (Narodne novine br. 82/08., 
125/11., 20/12., 138/12. i 69/17.). Izrazi koji 
se koriste u ovom javnom natječaju za osobe 
u muškom rodu, uporabljeni su neutralno i 
odnose se na osobe obaju spolova.
Služba se zasniva na neodređeno vrijeme uz 
obvezni probni rad od tri mjeseca.
U službu ne mogu biti primljene osobe za 
čiji prijam postoje zapreke iz članaka 15. i 
16. ZSN-a.
Pod radnim iskustvom na odgovarajućim 
poslovima podrazumijeva se radno iskustvo 
ostvareno u službi u upravnim tijelima lo-
kalnih jedinica, u državnoj ili javnoj službi, 
u radnom odnosu kod privatnog poslodavca, 
vrijeme samostalnog obavljanja profesionalne 
djelatnosti te radno iskustvo ostvareno obav-
ljanjem poslova u međunarodnim organiza-
cijama na poslovima odgovarajuće stručne 
spreme i struke (članak 13. ZSN-a).
Osoba koja ima potrebno radno iskustvo na 
odgovarajućim poslovima, a nema položen 
državni ispit propisane razine za radno mje-
sto na koje se raspoređuje može se primiti 
u službu i rasporediti na radno mjesto pod 
uvjetom da državni ispit položi u roku od 
godine dana od dana početka rada u službi 
utvrđenog rješenjem o rasporedu na radno 
mjesto (članak 14. ZSN-a).
Natjecati se mogu i kandidati koji su prema 
prijašnjim propisima stekli visoku stručnu 
spremu ako je stečena stručna sprema i struka 
izjednačena sa stupnjem obrazovanja sveuči-
lišni diplomski studij ili sveučilišni integrirani 
prijediplomski i diplomski studij ili stručni 
diplomski studij ekonomske struke (članak 
35. stavak 1. Uredbe o klasifikaciji radnih 
mjesta u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) 
samoupravi, Narodne novine, br. 74/10., 
125/14. i 48/23.).
Kandidati koji prema posebnim propisima 
ostvaruju pravo prednosti pri zapošljavanju 
imaju prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima, te se moraju u 
prijavi na javni natječaj pozvati na to pravo. 
Kandidat koji se u prijavi pozove na to pravo 
obvezan je priložiti odgovarajuće isprave kao 
dokaz o statusu te druge dokaze sukladno 
posebnom zakonu kojim je uređeno to pravo.
Kandidat koji se u prijavi na javni natječaj 
poziva na pravo prednosti prilikom zapo-
šljavanja u skladu sa odredbama Zakonom o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji (Narodne novine 
121/17., 98/19., 84/21. i 156/23.), dužan je 
uz prijavu, osim dokaza o ispunjavanju tra-
ženih uvjeta, priložiti i sve dokaze iz članka 
103. navedenog zakona, a koji su objavljeni 

unesic.hr, a dostava se smatra obavljenom 
istekom osmoga dana od objave rješenja na 
mrežnim stranicama.
Osoba koja ima potrebno radno iskustvo na 
odgovarajućim poslovima, a nema položen 
državni ispit propisane razine za radno mje-
sto na koje se raspoređuje može se primiti 
u službu i rasporediti na radno mjesto pod 
uvjetom da državni ispit položi u roku od 
godine dana od dana početka rada u službi 
utvrđenog rješenjem o rasporedu na radno 
mjesto.
Podnošenjem prijave na javni natječaj pod-
nositelj je suglasan s načinom prikupljanja 
i obrade svojih osobnih podataka. Osobni 
podaci podnositelja prijave prikupljaju se i 
obrađuju isključivo radi provođenja natječaj-
nog postupka sukladno Uredbi (EU) 2016/679 
Europskog parlamenta i Vijeća od 27. travnja 
2016. o zaštiti pojedinca u vezi s obradom 
osobnih podataka i o slobodnom kretanju 
takvih podataka te o stavljanju izvan snage 
Direktive 97/46/EZ (Opća uredba o zaštiti 
podataka) i Zakonu o provedbi Opće uredbe o 
zaštiti podataka (Narodne novine broj 42/18).

Općina Unešić

Klasa: 112-01/25-01/03
Urbroj: 2198-16-03/1-25-2 od 4. XII. 2025.
� (7124)
Na temelju članka 19. Zakona o službenici-
ma i namještenicima u lokalnoj i područnoj 
(regionalnoj) samoupravi (Narodne novine 
broj 86/08., 61/11., 4/18., 112/19. i 17/25.), 
pročelnica Jedinstvenog upravnog odjela Gra-
da Biograda na Moru, raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u službu u Jedinstveni upravni odjel 
Grada Biograda na Moru na radno mjesto
– viši stručni suradnik za naplatu – 1 izvr-
šitelj/ica, na neodređeno vrijeme, uz obvezni 
probni rad od tri mjeseca.
Kandidati moraju ispunjavati opće uvjete za 
prijam u službu propisane člankom 12. ZSN-a:
– punoljetnost,
– hrvatsko državljanstvo,
– zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Osim općih uvjeta za prijam u službu kandida-
ti moraju ispunjavati i sljedeće posebne uvjete:
– sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni 
integrirani prijediplomski i diplomski studij 
ili stručni diplomski studij ekonomske struke,
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima,
– položen državni ispit II. razine ili polaganje 
u zakonskom roku,
– poznavanje rada na računalu,
– poznavanje jednog stranog jezika.
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bodnom kretanju takvih podataka, Zakonu 
o provedbi Opće uredbe o zaštiti podataka 
(Narodne novine broj 42/18.) od 09. svib-
nja 2018. godine i Pravilniku o prikupljanju, 
obradi, korištenju i zaštiti osobnih podataka 
(Službeni glasnik Grada Biograda na Moru, 
broj 5/18.).
Prijave na javni natječaj s dokazima o ispunja-
vanju uvjeta podnose se u roku od 8 dana od 
dana objave u Narodnim novinama, osobno ili 
poštom preporučenom pošiljkom na adresu: 
Grad Biograd na Moru, Jedinstveni upravni 
odjel, Trg kralja Tomislava 5, 23210 Biograd na 
Moru, s naznakom: »Prijava na javni natječaj – 
viši stručni suradnik za naplatu – ne otvaraj«.
Rješenje o prijmu u službu izabranog kan-
didata dostavlja se javnom objavom na služ-
benoj mrežnoj stranici Grada Biograda na 
Moru (www.biogradnamoru.hr) u kategoriji 
»Natječaji i javni pozivi – Prijem u službu«. 
Dostava rješenja svim kandidatima smatra 
se obavljenom istekom osmog dana od dana 
objave rješenja na službenoj mrežnoj stranici.
Rješenje o prijmu u službu donosi se naj-
kasnije u roku od 60 dana od isteka roka za 
podnošenje prijava na javni natječaj. U skladu 
s člankom 24. stavcima 5., 6. i 7. ZSN-a po-
stupak javnog natječaja obustavit će se kada 
se u roku za podnošenje prijava nije prijavio 
nijedan kandidat ili prijavljeni kandidati ne 
ispunjavaju formalne uvjete za prijam i raspo-
red na radno mjesto ili kandidati nisu postigli 
zadovoljavajuće rezultate na provedenom testi-
ranju ili intervjuu. Postupak javnog natječaja 
može se obustaviti zbog bitno promijenjenih 
okolnosti koje su nastale nakon raspisivanja 
javnog natječaja. Obavijest o obustavi postup-
ka javnog natječaja se objavljuje na službenoj 
mrežnoj stranici Grada Biograda na Moru 
(www.biogradnamoru.hr).

Grad Biograd na Moru

Urbroj: HJK-O-338/25 od 4. XII. 2025.
� (7127)
Hrvatska javnobilježnička komora na temelju 
članka 123. st. 4. Zakona o javnom bilježniš-
tvu (Narodne novine br. 78/93, 29/94, 16/07, 
75/09, 120/2016 i 57/2022) objavljuje

NATJEČAJ
za prijam javnobilježničkog vježbenika u ured 
javnog bilježnika sa sjedištem u
RIJECI – jedan javnobilježnički vježbenik.
Kandidat mora ispunjavati uvjete iz članka 
13. st. 1. točka 1., 2., 3., 6., 7. i 8. Zakona o 
javnom bilježništvu.
Prijava kandidata treba sadržavati životopis 
kandidata.

Urednom prijavom smatra se ona koja sadr-
ži sve podatke i priloge navedene u javnom 
natječaju.
Osoba koja ne podnese pravodobnu i urednu 
prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz 
javnog natječaja, ne smatra se kandidatom 
prijavljenim na javni natječaj i njegova prijava 
neće biti razmatrana, te će mu o tome biti 
dostavljena pisana obavijest.
Za kandidate prijavljene na javni natječaj koji 
ispunjavaju formalne uvjete bit će provedena 
prethodna provjera znanja i sposobnosti pi-
sanim testiranjem i intervjuom, te provjere 
praktičnog rada (poznavanje rada na raču-
nalu). Ako kandidat ne pristupi prethodnoj 
provjeri znanja i sposobnosti, smatrat će se da 
je povukao prijavu na javni natječaj. Za svaki 
dio provjere kandidatima se dodjeljuje odre-
đeni broj bodova od 1 do 10. Intervju će se 
provesti samo s kandidatima koji su ostvarili 
najmanje 50 % bodova iz pisanog testiranja 
i provjere praktičnog rada (poznavanje rada 
na računalu).
Opis poslova i podaci o plaći radnog mjesta 
koje se popunjava, način obavljanja prethodne 
provjere znanja i sposobnosti kandidata, te 
pravni i drugi izvori za pripremanje kandi-
data za provjeru dostupni su na službenoj 
mrežnoj stranici Grada Biograda na Moru 
(www.biogradnamoru.hr).
Na službenoj mrežnoj stranici Grada Biograda 
na Moru (www.biogradnamoru.hr) bit će 
objavljeno vrijeme održavanja prethodne pro-
vjere znanja i sposobnosti kandidata, najmanje 
pet dana prije održavanja provjere.
Grad Biograd na Moru pozvat će izabranog 
kandidata da u primjerenom roku, a prije 
donošenja rješenja o prijmu u službu, do-
stavi uvjerenje nadležnog suda da se protiv 
njega ne vodi kazneni postupak i uvjerenje o 
zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova 
radnog mjesta te dostavi na uvid izvornike 
dokaza o ispunjavanju formalnih uvjeta iz 
javnog natječaja, čiji su preslici priloženi uz 
prijavu na javni natječaj, uz upozorenje da 
se nedostavljanje traženih isprava smatra 
odustankom od prijma u službu.
Nakon izbora kandidata, a prije donošenja 
rješenja o prijmu u službu za izabranog kandi-
data Jedinstveni upravni odjel Grada Biograda 
na Moru provjerit će po službenoj dužnosti 
postoji li zapreka za prijam u službu zbog 
pravomoćne osuđivanosti za kazneno djelo 
iz članka 15. ZSN-a te zapreke iz članka 16. 
ZSN-a.
Kandidat prijavom na javni natječaj pristaje 
da se dostavljeni podaci obrađuju u svrhu 
provedbe natječaja sukladno Uredbi (EU) 
broja 2016/679 Europskog parlamenta i Vijeća 
od 27. travnja 2016. godine o zaštiti pojedinca 
u vezi s obradom osobnih podataka i o slo-

3. dokaz o odgovarajućoj razini obrazovanja 
i struci određenoj ovim javnim natječajem 
(preslik diplome)
4. dokaz o radnom iskustvu na odgovarajućim 
poslovima u trajanju od najmanje jedne godi-
ne, što se dokazuje sljedećim dokumentima - 
potrebno je dostaviti dokaze i iz točaka a) i b):
a) elektronički zapis u slučaju da je osiguranik 
podnio zahtjev u elektroničkom obliku preko 
korisničkih stranica HZMO-a ili potvrda o 
podacima evidentiranim u matičnoj eviden-
ciji HZMO-a koju Zavod na osobno traženje 
osiguranika izdaje na šalterima područnih 
službi/ureda HZMO-a, koji zapis/potvrda 
ne smije biti stariji od mjesec dana, a koji 
zapis/potvrda između ostalih podataka mora 
sadržavati i podatke o poslodavcu, početku i 
prestanku osiguranja, razini stečene kvalifi-
kacije i razini potrebne kvalifikacije, radnom 
vremenu i trajanju staža osiguranja,
b) dokaz o radnom iskustvu iz kojeg se ned-
vojbeno može utvrditi radno iskustvo na 
poslovima odgovarajuće razine obrazovanja 
i struke određene ovim javnim natječajem 
u trajanju od namanje jedne godine: ugovor 
o radu ili rješenje o rasporedu ili ugovor o 
stručnom osposobljavanju bez zasnivanja rad-
nog odnosa ili potvrda poslodavca o radnom 
iskustvu na odgovarajućim poslovima koja 
mora sadržavati vrstu poslova koju je obavljao, 
u kojoj razini obrazovanja i razdoblje u kojem 
je kandidat obavljao poslove.
Napomena: iz priloženog dokaza mora biti 
razvidno radno iskustvo na odgovarajućim 
poslovima (vrsta poslova koju je kandidat 
obavljao, u kojoj razini obrazovanja i vremen-
sko razdoblje u kojem je kandidat obavljao 
poslove), a koje radno iskustvo je evidentirano 
u elektroničkom zapisu/potvrdi HZMO-a iz 
prethodne točke)
5. dokaz o položenom državnom ispitu II. 
razine (preslik svjedodžbe – odnosi se na 
kandidata koji ima položen državni ispit)
6. dokaz o poznavanju rada na računalu 
(uvjerenje, certifikat, preslik svjedodžbe ili 
indeksa, potvrda ili vlastoručno pisana izjava 
kandidata)
7. dokaz o poznavanju stranog jezika (uvje-
renje, certifikat, preslik svjedodžbe ili in-
deksa, potvrda ili vlastoručno pisana izjava 
kandidata).
Navedeni dokazi prilažu se u presliku koji ne 
treba biti ovjeren, a prije donošenja rješenja 
o prijmu izabrani kandidat će se pozvati da u 
primjerenom roku na uvid dostavi izvornike.
Ako je na pojedinim dokumentima uz prijavu 
navedeno različito osobno ime kandidata 
zbog promjene osobnog imena, kandidat je 
obvezan priložiti dokaze o promjeni osobnog 
imena (rješenje o promjeni osobnog imena, 
preslik vjenčanog lista i slično).



PETAK, 5. PROSINCA 2025.	 BROJ 148 – STRANICA 55 oglasne stranice NARODNE NOVINE 
SLUŽBENI LIST REPUBLIKE HRVATSKE

kom 101. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (NN br. 121/17, 98/19 i 84/21) uz 
prijavu na javni natječaj dužan/na je, osim 
dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, prilo-
žiti i rješenje o priznatom statusu, odnosno 
potvrdu o priznatom statusu iz koje je vidljivo 
spomenuto pravo, ne stariju od šest mjeseci, 
dokaz da je nezaposlen/a – potvrdu Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje, o podacima 
evidentiranim u matičnoj evidenciji Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje, ne stariju od 
mjesec dana te preslik pravomoćnog rješenja, 
odluke ili drugog pravnog akta o prestan-
ku prethodnog zaposlenja. Na internetskoj 
stranici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
NG/12%20Prosinac/Zapošljavanje//POPIS%20
DOKAZA%20ZA%20OSTVARIVANJE%20
PRAVA%20PRI%20ZAPOŠLJAVANJU.pdf 
navedeni su dokazi potrebni za ostvarivanje 
prava prednosti pri zapošljavanju.
Kandidat/kinja koji/koja se poziva na pravo 
prednosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida 
rata (NN br. 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 
76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 
i 98/19) uz prijavu na javni natječaj dužan/
na je, osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta, priložiti i rješenje odnosno potvrdu 
iz koje je vidljivo spomenuto pravo te dokaz 
da je nezaposlen/a.
Kandidat/kinja koji/koja se poziva na pravo 
prednosti pri zapošljavanju u skladu s član-
kom 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji 
i zapošljavanju osoba s invaliditetom (NN br. 
157/13, 152/14 i 39/18) uz prijavu na natje-
čaj dužan/na je, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, priložiti i dokaz o utvrđenom 
statusu osobe s invaliditetom te dokaz da je 
nezaposlen/a.
Kandidati koji ispunjavanju uvjete bit će pi-
smeno obaviješteni o datumu, mjestu i vre-
menu te načinu održavanja provjere znanja 
i sposobnosti kandidata, područja te izvora 
za pripremu kandidata za tu provjeru, i to 
najmanje 5 dana prije održavanja provjere. 
Isto će biti objavljeno i na oglasnoj ploči Gra-
da Poreča – Parenzo, kao i na web-stranici 
(www.porec.hr). Kandidati koji ne ispunjavaju 
formalne uvjete iz natječaja o tome će biti 
obaviješteni pisanim putem.
Uz prijavu na natječaj, kandidati su dužni 
priložiti:
– životopis
– preslik diplome
– potvrdu HZMO-a o radnom iskustvu
– preslik uvjerenja ili drugog dokaza o polože-
nome državnome ispitu ili ispita po posebnom 
zakonu (ako ga je kandidat položio)

objave u Narodnim novinama, na adresu: 
Hrvatska javnobilježnička komora Zagreb, 
Radnička cesta 34, s naznakom: »Natječaj za 
javnobilježničkog vježbenika HJK-O-337/25«.

Hrvatska javnobilježnička komora

� (7129)
Na temelju članka 19. Zakona o službenici-
ma i namještenicima u lokalnoj i područnoj 
(regionalnoj) samoupravi (NN br. 86/08, 
61/11, 04/18, 112/19 i 17/25 – u daljnjem 
tekstu Zakon), pročelnica Upravnog odjela za 
prostorno uređenje i gradnju Grada Poreča 
– Parenzo objavljuje

NATJEČAJ
za prijem u službu:
– savjetnik za prostorno uređenje i gradnju 
– 1 izvršitelj/ica na neodređeno vrijeme, uz 
probni rad od tri mjeseca.
Posebni uvjeti:
– sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni in-
tegrirani prijediplomski ili diplomski studij ili 
stručni diplomski studij (razine 7.1.sv ili 7.1.st 
HKO-a) tehničke znanosti, polje arhitektura, 
građevinarstvo, strojarstvo, elektrotehnika, 
geodezija i pravo
– tri godina radnog iskustva na odgovarajućim 
poslovima (*)
– položen državni stručni ispit i stručni ispit 
po posebnom zakonu (*)
– poznavanje rada na računalu.
Opći uvjeti za radno mjesta:
– punoljetnost
– hrvatsko državljanstvo
– zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta za koje se osoba prima.
(*) Sukladno čl. 13. Zakona o službenicima i 
namještenicima u lokalnoj i područnoj (re-
gionalnoj) samoupravi (NN br. 86/08, 61/11, 
04/18, 112/19 i 17/25) kandidati moraju imati 
potrebno radno iskustvo na odgovarajućim 
poslovima.
(*) Natjecati se mogu i osobe koje nemaju 
položen državni ispit, uz obvezu polaganja 
u roku od jedne godine od prijema u službu, 
polaganje stručnog ispita u rokovima pred-
viđenim posebnim zakonom. Na natječaj se 
mogu ravnopravno javiti kandidati obaju spo-
lova. U službu ne može biti primljena osoba 
za čiji prijam postoje zapreke iz članaka 15. 
i 16. Zakona.
Za kandidate koji ispunjavaju formalne uvjete 
natječaja provest će se provjera znanja i spo-
sobnosti. Ako kandidat ne pristupi provjeri 
znanja i sposobnosti, smatra se da je povukao 
prijavu na javni natječaj.
Kandidat/kinja koji/koja se poziva na pravo 
prednosti pri zapošljavanju u skladu s član-

Prijavi treba priložiti:
– dokaz o državljanstvu Republike Hrvatske 
ili druge države članice Europske unije
– dokaz o završenom sveučilišnom studiju 
prava na pravnom fakultetu u Republici Hr-
vatskoj ili dokaz o priznatoj odgovarajućoj 
inozemnoj visokoškolskoj kvalifikaciji
– uvjerenje da nije pokrenut kazneni postupak
– vlastoručno potpisanu izjavu da će ako bude 
imenovan za javnobilježničkog vježbenika 
napustiti svaku drugu naplatnu službu ili 
kakvo drugo naplatno zaposlenje ili članstvo 
u tijelu pravne osobe koja obavlja kakvu gos-
podarsku djelatnost.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spo-
lova. Tražene isprave uz prijavu podnose se 
u izvorniku ili ovjerenom prijepisu odno-
sno ovjerenom presliku u roku od 8 dana 
od objave u Narodnim novinama na adresu: 
Hrvatska javnobilježnička komora Zagreb, 
Radnička cesta 34, s naznakom: »Natječaj za 
javnobilježničkog vježbenika HJK-O-338/25«.

Hrvatska javnobilježnička komora

Urbroj: HJK-O-337/25 od 4. XII. 2025.
� (7128)
Hrvatska javnobilježnička komora na temelju 
članka 123. st. 4. Zakona o javnom bilježniš-
tvu (Narodne novine br. 78/93, 29/94, 16/07, 
75/09, 120/2016 i 57/2022) objavljuje

NATJEČAJ
za prijam javnobilježničkog vježbenika u ured 
javnog bilježnika sa sjedištem u
ZAGREBU – jedan javnobilježnički vjež-
benik.
Kandidat mora ispunjavati uvjete iz članka 
13. st. 1. točka 1., 2., 3., 6., 7. i 8. Zakona o 
javnom bilježništvu.
Prijava kandidata treba sadržavati životopis 
kandidata.
Prijavi treba priložiti:
– dokaz o državljanstvu Republike Hrvatske 
ili druge države članice Europske unije
– dokaz o završenom sveučilišnom studiju 
prava na pravnom fakultetu u Republici Hr-
vatskoj ili dokaz o priznatoj odgovarajućoj 
inozemnoj visokoškolskoj kvalifikaciji
– uvjerenje da nije pokrenut kazneni postupak
– vlastoručno potpisanu izjavu da će ako bude 
imenovan za javnobilježničkog vježbenika 
napustiti svaku drugu naplatnu službu ili 
kakvo drugo naplatno zaposlenje ili članstvo 
u tijelu pravne osobe koja obavlja kakvu gos-
podarsku djelatnost.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spo-
lova. Tražene isprave uz prijavu podnose se 
u izvorniku ili ovjerenom prijepisu odnosno 
ovjerenom presliku u roku od 8 dana od 
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9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom (NN br. 
157/13, 152/14 i 39/18), uz prijavu na natje-
čaj dužan/a je, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, priložiti i dokaz o utvrđenom 
statusu osobe s invaliditetom te dokaz da je 
nezaposlen/a.
Kandidati koji ispunjavanju uvjete bit će pi-
smeno obaviješteni o datumu, mjestu i vre-
menu te načinu održavanja provjere znanja 
i sposobnosti kandidata, područja te izvori 
za pripremu kandidata za tu provjeru, i to 
najmanje 5 dana prije održavanja provjere. 
Isto će biti objavljeno i na oglasnoj ploči Gra-
da Poreča – Parenzo, kao i na web-stranici 
(www.porec.hr). Kandidati koji ne ispunjavaju 
formalne uvjete iz natječaja o tome će biti 
obaviješteni pisanim putem.
Uz prijavu na natječaj kandidati su dužni 
priložiti:
– životopis
– preslik diplome
– potvrdu HZMO-a o radnom iskustvu
– preslik uvjerenja ili drugog dokaza o polože-
nome državnome ispitu ili ispita po posebnom 
zakonu (ako ga je kandidat položio)
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice ili domovnice)
– izvornik uvjerenja da se protiv kandidata 
ne vodi kazneni postupak ne starije od šest 
mjeseci
– potpisanu izjavu da ne postoje zapreke za 
prijem u službu iz članaka 15. i 16. Zakona.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju dužan je priložiti svu propisanu 
dokumentaciju prema posebnom zakonu po 
kojem ostvaruje prednost.
Kandidat koji bude izabran dužan je dostaviti i 
dokaz o zdravstvenoj sposobnosti. Ako izabra-
ni kandidat ne dostavi dokaz o zdravstvenoj 
sposobnosti, smatrat će se da ne ispunjava 
natječajne uvjete.
Prijave na natječaj s dokazima o ispunjavanju 
uvjeta, dostaviti u zatvorenoj kuverti, poštom 
ili osobno u pisarnicu Grada Poreča – Paren-
zo, u roku od 8 dana od objave natječaja u 
Narodnim novinama, na adresu: Grad Poreč – 
Parenzo, O. m. Tita 5, 52440 Poreč – Parenzo, 
s naznakom: »Natječaj – (obavezno napisati 
za koje radno mjesto se kandidat prijavljuje), 
ne otvaraj«.
Nepotpune i nepravovremene prijave neće 
se razmatrati. Urednom prijavom smatra se 
prijava koja sadrži sve podatke i priloge na-
vedene u tekstu natječaja.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni u zakonskom roku.

Grad Poreč – Parenzo

Opći uvjeti za radno mjesta:
– punoljetnost
– hrvatsko državljanstvo
– zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta za koje se osoba prima.
(*) Sukladno čl. 13. Zakona o službenicima i 
namještenicima u lokalnoj i područnoj (re-
gionalnoj) samoupravi (NN br. 86/08, 61/11, 
04/18, 112/19 i 17/25) kandidati moraju imati 
potrebno radno iskustvo na odgovarajućim 
poslovima.
(*) Natjecati se mogu i osobe koje nemaju 
položen državni ispit uz obvezu polaganja 
u roku od jedne godine dana od prijema u 
službu, polaganje stručnog ispita u rokovima 
predviđenim posebnim zakonom. Na natječaj 
se mogu ravnopravno javiti kandidati obaju 
spolova. U službu ne može biti primljena 
osoba za čiji prijam postoje zapreke iz članaka 
15. i 16. Zakona.
Za kandidate koji ispunjavaju formalne uvjete 
natječaja provest će se provjera znanja i spo-
sobnosti. Ako kandidat ne pristupi provjeri 
znanja i sposobnosti, smatra se da je povukao 
prijavu na javni natječaj.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo 
prednosti pri zapošljavanju u skladu s član-
kom 101. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (NN br. 121/17, 98/19 i 84/21) uz 
prijavu na javni natječaj dužan/a je, osim 
dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, prilo-
žiti i rješenje o priznatom statusu, odnosno 
potvrdu o priznatom statusu iz koje je vidljivo 
spomenuto pravo ne stariju od šest mjeseci, 
dokaz da je nezaposlen/a – potvrdu Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje o podacima 
evidentiranim u matičnoj evidenciji Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje ne stariju od 
mjesec dana te preslik pravomoćnog rješenja, 
odluke ili drugog pravnog akta o prestan-
ku prethodnog zaposlenja. Na internetskoj 
stranici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
NG/12%20Prosinac/Zapošljavanje//POPIS%20
DOKAZA%20ZA%20OSTVARIVANJE%20
PRAVA%20PRI%20ZAPOŠLJAVANJU.pdf, 
navedeni su dokazi potrebni za ostvarivanje 
prava prednosti pri zapošljavanju.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida 
rata (NN br. 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 
76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 
98/19) uz prijavu na javni natječaj dužan/a je, 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
priložiti i rješenje, odnosno potvrdu iz koje 
je vidljivo spomenuto pravo te dokaz da je 
nezaposlen/a.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 

– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice ili domovnice)
– izvornik uvjerenja da se protiv kandidata 
ne vodi kazneni postupak, ne stariji od šest 
mjeseci
– potpisanu izjavu da ne postoje zapreke za 
prijem u službu iz članaka 15.i 16. Zakona.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju dužan je priložiti svu propisanu 
dokumentaciju prema posebnom zakonu po 
kojem ostvaruje prednost.
Kandidat koji bude izabran dužan je dostaviti i 
dokaz o zdravstvenoj sposobnosti. Ako izabra-
ni kandidat ne dostavi dokaz o zdravstvenoj 
sposobnosti, smatrat će se da ne ispunjava 
natječajne uvjete.
Prijave na natječaj s dokazima o ispunjavanju 
uvjeta dostavljaju se u zatvorenoj omotnici, 
poštom ili osobno u pisarnicu Grada Pore-
ča – Parenzo, u roku od 8 dana od objave 
natječaja u Narodnim novinama, na adresu: 
Grad Poreč – Parenzo, O. M. Tita 5, 52440 
Poreč – Parenzo s naznakom: »Natječaj – 
(obavezno napisati za koje radno mjesto se 
kandidat prijavljuje), ne otvaraj«.
Nepotpune i nepravovremene prijave neće 
se razmatrati. Urednom prijavom smatra se 
prijava koja sadrži sve podatke i priloge na-
vedene u tekstu natječaja.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni u zakonskom roku.

Grad Poreč – Parenzo

� (7130)
Na temelju članka 19. Zakona o službenici-
ma i namještenicima u lokalnoj i područnoj 
(regionalnoj) samoupravi (NN br. 86/08, 
61/11, 04/18, 112/19 i 17/25 – u daljnjem 
tekstu Zakon), pročelnica Upravnog odjela za 
prostorno uređenje i gradnju Grada Poreča 
– Parenzo objavljuje

NATJEČAJ
za prijem u službu:
– viši stručni suradnik za prostorno uređe-
nje i gradnju – 2 izvršitelja/ice na neodređeno 
vrijeme, uz probni rad od tri mjeseca.
Posebni uvjeti:
– sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni in-
tegrirani prijediplomski ili diplomski studij ili 
stručni diplomski studij (razine 7.1.sv ili 7.1.st 
HKO-a) tehničke znanosti, polje arhitektura, 
građevinarstvo, strojarstvo, elektrotehnika, 
geodezija i pravo
– jedna godina radnog iskustva na odgova-
rajućim poslovima (*)
– položen državni stručni ispit i stručni ispit 
po posebnom zakonu (*)
– poznavanje rada na računalu.
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5. kuhar za potrebe rada u Odjelu za bol-
ničku prehranu i dijetetiku – 1 izvršitelj.
Uvjeti:
– završena srednja škola; kuhar
– šest mjeseci radnog iskustva u struci.
Kandidati su po natječaju dužni priložiti 
sljedeće:
– zamolbu
– životopis
– preslik završne svjedodžbe
– kao dokaz radnog iskustva u struci: potvrdu 
prethodnog poslodavca ili preslik ugovora o 
radu iz kojeg je vidljivo obavljanje poslova u 
struci, odnosno radno iskustvo u struci
– preslik dokaza o državljanstvu
– potvrdu HZMO-a o radnopravnom statusu 
(e-radna knjižica), ne stariju od dana objave 
natječaja
– preslik vjenčanog lista ili drugog odgovara-
jućeg dokaza u slučaju da je došlo do promjene 
prezimena kandidata
– uvjerenje o nekažnjavanju.
6. pomoćni radnik u sustavima s posebnim 
uvjetima rada za potrebe rada u Odjelu za 
bolničku prehranu i dijetetiku – 3 izvršitelja.
Uvjeti:
– završena osnovna škola
– posebna zdravstvena i psihička sposobnost 
prema odgovarajućim propisima.
Kandidati su po natječaju dužni priložiti 
sljedeće:
– zamolbu
– životopis
– preslik svjedodžbe o završenoj osnovnoj 
školi
– preslik dokaza o državljanstvu
– potvrdu HZMO-a o radnopravnom statusu 
(e-radna knjižica), ne stariju od dana objave 
natječaja
– preslik vjenčanog lista ili drugog odgovara-
jućeg dokaza u slučaju da je došlo do promjene 
prezimena kandidata
– uvjerenje o nekažnjavanju, ne starije od 
dana objave natječaja.
S kandidatima koji ispunjavaju uvjete iz na-
tječaja i koji su podnijeli urednu zamolbu 
sa svim traženim dokazima o ispunjavanju 
uvjeta iz natječaja po potrebi, a ovisno o broju 
prijavljenih kandidata, provest će se testiranje/
razgovori.
O načinu provođenja testiranja/razgovora, 
izvorima za pripremanje kandidata, vre-
menu testiranja/razgovora te eventualnom 
prilaganju dodatne potrebne dokumentacije 
kandidati će biti obaviješteni objavama na 
službenoj web-stranici KBC-a Osijek (www.
kbco.hr) i oglasnoj ploči.
Zamolbe s dokazima o ispunjavanju uvjeta 
natječaja dostavljaju se u roku od 8 dana od 

– potvrdu HZMO-a o radnopravnom statusu 
(e-radna knjižica), ne stariju od dana objave 
natječaja
– preslik vjenčanog lista ili drugog odgovara-
jućeg dokaza u slučaju da je došlo do promjene 
prezimena kandidata
– uvjerenje o nekažnjavanju.
3. zdravstveni radnik – fizioterapeutski 
tehničar u bolnici za potrebe rada na Klinici 
za neurokirurgiju – 1 izvršitelj.
Uvjeti:
– završena srednja medicinska ili druga škola 
zdravstvenog usmjerenja; fizioterapeutski 
tehničar
– odobrenje za samostalan rad
– jedna godina radnog iskustva.
Kandidati su po natječaju dužni priložiti 
sljedeće:
– zamolbu
– životopis
– preslik završne svjedodžbe
– preslik odobrenja za samostalan rad
– preslik dokaza o državljanstvu
– potvrdu HZMO-a o radnopravnom statusu 
(e-radna knjižica), ne stariju od dana objave 
natječaja
– preslik vjenčanog lista ili drugog odgovara-
jućeg dokaza u slučaju da je došlo do promjene 
prezimena kandidata
– uvjerenje o nekažnjavanju.
4. stručni radnik na tehničkom održava-
nju – tehničar za elektroničke strojeve i 
elektroenergetiku/tehničar ze mehatroniku 
– 1 izvršitelj.
Uvjeti:
– završena srednja strukovna škola; tehničar 
za elektroničke strojeve i elektroenergetiku/
tehničar ze mehatroniku
– šest mjeseci radnog iskustva u struci.
Kandidati su po natječaju dužni priložiti 
sljedeće:
– zamolbu
– životopis
– preslik završne svjedodžbe
– kao dokaz radnog iskustva u struci: potvrdu 
prethodnog poslodavca ili preslik ugovora o 
radu iz kojeg je vidljivo obavljanje poslova u 
struci, odnosno radno iskustvo u struci
– preslik dokaza o državljanstvu
– potvrdu HZMO-a o radnopravnom statusu 
(e-radna knjižica), ne stariju od dana objave 
natječaja
– preslik vjenčanog lista ili drugog odgovara-
jućeg dokaza u slučaju da je došlo do promjene 
prezimena kandidata
– uvjerenje o nekažnjavanju, ne starije od 
dana objave natječaja.

Urbroj: R1/13800/2025� (7131)
Na temelju čl. 20. Statuta KBC-a Osijek ravna-
telj Kliničkog bolničkog centra Osijek, Osijek, 
J. Huttlera 4, raspisuje

NATJEČAJ
za prijem radnika na neodređeno vrijeme:
1. psiholog za potrebe rada na Klinici za 
kirurgiju – 1 izvršitelj.
Uvjeti:
– završen studij psihologije
– osnovna dopusnica
– jedna godina radnog iskustva u struci.
Kandidati su po natječaju dužni priložiti 
sljedeće:
– zamolbu
– životopis
– preslik diplome
– preslik potvrde o prosječnoj ocjeni tijekom 
studiranja ili dodatka diplomi s prosječnom 
ocjenom tijekom studiranja, kako za preddi-
plomski, tako i za diplomski studij
– preslik rješenja kojim se priznaje pravo na 
obavljanje psihološke djelatnosti
– kao dokaz radnog iskustva u struci: potvrda 
prethodnog poslodavca ili preslik ugovora o 
radu iz kojeg je vidljivo obavljanje poslova u 
struci, odnosno radno iskustvo u struci
– preslik dokaza o državljanstvu
– potvrdu HZMO-a o radnopravnom statusu 
(e-radna knjižica), ne stariju od dana objave 
natječaja
– preslik vjenčanog lista ili drugog odgovara-
jućeg dokaza u slučaju da je došlo do promjene 
prezimena kandidata
– uvjerenje o nekažnjavanju, ne starije od 
dana objave natječaja.
2. zdravstveni radnik prvostupnik medi-
cinske radiologije u bolnici 1 za potrebe 
rada na Kliničkom zavodu za nuklearnu 
medicinu i zaštitu od zračenja – 1 izvršitelj.
Uvjeti:
– završen studij radiološke tehnologije; pr-
vostupnik medicinske radiologije (bacc. med. 
radiol.)
– odobrenje za samostalan rad
– jedna godina radnog iskustva.
Kandidati su po natječaju dužni priložiti 
sljedeće:
– zamolbu
– životopis
– preslik diplome
– preslik potvrde o prosječnoj ocjeni tijekom 
studiranja ili dodatka diplomi s prosječnom 
ocjenom tijekom studiranja
– preslik odobrenja za samostalan rad
– preslik dokaza o državljanstvu
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Promina 14/24), općinski načelnik Općine 
Promina raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
u Upravni odjel za društvene djelatnosti, pro-
račun, financije, nadzor i javne prihod Općine 
Promina za obavljanje zadaća i poslova:
– pročelnik Upravnog odjela za društvene 
djelatnosti, proračun, financije, nadzor i 
javne prihod Općine Promina – 1 izvršitelj/
ica na neodređeno vrijeme, uz obvezni probni 
rad od tri mjeseca.
Opći uvjeti za prijam u službu:
– punoljetnost
– hrvatsko državljanstvo
– zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Osim općih uvjeta za prijam u službu, kan-
didati moraju ispunjavati i sljedeće posebne 
uvjete:
– sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni 
integrirani prijediplomski i diplomski studij 
ili sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni 
integrirani prijediplomski i diplomski studij 
ili stručni diplomski studij ekonomske struke
– najmanje pet godina radnog iskustva na 
istim ili sličnim poslovima
– organizacijske sposobnosti i komunikacijske 
vještine potrebne za uspješno upravljanje 
upravnim tijelom
– položen državni ispit
– poznavanje rada na računalu.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova, 
sukladno članku 13. Zakona o ravnopravnosti 
spolova (NN br. 82/08 i 69/17). Uvjet stručnog 
znanja (stupnja obrazovanja) ispunjavaju i 
osobe koje su po prijašnjim propisima stekle 
visoku stručnu spremu tražene struke. Rad-
nim iskustvom na odgovarajućim poslovima 
smatra se iskustvo naznačeno u članku 13. 
Zakona o službenicima i namještenicima u 
lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi 
(NN br. 86/08, 61/11, 4/18, 112/19 i 17/25).
U službu ne može biti primljen kandidat za 
čiji prijam postoje zapreke iz članaka 15. i 16. 
Zakona o službenicima i namještenicima u 
lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi 
(NN br. 86/08, 61/11, 4/18, 112/19 i 17/25).
Ako kandidat ostvaruje pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema posebnom zakonu, dužan 
je u prijavi na natječaj pozvati se na to pravo 
i ima prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima.
To se odnosi na:
– osobe koje mogu ostvariti prednost pri 
zapošljavanju sukladno odredbi članka 101. 
Zakona o pravima hrvatskih branitelja iz Do-
movinskog rata i članova njihovih obitelji (NN 
br. 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23)

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno čl. 9 Zakona o pro-
fesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba 
s invaliditetom (NN br. 157/13, 152/14, 39/18 
i 32/20) dužni su se pozvati na čl. 9. istog 
zakona te uz dokaze o ispunjavanju uvjeta iz 
natječaja priložiti dokaze o priznatom statusu 
osobe s invaliditetom sukladno Pravilniku o 
sadržaju i načinu vođenja očevidnika zapo-
slenih osoba s invaliditetom, kao i dokaz o 
načinu prestanka radnog odnosa kod pret-
hodnog poslodavca.
Radnim iskustvom u struci na odgovarajućim 
poslovima smatra se radno iskustvo ostvareno 
na poslovima odgovarajuće stručne spreme 
odnosno struke ostvareno nakon stjecanja te 
stručne spreme.
O rezultatima natječaja svi kandidati bit će 
obaviješteni u zakonskom roku putem služ-
bene web-stranice KBC-a Osijek.
Dan objave na web-stranici smatra se danom 
prijema obavijesti/poziva/odluke.
Smatrat će se da je kandidat odustao od na-
tječaja ako nije pristupio testiranju/razgovoru.
Bolnica zadržava pravo poništenja natječaja 
odnosno pravo ne odabrati nijednog kandida-
ta, bez obrazloženja svoje odluke i bez ikakve 
odgovornosti prema kandidatima.
Natječajnu dokumentaciju odnosno podatke 
o kandidatima KBC Osijek čuvat će šest mje-
seci od završetka natječaja, a dulje u slučaju 
sudskog ili sličnog postupka.
Nakon isteka naznačenog roka čuvanja doku-
mentacija će se uništiti, s tim da svaki kan-
didat po isteku roka čuvanja može preuzeti 
svoju dokumentaciju.
Kandidati koji su se prijavili na radno mjesto 
pomoćnog radnika u sustavima s posebnim 
uvjetima rada i koji budu izabrani, prije skla-
panja ugovora o radu bit će pozvani da dostave 
uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za obav-
ljanje poslova radnog mjesta uz upozorenje i 
uvjet da u slučaju da ne dostave uvjerenje o 
zdravstvenoj sposobnosti ili da ga dostave, ali 
iz njega proizlazi da ne udovoljavaju uvjetima 
zdravstvene sposobnosti za navedeno radno 
mjesto, navedeno će predstavljati razlog za 
nesklapanje ugovora o radu.

Klinički bolnički centar Osijek

Klasa: 112-02/25-01/5
Urbroj: 2182-01-25-2 od 4. XII. 2025.� (7132)
Na temelju članaka 8., 17. i 19. stavka 2. 
Zakona o službenicima i namještenicima u 
lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi 
(NN broj 86/08, 61/11, 4/18, 112/19 i 17/25) 
te članka 11. Pravilnika o unutarnjem redu 
Upravnog odjela za društvene djelatnosti, 
proračun, financije, nadzor i javne prihod 
Općine Promina (Službeno glasilo Općine 

objave natječaja na adresu: Klinički bolnički 
centar Osijek – Ravnateljstvo, J. Huttlera 4, 
31000 Osijek, s naznakom radnog mjesta na 
koje se javlja kandidat. Kandidat mora poslati 
onoliko zamolbi koliko je radnih mjesta na 
koje se javlja.
Sve eventualne dopune natječajne dokumen-
tacije moraju se dostaviti na način kako je 
propisano za zamolbu s dokazima o ispunjava-
nju uvjeta natječaja, i to u natječajnom roku.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova 
(čl. 13. st. 2. Zakona o ravnopravnosti spolova 
NN br. 82/08, 125/11, 20/12, 138/12 i 69/17).
Podnošenjem prijave na natječaj pristupnici 
natječaja su izričito suglasni da KBC Osijek 
kao voditelj zbirke osobnih podataka može 
prikupljati, koristiti i dalje obrađivati podatke 
u svrhu provedbe natječajnog postupka su-
kladno propisima koji uređuju zaštitu osobnih 
podataka.
Nepravodobne i nepotpune zamolbe neće se 
uzeti u razmatranje.
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri 
zapošljavanju pod jednakim uvjetima po po-
sebnim propisima dužni su u prijavi pozvati se 
na to pravo, uz obavezno podnošenje dokaza 
iz kojih je vidljivo navedeno pravo.
Pozivaju se kandidati koji ostvaruju prednost 
pri zapošljavanju sukladno čl. 48. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata (NN br. 84/21) da dostave dokaze iz čl. 
49. navedenog Zakona u svrhu ostvarivanja 
prednosti pri zapošljavanju.
Popis dokumenata potrebnih za ostvariva-
nje prednosti pri zapošljavanju dostupan 
je na poveznici Ministarstva hrvatskih 
branitelja Republike Hrvatske https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/
Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Pozivaju se kandidati koji ostvaruju prednost 
pri zapošljavanju sukladno čl. 102. st. 1. – 3. 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovin-
skog rata i članovima njihovih obitelji (NN br. 
121/17, 98/19, 84/21 i 156/23) da dostave sve 
potrebne dokaze iz čl. 103. st. 1. navedenog 
Zakona u svrhu ostvarivanja prednosti pri 
zapošljavanju.
Popis dokumenata potrebnih za ostvarivanje 
prednosti pri zapošljavanju dostupan je na 
internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih 
branitelja Republike Hrvatske https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%20
2021.pdf.
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Klasa: 112-02/25-01/4
Urbroj: 2182-01-25-2 od 4. XII. 2025.� (7133)
Na temelju članaka 8., 17. i 19. stavka 2. 
Zakona o službenicima i namještenicima u 
lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi 
(NN broj 86/08, 61/11, 4/18, 112/19 i 17/25) 
te članka 11. Pravilnika o unutarnjem redu 
Upravnog odjela za imovinsko-pravne poslove, 
prostorno uređenje i planiranje, infrastruktu-
ru, komunalno gospodarstvo i zaštitu okoliša 
Općine Promina (Službeno glasilo Općine 
Promina 14/24), općinski načelnik Općine 
Promina raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
u Upravni odjel za imovinsko-pravne poslo-
ve, prostorno uređenje i planiranje, infra-
strukturu, komunalno gospodarstvo i zaštitu 
okoliša Općine Promina za obavljanje zadaća 
i poslova:
– pročelnik Upravnog odjela za imovin-
sko-pravne poslove, prostorno uređenje 
i planiranje, infrastrukturu, komunalno 
gospodarstvo i zaštitu okoliša Općine Pro-
mina – 1 izvršitelj/ica na neodređeno vrijeme, 
uz obvezni probni rad tri mjeseca.
Opći uvjeti za prijam u službu:
– punoljetnost
– hrvatsko državljanstvo
– zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Osim općih uvjeta za prijam u službu kandida-
ti moraju ispunjavati i sljedeće posebne uvjete:
– sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni 
integrirani prijediplomski i diplomski studij ili
– sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni 
integrirani prijediplomski i diplomski studij 
ili stručni diplomski studij arhitektonske, 
građevinske ili pravne struke
– najmanje pet godina radnog iskustva na 
istim ili sličnim poslovima
– organizacijske sposobnosti i komunikacijske 
vještine potrebne za uspješno upravljanje 
upravnim tijelom
– položen državni ispit
– poznavanje rada na računalu.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova, 
sukladno članku 13. Zakona o ravnopravnosti 
spolova (NN br. 82/08 i 69/17). Uvjet stručnog 
znanja (stupnja obrazovanja) ispunjavaju i 
osobe koje su po prijašnjim propisima stekle 
visoku stručnu spremu tražene struke. Rad-
nim iskustvom na odgovarajućim poslovima 
smatra se iskustvo naznačeno u članku 13. 
Zakona o službenicima i namještenicima u 
lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi 
(NN br. 86/08, 61/11, 4/18, 112/19 i 17/25).
U službu ne može biti primljen kandidat za 
čiji prijam postoje zapreke iz članaka 15. i 16. 

9. dokaz o poznavanju rada na računalu (pre-
slik indeksa, svjedodžbe)
10. preslik uvjerenja o položenom državnom 
ispitu (za osobe koje imaju položen državni 
ispit).
Nakon obavijesti o izboru, a prije donošenja 
rješenja o prijmu, izabrani kandidat dostavlja 
traženu dokumentaciju u izvorniku ili ovje-
renom presliku.
Na javni natječaj se mogu prijaviti i kandidati 
koji nemaju položen državni stručni ispit, uz 
uvjet da ga polože u zakonskom roku.
Dokaz o zdravstvenoj sposobnosti pribavit će 
samo onaj kandidat koji bude izabran.
Prijavom na natječaj suglasni ste da se inicijali 
vašeg imena i prezimena te godina rođenja 
objave u pozivu na testiranje.
Pisane prijave na javni natječaj, s dokazima o 
ispunjavanju uvjeta, dostavljaju se u roku od 
8 dana od objave u Narodnim novinama, a 
podnose se na adresu: Općina Promina, Put 
kroz Oklaj 144, 22303 Oklaj, s naznakom: »Za 
javni natječaj – pročelnik Upravnog odjela za 
društvene djelatnosti, proračun, financije, 
nadzor i javne prihode Općine Promina«.
Urednom prijavom smatra se ona prijava 
koja sadrži sve podatke i priloge navedene u 
javnom natječaju. Osoba koja nije podnijela 
pravodobnu i urednu prijavu ili ne ispunjava 
formalne uvjete iz natječaja ne smatra se kan-
didatom prijavljenim na natječaj. Kandidati 
koji ne ispunjavaju formalne uvjete iz natječaja 
bit će o tome pisano obaviješteni.
S kandidatima koji ispunjavaju formalne uv-
jete iz natječaja obavit će se provjera znanja i 
sposobnosti pisanim testom i intervjuom. Na 
provjeru znanja pozvat će se svi kandidati koji 
udovoljavaju formalnim uvjetima iz natječaja, 
a na intervju oni koji ostvare najmanje 50 % 
bodova iz svakog djela provjere na pisanom 
testiranju.
Ako pozvani kandidat ne pristupi provjeri 
znanja i sposobnosti, smatra se da je povukao 
prijavu na natječaj.
Na web-stranici: www.promina.hr i oglasnoj 
ploči Općine Promina, najmanje 5 dana prije 
održavanja provjere, bit će objavljen poziv i 
vrijeme održavanja provjere znanja i sposob-
nosti kandidata.
Na web-stranici Općine Promina: www.pro-
mina.hr, navedeni su opis poslova i podaci o 
plaći radnog mjesta pročelnik jedinstvenog 
upravnog odjela te način obavljanja provjere 
znanja i sposobnosti kandidata, iz kojeg pod-
ručja te pravni i drugi izvori za pripremanje 
kandidata za tu provjeru. O rezultatima jav-
nog natječaja kandidati će biti obavješteni u 
zakonskom roku.

Općina Promina

– osobe koje mogu ostvariti prednost pri 
zapošljavanju sukladno odredbi članaka 9. 
i 10. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom (NN br. 
157/13. 152/14, 39/18 i 32/20)
– osobe koje mogu ostvariti prednost pri 
zapošljavanju sukladno odredbi članka 48. 
f. Zakona o zaštiti civilnih i vojnih invalida 
rata (NN br. 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 
02/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 
148/13 i 98/19)
– osobe koje kao pripadnici nacionalnih ma-
njina mogu ostvariti prednost pri zapošljava-
nju, sukladno odredbama članka 22. Ustavnog 
zakona o pravima nacionalnih manjina (NN 
br. 155/02, 47/10, 80/10 i 93/11), koji imaju 
pravo na razmjernu zastupljenost u tijelima 
lokalne i područne (regionalne) samouprave.
Ako kandidat ostvaruje pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema posebnom zakonu (za na-
vedene osobe pod alinejama (gore naznačena) 
uz prijavu je potrebno priložiti odgovarajuću 
ispravu kao dokaz o takvom statusu te prilo-
žiti dokaz o nezaposlenosti (potvrdu HZZ-a 
izdanu u vrijeme trajanja ovog natječaja).
U prijavi na javni natječaj navode se osobni 
podaci podnositelja prijave (ime i prezime, 
OIB, datum i mjesto rođenja, adresa stanova-
nja, broj telefona/mobitela, e-adresa).
Kandidati javnog natječaja dužni su priložiti 
sljedeću dokumentaciju:
1. vlastoručnu potpisanu prijavu na javni 
natječaj
2. životopis
3. dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice/domovnice/putovnice)
4. preslik diplome (ako je kvalifikacija odno-
sno stručna sprema i struka stečena u inozem-
stvu, potrebno je uz diplomu priložiti rješenje 
o priznavanju inozemne visokoškolske kvali-
fikacije izdane kod ovlaštene institucije RH)
5. elektronički zapis HZMO-a s podacima o 
osiguraniku koji to svojstvo ima po osnovi 
radnog odnosa (dokaz o radnom stažu)
6. uvjerenje da se ne vodi kazneni postupak 
za kaznena djela koja se progone po službe-
noj dužnosti (obvezno u izvorniku ili ispis 
e-Građani ne starije od šest mjeseci)
7. vlastoručno potpisanu izjavu da ne postoje 
zapreke za prijam u službu iz članaka 15. i 16. 
Zakona o službenicima i namještenicima u 
lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi
8. dokaz o radnom iskustvu na odgovarajućim 
poslovima (preslik rješenja, ugovora o radu, 
rješenja o rasporedu, potvrde poslodavca o 
trajanju radnog odnosa i poslovima koje je 
obavljao ili sl.), a koje je evidentirano u matič-
noj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje
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Na web-stranici: www.promina.hr i oglasnoj 
ploči Općine Promina, najmanje 5 dana prije 
održavanja provjere, bit će objavljen poziv i 
vrijeme održavanja provjere znanja i sposob-
nosti kandidata.
Na web-stranici Općine Promina: www.pro-
mina.hr, navedeni su opis poslova i podaci o 
plaći radnog mjesta pročelnika Jedinstvenog 
upravnog odjela te način obavljanja provjere 
znanja i sposobnosti kandidata, iz kojeg pod-
ručja te pravni i drugi izvori za pripremanje 
kandidata za tu provjeru. O rezultatima jav-
nog natječaja kandidati će biti obaviješteni u 
zakonskom roku.

Općina Promina

Urbroj: 2186-1-25/01-25/248� (7134)
Na temelju članka 16. Kolektivnog ugovora za 
djelatnost socijalne skrbi (NN br. 61/2018), 
Dom za starije i nemoćne osobe Varaždin 
raspisuje

NATJEČAJ
za prijem u radni odnos na neodređeno vri-
jeme za radna mjesta:
1. prvostupnik/ica sestrinstva (stručni/a 
radnik/ica u sustavu socijalne zaštite 3) 
ili medicinska sestra/medicinski tehničar 
(zdravstveni/a djelatnik/ica u sustavu so-
cijalne skrbi) – 4 izvršitelja/ice.
Uvjeti:
– završeno srednjoškolsko obrazovanje za 
medicinsku sestru/tehničara, medicinska 
sestra koja je stekla temeljnu naobrazbu za 
medicinske sestre
– položen stručni ispit i odobrenje nadležne 
komore za samostalan rad prema posebnim 
propisima
– vozačka dozvola B-kategorije
ili
– završen preddiplomski stručni ili sveučilišni 
studij sestrinstva za medicinske sestre
– položen stručni ispit i odobrenje nadležne 
komore za samostalan rad prema posebnim 
propisima
– jedna godina radnog iskustva u struci
– vozačka dozvola B-kategorije.
Probni rad dva, odnosno tri mjeseca.
2. njegovatelj/ica – 6 izvršitelja/ica.
Uvjeti:
– završeno strukovno usavršavanje za nje-
govatelja.
Probni rad mjesec dana.
3. kuhar/ica – slastičar/ka – 1 izvršitelj/ica.
Uvjeti:
– završeno srednjoškolsko obrazovanje za 
kuhara.
Probni rad dva mjeseca.

dužnosti (obvezno u izvorniku ili ispis e-gra-
đanin, ne starije od šest mjeseci)
7. vlastoručno potpisanu izjavu da ne postoje 
zapreke za prijam u službu iz članaka 15. i 16. 
Zakona o službenicima i namještenicima u 
lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi
8. dokaz o radnom iskustvu na odgovarajućim 
poslovima (preslik rješenja, ugovora o radu, 
rješenja o rasporedu, potvrde poslodavca o 
trajanju radnog odnosa i poslovima koje je 
obavljao ili sl.), a koje je evidentirano u matič-
noj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje
9. dokaz o poznavanju rada na računalu (pre-
slik indeksa, svjedodžbe)
10. preslik uvjerenja o položenom državnom 
ispitu (za osobe koje imaju položen državni 
ispit).
Nakon obavijesti o izboru, a prije donošenja 
rješenja o prijmu, izabrani kandidat dostavlja 
traženu dokumentaciju u izvorniku ili ovje-
renom presliku.
Na javni natječaj se mogu prijaviti i kandidati 
koji nemaju položen državni stručni ispit, uz 
uvjet da ga polože u zakonskom roku.
Dokaz o zdravstvenoj sposobnosti pribavit će 
samo onaj kandidat koji bude izabran.
Prijavom na natječaj suglasni ste da se inicijali 
vašeg imena i prezimena te godina rođenja 
objave u pozivu na testiranje.
Pisane prijave na javni natječaj, s dokazima 
o ispunjavanju uvjeta, dostavljaju se u roku 
od 8 dana od objave u Narodnim novina-
ma, a podnose se na sljedeću adresu: Općina 
Promina, Put kroz Oklaj 144, 22303 Oklaj, 
s naznakom: »Za javni natječaj – pročelnik 
Upravnog odjela za imovinsko-pravne poslove, 
prostorno uređenje i planiranje, infrastruktu-
ru, komunalno gospodarstvo i zaštitu okoliša 
Općine Promina«.
Urednom prijavom se smatra ona prijava 
koja sadrži sve podatke i priloge navedene u 
javnom natječaju. Osoba koja nije podnijela 
pravodobnu i urednu prijavu ili ne ispunjava 
formalne uvjete iz natječaja, ne smatra se kan-
didatom prijavljenim na natječaj. Kandidati 
koji ne ispunjavaju formalne uvjete iz natječaja 
obavijestit će se o tome pisanim putem.
S kandidatima koji ispunjavaju formalne uv-
jete iz natječaja obavit će se provjera znanja i 
sposobnosti putem pisanog testa i intervjua. 
Na provjeru znanja pozvat će se svi kandi-
dati koji udovoljavaju formalnim uvjetima 
iz natječaja, a na intervju oni koji ostvare 
najmanje 50 % bodova iz svakog dijela pro-
vjere na pisanom testiranju.
Ako pozvani kandidat ne pristupi provjeri 
znanja i sposobnosti, smatra se da je povukao 
prijavu na natječaj.

Zakona o službenicima i namještenicima u 
lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi 
(NN br. 86/08, 61/11, 4/18, 112/19 i 17/25).
Ako kandidat ostvaruje pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema posebnom zakonu, dužan 
je u prijavi na natječaj pozvati se na to pravo 
i ima prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima.
To se odnosi na:
– osobe koje mogu ostvariti prednost pri 
zapošljavanju sukladno odredbi članka 101. 
Zakona o pravima hrvatskih branitelja iz Do-
movinskog rata i članova njihovih obitelji (NN 
br. 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23)
– osobe koje mogu ostvariti prednost pri 
zapošljavanju sukladno odredbi članaka 9. 
i 10. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom (NN br. 
157/13. 152/14, 39/18 i 32/20)
– osobe koje mogu ostvariti prednost pri 
zapošljavanju sukladno odredbi članka 48.f. 
Zakona o zaštiti civilnih i vojnih invalida rata 
(NN br. 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 
02/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 
148/13 i 98/19)
– osobe koje kao pripadnici nacionalnih ma-
njina mogu ostvariti prednost pri zapošljava-
nju, sukladno odredbama članka 22. Ustavnog 
zakona o pravima nacionalnih manjina (NN 
br. 155/02, 47/10, 80/10 i 93/11), koji imaju 
pravo na razmjernu zastupljenost u tijelima 
lokalne i područne (regionalne) samouprave.
Ako kandidat ostvaruje pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema posebnom zakonu (za na-
vedene osobe pod alinejama (gore naznačena), 
uz prijavu je potrebno priložiti odgovarajuću 
ispravu kao dokaz o takvom statusu te prilo-
žiti dokaz o nezaposlenosti (potvrdu HZZ-a 
izdanu u vrijeme trajanja ovog natječaja).
U prijavi na javni natječaj navode se osobni 
podaci podnositelja prijave (ime i prezime, 
OIB, datum i mjesto rođenja, adresa stanova-
nja, broj telefona/mobitela, e-adresa).
Kandidati javnog natječaja dužni su priložiti 
sljedeću dokumentaciju:
1. vlastoručnu potpisanu prijavu na javni 
natječaj
2. životopis
3. dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice/domovnice/putovnice)
4. preslik diplome (ako je kvalifikacija odno-
sno stručna sprema i struka stečena u inozem-
stvu, potrebno je uz diplomu priložiti rješenje 
o priznavanju inozemne visokoškolske kvali-
fikacije ovlaštene institucije RH)
5. elektronički zapis HZMO-a s podacima o 
osiguraniku koji to svojstvo ima po osnovi 
radnog odnosa (dokaz o radnom stažu)
6. uvjerenje da se ne vodi kazneni postupak 
za kaznena djela koja se progone po službenoj 
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ditetom (NN 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) 
te Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida 
rata (NN 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 
02/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 
148/13 i 98/19) ostvaruju pravo prednosti pri 
zapošljavanju dužni su u prijavi na natječaj 
pozvati se na to pravo i priložiti sve dokaze 
za ostvarivanje navedenog prava te imaju 
prednost u odnosu na ostale pristupnike samo 
pod jednakim uvjetima.
Dokazi za ostvarivanje prava prednosti 
pri zapošljavanju sukladno Zakonu o hr-
vatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji (NN 121/17, 
98/19, 84/21 i 156/23) navedeni su na 
sljedećoj internetskoj stranici: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20
Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje/POPIS%20
DOKAZA%20ZA%20OSTVARIVANJE%20
PRAVA%20PRI%20ZAPO%C5%A0LJAVANJU.
pdf.
Fakultet zadržava pravo prije donošenja 
odluke provesti provjeru znanja i vještina 
testiranjem i/ili intervjuom s pristupnicima 
koji podnesu pravovremenu i urednu prijavu 
te ispunjavaju formalne uvjete natječaja. O 
održavanju testiranja i/ili intervjua pristupnici 
će biti pravodobno obaviješteni. Ako pristu-
pnik ne pristupi provjeri, smatrat će se da je 
povukao prijavu na natječaj. Fakultet zadržava 
pravo ne izvršiti izbor nijednog pristupnika 
na natječaj.
Prijavom na natječaj pristupnici su izričito 
suglasni da Sveučilište u Rijeci, Ekonomski 
fakultet kao voditelj zbirke osobnih podataka 
može prikupljati, koristiti i dalje obrađivati 
podatke u svrhu provođenja natječajnog po-
stupka, u skladu s europskim i nacionalnim 
propisima i internim aktima o zaštiti osobnih 
podataka, osiguravajući pravilnost postupanja 
s tim podacima na strani svih osoba kojima 
će na zakonitoj osnovi biti omogućen pristup 
podacima, što uključuje njihovo korištenje 
isključivo u zakonite svrhe i ni na koji način 
koji bi se mogao smatrati suprotnim intere-
sima pristupnika.
Rok za podnošenje prijava je 30 dana od 
objavljivanja natječaja u Narodnim novinama.
Prijave na natječaj s navedenom adresom i 
telefonskim brojem za kontakt te dokazima 
o ispunjavanju uvjeta dostavljaju se isključivo 
elektroničkom poštom, u jedinstvenom PDF 
dokumentu, na elektroničku adresu Ekonom-
skog fakulteta u Rijeci: dekanat@efri.uniri.hr, 
s naznakom: »Prijava na natječaj br. 16/2025«.
Nepravovremene, nepotpune i prijave koje 
ne udovoljavaju uvjetima natječaja neće se 
razmatrati.

Sveučilište u Rijeci 
Ekonomski fakultet

Klasa: 112-01/25-01/16
Urbroj: 141-03-25-2 od 3. XII. 2025.� (7135)
Sveučilište u Rijeci, Ekonomski fakultet ras-
pisuje

NATJEČAJ 
za provođenje postupka izbora jednog za-
poslenika/zaposlenice na suradničko radno 
mjesto višeg asistenta, za znanstveno pod-
ručje društvenih znanosti, znanstveno polje 
ekonomije, na određeno vrijeme s punim 
radnim vremenom.
Pristupnici natječaja moraju ispunjavati uvjete 
utvrđene Zakonom o visokom obrazovanju i 
znanstvenoj djelatnosti (NN 119/22).
Uvjeti za zapošljavanje: 
– stečeni akademski stupanj doktora znanosti 
iz znanstvenog područja društvenih znanosti, 
znanstvenog polja ekonomije;
– izvrsno poznavanje engleskog jezika.
Vlastoručno potpisanoj prijavi na natječaj 
potrebno je priložiti:
– životopis,
– preslik svjedodžbe/diplome kojom se potvr-
đuje ispunjavanje uvjeta stupnja obrazovanja 
(stručne spreme) i struke određene ovim 
natječajem; pristupnici koji su kvalifikaciju 
stekli u inozemstvu moraju priložiti obra-
zloženo mišljenje nadležne agencije o ino-
zemnoj obrazovnoj kvalifikaciji ili potvrdu o 
pokretanju postupka vrednovanja inozemne 
visokoškolske kvalifikacije, u kojem slučaju su 
prije zasnivanja radnog odnosa dužni priložiti 
odgovarajuće mišljenje nadležne agencije,
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice, putovnice ili domovnice) 
ili državljanstvu neke druge države; strani 
državljani obvezni su priložiti dokaz o poz
navanju hrvatskog jezika (razina B2) prema 
Zajedničkom europskom referentnom okviru 
za jezike,
– popis znanstvenih i stručnih radova,
– dokaz o poznavanju engleskog jezika (po-
tvrda, uvjerenje, preslik svjedodžbe/diplome 
iz koje se vidi da je položen ispit iz engleskog 
jezika ili slično).
Prijave na natječaj i dokazi o ispunjavanju 
kriterija podnose se u elektroničkom obliku. 
Na natječaj se pod ravnopravnim uvjetima 
imaju pravo javiti osobe obaju spolova. Izra-
zi koji se koriste u ovom natječaju, a imaju 
rodno značenje, koriste se neutralno i odnose 
jednako na oba spola.
Pristupnici koji na temelju članka 102. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (NN 121/17, 
98/19, 84/21 i 156/23) te odredbi drugih 
posebnih propisa, Zakona o profesionalnoj 
rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invali-

4. pomoćni/a radnik/ica u sustavu s poseb-
nim uvjetima rada – pomoćni/a randik/ica 
u kuhinji – 1 izvršitelj/ica.
Uvjeti:
– završeno najmanje osnovnoškolsko ob-
razovanje.
Probni rad od mjesec dana.
Uz zamolbu kandidati su dužni priložiti:
– životopis
– domovnicu ili osobnu iskaznicu
– rodni list
– dokaz o školovanju (uvjerenje o osposo-
bljenosti, svjedodžba, diploma, uvjerenje o 
položenom stručnom ispitu, odobrenje za 
samostalan rad)
– ispis radnog staža (e-radna knjižica)
– uvjerenje nadležnog suda da se ne vodi 
kazneni postupak (ne starije od 30 dana).
Dokumenti se prilažu u neovjerenim pre-
slicima.
Za sve kandidate ne smije postojati zapreka iz 
članka 261. Zakona o socijalnoj skrbi (NN br. 
18/22, 46/22, 119/22, 71/23, 156/23 i 61/25), 
provjerava poslodavac.
Na natječaj se mogu prijaviti osobe obaju 
spolova.
Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema posebnim propisima 
dužan je u prijavi na natječaj pozvati se na 
to pravo, odnosno priložiti svu propisanu 
dokumentaciju.
Pismene prijave na natječaj podnose se u roku 
od 8 dana od objave u Narodnim novinama, 
neposredno ili poštom na adresu: Dom za 
starije i nemoćne osobe Varaždin, Zavojna 6, 
42000 Varaždin, s naznakom: »Natječaj za 
zapošljavanje – radno mjesto« ili na e-adresu: 
kadrovska@domzastarije-varazdin.hr. Pot-
punom prijavom smatra se ona koja sadrži 
sve podatke i priloge navedene u natječaju. 
Nepotpune i nepravodobne prijave neće se 
razmatrati.
Prijavom na natječaj kandidati su izričito 
suglasni da Dom za starije i nemoćne osobe 
Varaždin kao voditelj zbirke osobnih podataka 
može prikupljati, koristiti se i dalje obrađi-
vati podatke u svrhu provedbe natječajnog 
postupka sukladno propisima koji uređuju 
zaštitu osobnih podataka.
Ustanova pridržava pravo ne odabrati kan-
didata po ovom natječaju, bez obrazloženja, 
kao i pravo poništenja natječaja u cijelosti ili 
jednom njegovom dijelu.
O rezultatu izbora kandidati će biti obavi-
ješteni na internetskoj stranici poslodavca.

Dom za starije i nemoćne osobe 
Varaždin
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terapije ili završen studij odgovarajuće vrste za 
rad na radnom mjestu učitelja ili nastavnika 
u Republici Hrvatskoj ili mu je za reguliranje 
profesije  priznata inozemna stručna kvali-
fikacija za obavljanje regulirane profesije u 
skladu s propisima kojima se regulira djelat-
nost i odobrenje za rad nadležne komore, a  
za neregulirane profesije  priznata inozemna 
obrazovna kvalifikacija u skladu s propisima 
kojima se uređuje način i postupci vredno-
vanja inozemnih obrazovnih kvalifikacija,
– položen stručni ispit, uz iznimku propisanu 
čl. 258. Zakona o socijalnoj skrbi
– nepostojanje zapreka iz čl. 261. st. 1. Zakona 
o socijalnoj skrbi
– probni rad 6 mjeseci
– poznavanje rada na računalu
– položen vozački ispit za B-kategoriju.
Uz prijavu na natječaj kandidati su dužni 
priložiti:
– vlastoručno potpisanu zamolbu s nume-
riranim popisom priložene dokumentacije
– vlastoručno potpisan životopis
– preslik domovnice, rodnog lista i osobne 
iskaznice
– preslik dokumenta o završenom obrazovanju
– preslik dokumenta o položenom stručnom 
ispitu, uz iznimku propisanu čl. 258. Zakona 
o socijalnoj skrbi
– preslik vozačke dozvole
– elektronički zapis ili potvrdu o podacima 
evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje
– uvjerenje nadležnog suda o nekažnjavanju 
odnosno da se protiv kandidata ne vodi kaz
neni postupak (ne starije od 30 dana).
Opis rada: Skrb o djeci bez odgovarajuće ro-
diteljske skrbi prema opisu radnog mjesta i 
odgojnog rada i sukladno Pravilniku o mje-
rilima za pružanje socijalnih usluga. Za ovo 
radno mjesto nužna je sklonost timskom radu. 
Radno vrijeme je prijepodne, poslijepodne, 
noćni rad, rad vikendom, praznikom i blag-
danom. Rad uključuje i prijevoz korisnika.
2. računovodstveni referent – jedan izvršitelj 
na neodređeno puno radno vrijeme.
Uvjeti:
– završeno četverogodišnje srednjoškolsko 
obrazovanje ekonomskog usmjerenja
– nepostojanje zapreke iz članka 261. Zakona 
o socijalnoj skrbi
– probni rad dva mjeseca
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– poznavanje rada na računalu.
Uz prijavu na natječaj kandidati su dužni 
priložiti:
– vlastoručno potpisanu zamolbu s nume-
riranim popisom priložene dokumentacije

državljanstvu te ostale priloge kojima doka-
zuju ispunjavanje posebnih uvjeta natječaja.
Pristupnici koji se na temelju posebnih pro-
pisa pozivaju na pravo prednosti prilikom 
zapošljavanja obvezni su u prijavi na natječaj 
pozvati se na to pravo te priložiti sve dokaze 
koje posebni propisi propisuju za ostvarivanje 
tog prava. Takvi pristupnici ostvaruju prednost 
prilikom zapošljavanja u odnosu na ostale 
pristupnike samo pod jednakim uvjetima. 
Za pristupnike koji se u prijavi na natječaj 
pozivaju na pravo prednosti prilikom zapošlja-
vanja prema Zakonu o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (NN 121/17) popis dokaza potreban 
za ostvarivanje tog prava dostupan je na pove-
znici Ministarstva hrvatskih branitelja https://
gov.hr/moja-uprava/hrvatski-branitelji /za-
posljavanje/prednost-pri-zaposljavanju/403.
Nepotpune i nepravovremene prijave neće se 
razmatrati. O rezultatu natječaja pristupnici će 
biti obaviješteni u zakonom propisanom roku.
Natječajna dokumentacija odnosno podat-
ci o kandidatima čuvaju se tri mjeseca od 
dana sklapanja ugovora o radu s odabranim 
kandidatom. Nakon isteka roka čuvanja do-
kumentacija se uništava.
Na natječaj se, pod ravnopravnim uvjetima, 
imaju pravo javiti osobe obaju spolova.
Rok za podnošenje prijava na natječaj je 
35 dana od objave natječaja.
Prijava na natječaj s traženim dokazima do-
stavlja se isključivo putem e-adrese zaposljava-
nje@fsb.hr, s predmetom »Za natječaj – mlađi 
istraživač RADIZA«.

Sveučilište u Zagrebu 
Fakultet strojarstva i brodogradnje

Urbroj: 200-699/25 od 3. XII. 2025.� (7137)
Na temelju čl. 259. st. 1. Zakona o socijalnoj 
skrbi (NN 18/22, 46/22, 119/22, 71/23, 156/23 
i 61/25) Centar za pružanje usluga u zajednici 
Maslina raspisuje 

NATJEČAJ 
za prijem u radni odnos na neodređeno vri-
jeme:
1. stručni radnik u sustavu socijalne zaštite 
3 – odgajatelj, jedan izvršitelj (m/ž) na neo-
dređeno puno radno vrijeme.
Uvjeti:
– završen specijalistički diplomski stručni 
studij ili preddiplomski i/ili diplomski stručni 
studij ili preddiplomski i/ili diplomski sveuči-
lišni studij odnosno integrirani preddiplomski 
i diplomski sveučilišni studij socijalnog rada, 
socijalne politike, psihologije, socijalne peda-
gogije, politologije, fonetike, teologije, ranog 
i predškolskog odgoja i obrazovanja, radne 

� (7136)
Sveučilište u Zagrebu, Fakultet strojarstva 
i brodogradnje Zagreb, Ivana Lučića 5, na 
temelju članka 12. Statuta raspisuje

NATJEČAJ
za radno mjesto stručnog suradnika na projek-
tu – mlađeg istraživača na projektu RADIZA 
»Razvoj digitalno upravljanih inovativnih 
usluga zavarivanja i brušenja cjevastih tijela 
nepravilnih oblika«, rad na određeno vrijeme 
do kraja projekta (predviđeno do 30. studeno-
ga 2027. godine), s punim radnim vremenom, 
uz uvjet probnog rada od 6 mjeseci, u Zavodu 
za industrijsko inženjerstvo na Katedri za 
upravljanje proizvodnjom, 1 izvršitelj/ica.
Projekt je financiran iz sredstava Europskog 
fonda za regionalni razvoj, prema pozivu »Ja-
čanje strateških partnerstava za inovacije u 
procesu industrijske tranzicije«.
Opis poslova za istraživačka radna mjesta 
na projektu:
– sudjelovanje u znanstvenom radu na znan-
stvenim projektima,
– sudjelovanje u istraživačkim i razvojnim 
djelatnostima na istraživačkim i razvojnim 
projektima,
– obavljanje i drugih poslova iz djelokruga 
svoga rada koje određuje voditelj projekta.
Pristupnici koji se natječu za radno mjesto 
moraju ispuniti sljedeće uvjete:
– završen prijediplomski i diplomski sveu-
čilišni studij ili integrirani prijediplomski i 
diplomski sveučilišni studij iz područja teh-
ničkih ili prirodnih znanosti,
– aktivno znanje engleskog jezika u govoru 
i pismu,
– znanje rada na računalu (poznavanje osnov-
nih uredskih alata),
– iskustvo iz područja robotike,
– aktivno znanje programiranja,
– poznavanje rada u simulacijskim progra-
mima RoboDK ili Roboguide,
– iskustvo u integraciji algoritama strojnog 
vida u području robotike,
– aktivno znanje simulacije kompleksnih 
robotskih sustava u RoboDK-u, Roboguideu 
ili ROS-u.
U prijavi na natječaj pristupnici trebaju na-
vesti osobne podatke: osobno ime i prezime, 
adresu stanovanja, broj telefona i e-adresu te 
naziv radnog mjesta za koje podnose prijavu.
Pristupnici su obvezni uz pisanu prijavu do-
staviti dokaze o ispunjavanju uvjeta natječaja: 
životopis, dokaz o stručnoj spremi, dokaz o 
radnom iskustvu (preslik radne knjižice ili 
elektronički zapis ili potvrdu o podacima 
evidentiranim u matičnoj evidenciji Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje), dokaz o 
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novine broj 86/08, 61/11, 4/18, 112/19, 17/25), 
pročelnica Jedinstvenog upravnog odjela Op-
ćine Severin raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u službu u Jedinstveni upravni odjel 
Općine Severin
1. administrativni referent – vježbenik – 1 iz-
vrštelj/ica, na određeno vrijeme u trajanju 
od 12 mjeseci.
Posebni uvjeti:
– srednja stručna sprema upravne struke u 
četverogodišnjem trajanju i/ili druga četvero-
godišnja škola društvene struke i/ili gimnazija
– kandidat mora biti bez radnog iskustva 
u odgovarajućoj razini obrazovanja i struci 
ili imati radno iskustvo kraće od 12 mjeseci
2. namještenik u vlastitom pogonu – 1 izvr-
šitelj/ica, na neodređeno vrijeme, uz obvezni 
probni rad od tri mjeseca.
Posebni uvjeti:
– srednja stručna sprema,
– vozačka dozvola B-kategorije,
– osposobljenost za rukovanje motornom 
pilom, motornom krčilicom (trimerom), 
motornom kosilicom i traktorom s radnim 
priključcima.
Kandidati moraju ispunjavati opće uvjete za 
prijem u službu propisane člankom 12. Zako-
na o službenicima i namještenicima u lokalnoj 
i područnoj (regionalnoj) samoupravi:
– punoljetnost
– hrvatsko državljanstvo
– zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta za koje se osoba prima,
– za stranog državljanina ili osobu bez držav-
ljanstva prethodno odobrenje tijela državne 
uprave nadležnog za službeničke odnose.
Riječi i pojmovi koji imaju rodno značenje 
korišteni u ovom javnom natječaju odnose 
se jednako na muški i ženski spol, bez obzira 
na to jesu li korišteni u muškom ili ženskom 
rodu.
Na javni natječaj mogu se ravnopravno pri-
javiti osobe obaju spolova.
U službu ne mogu biti primljene osobe za koje 
postoje zapreke iz članaka 15. i 16. Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi.
Kandidat koji ima pravo prednosti kod prije-
ma u službu prema posebnom zakonu dužan 
je u prijavi za natječaj pozvati se na to pravo 
i ima prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima.
Za kandidate prijavljene na javni natječaj čije 
su prijave uredne i koji ispunjavaju formalne 
uvjete natječaja, provest će se provjera znanja 
i sposobnosti bitnih za obavljanje poslova 
radnog mjesta, i to

Kandidat koji se u prijavi na natječaj poziva 
na pravo prednosti prilikom zapošljavanja 
ima prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima.
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u na-
tječaju. Osoba koja nije podnijela pravodobnu 
i urednu prijavu ili ne ispunjava uvjete iz 
natječaja ne smatra se kandidatom prijav-
ljenim na natječaj. Nepotpune, nepotpisane, 
i nepravovremene prijave neće se razmatrati.
Prijavom na natječaj kandidat daje privolu 
Centru za pružanje usluga u zajednici Maslina 
za prikupljanje i obradu osobnih podataka 
navedenih u prijavi povodom ovog natječaja 
te dokumentaciji dostavljenoj s prijavom, u 
svrhu odabira kandidata te privolu na objavu 
informacije o izabranoj i imenovanoj osobi 
koja se objavljuje na mrežnoj stranici Doma 
(www. dom.maslina@outlook.com), a koja 
uključuje ime i prezime odabranog kandidata, 
mjesto stanovanja te struku.
Privola za prikupljanje i obradu podataka je 
uvjet za prijavu na ovaj natječaj.
Na natječaj se mogu prijaviti osobe obaju 
spolova.
Poslodavac zadržava pravo provedbe testi-
ranja za sve kandidate koji ispune uvjete iz 
natječaja, ako testiranje bude nužno za odabir 
kandidata.
Poziv kandidatima za razgovor i moguće te-
stiranje bit će ostvaren telefonski. Kandidat 
koji ne pristupi testiranju smatra se da je po-
vukao prijavu i više se ne smatra kandidatom 
prijavljenim na javni natječaj.
Dostavljena dokumentacija prilaže se u pre-
sliku i neće se vraćati. Prije sklapanja ugovora 
o radu kandidat je dužan priložiti izvornike.
Prijave kandidata podnose se u roku od 
11 dana od objave natječaja u Narodnim 
novinama, isključivo poštom preporučeno, 
na adresu:
Centar za pružanje usluga u zajednici Maslina,
Vlaha Bukovca 5, 20000 Dubrovnik, uz naz
naku: »Za natječaj – ne otvaraj«.
Obavijest o rezultatima natječaja bit će objav-
ljena na mrežnim stranicama Centra Maslina. 
Ravnatelj Centra za pružanje usluga u zajed-
nici Maslina zadržava pravo ne odabrati ni-
jednog kandidata i pravo poništenja natječaja.

Centar za pružanje usluga u 
zajednici Maslina, Dubrovnik

Klasa: 112-02/25-01/02
Urbroj: 2103-16-04-25-01 od 4. XII. 2025.
� (7138)
Na temelju članaka 19. stavka 1. Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne 

– vlastoručno potpisan životopis
– preslik domovnice, rodnog lista i osobne 
iskaznice
– preslik dokumenta o završenom obrazovanju
– elektronički zapis ili potvrdu o podacima 
evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje
– uvjerenje nadležnog suda o nekažnjava-
nju odnosno da se protiv kandidata ne vodi 
kazneni postupak (ne starije od 30 dana).
Kandidat koje se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno članku 102., sta-
vak 1. – 3. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (NN 121/17, 98/19, 84/21, 156/23) 
uz prijavu na natječaj dužan je, osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta iz natječaja, 
priložiti dokaze o ispunjavanju uvjeta pred-
nosti pri zapošljavanju, prema propisu koji 
je dostupan na mrežnoj stranici Ministarstva 
hrvatskih branitelja, putem poveznice: https://
branitelji.gov.hr/zaposljavanje-443/4413
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/
NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje/
Popis%20Dokaza%20za%20ostvariva-
nje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju.pdf.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 48. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(NN 84/21) uz prijavu na natječaj dužan je, 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta 
iz natječaja, priložiti i dokaze u članku 49. 
stavku 1. https://branitelji.gov.hr/zaposlja-
vanje-443/4413
https://www.zakon.hr/z/2851/Zakon-o-ci-
vilnim-stradalnicima-iz-Domovinskog-rata
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/
NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje/
Popis%20Dokaza%20za%20ostvariva-
nje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju.pdf.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno članku 48.f Za-
kona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata 
(NN 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 
108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), 
uz prijavu na natječaj dužan je, osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta iz natječaja, 
dužan je priložiti i rješenje ili potvrdu o pri-
znatom statusu iz kojih je vidljivo takvo pravo.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno članku 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (NN br. 157/13, 152/14, 
39/18, 32/20), uz prijavu na natječaj, osim 
dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta iz na-
tječaja, dužan je priložiti dokaz o utvrđenom 
statusu osobe s invaliditetom.
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»Javni natječaj za prijam u službu administra-
tivnog referenta – vježbenik – ne otvaraj« (Za 
radno mjesto pod rednim brojem 1.).

Općina Severin

� (7139)
Sveučilište u Zagrebu, Medicinski fakultet, 
Zagreb, Šalata 3, objavljuje

NATJEČAJ
za obavljanje poslova:
1. glavni tajnik Fakulteta – tajnik visokog 
učilišta s više od 500 zaposlenih, (m/ž) – s 
mjestom rada u Tajništvu Medicinskog fa-
kulteta Sveučilišta u Zagrebu.
Radni odnos zasniva se na neodređeno vri-
jeme, uz puno radno vrijeme, uz probni rad 
od šest mjeseci – jedan (1) izvršitelj.
2. savjetnik uprave (m/ž) – s mjestom rada 
u Tajništvu Medicinskog fakulteta Sveučilišta 
u Zagrebu.
Radni odnos zasniva se na određeno vrijeme 
do 30. lipnja 2026. godine, uz nepuno radno 
vrijeme (jedna polovica punog radnog vreme-
na), s predviđenim početkom rada 1. siječnja 
2026. godine – jedan (1) izvršitelj.
3. savjetnik (m/ž) s mjestom rada u Službi 
za nabavu Medicinskog fakulteta Sveučilišta 
u Zagrebu.
Radni odnos zasniva se na neodređeno vri-
jeme, uz puno radno vrijeme, uz probni rad 
od šest mjeseci – jedan (1) izvršitelj.
4. voditelj ustrojstvene jedinice 3 – vodi-
telj Službe za poslovanje i financije (m/ž) 
– s mjestom rada u Tajništvu Medicinskog 
fakulteta Sveučilišta u Zagrebu, Služba za 
poslovanje i financije.
Radni odnos zasniva se na neodređeno vri-
jeme, uz puno radno vrijeme, uz ugovaranje 
probnog rada sukladno Zakonu o radu – jedan 
(1) izvršitelj.
Uvjeti natječaja za radno mjesto 1.:
– završen sveučilišni diplomski studij prava/
integrirani prijediplomski i diplomski studij 
prava (mag. iur./dipl. iur.)
– najmanje 10 godina relevantnog radnog 
iskustva u sustavu visokog obrazovanja i zna-
nosti na pravnim poslovima
– izvrsno poznavanje propisa iz područja 
visokog obrazovanja i znanosti, radnog i 
upravnog prava te zaštite osobnih podataka
– aktivno znanje engleskog jezika u govoru 
i pismu
– napredno poznavanje rada na računalu.
Od kandidata se očekuju visoki profesionalni 
i etički standardi, odgovornost i samostalnost 
u radu, preciznost i temeljitost, sposobnost 
analitičkog i strateškog promišljanja, isto-

Općina Severin pozvat će izabranog kan-
didata/inju da u primjerenom roku, a prije 
donošenja rješenja o prijmu u službu, dostavi 
uvjerenje nadležnog suda da se protiv njega/
nje ne vodi kazneni postupak i uvjerenje o 
zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova 
radnog mjesta te da dostavi izvornike dokaza 
o ispunjavanju formalnih uvjeta iz javnog na-
tječaja, čiji su preslici priloženi uz prijavu na 
javni natječaj. Nedostavljanje traženih isprava 
smatra se odustankom od prijma u službu.
Jedinstveni upravni odjel Općine Severin će po 
izboru kandidata/inje, a prije donošenja rješe-
nja o prijmu u službu, provjeriti po službenoj 
dužnosti postoji li zapreka za prijam u službu 
zbog pravomoćne osuđivanosti izabranog kan-
didata za kazneno djelo iz članka 15. Zakona 
o službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne 
novine broj 86/08, 61/11, 4/18, 112/19, 17/25) 
te zapreke iz članka 16. istog Zakona.
Na službenoj mrežnoj stranici Općine Severin, 
www.severin.hr, objavit će se opis poslova i 
podaci o plaći radnog mjesta administrativ-
nog referenta – vježbenika i radnog mjesta 
namještenika u vlastitom pogonu.
Na službenoj mrežnoj stranici Općine Severin, 
www.severin.hr, objavit će se način i vrijeme 
obavljanja prethodne provjere znanja i spo-
sobnosti kandidata/kandidatkinje, područje 
i pravni i drugi izvori za pripremanje kandi-
data/inja za provjeru najmanje pet dana prije 
održavanja provjere. Informacija o mjestu i 
vremenu održavanja testiranja može se dobiti 
i osobno u prostorijama Općine Severin, Se-
verin 137, 43274 Severin ili na telefon (043) 
889-010.
Rješenje o prijmu u službu izabranog kandi-
data/inje dostavit će se javnom objavom na 
mrežnim stranicama Općine Severin, www.
severin.hr, u zakonskom roku za donošenje 
tog rješenja. Dostava rješenja svim kandida-
tima/kandidatkinjama smatra se obavljenom 
istekom osmoga dana od dana javne objave 
rješenja.
Postupak javnog natječaja obustavit će se ako 
se u roku određenom javnim natječajem ne 
prijavi ni jedan kandidat/inja ili ne ispunjava 
formalne uvjete za prijam ili raspored na 
radno mjesto ili kandidati nisu postigli zado-
voljavajuće rezultate na testiranju ili intervjuu.
Postupak javnog natječaja može se obustaviti 
zbog bitno promijenjenih okolnosti koje su 
nastale nakon njegovog raspisivanja.
Prijave na natječaj podnose se poštom ili osob-
no, u roku od 8 dana od objave natječaja u 
Narodnim novinama na adresu: Općina Seve-
rin, Severin 137, 43274 Severin, uz naznaku
»Javni natječaj za prijam u službu namješteni-
ka u Vlastiti pogon Općine Severin – ne otva-
raj« (Za radno mjesto pod rednim brojem 2.)

– pisanim testiranjem i intervjuom za admi-
nistrativnog referenta – vježbenika
– intervjuom za namještenika u vlastitom 
pogonu.
Urednom prijavom smatra se vlastoručno 
potpisana prijava koja sadrži sve podatke i 
priloge navedene u javnom natječaju. Osoba 
koja nije podnijela pravodobnu i urednu pri-
javu ili ne ispunjava formalne uvjete iz ovog 
javnog natječaja ne smatra se kandidatom/
kinjom prijavljenim/om na javni natječaj i 
njegova/njezina prijava neće biti razmatrana 
te će o tome biti dostavljena pisana obavijest. 
Podnositelji/ice nepotpunih prijava neće biti 
pozvani na dopunu prijave
Smatra se da je kandidat koji nije pristupio 
prethodnoj provjeri znanja povukao prijavu 
na javni natječaj.
U prijavi na javni natječaj navode se osobni 
podaci kandidata (osobno ime, OIB, adresa 
stanovanja, broj telefona/mobitela, e-adresa) 
i naziv radnog mjesta na koje se prijavljuje. 
Prijava se mora vlastoručno potpisati.
Kandidati vlastoručno potpisanom prijavom 
na javni natječaj pristaju da Općina Severin, 
kao voditelj obrade, prikupljene podatke na 
temelju ovog javnog natječaja obrađuje samo u 
obimu i samo u svrhu provedbe javnog natje-
čaja, od strane ovlaštenih osoba za provedbu 
javnog natječaja te prijma u službu. Općina 
Severin će s osobnim podacima postupati 
sukladno pozitivnim propisima uz primjenu 
odgovarajućih tehnika sigurnosnih mjera 
zaštite osobnih podataka od neovlaštenog 
pristupa, zlouporabe, otkrivanja, gubitka ili 
oštećenja.
Uz prijavu kandidati su dužni priložiti:
– životopis
– preslik isprave kojom se dokazuje hrvatsko 
državljanstvo (domovnica, osobna iskaznica, 
vojna iskaznica ili putovnica)
– dokaz o razini obrazovanja (preslik svje-
dodžbe o završnom ispitu ili o državnoj 
maturi)
– preslik vozačke dozvole – za radno mjesto 
pod rednim brojem 2.
– dokaz o ispunjavanju posebnog uvjeta 
(rukovanje motornom pilom, motornom 
krčilicom (trimerom), motornom kosilicom 
i traktorom s radnim priključcima – za radno 
mjesto pod brojem 2.
– elektronički zapis o radnopravnom statusu 
(e-radna knjižica) ili preslik potvrde o rad-
nopravnom statusu osiguranika Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje
– vlastoručno potpisanu izjavu o neposto-
janju zapreka iz članaka 15. i 16. Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi.
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Dokumentacija se dostavlja u privitku elektro-
ničke pošte u PDF i/ili Word formatu.
Odluka o izboru kandidata bit će objavljena 
na mrežnoj stranici Medicinskog fakulteta 
Sveučilišta u Zagrebu.

Sveučilište u Zagrebu 
Medicinski fakultet

Klasa: 112-01/25-01/67
Urbroj: 251-541-03/2-25-1 od 4. XII. 2025.
� (7140)
Na temelju članka 24. temeljnog Kolektivnog 
ugovora za službenike i namještenike u javnim 
službama (Narodne novine broj 29/2024.) i 
odluke ravnateljice, Hrvatski zavod za transfu-
zijsku medicinu, Zagreb, Petrova 3, objavljuje

NATJEČAJ
za prijam u radni odnos na određeno vrijeme 
na radno mjesto:
– tehničar u odjelu za kontrolu kalitete 
otopina na lokaciji Hrvatski Leskovac (m/ž) 
– 1 izvršitelj.
Uvjeti:
– osim općih uvjeta za zasnivanje radnog 
odnosa, kandidati moraju ispunjavati i ove 
uvjete:
Za radno mjesto pod 1.
– SSS kemijski, zdravstveni ili farmaceutski 
smjer
– radno iskustvo poželjno 12 mjeseci
– znanje rada na osobnom računalu
– znanje engleskog jezika.
Uz prijavu kandidati su dužni priložiti:
– životopis
– preslik svjedodžbe
– preslik potvrde o stažu sa mirovinskog 
osiguranja
– preslik domovnice
– dokaz o znanju rada na računalu (izjava 
ili potvrda)
– dokaz o znanju engleskog jezika (izjava 
ili potvrda)
– uvjerenje nadležnog suda da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni postupak (uvjerenje 
ne starije od tri mjeseca).
Radni odnos se zasniva na određeno vrijeme 
od 12 mjeseci, uz probni rok od dva mjeseca, 
zbog upražnjenog radnog mjesta, uz moguć-
nost produženja ugovora.
Na natječaj se mogu pod jednakim uvjetima 
javiti osobe obaju spolova.
Prijave s dokazima o ispunjavanju traženih 
uvjeta treba dostaviti u zatvorenoj omotnici u 
roku od 15 dana od objave natječaja na adre-
su: Hrvatski zavod za transfuzijsku medicinu, 
Zagreb, Petrova 3, s naznakom: »Prijava na 
natječaj – naziv radnog mjesta«.

obrazovanja i znanosti te općih propisa o 
poslovanju javnih ustanova
– poznavanje rada u informatičkim sustavima 
za financijsko poslovanje i uredsko poslovanje
– aktivno znanje engleskog jezika u govoru 
i pismu
– napredno poznavanje rada na računalu 
(osobito MS Office paketa).
Od kandidata se očekuju visoki profesionalni 
i etički standardi, odgovornost i samostalnost 
u radu, razvijene organizacijske i voditeljske 
vještine, sposobnost planiranja i praćenja 
financijskih tokova, timski rad i učinkovita 
komunikacija s ostalim službama i upravom 
Fakulteta.
Uz pisanu prijavu na natječaj potrebno je 
priložiti:
1. životopis (opis obrazovanja i radnog isku-
stva)
2. potvrdu HZMO-a o radnom stažu (elek-
tronički zapis/uvjerenje)
3. dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
domovnice ili izvadak iz sustava e-Građani)
4. uvjerenje o nekažnjavanju (ne starije od 
mjesec dana)
5. preslik diplome (i eventualno drugih rele-
vantnih certifikata/uvjerenja)
6. dokaze o dodatnim osposobljavanjima i 
stručnim usavršavanjima (po želji).
Ostale napomene: pristupnik koji ostvaru-
je pravo prednosti pri zapošljavanju prema 
posebnim propisima obvezan je uz prijavu 
dostaviti dokumentaciju prema zakonu koji 
uređuje prava hrvatskih branitelja iz Domo-
vinskog rata i članova njihovih obitelji, od-
nosno pozvati se na to pravo prema drugim 
propisima i ima prednost u odnosu na ostale 
pristupnike samo pod jednakim uvjetima.
Nepravovremene, nepotpune i vlastoručno 
nepotpisane prijave, kao i prijave bez prilo-
ženih preslika i tražene dokumentacije, neće 
se razmatrati.
Na natječaj se mogu prijaviti osobe obaju 
spolova.
Za prijavljene kandidate provest će se intervju 
i po potrebi testiranje.
Preslike priložene dokumentacije ostaju u 
arhivi Medicinskog fakulteta i ne vraćaju se 
pristupnicima.
Način i rok prijave: prijave s pripadajućom 
dokumentacijom podnose se elektroničkom 
poštom, u roku od 8 dana od objave natje-
čaja u Narodnim novinama (za radna mjesta 
pod brojem 1. i 2.), tj. u roku od 15 dana od 
objave natječaja u Narodnim novinama (za 
radna mjesta pod brojem 3. i 4.), na adresu: 
kadrovska@mef.hr.
U predmetu elektroničke pošte potrebno je 
navesti: »Prijava na natječaj – naziv radnog 
mjesta«.

dobnog vođenja više zadataka te izražene 
komunikacijske i suradničke vještine.
Uvjeti natječaja za radno mjesto 2.:
– završen sveučilišni diplomski studij prava/
integrirani prijediplomski i diplomski studij 
prava (mag. iur./dipl. iur.);
– najmanje 15 godina relevantnog radnog 
iskustva u sustavu visokog obrazovanja i zna-
nosti na poslovima pravnog savjetovanja i/ili 
normativnim i ugovornim poslovima
– iskustvo u pripremi i izradi statuta, pra-
vilnika, odluka, ugovora i drugih općih i 
pojedinačnih akata u visokom obrazovanju 
i znanosti
– poželjno radno iskustvo na rukovodećem 
radnom mjestu u službama visokog učilišta
– izvrsno poznavanje propisa iz područja 
visokog obrazovanja i znanosti, radnog i 
upravnog prava te zaštite osobnih podataka
– aktivno znanje engleskog jezika u govoru 
i pismu
– napredno poznavanje rada na računalu.
Od kandidata se očekuju visoki profesionalni 
i etički standardi, odgovornost i samostalnost 
u radu, preciznost i temeljitost, sposobnost 
analitičkog i strateškog promišljanja, isto-
dobnog vođenja više zadataka te izražene 
komunikacijske i suradničke vještine.
Uvjeti natječaja za radno mjesto 3.:
– završen prijediplomski i diplomski sveu-
čilišni studij ili integrirani prijediplomski i 
diplomski sveučilišni studij
– znanje engleskog jezika
– napredno poznavanje standardnih infor-
matičkih alata (MS office)
– radno iskustvo u trajanju od najmanje dvije 
godine u području javne nabave (potvrda).
Prednost će imati kandidati koji su skloni tim-
skom radu, odgovorni u izvršavanju zadataka, 
pedantni i temeljiti u radu te koji posjeduju 
dulje iskustvo rada u području javne nabave 
i/ili pripadajući certifikat iz javne nabave.
Uvjeti natječaja za radno mjesto 4.:
– završen sveučilišni diplomski ili integrirani 
prijediplomski i diplomski studij ekonomskog 
smjera (mag. oec./dipl. oec.) ili drugi odgova-
rajući društveni studij s naglaskom na finan-
cije, računovodstvo ili poslovnu ekonomiju
– najmanje pet godina relevantnog radnog 
iskustva na poslovima financijskog i raču-
novodstvenog poslovanja, proračuna i/ili 
poslovanja proračunskih korisnika
– poželjno najmanje tri godine radnog isku-
stva na rukovodećim ili voditeljskim poslovi-
ma u financijsko-računovodstvenim službama
– vrlo dobro poznavanje propisa iz područja 
proračuna, financijskog i računovodstvenog 
poslovanja proračunskih korisnika, visokog 
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Klasa: 112-01/25-01/001
Urbroj: 2181-205-04-01-25-008 od 4. XII. 
2025.� (7148)
Sveučilište u Splitu, Kineziološki fakultet, 
Split, Teslina 6, raspisuje

NATJEČAJ
za izbor (m/ž) na radno mjesto I. vrste – sa-
vjetnik (interni naziv radnog mjesta – sa-
vjetnik na Odsjeku za unaprjeđenje i osigu-
ravanje kvalitete) na neodređeno vrijeme u 
punom radnom vremenu, uz probni rad od 
šest mjeseci.
Prijave s potrebnom natječajnom dokumen-
tacijom se dostavljaju putem pošte u roku 
od 8 dana od objave natječaja u Narodnim 
novinama na adresu: Sveučilište u Splitu, Ki-
neziološki fakultet, Teslina 6, 21000 Split, s 
naznakom: »Natječaj za radno mjesto«.
Svi detalji natječaja dostupni su na inter-
netskoj stranici: https://web.kifst.unist.hr 
(Novosti – Natječaji).

Sveučilište u Splitu 
Kineziološki fakultet

LIKVIDACIJE
VENUS TRGOVINA d. o. o. Buje, Trg Josipa 
Broza Tita 9, OIB: 83867793680, objavljuje

OGLAS
Vlado Levačić, Lovrečica, Umag, Vodovodna 
ulica 26, kao član društva VENUS TRGOVINA 
d.o.o. sa sjedištem Buje, Trg Josipa Broza Tita 9, 
MBS: 040190267, OIB: 83867793680, 3. 12. 
2025. godine pod brojem OU-270/25-1 donio 
je odluku o prestanku navedenog društva 
po skraćenom postupku bez likvidacije su-
kladno odredbama članka 472. a Zakona o 
trgovačkim društvima s planom raspodjele 
imovine Društva kojom je određeno da sva 
imovina Društva pravomoćnošću rješenja o 
brisanju Društva iz sudskog registra prelazi 
na istog člana Društva, a također i imovina 
koja nije raspoređena tim planom prelazi na 
navedenog člana Društva, te da nakon brisanja 
Društva iz sudskog registra za obveze Društva 
koje je prestalo u skraćenom postupku bez 
likvidacije odgovara član Društva cijelom 
svojom imovinom. Vjerovnici mogu tražbine 
koje su imali prema Društvu ostvariti prema 
članu Društva u roku od dvije godine od dana 
objave brisanja Društva iz sudskog registra.
Ujedno je navedeni član Društva istoga dana 
dao izjavu da navedeno društvo nema nepod-
mirenih obveza prema radnicima i bivšim 
radnicima Društva niti drugih nepodmirenih 
obveza po osnovi radnog odnosa radnika i 

Rok za podnošenje prijava za radno mjesto 
je 8 dana od objave natječaja u Narodnim 
novinama.
Prijava za radno mjesto mora sadržavati: 
vlastoručno potpisanu prijavu, životopis, di-
plomu, odgovarajući dokaz o državljanstvu, 
elektronički zapis o podacima evidentiranim 
u matičnoj evidenciji Hrvatskog zavoda za 
mirovinsko osiguranje i dokaze o potrebnim 
obaveznim i dodatnim uvjetima. Svi doku-
menti moraju biti u jednom PDF dokumentu.
Nepotpune, nepravovremene i nepotpisane 
prijave neće se uzimati u obzir.
Sve informacije o uvjetima natječaja objavljene 
su i nalaze se na službenoj mrežnoj stranici 
Sveučilišta u Zagrebu, Građevinskog fakulteta: 
https://www.grad.unizg.hr/novosti_i_objave/
natjecaji.
Prijave se podnose u jednom PDF dokumen-
tu na e-adresu: pisarnica@grad.unizg.hr, uz 
naznaku: »Za natječaj« i obveznu naznaku 
radnog mjesta za koje se podnosi prijava.

Sveučilište u Zagrebu 
Građevinski fakultet

Klasa: 032-04/25-01/20
Urbroj: 251-74/25-08/1 od 4. XII. 2025.
� (7144)
Sveučilište u Zagrebu, Edukacijsko-rehabi-
litacijski fakultet, Zagreb, Borongajska cesta 
83 f, raspisuje

NATJEČAJ
za izbor i prijam u radni odnos jednog izvr-
šitelja na radno mjesto:
– tajnik visokog učilišta od 100 do 500 za-
poslenika (tajnik Fakulteta), na neodređeno 
vrijeme, u punom radnom vremenu, u okviru 
Odjela općih i pravnih poslova Sveučilišta 
u Zagrebu, Edukacijsko-rehabilitacijskog 
fakulteta.
Sve informacije o uvjetima natječaja objavljene 
su i nalaze se na službenoj internetskoj stranici 
Sveučilišta u Zagrebu, Edukacijsko-rehabili-
tacijskog fakulteta: https://www.erf.unizg.hr/
novosti/natjecaji/radna_mjesta.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta 
dostavljaju se u roku od 8 dana od objave 
natječaja na elektroničku adresu: natjecaji@
erf.unizg.hr.
Zakašnjele prijave i prijave bez dokaza o tra-
ženim uvjetima neće se razmatrati.
Rezultati izbora bit će objavljeni na službe-
noj internetskoj stranici Sveučilišta u Zagre-
bu, Edukacijsko-rehabilitacijskog fakulteta: 
https://www.erf.unizg.hr/novosti/natjecaji/
radna_mjesta/obavijesti_o_provedenim_na-
tjecajima.

Sveučilište u Zagrebu 
Edukacijsko-rehabilitacijski fakultet

Za kandidate koji ne posjeduju relevantan 
dokaz o poznavanju engleskog jezika i rada 
na računalu izvršit će se provjera znanja. Za 
kandidate prijavljene na natječaj koji ispunja-
vaju formalne uvjete natječaja, ako to ocjeni 
opravdanim, poslodavac može provesti pro-
vjeru znanja i vještina, sposobnosti te stečenog 
radnog iskustva bitnih za obavljanje radnog 
mjesta na koje se kandidat prijavio, pisanim 
testiranjem i intervjuom. Ako kandidat ne 
pristupi provjeri, smatrat će se da je povukao 
prijavu na natječaj.
Kandidat koji ostvaruje prednost pri zapo-
šljavanju po posebnom Zakonu dužan je u 
prijavi na natječaj pozvati se na to pravo i 
priložiti sve posebnim propisima određene 
dokumente.
Ako se na javni natječaj ne prijave osobe koje 
ispunjavaju propisane i objavljene uvjete, od-
nosno ako prijavljeni kandidati ne zadovolje 
na provjeri znanja, pa izbor nije bio moguć, 
ravnateljica će obustaviti postupak po ovom 
natječaju.
Nepotpune i nepravovremene prijave neće se 
razmatrati. Osobe koje podnesu nepotpune 
ili nepravovremene prijave na natječaj ne 
smatraju se kandidatima u postupku.
O izboru kandidati će biti obavješteni najka-
snije u roku od 15 dana računajući od dana 
donošenja odluke o izboru.

Hrvatski zavod 
za transfuzijsku medicinu

Klasa: 100-03/25-01/01
Urbroj: 251-64-04-03-25-19 od 4. XII. 2025.
� (7142)
Sveučilište u Zagrebu, Građevinski fakultet, 
Fra Andrije Kačića Miošića 26, 10000 Zagreb, 
objavljuje

PONIŠTENJE NATJEČAJA
za izbor jednog izvršitelja na radno mjesto:
– tehnički suradnik – laborant, na neodređeno 
vrijeme, s punim radnim vremenom, objavljen 
u Narodnim novinama broj 140/2025 od 14. 
studenoga 2025. na stranicama Hrvatskog 
zavoda za zapošljavanje te mrežnim strani-
cama fakulteta i raspisuje

NATJEČAJ
za izbor jednog izvršitelja na radno mjesto:
– tehnički suradnik – laborant, na neodre-
đeno vrijeme, s punim radnim vremenom.
Obavezni uvjeti:
– razina kvalifikacije 4.2 iz HKO-a
– poznavanje rada na računalu.
Dodatni, neobvezni uvjeti:
– iskustvo u upravljanju i vođenju inventara.
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OPĆINSKI SUD U MAKARSKOJ, Stalna služba u 
Imotskom, po sucu ovog suda Duji Karamanu, u prav-
noj stvari tužitelja Božo Lončar, Vinjani Gornji 97, 
Imotski, kojeg zastupa opunomoćenica Matea Burazin 
Lončar, odvjetnica u Imotskom, protiv tuženika: 1. 
Republika Hrvatska, koju zastupa ODO u Splitu, Stalna 
služba u Makarskoj, 2. Mate Lončar pok. Marka, 3. 
Matija Vican ž. Ivanova, 4. Luca Vilenica ž. Ivanova, 
5. Ivan Lončar pok. Marka, Vinjani Gornji, 6. Ivan 
Lončar pok. Marka, Vinjani Gornji, 7. Josip Lončar 
pok. Josipa, 8. Ante Lončar pok. Josipa, 9. Marko 
Lončar pok. Josipa, 10. Iva Lončar pok. Josipa, 11. 
Ana Nenadić ž. Mate, 12. Ana Lončar ž. Marijana, 
13. Koleta Delipetar ž. Ivana, Vinjani Gornji 200, 
Imotski, 14. Stipe Lončar pok. Ivana, Vinjani Gor-
nji, 15. Ivan Lončar pok. Ivana, Vinjani Gornji, 16. 
Svjetlana Mirilović, Ulica dr. Ive Pedišića 6, Sisak, 17. 
Željka Mirilović, Ulica dr. Ive Pedišića 6, 44000 Sisak, 
18. Danica Kulajta, Schulstrasse 10, 42489 Wulfrath, 
Njemačka i 19. Kata Lončar ud. Josipa, tuženicima 
od 2. do 12., pod 14., pod 15. i pod 19. odsutnima i 
nepoznata boravišta postavljen privremeni zastupnik 
Silvija Đerek Matković, odvjetnica u Imotskom, na 
temelju čl. 84. st. 2. t. 4. ZPP-a, budući da je tuženicima 
boravište nepoznato, a isti nemaju opunomoćenika, 
radi utvrđenja prava vlasništva nekretnine. 
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuženike 
odsutne i nepoznata boravišta u navedenoj pravnoj 
stvari sve dok se oni ili njihovi opunomoćenici ne 
pojave pred sudom, odnosno dok Hrvatski zavod za 
socijalni rad u Imotskom kao tijelo starateljstva ne 
obavijesti sud da im je postavljen staratelj.
(Broj: P-1355/2024 od 16. X. 2025.)� (3748)

OPĆINSKI SUD U MAKARSKOJ, Stalna služba u Imot-
skom objavljuje da je pred ovim sudom, pod poslovnim 
brojem P-773/2025 u tijeku parnični postupak po tužbi 
Mate Kasala iz Hršćevana, Ante Starčevića 38, kojeg 
zastupa opun. Krešimir Biočić, odvjetnik iz Imotskog, 
protiv tuženika: 1. Marijana Kasala Mijinog od pok. 
Filipa, 2. Marijana Kasala pok. Mije, 3. Mare Znaor 
ž. Nikole, 4. Ruže Slišković ž. Joze, 5. Pere Kasala iz 
Hršćevana, Ante Starčevića 45 A, 6. Mate Kasala pok. 
Petra, 7. Ruže Znaor ud. Marka, 8. Ivana Kasala pok. 
Petra, 9. Mate Kasala pok. Petra, 10. Ruže Znaor ud. 
Marka, 11. Nedjeljka Gudelja iz Kaštel Lukšića, Ulica 
Marka Kažotića 6, 12. Marije Kasalo iz Hršćevana, 
Tina Ujevića 4, 13. Ante Kasala pok. Ivana, 14. Ane 
Vrljić ž. Tomislava, 15. Ante Kasala pok. Ivana, 16. 
Ane Vrljić ž. Tomislava, 17. Mije Kasala pok. Pilipa, 
18. Marine Kasalo iz Hršćevana, Ante Starčevića 
28, 19. Nevenke Marčić iz Omiša, Četvrt Ribnjak 9, 
20. Marije Vrljić iz Trogira, Put Dragulina 47 A, 21. 
Ančice Majić iz Stobreča, Podstrana – Grljevac, Mile 
Gojsalić 56, 22. Ivane – Andrijane Jović iz Imotskog, 
Vinjani Gornji 309, 23. Helene Jonjić iz Grubina, Ulica 
Franje Tuđmana 90, 24. Mare Kasalo ud. Petra, 25. 
Ive Patrlj pok. Ivana, 26. Ike Patrlja pok. Ivana, 27. 
Ivana Patrlja pok. Ivana, 28. Kate Patrlj pok. Ivana, 
29. Mirka Patrlja pok. Stipana, 30. Mare Damić ž. 
Dane, 31. Ruže Patrlj pok. Stipana, 32. Ane Patrlj 
pok. Stipana, 33. Marka Gabelice pok. Marka, 34. 
Ante Gabelice pok. Marka, 35. Ivana Gabelice pok. 
Marka, 36. Jure Gabelice pok. Marka, 37. Marijana 
Vukovića pok. Mate, 38. Petra Vukovića Marijano-
vog, 39. Danijela Vukovića Marijanovog, 40. Mare 
Vuković Marijanove, 41. Ruže Vuković Marijanove, 

staratelja, 38. Ujević Anđelka, Gotovčeva 3, 21000 
Split, 39. Jelinčić Darija, Velebitska 18, 21000 Split, 
40. Ujević Damir, Ulica 114. brigade hrvatske vojske 
9, 21000 Split, 41. Ujević Marija, Ulica sv. Mihovila 
32, Krivodol 21260 Imotski, radi utvrđenja.
(Broj: P-727/2025-10 od 22. X. 2025.)� (3744)

OPĆINSKI SUD U MAKARSKOJ, Stalna služba u 
Imotskom po sucu Anti Knezović, u pravnoj stva-
ri tužitelja Mate Ujevic pok. Mije, Krivodol, Donji 
Ujevici 37, kojeg zastupa opunomoćenik Tomislav 
Livajić, odvjetnik u Omišu, protiv tuženika 1. Ujević 
Milivoj pok. Jure, Zagreb, Preradovićeva 13; 2. Ujević 
Milica, Donji Ujevići 33, Krivodol 21260 Imotski; 3. 
Ujević Frano, Južna obala VIII. 19, 10000 Zagreb; 
4. Ujević Martin pok. Jure, 5. Ujević Mijo pok. Jure, 
6. Kujundžić Andja ž. Marijana, 7. Ujević Mijo pok. 
Šimuna, 8. Marinković Jela ud. Čede, 9. Čular Snježana 
rođ. Ujević ž. Želimira, 10. Ujević Mara ž. Luke, 11. 
Ćelić Mate pok. Mate, 12. Ćelić Luka pok. Mate, 13. 
Ujević Mijo pok. Ante, 14. Ujević Luka pok. Ante, 15. 
Ujević Jozo pok. Josipa, 16. Ujević Mara pok. Josipa, 
17. Ujević Mate Mijin, 18. Ujević Mijo pok. Ante, 19. 
Ujević Luka pok. Ante, 20. Ujević Jozo pok. Josipa, 21. 
Ujević Mara pok. Josipa; postavio je tuženicima ad 
4. – 21. privremenog zastupnika Zvonimira Perkušića 
odvjetnika iz Imotskog na temelju članka 84. stavak 
1. i 2. točka 4. Zakona o parničnom postupku, jer je 
boravište tuženika nepoznato, a nemaju opunomoće-
nika, a redovan postupak oko postavljanja zakonskog 
zastupnika tuženicima dugo bi trajao pa bi za stranke 
mogle nastupiti štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuženike 
u postupku sve dok se tuženici ili njihovi opuno-
moćenici ne pojave pred ovim sudom odnosno dok 
tijelo starateljstva, Hrvatski zavod za socijalni rad ne 
obavijesti sud da je postavio staratelja.
(Broj: P-647/2024-7 od 12. VI. 2025.)� (3746)

OPĆINSKI SUD U RIJECI, OIB: 54566384631, Stalna 
služba u Malom Lošinju, po sucu toga suda Tomislavu 
Stoparu, kao sucu pojedincu, u izvanparničnom po-
stupku predlagatelja Alda Cesarića iz Cresa, Put Brajdi 
9, kojeg zastupa opunomoćenik Damjan Konestabo, 
odvjetnik u Rijeci i protustranaka 1. Meri Rigović r. 
Sablić, SAD, 2. Mattea Sablića pok. Antona, SAD i 3. 
Francesca Sablića pok. Antona, SAD, svi nepoznatog 
boravišta, radi razvrgnuća suvlasničke zajednice, 
postavio je protustrankama Meri Rigović r. Sablić, 
SAD, Matteu Sabliću pok. Antona, SAD i Francescu 
Sabliću pok. Antona, SAD, nepoznatog boravišta, 
privremenog zastupnika Luku Vukovića Župana, 
odvjetnik u Cresu, Ante Tentora 1, po osnovi čl. 84. 
st. 1. i 2. točka 4. Zakona o parničnom postupku 
(Narodne novine broj 53/91., 91/92., 58/93., 112/99., 
88/01., 117/03., 88/05., 02/07., 84/08., 123/08., 57/11., 
148/11., 25/13. i 89/14.; dalje ZPP), jer se dostava 
pismena protustrankama ne može izvršiti, a nemaju 
opunomoćenika i jer bi redovan postupak oko postav-
ljanja zakonskog zastupnika trajao dugo, tako da bi 
mogle nastati štetne posljedice za stranke.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će protu-
stranke u postupku sve dok se protustranke ili njihov 
opunomoćenik ne pojave pred sudom odnosno dok 
tijelo starateljstva ne obavijesti sud da su postavili 
staratelja.
(Broj: R1-282/2025-8 od 22. X. 2025.)� (3747)

bivših radnika, da nema spornih ni nespor-
nih, dospjelih ni nedospjelih obveza prema 
drugim vjerovnicima te da se član navedenog 
društva obvezuje podmiriti sve preostale ob-
veze Društva pokaže li se naknadno da one 
postoje.� (25)

SUDSKI OGLASI
JAVNI BILJEŽNIK MARIJA HRVATIN, Poreč – Paren-
zo, Ul. 8. marta 1, kao povjerenik Općinskog suda u 
Pazinu, u ostavinskom postupku iza pokojnog Antona 
Bočića, od oca Antona (Antonius Bocich sin Antoniusa 
Bocicha), s prebivalištem u Taru, Taru 113, rođenog 
6. 7. 1910., a umrlog 22. 4. 1919., u tijeku provođenja 
ostavinskog postupka objavljuje da budući da nije 
poznato tko su ostaviteljevi nasljednici, pozivaju se 
osobe koje polažu pravo na nasljedstvo da se u roku 
od šest mjeseci, računajući od dana objave oglasa 
u Narodnim novinama, prijave Općinskom sudu u 
Pazinu ili povjereniku suda javnom bilježniku Mariji 
Hrvatin, Poreč – Parenzo, Ul. 8. marta 1, ili da postave 
opunomoćenika koji će ih zastupati u ovom osta-
vinskom postupku. Ako se nakon proteka ovog roka 
nitko ne prijavi, na temelju članka 218. st. 4. Zakona 
o nasljeđivanju, provest će se ostavinski postupak 
prema podacima kojima javni bilježnik raspolaže.
(Broj: O-1296/2023, UPP-OS-88/23 od 10. IX. 2025.)
� (4015)

OPĆINSKI SUD U MAKARSKOJ, Stalna služba u 
Imotskom objavljuje da je pred ovim sudom u tijeku 
parnični postupak pokrenut po tužiteljima: 1. Marijan 
Gudelj-Velaga, Glavina Donja 354, Imotski, 2. Vesna 
Stojanović, Osijek, Mljetska 83, koje zastupaju opuno-
moćenici Marko Perkušić i Mirko Perkušić, odvjetni-
cima u Imotskom, A. Starčevića 24, protiv tuženika: 1. 
Republika Hrvatska koju zastupa ODO u Splitu Stalna 
služba u Makarskoj, 2. Kujundžić Petar pok. Grge, 3. 
Kujundžić Ivan pok. Grge, 4. Kujundžić Josip pok. 
Grge, 5.Vilenica Ana ud. Marijana, 6. Kujundžić Jelka 
pok. Grge Udata Rajković, 7. Kujundžić Mihovil pok. 
Mate – Milka, 8. Ćosić Ančica pok. Milana, 9. Mršić 
Ana ud. Stipe, 10. Adžija Mara ud. Petra, 11. Gudelj 
Velaga Mijo pok. Ivana, 12. Gudelj Velaga Grgo pok. 
Ivana, 13. Gudelj Velaga Luka pok. Ivana, 14. Ivanišević 
Risto pok. Jovana, 15. Ivanišević Jovan pok. Jovana, 
16. Šušak Ana ž. Gjure, 17. Andić Milica ž. Pavla, 18. 
Ivanišević Marija pok. Jovana, 19. Gudelj Mara pok. 
Mate, 20. Gudelj Mila pok. Mate, 21. Gudelj Matija 
pok. Mate, 22. Gudelj Zorka pok. Mate, 23. Gudelj-
Velaga Iva pok. Stipana, 24. Gudelj-Velaga Matija ud. 
pok. Stipana, 25. Ujević Šimun pok. Augustina, 26. 
Ujević Nikola pok. Augustina, 27. Vrljičak Zorka ž. 
Marijana, 28. Šušnjar Mara ud. Krste, 29. Ujević Anđa 
– Srećka ud. Augustina, 30. Rako Mila ud. Jure, 31. 
Katić Matija ž. Ante, 32. Zujić Ante pok. Marka, 33. 
Zujić Marko pok. Marka, 34. Zujić Ivo pok. Marka, 
35. Rajić Iva ud. Ante, 36. Rajić Vlade pok. Ante, 
37. Vujčić Marija ž Ante, ovi od 2. do 37. odsutni i 
nepoznata boravišta sve zastupa privremeni zastupnik 
Tomislav Livajić, odvjetnik iz Omiša, na temelju čl. 
84. ZPP-a, koji će zastupati interese tuženika dok se 
oni ili njihovi opunomoćenici ne pojave pred sudom 
ili dok im Hrvatski zavod za socijalni rad ne postavi 
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Marina Getaldića 29, Split, (kao nasljednik iza pok. 
Nikolić Ivana pok. Joze), 11. Nikolić Ante pok. Mate, 
12. Nikolić Marijan pok. Ivana, 13. Nikolić Josip pok. 
Ivana, 14. Nikolić Ana ud. Ivana, 15. Nikolić Jozo pok. 
Ivana, 16. Nikolić Mara ud. Luke, 17. Nikolić Marijan 
pok. Mije, 18. Nikolić Ante pok. Mije, 19. Nikolić Ante 
pok. Mije, 20. Nikolić Mijo pok. Marjana, 21. Nikolić 
Stipan pok. Marjana, 22. Nikolić Josip pok. Marjana, 
23. Nikolić Marjan pok. Marjana, 24. Nikolić Tomo 
pok. Marjana, 25. Nikolić-Zelić Ivan pok. Ivana, 26. 
Nikolić-Zelić Ante pok. Ivana, 27. Nikolić-Zelić Nikola 
pok. Ivana, 28. Nikolić-Zelić Jozo pok. Ivana, 29. Ni-
kolić-Zelić Milica ž. Tome, 30. Mamić Mara ž. Ljube, 
31. Nikolić Jozip pok. Ivana, 32. Nikolić Nikola pok. 
Ivana, 33. Nikolić Andja ž. Matina Rodom Nikolić, 
34. Katić Manda Josipova, 35. Katić Mara Josipova, 
36. Katić Anica Josipova, 37. Katić Stefanija Josipova, 
38. Mamić Manda ž. Antina, 39. Kujundžić Mara ž. 
Matina, 40. Katić Anica pok. Josipa, 41. Katić Stefanija 
pok. Josipa, 42. Nikolić Mijo pok. Luke, 43. Nikolić 
Mara ž. Ante, 44. Župić Iva ž. Ivana, 45. Nikolić Ivan 
pok. Mate, 46. Nikolić Dinko pok. Ante, 47. Nikolić 
Mara rođ. Strinić, Kaštel Lukšić, Kralja Petra Svačića 
31, svi tuženici osim onih pod brojem 8., 9., 10. i 47., 
odsutni su i nepoznata boravišta, radi utvrđenja prava 
vlasništva. Kako je za tužene osim onih pod ad 8., ad 
9, ad 10 i ad 47. navedeno da su odsutni i nepoznata 
boravišta postavlja im se privremeni zastupnik Boris 
Ujević, odvjetnik u Imotskom koji će zastupati interese 
tuženih za koje je navedeno da su odsutni i nepo-
znata boravišta dok se oni ili njihov opunomoćenik 
ne pojave pred sudom ili dok im Hrvatski zavod za 
socijalni rad ne postavi staratelja.
(Broj: P-1185/2024-8 od 3. XI. 2025.)� (3751)

OPĆINSKI SUD U MAKARSKOJ, Stalna služba u 
Imotskom, objavljuje da je pred ovim sudom, pod 
poslovnim brojem P-641/2025, u tijeku parnični 
postupak po tužbi tužitelja Marka Brale, iz Prološca 
Donjeg, Ulica Lug 78, kojeg zastupa opunomoćenica 
Matea Burazin Lončar, odvjetnica iz Imotskog, protiv 
tuženika: 1. Mije Bubala pok. Mate, 2. Nikole Bubala 
pok. Mate, 3. Luke Bubala pok. Mate, 4. Jakova Bubala 
pok. Mate, 5. Matije Dropulić ž. Miška, 6. Anđe Bubalo 
pok. Mate, 7. Marka Bubala pok. Ivana, 8. Josipa 
Bubala pok. Ivana, 9. Ane Bubalo ud. Marijana, 10. 
Joke Bubalo ud. Mate, 11. Luke Bubala pok. Mate, 
12. Mije Bubala pok. Mate, 13. Jakovice Bubalo pok. 
Mate, 14. Matije Dropuljić ž. Mije, 15. Anđe Meter ž. 
Mate, 16. Josipa Bubala pok. Ivana, 17. Ivana Bubala 
pok. Ante, 18. Jele Bubalo ud. Ante, 19. Mate Bubala 
pok. Ante, 20. Andje Bubalo pok. Ante, 21. Ive Župić 
ž. Vicka, 22. Ruže Bubalo ud. Frane, 23. Dane Bubala 
pok. Frane, 24. Josipa Bubala pok. Ivana, 25. Dane 
Bubala pok. Frane, 26. Bepice Bubalo pok. Marka, 27. 
Gordane Anderson pok. Marka, 28. Bepice Bubalo 
pok. Marka, 29. Stipe Jukića pok. Mate, 30. Nediljka 
Češljara pok. Milana – Filipa, 31. Ljube Jukić ud. 
Luke i 32. Republike Hrvatske, koje zastupa ODO u 
Splitu, SS u Makarskoj te da je onim tuženicima ad 
1. – ad 31., zbog činjenice što su odsutni i nepoznatih 
boravišta, postavio privremenu zastupnicu Silviju 
Đerek Matković, odvjetnicu iz Imotskog. Posebno 
objavljuje da će privremeni zastupnik Mirko Perkušić 
zastupati navedene tužene u opisanoj pravnoj stvari 
sve dok se oni ili njihovi opunomoćenici ne pojave 

Patrlja rođ. Grgičević, 161. Nikole Patrlja pok. Jure, 
162. Marije Patrlj ud. Luke i 163. Ruže Patrlj ud. Josipa 
te da je onim tuženicima ad 1. – ad 4., ad 6. – ad 10., 
ad 13. – ad 17., ad 24. – ad 163. zbog činjenice što su 
odsutni i nepoznatih boravišta, postavio privremenog 
zastupnika Borisa Ujevića, odvjetnika iz Imotskog.
Posebno objavljuje da će privremeni zastupnik Boris 
Ujević zastupati navedene tužene u opisanoj pravnoj 
stvari sve dok se oni ili njihovi opunomoćenici ne 
pojave pred sudom, odnosno dok Hrvatski zavod za 
socijalni rad – Područni ured Imotski ne obavijesti 
sud da im je postavljen skrbnik.
(Broj: P-773/2025 od 27. X. 2025.)� (3749)

OPĆINSKI SUD U MAKARSKOJ, Stalna služba u 
Imotskom objavljuje da je pred ovim sudom u tijeku 
parnični postupak pokrenut po tužitelju: Mladen 
Majić, Vinjani Donji 336A, 21260 Donji Vinjani, 
kojeg zastupaju odvjetnici iz odvjetničkog društva 
Ljubičić Vrdoljak & Partneri, Split, Sukojišanska 4, 
protiv tuženika: 1. Republika Hrvatska, Zagreb, koju 
zastupa Općinsko državno odvjetništvo RH, Gun-
dulićeva 29 a, 21000 Split, 2. Maić Stipan Jozipov, 
Vinjani, 3. Đerek Mara ž. Jozina, Vinjani, 4. Šteko 
Danko Matin, 5. Majić Petar pok. Mije, 6. Majić Ante 
pok. Mije, 7. Škeva Ana ž. Vice, 8. Ždero Jerko Matin, 
9. Perić Ana ž. Marijana, 10. Bušić Biserka – Ana ž. 
Mije, 11. Majić Mate pok. Marijana, 12. Majić Mara, 
Vinjani Donji, 13. Majić Zvonko Ivanov, 14. Majić 
Iva ud. Marka, 15. Majić Nedjeljko pok. Marka,16. 
Majić Mirko pok. Marka, 17. Majić Ivan pok. Marka, 
18. Matković Marija ž. Marka,19. Majić Slava pok. 
Marka, 20. Majić Neda pok. Marka, 21. Rebić Marija ž. 
Leopolda, 22. Nenadić Marija pok. Ivana, 23. Nenadić 
Dragica pok. Ivana, 24. Lončar Anka pok. Ivana, 25. 
Majić Anđelko ud. Petra, 26. Majić Bruno pok. Petra, 
27. Majić Petrana pok. Petra, 28. Majić Ivana pok. 
Petra, 29. Šteko Ana pok. Mate, 30. Kukulj Veljko pok. 
Stipana, Vinjani Donji, 31. Kukulj Siniša pok. Stipana, 
Osijek, Petra Zoranića 20, 32. Kukulj Ana ud. Stipe, 
Donji Vinjani, Imotski, 33. Ždero Željko pok. Mate, 
Donji Vinjani,34. Šteko Jelka, Finkenstr. 33, Stuttgart, 
Njemačka,35. Wall Emanuella, Am Obstrgarten 6, 
Gemeinde Gilching, Njemačka, 36. Boldt Croatijana, 
Acker Str. 6, Wendelstein, Njemačka, tuženi ad 2. 
do ad 30., ad 32. odsutni i nepoznatog prebivališta i 
boravišta koje zastupa privremeni zastupnik Matea 
Burazin Lončar, odvjetnica u Imotskom, na temelju 
čl. 84. ZPP-a, koja će zastupati interese tuženika dok 
se oni ili njihovi opunomoćenici ne pojave pred sud 
ili dok im Hrvatski zavod za socijalni rad ne postavi 
staratelja, radi utvrđenja.
(Broj: P-510/2025-16 od 28. X. 2025.)� (3750)

PRED OPĆINSKIM SUDOM U MAKARSKOJ, 
Stalna služba u Imotskom pod poslovnim brojem 
P-1185/2024-8 zaprimljena je tužba tužitelja Marije 
Vidović, Put svetog Lovre 39, Kaštel Lukšić, koju 
zastupa opunomoćenik Krešimir Biočić, odvjetnik u 
Imotskom, protiv tuženika: 1. Strinić Antica ž. Bože, 
2. Dragun Mijo ud. Mije, 3. Nikolić Ivan Antin, 4. Ni-
kolić Marijan Antin, 5. Nikolić Mara ud. pok. Mate, 6. 
Nikolić Marijan pok. Mate, 7. Nikolić Grgo pok. Mate, 
8. Nataša Nikolić, Marina Getaldića 29, Split, (kao 
nasljednik iza pok. Nikolić Ivana pok. Joze), 9. Josip 
Nikolić, Marina Getaldića 29, Split, (kao nasljednik 
iza pok. Nikolić Ivana pok. Joze), 10. Ivana Nikolić, 

42. Mile Erceg ž. Mate, 43. Mirka Patrlja pok. Stipana, 
44. Ivana Patrlja pok. Ivana, 45. Antuna Patrlja pok. 
Ivana, 46. Mirka Patrlja pok. Stipana, 47. Mare Patrlj 
pok. Stipana, 48. Jure Patrlja pok. Stipana, 49. Ane 
Patrlj pok. Stipana, 50. Darinke Patrlj pok. Stipana, 
51. Mirka Patrlja pok. Stipana, 52. Stipana Patrlja 
pok. Ivana, 53. Ike Patrlja pok. Ivana, 54. Ante Patrlja 
pok. Ivana, 55. Dane Patrlja pok. Stjepana, 56. Mirka 
Patrlja pok. Stjepana, 57. Ane Brozović ž. Andrije, 58. 
Vjekoslave Ivanišević ud. Špire, 59. Radojke Brojević 
rođ. Mamić, 60. Vjere Damić udate Filipa, 61. Jovice 
Damić pok. Dane, 62. Ane Buljan ud. Ante, 63. Ive 
Ćapin ud. Mirka, 64. Jele Gudelj ž. Ivana, 65. Mare 
Jerković pok. Mate, 66. Ruže Patrlj ud. Josipa, 67. Blaža 
Patrlja pok. Josipa, 68. Ivana Patrlja pok. Josipa, 69. 
Nedjeljka Patrlja pok. Josipa, 70. Mirka Patrlja pok. 
Josipa, 71. Josipa Patrlja pok. Josipa, 72. Nede Patrlj 
pok. Josipa, 73. Mirka Patrlja pok. Stipana, 74. Ruže 
Patrlj ud. Josipa, 75. Mare Perić ž. Petra, 76. Ruže 
Perić ž. Petra, 77. Ane Pojatina Matine, 78. Ivana 
Pojatine Matinog, 79. Ruže Perić ž. Petra, 80. Mate 
Pojatine pok. Ante, 81. Ivana Pojatine Matinog, 82. 
Ane Pojatina Matine, 83. Mare Kasalo ž. Petra, 84. 
Mare Kasalo ž. Petra, 85. Stipana Znaora pok. Marka, 
86. Petra Znaora pok. Marka, 87. Marka Znaora pok. 
Marka, 88. Mare Kasalo ž. Ante, 89. Ruže Znaor ud. 
Mate, 90. Marjana Kasalo Ivanovog, 91. Ante Kasala 
pok. Ante. 92. Marije Dragović ž. Jakova, 93. Ante 
Vuković ž. Marijana, 94. Ante Kasala pok. Ante, 95. 
Marije Dragović ž. Jakova, 96. Anke Vuković ž. Ma-
rijana, 97. Ruže Zdilar ž. Mirka, 98. Ruže Zdilar ž. 
Mirka, 99. Marije Dragović ž. Jakova, 100. Marijana 
Kasala pok. Jure, 101. Mare Kasalo ud. pok. Mate, 
102. Marjana Kasala pok. Mate, 103. Mate Kasala 
pok. Mate, 104. Ive Patrlj pok. Ivana, 105. Kate Patrlj 
pok. Ivana, 106. Ike Patrlja pok. Ivana, 107. Luke 
Patrlja pok. Pilipa, 108. Anice Milice Patrlj pok. Pilipa, 
109. Ruže Patrlj pok. Pilipam 110. Janje Nedjeljke 
Patrlj pok. Pilipa, 111. Antice Patrlj pok. Pilipa, 112. 
Ivana Patrlj pok. Ivana, 113. Kate Patrlj pok. Ivana, 
114. Mirka Patrlja pok. Stipana, 115. Mare Damić ž. 
Dane, 116. Ruže Patrlj pok. Stipana, 117. Ane Patrlj 
pok. Stipana, 118. Marka Gabelice pok. Marka, 119. 
Ante Gabelice pok. Marka, 120. Ivana Gabelice pok. 
Marka, 121. Jure Gabelice pok. Marka, 122. Marijana 
Vukovića pok. Mate, 123. Petra Vukovića Marijano-
vića, 124. Danijela Vukovića Marijanovog, 125. Mare 
Vuković Marijanove, 126. Ruže Vuković Marijanove, 
127. Mile Erceg ž. Mate, 128. Ruže – Vjekoslave Patrlj 
ud. Stipana, 129. Mare Patrlj pok. Stipana, 130. Jure 
Patrlj pok. Stipana, 131. Ane Patrlj pok. Stipana, 132. 
Mirka Patrlja pok. Stipana, 133. Luke Patrlja pok. 
Pilipa, 134. Mirka Patrlja pok. Stipana, 135. Ivana 
Patrlja pok. Ivana, 136. Antuna Patrlja pok. Ivana, 
137. Mirka Patrlja pok. Stipana, 138. Nikole Patrlja 
pok. Jure mal., 139. Slavenke Patrlj pok. Jure mal., 
140. Petra Patrlja pok. Jure, 141. Augustina Patrlja 
pok. Luke, 142. Ilije Patrlja pok. Luke, 143. Vinka 
Patrlja pok. Luke, 144. Anđelka Patrlja pok. Luke, 
145. Nede Patrlj pok. Luke, 146. Anke Matković ž. 
Marijana, 147. Marije Patrlj ud. Luke, 148. Ane Buljan 
ud. Ante, 149. Ive Ćapin ud. Mirka, 150. Ive Gudelj 
ž. Ivana, 151. Mare Jerković pok. Ante, 152. Ruže 
Patrlj ud. Josipa, 153. Blaža Patrlja pok. Josipa, 154. 
Ivana Patrlja pok. Josipa, 155. Nedjeljka Patrlja pok. 
Josipa, 156. Mirka Patrlja pok. Josipa, 157. Josipa 
Patrlja pok. Josipa, 158. Nede Patrlja pok. Josipa, 
159. Vjekoslave Mališ ž. Ivice rođ. Patrlj, 160. Vinke 
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točka 4. Zakona o parničnom postupku (Narodne 
novine broj 53/91, 91/92, 58/93, 112/99, 88/01, 117/03, 
88/05, 02/07, 84/08, 123/08, 57/11, 148/11, 25/13 i 
89/14; dalje: ZPP), jer se dostava pismena protustran-
kama ne može izvršiti, a nemaju opunomoćenika i 
jer bi redovan postupak oko postavljanja zakonskog 
zastupnika trajao dugo, pa bi mogle nastati štetne 
posljedice za stranke. Postavljeni privremeni zastu-
pnik zastupat će protustranke u postupku sve dok se 
protustranke ili njihov opunomoćenik ne pojave pred 
sudom odnosno dok tijelo skrbništva ne obavijesti 
sud da je postavilo skrbnika.
(Broj: R1-299/2024-14 od 31. X. 2025.)� (3755)

KOD JAVNOG BILJEŽNIKA MARIJANA MENDEŠA, 
sa službenim sjedištem u Vinkovcima, Trg dr. Fra-
nje Tuđmana 2, kao povjerenika Općinskog suda u 
Vinkovcima, u tijeku je ostavinski postupak iza pok. 
Kiralj Branka, rođenog 7. siječnja 1958., a umrlog 17. 
ožujka 2025., s posljednjim prebivalištem u Ivankovu, 
Ritopolje 9, državljanina Republike Hrvatske.
Sukladno čl. 127., a u svezi s čl. 218. st. 1. Zakona o 
nasljeđivanju, pozivaju se sve osobe koje polažu pravo 
na nasljedstvo da se u roku od šest mjeseci od objave 
oglasa u Narodnim novinama prijave ovom javnom 
bilježniku ili Općinskom sudu u Vinkovcima.
Po proteku roka od šest mjeseci, ako se nitko ne javi 
ovom javnom bilježniku, javni bilježnik će provesti 
ostavinski postupak prema podacima kojima raspolaže 
u skladu sa zakonom.
(Broj: O-1340/2025, UPP/OS-O-164/2025-17 od 14. 
XI. 2025.)� (3756)

OPĆINSKI SUD U PAZINU, Stalna služba u Poreču 
– Parenzo, po sutkinji tog suda mr. sc. Marčeli Šte-
fanuti kao sucu pojedincu, u izvanparničnoj stvari 
predlagatelja Marija Tripara, iz Tripara, Tripari 3, 
kojeg zastupa opunomoćenik Sandi Grubić, odvjetnik 
iz Poreča, protiv protustranke Danila Bratovića pok. 
Marka, Italija, radi razvrgnuća suvlasničke zajednice, 
izvan ročišta, postavio je protustranci Danilu Brato-
viću pok. Marka, Italija, sada nepoznata boravišta, 
privremenog zastupnika Metku Hrgu, odvjetnicu iz 
Poreča, na temelju odredbe čl. 84. st. 1. i 2. t. 4. Zakona 
o parničnom postupku (Službeni list SFRJ 4/1977, 
36/1977, 36/1980, 6/1980, 69/1982, 43/1982, 58/1984, 
74/1987, 57/1989, 20/1990, 27/1990, 35/1991, Narodne 
novine broj 53/1991, 91/1992,112/199, 129/2000, 
88/2001, 117/2003, 85/2005, 2/2007, 96/2008, 84/2008, 
123/2008, 57/2011, 25/2013, 89/2014, 70/2019, 80/22, 
114/22, 155/23), jer je nepoznata boravišta, a nema 
opunomoćnika i jer bi redovan postupak oko po-
stavljanja zakonskog zastupnika protustranci trajao 
dugo, pa bi mogle nastati štetne posljedice za stran-
ku. Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će 
protustranku Danila Bratovića pok. Marka, Italija, 
sada nepoznata boravišta, u postupku sve dok se 
on ili njegovi opunomoćnici ne pojave pred sudom, 
odnosno sve dok tijelo skrbništva ne obavijesti sud 
da je postavilo skrbnika.
(Broj: R1-333/2025-4 od 7. XI. 2025.)� (3757)

OPĆINSKI SUD U SPLITU, po sucu Branku Kara-
manu, kao sucu pojedincu, u pravnoj stvari tužitelja 
Stipe Budiše, Vranjički put 38, Split, kojeg zastupa 
Jero Matić, odvjetnik u OD-u Matić i Poljak d.o.o., 

Pezo ž. Ivana, 30. Marijana Petričevića pok. Marijana, 
31. Mande Dropuljić ud. Jakova, 32. Ivana Dropuljića 
pok. Jakova, 33. Mije Dropuljića pok. Jakova, 34. 
Ane Dropuljić pok. Jakova, 35. Ivana Dropuljića pok. 
Marijana, 36. Mile Dropuljića pok. Marijana, 37. Mare 
Rašić ž. Mate, 38. Ivana Dropuljića pok. Marijana, 39. 
Nediljka Odaka pok. Frane, 40. Ljube Sočo ud. Mirka, 
41. Ivana Dropuljića pok. Frane, 42. Ane Dropuljić 
ud. Josipa, 43. Jakova Dropuljića pok. Josipa, 44. 
Viktora Dropuljića pok. Josipa, 45. Mande Dropuljić 
ud. Jakova, 46. Mije Dropuljića pok. Ante, 47. Mile 
Petričević ž. Mirka, 48. Jure Grbavca pok. Ivana, 49. 
Mare Cvitanović ž. Josipa, 50. Antice Kokić ž. Mate, 
51. Matije Buće ž. Ivana, 52. Luce Ćerluka ud. Mate, 
53. Pere Bubalo Nikoline, 54. Stipana Dropuljića 
pok. Mate, 55. Mihe Dropuljića pok. Stipana, 56. 
Petra Dropuljića pok. Stipana, 57. Josipa Dropuljća 
pok. Stipana, 58. Ive Dropuljća pok. Stipana, 59. Ane 
Vilenice ž. Josipa, 60. Mile Ivanko ž. Ante, 61. Anđe 
Dropuljić ud. Mate, 62. Ike Dropulića pok. Mije, 63. 
Mate Dropulića pok. Mije, 64. Deropuljić Joze pok. 
Mije, 65. Ruže Matić ž. Nikole, 66. Ane Mršić ž. Nikole, 
67. Deropuljić Anice ud. Petra, 68. Ljube Dropuljić 
ud. Petra, 69. Ane Dropuljić pok. Petra, 70. Ane Dro-
puljić ud. pok. Petra, 71. Ljube Pirić ž. Joze, 72. Ane 
Dropuljić pok. Petra, 73. Mare Dropuljić pok. Luke, 
74. Fabijana Olujića Stipanovog, 75. Matije Grabovac 
ž. Mate, 76. Lucije Bajić ud. Ivana, 77. Ive Dogan ž. 
Mije, 78. Stipe Olujića pok. Mate, 79. Mirka Olujića 
pok. Mate, 80. Matije – Slavke Mikulić ž. Vlade, 81. 
Ane Sušić ž. Josipa, 82. Ruže Bajić ž. Stipe, 83. Luce 
Olujić pok. Mate, 84. Želimira Dropuljića Adamovog, 
85. Ane Buće ud. Ante, 86. Ive Župić ž. Joze, 87. Bose 
Barbić ž. Vice, 88. Marice Ivanko ž. Vice, 89. Jele 
Rimac ž. Petra pok. Mate, 90. Mate Grabovca pok. 
Mate iz Prološca Gornjeg, Proloških iseljenika 12, 91. 
Matka Dropuljića Matkovog iz Zagreba, Srebrenjak 24, 
92. Milana Dropuljića iz Zagreba, Ulica I. gardijske 
brigade »Tigrovi« 27 C, one ad 91. i ad 92. zastupa 
opunomoćenik Boris Rebić, odvjetnik iz Imotskog, i 
ad 93. Anke Olujić iz Imotskog, Tina Ujevića 1 te da je 
onim tuženicima ad 2. i ad 89. zbog činjenice što su 
odsutni i nepoznatih boravišta postavio privremenog 
zastupnika Tomislava Livajića, odvjetnika iz Omiša. 
Posebno objavljuje da će privremeni zastupnik To-
mislav Livajić zastupati navedene tužene u opisanoj 
pravnoj stvari sve dok se oni ili njihovi opunomoćenici 
ne pojave pred sudom, odnosno dok Hrvatski zavod 
za socijalni rad – Područni ured Imotski ne obavijesti 
sud da im je postavljen skrbnik.
(Broj: P-275/2023 od 27. X. 2025.)� (3754)

OPĆINSKI SUD U RIJECI, Stalna služba u Malom 
Lošinju, po sucu toga suda Tomislavu Stoparu, kao 
sucu pojedincu, u izvanparničnom postupku predlaga-
telja Anite Skerbiš iz Slovenskih Konjica, Mlače 26 A, 
Republika Slovenija, koju zastupa opunomoćenik Saša 
Žarkovac, odvjetnik u Rijeci, i protustranaka 1. Lucije 
(Lucy) Criscuoli iz Kanade, 411 Concession 13, R.R.4, 
Hagersville, Ontario N0A 1H0 i 2. Antonija (Anton) 
Nikolice iz Kanade, 193 Lewis Road, Stoney Creek, 
Ontario, L8E 5G7, sada nepoznatog boravišta, radi 
razvrgnuća suvlasničke zajednice isplatom, postavio 
je protustrankama Luciji (Lucy) Criscuoli i Antoniju 
(Anton) Nikolici, nepoznatog boravišta, privremenu 
zastupnicu Vedranu Spagnol, odvjetnicu u Malom 
Lošinju, Sveti Martin 30, po osnovi čl. 84 st. 1. i 2. 

pred sudom, odnosno dok Hrvatski zavod za socijalni 
rad – Područni ured Imotski ne obavijesti sud da im 
je postavljen skrbnik.
(Broj: P-641/2025 od 14. X. 2025.)� (3752)

OPĆINSKI SUD U MAKARSKOJ, Stalna služba u 
Imotskom, po sucu Anti Knezoviću, u pravnoj stvari 
tužitelja Čagalj Mario pok. Tomislava, Bunje 68, Za-
gvozd, kojeg zastupa opunomoćenica Matea Burazin 
Lončar, odvjetnica u Imotskom, Kralja Zvonimira 54, 
protiv tuženika 1. Čagalj Marko pok. Šimuna, 2. Tro-
grlić Ana, Žeževica, 3. Ivica Čagalj, Bunje 62, Zagvozd 
(kao nasljednik Čagalj Tomislava Jakovljeva), 4. Tina 
Lončarica, Dubrovnik, Nikše Ljubičića 1, 5. Nives 
Kuzmanić, Put Ribnjaka 11, Omiš (tuženik ad 3. i ad 
4. kao nasljednici Čagalj Stipe pok. Marka), 6. Čagalj 
Tomislav, Zagvozd 1, Zagvozd, 7. Miljenka Sinković 
rođ. Čagalj pok. Zdravka iz Dubrovnika, Lukše Bereti-
ća 6, 8. Lucija Marinović, rođ. Čagalj pok. Zdravka iz 
Dubrovnika, Natka Nodila 19, Čagalj, 9. Niko Haklička, 
Bana J. Jelačića 12, Dubrovnik, 10. Zdravko Haklička 
, Bana J. Jelačića 12, Brašini (tuženici od ad 6. do ad 
9. kao nasljednici Kate Čagalj, Zagvozd, Zagvozd, 
Čagalj Zdravko, Andrije Hebranga 69, Dubrovnik i 
Nevenke Haklička rođ. Čagalj iz Dubrovnika, Svetog 
Josipa 2), 11. Mucić Tonći, Ulica Bunje 66, 21270 
Zagvozd, Hrvatska, 12. Mucić Kata, Otona Ivekovića 
28, 21000 Split, 13. Mucić Ante, Otona Ivekovića 28, 
21000 Split, 14. Republika Hrvatska, koju zastupa 
ODO Split, Stalna služba u Makarskoj, Kralja Petra 
Krešimira IV 2, Makarska, postavio je tuženicima ad 
1. – 2. tužbe privremenu zastupnicu Silviju Đerek 
Matković, odvjetnicu u Imotskom, Blajburška 9, na 
temelju članka 84. stavaka 1. i 2. točke 4. Zakona o 
parničnom postupku, jer je boravište tuženika nepo-
znato, nemaju opunomoćenika, a redovan postupak 
oko postavljanja zakonskog zastupnika tuženicima 
dugo bi trajao pa bi za stranke mogle nastupiti štetne 
posljedice. Postavljeni privremeni zastupnik zastupat 
će tuženike u postupku sve dok se tuženici ili njihovi 
opunomoćenici ne pojave pred ovim sudom odnosno 
dok tijelo skrbništva, Hrvatski zavod za socijalni rad, 
ne obavijesti sud da je postavilo skrbnika.
(Broj: P-508/2024-10 od 4. VI. 2025.)� (3753)

OPĆINSKI SUD U MAKARSKOJ, Stalna služba u Imot-
skom, objavljuje da je pred ovim sudom, pod poslov-
nim brojem P-275/2023, u tijeku parnični postupak 
po tužbi tužitelja Ivice Dropuljića, iz Prološca Donjeg, 
Ulica Domovinske zahvalnosti 9, protiv tuženika: 1. 
Republike Hrvatske, koju zastupa ODO u Splitu, SS 
u Makarskoj, 2. Mare Mikulić ž. Mije rođ. Dropuljić, 
3. Ruže Mikulić pok. Mihe, 4. Mare Mikučić ud. pok. 
Mihe, 5. Nikole Grabovca pok. Šimuna, 6. Josipa Gra-
bovca pok. Šimuna, 7. Mije Grabovca pok. Šimuna, 8. 
Stipe Grabovca pok. Šimuna, 9. Matije Mršić ž. Frane 
pok. Petra, 10. Ive Prlj ž. Mate, 11. Marijana Grabovca 
pok. Ivana, 12. Ljube Matić pok. Josipa, 13. Anke 
Matić pok. Josipa, 14. Mile Matić pok. Josipa, 15. Ive 
Simić ž. Ivana, 16. Krste Grabovca Jurinog, 17. Vinka 
Grabovca Jurinog, 18. Joze Grabovca Jurinog, 19. 
Vlade Grabovca Jurinog, 20. Ante Jažića pok. Filipa, 
21. Jakova Dropuljića pok. Petra, 22. Luce Dropuljić 
pok. Petra, 23. Jele Dropuljić ž. Petra pok. Mate, 24. 
Ive Matić ž. Luke, 25. Ante Dropuljića pok. Marka, 
26. Antice Dropuljić ud. Mate, 27. Ivana Dropuljića 
pok. Marka, 28. Ane Dropuljić pok. Marka, 29. Mare 
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Otok, Seget 69, 45. Vugdelija Miro, Otok, Seget 69, 
46. Žižić Stipan, Slavonski Brod, Hanibala Lucića 8, 
47. Žižić Blaženko, Otok, Jelašce 19, 48. Žižić Zoran, 
Otok, Jelašce 33, 49. Žižić Kornelij pok. Luke, Glavice 
739 A, 50. Smoljo Radovan, Otok, Vuletina rupa 53, 
51. Smoljo Ivan, Otok, Vuletina rupa 53, radi prava 
vlasništva nekretnina tuženicima od 1. do 8., od 10. 
do 15., pod 17., 18., 25., 26. i 38. koji su odsutni i 
nepoznata boravišta, na temelju čl. 84. stavaka 2. t. 
4. ZPP-a postavljen je privremeni zastupnik Marko 
Balić, odvjetnik u Sinju. Privremeni zastupnik za-
stupat će tužene nepoznata boravišta u navedenom 
predmetu sve dok se oni ili njihov opunomoćnik ne 
pojave pred sudom, odnosno dok centar za socijalnu 
skrb u Sinju, kao tijelo skrbništva, ne obavijesti sud 
da je postavio skrbnika. 
(Broj: P-2479/2025 od 6. XI. 2025.)� (3760)

OPĆINSKI GRAĐANSKI SUD U ZAGREBU, u osta-
vinskom postupku iza pokojnog Egona Vilima Gluck-
sthala (Egona Glikstala Sanche), sina Arthura (Artura) 
i Jelisave (Jelke) rođene Sauha (Saucha) iz Savezne 
Republike Brazil, Rio de Janeiro, Francisco Otaviano 
broj 17/701 Copacabana, rođenog 13. 4. 1916. godine, 
a preminulog 11. 3. 2012. godine, objavljuje da se 
kod ovog suda vodi postupak ostavinski postupak. 
Tijekom postupka utvrđeno je da je iza ostavitelja 
ostala zakonska nasljednica prvog nasljednog reda 
supruga Nada Glucksthal (Ana Nada Milić Gluckstahl), 
rođena 20. 1. 1921. godine, kćer Makse i Jeanete, 
rođene Fuchs, koja je prema podacima u predmetu 
naknadno preminula u Saveznoj Republici Brazil te 
je nepoznato jesu li iza nje ostali zakonski nasljednici. 
Pozivaju se svi oni koji polažu pravo na nasljedstvo 
da se jave sudu u roku od šest mjeseci od objave 
oglasa u Narodnim novinama. Ako se po proteku 
navedenog roka nitko ne javi na ovaj oglas, ostavina 
će se rasporediti sukladno stanju u spisu i odredbama 
Zakona o nasljeđivanju.
(Broj: O-3493/2025-10 od 11. XI. 2025.)� (3761)

OPĆINSKI SUD U MAKARSKOJ, po sucu Veroniki 
Aračić u pravnoj stvari tužitelja Zlatka Babića, Srida 
Sela 24, 21327 Podgora, kojeg zastupa opunomoćenik 
Zoran Antunović, odvjetnik u Makarskoj, protiv tu-
ženika pod 1. Olga Fetting, Njemačka, pod 2. Zorana 
Babić, Njemačka, pod 3. Damir Babić, Put Žuke 17, 
21300 Makarska, pod 4. Igor Babić, Put Žuke 17, 
21300 Makarska, pod 5. Gorana Gregorić, Koleži 9, 
52100 Pula, pod 6. Tonči Babić, SAD, pod 7. Tonči 
Babić, Požare 17, 21300 Makarska, pod 8. Ivka Babić, 
pok. Ante, pod 9. Lucija Babić pok. Ante, pod 10. 
Mare Babić ud. pok. Ante, pod 11. Milan Babić pok. 
Joze, pod 12. Ivan Babić pok. Joze i pod 13. Joze 
Babić pok. Ante, tuženici pod 2. i od pod 8. do pod 
13. nepoznatog prebivališta i boravišta, koje zastupa 
privremena zastupnica Minja Lalić, odvjetnica u 
Makarskoj, radi utvrđenja prava vlasništva nekretnine, 
8. listopada 2025., postavio je tuženima pod 1. Olgi 
Fetting i pod 6. Tonču Babiću, privremenu zastupnicu 
Minju Lalić, odvjetnicu u Makarskoj, jer se nalaze u 
inozemstvu, a dostava im se nije mogla obaviti i zato 
što bi redovan postupak oko postavljanja zakonskog 
zastupnika dugo trajao, pa bi za stranke mogle nastati 
štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuženike 
pod 1. i 6., sve dok se oni ili njihovi opunomoćenici 

nepoznata boravišta, radi utvrđenja prava vlasništva. 
Rješenjem Općinskog suda u Splitu, Stalne službe u 
Sinju, poslovni broj P-3653/2025-4 od 6. studenog 
2025., postavljen je tuženicima: pod. 1. Gulić Ante pok. 
Lovre, 2. Maleš Iva ud. Bože, 3. Katić Šima ud. Ante, 
6. Gulić Antun pok. Mihe, 7. Gulić Stjepan pok. Mihe, 
8. Gulić Anuša ud. Pavla, 9. Gulić Jozo pok. Marka, 
10. Zebić Mara ž. Vice, 12. Gulić Ana ud. Pavla, 17. 
Gulić Andrija pok. Filipa i 18. Gulić Božo pok. Petra, 
privremena zastupnica Mirela Perković, odvjetnica u 
Sinju, koja će prava i dužnosti privremenog zastupnika 
vršiti sve dok se tuženik ili njegov opunomoćenik ne 
pojave pred sudom, odnosno dok Hrvatski zavod za 
socijalni rad, Područni ured Sinj ne obavijesti sud da 
je postavio skrbnika.
(Broj: P-3653/2025-8 od 11. XI. 2025.)� (3759)

OPĆINSKI SUD U SPLITU, Stalna služba u Sinju, 
objavljuje da je u pravnoj stvari tužitelja: 1. Bašić 
Ilija pok. Luke, iz Otoka, Alojzija Stepinca 7, 2. Žižić 
Mario pok. Mije, iz Otoka, Jelašce 20, koje zastupa 
opunomoćenica Nena Vujević, odvjetnica u Sinju, 
protiv tuženika: 1. Plavša Stana ž. Bože, nepoznata 
boravišta, 2. Grgat Jela ž. Mate, nepoznata boravišta, 
3. Marković Ana Stipanova, nepoznata boravišta, 4. 
Žižić Jozo pok. Jure, nepoznata boravišta, 5. Žižić 
Mara pok. Ivana, nepoznata boravišta, 6. Žižić Pera 
pok. Ivana, nepoznata boravišta, 7. Žižić Luka pok. 
Ante, nepoznata boravišta, 8. Vugdelija Ante pok. 
Bože, nepoznata boravišta, 9. Vugdelija Jaka pok. 
Stipana, Split, Vukovarska 111 C, 10. Vugdelija Jela 
Antina, nepoznata boravišta, 11. Smoljo Luca ž. Filipa, 
nepoznata boravišta, 12. Vugdelija Spes-Anđa Antina, 
nepoznata boravišta, 13. Vugdelija Serafina-Šima 
Antina, nepoznata boravišta, 14. Vugdelija Dušan 
Antin, nepoznata boravišta, 15. Vugdelija Iva Antina, 
nepoznata boravišta, 16. Romac Josip Filipov, Glavice 
276, 17. Romac Marija Filipova, nepoznata boravišta, 
18. Botica Mara ž. Bože, nepoznata boravišta, 19. 
Bilokapić Jakov pok. Stjepana, Podstrana-Žminjača, 
Tješimirova 27 , 20. Bilokapić Davor pok. Stjepana, 
iz Zagreba, Antuna Šoljana 37, 21. Bilokapić Dra-
žan pok. Stjepana, iz Zagreba, Zabočka ulica 14, 22. 
Kamber Nevenka pok. Stjepana, Ruda 97, Otok, 23. 
Đipalo Marija pok. Stjepana, Lučane 159, Sinj, 24. 
Džalto Mirjana pok. Stjepana, Zagreb, Podvršje 30, 
25. Žižić Jure pok. Marka, nepoznata boravišta, 26. 
Žižić Ivan pok. Marka, nepoznata boravišta, 27. Žižić 
Nevenka, Otok, Jelašce 14, 28. Brkić Nediljka pok. 
Marka, 10410 Velika Gorica, Kralja D. Zvonimira 
21, 29. Žižić Ante pok. Jakova, Sinj, Matića ulica 16, 
30. Šakić Marija ž. Marka rođ. Žižić, Zagreb, Frane 
Malnara 35/C, 31. Žižić Luca pok. Jakova, Crikvenica, 
Frankopanska 43, 32. Bitar Ana ud. Mazana rođ. Žižić 
pok. Jakova, Otok, A. Stepinca 22, 33. Žižić Ljiljana 
pok. Jakova (upisana kao Žižić Ljilja pok. Jakova), 
Otok, A. Stepinca 22, 34. Zelenika Anđelka ž. Branka 
rođ. Žižić (upisana kao Žižić Anđa pok. Jakova), iz 
Rijeke, Bošket 2, 35. Žižić Jelena pok. Mihovila, Otok, 
Otok 0, 36. Žižić Danijel pok. Mihovila (upisan i kao 
Žižić Daniel), Otok, Otok 0, 37. Žižić Tomislav pok. 
Mihovila, Otok, Otok 0, 38. Radman-Livaja Pavao 
pok. Nikole, nepoznata boravišta, 39. Žižić Iva pok. 
Filipa, Otok, Jelašce 0, 40. Žižić Mladen pok. Ante, 
Otok, Alojzija Stepinca 36, 41. Žižić Stipan pok. Ante, 
Otok, Jelašce 29, 42. Žižić Šima, Otok, Alojzija Stepinca 
24, 43. Vugdelija Ana, Otok 284, 44. Vugdelija Ante, 

protiv tuženika pod 1. Volarević Kata rođ. Marušić, 
Rogoznica, Ražanj, Uvala, pod 2. Volarević Željko 
sin Željka, Split, Vranjički put 38, pod 3. Delija Ivan 
pok. Frane, R. Boškovića 5, Split, pod 4. Perić Davor, 
Josipov, Triljska 9, Split, pod 5. Juričević Nevenka žena 
Ivana, radi stvarnopravog vlasništva nekretnine, 12. 
studenog 2025., tuženici pod 5. Nevenki Juričević 
ženi Ivana, jer je odsutna i nepoznatog boravišta i 
prebivališta, a s obzirom da nema opunomoćenika 
te bi redovan postupak oko postavljanja zakonskog 
zastupnika trajao dugo pa bi za stranku mogle nastati 
štetne posljedice, sud na temelju odredbe čl. 84. st. 1. i 
2. t. 4. ZPP-a postavlja privremenog zastupnika Bijan-
ka Franin-Pećaricu, odvjetnika u Splitu. Privremeni 
zastupnik ima u ovom postupku sva prava i dužnosti 
zakonskog zastupnika, a koja prava će obnašati dok 
se tuženici ili njihovi opunomoćenici ne pojave pred 
sudom ili dok tijelo skrbništva ne izvijesti sud da 
je postavljen skrbnik, a sve na temelju odredbe čl. 
85. ZPP-a. O postavljanju privremenog zastupnika 
izvješćuje se Centar za socijalnu skrb Split dostavom 
ovog rješenja. O postavljanju privremenog zastupnika 
objavit će se oglas u Narodnim novinama, službenom 
listu RH i na oglasnoj ploči ovog suda, sve na temelju 
odredbe čl. 86. st. 1. ZPP-a. Troškove objave oglasa u 
Narodnim novinama snosit će tužitelj. Tuženicima koji 
su odsutni i nepoznatog boravišta, sukladno odredbi 
članka 84. stavka 2. točke 4. Zakona o parničnom 
postupku (Narodne novine br. 53/91, 91/92, 112/99, 
88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 84/08, 57/11, 25/13 i 70/19, 
dalje: ZPP), valjalo je postaviti privremenog zastu-
pnika, s obzirom na to da bi redovan postupak oko 
postavljanja zakonskog zastupnika trajao dugo, pa bi 
za stranku mogle nastati štetne posljedice. Sukladno 
odredbi članka 84. stavka 3. ZPP-a, o postavljanju 
privremenog zastupnika bit će obaviješten Centar 
za socijalnu skrb u Splitu. Privremenom zastupniku 
dana su prava u smislu odredbe članka 85. ZPP-a, a 
oglašavanje će biti provedeno u smislu odredbe članka 
86. ZPP-a. S obzirom na značenje postupka za stranke 
tuženiku postavljen je privremeni zastupnik Bijanko 
Franin-Pećarica, odvjetnik u Splitu. Troškove objavlji-
vanja oglasa u Narodnim novinama snosit će tužitelj.
(Broj: P-674/2024 od 12. XI. 2025.)� (3758)

KOD OPĆINSKOG SUDA U SPLITU, Stalna služba u 
Sinju, u tijeku je parnični postupak tužitelja: 1. Stipe 
Gulić, Zagreb, Palinovečka 19 i 2. Ivica Gulić, Sinj, 
Gljev, Gljev 68, oboje zastupa opunomoćenica Antonia 
Erdelez, odvjetnica u Sinju, protiv tuženika 1. Gulić 
Ante pok. Lovre – odsutan i nepoznata boravišta, 
2. Maleš Iva ud. Bože – odsutna i nepoznata bora-
višta, 3. Katić Šima ud. Ante – odsutna i nepoznata 
boravišta, 4. Gulić Nikola – Gljev 68, Gljev, 5. Gulić 
Damir – Split, Pujanke 36, 6. Gulić Antun pok. Mihe 
– odsutan i nepoznata boravišta, 7. Gulić Stjepan pok. 
Mihe – odsutan i nepoznata boravišta, 8. Gulić Anuša 
ud. Pavla – odsutna i nepoznata boravišta, 9. Gulić 
Jozo pok. Marka – odsutan i nepoznata boravišta, 10. 
Zebić Mara ž. Vice – odsutna i nepoznata boravišta, 
11. Maleš Jure – Kaštel Sućurac, Put Krstolovače 13, 
12. Gulić Ana ud. Pavla – odsutna i nepoznata bora-
višta, 13. Gulić Šimun – Gljev, Gljev 68 B, 14. Gulić 
Dušan – Split, Pujanke 81, 15. Gulić Ante – Glavice, 
Glavice 755 B, 16. Gulić Marinko – Glavice, Glavice 
755c, 17. Gulić Andrija pok. Filipa – odsutan i nepo-
znata boravišta, 18. Gulić Božo pok. Petra – odsutan i 



PETAK, 5. PROSINCA 2025.	 BROJ 148 – STRANICA 71 oglasne stranice NARODNE NOVINE 
SLUŽBENI LIST REPUBLIKE HRVATSKE

koju zastupa opunomoćenik Adela Budinić-Kušeta, 
odvjetnica iz Zajedničkog odvjetničkog ureda Adela 
Budinić-Kušeta, Adrijana Antičević i Lucija Kušeta 
iz Malog Lošinja, protiv tuženika 1. Marije Nikolić 
iz Australije, 2 Alcoomi Ave, Hamlyn Heights, VIC 
3215, kao zakonske nasljednice pok. Nikolić Bruna 
iz Australije (u zemljišnoj knjizi upisan kao Nikolić 
Bruno, Australija) i 2. Marije Linradić iz Australije, 
198 Lt. Malop St. Geelong VIC 3220 (u zemljišnoj 
knjizi upisana kao Linardić Marija, Australija), radi 
utvrđenja prava vlasništva, postavio je privremenog 
zastupnika tuženiku Mariji Nikolić iz Australije, 2 
Alcoomi Ave, Hamlyn Heights, VIC 3215, sada nepo-
znata boravišta Branimira Kojića, odvjetnika u Malom 
Lošinju, Lošinjskih brodograditelja 23, po osnovi čl. 
84. st. 1. i 2. točka 4. Zakona o parničnom postupku 
(Narodne novine broj 53/91., 91/92., 58/93., 112/99., 
88/01., 117/03., 88/05., 02/07., 84/08., 123/08., 57/11., 
148/11., 25/13. i 89/14.; dalje ZPP), jer se dostava 
pismena tuženiku ne može izvršiti, a nema opuno-
moćenika i jer bi redovan postupak oko postavljanja 
zakonskog zastupnika trajao dugo, tako da bi mogle 
nastati štetne posljedice za stranke. 
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će navede-
nog tuženika u postupku sve dok se tuženik ili njegov 
opunomoćenik ne pojave pred sudom odnosno dok 
organ starateljstva ne obavijesti sud da je postavio 
staratelja.
(Broj: P-186/2023-20 od 30. X. 2025.)� (3768)

OPĆINSKI SUD U MAKARSKOJ, Stalna služba u 
Imotskom objavljuje da je pred ovim sudom u tijeku 
parnični postupak pokrenut po tužitelju Jerku Majiću, 
Vinjani Donji 329, Imotski, kojeg zastupaju odvjetnici 
iz odvjetničkog društva Ljubičić Vrdoljak & partneri, 
Split, Sukojišanska 4, protiv tuženika: 1. Maić Stipan 
Jozipov, Vinjani, 2. Đerek Mara ž. Jozina, Vinjani, 3. 
Šteko Danko Matin, 4. Majić Petar pok. Mije, 5. Majić 
Ante pok. Mije, 6. Škeva Ana ž. Vice, 7. Ždero Jerko 
Matin, 8. Perić Ana ž. Marijana, 9. Bušić Biserka-Ana 
ž.Mije, 10. Majić Mate pok. Marijana, 11. Majić Mara, 
Vinjani Donji, 12. Majić Zvonko Ivanov, 13. Majić 
Iva ud. Marka, 14. Majić Nedjeljko pok. Marka, 15. 
Majić Mirko pok Marka, 16. Majić Ivan pok. Marka, 
17. Matković Marija ž. Marka, 18. Majić Slava pok. 
Marka, 19. Majić Neda pok. Marka, 20. Rebić Marija ž. 
Leopolda, 21. Nenadić Marija pok. Ivana, 22. Nenadić 
Dragica pok. Ivana, 23. Lončar Anka pok. Ivana, 24. 
Majić Anđelko ud. Petra, 25. Majić Bruno pok. Petra, 
26. Majić Petrana pok. Petra, 27. Majić Ivana pok. 
Petra, 28. Šteko Ana pok. Mate, 29. Kukulj Veljko pok. 
Stipana, Vinjani Donji, 30. Kukulj Siniša pok. Stipana, 
Osijek, Petra Zoranića 20, 31. Kukulj Ana ud. Stipe, 
Donji Vinjani, Imotski, 32. Ždero Željko pok. Mate, 
Donji Vinjani, 33. Šteko Jelka, Finkenstr. 33, Stuttgart, 
Njemačka, 34. Wall Emanuella, Am Obstrgarten 6, 
Gemeinde Gilching, Njemačka, 35. Boldt Croatijana, 
Acker Str. 6, Wendelstein, Njemačka, 36. Bušić Mara 
Marjanova, 37. Rudež Mijo Josipov, 38. Perković-
Šantar Manda ž. Jakova, 39. Rudež Stipan Josipov, 
40. Šteko Dinko Matin, tuženi ad 1. do ad 29., ad 31., 
ad 36. do ad 40. odsutni i nepoznatog prebivališta i 
boravišta zastupani po privremenom zastupniku Matei 
Burazin Lončar, odvjetnici u Imotskom, na temelju čl. 
84. ZPP-a, koja će zastupati interese tuženika dok se 
oni ili njihovi opunomoćenici ne pojave pred sudom 

ovršeniku trajao dugo, tako da bi mogle nastati štetne 
posljedice za stranku.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će ovršenika 
u postupku, sve dok se ovršenik ili njegov opuno-
moćenik ne pojavi pred sudom, odnosno dok organ 
starateljstva ne obavijesti sud da je postavio staratelja.
(Broj: Ovr-578/2025-14 od 12. XI. 2025.)� (3765)

OPĆINSKI SUD U MAKARSKOJ, po sucu Veroniki 
Aračić u pravnoj stvari tužitelja Ante Beroša, Bratuš 
33, Krvavica, kojeg zastupa opunomoćenik Silva Ru-
sendić, odvjetnica u Makarskoj, protiv tuženika pod 1. 
Elizabeth Berosh Tudhope, 8617 51 Street Court West 
0, 98467 Washington, SAD, pod 2. Rebekah Jane Fries, 
4652 Park Lane 0, 91901 Alpine, SAD, pod 3. Steve 
Berosh, 2013 46 Th Aveuenw. 0, 98335Washington, 
SAD, pod 4. Angela Diana Brennan, 11734SE225TH 
Street 0, 98031 Kent, SAD i pod 5. John Berosh, MC 
Carver 2714, 98403 Tacoma, SAD, radi utvrđenja, 
3. listopada 2025., izvanraspravno, postavio je tuže-
nicima pod 4. i 5. privremenu zastupnicu Jadranku 
Alač Prpić, odvjetnicu u Makarskoj, jer se ti tuženici 
nalaze u inozemstvu, a dostava im se nije mogla 
obaviti i zato što bi redovan postupak oko postavljanja 
zakonskog zastupnika dugo trajao, pa bi za stranke 
mogle nastati štetne posljedice. Postavljeni privremeni 
zastupnik zastupat će tuženike pod 4. i 5. sve dok se 
oni ili njihovi opunomoćenici ne pojave pred sudom, 
odnosno sve dok Hrvatski zavod za socijalni rad, 
Područni ured Makarska, ne izvijesti sud da im je 
postavio staratelja.
(Broj: P-767/2025-7 od 10. XI. 2025.)� (3766)

KOD JAVNOG BILJEŽNIKA NINE BUBAŠ MA-
GLIČIĆ iz Karlovca, I. G. Kovačića 2, kao sudskog 
povjerenika Općinskog suda u Karlovcu, u tijeku je 
izvanparnični postupak po prijedlogu predlagatelja 
Dušanke Janković, Desni Štefanki, Desni Štefanki 86, 
koju zastupaju opunomoćenici Nikola Horvat i Dean 
Radišić, odvjetnici iz Karlovca, radi proglašenja nestale 
protustranke Jage Orečić, rođene 1. studenoga 1916. 
godine u Auguštanovcu, kći Nike i Kate Markulin, 
s posljednjim prebivalištem Desni Štefanki, Desni 
Štefanki 86.
Javni bilježnik je postavio protustranci Jagi Orečić 
privremenog zastupnika Daria Banića, odvjetnika iz 
Karlovca, s time da je privremeni zastupnik postav-
ljen sukladno čl. 59. st. 3. Zakona o izvanparničnom 
postupku Narodne novine 59/23; dalje: ZIP. 
Poziva se protustranka Jaga Orečić ako je živa da se 
javi ovom javnom bilježniku ili sudu te se pozivaju 
svi koji nešto znaju o životu ili smrti Jage Orečić da 
se jave ovom javnom bilježniku ili sudu ili privre-
menom zastupniku u roku od tri mjeseca od dana 
objave oglasa, jer će nakon proteka navedenog roka 
biti utvrđena smrt Jage Orečić, rođene 1. studenoga 
1916. godine u Auguštanovcu, kći Nike i Kate Mar-
kulin, s posljednjim prebivalištem Desni Štefanki, 
Desni Štefanki 86.
(Broj: R1-152/25-4, UPP/OS-IPP-1/25-4 od 17. XI. 
2025.)� (3767)

OPĆINSKI SUD U RIJECI, OIB: 54566384631, Stalna 
služba u Malom Lošinju, po sucu toga suda Tomislavu 
Stoparu, kao sucu pojedincu, u pravnoj stvari tuži-
telja Romine Baljak iz Malog Lošinja, Bukovica 6, 

ne pojave pred sudom, odnosno sve dok Hrvatski 
zavod za socijalni rad, Područni ured Makarska, ne 
izvijesti sud da im je postavio staratelja.
(Broj: P-823/2024-18 od 10. XI. 2025.)� (3762)

OPĆINSKI SUD U SLAVONSKOM BRODU, Stalna 
služba u Novoj Gradiški, po sucu Mariji Tworek, kao 
sucu pojedincu, u zemljišnoknjižnoj stvari predlaga-
telja Republike Hrvatske, Trg svetog Marka 1, 10000 
Zagreb, koju zastupa opunomoćenik Općinsko držav-
no odvjetništvo u Slavonskom Brodu, Trg pobjede 7, 
Slavonski Brod, radi pokretanja ispravnog postupka na 
nekretninama upisanim u zk. ul. 632 k.o. Banićevac 
koje se sastoje od kčbr. 1078/2 oranica brakača u 
Sinlijama 328 čhv, postavili su privremenog zastupni-
ka protustrankama Živković Gjuri, Sinlije, Živković 
Bogoljubu, Sinlije, Živković Ani rođ. Adam, Sinlije 6, 
Zajednički odvjetnički ured Darka Samardžije, Matije 
Antuna Relkovića 9, Nova Gradiška, jer je boravište 
protustranaka nepoznato, a nema opunomoćenika i 
jer bi redovni postupak oko postavljanja zakonskog 
zastupnika protustrankama dugo trajao, pa bi za 
stranke mogle nastati štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će protu-
stranke u postupku sve dok se protustranke ili njihov 
opunomoćenik ne pojave pred sudom, odnosno sve 
dok Hrvatski zavod za socijalni rad Nova Gradiška ne 
obavijesti sud da je postavio protustranki posebnog 
skrbnika.
(Broj: Z-11146/2025-10 od 12. XI. 2025.)� (3763)

OPĆINSKI SUD U VINKOVCIMA, u parničnom 
predmetu tužitelja Damira Šaravanje, iz Ivankova, Her-
cegovačka 10, kojeg zastupa opunomoćenica Branka 
Raić-Sudar, odvjetnica iz Vinkovaca, protiv tuženika 
Adama Hofmana, iz Prkovaca, Gajeva b.b., sada na 
nepoznatoj adresi prebivališta, radi utvrđenja prava 
vlasništva nekretnina dosjelošću, postavio je tuženiku 
Adamu Hofmana privremenog zastupnika odvjetnicu 
Hrvojku Čolaković, odvj. iz Vinkovaca, na temelju 
članka 84. stavak 1. i 2. točka 4. Zakona o parnič-
nom postupku, jer je boravište tuženika nepoznato, a 
nema opunomoćenika i jer bi redovan postupak oko 
postavljanja zakonskog zastupnika drugo trajao pa bi 
za stranke mogle nastati štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuženika 
u postupku sve dok se tuženik ili njegov opunomoće-
nik ne pojave pred sudom, odnosno sve dok centar 
za socijalnu skrb ne izvijesti sud da mu je postavio 
skrbnika.
(Broj: P-455/2025-7 od 7. XI. 2025.)� (3764)

OPĆINSKI SUD U KOPRIVNICI, u ovršnom postupku 
ovrhovoditelja Eos Matrix d.o.o. za poslovne usluge, 
OIB: 76674680107, Zagreb, Horvatova 82, kojeg za-
stupa zaposlenik Matej Ciber, protiv ovršenika Josipa 
Ferenčevića iz Koprivničkih Bregi, Braće Radić 17, 
radi ovrhe na nekretninama ovršenika, postavio je 
ovršniku Josipu Ferenčeviću iz Koprivničkih Bregi, 
Braće Radić 17, sada nepoznatog prebivališta i bo-
ravišta privremenog zastupnika Zorana Kurcinaka, 
odvjetnika iz Koprivnice po osnovi čl. 84. st. 2. t. 
4. ZPP-a, jer je ovršenik nepoznatog prebivališta 
i boravišta i nema opunomoćenika, a redovan bi 
postupak oko postavljanja zakonskog zastupnika 
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rednim brojem 29., ad 14. Jose Božine, Pavlovog, 
upisan i u zk. ul. br. 25 za k.o. Lišane Ostrovičke u 
zk. tijelu IV pod rednim brojem 21., i u zk ul. br. 152 
za k.o. Lišane Ostrovičke pod rednim brojem 30., ad 
15. Marka Rubelja, Zadar, Ulica Otokara Keršovani-
ja 8, kao nasljednik Mare Ceranja ž. Marka pok. Fi-
lipa, kao nasljednik Maše Ceronja rođ. Rubelj pok. 
Filipa, kao nasljednik Ivana Rubelja pok. Filipa i kao 
nasljednik Cvite Mamić rođ. Rubelj pok. Filipa, ad 
16. Ivana Rubelja, Zadar, Šibenska ulica 6C, kao na-
sljednik Mare Ceranja ž. Marka pok. Filipa, kao na-
sljednik Maše Ceronja rođ. Rubelj pok. Filipa, kao 
nasljednik Ivana Rubelja pok. Filipa i kao nasljednik 
Cvite Mamić rođ. Rubelj pok. Filipa, ad 17. Cvitka 
Rubelja, Zadar, Ulica Marina Getaldića 18, kao na-
sljednik Mare Ceranja ž. Marka pok. Filipa, kao na-
sljednik Maše Ceronja rođ. Rubelj pok. Filipa, kao 
nasljednik Ivana Rubelja pok. Filipa i kao nasljednik 
Cvite Mamić rođ. Rubelj pok. Filipa, ad 18. Živka 
Rubelja, Zadar, Ulica Benka Benkovića 1G, kao na-
sljednik Mare Ceranja ž. Marka pok. Filipa, kao na-
sljednik Maše Ceronja rođ. Rubelj pok. Filipa, kao 
nasljednik Ivana Rubelja pok. Filipa i kao nasljednik 
Cvite Mamić rođ. Rubelj pok. Filipa ad 19. Denize 
Rubelj, Sukošan, 7. Domobranske pukovnije HV- 63, 
kao nasljednica Mare Ceranja ž. Marka pok. Filipa, 
kao nasljednica Maše Ceronja rođ. Rubelj pok. Filipa, 
kao nasljednica Ivana Rubelja pok. Filipa i kao na-
sljednica Cvite Mamić rođ. Rubelj pok. Filipa, ad 20. 
Andrije Rubelja, OIB: 57394152704, Dubai, Jumeirah 
Lake Towera 135, Ujedinjeni Arapski Emirati, kao 
nasljednik Mare Ceranja ž. Marka pok. Filipa, kao 
nasljednik Maše Ceronja rođ. Rubelj pok. Filipa, kao 
nasljednik Ivana Rubelja pok. Filipa i kao nasljednik 
Cvite Mamić rođ. Rubelj pok. Filipa ad 21. Marka 
Rubelja, 40215 Düsseldorf, Herzogstrasse 98, Repu-
blika Njemačka, kao nasljednik Mare Ceranja ž. 
Marka pok. Filipa, kao nasljednik Maše Ceronja rođ. 
Rubelj pok. Filipa, kao nasljednik Ivana Rubelja pok. 
Filipa i kao nasljednik Cvite Mamić rođ. Rubelj pok. 
Filipa ad 22. Ivane Rubelj, 10969 Berlin, Aleksandri-
enstrase 43, Republika Njemačka, kao nasljednica 
Mare Ceranja ž. Marka pok. Filipa, kao nasljednica 
Maše Ceronja rođ. Rubelj pok. Filipa, kao nasljedni-
ca Ivana Rubelja pok. Filipa i kao nasljednica Cvite 
Mamić rođ. Rubelj pok. Filipa, ad 23. Jeke Nimac, 
Šibenik, Zapadna Magistrala 9, upisana i u zk. ul. br. 
25 za k.o. Lišane Ostrovičke u zk. tijelu IV pod rednim 
brojem 25., i u zk ul. br. 152 za k.o. Lišane Ostrovič-
ke pod rednim brojem 38, i u zk ul. br. 826 za k.o. 
Lišane Ostrovičke pod rednim brojem 38., i u zk ul. 
br. 825 za k.o. Lišane Ostrovičke pod rednim brojem 
25., ad 24. Stoje Bačkonja, Zagreb, Šišićeva 20, upi-
sana i u zk. ul. br. 25 za k.o. Lišane Ostrovičke u zk. 
tijelu IV pod rednim brojem 26., i u zk ul. br. 152 za 
k.o. Lišane Ostrovičke pod rednim brojem 39, i u zk 
ul. br. 826 za k.o. Lišane Ostrovičke pod rednim bro-
jem 39., i u zk ul. br. 825 za k.o. Lišane Ostrovičke 
pod rednim brojem 26., ad 25. Anice Raguž, Zagreb, 
Šeferova 8, upisana i u zk. ul. br. 25 za k.o. Lišane 
Ostrovičke u zk. tijelu IV pod rednim brojem 27., i 
u zk ul. br. 152 za k.o. Lišane Ostrovičke pod rednim 
brojem 40., i u zk ul. br. 826 za k.o. Lišane Ostrovič-
ke pod rednim brojem 40., i u zk ul. br. 825 za k.o. 
Lišane Ostrovičke pod rednim brojem 27., ad 26. 
Milorada Kneževića, Zagreb, Kanalski put I Odvojak 
br. 18, kao nasljednik Stevana Kneževića pok. Marka, 
Lazara Kneževića pok. Marka, Laze Kneževića pok. 

25. rujna 2025. postavio je tuženicima pod 1) Filipu 
Bušeliću pok. Mate i pod 2) Matiji Bušelić pok. Mate, 
privremenog zastupnika Daria Lalića, odvjetnika u 
Makarskoj, jer je boravište tih tuženika nepoznato, 
a nemaju opunomoćenika i redovan bi postupak oko 
postavljanja zakonskog zastupnika dugo trajao pa bi 
za stranku mogle nastupiti štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuženike 
u postupku sve dok se oni ili njihovi opunomoćenici ne 
pojave pred sudom, odnosno sve dok tijelo skrbništva 
ne izvijesti sud da je postavilo skrbnika.
(Broj: P-791/2025-6 od 11. XI. 2025.)� (3772)

OPĆINSKI SUD U ZADRU, Stalna služba u Benkov-
cu, po sucu ovog suda Luki Smoljanu, kao sucu po-
jedincu, u pravnoj stvari tužitelja Frane Božine, Za-
greb, Mesićeva 44, kojeg zastupa opunomoćenik 
Zvonimir Vrkić, odvjetnik iz Benkovca, protiv tuže-
nika ad 1. Marka Rubelja pok. Cvitka, upisan i u zk. 
ul. br. 25 za k.o. Lišane Ostrovičke pod rednim bro-
jem 2., 3., 11., te u zk. tijelu IV pod rednim brojem 
1., 2., 3., 11. i u zk ul. br. 152 za k.o. Lišane Ostrovič-
ke pod rednim brojem 7., 10., 11., 20., ad 2. Ivanice 
Rubelj pok. Blaža, upisana i u zk. ul. br. 25 za k.o. 
Lišane Ostrovičke u zk. tijelu IV pod rednim brojem 
4., i u zk ul. br. 152 za k.o. Lišane Ostrovičke pod 
rednim brojem 12., ad 3. Stoje Rubelj pok. Šime, 
upisana i u zk. ul. br. 25 za k.o. Lišane Ostrovičke 
pod rednim brojem 7., 9. te u zk. tijelu IV pod rednim 
5., 7., 9., i u zk ul. br. 152 za k.o. Lišane Ostrovičke 
pod rednim brojem 13., 16., 18., ad 4. Anice Rubelj 
pok. Šime, upisana i u zk. ul. br. 25 za k.o. Lišane 
Ostrovičke pod rednim brojem 8., 10., te u zk. tijelu 
IV pod rednim br. 6., 8., 10., i u zk ul. br. 152 za k.o. 
Lišane Ostrovičke pod rednim brojem 14., 17., 19., 
ad 5. Stoje Rubelj pok. Ivana, upisana i u zk. ul. br. 
25 za k.o. Lišane Ostrovičke u zk. tijelu IV pod rednim 
brojem 12., i u zk ul. br. 152 za k.o. Lišane Ostrovič-
ke pod rednim brojem 21., ad 6. Cvitka Rubelja pok. 
Ivana, upisan i u zk. ul. br. 25 za k.o. Lišane Ostro-
vičke u zk. tijelu IV pod rednim brojem 13., i u zk 
ul. br. 152 za k.o. Lišane Ostrovičke pod rednim 
brojem 22., ad 7. Ane Rubelj pok. Ivana, upisana i u 
zk. ul. br. 25 za k.o. Lišane Ostrovičke u zk. tijelu IV 
pod rednim brojem 14., i u zk ul. br. 152 za k.o. Li-
šane Ostrovičke pod rednim brojem 23., ad 8. Vicka 
Kartele pok. Marka, upisan i u zk. ul. br. 25 za k.o. 
Lišane Ostrovičke u zk. tijelu IV pod rednim brojem 
15., i u zk ul. br. 152 za k.o. Lišane Ostrovičke pod 
rednim brojem 24., ad 9. Vicka Kartele pok. Blaža, 
upisan i u zk. ul. br. 25 za k.o. Lišane Ostrovičke u 
zk. tijelu IV pod rednim brojem 16., i u zk ul. br. 152 
za k.o. Lišane Ostrovičke pod rednim brojem 25., ad 
10. Anke Rubelj pok. Cvitka, upisana i u zk. ul. br. 
25 za k.o. Lišane Ostrovičke u zk. tijelu IV pod rednim 
brojem 17., i u zk ul. br. 152 za k.o. Lišane Ostrovič-
ke pod rednim brojem 26., ad 11. Marije Rubelj pok. 
Cvitka, upisana i u zk. ul. br. 25 za k.o. Lišane Ostro-
vičke u zk. tijelu IV pod rednim brojem 18., i u zk 
ul. br. 152 za k.o. Lišane Ostrovičke pod rednim 
brojem 27., ad 12. Josipa Božine, Josinog, upisan i u 
zk. ul. br. 25 za k.o. Lišane Ostrovičke u zk. tijelu IV 
pod rednim brojem 19., i u zk ul. br. 152 za k.o. Li-
šane Ostrovičke pod rednim brojem 28., ad 13. Ma-
tije Božina, Josine, upisana i u zk. ul. br. 25 za k.o. 
Lišane Ostrovičke u zk. tijelu IV pod rednim brojem 
20., i u zk ul. br. 152 za k.o. Lišane Ostrovičke pod 

ili dok im Hrvatski zavod za socijalni rad ne postavi 
staratelja, radi utvrđenja.
(Broj: P-505/2025-13 od 27. X. 2025.)� (3769)

OPĆINSKI SUD U KUTINI, Stalna služba u Novskoj, u 
pravnoj stvari tužiteljice Milke Todorić iz Jevremovca, 
Vodica 15, koju zastupa opunomoćenik Ines Bilandžić 
Arbutina odvjetnica iz Garešnice protiv 1. tužene Saje 
Vučković iz Milisavaca b.b., i 2. tužene Drage Vučković 
iz Milisavaca b.b., sada nepoznatog prebivališta i 
boravišta, radi utvrđenja prava vlasništva, postavio 
je 1. tuženoj Saji Vučković i 2. tuženoj Dragi Vučković 
privremenog zastupnika Jadranku Gačić odvjetnicu iz 
Novske na temelju članka 84. stavak 2. t. 4. Zakona o 
parničnom postupku budući da je tuženicama bora-
vište nepoznato, a nemaju opunomoćenika. 
Privremeni zastupnik u ovom postupku ima sva prava i 
dužnosti zakonskog zastupnika, a zastupat će tuženice 
sve dok se tužene ili njihov opunomoćenik ne pojavi 
pred sudom ili dok Hrvatski zavod za socijalni rad ne 
izvijesti sud da im je postavio skrbnika.
(Broj: P-130/2025.-5. od 13. XI. 2025.)� (3770)

OPĆINSKI SUD U ZADRU, po sucu Jasenki Glavan u 
pravnoj stvari tužitelja Mate Belić, Kanada, Ontario, 
M9C 4G4, Etobicoke, Sagamore Cres 16, kojeg zastupa 
Antonio Vedrić, odvjetnik iz Zadra, Put Stanova 17, 
protiv tuženika, 1. Marčelić Šime pok. Mate dr., odsu-
tan i nepoznata boravišta, 2. Marčetić Mira ud. Petra, 
odsutan i nepoznata boravišta, 3. Marčetić Ljiljana 
pok. Petra, odsutan i nepoznata boravišta, 4. Marčetić 
Olga pok. Petra, odsutan i nepoznata boravišta, 5. 
Marčetić Mirko pok. Dimitrija, odsutan i nepoznata 
boravišta, 6. Trbojević Vjera rođ. Marčetić pok. Di-
mitrija, odsutan i nepoznata boravišta, 7. Marcetić 
Mihajlo dr. pok. Petra, odsutan i nepoznata boravišta, 
radi utvrđenja prava vlasništva, 3. studenoga 2025.
I. U ovom postupku se tuženicima 1. – 7., odsutnima 
i nepoznata boravišta, postavlja privremeni zastu-
pnik Šime Petrić, odvjetnik u Zadru jer na adresu 
naznačenu u tužbi nije moguće izvršiti dostavu, a 
nije poznata druga adresa prebivališta i boravišta, 
nemaju opunomoćenika i redovan bi postupak oko 
postavljanja zakonskog zastupnika dugo trajao pa bi 
za stranke mogle nastati štetne posljedice (čl. 84. st. 
1. i 2. t. 4. Zakona o parničnom postupku, Narodne 
novine broj 26/91, 53/91, 91/92, 112/99, 88/01, 117/03, 
88/05, 2/07, 96/08, 84/08, 123/08, 57/11, 25/13, 89/14, 
70/19, 80/22 i 114/22, dalje: ZPP).
II. Privremeni zastupnik ima u ovom postupku sva 
prava i dužnosti zakonskog zastupnika. Ta prava i 
dužnosti privremeni će zastupnik obavljati sve dok 
se tuženici ili njihovi opunomoćenici ne pojave pred 
sudom, odnosno sve dok Centar za socijalnu skrb ne 
obavijesti sud da im je postavio skrbnika (čl. 85. ZPP). 
III. Sud će izdati oglas koji će se objaviti u Narodnim 
novinama i na oglasnoj ploči suda (čl. 86. ZPP-a). 
IV. Trošak objavljivanja oglasa u Narodnim novinama 
pada na teret tužitelja.
(Broj: P-1676/2025 od 13. XI. 2025.)� (3771)

OPĆINSKI SUD U MAKARSKOJ, po sutkinji toga suda 
Angeli Koštro, u pravnoj stvari tužitelja Jure Ercega, 
Moča 49, Tučepi, kojeg zastupa opunomoćenica Tea 
Akmadžić, odvjetnica u Makarskoj, protiv tuženika 
pod 1) Filipa Bušelića pok. Mate i dr., radi utvrđenja, 
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OPĆINSKI SUD U ZADRU, Stalna služba u Benkovcu, 
po sucu ovog suda Luki Smoljanu, kao sucu pojedincu, 
u pravnoj stvari tužitelja Ilije Kužete, Straža, Gabrje 
pri Soteski 3, Slovenija, kojeg zastupa opunomoće-
nica Elma Predovan, odvjetnica iz Benkovca, Ivana 
Meštrovića 4a, protiv tuženika: ad 1. Pere Stegnjajić 
ž. Laze, ad 2. Luke Kužata pok. Špire, ad 3. Pave 
Alavanja ž. Vasilja, ad 4. Milice Kužat pok. Stevana, 
ad 5. Špire Kužata pok. Stevana, ad 6. Janka Kužata 
pok. Alekse, ad 7. Damjana Rnjaka pok. Jovana, ad 
8. Stefanije Veselinović ž. Nikole, ad 9. Ilije Rnjaka, 
Damjanovog, ad 10. Stane Rnjak, Damjanove, ad 11. 
Obrada Kužata pok. Gjure, ad 12. Slavka Kužata pok. 
Dušana, ad 13. Dušana Kužata pok. Alekse, ad 14. 
Janka Kužata pok. Alekse, ad 15. Zorana Višića pok. 
Veljka, Gornji Karin, Višića put I br. 7, kao nasljednik 
Veljka Višića pok. Ilije, ad 16. Nikole Višića pok. Ilije, 
ad 17. Vide Višić pok. Ilije, ad 18. Slavka Višića pok. 
Ilije, ad 19. Stevana Kužeta pok. Petra, ad 20. Dušana 
Kužeta pok. Petra, ad 21. Jeke Mlinar ž. Krste, ad 22. 
Bogdana Kužeta pok. Petra, ad 23. Dragana Kužeta 
pok. Petra, ad 24. Bosiljke Bota ž. Bogdana, ad 25. 
Ljubice Šuša ž. Milana, ad 26. Dragomira Kužeta 
pok. Danila, ad 27. Miloša Kužeta pok. Danila, ad 
28. Ilije Kužeta pok. Danila, ad 29. Ljubice Cvitković 
ž. Marka, ad 30. Dine Višić ud. Alekse, Borča, Ul. 
Drinske divizije 17, stan 2, Srbija, kao nasljedni-
ca Alekse Višića pok. Alekse, ad 31. Duška Višića 
pok. Alekse, Borča, Ul. Drinske divizije 17, stan 2, 
Srbija, kao nasljednik Alekse Višića pok. Alekse, ad 
32. Vladimira Višića pok. Alekse, Zadar, Put Vukića 
4a, ad 33. Vladimira Višića pok. Aleksandra, ad 34. 
Dane Višića pok. Vase, Gornji Karin, Višića put II. 
15, ad 35. Draginje Višić ud. Đure, ad 36. Mile Višića 
pok. Đure, ad 37. Momira Matića, Batajnica, Carice 
Jelene 48, Srbija, kao nasljednik Čedomira Matića, 
a ovaj kao nasljednik Kose Matić pok. Đure, ad 38. 
Mare Višić ud Gorana, Draževac, Ulica Pantića kraj 
11, R. Srbija, kao nasljednica Gorana Višića, a ovaj 
kao nasljednik Stanka Višića pok. Đure, ad 39. Željka 
Višića pok. Gorana, Draževac, Ulica Pantića kraj 11, 
R. Srbija, kao nasljednik Gorana Višića, a ovaj kao 
nasljednik Stanka Višića pok. Đure, ad 40. Đure Višića 
pok. Stanka, Gornji Karin, Višići 8, kao nasljednik 
Stanka Višića pok. Đure, ad 41. Strahinje Višić pok. 
Đure, ad 42. Dušanke Višić pok. Mihaila, Beograd, 
Milice Šuvaković 4, Srbija, ad 43. Vladimira Mlinara, 
ad 44. Ljubomira Kužeta, Banja Luka, Selo Maslovare, 
Bosna i Hercegovina, ad 45. Dragomira Kužata, Donji 
Karin 124, ad 46. Mije Slavića, Kruševo, Vrulje VII. 
ulica 27, ad 47. Danijela Slavića, Kruševo, Vrulje VII. 
ulica 27 i ad 48. Danijele Slavić, Sali, Zaglav 85a, radi 
utvrđenja prava vlasništva i uknjižbe, objavljuje da je 
rješenjem posl. br. P-1125/2023-38 od 26. rujna 2025. 
tuženicima ad 1. Peri Stegnjajić ž. Laze, ad 2. Luki 
Kužatu pok. Špire, ad 3. Pavi Alavanja ž. Vasilja, ad 
4. Milici Kužat pok. Stevana, ad 5. Špiri Kužatu pok. 
Stevana, ad 6. Janku Kužatu pok. Alekse, ad 7. Damja-
nu Rnjaku pok. Jovana, ad 8. Stefaniji Veselinović ž. 
Nikole, ad 9. Iliji Rnjaku, Damjanovom, ad 10. Stani 
Rnjak, Damjanovoj, ad 11. Obradu Kužatu pok. Gjure, 
ad 12. Slavku Kužatu pok. Dušana, ad 13. Dušanu 
Kužatu pok. Alekse, ad 14. Janku Kužatu pok. Alekse, 
ad 16. Nikoli Višiću pok. Ilije, ad 17. Vidi Višić pok. 
Ilije, ad 18. Slavku Višiću pok. Ilije, ad 19. Stevanu 
Kužetu pok. Petra, ad 20. Dušanu Kužetu pok. Petra, 
ad 21. Jeki Mlinar ž. Krste, ad 22. Bogdanu Kužetu 
pok. Petra, ad 23. Draganu Kužetu pok. Petra, ad 

pred sudom, odnosno sve dok Hrvatski zavod za 
socijalni rad ne obavijesti sud da je postavio skrbnika.
(Broj: P-823/2025 od 11. XI. 2025.)� (3774)

OPĆINSKI SUD U ZADRU, Stalna služba u Benkovcu, 
po sucu ovog suda Luki Smoljanu, kao sucu pojedincu, 
u pravnoj stvari tužitelja Marka Gašpara, Gornje 
Ceranje 13, kojeg zastupa opunomoćenik Zvonimir 
Vrkić, odvjetnik iz Benkovca, Trg kardinala Alojzija 
Stepinca 3A, protiv tuženika: ad 1. Jose Pilipovića 
pok. Josipa, ad 2. Marije Modrinić, Radučić, Modri-
nići 3, ad 3. Marte Modrinić, Jovanove, ad 4. Milice 
Modrinić, Jovanove, ad 5. Grgice Šarić ž. Ante, ad 6. 
Petrice Zanić ž. Nikole, ad 7. Stoje Medić ž. Dmitra, 
ad 8. Jose Gašpara pok. Luke, ad 9. Antice Gašpar 
ud. Šime, ad 10. Marije Gašpar ud. Jure, upisana pod 
br. 9. i 15. u zk. ul. 40 za k.o. Ceranje, ad 11. Ivanice 
Gašpar pok. Jure, upisana pod br. 10. i 16. u zk. ul. 
40 za k.o. Ceranje, ad 12. Zdravka Perice, Šibenik, Trg 
sv. Jeronima 4, kao nasljednik Šinke Gašpar pok. Jure 
upisane pod br. 11. i 17. u zk. ul. 40 za k.o. Ceranje, 
ad 13. Marijane Perica, Stankovci 18, kao nasljednica 
Šinke Gašpar pok. Jure upisane pod br. 11. i 17. u zk. 
ul. 40 za k.o. Ceranje, ad 14. Tereže Gašpar pok. Jure, 
upisane pod br. 12. i 18. u zk. ul. 40 za k.o. Ceranje, ad 
15. Grge Gašpara pok. Jure, upisan pod br. 13. i 19. u 
zk. ul. 40 za k.o. Ceranje, ad 16. Cvita Gašpar pok. Jure, 
upisane pod br. 14. i 20. u zk. ul. 40 za k.o. Ceranje, ad 
17. Đure Gagića pok. Marka, ad 18. Luke Gagića pok. 
Đure, ad 19. Dmitra Gagića, Đurinog, ad 20. Živka 
Gagića, Novi Banovci, Pilota M. Pavlovića D 35, R. 
Srbija, kao nasljednik Bogdana Gagića, ad 21. Tereže 
Gašpar ud. Marka, ad 22. Nike Gašpara pok. Marka, 
ad 23. Zvonka Gašpara pok. Ivana, Benkovac, Ul. 
Ivana Meštrovića 14, osobno i kao nasljednik Barice 
Gašpar ud. Marka, ad 24. Tereže Gašpar, Biograd na 
Moru, Portoruška 13, osobno i kao nasljednica Barice 
Gašpar ud. Marka, ad 25. Ivana Gašpara, Biograd na 
Moru, Portoruška 11, osobno i kao nasljednik Barice 
Gašpar ud. Marka i ad 26. Ivice Gašpara, Beograd, 
Leštane, Nemanjina 7, R Srbija, kao nasljednik Šime 
Gašpara pok. Marka a on kao nasljednik Barice Gašpar 
ud. Marka radi utvrđenja prava vlasništva i uknjižbe, 
objavljuje da je rješenjem posl.br. P-2352/2023-25 od 
30. rujna 2025. tuženicima ad 1. Josi Pilipoviću pok. 
Josipa, ad 3. Marti Modrinić, Jovanovoj, ad 4. Milici 
Modrinić, Jovanovoj, ad 5. Grgici Šarić ž. Ante, ad 6. 
Petrici Zanić ž. Nikole, ad 7. Stoji Medić ž. Dmitra, 
ad 8. Josi Gašparu pok. Luke, ad 9. Antici Gašpar ud. 
Šime, ad 10. Mariji Gašpar ud. Jure, ad 11. Ivanici 
Gašpar pok. Jure, ad 14. Tereži Gašpar pok. Jure, ad 
15. Grgi Gašparu pok. Jure, ad 16. Cviti Gašpar pok. 
Jure, ad 17. Đuri Gagiću pok. Marka, ad 18. Luki 
Gagiću pok. Đure, ad 19. Dmitru Gagiću, Đurinom, 
ad 21. Tereži Gašpar ud. Marka i ad 22. Niki Gašparu 
pok. Marka, na temelju čl. 84. st. 1. i 2. t. 4. Zakona 
o parničnom postupku (Narodne novine broj 53/91, 
91/92, 112/99, 88/01, 1147/03, 88/05, 2/07, 8/08, 
96/08, 123/08 – ispr., 57/11 i 148/11, 25/13, 89/14, 
70/19, 80/22, 112/22, 155/23, dalje: ZPP), postavljena 
privremena zastupnica Elma Predovan, odvjetnica 
iz Benkovca.
Postavljena privremena zastupnica zastupat će tu-
ženike u postupku sve dok se oni sami ili njihov 
opunomoćenik ne pojave pred sudom, odnosno dok 
Hrvatski zavod za socijalni rad ne obavijesti sud da 
je postavio posebnog skrbnika.
(Broj: P-2352/2023-29 od 12. XI. 2025.)� (3775)

Marka, Ike Knežević, te Rajka Kneževića, ad 27. Ani-
ce Morić ž. Bare, ad 28. Josipa Rubelja pok. Ivana, ad 
29. Ike Rubelj pok. Ivana, ad 30. Marije Rubelj pok. 
Ivana, ad 31. Ante Lepura, Bulić 48, kao nasljednik 
Terese Lepur ž. Marka, ad 32. Stane Rubelj pok. Iva-
na, ad 33. Mate Rubelja pok. Cvitka, upisan i u zk. 
ul. br. 152 za k.o. Lišane Ostrovičke pod rednim 
brojem 9., ad 34. Mande Rubelj pok. Šime, ad 35. 
Marka Bačića pok. Šime, ad 36. Anice Bačić pok. 
Šime, ad 37. Ane Zelić, kao nasljednica Marije Bačić 
udane Dević ž. Jokana, ad 38. Nikole Šaponje pok. 
Tome, ad 39. Jandrije Šaponje pok. Tome i ad 40. 
Stojana Šaponje pok. Tome, radi utvrđenja prava 
vlasništva i uknjižbe, objavljuje da je rješenjem posl. 
br. P-2895/2023-10 od 27. listopada 2025. tuženicima 
ad 1. Marku Rubelju pok. Cvitka, ad 2. Ivanici Rubelj 
pok. Blaža, ad 3. Stoji Rubelj pok. Šime, ad 4. Anici 
Rubelj pok. Šime, ad 5. Stoji Rubelj pok. Ivana, ad 6. 
Cvitku Rubelju pok. Ivana, ad 7. Ani Rubelj pok. 
Ivana, ad 8. Vicku Kartelu pok. Marka, ad 9. Vicku 
Kartelu pok. Blaža, ad 10. Anki Rubelj pok. Cvitka, 
ad 11. Mariji Rubelj pok. Cvitka, ad 12. Josipu Boži-
ni, Josinom, ad 13. Matiji Božina, Josinoj, ad 14. Josi 
Božini, Pavlovom, ad 27. Anici Morić ž. Bare, ad 28. 
Josipu Rubelju pok. Ivana, ad 29. Iki Rubelj pok. 
Ivana, ad 30. Mariji Rubelj pok. Ivana, ad 32. Stani 
Rubelj pok. Ivana, ad 33. Mati Rubelju pok. Cvitka, 
ad 34. Mandi Rubelj pok. Šime, ad 35. Marku Bačiću 
pok. Šime, ad 36. Anici Bačić pok. Šime, ad 37. Ani 
Zelić, ad 38. Nikoli Šaponji pok. Tome, ad 39. Jan-
driji Šaponji pok. Tome i ad 40. Stojanu Šaponji pok. 
Tome, na temelju čl. 84. st. 1. i 2. t. 4. Zakona o par-
ničnom postupku (Narodne novine broj 53/91, 91/92, 
112/99, 88/01, 1147/03, 88/05, 2/07, 8/08, 96/08, 
123/08 – ispr., 57/11 i 148/11, 25/13, 89/14, 70/19, 
80/22, 112/22, 155/23, dalje: ZPP), postavljen privre-
meni zastupnik Milenko Marinović, odvjetnik iz 
Benkovca.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuženike 
u postupku sve dok se oni ili njihov opunomoćenik 
ne pojave pred sudom, odnosno dok Hrvatski zavod 
za socijalni rad ne obavijesti sud da je postavio po-
sebnog skrbnika.
(Broj: P-2895/2023-13 od 12. XI. 2025.)� (3773)

OPĆINSKI SUD U DUBROVNIKU, po sutkinji Mariji 
Gugić, u pravnoj stvari tužitelja Vilka Padovana iz 
Zagreba, Huzjanova 8, kojeg zastupa opunomoće-
nik Antun Žanetić, odvjetnik iz Blata 85. ulica 28, 
protiv tuženika: 1. Sonja Padovan-Janković, Naselje 
Marinci 2A, 35000 Slavonski Brod; koju zastupaju 
opunomoćenici Rade Jurković i Aldo Mirošević, 
odvjetnici u Veloj Luci, 2. Jela Sardelić »Zane« pok. 
Kažimira, odsutna i nepoznatog boravišta 3. Slava 
Sardelić »Zane« pok. Kažimira, odsutna i nepoznatog 
boravišta, radi utvrđenja prava vlasništva, na ročištu, 
postavio je tuženicama ad 2. Jeli Sardelić »Zane« pok. 
Kažimira i ad 3. Slavi Sardelić »Zane« pok. Kažimira, 
privremenog zastupnika Radu Jurkovića, odvjetnika 
u Veloj Luci, na temelju čl. 84. st. 1. i 2. točke 4. 
Zakona o parničnom postupku (NN 53/91, 91/92, 
112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 84/08, 123/08, 57/11, 
25/13, 89/14, 70/19).
Privremeni zastupnik ima u ovom postupku sva prava 
i dužnosti zakonskog zastupnika. Ta prava i dužnosti 
privremeni će zastupnik obavljati sve dok se prije 
navedeni tuženi ili njihov opunomoćenik ne pojavi 
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boravišta, 8. Rože Obućina rođ. Tomac, Kosa 29/111, 
nepoznatog boravišta, 9. Ivana Obućine, nepoznatog 
boravišta, 10. Petra Obućine, nepoznatog boravišta 
i 11. Ivana Obućine mldb., Kosa 29, nepoznatog bo-
ravišta, radi utvrđenja prava vlasništva, tuženicima 
7. – 11. postavio je privremenu zastupnicu Danijelu 
Cvijanović, odvjetnicu u Gospiću, Dr. Franje Tuđmana 
8, jer su navedeni nepoznatog boravišta, a redovan 
postupak oko postavljanja zakonskog zastupnika 
trajao bi dugo tako da bi zbog toga za jednu ili obje 
stranke mogle nastati štetne posljedice (čl. 84 st. 1. i 
st. 2. t. 5. ZPP-a). Privremeni zastupnik ima u ovom 
postupku sva prava i dužnosti zakonskog zastupnika 
koja će obavljati sve dok se 7. – 11. tuženici ne pojave 
pred sudom odnosno dok Centar za socijalnu skrb u 
Gospiću ne obavijesti sud da im je postavio skrbnika 
(čl. 85. ZPP-a).
(Broj: P-292/2025-8 od 12. XI. 2025.)� (3782)

OPĆINSKI SUD U SPLITU, u pravnoj stvari tužite-
lja: Ivica Jerković, Siniša Jerković, Slađana Jerković, 
Nediljka Jerković, protiv tuženika: Milana Amižića i 
Antule Jerković, oboje odsutni i nepoznata boravišta, 
radi stvarnopravog vlasništva nekretnine, postavio 
je privremenog zastupnika Emila Šeparovića, od-
vjetnika u Splitu, na temelju čl. 84. st. 1. i 2. t. 4. 
Zakona o parničnom postupku (Narodne novine 
br. 53/91, 91/92, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 
84/08, 96/08, 123/08, 57/11, 148/11, 25/13; dalje: 
ZPP), jer su tuženi Milan Amižić i Antula Jerković, 
oboje odsutni i nepoznata boravišta, a nemaju opu-
nomoćenika, kao i zbog toga što bi redovan postupak 
oko postavljanja zakonskog zastupnika trajao dugo, 
tako da bi za stranke mogle nastati štetne posljedice. 
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tužene 
Milana Amižića i Antulu Jerković, oboje odsutni i 
nepoznata boravišta u postupku sve dok se oni ili 
njihov opunomoćenik ne pojavi pred sudom, odnosno 
dok centar za socijalnu skrb ne obavijesti sud da im 
je postavio skrbnika.
(Broj: P-4393/2024-10 od 3. XI. 2025.)� (3783)

KOD JAVNOG BILJEŽNIKA SANJE ČUBELIĆ ŠIMAC, 
iz Siska, S. i A. Radića 5, kao povjerenika Općinskog 
suda u Sisku, u tijeku je ostavinski postupak iza pok. 
Mare Boltužić-Krčelić, rođene Boltužić, rođene 17. 
veljače 1947. godine, umrle 27. rujna 2025. godine, 
hrvatske državljanke s posljednjom adresom prebi-
vališta u Blinjskom Kutu, Blinjski Kut 2B. Postupak 
se vodi pod poslovnim brojevima O-1825/2025, UPP/
OS-O-151/2025.
Pozivaju se svi oni koji polažu pravo na nasljedstvo 
iza pok. Mare Boltužić-Krčelić da se u roku od šest 
mjeseci od objave ovog oglasa u Narodnim novi-
nama odnosno e-oglasnoj ploči Općinskog suda u 
Sisku, prijave javnom bilježniku Sanji Čubelić Šimac 
iz Siska, S. i A. Radića 5, kao povjereniku Općinskog 
suda u Sisku.
Ako se u roku od šest mjeseci od objave oglasa u Na-
rodnim novinama ne javi nijedan nasljednik, ostavina 
će se raspraviti sukladno stanju u spisu.
(Broj: O-1825/2025, UPP/OS-O-151/2025 od 20. XI. 
2025.)� (3784)

OPĆINSKI SUD U SISKU, Stalna služba u Glini, po 
sucu Zoranu Pleše, u pravnoj stvari tužitelja Nikole 

88/05, 2/07, 84/08, 123/08, 57/11, 148/11 – pročišćeni 
tekst i 25/13, dalje ZPP) i čl. 244. Obiteljskog zakona 
(NN 103/15).
Postavljena privremena zastupnica zastupat će tuženi-
cu u postupku sve dok se ona ili njezin opunomoćenik 
ne pojave pred sudom, odnosno dok Hrvatski zavod za 
socijalni rad ne obavijesti sud da je postavio skrbnika 
(čl. 85. ZPP-a).
(Broj: PI-298/2025-12 od 11. IX. 2025.)� (3779)

OPĆINSKI SUD U OSIJEKU, Stalna služba u Valpovu, 
u pravnoj stvari tužitelja Joze Vrbešića, M. Gupca 34, 
Kućanci, protiv tuženika 1. Dušana Aleksića i 2. Rajka 
Aleksića, radi utvrđenja prava vlasništva nekretnine, 
postavio je tuženicima privremenog zastupnika Ivicu 
Kučinca, odvjetnika u Valpovu na temelju čl. 84. st. 1. i 
2. t. 4. Zakona o parničnom postupku (Narodne novine 
53/91, 91/92, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 84/08, 
96/08, 123/08, 57/11, 148/11, 25/13; dalje: ZPP), jer 1. 
i 2. tuženici nemaju prijavljeno prebivalište/boravište 
u Republici Hrvatskoj, a nemaju opunomoćenika, kao 
i zbog toga što bi redovan postupak oko postavljanja 
zakonskog zastupnika trajao dugo, pa bi za stranke 
mogle nastati štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će 1. tuže-
nika Dušana Aleksića i 2. tuženika Rajka Aleksića u 
postupku sve dok se oni ili njihovi opunomoćenici ne 
pojave pred sudom, odnosno dok Hrvatski zavod za 
socijalni rad ne obavijesti sud da je postavio skrbnika.
(Broj: P-1355/2025-4 od 19. XI. 2025.)� (3780)

OPĆINSKI SUD U OSIJEKU, Stalna služba u Valpovu, 
u pravnoj stvari tužitelja Joze Vrbešića, M. Gupca 34, 
Kućanci, protiv tuženika 1. Nikole Mraovića, 2. Vase 
Mraovića i 3. Đure Mraovića, radi utvrđenja prava 
vlasništva nekretnine, postavio je tuženicima 1., 2. i 
3. privremenog zastupnika Ivicu Kučinca, odvjetnika 
u Valpovu, na temelju čl. 84. st. 1. i 2. t. 4. Zakona o 
parničnom postupku (Narodne novine 53/91, 91/92, 
112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 84/08, 96/08, 
123/08, 57/11, 148/11, 25/13), jer je tuženicima ne-
poznato prebivalište/boravište, a nemaju opunomo-
ćenika, kao i zbog toga što bi redovan postupak oko 
postavljanja zakonskog zastupnika trajao dugo, pa bi 
za stranke mogle nastati štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuže-
nike 1., 2. i 3. u postupku sve dok se oni ili njihovi 
opunomoćenici ne pojave pred sudom, odnosno dok 
Hrvatski zavod za socijalni rad ne obavijesti sud da 
je postavio skrbnika.
(Broj: P-1348/2025-5 od 19. XI. 2025.)� (3781)

OPĆINSKI SUD U GOSPIĆU, po sutkinji Mirjani 
Kosanović, kao sucu pojedincu u pravnoj stvari tu-
žitelja Antona Polanca iz Ravne Gore, Stara Sušica, 
Karolinska 4, kojeg zastupa opunomoćenica Natalija 
Marević-Grgurić, odvjetnica u Delnicama, F. Supila 20, 
protiv tuženika: 1. Liljane Tadej iz Vrbovskog, Jablan 
56A, 2. Siniše Polanca iz Ravne Gore, Bajt 10, 3. Sa-
njina Polanca iz Ravne Gore, Stara Sušica, Karolinska 
cesta 6, 4. Antonia Polanca iz Karlovca, Miroslava 
Krleže 4, 5. Ivane Šimunović iz Ravne Gore, Stara 
Sušica, Karolinska cesta 2, 6. Željke Obućina Turčan 
iz Soblineca, Obrež 21, svi kao pravni slijednici iza 
pok. Obućina Kate (Miline), rođ. Kreković, Kosa 22/18, 
7. Ivana Obućine (Petrov), Kosa 29/111, nepoznatog 

24. Bosiljki Bota ž. Bogdana, ad 25. Ljubici Šuša ž. 
Milana, ad 26. Dragomiru Kužetu pok. Danila, ad 27. 
Milošu Kužetu pok. Danila, ad 29. Ljubici Cvitković 
ž. Marka, ad 31. Dušku Višiću pok. Alekse, ad 33. 
Vladimiru Višiću pok. Aleksandra, ad 35. Draginji 
Višić ud. Đure, ad 36. Mili Višiću pok. Đure, ad 41. 
Strahinji Višić pok. Đure, ad 42. Dušanki Višić pok. 
Mihaila, ad 43. Vladimiru Mlinaru, na temelju čl. 
84. st. 1. i 2. t. 4. Zakona o parničnom postupku 
(Narodne novine broj 53/91, 91/92, 112/99, 88/01, 
1147/03, 88/05, 2/07, 8/08, 96/08, 123/08 – ispr., 
57/11 i 148/11, 25/13, 89/14, 70/19, 80/22, 112/22, 
155/23, dalje: ZPP), postavljen privremeni zastupnik 
Milenko Marinović, odvjetnik iz Benkovca.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuženike 
u postupku sve dok se oni sami ili njihov opunomo-
ćenik ne pojave pred sudom, odnosno dok Hrvatski 
zavod za socijalni rad ne obavijesti sud da je postavio 
posebnog skrbnika.
(Broj: P-1125/2023-41 od 12. XI. 2025.)� (3777)

OPĆINSKI SUD U DUBROVNIKU, Stalna služba u 
Korčuli, OIB: 48074464528, po sutkinji tog suda Ka-
tarini Rendulić Vežić, kao sucu pojedincu, u pravnoj 
stvari 1. tužitelja Ivana Ivandića pok. Jure iz Trpnja, 
Ul. kralja Tomislava 29, i 2. tužitelja Miroslava Ivan-
dića pok. Mate, iz Trpnja, Zabrižak 9A, koje zastupa 
opunomoćenik Vicko Dabelić, odvjetnik u Orebiću, 
Bana Josipa Jelačića 12, protiv 1. tužene Dagmar 
Romane Marine Hesse-Kreindler iz Njemačke, Eysse-
neckstr. 11, 60322 Frankfurt, 2. tužene Mirjane Jerić 
iz Dubrovnika, Montovjerna b.b., 3. tuženika Nikice 
Jerića iz Dubrovnika, Koste Strajnića 2, 4. tužene 
Helenke Mađarević rođ. Smoje iz Zagreba, Klajićeva 
6, s prijavljenim prebivalištem na adresi u Kanadi, 
3070 Av. Linton APP.10, Montreal, sada nepoznatog 
boravišta, 5. tužene Katarine Debelić rođ. Smoje iz 
Zagreba, Klaićeva 6, 6. tužene Zlatke Franković iz 
Splita, Osječka 10, 7. tuženika Antonia Frankovića iz 
Trpnja, Žalo 4, s prijavljenim prebivalištem na adresi 
Osječka 10, Split, 8. tuženika Duje Frankovića iz Splita, 
Osječka 10, 9. tuženika Jakova Begovića iz Trpnja, Dr. 
Jura Ferria 1, i 10. tužene Josite Begović iz Mokošice 
20236, Rožat, Rožat Donji 17, radi utvrđenja prava 
vlasništva i uknjižbe, 4. tuženoj Helenki Mađarević 
rođ. Smoje, budući da je nepoznatog boravišta i nema 
opunomoćenika, na temelju članka 84. stavaka 1. i 
2. točke 4. ZPP-a, postavljena privremena zastupnica 
Sandra Trojanović Sršen, odvjetnica u Zajedničkom 
odvjetničkom uredu Ljubomir Vranješ i Sandra Troja-
nović Sršen sa sjedištem u Orebiću, Obala pomoraca 
32a, koja će je zastupati dok se tužena ili njezin opu-
nomoćenik ne pojave pred sudom, odnosno dok se 
sud ne izvijesti o postavljanju skrbnika.
(Broj: P-1113/2023-28 od 11. XI. 2025.)� (3778)

OPĆINSKI SUD U PAZINU, Stalna služba u Buja-
ma – Buie, po sutkinji Margareti Vivodi, u pravnoj 
stvari tužitelja Kliničkog bolničkog centra Sestre 
milosrdnice, OIB: 84924656517, Vinogradska cesta 
29, 10000 Zagreb, koji zastupa opunomoćenica Mateja 
Jakopčević, odvjetnica u Zagrebu, protiv tuženice 
Tetiane Zahladko, Obala kneza Branimira 10/A, 23000 
Zadar, radi platnog naloga, tuženiku nepoznatog 
boravišta postavila je privremenog zastupnika, sve 
na temelju čl. 84. st. 1. i 2. t. 5. Zakona o parničnom 
postupku (NN 53/91, 91/92, 112/99, 88/01, 117/03, 
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OPĆINSKI SUD U DUBROVNIKU, po sutkinji Pe-
troneli Jakobušić, u pravnoj stvari tužitelja Borisa 
Obuljena, Od Polja 3, 20222 Lopud, kojeg zastupa 
opunomoćenik Željko Knežević, protiv tuženika 1. 
Azalea Strelec, Balokovićeva ulica 45, 10000 Zagreb; 
2. Soraja Strelec, Krnjak 2A, 47242 Krnjak; 3. Boris 
Strelec, Siget 16C, 10000 Zagreb; 4. Iva Fenkart, Siget 
16C, 10000 Zagreb; 5. Niko Musladin, pok. Nikole, 
odsutan i nepoznata boravišta; 6. Mare Simoni, žena 
Iva, odsutna i nepoznata boravišta, radi stvarnopravog 
vlasništva nekretnine tuženicima 5. Niki Musladinu 
i 6. Simoni Mare, odsutnima i nepoznata boravišta, 
postavlja se privremeni zastupnik Dino Hadžiome-
rović, odvjetnik u Dubrovniku, jer navedeni tuženici 
ne prolaze evidencije JRO MUP RH. S obzirom na to 
da tuženici nemaju opunomoćenika, dok bi redoviti 
postupak oko postavljanja zakonskog zastupnika 
trajao dugo, tako da bi za stranke mogle nastati štetne 
posljedice (čl. 84. st. 1. i 2. t. 4. ZPP-a). Privremeni 
zastupnik ima u ovom postupku sva prava i dužnosti 
zakonskog zastupnika. Ta prava i dužnosti privremeni 
zastupnik će vršiti sve dok se tuženica ili njezin opu-
nomoćenik ne pojave pred sudom, odnosno dok tijelo 
skrbništva ne obavijesti sud da je postavilo skrbnika 
(čl. 85. ZPP-a).
(Broj: P-554/2024 od 12. XI. 2025.)� (3790)

OPĆINSKI GRAĐANSKI SUD U ZAGREBU objav-
ljuje kako je u predmetu ovog suda poslovni broj 
P-2447/2025, u pravnoj stvari tužitelja Maria Jana 
Ćubića, Zagreb, Prevoj 62, kojeg zastupa opunomo-
ćenik Tomislav Špehar, odvjetnik u Odvjetničkom 
društvu Špehar & Špehar & Rukavina d.o.o. u Zagrebu, 
rješenjem od 14. studenog 2025. tuženiku Igoru Cvi-
tanoviću, nepoznatog prebivališta i boravišta, postavio 
privremenog zastupnika Juru Šakića, odvjetnika iz 
Zagreba, Nova cesta 82, budući da tuženik nema 
opunomoćenika, te zato što bi redovni postupak oko 
postavljanja zakonskog zastupnika dugo trajao, tako 
da bi za stranke mogle nastati štetne posljedice (članak 
84. stavak 1. i stavak 2. točke 4. Zakona o parničnom 
postupku Narodne novine broj 53/91, 91/92, 112/99, 
117/03, 88/05, 2/07, 84/08, 123/08, 57/11, 148/11, 
25/13, 89/14, 70/19., 80/22, 114/22 i 155/23; u dalj-
njem tekstu: ZPP). Privremeni zastupnik ima u ovom 
postupku sva prava i dužnosti zakonskog zastupnika. 
Ta prava i dužnosti privremeni će zastupnik obavljati 
sve dok se tuženik Igor Cvitanović, nepoznatog prebi-
vališta i boravišta ili njegov opunomoćenik ne pojavi 
pred sudom, odnosno sve dok tijelo za socijalni rad ne 
izvijesti sud da je postavilo skrbnika. O postavljanju 
privremenog zastupnika obaviješten je Hrvatski zavod 
za socijalni rad, dostavom prijepisa rješenja poslovni 
broj P-2447/2025-14 od 14. studenog 2025. Budući 
da je privremeni zastupnik postavljen tuženiku zbog 
razloga iz članka 84. stavak 2. točka 4. ZPP-a, sud će 
objaviti oglas na temelju članka 86. ZPP-a u Narodnim 
novinama i na oglasnoj ploči suda.
(Broj: P-2447/2025-16 od 14. XI. 2025.)� (3791)

JAVNI BILJEŽNIK BOŽO MILETIĆ iz Zagreba, Ulica 
Grge Tuškana 39, kao sudski povjerenik Općinskog 
građanskog suda u Zagrebu, objavljuje da je pokrenut 
izvanparnični postupak pod posl. br. R1-336/2025, 
UPP-OS-1/2025, radi dokazivanja smrti Vladimira 
Bošćaka, rođenog 21. 3. 1941.

vić, odvjetnica u Sinju, protiv tuženika: 1. Barać Pere 
ž. Pavla, 2. Petričević Ivice pok. Velimira, iz Rijeke, 
Franje Čandeka 23 B (kao nasljednik Petričević Fra-
njice prema rješenju o nasljeđivanju Općinskog suda 
u Rijeci posl. br. O-587/06, UPP/OS-48/06, time da 
je prethodno Petričević Franjica proglašena nasljed-
nicom poslije smrti Velimira Petričevića pok. Grge, 
prema rješenju o nasljeđivanju Općinskog suda u 
Rijeci posl. br. O-1779/01 od 28. 11. 2001., a Velimir 
Petričević je zajedno s tuženicima pod 14. i 15. na-
sljednik iza smrti Grge Petričevića pok. Ivana prema 
podatcima iz smrtovnice broj 02-266/1-81, te prema 
rješenju Općinskog suda u Sinju posl. br. O-91/81 od 
11. 9. 1981.), 3. Božinović Mate pok. Ilije, 4. Petričević 
Stipana pok. Ante, 5. Petričević Ivana pok. Stipe, Otok, 
Strana I 49 (tuženici pod 5. i 20. – 24. kao isključivi 
nasljednici Petričević Stipe pok. Ante prema podacima 
iz smrtovnice br. 36/2024, sastavljene od Matičnog 
ureda Sinj, klasa: 223- 04/24-001/45 od 20. 2. 2024.g.), 
6. Katavić Mirjane, 7. Čačija Petra Božina, 8. Čačija 
Ive Božine, 9. Čačija Matije Božine,10. Čačija Ivana 
Božina, 11. Čačija Pavla Božina, 12. Petričević Ante 
pok. Ivana, 13. Barać Ane ž. Jakova, 14. Milat Bosiljke 
ž. Frane, 15. Smoljo Ante, Zagreb-Trešnjevka, Ulica 
Davorina Bazjanca 27 (kao nasljednik Petričević 
Helene pok. Grge prema rješenju o nasljeđivanju 
Općinskog građanskog suda u Zagrebu posl. br. 
O-5853/14-4, UPP-OS-69/14-4 od 26. 8. 2014.), 16. 
Petričević Ane ud. Mate, 17. Petričević Mate pok. 
Petra, 18. Petričević Frane pok. Petra, Lovreć, Ulica 
dr. Franje Tuđmana 48, 19. Petričević Pavice pok. 
Petra, 20. Petričević Ante pok. Stipe, Obrovac Sinjski 
234, 21. Petričević Mirka pok. Stipe, Obrovac Sinjski 
234, 22. Majić Ane pok. Stipe, Potravlje 33, Hrvace, 
23. Jovčić Dragice pok. Stipe, Njemačka, Ludenscheid, 
Schlittenbacher str. 13, 24. Simić Marije pok. Stipe, 
Republika Srbija, Novi Sad, Vladike Ćirić 33/2, radi 
prava vlasništva nekretnina, tuženicima pod 1., 3., 
4., 6. do 14., 16., 17. i 19., koji tuženici su odsutni 
i nepoznata boravišta, (Narodne novine br. 53/91, 
91/92, 112/99, 88/01,117/03, 88/05,02/07, 84/08,96/08, 
123/08, 57/11, 148/11, 25/13, 28/13) postavio pri-
vremenu zastupnicu Antoniju Erdelez, odvjetnicu 
u Sinju, jer je boravište tih tuženika nepoznato, a 
nemaju opunomoćenika te bi redovan postupak oko 
postavljanja zakonskog zastupnika trajao dugo pa bi 
za stranke mogle nastati štetne posljedice. Postavljeni 
privremeni zastupnik zastupat će tuženike nepoznata 
boravišta u postupku sve dok se tuženici ili njihov 
opunomoćenik ne pojave pred sudom, odnosno sve 
dok Hrvatski zavod za socijalni rad – Područni ured 
Sinj, ne obavijest sud da je postavio skrbnika.
(Broj: P-3280/2025 od 11. XI. 2025.)� (3788)

KOD OPĆINSKOG GRAĐANSKOG SUDA U ZAGRE-
BU u tijeku je ostavinski postupak iza pok. Safete 
Eškić-Perković, rođene 12. 10. 1945., a umrle 12. 3. 
2025., sa zadnjom poznatom adresom prebivališta 
Zagreb, Prolaz Jurja Ratkaja br. 6. Pozivaju se svi koji 
polažu pravo na nasljedstvo u ostavinskom postupku 
iza pok. Safete Eškić-Perković, rođene 12. 10. 1945., a 
umrle 12. 3. 2025., sa zadnjom poznatom adresom pre-
bivališta Zagreb, Prolaz Jurja Ratkaja br. 6, da se jave 
ovom sudu u roku šest mjeseci od dana objave oglasa 
u Narodnim novinama. Ako se protekom navedenog 
roka ne jave osobe koje polažu pravo na nasljedstvo, 
ostavina će se dovršiti na temelju stanja spisa.
(Broj: O-1965/2025-10 od 14. XI. 2025.)� (3789)

Abramovića, iz Gline, Staro Selo Topusko 12, kojeg 
zastupa opunomoćnica Ksenija Somić Kaurić, odvjet-
nica u Glini, protiv tuženika Ferderbar zadruge, Glina, 
Staro Selo Topusko 16, a sada nepoznatog prebivališta 
i boravišta, radi utvrđenja prava vlasništva nekretnina, 
postavio je ovršeniku Ferderbar zadruzi, privremenog 
zastupnika Igora Karaturovića, odvjetnika iz Gline, na 
temelju članka 84. stavak 1. i 2. točka 4. Zakona o par-
ničnom postupku (Narodne novine broj 53/91, 91/92, 
112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 02/07, 84/08, 96/08, 
123/08, 57/11, 148/11, 25/13, 28/13, 89/14, 70/19, 
80/22,114/22 i 6/24 – dalje: ZPP), jer je boravište i 
prebivalište tuženika nepoznato, a nema opunomo-
ćenika u ovom postupku te bi redovan postupak oko 
postavljenja zakonskog zastupnika ovršeniku trajao 
dugo zbog čega bi za stranke mogle nastati štetne 
posljedice. Privremeni zastupnik zastupat će tuženika 
sve dok se on ne pojavi pred sudom, odnosno sve dok 
Centar za socijalnu skrb u Glini ne obavijesti sud da 
mu je postavio skrbnika.
(Broj: P-452/2025-4 od 13. XI. 2025.)� (3785)

OPĆINSKI SUD U GOSPIĆU, po sucu pojedincu Janu 
Malovcu, u pravnoj stvari tužitelja Vlada Šulentića 
iz Orahovice, F. Supila 10, protiv tuženika: 1. Dane 
Šulentića Petrovog iz Svetog Roka kbr. 260/319, 2. 
Maje Pavičić rođ. Šulentić iz Prijedora, Dol Puharska, 
3. Draga Jordana iz Republike Slovenije, Ljubljana, 
Cankarjeva cesta 5, radi utvrđenja prava vlasništva, 
11. ožujka 2025. postavio je tuženicima 1. Dani Šu-
lentiću, 2. Maji Pavičić i 3. Dragi Jordanu, privreme-
nog zastupnika u ovom postupku Vjekoslava Bušića, 
odvjetnika u Gospiću, jer su tuženici nedostupni a 
nemaju opunomoćenika, sukladno članku 84. stavku 
2. Zakona o parničnom postupku (Narodne novine br. 
53/91, 91/92, 112/99, 129/00, 88/01, 117/03, 88/05, 
2/07, 96/08, 84/08, 123/08, 57/11, 148/11, 25/13, 89/14, 
70/19, 80/22, 114/22, 155/23, u nastavku teksta: ZPP). 
Privremeni zastupnik ima u ovom postupku sva prava 
i dužnosti zakonskog zastupnika koja će obavljati sve 
dok se tuženici odnosno njihovi opunomoćenici ne 
pojave pred sudom odnosno dok centar za socijal-
nu skrb ne obavijesti sud da je tuženicima postavio 
skrbnika (članak 85. stavak 1. i 2. ZPP-a).
(Broj: P-304/2024-10 od 13. XI. 2025.)� (3786)

OPĆINSKI GRAĐANSKI SUD U ZAGREBU objavljuje 
da je na prijedlog predlagatelja Grozdane Karačić 
iz Zagreba, Kvaternikova ulica 59/2, koju zastupa 
opunomoćenica Maja Križ Romek, odvjetnica u Za-
grebu, pokrenut postupak radi proglašenja nestale 
Mare Severec, rođ. Juranić, sa zadnjim poznatim 
prebivalištem u Zagrebu, Fraterščica 35, sada nepo-
znatog prebivališta i boravišta. Nestaloj je imenovan 
privremeni zastupnik Mario Hrupec, odvjetnik u 
Samoboru, Maje Strozzi 53 A. Pozivaju se svi koji 
bilo što znaju o sudbini Mare Severec da se jave ovom 
sudu ili imenovanom privremenom zastupniku u roku 
od 90 dana od objave oglasa, jer u protivnom ako se 
nitko ne javi, sud će donijeti odluku.
(Broj: R1-285/2023-12 od 13. XI. 2025.)� (3787)

OPĆINSKI SUD U SPLITU, Stalna služba u Sinju, 
objavljuje da je u pravnoj stvari tužitelja Petričević 
Gorana pok. Zlatka, iz Obrovca Sinjskog, Obrovac 
Sinjski 225, kojeg zastupa opunomoćenica Nena Vuje-
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pred sudom, odnosno dok Hrvatski zavod za socijalni 
rad ne obavijesti sud da im je postavio skrbnika.
(Broj: P-915/2024-23 od 5. XI. 2025.)� (3794)

OPĆINSKI SUD U PULI – POLA, Stalna služba u Ro-
vinju – Rovigno, po sucu Robertu Uggeriju, u pravnoj 
stvari tužitelja Igora Banka, Rupnjak 7, Kanfanar, kojeg 
zastupa opunomoćenik Dubravko Zeljko, odvjetnik 
u Rovinju, protiv tuženika 1. Ivana Andree Banca, 
p. Antona, Cordoba 1680, Buenos Aires, Argentina, 
2. Amalije Eufemije Banko, p. Andrea, prov. Buenos 
Aires, Buenos Aires Argentina i 3. Antonija Marcela 
Banca, p. Antonija, prov. Buenos Aires, Buenos Aires, 
Argentina, radi stjecanja vlasništva dosjelošću, na 
temelju čl. 84. st. 2. t. 4. ZPP-a, tuženicima 1., 2. i 
3. postavlja se privremena zastupnica Ana Kranjčić, 
odvjetnica u Rovinju, zato što su nepoznata boravišta, 
a nemaju zakonskog zastupnika.
Privremena zastupnica ima u ovom postupku sva 
prava i dužnosti zakonskog zastupnika, koja će vršiti 
sve dok se protustranke ili njihov opunomoćenik ne 
pojave pred sudom.
(Broj: P-580/2025-7 od 4. XI. 2025.)� (3795)

OPĆINSKI SUD U PULI – POLA, Stalna služba u 
Rovinju – Rovigno, po sucu Robertu Uggeriju, u 
pravnoj stvari tužitelja Ivice Ivaniševića iz Rovinja, 
Ulica Tina Ujevića 12, kojeg zastupa opunomoćenik 
Goran Jukopila, odvjetnik u Puli, protiv tuženika 1. 
Antonije Regine Curto p. Domenica i 2. Pietra Curta p. 
Domenica, radi utvrđenja prava vlasništva, na temelju 
čl. 84. st. 2. t. 4. ZPP-a, tuženicima Antoniji Regini 
Curto p. Domenica i 2. Pietri Curta p. Domenica, obje 
nepoznata mjesta boravišta, postavlja se privreme-
na zastupnica Marina Drandić Kojić, odvjetnica u 
Rovinju, zato što su nepoznata boravišta, a nemaju 
zakonskog zastupnika.
Privremena zastupnica ima u ovom postupku sva 
prava i dužnosti zakonskog zastupnika, koja će vršiti 
sve dok se tuženice ili njihovi opunomoćenici ne 
pojave pred sudom.
(Broj: P-132/2025-8 od 3. XI. 2025.)� (3796)

OPĆINSKI SUD U PULI – POLA objavljuje da je 
pokrenut izvanparnični postupak radi proglašenja 
osobe Pasquala Krizmana, pok. Giuseppea, umrlom.
Pozivaju se osobe kojima su poznate bilo kakve vijesti 
o životu nestalog da to jave ovom sudu ili privreme-
nom zastupniku Matiji Šljiviću, odvjetniku u Puli, 
u roku od tri mjeseca od objave oglasa u Narodnim 
novinama, jer će se u protivnom protekom roka ime-
novani proglasiti umrlim. 
Rješenjem Općinskog suda u Puli – Pola poslovni 
broj R1-74/2023-16 od 17. svibnja 2023. protustranci 
Pasqualu Krizmanu, pok. Giuseppea, na temelju član-
ka 84. stavaka 1. i 2. točke 4. Zakona o parničnom 
postupku (Narodne novine broj 53/91., 91/92., 58/93., 
112/99., 88/01., 117/03., 88/05., 02/07., 84/08., 96/08., 
123/08., 57/11., 148/11., 25/13., 89/14., 70/19., 80/22., 
114/22. i 155/23.), budući da je boravište protustranke 
nepoznato, a nema opunomoćenika te bi redovan 
postupak oko postavljanja zakonskog zastupnika dugo 
trajao pa bi za stranke mogle nastati štetne posljedice.
Privremeni zastupnik zastupat će protustranku u 
postupku sve dok se on ili njegov opunomoćenik ne 
pojavi pred sudom, odnosno dok tijelo skrbništva ne 
obavijesti sud da je postavilo skrbnika.
(Broj: R1-74/2023-26 od 27. X. 2025.)� (3797)

17. Nada Đikić, 18. Sanja Paunović, 19. Miroslav Radić 
pok. Ivana, 20. Damir Radić pok. Ivana, 21. Luca 
Radić mld. Bartulova, 22. Mila Radić pok. Luke, 23. 
Kata Radić ud. Jerka, 24. Suzana Matijaš ž. Vojka, 25. 
Marija Vasić ž. Stanimira, 26. Jovana Korčulanin ž. 
Nikole, 27. Milivoj Radić pok. Mije, 28. Ivana Nićin, 
29. Tatjana Popov, 30. Stana Radić ž. Mate, 31. Anita 
Šalov, 32. Mira Matijaš, 33. Nediljko Radić pok. Kaje, 
34. Stana Stanojević, 35. Nataša Bešker, 36. Mate Radić 
pok. Josipa Joze, 37. Milena Radić ud. Jerka, 38. Joško 
Radić pok. Jerka, 39. Tonči Radić, 40. Mijo Radić, 41. 
Nevenka Korčulanin ž. Jerka, 42. Marin Medić sin 
Mate, 43. Tončica Medić, 44. Željko Karabatić, 45. 
Lenka Ljubić, 46. Mladen Rinčić, 47. Luce Korčulanin, 
48. Mare Pranić ž. Ivice, 49. Marko Radić pok. Ante, 
50. Boris Radić pok. Kaje, 51. Ante Radić pok. Kaje, 52. 
Mate Najev pok. Ante, 53. Ivan Najev pok. Ante, 54. 
Filip Radić pok. Mate, 55. Slavka Radić ud. Ljube, 56. 
Mario Radić pok. Ljube, 57. Joško Radić pok. Ljube, 
58. Damir Radić pok. Mirka, 59. Josip Radeljak, 60. 
Milan Radeljak, 61. Vlado Radić, 62. Snježana Rinčić, 
63. Nada Čobanov, 64. Dunja Radić, 65. Anka Radić, 
66. Danica Radić, 67. Josip Radić, 68. Katica Šalov, 
69. Marina Matijaš, radi stvarnopravnog vlasništva 
nekretnine, postavio je privremenog zastupnika Josipa 
Mahmutovića, odvjetnika u Trogiru, na temelju čl. 84. 
st. 1. i 2. t. 4. Zakona o parničnom postupku (Narodne 
novine 53/91, 91/92, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 
2/07, 84/08, 96/08, 123/08, 57/11, 148/11, 25/13; 
dalje: ZPP), jer su ad 1., 2., 3., 4., 5., 6., 8., 9., 10., 
12., 21., 25., 26., 30., 47. i 54. odsutna i nepoznata 
boravišta, a nemaju opunomoćenika, kao i zbog toga 
što bi redovan postupak oko postavljanja zakonskog 
zastupnika trajao dugo pa bi za stranke mogle nastati 
štetne posljedice. 
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će ad 1., 2., 
3., 4., 5., 6., 8., 9., 10., 12., 21., 25., 26., 30., 47. i 54. u 
postupku sve dok se oni ili njihov opunomoćenik ne 
pojave pred sudom, odnosno dok centar za socijalnu 
skrb ne obavijesti sud da je postavio skrbnika.
(Broj: P-358/2025-49 od 17. XI. 2025.)� (3793)

OPĆINSKI SUD U PAZINU objavljuje da je u tijeku 
parnični postupak tužitelja Franka Kramara iz Ra-
kotula, Nadalini 39, kojeg zastupa opunomoćenica 
Marina Mraković, odvjetnica u Buzetu, II. istarske 
brigade 14/I, protiv I. tuženika Giovannija Cramera, 
fu Matteo, nepoznata boravišta, II. tuženika Antonija 
Corazze fu Antonio, nepoznata boravišta, III. tuženika 
Gioacchina Corazze fu Rocco, nepoznata boravišta, IV. 
tuženice Dragane Vojak rođ. Golešić iz Pule, Pomer 
225, V. tuženika Tihomira Dulove od Ivana, prije na 
adresi Pula, Toljati 1, sada nepoznata boravišta, I. – 
III. i V. tuženici zastupani po privremenoj zastupnici 
Marini Cvitko Tomić, odvjetnici u Labinu, Matije 
Vlačića 2, VI. tuženika Rozarija Korace, pok. Antona iz 
Karojbe, Rakotule, Nadalini 37, VII. tuženika Milivoja 
Korace iz Motovuna, Kanal 15, radi utvrđenja prava 
stvarne služnosti.
Općinski sud u Pazinu postavio je I. tuženiku Gio-
vanniju Crameru, II. tuženiku Antoniju Corazzi, III. 
tuženiku Giacchinu Corazzi i V. tuženiku Tihomiru 
Dulovi privremenu zastupnicu Marinu Cvitko Tomić, 
odvjetnicu u Labinu, na temelju čl. 84. st. 1. i st. 
2. t. 4. Zakona o parničnom postupku, budući da 
su navedeni tuženici nepoznata boravišta i nemaju 
opunomoćenika u Republici Hrvatskoj. 
Privremeni zastupnik ima u ovom postupku sva prava 
i dužnosti zakonskog zastupnika, koja će obavljati sve 
dok se tuženici ili njegovi opunomoćenici ne pojave 

Prijedlog za dokazivanje smrti podnijela je Nada 
Lovrić, Zagreb, Matije Ivanića 16, rođena 26. 2. 1940., 
sestra Vladimira Bošćaka.
Prema navodima predlagateljice Vladimir Bošćak 
rođen je u Zagrebu 21. 3. 1941. te je upisan u Maticu 
rođenih Matičnog ureda Črnomerec, za što je pred-
lagateljica priložila na uvid rodni list koji je izdao 
Matični ured Črnomerec 22. 9. 2025., u kojem je 
upisan imenom Vladimir Josip Bošćak. Nadalje, utvr-
đeno je da je Vladimir Bošćak hrvatski državljanin, 
za što je predlagateljica priložila na uvid elektronički 
zapis o prebivalištu od 30. 9. 2025., ovjeren istoga 
dana u uredu javnog bilježnika Bože Miletića broj: 
OV-11623/2025.
Prema navodima predlagateljice Vladimir Bošćak 
preminuo je 17. listopada 2007. u København, Danska, 
za što je predlagateljica priložila na uvid izvadak iz 
matice umrlih od 28. travnja 2025. koji je izdala 
Danska agencija za zdravstvene podatke, s Prilogom 
III. na hrvatskom jeziku u kojem su navedene infor-
macije o preminuloj osobi, i to tako da pod rubrikom 
prezime(na) piše Boscak, dok je u rubrici ime(na) 
navedeno Vladimir Gustav.
Izvadak iz Matice umrlih za Vladimira Bošćaka predan 
je u Matični ured Črnomerec radi upisa činjenice 
smrti, a koji upis je odbijen zato što podaci na izvatku 
iz matice umrlih nisu sukladni podacima upisanim u 
državnoj matici rođenih koja se vodi kod Matičnog 
ureda Črnomerec za matično područje Medveščak 
za 1941. godinu pod rednim brojem 00455 dana 
25. 3. 1941.
Rješenjem od 5. studenoga 2025. posl. br. R1-
336/2025, UPP/OS-1/2025-5, izdanim kod javnog 
bilježnika Bože Miletića iz Zagreba, Ulica Grge Tuš-
kana 39, Vladimiru Bošćaku, rođenom 21. 3. 1941., 
postavljen je privremeni zastupnik Mislav Šarac, OIB: 
31184949255, odvjetnik u Odvjetničkom društvu Ete-
rović, Šarac i Topić j.t.d., Trnjanska cesta 69, Zagreb. 
Prethodno navedeno rješenje prilaže se oglasu te se 
objavljuje sukladno čl. 86. st. 1., u vezi s člankom 84. 
st. 2 t. 4. Zakona o parničnom postupku, (Narodne 
novine broj 53/91, 91/92, 112/99, 88/01, 1147/03, 
88/05, 2/07, 8/08, 96/08, 123/08 57/2011, 25/2013, 
89/2014, 70/2019, 80/2022, 114/2022, 155/2023), a u 
vezi s odredbom čl. 59. st. 3. Zakona o izvanparničnom 
postupku (NN br.59/2023).
Ovim oglasom se također pozivaju sve osobe kojima su 
poznate bilo kakve vijesti o životu ili smrti Vladimira 
Bošćaka da u roku od tri mjeseca od objave oglasa u 
Narodnim novinama o tome bez odgode obavijeste 
ovog javnog bilježnika jer će se u protivnom istekom 
navedenog roka odlučiti o prijedlogu.
(Broj: R1-336/2025, UPP-OS-1/2025-6 od 20. XI. 
2025.)� (3792)

OPĆINSKI SUD U SPLITU, Stalna služba u Trogiru, 
u pravnoj stvari tužitelja 1. Ivana Radića pok. Josipa, 
2. Dinka Radića pok. Josipa, koje zastupa opunomo-
ćenica Sandra Grgurić, odvjetnica u Trogiru, protiv 
tuženika: 1. Ivan Radić pok. Josipa »Buriko«, 2. Stipan 
Radić pok. Mate, 3. Mare Grkov ud. Ante, 4. Jure 
Radić Jakovljev, 5. Grga Radić Jakovljev, 6. Duje Radić 
Jakovljev, 7. Jakov Rinčić, 8. Božica Rinčić Jozina, 9. 
Mijo Goleš pok. Ante, 10. Vice Goleš pok. Ante, 11. 
Marija Radić ž. Svetina rođ. Radić pok. Ante, 12. 
Mijo Radić pok. Kaje, 13. Marijo Korčulanin, 14. Ivan 
Korčulanin pok. Ante, 15. Ante Bikić, 16. Ivica Bikić, 


