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NADMETANJA

Klasa: 322-08/25-01/17
Urbroj: 525-09/581-25-6 od 2. XII. 2025.
(326)
Na temelju clanka 110. stavka 2. Zakona o vete-
rinarstvu (Narodne novine br. 82/13, 148/13,
115/18, 52/21, 83/22, 152/22 i 18/23) Uprava
za veterinarstvo i sigurnost hrane Ministarstva
poljoprivrede, Sumarstva i ribarstva raspisuje

NATJECAJ

za dodjelu poslova javnih ovlasti propi-
sanih ¢lankom 109. stavkom 3. Zakona o
veterinarstvu.

L

PREDMET NATJECAJA

1) Predmet ovoga Natjecaja je dodjela ovlasti
za obavljanje poslova sluzbenih aktivnosti
na podrudju zdravlja Zivotinja iz ¢lanka 109.
stavka 1. tocaka 1., 7., 9., 11. i 13. Zakona o
veterinarstvu:

- provodenje propisanih preventivnih cije-
pljenja, propisanih dijagnostickih i drugih
pretraga radi zastite zdravlja Zivotinja i ljudi,
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mjera za otkrivanje, suzbijanje, sprjecavanje
i iskorjenjivanje zaraznih ili nametnickih
bolesti i zoonoza;
- provedba mjera veterinarske zastite okolisa
radi sprjecavanja $irenja i suzbijanja zaraznih
ili nametnickih bolesti zivotinja (dezinfek-
cija, dezinsekcija, deratizacija i radioloska
dekontaminacija);
- izdavanje svjedodzbi o zdravstvenom stanju
Zivotinja, putnih listova za goveda, putovnica
za kuéne ljubimce i drugih javnih isprava kada
je to odredeno Zakonom o veterinarstvu ili
drugim propisom donesenim za provedbu
propisa EU;
- obavljanje propisanih veterinarskih pre-
gleda;
- provodenje, organiziranje i kontroliranje
oznacavanja Zivotinja te uno$enje podataka
0 oznacenim Zivotinjama i njihovom pre-
mjestanju u skladu s odredbama Zakona o
veterinarstvu i propisima o oznacavanju i
2) Natjecaj se raspisuje za dodjelu javnih
ovlasti na jedinicama lokalne samouprave (u
daljnjem tekstu: JLS) navedenim u Prilogu L.
ovoga Natjecaja, koji ¢ini njegov sastavni dio.
IL.

PRIHVATLJIVI PONUDITEL]JI
1) Prijave na ovaj Natjecaj mogu podnijeti
veterinarske stanice i veterinarske ambulante
koje udovoljavaju posebnim uvjetima za obav-
ljanje veterinarske djelatnosti, propisanim
na temelju ¢lanka 109. stavka 11. Zakona o
veterinarstvu, uvjetima propisanim Pravilni-
kom o uvjetima kojima moraju udovoljavati
veterinarske organizacije, veterinarska prak-
sa i veterinarska sluzba u sustavu provedbe
veterinarske djelatnosti (Narodne novine br.
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103/13, 130/14 i 9/19) te na temelju clanka
48. stavka 4. Zakona o veterinarstvu, odnosno
Pravilnikom o uvjetima i nadinu obavljanja
dezinfekcije, dezinsekcije i deratizacije u ve-
terinarskoj djelatnosti (Narodne novine br.
139/10).
2) Ponuditelj ne smije biti u stecaju, pred-
ste¢ajnom postupku, likvidaciji ili blokadi.
3) Ponuditelj mora dati Izjavu koja je sastavni
dio Priloga II. ovoga Natjecaja.

III.

SADRZAJ I NACIN IZRADE PRIJAVE

1) Ponuditelj podnosi prijavu na Natjecaj
na Obrascu prijave na Natjecaj za dodjelu
poslova javnih ovlasti propisanih ¢lankom
109. stavkom 3. Zakona o veterinarstvu (u
daljnjem tekstu: Prijava), koji se nalazi u Pri-
logu II. ovoga Natjecaja i njegov je sastavni
dio te obvezno prilaze dokumentaciju koja
je propisana stavkom 3. ove tocke Natjecaja.
2) Ponuditelj dostavlja Prijavu na nacin da
¢ini cjelinu s propisanom dokumentacijom.
Prijava mora biti uvezena u neraskidivu cje-
linu jamstvenikom, zapecacena stavljanjem
naljepnice na krajeve jamstvenika te utisnutim
pecatom ponuditelja. Stranice prijave se ozna-
¢avaju brojem na nacin da je vidljiv redni broj
stranice i ukupan broj stranica ponude (ex.
1/100, 2/100...). U slucaju jednostranog ispisa
ponude, lijeve stranice (prazne) ne oznacavaju
se rednim brojem.

3) Prijava sadrzava:

1. Ispunjen Obrazac prijave na Natjecaj za
dodjelu poslova javnih ovlasti propisanih
¢lankom 109. stavkom 3. Zakona o veteri-
narstvu (u pravilu, elektronicki), sa sljede¢im
podatcima:

Cuvaju se 6 mjeseci od objave oglasa.

Tekst oglasa za objavu poslati na e-adresu: oglasi@nn.hr u Wordu, a uz njega u PDF-u obvezno poslati i pravovaljanu narudzbenicu/popratni dopis (mora biti ovjeren,
imati potpis ovlastene osobe kao i sljedece podatke: OIB narucitelja/platitelja, br. narudzbenice, br. ugovora s Narodnim novinama d.d. o placanju objave, ime i tel. br.
osobe za kontakt te oéekivani datum objave). Na tel. br. 01/6652-870 obvezno provijeriti je li oglas uredno zaprimljen. Oglasi moraju biti i dostavljeni i placeni dan prije
ocekivane objave do 12 sati, a dokaz o uplati obvezno poslati e-postom na e-adresu: oglasi@nn.hr (NN s oglasnim dijelom izlazi redovito srijedom i petkom, osim ako
su ti dani blagdan ili praznik). Svaka veca dopuna vec zaprimljenog i placenog, ali neobjavljenog oglasa, mijenja cijenu oglasa koji se moze objaviti tek nakon cjelovite
uplate. Ako u roku od 15 dana od zaprimanja oglasa ne bude dostavljena potvrda o uplati, smatrat cemo da je oglasiva¢ odustao od objave. Rukopisi se ne vracaju, a

Narodne novine d.d. ne mogu preuzeti odgovornost za jezik sluzbenih objava i oglasa u ovom dijelu lista.
Pozivamo sve one koji ih sastavljaju i upucuju javnosti da se suoce s obvezom skrbi o hrvatskom jeziku kao sluzbenom jeziku u Republici Hrvatskoj.
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1.1. Osnovni podatci o ponuditelju
Pojasnjenje:

Potrebno je unijeti naziv i sjediste trgovackog
drustva, OIB, broj telefona, sluzbenu adresu
elektronicke poste, web-adresu te podatke
0 odgovornoj osobi, podatke o drugim dje-
latnostima u okviru trgovackog drustva ili
drugim povezanim trgovackim drustvima,
koji mogu biti predmet povjerenih poslova,
ako ih ponuditelj obavlja te druge podatke
iz Obrasca prijave na Natjecaj za dodjelu
poslova javnih ovlasti propisanih ¢lankom
109. stavkom 3. Zakona o veterinarstvu.
Potrebno je takoder unijeti naziv jedinice
odnosno jedinica lokalne samouprave za
koje ponuditelj podnosi prijavu.

3. BON-1

4. BON-2/SOL-2 podatci o solventnosti ne
stariji od 30 dana na dan podnogenja Prijave
Poja$njenje:

Ponuditelj mora priloziti BON-2/SOL-2
podatke o solventnosti, izdane od svih ba-
naka u kojima ima otvoren racun i koji se
nalaze na popisu u Izvatku iz Jedinstvenog
registra racuna poslovnih subjekata. Racun
ponuditelja ne smije biti blokiran u trenutku
ishodenja podataka.

5. Potvrda nadlezne Porezne uprave o ne-
postojanju duga prema drzavi, ne starija
od 30 dana

1.2. Ostali podatci o ponuditelju
Pojanjenje:

Potrebno je unijeti sljedece podatke ako
ih ponuditelj posjeduje: o registriranom
mjestu za ¢i$cenje, pranje i dezinfekciju
vozila, broju odobrenih veterinarskih lje-
karni, laboratoriju i njegovoj vrsti, podatke
o zaposlenim veterinarskim djelatnicima i
opremi iz Obrasca prijave na Natjecaj za
dodjelu poslova javnih ovlasti propisanih
¢lankom 109. stavkom 3. Zakona o veteri-
narstvu te podatak obavlja li veterinarska
organizacija poslove delegiranog tijela u
podrucju sluzbenih kontrola.

6. Obvezujuce pismo namjere ponuditelja o
davanju jamstva za dobro izvrSenje obveza
prema planu o tehnickoj i kadrovskoj opre-
mljenosti i organizacijskim sposobnostima
za provedbu dodijeljenih poslova, na iznos
0d 2.000,00 eura

7. Uvjerenje od nadleznog suda za pravnu
osobu i veterinare koji ¢e obavljati ili obav-
ljaju poslove sluzbenih aktivnosti u podrucju
zdravlja zivotinja, da se protiv istih ne vodi
kazneni postupak za kaznena djela koja se
progone po sluzbenoj duznosti, ne starije
od 30 dana

1.3. Podatci o veterinarskim ambulantama
(organizacijskim jedinicama)

Pojasnjenje:

Za sve organizacijske jedinice potrebno je
unijeti naziv, adresu, broj telefona, broj mo-
bitela, sluzbenu adresu elektronicke poste i
web-adresu te podatke o voditelju.

8. Ispis elektronickog zapisa s podatcima o
zaposlenom veterinaru i veterinarskom teh-
nicaru evidentiranom u mati¢noj evidenciji
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje,
ne stariji od 30 dana

1.4. Podatci o zaposlenim veterinarima
Pojasnjenje:

Potrebno je unijeti trazene podatke o svim
veterinarima koji ¢e obavljati ili ve¢ obavljaju
poslove sluzbenih aktivnosti u podrucju
zdravlja Zivotinja.

9. Ispis edukacija zaposlenih veterinara u
svezi s poslovima za koje se dodjeljuju javne
ovlasti

Poja$njenje:

Ponuditelj je duzan dostaviti za zaposlene
veterinare potvrdu Hrvatske veterinarske
komore o zavr$ena dva treninga/semina-
ra/radionice godi$nje tijekom prethodne 2
godine odnosno prikupljenih minimalno 5
bodova godisnje, ako ih posjeduje.

1.5. Podatci o zaposlenim veterinarskim
tehni¢arima

Pojanjenje:

Potrebno je unijeti trazene podatke o vete-
rinarskim tehnicarima koji ¢e obavljati ili
ve¢ obavljaju poslove (iz svoje nadleznosti)
sluzbenih aktivnosti u podrudju zdravlja
zivotinja te dostaviti preslik potvrde o po-
lozenom stru¢nom ispitu ili dokaz da ga
veterinarski tehnicar nije obvezan polagati
(svjedodzba o zavr$nom ispitu).

10. Potvrda fakulteta o zavrSenom poslije-
diplomskom studiju zaposlenih veterinara
iz podrucja biomedicine i zdravstva
Poja$njenje:

Ponuditelj za zaposlene veterinare dostavlja
potvrdu fakulteta ili preslik diplome o za-
vr$enom poslijediplomskom studiju iz po-
drudja biomedicine i zdravstva, znanstveno
polje veterinarska medicina.

2. Broj¢ana oznaka (KLASA i URBROJ) te
datum rjesenja tijela drzavne uprave nad-
leznog za veterinarstvo o udovoljavanju
uvjetima za obavljanje poslova dezinfekcije,
dezinsekcije i deratizacije u veterinarskoj
djelatnosti

11. Izjava u kojoj ponuditelj navodi da ¢e
zadrzati, u slu¢aju da bude odabran kao
najpovoljniji ponuditelj, za razdoblje trajanja
ugovora, broj veterinara i veterinarskih teh-
nicara koji ¢e obavljati ili obavljaju poslove
sluzbenih aktivnosti u podru¢ju zdravlja
zivotinja, navedene u Obrascu prijave na
Natjecaj za dodjelu poslova javnih ovlasti
propisanih ¢lankom 109. stavkom 3. Zakona
o veterinarstvu, odnosno osigurati minimal-
no jednaku kvalitetu obavljanja poslova, u
skladu s ostalim aktivnostima veterinarske
organizacije

12. Preslik svjedodzbe o polozenom drzav-
nom ispitu zaposlenog veterinara za zvanje
veterinarskog inspektora, dokaz o valjanosti
licencije — potvrda Hrvatske veterinarske
komore i elektronicki zapis iz Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje
Pojasnjenje:

Dostavlja se samo u slucaju da veterinar nije
imenovan ovlastenim veterinarom.

13. Podatci o eventualnom dosada$njem
neispunjavanju ugovornih obveza prema
Upravi za veterinarstvo i sigurnost hrane
(u daljnjem tekstu: Uprava) tijekom pret-
hodnih 5 godina

Pojasnjenje:

Ponuditelj prilaze eventualne preslike do-
kumenata: opomene pred raskid ugovora,
opomene ovlastenim veterinarima djelat-
nicima veterinarske organizacije, raskid
ugovora o povjerenim poslovima javnih
ovlasti na zahtjev Uprave, raskid ugovora
o0 povjerenim poslovima javnih ovlasti na
zahtjev veterinarske organizacije, razrjesenje
ovlastenih veterinara djelatnika veterinarske
organizacije zbog propusta u radu, pravo-
moc¢ne sudske presude kojom je veterinarska
organizacija proglasena krivom zbog kr$enja
odredbi pozitivnih propisa u veterinarstvu u
provedbi poslova koji su predmet Natjecaja.

IV.

PRIJAVNI OBRASCI I NACIN
PODNOSENJA PRIJAVA

1) Ponuditelj Prijavu, s propisanim obrasci-
ma i dokumentacijom, podnosi u tiskanom
obliku, preporuc¢enom postom ili osobno, u
jednom originalnom uvezenom primjerku s
numeriranim stranicama, u skladu s tockom
3. stavkom 2. ovoga Natjecaja, u zatvorenoj
omotnici na ¢ijoj poledini treba ¢itko ispisati
naziv i adresu ponuditelja, na adresu: Mini-
starstvo poljoprivrede, Sumarstva i ribarstva;
Uprava za veterinarstvo i sigurnost hrane,
Planinska 2a, 10000 Zagreb, s naznakom:
»Za Natjecaj — dodjela javnih ovlasti u ve-
terinarstvu«.

2) Propisani obrasci se u pravilu popunjavaju u
elektroni¢kom obliku, a u sluc¢aju da se popu-
njavaju ru¢no, moraju biti ispunjeni pregledno
i citljivo, jer se u protivnom nece razmatrati.
Uz Prijavu u tiskanom obliku, u skladu sa stav-
kom 1. ove tocke, popunjeni Obrazac prijave
na Natjecaj za dodjelu poslova javnih ovlasti
propisanih ¢lankom 109. stavkom 3. Zakona
o veterinarstvu obrasce iz Priloga II. ovoga
Natjecaja i »Tablica . Bodovanje veterinarske
organizacije« iz Priloga III. ovoga Natjecaja
potrebno je priloziti Prijavu i u elektronickom
obliku, na CD-u, DVD-u ili USB-u.
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3) Obrazac prijave na Natjecaj za dodjelu poslova javnih ovlasti pro-
pisanih ¢lankom 109. stavkom 3. Zakona o veterinarstvu i Obrazac
za bodovanje na natjecaju za dodjelu javnih ovlasti u veterinarstvu
sadrzani su u Prilogu II. i Prilogu III. ovoga Natjecaja i njegov su
sastavni dio te su objavljeni na web-stranici Uprave: Uprava Veteri-
narstva (veterinarstvo.hr).

4) Rok za podnosenje Prijave je 15 dana od objave NatjeCaja u Na-
rodnim novinama.

5) Ponuditelji koji ne podnesu pravovremenu ili potpunu Prijavu
ili ne ispunjavaju formalne uvjete iz ovog Natjecaja, ne smatraju se
kandidatima u postupku Natjecaja.

6) Upute za podnositelje prijava objavljene su na web-stranici Uprave:
Uprava Veterinarstva (veterinarstvo.hr).

7) Podatci o broju farmi i broju uvjetnih Zivotinja objavljeni su na
web-stranici Uprave: Uprava Veterinarstva (veterinarstvo.hr).

8) Dodatne informacije mogu se dobiti putem elektronicke poste,
dostavom upita na adresu veterinarstvo@mps.hr.

V.

OBRADA PRIJAVA, KRITERIJI ZA ODABIR NAJPOVOLJNIJE
PONUDE I NACIN DONOSENJA ODLUKA

1) Prijave na Natjecaj razmatrat ¢e Povjerenstvo imenovano od strane
¢elnika Uprave, u skladu s Poslovnikom o radu povjerenstva za pro-
vedbu javnog natjecaja za dodjelu javnih ovlasti propisanih ¢lankom
109. stavkom 3. Zakona o veterinarstvu, kojeg donosi Povjerenstvo
na prijedlog predsjednika Povjerenstva, a odobrava celnik Uprave.
2) Povjerenstvo odabire najpovoljniju ponudu na temelju sustava
bodovanja i procjene kvalitete ponude u smislu tehnicke i financijske
sposobnosti, kadrovske opremljenosti te organizacijskih sposobnosti
za provedbu dodijeljenih poslova, uzimajuéi u obzir brojno stanje
Zivotinja za svaku pojedinu JLS na kojoj je raspisan Natjecaj.

3) U slucaju kad se za pojedinu JLS na kojoj je raspisan Natjecaj javi
samo jedan ponuditelj, a Povjerenstvo utvrdi da isti ispunjava sve
formalne uvjete NatjeCaja, za navedenog ponuditelja primjenjivat ce se
sustav bodovanja, ali ¢e mu poslovi biti dodijeljeni kao najpovoljnijem
ponuditelju za tu JLS.

4) U slu¢aju da su se na pojedinu JLS javila dva ili viSe ponuditelja, a
Povjerenstvo utvrdi da isti ispunjavaju sve formalne uvjete Natjecaja,
za navedene ponuditelje primjenjivat ¢e se sustav bodovanja, a bodove
u redu 19. »Broj uvjetnih grla po ovlastenom veterinaru u organizaciji«
u »Tablici I. Bodovanje veterinarske organizacije« ostvaruje samo onaj
ponuditelj koji je dostavio ponudu koja ima veéi broj veterinara u
odnosu na brojno stanje uvjetnih grla. Racunaju se podatci svih JLS za
koje se ponuditelj javio na ovome Natjecaju, a u sluc¢aju da ponuditelj
ve¢ obavlja poslove i na drugim JLS na temelju prija$njih natjecaja,
ponuditelju se uracunavaju i podatci uvjetnih grla na JLS za koje ve¢
ima sklopljen ugovor s Upravom.

5) Sustav bodovanja je utvrden u »Obrascu za bodovanje na Natjecaju
za dodjelu javnih ovlasti propisanih ¢lankom 109. stavkom 3. Zakona o
veterinarstvu« koji se nalazi u Prilogu III. ovoga Natjecaja te je njegov
sastavni dio, a u kojem se boduju:

1. dostupnost usluge u smislu udaljenosti ambulante veterinarske or-
ganizacije od administrativnog sredista JLS koja je predmet Natjecaja
(najbliza udaljenost mjerena HAK interaktivnom kartom);

2. brojnost, stru¢no iskustvo, educiranost veterinara, uvjeti o nac¢inu
na koji je sklopljen ugovor o radu s veterinarskim djelatnicima koji
su zaposleni u veterinarskoj organizaciji i koji ¢e obavljati povjerene
poslove sluzbenih aktivnosti u podrucju zdravlja Zivotinja (radni odnos
na neodredeno, odredeno);
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3. ispunjavanje ugovornih obveza prema Upravi u dijelu koji je predmet
ovog Natjecaja.

6) Odluku o dodjeli javnih ovlasti najpovoljnijem ponuditelju donosi
¢elnik Uprave na prijedlog Povjerenstva.

7) Ponuditelji ¢e biti obavijesteni o izboru u roku od 45 dana od isteka
roka za podnosenje prijava.

8) Na odluku ¢elnika Uprave o dodjeli javnih ovlasti najpovoljnijem
ponuditelju moze se izjaviti zalba Ministarstvu poljoprivrede, Sumarstva
i ribarstva, u roku od 15 dana od njezina primitka.

9) Nakon donosenja odluke o dodjeli poslova javnih ovlasti s najpo-
voljnijim ponuditeljima sklopit ¢e se ugovori o povjeravanju poslova,
u skladu s ¢lankom 111. Zakona o veterinarstvu.

10) Prije sklapanja ugovora, najpovoljniji ponuditelj duzan je Upravi
dostaviti:

1. ovjerenu bjanko zaduZznicu kao jamstvo za dobro izvrienje obveza
za provedbu dodijeljenih poslova, na iznos od 2.000,00 eura, s rokom
trajanja 6 mjeseci po isteku ugovora;

2. preslik police osiguranja (obvezno sadrzi popis veterinara na koje se
ta polica odnosi) s podatcima o pojedinostima osiguranja (osobnog ili
kolektivnog), s obzirom na profesionalnu odgovornost veterinara koji
¢e obavljati poslove sluzbenih aktivnosti u podrudju zdravlja Zivotinja.
11) Uprava zadrzava pravo odbijanja svih pristiglih ponuda, bez obra-
zlozenja, te pravo ponistenja Natjecaja ili dijela Natjecaja, prije zaklju-
¢enja ugovora, bez ikakve obveze prema ponuditeljima u odnosu na
troskove vezane uz Natjecaj.

PRILOG L.
POPIS JEDINICA LOKALNE SAMOUPRAVE

Natjecaj za dodjelu poslova javnih ovlasti propisanih ¢lankom 109.
stavkom 3. Zakona o veterinarstvu (Narodne novine br. 82/13, 148/13,

115/18, 52/21, 83/22, 152/22 1 18/23)

I ZAGREBACKA Grad Dugo Selo

I ZAGREBACKA Opéina Brckovljani

I ZAGREBACKA Op¢ina Stupnik

1 ZAGREBACKA Opcina | Rugvica

1 ZAGREBACKA Grad Vrbovec

1 ZAGREBACKA Opéina | Farkasevac

I ZAGREBACKA Op¢ina Gradec

I ZAGREBACKA Op¢ina Rakovec

I ZAGREBACKA Op¢ina Preseka

I ZAGREBACKA Opéina Dubrava

1 ZAGREBACKA Grad Zapresic

I ZAGREBACKA Op¢ina Bistra

I ZAGREBACKA Opcina Brdovec

1 ZAGREBACKA Opcina Jakovlje

I ZAGREBACKA Opc¢ina Dubravica

I ZAGREBACKA Op¢ina Luka

I ZAGREBACKA Op¢ina Marija Gorica
1 ZAGREBACKA Opcina Pusca

I ZAGREBACKA Grad Samobor

I ZAGREBACKA Grad Sveta Nedjelja
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I ZAGREBACKA Grad Ivani¢ Grad IV KARLOVACKA Grad Ozalj
I ZAGREBACKA Op¢ina Klostar Ivani¢ IV KARLOVACKA Op¢ina Ribnik
I ZAGREBACKA Op¢ina Kriz IV KARLOVACKA Op¢ina Zakanje
I ZAGREBACKA Grad Jastrebarsko IV KARLOVACKA Op¢ina Kamanje
I ZAGREBACKA Op¢ina Krasi¢ IV KARLOVACKA Op¢ina Josipdol
I ZAGREBACKA Op¢ina Klinéa Sela IV KARLOVACKA Op¢ina Plaski
I ZAGREBACKA Op¢ina Pisarovina IV KARLOVACKA Op¢ina Saborsko
I ZAGREBACKA Op¢ina Zumberak IV KARLOVACKA Op¢ina Rakovica
II KRAPINSKO-ZAGORSKA Opcina Konjic¢ina V VARAZDINSKA Grad Novi Marof
IT KRAPINSKO-ZAGORSKA Op¢ina Marija Bistrica V VARAZDINSKA Op¢ina Breznicki Hum
11 KRAPINSKO-ZAGORSKA Grad Zabok V VARAZDINSKA Opdina Visoko
IT KRAPINSKO-ZAGORSKA Op¢ina Sveti Kriz Za- V VARAZDINSKA Op¢ina Breznica
Cretje VI KOPRIVNICKO-KRIZEVACKA | Grad Durdevac
[T KRAPINSKO-ZAGORSKA Optina | Veliko Trgovisce VI KOPRIVNICKO-KRIZEVACKA |Opéina | Klostar Podrav-
IT KRAPINSKO-ZAGORSKA Grad Klanjec ski
II KRAPINSKO-ZAGORSKA Op¢ina  |Kraljevec na VI KOPRIVNICKO-KRIZEVACKA |Op¢ina | Molve
Sutli VI KOPRIVNICKO-KRIZEVACKA | Opéina Ferdinanovac

T KRAPINSKO-ZAGORSKA Opcina | Kumrovee VI KOPRIVNICKO-KRIZEVACKA |Opéina | Virje
I KRAPINSKO-ZAGORSKA Opcina | Tuhelj VI KOPRIVNICKO-KRIZEVACKA |Opéina | Novo Virje
[T KRAPINSKO-ZAGORSKA Opcina | Zagorska Sela VI KOPRIVNICKO-KRIZEVACKA |Opéina | Podravske
IT KRAPINSKO-ZAGORSKA Op¢ina Purmanec Sesvete
I KRAPINSKO-ZAGORSKA Opcina Radoboj VI KOPRIVNICKO-KRIZEVACKA | Opéina Kalinovac
II KRAPINSKO-ZAGORSKA Opcina Jesenje VI KOPRIVNICKO-KRIZEVACKA | Op¢ina Peteranec
I KRAPINSKO-ZAGORSKA Grad Krapina VII BJELOVARSKO-BILOGORSKA | Grad Grubisno Polje
I KRAPINSKO-ZAGORSKA Op¢ina Petrovsko VII BJELOVARSKO-BILOGORSKA | Op¢ina Veliki Grdevac
I KRAPINSKO-ZAGORSKA Grad Pregrada VII BJELOVARSKO-BILOGORSKA | Op¢ina Velika Pisanica
I KRAPINSKO-ZAGORSKA Op¢ina Desinié¢ VII BJELOVARSKO-BILOGORSKA | Op¢ina Ivanska
1T KRAPINSKO-ZAGORSKA Op¢ina Hum na Sutli VII BJELOVARSKO-BILOGORSKA | Grad Cazma
III SISACKO-MOSLAVACKA Opéina Gvozd VII BJELOVARSKO-BILOGORSKA | Op¢ina Stefanje
III SISACKO-MOSLAVACKA Op¢ina Topusko VII BJELOVARSKO-BILOGORSKA | Grad Bjelovar
[T SISACKO-MOSLAVACKA Op¢ina Donji Kukuru- VII BJELOVARSKO-BILOGORSKA | Op¢ina Kapela

_ _ zar1 VII BJELOVARSKO-BILOGORSKA | Op¢ina Nova Raca
IIT SISACKO-MOSLAVACKA Op¢ina Hrvatska Dubica VII BJELOVARSKO-BILOGORSKA | Opéina Severin
I SISACKO-MOSLAVACKA | Opéina | Dvor VII BIELOVARSKO-BILOGORSKA | Opéina | Rovisce
1T SISACKO-MOSLAVACKA Opéina | Hrvatska Kostaj- VII BJELOVARSKO-BILOGORSKA |Opéina | Veliko Trojstvo
I SISACKO-MOSLAVACKA Opéina ﬁeci?ur VII BJELOVARSKO-BILOGORSKA | Op¢ina lZor\zllcski Topo-
IV KARLOVACKA Grad Duga Resa VIII PRIMORSKO- GORANSKA  |Opéina | Brod Moravice
IV KARLOVACKA Opcina | Bosiljevo VIII PRIMORSKO-GORANSKA  |Opéina | Skrad
IV KARLOVACKA Grad Ogulin VIII PRIMORSKO-GORANSKA | Grad Bakar
IV KARLOVACKA Opéina  |Tounj VIII PRIMORSKO-GORANSKA | Opéina | Cavle
IV KARLOVACKA Opcina | Lasinja VIII PRIMORSKO-GORANSKA | Grad FuZine
IV KARLOVACKA Opcina | Generalski Stol VIII PRIMORSKO-GORANSKA  |Opéina | Jelenje
IV KARLOVACKA Opc¢ina | Netretic VIII PRIMORSKO-GORANSKA | Grad Kastav
IV KARLOVACKA Opc¢ina  Krnjak VIII PRIMORSKO-GORANSKA  |Opéina  |Klana
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VIII PRIMORSKO- GORANSKA | Op¢ina Kostrena XIII ZADARSKA Op¢ina Jasenice
VIII PRIMORSKO- GORANSKA | Grad Kraljevica XIII ZADARSKA Op¢ina Gracac
VIII PRIMORSKO-GORANSKA ~ |Opé¢ina | Lovran XIIT ZADARSKA Opcina | golan
VIII PRIMORSKO-GORANSKA  |Opéina | Matulji XIIT ZADARSKA Opéina | pyyliana
Moscenicka XIII ZADARSKA Grad Pag
VIII PRIMORSKO-GORANSKA | Grad Draga XTIl ZADARSKA Grad A
VIII PRIMORSKO-GORANSKA | Grad Opatija XTI ZADARSKA Opéina | Lisane Ostro-
VIII PRIMORSKO-GORANSKA | Grad Rijeka vicke
VIIT PRIMORSKO-GORANSKA | Grad Viskovo XIITZADARSKA Opcina |polaca
VIII PRIMORSKO- GORANSKA | Grad Vrbovsko XIITZADARSKA Opéina | sankovei
VIII PRIMORSKO- GORANSKA | Opcina Mrkopalj XIV OSJECKO-BARANJSKA Opcina Antunovac
VIII PRIMORSKO-GORANSKA | Op¢ina Lokve XIV OSJECKO-BARANJSKA Opcina Bilje
VIII PRIMORSKO-GORANSKA | Grad Delnice XIV OSJECKO-BARANJSKA Opcina Jagodnjak
VIII PRIMORSKO-GORANSKA  |Opdina Ravna Gora XIV OSJECKO-BARANJSKA Grad Donji Miholjac
VIIT PRIMORSKO-GORANSKA | Grad Cabar XIV OSJECKO-BARANJSKA Opcina Viljevo
VIII PRIMORSKO-GORANSKA | Grad Rab XIV OSJECKO-BARANJSKA Opcina Marijanci
VIII PRIMORSKO- GORANSKA  |Opéina Lopar XIV OSJECKO-BARANJSKA Opc¢ina Magadenovac
VIIT PRIMORSKO- GORANSKA | Grad Crikvenica XIV OSJECKO-BARANJSKA Grad Valpovo
VIII PRIMORSKO-GORANSKA | Grad Novi Vinodolski XIV OSJECKO-BARANJSKA Opcina Bizovac
Vinodolska XIV OSJECKO-BARANJSKA Grad Belis¢e

VIII PVRIMORSKO-GORANSKA Op¢ina op¢ina XIV OSJECKO-BARANJSKA Opéina Petrijevci
IX LICKO-SENJSKA Grad Senj XIV OSJECKO-BARANJSKA | Grad Beli Manastir
IX LICKO-SENJSKA Grad Otocac XIV OSJECKO-BARANJSKA Opéina  |Draz
IX LICKO-SENJSKA Opcina___|Vrhovine XIV OSJECKO-BARANJSKA Opéina | Popovac
IX LICKO-SENJSKA Opéina___|Brinje XIV OSJECKO-BARANJSKA  |Opéina | Darda
IX LICKO-SENJSKA Grad Novalja XIV OSJECKO-BARANJSKA  |Opéina | Ceminac
IX LICKO-SENJSKA Op¢ina Donji Lapac 3 Knezevi Vino-
X VIROVITICKO-PODRAVSKA ~ |Opéina | Cadavica XIV OSJECKO-BARANJSKA Opéina |gradi
X VIROVITICKO-PODRAVSKA | Grad Virovitica XIV OSJECKO-BARAN]SKA Opéina __|Petlovac
X VIROVITICKO-PODRAVSKA  |Opé¢ina | Suhopolje XIV OSJECKO-BARAN]SKA Opéina __ |Punitovci
X VIROVITICKO-PODRAVSKA  |Opé¢ina | Gradina XIV OSJECKO-BARANJSKA Opcina___|Vuka
X VIROVITICKO-PODRAVSKA | Opéina | Lukat XIV OSJECKO-BARANJSKA Opéina | Sodolovci

- » Podravska Mo-
X VIROVITICKO-PODRAVSKA | Op¢ina Spisi¢ Bukovica XIV OSJECKO-BARANJSKA Opéina slavina
X VIROVITICKO-PODRAVSKA | Opéina Pitomaca XIV OSJECKO-BARANJSKA Op¢ina Purdenovac
XII BRODSKO-POSAVSKA Op¢ina Bukovlje XIV OSJECKO-BARANJSKA Grad Nasice
XII BRODSKO-POSAVSKA Op¢ina Oprisavci XIV OSJECKO-BARANJSKA Op¢ina Koska
XII BRODSKO-POSAVSKA Opéina  |Brodski Stupnik XIV OSJECKO-BARANJSKA Opéina |pydgorat
XIT BRODSKO-POSAVSKA Opc¢ina Gartin XIV OSJECKO-BARANJSKA Opcina Ferinéanci
XII BRODSKO-POSAVSKA Op¢ina Gornja Vrba XIV OSJECKO-BARANJSKA Op¢ina Donja Motiina
XII BRODSKO-POSAVSKA Op¢ina Podcrkavlje XV SIBENSKO-KNINSKA Op¢ina Unesi¢
XIT BRODSKO-POSAVSKA Opcina Oriovac XV SIBENSKO-KNINSKA Op¢ina Promina
XII BRODSKO-POSAVSKA Op¢ina Bebrina XV SIBENSKO-KNINSKA Grad Drnis
XII BRODSKO-POSAVSKA Op¢ina Gundinci XV SIBENSKO-KNINSKA Opcéina Ruzié
XIIT ZADARSKA Grad Obrovac XV SIBENSKO-KNINSKA Opéina  |Bilice
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XV SIBENSKO-KNINSKA Opcéina Primosten XVII SPLITSKO-DALMATINSKA | Opéina Sucuraj

XV SIBENSKO-KNINSKA Op¢ina Rogoznica XVII SPLITSKO-DALMATINSKA | Op¢ina Milna

XV SIBENSKO-KNINSKA Op¢ina Tribunj XVII SPLITSKO-DALMATINSKA | Op¢ina Selca

XV SIBENSKO-KNINSKA Grad Knin XVII SPLITSKO-DALMATINSKA | Op¢ina Dugopolje

XV SIBENSKO-KNINSKA Op¢ina Biskupija XVII SPLITSKO-DALMATINSKA | Opc¢ina Mué

XV SIBENSKO-KNINSKA Op¢ina Kijevo XVII SPLITSKO-DALMATINSKA | Grad Kastela

XV SIBENSKO-KNINSKA Op¢ina Kistanje XVII SPLITSKO-DALMATINSKA | Op¢ina Primorski Dolac

XV SIBENSKO-KNINSKA Op¢ina Ervenik XVII SPLITSKO-DALMATINSKA | Op¢ina Postira

XV SIBENSKO-KNINSKA Grad Sibenik XVII SPLITSKO-DALMATINSKA | Op¢ina Bol

XV SIBENSKO-KNINSKA Grad Skradin XVII SPLITSKO-DALMATINSKA | Grad Supetar

XV SIBENSKO-KNINSKA Grad Vodice XVII SPLITSKO-DALMATINSKA | Opcina Sutivan

XV SIBENSKO-KNINSKA Opéina Tisno XVII SPLITSKO-DALMATINSKA | Op¢ina Nerezisca

XV SIBENSKO-KNINSKA Opéina Pirovac XVII SPLITSKO-DALMATINSKA | Op¢ina Pucii¢a

XV SIBENSKO-KNINSKA Op¢ina Murter-Kornati XVIII ISTARSKA Op¢ina GroZnjan

XVI VUKOVARSKO-SRIJEMSKA | Op¢ina Privlaka XVIII ISTARSKA Grad Buzet

XVI VUKOVARSKO-SRIJEMSKA | Grad Zupanja XVIIT ISTARSKA Grad Buje

XVI VUKOVARSKO-SRIJEMSKA | Opéina Cerna XVIII ISTARSKA Op¢ina Brtonigla

XVI VUKOVARSKO-SRIJEMSKA | Op¢ina Babina Greda XVIII ISTARSKA Opéina Lanisée

XVI VUKOVARSKO-SRIJEMSKA | Opéina Stitar XVIII ISTARSKA Op¢ina Oprtalj

XVI VUKOVARSKO-SRIJEMSKA | Opc¢ina Gradiste XVIII ISTARSKA Grad Novigrad

XVI VUKOVARSKO-SRIJEMSKA | Opéina Bosnjaci XVIII ISTARSKA Grad Labin

XVI VUKOVARSKO-SRIJEMSKA | Op¢ina Drenovci XVIII ISTARSKA Opdina Kr$an

XVI VUKOVARSKO-SRIJEMSKA | Opéina Gunja XVIII ISTARSKA Op¢ina Pican

XVI VUKOVARSKO-SRIJEMSKA | Opéina Vrbanja XVIII ISTARSKA Op¢ina Rasa

XVI VUKOVARSKO-SRIJEMSKA | Opéina Jarmina XVIII ISTARSKA Op¢ina Sveta Nedelja

XVI VUKOVARSKO-SRIJEMSKA | Opéina Tordinci XVIII ISTARSKA Grad Umag

XVI VUKOVARSKO-SRIJEMSKA | Op¢ina Ivankovo XVIII ISTARSKA Opcina LiZnjan

XVI VUKOVARSKO-SRIJEMSKA | Opéina Vodinci XVIII ISTARSKA Opcina Maréana

XVI VUKOVARSKO-SRIJEMSKA | Opéina Stari Mikanovci XVIII ISTARSKA Opcina Medulin

XVI VUKOVARSKO-SRIJEMSKA | Opéina Otok XVIII ISTARSKA Opcina Pula

XVI VUKOVARSKO-SRIJEMSKA | Grad Vinkovci XVIII ISTARSKA Opcina Fazana

XVI VUKOVARSKO-SRIJEMSKA | Opéina AndrijaSevci XVIII ISTARSKA Opcina Barban

XVI VUKOVARSKO-SRIJEMSKA | Opéina Stari Jankovci XIX DUBROVACKO-NERETVAN- | Grad

XVI VUKOVARSKO-SRIJEMSKA | Opéina Nustar SKA = - Dubrovnik
XIX DUBROVACKO-NERETVAN- | Op¢ina

XVI VUKOVARSKO-SRIJEMSKA | Op¢ina Markusica SKA Mljet

XVI VUKOVARSKO-SRIJEMSKA | Opéina Nijemci )s%\ DUBROVACKO-NERETVAN- | Opcina %:5; Dubro-

XVII SPLITSKO-DALMATINSKA | Opéina Dugi Rat XIX DUBROVACKO-NERETVAN- | Opéina

XVII SPLITSKO-DALMATINSKA | Grad Sestanovac SKA Konavle

XVII SPLITSKO-DALMATINSKA | Opéina Zadvarje ?&DUBROVACKO-NERETVAN- Opcina ?gﬁg}fjﬁ:ko

XVII SPLITSKO-DALMATINSKA | Grad Omis X MEDIMURSKA Opéina Dekanovec

XVII SPLITSKO-DALMATINSKA | Grad Stari Grad XX MEDIMURSKA Opéina Domatinec

XVII SPLITSKO-DALMATINSKA | Opéina Jelsa XX MEDIMURSKA Grad Prelog

XVII SPLITSKO-DALMATINSKA | Grad Hvar XX MEPIMURSKA Opéina Donji Kraljevec
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XX MEDPIMURSKA Opéina Donja Dubrava XXI GRAD ZAGREB Gradska Zagreb - Novi
~ - Cetvrt Zagreb - zapad
XX MEDIMURSKA Opcina Sveta Marija XXI GRAD ZAGREB Gradska Zagreb - Tres-
XX MEDIMURSKA Op¢ina Donji Vidovec Cetvrt njevka-sjever
XX MEDIMURSKA Opéina | Gorican XXI GRAD ZAGREB gjﬁiika ifegvrlf]a’ ]._ugTres'
XX MEDIMURSKA Op¢ina Kotoriba XXI GRAD ZAGREB Gradska Zagreb - Crno-
Gradska | Zagreb-Donji cetvrt merec ,
XXI GRAD ZAGREB Zetvrt grad XXI GRAD ZAGREB Gradska Zagreb - Gornja
= Cetvrt Dubrava
Zagreb - Gornji XXI GRAD ZAGREB Gradska | Zagreb - Donja
Gradska grad — Medve- Zetvrt Dubrava
XXI GRAD ZAGREB cetvrt S¢ak XXI GRAD ZAGREB Gradska Zagreb - Ste-
Gradska Cetvrt njevec
XXI GRAD ZAGREB Cetvrt Zagreb — Trnje XXI GRAD ZAGREB Gradska Zagreb — Podsu-
Gradska | Zagreb — Mak- cetvrt sed — Vrapce
XXI GRAD ZAGREB Cetvrt simir XXI GRAD ZAGREB g}radska Zagreb - Pod-
Gradsk Zagreb — Pesce cervrt sljeme
radska - - :
- XXI GRAD ZAGREB Gradsk: B
XXI GRAD ZAGREB Cetvrt nica - Zitnjak et | e
Gradska Zagreb — Novi XXI GRAD ZAGREB Gradska Sesvete
XXI GRAD ZAGREB Cetvrt Zagreb - istok Cetvrt

PRILOG II.
OBRAZAC PRIJAVE NA NATJECAJ ZA DODJELU POSLOVA JAVNIH OVLASTI PROPISANTH CLANKOM 109. STAVKOM
3. ZAKONA O VETERINARSTVU (NARODNE NOVINE BR. 82/13, 148/13, 115/18, 52/21, 83/22, 152/22 1 18/23)

Natjecaj za dodjelu poslova javnih ovlasti propisanih ¢lankom 109. stavkom 3. Zakona o veterinarstvu (Narodne novine br. 82/13, 148/13, 115/18,
52/21, 83/22, 152/22 1 18/23)
PODATCI O PONUDITELJU

1.1. Osnovni podatci o ponuditelju
Naziv ponuditelja:

OIB ponuditelja: ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘
Ulica i broj sjedista:
Mjesto i postanski broj sjedista: ‘ ‘ ‘ ‘ ‘
Zupanija sjedista:
Grad/opcina sjedista:

Vrsta veterinarske organizacije O Veterinarska stanica
O Veterinarska ambulanta
Kontakt podatci: Broj telefona:

Broj mobitela:
Adresa elektronicke poste:
Web-adresa:

Ime i prezime odgovorne osobe u pravnoj osobi:
OIB odgovorne osobe: ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘
Druge djelatnosti u okviru trgovackog drustva ili drugim pove- | J DA ‘ Navesti:

zanim trgovackim drustvima, koji mogu biti predmet povjerenih | (J NE

poslova, ukoliko ih ponuditelj obavlja:
Ponuditelj se na dan raspisivanja Natjecaja nalazi na popisu |[(J DA
Ministarstva financija, Porezne uprave, poreznih obveznika/| J NE
poslodavaca koji ne ispla¢uju pla¢u svojim radnicima, odnosno
koji su na dostavljenim obrascima tri mjeseca uzastopno ili tri
mjeseca u vremenskom razdoblju od $est mjeseci iskazali samo
obra¢un doprinosa bez isplate place.

Ponuditelj ima dug prema drzavi. O DA
O NE
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Ponuditel;j je predao Godisnje financijsko izvjesce za prethodnu | (J DA

godinu registru godi$njih financijskih izvjestaja. O NE
Bankovni racun/i ponuditelja je/su blokiran/i. O DA
O NE

Ponuditel] i/ili njegovi djelatnici u prethodnih su pet (5) godina | (J DA

bili sankcionirani vezano uz obavljanje poslova iz ¢lanka 109. | ] NE
stavka 3. Zakona o veterinarstvu.
Popis jedinica lokalne samouprave iz Priloga I. ovoga Natjecaja

za koju/e ponuditelj podnosi ponudu

1.2. Ostali podatci o ponuditelju (ispuniti ovisno o vrsti veterinarske organizacije, odobrenjima te registracijama)

Registrirano mjesto za ¢iS¢enje, pranje i dezinfekciju vozila: | DA

O NE

Veterinarska ljekarna: O DA ‘Broj veterinarskih ljekarni ‘
O NE

Laboratorij: O DA ‘ Vrsta laboratorija ‘
O NE

Podatak o broju veterinarskih ambulanti (upisati broj): O

Podatak o ukupnom broju zaposlenih veterinara

(upisati broj):

Podatak o ukupnom broju zaposlenih veterinarskih tehnicara

(upisati broj):

Podatak o broju zaposlenih veterinara koji ¢e obavljati ili obav-

ljaju poslove sluzbenih aktivnosti u podrucju zdravlja Zivotinja

(upisati broj):

Podatak o broju zaposlenih veterinarskih tehnicara koji ¢e

sudjelovati ili na dan podnosenja prijave sudjeluju u obavlja-

nju poslova sluzbenih aktivnosti u podrudju zdravlja zivotinja

(upisati broj):

Ponuditelj posjeduje opremu za obavljanje poslova sluzbenih | J DA

aktivnosti u podrucju zdravlja Zivotinja. O NE

Popis opreme:

1.3. Podatci o veterinarskim ambulantama (organizacijskim jedinicama)

1.3.1. Naziv ambulante:

Adresa ambulante:

Kontakt podatci|Broj telefona:

ambulante u sje-| Broj mobitela:

distu: Adresa elektronicke poste:

Web-adresa:

Ime i prezime vo-
ditelja ambulante:
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1.3.2. Naziv ambulante:
Adresa ambulante:
Kontakt podatci | Broj telefona:
ambulante u Broj mobitela:
sjedistu: Adresa elektronicke poste:
Web-adresa:
Ime i prezime vo-
ditelja ambulante:
1.3.3. Naziv ambulante:
Adresa ambulante:
Kontakt podatci | Broj telefona:
ambulante u Broj mobitela:
sjedistu: Adresa elektronicke poste:
Web-adresa:
Ime i prezime vo-
ditelja ambulante:
1.3.4. Naziv ambulante:
Adresa ambulante:
Kontakt podatci | Broj telefona:
ambulante u Broj mobitela:
sjedistu: Adresa elektronicke poste:
Web-adresa:
Ime i prezime vo-
ditelja ambulante:

dostavlja posebno za svakog zaposlenog)

1.4. Podatci o zaposlenim veterinarima koji ¢e obavljati poslove sluzbenih aktivnosti u podrucju zdravlja Zivotinja (printa se, popunjava i

Veterinari

Ime i prezime:

OIB veterinara:

Adresa prebivalista:

Broj mobitela:

Adresa elektronicke poste:

Broj licencije:

Broj ovlastenog veterinara:

Radno iskustvo na poslovima sluzbenih aktivnosti u podrucju zdravlja Zivotinja
(godine):

Veterinar ima ostvarenih 5 bodova i zavr§ena dva treninga/seminara/ radionice
godisnje tijekom prethodne dvije godine.

0O DA

ONE

Veterinar je zavr$io poslijediplomski studij iz podru¢ja biomedicine i zdravstva,
znanstveno polje veterinarska medicina.

0O DA

ONE

Protiv veterinara koji ¢e obavljati ili obavljaju poslove sluzbenih aktivnosti u
podrudju zdravlja Zivotinja ne vodi se kazneni postupak za kaznena djela koja se
progone po sluzbenoj duznosti.

0O DA

ONE

Veterinar je osiguran (osobno ili kolektivno) s obzirom na profesionalnu odgovornost.

0O DA

O NE

Veterinar je zaposlen u veterinarskoj organizaciji:

OJ Na neodredeno vrijeme

O Na odredeno vrijeme

popunjava i dostavlja posebno za svakog zaposlenog)

1.5. Podatci o zaposlenim veterinarskim tehnicarima koji ¢e obavljati poslove sluzbenih aktivnosti u podruéju zdravlja zivotinja (printa se,

Veterinarski tehnicar
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Ime i prezime:
OIB: [ I N I
Adresa prebivalista:

Broj mobitela:

Adresa elektronicke poste:

Veterinarski tehnicar je polozio strucni ispit. O DA
O NE
Veterinarski tehnicar je zaposlen u veterinarskoj organizaciji: O Na neodredeno vrijeme

O Na odredeno vrijeme

2. Podatci o rjesenju tijela drzavne uprave nadleznog za veterinarstvo o udovoljavanju uvjetima za obavljanje poslova dezinfekcije, dezinsekcije
i deratizacije u veterinarskoj djelatnosti:

KLASA, URBROJ, DATUM ‘

[Z]JAVA PONUDITELJA

Ja, dolje potpisani, pod materijalnom i kaznenom odgovornoscu izjavljujem:

Da sam upoznat/a i suglasan/suglasna sa sadrzajem Natjecaja, relevantnim zakonskim/podzakonskim aktima i prate¢im regulativama

Da su svi podatci u Prijavi i prate¢oj dokumentaciji istiniti i to¢ni te da sam upoznat/a s posljedicama davanja netocnih i krivih podataka

Da dopustam koristenje osobnih podataka (ime i prezime, OIB, e-adresa, ku¢na adresa i broj telefona/mobitela/adrese elektronicke poste/web
adrese), odnosno podataka koji inace nisu javno dostupni i podataka iz sluzbenih evidencija (naziv trgovackog drustva, obrta, zadruge, OIB,
adresa, broj telefona i sl.), u skladu s propisima koji ureduju zastitu osobnih i drugih podataka te podataka koji se prikupljaju kroz obrasce, a
koji se upotrebljavaju za provedbu ovoga Natjecaja

Da se slazem s na¢inom prikupljanja te dopustam obradu i koristenje podataka navedenih u Obrascu za prijavu na Natjecaj za dodjelu javnih
ovlasti u veterinarstvu, a koji se upotrebljavaju za provedbu ovoga Natjecaja

Da pravna osoba i djelatnici koji ¢e obavljati povjerene poslove nisu u sukobu interesa u svezi s poslovima koji su predmet ovoga Natjecaja
Da ¢u zadrzati jednaki broj djelatnika odnosno osigurati minimalno jednaku kvalitetu obavljanja poslova tijekom cijeloga razdoblja provedbe
ugovora

Da ¢u Cuvati svu dokumentaciju koja se odnosi na provedbu ugovora najmanje dvije (2) godine od zavrsetka trajanja ugovora

Da sam suglasan/suglasna s izvjeStavanjem javnosti o provedbi ugovora

Da ¢u omoguditi sluzbenu kontrolu i reviziju te pristup dokumentaciji vezanoj za poslove koji su predmet ovoga Natjecaja Ministarstvu
poljoprivrede, Sumarstva i ribarstva, Drzavnom inspektoratu, ovlastenim predstavnicima Europske komisije i drugih nadleznih nadzornih/
revizorskih tijela

Da ¢u voditi ili odvojeni ratunovodstveni sustav ili primjereni racunovodstveni kod/oznaku za sve transakcije vezane uz provedbu ugovora

Da ¢u voditi evidenciju o kori$tenju vozila u svrhu provedbe ugovora na na¢in da ¢u voditi putne radne listove za vozila s upisom za relaciju
sljedecih podataka: datum, ime i prezime vozaca i ostalih osoba u vozilu, relacija (pravac kretanja), stanje brojila kilometara prije koristenja
vozila i poslije koristenja vozila i upis svrhe koristenja vozila

Da ¢u dostavljati trazenu dokumentaciju vezanu uz provedbu ugovora najkasnije u roku od 5 radnih dana od dana zahtjeva

Da ¢u za potrebe provedbe mjera u posebnim kriznim situacijama na lokalnoj, regionalnoj ili nacionalnoj razini, na zahtjev Uprave staviti
na raspolaganje potreban broj djelatnika, opreme i vozila veterinarske organizacije, u kojem slucaju se troskovi obavljanja navedenih poslova
podmiruju iz Drzavnog prorac¢una

Da druge djelatnosti u okviru trgovackog drustva ili drugim povezanim trgovackim drustvima nece biti predmet obavljanja ovih povjerenih poslova
Da je Godi$nje financijsko izvjesce za prethodnu godinu predano Registru godisnjih financijskih izvjestaja u skladu s propisanim rokovima.
Da ¢u prije sklapanja ugovora dostaviti Upravi za veterinarstvo i sigurnost hrane preslik police osiguranja (obvezno sadrzi popis veterinara na
koje se ta polica odnosi) s podatcima o pojedinostima osiguranja (osobnog ili kolektivnog), s obzirom na profesionalnu odgovornost veterinara
koji ¢e obavljati poslove sluzbenih aktivnosti u podruéju zdravlja Zivotinja.

U , godine

Ime i prezime odgovorne osobe

Potpis odgovorne osobe i pecat

NAPOMENA: Ovaj Obrazac se ispunjava u elektronickom obliku. Propisani izgled obrasca se ne smije mijenjati, osim ako je drugacije navedeno.
Bijela polja u ovom obrascu su polja namijenjena za unos podataka od strane ponuditelja.

PRILOG III.

OBRAZAC ZA BODOVANJE NA NATJECAJU ZA DODJELU JAVNIH OVLASTI U VETERINARSTVU

Natjecaj za dodjelu poslova javnih ovlasti propisanih ¢lankom 109. stavkom 3. Zakona o veterinarstvu (Narodne novine br. 82/13, 148/13, 115/18,
52/21, 83/22, 152/22 1 18/23)
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UPUTE

Ovaj Prilog sastoji se od radnih listova » Tablica I. Bodovanje veterinarske organizacije« i »Tablica II. Jedinice lokalne samouprave — broj
uvjetnih grla i farmi, koja je objavljena na web-stranici Uprave Uprava Veterinarstva (veterinarstvo.hr).

Radni list »Tablica I. Bodovanje veterinarske organizacije« popunjavaju svi ponuditelji, dok radni list » Tablica II. Jedinice lokalne samouprave
- broj uvjetnih grla i farmi« sluzi samo kao informacija za izrac¢un broja veterinara po uvjetnom grlu i nije je potrebno popuniti. Radni list
»Tablica I. Bodovanje veterinarske organizacije« popunjava se za svaku JLS posebno i u njega se unose podaci o svim zaposlenim veterinarima
u veterinarskoj organizaciji koji ¢e obavljati ili ve¢ obavljaju poslove sluzbenih aktivnosti u podrucju zdravlja Zivotinja, kao i veterinarskim
tehnicarima. U navedenu tablicu za svaku JLS se unosi posebno podatak o jednom objektu veterinarske ambulante iz kojega ¢e se pruzati
usluga za navedenu JLS.

U radni list »Tablica I. Bodovanje veterinarske organizacije« potrebno je unijeti naziv jedinice regionalne samouprave i JLS te naziv ponuditelja
na za to predvideno mjesto. Naziv ponuditelja mora biti istovjetan nazivu navedenom u obrascu iz Priloga II. ovoga Natjecaja — Obrazac prijave
na Natjecaj za dodjelu poslova javnih ovlasti propisanih ¢lankom 109. stavkom 3. Zakona o veterinarstvu.

Propisani izgled radnih listova se ne smije mijenjati, ali je moguce po potrebi dodavati nove retke.

Korisnik podatke unosi u ¢elije oznacene bijelom bojom, dok su ¢elije oznacene sivom bojom zakljucane i nije ih moguce mijenjati. Podatci
u Celijama oznacenima Zutom bojom se automatski izracunavaju na temelju podataka koje korisnik unosi u ¢elije bijele boje i podataka u
Celijama sive boje.

»Tablica I. Bodovanje veterinarske organizacije« iz ovoga Priloga sastavni je dio Prijave te je istu potrebno dostaviti u tiskanom obliku i u
elektronickom obliku na CD-u/DVD-u/USB-u. »Upute« i »Tablica II. Jedinice lokalne samouprave - broj uvjetnih grla« se ne dostavljaju.

Korisnik radne listove »Tablica I. Bodovanje veterinarske organizacije« koje dostavlja u tiskanom obliku ovjerava vlastoru¢nim potpisom i
pecatom, ¢ime potvrduje da su podatci istiniti i to¢ni te da se odnose na pripadajuéi Prilog II. Obrazac prijave na Natje¢aj za dodjelu poslova
javnih ovlasti propisanih ¢lankom 109. stavkom 3. Zakona o veterinarstvu.

»TABLICA 1. Bodovanje veterinarske organizacije«

Ovu tablicu popunjavaju svi ponuditelji.

U stupac 4. je potrebno unijeti broj 1 u slu¢aju odgovora DA ili 0 u slu¢aju odgovora NE/oznaku.

U stupac 5. je potrebno unijeti koli¢inski broj objekata, veterinara, rjesenja, opomena, presuda, etc. U slu¢aju kada ponuditelj nema koli¢inski
podatak, upisuje se 0.

»Tablica I. Bodovanje veterinarske organizacije«

Jedinica/e regionalne samouprave:

Jedinica/e lokalne samouprave:

Naziv ponuditelja:
Bodovi
Broj bodova
Broj (ispunjava
- veterinara . Povjerenstvo za
11;{ ) Naziv i kratki opis troska . DA(1) ili NE objekata Broj bodova \grovedbu
r. Uvjet (0) ako se ne e u skladu s e
ispunjava uvjet resena, uvjetima Natjecaja za
opomene dodjelu javnih
djelatnika ovlasti u
veterinarstvu)

1. | Ovlasteni veterinari* po djelatniku**
2. | Veterinar je prisustvovao na 2 edukacije ili pri- | po djelatniku**

kupio 5 bodova godisnje u prethodne 2 godine
3. | Veterinar ima zavrsen poslijediplomski studij iz | po djelatniku** 1

podrucja biomedicine i zdravstva, znanstveno

polje veterinarska medicina
4. | Veterinar je zaposlen na neodredeno vrijeme, | po djelatniku** 3

puno radno vrijeme
5. | Veterinar je zaposlen na odredeno vrijeme, puno | po djelatniku** 1

radno vrijeme
6. | Veterinarski tehnicar je zaposlen na neodredeno | po djelatniku** 3

vrijeme
7. | Veterinarski tehnicar je zaposlen na odredeno | po djelatniku** 1

vrijeme
8. | Veterinarska ambulanta je u jedinici lokalne | po objektu 10

samouprave
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9. |Podru¢na veterinarska ambulanta vet. stanice | po objektu 8
je u jedinici lokalne samouprave
10. | Veterinarska ambulanta nije u jedinci lokalne | po objektu 3

samouprave koja je predmet Natjecaja, ali je na
udaljenosti < od 10 km od administrativnog
sredi$ta predmetne jedinice lokalne samouprave
11. | Veterinarska ambulanta nije u jedinici lokalne | po objektu 1
samouprave koja je predmet Natjecaja, ali je
na udaljenosti > od 10 < 20 km od admini-
strativnog sredi$ta predmetne jedinice lokalne
samouprave ***

12. | Sudjelovanje u provedbi mjera u posebnim kri- | po organizaciji 5
znim situacijama na lokalnoj, regionalnoj ili
nacionalnoj razini ****

13.| Opomene pred raskid ugovora (tijekom pret- | po opomeni -5
hodnih 5 godina)
14.| Opomene ovlastenim veterinarima djelatnicima | po opomeni -3
veterinarske organizacije (tijekom prethodnih
5 godina)

15. | Raskid ugovora o povjerenim poslovima javnih | po rjeSenju -5
ovlasti na zahtjev Uprave (tijekom prethodnih
5 godina)

16. |Raskid ugovora o povjerenim poslovima jav- | po rjeSenju -3
nih ovlasti na zahtjev veterinarske organizacije
(tijekom prethodnih 5 godina)
17.|Razrjesenje ovlastenih veterinara, djelatnika | po rjeSenju -3
veterinarske organizacije zbog propusta u radu
(tijekom prethodnih 5 godina)

18. | Pravomoc¢na sudska presuda kojom je veterinar- | po presudi -5
ska organizacija progladena krivom zbog krse-
nja odredbi pozitivnih propisa u veterinarstvu
u provedbi poslova koji su predmet Natjecaja
(tijekom prethodnih 5 godina) *****

19. | Broj uvjetnih grla po ovlastenom veterinaru u | postotak 20
organizaciji*~*
UKUPNO

* Svi ovlasteni veterinari ili veterinari koji ispunjavaju uvjete za imenovanje ovlastenim koji obavljaju ili ¢e obavljati poslove sluzbenih aktivnosti u podrucju
zdravlja Zivotinja navedeni u Prilogu I tocki 1.4. ovoga Natjecaja

** Samo u slucaju da djelatnik obavlja ili ¢e obavljati poslove sluzbenih aktivnosti u podrudju zdravlja Zivotinja

*** Relevantna je udaljenost od administrativnog sredista predmetne JLS do veterinarske ambulante, ukljucujudi i podru¢nu ambulantu

**** 5 bodova ostvaruje organizacija koja je sudjelovala u provedbi mjera u posebnim kriznim situacijama na lokalnoj, regionalnoj ili nacionalnoj razini, u
razdoblju u kojem je bila ovlastena

0% Presliku presude je potrebno dostaviti u sklopu dokumentacije za Natjecaj

000t J slucaju da su se na pojedinu JLS javila dva ili viSe ponuditelja, a Povjerenstvo utvrdi da isti ispunjavaju sve formalne uvjete Natjecaja, za navedene
ponuditelje primjenjivati ¢e se sustav bodovanja, a bodove u redu 19. »Broj uvjetnih grla po ovla§tenom veterinaru u organizaciji« u »Tablici I. Bodovanje
veterinarske organizacije« ostvaruje samo onaj ponuditelj koji je dostavio ponudu koja ima ve¢i broj veterinara u odnosu na brojno stanje uvjetnih grla. Ra-
¢unaju se podatci svih JLS za koje se ponuditelj javio na ovome Natjecaju, a u slu¢aju da ponuditelj ve¢ obavlja poslove i na drugim JLS na temelju prijasnjih
natjecaja, ponuditelju se ura¢unavaju i podatci uvjetnih grla na JLS za koje ve¢ ima sklopljen ugovor s Upravom.

TABLICA II. Jedinice lokalne samouprave - broj uvjetnih grla i farmi
Ova tablica odnosi se na broj uvjetnih grla vrsta goveda, kopitara, svinja, ovaca i koza u JRDZ- na dan 1. u mjesecu u kojem je Natjecaj raspisan.

»Tablica II. Jedinice lokalne samouprave — broj uvjetnih grla i farmi, sa stanjem na dan 1. prosinca 2025. godine, objavljena je na web-stranici
Uprave: Uprava Veterinarstva (veterinarstvo.hr).

Ministarstvo poljoprivrede,
Sumarstva i ribarstva
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Klasa: 940-01/25-01/09

Urbroj: 238-16-03-25-22 od 28. XI. 2025. (323)
Na temelju Odluke Op¢inskog vije¢a Op¢ine Kriz o prodaji nekretnina u vlasni$tvu Op¢ine Kriz i utvrdivanju teksta javnog natjecaja za prodaju
(klasa: 940-01/25-01/09, urbroj: 238-16-01-25-21 od 20. studenoga 2025. godine), objavljuje se

JAVNI NATJECAJ

za prodaju nekretnina.

1. Predmet natjecaja je prodaja nekretnina na podrudju Opéine Kriz, koje su u vlasniStvu Op¢ine Kriz, i to sljede¢ih nekretnina s naznac¢enim
procijenjenim vrijednostima u eurima, koje vrijednosti ujedno predstavljaju i pocetne cijene za svaku pojedinu katastarsku cesticu odnosno za
katastarske Cestice koje se prodaju kao cjelina (red. br. 3. i red. br. 4.):

Pocetna cijena
R Naziv katastarske opéine Brojv zk. I%roj .zk. Kultura 7k, Zestice Povrsina z£<. Cestice ) (procijenjena ‘
br. uloska Cestice (m?) vrijednost nekretnine)
(EUR)
1. Hrastilnica 1051 652 Ukupno: 4442
livada 1500 =4.360,00
oranica 2942
2. Kriz 2515 495 kudiste Ukupno: 3574
vocnjak 360 =24.500,00
oranica 3214
3. Novoselec 2696 168 mladine 164
pasnjak
597 kuciste Ukupno: 2699 B
livada 1780 =23.300,00
vocnjak 100
kuéa i dvoriste 819
4. Novoselec 2808 1330 podkuénice Ukupno: 8190
livada 1450 =19.950,00
oranica 6740 =3.850,00
1331 ku¢iste Ukupno: 10143 (za k¢br.1330)
kuéa i dvoriste oranica 646 =16.100,00
vinograd 8797 (za kébr. 1331)
voc¢njak 200
500
5. Okesinec 2330 246 Ukupno: 2927
livada 2127
kuéa i dvoriste 600 =3.500,00
oranica 200
6. Okesinec 2736 887 kuciste Ukupno: 856
kuéa i dvoriste 561 =3.550,00
oranica 295
7. Okesinec 1967 1283 Ukupno: 2797
ku¢iste 576
kuca i dvoriste oranica 2221 =11.760,00
8. Okesinec 3000 1320 Ukupno: 1166
kuéa i d\.forlste 528 ~4.800,00
oranica 638

Potrebne informacije o prostorno-planskoj namjeni nekretnina mogu se dobiti u Opéini Kriz.

2. Nekretnine se prodaju u zate¢enom stanju »videno - kupljeno«.

3. Zainteresirani za kupnju nekretnina mogu podnijeti ponudu za jednu ili viSe katastarskih Cestica, bez ogranicenja, s time da kod podnosenja
ponude za viSe katastrskih ¢estica, ponuditelj je u obvezi zasebno istaknuti ponudenu kupoprodajnu cijenu za svaku pojedinu katastarsku cesticu,
odnosno za katastarske Cestice koje se prodaju kao cjelina (red. br. 3. i red. br. 4.) ponuda se daje za cjelinu.
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Ponuda se ne moze podnijeti za dio povrsi-
ne katastarske Cestice, kao niti za pojedinu
katastarsku cesticu iz cjeline navedene pod
red. br. 3. i red. br. 4.

4. Pravo sudjelovanja u natjecaju imaju:

- fizicke osobe drzavljani Republike Hrvatske,
— pravne osobe registrirane u Republici Hr-
vatskoj,

- strani drzavljani sukladno pozitivnim pro-
pisima Republike Hrvatske.

5. Ponuda se podnosi u pisanom obliku, na
hrvatskom jeziku i latini¢cnom pismu.
Ponuda se moze podnijeti na ponudbenom
listu, a koji se mozZe preuzeti na internetskoj
stranici Op¢ine Kriz.

6. Rok za dostavu ponude je 30 dana od
objave ovog natjecaja u Narodnim novinama.
7. Ponuda se dostavlja na adresu: Op¢ina Kriz,
Trg Svetog Kriza 5, 10314 Kriz, u zatvorenoj
omotnici, s naznakom »Ponuda za kupnju
nekretnine na podrudju Opéine Kriz — ne
otvarati«.

8. Otvaranje zaprimljenih ponuda nije javno,
a bit ¢e se u sjedistu op¢inske uprave Opcine
Kriz, o ¢emu Ce se sastaviti zapisnik.

9. Pisana ponuda, koja mora biti potpisana,
mora sadrzavati:

— ime i prezime ili naziv, adresa prebivalista ili
sjedista, OIB, telefon i ostali podaci za kontakt
ponuditelja,

- domovnica za fizicke osobe drzavljane Re-
publike Hrvatske (moze i preslika) ili preslik
osobne iskaznice odnosno odgovaraju¢i dokaz
o stranom drzavljanstvu,

- izvod iz sudskog, obrtnog, strukovnog ili
drugog odgovarajuceg registra, ako je pri-
mjenjivo

— broj katastarske Cestice za koju se dostavlja
ponuda, odnosno kod podnosenja ponude za
cjelinu (red. br. 3. i red. br. 4.), brojeve svih
Cestica koje ¢ine cjelinu,

- ponudenu cijenu za katastarsku Cesticu iz
ovog javnog natjecaja, odnosno za katastar-
ske Cestice koje se prodaju kao cjelina (red.
br. 3. i red. br. 4.), iz ovog javnog natjecaja,
upisanu brojkama i slovima, a koja ne moze
biti manja od pocetne cijene predvidene ovim
javnim natjecajem,

— dokaz o uplacenoj jam¢evini na ra¢un Op-
¢ine Kriz IBAN HR4123400091821300009, s
pozivom na broj HR68 7757-O1IB ponuditelja
- izjavu ponuditelja, kojom se obvezuje da ce,
u slu¢aju ako njegova ponuda bude prihvace-
na, skopiti ugovor o kupoprodaji na njegov
trosak, da u cijelosti prihvaca uvjete natjecaja,
te da njegova ponuda ostaje na snazi 90 dana,
racunajuci od dana otvaranja ponuda. Izja-
va se moze preuzeti na internetskoj stranici
Op¢ine Kriz.

Ponuditelji su obvezni uplatiti jamc¢evinu u
iznosu od 10 % utvrdene pocetne cijene za
cjelinu zemljista iz javnog natjecaja.
Odabranom ponuditelju uplacena jaméevina
se ura¢unava u iznos kupoprodajne cijene
zemljista, a ostalim ponuditeljima ¢ija ponuda
nije odabrana, izvrsit ¢e se povrat uplacene
jamcevine bez kamata.

Prvi najpovoljniji ponuditelj koji odustane
od ponude gubi pravo na povrat jaméevine.
10. Za odabir ponuditelja iz ovog natjecaja,
Op¢insko vije¢e Opéine Kriz utvrduje kriterij,
ato je: najvisa ponudena kupoprodajna cijena
uz ispunjenje uvjeta iz ovog javnog natjecaja.
U sluc¢aju da dva ili viSe ponuditelja imaju istu
ponudenu kupoprodajnu cijenu, prednost kod
kupnje nekretnine imat ¢e onaj ponuditelj koji
je zemlji$noknjizni vlasnik susjedne parcele, a
ako se radi o dva ili viSe tzv. susjednih vlasnika
koji su ponudili istu kupoprodajnu cijenu,
prednost ima onaj ¢ija je ponuda ranije (u
odnosu na zadnji dan roka za dostavu po-
nuda) zaprimljena u urudzbenom zapisniku
Op¢ine Kriz.

11. Odluku o odabiru ponuditelja donosi
Op¢insko vijec¢e Op¢ine Kriz, o ¢emu ce svi
podnositelji ponuda biti pisanim putem oba-
vijesteni.

U slu¢aju odustanka prvog najpovoljnijeg
ponuditelja, najpovoljnijim ponuditeljem sma-
trat Ce se sljede¢i ponuditelj koji je ponudio
najvisu cijenu uz uvjet da je veca od pocet-
ne cijene, a za takav slu¢aj Op¢insko vijece
Op¢ine Kriz ovlas¢uje Opcinskog nacelnika
Op¢ine Kriz da donese Odluku o odabiru
drugog ponuditelja ako je ispunjen uvjet pra-
va raspolaganja pojedina¢nom vrijedno$cu
predmetne nekretnine.

12. Odabrani ponuditelj duzan je sklopiti
Ugovor o kupoprodaji s Op¢inom Kriz odmah
nakon donosenja odluke o odabiru ponudite-
lja, kojim Ugovorom ¢e se regulirati medusob-
na prava i obveze izmedu ugovornih strana.
13. Cjelokupni iznos kupoprodajne cijene
za nekretninu odabrani ponuditelj je duzan
uplatiti na racun Op¢ine KriZ u roku 30 dana
od dana sklapanja ugovora.

14. U Ugovoru o kupoprodaji nekretnina, ob-
vezno se ugovara da nema predaje posjeda niti
prijenosa prava vlasni$tva na kupca dok isti u
potpunosti ne izvrsi obvezu uplate kupopro-
dajne cijene u cijelosti na ra¢un Op¢ine Kriz.
15. Porez na promet nekretnina, odnosno sve
troskove glede ovjere potpisa te upisa prava
vlasni$tva u zemlji$nim knjigama i sve ostale
troskove snosi kupac.

16. Nepravodobne, nepotpune, nejasne, kao
i ponude s ponudenim iznosom nizim od
utvrdene pocetne cijene, nece se razmatrati.
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17. Op¢insko vijec¢e Op¢ine Kriz zadrzava
pravo ponistiti natjecaj bez posebnog obra-
zloZenja i bez sno$enja novcanih i svih drugih
eventualnih posljedica, kao i ne prihvatiti niti
jednu zaprimljenu ponudu te moze odustati
od prodaje u svako doba prije potpisivanja
ugovora, uz povrat iznosa jamcevine.
Op¢ina Kriz

(324)
Hrvatski operator prijenosnog sustava d.d.,
Prijenosno podrucje Zagreb, Kupska 4, Za-
greb objavljuje

JAVNO NADMETAN]JE

za prodaju rabljenih automobila.
Predmet prodaje su rabljeni automobili, 5
komada.
Pravo nadmetanja imaju sve pravne i fizicke
osobe koje preuzmu dokumentaciju za nad-
metanje (DZN) i uplate jamstvo za ozbiljnost
ponude.
Vozila ¢e biti prodana Ponuditelju koji po-
nudu izradenu u skladu s DZN-om dostavi
u roku za dostavu ponude, uplati jamstvo za
ozbiljnost ponude te dostavi ponudu s iska-
zanom najviSom ukupnom cijenom ponude u
eurima bez PDV-a za predmet prodaje (dalje
u tekstu: Kupac).
Automobili se prodaju isklju¢ivo po nace-
lu »videno - kupljeno, $to iskljucuje sve
naknadne reklamacije kupca na materijalne
nedostatke i prigovore, te po nacelu »sve ili
ni$ta« $to isklju¢uje moguénost pojedinacne
prodaje.
Dokumentacija za nadmetanje (DZN) pre-
uzima se bez naknade, sadrzi specifikaciju
i opis automobila, uvjete prodaje, uputu za
izradu i rok dostave ponuda, mjesto i vrijeme
otvaranja, a moZe se zatraziti pisanim putem
na e-adresu: Marko.Panza@hops.hr od 8. 12.
2025. do 10. 12. 2025.
Rok za dostavu ponuda je 15. 12. 2025. do
12 sati.
Hrvatski operator
prijenosnog sustava d.d.
Prijenosno podrudje Zagreb

Klasa: 391-01/25-01/426
Urbroj: 526-06-03-01-25-2 od 27. XI. 2025.
(327)
Na temelju ¢lanka 133. stavka 3. Zakona o
trziStu elektri¢ne energije (Narodne novine br.
111/21, 83/23117/25) i Odluke Ministarstva
gospodarstva o provodenju javnog natjecaja
za izdavanje energetskog odobrenja, klasa:
391-01/25-01/426, urbroj: 526-06-03-01-25-1,
od 24. studenoga 2025., Ministarstvo gos-
podarstva (u daljnjem tekstu: Ministarstvo)
objavljuje
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JAVNI NATJECAJ

za izdavanje energetskog odobrenja br.
117/25

1. Raspisuje se Javni natjecaj za izdavanje
energetskog odobrenja za proizvodno postro-
jenje suncana elektrana ENNA SolarPark (u
daljnjem tekstu: Javni natjecaj), na lokaciji
Op¢ine Primorski Dolac u Splitsko-dalmatin-
skoj Zupaniji, na prostoru k.¢.br. 2399 (dio) i
2400/1 (dio) k.o. Primorski Dolac, prikuplja-
njem pisanih ponuda. Javni natjecaj raspisuje
se za prostor za izgradnju sunc¢ane elektrane
ENNA SolarPark sukladno grafickom prilogu
i koordinatama vrsnih tocaka proizvodnog
postrojenja za koje se raspisuje Javni natjecaj,
a koji su navedeni u Prilogu 1. i Prilogu 2.
ovog Javnog natjecaja i njegov su sastavni dio.
2. Pravo podnosenja pisane ponude za pro-
vodenje Javnog natjecaja imaju fizicke osobe
drzavljani Republike Hrvatske i drzavljani
drzava ¢lanica Europske unije te pravne osobe
registrirane u Republici Hrvatskoj i drzavama
¢lanicama Europske unije, koje su sukladno i
u roku iz ¢lanka 133. stavka 2. Zakona podni-
jele Ministarstvu zahtjev s iskazom interesa
za provodenje javnog natjecaja za izdavanje
energetskog odobrenja za proizvodno postro-
jenje za koje se provodi ovaj Javni natjecaj.
Podno$enjem pisane ponude na ovaj Javni
natjecaj, smatra se da su ponuditelji fizicke
osobe, dali odobrenje za koritenje njihovih
osobnih podataka u svrhu provodenja Javnog
natjecaja.

3. Javni natjecaj provodi se iskljucivo za pro-
store koji su u prostornim planovima planirani
za gradnju proizvodnih postrojenja, $to Mini-
starstvo, po sluzbenoj duznosti provjerava i na
temelju pozitivnog ocitovanja jedinica lokalne
i podru¢ne (regionalne) samouprave, odlucuje
o raspisivanju Javnog natjecaja.

4. Ponuda za sudjelovanje na ovom Javnom
natjecaju mora biti uvezana i sadrzavati slje-
dece:

- dokaz da je sukladno ¢lanku 133. stavku
2. Zakona, do 19. sije¢nja 2022. Ministarstvu
gospodarstva, iskazan interes za provodenje
javnog natjecaja za izdavanje energetskog
odobrenja za proizvodno postrojenje za koje
se provodi Javni natjecaj, $to ¢e biti provjereno
po sluzbenoj duznosti i

— dokaz da se, lokacija za koju je raspisan Javni
natjecaj, nalazi u prostornom planu, odnosno
lokacijska informacija, izdana od strane nad-
leznog upravnog odjela Splitsko-dalmatinske
zupanije i

— idejno rjesenje za sunc¢anu elektranu ENNA
SolarPark na lokaciji Op¢ine Primorski Dolac i
— izvornik ili preslik lokacijske dozvole isho-
dene do 19. sijecnja 2022. i/ili

oglasne stranice

— izvornik ili preslik ugovora o priklju¢enju,
sklopljenog do 19. sije¢nja 2022. i/ili

— izvornik ili preslik elektroenergetske sugla-
snosti, odnosno izvornik ili preslik prethodne
elektroenergetske suglasnosti izdane do 19.
sijecnja 2022. i/ili

— izvornik ili preslik rjesenja o prihvatljivosti
zahvata za okoli$ i prirodu izdanog do 19.
sijecnja 2022.

Istovjetnost preslika dokumenata njihovim
izvornicima, ovjerava javni biljeznik.

5. Za provodenje Javnog natjecaja, kao dokaz
vazeceg rjeSenja o prihvatljivosti zahvata za
okoli$ i prirodu iz tocke 4. alineje 7. ovog
Javnog natjecaja smatra se iskljucivo Rjesenje
o prihvatljivosti zahvata za okolis i/ili ekologku
mrezu (nakon provedenog postupka procjene
utjecaja zahvata na okoli$ i/ili Glavne ocje-
ne), doneseno sukladno ¢lanku 89. stavku
1. Zakona o zastiti okolisa (Narodne novine
br. 80/13, 153/13, 78/15, 12/18 1 118/18) i
¢lanku 21. stavku 1. Uredbe o procjeni utje-
caja zahvata na okoli§ (Narodne novine br.
61/14 1 3/17), ili Rjesenje da za zahvat nije
potrebno provesti procjenu utjecaja zahvata
na okoli$ niti Glavnu ocjenu (nakon prove-
denog postupka ocjene o potrebi procjene
i Prethodne ocjene), doneseno sukladno
¢lanku 90. stavku 1. Zakona o zastiti okolisa
(Narodne novine br. 80/13, 153/13, 78/15,
12/181118/18), ¢lanku 27. stavku 1. Zakona
o zatiti prirode (Narodne novine br. 80/13,
15/18, 14/19, 127/19 i 155/23) i ¢lanku 27.
stavku 3. Uredbe o procjeni utjecaja zahvata
na okoli$ (Narodne novine br. 61/14 i 3/17)
izdano do 19. sijecnja 2022.

6. Pisana ponuda za sudjelovanje na ovom
Javnom natjecaju mora biti napisana na racu-
nalu ili ru¢no tiskanim slovima i vlastoru¢no
potpisana od strane ovlastene osobe, odnosno
njihovog ovlastenog predstavnika, uz predo-
Cenje valjane punomodi.

7. Pisane ponude na ovaj Javni natjecaj
podnose se, putem preporucene posiljke s
povratnicom (obavijest o prijemu posiljke),
u zatvorenoj omotnici s naznakom: »Javni
natjecaj za izdavanje energetskog odobrenja
br. 117/25 - ne otvarati«, na adresu: Ministar-
stvo gospodarstva, Povjerenstvo za otvaranje
i odabir najpovoljnije ponude, putem: Uprave
za energetiku, Ulica grada Vukovara 78, 10000
Zagreb, posiljkom ili neposredno u pisarnici
zgrade Ministarstva gospodarstva, Ulica grada
Vukovara 78, radnim danom (ponedjeljak —
petak) od 8 do 15 sati. Na poledini zatvorene
omotnice potrebno je naznaditi naziv fizicke
ili pravne osobe koja podnosi ponudu za Javni
natjecaj.

8. Rok za podnosenje pisanih ponuda na ovaj
Javni natjecaj je 15 dana od objave Javnog
natjecaja u Narodnim novinama.
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9. Ponude za ovaj Javni natjecaj pristigle u
Ministarstvo prije pocetka roka za podnosenja
ponuda iz tocke 8. ovog Javnog natjecaja, sma-
trat Ce se preuranjenima i nece se razmatrati,
pri ¢emu Ce biti vracene posiljatelju. Ponude za
Javni natjecaj pristigle u Ministarstvo, nakon
isteka roka iz tocke 8. ovog Javnog natjecaja,
smatrat Ce se zakasnjelima i nece se razma-
trati, pri Cemu Ce biti vracene posiljatelju.
10. Do isteka roka za dostavu pisanih ponuda
iz tocke 8. ovog Javnog natjecaja, moze se
izvrsiti izmjena i/ili dopuna iskljucivo natje-
¢ajne dokumentacije iz tocke 4. ovog Javnog
natjecaja, koja je podnesena Ministarstvu u
iskazu interesa za provodenje javnog natjecaja,
slanjem posebne posiljke s povratnicom na
adresu iz tocke 7. ovog Javnog natjecaja, uz
jasno navodenje u popratnom dopisu koja
se natjecajna dokumentacija mijenja ili nak-
nadno dodaje.

11. Do isteka roka za dostavu pisanih ponuda
iz tocke 8. ovog Javnog natjecaja, moze se
odustati od sudjelovanja na Javnom natjecaju
slanjem potpisane izjave o odustajanju od
strane ovlastene osobe, odnosno njihovog
ovlastenog predstavnika, uz predocenje va-
ljane punomodi.

12. Ponude ¢e javno otvoriti Povjerenstvo
za otvaranje ponuda i odabir najpovoljnije
ponude (u daljnjem tekstu: Povjerenstvo), u
prostorijama zgrade Ministarstva gospodar-
stva, Ulica grada Vukovara 78, 13. sije¢nja
2026. u 10 sati. Otvaranju ponuda mogu pri-
stupiti ponuditelji, odnosno njihovi ovlasteni
predstavnici, uz predocenje valjane punomoci.
13. Otvaranje, provjeru i evidenciju svih pri-
stiglih ponuda na ovom Javnom natjecaju
obavlja Povjerenstvo u sastavu od pet ¢lano-
va, koji ¢ine: Vedran Spehar, drzavni tajnik,
Zeljko Krevzelj, ravnatelj Uprave za energeti-
ku, Snjezana Loncar, nacelnica Samostalnog
sektora za pravne poslove, dr. sc. Kristina
Celi¢, nacelnica Sektora za energetska trzista,
infrastrukturu, sigurnost opskrbe i provedbu
projekata EU i Vladislava Kukavica, vodite-
ljica Sluzbe za obnovljive izvore energije. O
otvaranju, provjeri i evidenciji svih pristiglih
ponuda sastavlja se zapisnik koji potpisuju svi
¢lanovi Povjerenstva.

14. Ministarstvo nece razmatrati pisane
ponude pristigle na Javni natjecaj koje nisu
dostavljene od strane fizickih i pravnih osoba
iz tocke 2. ovog Javnog natjecaja, odnosno ne
zadovoljavaju uvjete sukladno tockama 3., 4.,
5.1 6. ovog Javnog natjecaja.

15. Ministarstvo ¢e pisanim putem obavijestiti
sudionika natjecaja da je njegova ponuda
pristigla na ovom Javnom natje¢aju nevalja-
na i/ili da nije razmatrana: ako je sudionik
natjecaja odustao od sudjelovanja na Javnom
natjecaju na na¢in odreden tockom 11. ovog
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Javnog natjecaja, ako pisanom ponudom nisu
ispunjeni svi zahtjevi odredeni ovim Javnim
natjecajem, ako se utvrdi da je u sklopu natje-
¢ajne dokumentacije iz tocke 4. ovog Javnog
natjecaja dostavio, u tom trenutku, neistinite
podatke ili dokumentaciju te ako je ponuda
zaprimljena nakon isteka roka iz tocke 8. ovog
Javnog natjecaja.

16. Najpovoljnija ponuda je ona ponuda koja
ispunjava uvjete iz tocki 2., 3., 4., 5. 1 6. ovog
Javnog natjecaja i to prema kriteriju vred-
novanja ishodenih dokumenata iz tocke 4.
alineja 4., 5., 6. i 7. ovog Javnog natjecaja,
odnosno sukladno nastupanju pravomo¢no-
sti lokacijske dozvole te izvr§nosti ugovora
o prikljucenju, izvr$nosti elektroenergetske
suglasnosti odnosno prethodne elektroener-
getske suglasnosti te izvrénosti rjesenja o
prihvatljivosti zahvata za okolis i prirodu.
17. Ako u postupku Javnog natjecaja bude za-
primljeno vise ponuda, koje se odnose na isti
ili djelomi¢no isti obuhvat prostora, prednost
pri odredivanju najpovoljnijeg ponuditelja ima
prema sljede¢em redu prvenstva podnositelj
zahtjeva koji je prije, u odnosu na drugog
podnositelja zahtjeva, ishodio pravomoénu
lokacijsku dozvolu, ishodio izvr$nu prethodnu
elektroenergetsku suglasnost, ishodio izvr$nu
elektroenergetsku suglasnost, sklopio valjan
ugovor o prikljucenju te ishodio rjesenje o
prihvatljivosti zahvata za okoli$ i prirodu.
18. Ministarstvo, po sluzbenoj duznosti, pro-
vjerava zahvaca li traZeni obuhvat prostor iz
Javnog natjecaja, ve¢ odobreni obuhvat prosto-
ra nekog drugog iskaza interesa ili postojeceg
proizvodnog postrojenja, kao i mogucnost
raspolaganja nekretninom.

19. Ako proizvodno postrojenje za koje se
raspisuje Javni natjecaj, zahvaca ve¢ odobre-
ni prostor razvoja projekta drugog nositelja
projekta i/ili izgradenog proizvodnog postro-
jenja, Ministarstvo moze taj prostor odobriti
sudioniku ovog Javnog natjecaja:

— ako za to postoje mogucnosti u okviru pro-
stornih i tehnoekonomskih kriterija te

— ako uz dostavu natjecajne dokumentacije
iz tocke 4. ovog Javnog natjecaja, sudionik
Javnog natjecaja dodatno dostavi i suglasnost
nositelja projekta i/ili povlastenog proizvodaca
elektri¢ne energije odredenog sukladno pro-
pisu kojim se ureduje podruéje obnovljivih
izvora energije.

20. Ministar moze u interesu Republike Hr-
vatske, bez obrazloZenja, zaklju¢kom ponistiti
cijeli Javni natjecaj.

21. Ako obuhvat prostora iz iskaza interesa
iz ¢lanka 133. stavka 2. Zakona zahvaca isti
ili djelomi¢no isti obuhvat prostora u odnosu
na drugi iskaz interesa iz ¢lanka 133. stavka
2. Zakona ili viSe njih, Ministarstvo e za
takve iskaze interesa raspisati jedan javni

natjecaj, koji ¢e obuhvatiti koordinate vr$nih
tocaka svih pojedinih proizvodnih postro-
jenja za koje su iskazani interesi sukladno
¢lanku 133. stavku 2. Zakona, a odluka o
najpovoljnijem ponuditelju u tom slucaju ¢e
se donijeti sukladno ¢lanku 133. stavku 4.
Zakona. Najpovoljnijem ponuditelju, Na te-
melju odluke o odabiru najpovoljnije ponude,
izdat ce se energetsko odobrenje sukladno
obuhvatu prostora te koordinatama vr$nih
tocaka proizvodnog postrojenja i grafickim
prilogom proizvodnog postrojenja za koje je
najpovoljniji ponuditelj iskazao interes su-
kladno ¢lanku 133. stavku 2. Zakona.

22. Odbit ¢e se ponude:

— fizi¢kih i pravnih osoba koje nisu do 19.
sije¢nja 2022. Ministarstvu gospodarstva do-
stavile iskazan interes za provodenje javnog
natjecaja za izdavanje energetskog odobrenja
za proizvodno postrojenje za koje se raspisuje
Javni natjecaj,

— fizickih i pravnih osoba koje nisu dostavile
dokaz da se lokacija za koju je raspisan Javni
natjecaj, nalazi u prostornom planu, odnosno
lokacijsku informaciju, izdanu od strane nad-
leznog upravnog odjela Splitsko-dalmatinske
Zupanije,

- fizickih i pravnih osoba koje nisu dostavile
idejno rjesenje za suncanu elektranu ENNA
SolarPark na lokaciji Op¢ine Primorski Dolac,
- fizickih i pravnih osoba koje nisu dostavile
izvornik ili ovjeren preslik lokacijske dozvole
izdane do 19. sije¢nja 2022., i/ili izvornik ili
ovjeren preslik ugovora o prikljucenju i/ili
izvornik ili ovjeren preslik izdane elektroe-
nergetske suglasnosti, odnosno izvornik ili
ovjeren preslik prethodne elektroenergetske
suglasnosti, izdanih do 19. sije¢nja 2022., i/
ili izvornik ili ovjeren preslik rjesenja o pri-
hvatljivosti zahvata za okoli$ i prirodu izdanih
do 19. sije¢nja 2022.,

- fizi¢kih i pravnih osoba koje su dostavile
izvornik ili ovjeren preslik Rjesenja o prihvat-
ljivosti zahvata za okoli$ i prirodu, a koje nije
u skladu s tockom 5. ovog Javnog natjecaja.
23. Odluku o odabiru najpovoljnije ponude za
izdavanje energetskog odobrenja, na prijed-
log Povjerenstva, donosi ministar, a odluka
se javno objavljuje na mreznim stranicama
Ministarstva.

24. Na temelju odluke iz to¢ke 23. ovog Javnog
natjecaja, Ministarstvo izdaje energetsko odo-
brenje najpovoljnijem ponuditelju odredenom
odlukom iz tocke 23. ovog Javnog natjecaja,
u roku od 15 dana od dana objave odluke o
odabiru najpovoljnijeg ponuditelja.

25. Energetsko odobrenje iz tocke 24. ovog
Javnog natjecaja ne jam¢i njegovu nositelju
da ¢e modi izgraditi proizvodno postrojenje,
nema pravnih u¢inaka na vlasnistvo i druga
stvarna prava na prostoru (nekretnini) koji

oglasne stranice

PETAK, 5. PROSINCA 2025.

je odobren i ne predstavlja pravnu osnovu
za ulazak u posjed nekretnine, ali se smatra
dokazom pravnog interesa u svrhu ishodenja
akata potrebnih za izgradnju objekata za pro-
izvodnju elektri¢ne energije ili postrojenja za
skladistenje energije.

26. Izdavanjem energetskog odobrenja najpo-
voljnijem ponuditelju odredenom odlukom iz
tocke 23. ovog Javnog natjecaja, stjece se status
nositelja projekta te ako se radi o proizvod-
nom postrojenju za proizvodnju elektri¢ne
energije iz obnovljivih izvora energije, isto se
upisuje u Registar obnovljivih izvora energije
i kogeneracije te povladtenih proizvodaca.
27. Na odluku o odabiru najpovoljnije ponude
iz tocke 23. ovog Javnog natjecaja nije dopu-
$tena Zalba, ali se moze pokrenuti upravni
spor pred Visokim upravnim sudom Repu-
blike Hrvatske. Rok za podnosenje tuzbe po-
¢inje teci istekom roka od osam dana od dana
javne objave odluke iz tocke 23. ovog Javnog
natjecaja. Odluka u upravnom sporu donijet
¢e se u roku od 30 dana od dana podnosenja
uredne tuzbe.

28. Postupak provedbe ovog Javnog natjecaja
nije upravni postupak, osim u smislu donose-
nja odluke o odabiru iz tocke 23. ovog Javnog
natjecaja i izdavanja energetskog odobrenja iz
tocke 26. ovog Javnog natjecaja najpovoljnijem
ponuditelju.

29. Nositelj projekta duzan je u roku od 15 dana
od dana izvr$nosti energetskog odobrenja uplatiti
u korist Hrvatskog operatora trziSta energije
d.o.0, IBAN: HR1824020061300012813, SWIFT:
ESBCHR?22, Erste&Steiermirkische Bank d.d.,
svrha uplate: energetsko odobrenje za postro-
jenje (upisati naziv proizvodnog postrojenja),
poziv na broj: 00 — OIB uplatitelja, iznos od
6,6361 EUR/KW priklju¢ne snage proizvod-
nog postrojenja za koje je ishodio energetsko
odobrenje.

30. Dokaz o izvr$enoj uplati novéanog de-
pozita Hrvatskom operatoru trzista energi-
je d.o.0. iz tocke 29. ovog Javnog natjecaja,
nositelj projekta je duzan, pozivom na klasu
energetskog odobrenja, dostaviti Ministarstvu
odmabh po uplati.

31. Naiznos iz tocke 29. ovog Javnog natjecaja
obrac¢unava se PDV, na temelju Zakona o pore-
zu na dodanu vrijednost (Narodne novine br.
73/13,99/13, 148/13, 153/13, 143/14, 115/16,
106/18, 121/19, 138/20, 39/22, 113/22, 33/23,
114/23, 35/24 i 52/25).

32. Ako nositelj projekta, u roku od 15 dana
od dana izvr$nosti energetskog odobrenja,
ne uplati u potpunosti u korist Hrvatskog
operatora trziSta energije d.o.0. iznos iz tocke
29. ovog Javnog natjecaja i ne dostavi dokaz
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o izvr$enoj uplati iz tocke 30. ovog Javnog
natjecaja, Ministarstvo Ce rjeSenjem poni-
§titi energetsko odobrenja izdano nositelju
projekta.

33. Uplaceni iznos iz tocke 29. ovog Javnog
natjecaja ne vraca se nositelju projekta, bez
obzira na bilo koji slu¢aj nemoguénosti isho-
denja uporabne dozvole u vremenu vaZenja
izdanog energetskog odobrenja.

34. Podnositelj ponude suglasan je sa svim
uvjetima Javnog natjecaja te koristenjem i
obradom osobnih podataka u svrhu provedbe
postupka nakon objavljenog Javnog natjecaja.

PRILOG 1.

Koordinate vr$nih tocaka
proizvodnog postrojenja za koje
se raspisuje Javni natjecaj

Naziv tocke HIRS96/TM
E(X) N(Y)
1 474389.92 4834062.29
2 473897.42 4834769.26
3 475092.91 4834789.12
4 475168.84 4834632.60
5 475043.52 4834654.05
6 475013.29 4834477.34
7 475083.88 4834465.27
8 475113.11 4834636.05
9 475172.07 4834625.97
10 475287.53 4834387.97
11 475016.49 4834289.63
12 475042.60 4834357.68
13 474982.02 4834422.72
14 474888.05 4834441.26
15 474875.38 4834426.17
16 474910.70 4834343.19
17 474908.79 4834312.89
18 474938.72 4834299.73
19 474978.46 4834299.93
20 475020.93 4834317.96
21 475009.02 4834286.92
PRILOG 2.

Graficki prilog proizvodnog postrojenja
za koje se raspisuje Javni natjecaj

Ministarstvo gospodarstva

oglasne stranice

Broj: 17 Su-3037/2025-2 od 2. XII. 2025.

(328)
Na temelju ¢l. 29. Zakona o sudovima (Na-
rodne novine br. 28/13, 33/15, 82/15, 82/16,
67/18, 126/19, 130/20, 21/22, 60/22, 16/23,
155/23136/24), ¢l. 6. Zakona o zakupu i kupo-
prodaji poslovnog prostora (Narodne novine
br. 125/11, 64/15, 112/18 i 123/24) te ¢l. 6.
Procedure upravljanja i raspolaganja imovi-
nom Op¢inskog gradanskog suda u Zagrebu,
Su-1753/19 od 29. prosinca 2021., Op¢inski
gradanski sud u Zagrebu (u daljnjem tekstu:
Sud) objavljuje

JAVNI NATJECAJ

za davanje u zakup dijela poslovnog prosto-
ra za postavljanje tri samoposluzna aparata.
I. Predmet natjecaja je davanje u zakup dijela
poslovnog prostora Op¢inskog gradanskog
suda u Zagrebu na adresi Zagreb, Prilaz ba-
runa Filipovi¢a 22 (Zemlji$noknjizni odjel
suda) i to: dio prostora u predvorju za po-
stavljanje jednog aparata za tople napitke i
jednog aparata za snack artikle i dio hodnika
na 1. katu u svrhu postavljanja jednog aparata
za tople napitke.

I1. Poslovni prostor daje se u zakup na odre-
deno vrijeme u trajanju od tri godine.

III. Pocetni iznos mjese¢ne zakupnine za na-
vedeni poslovni prostor i postavljanje ukupno
tri samoposluzna aparata je 350,00 EUR bez
PDV-a, a ako Zakupodavac postane obveznik
istog za vrijeme trajanja ovog ugovora, iznos
zakupnine ce se povecati sukladno vaze¢im
propisima za iznos PDV-a.

IV. Najpovoljnijom ponudom smatrat ce se
ponuda koja, uz ispunjavanje svih uvjeta jav-
nog natjecaja, sadrzi najvisi mjesecni iznos
zakupnine. U slucaju da dva ili viSe ponu-
ditelja ponude istu cijenu (uz ispunjavanje
svih uvjeta) odabrat ¢e se ponuda koja je
zaprimljena ranije.

V. Uvjeti natjecaja:

1. Pravo podno$enja pisane ponude na ovaj
javni natjecaj imaju sve fizicke i pravne osobe
registrirane za obavljanje djelatnosti za koju
se natje¢u. Podnosenjem ponude na ovaj javni
natjecaj smatra se da je ponuditelj dao privolu
za obradu njegovih osobnih podataka u svrhu
provodenja javnog natjecaja.

2. Ponuditelj je duzan poloziti jamcevinu
u iznosu 350,00 EUR na racun Op¢inskog
gradanskog suda u Zagrebu, otvoren kod
HPB-a d.d., IBAN: HR68 2390 0011 1003
49866, model 00, poziv na broj: 730-2025, uz
opis placanja: »Jam¢evina — zakup poslovnog
prostora«.

3. Izabrani ponuditelj za zakup poslovnog pro-
stora obvezan je u roku od 8 dana od primitka
Odluke o odabiru najpovoljnijeg ponuditelja,
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uplatiti razliku iznosa od polozene jamcevine
do visine jedne mjese¢ne zakupnine. U protiv-
nom, smatrat ¢e se da je ponuditelj odustao.
U slucaju takvog odustanka najpovoljnijim
ponuditeljem smatrat Ce se sljede¢i ponuditelj
koji je ponudio najviu cijenu zakupa, uz uvjet
da je veca od pocetne cijene. Ostalim se po-
nuditeljima uplacena jamcevina vraca u roku
od 15 dana od dono$enja Odluke o odabiru
najpovoljnijeg ponuditelja. Upla¢ena jamce-
vina se ne vra¢a najpovoljnijem ponuditelju
ako isti odustane od ponude nakon donosenja
odluke o odabiru najpovoljnijeg ponuditelja,
odnosno nakon sklapanja ugovora o zakupu.
4. Ugovor o zakupu sklapa se u obliku javno-
biljeznickog akta.

5. Ugovor o zakupu poslovnog prostora nece
se zakljuciti s ponuditeljem koji ima dospje-
le nepodmirene obveze prema Drzavnom
proracunu ili jedinicama lokalne i podrucne
samouprave, osim ako je sukladno posebnim
propisima odobrena odgoda placanja nave-
denih obveza, pod uvjetom da se ponuditelj
pridrzava rokova placanja. Pravo prednosti
na sklapanje ugovora o zakupu imaju osobe
odredene Zakonom o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji ako se te osobe u svojoj ponudi pozovu
na to pravo, a ispunjavaju uvjete iz natjecaja,
uvjete iz Zakona o zakupu i kupoprodaji po-
slovnog prostora i prihvate najvisi ponudeni
iznos mjese¢ne zakupnine.

6. Rok valjanosti ponude mora biti najmanje
60 dana.

7. Za pregled poslovnog prostora te dobiva-
nje dodatnih informacije o javnom natjecaju
potrebno je kontaktirati Ured predsjednika
suda Op¢inskog gradanskog suda u Zagrebu
na broj telefona (01) 6126-524 (Anja Stjepic)
ili e-postom: anja.stjepic@oszg.pravosudje.hr.
VI. Ponuda mora sadrzavati: ispunjeni po-
nudbeni list (Prilog ovom natjecaju) koji je
ponuditelj potpisao; izvod iz sudskog, obrtnog
ili drugog odgovarajuceg registra koji ne smije
biti stariji od tri mjeseca; potvrdu Porezne
uprave o stanju duga koja ne smije biti starija
od 30 dana, sve racunaju¢i od dana objave
javnog natjecaja; presliku osobne iskaznice (za
fizicke osobe); dokaz o izvr$enoj uplati jam-
evine; potvrdu o statusu osobe iz Zakona o
pravima hrvatskih branitelja iz Domovinskog
rata i ¢lanovima njihovih obitelji uz ovjerenu
izjavu da ponuditelj nije zakupnik drugog
poslovnog prostora, neovisno po kojoj osnovi
je ostvaren. Op¢inski gradanski sud u Zagrebu
i odabrani ponuditelj ugovorom ¢e detaljno
urediti medusobna prava i obveze. Odabrani
ponuditelj duzan je prilikom sklapanja ugo-
vora o zakupu poslovnog prostora dostaviti
bjanko zaduznicu u iznosu od 12 mjese¢nih
zakupnina, kao osiguranje redovnog pla¢anja.
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VIIL. Op¢inski gradanski sud u Zagrebu za-
drzava pravo ponistiti javni natjecaj prije
ili nakon proteka roka za dostavu ponuda,
odnosno ne odabrati niti jednu ponudu, a
sve bez ikakvih obveza ili naknada bilo koje
vrste prema ponuditeljima.

VIIL Rok za dostavu ponuda je 10 dana ra-
¢unajuci od objave natjecaja u Narodnim no-
vinama. Ponude se dostavljaju elektroni¢kim
na e-adresu: anja.stjepic@oszg.pravosudje.hr
ili se Salju po$tom u zatvorenoj omotnici na
adresu: Op¢inski gradanski sud u Zagrebu,
Ulica grada Vukovara 84, Ured predsjednika
suda, 10000 Zagreb, s naznakom: »Ponuda za
natjecaj — ne otvarati«.

IX. Nepotpune i nepravovremene ponude nece
se razmatrati. Pristigle ponude nece se javno
otvarati, nego ¢e ih razmatrati Povjerenstvo za
provedbu javnog natjecaja. O ishodu javnog
natjecaja svi ponuditelji bit ¢e obavijesteni u
roku od 30 dana od isteka roka za dostavu
ponuda.

PRILOG
(Ispuniti sve stavke obrasca)

PODACI O PONUDITELJU
Naziv ponuditelja
Sjediste ponuditelja
Adresa ponuditelja
OIB
Broj ra¢una
Adresa za dostavu poste
E-posta
Osoba za kontakt ponuditelja
Broj telefona:
CIJENA PONUDE
Cijena ponude (zakupa) bez
PDV-a - brojkama (1 mjesec)
PODACI O PONUDI
Rok valjanosti ponude
(najmanje 60 dana)
Datum ponude

PONUDITEL]
(potpis i pecat)
Op¢inski gradanski sud u Zagrebu

Urbroj: 110/05-5S02/25-216/03 od 3. XII.
2025. (330)
Pleter - usluge d.o.o. objavljuje

OTVORENI POSTUPAK
NABAVE

usluge dugoro¢nog najma vozila br. PU-
VV-030/2025.

Dokumentacija o nabavi moze se preuzeti
pocevsi od dana objave e-postom uz prethodni

zahtjev za dostavom dokumentacije na adrese:
jsostar@pleter-usluge.hr, icavar@pleter-usluge.
hr. Sve informacije mogu se dobiti na br. (01)
4627-790; (01) 4627-412.
Krajnji rok za dostavu ponuda i javno otvara-
nje ponuda je 14. sije¢nja 2026. do 11 sati,
bez obzira na nacin dostave
Adresa na koju se $alje ponuda: Pleter — usluge
d.o.0., Cerinina 23, Zagreb, s naznakom: »Ne
otvaraj — PU-VV-030/2025 - Nabava usluge
dugoro¢nog najma vozila__Grupa broj_ (upi-
sati broj grupe)«.

Pleter - usluge d.o.o.

Zagreb

DRAZBE

(331)

USMENA JAVNA DRAZBA

radi prodaje 22.970 redovnih dionica Fo-
tokemika d.d. (FTKM-R-A).

PREDMET PRODAJE:

- Izdavatelj: Fotokemika d.d., Zagreb, Ra-
kitnica 6

- OIB: 25926678312

- Koli¢ina: 22.970 dionica (16,64107 % te-
meljnog kapitala)

- Oznaka dionice: FTKM-R-A

— Pocetna cijena: 1,00 EUR/dionici (ukupno
22.970 EUR)

- Minimalni korak povecanja: 1.000 EUR na
pocetnu cijenu.

Kupci samostalno provjeravaju sve informa-
cije i financijske pokazatelje o izdavatelju i
sudjelovanjem prihvacaju rizike i uvjete ovog
Oglasa za javnu drazbu.

VRIJEME I MJESTO:

Drazba e se odrzati 15. 12.2025. u 10 sati u
sjedistu drustva Montmontaza projekti d.d.,
Zagreb, Rakitnica 6, uz javnog biljeznika.
TKO MOZE SUDJELOVATI:

Domace i strane fizicke i pravne osobe uz
dostavu:

— preslike vazece osobne iskaznice/putovnice
- izvatka iz sudskog registra (domaci/strani,
ne stariji od 30 dana, strani uz ovjereni pri-
jevod na hrvatski jezik)

— OIB-a, podatci za kontakt (broj telefona,
e-adresa, broj i oznaka ra¢una banke ponu-
ditelja za povrat jamstva u sluc¢aju neuspjeha
u nadmetanju)

- punomodi za zastupanje ovjerena kod jav-
nog biljeznika

- izjave o prihvacanju uvjeta.

Ovlasti zastupanja provjeravaju se u regi-
strima.

oglasne stranice

PETAK, 5. PROSINCA 2025.

Prodavatelj zadrzava pravo zatraziti dodatnu
dokumentaciju radi provjere identiteta kupca
i zakonitosti sudjelovanja.

Prijavom ponuditelj pristaje na obradu po-
dataka u svrhu provedbe postupka usmene
javne drazbe.

UVJETI SUDJELOVANJA:

Ponuditelj mora do 12. 12. 2025. u 12 sati:
1. Podnijeti prijavu na e-adresu: projekti@
montmontaza.com, s cjelovitom dokumen-
tacijom kako je navedeno.

Dokumenti predani e-postom moraju se do-
nijeti u originalu na drazbu.

2. Uplatiti jamstvo u iznosu od 5.000 EUR
(slovima: pettisucaeura).

Uplate se vr$e s racuna ponuditelja:
Primatelj: MontmontaZa projekti d.d.
IBAN: HR7224020061101016244

Model: HRO0, poziv na broj: OIB kupca
Opis: »Depozit za javnu drazbu«.

Uplata mora biti vidljiva na Zirora¢unu
Montmontaza projekti d.d. prije pocetka
javne drazbe.

Na jamstvo se ne obracunavaju kamate.
Ponuditelji koji ne ispune oba navedena uvjeta
ne mogu sudjelovati.

UVJETI I NACIN PRODAJE:

— Pocetna cijena je nominalna vrijednost dio-
nice utvrdena Odlukom Skupstine Izdavatelja
od 27. 11. 2025.

— Kupnja dionica vrsi se po nacelu »sve ili
nista« za Ukupnu koli¢inu.

- Drazba se odrzava i s jednim ponuditeljem.
- Voditelj drazbe utvrduje ponude, a nakon
treceg poziva odabire najvisu.

- Sve ponude su obvezujuée do prijenosa
dionica.

— Javni biljeznik vodi zapisnik o tijeku usmene
javne drazbe i unosi sve podatke o ponudama
svih ponuditelja i postupku te o ponuditelju
koji je ponudio prvu najbolju ponudu, ali i
o ponuditeljima koji su dali drugu, trecu i
svaku sljedecu najbolju ponudu.

— Rezultati Ce biti objavljeni na samoj drazbi.
Najbolji ponuditelj mora:

- potpisati Kupoprodajni ugovor u roku tri
radna dana od odrzavanja javne drazbe i mora
— platiti ukupnu cijenu u roku od tri radna
dana nakon sklapanja Ugovora.

Ako ponuditelj ne postupi po bilo koje od
navedene stavke, smatra se da je odustao od
kupnja i gubi pravo na povrat danog jamstava
a isto zadrzava drustvo Montmontaza projekti
d.d. Najboljim ponuditeljem u tom slucaju
smatrat ¢e se ponuditelj koji je prihvatio slje-
decu najvidu isklicnu cijenu.

Ako je kupac strana osoba: sklapanje ugovora
tri dana od ishodenja suglasnosti Ministarstva.



PETAK, 5. PROSINCA 2025.

Prijenos dionica u SKDD-u: u roku od dva
radna dana nakon uplate.
OSTALO:
— Zajednicke ponude nisu dozvoljene.
- Povrat jamstva neuspje$nim ponuditeljima:
u roku od dva radna dana nakon prijenosa
dionica na kupca.
- Jamstvo se moze vratiti ako se prijava po-
vuce pisanim putem najkasnije 24 sata prije
roka za podnosenje prijave i roka za uplatu
jamcevine.
— Tro$ak prijenosa prava vlasnistva u SKDD-u, kao
i druge troskove vezane za postupak kupo-
prodaje dionica i odgovarajuce poreze snosi
odabrani ponuditelj.
Uprava drustva Montmontaza projekti d.d, za-
drZava pravo ponistenja ovog javnog nadmeta-
nja bez posebnog obrazlozenja ponuditeljima
te nije obvezno prihvatiti nijednu ponudu,
u kojem slucaju ne odgovara za eventualnu
$tetu ponuditeljima, osim obveze na povrat
uplacene jamcevine, i to najkasnije u roku
od 15 radnih dana od donos$enja odluke o
neprihvacanju ponude odnosno ponistenja
natjecaja.
Za sve detaljnije podatke potencijalni ponu-
ditelji mogu se javiti radnim danom od 12 do
14 sati drustvu Montmontaza projekti d.d.,
Rakitnica 6, 10000 Zagreb ili na tel. (01) 6168-
709, e-adresa: projekti@montmontaza.com.
Oglas ¢e biti objavljen u Narodnim novinama
5.12.2025.

Montmontaza projekti d.d.

Zagreb

NATJECAJI ZA
RADNA MJESTA

Klasa: 112-05/25-01/35

Urbroj: 251-69-05-25-1 od 26. XI. 2025.
(6927)

Sveuciliste u Zagrebu, Prehrambeno-bioteh-

noloski fakultet na temelju ¢lanka 14. stavka

6. tocke 15. Statuta Sveucilista u Zagrebu, Pre-

hrambeno-biotehnoloskog fakulteta raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za izbor i prijam jednog zaposlenika/zaposle-
nice na suradnic¢ko radno mjesto suradnik
na projektu poslijedoktorand u podruéju bi-
otehnicke znanosti, znanstvenom polju bi-
otehnologija u Laboratoriju za biokemijsko
inZenjerstvo, industrijsku mikrobiologiju i
tehnologiju piva i slada Zavoda za biokemijsko
inZenjerstvo, financirano sredstvima HORI-
ZON Europe projekta »ToFuel - an integrated
biorefinery for sustainable aviotion fuel pro-

oglasne stranice

duction from tomato residues« GA 101235233
(call HORIZON-CL5-2024-D3-02), na odre-
deno vrijeme u punom radnom vremenu.
Obvezni uvjeti:

- svi kandidati natjec¢aja moraju ispunjavati
op¢e uvjete propisane Zakonom o radu (Na-
rodne novine broj 93/14., 127/17., 98/19.,
151/22. i 64/23.) i udovoljavati odredbama
Zakona o visokom obrazovanju i znanstvenoj
djelatnosti (Narodne novine broj 119/2022.),
odredbama Statuta Sveucilista u Zagrebu i
odredbama Statuta Sveucilista u Zagrebu,
Prehrambeno-biotehnoloskog fakulteta

- zavrden poslijediplomski sveucili$ni (dok-
torski) studij (razina HKO-a 8.2.; razina 8 u
EQF irazina 3 u QF-EHEA) iz odgovarajuceg
znanstvenog podrudja i polja

— Cetiri godine radnog iskustva.

Pozeljni kriteriji:

- iskustvo rada u znanstvenoistrazivackom
radu u podrucju uzgoja razli¢itih vrsta mi-
kroorganizama, mikrobioloskom radu, HPLC/
UPLC i GC analitici, spektrofotometriji i sta-
tistickoj analizi podataka istrazivanja

— pozeljeno je znanje i iskustvo iz podrudja
bioprocesnog inZenjerstva

— iskustvo rada na medunarodnim ili nacio-
nalnim znanstveno-istrazivackim projektima.
Uz prijavu na natjecaj potrebno je uz navedeno
u tekstu priloZiti i:

1. Zivotopis;

2. zamolbu (naznaka radnog mjesta na koje
se javlja);

3. potvrdu Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje (HZMO) o podacima evidenti-
ranim u bazi podataka HZMO-a, odnosno
elektronicki zapisi; ne stariji od dana objave
natjecaja

4. dokaz o odgovarajucoj stru¢noj spremi iz
koje se moze utvrditi da kandidat ispunjava
uvjete za izbor na odgovarajuce radno mje-
sto (prijepis ocjena s prosje¢nom ocjenom
tijekom studija);

- dokaz o stecenom akademskom stupnju iz
odgovarajuceg znanstvenog podrudja i polja;
5. dokaz o navedenim pozeljnim i obveznim
kriterijima i iskustvima;

6. rjeSenje o priznavanju inozemne obrazovne
kvalifikacije za one kandidate koji su kvalifi-
kaciju stekli u inozemstvu;

7. dokaz o drzavljanstvu

8. dokaz o znanju hrvatskog jezika stupanj C2
prema Zajednickom europskom referentnom
okviru za jezike — strani drzavljani.
Prijavljeni kandidati (m/Z) koji udu u uzi izbor
mogu biti pozvani na razgovor i/ili testiranje.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti
pri zaposljavanju sukladno:
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— ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim branitelji-
ma iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji (Narodne novine br. 121/17, 98/19,
84/21, 156/23);

— ¢lanku 48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih
invalida rata (Narodne novine br. 33/92, 77/92,
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96,
82/01, 103/03, 148/13 i 98/19);

- ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabi-
litaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom
(Narodne novine br. 157/13, 152/14, 39/18 i
32/20), duzni su se u prijavi na natjecaj pozva-
ti na to pravo te imaju prednost u odnosu na
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva u prijavi na natjecaj
na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu
s ¢clankom 102. Zakona o hrvatskim branitelji-
ma iz Domovinskog rata i clanovima njihovih
obitelji, uz prijavu na javni natje¢aj duzan je
osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta,
priloziti i dokaze propisane ¢lankom 103.
stavkom 1. Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji, a koji su objavljeni na web-stranici
Ministarstva hrvatskih branitelja:.https://bra-
nitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidat koji se u prijavi poziva na pravo
prednosti pri zaposljavaju sukladno ¢lanku
48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invali-
da rata uz prijavu na javni natjecaj duzan je
osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta,
priloZiti i rjeSenje, odnosno potvrdu iz koje je
vidljivo navedeno pravo te dokaz o tome na
koji nacin mu je prestao radni odnos.
Kandidat koji se u prijavi poziva na pravo
prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lan-
kom 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji
i zaposljavanju osoba s invaliditetom duzan je
osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta,
priloziti i dokaz o invaliditetu.

Sukladno ¢l. 13. st. 1. (Narodne novine br.
82/08, 69/17) Zakona o ravnopravnosti spo-
lova, na natjecaj se mogu javiti osobe obaju
spolova.

Prijave na natjecaj s trazenom dokumentaci-
jom poslati na adresu SveuciliSte u Zagrebu,
Prehrambeno-biotehnoloski fakultet: Pierotti-
jeva 6, 10000 Zagreb, s naznakom natjecaja
na koji se javlja.

Natjecaj je otvoren 30 dana od objave u Na-
rodnim novinama i na Euraxess portalu.
Potpuna prijava smatra se prijava koja sa-
drzi sve podatke i priloge navedene u ovom
natjecaju.

Kandidatom prijavljenom na natjec¢aj smatrat
¢e se samo osoba koja podnese pravovremenu
i potpunu prijavu sa svim prilozima te ispu-
njava formalne uvjete iz natjecaja.
Nepotpune i nepravovremene prijave nece se
razmatrati niti ¢e se podnositelji nepotpunih
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prijava pozvati na dopunu prijave. Osobe koje
podnesu nepotpune ili nepravovremene pri-
jave na natjecaj te osobe koje ne ispunjavaju
formalne uvjete iz natjecaja ne smatraju se
kandidatima prijavljenim na natjecaj.
SveuciliSte u Zagrebu, Prehrambeno-bioteh-
noloski fakultet pridrzava pravo, djelomi¢no
ili u cijelosti, u svako vrijeme ponistiti ovaj
natjecaj.
Prijavom na natjecaj, kandidat daje privolu da
se svi njegovi osobni podaci sadrzani u natje-
¢ajnoj dokumentaciji prikupljaju i obraduju
u svrhu provedbe natjecaja u skladu s propi-
sima koji ureduju zastitu osobnih podataka
posebno Uredbom (EU) 2016/679 Europskog
parlamenta i Vije¢a od 27. travnja 2016. o
zastiti pojedinca u vezi s obradom osobnih
podataka i o slobodnom kretanju takvih po-
dataka te o stavljanju izvan snage Direktive
95/46/EZ (Opca uredba o zastiti podataka).
Sveuciliste u Zagrebu, Prehrambeno-biotehno-
loski fakultet pridrzava pravo, djelomi¢no ili u
cijelosti, u svako vrijeme ponistiti ovaj natjecaj.
Sveuciliste u Zagrebu, Prehrambeno-biotehno-
loski fakultet objavit ¢e na svojim mreznim
stranicama, u roku od 8 dana od provedenog
postupka izbora kandidata, informaciju o
provedenom postupku i odabranom kandidatu
odnosno relevantne podatke na temelju kojih
je kandidat odabran, sve sukladno propisima
kojima se ureduje zastita osobnih podataka.
Sveuciliste u Zagrebu
Prehrambeno-biotehnoloski fakultet

Klasa: 007-03/25-02/13
Urbroj: 2176-117-02-25-3 od 26. XI. 2025.
(7004)
Na temelju ¢lanaka 15., 16. i 21. Statuta Zavo-
da za prostorno uredenje Sisacko-moslavac-
ke zupanije, klasa: 022-01/22-01/02, urbroj:
2176-117-02-22-2 od 30. rujna 2022. godine,
Statutarne odluke o izmjenama Statuta, klasa:
007-05/25-03/01, urbroj: 2176-117-02-25-5 od
6. lipnja 2025. godine, Upravno vijece Zavoda
za prostorno uredenje Sisacko-moslavacke
Zupanije raspisuje

NATJECA]

za imenovanje ravnatelja/ice Zavoda za
prostorno uredenje Sisacko-moslavacke
Zupanije.

Za ravnatelja/icu Zavoda za prostorno ure-
denje Sisacko-moslavacke Zupanije moze
biti imenovana osoba koja ispunjava slje-
dece uvjete:

- ima zavr$en sveucili$ni diplomski studij,
sveucili$ni integrirani prijediplomski i di-
plomski studij ili stru¢ni diplomski studij ar-
hitekture, arhitekture i urbanizma, gradevine,

prometa, geodezije, geografije, politologije,
prava ili ekonomije
- najmanje 5 godina radnog iskustva u struci.
Uz vlastoru¢no potpisanu prijavu obvezno je
priloziti u izvorniku ili ovjerenom presliku:
- dokaz o stru¢noj spremi,
— dokaz o radnom iskustvu u struci (elek-
tronicki zapis koji je izdao Hrvatski zavod za
mirovinsko osiguranje ili potvrda koju je izdao
Hrvatski zavod za mirovinsko osiguranje),
- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu,
- uvjerenje nadleznog suda da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni postupak, ne starije
od 30 dana,
- okvirni plan rada Zavoda za prostorno
uredenje Sisac¢ko-moslavacke Zupanije za
Cetverogodisnje razdoblje,
— Zivotopis.
Ravnatelj/ica Zavoda za prostorno uredenje
Sisacko-moslavacke Zupanije imenuje se na
4 godine.
Prijave na natjecaj s dokazima o ispunjavanju
uvjeta dostavljaju se na adresu: Zavod za pro-
storno uredenje Sisacko-moslavacke zupanije,
Ulica Silvija Strahimira Kranjéevica 16, 44000
Sisak, s obveznom naznakom: »Natjecaj za
ravnatelja/ice zavoda - ne otvarati«.
Prijave koje nisu pravovremeno dostavljene i
prijave kandidata koje ne ispunjavaju uvjete
natjecaja, Upravno vijece nece razmatrati.
Rok za prijavu kandidata je 15 dana od objave
natjecaja u Narodnim novinama.
O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti oba-
vijesteni u roku od 45 dana od isteka roka za
podnosenje prijava.
Sa svim kandidatima/kandidatkinjama koji/e
podnesu pravovremene i potpune prijave oba-
vit e se razgovor u roku od 30 dana od isteka
roka za prijavu na natjecaj za imenovanje
ravnatelja/ice Zavoda za prostorno uredenje
Sisacko-moslavacke Zupanije.
Vrijeme i mjesto odrzavanja razgovora objavit
¢e se najmanje 5 dana prije odrzavanja razgo-
vora, na mreznoj stranici Zavoda za prostorno
uredenje Sisacko-moslavacke Zupanije (http://
www.zpusmz.hr).
Zavod za prostorno uredenje
Sisacko-moslavacke Zupanije

Klasa: 100-01/25-2/0003

Urbroj: 380-1/1-25-0015 od 25. XI. 2025.
(7045)

Na temelju ¢lanka 32. stavka 1. tocke 12. Sta-

tuta Fakulteta hrvatskih studija, Fakultet hr-

vatskih studija Sveu¢ili$ta u Zagrebu raspisuje

NATJECAJ

za izbor

oglasne stranice

PETAK, 5. PROSINCA 2025.

1. jednog nastavnika na slobodno znan-
stveno-nastavno radno mjesto izvanrednog
profesora u znanstvenom podrucju drustvene
znanosti, znanstveno polje komunikacijske
znanosti na neodredeno vrijeme, u punom
radnom vremenu na Odsjeku za komuniko-
logiju Fakulteta hrvatskih studija Sveucilista
u Zagrebu
2. jednog nastavnika na slobodno znanstve-
no-nastavno radno mjesto docenta u interdis-
ciplinarnom podrucju znanosti, znanstveno
polje komunikacijske znanosti i znanstveno
polje sociologija, na neodredeno vrijeme,
u punom radnom vremenu na Odsjeku za
sociologiju Fakulteta hrvatskih studija Sve-
udilista u Zagrebu
3. za izbor jednoga suradnika na novo su-
radni¢ko radno mjesto viseg asistenta u
znanstvenom podrucju drustvene znanosti,
znanstveno polje pedagogija, na odredeno
vrijeme od Cetiri godine, u punom radnom
vremenu na Odsjeku za odgojno-obrazovne
znanosti Fakulteta hrvatskih studija Sveuci-
lista u Zagrebu.
Cijeli tekst natjecaja i uvjete za radno mjesto
moZete procitati na mreznoj stranici Fakulteta
hrvatskih studija na poveznici: https://www.
ths.unizg hr/obavijesti?@=21und.
Sveuciliste u Zagrebu
Fakultet hrvatskih studija

Klasa: 007-03/25-01/01
Urbroj: 2109-104-25-01 od 2. XII. 2025.
(7057)
Sukladno odredbi ¢lanka 20. stavka 6. Za-
(Narodne novine broj 17/19, 98/19, 114/22
i 36/24), ¢lanka 40. stavka 1. i ¢lanka 41.
Zakona o ustanovama (Narodne novine br.:
76193, 29/97, 47199, 35/08, 127/191 151/22),
¢lanka 28. i 29. Statuta Knjiznice »Nikola
Zrinski« Cakovec od 23. 7. 2004., 1. 10. 2009.,
23.3.2010., 25. 7. 2012., 14. 10. 2013, 23.
10. 2017., 10. 12. 2021. i 4. 6. 2024. godine,
Upravno vijec¢e Knjiznice »Nikola Zrinski«
Cakovec raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za imenovanje ravnatelja/ravnateljice Knjiz-
nice »Nikola Zrinski« Cakovec.

Za ravnatelja/ravnateljicu Knjiznice »Nikola
Zrinski« Cakovec moze se, na temelju predlo-
zenog cetverogodiSnjeg plana rada, imenovati
osoba koja:

— ima zavrSen sveucilisni diplomski studjj ili
sveucilisni integrirani prijediplomski i diplom-
ski studij ili stru¢ni diplomski stru¢ni studij
ili s njim izjednacen studij,



PETAK, 5. PROSINCA 2025.

- ima polozen stru¢ni ispit za zvanje knjiz-
nicara

- ima najmanje pet godina rada u knjiznici,
- se odlikuje stru¢nim, radnim i organizacij-
skim sposobnostima na temelju kojih se moze
ocekivati da ¢e s uspjehom voditi Knjiznicu.
Ravnatelj ne moze biti osoba koja prema za-
konu kojim se ureduju trgovacka drustva ne
moze biti ¢lanom uprave trgovackog drustva.
Ravnatelja imenuje gradonacelnik Gra-
da Cakovca na prijedlog Upravnog vijeca
Knjiznicom»Nikola Zrinski« Cakovec.
Ravnatelj se imenuje na mandat od Cetiri
godine. Ista osoba moze biti ponovno ime-
novana za ravnatelja.

Sukladno ¢lanku 13. Zakona o ravnopravnosti
spolova (Narodne novine broj 82/08 i 69/17)
na javni natjecaj se, pod ravnopravnim uvje-
tima, mogu prijaviti osobe obaju spolova.
Izrazi koji se koriste u ovom natje¢aju, a imaju
rodno znacenje, koriste se neutralno i odnose
se jednako na muski i Zenski spol.

Uz prijavu na javni natjecaj potrebno je pri-
lozZiti:

- zivotopis,

- prijedlog plana rada za cetverogodisnje
razdoblje,

- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
vazece osobne iskaznice, putovnice, vojne
iskaznice ili domovnice),

— dokaz 0 odgovarajucem stupnju obrazovanja
(izvornik ili preslik),

- dokaz o polozenom stru¢nom ispitu za zva-
nje knjiznicara (izvornik ili preslik),

- dokaz o radnom iskustvu od najmanje pet
godina u knjiznici (preslik rjesenja, ugovora
o radu, potvrda poslodavca),

— uvjerenje da se protiv osobe ne vodi kazneni
postupak pribavljeno od nadleznog suda ili
sustavom e-Gradani, ne starije od dana ras-
pisivanja javnog natjecaja.

Strucne, radne i organizacijske sposobnosti
provjerit e se u postupku provodenja natje-
Caja i predstavljanja kandidata.

Prijava treba biti vlastoru¢no potpisana.
Zivotopis treba sadrzavati najmanje sljedece
podatke: ime i prezime podnositelja, adresu,
broj telefona i elektronicku adresu za primanje
obavijesti, opis dosada$njeg rada te iz njega
treba biti vidljivo da kandidat/kandidatkinja
zadovoljava sve uvjete natjecaja.

Sve isprave mogu se priloZiti u preslici, a od
odabranog kandidata ¢e se, ako bude izabran,
zatraziti njihovo predocdenje u izvorniku ili
ovjerenom presliku.
Kandidati/kandidatkinje koji/koje prema po-
sebnim propisima ostvaruju pravo prednosti
pri zaposljavanju i imaju prednost u odnosu
na ostale kandidate/kandidatkinje samo pod

oglasne stranice

jednakim uvjetima moraju se u prijavi na
javni natjecaj pozvati na to pravo i uz prijavu
priloziti svu propisanu dokumentaciju prema
posebnom Zakonu.

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti
pri zapo$ljavanju dokazuju to rjesenjem ili
potvrdom o priznatom statusu i potvrdom
o nezaposlenosti Hrvatskog zavoda za zapo-
$ljavanje izdanom za vrijeme javnog natjecaja
te dokazom iz kojeg je vidljivo na koji na¢in
je prestao radni odnos kod prethodnog poslo-
davca (ugovor, rjesenje, odluka i sl.).
Kandidat koji moze ostvariti pravo prednosti
kod prijma sukladno ¢lanku 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine
broj 121/17, 98/19184/21, 156/23), ¢lanku 48.
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovin-
skog rata (Narodne novine broj 84/21) i clanku
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zaposljavanju osoba s invaliditetom (Narodne
novine broj 157/13, 152/14, 39/18, 32/20)
duzan se u prijavi na javni natjecaj pozvati na
to pravo te ima prednost u odnosu na ostale
kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti u
skladu s ¢lankom 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lano-
vima njihovih obitelji uz prijavu na javni
natjecaj duzan je priloziti, osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta, i sve potrebne
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.
hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/
Zapo%C5%A1ljavanje/popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A 1ljavanju.pdf.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
sukladno ¢lanku 48. Zakona o civilnim stra-
dalnicima iz Domovinskog rata duzan je,
osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta,
priloZiti i sve potrebne dokaze dostupne na
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju
osoba s invaliditetom uz prijavu na javni na-
tje¢aj duzan je, osim dokaza o ispunjavanju
traZenih uvjeta, priloziti i dokaz o utvrdenom
statusu osobe s invaliditetom.

Prijave kandidata na javni natjecaj za ravna-
telja podnose se u roku od 15 dana od objave
natjecaja u Narodnim novinama.

Javni natjecaj se objavljuje u Narodnim novi-
nama Republike Hrvatske, tjednoj tiskovini
Medimurske novine te na mreznim strani-
cama Knjiznice »Nikola Zrinski« Cakovec.
Pisane prijave na javni natjecaj s dokazima
0 ispunjavanju uvjeta podnose se u zatvore-
noj omotnici neposredno ili preporucenom
postanskom posiljkom na adresu: Knjiznica
»Nikola Zrinski« Cakovec, Upravno vijece,
Trg Republike 4, 40000 Cakovec, s naznakom:
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»Javni natjecaj za imenovanje ravnatelja — ne
otvaraj«.
Potpunom prijavom smatra se prijava koja
sadrzi sve podatke i priloge navedene u ovom
javnom natjecaju.
Osoba koja podnese nepotpunu i/ili nepra-
vodobno pristiglu prijavu i/ili ne ispunjava
formalne natjecajne uvjete ne smatra se kan-
didatom u postupku te se takva prijava nece
razmatrati. Datumom prijave smatrat ce se
dan primitka ako je predana osobno, odnosno
datum postanskog ziga na omotnici u kojoj
je dostavljena prijava ako je predana prepo-
ruc¢enom postanskom posiljkom. O rezulta-
tima javnog natjecaja prijavljeni kandidati/
kandidatkinje bit ¢e obavijesteni u roku od
45 dana od isteka roka za podno$enje prijava.
Nakon raspisanog javnog natjecaja ne mora se
izabrati nijedan kandidat, ali se u tom slu¢aju
donosi odluka o ponistenju javnog natjecaja
protiv koje nije dopusteno podnodenje pravnih
lijekova. Odluka se dostavlja svim kandidati-
ma prijavljenim na javni natjecaj.
Osobni podaci podnositelja prijave dostupni
iz prijave, kao i osobni podaci dostupni iz
gore navedenih priloga uz prijavu na javni
natjecaj, prikupljaju se i obraduju iskljucivo
za potrebe provedbe javnog natjecaja.
Prijavom na javni natjecaj prijavitelji su
izricito suglasni da Knjiznica »Nikola Zrin-
ski« Cakovec kao voditelj obrade podataka
moze prikupljati, koristiti i dalje obradivati
podatke u svrhu provodenja natjecajne pro-
cedure, sukladno odredbama Opce uredbe
(EU) 2016/679 o zastiti osobnih podataka
i Zakona o provedbi Opée uredbe o zastiti
podataka (NN 42/18).

Knjiznica »Nikola Zrinski«

Cakovec

Klasa: 100-01/25-2/0003

Urbroj: 380-1/1-25-0014 od 14. XI. 2025.
(7066)

SveudiliSte u Zagrebu, Fakultet hrvatskih

studija objavljuje

PONISTENJE DIJELA
NATJECAJA

Ponistava se tocka 2. Natjecaja objavljenog
u Narodnim novinama 18. lipnja 2025. broj
92/2025., za izbor suradnika na slobodno
suradnicko radno mjesto asistenta u znanstve-
nom podrucju drustvene znanosti, znanstveno
polje komunikacijske znanosti, na odredeno
vrijeme od Sest godina, u punom radnom vre-
menu na Odsjeku za komunikologiju Fakulteta
hrvatskih studija (klasa: 100-01/25-2/0003,
urbroj: 380-1/1-25-0005).
Sveuciliste u Zagrebu
Fakultet hrvatskih studija
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Klasa: 112-03-01/25-01/496
Urbroj: 2181-19-03/1-25- 2 od 2. XII. 2025.
(7075)
Na temelju ¢lanka 19. Zakona o sluzbenici-
ma i namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj
(regionalnoj) samoupravi (Narodne novine
br. 86/08, 61/11, 04/18, 112/19 1 17/25) (u
nastavku teksta: Zakon) procelnik Jedinstve-
nog upravnog odjela Opcine Brela raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za prijam u sluzbu vjezbenika u Jedinstveni
upravni odjel Op¢ine Brela, na radno mjesto
- visi referent za upravno-administrativne
poslove - 1 izvrsitelj na odredeno vrijeme u
trajanju od 12 mjeseci.

U svojstvu vjezbenika moze se primiti osoba
sa zavrSenim obrazovanjem odredene stru¢ne
spreme i struke, bez radnog iskustva na odgo-
varaju¢im poslovima ili s radnim iskustvom
kra¢im od vremena odredenog za vjezbenicki
staz.

Op¢i uvjeti za prijam u sluzbu su:

- punoljetnost,

— hrvatsko drzavljanstvo,

- zdravstvena spososbnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Osim op¢ih uvjeta za prijam u sluzbu kan-
didati moraju ispunjavati sljedece posebne
uvjete za prijam u sluzbu:

- sveucili$ni prvostupnik ili stru¢ni prvostu-
pnik drustvene, ekonomske ili upravne struke,
- bez radnog iskustva u struci ili s radnim
iskustvom u struci kra¢im od vremena pro-
pisanog za vjezbenicki staz (kra¢im od 12
mjeseci),

- poznavanje rada na ra¢unalu.

Na javni natjecaj za prijam u sluzbu za radno
mjesto visi referent za upravno-administrativ-
ne poslove u Jedinstveni upravni odjel Opéine
Brela (dalje u tekstu: Natjecaj) mogu se ravno-
pravno prijaviti kandidati oba spola, a izrazi
koji se u ovom Natjecaju koriste za osobe u
muskom su rodu i odnose se ravnopravno
na oba spola.

U sluzbu ne mogu biti primljene osobe za
koje postoje zapreke iz ¢lanka 15. i ¢lanka
16. Zakona.

Osim navedenih stru¢nih uvjeta kandidati
moraju ispunjavati i uvjete utvrdene ¢lancima
12,,13. i 14. Zakona.

Radnim iskustvom na odgovaraju¢im po-
slovima smatra se radno iskustvo ostvareno
na poslovima odgovarajuce stru¢ne spreme
i struke.

U Op¢ini Brela nije osigurana zastupljenost
pripadnika nacionalnih manjina sukladno
Ustavnom zakonu o pravima nacionalnih
manjina.

Ako kandidat ostvaruje pravo na prednost pri
zapo$ljavanju duZan je u prijavi na natjecaj
pozvati se na to pravo i ima prednost u od-
nosu na ostale kandidate samo pod jednakim
uvjetima.

Prednost pod jednakim uvjetima ostvaruju
osobe koje ispunjavaju uvjete iz ¢l. 102. Zako-
na o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne
novine broj 121/17, 98 /19 i 84/21). U slucaju
isticanja prednosti na temelju ovog Zakona
kandidat mora dostaviti dokaz o ispunjavanju
uvjeta iz ¢lanka 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovi-
ma njihovih obitelji, a sve sukladno »Popisu
dokaza za ostvarivanje prava prednosti pri
zapoSljavanju« objavljenom na poveznici
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri
zaposljavanju na temelju ¢lanka 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) dokazuju to
rjeSenjem ili potvrdom o priznatom statusu
iz koje je vidljivo to pravo.

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti
pri zapo$ljavanju na temelju ¢lanka 48.f Za-
kona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata
(Narodne novine broj 33/92, 77/92, 86/92 -
procisceni tekst, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94,
108/95, 108/96, 82/01, 94/01 1 103/03, 148/13
198/19) dokazuju to rjeSenjem ili potvrdom
0 priznatom statusu iz koje je vidljivo to pra-
vo, potvrdom o priznatom statusu iz koje je
vidljivo to pravo, potvrdom o nezaposlenosti
Hrvatskog zavoda za zaposljavanje izdanom
u vrijeme trajanja Natjecaja, te dokazom iz
kojeg je vidljivo na koji je nacin prestao radni
odnos kod prethodnog poslodavca (rjesenje,
ugovor i sl.).

Uz prijavu na natje¢aj kandidati su duzni
priloziti sljedece priloge:

a) Zivotopis,

b) dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
domovnice),

¢) preslik osobne iskaznice,

d) dokaz o stru¢noj spremi (preslik diplome
kojom se potvrduje ispunjavanje uvjeta stup-
nja obrazovanja (stru¢ne spreme) i struke
odredene ovim Natjecajem),

e) dokaz da kandidat nema radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima krace od vremena
odredenog za vjezbenicki staz (potvrda ili
elektronicki zapis o podacima evidentiranim
u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje) ne stariji od 1 mjeseca.
Napomena: ako je u elektronickom zapisu ili
potvrdi o podacima evidentiranim u mati¢noj
evidenciji HZMO-a upisano radno iskustvo
u ukupnom trajanju od 12 mjeseci ili vise,

oglasne stranice
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kandidat je duzan dostaviti ugovore o radu
ili rjeSenja o rasporedu ili potvrde poslodavca
kojima dokazuje vrstu poslova koje je obav-
ljao i razdoblja u kojem je obavljao navedene
poslove, a koje se odnose na cjelokupan staz
upisan u elektroni¢kom zapisu ili potvrdi o
podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji
HZMO-a.

f) uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi
kazneni postupak, ne starije od tri mjeseca
od dana objave Natjecaja,

g) dokaz o zdravstvenoj sposobnosti,

h) dokaze o ostvarivanju prava prvenstva,

i) dokaz o poznavanju rada na racunalu (pi-
sana izjava, svjedodzba, potvrda i sli¢no).
Isprave se prilazu u neovjerenom presliku, a
prije izbora kandidata predocit e se izvornik
isprava.

Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti dostavlja
izabrani kandidat po obavijesti o izboru, a
prije donosenja rjesenja o prijmu u sluzbu.
Opis poslova i podaci o pla¢i radnog mjesta,
nacin obavljanja prethodne provjere znanja i
sposobnosti kandidata, podrucje provjere te
pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata
za provjeru navedeni su na web-stranici www.
opcina-brela.hr.

Na web-stranici i na oglasnoj plo¢i Opéine
Brela objavit ¢e se vrijeme odrzavanja pret-
hodne provjere znanja i sposobnosti kandida-
ta, najmanje 5 dana prije odrzavanja provjere.
Kandidati koji imaju prednost kod prijma u
sluzbu prema posebnom zakonu duzni su u
prijavi to navesti te priloziti rje$enje odnosno
potvrdu iz koje je vidljivo to pravo.

S kandidatima prijavljenim na Natjecaj pro-
vest Ce se testiranje i intervju, a po potrebi i
provjera prakti¢nog nacina rada, radi provje-
re znanja i sposobnosti bitnih za obavljanje
poslova radnog mjesta za koje se primaju.
Ako kandidat ne pristupi prethodnoj provjeri
znanja, smatra se da je povukao prijavu na
Natjecaj.

U prijavi na natje¢aj navode se i podaci
podnositelja prijave (ime i prezime, adresa
prebivaliSta, broj telefona, adresa e-poste,
iskljucivo za potrebe natjecajnog postupka).
Prijave na natjecaj, s dokazima o ispunjavanju
uvjeta, dostavljaju se postom ili osobno na
adresu: Op¢ina Brela, Trg Zrtava Domovin-
skog rata 1, 21322 Brela, u roku od 15 dana
od objave natjecaja u Narodnim novinama, s
obveznom naznakom: »Javni natje¢aj za pri-
jam u sluzbu vjezbenika u Jedinstveni upravni
odjel Op¢ine Brela«.

Urednom prijavom smatra se vlastoru¢no
potpisana prijava koja sadrzi sve podatke i
priloge navedene u natjecaju.

Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz
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natjecaja ne smatra se kandidatom prijav-
ljenim na natjecaj i njegova se prijava nece
razmatrati.
O rezultatima javnog natjecaja kandidati ¢e
biti obavijesteni u zakonskom roku. Rjese-
nje o prijmu u sluzbu izabranog kandidata
dostavlja se javnom objavom na mreznim
stranicama Op¢ine Brela www.opcina-brela.
hr. Dostava rjesenja svim kandidatima smatra
se obavljenom istekom osmog dana od dana
objave na navedenoj web-stranici.
Nakon raspisanog natjecaja ne mora se izabra-
ti nijedan kandidat i u tom slu¢aju se donosi
odluka o poni$tenju. Protiv odluke o poni-
$tenju natjecaja nije dopusteno podnosenje
pravnih lijekova.

Opc¢ina Brela

Klasa: 601-01/25-01/00002

Urbroj: 2181-1-29-01-25-00090 od 2. XIL
2025. (7082)
Na temelju ¢l. 37. Zakona o predskolskom
odgoju i obrazovanju (NN 10/97, 107/07,
94/13, 98/19, 57/22 i 101/23), ¢l. 40. i 41.
Zakona o ustanovama (NN br. 76/93, 29/97,
47199, 35/08, 127/19 1 151/22) i ¢l. 73. 1 74.
Statuta Djecjeg vrti¢a Grigor Vitez i odluke
Upravnog vijeca Djecjeg vrti¢a Grigor Vitez
od 2. 12. 2025. klasa: 601-01/25-05/00005
urbroj: 2181-1-29-01-25-00002, Upravno vi-
jece Djecjeg vrti¢a Grigor Vitez 5. 12. 2025.
god. raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za imenovanje ravnatelja/ice Djecjeg vrtica
Grigor Vitez.

Uvijeti:

Za ravnatelja/icu dje¢jeg vrtica moze biti
izabrana osoba koja ispunjava sljedece uvjete:
- zavrSen studij odgovarajuce vrste za rad na
radnom mjestu odgojitelja/ice ili stru¢nog su-
radnika/ice u dje¢jem vrticu, a koji moze biti:
a) sveucili$ni diplomski studij ili

b) integrirani preddiplomski i diplomski sve-
ucili$ni studij ili

¢) specijalisticki diplomski strué¢ni studij ili
d) preddiplomski sveu¢ili$ni studij za od-
gojitelja ili

e) strucni studij odgovarajuce vrste, odnosno
studij odgovarajuce vrste kojim je ste¢ena
vi$a stru¢na sprema odgojitelja u skladu s
prijasnjim propisima,

— polozen strucni ispit za odgojitelja ili struc-
nog suradnika, osim ako nemaju obvezu po-
lagati strucni ispit u skladu s ¢lankom 56.
Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju,
- najmanje pet godina radnog iskustva u
predskolskoj ustanovi na radnom mjestu
odgojitelja ili stru¢nog suradnika.

oglasne stranice

Ravnatelj/ica se imenuje na mandat od pet
godina, a ista osoba moZe ponovno biti ime-
novana.

Uz vlastoru¢no potpisanu prijavu na natjecaj
kandidati su duzni priloziti sljede¢u doku-
mentaciju:

— Zivotopis

- dokaz o drzavljanstvu

- dokaz o odgovarajucoj vrsti i razini ob-
razovanja

- dokaz o poloZenom stru¢nom ispitu ili do-
kaz o ispunjavanju uvjeta iz ¢l. 32. Pravilnika
o nacinu i uvjetima polaganja stru¢nog ispita
odgojitelja i stru¢nih suradnika u djecjem
vrtiéu (NN 133/97 i 4/98)

- dokaz o radnom iskustvu:

a) elektronicki zapis o radno pravnom statusu
iz evidencije Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje, ne starije od mjesec dana i

b) potvrdu predskolske ustanove o vrsti i
trajanju poslova

— dokaze o nepostojanju zapreka za zasnivanje
radnog odnosa sukladno ¢l. 25. Zakona o
predskolskom odgoju i obrazovanju (ne starije
od mjesec dana), i to:

a) uvjerenje nadleznog suda da se protiv
kandidata/kinje ne vodi kazneni postupak
(€l 25.st.2.) i

b) uvjerenje nadleznog prekrsajnog suda da
se protiv kandidata/kinje ne vodi prekr$ajni
postupak (¢l. 25. st. 4.) i

¢) potvrdu Hrvatskog zavoda za socijalni rad
da protiv kandidata/kinje nisu izre¢ene mjere
za zastitu dobrobiti djeteta (¢l. 25. st. 10.).
Kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete
natjecaja i budu pozvani na razgovor obvezni
su dostaviti opisanu viziju, misiju i ciljeve
razvoja ustanove za mandatno razdoblje.
Na javni natje¢aj mogu se prijaviti osobe obaju
spolova, sukladno ¢l. 13. stavku 3. Zakona o
ravnopravnosti spolova (NN 82/08 i 69/17).
Isprave se prilazu u neovjerenom presliku, a
izabrani kandidat/kandidatkinja je u obvezi
dostaviti dokumente u izvorniku ili ovjere-
nom presliku.

Kandidati koji pravo prednosti pri zaposlja-
vanju ostvaruju prema odredbama Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i ¢lanovima njihovih obitelji (NN 121/17,
98/19, 84/21 i 156/23), duzni su uz prijavu na
natjecaj dostaviti dokaze iz ¢lanka 103. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i clanovima njihovih obitelji (NN 121/17,
98/19, 84/21 i 156/23) koji se mogu prona-
¢i na internetskim stranicama Ministarstva
hrvatskih branitelja https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.

Kandidati koji pravo prednosti pri zaposlja-
vanju ostvaruju prema odredbama ¢lanka 48.
stavak 1. do 3. Zakona o civilnim stradalnici-

SLUZBENI LIST REPUBLIKE HRVATSKE

BROJ 148 - STRANICA 23

ma iz Domovinskog rata (NN 84/21), duzni su
uz prijavu na natjecaj osim navedenih isprava
odnosno priloga priloziti i sve potrebne doka-
ze iz ¢lanka 49. stavka 1. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata dostupne
na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidati koji ostvaruju pravo na prednost
sukladno ¢l. 9. Zakona o profesionalnoj reha-
bilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom
(NN 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) duzni su
uz prijavu na natjecaj osim navedenih isprava
priloziti i dokaz o utvrdenom statusu osobe s
invaliditetom te dokaz o na¢inu na koji je pre-
stao radni odnos kod posljednjeg poslodavca.
Prijavom na natjecaj kandidati su izri¢ito
suglasni da Vrti¢ kao voditelj zbirke osobnih
podataka moze prikupljati, koristiti i dalje
obradivati podatke u svrhu provedbe natjecaj-
nog postupka sukladno zakonskim propisima.
Potpunom prijavom smatra se ona koja sadrzi
sve podatke i priloge navedene u natjecaju,
te koja je vlastoru¢no potpisana.
Nepravodobne i nepotpune prijave nece se
razmatrati.
Prijave na natjecaj s obveznom dokumenta-
cijom dostavljaju se osobno ili preporuceno
postom u zatvorenoj omotnici s naznakom
»Prijava na javni natjecaj za imenovanje rav-
natelja /ice — ne otvaratis, u roku od 8 dana od
objavljivanja natjecaja na adresu: Djecji vrti¢
Grigor Vitez, Kliska 4, 21000 Split.
O rezultatima natjecaja kandidati/kinje ¢e biti
obavijesteni u zakonskom roku.

Djedji vrti¢ Grigor Vitez

Split

Urbroj: HJK-0-332/25 od 2. XII. 2025.

(7083)
Hrvatska javnobiljeznicka komora na temelju
¢lanka 122. st. 5. Zakona o javnom biljez-
nidtvu (NN br. 78/93, 29/94, 16/07, 75/09,
120/2016, 57/2022) objavljuje

NATJECAJ

za popunu odobrenog javnobiljeznickog pri-
sjednickog mjesta sa sluzbenim sjediStem u
VUKOVARU - 1 javnobiljeznicko prisjed-
nic¢ko mjesto.

Kandidat mora ispunjavati uvjete iz ¢lanka
13. st. 1. tocka 1., 2., 3., 4., 6., 7., 8. i st. 2.
Zakona o javnom biljeznistvu.

Prijava kandidata treba sadrzavati zivotopis
kandidata.

Prijavi treba priloziti:

1. dokaz o drzavljanstvu Republike Hrvatske
ili druge drzave ¢lanice Europske unije

2. dokaz o zavrSenom sveucilisnom studiju
prava na pravnom fakultetu u Republici Hr-
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vatskoj ili dokaz o priznatoj odgovarajucoj
inozemnoj visokoskolskoj kvalifikaciji
3. svjedodzbu ili uvjerenje o poloZzenom pra-
vosudnom ispitu
4. svjedodzbu ili uvjerenje o polozenom jav-
nobiljezni¢kom ispitu
5. uvjerenje da nije pokrenut kazneni po-
stupak
6. uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti nad-
lezne zdravstvene ustanove za one kandidate
koji nisu u radnom odnosu duze od 6 mjeseci
do dana podnosenja prijave
7. vlastoruc¢no potpisanu izjavu da ¢e napu-
stiti drugu naplatnu sluzbu ili kakvo drugo
naplatno zaposlenje ili clanstvo u tijelu pravne
osobe koja obavlja kakvu gospodarsku djelat-
nost ako bude postavljen za javnobiljeznickog
prisjednika
8. izvod iz mati¢ne knjige rodenih
9. potvrdu Porezne uprave o stanju duga iz ¢l.
13. stavka 2. podstavka 5. Zakona o javnom
biljeznistvu.
Kandidati koji su mijenjali osobno ime ob-
vezni su priloziti dokaz o promjeni osobnog
imena. Na natjecaj se mogu javiti osobe oba
spola. TraZene isprave uz prijavu podnose se
u izvorniku ili ovjerenom prijepisu odnosno
ovjerenom presliku, osim isprava kojima se
dokazuje polozen pravosudni i javnobiljez-
nicki ispit te izvod iz mati¢ne knjige rodenih,
koje je dostatno dostaviti u obi¢nom presliku
Hrvatskoj javnobiljeznickoj komori, Zagreb,
Radnicka cesta 34, u roku od 15 dana od
dana objave natjecaja u Narodnim novinama
s naznakom »Natjecaj za popunu mjesta jav-
nobiljeznic¢kog prisjednika HJK-0-332/25«.
Hrvatska javnobiljezni¢ka komora

Klasa: 112-03/25-01/01

Urbroj: 251-818-02-25-55 (7084)
Na temelju ¢l. 40. Zakona o visokom obrazo-
vanju i znanstvenoj djelatnosti (NN 119/2022),
¢l. 39. Statuta Instituta za filozofiju i odluke
Znanstvenog vijeca Instituta za filozofiju od
13. studenoga 2025. godine, Institut za filo-
zofiju raspisuje

NATJECAJ

za izbor na slobodno suradnicko radno mjesto
- vide asistentice/viseg asistenta u podrucju
humanisti¢kih znanosti na Odsjeku za povijest
filozofije za rad na istrazivackom projektu
Hrvatske zaklade za znanost Metafizicke teme
u hrvatskih renesansnih aristotelovaca (IP-
2025-02-1552) - 1 izvrsiteljica/izvrsitelj na
odredeno vrijeme.

Uvjeti: pristupnica/pristupnik na suradnic-
ko radno mjesto mora ispuniti opée uvjete
propisane Zakonom o visokom obrazovanju

i znanstvenoj djelatnosti (NN br. 119/22) te
dodatne kriterije za izbor na suradnicka radna
mjesta propisane Pravilnikom o dodatnim
kriterijima za izbor na suradnicka i stru¢na
radna mjesta u Institutu za filozofiju objav-
ljenim na mreznim stranicama Instituta za
filozofiju (https://www.ifzg.hr/dokumentil/
pravilnik_o_dodatnim_Kkriterijima_i_postup-
ku_izbora_na_suradnicka_i_strucna_rad-
na_mjesta/).

Uvjet za prijavu jest izvrsno poznavanje tali-
janskog i hrvatskog jezika. Prednost ¢e imati
pristupnice/pristupnici sa stecenim doktora-
tom znanosti iz renesansnih studija, starije
talijanske knjizevnosti ili hrvatske knjizev-
nosti pisane talijanskim jezikom. PoZeljno
je iskustvo rada na rukopisima ili osnovno
poznavanje paleografije.

Uz pisanu prijavu na natjecaj za suradnicko
radno mjesto viSe asistentice/viseg asistenta
potrebno je prilozZiti:

— Zivotopis s opisom dosada$njeg znanstve-
nog rada,

- popis objavljenih znanstvenih, stru¢nih i
popularnih radova,

- dokaz o akademskom stupnju doktora
znanosti,

- motivacijsko pismo

- jedan znanstveni rad objavljen ili prihvacen
za objavljivanje i

- plan rada za razdoblje od dvije godine.
Sve pristupnice/pristupnici koji udu u uzi
izbor bit ¢e pozvane/pozvani na razgovor sa
stru¢nim povjerenstvom na kojemu ce se,
izmedu ostaloga, provjeriti aktivno znanje
talijanskog jezika. Takoder, pristupnici/pristu-
pnice koji udu u uzi izbor imaju obvezu pred
Znanstvenim vijecem Instituta za filozofiju
odrzati polusatno izlaganje na temu pove-
zanu s tekucim istrazivanjem, koje uklju¢uje
i prezentaciju radnog plana za razdoblje od
dvije godine.

Radni odnos se zasniva uz probni rad od 6
mjeseci.

U skladu s ¢l. 13. st. 2. Zakona o ravnopravno-
sti spolova, na natjecaj se pod ravnopravnim
uvjetima mogu javiti osobe obaju spolova.
Pristupnici koji se pozivaju na pravo prednosti
prilikom zaposljavanja sukladno ¢lanku 102.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i clanovima njihovih obitelji, a
koji u trenutku podnosenja prijave ispunjavaju
uvjete za ostvarivanje toga prava, duzni su uz
prijavu na javni natjecaj priloziti sve dokaze o
ispunjavanju trazenih uvjeta iz natjecaja i do-
kaze za ostvarivanje prava prednosti prilikom
zaposljavanja. Popis dokaza za ostvarivanje
prava prednosti prilikom zaposljavanja na-
laze se na internetskoj stranici Ministarstva

oglasne stranice
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hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.
Natjecajni dokumenti prilazu se u elektro-
nickom obliku.
Prijave na natjecaj podnose se u roku od
30 dana od objave na adresu: tajnistvo@ifzg.
hr, s naznakom: »Za natjecaj za radno mjesto
viSeg asistenta«.
Nepotpune i nepravodobne prijave nece se
razmatrati.
O rezultatima natjecaja pristupnici ¢e biti
obavije$teni putem mreznih stranica Instituta
u roku od 8 dana od zavrsetka natjecajnog
postupka.
Natjecaj se provodi sukladno odredbama Pra-
vilnika o javnim natjecajima: https://www.ifzg.
hr/dokumentil/pravilnik_o_provedbi_jav-
nih_natjecaja/

Institut za filozofiju

Klasa: 602-02/25-03/10

Urbroj: 2158-1-15-02-25-05 od 2. XII. 2025.
(7085)

Sveuciliste josipa Jurja Strossmayera u Osijeku,

Fakultet primijenjene matematike i informa-

tike raspisuje

NATJECA]

za izbor i prijam jednog zaposlenika/zapo-
slenice na suradni¢ko radno mjesto I. vrste
- visi asistent iz znanstvenog podrucja pri-
rodnih znanosti, znanstveno polje matema-
tika, za rad na projektu Hrvatske zaklade za
znanost HRZZ-IP-2022-10-8081 Skaliranje u
stohastickim modelima (Scaling in Stohastic
Models - SCALISM), voditelja projekta izv.
prof. dr. sc. Danijela Grahovca, na odrede-
no vrijeme od 22 mjeseca s punim radnim
vremenom.

Svi kandidati natjecaja osim op¢ih uvjeta
utvrdenih Zakonom o radu radu (Narodne
novine br. 93/14., 127/17., 98/19., 151/22.,
46/23. i 64/23.), moraju ispuniti i uvjete
propisane ¢lankom 39. stavkom 7. Zakona o
visokom obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti
(Narodne novine br. 119/22.), ¢lankom 123.
stavkom 5. Statuta Sveucilista Josipa Jurja
Strossmayera u Osijeku, clankom 47. stavkom
5. Statuta Fakulteta primijenjene matema-
tike i informatike te ¢lankom 29. Pravilni-
ka o provedbi postupka izbora/reizbora na
znanstveno-nastavna, umjetnicko-nastavna,
nastavna, suradnicka i stru¢na radna mjesta
na Sveucili$tu Josipa Jurja Strossmayera u
Osijeku (prociséeni tekst).

Uz prijavu na natjecaj kandidati su obvezni
priloziti dokumentaciju prema obrascu br. 5
— Prijava na natjecaj za izbor na suradnicko
radno mjesto vidi asistent.
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Obrazac za prijavu br. 5 kao i Pravilnik o
provedbi postupka izbora/reizbora na znan-
stveno-nastavna, umjetni¢ko-nastavna, na-
stavna, suradnicka i stru¢na radna mjesta
na Sveudili$tu Josipa Jurja Strossmayera u
Osijeku (procidceni tekst) objavljeni su na
mreznoj stranici Fakulteta primijenjene ma-
tematike i informatike u sastavu Sveucilista
Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku: www.
mathos.unios.hr.

Statut Sveucilista Josipa Jurja Strossmayera
u Osijeku objavljen je na mreznoj stranici
Sveucilista Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku
www.unios.hr.

Na mreZnoj stranici Fakulteta primijenjene ma-
tematike i informatike: www.mathos.unios.hr na-
veden je opis poslova radnog mjesta visi asistent.
Po objavi natjecaja na mreznoj stranici pro-
jekta https://scalism.mathos.unios.hr/ objavit
Ce se obavijest o raspisanom natjecaju kao i
detaljniji opis poslova radnog mjesta.

Ako kandidat ostvaruje pravo prednosti pri
zapo§ljavanju prema posebnom zakonu, duzan
je u prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo,
priloziti isprave kojima se dokazuje status
na temelju kojeg ostvaruje pravo prednosti,
potvrdu Hrvatskog zavoda za zaposljavanje
izdanu u vrijeme trajanja ovog natjecaja kao
dokaz o statusu nezaposlene osobe te dokaz iz
kojeg je vidljivo na koji nacin je prestao radni
odnos kod posljednjeg poslodavca. Prednost u
odnosu na ostale kandidate ostvaruje se samo
pod jednakim uvjetima. Poveznica za stranicu
Ministarstva hrvatskih branitelja na kojoj
su navedeni dokazi potrebni za ostvarivanje
prava prednosti pri zaposljavanju je: https://
branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.

S kandidatima koji ispunjavaju formalne uv-
jete natjecaja i koji su uz prijavu na natjecaj
prilozili obvezuju¢u dokumentaciju, obavit
Ce se razgovor/intervju, a 0 mjestu i vremenu
odrzavanja razgovora/intervjua bit ¢e oba-
vijeSteni putem mrezne stranice Fakulteta
primijenjene matematike i informatike u sa-
stavu Sveucilidta Josipa Jurja Strossmayera u
Osijeku www.mathos.unios.hr.

Prijave na natjecaj s dokumentacijom podnose
se u roku od 30 dana od objave natjecaja u
elektronickom obliku na adresu: natjecaj@
mathos.hr, s naznakom »Prijava na natjecaj
za radno mjesto visi asistent — rad na projektu
Hrvatske zaklade za znanost »Skaliranje u
stohastickim modelimac.

Na natjecaj pod jednakim uvjetima mogu se
prijaviti osobe obaju spolova.
Nepravovremene i nepotpune prijave nece
se razmatrati. Potpunom prijavom smatra
se prijava koja sadrzi sve podatke i priloge
navedene u javnom natjecaju i koja je vla-
storu¢no potpisana.

oglasne stranice

Fakultet primijenjene matematike i informa-
tike objavit ¢e odluku o izboru zaposlenika/
zaposlenice na mreznim stranicama www.
mathos.unios.hr najkasnije u roku od 8 dana
od dana donosenja te uz prethodnu suglasnost
izabranog kandidata objaviti profesionalni
Zivotopis.
Svi kandidati bit ¢e obavijesteni o rezultati-
ma natjecaja najkasnije u roku od 15 dana
od dana njegova dovrsetka putem mrezne
stranice Fakulteta primijenjene matematike i
informatike u sastavu Sveucilista Josipa Jurja
Strossmayera u Osijeku www.mathos.unios.hr.
Fakultet primijenjene matematike i informa-
tike zadrzava pravo obavijestiti sve prijavljene
kandidate i elektronickom postom.
Svi kandidati uz prijavu obvezni su priloziti
popunjen i potpisan Obrazac privole koji je
objavljen na mreznim stranicama Fakulteta
primijenjene matematike i informatike www.
mathos.unios.hr, a kojim kandidat daje privolu
da se svi njegovi osobni podaci sadrzani u na-
tje¢ajnoj dokumentaciji prikupljaju i obraduju
u svrhu provedbe natjecaja u skladu s propi-
sima koji ureduju zastitu osobnih podataka
posebno Uredbom (EU) 2016/679 Europskog
parlamenta i Vije¢a od 27. travnja 2016. o
zastiti pojedinca u vezi s obradom osobnih
podataka i o slobodnom kretanju takvih po-
dataka te o stavljanju izvan snage Direktive
95/46/EZ (Opca uredba o zastiti podataka).
Bez uredno popunjenog i potpisanog Obrasca
privole uz prijavu na natjecaj, prijava ée se
smatrati nepotpunom i odbacit ¢e se.
Sveuciliste Josipa Jurja
Strossmayera u Osijeku, Fakultet
primijenjene matematike i informatike

Klasa: 112-01/25-01/56
Urbroj: 238/31-139-04-25-1 od 3. XII. 2025.
(7087)
Na temelju ¢lanka 37. Zakona o predskolskom
odgoju i obrazovanju (Narodne novine br.
10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/221101/23),
¢lanka 40. i 41. Zakona o ustanovama (Na-
rodne novine br. 76/93, 29/97, 47/99, 35/08,
127/191151/22), ¢lanka 44. 1 45. Statuta Djec-
jeg vrtica Ciciban, Upravno vije¢e Djecjeg
vrti¢a Ciciban raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za imenovanje ravnatelja/ice Djecjeg vrtica
Ciciban.

Za ravnatelja/icu djecjeg vrtica moze biti ime-
novana osoba koja ispunjava uvjete:

- zavr$en studij odgovarajuce vrste za rad
na radnom mjestu odgojitelja ili stru¢nog
suradnika u dje¢jem vrticu, a koji moze biti:
a) sveucilisni diplomski studjj ili
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b) integrirani preddiplomski i diplomski sve-
ucili$ni studjij ili

c) specijalisticki diplomski stru¢ni studij ili
d) preddiplomski sveu¢ili$ni studij za od-
gojitelja ili

e) stru¢ni studij odgovarajuce vrste, odnosno
studij odgovarajuce vrste kojim je ste¢ena
vi$a stru¢na sprema odgojitelja u skladu s
prijasnjim propisima,

— poloZen stru¢ni ispit za odgojitelja ili struc-
nog suradnika, osim ako nemaju obvezu po-
lagati strucni ispit u skladu s ¢lankom 56.
Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju
(Narodne novine br. 10/97, 107/07, 94/13,
98/19, 57/22, 101/23),

- najmanje pet godina radnog iskustva u
predskolskoj ustanovi na radnom mjestu
odgojitelja ili stru¢nog suradnika.

Na navedeno radno mjesto ne moze biti
imenovana osoba za Cije zasnivanje radnog
odnosa postoje zapreke iz ¢l. 25. Zakona o
predskolskom odgoju i obrazovanju (Narodne
novine br. 10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22,
101/23).

Ravnatelj/ica se imenuje na mandat od pet
godina, a ista osoba moze biti ponovno ime-
novana.

Upravno vijece pridrzava pravo ne odabrati
niti jednog kandidata bez obveze obrazlaganja
svoje odluke i bez ikakve odgovornosti prema
kandidatima/kinjama.

Uz pisanu, vlastoru¢no potpisanu prijavu na
natjecaj, potrebno je priloziti:

— Zivotopis;

- dokaz o odgovarajucoj vrsti i razini ob-
razovanja;

— dokaz o drzavljanstvu;

- dokaz o radnom iskustvu u predskolskoj
ustanovi na radnom mjestu odgojitelja ili
stru¢nog suradnika;

- dokaz o poloZenom stru¢nom ispitu ili do-
kaz da je kandidat osloboden obveze polaganja
strucnog ispita

— uvjerenje nadleznog suda da se protiv osobe
ne vodi kazneni postupak sukladno ¢l. 25.
Zakona o predskolskom odgoju i obrazova-
nju (NN 10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22,
101/23), ne starije od dana objave natjecaja;
— uvjerenje nadleznog suda da se protiv osobe
ne vodi prekrsajni postupak sukladno ¢l. 25.
Zakona o predskolskom odgoju i obrazova-
nju (NN 10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22,
101/23), ne starije od dana objave natjecaja;
— uvjerenje nadleznog podru¢nog ureda Hr-
vatskog zavoda za socijalni rad, sukladno ¢l.
25. Zakona o predskolskom odgoju i obrazo-
vanju (NN10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22,
101/23), da osobi nije izrecena mjera za zastitu
dobrobiti djeteta sukladno posebnom propisu,
ne starije od dana objave natjecaja.
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Na javni natjecaj mogu se prijaviti osobe obaju
spolova, sukladno ¢lanku 13. stavku 3. Zakona
o ravnopravnosti spolova (Narodne novine
br. 82/08 1 69/17).

Ako kandidat uz prijavu na natjecaj prilozi
dokumente u kojima osobni podaci nisu isto-
vjetni podacima u prijavi na natjecaj, duzan je
dostaviti dokaz o njihovoj promjeni (preslik
vjencanog ili rodnog lista i dr.).

Isprave se prilazu u neovjerenom presliku, a
kandidat/kinja koji/a bude izabran/a u obvezi
je dostaviti dokaze o ispunjavanju uvjeta u
izvorniku ili ovjerenom presliku.

Potpunom prijavom smatra se ona koja sadrzi
sve podatke i priloge navedene u natjecaju te
koja je vlastoru¢no potpisana.

Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili pot-
punu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete
iz natjecaja, ne smatra se kandidatom/kinjom
prijavljenim/om na natjecaj.

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti prilikom
zapoSljavanja prema posebnim propisima,
duzne su u prijavi na natjecaj pozvati se na to
pravo te priloziti svu propisanu dokumentaciju
prema posebnom zakonu, te imaju prednost
u odnosu na ostale kandidate/kinje samo pod
jednakim uvjetima.

Upravno vijece provodit ¢e razgovor sa svim
kandidatima za ravnatelja/icu koji zadovolja-
vaju propisane uvjete iz natjecaja.

Osoba koja moze ostvariti pravo prednosti:
- sukladno ¢l. 102. Zakona o hrvatskim bra-
niteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji (Narodne novine br. 121/17,
98/19, 84/21, 156/23), uz prijavu na natjecaj
duzna je priloziti osim dokaza o ispunjava-
nju traZenih uvjeta i sve potrebne dokaze na
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/zaposlavanje-843/843.
Informacije o dokazima koji su potrebni za
ostvarivanje prava prednosti pri zaposlja-
vanju nalaze se na poveznici: https://brani-
telji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%200ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%20
2021.pdf

— sukladno ¢l. 47.- 50. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne
novine br. 84/21), uz prijavu na natje¢aj duzna
je priloziti osim dokaza o ispunjavanju traze-
nih uvjeta i sve potrebne dokaze dostupne na
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%?20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%Alljavanju-%20Zakon%20
0%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20
DR.pdf

- sukladno ¢l. 48. f Zakona o zastiti vojnih
i civilnih invalida rata (Narodne novine
br. 33/92, 77192, 27/93, 58/93, 2/94, 76,94,
108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13198/19),
uz prijavu na natjecaj duzna je priloziti osim
dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta, kao i
rjeSenje, odnosno potvrdu iz koje je vidljivo
spomenuto pravo te dokaz o tome na koji
nacin je prestao radni odnos kod posljednjeg
poslodavca;
- sukladno ¢l. 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s invali-
ditetom (Narodne novine br. 157/13, 152/14,
39/18 132/20), uz prijavu na natjecaj duzna je
osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta,
priloziti dokaz o utvrdenom statusu osobe s
invaliditetom, te dokaz o tome na koji na-
¢in je prestao radni odnos kod posljednjeg
poslodavca.
Prijave na natjecaj s dokazima o ispunjavanju
uvjeta natjecaja, dostavljaju se u roku od 8 dana
od objave natjecaja, u zatvorenoj omotnici
s naznakom: »Prijava na javni natjecaj za
imenovanje ravnatelja/ice — ne otvarati«, ne-
posredno u tajnistvo ili postom na adresu:
Djec¢ji vrti¢ Ciciban, Vladimira Vidri¢a 2,
10410 Velika Gorica
Natjecaj se objavljuje u Narodnim novinama.
Prvi dan natjecaja je 5. 12. 2025. godine.
Sukladno odredbama Uredbe (EU) 2016/679
Europskog parlamenta i Vije¢a od 27. trav-
nja 2016. godine te Zakona o provedbi Opce
uredbe o zastiti podataka (Narodne novine
42/18) prijavom na natjecaj smatra se da je
kandidat dao privolu za obradu svih poda-
taka iz natjecajne dokumentacije, a koja ¢e
se obradivati isklju¢ivo u svrhu provodenja
natjecajnog postupka.
O rezultatu natjecaja kandidati ¢e biti obavi-
jesteni u roku od 45 dana od isteka roka za
podnosenje prijava.

Djedji vrti¢ Ciciban

Velika Gorica

Klasa: 112-01/25-02/29

Urbroj: 2181-202-2-1-1 od 25. XI. 2025.
(7089)

SveuciliSte u Splitu raspisuje

NATJECA]J
za radno mjesto
- strucni suradnik za akademsku mobilnost
(suradnik), 1 izvrsitelj/ica u punom radnom
vremenu, na neodredeno vrijeme.
Sve informacije o uvjetima natjecaja i na¢ini-
ma prijave na natjecaj objavljene su i nalaze se
na sluzbenoj internetskoj stranici Sveudilista u
Splitu https://www.unist.hr/objava-natjecaja-
za-radna-mjesta/17819.

Sveuciliste u Splitu

oglasne stranice

PETAK, 5. PROSINCA 2025.

Urbroj: 02-595/25 od 3. XII. 2025.  (7091)
Na temelju ¢lanka 36. Statuta (procis¢eni
tekst) Doma za starije i nemocne osobe Zadar
i Pravilnika o radu, sistematizaciji, unutar-
njem ustroju Doma, ravnatelj Doma za starije
i nemoc¢ne osobe Zadar raspisuje

NATJECAJ
za zasnivanje radnog odnosa za radno mjesto
- medicinska sestra (m/z)
- 2 izvrsitelj/ica na neodredeno vrijeme
- 2 izvrsitelj/ica na odredeno vrijeme.
Uvijeti:
- SSS, medicinska $kola
- radno iskustvo - nije vazno
— polozen stru¢ni ispit.
Uz prijavu na natjecaj kandidati su duzni
priloziti:
— Zivotopis
- domovnicu (preslik)
- potvrdu Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje — elektronicki zapis o radnom stazu
- svjedodzbu (preslik).
Natjecaj je otvoren 8 dana od objave u Na-
rodnim novinama.
Prijave s potrebnom dokumentacijom podno-
se se u roku od osam dana od objave natjecaja
u Narodnim novinama, postom s naznakom
»Za natjecaj«, na adresu Dom za starije i ne-
mocne osobe Zadar, 23000 Zadar, Obala kneza
Trpimira 21.
Dom za starije i nemo¢ne osobe Zadar pri-
drzava pravo ponistenja natjecaja u cijelosti
ili dijela natjecaja ne navode¢i pritom razloge
ponistenja.
Nepotpune i nepravovremene prijave nece
se razmatrati.
Podnositelji prijava bit ¢e pismeno obavije-
$teni o rezultatima natjecaja.

Dom za starije i nemoc¢ne osobe Zadar

Klasa: 112-02/25-01/25

Urbroj: 2163-7-02-0593-25-1 od 27. XI.
2025. (7092)
Na temelju ¢lanaka 17. i 19. Zakona o sluzbe-
nicima i namjestenicima u lokalnoj i podru¢-
noj (regionalnoj) samoupravi (Narodne novine
broj 86/08, 61/11, 04/18, 112/191 17/25, dalje
u tekstu: ZSN), procelnik Upravnog odjela za
op¢u upravu Grada Pula - Pola objavljuje

JAVNI NATJECAJI

za prijam u sluzbu u Upravni odjel za opéu
upravu Grada Pula - Pola, na radno mjesto:
1. referent - komunalno-prometni redar —
2 izvrsitelja/ice na neodredeno vrijeme.



PETAK, 5. PROSINCA 2025.

Op¢i uvjeti za prijam u sluzbu:

- punoljetnost,

— hrvatsko drzavljanstvo,

- zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Osim op¢ih uvjeta za prijam u sluzbu kandida-
ti moraju ispunjavati i sliedece posebne uvjete:
- srednja stru¢na spremna gimnazijskog
usmjerenja ili srednja stru¢na sprema u Ce-
tverogodiSnjem trajanju tehnicke ili drustvene
ili zdravstvene ili umjetnicke struke

- najmanje jedna godina radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima

— polozen drzavni ispit I. razine — zavren
program stru¢nog osposobljavanja za obav-
ljanje poslova prometnog redara

— polozen vozacki ispit B-kategorije

- poznavanje talijanskog jezika.

2. voditelj odsjeka za javnu nabavu - 1 iz-
vriitelj/ica na neodredeno vrijeme.

Op¢i uvjeti za prijam u sluzbu:

- punoljetnost,

- hrvatsko drzavljanstvo,

— zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Osim op¢ih uvjeta za prijam u sluzbu kandida-
ti moraju ispunjavati i sljedece posebne uvjete:
— sveucili$ni diplomski studij ili sveucili$ni
integrirani prijediplomski i diplomski studij
ili stru¢ni diplomski studij pravne struke

- najmanje pet godina radnog iskustva na
odgovarajuc¢im poslovima

- polozen specijalisticki program u podrucju
javne nabave

- organizacijske sposobnosti i komunikacijske
vjestine za uspje$no upravljanje unutarnjom
ustrojstvenom jedinicom

- poznavanje talijanskog jezika

- polozen drzavni ispit II. razine.

Izrazi koji se koriste u ovom javnom natjecaju,
a imaju rodno znacenje, neutralni su i odnose
se jednako na muski i Zenski spol.

Natjecati mogu se kandidati obaju spolova,
sukladno ¢lanku 13. Zakona o ravnopravnosti
spolova (Narodne novine broj 82/08 1 69/17).
Natjecati mogu se i kandidati koji nemaju
polozen drzavni ispit uz uvjet da poloze dr-
Zavni ispit u propisanom roku.

Kandidati se primaju u sluzbu uz probni rad
od tri mjeseca.

U sluzbu ne mogu biti primljeni kandidati
za Ciji prijam postoje zapreke iz ¢lanaka 15.
i16. ZSN-a.

Ako kandidat ostvaruje pravo prednosti kod
prijma u sluzbu po posebnim propisima, du-
Zan je pozvati se na to pravo u prijavi na javni
natjecaj radi ostvarivanja prednosti pod jedna-
kim uvjetima u odnosu na ostale kandidate te
o tome priloziti u presliku: rjeSenje ili potvrdu
o priznatom statusu, dokaz o nezaposlenosti

oglasne stranice

izdan u vrijeme trajanja ovog javnog natjecaja
i dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je nacin
prestao radni odnos kod posljednjeg poslo-
davca, a po potrebi i drugu dokumentaciju
propisanu posebnim zakonom.

Osoba koja se poziva na pravo prednosti
pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 101.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji
(Narodne novine broj 121/17, 98/19, 84/21 i
156/23), duzna je osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta oglasa, dostaviti i dokaze iz
¢lanka 103. Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji. Dokazi potrebni za ostvarivanje prava
prednosti pri zaposljavanju objavljeni su na
sljede¢oj poveznici: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-u-drzavnoj-sluzbi/843.

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri
zaposljavanju u skladu s clankom 47. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog
rata (Narodne novine broj 84/21), duzna je
osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta
oglasa, dostaviti i dokaze iz ¢lanka 49. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog
rata. Dokazi potrebni za ostvarivanje prava
prednosti pri zaposljavanju objavljeni su na
sljedecoj poveznici: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-udrzavnoj-sluzbi/843.

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri
zapo$ljavanju na temelju Zakona o profesio-
nalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s
invaliditetom (Narodne novine broj 157/13,
152/14, 39/18 1 32/20), duzna je osim dokaza
o ispunjavanju trazenih uvjeta oglasa, dosta-
viti i dokaz o invaliditetu (javnu ispravu o
invaliditetu na temelju koje se osoba moze
upisati u oéevidnik zaposlenih osoba s inva-
liditetom) te akt iz kojeg je vidljivo na koji
je nacin prestao radni odnos kod posljednjeg
poslodavca (rjesenje, ugovor, sporazum isl.).
Kandidati su duzni uz vlastoru¢no potpisanu
prijavu na javni natjecaj dostaviti sljede¢u
dokumentaciju:

- za radno mjesto referent - komunalno-pro-
metni redar - 2 izvr$itelja/ice na neodredeno
vrijeme:

1. Zivotopis,

2. dokaz o drzavljanstvu (preslik osobne iska-
znice, putovnice, domovnice ili elektronicki
zapis iz knjige drzavljana),

3. preslik svjedodzbe,

4. dokaz o radnom iskustvu: elektronicki zapis
ili potvrdu o podacima evidentiranim u mati¢-
noj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje (»ispis staza«) iz koje je razvidan
poslodavac, trajanje staza osiguranja, stvarna
i potrebna stru¢na sprema ili potvrdu poslo-
davca odnosno drugu ispravu (preslik ugovora
o radu, rjedenja i sl.) iz koje je vidljivo u kojoj
struci, na kojim poslovima i u kojem trajanju
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je ostvareno radno iskustvo. Napominjemo da
se ne dostavlja potvrda Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje o placi.

5. preslik vozacke dozvole B-kategorije

6. preslik svjedodzbe o polozenom drzavnom
ispitu.

- za radno mjesto voditelja Odsjeka za jav-
nu nabavu - 1 izvrsitelj/ica na neodredeno
vrijeme:

1. Zivotopis,

2. dokaz o drzavljanstvu (preslik osobne iska-
znice, putovnice, domovnice ili elektronicki
zapis iz knjige drzavljana),

3. preslik svjedodzbe,

4. dokaz o radnom iskustvu: elektronicki zapis
ili potvrdu o podacima evidentiranim u mati¢-
noj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje (»ispis staza«) iz koje je razvidan
poslodavac, trajanje staza osiguranja, stvarna
i potrebna stru¢na sprema ili potvrdu poslo-
davca odnosno druga isprava (preslik ugovora
o radu, rjesenja i sl.) iz koje je vidljivo u kojoj
struci, na kojim poslovima i u kojem trajanju
je ostvareno radno iskustvo. Napominjemo da
se ne dostavlja potvrda Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje o placi.

5. preslik certifikata o poloZenom specijali-
stickom programu u podruéju javne nabave
6. preslik sviedodzbe o polozenom drzavnom
ispitu.

Provjera poznavanja talijanskog jezika obavit
¢e se na intervjuu.

Zdravstvena sposobnost utvrdit ¢e se na-
knadno.

Urednom prijavom smatra se vlastoru¢no
potpisana prijava koja sadrzi sve podatke i
priloge navedene u javnom natjecaju. Oso-
ba koja nije podnijela pravodobnu i urednu
prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz
javnog natjeCaja ne smatra se kandidatom
prijavljenim na javni natjecaj, o ¢emu joj se
dostavlja pisana obavijest.

Za kandidate prijavljene na javni natjecaj koji
ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natjecaja
provest Ce se testiranje radi provjere znanja i
sposobnosti pisanim testiranjem i intervjuom.
Svaki kandidat bit ¢e evidentiran $ifrom koja
se sastoji od drugog slova imena i drugog slova
prezimena i pet posljednjih brojeva OIB-a
kandidata (npr. Jozo Jozi¢ 12345678901
0078901) te ¢e pod tom $ifrom biti pozvan
na testiranje.

Ako kandidat ne pristupi testiranju, sukladno
¢lanku 22. stavku 2. ZSN-a, smatra se da je
povukao prijavu na javni natjecaj, o cemu ce
mu se dostaviti pisana obavijest.

Na web-stranici Grada Pule - Pola: www.
pula.hr, naveden je opis poslova i podaci o
pladi radnog mjesta koje se popunjava, na-
¢in obavljanja prethodne provjere znanja i
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sposobnosti kandidata i iz kojeg podrucja te
pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata
za tu provjeru.

Na istoj web-stranici i na oglasnoj ploci Grada
Pule - Pola, Upravnog odjela za drustvene
djelatnosti i mlade Grada Pula - Pola, naj-
manje pet dana prije odrzavanja provjere
objavit ¢e se vrijeme odrzavanja prethodne
provjere znanja i sposobnosti kandidata te
popis $ifri kandidata koji imaju pravo pri-
stupiti testiranju. Kandidatima koji u prijavi
na javni natjecaj navedu elektronicku adresu
(e-postu), poziv za testiranje dostavit ce se i
elektroni¢kim putem.

Kandidat koji ostvari najve¢i broj bodova
nakon provedenog postupka testiranja i in-
tervjua sukladno ¢lanku 23.c ZNS-a pozvat e
se da u primjerenom roku, a prije donosenja
rjeSenja o prijmu u sluzbu, dostavi uvjerenje
nadleznog suda da se protiv njega ne vodi
kazneni postupak i uvjerenje o zdravstvenoj
sposobnosti za obavljanje poslova radnog
mjesta te dostavi na uvid izvornike dokaza
o ispunjavanju formalnih uvjeta iz javnog
natjecaja, cije su preslike prilozene uz prijavu
na javni natjecaj. Ako kandidat ne dostavi
trazene isprave, smatra se da je odustao od
prijma u sluzbu.

Trodkove izdavanja uvjerenja o zdravstvenoj
sposobnosti snosi Grad Pule — Pola. U slucaju
odustanka kandidata od prijma u sluzbu, kan-
didat sam snosi troskove izdavanja uvjerenja
o zdravstvenoj sposobnosti.

Sukladno ¢lanku 19. stavku 9. i ¢lanku 24.a
ZNS-a rjeSenje o prijmu u sluzbu izabranog
kandidata dostavlja se javnom objavom na
mreznim stranicama Grada Pule - Pola. Do-
stava rjeSenja svim kandidatima smatra se
obavljenom istekom osmoga dana od dana
javne objave rje$enja na mreznim stranicama
Grada Pule - Pola. Javno objavljeno rjesenje
uklanja se s mreznih stranica nakon isteka
roka od Sest mjeseci od dana njegove obja-
ve. Prilikom javne objave rjesenja o prijmu
smiju se uciniti javno dostupnima podaci
0 izabranom kandidatu koji se odnose na
naziv radnog mjesta, stru¢ne kvalifikacije te
ime, prezime i OIB izabranog kandidata u
provedenom postupku zaposljavanja, dok se
ostali osobni podaci moraju na odgovarajuci
nacin zastititi.

Radno iskustvo sukladno ¢lanku 13. ZSN-a je
radno iskustvo ostvareno u sluzbi u upravnim
tijelima lokalnih jedinica, u drzavnoj ili jav-
noj sluzbi, u radnom odnosu kod privatnog
poslodavca te vrijeme samostalnog obavljanja
profesionalne djelatnosti u skladu s posebnim
propisima. U radno iskustvo ubraja se i radno
iskustvo ostvareno obavljanjem poslova u me-
dunarodnim organizacijama. Radno iskustvo
na odgovaraju¢im poslovima je radno iskustvo

ostvareno na poslovima odgovarajuce razine
obrazovanja i struke.
Rok za podnosenje prijava je 8 dana od
objavljivanja javnog natjecaja u Narodnim
novinama.
Prijave s podacima i dokazima o ispunjavanju
propisanih uvjeta javnog natjecaja potrebno je
dostaviti na adresu: Grad Pula - Pola, Pisar-
nica, Trg stara trznica 2, 52100 Pula, s naz-
nakom: »Za Upravni odjel za opéu upravuc.
Zadrzava se pravo ponistenja javnog natjecaja.
Kandidati e o rezultatima javnog natjecaja
biti obavijesteni u zakonskom roku.
Kandidati podno$enjem prijave daju svoju
suglasnost Gradu Pula - Pola da u njoj na-
vedene osobne podatke prikuplja i obraduje
u svrhu zaposljavanja te da ih moze koristiti
iu svrhu kontaktiranja i objave na internet-
skim stranicama i/ili u javnom glasilu Grada
Pula - Pola.
Prava kandidata i postupanje u odnosu na
njegove osobne podatke kandidat moze vi-
djeti na http://www.pula.hr/hr/rad-gradske-
uprave/gdpr/.

Grad Pula - Pola

Klasa: 112-01/25-01/1
Urbroj: 2178-3-04-25-1 od 3. XII. 2025.
(7093)
Na temelju ¢lanaka 17. 1 19. Zakona o sluz-
benicima i namjestenicima u lokalnoj i po-
dru¢noj (regionalnoj) samoupravi (Narod-
ne novine br. 86/08, 61/11, 4/18, 112/19 i
17/25 - u nastavku teksta: ZSN), proéelnica
Jedinstvenog upravnog odjela Op¢ine Brodski
Stupnik raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za prijam sluzbenika u sluzbu na neodredeno
vrijeme u Jedinstveni upravni odjel Opcine
Brodski Stupnik na radno mjesto:

- stru¢ni suradnik za komunalni sustav,
poljoprivredu i imovinu (sluzbenik III. ka-
tegorije, potkategorije stru¢ni suradnik, 8.
klasifikacijski rang) - jedan izvrsitelj.
Kandidati moraju ispunjavati opce uvjete
za prijam u sluzbu, propisane u ¢lanku 12.
ZSN-a (punoljetnost, hrvatsko drzavljanstvo i
zdravstvena sposobnost za obavljanje poslova
radnog mjesta na koje se prima) te posebne
uvjete:

— sveucili$ni prijediplomski studij ili stru¢ni
prijediplomski studij gradevinskog, elektro-
tehnickog, strojarskog ili ekonomskog smjera,
- najmanje tri godine radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima,

- poznavanje rada na racunalu,

- polozen drzavni ispit II. razine.

oglasne stranice
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Na javnom natjecaju ravnopravno mogu su-
djelovati kandidati obaju spolova, a izrazi
koji se koriste u ovom natjecaju uporabljeni
su neutralno i odnose se na muske i Zenske
osobe.

U sluzbu ne moze biti primljena osoba za
¢iji prijam postoje zapreke iz ¢lanaka 15. i
16. ZSN-a.

Osobe koje prema posebnim propisima ostva-
ruju pravo prednosti pri zaposljavanju, moraju
se u prijavi pozvati na to pravo, odnosno uz
prijavu priloZiti svu propisanu dokumentaciju
prema posebnom zakonu i imaju prednost u
odnosu na ostale kandidate samo pod jedna-
kim uvjetima.

Kandidat moze ostvariti pravo prednosti pri-
likom zaposljavanja, sukladno ¢lanku 101.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji
(Narodne novine broj 121/17., 98/19., 84/21.,
156/23), clanku 48.f Zakona o zastiti vojnih
i civilnih invalida rata (Narodne novine broj
33/92., 57/92., 77/92., 27/93., 58/93., 2/94.,
76/94., 108/95., 108/96., 82/01., 103/03.,
148/13.198/19.), clanku 47. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne
novine broj: 84/21.), ¢lanku 9. Zakona o pro-
fesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba
s invaliditetom (Narodne novine broj 157/13.,
152/14., 39/18. i 32/20) i ¢lanku 22. Ustav-
nog zakona o pravima nacionalnih manjina
(Narodne novine broj 155/02., 47/10., 80/10.
193/11.) duzan je u prijavi na natjecaj pozvati
se na to pravo te ima prednost u odnosu na
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prilikom
zaposljavanja sukladno ¢lanku 101. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i ¢lanovima njihovih obitelji, uz prijavu
na natje¢aj duzan je dostaviti, osim dokaza
o ispunjavanju trazenih uvjeta i dokaze o
ostvarivanju prava prednosti prilikom zapo-
$ljavanja iz ¢lanka 103. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji, dostupne na poveznici Mini-
starstva hrvatskih branitelja: https://branitelji.
gov.hr/zaposljavanje-843/843.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti u
skladu ¢lankom 48.f Zakona o zastiti vojnih i
civilnih invalida rata, uz prijavu na natjecaj
duzan je priloZiti, osim dokaza o ispunjava-
nju trazenih uvjeta, i sve potrebne dokaze o
ispunjavanju uvjeta odredbe na koju se poziva,
odnosno dokaz o priznatom statusu, dokaz da
to pravo ve¢ nije koristio te dokaz iz kojeg je
vidljivo na koji je nadin prestao radni odnos
kod posljednjeg poslodavca (ugovor, rjeSenje,
odluka, sporazum i sli¢no), a pravo prednosti
ostvaruje samo pod uvjetom da nema osoba
koje to pravo ostvaruju u skladu s odredbama
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Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
sukladno ¢lanku 47. Zakona o civilnim stra-
dalnicima iz Domovinskog rata duzan je,
osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta,
priloZiti i sve potrebne dokaze dostupne na
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
prilikom zaposljavanja sukladno ¢lanku 9.
Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo-
$ljavanju osoba s invaliditetom uz prijavu na
natjecaj duzan je, osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta, priloziti i dokaz o utvrde-
nom statusu osobe s invaliditetom te dokaz
o prestanku radnog odnosa kod posljednjeg
poslodavca (ugovor, rjesenje, odluka i sl.).
Kandidat koji se poziva na pravo predno-
sti prilikom zaposljavanja sukladno ¢lanku
22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih
manjina uz prijavu na natjecaj, osim dokaza
o ispunjavanju trazenih uvjeta, nije duzan
dokazivati svoj status pripadnika nacionalne
manjine.

Natjecati se mogu i kandidati koji nemaju
polozen drzavni ispit, uz obvezu da ga poloze
u zakonskom roku.

U prijavi na natjecaj navode se osobni po-
daci podnositelja prijave (osobno ime, OIB,
datum i mjesto rodenja, adresa stanovanja,
broj telefona ili mobitela, e-adresa, isklju¢ivo
za potrebe postupka) i naziv radnog mjesta
na koje se prijavljuje uz vlastoruc¢ni potpis.
Prijavu je potrebno vlastoru¢no potpisati.
Prijavi na natjecaj obvezno se prilaze:

1. Zivotopis,

2. dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
isprave: domovnice, vazece osobne iskaznice,
vojne iskaznice ili putovnice),

3. dokaz o odredenoj razini obrazovanja (pre-
slik diplome),

4. dokaz o radnom iskustvu: elektronicki
zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim
u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje, koji mora sadrzavati
podatke o: poslodavcu, osnovi osiguranja,
pocetku i prestanku osiguranja, radnom vre-
menu, stvarnoj i potrebnoj stru¢noj spremi
te trajanju staZa osiguranja,

5. dokaz o odgovarajuéem radnom iskustvu
na odgovaraju¢im poslovima od najmanje
tri godine (potvrda prethodnog poslodav-
ca, preslik ugovora o radu, rjesenja i dr.),
koji sadrzi vrstu poslova, potreban stupanj
stru¢ne spreme i razdoblje u kojem je kan-
didat obavljao navedene poslove iz kojeg je
vidljivo na kojim poslovima i u kojem trajanju
je ostvareno odredeno radno iskustvo, a koje
je evidentirano u elektronickom zapisu ili

oglasne stranice

potvrdi o podacima evidentiranim u mati¢noj
evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje,

6. dokaz o poznavanju rada na racunalu (pre-
slik sviedodzbe, potvrde ili vlastoru¢no potpi-
sanu izjavu o poznavanju rada na racunalu)
7. vlastoru¢no potpisanu izjavu da ne postoje
zapreke za prijam u sluzbu iz ¢lanaka 15.1 16.
Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lo-
kalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi,
8. dokaz o polozenom drzavnom ispitu razine
1. (preslik uvjerenja/svjedodzbe) — ako ga je
kandidat polozio.

Isprave se prilazu u neovjerenom presliku, a
prije izbora kandidata predocit e se izvornik.
Kandidat koji uz prijavu prilozi dokumente u
kojima osobni podaci nisu istovjetni, duzan
je dostaviti i dokaz o njihovoj promjeni (npr.
vjencani list i dr.).

Osobe koje su odgovarajuci stupanj obrazo-
vanja stekle izvan Republike Hrvatske duzne
su dostaviti izvornik svjedodzbe zajedno s
prijevodom ovlastenog sudskog tumaca za
predmetni jezik i miSljenje ili potvrdu o pri-
znatoj obrazovnoj kvalifikaciji nadleznog tijela
ili agencije Republike Hrvatske.

Pod radnim iskustvom na odgovaraju¢im
poslovima podrazumijeva se radno iskustvo
ostvareno u sluzbi u upravnim tijelima lo-
kalnih jedinica, u drzavnoj ili javnoj sluzbi,
u radnom odnosu kod privatnog poslodavca,
vrijeme samostalnog obavljanja profesional-
ne djelatnosti te radno iskustvo ostvareno
obavljanjem poslova u medunarodnim orga-
nizacijama na poslovima navedenog stupnja
obrazovanja (stru¢ne spreme) i struke.
Op¢ina Brodski Stupnik pozvat ¢e izabranog
kandidata da u primjerenom roku, a prije
donosenja rjesenja o prijmu u sluzbu, do-
stavi uvjerenje nadleznog suda da se protiv
njega ne vodi kazneni postupak i uvjerenje o
zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova
radnog mjesta te da dostavi na uvid izvornike
dokaza o ispunjavanju formalnih uvjeta iz
javnog natjecaja, Cije su preslike prilozene
uz prijavu na javni natjecaj, uz upozorenje
da se nedostavljanje trazenih isprava smatra
odustankom od prijma u sluzbu.

Nakon izbora kandidata, a prije donosenja
rjeSenja o prijmu u sluzbu za izabranog kan-
didata, Op¢ina Brodski Stupnik provjerit ¢e po
sluzbenoj duznosti postoji li zapreka za prijam
u sluzbu zbog pravomoc¢ne osudivanosti iza-
branog kandidata za kazneno djelo iz ¢lanka
15. ZSN-a te zapreke iz ¢lanka 16. ZSN-a.
Svi podaci koje dostave kandidati obradi-
vat ¢e se samo u svrhu provedbe natjecaja.
Kandidati prijavom na natjecaj pristaju da
Op¢ina Brodski Stupnik, kao voditelj obrade,
prikupljene podatke na temelju ovog javnog

SLUZBENI LIST REPUBLIKE HRVATSKE

BROJ 148 - STRANICA 29

natjecaja obraduje samo u obimu i samo u
svrhu provedbe natjecaja, od strane ovlastenih
osoba za provedbu natjecaja. Opéina Brodski
Stupnik s osobnim podacima postupat ¢e
sukladno pozitivnim propisima, uz primjenu
odgovaraju¢ih tehnickih i sigurnosnih mjera
zastite osobnih podataka od neovlastenog
pristupa, zlouporabe, otkrivanja, gubitka ili
otecenja.

Dopunu prijavi na natje¢aj moguce je podni-
jeti zakljuéno do dana isteka natjecajnog roka.
Ispunjavanje uvjeta odreduje se na posljednji
dan natjecajnog roka.

Sluzba se zasniva na neodredeno vrijeme, uz
obvezni probni rad od tri mjeseca.
Kandidatom prijavljenim na natjecaj smatrat
¢e se samo osoba koja podnese pravovremenu
iurednu prijavu te ispunjava formalne uvjete
iz natje¢aja. Urednom prijavom smatra se pot-
puna prijava, odnosno prijava koja sadrzava
sve navedene podatke i priloge iz natjecaja.
Nepravodobne i prijave koje nisu uredne
nece se razmatrati. Osobe koje ne podnesu
pravodobnu i urednu prijavu ili ne ispunja-
vaju formalne uvjete natjecaja, ne smatraju
se kandidatima prijavljenim na natjecaj te
¢e o tome biti pisano obavijeStene Podnosi-
telj prijave ¢ija prijava nije uredna nece biti
pozivan na ispravke i dopune.

Za kandidate prijavljene na natjecaj koji ispu-
njavaju formalne uvjete provest ce se testiranje
radi provjere znanja i sposobnosti bitnih za
obavljanje poslova radnog mjesta za koje se
primaju. Ako kandidat ne pristupi testiranju,
smatra se da je povukao prijavu na natjecaj.
Opis poslova i podaci o placi radnog mjesta
koje se popunjava ovim natjecajem, nac¢in
obavljanja prethodne provijere znanja i sposob-
nosti kandidata, podrucje provjere te pravni
i drugi izvori za pripremanje kandidata za
provjeru bit ¢e navedeni na sluzbenoj in-
ternetskoj stranici Op¢ine Brodski Stupnik
(www.brodski-stupnik.hr).

Na oglasnoj plo¢i Op¢ine Brodski Stupnik i
sluzbenoj mreznoj stranici Op¢ine Brodski
Stupnik (www.brodski-stupnik.hr) objavit
¢e se vrijeme odrzavanja prethodne provjere
znanja, najmanje pet dana prije odrzavanja
provjere.

O rezultatima natjecaja, kandidati ¢e biti
obavijesteni u zakonskom roku.

Prijave na natjecaj, s dokazima o ispunja-
vanju uvjeta podnose se u roku od 8 dana
od objave natjecaja u Narodnim novinama,
i to neposredno ili preporuceno postom, na
adresu: Op¢ina Brodski Stupnik, Stjepana
Radi¢a 117, Brodski Stupnik, s naznakom:
»Za natjecaj — za prijam u sluzbu sluzbenika
u Jedinstveni upravni odjel Op¢ine Brodski
Stupnik«.
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Rjesenje o prijmu u sluzbu izabranog kandi-
data dostavlja se javnom objavom na mreznim
stranicama Op¢ine Brodski Stupnik i smatra
se dostavljenim istekom osmoga dana od
dana objave na mreznim stranicama Op¢ine
Brodski Stupnik.

Opc¢ina Brodski Stupnik

Klasa: 112-03/25-01/23

Urbroj: 513-07-21-08-25-3 od 28. XI. 2025.
(7094)

Na temelju ¢lanka 7. stavka 2. Uredbe o po-

stupku zapo$ljavanja u drzavnoj sluzbi (Na-

rodne novine broj 124/24.), Ministarstvo

financija, Porezna uprava objavljuje

OBAVIJEST O JAVNOM
NATJECAJU

Na mreznim stranicama Ministarstva pra-
vosuda, uprave i digitalne transformacije,
u Centraliziranom sustavu za zapo$ljavanje
(https://selekcija.gov.hr) 28. studenoga 2025.
godine objavljen je javni natjecaj za prijam
u drzavnu sluzbu u Ministarstvo financija,
Poreznu upravu, Podru¢ni ured Rijeka, Ispo-
stavu Rijeka, Odjel za poduzetnike — dohodak
IT - poreznik - II. vrste — 1 izvrsitelj/ica na
odredeno vrijeme — zamjena duZe vrijeme
odsutne drzavne sluzbenice.
Prijave na javni natjecaj podnose se putem
Centraliziranog sustava za zapo$ljavanje u
roku od 15 dana od objave natjecaja u Cen-
traliziranom sustavu za zaposljavanje.
Ministarstvo financija
Porezna uprava

(7095)
Sveuciliste u Zadru raspisuje

NATJECAJ

za prijam u radni odnos zaposlenika na radno
mjesto:

1. voditelj Samostalnog odjela za unutarnju
reviziju - radno mjesto I. vrste — voditelj
ustrojstvene jedinice 2, na neodredeno vri-
jeme, s punim radnim vremenom.
Pristupnici moraju ispunjavati propisane
uvjete:

— zavr$en sveu(ili$ni prijediplomski i diplom-
ski studij ekonomije

- pet godina radnog iskustva, od ¢ega najma-
nje tri godine na poslovima revizije

- stru¢no ovlastenje za ovlastenog unutarnjeg
revizora ministra financija

— poznavanje engleskog jezika

- poznavanje rada na ra¢unalu.

Probni rad: Sest mjeseci.

Opis poslova: rukovodi samostalnim odjelom
za unutarnju reviziju, priprema i provodi
poslove unutarnje revizije, nadzire provode-
nje pojedina¢nih unutarnjih revizija, prati
provedbu preporuka, priprema strateski i
godisnji plan unutarnje revizije, izraduje sva
potrebna izvje$¢a o radu samostalnog odje-
la za unutarnju reviziju (vi$e u Pravilniku
o0 ustroju i sistematizaciji radnih mjesta na
SveuciliStu u Zadru).

Uz prijavu za natjecaj kandidati su duzni
dostaviti:

1. zivotopis iz kojeg je vidljivo da kandidat
zadovoljava uvjete natjecaja

2. dokaz o stru¢noj spremi

3. dokaz o drzavljanstvu

4. potvrdu ili elektronicki zapis HZMO-a o
radno-pravnom statusu (e-radna knjizica),
ne stariji od dana natjecaja.

Za pristupnike prijavljene na natjecaj, a koji
ispunjavaju formalne uvjete provest ce se pro-
vjera znanja engleskog jezika i intervju. Ako
kandidati ne pristupe testiranju i razgovoru,
bez obzira na razloge, smatrat ¢e se da su
odustali od prijave na natjecaj.

2. informaticki suradnik - radno mjesto L.
vrste, na neodredeno vrijeme, s punim radnim
vremenom.

Pristupnici moraju ispunjavati propisane
uvjete:

— zavr$en sveucili$ni diplomski studij ili sve-
ucili$ni integrirani prijediplomski i diplomski
studij informacijskih znanosti ili ra¢unalnog,
elektrotehnickog, prirodoslovno-matematic-
kog ili informati¢kog smjera

- dobro poznavanje rada na osobnom ra-
¢unalu (operativnih sustava, programskih
jezika, web i mail servera, relacijskih baza
podataka, i dr.)

- dobro poznavanje engleskog jezika

- najmanje jedna godina radnog iskustva
na poslovima iz podru¢ja informacijskih
tehnologija.

Prednost imaju kandidati s iskustvom u:

- radu s Open Journal System (OJS) i/ili Open
Monograph System (OMP)

- razvoju ili konfiguraciji pluginova, API
integracija ili prilagodbe tema

- radu sa standardima i protokolima otvore-
nog pristupa i otvorene znanosti (OAI-PMH,
FAIR, OpenAIRE)

- integraciji sustava s identifikacijskim i
metapodatkovnim uslugama (npr. ORCID,
Crossref/DO, repozitoriji, HRCAK)

- odrzavanju produkcijskih posluziteljskih i
web-okruZzenja

- radu sa znanstvenim ¢asopisima, urednis-
tvima i izdavackim procesima.

oglasne stranice
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Probni rad: Sest mjeseci.

Opis poslova: administrira, odrzava i una-
prjeduje digitalnu izdavacku infrastrukturu
SveuciliSta u Zadru te instalira, konfigurira,
testira i azurira sustave, baze podataka i po-
sluziteljske komponente izdavackih platformi;
provodi sigurnosne zakrpe, nadogradnje i
verzioniranja sustava kao $to su Open Jour-
nal Systems (OJ]S) i Open Monograph Press
(OMP), nadograduje i konfigurira dodat-
ke (pluginove) i izraduje i provodi planove
sigurnosnih kopija i oporavka podataka;
sudjeluje u tehnickom razvoju, prilagodbi
i optimizaciji platformi prema potrebama
sveudiliSnih Casopisa, monografskih izdanja
i drugih vrsta publikacija i pruza tehnicku
podrsku pri koritenju sustava; suraduje s
informatickom sluzbom Sveucilista na odr-
zavanju posluzitelja i mrezne infrastrukture
potrebne za rad sustava; radi na integraciji
platformi s drugim informacijskim sustavima;
prati razvoj i nadogradnje OJS/OMP sustava te
implementira nove funkcionalnosti u skladu s
preporukama PKP zajednice, vodi evidenciju
o radu sustava i priprema redovita izvje$¢a
o0 odrzavanju i razvoju (viSe u Pravilniku o
ustroju i sistematizaciji radnih mjesta na
Sveudilistu u Zadru).

Uz prijavu za natjecaj kandidati su duzni
dostaviti:

1. zZivotopis iz kojeg je vidljivo da kandidat
zadovoljava uvjete natjecaja,

2. dokaz o stru¢noj spremi,

3. dokaz o drzavljanstvu,

4. potvrdu ili elektronicki zapis HZMO-a o
radno-pravnom statusu (e-radna knjizica),
ne stariji od dana natjecaja

5. dokaz o samostalnom koristenju engleskog
jezika (certificirana potvrda).

Za kandidate prijavljene na natjecaj, a koji
ispunjavaju formalne uvjete moze se provesti
provjera znanja, sposobnosti i vjestina bitnih
za obavljanje poslova radnog mjesta i intervju.
Ako kandidati ne pristupe testiranju i razgo-
voru, bez obzira na razloge, smatrat ¢e se da
su odustali od prijave na natjecaj.

Na natjecaje se mogu prijaviti osobe obaju
spolova.

Mjesto rada je u Zadru.

Obrazac prijave za nenastavna radna mjesta
moze se preuzeti na stranici: https://www.
unizd.hr/o-nama/ustrojstvo/rektorat/odjel-
za-kadrovske-poslove/obrasci.

Osoba koja nije podnijela pravovremenu
i urednu prijavu ili ne ispunjava formalne
uvjete iz natjecaja ne smatra se kandidatom
prijavljenim na natjecaj, o ¢emu joj se do-
stavlja pisana obavijest. Obavijest se u pravilu
dostavlja elektronickom postom.
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Pristupnici koji se pozivaju na pravo predno-
sti sukladno posebnom zakonu moraju ve¢
u prijavi priloziti svu posebnim zakonom
propisanu dokumentaciju, odnosno dokaze u
svrhu ostvarivanja prednosti pri zaposljavanju
u kojem slu¢aju imaju prednost u odnosu na
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidati koji mogu ostvariti pravo prednosti
kod prijema u javnu sluzbu prema ¢lanku
102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji
(Narodne novine 121/17), ¢lanku 48.f Zakona
o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Narod-
ne novine 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94,
76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 94/01, 103/03
i148/13), ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invalidite-
tom (Narodne novine 157/13 i 152/14), duzni
su u prijavi na javni natjecaj pozvati se na to
pravo, te imaju pravo prednosti u odnosu na
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti
prilikom zaposljavanja u skladu s ¢lankom
102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji
uz prijavu na javni natjecaj duzni su priloziti,
osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta i
sve potrebne dokaze dostupne na poveznici
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://
branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Pristupnici su duzni dostaviti elektronicku
adresu radi nesmetane korespondencije u
svrhu pravovremenog i nesmetanog odvijanja
postupka provodenja natjecaja. Kandidati
su duzni pratiti svoju elektronic¢ku postu i
odgovoriti na sve primljene e-poruke.
Prilozena se natje¢ajna dokumentacija ne
vraca.

SveudiliSte moze ponistiti natjecaj bez navo-
denja razloga.

Podno$enjem prijave na natjecaj pristupnik
daje privolu Sveucili$tu u Zadru, kao voditelju
zbirke osobnih podataka za prikupljanje, obra-
du i koristenje osobnih podataka navedenih
u prijavi za natjecaj te dokumentaciji dostav-
ljenoj kao prilog prijavi, a u svrhu provodenja
natjecajnog postupka i odabira kandidata u
skladu s odredbama Uredbe EU 2016/679.
Odabrani kandidat prije zasnivanja radnog
odnosa mora dostaviti izvornike ili ovjerene
kopije trazenih dokumenata na uvid.
Prijave na natjecaj dostaviti na adresu: Sveuci-
liste u Zadru, 23000 Zadar, M. Pavlinovica 1.
SveuciliSte moze ponistiti javni natjecaj bez
navodenja razloga.

O rezultatima natjecaja kandidati e biti oba-
vijesteni u roku od 8 dana od provedenog
postupka izbora kandidata objavom odluke
0 prijamu na mreznim stranicama Sveucilista
pod rubrikom »Natjecaji«.

oglasne stranice

Rok prijave na natjecaj tee 8 dana od objave
natjecaja u Narodnim novinama.
Sveuciliste u Zadru

(7096)
Hrvatski geoloski institu, Zagreb raspisuje

NATJECA]

za izbor na radno mjesto visi znanstvenik
suradnik/ica iz podrucja tehnickih znanosti,
polje: rudarstvo, nafta i geolodko inZenjerstvo
u Zavodu za HGIG - 1 izvriitel;.

Radni odnos se zasniva na neodredeno vri-
jeme u punom radnom vremenu s obvezom
provodenja reizbora ili izbora na viSe radno
mjesto svakih pet godina.

Uz pisanu prijavu na natjecaj pristupnici
moraju ispunjavati uvjete propisane Zako-
nom o visokom obrazovanju i znanstvenoj
djelatnosti.

Za radno mjesto treba dostaviti:

— Zivotopis,

- dokaz o ste¢enom akademskom stupnju
doktora znanosti,

— dokaz o ispunjavanju uvjeta sukladno Pravil-
niku o uvjetima za izbor u znanstvena zvanja i
- dokaz o ispunjavanju dodatnih uvjeta su-
kladno Pravilniku o dodatnim uvjetima za
izbor na znanstvena radna mjesta Instituta.
Opis poslova: provedba znanstvenih istra-
zivanja iz podrudja geoloskog inZenjerstva
metodama primjenjivim u hidrogeologiji
krskih terena, posebice uspostavi i proved-
bi terenskih istrazivanja, analizi kvalitete i
koli¢ine vodnih resursa, simulaciji mogu¢ih
zagadenja, ocjeni ranjivosti terena i sli¢cnim
istrazivanjima.

Ako kandidat ostvaruje pravo prednosti pri
zapoSljavanju prema posebnom zakonu, duzan
je pozvati se na to pravo u prijavi na natjecaj
iima prednost u odnosu na ostale kandidate
samo pod jednakim uvjetima.

Pristupnici koji se pozivaju na pravo pred-
nosti prilikom zaposljavanja prema Zakonu
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i ¢lanovima njihovih obitelji i Zakonu o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
uz prijavu na natjecaj duzni su, osim doka-
za 0 ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti i
sve potrebne dokaze dostupne na poveznici:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Prijave na natjecaj se podnose u roku od 30 dana
od objave natje¢aja u Narodnim novinama.
Prijave se podnose na adresu: natjecaji@hgi-
cgs.hr u jednom cjelovitom dokumentu u
PDF-u, na hrvatskom ili engleskom jeziku, za
radno mjesto s naznakom: »Za natjecaj — visi
znanstveni suradnike.

SLUZBENI LIST REPUBLIKE HRVATSKE
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Pristupnici koji zadovoljavaju uvjete natjecaja
bit ¢e pozvani na razgovor i/ili testiranje pu-
tem e-adrese koju navedu u prijavi.
O rezultatima natjecaja kandidati e biti oba-
vijeSteni u zakonskom roku putem mrezne
stranice Instituta na www.hgi-cgs.hr.
Hrvatski geoloski institut
Zagreb

(7097)
Hrvatski geoloski institut, Zagreb raspisuje

NATJECAJ

za izbor na radno mjesto znanstvenik surad-
nik/ica iz podrugja prirodnih znanosti, polje:
geologija, u Zavodu za mineralne sirovine i
marinsku geologiju - 1 izvrsitel;.

Radni odnos se zasniva na neodredeno vri-
jeme u punom radnom vremenu s obvezom
provodenja reizbora ili izbora na vi$e radno
mjesto svakih pet godina.

Uz pisanu prijavu na natjecaj pristupnici
moraju ispunjavati uvjete propisane Zako-
nom o visokom obrazovanju i znanstvenoj
djelatnosti.

Za radno mjesto treba dostaviti:

— Zivotopis,

- dokaz o stecenom akademskom stupnju
doktora znanosti,

— dokaz o ispunjavanju uvjeta sukladno Pravil-
niku o uvjetima za izbor u znanstvena zvanja i
— dokaz o ispunjavanju dodatnih uvjeta su-
kladno Pravilniku o dodatnim uvjetima za
izbor na znanstvena radna mjesta Instituta.
Opis poslova: provedba znanstvenih istra-
zivanja u podruéju geoloskih istrazivanja
podmorja i paleolimnologkih istrazivanja.
Ako kandidat ostvaruje pravo prednosti pri
zaposljavanju prema posebnom zakonu, duzan
je pozvati se na to pravo u prijavi na natjecaj
iima prednost u odnosu na ostale kandidate
samo pod jednakim uvjetima.

Pristupnici koji se pozivaju na pravo pred-
nosti prilikom zaposljavanja prema Zakonu
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i ¢lanovima njihovih obitelji i Zakonu o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
uz prijavu na natjecaj duzni su, osim doka-
za 0 ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti i
sve potrebne dokaze dostupne na poveznici:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Prijave na natjecaj se podnose u roku od
30 dana od objave natje¢aja u Narodnim
novinama. Prijave se podnose na adresu:
natjecaji@hgi-cgs.hr u jednom cjelovitom
dokumentu u PDF-u, na hrvatskom ili en-
gleskom jeziku, za radno mjesto s naznakom
»Za natjecaj — znanstveni suradnike.
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Pristupnici koji zadovoljavaju uvjete natjecaja
bit ¢e pozvani na razgovor i/ili testiranje pu-
tem e-adrese koju navedu u prijavi.
O rezultatima natjecaja kandidati e biti oba-
vijeSteni u zakonskom roku putem mrezne
stranice Instituta na www.hgi-cgs.hr.
Hrvatski geoloski institut
Zagreb

Klasa: 112-01/25-01/311
Urbroj: 514-10-05-02-25-4 od 1. XII. 2025.
(7098)
Na temelju ¢lanka 7. stavka 2. Uredbe o po-
stupku zapo$ljavanja u drzavnoj sluzbi (Na-
rodne novine broj 124/2024), Ministarstvo
pravosuda, uprave i digitalne transformacije,
Uprava za zatvorski sustav i probaciju, Kazni-
onica u Lepoglavi objavljuje

OBAVIJEST O JAVNOM
NATJECAJU

Na mreznim stranicama Ministarstva pra-
vosuda, uprave i digitalne transformacije,
u Centraliziranom sustavu za zapo$ljavanje
(https://selekcija.gov.hr) 28. studenoga 2025.
godine objavljen je javni natjecaji za prijam
u drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme u
Kaznionicu u Lepoglavi, broj 3164/N/25/2393
za radno mjesto strukovni ucitelj u kazne-
nim tijelima i odgojnim zavodima - III.
vrste — 1 izvrsitelj/ica - Odsjek poljopri-
vredne radionice i gospodarenje otpadom,
te proizvodnja i prodaja topl. i el. energije.
Prijave na javni natjecaj podnose se putem
Centraliziranog sustava za zaposljavanje u
roku od 15 dana od objave javnog natjecaja
u Centraliziranom sustavu za zapo§ljavanje.
Kaznionica u Lepoglavi

Klasa: 112-01/25-01/91 10
Urbroj: 2137-02/02-25-1 od 3. XII. 2025.
(7099)
Na temelju ¢lanka 19. stavka 1. Zakona o
sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i
podrucnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne
novine broj 86/08., 61/11., 04/18., 112/19. i
17/25.), procelnica Sluzbe ureda Zupana i
procelnica Upravnog odjela za poslove Zu-
panijske skupstine i pravne poslove, raspisuju

JAVNI NATJECAJ

za prijam sluzbenika u sluzbu Koprivnicko-kri-
zevacke Zupanije, na radna mjesta:

1. visi savjetnik za planiranje i provedbu
kapitalnih projekata u Koprivnicko-krize-
vackoj Zupaniji, Sluzbi ureda zupana, sjedistu
Koprivnica:

- jedan izvrsitelj/ica, na neodredeno vrijeme,
uz obvezni probni rad od tri mjeseca.
Posebni uvjeti:

— sveucili$ni diplomski studij ili sveucilisni
integrirani prijediplomski i diplomski studij ili
strucni diplomski studij iz podrucja tehnickih
znanosti, polja arhitekture i urbanizma ili
gradevinarstva,

- najmanje Cetiri godine radnog iskustva u
struci na odgovarajuc¢im poslovima,

— poloZen drzavni ispit II. razine,

— polozen stru¢ni ispit za rad u struci i

- znanje rada na ra¢unalu.

2. vidi savjetnik za razvoj ljudskih potenci-
jala i imovinska prava u Koprivnicko-krize-
vackoj zupaniji, Upravnom odjelu za poslove
Zupanijske skupstine i pravne poslove, Od-
sjeku za kadrovske poslove i razvoj ljudskih
potencijala, sjedistu Koprivnica:

- jedan izvrsitelj/ica, na neodredeno vrijeme,
uz obvezni probni rad od tri mjeseca.
Posebni uvjeti:

- sveucili$ni diplomski studij ili sveucili$ni
integrirani prijediplomski i diplomski studij
ili stru¢ni diplomski studij iz podruéja drus-
tvenih znanosti, polja pravo,

- najmanje Cetiri godine radnog iskustva u
struci na odgovarajuc¢im poslovima,

— polozen drzavni ispit II. razine i

- znanje rada na racunalu.

Op¢i uvjeti za sva radna mjesta su:

- punoljetnost,

- hrvatsko drzavljanstvo,

— zdravstvena sposobnost za obavljanje poslo-
va radnog mjesta na koje se prima i

- za stranog drzavljanina ili osobu bez drzav-
ljanstva prethodno odobrenje tijela drzavne
uprave nadleznog za sluzbenicke odnose.
Rije¢i i pojmovi koji imaju rodno znacenje,
a koristeni su u ovom javnom natjecaju, od-
nose se jednako na muski i zenski rod, bez
obzira na to jesu li koristeni u muskom ili
zenskom rodu.

Na javni natjecaj se mogu ravnopravno pri-
javiti osobe obaju spolova.

Uvjete utvrdene za radna mjesto na temelju
odredbe ¢lanka 35. stavka 1. Uredbe o klasi-
fikaciji radnih mjesta u lokalnoj i podru¢noj
(regionalnoj) samoupravi (Narodne novine
broj 74/10., 125/14. i 48/23.), ispunjavaju i
kandidati/kinje koji su po ranijim propisima
stekli visoku stru¢nu spremu.

U sluzbu ne moZe biti primljena osoba za ¢iji
prijam postoje zapreke iz ¢lanaka 15. i 16.
Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u
lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi
(Narodne novine broj 86/08., 61/11., 4/18.,
112/19.117/25.; u daljnjem tekstu: Zakon).
Osobe koje prema posebnim propisima ostva-
ruju pravo prednosti u odnosu na ostale kan-
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didate samo pod jednakim uvjetima, moraju
se u prijavi pozvati na to pravo, odnosno uz
prijavu priloZiti svu propisanu dokumentaciju
prema posebnom zakonu.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zaposljavanju u skladu s ¢lankom 101. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i clanovima njihovih obitelji (Narodne novine
broj 121/17.,98/19., 84/21.1156/23.), duzan
je uz prijavu, osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta priloziti i sve potrebne do-
kaze iz ¢lanka 103. o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji, dostupne na poveznici Ministarstva
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
pri zapogljavanju sukladno odredbi clanka 47.
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovin-
skog rata (Narodne novine broj 84/21.) duzan
je uz prijavu, osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta priloziti i sve potrebne dokaze
iz ¢lanka 49. Zakona o civilnim stradalnicima
iz Domovinskog rata dostupne na poveznici
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://
branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
pri zaposljavanju sukladno odredbi ¢lanka
48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida
rata (Narodne novine broj 33/92., 57/92.,
77192.,27/93., 58/93., 02/94., 76/94., 108/95.,
108/96., 82/01., 103/03., 148/13. i 98/19.),
duZan je osim dokaza o ispunjavanju trazenih
uvjeta priloZiti i dokaz o priznatom statusu te
dokaz o tome na koji nacin je prestao raniji
radni odnos.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zapo$ljavanju u skladu s clankom 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj
157/13.,152/14., 39/18.132/20.), duzan je uz
prijavu, osim dokaza o ispunjavanju trazenih
uvjeta priloziti i dokaz o utvrdenom statusu
osobe s invaliditetom, odnosno javnu ispra-
vu o invaliditetu na temelju koje se osoba
mozZe upisati u ocevidnik zaposlenih osoba
s invaliditetom.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zaposljavanju u skladu s ¢lankom 22. Ustav-
nog zakona o pravima nacionalnih manjina
(Narodne novine broj 155/02., 47/10., 80/10.
i 93/11.) uz prijavu, osim dokaza o ispunja-
vanju trazenih uvjeta, nije duzan dokazivati
svoj status pripadnika nacionalne manjine.
Za kandidate prijavljene na javni natjecaj
koji ispunjavaju formalne uvjete provest ce
se testiranje radi provjere znanja i sposob-
nosti pisanim testiranjem i intervjuom. Ako
kandidat ne pristupi testiranju, smatra se da
je povukao prijavu na javni natjecaj.
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Na mreznoj stranici Koprivnicko-krizevacke
zupanije, www.kckzz.hr (radna mjesta), na-
veden je opis poslova i podaci o pla¢i radnog
mjesta koje se popunjava, na¢in obavljanja
prethodne provjere znanja (op¢i i posebni
dio) i sposobnosti kandidata (znanje rada na
racunalu) i iz kojih podrudja, te pravni i drugi
izvori za pripremanje kandidata za te provjere.
Na mreznoj stranici Koprivni¢ko-krizevacke
Zupanije objavit e se vrijeme odrZavanja pret-
hodne provjere znanja i sposobnosti kandida-
ta, najmanje 5 dana prije odrZavanja provjere.
U prijavi na javni natje¢aj navode se osobni
podaci kandidata (osobno ime, OIB, adresa
stanovanja broj telefona ili mobitela, elektro-
nicka adresa) i naziv radnog mjesta na koje
se prijavljuje. Prijavu je potrebno vlastoru¢no
potpisati.

Uz prijavu je potrebno priloZiti:

1. kratak Zivotopis,

2. preslik isprave s kojom se dokazuje hrvatsko
drzavljanstvo (domovnica, osobna iskaznica,
vojna iskaznica ili putovnica),

3. preslik diplome s kojom se dokazuje za-
vrietak odredenog studija i stjecanje prava
na akademski ili stru¢ni naziv ili akademski
stupanyj,

4. elektronicki zapis o radno pravnom statusu
(e-radna knjizica) ili preslik potvrde o radno
pravnom statusu osiguranika Hrvatskog za-
voda za mirovinsko osiguranje,

5. preslike dokaza o radnom iskustvu u stru-
ci na odgovaraju¢im poslovima u trajanju
od najmanje Cetiri godine (ugovori o radu,
potvrde poslodavca, rje$enja o imenovanju,
rasporedu ili napredovanju, na temelju kojih
se moze utvrditi vrsta poslova i razdoblje
njihovog obavljanja te struka potrebna za
njihovo obavljanje),

6. preslik uvjerenja o polozenom drzavnom
ispitu II. razine,

7. preslik dokaza o znanju rada na racunalu
(certifikati, indeks, svjedodzbe, uvjerenjaisl.),
8. za radno mjesto pod rednim brojem 1.
potrebno je priloziti preslik uvjerenja mi-
nistarstva nadleznog za prostorno uredenje
i gradnju o polozenom stru¢nom ispitu za
obavljanje poslova graditeljstva i prostornoga
uredenja.

Na javni natjecaj se mogu prijaviti i kandidati
koji nemaju polozen drzavni ispit II. razine,
uz obvezu njegovog polaganja najkasnije u
roku od godine dana od dana pocetka rada
u Koprivnicko-krizevackoj Zupaniji.

Ranije polozen drzavni stru¢ni ispit za visoku
i vi$u struénu spremu smatra se poloZenim
drzavnim ispitom II. razine.

Na javni natjecaj za radno mjesto pod rednim
brojem 1. se mogu prijaviti i kandidati koji
nemaju poloZen stru¢ni ispit za obavljanje

oglasne stranice

poslova (stru¢ni ispit za obavljanje poslova
graditeljstva i prostornoga uredenja), uz ob-
vezu njegovog polaganja u roku od godinu
dana od pocetka rada u Koprivnicko-krize-
vackoj Zupaniji.

Koprivnicko-krizevacka zupanija ¢e prije do-
nosenja rje$enja o prijmu u sluzbu pozvati
izabranog kandidata da joj u primjerenom
roku dostavi uvjerenje da se protiv njega ne
vodi kazneni postupak i uvjerenje o zdravstve-
1noj sposobnosti za obavljanje poslova radnog
mjesta, te da dostavi na uvid izvornike cije
je preslike prilozio uz svoju prijavu na javni
natjecaj, uz upozorenje da se nedostavljanje
trazenih isprava smatra odustankom od prij-
ma u sluzbu.

Troskove izdavanja uvjerenja o zdravstvenoj
sposobnosti za obavljanje poslova radnog
mjesta snosi Koprivnicko-krizevacka Zupanija,
osim u slu¢aju kada ih zbog svojeg odustanka
od prijma u sluzbu snosi kandidat.
Koprivnicko-krizevacka zupanija Ce, prije
donosenja rjesenja o prijmu u sluzbu, za iza-
branog kandidata, provjeriti po sluzbenoj
duznosti postoji li zapreka za prijam u sluzbu
zbog pravomoc¢ne osudivanosti za kazneno
djelo iz ¢lanka 15. Zakona i zapreke iz ¢lanka
16. Zakona.

Urednom prijavom smatra se prijava koja
sadrzi sve podatke i priloge navedene u jav-
nom natjecaju. Osobe koje podnesu neuredne
prijave (nepotpune i nepravovremene prijave)
ili ne ispunjavaju formalne uvjete iz javnog
natjeCaja ne smatraju se kandidatima pri-
javljenim na javni natjecaj sukladno ¢lanku
21. Zakona.

Za kandidata koji dostavi prijavu s trazenim
dokazima u kojima se nalaze osobni podaci
smatra se da je dobrovoljno pristao da se
osobni podaci koriste i obraduju u postupku
javnog natjecaja.

Koprivnicko-krizevacka zupanija se obvezuje
da ¢e s osobnim podacima postupati u skladu
s Politikom zastite privatnosti osobnih poda-
taka koja je objavljena na mreznoj stranici
Koprivnicko-krizevacke Zupanije, https://
www.kckzz.hr/hr/politika-zastite-privatnosti-
osobnih-podataka, uz primjenu odgovaraju-
¢ih organizacijskih i tehnickih mjera zastite
osobnih podataka od neovlastenog pristupa,
zlouporabe, otkrivanja, gubitka ili unistenja.
Prijave za radno mjesto s rednim brojem 1.
podnose se procelnici Sluzbe ureda Zupana,
a prijave za radno mjesto s rednim brojem 2.
procelnici Upravnog odjela za poslove Zupa-
nijske skupstine i pravne poslove, u roku od
8 dana od objave javnog natjecaja u Narodnim
novinama na adresu: Koprivnicko-krizevacka
zupanija, Ulica Antuna Nemcica 5, 48000
Koprivnica, s naznakom: »Prijava na javni
natjecaj za (navesti naziv radnog mjesta)«.
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Procelnica Sluzbe ureda Zupana i procelnica
Upravnog odjela za poslove Zupanijske skup-
$tine i pravne poslove ¢e u roku od 60 dana
od isteka roka za podnosenje prijava na javni
natjecaj donijeti rjeSenja o prijmu u sluzbu,
koja se svim kandidatima dostavljaju javnom
objavom na mreznoj stranici Koprivnicko-kri-
zevacke Zupanije i smatraju se dostavljenim
istekom osmog dana od objave rjesenja.
Koprivnicko-kriZevacka Zupanija

(7100)
Na temelju ¢lanaka 27. 1 28. Zakona o muze-
jima (Narodne novine broj 110/2015) i ¢lanka
38. Zakona o ustanovama — procis¢eni tekst
(NN 76/93,29/97, 47/99, 35/08) te ¢lanka 21.
Statuta Galerije umjetnina grada Slavonskog
Broda, Upravno vije¢e Galerije umjetnina
Grada Slavonskog Broda 5. prosinca 2025.
godine raspisuje

NATJECAJ

za imenovanje ravnatelja Galerije umjet-
nina Grada Slavonskog Broda.

Za ravnatelja Galerije moze, na temelju pred-
lozenog cetverogodis$njeg programa rada, biti
imenovana osoba koja ima zavr$en sveucili$ni
diplomski studij ili sveu¢ili$ni integrirani
prijeddiplomski i diplomski studij ili stru¢ni
diplomski studij ili s njim izjednacen studij,
najmanje pet godina radnog iskustva u mu-
zejsko-galerijskoj struci ili najmanje 10 godina
radnog iskustva na podruéju kulture, znanosti
ili obrazovanja, odlikuje se stru¢nim, radnim
i organizacijskim sposobnostima te ispunjava
druge uvjete utvrdene ovim Statutom.
Iznimno, ako se na ponovljeni natjecaj ne javi
osoba koja ima propisane uvjete, za ravnatelja
Galerije moze se, na temelju predlozenog
Cetverogodi$njeg programa rada, imenovati
osoba koja ima zavrsen sveucili$ni diplomski
studij ili sveucili$ni integrirani prijeddiplom-
ski i diplomski studjij ili stru¢ni diplomski
studij ili s njim izjednacen studij, najmanje
jednu godinu radnog iskustva u muzejsko-
galerijskoj struci ili najmanje pet godina
rada u kulturi, odlikuje se stru¢nim, radnim
i organizacijskim sposobnostima te ispunjava
druge uvjete utvrdene ovim Statutom.
Ravnatelj Galerije imenuje se na temelju
predlozenog cetverogodisnjeg programa rada.
Ravnatelja Galerije imenuje i razrjesuje
gradonacelnik Grada Slavonskog Broda na
prijedlog Upravnog vije¢a Galerije, koje je
obavezno pribaviti miSljenja stru¢nih vijeca, a
ako ona nisu osnovana, uposlenoga stru¢nog
galerijskog osoblja.

Ravnatelj se imenuje na Cetiri godine.
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Na natjecaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Uz prijavu za natjecaj kandidati trebaju pri-
loziti sljedece dokaze o ispunjavanju uvjeta,
u izvorniku ili ovjerenom presliku:

— Zivotopis

- domovnicu

- diplomu kao dokaz o stecenoj stru¢noj
spremi

- dokaz o radnom iskustvu u odgovarajucoj
struci (elektronicki zapis ili potvrdu Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje o prijavama
i odjavama na mirovinsko osiguranje iz kojega
je razvidan staz i stru¢na sprema) ili potvrdu
poslodavca odnosno drugu ispravu iz koje je
vidljivo o kojoj struci, na kojim poslovima i
u kojem trajanju je ostvareno radno iskustvo,
- dokaz o polozenom ispitu za kustosa

- uvjerenje o nekaznjavanju (ne starije od Sest
mjeseci od dana objave natjecaja)

- prijedlog programa rada za Cetverogodisnje
razdoblje.

Rok za podnosenje prijava je 8 dana od obja-
ve natjecaja u Narodnim novinama i Glasu
Slavonije.

Prijave s potrebnom dokumentacijom
podnose se u zatvorenoj omotnici po$tom
preporuceno na adresu: Galerija umjetnina
grada Slavonskog Brod, Starceviceva 8, 35000
Slavonski Brod, s naznakom: »Natjecaj za
ravnatelja — ne otvaraj.

Kandidat koji se poziva na pravo pri zapo-
$ljavanju prema posebnim propisima duzan
je u prijavi na natjecaj priloZiti svu propisanu
dokumentaciju prema posebnom zakonu i
ima prednost u odnosu na ostale kandidate
pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zaposljavanju sukladno ¢lanku 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i clanovima njihovih obitelji (Narodne novine
broj 121/17 i 98/19) uz prijavu na natjecaj
duzan je priloziti osim dokaza o ispunjava-
nju trazenih uvjeta i sve potrebne dokaze iz
¢lanka 103. Zakona dostupne na poveznici
Ministarstva hrvatskih branitelja https://
branitelji.gov.hr/userdocsimages/ng/12%20
prosinac/zapo%C5%A 1ljavanje/popis%20
dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20
pri%20zapo%C5%A0ljavanju.pdf.
Nepravovremene i nepotpune prijave nece
se razmatrati.

Potpunom prijavom smatra se prijava koja
sadrzava sve podatke i priloge navedene u
natjecaju. Nepotpune i nepravovremene pri-
jave nece se razmatrati. Osobe koje podnesu
nepotpune i nepravovremene prijave ili ne
ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natje-
¢aja ne smatraju se kandidatima prijavljenim
na natjecaj, o ¢emu im se dostavlja pisana
obavijest u pravilu elektronickom postom.

Kandidati ¢e biti obavijesteni o izboru i ime-

novanju ravnatelja najkasnije 45 dana od iste-
ka roka za podnosenje prijava na natjecaj.

Galerije umjetnina grada

Slavonskog Broda

Klasa: 602-02/25-03/20

Urbroj: 2158-60-60-10-25-03 od 3. XII. 2025
(7101)

Sveuciliste Josipa Jurja Strossmayera u Osi-

jeku, Odjel za biologiju raspisuje

NATJECAJ

za izbor i prijem jednog zaposlenika/zaposle-
nice na suradnicko radno mjesto

- visi asistent iz znanstvenog podrucja pri-
rodnih znanosti, znanstvenog polja biolo-
gija za rad na projektu Hrvatske zaklade za
znanost (HRZZ) »Funkcionalno ekoloska
karakterizacija tala - temelj ekotoksikoloske
klasifikacije« (IP-2022-10-3233) na Odjelu
za biologiju u sastavu Sveucilista Josipa Jurja
Strossmayera u Osijeku na odredeno vrijeme
u punom radnom vremenu.

Svi kandidati natjecaja moraju ispunjava-
ti opce uvjete propisane Zakonom o radu
(NN. 93/14., 127/17., 98/19., 151/22., 64/23
i 106/23) i kriterije propisane ¢lankom 39.
stavkom 7. Zakona o visokom obrazovanju
i znanstvenoj djelatnosti (NN br. 119/22.) i
clankom 123. stavkom 5. Statuta Sveucilista
Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku, clankom
45. stavkom 5. Pravilnika Odjela za biologiju
— prociS¢eni tekst. Navedeni akti objavljeni
su na mreznoj stranici www.biologija.unios.
hr. Sukladno kriterijima Hrvatske zaklade za
znanost na radno mjesto visi asistent moze se
zaposliti osoba koja se znanstvenim radom
bavi najduze deset godina (od upisivanja dok-
torskog studija). Razdoblje se moze produziti
ovisno o rodiljnom/roditeljskom dopustu ili
dugotrajnoj bolesti, prije ili poslije stjecanja
doktorata znanosti.

Kandidati natjecaja trebaju imati zavrSen sve-
ucili$ni doktorski studij iz podruéja prirodnih
znanosti, polje biologija, polje kemija, polje
fizika, polje matematika ili polje interdisci-
plinarne prirodne znanosti ili iz podrudja
biotehnic¢kih znanosti, polje poljoprivreda,
polje Sumarstvo ili interdisciplinarne bio-
tehnicke znanosti ili iz interdisciplinarnog
podrucja znanosti.

Kandidati natjecaja za izbor na suradnicko
radno mjesto viSeg asistenta na natjecaj se
prijavljuju putem Obrasca br. 5.a i obvezni
su priloziti dokumentaciju odredenu obras-
cem. Obrazac br. 5.a, Privola i opis poslova
objavljeni su na mreznim stranicama Odjela
www.biologija.unios.hr.

oglasne stranice
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U slucaju izbora strani drzavljanin prije zasni-
vanja radnog odnosa mora izvrsiti priznavanje
inozemne obrazovne kvalifikacije.

Svi kandidati natjecaja koji ispunjavaju for-
malne kriterije natjecaja i koji su uz prijavu na
natjecaj prilozili svu obvezujuéu dokumentaci-
ju sukladno Obrascu 5.a, moraju pristupiti II.
razini odabira kandidata, koja obuhvaca provjeru
motivacije i sklonosti znanstveno-istrazivac-
kom radu u znanstvenom podrucju Prirodnih
znanosti, znanstvenom polju biologija na
temelju razgovora (intervjua) pred stru¢nim
povjerenstvom. O mjestu i vemenu odrzava-
nja razgovora pred stru¢nim povjerenstvom
kandidati ¢e bit obavijesteni putem e-poste,
navedene u obrascu. Za kandidate koji ne
pristupe II. razini odabira smatrat ¢e se da su
povukli prijavu na natjecaj i nece se smatrati
kandidatima na natjecaj.

Kandidati koji na temelju posebnih propisa
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovin-
skog rata i clanovima njihovih obitelji (NN br.
121/17.,98/19.184/21.), ¢lanka 48. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rada
(NN br. 84/21.) i ¢lanka 48.f. Zakona o zastiti
vojnih i civilnih invalida rata (NN br. 33/92.,
57/92., 77/92., 27/93., 58/93., 2/94., 76/%4.,
108/95., 108/96., 82/01., 103/03., 148/13. i
98/19.), ¢lanka 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invalidite-
tom (NN br. 157/13., 152/14., 39/18.132/20.)
pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju,
obvezni su u prijavi na natjecaj pozvati se na
to pravo te prilozZiti sve dokaze koje posebni
propisi propisuju za ostvarivanje tog prava.
Navedeni kandidati ostvaruju prednost pri
zaposljavanju u odnosu na ostale pristupnike
samo pod jednakim uvjetima.

Za kandidate koji se u prijavi na natjecaj po-
zivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju
prema Zakonu o hrvatskim braniteljima iz
Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obi-
telji (NN br. 121/17.,98/19.184/21.) i Zakonu
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
(NN br. 84/21.) popis dokaza potreban za
ostvarivanje tog prava dostupan je na pove-
znici Ministarstva hrvatskih branitelja https://
branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti
pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju
osoba s invaliditetom (NN br. 157/13., 152/14.,
39/18. i 32/20.) u prijavi na natjecaj duzni
su se pozvati se na to pravo te priloziti sve
dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta, kao i
dokaz o invaliditetu.

Prijavom na natjecaj kandidat daje privolu
da se svi njegovi osobni podaci sadrzani u
natjecajnoj dokumentaciji prikupljaju i obra-
duju u svrhu provedbe natjecaja u skladu s
propisima koji ureduju zastitu osobnih po-
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dataka, osobito s Uredbom (EU) 2016/679
Europskog parlamenta i Vije¢a od 27. travnja
2016. o zastiti pojedinca u vezi s obradom
osobnih podataka i o slobodnom kretanju
takvih podataka te o stavljanju izvan snage
Direktive 95/46/EZ (Op¢a uredba o zastiti
podataka). Kandidati natjecaja obvezni su
prilozZiti potpisanu privolu, a ako ne priloze
potpisanu privolu, smatrat ¢e se da imaju
nepotpunu prijavu na natjecaj.
Na natjecaj se, pod jednakim uvjetima, mogu
prijaviti osobe obaju spolova. Kandidatom
prijavljenim na natjecaj smatrat ¢e se samo
osoba koja podnese pravovremenu i potpunu
prijavu te ispunjava formalne uvjete iz natje-
¢aja. Potpunom prijavom smatra se prijava
koja sadrzi sve podatke i priloge sukladno
Obrascu 5.a i koju je vlastoru¢no potpisao
kandidat koji je podnio prijavu na natjecaj.
Nepravovremene i nepotpune prijave nece
se razmatrati.
Svi kandidati natjecaja bit ¢e obavijesteni o
rezultatima natjecaja najkasnije 15 dana od
njegova dovrsetka.
Prijave s dokazima o ispunjavanju kriterija
natjecaja podnose se u roku od 30 dana od
dana objave natjecaja u Narodnim novinama
u elektronickom obliku na info@biologija.
unios.hr, s naznakom: »Prijava na natjecaj -
visi asistent. HRZZ«.

Sveuciliste Josipa Jurja

Strossmayera u Osijeku

Odjel za biologiju

Klasa: 100-01/25-01/0021

Urbroj: 343-0700/01-25-086 od 2. XII.
20225. (7102)
Agencija za placanja u poljoprivredi, ribarstvu
i ruralnom razvoju objavljuje

PONISTENJE DIJELA JAVNOG
NATJECAJA

objavljenog 12. rujna 2025. godine u Narod-
nim novinama br. 120/2025 te pri Hrvatskom
zavodu za zaposljavanje za prijam u radni
odnos na odredeno vrijeme radi zamjene
privremeno odsutnih radnika u Agenciju za
placanja u poljoprivredi, ribarstvu i ruralnom
razvoju (klasa: 100-01/25-01/0021; urbroj:
343-0700/01-25-001), i to pod tockom koja
glasi:
SEKTOR ZA NEINVESTICIJSKE INTERVEN-
CIJE IZVAN IAKS-a I LEADER
Sluzba za neinvesticijske intervencije ruralnog
razvoja
5. savjetnik — 1 izvrsitelj na odredeno vrijeme,
radi zamjene privremeno odsutnog radnika,
- s punim radnim vremenom, mjesto rada:
Zagreb, uz obvezni probni rad od tri mjeseca
Agencija za placanja u poljoprivredi
ribarstvu i ruralnom razvoju, Zagreb

oglasne stranice

Klasa: 110-01/25-01/0013
Urbroj: 2181-4-06/1-25-4 od 3. XII. 2025.
(7106)
Na temelju ¢lanka 19. stavka 1. i ¢lanka 116.
Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u
lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi
(Narodne novine br. 86/08, 61/11, 4/18, 112/19
117/25 - u nastavku teksta: ZSNLPS), upra-
vitelj Vlastitog pogona za obavljanje komu-
nalnih djelatnosti u Gradu Kastela, raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za prijam u sluzbu u Grad Kastela, Vlastiti
pogon za obavljanje komunalnih djelatnosti
na radna mjesta:

1. namjestenik 2 — grobar: 1 izvrsitelj/ica
na neodredeno vrijeme uz probni rad od tri
mjeseca.

Posebni uvjeti za prijam u sluzbu: srednja
stru¢na sprema.

2. namjestenik 2 - za odrZavanje javnih po-
vrsina: 1 izvrsitelj/ica na neodredeno vrijeme
uz probni rad od tri mjeseca.

Posebni uvjeti za prijam u sluzbu: srednja
stru¢na sprema.

3. namjestenik 3 - pomoc¢ni radnik: 3 izvr-
$itelja/ice na neodredeno vrijeme uz probni
rad od tri mjeseca.

Posebni uvjeti za prijam u sluzbu: osnovna
$kola.

Osim posebnih uvjeta, podnositelji prijava za
radna mjesta pod tockama 1., 2. i 3. moraju
ispunjavati i opée uvjete propisane ¢lankom
12. ZSNLPS-a: punoljetnost, hrvatsko drzav-
ljanstvo i zdravstvena sposobnost za obavljanje
poslova radnog mjesta na koje se osoba prima.
U sluzbu ne moze biti primljena osoba za
¢iji prijam postoje zapreke iz ¢lanaka 15. i
16. ZSNLPS-a.

Rijeci i pojmovi koriSteni u ovom natjecaju
koji imaju rodno znacenje odnose se jednako
na muski i Zenski spol bez obzira u kojem su
rodu koristeni.

Ako je kvalifikacija odnosno razina obrazova-
nja i struka stecena u inozemstvu, potrebno je
uz svjedodzbu prilozZiti RjeSenje o priznavanju
inozemne obrazovne kvalifikacije, izdane od
nadlezne institucije u RH.

Ako podnositelj prijave uz prijavu prilozi
dokumente u kojima osobni podaci nisu isto-
vjetni, duzan je dostaviti i dokaz o njihovoj
promjeni (preslik vjencanog ili rodnog lista
isl).

U prijavi na javni natjecaj podnositelj prijave
treba navesti ime i prezime, OIB, datum i
mjesto rodenja, adresu stanovanja, broj tele-
fona/mobitela, e-adresu i naziv radnog mjesta
na koje se prijavljuje te prijavu vlastoru¢no
potpisati.
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Uz prijavu na javni natjecaj podnositelji pri-
jave su duzni priloziti:

— Zivotopis

— dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (vazeca
osobna iskaznica, domovnica ili putovnica)
- dokaz o odgovarajucoj razini obrazovanja
i struci:

- zaradna mjesta pod brojem 1.12. - svje-
dodzba o zavrsenoj srednjoj $koli

- zaradno mjesto pod brojem 3. - svjedodzba
0 zavrSenoj osnovnoj $koli

- elektronicki zapis ili potvrdu o podacima
evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvat-
skog zavoda za mirovinsko osiguranje- ne
starije od 30 dana od zadnjeg dana roka za
podnosenje prijava.

Izabrani kandidat je duzan, sukladno ¢lanku
23.c ZSNLPS-a, prije donosenja rjesenja o
prijmu u sluzbu, dostaviti:

— uvjerenje nadleznog suda da se protiv njega
ne vodi kazneni postupak

- uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za
obavljanje poslova radnog mjesta

- na uvid izvornike dokaza o ispunjavanju
formalnih uvjeta iz javnog natjecaja, ¢ije su
preslike prilozene uz prijavu na javni natjecaj.
Ako izabrani kandidat ne dostavi trazene
isprave, smatra se da je odustao od prijma
u sluzbu.

Podnosenjem prijave na ovaj natjecaj pod-
nositelji prijave su suglasni i daju privolu za
obradu osobnih podataka navedenih u prijavi
na javni natjecaj isklju¢ivo u svrhu provedbe
natjecajnog postupka, sukladno Op¢oj uredbi
o zastiti podataka (EU) 2016/679 i Zakonu
o provedbi Opce uredbe o zastiti podataka
(Narodne novine broj 42/18).

Isprave kojima se dokazuje ispunjavanje uvjeta
iz natjecaja mogu se priloZiti u neovjerenom
presliku, a po obavijesti o prijmu u sluzbu te
prije dono$enja rjesenja o prijmu u sluzbu,
izabrani kandidat je duzan dostaviti izvornik
ili ovjereni preslik isprava.

Kandidat koji ima pravo prednosti kod prijma
u sluzbu prema posebnom zakonu, duzan je u
prijavi na javni natjecaj pozvati se na to pravo
iima prednost u odnosu na ostale kandidate
samo pod jednakim uvjetima.

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri
zaposljavanju sukladno ¢lanku 101. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i clanovima njihovih obitelji (Narodne novine
broj 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23), uz prijavu
na javni natjecaj duzna je, osim dokaza o is-
punjavanju traZenih uvjeta iz javnog natjecaja
priloziti i sve potrebne dokaze o ostvarivanju
prava prednosti prilikom zaposljavanja iz
¢lanka 103. Zakona dostupne na poveznici
Ministarstva hrvatskih branitelja:
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https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%?20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri
zaposljavanju, sukladno ¢lanku 48.f Zakona o
zadtiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne
novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93,
2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03,
148/13198/19), uz prijavu na natjecaj, duzna
je, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta,
priloziti i rjeSenje, odnosno potvrdu iz koje
je vidljivo to pravo.

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri
zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), duzna je uz
prijavu na natjecaj, osim prilozenih dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti i dokaz
o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom.
Urednom prijavom smatra se prijava koja
sadrzi sve podatke i priloge navedene u jav-
nom natjecaju.

Osoba koja nije podnijela pravovremenu i
urednu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete
iz javnog natjecaja, ne smatra se kandidatom
prijavljenim na javni natjecaj i dostavlja joj se
obavijest o razlozima zbog kojih se ne smatra
kandidatom prijavljenim na javni natjecaj.
Protiv navedene obavijesti osoba kojoj je oba-
vijest dostavljena nema pravo podnoSenja
pravnog lijeka.

Na prethodnu provjeru znanja i sposobnosti,
koja obuhvaca pisano testiranje i intervju, bit
¢e pozvani kandidati koji ispunjavaju formalne
uvjete iz natjecaja. Ako kandidat ne pristupi
prethodnoj provjeri znanja smatra se da je
povukao prijavu na javni natjecaj.

Ako osoba podnosi prijavu na javni natjecaj za
vie radnih mjesta, potrebno je za svako radno
mjesto zasebno podnijeti prijavu s potrebnom
dokumentacijom i dokazima o ispunjavanju
uvjeta javnog natjeCaja, u zatvorenoj omotnici.
Prijava na javni natjecaj s potrebnom do-
kumentacijom i dokazima o ispunjavanju
uvjeta javnog natjecaja podnosi se postom
ili neposredno u pisarnicu Grada Kastela u
zatvorenoj omotnici u roku od 8 dana od
dana objave javnog natje¢aja u Narodnim
novinama na adresu: Grad Kastela, Povje-
renstvo za provedbu javnog natjecaja, Brace
Radic¢ 1, 21212 Kastel Sucurac, s naznakom:
»Javni natjecaj za prijam u sluzbu na radno
mjesto
(navesti naziv radnog mjesta) — ne otvaratic.
Opis poslova i podaci o pla¢i radnog mjesta
koje se popunjava javnim natje¢ajem, nacin
obavljanja prethodne provjere znanja i sposob-
nosti kandidata, podru¢je provjere te pravni

i drugi izvori za pripremanje kandidata za
tu provjeru objavit ¢e se na mreznoj stranici
Grada Kastela: www.kastela.hr.
Vrijeme i mjesto odrzavanja prethodne pro-
vjere znanja i sposobnosti kandidata objavit
¢e se na mreznoj stranici Grada Kastela www.
kastela.hr najmanje pet dana prije odrzavanja
testiranja.
Rjesenje o prijmu u sluzbu izabranog kandi-
data dostavlja se javnom objavom na mreznoj
stranici Grada Kastela: www.kastela.hr. Dosta-
va rje$enja kandidatima smatra se obavljenom
istekom osmog dana od dana javne objave
rjeSenja na mreznoj stranici Grada Kastela.
Postupak javnog natjecaja obustavit ¢e se
kada se na javni natjecaj ne prijavi nijedan
kandidat, kada prijavljeni kandidati ne ispu-
njavaju formalne uvjete za prijam i raspored
na radno mjesto ili nisu postigli zadovolja-
vajuce rezultate na provedenom testiranju
ili intervjuu. Postupak se moze obustaviti i
zbog bitno promijenjenih okolnosti nastalih
nakon raspisivanja javnog natjecaja. Obavijest
o obustavi postupka ako do obustave dode,
objavit ¢e se na mreznoj stranici Grada Ka-
Stela: www.kastela.hr.

Grad Kastela

Klasa: 112-02/25-01/05
Urbroj: 2133-2-04/01-25-1 od 3. XII. 2025.
(7107)
Procelnica Upravnog odjela za gospodarstvo,
komunalni sustav i prostorno uredenje, na
temelju ¢lanaka 17. i 19. stavka 1. Zakona o
sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i
podrucnoj (regionalnoj) samoupravi (Narod-
ne novine broj 86/08, 61/11, 4/18, 112/19 i
17/25) raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za prijam u sluzbu na neodredeno vrijeme u
Grad Ogulin, Upravni odjel za gospodarstvo,
komunalni sustav i prostorno uredenje, Odsjek
za komunalni sustav i prostorno uredenje, na
radno mjesto:

- savjetnik za prostorno uredenje i gradi-
teljstvo (1 izvrsitelj — m/z), uz obvezni probni
rad od 3 mjeseca.

Kandidati moraju ispunjavati sljedece po-
sebne uvjete za prijam u sluzbu propisane
Pravilnikom o unutarnjem redu upravnih
tijela Grada Ogulina - 2. Upravni odjel za
gospodarstvo, komunalni sustav i prostorno
uredenje, 2.1. Odsjek za komunalni sustav
i prostorno uredenje, radno mjesto broj 5.
(»Glasnik Karlovacke Zupanije« broj 22/2024
i50/2025):

- sveudili$ni diplomski studij ili sveu¢ili$ni
integrirani prijediplomski i diplomski studjj

oglasne stranice
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ili stru¢ni diplomski studij prirodne, tehnicke
ili pravne struke

- najmanje tri godine radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima

— polozen drzavni ispit II. razine

- poznavanje rada na ra¢unalu.

Osim navedenih posebnih uvjeta, kandidati
moraju ispunjavati i opce uvjete za prijam u
sluzbu utvrdene ¢lankom 12. Zakona o sluzbe-
nicima i namjestenicima u lokalnoj i podru¢-
noj (regionalnoj) samoupravi — dalje u tekstu
ZSNLS (punoljetnost, hrvatsko drzavljanstvo,
zdravstvena sposobnost za obavljanje poslova
radnog mjesta na koje se osoba prima). U
sluzbu ne moze biti primljena osoba za ¢iji
prijam postoje zapreke iz ¢lanaka 15. i 16.
istog Zakona.

Na javni natjecaj mogu se javiti osobe obaju
spolova sukladno ¢lanku 13. Zakona o ravno-
pravnosti spolova. Rijeci i pojmovi koji imaju
rodno znacenje koristeni u ovom natjecaju
odnose se jednako na muski i Zenski rod,
bez obzira na to jesu li kori$teni u muskom
ili zenskom rodu.

Radnim iskustvom na odgovaraju¢im po-
slovima podrazumijeva se radno iskustvo
ostvareno u sluzbi u upravnim tijelima lo-
kalnih jedinica, u drzavnoj ili javnoj sluzbi,
u radnom odnosu kod privatnog poslodavca,
vrijeme samostalnog obavljanja profesional-
ne djelatnosti te radno iskustvo ostvareno
obavljanjem poslova u medunarodnim orga-
nizacijama na poslovima odgovarajuce razine
obrazovanja i struke.

Osoba koja ima potrebno radno iskustvo na
odgovaraju¢im poslovima, a nema poloZen
drzavni ispit propisane razine za radno mje-
sto na koje se rasporeduje moze se primiti
u sluzbu i rasporediti na radno mjesto pod
uvjetom da drzavni ispit propisane razine
polozi u roku od godine dana od dana pocetka
rada u sluzbi utvrdenog rjesenjem o rasporedu
na radno mjesto.

U prijavi na javni natjecaj potrebno je navesti
osobne podatke podnositelja prijave (ime i
prezime, OIB, datum i mjesto rodenja, adresa
stanovanja, broj telefona/mobitela te elektro-
ni¢ku adresu) i naziv radnog mjesta na koje
se osoba prijavljuje.

Prijavu je potrebno vlastoru¢no potpisati.
Uz vlastoru¢no potpisanu prijavu na javni
natjecaj, s naznakom za koje radno mjesto se
podnosi prijava, kandidati su duzni priloziti:
a. Zivotopis

b. dokaz o odgovarajucoj razini obrazovanja
i struci odredenoj ovim javnim natjecajem
(preslik diplome)

c. rjeSenje/misljenje o priznavanju inozemne
obrazovne kvalifikacije — ako je potrebno*
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d. dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
domovnice ili osobne iskaznice)

e. dokaz o polozenom drzavnom ispitu (pre-
slik svjedodzbe/uvjerenja)

f. dokaz o znanju rada na rac¢unalu (preslik
uvjerenja, certifikata, potvrda, svjedodzba ili
potpisana izjava kandidata)

g. dokaz o dosadasnjem radnom stazu (ne
starije od 30 dana od posljednjeg dana roka
za podnosenje prijava) — elektronicki zapis
(e-radna knjizica, u slucaju da je zahtjev
podnesen u elektronickom obliku preko
korisnickih stranica Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje) ili potvrda o podacima
evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog za-
voda za mirovinsko osiguranje koju Zavod na
osobno trazenje izdaje na $alterima podru¢nih
sluzbi/ureda Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje a koji el. zapis/potvrda, izmedu
ostalih podataka, mora sadrzavati i podatke
o poslodavcu, pocetku i prestanku osiguranja,
razini ste¢ene i potrebne kvalifikacije, radnom
vremenu, mjestu rada — prebivalista i trajanju
staza osiguranja

h. dokaz o radnom iskustvu ostvarenom na
poslovima za koje se trazi odgovarajuca razina
obrazovanja i struka odredena ovim javnim
natje¢ajem od najmanje 3 godine (preslik
rjeSenja, ugovora o radu, rjeSenja o rasporedu
ili uvjerenje poslodavca o radnom iskustvu
na odgovaraju¢im poslovima — svi navedeni
dokumenti moraju sadrzavati vrstu poslo-
va koje je kandidat obavljao, stupanj razine
obrazovanja i struku utvrdenu za obavljanje
tih poslova i razdoblja u kojima je kandidat
obavljao navedene poslove, a koja su eviden-
tirana u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda
za mirovinsko osiguranje).

*Ako je kvalifikacija odnosno razina obrazova-
nja i struka stecena u inozemstvu, potrebno je
uz preslik diplome priloziti i preslik rjesenja/
misljenja o priznavanju inozemne obrazovne
kvalifikacije koji je izdala ovlastena institucija
u Republici Hrvatskoj.

Ako kandidat uz prijavu prilozi dokumente u
kojima osobni podaci nisu istovjetni, duzan je
dostaviti i dokaz o njihovoj promjeni (preslik
vjencanog ili rodnog lista i sl.). Kandidati koji
dostavljaju dokumentaciju na stranom jeziku
duzni su uz nju dostaviti ovjereni prijevod na
hrvatski jezik.

Izabrani kandidat bit ¢e pozvan da u primjere-
nom roku, a prije dono$enja rjesenja o prijmu
u sluzbu, dostavi uvjerenje nadleznog suda da
se protiv njega ne vodi kazneni postupak i
uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za obav-
ljanje poslova radnog mjesta te dostavi na uvid
izvornike dokaza o ispunjavanju formalnih
uvjeta iz javnog natjecaja, ¢iji su preslici prilo-
Zeni uz prijavu na javni natjecaj, uz upozorenje

oglasne stranice

da se nedostavljanje trazenih isprava smatra
odustankom od prijma u sluzbu.

Svi podaci koje dostave kandidati obradivat
¢e se samo u svrhu provedbe javnog natjecaja.
Kandidati prijavom na javni natjecaj pristaju
da Grad Ogulin, kao voditelj obrade, priku-
pljene podatke na temelju ovog javnog natje-
¢aja obraduje samo u obimu i samo u svrhu
njegove provedbe, od strane ovlastenih osoba
za provedbu javnog natjecaja. Grad Ogulin
s osobnim podacima postupat ¢e sukladno
pozitivnim propisima uz primjenu odgova-
rajucih tehnickih i sigurnosnih mjera zastite
osobnih podataka od neovlastenog pristupa,
zlouporabe, otkrivanja, gubitka ili o$tecenja.
Kandidat koji ima pravo prednosti kod prijma
u sluzbu prema posebnom zakonu, duzan
je u prijavi na javni natjecaj pozvati se na
to pravo i ima prednost u odnosu na ostale
kandidate samo pod jednakim uvjetima. Da
bi ostvario pravo prednosti pri zaposljavanju,
kandidat koji ispunjava uvjete za ostvariva-
nje toga prava, duzan je uz prijavu na javni
natjecaj priloziti sve dokaze o ispunjavanju
trazenih uvjeta, kao i rjesenje o priznatom
statusu, odnosno potvrdu o priznatom statusu
iz koje je vidljivo to pravo, dokaz iz kojeg je
vidljivo na koji nacin je prestao radni odnos
kod posljednjeg poslodavca (ugovor, rjeSenje,
odluka i sl.) te dokaz da je nezaposlen (uvje-
renje ili evidencijski list Hrvatskoga zavoda
za zapos$ljavanje). Pod jednakim uvjetima
podrazumijeva se da na kraju pisanog testi-
ranja kandidata i intervjua s njima, kandidati
koji su po rang-listi ostvarili najveci i isti broj
ukupnih bodova, prednost pri zaposljavanju
ima onaj kandidat koji se u svojoj prijavi po-
zvao na to pravo i dokazao ga.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zaposljavanju u skladu s ¢lankom 101. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i clanovima njihovih obitelji (Narodne novine
broj 121/17, 98/19, 84/21 1 156/23) i kandidat
koji se pozvao na pravo prednosti pri zaposlja-
vanju u skladu s ¢lancima 47. i 48. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
(Narodne novine broj 84/21), uz prijavu na
javni natjecaj duzan je priloziti, osim dokaza
o ispunjavanju trazenih uvjeta iz ovog javnog
natjecaja i sve potrebne dokaze dostupne na
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48.f Zakona
o zatiti vojnih i civilnih invalida rata (Na-
rodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93,
58/93, 02/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01,
103/03, 148/13 i 98/19), uz prijavu na javni
natjecaj duzan je, osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta, priloziti i rjeenje o priznatom
statusu odnosno potvrdu o priznatom statusu
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iz kojeg je vidljivo spomenuto pravo te dokaz
na koji nacin je kandidatu prestao radni odnos
ili sluzba kod posljednjeg poslodavca (ugovor,
rjeSenje, potvrda i sl.). Prednost pri zapoglja-
vanju moze se ostvariti samo jednokratno.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zaposljavanju u skladu s ¢lankom 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), uz prijavu
na javni natjecaj duzan je, osim dokaza o
ispunjavanju traZenih uvjeta, priloziti i dokaz
o invaliditetu.

Kandidatom prijavljenim na javni natjecaj
smatrat ¢e se samo osoba koja podnese pravo-
dobnu i urednu prijavu te ispunjava formalne
uvjete iz javnog natjecaja. Urednom prijavom
smatra se potpuna prijava, odnosno prijava
koja sadrzava sve navedene podatke i priloge
iz javnog natjecaja. Nepravodobne i nepotpune
prijave nece se razmatrati. Osobe koje ne
podnesu pravodobnu i urednu prijavu ili ne
ispunjavaju formalne uvjete javnog natjecaja,
ne smatraju se kandidatima prijavljenim na
javni natjecaj te ¢e o tome biti pisano obavije-
$tene. Podnositelj nepotpune prijave na javni
natjecaj nece biti pozivan na njezinu dopunu.
Natjecajni postupak obuhvaca obveznu
prethodnu provjeru znanja i sposobnosti
kandidata. Na prethodnu provjeru znanja i
sposobnosti mogu pristupiti samo kandidati
koji ispunjavaju formalne uvjete iz javnog
natjecaja. Opis poslova i podaci o pla¢i radnog
myjesta koje se popunjava, sadrzaj i na¢in obav-
ljanja prethodne provjere znanja i sposobnosti
kandidata koji ispunjavaju formalne uvjete
javnog natjecaja, podrudja te pravni i drugi
izvori za pripremanje kandidata za prethodnu
provjeru bit ¢e objavljeni na mreznoj stranici
Grada Ogulina (www.ogulin.hr). Vrijeme i
mjesto odrzavanja prethodne provjere znanja
i sposobnosti kandidata objavit ¢e se naj-
manje pet dana prije odrzavanja provjere
na mreznoj stranici Grada Ogulina (www.
ogulin.hr). Kandidati su obvezni pristupiti
prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti pi-
sanim testiranjem i intervjuom. Ako kandidat
ne pristupi testiranju, odnosno odustane od
testiranja, smatra se da je povukao prijavu
na javni natjecaj i ne smatra se kandidatom
u postupku.

Prijave na javni natjecaj s dokazima o ispu-
njavanju uvjeta podnose se preporu¢enom
postom na adresu: Grad Ogulin, Povjerenstvo
za provedbu javnog natjecaja, s naznakom:
»Javni natjecaj za prijam u sluzbu — Upravni
odjel za gospodarstvo, komunalni sustav i
prostorno uredenje: savjetnik za prostorno
uredenje i graditeljstvo«, Bernardina Fran-
kopana 11, 47300 Ogulin, u roku od 8 dana
od dana objave javnog natjecaja u »Narodnim
novinamac. Prijave mogu se dostaviti i nepo-
sredno, u pisarnicu Grada Ogulina na adresi
Bernardina Frankopana 11, Ogulin.
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Nakon izbora kandidata, a prije donosenja
rjedenja o prijmu u sluzbu, za izabranog kan-
didata nadlezni upravni odjel Grada Ogulina
zaduZen za sluzbenicke odnose provjerit ¢e
po sluzbenoj duznosti postoje li zapreke za
prijam u sluzbu iz ¢lanaka 15.1 16. ZSNLS-a.
Rjesenje o prijmu u sluzbu izabranog kandi-
data dostavlja se javnom objavom na mreznoj
stranici Grada Ogulina (www.ogulin.hr), naj-
kasnije u roku od 60 dana od isteka roka za
podnosenje prijava na javni natjecaj. Dostava
rjeSenja o prijmu u sluzbu svim kandidati-
ma smatra se obavljenom istekom osmoga
dana od dana javne objave rjeSenja o prijmu
u sluzbu na mreZnoj stranici Grada Ogulina
(www.ogulin.hr). Javno objavljeno rjesenje o
prijmu u sluzbu uklanja se s mreznih stranica
Grada Ogulina (www.ogulin.hr) nakon isteka
roka od Sest mjeseci od dana njegove objave.

Grad Ogulin

(7108)
Nastavni zavod za javno zdravstvo, Splitsko-
dalmatinske Zupanije, Vukovarska 46, 21000
Split, na temelju Odluke ravnateljice od 27.
studenoga 2025. godine, raspisuje

NATJECA]

za zasnivanje radnog odnosa.
Na neodredeno vrijeme za:
- jednog izvrsitelja SSS sanitarnog/farmace-
utskog/laboratorijskog ili kemijskog usmje-
renja u Sluzbi za zdravstvenu ekologiju u
Odjelu za kontrolnu sterilnosti i sterilizacije
- jednog izvrsitelja VSS prehrambeno-teh-
noloskog usmjerenja u Sluzbi za zdravstvenu
ekologiju
- jednog izvrsitelja SSS sanitarnog/farmace-
utskog/laboratorijskog/kemijskog usmjere-
nja u Sluzbi za zdravstvenu ekologiju u Odjelu
op¢e zdravstvene ekologije.
Na odredeno vrijeme za:
- jednog izvrsitelja SSS vozaca dostavljaca
u Sluzbi za zajednicke poslove za vrijeme od
jedne godine.
Cjelovit tekst odluke o nac¢inu sudjelovanju u
natjecaju i nacinu izbora moze se pogledati
na web-stranici Nastavnog zavoda za javno
zdravstvo www.nzjz-split.hr.

Nastavni zavod za javno zdravstvo

Splitsko-dalmatinske Zupanije

Klasa: 112-01/25-01/01

Urbroj: 251-82/05-25-126 od 3. XII. 2025.
(7109)

Na temelju odluka Fakultetskog vijeca od

28. studenoga 2025. SveuciliSte u Zagrebu,

Katolicki bogoslovni fakultet raspisuje

NATJECAJ

za izbor

1. jednog izvrsitelja (m/z) na radno mjesto:
voditelj ustrojstvene jedinice 3, interni
naziv: rukovoditelj Sluzbe ra¢unovodstva i
financija na Sveu¢ili$tu u Zagrebu, Katoli¢-
kom bogoslovnom fakultetu, s punim radnim
vremenom, na neodredeno vrijeme, uz probni
rad od Sest mjeseci, mjesto rada u Zagrebu.
2. jednog izvrsitelja (m/z) na radno mjesto:
voditelj ustrojstvene jedinice 4, interni na-
ziv: voditelj Sluzbe za znanstveno-istrazivacke
projekte na SveuciliStu u Zagrebu, Katolickom
bogoslovnom fakultetu, s punim radnim vre-
menom, na neodredeno vrijeme, uz probni
rad od Sest mjeseci, mjesto rada u Zagrebu.
3. jednog izvrsitelja (m/z) na slobodno su-
radnicko radno mjesto visi asistent u inter-
disciplinarnom podrudju znanosti, izborno
polje: teologija i izborno polje: sociologija,
na odredeno vrijeme (najduze Cetiri godine),
u punom radnom vremenu, na Katedri so-
cijalnog nauka Crkve Sveucilidta u Zagrebu,
Katolickoga bogoslovnog fakulteta, mjesto
rada u Zagrebu, za potrebe Instituta religij-
skih znanosti.

Uvjeti:

1. VSS - magistar/magistra ekonomije -
zavrden sveucilisni diplomski/integrirani
prijediplomski i diplomski studij ekonomije
(Razina 7.1.sv HKO), pet godina radnog isku-
stva, poznavanje rada na rac¢unalu, znanje
engleskog jezika. Prednost imaju kandidati
koji poznaju propise iz podrucja znanosti i
visokog obrazovanja, imaju iskustvo rada u
javnim ustanovama iz podrucja visokog obra-
zovanja na istim ili sli¢nim poslovima, imaju
iskustvo rada u prora¢unskom ra¢unovodstvu,
u sustavu COP-a i e-poreznoj, te koji poznaju
rad crkvenih institucija.

2. VSS - magistar/magistra struke — zavr$en
sveucili$ni diplomski ili integrirani prije-
diplomski i diplomski studij drustvenog ili
humanisti¢kog smjera (Razina 7.1.sv HKO),
dvije godine radnog iskustva, poznavanje i
koristenje engleskog jezika na razini najmanje
cl i napredno poznavanje rada na osobnom
ra¢unalu. Prednost imaju kandidati koji po-
znaju rad crkvenih institucija.

3. Svi pristupnici za izbor su osim op¢ih uvjeta
propisanih Zakonom o visokom obrazovanju i
znanstvenoj djelatnosti (NN 119/22), duzni is-
punjavati i posebne uvjete propisane Statutom
Sveucilista u Zagrebu i Statutom SveuciliSta u
Zagrebu, Katolickoga bogoslovnog fakulteta.
Prijavi na natjecaj za radna mjesta 1. i 2. po-
trebno je priloziti:

- Zivotopis,

— preslik osobne iskaznice,

— krsni list,
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- preslik zavr$ne svjedodzbe ili svjedodzbe
sa drzavne mature kojom dokazuje trazenu
stru¢nu spremu,

- uvjerenje nadleznog suda da se protiv pri-
stupnika natjecaja ne vodi kazneni postupak
(ne stariji od $est mjeseci), i

— elektronicki zapis o radnom stazu HZMO-a.
Prijavi na natjecaj za radno mjesto 3. potrebno
je priloziti:

— Zivotopis,

— »nihil obstat« svoga Ordinarija (za svece-
nicke kandidate),

— preslik dokaza o drzavljanstvu,

- ovjeren preslik dokaza o kvalifikaciji iz
podruéja teologije,

— ovjeren preslik dokaza o akademskom
stupnju doktora znanosti iz polja sociologi-
je/ovjeren preslik rjesenja o priznanju istog
za pristupnike koji su kvalifikaciju stekli u
inozemstvu,

- izvje$ce o ispunjavanju natjecajnih, odnosno
minimalnih zakonskih uvjeta za izbor,

- dokaz o poznavanju hrvatskog jezika i lati-
ni¢nog pisma napredne razine za pristupnike
koji su strani drzavljani,

- preslik dokaza o sudjelovanju u provodenju
nastave na visokom ucilistu,

- izvjesce o dosadasnjoj istrazivackoj, nastav-
noj i stru¢noj djelatnosti na visokom ucilistu
i izvan njega,

- pozeljno je dostaviti popis dosadasnjih
izradenih i objavljenih radova.

Za radna mjesta 1.12.:

Prijavu s potrebnom dokumentacijom po-
trebno je dostaviti e-po$tom na personalna.
sluzba@kbf.unizg.hr u roku od 8 dana od
objave natjecaja u Narodnim novinama. Do-
kaze o ispunjavanju uvjeta natjecaja kandidati
mogu priloziti u neovjerenim preslikama, uz
obvezu da prije izbora nadleznim sluzbama
dostave izvornik. Prijavom na natjecaj kan-
didat prihvaca da se osobni podaci obraduju
u skladu sa svrhom natjecaja. O rezultatima
natjecaja pristupnici ¢e biti izvijesteni na isti
nacin u istom roku.

Za radno mjesto 3.:

Uz prijavu na natjecaj potrebno je predati svu
dokumentaciju u elektronickom obliku putem
e-adrese: personalna.sluzba@kbf.unizg.hr te
jedan primjerak u fizickom obliku na adresu
Fakulteta s naznakom: »Za natjecaj«. Prijavu
s dokazima o ispunjavanju uvjeta pristupnici
natjecaja trebaju predati u roku od 30 dana od
dana objave natjecaja u Narodnim novinama.
Urednom prijavom smatra se prijava koja
sadrzi sve podatke i priloge navedene u jav-
nom natjecaju. Nepotpune i nepravovremene
prijave bit ¢e odbacene i nece se razmatrati.
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Prijavu na natje¢aj mogu podnijeti osobe
obaju spolova sukladno ¢l. 13. Zakona o rav-
nopravnosti spolova. Kandidat koji ispunjava
uvjete za ostvarivanje prava prednosti pri
zapo$ljavanju prema posebnim propisima
duzan je u prijavi na natjecaj pozvati se na
to pravo i ima prednost u odnosu na ostale
kandidate samo pod jednakim uvjetima. Da
bi ostvario pravo prednosti pri zaposljavanju,
kandidat koji ispunjava uvjete za ostvarivanje
toga prava, duzan je uz prijavu na natjecaj
priloZiti svu propisanu dokumentaciju prema
posebnom zakonu. Osoba iz ¢lanka 102. sta-
vaka 1. - 3. Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskoga rata i ¢lanovima njihovih
obitelji (NN 121/17, 98/19, 84/21, 156/23)
koja u trenutku podnosenja prijave ispunjava
uvjete za ostvarivanje prava prednosti pri
zaposljavanju duzna je uz prijavu na javni
natjecaj priloziti sve dokaze o ispunjavanju
trazenih uvjeta iz natjecaja te, ovisno o katego-
riji koja se poziva na prednost pri zaposljava-
nju, dostaviti dokaze propisane ¢lankom 103.
stavkom 1. Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskoga rata i ¢lanovima njihovih
obitelji (NN 121/17, 98/19, 84/21, 156/23)
(https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%Al1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf).
Osoba iz ¢lanka 48. Zakona o civilnim stra-
dalnicima iz Domovinskoga rata (NN 84/21)
koja u trenutku podnodenja prijave ispunjava
uvjete za ostvarivanje prava prednosti pri
zapo$ljavanju duzna je uz prijavu na javni
natjecaj priloziti sve dokaze o ispunjavanju
trazenih uvjeta iz natjecaja te, ovisno o kate-
goriji koja se poziva na prednost pri zaposlja-
vanju, dostaviti dokaze propisane ¢lankom 49.
stavka 1. Zakona o civilnim stradalnicima iz
Domovinskoga rata (NN 84/21) (https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%200stva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
2apo%C5%A1ljavanju%20Zakon%200%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf).
Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti
prilikom zaposljavanja iz ¢l. 9. Zakona o pro-
fesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba
s invaliditetom (NN 157/13, 152/14, 39/18,
32/20) i iz ¢l. 48. Zakona o zastiti vojnih i
civilnih invalida rata (NN 33/92, 57/92, 77/92,
27193, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96,
82/01, 94/01, 103/03, 148/13, 98/19), uz
prijavu na natjecaj duzni su, osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti dokaze
o priznatom/utvrdenom statusu.
Sveuciliste u Zagrebu
Katolicki bogoslovni fakultet

oglasne stranice

Klasa: 112-02/25-01/24
Urbroj: 2158-15/05-25-1 od 3. XII. 2025.
(7110)
Na temelju ¢lanka 19. stavak 1. Zakona o sluz-
benicima i namjestenicima u lokalnoj i podruc-
noj (regionalnoj) samoupravi (Narodne novine
broj 86/08., 61/11., 4/18., 112/19. i 17/25.),
procelnici upravnih tijela Osjecko-baranjske
Zupanije raspisuju

JAVNI NATJECAJ

za prijam u sluzbu u upravna tijela Osjecko-ba-
ranjske Zupanije.

Prijam u sluzbu se obavlja na neodredeno
vrijeme osim za prijam vjezbenika u sluzbu
na radna mjesta pod tockama 2. ¢) i 8.b) ovoga
javnog natjecaja.

Prijam u sluzbu se obavlja uz obvezni probni
rad od tri mjeseca osim za prijam vjezbenika
u sluzbu na radna mjesta pod tockama 2. c)
i 8.b) ovoga javnog natjecaja.

Vjezbenici se primaju u sluzbu na odredeno
vrijeme od dvanaest mjeseci radi obavljanja
vjezbenicke prakse.

Op¢i uvjeti za prijam u sluzbu su:

— punoljetnost

— hrvatsko drzavljanstvo

- zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Posebni uvjeti za prijam u sluzbu za radna
mjesta:

1. Upravni odjel za gospodarstvo i turizam
na radno mijesto:

- administrativni tajnik procelnika - 1
izvrsitelj (mjesto rada: Osijek)

- srednja stru¢na sprema upravne, birotehni¢-
ke ili ekonomske struke ili gimnazija,

- najmanje jedna godina radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima,

- poznavanje rada na ra¢unalu,

— polozen drzavni ispit I. razine.

2. Upravni odjel za prostorno uredenje, gradi-
teljstvo i imovinsko-pravne poslove

a) visi strucni suradnik za prostorno ure-
denje i graditeljstvo - 1 izvrsitelj (mjesto
rada: Osijek)

- sveucili$ni diplomski studij ili sveu¢ilisni
integrirani prijediplomski, diplomski studij
ili stru¢ni diplomski studij arhitekture ili
gradevinarstva,

- najmanje jedna godina radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima,

- poznavanje rada na ra¢unalu,

— poloZen drzavni ispit II. razine i strucni ispit,
- vozacki ispit za upravljanje motornim vo-
zilima B-kategorije
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b) stru¢ni suradnik za prostorno uredenje
i graditeljstvo - 1 izvrsitelj (mjesto rada:
Osijek)

— sveutili$ni prijediplomski studij ili stru¢ni
prijediplomski studij arhitekture ili grade-
vinarstva,

- najmanje tri godine radnog iskustva na
odgovarajuc¢im poslovima,

- poznavanje rada na racunalu,

- poloZen drzavni ispit II. razine i strucni ispit,
— vozacki ispit za upravljanje motornim vo-
zilima B-kategorije

¢) visi stru¢ni suradnik za upravljanje imo-
vinom - vjezbenik - 1 izvrsitelj (mjesto rada:
Osijek)

- sveucilisni diplomski studij ili sveu¢ili$ni
integrirani prijediplomski i diplomski studjj
ili stru¢ni diplomski studij prava, javne uprave
ili gradevinarstva,

- poznavanje rada na racunalu,

- bez radnog iskustva na odgovaraju¢im
poslovima ili s radnim iskustvom kra¢im
od vremena propisanog za vjezbenicki staz
(12 mjeseci).

3. Upravni odjel za stambenu politiku, obitelj
i mlade

- savjetnik za obitelj i mlade - 1 izvrsitelj
(mjesto rada: Osijek)

- sveucili$ni diplomski studij ili sveucili$ni
integrirani prijediplomski i diplomski stu-
dij ili stru¢ni diplomski studij prava, javne
uprave, ekonomije, nastavnickog usmjerenja,
pedagogije, socijalne pedagogije, psihologije,
sociologije, socijalnog rada,

- najmanje tri godine radnog iskustva na
odgovarajuc¢im poslovima,

- poznavanje rada na racunalu,

- polozen drzavni ispit II. razine.

4. Upravni odjel za zajednicke poslove

- savjetnik za racunovodstvo i financije
- 1 izvrsitelj (mjesto rada: Osijek)

— sveudilisni diplomski studjj ili sveucili$ni
integrirani prijediplomski i diplomski studij
ili stru¢ni diplomski studij ekonomije,

- najmanje tri godine radnog iskustva na
odgovarajuc¢im poslovima,

- poznavanje rada na racunalu,

- polozen drzavni ispit II. razine.

5. Upravni odjel za zdravstvo, socijalnu skrb
i hrvatske branitelje

- visi stru¢ni suradnik za hrvatske bra-
nitelje — 1 izvrsitelj (mjesto rada: Valpovo)
- sveucili$ni diplomski studij ili sveucilisni
integrirani prijediplomski i diplomski studjj ili
stru¢ni diplomski studij prava ili javne uprave,
- najmanje jedna godina radnog iskustva na
odgovarajuc¢im poslovima,

- poznavanje rada na racunalu,

- polozen drzavni ispit II. razine.
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6. Upravni odjel za zastitu okolisa

- savjetnik za zastitu okolisa i upravno-
pravne poslove — 1 izvréitelj (mjesto rada:
Osijek)

- sveucili$ni diplomski studij ili sveucilisni
integrirani prijediplomski i diplomski studjj ili
stru¢ni diplomski studij prava ili javne uprave,
- najmanje tri godine radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima,

- poznavanje rada na ra¢unalu,

— polozen drzavni ispit II. razine,

- vozacki ispit za upravljanje motornim vo-
zilima B-kategorije.

7. Upravni odjel za investicije, infrastrukturu
i razvojne projekte

a) visi savjetnik za investicije — 1 izvrsitelj
(mjesto rada: Osijek)

- sveucili$ni diplomski studij ili sveu¢ilisni
integrirani prijediplomski i diplomski studij
ili stru¢ni diplomski studij gradevinarstva,
elektrotehnike ili strojarstva,

- najmanje Cetiri godine radnog iskustva na
odgovarajuc¢im poslovima,

- poznavanje rada na racunalu,

— polozen drzavni ispit II. razine

b) visi savjetnik za infrastrukturne projekte
— 1 izvrsitelj (mjesto rada: Osijek)

- sveucili$ni diplomski studij ili sveu¢ilisni
integrirani prijediplomski i diplomski studij
ili stru¢ni diplomski studij gradevinarstva,
elektrotehnike ili strojarstva,

- najmanje Cetiri godine radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima,

- poznavanje rada na racunalu,

— polozen drZavni ispit II. razine

¢) visi savjetnik za odrzavanje objekata — 1 iz-
vrsitelj (mjesto rada: Osijek)

- sveucili$ni diplomski studij ili sveu¢ilisni
integrirani prijediplomski i diplomski studij
ili stru¢ni diplomski studij strojarstva,

- najmanje cCetiri godine radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima,

- poznavanje rada na ra¢unalu,

— polozen drzavni ispit II. razine.

8. Upravni odjel za opéu upravu

a) maticar - 1 izvrsitelj (mjesto rada: Beli
Manastir)

- srednja stru¢na sprema upravne, ekonom-
ske, tehnicke struke ili gimnazija,

- najmanje 1 godina radnog iskustva na od-
govaraju¢im poslovima,

- poznavanje rada na rac¢unalu,

— polozen drzavni ispit I. razine,

- zavr$en program osposobljavanja, odnosno
usavrsavanja za obavljanje poslova maticara
u Drzavnoj skoli za javnu upravu

b) maticar - vjezbenik - 2 izvrSitelja (mjesto
rada: Osijek)

- srednja stru¢na sprema upravne, ekonom-
ske, tehnicke struke ili gimnazija,

- poznavanje rada na racunalu,

- bez radnog iskustva na odgovaraju¢im
poslovima ili s radnim iskustvom kra¢im
od vremena propisanog za vjezbenicki staz
(12 mjeseci).

Na javni natje¢aj mogu se prijaviti osobe
obaju spolova.

Osoba koja ima potrebno radno iskustvo na
odgovarajué¢im poslovima, a nema polozen
drzavni ispit propisane razine za radno mje-
sto na koje se rasporeduje moze se primiti
u sluzbu i rasporediti na radno mjesto pod
uvjetom da drzavni ispit polozi u roku od
godine dana od dana pocetka rada u sluzbi
utvrdenog rjesenjem o rasporedu na radno
mjesto.

Osobe bez radnog iskustva u odgovarajucoj
razini obrazovanja i struci, kao i osobe s rad-
nim iskustvom kra¢im od vremena propisanog
za vjezbenicki staz, mogu se primiti u sluzbu
i rasporediti iskljucivo kao vjezbenici. Vjezbe-
nik moze pristupiti polaganju drzavnoga ispita
najranije tri mjeseca prije isteka propisanoga
vjezbenickog staza i duzan je ispit poloziti
najkasnije do isteka vjezbenickog staza.
Poznavanje rada na ra¢unalu u smislu ovoga
javnog natjecaja dokazuje se odgovaraju¢om
javnom ispravom, stru¢nom provjerom, di-
plomom, svjedodzbom, potvrdom poslodav-
ca ili izjavom. Pod stru¢nom provjerom u
smislu ovog natjecaja smatra se i raniji rad
na poslovima za ¢ije obavljanje je utvrden
navedeni uvjet.

Pod stru¢nim ispitom u smislu ovoga javnog
natjecaja i radnih mjesta pod tockama 2.a) i
2.b) podrazumijeva se stru¢ni ispit za obav-
ljanje poslova prostornog uredenja odnosno
graditeljstva sukladno posebnim propisima.
Osoba koja ima potrebno radno iskustvo na
odgovarajuc¢im poslovima, a nema polozen
stru¢ni ispit, moze se primiti u sluzbu i ras-
porediti na radno mjesto pod uvjetom da ispit
polozZi u roku od jedne godine od dana ispu-
njavanja uvjeta za polaganje stru¢nog ispita
odredenog posebnim propisima iz podrucja
prostornog uredenja odnosno graditeljstva.
Program osposobljavanja odnosno usavrsa-
vanja za obavljanje poslova mati¢ara u smislu
ovoga javnog natjecaja pohada se u Drzavnoj
$koli za javnu upravu prema postupku i na
nadin utvrden posebnim propisima. Osoba
koja ima potrebno radno iskustvo na odgova-
raju¢im poslovima, a nema zavr$en Program
osposobljavanja odnosno usavr$avanja za
obavljanje poslova mati¢ara, moze se pri-
miti u sluzbu i rasporediti na radno mjesto
maticara i viSeg maticara pod uvjetom da
navedeni Program zavrsi u roku propisanom
posebnim propisima.

oglasne stranice
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U sluzbu ne moze biti primljena osoba protiv
koje se vodi kazneni postupak po sluzbenoj
duznosti ili koja je proglasena krivom za ka-
zneno djelo za koje se kazneni postupak vodi
po sluzbenoj duznosti, osim za kazneno djelo
koje se odnosi na sigurnost prometa, pod
uvjetom da za to kazneno djelo nije osudena
na bezuvjetnu kaznu zatvora.

U sluzbu ne moze biti primljen kandidat za
¢iji prijam postoje zapreke iz ¢lanaka 15.1 16.
Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lo-
kalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi.
Prijava na javni natje¢aj mora sadrzavati po-
datke o podnositelju prijave (ime i prezime,
adresa, e-adresa te broj telefona), naziv radnog
mjesta i upravnog odjela na koje se prijava
odnosi, datum prijave i vlastoru¢ni potpis
podnositelja prijave.

Uz prijavu na javni natjecaj potrebno je pri-
loziti:

- Zivotopis,

- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
vazece osobne iskaznice, vojne iskaznice ili
putovnice, odnosno domovnice),

— dokaz o odgovarajucoj razini obrazovanja i
struci (preslik svjedodzbe, diplome ili druge
odgovarajuce javne isprave),

— dokaze o radnom iskustvu na odgovarajuc¢im
poslovima, i to:

1. preslik elektronickog zapisa ili potvrde o
podacima evidentiranim u bazi podataka
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje,
koja sadrzava podatke o poslodavcu, osnovi
osiguranja, pocetku i prestanku osiguranja,
radnom vremenu, razini ste¢ene i potrebne
kvalifikacije te trajanju staza osiguranja i

2. preslik potvrde poslodavca o trazenom
radnom iskustvu, ili rje$enja o rasporedu,
ili ugovora o radu ili drugog odgovarajuéeg
dokaza koji mora sadrzavati vrstu obavljanih
poslova, potrebnu razinu obrazovanja i raz-
doblje u kojem su poslovi obavljani

- samo za radna mjesta pod tockama 2.c) i
8.b), dokaz o nepostojanju radnog iskustva
na odgovaraju¢im poslovima ili posjedovanju
radnog iskustva kraceg od vremena propi-
sanog za vjezbenicki staz (12 mjeseci), i to:
presliku elektronickog zapisa ili potvrde o
podacima evidentiranim u bazi podataka
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje,
koja sadrzava podatke o poslodavcu, osnovi
osiguranja, pocetku i prestanku osiguranja,
radnom vremenu, razini ste¢ene i potrebne
kvalifikacije te trajanju staza osiguranja

— preslik isprave o polozenom drzavnom is-
pitu ako kandidat ima poloZen drzavni ispit,
- preslik isprave o polozenom stru¢nom ispitu
za obavljanje poslova prostornog uredenja
odnosno graditeljstva sukladno posebnim
propisima ako kandidat ima polozen stru¢ni
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ispit (samo za radna mjesta pod to¢kama
2.a)12.b)),

- dokaz o polozenom voza¢kom ispitu za
upravljanje motornim vozilima B-kategorije
(samo za radna mjesta pod tockama 2.a),
2.b)i6.),

— preslik isprave o zavr§enom programu
osposobljavanja, odnosno usavr$avanja za
obavljanje poslova mati¢ara u Drzavnoj $koli
za javnu upravu ako kandidat ima zavr$en
program osposobljavanja odnosno usavrsava-
nja (samo za radno mjesto pod tockom 8.a)),
- dokaz o poznavanju rada na racunalu (od-
govarajuca javna isprava, strucna provjera,
diploma, svjedodzba, potvrda poslodavca
ili izjava).

Kandidatima e putem adrese elektronicke
poste (e-adresa) koju su naveli u prijavi biti
poslana obavijest o ostvarivanju prava na
pristupanje prethodnoj provjeri znanja i spo-
sobnosti pisanim testiranjem i intervjuom.
Preslike dokumenata nije potrebno ovjeravati.
Kandidat koji, prema posebnim propisima,
ostvaruje pravo prednosti pri zaposljavanju
duzan je u prijavi na javni natjecaj pozvati se
na to pravo i ima prednost u odnosu na ostale
kandidate samo pod jednakim uvjetima. Da
bi ostvario pravo prednosti pri zaposljavanju,
kandidat koji ispunjava uvjete za ostvarivanje
toga prava, duzan je uz prijavu na javni natje-
Caj priloziti sve dokaze o ispunjavanju trazenih
uvjeta, kao i svu propisanu dokumentaciju
prema posebnom propisu.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
prilikom zapo$ljavanja u skladu s ¢lankom
101. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji
(Narodne novine broj 121/17., 98/19., 84/21. i
156/23.) uz prijavu na javni natjecaj duzan je
priloziti, osim dokaza o ispunjavanju trazenih
uvjeta i sve potrebne dokaze dostupne na
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48.f
Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata
(Narodne novine broj 33/92., 57/92., 77/92.,
27/93.,58/93.,02/94., 76/94., 108/95., 108/96.,
82/01., 103/03., 148/13. 1 98/19.), uz prijavu
na javni natjecaj, duzan je osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta, u prijavi na
javni natjeCaj pozvati se na to pravo i priloziti
odgovarajuce isprave kao dokaz o statusu, kao
i druge dokaze sukladno posebnom zakonu
kojim je uredeno to pravo.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 47. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
(Narodne novine broj 84/21.), uz prijavu na
javni natje¢aj duzan je, osim dokaza o ispu-
njavanju trazenih uvjeta, priloZiti i rjeSenje
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ili potvrdu o priznatom pravu. Poveznica za
stranicu Ministarstva branitelja na kojoj su
navedeni dokazi potrebni za ostvarivanje pra-
va prednosti pri zaposljavanju prema Zakonu
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog
rata je: https://branitelji.gov.hr/zaposljava-
nje-843/843.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj
157/13., 152/14., 39/18. i 32/20.) uz prijavu
na javni natjecaj duzan je, osim dokaza o
ispunjavanju traZenih uvjeta, priloziti i dokaz
o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom te
dokaz o prestanku radnog odnosa kod posljed-
njeg poslodavca (ugovor, rjeSenje, odlukaisl.).
Kandidat koji se poziva na pravo predno-
sti pri zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 22.
Ustavnog zakona o pravima nacionalnih ma-
njina (Narodne novine broj 155/02., 47/10.,
80/10. 1 93/11.) uz prijavu na javni natjecaj,
osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta,
nije duzan dokazivati svoj status pripadnika
nacionalne manjine.

Urednom prijavom smatra se prijava koja sa-
drzi sve podatke i priloge navedene u javnom
natjecaju. Neuredne prijave i prijave podnese-
ne nakon proteka roka za podnosenje prijava
na javni natje¢aj (nepravodobne prijave) nece
se razmatrati niti ¢e podnositelji nepotpunih
prijava biti pozvani na dopunu prijave. Osobe
koje podnesu nepravodobne ili nepotpune pri-
jave na javni natjecaj ili ne ispunjavaju uvjete
javnog natjecaja, ne smatraju se kandidatima
prijavljenim na javni natjecaj, o cemu im se
dostavlja pisana obavijest.

Postupak javnog natjecaja obuhvaca obveznu
provjeru znanja i sposobnosti kandidata pu-
tem pisanog testiranja i intervjua.

Na mre7noj stranici Osjec¢ko-baranjske zupa-
nije (www.obz.hr) dostupan je opis poslova
te podaci o pla¢i radnog mjesta koje se po-
punjava, kao i podaci o prethodnoj provjeri
znanja i sposobnosti kandidata odnosno na-
¢in obavljanja prethodne provjere znanja i
sposobnosti kandidata i iz kojeg je podrudja
te pravni i drugi izvori za pripremanje kan-
didata za prethodnu provjeru znanja i spo-
sobnosti te ostale informacije o natje¢ajnom
postupku. Na navedenoj mreznoj stranici te
na oglasnoj plo¢i Osjecko-baranjske Zupanije
u Osijeku, Zupanijska 4, bit ¢e objavljeno
vrijeme odrzavanja prethodne provjere znanja
i sposobnosti kandidata najmanje pet dana
prije odrzavanja provjere. Prethodnoj provjeri
znanja i sposobnosti mogu pristupiti samo
kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete
iz javnog natjecaja.

Sukladno ¢lanku 22. stavak 2. Zakona o sluz-
benicima i namje$tenicima u lokalnoj i po-
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dru¢noj (regionalnoj) samoupravi smatra se
da je kandidat koji nije pristupio prethodnoj
provjeri povukao prijavu na javni natjecaj.
Prijave na javni natjecaj podnose se na adresu:
Osjecko-baranjska Zupanija, Upravni odjel
za zajednicke poslove, Osijek, Zupanijska 4,
putem poste ili osobnom dostavom u pisar-
nicu u roku od 8 dana od dana objave javnog
natjecaja u Narodnim novinama.

Prijave se podnose u zatvorenim omotnicama
s naznakom »Za natjecaj« te nazivom radnog
mjesta i upravnog odjela na koje se podnositelj
prijave prijavljuje. Za svako radno mjesto pod-
nosi se zasebna prijava u zasebnoj omotnici.
Kandidat koji bude izabran pozvat ¢e se da
u primjerenom roku, a prije donosenja rje-
$enja o prijmu u sluzbu, dostavi uvjerenje
nadleznog suda da se protiv njega ne vodi
kazneni postupak i uvjerenje o zdravstve-
noj sposobnosti za obavljanje poslova rad-
nog mjesta te da dostavi na uvid izvornike
drugih dokaza o ispunjavanju formalnih
uvjeta iz javnog natjecaja, uz upozorenje da
se nedostavljanje traZenih isprava smatra
odustankom od prijma u sluzbu. Troskove
izdavanja uvjerenja o zdravstvenoj sposobnosti
snosi Osjecko-baranjska zupanija. Iznimno,
u slucaju odustanka kandidata od prijma u
sluzbu kandidat sam snosi troskove izdavanja
uvjerenja o zdravstvenoj sposobnosti.
Nakon izbora kandidata, a prije donosenja
rjeSenja o prijmu u sluzbu za izabranog
kandidata upravno tijelo Osjecko-baranjske
zupanije nadlezno za sluzbenicke odnose
provjerit ¢e po sluzbenoj duznosti postoji li
zapreka za prijam u sluzbu zbog pravomocne
osudivanosti izabranog kandidata za kazneno
djelo iz ¢lanka 15. Zakona o sluzbenicima i
namjes$tenicima u lokalnoj i podrucnoj (regi-
onalnoj) samoupravi te zapreke iz ¢lanka 16.
Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lo-
kalnoj i podrucnoj (regionalnoj) samoupravi.
O rezultatima javnog natjecaja kandidati e
u zakonskom roku biti obavijesteni javnom
objavom rjeenja o prijmu u sluzbu izabranog
kandidata na mreznoj stranici Osjecko-ba-
ranjske Zupanije www.obz.hr.

Dostava rjeSenja svim kandidatima smatra
se obavljenom istekom osmog dana od dana
javne objave rjeSenja na mreznoj stranici
Osjecko-baranjske zupanije www.obz.hr.
Postupak javnog natjecaja obustavit ¢e se
kada se u roku odredenom javnim natjecajem
nije prijavio nijedan kandidat ili prijavljeni
kandidati ne ispunjavaju formalne uvjete za
prijam i raspored na radno mjesto ili kandi-
dati nisu postigli zadovoljavajuce rezultate
na provedenom testiranju ili intervjuu ili za
koje je na psiholoskoj procjeni utvrdeno da
nemaju sposobnosti za obavljanje poslova
radnog mjesta.
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Postupak javnog natje¢aja moze se obustaviti
zbog bitno promijenjenih okolnosti koje su
nastale nakon raspisivanja javnog natjecaja.
Obavijest o obustavi postupka, ako do obu-
stave dode, objavit e se na mreznoj stranici
Osjecko-baranjske Zupanije www.obz.hr.
Sukladno odredbama Zakona o provedbi Opce
uredbe o zastiti podataka (Narodne novine
broj 42/18.) i Uredbe (EU) 2016/679, doku-
menti dostavljeni na javni natjecaj poslani
su slobodnom voljom osoba koje podnose
prijavu na javni natjecaj te se smatra da su
dale privolu za obradu osobnih podataka.
Podaci ¢e se obradivati isklju¢ivo u svrhu
provedbe javnog natjecaja.

Izrazi koji se koriste u ovom javnom natjecaju
za osobe u muskom rodu su neutralni i odnose
se na muske i Zenske osobe.

Osjecko-baranjska Zupanija

Klasa: 112-01/25-01/01
Urbroj: 448-05-02/01-25-1 od 3. XII. 2025.
(7111)
Na temelju ¢lanka 24. Temeljnog kolektivnog
ugovora za zaposlenike u javnim sluzbama
(Narodne novine 29/2024) i ¢lanka 38. Sta-
tuta Hrvatskog zavoda za norme, ravnatelj
Hrvatskog zavoda za norme raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za prijam u radni odnos

ODJEL ZA NORMIZACIJU

Odsjek za opéa podrucja normizacije

1. visi savjetnik 2 — 1 izvrsitelj/ica — ugovor
o radu na neodredeno vrijeme (vi$i stru¢ni
savjetnik za normizaciju u podruéju zdravlja,
okoli$a i medicinske opreme).

Uvjeti:

- visoka stru¢na sprema, zavr$en fakultet
tehnickog ili prirodoslovnog smjera, medi-
cinski ili stomatoloski fakultet

- najmanje Cetiri godine radnog staza

- poznavanje rada na osobnom ra¢unalu

- aktivno znanje engleskog jezika

- prednost - iskustvo u poslovima normi-
zacije.

ODJEL ZA NORMIZACIJU

Odsjek za opéa podrucja normizacije

2. visi savjetnik 2 - 1 izvrsitelj/ica — ugovor
o radu na neodredeno vrijeme (visi stru¢ni
savjetnik za normizaciju u podrucju usluga,
kucanstva i slobodnog vremena).

Uvjeti:

- visoka stru¢na sprema, zavr$en fakultet
tehnickog ili prirodoslovnog smjera

- najmanje Cetiri godina radnog staza

- poznavanje rada na osobnom rac¢unalu

- aktivno znanje engleskog jezika

- prednost - iskustvo u poslovima normi-
zacije.

ODJEL ZA NORMIZACIJU

Odsjek za podrucje elektrotehnike, telekomu-
nikacija i informacijske tehnologije

3. visi savjetnik 2 - 1 izvrSitelj/ica — ugovor
o radu na neodredeno vrijeme (visi stru¢ni
savjetnik za normizaciju u podrudju energet-
ske elektrotehnike).

Uvjeti:

- visoka stru¢na sprema, zavrsen elektroteh-
nicki ili drugi odgovarajudi fakultet

- najmanje Cetiri godine radnog staza

- poznavanje rada na osobnom rac¢unalu

- aktivno znanje engleskog jezika

- prednost - iskustvo u poslovima normi-
zacije.

ODJEL ZA KOMUNIKACIJSKE POSLOVE
Odsjek za informatiku

4. visi savjetnik 2 - 1 izvrsitelj/ica — ugovor
o radu na neodredeno vrijeme (visi informa-
ticki savjetnik).

Uvjeti:

- visoka stru¢na sprema, zavr$en fakultet
informatickog, tehni¢kog ili prirodoslovnog
smjera

- najmanje Cetiri godine radnog staza

— aktivno znanje engleskog jezika

- prednost — iskustvo u poslovima normi-
zacije.

ODJEL ZA RAZVOJ I NOVE AKTIVNOSTI
Odsjek za izdavacku djelatnost

5. visi savjetnik 2 - 1 izvrsitelj/ica — ugovor
o radu na neodredeno vrijeme (vidi stru¢ni
savjetnik za izdavacku djelatnost).

Upvijeti:

— visoka stru¢na sprema, zavr$en fakultet teh-
nickog, prirodoslovnog ili drustvenog smjera
- najmanje Cetiri godine radnog staza

- poznavanje rada na osobnom racunalu

- znanje engleskog jezika

— prednost - iskustvo u izdavackoj djelatnosti.
ODJEL ZA KOMUNIKACIJSKE POSLOVE
Odsjek za prodaju i marketing

6. referent - 1 izvrsitelj/ica — ugovor o radu
na odredeno vrijeme (stru¢ni referent za
prodaju).

Uvijeti:

- srednja stru¢na sprema

- najmanje tri mjeseca radnog staza

- poznavanje rada na osobnom rac¢unalu

- poznavanje engleskog jezika.

Za radna mjesta od rednog broja 1 do rednog
broja 5 probni rad traje Sest mjeseci, a za
radno mjesto pod rednim brojem 6 probni
rad traje dva mjeseca.

Na natjecaju ravnopravno mogu sudjelovati
kandidati obaju spolova.

Osim navedenih uvjeta kandidati moraju is-
punjavati i opce i zakonom propisane uvjete.
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U prijavi na javni natjecaj navode se osobni
podaci podnositelja prijave (ime i prezime,
OIB, datum i mjesto rodenja, adresu stano-
vanja, broj telefona/mobitela te elektronicku
adresu), redni broj i naziv radnog mjesta na
koji se kandidat prijavljuje.

Ako se kandidat prijavljuje za vi$e radnih mje-
sta, duzan je za svako radno mjesto podnijeti
prijavu sa svim trazenim prilozima.

Uz vlastoru¢no potpisanu prijavu na javni
natjecaj kandidati su duzni priloziti:

a) Zivotopis

b) dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
osobne iskaznice, putovnice ili domovnice)
c) dokaz o stec¢enoj stru¢noj spremi (preslik
diplome ili svjedodzbe), osoba koja je obrazo-
vanje zavrsila u inozemstvu duzna je dostaviti
i dokaz o priznavanju inozemne obrazovne
kvalifikacije u Republici Hrvatskoj

d) dokaz o radnom stazu (elektronicki zapis
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje
koji, izmedu ostaloga, sadrzi podatke o po-
slodavcu, pocetku i prestanku osiguranja,
stvarnoj i potrebnoj stru¢noj spremi, radnom
vremenu i trajanju staza osiguranja ili drugi
dokazi na temelju kojih se moze utvrditi radni
staz, ne stariji od 30 dana od dana objave
ovog natjecaja)

e) vlastoru¢no potpisanu izjavu kandidata
da je suglasan sa svim uvjetima natjecaja te
uporabom i obradom osobnih podataka u
svrhu provedbe postupka nakon objavljenog
natjecaja (izjava kandidata moze biti navedena
u tekstu Zivotopisa).

Sva se trazena dokumentacija dostavlja u obli-
ku neovjerenih preslika. Odabrani kandidat
duzan je prije zasnivanja radnog odnosa do-
staviti na uvid izvorne dokumente ili ovjerene
preslike dokumenata.

Osobni podaci kandidata obradit ¢e se is-
klju¢ivo u svrhu provedbe javnog natjecaja
sukladno Zakonu o provedbi Opée uredbe o
zadtiti podataka (Narodne novine broj 42/18)
i Uredbe (EU) 2016/679.

Rok za podnosenje prijava na natjecaj je 8 dana
od objave natjecaja u Hrvatskom zavodu za
zaposljavanje.

Prilozena se natjecajna dokumentacija ne
vraca.

Prijave na natjecaj s dokazima o ispunjavanju
uvjeta podnose se postom na adresu: Hrvatski
zavod za norme, Ulica grada Vukovara 78,
10000 Zagreb s naznakom: »Javni natjecaj za
prijam u radni odnos« ili neposredno (soba
N3, 0od 8 do 11 sati, odnosno od 13 do 15 sati).
Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri
zapo$ljavanju prema posebnim propisima
duZan je u prijavi na natjecaj pozvati se na
to pravo, odnosno uz prijavu priloziti svu
propisanu dokumentaciju prema posebnom
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zakonu i ima prednost u odnosu na ostale
kandidate pod jednakim uvjetima.
Urednom prijavom smatra se prijava koja
sadrzava sve podatke i priloge navedene u
javnom natjecaju. Osoba koja podnese nepra-
vovremenu i neurednu prijavu ili ne ispunjava
formalne uvjete javnog natjeaja ne smatra
se kandidatom prijavljenim na javni natjecaj.
Povjerenstvo za provedbu natjecaja (u nastav-
ku teksta: Povjerenstvo) imenuje ravnatelj
Hrvatskog zavoda za norme. Povjerenstvo
utvrduje popis kandidata prijavljenih na jav-
ni natje¢aj koji ispunjavaju formalne uvjete
javnog natjecaja te ih upucuje na testiranje.
Testiranje se sastoji od provjere znanja,
sposobnosti i vjestina kandidata bitnih za
obavljanje poslova radnog mjesta (pisani dio
testiranja) i razgovora (intervjua) Povjerenstva
s kandidatima.
Opis poslova radnog mjesta i podaci o plaéi za
radno mjesto za koje se obavlja prijam, na¢in
testiranja kandidata te pravni i drugi izvori
za pripremanje kandidata bit ¢e objavljeni na
mreznoj stranici Hrvatskog zavoda za norme,
www.hzn.hr istovremeno s objavom javnog
natjecaja.
Kandidati koji zadovolje na pisanom testiranju
bit ¢e pozvani na razgovor (intervju).
Za kandidata koji ne pristupi na neku od faza
testiranja ili razgovoru (intervju), bez obzira
na razloge, smatrat ¢e se da je povukao prijavu
na javni natjecaj te se u tom smislu vide nece
smatrati kandidatom.
O vremenu testiranja i intervjua, kandidati
Ce biti obavije$teni putem mreZne stranice
Hrvatskog zavoda za norme, www.hzn.hr,
najmanje tri dana prije dana odredenog za
testiranje.
Kandidati ¢e o rezultatima biti obavijesteni
u zakonskom roku.

Hrvatski zavod za norme

Klasa: 112-02/25-02/17
Urbroj: 2198-14/1-25-2 od 2. XII. 2025.
(7112)
Na temelju ¢lanka 19. stavka 1. Zakona o
sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj
i podrucnoj (regionalnoj) samoupravi (Na-
rodne novine broj 86/08, 61/11, 4/18, 112/19,
17/25 - u daljnjem tekstu: Zakon), sukladno
Pravilniku o unutarnjem redu upravnih tijela
Zadarske Zupanije (»Sluzbeni glasnik Zadar-
ske Zupanije« broj 4/22, 6/24,16/25, u daljnjem
tekstu: Pravilnik) u skladu s Planom prijma
u sluzbu u upravna tijela Zadarske Zupanije
u 2025. godini (»Sluzbeni glasnik Zadarske
zZupanije« broj 2/25, 12/25, 17/25 - u daljnjem
tekstu: Plan prijma) te Odluci o raspisivanju
javnog natjeCaja za prijam u sluzbu viseg
stru¢nog suradnika u Upravni odjel za poljo-

oglasne stranice

privredu, ribarstvo i EU fondove, Odsjek za
EU fondove (klasa: 112-02/25-02/_, urbroj:
2198-14/1-25-1 od 2. prosinca 2025. godine),
procelnik Upravnog odjela za poljoprivredu,
ribarstvo i EU fondove raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za prijam u sluzbu u Upravni odjel za poljo-
privredu, ribarstvo i EU fondove, Odsjek za
EU fondove, na radno mjesto:

- visi strucni suradnik, broj 165. iz Pravil-
nika, 1 izvrsitelj, na neodredeno vrijeme, uz
obvezan probni rad od 3 mjeseca.
Kandidati osim op¢ih uvjeta propisanih ¢lan-
kom 12. stavkom 1. Zakona moraju ispunjavati
i sljedece posebne uvjete za prijam u sluzbu
i raspored na radno mjesto visi stru¢ni su-
radnik, radno mjesto broj 165. iz Pravilnika:
— zavr$en sveucili$ni diplomski studjj ili sve-
ucili$ni integrirani prijediplomski i diplomski
studjj ili stru¢ni diplomski studij iz podrucja
drustvenih, prirodnih, tehnickih, biotehni¢-
kih, humanistickih znanosti ili interdiscipli-
narnih podruéja znanosti, najmanje jedna
godina radnog iskustva na odgovaraju¢im
poslovima, poloZen drzavni ispit II. razine,
znanje engleskog jezika.

Na temelju ¢lanka 35. stavka 1. Uredbe o kla-
sifikaciji radnih mjesta u lokalnoj i podru¢noj
(regionalnoj) samoupravi (Narodne novine
broj 74/10, 125/14, 48/23) osobe koje su po
prijasnjim propisima stekle visoku stru¢nu
spremu mogu biti rasporedene na radna mje-
sta za koja je kao uvjet utvrden stupanj obra-
zovanja magistar struke ili stru¢ni specijalist.
U sluzbu ne moze biti primljena osoba za koju
postoji zapreka iz ¢lanaka 15. 1 16. Zakona,
a §to Ce po sluzbenoj duznosti za izabranog
kandidata provjeriti Upravni odjel za pravne
i zajednicke poslove Zadarske Zupanije.

U pisanoj prijavi na javni natje¢aj navode se
podaci podnositelja prijave (ime i prezime,
adresa prebivalista, broj telefona, adresa elek-
tronicke poste, iskljucivo za potrebe postup-
ka) i uz pisanu prijavu potrebno je priloziti
sljede¢u dokumentaciju:

1. zivotopis,

2. dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (ili preslik
vazece osobne iskaznice ili putovnice ili vojne
iskaznice ili domovnice),

3. preslik rodnog lista,

4. dokaz o odgovarajucoj razini obrazovanja
i struci odredenoj ovim javnim natjecajem:
preslik diplome,

5. dokaz o radnom iskustvu na odgovaraju¢im
poslovima u trajanju od najmanje jedne godi-
ne, $to se dokazuje sljede¢im dokumentima
(potrebno je dostaviti dokaze i iz tocke a) i
tocke b)):
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a) elektronicki zapis - u slucaju da je osigu-
ranik podnio zahtjev u elektronickom obliku
preko korisnickih stranica Hrvatskoga zavoda
za mirovinsko osiguranje ili potvrdu o po-
dacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji
Hrvatskoga zavoda za mirovinsko osiguranje,
koju Zavod na osobno trazenje osiguranika
izdaje na $alterima podru¢nih sluzbi/ureda
Hrvatskoga zavoda za mirovinsko osiguranje,
koji zapis/potvrda ne smije biti stariji od 1
mjeseca, a izmedu ostalih podataka, mora
sadrzavati i podatke o poslodavcu, pocetku
i prestanku osiguranja, razini ste¢ene kvalifi-
kacije i razini potrebne kvalifikacije, radnom
vremenu, op¢ini rada/prebivalita i trajanju
staza osiguranja

b) dokaz o radnom iskustvu iz kojeg se ned-
vojbeno moze utvrditi radno iskustvo na
poslovima odgovarajuce razine obrazovanja
i struke odredene ovim javnim natjecajem u
trajanju od najmanje jedne godine: ugovor
o radu ili rjeSenje o rasporedu ili ugovor o
stru¢nom osposobljavanju bez zasnivanja rad-
nog odnosa ili potvrdu poslodavca o radnom
iskustvu na odgovaraju¢im poslovima koja
mora sadrzavati vrstu poslova koju je obavljao,
u kojoj razini obrazovanja i razdoblje u kojem
je kandidat obavljao poslove.

Napomena: iz priloZzenog dokaza mora biti
razvidno radno iskustvo na odgovaraju¢im
poslovima (vrsta poslova koju je kandidat
obavljao, u kojoj razini obrazovanja i razdoblje
u kojem je kandidat obavljao poslove), a koje
radno iskustvo je evidentirano u elektroni¢-
kom zapisu/potvrdi o podacima evidentiranim
u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje,

6. preslik svjedodzbe o polozenom drzavnom
ispitu (ako kandidat ima polozen drzavni
ispit ili uvjerenje/svjedodzbu o polozenom
pravosudnom ispitu, za kandidate koji imaju
poloZen pravosudni ispit).

Sve isprave prilazu se u neovjerenom presliku.
Osoba koja se prijavljuje na radno mjesto
viseg stru¢nog suradnika i koja ima potrebno
radno iskustvo na odgovaraju¢im poslovima,
anema polozen drzavni ispit propisane razine
za radno mjesto na koje se rasporeduje, moze
se primiti u sluzbu i rasporediti na radno
mjesto pod uvjetom da drzavni ispit propisane
razine polozi u roku od godine dana od dana
pocetka rada u sluzbi utvrdenog rjesenjem o
rasporedu na radno mjesto, u skladu s ¢lan-
kom 14. Zakona.

Ako ne polozi drzavni ispit u propisanom
roku, u skladu s ¢clankom 115. Zakona tocka
h), sluzba prestaje po sili zakona istekom roka
u kojem je bio obvezan poloziti drzavni ispit.
Osoba koja ima polozen pravosudni ispit nije
duzna polagati drzavni ispit u skladu s ¢lan-
kom 89. stavkom 7. Zakona.
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Osobni podaci kandidata obradit ¢e se is-
klju¢ivo u svrhu provedbe javnog natjecaja
sukladno Zakonu o provedbi Opée uredbe o
zastiti podataka (Narodne novine broj 42/18)
i Uredbe (EU) 2016/679.

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri
zaposljavanju prema posebnom zakonu duzni
su u prijavi na javni natjecaj pozvati se na to
pravo te priloziti sve dokaze o ispunjavanju
trazenih uvjeta iz javnog natjecaja, kao i sve
dokaze kojima ostvaruju pravo prednosti pri
zaposljavanju, u kojem slucaju imaju prednost
u odnosu na ostale kandidate samo pod jed-
nakim uvjetima.

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri
zapoSljavanju sukladno ¢lanku 101. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i clanovima njihovih obitelji (Narodne novine
broj 121/17, 98/19, 84/21, 156/23) dokazuje to
potrebnim dokumentima. Dokazi potrebni za
ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju
objavljeni su na stranici Ministarstva branite-
lja Republike Hrvatske https://branitelji.gov.
hr/zaposljavanje-843/843.

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri
zapo$ljavanju sukladno ¢lanku 48. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
(Narodne novine broj 84/21) uz prijavu na
natjecaj duzan je, osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta, priloziti i sve potrebne doka-
ze iz ¢lanka 49. navedenog Zakona. Dokazi
potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri
zapo$ljavanju objavljeni su na stranici Mini-
starstva branitelja Republike Hrvatske https://
branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri
zaposljavanju na temelju ¢lanka 48. f. Za-
kona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata
(Narodne novine 33/92, 57/92, 77/92, 27/93,
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01,
94/01, 103/03, 148/13, 98/19) dokazuje to
rjeSenjem ili potvrdom o priznatom statusu
iz koje je vidljivo to pravo te dokazom iz kojeg
je vidljivo na koji nacin je prestao radni odnos
kod prethodnog poslodavca (rjesenje, ugovor,
sporazum i sl.).

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri
zaposljavanju na temelju ¢lanka 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljava-
nju osoba s invaliditetom (Narodne novine
157/13, 152/14, 39/18, 32/20) dokazuje to
odgovaraju¢om javnom ispravom o invalidi-
tetu na temelju koje se osoba moze upisati u
ocevidnik zaposlenih osoba s invaliditetom te
dokazom iz kojeg je vidljivo na koji je nacin
prestao radni odnos kod prethodnog poslo-
davca (rjeSenje, ugovor, sporazum i sl.).
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
pri zaposljavanju na temelju ¢lanka 22. Ustav-
nog zakona o pravima nacionalnih manjina
(Narodne novine broj 155/02, 47/10, 80/10,

93/11) uz prijavu na natjecaj, osim dokaza
o ispunjavanju trazenih uvjeta, nije duzan
dokazivati svoj status pripadnika nacionalne
manjine.

Izabrani kandidat bit ¢e pozvan da u primjere-
nom roku, a prije dono$enja rjesenja o prijmu
u sluzbu, dostavi uvjerenje nadleznog suda da
se protiv njega ne vodi kazneni postupak i
uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za obav-
ljanje poslova radnog mjesta te na uvid izvor-
nike dokaza o ispunjavanju formalnih uvjeta
iz javnog natjecaja, Cije su preslike prilozene
uz prijavu na javni natjecaj, uz upozorenje
da se nedostavljanje trazenih isprava smatra
odustankom od prijma u sluzbu.

Urednom prijavom smatra se prijava koja
sadrzi sve podatke i priloge navedene u jav-
nom natjecaju.

Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz
javnog natjecaja, ne smatra se kandidatom
prijavljenim na javni natjecaj, o ¢emu joj se
dostavlja pisana obavijest u kojoj se navode
razlozi zbog kojih se ne smatra kandidatom
prijavljenim na javni natjecaj. Obavijest se
u pravilu dostavlja na elektronicku adresu
prijavitelja.

Javni natjecajni postupak obuhvaca obaveznu
prethodnu provjeru znanja i sposobnosti kan-
didata na koju mogu pristupiti samo kandidati
koji su podnijeli pravodobnu i urednu prijavu
i koji ispunjavaju formalne uvjete iz javnog
natjecaja.

Skupovi rijeci i pojmova u ovom natjecaju koji
imaju rodno znacenje, bez obzira na to jesu li
kori$teni u muskom ili Zenskom rodu, odnose
se na jednak na¢in na muski i zenski spol.
Na mreznoj stranici Zadarske Zupanije
https://www.zadarska-zupanija.hr/prijam-
u-slu%C5%BEbu naveden je opis poslova i
podaci o placi radnog mjesta koje se popunja-
va javnim natjecajem, nacin obavljanja pret-
hodne provjere znanja i sposobnosti kandidata
iiz kojeg podrucja te pravni i drugi izvori za
pripremanje kandidata za tu provjeru.
Vrijeme odrZavanja prethodne provjere znanja
i sposobnosti kandidata objavit ¢e se najmanje
pet dana prije odrzavanja provjere na mrez-
noj stranici Zadarske Zupanije na poveznici
https://www.zadarska-zupanija.hr/prijam-u-
slu%C5%BEbu.

O rezultatima javnog natjecaja kandidati ¢e
biti obavijesteni javnom objavom rjesenja
o prijmu u sluzbu izabranog kandidata na
mreznoj stranici Zadarske Zupanije na po-
veznici https://www.zadarska-zupanija.hr/
prijam-u-slu%C5%BEbu.

Dostava rjesenja svim kandidatima smatra se
obavljenom istekom osmoga dana od dana
javne objave rje$enja na mreznim stranicama
Zadarske zupanije.

oglasne stranice
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Pisane prijave na javni natjecaj s dokazima
o ispunjavanju uvjeta podnose se u roku od
8 dana od objave javnog natjecaja u Narodnim
novinama, neposredno u pisarnicu Zadarske
zupanije na adresi Zrinsko-Frankopanska
8, 23000 Zadar, ili preporuceno postom na
adresu: Zadarska Zupanija, BoZidara Petrano-
vi¢a 8, 23000 Zadar, s obaveznom naznakom
»Prijava na javni natjecaj za prijam u sluzbu
viSeg stru¢nog suradnika u Upravni odjel za
poljoprivredu, ribarstvo i EU fondove, Odsjek
za EU fondove - ne otvaraj«.
Prijava je podnesena u roku ako je prije isteka
roka zaprimljena u pisarnici Zadarske Zupa-
nije, a ako je prijava upucena postom prepo-
ruceno ili predana ovlastenom pruzatelju po-
Stanskih usluga kao preporucena posiljka, dan
predaje posti odnosno ovlastenom pruzatelju
postanskih usluga smatra se danom predaje
javnopravnom tijelu kojem je upucena.
Zadarska Zupanija

Klasa: 112-01/25-01/003
Urbroj: 2117-12-4-25-3 od 4. XII. 2025.
(7113)
Na temelju ¢lanka 17. i ¢lanka 19. stavka 1.
Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u
lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupra-
vi (Narodne novine broj 86/08, 61/11, 4/18,
112/19 i 17/25 - u daljnjem tekstu: ZSN),
procelnik Upravnog odjela za gospodarski
razvoj Grada Ploca raspisuje

JAVNI NATJECAJ

1. za prijam u sluzbu u Grad Ploce, Uprav-
ni odjel za gospodarski razvoj Grada Ploca,
Odsjek za financije, prorac¢un i naplatu po-
traZivanja, na radno mjesto:

- visi stru¢ni suradnik u Odsjeku za financi-
je, prora¢un i naplatu potrazivanja (1 izvrsitelj,
m/z), na neodredeno vrijeme, uz obvezni
probni rad od 3 mjeseca.

2. za prijam u sluzbu u Grad Ploce, Uprav-
ni odjel za gospodarski razvoj Grada Ploca,
Pododsjek redarstva, na radno mjesto: ko-
munalno-prometno-poljoprivredni redar
(1 izvrsitelj, m/z), na neodredeno vrijeme,
uz obvezni probni rad od 3 mjeseca.

Izrazi koji se koriste u ovom javnom natjecaju,
a imaju rodno znacenje, koriste se neutralno
i odnose se jednako na muski i Zenski rod.
Kandidati moraju ispunjavati opée uvjete za
prijam u sluzbu, propisane u ¢lanku 12. ZSN-a
te sljedece posebne uvjete:

za radno mjesto:

- visi strucni suradnik u Odsjeku za finan-
cije, proracun i naplatu potrazivanja:

- magistar ili stru¢ni specijalist ekonomske
struke
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- najmanje jedna godina radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima

- polozen drzavni ispit II. razine

- poznavanje rada na racunalu.

Za radno mjesto komunalno-prometno-po-
ljoprivredni redar:

- srednja stru¢na sprema (Cetverogodi$nje
obrazovanje)

- najmanje jedna godina radnog iskustva na
odgovarajuc¢im poslovima

— polozen drzavni ispit I. razine

- poznavanje rada na racunalu.

Za prijam u sluzbu osobe koja je strani dr-
zavljanin ili osobe bez drzavljanstva, osim
ispunjavanja uvjeta propisanih posebnim
zakonom, potrebno je prethodno odobrenje
tijela drzavne uprave nadleznog za sluzbe-
nicke odnose.

Radno iskustvo na odgovaraju¢im poslovima
definirano je clankom 13. ZSN-a.

Natjecati mogu se i kandidati koji imaju
potrebno radno iskustvo na odgovaraju¢im
poslovima, a nemaju polozen drzavni ispit
odgovarajuce razine, uz obvezu da ga, ako
zadovolje na probnom radu, poloZe u roku od
godine dana od dana pocetka rada u sluzbi
utvrdenog rjesenjem o rasporedu na radno
mjesto.

Prijavu na javni natje¢aj mogu podnijeti osobe
obaju spolova.

U sluzbu ne moze biti primljena osoba za
¢iji prijam postoje zapreke iz ¢lanaka 15. i
16. ZSN-a.

U prijavi na javni natjecaj potrebno je navesti
osobne podatke podnositelja prijave (ime i
prezime, adresu stanovanja, broj mobitela/
telefona, po mogucnosti e-adresa) i naziv
radnog mjesta na koje se osoba prijavljuje.
Prijavu je potrebno vlastoru¢no potpisati.
Uz pisanu prijavu kandidati su duzni priloziti:
- Zivotopis,

- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (osob-
na iskaznica, vojna iskaznica, putovnica ili
domovnica),

- dokaz o odgovarajucoj razini obrazovanja
(stru¢na sprema) i struci (diploma),

- dokaz o radnom iskustvu na poslovima
odgovarajuce razine obrazovanja i struke u
trajanju od najmanje jedne godine — potrebno
je dostaviti dokumente navedene pod tocka-
maa)ib):

a) elektronicki zapis ili potvrda o podacima
evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje, koji izmedu
ostalog sadrze podatke o poslodavcu, pocetku
i prestanku osiguranja, stvarnoj i potrebnoj
stru¢noj spremi, radnom vremenu i trajanju
staza osiguranja (ne stariji od 30 dana od
zadnjeg dana roka za podnosenje prijava)

oglasne stranice

b) ugovor o radu ili rjesenje o rasporedu ili
potvrda poslodavca o radnom iskustvu ostva-
renom na poslovima odgovarajuce razine ob-
razovanja i struke od najmanje jedne godine,
akoje je evidentirano i u elektronickom zapisu
ili potvrdi Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje

- dokaz o polozenom drzavnom ispitu, ako
ga je kandidat polozio,

- dokaz o poznavanju rada na racunalu ili
vlastoru¢no potpisana izjava o poznavanju
rada na racunalu.

Isprave kojima se dokazuje ispunjavanje uvjeta
iz javnog natjecaja mogu se priloZiti u neo-
vjerenom presliku, a po obavijesti o izboru,
prije dono$enja rjesenja o prijmu u sluzbu,
izabrani kandidat ¢e dostaviti na uvid izvor-
nike dokaza o ispunjavanju formalnih uvjeta
iz javnog natjecaja, Ciji su preslici priloZeni
uz prijavu na javni natjecaj, uz upozorenje
da se nedostavljanje trazenih isprava smatra
odustankom od prijma u sluzbu.

Ako je obrazovanje steceno u inozemstvu,
potrebno je uz svjedodzbu/diplomu priloziti
rjeSenje o priznavanju inozemne $kolske/
visokoskolske kvalifikacije izdano od nadlezne
institucije u Republici Hrvatskoj.

Ako kandidat uz prijavu prilozi dokumente u
kojima osobni podaci nisu istovjetni, duzan je
dostaviti i dokaz o njihovoj promjeni (preslik
vjencanog ili rodnog lista i sl.).

Uredna prijava je ona prijava koja sadrzi sve
podatke i priloge navedene u javnom natje-
¢aju. Dopunu prijavi moguce je podnijeti
zaklju¢no do dana isteka roka za podnosenje
prijava na javni natjecaj.

Podnog$enjem prijave na javni natjecaj smatra
se da je kandidat suglasan da se podaci iz
dokumentacije obraduju i koriste iskljucivo
u svrhu provedbe javnog natjecaja te da se
isti objavljuju na sluzbenoj mreznoj stranici
i oglasnoj plo¢i Grada Ploca.

Kandidat koji ima pravo prednosti kod prijma
u sluzbu prema posebnom zakonu, duzan je u
prijavi na javni natjecaj pozvati se na to pravo
iima prednost u odnosu na ostale kandidate
samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji moze ostvariti pravo prednosti
sukladno ¢lanku 101. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji (Narodne novine broj 121/17,
98/19, 84/21 i 156/23), ¢lanku 48.f Zakona o
zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Narod-
ne novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93,
58/93, 02/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01,
103/03, 148/13 i 98/19), ¢lanku 47. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog
rata (Narodne novine broj 84/21) i ¢lanku
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zaposljavanju osoba s invaliditetom (Narodne
novine broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20)
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duzan se u prijavi na javni natjecaj pozvati
na to pravo i priloziti dokaze o ostvarivanju
prednosti na koje se poziva, a prednost u
odnosu na ostale kandidate ostvaruje samo
pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zapoSljavanju u skladu s ¢lankom 101. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne
novine broj 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23) i
¢lankom 47. Zakona o civilnim stradalnicima
iz Domovinskog rata (Narodne novine broj
84/21) uz prijavu na javni natje¢aj duzan je
priloziti, osim dokaza o ispunjavanju trazenih
uvjeta, i sve potrebne dokaze dostupne na
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
prilikom zaposljavanja u skladu s ¢lankom
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zapo$ljavanju osoba s invaliditetom (Na-
rodne novine broj 157/13, 152/14, 39/18 i
32/20), u prijavi na javni natjecaj duzan je,
osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta,
priloziti i dokaz o utvrdenom statusu osobe
s invaliditetom.

Pod jednakim uvjetima podrazumijeva se da
ako na kraju pisanog testiranja kandidata i
razgovora (intervjua) s njima, kandidati koji
su po rang-listi ostvarili najveci i isti broj
ukupnih bodova, prednost pri zaposljavanju
imaju kandidati koji su se u svojoj prijavi
pozvali na to pravo i to dokazali dokazima.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete, ne
smatra se kandidatom prijavljenim na javni
natjecaj. Osobi se dostavlja pisana obavijest
u kojoj se navode razlozi zbog kojih se ne
smatra kandidatom prijavljenim na Javni na-
tjecaj. Protiv obavijesti kandidat nema pravo
podnosenja pravnog lijeka.

Izabrani kandidat bit ¢e pozvan da u pri-
mjerenom roku, a prije donosenja rjeSenja
o prijmu u sluzbu, dostavi uvjerenje nadlez-
nog suda da se protiv njega ne vodi kazneni
postupak (ne starije od 7 dana) i uvjerenje o
zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova
radnog mjesta.

Rjesenje o prijmu u sluzbu izabranog kandida-
ta dostavlja se javnom objavom na sluzbenoj
mreznoj stranici Grada Ploca: https://ploce.hr/
radni-odnos/. Dostava rjeSenja o prijmu svim
kandidatima smatra se obavljenom istekom
osmoga dana od dana javne objave rje$enja o
prijmu na mreznim stranicama Grada Ploca
https://ploce.hr/radni-odnos/.

Javni natjecaj obuhvaca obveznu prethodnu
provjeru znanja i sposobnosti kandidata pu-
tem pisanog testiranja i razgovora (intervjua).
Na prethodnu provjeru znanja i sposobnosti
mogu pristupiti samo kandidati koji ispunja-
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vaju formalne uvjete. Ako kandidat ne pristupi
prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti, sma-
tra se da je povukao prijavu na javni natjecaj.
Opis poslova i podaci o plaéi radnog mjesta,
nacin i podrudje testiranja te pravni i drugi
izvori za pripremanje kandidata za testiranje
bit ¢e objavljeni na sluzbenoj mreznoj stranici
Grada Ploca: https://ploce.hr/radni-odnos/ i
oglasnoj plo¢i Grada Ploc¢a (Trg kralja To-
mislava 23).
Na sluzbenoj mreznoj stranici Grada Ploc¢a
https://ploce.hr/radni-odnos/ i oglasnoj ploci
Grada Ploc¢a (Trg kralja Tomislava 23) objavit
¢e se vrijeme odrzavanja prethodne provjere
znanja i sposobnosti kandidata, najmanje
pet dana prije odrzavanja provjere znanja i
sposobnosti.
Prijave na javni natjecaj s dokazima o ispunja-
vanju uvjeta podnose se u roku od 15 dana od
objave javnog natjecaja u Narodnim novinama
neposredno ili postom na adresu: Grad Ploce,
Trg kralja Tomislava 23, 20340 Ploce, s naz-
nakom »Za javni natjecaj za prijam u sluzbu
u Grad Ploce, Upravni odjel za gospodarski
razvoj, na neodredeno vrijeme — ne otvaraj.«
O rezultatima javnog natjecaja kandidati ce
biti obavijesteni u zakonskom roku. Nakon
raspisanog javnog natjecaja ne mora se iza-
brati, ali se u tom slucaju donosi odluka o
ponistenju javnog natjecaja. Protiv odluke o
ponistenju javnog natjecaja nije dopusteno
podnosenje pravnih lijekova. Odluka se do-
stavlja svim kandidatima prijavljenim na javni
natjecaj. Odluka o ponistenju javnog natjecaja
donosi se i u slucaju kada se na Javni natjecaj
ne prijavi ni jedan kandidat.

Grad Ploce

Urbroj: 01-25-109 od 3. XII. 2025.  (7115)

NATJECAJ

za radno mjesto:

- Cistacica - pralja - 1 izvrsitelj/ica - na
neodredeno vrijeme.

Izrazi koji se koriste u ovom natjecaju a imaju
rodno znacenje odnose se jednako na muski
i zenski spol.

Ugovor o radu zasniva na neodredeno vrijeme
na puno radno vrijeme uz uvjet probnog rada
od tri mjeseca.

Uvjeti:

- osnovnoskolsko obrazovanje.

Radni odnos ne moze zasnovati osoba kod
koje postoje zapreke iz ¢lanka 261. Zakona o
socijalnoj skrbi (Narodne novine br. 18/2022,
46/22,119/22171/23).

Podatke da kandidat nije osuden za kaznena
djela i prekriaje propisane clankom 261. Za-
kona o socijalnoj skrbi po sluzbenoj duznosti
pribavlja poslodavac.

Osobe koje imaju prednost pri zaposljavanju
na temelju Zakona o hrvatskim branitelja
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji (Narodne novine br. 121/17 i 98/19),
Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo-
$ljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novi-
ne br. 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) te Zakon
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
(NN br. 84/21) duzne su, osim dokaza kojima
dokazuju ispunjavanje uvjeta ovog natjecaja,
dostaviti i propisanu dokumentaciju kojom
dokazuju prednost pri zaposljavanju koja je
odredena navedenim posebnim zakonima.
Potrebna dokumentacija za dokazivanje pred-
nosti na temelju Zakona o hrvatskim branitelja
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obi-
telji, navedena je na stranicama Ministarstva
branitelja: https://branitelji.gov.hr/.
Potrebna dokumentacija za dokazivanje pred-
nosti na temelju Zakona o civilnim stradal-
nicima iz Domovinskog rata, navedena je na
stranicama Ministarstva branitelja: https://
branitelji.gov.hr/.
Rok za prijavu na natjecaj je 8 dana od objave
na stranicama HZZ-a.
Zakasnjele prijave, kao i prijave bez trazene
dokumentacije nece se razmatrati.
Uz prijavu kandidati trebaju priloziti:
— zivotopis
- zamolbu
- potvrdu da se ne vodi postupak za kazneno
djelo (moguce izvaditi preko sustava e-Gra-
dani)
— elektronicki zapis o stazu osiguranja (mo-
guce izvaditi preko sustava e-Gradani).
Mole se kandidati da uz prijavu i Zivotopis
navedu e-adresu ili telefon za kontakt.
Prijave se dostavljaju na adresu: Centar za
rehabilitaciju Silver, Zagreb, Stefanovec 34,
s naznakom: »Za natjecaj«.
O rezultatima natjecaja kandidati e biti oba-
vijeSteni pisano postom te e-postom.
Natjecajna dokumentacija, odnosno podaci o
kandidatima ¢uvaju se $est mjeseci od zavr-
$etka natjecaja, a dulje u slucaju sudskog ili
sli¢nog postupka, u kojem slucaju se ¢uvaju
do zavrsetka postupka. Nakon isteka roka
¢uvanja dokumentacija se unistava, s time da
svaki kandidat po isteku roku ¢uvanja moze
preuzeti svoju dokumentaciju.

Centar za rehabilitaciju Silver

Zagreb

Klasa: 112-01/24-02/0001

Urbroj: 2181-208-10502-86-25-25 od 3. XIL
2025. (7116)
SveuciliSte u Splitu, Fakultet gradevinarstva,
arhitekture i geodezije objavljuje

oglasne stranice

PETAK, 5. PROSINCA 2025.

PONISTENJE DIJELA JAVNOG
NATJECAJA

1. za izbor jednog izvrsitelja na radno mje-
sto — radnik III. vrste (interni naziv: portir)
na odredeno vrijeme (do povratka na rad
privremeno nenazo¢nog radnika Fakulteta
zaposlenog na navedenom radnom mjestu
s bolovanja) u punom radnom vremenu u
Tehnickoj i pomo¢noj sluzbi Fakulteta, objav-
lienog u Narodnim novinama br. 142/2025. te
na web-stranicama Fakulteta gradevinarstva,
arhitekture i geodezije u Splitu.

* * %

Sveuciliste u Splitu, Fakultet gradevinarstva,
arhitekture i geodezije raspisuje

JAVNI NATJECAJ

1. za izbor jednog izvrsitelja na radno mje-
sto — strucni savjetnik u sustavu znanosti i
visokom obrazovanju u nepunom radnom
vremenu (50 % od punog radnog vremena)
za rad na projektu STIM-REI 2.0 na odredeno
vrijeme za vrijeme trajanja projekta na ZIU
LC za istrazivanja u hidrotehnici.

2. za izbor jednog izvrsitelja na radno mjesto
- radnik III. vrste (interni naziv: portir)
na odredeno vrijeme (do povratka na rad
privremeno nenazo¢nog radnika Fakulteta
zaposlenog na navedenom radnom mjestu
s bolovanja) u punom radnom vremenu u
Tehnickoj i pomo¢noj sluzbi Fakulteta.
Uvjeti koje moraju ispunjavati pristupnici
pod rednim br. 1.:

a) zavrSen diplomski sveu¢ili$ni studij od-
nosno dodiplomski studij ili kvalifikacija 7.
razine prema HKO-u iz polja gradevinarstvo
b) zavr$en odgovaraju¢i doktorski studij od-
nosno kvalifikacija 8.2. razine prema HKO-u
¢) jedna godina radnog iskustva

d) aktivno poznavanje engleskog jezika.
Uvjeti koje moraju ispunjavati pristupnici
pod rednim br. 2:

- zavr$eno srednjoskolsko obrazovanje ili
kvalifikacija razine 4.2 (Sto odgovara prijas-
njem SSS).

Na natjecaj se mogu javiti osobe obaju spolova,
sukladno Zakonu o ravnopravnosti spolova
(NN br. 82/08 1 69/17).

Pristupnik koji ostvaruje pravo prednosti pri
zapo$ljavanju prema posebnim propisima
duzan je u prijavi na natjecaj pozvati se na
to pravo odnosno priloziti propisane dokaze
o tom statusu.

Pristupnici koji se pozivaju na pravo prednosti
pri zaposljavanju u skladu s ¢lancima 102.
i 103. Zakona o hrvatskim braniteljima iz
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Domovinskog rata i ¢lanova njihovih obitelji
(NN br. 121/17) imaju prednost pri zaposlja-
vanju u odnosu na ostale kandidate samo pod
jednakim uvjetima i duzni su, osim dokaza
o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti i sve
potrebne dokaze dostupne na poveznici Mini-
starstva hrvatskih branitelja: https://branitelji.
gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Prijave na natjecaj pod rednim br. 1. pod-
nose se u elektronickom obliku na e-adresu:
info@gradst.hr, u roku od 30 dana od objave
natjecaja u Narodnim novinama a prijave na
natjecaj pod rednim br. 2. podnose se u elek-
tronickom obliku na e-adresu: info@gradst.
hr u roku od 8 dana od objave natjecaja u
Narodnim novinama.
Pristupnici uz vlastoru¢no potpisanu prijavu
na natjecaj trebaju priloziti:
— Zivotopis
— preslik dokaza o drzavljanstvu
- preslik odgovarajuce diplome (tocka 1.)
- dokaz o stecenom odgovaraju¢em akadem-
skom stupnju doktora znanosti (tocka 1.)
- potvrdu Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje o radnom stazu (tocka 1.)
- dokaz o radnom iskustvu (uvjerenje poslo-
davca, ugovor o radu i sl.) (tocka 1.)
— preslik odgovarajuce sviedodbze (tocka 2.)
- uvjerenje da se protiv pristupnika ne vodi
kazneni postupak (tocka 2.)
— druge dokaze iz kojih je razvidno da pri-
stupnik ispunjava uvjete natjecaja.
Uz navedenu dokumentaciju pristupnici koji
nisu hrvatski drzavljani trebaju dostaviti i
dokaz o znanju hrvatskog jezika (napredna
razina), a svi pristupnici koji su kvalifika-
ciju stekli u inozemstvu trebaju dostaviti i
rjeSenje o priznavanju inozemne obrazovne
kvalifikacije.
Prijavom na natjecaj pristupnici su izricito
suglasni da Fakultet smije koristiti, priku-
pljati i obradivati podatke u svrhu provedbe
natjecaja. Fakultet zadrzava pravo testiranja
znanja i vjestina te razgovora za prijavljene
pristupnike koji zadovoljavaju formalne uvjete
navedene u natjecaju.
Osobe koje podnesu nepotpune i nepravo-
dobne prijave ne smatraju se pristupnicima
prijavljenima na natjecaj.
Fakultet gradevinarstva, arhitekture i geodezi-
je u Splitu pridrzava pravo ne donijeti odluku
o izboru pristupnika te ponistiti ili obustaviti
natjecaj bez posebnog obrazlozenja.
O rezultatima natjecaja pristupnici e biti
obavijesteni u zakonskom roku.
Sveuciliste u Splitu
Fakultet gradevinarstva,
arhitekture i geodezije

oglasne stranice

(7117)
Sveuciliste u Dubrovniku objavljuje

NATJECAJ

za prijam u radni odnos i raspored na radno
mjesto IV. vrste
- pomoc¢ni radnik - priuceni radnik u Za-
vodu za mediteranske kulture - 1 izvrsitel;.
Cijeli tekst natjecaja i sve informacije o uvje-
tima natjecaja objavljene su i nalaze se na
sluzbenoj internetskoj stranici Sveucilidta u
Dubrovniku /www.unidu.hr/natjecaji/.
Rok za podno$enje prijave na natjecaj je
8 dana od objave natje¢aja u Narodnim no-
vinama, a prijave s dokazima o ispunjavanju
uvjeta dostavljaju se u elektronickom obliku
na e-dresu: ured@unidu.hr.

Sveuciliste u Dubrovniku

Klasa: 100-01/25-02/02
Urbroj: 251-498-03-04-25-12 od 3. XII.
2025. (7119)

NATJECA]

za zasnivanje radnog odnosa za radno mjesto:
- suradnik na projektu, za rad na projektu
Razvoj personaliziranih testova za odredi-
vanje bioloske dobi mozga i rano otkrivanje
demencije, NPOO.C3.2.R3-11.04.0089, iz
znanstvenog podrucja tehnickih znanosti,
polje ra¢unarstvo, na odredeno vrijeme do
kraja trajanja projekta 30. lipnja 2026. godine,
u punom radnom vremenu - 1 izvrsitelj, uz
probni rad od tri mjeseca.

Osim ispunjavanja op¢ih uvjeta za zasnivanje
radnog odnosa, pristupnici za radno mjesto
trebaju ispunjavati i sljedece uvjete:

- zavr$en sveucili$ni diplomski studij racu-
narstva ili racunalnog inZenjerstva,

— poznavanje jednog svjetskog jezika (pred-
nost ima engleski jezik),

- poznavanje i prakti¢no iskustvo u strojnom
ucenju, dubokom uéenju (TensorFlow, PyTor-
ch) i analizi podataka,

— iskustvo u programskim jezicima relevan-
tnim za Al razvoj (Python je obvezan),

- razumijevanje principa obrade biomedi-
cinskih podataka i interesa za primjenu Al-ja
u medicini,

- pozeljno iskustvo s razvojem prediktivnih
modela, signal processingom, statistickom
analizom ili radom s velikim skupovima
podataka,

— sposobnost timskog rada u interdisciplinar-
nom okruzenju i u¢inkovite komunikacije s
medicinskim stru¢njacima,

- visoka motivacija za znanstveni rad, objav-
ljivanje i sudjelovanje na konferencijama,

— provjera psihofizicke sposobnosti.
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U prijavi na natjecaj navode se osobni poda-
ci podnositelja prijave (osobno ime, adresa
stanovanja, e-adresa, broj telefona/mobitela)
i naziv radnog mjesta na koje se prijavljuje.
Uz prijavu na natjecaj pristupnici moraju
priloziti:

— zivotopis

- domovnicu ili drugi dokaz o drzavljanstvu
- dokaz o zavrSenom sveucilisnom diplom-
skom studiju racunarstva ili racunalnog in-
Zenjerstva,

- dokaz o poznavanju jednog svjetskog jezika
(prednost ima engleski jezik)

— uvjerenje nadleznog suda da se protiv pri-
stupnika ne vodi kazneni postupak (ne starije
od Sest mjeseci)

— elektronicki zapis, odnosno presliku po-
tvrde o podacima evidentiranim u mati¢noj
evidenciji Hrvatskoga zavoda za mirovinsko
osiguranje

- drugu dokumentaciju kojom se dokazuje
ispunjavanje uvjeta iz natjecaja.

Isprave se prilazu u neovjerenom presliku, a
prije izbora kandidat ¢e predociti izvornik.
Stru¢no povjerenstvo utvrduje listu kandi-
data prijavljenih na natjecaj koji ispunjavaju
formalne uvjete iz natjecaja, a Cije su prijave
pravodobne i potpune.

Stru¢no povjerenstvo ¢e s kandidatima koji
ispunjavaju formalne uvjete odrzati usmeno
testiranje/intervju 17. prosinca 2025. godine
u 15 sati, a o to¢noj lokaciji odrzavanja kan-
didati ¢e biti pravovremeno obavijesteni. O
terminu psihofizicke provjere kandidati ¢e
biti naknadno obavijesteni.

Kandidat koji nije pristupio usmenom testi-
ranju/intervju/psihofizickoj provjeri viSe se
ne smatra kandidatom u postupku.
Potpunom prijavom smatra se prijava koja
sadrzi sve podatke i priloge navedene u na-
tjecaju.

Kandidatom prijavljenim na natjecaj smatra
se samo osoba koja podnese pravodobnu i
urednu prijavu te ispunjava formalne uvjete
iz natjecaja.

U sluzbu ne moze biti primljena osoba za ¢iji
prijam postoje zakonske prepreke.

Na natjecaj se pod jednakim uvjetima mogu
prijaviti osobe obaju spolova.

Opis poslova i podatci o placi radnog mjesta
navedeni su na mreznoj stranici Hrvatskog
katolickog sveucilista https://www.unicath.
hr/o-sveucilistu/natjecaji.

Kandidat koji se u prijavi na natjecaj poziva
na pravo prednosti kod prijma prema poseb-
nom zakonu, duZan je uz prijavu priloZiti svu
propisanu dokumentaciju prema posebnom
zakonu.
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Za pristupnike koji se u prijavi na natjecaj
pozivaju na pravo prednosti prilikom zaposlja-
vanja prema Zakonu o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji (Narodne novine broj 121/17, 98/19),
popis dokaza potreban za ostvarivanje tog
prava dostupan je na poveznici Ministarstva
hrvatskih branitelja https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.
Rjesenje o prijmu izabranog kandidata dostavlja
se javnom objavom na mreznoj stranici Hrvatskog
katolickog sveucili§ta: www.unicath.hr te se
dostava svim kandidatima smatra obavljenom
istekom osmoga dana od dana javne objave
na mreznoj stranici Hrvatskog katolickog
sveucilista.
Prijavom na natjecaj pristupnici su izricito
suglasni da Hrvatsko katolicko sveuciliste
kao voditelj obrade osobnih podataka moze
prikupljati i obradivati podatke u svrhu pro-
vodenja postupka za zaposljavanje, sukladno
odredbama Opée uredbe o zastiti podataka
(EU 2016/679), Zakona o provedbi Opce ured-
be o zastiti podataka (Narodne novine broj
42/18) te Pravilnika o obradi i zastiti osobnih
podataka Hrvatskog katolickog sveuilista.
Sveudilite ¢e osobne podatke pristupnika
prikupljati i obradivati samo u mjeri u kojoj
je to potrebno za vrednovanje pristupnika te
sukladno uvjetima ovog natjecaja. Prikupljeni
osobni podaci pristupnika nece se koristiti ni
obradivati u druge svrhe.
Rok za podnosenje prijava je 8 dana od obja-
ve natjecaja u Narodnim novinama. Prijava
na natjecaj se, uz prilozenu navedenu doku-
mentaciju, obvezno podnosi putem obrasca
dostupnog na poveznici Hrvatskog katolickog
sveucilita https://www.unicath.hr/prijava-
na-radno-mjesto, s naznakom: »Za natjecaj
objavljen u Narodnim novinama (navesti broj
Narodnih novina)«.

Hrvatsko katolicko sveuciliste

Klasa: 112-02/25-01/31
Urbroj: 2170-06-01/5-25-1 od 3. XII. 2025.
(7120)
Procelnica Upravnog odjela za opéu upravu
i pravne poslove Primorsko-goranske Zupa-
nije, na temelju odredbe ¢lanka 19. stavka 1.
Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u
lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupra-
vi (Narodne novine broj 86/08, 61/11, 4/18,
96/18, 112/19 i 17/25), raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za prijam u sluzbu na neodredeno vrijeme
u Upravni odjel za op¢u upravu i pravne
poslove Primorsko-goranske Zupanije, na
radno mjesto:

- referent/referentica za uredsko poslova-
nje — mjesto rada Mali Loinj — 1 izvrSitelj/
izvrsiteljica na neodredeno vrijeme uz obvezni
probni rad od tri mjeseca.

Posebni uvjeti:

- srednja stru¢na sprema upravne ili eko-
nomske struke ili gimnazija

- najmanje 1 godina radnog iskustva na od-
govaraju¢im poslovima

— polozen drzavni ispit I. razine

— polozen strucni ispit za poslove upravljanja
dokumentarnim i arhivskim gradivom izvan
arhiva

- rad na racunalu.

Osim navedenih posebnih uvjeta, kandidati/
kandidatkinje moraju ispunjavati i opce uvjete
za prijam u sluzbu utvrdene ¢lankom 12.
stavkom 1. Zakona o sluzbenicima i namje-
$tenicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj)
samoupravi (punoljetnost, hrvatsko drzav-
ljanstvo, zdravstvena sposobnost za obavlja-
nje poslova radnog mjesta na koje se osoba
prima), a za njihov prijam u sluzbu ne smiju
postojati zapreke iz ¢lanaka 15. i 16. Zakona.
Na natjecaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Natjecati se mogu i kandidati/kandidatkinje
koji nemaju polozen drzavni ispit I. razine i
strucni ispit za poslove upravljanja dokumen-
tarnim i arhivskim gradivom izvan arhiva,
uz obvezu da kandidat/kandidatkinja koji
bude primljen u sluzbu, ispit polozi u roku
od godine dana od dana pocetka rada u sluzbi
utvrdenog rjeSenjem o rasporedu na radno
mjesto.

Ako kandidat/kandidatkinja ostvaruje pravo
prednosti kod prijma u sluzbu prema poseb-
nom zakonu, duzan/duzna je u prijavi na javni
natjeCaj pozvati se na to pravo te priloziti
sve dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta, u
kojem slucaju imaju prednost u odnosu na
ostale kandidate/kandidatkinje samo pod
jednakim uvjetima.
Kandidati/kandidatkinje koji se pozivaju na
pravo prednosti kod prijma u sluzbu u skladu
s clankom 101. Zakona o hrvatskim branitelji-
ma iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji (Narodne novine broj 121/17, 98/19,
84/21 1 156/23) uz prijavu na javni natjecaj
duzni su, osim dokaza o ispunjavanju traze-
nih uvjeta, priloziti i dokaze o ostvarivanju
prava prednosti prilikom zaposljavanja iz
¢lanka 103. Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji, navedenim na stranicama Ministar-
stva hrvatskih branitelja: https://branitelji.
gov.hr/zaposljavanje-u-drzavnoj-sluzbi/843.
Kandidati/kandidatkinje koji se pozivaju na
pravo prednosti kod prijma u sluzbu u skladu
s ¢lankom 47. Zakona o civilnim stradalnici-
ma iz Domovinskog rata (Narodne novine broj

oglasne stranice
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84/21) uz prijavu na javni natjecaj duzni su,
osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta,
priloziti i dokaze o ostvarivanju prava predno-
sti prilikom zaposljavanja iz ¢lanka 49. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog
rata, navedenim na stranicama Ministarstva
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-u-drzavnoj-sluzbi/843.
Kandidati/kandidatkinje koji se pozivaju na
pravo prednosti kod prijma u sluzbu na teme-
lju ¢lanka 9. Zakona o profesionalnoj rehabi-
litaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom
(Narodne novine broj 157/13, 152/14, 39/18
i32/20) dokazuju to odgovaraju¢om javnom
ispravom o invaliditetu na temelju koje se
osoba moze upisati u oc¢evidnik zaposlenih
osoba s invaliditetom te dokazom iz kojeg je
vidljivo na koji je nadin prestao radni odnos
kod prethodnog poslodavca (rjesenje, ugovor,
sporazum i sl.).

Kandidati/kandidatkinje koji se pozivaju na
pravo prednosti kod prijma u sluzbu na te-
melju ¢lanka 48.f Zakona o zastiti vojnih i
civilnih invalida rata (Narodne novine broj
33/92,77/92, 86/92 - procisceni tekst, 27/93,
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01,
94/01, 103/03, 148/13 1 98/19) dokazuju to
rjeSenjem ili potvrdom o priznatom statusu
iz koje je vidljivo to pravo, potvrdom o neza-
poslenosti Hrvatskog zavoda za zaposljavanje
izdanom u vrijeme trajanja ovog javnog na-
tjecaja te dokazom iz kojeg je vidljivo na koji
je nacin prestao radni odnos kod prethodnog
poslodavca (rjeSenje, ugovor i sl.).

Za kandidate/kandidatkinje prijavljene na
javni natjecaj koji ispunjavaju formalne uvjete
javnog natjecaja provest e se prethodna pro-
vjera znanja i sposobnosti pisanim testiranjem
i intervjuom.

Pozvani kandidati obvezni su pristupiti pret-
hodnoj provjeri znanja i sposobnosti, a ako
pozvani kandidat/kandidatkinja ne pristupi
testiranju i/ili intervjuu, smatrat ¢e se da je
povukao/povukla prijavu na javni natjecaj.
Na mreznoj stranici Primorsko-goranske 7u-
panije, www.pgz.hr, objavit ce se:

— opis poslova i podaci o placi radnog mjesta
koje se popunjava,

— nacin obavljanja prethodne provjere znanja
i sposobnosti kandidata/kandidatkinja,

- podrucje provjere te pravni i drugi izvori
za pripremanje kandidata/kandidatkinja za
provjeru,

— obavijest o vremenu odrzavanja prethodne
provjere znanja i sposobnosti i pozivi na pret-
hodnu provjeru znanja i sposobnosti kandi-
datima/kandidatkinjama za koje je utvrdeno
da su podnijeli pravodobne i uredne prijave,
te da ispunjavaju uvjete javnog natjecaja, i to
najmanje 5 dana prije odrzavanja provjere.
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U pozivu nece biti navedena imena i prezime-
na kandidata/kandidatkinja, ve¢ samo njihovi
inicijali (prvo slovo imena pa prezimena) i
zadnjih pet brojki OIB-a.

Izabrani kandidat/kandidatkinja pozvat ¢e
se da u primjerenom roku, a prije donosenja
rjeSenja o prijmu u sluzbu, dostavi uvjerenje
nadleznog suda da se protiv njega ne vodi
kazneni postupak i uvjerenje o zdravstvenoj
sposobnosti za obavljanje poslova radnog
mjesta te na uvid izvornike dokaza o ispu-
njavanju formalnih uvjeta iz javnog natjecaja
¢ije su preslike priloZene uz prijavu na javni
natjecaj, a u slu¢aju nedostavljanja trazenih
isprava u navedenom roku, smatrat e se da
je osoba odustala od prijma u sluzbu.
Troskove izdavanja uvjerenja o zdravstvenoj
sposobnosti snosi Primorsko-goranska zu-
panija, a u slu¢aju odustanka kandidata od
prijma u sluzbu kandidat sam snosi trogkove
izdavanja uvjerenja o zdravstvenoj sposob-
nosti.

Nakon izbora kandidata/kandidatkinje, a prije
donosenja rje$enja o prijmu u sluzbu za iza-
branog kandidata/kandidatkinju, upravno ti-
jelo Primorsko-goranske Zupanije nadlezno za
sluzbenicke odnose provjerit ¢e po sluzbenoj
duznosti postoji li zapreka za prijam u sluzbu
zbog pravomo¢ne osudivanosti izabranog
kandidata/kandidatkinje za kazneno djelo iz
¢lanka 15. Zakona o sluzbenicima i namjeste-
nicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj)
samoupravi te zapreke iz ¢lanka 16. Zakona.
U pisanoj prijavi na javni natjecaj potrebno
je navesti:

— osobne podatke (ime i prezime, OIB, adresa
stanovanja, broj telefona, odnosno mobitela,
po mogucénosti e-adresa),

- naziv upravnog tijela i radnog mjesta za
koje se podnosi prijava.

Prijavu je potrebno vlastoru¢no potpisati.
Kandidati/kandidatkinje obvezni su uz prijavu
priloziti:

- Zivotopis;

— dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (vazeca
osobna iskaznica, vojna iskaznica, putovnica,
domovnica ili elektronicki zapis iz evidencije
o drzavljanstvu);

— dokaz o ispunjavanju uvjeta trazene razine
obrazovanja i struke, a kandidati koji su obra-
zovanje stekli u inozemstvu trebaju priloziti
rjeSenje o nostrifikaciji odnosno priznavanju
inozemne kvalifikacije iz kojega je vidljivo
koja je to struka i razina obrazovanja i s ko-
jom je strukom i razinom obrazovanja to u
Republici Hrvatskoj izjednaceno;

- dokaz o radnom stazu (elektronicki zapis
ili potvrdu o podacima evidentiranim u bazi
podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje koji mora sadrzavati podatke o:

oglasne stranice

poslodavcu, osnovi osiguranja, pocetku i pre-
stanku osiguranja, radnom vremenu, stvarnoj
i potrebnoj razini obrazovanja te trajanju
staza osiguranja);

— dokaz o trazenom radnom iskustvu od naj-
manje 1 godine ostvarenom na odgovaraju¢im
poslovima, koji sadrzi vrstu poslova koju je
kandidat obavljao, struku i razinu obrazovanja
potrebnu za obavljanje tih poslova i razdo-
blje u kojem je obavljao te poslove (potvrda
dosadasnjih poslodavaca o vrsti poslova i
trajanju radnog odnosa, preslik cjelovitog
ugovora o radu, rjeSenja i sl. iz kojih mora
biti vidljivo ostvareno radno iskustvo na po-
slovima trazene struke i razine obrazovanja),
a koje je istovjetno podacima evidentiranim
u elektronickom zapisu ili potvrdi Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje;

- dokaz o promjeni osobnog imena, ako je
ono mijenjano u odnosu na isprave koje se
prilazu uz prijavu (vjencani ili rodni list i sL.);
- ako kandidati/kandidatkinje imaju polo-
zen drzavni ispit traZene razine te stru¢ni
ispit za poslove upravljanja dokumentarnim
i arhivskim gradivom izvan arhiva, duzni su
dostaviti dokaz o tome;

- vlastoru¢no potpisanu izjavu o poznavanju
rada na racunalu.

Isprave se prilazu u neovjerenom presliku
izvornika.

Pisane prijave na javni natjecaj podnose se u
roku od 8 dana od dana objave javnog natjeca-
ja, neposredno u pisarnicu Primorsko-goran-
ske Zupanije ili preporuceno putem poste na
adresu: Primorsko-goranska Zupanija, Rijeka,
Riva 10, s naznakom »Javni natjecaj za prijam
u sluzbu u Upravni odjel za opéu upravu i
pravne poslove« — uz naziv radnog mjesta
za koje se podnosi prijava.

Pisane prijave, uz svu potrebnu dokumenta-
ciju, mogu se podnijeti u navedenom roku
i elektronickim putem na e-adresu: pgz-pi-
sarnica@pgz.hr, s time da obavezno moraju
biti potpisane kvalificiranim elektronickim
potpisom.

Osoba koja ne podnese pravodobnu i/ili
urednu prijavu ili za koju se utvrdi da ne
ispunjava formalne uvjete iz javnog natjecaja
nece se smatrati kandidatom/kandidatkinjom
prijavljenim na javni natjecaj. Urednom prija-
vom smatra se vlastoru¢no potpisana prijava
odnosno prijava potpisana kvalificiranim
elektronickim potpisom koja sadrzi sve po-
datke i priloge navedene u javnom natjecaju.
Rjesenje o prijmu u sluzbu izabranog kandi-
data/kandidatkinje donijet ¢e se u zakonskom
roku, a dostavit ¢e se javnom objavom na
mreznoj stranici Primorsko-goranske zupanije
www.pgz.hr. Dostava rjeSenja svim kandida-
tima/kandidatkinjama smatra se obavljenom
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istekom osmoga dana od dana javne objave
rjeSenja na mreznoj stranici.
Primorsko-goranska Zupanija

Klasa: 110-01/25-01/159
Urbroj: 2177-47-01-25-1 od 2. XII. 2025.
(7121)
Na temelju ¢lanka 23. Statuta Doma za odrasle
osobe Ljeskovica i Pravilnika o unutarnjem
ustroju i sistematizaciji radnih mjesta, a na
temelju prethodne suglasnosti Ministarstva
rada, mirovinskog sustava, obitelji i socijalne
politike od 24. 11. 2025.1 3. 11. 2025. godine,
ravnateljica Doma za odrasle osobe Ljeskovica,
Rada Mato$, dipl. soc. radnik, objavljuje

NATJECAJ

za prijam na radno mjesto

1. njegovatelj - osobni asistent (m/7), rad
na neodredeno vrijeme s punim radnim vre-
menom - 1 izvrsitelj.

Uvijeti:

— zavr$en program obrazovanja odraslih (os-
posobljavanja) za osobnog asistenta i najmanje
razina obrazovanja 1.HKO-a, i zavrsen pro-
gram za stjecanje odgovarajuce kvalifikaci-
je ili skupova ishoda ucenja za zanimanje
njegovatelj.

— da ne postoji zapreka iz ¢lanka 261. st. 1.
Zakona o socijalnoj skrbi (Narodne novine
broj 18/22, 46/22, 119/22, 71/23, 156/23 i
61/25) - dokaz ¢e po sluzbenoj duznosti pri-
baviti poslodavac kod primitka u radni odnos.
Uz prijavu priloziti:

- prijavu na natjecaj

— Zivotopis

— dokaz o hrvatskom drzavljanstvu

- rodni list

— dokaz o zavrenoj osnovnoj $koli — preslik
svjedodzbe

— dokaz o poloZenom tecaju za njegu (preslik
uvjerenja)/dokaz o zavrienoj edukaciji za
osobnog asistenta

- potvrda HZMO-o radnom stazu (elektro-
ni¢ki zapis odnosno potvrda o podacima evi-
dentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje), ne starije
od 30 dana od dana objave natjecaja

- uvjerenje o nekaznjavanju (da se protiv
kandidata ne vodi kazneni postupak), ne
starije od 30 dana od dana objave natjecaja.
2. zdravstveni djelatnik u sustavu socijalne
skrbi - medicinska sestra/tehnicar (m/z)
rad na neodredeno vrijeme s punim radnim
vremenom - 1 izvrsitelj.

Uvijeti:

- zavr$eno srednjoskolsko obrazovanje za
medicinsku sestru/tehnicara

- odobrenje za samostalan rad (licenca)

- poloZen strucni ispit.
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Uz prijavu priloziti:

- prijavu na natjecaj

— Zivotopis

- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu

- rodni list

— dokaz o odgovaraju¢em stupnju obrazova-
nja i steenom stru¢nom zvanju (diploma,
svjedodzba)

- potvrda HZMO-o radnom stazu (elektro-
nicki zapis odnosno potvrda o podacima evi-
dentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje)

- uvjerenje o nekaznjavanju (da se protiv
kandidata ne vodi kazneni postupak), ne
starije od 30 dana od dana objave natjecaja

— preslik uvjerenja o poloZzenom stru¢nom
ispitu osim za one kandidate koji su zavrsili
petogodis$nje obrazovanje za zanimanje me-
dicinska sestra/tehnicar opce njege

— preslik vaze¢eg odobrenja za samostalan rad.
Na natjecaj mogu se prijaviti osobe obaju
spolova. Svi dokazi prilazu se u neovjerenom
presliku, a izabrani kandidat predocit ¢e izvor-
nik. Kandidati/kinje koji/a prema posebnim
propisima ostvaruju pravo prednosti moraju
se u prijavi pozvati na to pravo, odnosno uz
prijavu priloZiti svu propisanu dokumentaciju
prema posebnom zakonu te imaju prednost u
odnosu na ostale kandidate/kinje samo pod
jednakim uvjetima.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zaposljavanju na temelju Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne
novine broj 121/17, 98/19 i 84/21), Zakona
o civilnim stradalnicima iz domovinskog rata
(Narodne novine br. 84/21), Zakona o zastiti
vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine
br. 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94,
108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13198/19),
Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo-
$ljavanju osoba s invaliditetom (Narodne no-
vine br. 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) duzan/
na je u prijavi na javni natjecaj pozvati se na to
pravo i uz prijavu priloziti dokaze o ispunjava-
nju uvjeta prednosti pri zaposljavanju, prema
posebnom zakonu te imaju prednost u odnosu
na ostale kandidate/kinje samo pod jednakim
uvjetima. Kandidat/kinja koji/a se poziva na
pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno
¢lanku 101. i 102. stavcima 1. do 3. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i clanovima njihovih obitelji (Narodne novine
br. 121/17, 98/19 i 84/21) uz prijavu na javni
natjecaj i dokaza o ispunjavanju uvjeta iz
javnog natjecaja duzan/a su dostaviti dokaze
iz ¢lanka 103. navedenog Zakona. Poveznica
na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih
branitelja Republike Hrvatske: https://brani-
telji.gov.hr/zaposljavanje-843/843, a dodatne

informacije o dokazima koji su potrebni za
ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju
potraziti na poveznici: https://branitelji.gov.
hr/UserDocsImages//NG/12%20Prosinac/
Zaposljavanje//Popis%20Dokaza%20za%20
ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zaposljavanju.pdf.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo
prednosti sukladno ¢lanku 48. stavcima 1.
do 3. Zakona o civilnim stradalnicima iz Do-
movinskog rata (Narodne novine br. 84/21)
duzan/na su uz prijavu na javni natjecaj osim
dokaza o ispunjavanju uvjeta iz javnog natje-
Caja, priloziti i dokaze iz ¢lanka 49. navedenog
Zakona.
Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja Republike Hrvatske:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843,
a dodatne informacije o dokazima koji su
potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri
zapoSljavanju na sljedecoj poveznici:https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumen-
ti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200stva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
2apo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%200%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo
prednosti sukladno ¢lanku 9. Zakona o pro-
fesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba
s invaliditetom (Narodne novine br. 157/13,
152/14, 39/18 i 32/20) duzan/a je uz prijavu
na javni natjecaj osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta iz javnog natjecaja priloziti i
dokaz o ispunjavanju uvjeta iz clanka 9. stavka
2. navedenog Zakona.
Prijave na javni natjecaj s dokazima o ispunja-
vanju uvjeta podnose se u roku od 8 dana od
dana objave u Narodnim novinama, neposred-
no ili postom na adresu: Dom za odrasle osobe
Ljeskovica, Josipa Knezevi¢a 41, 34350 Caglin,
s naznakom »Ne otvaraj — natjecaj za .....«.
Potpunom prijavom smatra se ona koja sadr-
zi sve podatke i priloge navedene u javnom
natjecaju.
Prije donosenja odluke o izboru poslodavac
zadrzava pravo odrzavanja razgovora (inter-
vjua) s kandidatima. Osoba koja nije podnijela
pravodobnu i potpunu prijavu ili ne ispunjava
formalne uvjete iz javnog natjecaja ne smatra
se kandidatom prijavljenim na javni natjecaj, o
¢emu joj se dostavlja pisana obavijest.
O rezultatima natjecaja kandidati e biti oba-
vijeteni na isti nacin i u istom roku.

Dom za odrasle osobe

Ljeskovica, Caglin

Klasa: 612-03/25-01/04

Urbroj: 2137-18-02/02-25-3 od 4. XII. 2025.
(7122)

Na temelju ¢lanaka 40. i 41. Zakona o usta-

novama (NN br. 76/93, 29/97, 47/99, 35/08,

127/191151/22), ¢lanka 26. stavka 6. Zakona
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o muzejima (NN br. 61/18, 98/19, 114/22 i
36/24) i clanka 17. Statuta Muzeja Podravine
(Sluzbeni glasnik Koprivni¢ko-krizevacke zu-
panije br. 5/25 od 11. ozujka 2025.), op¢inska
nacelnica Op¢ine Virje raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za imenovanje ravnatelja Muzeja Podravine.
Ravnateljem Muzeja Podravine moze biti
imenovana osoba koja ima:

- zavr$en sveucili$ni diplomski studij ili sve-
ucili$ni integrirani prijediplomski i diplomski
studij ili stru¢ni diplomski studij ili s njim
izjednacen studij

- najmanje pet godina rada u muzeju ili naj-
manje 10 godina rada u kulturi, znanosti ili
obrazovanju

- stru¢ne, radne i organizacijske sposobnosti
- poznavanje rada na ra¢unalu.

Uz vlastoru¢no potpisanu prijavu kandidat
treba priloziti:

— Zivotopis s opisom dosadasnjih postignuca
i ste¢enih vjestina

— preslik diplome o ste¢enoj stru¢noj spremi
- dokaz o radnom stazu (ispis HZMO-a ili
e-zapis)

- dokaz o poloZenom stru¢nom ispitu za
kustosa

- prijedlog ¢etverogodisnjeg programa rada
Muzeja Podravine

— preslik domovnice kao potvrde o drzav-
ljanstvu

- uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi
kazneni postupak (ne stariji od $est mjeseci
0 objave javnog natjecaja).

Ravnatelja imenuje izvr$no tijelo Osnivaca.
Imenovat ce se jedan izvrsitelj na rok od ce-
tiri godine s kojim ustanova sklapa ugovor o
radu na odredeno vrijeme. Ravnatelj Muzeja
Podravine imenuje se na temelju predloZenog
Cetverogodi$njeg programa rada.

Pisanu prijavu s pripadajué¢om dokumen-
tacijom potrebno je dostaviti zaklju¢no s
22. prosinca 2025., neovisno o nacinu do-
stave. Nepravodobne i nepotpune prijave nece
se razmatrati niti ¢e podnositelji biti pozvani
na dopunu prijave.

Rok za obavjestavanje o izboru je 30 dana od
zakljucenja natjecaja.

Ravnopravno se mogu natjecati i osobe bez
polozenog stru¢nog ispita za kustosa, pod
uvjetom da stru¢ni ispit poloze u roku od
jedne godine od dana stupanja na rad.
Mjesto rada je u Muzeju Podravine, na adresi
u Virju, Trg Stjepana Radica 1.

Kandidat koji ima pravo prednosti kod za-
snivanja radnog odnosa prema posebnim
pravima: Zakon o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
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obitelji (NN br. 121/17, 98/19 1 84/21), Zakon
o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju
osoba s invaliditetom (NN br. 157/13, 152/14,
39/18, 32/20), Zakon o zatiti vojnih i civilnih
invalida rata (NN 33/92, 57/92, 77/92, 86/92,
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96,
82/01, 94/01, 103/03, 148/13 1 98/19) duzan
je u prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo
i ima prednost u odnosu na ostale kandidate
samo pod jednakim uvjetima. Da bi ostvario
pravo prednosti pri zaposljavanju, kandidat
koji ispunjava uvjete za ostvarivanje tog prava,
duzan je uz prijavu na natjecaj priloziti sve
dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta (ugovor,
rjeSenje, odluka, potvrda, sporazum i sl.).
Za kandidate prijavljene na natjecaj ¢ije su
prijave uredne i koji ispunjavaju formalne
uvjete natjecaja provest ¢e se usmena pro-
vjera sposobnosti bitnih za obavljanje rada.
Ako kandidat ne pristupi usmenoj provjeri
sposobnosti, smatra se da je povukao prijavu
na natjecaj.

Podnositelji prijava duzni su prijavi priloziti
sve priloge i podatke naznacene u natjecaju,
i to u to¢no navedenom obliku, budu¢i da
manjak samo jedne isprave ili dostava jedne
isprave u obliku koji nije naveden u natjecaju
isklju¢uje podnositelja iz statusa kandidata.
Ako podnositelj prijave utvrdi da je potrebno
dopuniti prijavu koja je ve¢ podnesena, to
je moguce uciniti zaklju¢no do isteka roka
prijave navedenog u natjecaju. Navedeni do-
kazi prilazu se u izvorniku ili presliku koji ne
trebaju biti ovjereni, a prije izbora kandidat
moze biti pozvan da predoci izvornike.
Prijave kandidata koji ne ispunjavaju sve for-
malne uvjete navedene u natje¢aju ne upucuju
se u daljnji postupak provjere sposobnosti i
o tome e biti pisano obavijesteni. Osniva¢
ima pravo ne odabrati nijednog kandidata
za zasnivanje radnog odnosa u postupku
provedbe natjecaja.

Na sluzbenom mreznom mjestu Muzeja Po-
dravine (www.muzejpodravine.hr) objavit
e se poziv na usmenu provjeru sposobnosti
kandidata s naznakom datuma i vremena
njezina odrZavanja, a najmanje 3 dana prije
odrzavanja za one kandidate koji ispunjava-
ju formalne uvjete natjecaja. Kandidati ¢e
biti obavijesteni elektronickom postom i/
ili telefonski prema dostavljenim osobnim
kontaktima u njihovoj prijavi na natjecaj.
Kandidat koji bude izabran duzan je prilo-
Ziti i uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti
kojim se dokazuje ispunjavanje opceg uvjeta
zdravstvene sposobnosti za obavljanje poslova
radnog mjesta na koje se prima.

Na natjecaj se ravnopravno mogu prijaviti
osobe obaju spolova, dok izrazi koji se koriste
u ovom natjecaju, a imaju rodno znacenje
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koriste se neutralno i odnose se jednako na
muski i Zenski spol.
Prijave na natjecaj s dokazima o ispunjavanju
uvjeta dostavljaju se iskljucivo preporuc¢enom
posiljkom adresirano na sljedeci na¢in: Op¢ina
Virje, Ulica Pure Sudete 10, 48326 Virje, s
naznakom: »Za javni natjecaj za imenovanje
ravnatelja Muzeja Podravine — ne otvarati«
ili osobno u Op¢ini Virje.
Podnosenjem prijave smatra se da je pod-
nositelj dostavom prijave na ovaj natjecaj
suglasan da se s prikupljenim osobnim poda-
cima postupa sukladno Op¢oj uredbi o zastiti
podataka (EU GDPR) i Zakonu provedbi opée
uredbe o zastiti podataka (NN br. 42/18),
uz primjenu odgovaraju¢ih organizacijskih i
tehnickih mjera zastite osobnih podataka od
neovlastenog pristupa, zlouporabe, otkrivanja,
gubitka ili unistenja.
Natjecaj je objavljen na oglasnoj ploci Op¢ine
Virje, sluzbenom mreznom mjestu Muzeja
Podravine i u Narodnim novinama.

Op¢ina Virje

Klasa: 112-02/25-01/002
Urbroj: 2182-07-3/1-25-3 od 2. XII. 2025.
(7123)
Na temelju odredbi ¢lanka 19. stavka 1. Zako-
na o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj
i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (Narod-
ne novine broj 86/08, 61/11, 4/18 1 112/19,
17/25, u daljnjem tekstu: Zakon), procelnica
Jedinstvenog upravnog odjela Opéine Unesi¢
raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za prijam u sluzbu u Opéinu Unesi¢, Jedin-
stveni upravni odjel, na radno mjesto:

- savjetnik za proracun, financije i racu-
novodstvo (1 izvrsitelj/ica), na neodredeno
vrijeme.

Za navedeno radno mjesto osoba mora is-
punjavati opée uvjete za prijam u sluzbu,
propisane u ¢lanku 12. Zakona:

- punoljetnost,

- hrvatsko drzavljanstvo,

- zdravstvenu sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Osim op¢ih uvjeta za prijam u sluzbu i raspo-
red na radno mjesto, osoba mora ispunjavati
i sljedece posebne uvjete:

- sveucili$ni diplomski studjj ili sveu¢ilisni
integrirani prijediplomski i diplomski studjj
ili stru¢ni diplomski studij ekonomske struke,
- najmanje tri godine radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima,

— polozen drZavni ispit II. razine,

- poznavanje rada na ra¢unalu.
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U sluzbu na neodredeno vrijeme prima se uz
obvezni probni rad od tri mjeseca, sukladno
¢lanku 26. stavku 2. Zakona.

Uvjet stru¢nog zvanja (odgovarajucu razinu
obrazovanja i struke) ispunjava i osoba koja
je po prijasnjim propisima stekla visoku ili
viSu stru¢nu spremu odgovarajuce struke.
Pod radnim iskustvom na odgovarajuc¢im
poslovima podrazumijeva se radno iskustvo
(sluzba u upravnim tijelima lokalnih jedinica,
u drzavnoj ili javnoj sluzbi, radni odnos kod
privatnog poslodavca, vrijeme samostalnog
obavljanja profesionalne djelatnosti u skladu
s posebnim propisima ili obavljanje poslova
u medunarodnim organizacijama) ostvareno
na poslovima navedene razine obrazovanja
(stru¢ne spreme) i struke.

U sluzbu ne moze biti primljena osoba za ¢iji
prijam postoje zapreke navedene u ¢lancima
15.116. ZSN-a.

Sukladno ¢lanku 13. Zakona o ravnopravnosti
(Narodne novine broj 82/08, 125/11., 20/12.,
138/12, 69/17) na javni natjecaj mogu se javiti
osobe obaju spolova. Izrazi koji se koriste u
tekstu javnog natjecaja, a imaju rodno znace-
nje odnose se jednako na muski i zenski spol.
Osobe koje prema posebnim propisima ostva-
ruju pravo prednosti pri zaposljavanju imaju
prednost u odnosu na ostale osobe samo pod
jednakim uvjetima te se moraju u prijavi na
javni natjecaj pozvati na to pravo. Osoba koja
se u prijavi pozove na to pravo obvezna je
prilozZiti odgovarajuce isprave kao dokaz o
statusu te druge dokaze sukladno posebnom
zakonu kojim je odredeno to pravo.

Pod jednakim uvjetima podrazumijeva se da
na kraju provedenog pisanog testiranja kandi-
data/kinja i intervjua, od kandidata/kinja koji
su po rang-listi ostvarili/le najvedi i isti broj
ukupnih bodova prednost pri zaposljavanju
imaju oni kandidati/kinje koji se u svojoj
prijavi pozvali/le na to pravo i dokazali/le ga.
Osoba koja se pozvala na pravo prednosti
na temelju Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji (Narodne novine broj 121/17., 98/19.
i 84/21.) duzna je osim dokaza o ispunjava-
nju trazenih uvjeta javnog natjecaja dostaviti
sve dokaze iz ¢lanka 103. citiranog Zakona.
Dokazi potrebni za ostvarivanje prava pred-
nosti prilikom zaposljavanja objavljeni su na
internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih
branitelja Republike Hrvatske https://brani-
telji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.

Osoba koja se pozvala na pravo prednosti pri
zapo$ljavanju na temelju Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne
novine broj 84/21.) duzna je osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta javnog natjecaja
dostaviti sve dokaze iz ¢lanka 49. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog
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rata. Dokazi potrebni za ostvarivanje prava
prednosti pri zaposljavanju objavljeni su na
internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih
branitelja Republike Hrvatske https://branite-
lji.gov.hr/zaposljavanje-u-drzavnoj-sluzbi/843.
Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri
zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48. f Zakona
o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Na-
rodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93,
58/93, 02/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01,
103/03, 148/13 1 98/19) uz prijavu na javni
natjecaj duzna je, osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta, priloziti i rjeSenje ili potvrdu
0 priznatom pravu.

Osoba koja se pozvala na pravo prednosti pri
zapoSljavanju na temelju Zakona o profesio-
nalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s
invaliditetom (Narodne novine broj 157/13,
152/14, 39/18, 32/20) duzna je osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta javnog natjecaja
dostaviti i dokaz o invaliditetu, s tim da se
pod tim dokazom smatraju javne isprave o
invaliditetu na temelju kojih se osoba moze
upisati u o¢evidnik osoba s invaliditetom iz
¢lanka 13. toga Zakona.

PodnoSenjem prijave na javni natjecaj oso-
ba daje pristanak Op¢ini Unesi¢ za obradu
osobnih podataka sadrzanih u prijavi, a u
svrhu provedbe postupka odabira kandidata
za prijam u sluzbu. Op¢ina Unesi¢ kao voditelj
obrade ¢uvat ¢e osobne podatke prijavljenih
kandidata sve dok postoji pravni temelj za
obradu osobnih podataka.

U prijavi na javni natjecaj potrebno je navesti
osobne podatke podnositelja/ice prijave (osob-
no ime, adresu stanovanja, broj mobitela/te-
lefona te po mogucnosti elektronicku adresu)
i naziv radnog mjesta na koje se prijavljuje.
Prijavu je potrebno vlastoru¢no potpisati.
Uz prijavu na javni natjecaj potrebno je pri-
lozZiti sljedece priloge:

1. zZivotopis,

2. preslik diplome/svjedodzbe kojim se doka-
zuje trazena odgovarajuca razina obrazovanja
i struke (osoba koja je obrazovanje zavrsila
u inozemstvu duzna je dostaviti i dokaz o
priznavanju inozemne obrazovne kvalifikacije
u Republici Hrvatskoj. Ako kandidat/kinja ima
viSu kvalifikaciju od potrebne, nuzno je da
dostavi dokaz o zavrSenoj razini obrazovanja
(stru¢noj spremi) koja je stru¢ni uvjet za ras-
pored na radno mjesto na koje se prijavljuje),
3. dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
vazece osobne iskaznice, putovnice, vojne
iskaznice ili domovnice),

4. dokaze o radnom iskustvu:

a) dokaz o ukupnom radnom iskustvu (preslik
potvrde ili elektroni¢kog zapisa o podatcima
evidentiranim u bazu podataka Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje (e-radna

knjizica) koji sadrzi podatke o poslodavcu,
osnovi osiguranja, pocetku i prestanku osigu-
ranja, radnom vremenu, stvarnoj i potrebnoj
stru¢noj spremi i trajanju staza osiguranja),
b) dokaz o radnom iskustvu ostvarenom
na odgovarajué¢im poslovima od najmanje
tri godine, koji sadrzi vrstu poslova koju je
obavljao, vrstu razine obrazovanja (stru¢ne
spreme) tih poslova i razdoblje u kojem je
obavljao te poslove (preslik ugovora, rjeSenja
ili potvrde poslodavca), a koje je evidentirano
u elektroni¢kom zapisu Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje,

5. dokaz o poloZzenom drzavnom ispitu II.
razine, ako kandidat/kinja ima polozen dr-
Zavni ispit,

6. dokaz o poznavanju rada na ra¢unalu (pre-
slik sviedodzbe/potvrde o zavr$enom tecaju/
edukaciji, polozenom predmetu — $kolske svje-
dodzbe na kojoj su vidljivi poloZeni predmet
informatika i osobni podaci ili indeksa (prve
stranice na kojoj su vidljivi osobni podaci i
stranice na kojoj je vidljiv polozeni predmet
informatike, te drugi slican dokaz iz kojeg je
vidljivo uspjesno polaganje predmeta),

7. dokaz o promjeni osobnog imena, ako je
ono mijenjano u odnosu na predocene isprave,
8. vlastoru¢no potpisanu izjavu kandidata da
kod njega ne postoje zapreke iz ¢lanaka 15. i
16. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u
lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi
(Narodne novine broj 86/08, 61/11, 4/18,
112/19, 17/25).

Sukladno Ustavu Republike Hrvatske hrvatski
jezik i latini¢no pismo su u sluzbenoj uporabi
u Republici Hrvatskoj te slijedom navedenog
sva dokumentacija mora biti na hrvatskom
jeziku i latiniécnom pismu. Dokumenti na
drugom jeziku osim hrvatskoga moraju biti
prevedeni na hrvatski jezik te ovjereni kod
ovlastenog sudskog tumaca za predmetni
jezik.

Osobe koje su odgovarajucu razinu obrazo-
vanja stekle izvan Republike Hrvatske duz-
ne su dostaviti izvornik diplome zajedno s
prijevodom ovlastenog sudskog tumaca za
predmetni jezik i potvrdu o priznatoj obra-
zovnoj kvalifikaciji nadleznog tijela ili agencije
Republike Hrvatske.

Prijave na javni natjecaj s dokazima o ispunja-
vanju uvjeta dostavljaju se u roku od 8 dana
od objave javnog natjecaja u Narodnim no-
vinama, na adresu: Op¢ina Une$i¢, Dr. Franje
Tudmana 40, 22323 Unesi¢, s naznakom: »Za
javni natjecaj za prijam u sluzbu na radno
mjesto savjetnik za proracun, financije i ra-
cunovodstvo — ne otvaraj.

Urednom prijavom smatra se ona koja sadrzi
sve podatke i priloge trazene u javnom natje-
¢aju, koja je na hrvatskom jeziku i latini¢cnom

oglasne stranice

PETAK, 5. PROSINCA 2025.

pismu ili ovjerena kod ovlastenog sudskog
tumaca za predmetni jezik. U protivhom se
prijava nece smatrati urednom.

Osoba koja ne podnese pravodobnu i urednu
prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz
javnog natjecaja ne smatra se kandidatom/
kinjom prijavljenim/om na javni natjecaj
i njegova/na prijava nece biti razmatrana,
te ¢e mu/joj o tome biti dostavljena pisana
obavijest.

Za osobe koje zadovoljavaju formalne uvjete iz
javnog natjecaja i stekle su status kandidata/
kinje prijavljenog/ne na javni natjecaj bit ce
provedena prethodna provjera znanja i spo-
sobnosti pisanim testiranjem i intervjuom.
Ako kandidat/kinja ne pristupi prethodnoj
provjeri znanja i sposobnosti, smatrat ce se
da je povukao/la prijavu na javni natjecaj.
O rezultatima javnog natjecaja kandidati/
kinje ce biti obavijesteni/ne u zakonskom
roku, i to najkasnije 60 dana od isteka roka
za podnosenje prijava, dostavom rjesenja o
prijmu u sluzbu izabranog kandidata/kinje
ili dostavom odluke o ponistenju natjecaja.
Na oglasnoj plo¢i Opéine Unesi¢ i na mrez-
noj stranici www.unesic.hr naveden je opis
poslova, podaci o pla¢i radnog mjesta koje
se popunjava, kao i podaci o na¢inu obavlja-
nja prethodne provjere znanja i sposobnosti
kandidata/kinja i iz kojeg podrucja te pravni
i drugi izvori za pripremanje kandidata/kinja
Za provjeru.

Na oglasnoj ploc¢i Op¢ine Unesic i navedenoj
mreznoj stranici bit ¢e objavljeno vrijeme
odrzavanja prethodne provjere znanja i spo-
sobnosti kandidata/kinja, najmanje pet dana
prije odrzavanja provjere.

Nakon raspisanog javnog natjecaja i provede-
nog cjelokupnog postupka ne mora se izabrati
nijedan kandidat te ¢e se u tom slucaju do-
nijeti odluka o poni$tenju javnog natjecaja.
Nakon izbora kandidata, a prije dono$enja
rjeSenja o prijmu pozvat e se izabrani kandi-
dat da u primjerenom roku dostavi uvjerenje
nadleznog suda da se protiv njega ne vodi
kazneni postupak i uvjerenje o zdravstvenoj
sposobnosti za obavljanje poslova radnog
mjesta te izvornike prilozenih dokaza, uz upo-
zorenje da se nedostavljanje trazenih isprava
smatra odustankom od prijma u sluzbu.
Nakon izbora kandidata, a prije donosenja
rjedenja o prijmu, upravno tijelo nadlezno za
sluzbenicke odnose provjerit ¢e po sluzbenoj
duznosti postoji li zapreka za prijam u sluzbu
zbog pravomoc¢nosti osudivanosti izabranog
kandidata za kazneno djelo iz ¢lanka 15. Za-
kona te zapreke iz ¢lanka 16. Zakona.
Rjesenje o prijmu u sluzbu donijet ¢e se naj-
kasnije 60 dana od isteka roka za podnodenje
prijava. Rjesenje se dostavlja javnom objavom
na mreznim stranicama Opc¢ine UneSi¢ www.
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unesic.hr, a dostava se smatra obavljenom
istekom osmoga dana od objave rjeSenja na
mreZnim stranicama.

Osoba koja ima potrebno radno iskustvo na
odgovarajué¢im poslovima, a nema polozen
drzavni ispit propisane razine za radno mje-
sto na koje se rasporeduje moze se primiti
u sluzbu i rasporediti na radno mjesto pod
uvjetom da drzavni ispit polozi u roku od
godine dana od dana pocetka rada u sluzbi
utvrdenog rjesenjem o rasporedu na radno
mjesto.

Podno$enjem prijave na javni natjecaj pod-
nositelj je suglasan s na¢inom prikupljanja
i obrade svojih osobnih podataka. Osobni
podaci podnositelja prijave prikupljaju se i
obraduju iskljucivo radi provodenja natjecaj-
nog postupka sukladno Uredbi (EU) 2016/679
Europskog parlamenta i Vije¢a od 27. travnja
2016. o zastiti pojedinca u vezi s obradom
osobnih podataka i o slobodnom kretanju
takvih podataka te o stavljanju izvan snage
Direktive 97/46/EZ (Opca uredba o zastiti
podataka) i Zakonu o provedbi Opce uredbe o
zastiti podataka (Narodne novine broj 42/18).

Op¢ina Unesi¢

Klasa: 112-01/25-01/03
Urbroj: 2198-16-03/1-25-2 od 4. XII. 2025.
(7124)
Na temelju ¢lanka 19. Zakona o sluzbenici-
ma i namje$tenicima u lokalnoj i podru¢noj
(regionalnoj) samoupravi (Narodne novine
broj 86/08., 61/11., 4/18., 112/19. 1 17/25.),
procelnica Jedinstvenog upravnog odjela Gra-
da Biograda na Moru, raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za prijam u sluzbu u Jedinstveni upravni odjel
Grada Biograda na Moru na radno mjesto
- visi strucni suradnik za naplatu - 1 izvr-
$itelj/ica, na neodredeno vrijeme, uz obvezni
probni rad od tri mjeseca.

Kandidati moraju ispunjavati opée uvjete za
prijam u sluzbu propisane ¢lankom 12. ZSN-a:
- punoljetnost,

- hrvatsko drzavljanstvo,

- zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Osim opcih uvjeta za prijam u sluzbu kandida-
ti moraju ispunjavati i sliedece posebne uvjete:
- sveucilisni diplomski studij ili sveu¢ili$ni
integrirani prijediplomski i diplomski studij
ili stru¢ni diplomski studij ekonomske struke,
- najmanje jedna godina radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima,

— polozen drzavni ispit II. razine ili polaganje
u zakonskom roku,

- poznavanje rada na racunalu,

- poznavanje jednog stranog jezika.

oglasne stranice

Na natjecaj se mogu prijaviti osobe obaju
spolova, sukladno ¢lanku 13. Zakona o ravno-
pravnosti spolova (Narodne novine br. 82/08.,
125/11., 20/12., 138/12. 1 69/17.). Izrazi koji
se koriste u ovom javnom natjecaju za osobe
u muskom rodu, uporabljeni su neutralno i
odnose se na osobe obaju spolova.

Sluzba se zasniva na neodredeno vrijeme uz
obvezni probni rad od tri mjeseca.

U sluzbu ne mogu biti primljene osobe za
¢iji prijam postoje zapreke iz ¢lanaka 15. i
16. ZSN-a.

Pod radnim iskustvom na odgovaraju¢im
poslovima podrazumijeva se radno iskustvo
ostvareno u sluzbi u upravnim tijelima lo-
kalnih jedinica, u drzavnoj ili javnoj sluzbi,
u radnom odnosu kod privatnog poslodavca,
vrijeme samostalnog obavljanja profesionalne
djelatnosti te radno iskustvo ostvareno obav-
ljanjem poslova u medunarodnim organiza-
cijama na poslovima odgovarajuce stru¢ne
spreme i struke (¢lanak 13. ZSN-a).

Osoba koja ima potrebno radno iskustvo na
odgovarajué¢im poslovima, a nema polozen
drzavni ispit propisane razine za radno mje-
sto na koje se rasporeduje moze se primiti
u sluzbu i rasporediti na radno mjesto pod
uvjetom da drzavni ispit polozi u roku od
godine dana od dana pocetka rada u sluzbi
utvrdenog rjeSenjem o rasporedu na radno
mjesto (¢lanak 14. ZSN-a).

Natjecati se mogu i kandidati koji su prema
prijasnjim propisima stekli visoku stru¢nu
spremu ako je stecena stru¢na sprema i struka
izjednacena sa stupnjem obrazovanja sveuci-
li$ni diplomski studij ili sveucili$ni integrirani
prijediplomski i diplomski studij ili stru¢ni
diplomski studij ekonomske struke (¢lanak
35. stavak 1. Uredbe o klasifikaciji radnih
mjesta u lokalnoj i podrucnoj (regionalnoj)
samoupravi, Narodne novine, br. 74/10.,
125/14.148/23.).

Kandidati koji prema posebnim propisima
ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju
imaju prednost u odnosu na ostale kandidate
samo pod jednakim uvjetima, te se moraju u
prijavi na javni natjecaj pozvati na to pravo.
Kandidat koji se u prijavi pozove na to pravo
obvezan je priloziti odgovarajuce isprave kao
dokaz o statusu te druge dokaze sukladno
posebnom zakonu kojim je uredeno to pravo.
Kandidat koji se u prijavi na javni natjecaj
poziva na pravo prednosti prilikom zapo-
$ljavanja u skladu sa odredbama Zakonom o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine
121/17., 98/19., 84/21. i 156/23.), duzan je
uz prijavu, osim dokaza o ispunjavanju tra-
zenih uvjeta, priloziti i sve dokaze iz ¢lanka
103. navedenog zakona, a koji su objavljeni
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na sluzbenoj mreznoj stranici Ministarstva
hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/userdocsimages/
ng/12%20prosinac/zapo%C5%A1ljavanje/
popis%20dokaza%?20za%20ostvarivanje%20
prava%20pri%20zapo%C5%A0ljavanju.pdf
Kandidat koji se u prijavi na javni natjecaj
poziva na pravo prednosti prilikom zaposlja-
vanja u skladu s odredbama Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne
novine br. 84/21.), duzan je uz prijavu, osim
dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, prilo-
ziti i dokaze iz ¢lanka 49. navedenog zakona,
a koji su objavljeni na sluzbenoj mreznoj stra-
nici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/
dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20
0%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20
DR.pdf.

Kandidat koji se u prijavi na javni natjecaj
poziva na pravo prednosti prilikom zaposlja-
vanja u skladu s odredbama Zakona o zastiti
vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine
br. 33/92.,77/92.,27/93., 58/93., 2/94., 76/94.,
108/95., 108/96., 82/01., 103/03., 148/13. i
98/19.), duzan je uz prijavu, osim dokaza
o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti i
rjeSenje odnosno potvrdu iz koje je vidljivo
navedeno pravo.

Kandidat koji se u prijavi na javni natjecaj
poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju
u skladu s odredbama Zakona o profesio-
nalnoj rehabilitaciji i zapogljavanju osoba sa
invaliditetom (Narodne novine br. 157/13.,
152/14., 39/18. 1 32/20.), duzan je uz prijavu,
osim dokaza o ispunjavanju trazeinh uvjeta,
priloziti i dokaz o utvrdenom statusu osobe
s invaliditetom.

Pod jednakim uvjetima podrazumijeva se
da, ako na kraju prethodne provjere znanja
i sposobnosti kandidata, kandidati koji su po
rang-listi ostvarili najveci i isti broj ukupnih
bodova, prednost pri zaposljavanju imaju oni
kandidati koji su se u svojoj prijavi pozvali na
to pravo i isto dokazali s dokazima.

U prijavi na javni natjecaj potrebno je navesti
osobne podatke podnositelja prijave (osob-
no ime, adresa stanovanja, broj mobitela/
telefona, e-posta) i naziv radnog mjesta na
koje se prijavljuje.

Prijavu je potrebno vlastoru¢no potpisati te
joj je potrebno priloziti sljedece:

1. zivotopis, vlastoru¢no potpisan,

2. dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
vazece osobne iskaznice ili putovnice ili vojne
iskaznice ili domovnice)
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3. dokaz o odgovarajucoj razini obrazovanja
i struci odredenoj ovim javnim natjecajem
(preslik diplome)

4. dokaz o radnom iskustvu na odgovaraju¢im
poslovima u trajanju od najmanje jedne godi-
ne, $to se dokazuje sljede¢im dokumentima -
potrebno je dostaviti dokaze i iz to¢aka a) i b):
a) elektronicki zapis u slucaju da je osiguranik
podnio zahtjev u elektroni¢kom obliku preko
korisnickih stranica HZMO-a ili potvrda o
podacima evidentiranim u mati¢noj eviden-
ciji HZMO-a koju Zavod na osobno trazenje
osiguranika izdaje na Salterima podru¢nih
sluzbi/ureda HZMO-a, koji zapis/potvrda
ne smije biti stariji od mjesec dana, a koji
zapis/potvrda izmedu ostalih podataka mora
sadrzavati i podatke o poslodavcu, pocetku i
prestanku osiguranja, razini stecene kvalifi-
kacije i razini potrebne kvalifikacije, radnom
vremenu i trajanju staza osiguranja,

b) dokaz o radnom iskustvu iz kojeg se ned-
vojbeno moze utvrditi radno iskustvo na
poslovima odgovarajuce razine obrazovanja
i struke odredene ovim javnim natjecajem
u trajanju od namanje jedne godine: ugovor
o radu ili rjeSenje o rasporedu ili ugovor o
struénom osposobljavanju bez zasnivanja rad-
nog odnosa ili potvrda poslodavca o radnom
iskustvu na odgovaraju¢im poslovima koja
mora sadrzavati vrstu poslova koju je obavljao,
u kojoj razini obrazovanja i razdoblje u kojem
je kandidat obavljao poslove.

Napomena: iz prilozenog dokaza mora biti
razvidno radno iskustvo na odgovaraju¢im
poslovima (vrsta poslova koju je kandidat
obavljao, u kojoj razini obrazovanja i vremen-
sko razdoblje u kojem je kandidat obavljao
poslove), a koje radno iskustvo je evidentirano
u elektronickom zapisu/potvrdi HZMO-a iz
prethodne tocke)

5. dokaz o polozenom drzavnom ispitu II.
razine (preslik svjedodzbe — odnosi se na
kandidata koji ima polozen drzavni ispit)

6. dokaz o poznavanju rada na rac¢unalu
(uvjerenje, certifikat, preslik svjedodzbe ili
indeksa, potvrda ili vlastoru¢no pisana izjava
kandidata)

7. dokaz o poznavanju stranog jezika (uvje-
renje, certifikat, preslik svjedodzbe ili in-
deksa, potvrda ili vlastoru¢no pisana izjava
kandidata).

Navedeni dokazi prilazu se u presliku koji ne
treba biti ovjeren, a prije donosenja rjesenja
o prijmu izabrani kandidat ¢e se pozvati da u
primjerenom roku na uvid dostavi izvornike.
Ako je na pojedinim dokumentima uz prijavu
navedeno razli¢ito osobno ime kandidata
zbog promjene osobnog imena, kandidat je
obvezan priloziti dokaze o promjeni osobnog
imena (rjeSenje o promjeni osobnog imena,
preslik vjencanog lista i sli¢no).

Urednom prijavom smatra se ona koja sadr-
zi sve podatke i priloge navedene u javnom
natjecaju.

Osoba koja ne podnese pravodobnu i urednu
prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz
javnog natjecaja, ne smatra se kandidatom
prijavljenim na javni natjecaj i njegova prijava
nece biti razmatrana, te ¢e mu o tome biti
dostavljena pisana obavijest.

Za kandidate prijavljene na javni natjecaj koji
ispunjavaju formalne uvjete bit ¢e provedena
prethodna provjera znanja i sposobnosti pi-
sanim testiranjem i intervjuom, te provjere
prakti¢nog rada (poznavanje rada na raéu-
nalu). Ako kandidat ne pristupi prethodnoj
provjeri znanja i sposobnosti, smatrat e se da
je povukao prijavu na javni natjecaj. Za svaki
dio provjere kandidatima se dodjeljuje odre-
deni broj bodova od 1 do 10. Intervju ce se
provesti samo s kandidatima koji su ostvarili
najmanje 50 % bodova iz pisanog testiranja
i provjere prakti¢nog rada (poznavanje rada
na racunalu).

Opis poslova i podaci o pla¢i radnog mjesta
koje se popunjava, nacin obavljanja prethodne
provjere znanja i sposobnosti kandidata, te
pravni i drugi izvori za pripremanje kandi-
data za provjeru dostupni su na sluzbenoj
mreznoj stranici Grada Biograda na Moru
(www.biogradnamoru.hr).

Na sluzbenoj mreznoj stranici Grada Biograda
na Moru (www.biogradnamoru.hr) bit ¢e
objavljeno vrijeme odrzavanja prethodne pro-
vjere znanja i sposobnosti kandidata, najmanje
pet dana prije odrzavanja provjere.

Grad Biograd na Moru pozvat ¢e izabranog
kandidata da u primjerenom roku, a prije
donosenja rjeSenja o prijmu u sluzbu, do-
stavi uvjerenje nadleznog suda da se protiv
njega ne vodi kazneni postupak i uvjerenje o
zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova
radnog mjesta te dostavi na uvid izvornike
dokaza o ispunjavanju formalnih uvjeta iz
javnog natjecaja, ¢iji su preslici prilozeni uz
prijavu na javni natjecaj, uz upozorenje da
se nedostavljanje traZenih isprava smatra
odustankom od prijma u sluzbu.

Nakon izbora kandidata, a prije donoSenja
rjeSenja o prijmu u sluzbu za izabranog kandi-
data Jedinstveni upravni odjel Grada Biograda
na Moru provjerit ¢e po sluzbenoj duznosti
postoji li zapreka za prijam u sluzbu zbog
pravomoc¢ne osudivanosti za kazneno djelo
iz ¢lanka 15. ZSN-a te zapreke iz ¢lanka 16.
ZSN-a.

Kandidat prijavom na javni natje¢aj pristaje
da se dostavljeni podaci obraduju u svrhu
provedbe natjecaja sukladno Uredbi (EU)
broja 2016/679 Europskog parlamenta i Vijeca
od 27. travnja 2016. godine o zastiti pojedinca
u vezi s obradom osobnih podataka i o slo-
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bodnom kretanju takvih podataka, Zakonu
o provedbi Opée uredbe o zastiti podataka
(Narodne novine broj 42/18.) od 09. svib-
nja 2018. godine i Pravilniku o prikupljanju,
obradi, koristenju i zatiti osobnih podataka
(Sluzbeni glasnik Grada Biograda na Moru,
broj 5/18.).
Prijave na javni natjecaj s dokazima o ispunja-
vanju uvjeta podnose se u roku od 8 dana od
dana objave u Narodnim novinama, osobno ili
postom preporuc¢enom posiljkom na adresu:
Grad Biograd na Moru, Jedinstveni upravni
odjel, Trg kralja Tomislava 5, 23210 Biograd na
Moru, s naznakom: »Prijava na javni natjecaj -
vidi stru¢ni suradnik za naplatu — ne otvaraj«.
Rjesenje o prijmu u sluzbu izabranog kan-
didata dostavlja se javnom objavom na sluz-
benoj mreznoj stranici Grada Biograda na
Moru (www.biogradnamoru.hr) u kategoriji
»Natjecaji i javni pozivi — Prijem u sluzbu«.
Dostava rjeSenja svim kandidatima smatra
se obavljenom istekom osmog dana od dana
objave rjeSenja na sluzbenoj mreznoj stranici.
Rjesenje o prijmu u sluzbu donosi se naj-
kasnije u roku od 60 dana od isteka roka za
podnosenje prijava na javni natjecaj. U skladu
s ¢lankom 24. stavcima 5., 6. i 7. ZSN-a po-
stupak javnog natjecaja obustavit ¢e se kada
se u roku za podnosSenje prijava nije prijavio
nijedan kandidat ili prijavljeni kandidati ne
ispunjavaju formalne uvjete za prijam i raspo-
red na radno mjesto ili kandidati nisu postigli
zadovoljavajuce rezultate na provedenom testi-
ranju ili intervjuu. Postupak javnog natjecaja
moze se obustaviti zbog bitno promijenjenih
okolnosti koje su nastale nakon raspisivanja
javnog natjecaja. Obavijest o obustavi postup-
ka javnog natjecaja se objavljuje na sluzbenoj
mreznoj stranici Grada Biograda na Moru
(www.biogradnamoru.hr).

Grad Biograd na Moru

Urbroj: HJK-0-338/25 od 4. XII. 2025.
(7127)
Hrvatska javnobiljeznicka komora na temelju
¢lanka 123. st. 4. Zakona o javnom biljeznis-
tvu (Narodne novine br. 78/93, 29/94, 16/07,
75109, 120/2016 i 57/2022) objavjuje

NATJECA]J

za prijam javnobiljeznickog vjezbenika u ured
javnog biljeznika sa sjedistem u

RIJECI - jedan javnobiljeznicki vjezbenik.
Kandidat mora ispunjavati uvjete iz ¢lanka
13. st. 1. tocka 1., 2., 3., 6., 7. i 8. Zakona o
javnom biljeznistvu.

Prijava kandidata treba sadrzavati zivotopis
kandidata.
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Prijavi treba priloziti:
— dokaz o drzavljanstvu Republike Hrvatske
ili druge drzave ¢lanice Europske unije
- dokaz o zavr§enom sveuciliSnom studiju
prava na pravnom fakultetu u Republici Hr-
vatskoj ili dokaz o priznatoj odgovarajucoj
inozemnoj visokoskolskoj kvalifikaciji
- uvjerenje da nije pokrenut kazneni postupak
- vlastoru¢no potpisanu izjavu da ¢e ako bude
imenovan za javnobiljezni¢kog vjezbenika
napustiti svaku drugu naplatnu sluzbu ili
kakvo drugo naplatno zaposlenje ili ¢lanstvo
u tijelu pravne osobe koja obavlja kakvu gos-
podarsku djelatnost.
Na natjecaj se mogu javiti osobe obaju spo-
lova. Trazene isprave uz prijavu podnose se
u izvorniku ili ovjerenom prijepisu odno-
sno ovjerenom presliku u roku od 8 dana
od objave u Narodnim novinama na adresu:
Hrvatska javnobiljeznicka komora Zagreb,
Radnicka cesta 34, s naznakom: »Natjecaj za
javnobiljeznickog vjezbenika HJK-0-338/25«.
Hrvatska javnobiljeznicka komora

Urbroj: HJK-0-337/25 od 4. XII. 2025.
(7128)
Hrvatska javnobiljezni¢ka komora na temelju
¢lanka 123. st. 4. Zakona o javnom biljeznis-
tvu (Narodne novine br. 78/93, 29/94, 16/07,
75/09, 120/2016 i 57/2022) objavljuje

NATJECAJ

za prijam javnobiljeznickog vjezbenika u ured
javnog biljeznika sa sjedistem u
ZAGREBU - jedan javnobiljeznicki vjez-
benik.

Kandidat mora ispunjavati uvjete iz ¢lanka
13.st. 1. tocka 1., 2., 3., 6., 7. i 8. Zakona o
javnom biljeznistvu.

Prijava kandidata treba sadrzavati Zivotopis
kandidata.

Prijavi treba priloziti:

- dokaz o drzavljanstvu Republike Hrvatske
ili druge drzave clanice Europske unije

- dokaz o zavr$enom sveucilisnom studiju
prava na pravnom fakultetu u Republici Hr-
vatskoj ili dokaz o priznatoj odgovarajucoj
inozemnoj visokoskolskoj kvalifikaciji

— uvjerenje da nije pokrenut kazneni postupak
- vlastorucno potpisanu izjavu da ¢e ako bude
imenovan za javnobiljeznickog vjezbenika
napustiti svaku drugu naplatnu sluzbu ili
kakvo drugo naplatno zaposlenje ili ¢lanstvo
u tijelu pravne osobe koja obavlja kakvu gos-
podarsku djelatnost.

Na natjecaj se mogu javiti osobe obaju spo-
lova. Trazene isprave uz prijavu podnose se
u izvorniku ili ovjerenom prijepisu odnosno
ovjerenom presliku u roku od 8 dana od
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objave u Narodnim novinama, na adresu:
Hrvatska javnobiljeznicka komora Zagreb,
Radnicka cesta 34, s naznakom: »Natjecaj za
javnobiljeznickog vjezbenika HJK-0-337/25«.

Hrvatska javnobiljeznicka komora

(7129)
Na temelju ¢lanka 19. Zakona o sluzbenici-
ma i namje$tenicima u lokalnoj i podru¢noj
(regionalnoj) samoupravi (NN br. 86/08,
61/11, 04/18, 112/19 i 17/25 - u daljnjem
tekstu Zakon), procelnica Upravnog odjela za
prostorno uredenje i gradnju Grada Poreca
— Parenzo objavljuje

NATJECAJ

za prijem u sluzbu:

- savjetnik za prostorno uredenje i gradnju
- 1 izvriitelj/ica na neodredeno vrijeme, uz
probni rad od tri mjeseca.

Posebni uvjeti:

- sveudilisni diplomski studjij ili sveucilisni in-
tegrirani prijediplomski ili diplomski studjj ili
stru¢ni diplomski studij (razine 7.1.sv ili 7.1.st
HKO-a) tehnicke znanosti, polje arhitektura,
gradevinarstvo, strojarstvo, elektrotehnika,
geodezija i pravo

— tri godina radnog iskustva na odgovaraju¢im
poslovima (*)

- poloZen drzavni stru¢ni ispit i struc¢ni ispit
po posebnom zakonu (*)

- poznavanje rada na ra¢unalu.

Op¢i uvjeti za radno mjesta:

- punoljetnost

— hrvatsko drzavljanstvo

— zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta za koje se osoba prima.
(*) Sukladno ¢l. 13. Zakona o sluzbenicima i
namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj (re-
gionalnoj) samoupravi (NN br. 86/08, 61/11,
04/18,112/19i 17/25) kandidati moraju imati
potrebno radno iskustvo na odgovaraju¢im
poslovima.

(*) Natjecati se mogu i osobe koje nemaju
polozen drzavni ispit, uz obvezu polaganja
u roku od jedne godine od prijema u sluzbu,
polaganje stru¢nog ispita u rokovima pred-
videnim posebnim zakonom. Na natjecaj se
mogu ravnopravno javiti kandidati obaju spo-
lova. U sluzbu ne moze biti primljena osoba
za Ciji prijam postoje zapreke iz ¢lanaka 15.
i 16. Zakona.

Za kandidate koji ispunjavaju formalne uvjete
natjecaja provest ce se provjera znanja i spo-
sobnosti. Ako kandidat ne pristupi provjeri
znanja i sposobnosti, smatra se da je povukao
prijavu na javni natjecaj.

Kandidat/kinja koji/koja se poziva na pravo
prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lan-
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kom 101. Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji (NN br. 121/17, 98/19 i 84/21) uz
prijavu na javni natjecaj duzan/na je, osim
dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, prilo-
Ziti i rjeSenje o priznatom statusu, odnosno
potvrdu o priznatom statusu iz koje je vidljivo
spomenuto pravo, ne stariju od $est mjeseci,
dokaz da je nezaposlen/a — potvrdu Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje, o podacima
evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje, ne stariju od
mjesec dana te preslik pravomoc¢nog rjesenja,
odluke ili drugog pravnog akta o prestan-
ku prethodnog zaposlenja. Na internetskoj
stranici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
NG/12%20Prosinac/Zaposljavanje//POPIS%20
DOKAZA%20ZA%200STVARIVANJE%20
PRAVA%20PR1%20ZAPOSLJAVANJU.pdf
navedeni su dokazi potrebni za ostvarivanje
prava prednosti pri zaposljavanju.
Kandidat/kinja koji/koja se poziva na pravo
prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom
48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida
rata (NN br. 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94,
76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13
i 98/19) uz prijavu na javni natjecaj duzan/
na je, osim dokaza o ispunjavanju trazenih
uvjeta, priloziti i rjesenje odnosno potvrdu
iz koje je vidljivo spomenuto pravo te dokaz
da je nezaposlen/a.

Kandidat/kinja koji/koja se poziva na pravo
prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lan-
kom 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji
i zapoSljavanju osoba s invaliditetom (NN br.
157/13, 152/14 1 39/18) uz prijavu na natje-
¢aj duzan/na je, osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta, priloziti i dokaz o utvrdenom
statusu osobe s invaliditetom te dokaz da je
nezaposlen/a.

Kandidati koji ispunjavanju uvjete bit ¢e pi-
smeno obavijesteni o datumu, mjestu i vre-
menu te nacinu odrZavanja provjere znanja
i sposobnosti kandidata, podrugja te izvora
za pripremu kandidata za tu provjeru, i to
najmanje 5 dana prije odrzavanja provjere.
Isto ¢e biti objavljeno i na oglasnoj ploci Gra-
da Poreca - Parenzo, kao i na web-stranici
(www.porec.hr). Kandidati koji ne ispunjavaju
formalne uvjete iz natjecaja o tome e biti
obavijesteni pisanim putem.

Uz prijavu na natjecaj, kandidati su duzni
priloziti:

— zivotopis

- preslik diplome

- potvrdu HZMO-a o radnom iskustvu

- preslik uvjerenja ili drugog dokaza o poloze-
nome drzavnome ispitu ili ispita po posebnom
zakonu (ako ga je kandidat polozZio)
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- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
osobne iskaznice ili domovnice)
- izvornik uvjerenja da se protiv kandidata
ne vodi kazneni postupak, ne stariji od Sest
mjeseci
- potpisanu izjavu da ne postoje zapreke za
prijem u sluzbu iz ¢lanaka 15.i 16. Zakona.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zaposljavanju duzan je priloZiti svu propisanu
dokumentaciju prema posebnom zakonu po
kojem ostvaruje prednost.
Kandidat koji bude izabran duzan je dostaviti i
dokaz o zdravstvenoj sposobnosti. Ako izabra-
ni kandidat ne dostavi dokaz o zdravstvenoj
sposobnosti, smatrat ¢e se da ne ispunjava
natjecajne uvjete.
Prijave na natjecaj s dokazima o ispunjavanju
uvjeta dostavljaju se u zatvorenoj omotnici,
postom ili osobno u pisarnicu Grada Pore-
¢a - Parenzo, u roku od 8 dana od objave
natjecaja u Narodnim novinama, na adresu:
Grad Pore¢ - Parenzo, O. M. Tita 5, 52440
Pore¢ - Parenzo s naznakom: »Natjedaj -
(obavezno napisati za koje radno mjesto se
kandidat prijavljuje), ne otvaraj«.
Nepotpune i nepravovremene prijave nece
se razmatrati. Urednom prijavom smatra se
prijava koja sadrzi sve podatke i priloge na-
vedene u tekstu natjecaja.
O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti oba-
vijesteni u zakonskom roku.

Grad Porec - Parenzo

(7130)
Na temelju ¢lanka 19. Zakona o sluzbenici-
ma i namje$tenicima u lokalnoj i podruc¢noj
(regionalnoj) samoupravi (NN br. 86/08,
61/11, 04/18, 112/19 i 17/25 - u daljnjem
tekstu Zakon), procelnica Upravnog odjela za
prostorno uredenje i gradnju Grada Poreca
— Parenzo objavljuje

NATJECA]

za prijem u sluzbu:

- visi strucni suradnik za prostorno urede-
nje i gradnju - 2 izvrsitelja/ice na neodredeno
vrijeme, uz probni rad od tri mjeseca.
Posebni uvjeti:

- sveucilisni diplomski studjij ili sveucilisni in-
tegrirani prijediplomski ili diplomski studij ili
stru¢ni diplomski studij (razine 7.1.sv ili 7.1.st
HKO-a) tehnicke znanosti, polje arhitektura,
gradevinarstvo, strojarstvo, elektrotehnika,
geodezija i pravo

- jedna godina radnog iskustva na odgova-
rajuéim poslovima (*)

- poloZen drzavni stru¢ni ispit i stru¢ni ispit
po posebnom zakonu (*)

- poznavanje rada na racunalu.

Op¢i uvjeti za radno mjesta:

- punoljetnost

— hrvatsko drzavljanstvo

- zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta za koje se osoba prima.
(*) Sukladno ¢l. 13. Zakona o sluzbenicima i
namje$tenicima u lokalnoj i podru¢noj (re-
gionalnoj) samoupravi (NN br. 86/08, 61/11,
04/18, 112/19 i 17/25) kandidati moraju imati
potrebno radno iskustvo na odgovaraju¢im
poslovima.

(*) Natjecati se mogu i osobe koje nemaju
polozen drzavni ispit uz obvezu polaganja
u roku od jedne godine dana od prijema u
sluzbu, polaganje stru¢nog ispita u rokovima
predvidenim posebnim zakonom. Na natjecaj
se mogu ravnopravno javiti kandidati obaju
spolova. U sluzbu ne moze biti primljena
osoba za ¢iji prijam postoje zapreke iz clanaka
15. i 16. Zakona.

Za kandidate koji ispunjavaju formalne uvjete
natjecaja provest ce se provjera znanja i spo-
sobnosti. Ako kandidat ne pristupi provjeri
znanja i sposobnosti, smatra se da je povukao
prijavu na javni natjecaj.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo
prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lan-
kom 101. Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji (NN br. 121/17, 98/19 i 84/21) uz
prijavu na javni natjecaj duzan/a je, osim
dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, prilo-
Ziti i rjeSenje o priznatom statusu, odnosno
potvrdu o priznatom statusu iz koje je vidljivo
spomenuto pravo ne stariju od $est mjeseci,
dokaz da je nezaposlen/a — potvrdu Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje o podacima
evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje ne stariju od
mjesec dana te preslik pravomoc¢nog rjesenja,
odluke ili drugog pravnog akta o prestan-
ku prethodnog zaposlenja. Na internetskoj
stranici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
NG/12%20Prosinac/Zaposljavanje//POPIS%20
DOKAZA%20ZA%200STVARIVANJE%20
PRAVA%20PRI%20ZAPOSLJAVANJU.pdf,
navedeni su dokazi potrebni za ostvarivanje
prava prednosti pri zaposljavanju.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom
48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida
rata (NN br. 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94,
76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i
98/19) uz prijavu na javni natjecaj duzan/a je,
osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta,
priloziti i rjeSenje, odnosno potvrdu iz koje
je vidljivo spomenuto pravo te dokaz da je
nezaposlen/a.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom

oglasne stranice
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9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zapo$ljavanju osoba s invaliditetom (NN br.
157/13, 152/14 i 39/18), uz prijavu na natje-
¢aj duzan/a je, osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta, priloziti i dokaz o utvrdenom
statusu osobe s invaliditetom te dokaz da je
nezaposlen/a.
Kandidati koji ispunjavanju uvjete bit ¢e pi-
smeno obavijeSteni o datumu, mjestu i vre-
menu te nacinu odrZavanja provjere znanja
i sposobnosti kandidata, podrucja te izvori
za pripremu kandidata za tu provjeru, i to
najmanje 5 dana prije odrzavanja provjere.
Isto ¢e biti objavljeno i na oglasnoj plo¢i Gra-
da Poreca — Parenzo, kao i na web-stranici
(www.porec.hr). Kandidati koji ne ispunjavaju
formalne uvjete iz natjecaja o tome e biti
obavijesteni pisanim putem.
Uz prijavu na natjecaj kandidati su duzni
priloziti:
— Zivotopis
— preslik diplome
- potvrdu HZMO-a o radnom iskustvu
— preslik uvjerenja ili drugog dokaza o poloze-
nome drzavnome ispitu ili ispita po posebnom
zakonu (ako ga je kandidat polozio)
- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
osobne iskaznice ili domovnice)
- izvornik uvjerenja da se protiv kandidata
ne vodi kazneni postupak ne starije od $est
mjeseci
- potpisanu izjavu da ne postoje zapreke za
prijem u sluzbu iz ¢lanaka 15. i 16. Zakona.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zaposljavanju duzan je priloziti svu propisanu
dokumentaciju prema posebnom zakonu po
kojem ostvaruje prednost.
Kandidat koji bude izabran duzan je dostaviti i
dokaz o zdravstvenoj sposobnosti. Ako izabra-
ni kandidat ne dostavi dokaz o zdravstvenoj
sposobnosti, smatrat ¢e se da ne ispunjava
natjecajne uvjete.
Prijave na natjecaj s dokazima o ispunjavanju
uvjeta, dostaviti u zatvorenoj kuverti, postom
ili osobno u pisarnicu Grada Poreca — Paren-
z0, u roku od 8 dana od objave natjecaja u
Narodnim novinama, na adresu: Grad Pore¢ —
Parenzo, O. m. Tita 5, 52440 Pore¢ — Parenzo,
s naznakom: »Natjecaj — (obavezno napisati
za koje radno mjesto se kandidat prijavljuje),
ne otvaraj«.
Nepotpune i nepravovremene prijave nece
se razmatrati. Urednom prijavom smatra se
prijava koja sadrzi sve podatke i priloge na-
vedene u tekstu natjecaja.
O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti oba-
vijesteni u zakonskom roku.

Grad Porec - Parenzo
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Urbroj: R1/13800/2025 (7131)
Na temelju ¢l. 20. Statuta KBC-a Osijek ravna-
telj Klinickog bolnickog centra Osijek, Osijek,
J. Huttlera 4, raspisuje

NATJECA]J

za prijem radnika na neodredeno vrijeme:
1. psiholog za potrebe rada na Klinici za
kirurgiju - 1 izvrsitelj.

Upvijeti:

- zavréen studij psihologije

- osnovna dopusnica

- jedna godina radnog iskustva u struci.
Kandidati su po natjeaju duzni priloZiti
sljedece:

- zamolbu

- Zivotopis

— preslik diplome

- preslik potvrde o prosjecnoj ocjeni tijekom
studiranja ili dodatka diplomi s prosje¢nom
ocjenom tijekom studiranja, kako za preddi-
plomski, tako i za diplomski studjij

— preslik rjeSenja kojim se priznaje pravo na
obavljanje psiholoske djelatnosti

— kao dokaz radnog iskustva u struci: potvrda
prethodnog poslodavca ili preslik ugovora o
radu iz kojeg je vidljivo obavljanje poslova u
struci, odnosno radno iskustvo u struci

— preslik dokaza o drzavljanstvu

- potvrdu HZMO-a o radnopravnom statusu
(e-radna knjiZica), ne stariju od dana objave
natjecaja

— preslik vjen¢anog lista ili drugog odgovara-
juceg dokaza u slucaju da je doslo do promjene
prezimena kandidata

- uvjerenje o nekaznjavanju, ne starije od
dana objave natjecaja.

2. zdravstveni radnik prvostupnik medi-
cinske radiologije u bolnici 1 za potrebe
rada na Klinickom zavodu za nuklearnu
medicinu i zastitu od zracenja - 1 izvrsitelj.
Uvjeti:

- zavr$en studij radioloske tehnologije; pr-
vostupnik medicinske radiologije (bacc. med.
radiol.)

- odobrenje za samostalan rad

- jedna godina radnog iskustva.

Kandidati su po natje¢aju duzni priloZiti
sljedece:

- zamolbu

— Zivotopis

- preslik diplome

- preslik potvrde o prosjecnoj ocjeni tijekom
studiranja ili dodatka diplomi s prosje¢nom
ocjenom tijekom studiranja

— preslik odobrenja za samostalan rad

— preslik dokaza o drzavljanstvu

oglasne stranice

- potvrdu HZMO-a o radnopravnom statusu
(e-radna knjiZica), ne stariju od dana objave
natjecaja

— preslik vjencanog lista ili drugog odgovara-
juceg dokaza u slu¢aju da je doslo do promjene
prezimena kandidata

— uvjerenje o nekaznjavanju.

3. zdravstveni radnik - fizioterapeutski
tehnicar u bolnici za potrebe rada na Klinici
za neurokirurgiju - 1 izvrsitelj.

Uvjeti:

- zavr$ena srednja medicinska ili druga skola
zdravstvenog usmjerenja; fizioterapeutski
tehnicar

- odobrenje za samostalan rad

- jedna godina radnog iskustva.

Kandidati su po natje¢aju duzni priloziti
sljedece:

- zamolbu

— Zivotopis

— preslik zavr$ne svjedodzbe

— preslik odobrenja za samostalan rad

— preslik dokaza o drzavljanstvu

- potvrdu HZMO-a o radnopravnom statusu
(e-radna knjiZica), ne stariju od dana objave
natjecaja

- preslik vjencanog lista ili drugog odgovara-
juceg dokaza u slu¢aju da je doslo do promjene
prezimena kandidata

- uvjerenje o nekaznjavanju.

4. strucni radnik na tehnickom odrzava-
nju - tehnicar za elektronicke strojeve i
elektroenergetiku/tehnicar ze mehatroniku
— 1 izvrsitelj.

Uvjeti:

— zavr$ena srednja strukovna $kola; tehnicar
za elektronicke strojeve i elektroenergetiku/
tehnicar ze mehatroniku

— Sest mjeseci radnog iskustva u struci.
Kandidati su po natje¢aju duzni priloziti
sljedece:

- zamolbu

— Zivotopis

— preslik zavr$ne svjedodzbe

- kao dokaz radnog iskustva u struci: potvrdu
prethodnog poslodavca ili preslik ugovora o
radu iz kojeg je vidljivo obavljanje poslova u
struci, odnosno radno iskustvo u struci

— preslik dokaza o drzavljanstvu

- potvrdu HZMO-a o radnopravnom statusu
(e-radna knjiZica), ne stariju od dana objave
natjecaja

- preslik vjencanog lista ili drugog odgovara-
juceg dokaza u slu¢aju da je doslo do promjene
prezimena kandidata

- uvjerenje o nekaznjavanju, ne starije od
dana objave natjecaja.
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5. kuhar za potrebe rada u Odjelu za bol-
nicku prehranu i dijetetiku - 1 izvrsitelj.
Uvijeti:

- zavr$ena srednja $kola; kuhar

— Sest mjeseci radnog iskustva u struci.
Kandidati su po natje¢aju duzni priloziti
sljedece:

- zamolbu

— Zivotopis

- preslik zavr$ne svjedodzbe

— kao dokaz radnog iskustva u struci: potvrdu
prethodnog poslodavca ili preslik ugovora o
radu iz kojeg je vidljivo obavljanje poslova u
struci, odnosno radno iskustvo u struci

- preslik dokaza o drzavljanstvu

- potvrdu HZMO-a o radnopravnom statusu
(e-radna knjiZica), ne stariju od dana objave
natjecaja

- preslik vjencanog lista ili drugog odgovara-
juéeg dokaza u slu¢aju da je doslo do promjene
prezimena kandidata

- uvjerenje o nekaznjavanju.

6. pomo¢ni radnik u sustavima s posebnim
uvjetima rada za potrebe rada u Odjelu za
bolnicku prehranu i dijetetiku - 3 izvrsitelja.
Uvijeti:

- zavrSena osnovna $kola

— posebna zdravstvena i psihicka sposobnost
prema odgovaraju¢im propisima.
Kandidati su po natjec¢aju duzni priloziti
sljedece:

- zamolbu

— Zivotopis

— preslik svjedodzbe o zavrSenoj osnovnoj
skoli

- preslik dokaza o drzavljanstvu

- potvrdu HZMO-a o radnopravnom statusu
(e-radna knjiZica), ne stariju od dana objave
natjecaja

— preslik vjencanog lista ili drugog odgovara-
juceg dokaza u slu¢aju da je doslo do promjene
prezimena kandidata

- uvjerenje o nekaznjavanju, ne starije od
dana objave natjecaja.

S kandidatima koji ispunjavaju uvjete iz na-
tjecaja i koji su podnijeli urednu zamolbu
sa svim trazenim dokazima o ispunjavanju
uvjeta iz natjecaja po potrebi, a ovisno o broju
prijavljenih kandidata, provest ce se testiranje/
razgovori.

O nacinu provodenja testiranja/razgovora,
izvorima za pripremanje kandidata, vre-
menu testiranja/razgovora te eventualnom
prilaganju dodatne potrebne dokumentacije
kandidati ¢e biti obavijesteni objavama na
sluzbenoj web-stranici KBC-a Osijek (www.
kbco.hr) i oglasnoj plo¢i.

Zamolbe s dokazima o ispunjavanju uvjeta
natjecaja dostavljaju se u roku od 8 dana od
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objave natjecaja na adresu: Klinicki bolnicki
centar Osijek — Ravnateljstvo, J. Huttlera 4,
31000 Osijek, s naznakom radnog mjesta na
koje se javlja kandidat. Kandidat mora poslati
onoliko zamolbi koliko je radnih mjesta na
koje se javlja.

Sve eventualne dopune natjecajne dokumen-
tacije moraju se dostaviti na nacin kako je
propisano za zamolbu s dokazima o ispunjava-
nju uvjeta natjecaja, i to u natje¢ajnom roku.
Na natjecaj se mogu javiti osobe obaju spolova
(€l 13. st. 2. Zakona o ravnopravnosti spolova
NN br. 82/08, 125/11, 20/12, 138/12 1 69/17).
Podnodenjem prijave na natjecaj pristupnici
natjecaja su izricito suglasni da KBC Osijek
kao voditelj zbirke osobnih podataka moze
prikupljati, koristiti i dalje obradivati podatke
u svrhu provedbe natjecajnog postupka su-
kladno propisima koji ureduju zastitu osobnih
podataka.

Nepravodobne i nepotpune zamolbe nece se
uzeti u razmatranje.

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri
zaposljavanju pod jednakim uvjetima po po-
sebnim propisima duzni su u prijavi pozvati se
na to pravo, uz obavezno podnosenje dokaza
iz kojih je vidljivo navedeno pravo.

Pozivaju se kandidati koji ostvaruju prednost
pri zaposljavanju sukladno ¢l. 48. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog
rata (NN br. 84/21) da dostave dokaze iz ¢l.
49. navedenog Zakona u svrhu ostvarivanja
prednosti pri zaposljavanju.

Popis dokumenata potrebnih za ostvariva-
nje prednosti pri zaposljavanju dostupan
je na poveznici Ministarstva hrvatskih
branitelja Republike Hrvatske https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/
Nikola/popis%20dokaza%20za%200stva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%200%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Pozivaju se kandidati koji ostvaruju prednost
pri zapo$ljavanju sukladno ¢l. 102. st. 1. - 3.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovin-
skog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN br.
121/17,98/19, 84/21 i 156/23) da dostave sve
potrebne dokaze iz ¢l. 103. st. 1. navedenog
Zakona u svrhu ostvarivanja prednosti pri
zapo$ljavanju.

Popis dokumenata potrebnih za ostvarivanje
prednosti pri zapo$ljavanju dostupan je na
internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih
branitelja Republike Hrvatske https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%200ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%Alljavanju-%20ZOHBDR%20
2021.pdf.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti
pri zapoSljavanju sukladno ¢l. 9 Zakona o pro-
fesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba
s invaliditetom (NN br. 157/13, 152/14, 39/18
i 32/20) duzni su se pozvati na ¢l. 9. istog
zakona te uz dokaze o ispunjavanju uvjeta iz
natjecaja priloziti dokaze o priznatom statusu
osobe s invaliditetom sukladno Pravilniku o
sadrZaju i na¢inu vodenja ocevidnika zapo-
slenih osoba s invaliditetom, kao i dokaz o
nacinu prestanka radnog odnosa kod pret-
hodnog poslodavca.
Radnim iskustvom u struci na odgovaraju¢im
poslovima smatra se radno iskustvo ostvareno
na poslovima odgovarajuce stru¢ne spreme
odnosno struke ostvareno nakon stjecanja te
strucne spreme.
O rezultatima natjecaja svi kandidati bit ¢e
obavijesteni u zakonskom roku putem sluz-
bene web-stranice KBC-a Osijek.
Dan objave na web-stranici smatra se danom
prijema obavijesti/poziva/odluke.
Smatrat ¢e se da je kandidat odustao od na-
tjeCaja ako nije pristupio testiranju/razgovoru.
Bolnica zadrzava pravo poni$tenja natjecaja
odnosno pravo ne odabrati nijednog kandida-
ta, bez obrazloZenja svoje odluke i bez ikakve
odgovornosti prema kandidatima.
Natje¢ajnu dokumentaciju odnosno podatke
o kandidatima KBC Osijek ¢uvat Ce Sest mje-
seci od zavr$etka natjecaja, a dulje u slu¢aju
sudskog ili slicnog postupka.
Nakon isteka naznacenog roka ¢uvanja doku-
mentacija ¢e se unistiti, s tim da svaki kan-
didat po isteku roka ¢uvanja moze preuzeti
svoju dokumentaciju.
Kandidati koji su se prijavili na radno mjesto
pomoc¢nog radnika u sustavima s posebnim
uvjetima rada i koji budu izabrani, prije skla-
panja ugovora o radu bit ¢e pozvani da dostave
uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za obav-
ljanje poslova radnog mjesta uz upozorenje i
uvjet da u slucaju da ne dostave uvjerenje o
zdravstvenoj sposobnosti ili da ga dostave, ali
iz njega proizlazi da ne udovoljavaju uvjetima
zdravstvene sposobnosti za navedeno radno
mjesto, navedeno Ce predstavljati razlog za
nesklapanje ugovora o radu.

Klinicki bolnicki centar Osijek

Klasa: 112-02/25-01/5

Urbroj: 2182-01-25-2 od 4. XII. 2025. (7132)
Na temelju ¢lanaka 8., 17. 1 19. stavka 2.
Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u
lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi
(NN broj 86/08, 61/11, 4/18, 112/191 17/25)
te ¢lanka 11. Pravilnika o unutarnjem redu
Upravnog odjela za drustvene djelatnosti,
proracun, financije, nadzor i javne prihod
Op¢ine Promina (Sluzbeno glasilo Op¢ine

oglasne stranice

PETAK, 5. PROSINCA 2025.

Promina 14/24), op¢inski nacelnik Opéine
Promina raspisuje

JAVNI NATJECAJ

u Upravni odjel za drustvene djelatnosti, pro-
racun, financije, nadzor i javne prihod Op¢ine
Promina za obavljanje zadada i poslova:

- procelnik Upravnog odjela za drustvene
djelatnosti, proracun, financije, nadzor i
javne prihod Op¢ine Promina - 1 izvrsitelj/
ica na neodredeno vrijeme, uz obvezni probni
rad od tri mjeseca.

Op¢i uvjeti za prijam u sluzbu:

- punoljetnost

— hrvatsko drzavljanstvo

— zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Osim op¢ih uvjeta za prijam u sluzbu, kan-
didati moraju ispunjavati i sljedece posebne
uvjete:

— sveucili$ni diplomski studij ili sveucili$ni
integrirani prijediplomski i diplomski studjj
ili sveucili$ni diplomski studij ili sveucili$ni
integrirani prijediplomski i diplomski studij
ili stru¢ni diplomski studij ekonomske struke
- najmanje pet godina radnog iskustva na
istim ili sli¢cnim poslovima

- organizacijske sposobnosti i komunikacijske
vjestine potrebne za uspjesno upravljanje
upravnim tijelom

— polozen drzavni ispit

- poznavanje rada na racunalu.

Na natjecaj se mogu javiti osobe obaju spolova,
sukladno ¢lanku 13. Zakona o ravnopravnosti
spolova (NN br. 82/08 1 69/17). Uvjet strucnog
znanja (stupnja obrazovanja) ispunjavaju i
osobe koje su po prijasnjim propisima stekle
visoku stru¢nu spremu trazene struke. Rad-
nim iskustvom na odgovaraju¢im poslovima
smatra se iskustvo naznaceno u c¢lanku 13.
Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u
lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi
(NN br. 86/08, 61/11, 4/18, 112/19 i 17/25).
U sluzbu ne moze biti primljen kandidat za
¢iji prijam postoje zapreke iz ¢lanaka 15.1 16.
Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u
lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi
(NN br. 86/08, 61/11, 4/18, 112/19 i 17/25).
Ako kandidat ostvaruje pravo prednosti pri
zapoSljavanju prema posebnom zakonu, duzan
je u prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo
iima prednost u odnosu na ostale kandidate
samo pod jednakim uvjetima.

To se odnosi na:

- osobe koje mogu ostvariti prednost pri
zapo$ljavanju sukladno odredbi ¢lanka 101.
Zakona o pravima hrvatskih branitelja iz Do-
movinskog rata i ¢lanova njihovih obitelji (NN
br. 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23)



PETAK, 5. PROSINCA 2025.

- osobe koje mogu ostvariti prednost pri
zaposljavanju sukladno odredbi ¢lanaka 9.
i 10. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zaposljavanju osoba s invaliditetom (NN br.
157/13. 152/14, 39/18 i 32/20)

- osobe koje mogu ostvariti prednost pri
zaposljavanju sukladno odredbi ¢lanka 48.
f. Zakona o zastiti civilnih i vojnih invalida
rata (NN br. 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93,
02/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03,
148/13198/19)

— osobe koje kao pripadnici nacionalnih ma-
njina mogu ostvariti prednost pri zapogljava-
nju, sukladno odredbama ¢lanka 22. Ustavnog
zakona o pravima nacionalnih manjina (NN
br. 155/02, 47/10, 80/10 i 93/11), koji imaju
pravo na razmjernu zastupljenost u tijelima
lokalne i podru¢ne (regionalne) samouprave.
Ako kandidat ostvaruje pravo prednosti pri
zaposljavanju prema posebnom zakonu (za na-
vedene osobe pod alinejama (gore naznacena)
uz prijavu je potrebno priloZiti odgovarajucu
ispravu kao dokaz o takvom statusu te prilo-
7iti dokaz o nezaposlenosti (potvrdu HZZ-a
izdanu u vrijeme trajanja ovog natjecaja).

U prijavi na javni natjecaj navode se osobni
podaci podnositelja prijave (ime i prezime,
OIB, datum i mjesto rodenja, adresa stanova-
nja, broj telefona/mobitela, e-adresa).
Kandidati javnog natjecaja duzni su priloziti
sliede¢u dokumentaciju:

1. vlastoru¢nu potpisanu prijavu na javni
natjecaj

2. zivotopis

3. dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
osobne iskaznice/domovnice/putovnice)

4. preslik diplome (ako je kvalifikacija odno-
sno stru¢na sprema i struka stecena u inozem-
stvu, potrebno je uz diplomu priloziti rjesenje
o priznavanju inozemne visokoskolske kvali-
fikacije izdane kod ovlastene institucije RH)
5. elektronicki zapis HZMO-a s podacima o
osiguraniku koji to svojstvo ima po osnovi
radnog odnosa (dokaz o radnom stazu)

6. uvjerenje da se ne vodi kazneni postupak
za kaznena djela koja se progone po sluzbe-
noj duznosti (obvezno u izvorniku ili ispis
e-Gradani ne starije od $est mjeseci)

7. vlastoru¢no potpisanu izjavu da ne postoje
zapreke za prijam u sluzbu iz ¢lanaka 15.1 16.
Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u
lokalnoj i podrucnoj (regionalnoj) samoupravi
8. dokaz o radnom iskustvu na odgovaraju¢im
poslovima (preslik rje$enja, ugovora o radu,
rjeSenja o rasporedu, potvrde poslodavca o
trajanju radnog odnosa i poslovima koje je
obavljao ili sl.), a koje je evidentirano u mati¢-
noj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje

oglasne stranice

9. dokaz o poznavanju rada na racunalu (pre-
slik indeksa, svjedodzbe)
10. preslik uvjerenja o polozenom drzavnom
ispitu (za osobe koje imaju poloZen drzavni
ispit).
Nakon obavijesti o izboru, a prije donosenja
rjeSenja o prijmu, izabrani kandidat dostavlja
trazenu dokumentaciju u izvorniku ili ovje-
renom presliku.
Na javni natjecaj se mogu prijaviti i kandidati
koji nemaju polozen drzavni stru¢ni ispit, uz
uvjet da ga poloze u zakonskom roku.
Dokaz o zdravstvenoj sposobnosti pribavit ¢e
samo onaj kandidat koji bude izabran.
Prijavom na natjecaj suglasni ste da se inicijali
vadeg imena i prezimena te godina rodenja
objave u pozivu na testiranje.
Pisane prijave na javni natjecaj, s dokazima o
ispunjavanju uvjeta, dostavljaju se u roku od
8 dana od objave u Narodnim novinama, a
podnose se na adresu: Op¢ina Promina, Put
kroz Oklaj 144, 22303 Oklaj, s naznakom: »Za
javni natjecaj — procelnik Upravnog odjela za
drustvene djelatnosti, proracun, financije,
nadzor i javne prihode Opéine Promina«.
Urednom prijavom smatra se ona prijava
koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u
javnom natjecaju. Osoba koja nije podnijela
pravodobnu i urednu prijavu ili ne ispunjava
formalne uvjete iz natje¢aja ne smatra se kan-
didatom prijavljenim na natjecaj. Kandidati
koji ne ispunjavaju formalne uvjete iz natjecaja
bit ¢e o tome pisano obavijesteni.
S kandidatima koji ispunjavaju formalne uv-
jete iz natjecaja obavit ¢e se provjera znanja i
sposobnosti pisanim testom i intervjuom. Na
provjeru znanja pozvat ¢e se svi kandidati koji
udovoljavaju formalnim uvjetima iz natje¢aja,
a na intervju oni koji ostvare najmanje 50 %
bodova iz svakog djela provjere na pisanom
testiranju.
Ako pozvani kandidat ne pristupi provjeri
znanja i sposobnosti, smatra se da je povukao
prijavu na natjecaj.
Na web-stranici: www.promina.hr i oglasnoj
ploci Opéine Promina, najmanje 5 dana prije
odrzavanja provjere, bit ¢e objavljen poziv i
vrijeme odrzavanja provjere znanja i sposob-
nosti kandidata.
Na web-stranici Opéine Promina: www.pro-
mina.hr, navedeni su opis poslova i podaci o
pla¢i radnog mjesta procelnik jedinstvenog
upravnog odjela te nacin obavljanja provjere
znanja i sposobnosti kandidata, iz kojeg pod-
rudja te pravni i drugi izvori za pripremanje
kandidata za tu provjeru. O rezultatima jav-
nog natjecaja kandidati e biti obavjesteni u
zakonskom roku.

Op¢ina Promina
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Klasa: 112-02/25-01/4

Urbroj: 2182-01-25-2 od 4. XII. 2025.  (7133)
Na temelju ¢lanaka 8., 17. 1 19. stavka 2.
Zakona o sluzbenicima i namje$tenicima u
lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi
(NN broj 86/08, 61/11, 4/18, 112/19i 17/25)
te ¢lanka 11. Pravilnika o unutarnjem redu
Upravnog odjela za imovinsko-pravne poslove,
prostorno uredenje i planiranje, infrastruktu-
ru, komunalno gospodarstvo i zastitu okolisa
Op¢ine Promina (Sluzbeno glasilo Op¢ine
Promina 14/24), op¢inski nacelnik Op¢ine
Promina raspisuje

JAVNI NATJECAJ

u Upravni odjel za imovinsko-pravne poslo-
ve, prostorno uredenje i planiranje, infra-
strukturu, komunalno gospodarstvo i zastitu
okoli$a Op¢ine Promina za obavljanje zadaca
i poslova:

- procelnik Upravnog odjela za imovin-
sko-pravne poslove, prostorno uredenje
i planiranje, infrastrukturu, komunalno
gospodarstvo i zastitu okolisa Opcine Pro-
mina - 1 izvréitelj/ica na neodredeno vrijeme,
uz obvezni probni rad tri mjeseca.

Op¢i uvjeti za prijam u sluzbu:

- punoljetnost

- hrvatsko drzavljanstvo

- zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Osim op¢ih uvjeta za prijam u sluzbu kandida-
ti moraju ispunjavati i sljedece posebne uvjete:
- sveucili$ni diplomski studij ili sveucili$ni
integrirani prijediplomski i diplomski studjj ili
- sveudili$ni diplomski studij ili sveu¢ili$ni
integrirani prijediplomski i diplomski studij
ili stru¢ni diplomski studij arhitektonske,
gradevinske ili pravne struke

- najmanje pet godina radnog iskustva na
istim ili sli¢cnim poslovima

— organizacijske sposobnosti i komunikacijske
vjestine potrebne za uspje$no upravljanje
upravnim tijelom

- polozen drzavni ispit

- poznavanje rada na ra¢unalu.

Na natje¢aj se mogu javiti osobe obaju spolova,
sukladno ¢lanku 13. Zakona o ravnopravnosti
spolova (NN br. 82/08 i 69/17). Uvjet stru¢nog
znanja (stupnja obrazovanja) ispunjavaju i
osobe koje su po prijasnjim propisima stekle
visoku stru¢nu spremu trazene struke. Rad-
nim iskustvom na odgovaraju¢im poslovima
smatra se iskustvo naznaceno u ¢lanku 13.
Zakona o sluzbenicima i namje$tenicima u
lokalnoj i podrucnoj (regionalnoj) samoupravi
(NN br. 86/08, 61/11, 4/18, 112/19 i 17/25).
U sluzbu ne moze biti primljen kandidat za
¢iji prijam postoje zapreke iz ¢lanaka 15.1 16.
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Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u
lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi
(NN br. 86/08, 61/11, 4/18, 112/19 i 17/25).
Ako kandidat ostvaruje pravo prednosti pri
zaposljavanju prema posebnom zakonu, duzan
je u prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo
iima prednost u odnosu na ostale kandidate
samo pod jednakim uvjetima.

To se odnosi na:

- osobe koje mogu ostvariti prednost pri
zapo$ljavanju sukladno odredbi ¢lanka 101.
Zakona o pravima hrvatskih branitelja iz Do-
movinskog rata i clanova njihovih obitelji (NN
br. 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23)

- osobe koje mogu ostvariti prednost pri
zaposljavanju sukladno odredbi ¢lanaka 9.
i 10. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zapo$ljavanju osoba s invaliditetom (NN br.
157/13. 152/14, 39/18 i 32/20)

- osobe koje mogu ostvariti prednost pri
zapo$ljavanju sukladno odredbi ¢lanka 48.f.
Zakona o zastiti civilnih i vojnih invalida rata
(NN br. 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93,
02/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03,
148/13 1 98/19)

— osobe koje kao pripadnici nacionalnih ma-
njina mogu ostvariti prednost pri zaposljava-
nju, sukladno odredbama ¢lanka 22. Ustavnog
zakona o pravima nacionalnih manjina (NN
br. 155/02, 47/10, 80/10 i 93/11), koji imaju
pravo na razmjernu zastupljenost u tijelima
lokalne i podru¢ne (regionalne) samouprave.
Ako kandidat ostvaruje pravo prednosti pri
zapo$ljavanju prema posebnom zakonu (za na-
vedene osobe pod alinejama (gore naznacena),
uz prijavu je potrebno priloZiti odgovarajuéu
ispravu kao dokaz o takvom statusu te prilo-
ziti dokaz o nezaposlenosti (potvrdu HZZ-a
izdanu u vrijeme trajanja ovog natjecaja).

U prijavi na javni natje¢aj navode se osobni
podaci podnositelja prijave (ime i prezime,
OIB, datum i mjesto rodenja, adresa stanova-
nja, broj telefona/mobitela, e-adresa).
Kandidati javnog natjecaja duzni su prilozZiti
sljede¢u dokumentaciju:

1. vlastoru¢nu potpisanu prijavu na javni
natjecaj

2. Zivotopis

3. dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
osobne iskaznice/domovnice/putovnice)

4. preslik diplome (ako je kvalifikacija odno-
sno stru¢na sprema i struka ste¢ena u inozem-
stvu, potrebno je uz diplomu priloziti rjeSenje
0 priznavanju inozemne visokoskolske kvali-
fikacije ovlastene institucije RH)

5. elektronicki zapis HZMO-a s podacima o
osiguraniku koji to svojstvo ima po osnovi
radnog odnosa (dokaz o radnom stazu)

6. uvjerenje da se ne vodi kazneni postupak
za kaznena djela koja se progone po sluzbenoj

duznosti (obvezno u izvorniku ili ispis e-gra-
danin, ne starije od $est mjeseci)

7. vlastoru¢no potpisanu izjavu da ne postoje
zapreke za prijam u sluzbu iz ¢lanaka 15.1 16.
Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u
lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi
8. dokaz o radnom iskustvu na odgovarajucim
poslovima (preslik rjesenja, ugovora o radu,
rjeSenja o rasporedu, potvrde poslodavca o
trajanju radnog odnosa i poslovima koje je
obavljao ili sl.), a koje je evidentirano u matic-
noj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje

9. dokaz o poznavanju rada na ratunalu (pre-
slik indeksa, svjedodzbe)

10. preslik uvjerenja o polozenom drzavnom
ispitu (za osobe koje imaju poloZzen drzavni
ispit).

Nakon obavijesti o izboru, a prije dono$enja
rjeSenja o prijmu, izabrani kandidat dostavlja
trazenu dokumentaciju u izvorniku ili ovje-
renom presliku.

Na javni natjecaj se mogu prijaviti i kandidati
koji nemaju polozen drzavni stru¢ni ispit, uz
uvjet da ga poloZe u zakonskom roku.
Dokaz o zdravstvenoj sposobnosti pribavit ¢e
samo onaj kandidat koji bude izabran.
Prijavom na natjecaj suglasni ste da se inicijali
vadeg imena i prezimena te godina rodenja
objave u pozivu na testiranje.

Pisane prijave na javni natjecaj, s dokazima
o ispunjavanju uvjeta, dostavljaju se u roku
od 8 dana od objave u Narodnim novina-
ma, a podnose se na sljede¢u adresu: Op¢ina
Promina, Put kroz Oklaj 144, 22303 OKklaj,
s naznakom: »Za javni natjecaj — procelnik
Upravnog odjela za imovinsko-pravne poslove,
prostorno uredenje i planiranje, infrastruktu-
ru, komunalno gospodarstvo i zastitu okolisa
Op¢ine Prominac.

Urednom prijavom se smatra ona prijava
koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u
javnom natjecaju. Osoba koja nije podnijela
pravodobnu i urednu prijavu ili ne ispunjava
formalne uvjete iz natjecaja, ne smatra se kan-
didatom prijavljenim na natjecaj. Kandidati
koji ne ispunjavaju formalne uvjete iz natjecaja
obavijestit ¢e se o tome pisanim putem.

S kandidatima koji ispunjavaju formalne uv-
jete iz natjecCaja obavit ¢e se provjera znanja i
sposobnosti putem pisanog testa i intervjua.
Na provjeru znanja pozvat ¢e se svi kandi-
dati koji udovoljavaju formalnim uvjetima
iz natjecaja, a na intervju oni koji ostvare
najmanje 50 % bodova iz svakog dijela pro-
vjere na pisanom testiranju.

Ako pozvani kandidat ne pristupi provjeri
znanja i sposobnosti, smatra se da je povukao
prijavu na natjecaj.

oglasne stranice

PETAK, 5. PROSINCA 2025.

Na web-stranici: www.promina.hr i oglasnoj
ploci Opéine Promina, najmanje 5 dana prije
odrzavanja provjere, bit ¢e objavljen poziv i
vrijeme odrzavanja provjere znanja i sposob-
nosti kandidata.
Na web-stranici Opéine Promina: www.pro-
mina.hr, navedeni su opis poslova i podaci o
pla¢i radnog mjesta procelnika Jedinstvenog
upravnog odjela te nacin obavljanja provjere
znanja i sposobnosti kandidata, iz kojeg pod-
rudja te pravni i drugi izvori za pripremanje
kandidata za tu provjeru. O rezultatima jav-
nog natjecaja kandidati ¢e biti obavijesteni u
zakonskom roku.

Opc¢ina Promina

Urbroj: 2186-1-25/01-25/248 (7134)
Na temelju ¢lanka 16. Kolektivnog ugovora za
djelatnost socijalne skrbi (NN br. 61/2018),
Dom za starije i nemocne osobe Varazdin
raspisuje

NATJECA]

za prijem u radni odnos na neodredeno vri-
jeme za radna mjesta:

1. prvostupnik/ica sestrinstva (strucni/a
radnik/ica u sustavu socijalne zastite 3)
ili medicinska sestra/medicinski tehnicar
(zdravstveni/a djelatnik/ica u sustavu so-
cijalne skrbi) - 4 izvrsitelja/ice.

Uvjeti:

- zavr$eno srednjoskolsko obrazovanje za
medicinsku sestru/tehnicara, medicinska
sestra koja je stekla temeljnu naobrazbu za
medicinske sestre

— polozen stru¢ni ispit i odobrenje nadlezne
komore za samostalan rad prema posebnim
propisima

- vozacka dozvola B-kategorije

ili

— zavren preddiplomski strucni ili sveucili$ni
studij sestrinstva za medicinske sestre

— polozen stru¢ni ispit i odobrenje nadlezne
komore za samostalan rad prema posebnim
propisima

- jedna godina radnog iskustva u struci

- vozacka dozvola B-kategorije.

Probni rad dva, odnosno tri mjeseca.

2. njegovatelj/ica - 6 izvrsitelja/ica.

Uvjeti:

- zavr$eno strukovno usavrsavanje za nje-
govatelja.

Probni rad mjesec dana.

3. kuhar/ica - slasti¢ar/ka - 1 izvrSitelj/ica.
Uvjeti:

- zavr$eno srednjoskolsko obrazovanje za
kuhara.

Probni rad dva mjeseca.
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4. pomocni/a radnik/ica u sustavu s poseb-

nim uvjetima rada - pomoc¢ni/a randik/ica

u kuhinji - 1 izvrsitelj/ica.

Uvjeti:

- zavr$eno najmanje osnovnoskolsko ob-

razovanje.

Probni rad od mjesec dana.

Uz zamolbu kandidati su duzni priloziti:

— Zivotopis

- domovnicu ili osobnu iskaznicu

- rodni list

- dokaz o $kolovanju (uvjerenje o osposo-

bljenosti, sviedodzba, diploma, uvjerenje o

polozenom stru¢nom ispitu, odobrenje za

samostalan rad)

— ispis radnog staza (e-radna knjizica)

- uvjerenje nadleznog suda da se ne vodi

kazneni postupak (ne starije od 30 dana).

Dokumenti se prilazu u neovjerenim pre-

slicima.

Za sve kandidate ne smije postojati zapreka iz

¢lanka 261. Zakona o socijalnoj skrbi (NN br.

18/22,46/22,119/22,71/23, 156/23 1 61/25),

provjerava poslodavac.

Na natjecaj se mogu prijaviti osobe obaju

spolova.

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri

zapo$ljavanju prema posebnim propisima

duzan je u prijavi na natjecaj pozvati se na

to pravo, odnosno priloziti svu propisanu

dokumentaciju.

Pismene prijave na natjecaj podnose se u roku

od 8 dana od objave u Narodnim novinama,

neposredno ili poStom na adresu: Dom za

starije i nemo¢ne osobe Varazdin, Zavojna 6,

42000 Varazdin, s naznakom: »Natjecaj za

zapogljavanje — radno mjesto« ili na e-adresu:

kadrovska@domzastarije-varazdin.hr. Pot-

punom prijavom smatra se ona koja sadrzi

sve podatke i priloge navedene u natjecaju.

Nepotpune i nepravodobne prijave nece se

razmatrati.

Prijavom na natjecaj kandidati su izricito

suglasni da Dom za starije i nemo¢ne osobe

Varazdin kao voditelj zbirke osobnih podataka

moze prikupljati, koristiti se i dalje obradi-

vati podatke u svrhu provedbe natjecajnog

postupka sukladno propisima koji ureduju

zastitu osobnih podataka.

Ustanova pridrzava pravo ne odabrati kan-

didata po ovom natjecaju, bez obrazlozenja,

kao i pravo poniStenja natjecaja u cijelosti ili

jednom njegovom dijelu.

O rezultatu izbora kandidati e biti obavi-

jeSteni na internetskoj stranici poslodavca.
Dom za starije i nemocne osobe

Varazdin

oglasne stranice

Klasa: 112-01/25-01/16

Urbroj: 141-03-25-2 od 3. XII. 2025. (7135)
Sveuciliste u Rijeci, Ekonomski fakultet ras-
pisuje

NATJECA]J

za provodenje postupka izbora jednog za-
poslenika/zaposlenice na suradnicko radno
mjesto viSeg asistenta, za znanstveno pod-
ru¢je drudtvenih znanosti, znanstveno polje
ekonomije, na odredeno vrijeme s punim
radnim vremenom.

Pristupnici natjecaja moraju ispunjavati uvjete
utvrdene Zakonom o visokom obrazovanju i
znanstvenoj djelatnosti (NN 119/22).

Uvjeti za zaposljavanje:

— ste¢eni akademski stupanj doktora znanosti
iz znanstvenog podrugja drustvenih znanosti,
znanstvenog polja ekonomije;

- izvrsno poznavanje engleskog jezika.
Vlastoru¢no potpisanoj prijavi na natjecaj
potrebno je prilozZiti:

— Zivotopis,

- preslik svjedodzbe/diplome kojom se potvr-
duje ispunjavanje uvjeta stupnja obrazovanja
(stru¢ne spreme) i struke odredene ovim
natjecajem; pristupnici koji su kvalifikaciju
stekli u inozemstvu moraju prilozZiti obra-
zlozeno misljenje nadlezne agencije o ino-
zemnoj obrazovnoj kvalifikaciji ili potvrdu o
pokretanju postupka vrednovanja inozemne
visokoskolske kvalifikacije, u kojem slucaju su
prije zasnivanja radnog odnosa duzni prilozZiti
odgovarajuce misljenje nadlezne agencije,

- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
osobne iskaznice, putovnice ili domovnice)
ili drzavljanstvu neke druge drzave; strani
drzavljani obvezni su priloZiti dokaz o poz-
navanju hrvatskog jezika (razina B2) prema
Zajedni¢kom europskom referentnom okviru
za jezike,

— popis znanstvenih i stru¢nih radova,

- dokaz o poznavanju engleskog jezika (po-
tvrda, uvjerenje, preslik svjedodzbe/diplome
iz koje se vidi da je poloZen ispit iz engleskog
jezika ili sli¢no).

Prijave na natjecaj i dokazi o ispunjavanju
kriterija podnose se u elektronickom obliku.
Na natjecaj se pod ravnopravnim uvjetima
imaju pravo javiti osobe obaju spolova. Izra-
zi koji se koriste u ovom natjecaju, a imaju
rodno znacenje, koriste se neutralno i odnose
jednako na oba spola.

Pristupnici koji na temelju ¢lanka 102. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i clanovima njihovih obitelji (NN 121/17,
98/19, 84/21 i 156/23) te odredbi drugih
posebnih propisa, Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invali-
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ditetom (NN 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20)
te Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida
rata (NN 33/92, 57/92, 77192, 27/93, 58/93,
02/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03,
148/13 1 98/19) ostvaruju pravo prednosti pri
zapo$ljavanju duzni su u prijavi na natjecaj
pozvati se na to pravo i priloziti sve dokaze
za ostvarivanje navedenog prava te imaju
prednost u odnosu na ostale pristupnike samo
pod jednakim uvjetima.
Dokazi za ostvarivanje prava prednosti
pri zaposljavanju sukladno Zakonu o hr-
vatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i ¢lanovima njihovih obitelji (NN 121/17,
98/19, 84/21 i 156/23) navedeni su na
sljedecoj internetskoj stranici: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20
Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje/POPIS%20
DOKAZA%20ZA%200STVARIVANJE%20
PRAVA%20PRI%20ZAP0%C5%A0LJAVAN]U.
pdf.
Fakultet zadrzava pravo prije dono$enja
odluke provesti provjeru znanja i vjestina
testiranjem i/ili intervjuom s pristupnicima
koji podnesu pravovremenu i urednu prijavu
te ispunjavaju formalne uvjete natjecaja. O
odrzavanju testiranja i/ili intervjua pristupnici
¢e biti pravodobno obavijesteni. Ako pristu-
pnik ne pristupi provjeri, smatrat ¢e se da je
povukao prijavu na natjecaj. Fakultet zadrzava
pravo ne izvrsiti izbor nijednog pristupnika
na natjecaj.
Prijavom na natjecaj pristupnici su izricito
suglasni da SveuciliSte u Rijeci, Ekonomski
fakultet kao voditelj zbirke osobnih podataka
moze prikupljati, koristiti i dalje obradivati
podatke u svrhu provodenja natjecajnog po-
stupka, u skladu s europskim i nacionalnim
propisima i internim aktima o zastiti osobnih
podataka, osiguravajuci pravilnost postupanja
s tim podacima na strani svih osoba kojima
¢e na zakonitoj osnovi biti omoguden pristup
podacima, §to ukljucuje njihovo koristenje
isklju¢ivo u zakonite svrhe i ni na koji nacin
koji bi se mogao smatrati suprotnim intere-
sima pristupnika.
Rok za podnosenje prijava je 30 dana od
objavljivanja natjecaja u Narodnim novinama.
Prijave na natjecaj s navedenom adresom i
telefonskim brojem za kontakt te dokazima
o ispunjavanju uvjeta dostavljaju se isklju¢ivo
elektronickom postom, u jedinstvenom PDF
dokumentu, na elektronicku adresu Ekonom-
skog fakulteta u Rijeci: dekanat@efri.uniri.hr,
s naznakom: »Prijava na natjecaj br. 16/2025«.
Nepravovremene, nepotpune i prijave koje
ne udovoljavaju uvjetima natjecaja nece se
razmatrati.
Sveuciliste u Rijeci
Ekonomski fakultet
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SveuciliSte u Zagrebu, Fakultet strojarstva
i brodogradnje Zagreb, Ivana Luciéa 5, na
temelju ¢lanka 12. Statuta raspisuje

NATJECA]

za radno mjesto stru¢nog suradnika na projek-
tu — mladeg istrazivaca na projektu RADIZA
»Razvoj digitalno upravljanih inovativnih
usluga zavarivanja i brusenja cjevastih tijela
nepravilnih oblikac, rad na odredeno vrijeme
do kraja projekta (predvideno do 30. studeno-
ga 2027. godine), s punim radnim vremenom,
uz uvjet probnog rada od 6 mjeseci, u Zavodu
za industrijsko inZenjerstvo na Katedri za
upravljanje proizvodnjom, 1 izvrsitelj/ica.
Projekt je financiran iz sredstava Europskog
fonda za regionalni razvoj, prema pozivu »Ja-
Canje strateskih partnerstava za inovacije u
procesu industrijske tranzicije«.

Opis poslova za istrazivacka radna mjesta
na projektu:

- sudjelovanje u znanstvenom radu na znan-
stvenim projektima,

- sudjelovanje u istrazivackim i razvojnim
djelatnostima na istrazivackim i razvojnim
projektima,

— obavljanje i drugih poslova iz djelokruga
svoga rada koje odreduje voditelj projekta.
Pristupnici koji se natjecu za radno mjesto
moraju ispuniti sljedeée uvjete:

— zavrSen prijediplomski i diplomski sveu-
¢ilisni studij ili integrirani prijediplomski i
diplomski sveucili$ni studij iz podrucja teh-
nickih ili prirodnih znanosti,

- aktivno znanje engleskog jezika u govoru
i pismu,

- znanje rada na ra¢unalu (poznavanje osnov-
nih uredskih alata),

- iskustvo iz podrucja robotike,

— aktivno znanje programiranja,

- poznavanje rada u simulacijskim progra-
mima RoboDK ili Roboguide,

— iskustvo u integraciji algoritama strojnog
vida u podrudju robotike,

- aktivno znanje simulacije kompleksnih
robotskih sustava u RoboDK-u, Roboguideu
ili ROS-u.

U prijavi na natjecaj pristupnici trebaju na-
vesti osobne podatke: osobno ime i prezime,
adresu stanovanja, broj telefona i e-adresu te
naziv radnog mjesta za koje podnose prijavu.
Pristupnici su obvezni uz pisanu prijavu do-
staviti dokaze o ispunjavanju uvjeta natjecaja:
zivotopis, dokaz o stru¢noj spremi, dokaz o
radnom iskustvu (preslik radne knjizice ili
elektronicki zapis ili potvrdu o podacima
evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje), dokaz o

drzavljanstvu te ostale priloge kojima doka-
zuju ispunjavanje posebnih uvjeta natjecaja.
Pristupnici koji se na temelju posebnih pro-
pisa pozivaju na pravo prednosti prilikom
zaposljavanja obvezni su u prijavi na natjecaj
pozvati se na to pravo te priloZiti sve dokaze
koje posebni propisi propisuju za ostvarivanje
tog prava. Takvi pristupnici ostvaruju prednost
prilikom zaposljavanja u odnosu na ostale
pristupnike samo pod jednakim uvjetima.
Za pristupnike koji se u prijavi na natjecaj
pozivaju na pravo prednosti prilikom zaposlja-
vanja prema Zakonu o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji (NN 121/17) popis dokaza potreban
za ostvarivanje tog prava dostupan je na pove-
znici Ministarstva hrvatskih branitelja https://
gov.hr/moja-uprava/hrvatski-branitelji /za-
posljavanje/prednost-pri-zaposljavanju/403.
Nepotpune i nepravovremene prijave nece se
razmatrati. O rezultatu natjecaja pristupnici e
biti obavijesteni u zakonom propisanom roku.
Natjecajna dokumentacija odnosno podat-
ci o kandidatima Cuvaju se tri mjeseca od
dana sklapanja ugovora o radu s odabranim
kandidatom. Nakon isteka roka ¢uvanja do-
kumentacija se unistava.
Na natjecaj se, pod ravnopravnim uvjetima,
imaju pravo javiti osobe obaju spolova.
Rok za podnosenje prijava na natjecaj je
35 dana od objave natjecaja.
Prijava na natjecaj s trazenim dokazima do-
stavlja se iskljucivo putem e-adrese zaposljava-
nje@fsb.hr, s predmetom »Za natjecaj - mladi
istraziva¢ RADIZA«.
SveuciliSte u Zagrebu
Fakultet strojarstva i brodogradnje

Urbroj: 200-699/25 od 3. XII. 2025. (7137)
Na temelju ¢l. 259. st. 1. Zakona o socijalnoj
skrbi (NN 18/22, 46/22, 119/22, 71/23, 156/23
i61/25) Centar za pruzanje usluga u zajednici
Maslina raspisuje

NATJECAJ

za prijem u radni odnos na neodredeno vri-
jeme:

1. strucni radnik u sustavu socijalne zastite
3 - odgajatelj, jedan izvrsitelj (m/z) na neo-
dredeno puno radno vrijeme.

Uvijeti:

- zavr$en specijalisticki diplomski stru¢ni
studij ili preddiplomski i/ili diplomski stru¢ni
studij ili preddiplomski i/ili diplomski sveuci-
li$ni studij odnosno integrirani preddiplomski
i diplomski sveu¢ili$ni studij socijalnog rada,
socijalne politike, psihologije, socijalne peda-
gogije, politologije, fonetike, teologije, ranog
i predskolskog odgoja i obrazovanja, radne

oglasne stranice

PETAK, 5. PROSINCA 2025.

terapije ili zavrSen studij odgovarajuce vrste za
rad na radnom mjestu ucitelja ili nastavnika
u Republici Hrvatskoj ili mu je za reguliranje
profesije priznata inozemna struc¢na kvali-
fikacija za obavljanje regulirane profesije u
skladu s propisima kojima se regulira djelat-
nost i odobrenje za rad nadlezne komore, a
za neregulirane profesije priznata inozemna
obrazovna kvalifikacija u skladu s propisima
kojima se ureduje nacin i postupci vredno-
vanja inozemnih obrazovnih kvalifikacija,

— polozen stru¢ni ispit, uz iznimku propisanu
¢l. 258. Zakona o socijalnoj skrbi

— nepostojanje zapreka iz ¢l. 261. st. 1. Zakona
o socijalnoj skrbi

— probni rad 6 mjeseci

- poznavanje rada na racunalu

- polozen vozacki ispit za B-kategoriju.

Uz prijavu na natjecaj kandidati su duzni
priloziti:

- vlastoru¢no potpisanu zamolbu s nume-
riranim popisom priloZzene dokumentacije
- vlastoru¢no potpisan Zivotopis

- preslik domovnice, rodnog lista i osobne
iskaznice

— preslik dokumenta o zavrSenom obrazovanju
— preslik dokumenta o polozenom stru¢nom
ispitu, uz iznimku propisanu ¢l. 258. Zakona
o socijalnoj skrbi

— preslik vozacke dozvole

— elektronicki zapis ili potvrdu o podacima
evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje

- uvjerenje nadleznog suda o nekaznjavanju
odnosno da se protiv kandidata ne vodi kaz-
neni postupak (ne starije od 30 dana).

Opis rada: Skrb o djeci bez odgovarajuce ro-
diteljske skrbi prema opisu radnog mjesta i
odgojnog rada i sukladno Pravilniku o mje-
rilima za pruzanje socijalnih usluga. Za ovo
radno mjesto nuzna je sklonost timskom radu.
Radno vrijeme je prijepodne, poslijepodne,
no¢ni rad, rad vikendom, praznikom i blag-
danom. Rad ukljucuje i prijevoz korisnika.
2. racunovodstveni referent — jedan izvrsitel;
na neodredeno puno radno vrijeme.

Uvjeti:

— zavr$eno Cetverogodi$nje srednjoskolsko
obrazovanje ekonomskog usmjerenja

- nepostojanje zapreke iz ¢lanka 261. Zakona
o socijalnoj skrbi

— probni rad dva mjeseca

- najmanje jedna godina radnog iskustva na
odgovarajuc¢im poslovima

- poznavanje rada na racunalu.

Uz prijavu na natjecaj kandidati su duzni
priloZiti:

- vlastoru¢no potpisanu zamolbu s nume-
riranim popisom priloZzene dokumentacije



PETAK, 5. PROSINCA 2025.

- vlastorucno potpisan Zivotopis

- preslik domovnice, rodnog lista i osobne
iskaznice

— preslik dokumenta o zavrSenom obrazovanju
— elektronicki zapis ili potvrdu o podacima
evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje

- uvjerenje nadleznog suda o nekaznjava-
nju odnosno da se protiv kandidata ne vodi
kazneni postupak (ne starije od 30 dana).
Kandidat koje se poziva na pravo prednosti
pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 102., sta-
vak 1. - 3. Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji (NN 121/17, 98/19, 84/21, 156/23)
uz prijavu na natjecaj duzan je, osim dokaza
o ispunjavanju trazenih uvjeta iz natjecaja,
priloziti dokaze o ispunjavanju uvjeta pred-
nosti pri zaposljavanju, prema propisu koji
je dostupan na mreznoj stranici Ministarstva
hrvatskih branitelja, putem poveznice: https://
branitelji.gov.hr/zaposljavanje-443/4413
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/
NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje/
Popis%20Dokaza%20za%200stvariva-
nje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju.pdf.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
(NN 84/21) uz prijavu na natjecaj duzan je,
osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta
iz natjecaja, priloziti i dokaze u ¢lanku 49.
stavku 1. https://branitelji.gov.hr/zaposlja-
vanje-443/4413
https://www.zakon.hr/z/2851/Zakon-o-ci-
vilnim-stradalnicima-iz-Domovinskog-rata
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/
NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje/
Popis%20Dokaza%20za%200stvariva-
nje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju.pdf.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 48.f Za-
kona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata
(NN 33/92,77/92,27/93, 58/93, 2/94, 76/94,
108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13198/19),
uz prijavu na natjecaj duzan je, osim dokaza
o0 ispunjavanju trazenih uvjeta iz natjecaja,
duzan je priloZiti i rjeSenje ili potvrdu o pri-
znatom statusu iz kojih je vidljivo takvo pravo.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju
osoba s invaliditetom (NN br. 157/13, 152/14,
39/18, 32/20), uz prijavu na natjecaj, osim
dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta iz na-
tjecaja, duzan je priloziti dokaz o utvrdenom
statusu osobe s invaliditetom.

oglasne stranice

Kandidat koji se u prijavi na natjecaj poziva
na pravo prednosti prilikom zaposljavanja
ima prednost u odnosu na ostale kandidate
samo pod jednakim uvjetima.
Urednom prijavom smatra se prijava koja
sadrzi sve podatke i priloge navedene u na-
tjecaju. Osoba koja nije podnijela pravodobnu
i urednu prijavu ili ne ispunjava uvjete iz
natjecaja ne smatra se kandidatom prijav-
ljenim na natjecaj. Nepotpune, nepotpisane,
i nepravovremene prijave nece se razmatrati.
Prijavom na natjecaj kandidat daje privolu
Centru za pruZanje usluga u zajednici Maslina
za prikupljanje i obradu osobnih podataka
navedenih u prijavi povodom ovog natjecaja
te dokumentaciji dostavljenoj s prijavom, u
svrhu odabira kandidata te privolu na objavu
informacije o izabranoj i imenovanoj osobi
koja se objavljuje na mreznoj stranici Doma
(www. dom.maslina@outlook.com), a koja
ukljucuje ime i prezime odabranog kandidata,
mjesto stanovanja te struku.
Privola za prikupljanje i obradu podataka je
uvjet za prijavu na ovaj natjecaj.
Na natjecaj se mogu prijaviti osobe obaju
spolova.
Poslodavac zadrzava pravo provedbe testi-
ranja za sve kandidate koji ispune uvjete iz
natjecaja, ako testiranje bude nuzno za odabir
kandidata.
Poziv kandidatima za razgovor i moguce te-
stiranje bit ¢e ostvaren telefonski. Kandidat
koji ne pristupi testiranju smatra se da je po-
vukao prijavu i vi$e se ne smatra kandidatom
prijavljenim na javni natjecaj.
Dostavljena dokumentacija prilaze se u pre-
sliku i nece se vracati. Prije sklapanja ugovora
o radu kandidat je duzan prilozZiti izvornike.
Prijave kandidata podnose se u roku od
11 dana od objave natjecaja u Narodnim
novinama, isklju¢ivo postom preporuceno,
na adresu:
Centar za pruzanje usluga u zajednici Maslina,
Vlaha Bukovca 5, 20000 Dubrovnik, uz naz-
naku: »Za natjecaj — ne otvaraj«.
Obavijest o rezultatima natjecaja bit ¢e objav-
ljena na mreznim stranicama Centra Maslina.
Ravnatelj Centra za pruZzanje usluga u zajed-
nici Maslina zadrzava pravo ne odabrati ni-
jednog kandidata i pravo poniStenja natjecaja.
Centar za pruZanje usluga u
zajednici Maslina, Dubrovnik

Klasa: 112-02/25-01/02

Urbroj: 2103-16-04-25-01 od 4. XII. 2025.
(7138)

Na temelju ¢lanaka 19. stavka 1. Zakona o

sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i

podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (Narodne
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novine broj 86/08, 61/11, 4/18, 112/19, 17/25),
procelnica Jedinstvenog upravnog odjela Op-
¢ine Severin raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za prijam u sluzbu u Jedinstveni upravni odjel
Op¢ine Severin

1. administrativni referent - vjezbenik - 1 iz-
vrstelj/ica, na odredeno vrijeme u trajanju
od 12 mjeseci.

Posebni uvjeti:

- srednja stru¢na sprema upravne struke u
¢etverogodisnjem trajanju i/ili druga cetvero-
godisnja $kola drustvene struke i/ili gimnazija
- kandidat mora biti bez radnog iskustva
u odgovarajucoj razini obrazovanja i struci
ili imati radno iskustvo krace od 12 mjeseci
2. namjestenik u vlastitom pogonu - 1 izvr-
Sitelj/ica, na neodredeno vrijeme, uz obvezni
probni rad od tri mjeseca.

Posebni uvjeti:

- srednja stru¢na sprema,

- vozacka dozvola B-kategorije,

- osposobljenost za rukovanje motornom
pilom, motornom kr¢ilicom (trimerom),
motornom kosilicom i traktorom s radnim
priklju¢cima.

Kandidati moraju ispunjavati opée uvjete za
prijem u sluzbu propisane ¢lankom 12. Zako-
na o sluzbenicima i namje$tenicima u lokalnoj
i podrucnoj (regionalnoj) samoupravi:

- punoljetnost

— hrvatsko drzavljanstvo

— zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta za koje se osoba prima,
- za stranog drzavljanina ili osobu bez drzav-
ljanstva prethodno odobrenje tijela drzavne
uprave nadleznog za sluzbenicke odnose.
Rijeci i pojmovi koji imaju rodno znacenje
kori$teni u ovom javnom natjecaju odnose
se jednako na muski i zenski spol, bez obzira
na to jesu li koristeni u muskom ili Zenskom
rodu.

Na javni natjecaj mogu se ravnopravno pri-
javiti osobe obaju spolova.

U sluzbu ne mogu biti primljene osobe za koje
postoje zapreke iz ¢lanaka 15. i 16. Zakona o
sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i
podrucnoj (regionalnoj) samoupravi.
Kandidat koji ima pravo prednosti kod prije-
ma u sluzbu prema posebnom zakonu duzan
je u prijavi za natjecaj pozvati se na to pravo
iima prednost u odnosu na ostale kandidate
samo pod jednakim uvjetima.

Za kandidate prijavljene na javni natjecaj ¢ije
su prijave uredne i koji ispunjavaju formalne
uvjete natjecaja, provest ¢e se provjera znanja
i sposobnosti bitnih za obavljanje poslova
radnog mjesta, i to
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— pisanim testiranjem i intervjuom za admi-
nistrativnog referenta — vjezbenika

- intervjuom za namjestenika u vlastitom
pogonu.

Urednom prijavom smatra se vlastoru¢no
potpisana prijava koja sadrzi sve podatke i
priloge navedene u javnom natjecaju. Osoba
koja nije podnijela pravodobnu i urednu pri-
javu ili ne ispunjava formalne uvjete iz ovog
javnog natjecaja ne smatra se kandidatom/
kinjom prijavljenim/om na javni natjecaj i
njegova/njezina prijava nece biti razmatrana
te ¢e o tome biti dostavljena pisana obavijest.
Podnositelji/ice nepotpunih prijava nece biti
pozvani na dopunu prijave

Smatra se da je kandidat koji nije pristupio
prethodnoj provjeri znanja povukao prijavu
na javni natjecaj.

U prijavi na javni natjecaj navode se osobni
podaci kandidata (osobno ime, OIB, adresa
stanovanja, broj telefona/mobitela, e-adresa)
i naziv radnog mjesta na koje se prijavljuje.
Prijava se mora vlastoru¢no potpisati.
Kandidati vlastoru¢no potpisanom prijavom
na javni natjecaj pristaju da Op¢ina Severin,
kao voditelj obrade, prikupljene podatke na
temelju ovog javnog natjecaja obraduje samo u
obimu i samo u svrhu provedbe javnog natje-
¢aja, od strane ovlastenih osoba za provedbu
javnog natjecaja te prijma u sluzbu. Op¢ina
Severin ¢e s osobnim podacima postupati
sukladno pozitivnim propisima uz primjenu
odgovarajucih tehnika sigurnosnih mjera
zastite osobnih podataka od neovlastenog
pristupa, zlouporabe, otkrivanja, gubitka ili
oStecenja.

Uz prijavu kandidati su duzni prilozZiti:

— Zivotopis

- preslik isprave kojom se dokazuje hrvatsko
drzavljanstvo (domovnica, osobna iskaznica,
vojna iskaznica ili putovnica)

- dokaz o razini obrazovanja (preslik svje-
dodzbe o zavr$nom ispitu ili o drzavnoj
maturi)

— preslik vozacke dozvole - za radno mjesto
pod rednim brojem 2.

- dokaz o ispunjavanju posebnog uvjeta
(rukovanje motornom pilom, motornom
krcilicom (trimerom), motornom kosilicom
i traktorom s radnim priklju¢cima - za radno
mjesto pod brojem 2.

— elektronicki zapis o radnopravnom statusu
(e-radna knjizica) ili preslik potvrde o rad-
nopravnom statusu osiguranika Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje

- vlastoru¢no potpisanu izjavu o neposto-
janju zapreka iz ¢lanaka 15. i 16. Zakona o
sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i
podru¢noj (regionalnoj) samoupravi.

Op¢ina Severin pozvat ¢e izabranog kan-
didata/inju da u primjerenom roku, a prije
donogenja rjesenja o prijmu u sluzbu, dostavi
uvjerenje nadleznog suda da se protiv njega/
nje ne vodi kazneni postupak i uvjerenje o
zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova
radnog mjesta te da dostavi izvornike dokaza
o ispunjavanju formalnih uvjeta iz javnog na-
tjecaja, Ciji su preslici priloZeni uz prijavu na
javni natje¢aj. Nedostavljanje traZenih isprava
smatra se odustankom od prijma u sluzbu.
Jedinstveni upravni odjel Opcine Severin ¢e po
izboru kandidata/inje, a prije dono$enja rjese-
nja o prijmu u sluzbu, provjeriti po sluzbenoj
duznosti postoji li zapreka za prijam u sluzbu
zbog pravomocne osudivanosti izabranog kan-
didata za kazneno djelo iz ¢lanka 15. Zakona
o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i
podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (Narodne
novine broj 86/08, 61/11, 4/18, 112/19, 17/25)
te zapreke iz ¢lanka 16. istog Zakona.

Na sluzbenoj mreznoj stranici Op¢ine Severin,
www.severin.hr, objavit ¢e se opis poslova i
podaci o pla¢i radnog mjesta administrativ-
nog referenta — vjezbenika i radnog mjesta
namjestenika u vlastitom pogonu.

Na sluzbenoj mreznoj stranici Op¢ine Severin,
www.severin.hr, objavit ¢e se nacin i vrijeme
obavljanja prethodne provjere znanja i spo-
sobnosti kandidata/kandidatkinje, podrucje
ipravni i drugi izvori za pripremanje kandi-
data/inja za provjeru najmanje pet dana prije
odrzavanja provjere. Informacija o mjestu i
vremenu odrZavanja testiranja moze se dobiti
i osobno u prostorijama Opc¢ine Severin, Se-
verin 137, 43274 Severin ili na telefon (043)
889-010.

Rjesenje o prijmu u sluzbu izabranog kandi-
data/inje dostavit ¢e se javnom objavom na
mreznim stranicama Opcine Severin, www.
severin.hr, u zakonskom roku za donosenje
tog rjeSenja. Dostava rjesenja svim kandida-
tima/kandidatkinjama smatra se obavljenom
istekom osmoga dana od dana javne objave
rjeSenja.

Postupak javnog natjecaja obustavit e se ako
se u roku odredenom javnim natjecajem ne
prijavi ni jedan kandidat/inja ili ne ispunjava
formalne uvjete za prijam ili raspored na
radno mjesto ili kandidati nisu postigli zado-
voljavajuce rezultate na testiranju ili intervjuu.
Postupak javnog natjecaja moZe se obustaviti
zbog bitno promijenjenih okolnosti koje su
nastale nakon njegovog raspisivanja.

Prijave na natjecaj podnose se postom ili osob-
no, u roku od 8 dana od objave natjecaja u
Narodnim novinama na adresu: Op¢ina Seve-
rin, Severin 137, 43274 Severin, uz naznaku
»Javni natjecaj za prijam u sluzbu namjesteni-
ka u Vlastiti pogon Op¢ine Severin — ne otva-
raj« (Za radno mjesto pod rednim brojem 2.)

oglasne stranice

PETAK, 5. PROSINCA 2025.

»Javni natjecaj za prijam u sluzbu administra-

tivnog referenta — vjezbenik — ne otvaraj« (Za

radno mjesto pod rednim brojem 1.).
Opc¢ina Severin

(7139)
SveuciliSte u Zagrebu, Medicinski fakultet,
Zagreb, Salata 3, objavljuje

NATJECAJ

za obavljanje poslova:

1. glavni tajnik Fakulteta - tajnik visokog
ucilista s vise od 500 zaposlenih, (m/z) - s
mjestom rada u Tajnistvu Medicinskog fa-
kulteta Sveucilista u Zagrebu.

Radni odnos zasniva se na neodredeno vri-
jeme, uz puno radno vrijeme, uz probni rad
od $est mjeseci — jedan (1) izvrsitelj.

2. savjetnik uprave (m/z) — s mjestom rada
u Tajnistvu Medicinskog fakulteta Sveucilista
u Zagrebu.

Radni odnos zasniva se na odredeno vrijeme
do 30. lipnja 2026. godine, uz nepuno radno
vrijeme (jedna polovica punog radnog vreme-
na), s predvidenim pocetkom rada 1. sije¢nja
2026. godine - jedan (1) izvrsitel;.

3. savjetnik (m/z) s mjestom rada u Sluzbi
za nabavu Medicinskog fakulteta Sveucilista
u Zagrebu.

Radni odnos zasniva se na neodredeno vri-
jeme, uz puno radno vrijeme, uz probni rad
od Sest mjeseci — jedan (1) izvrsitelj.

4. voditelj ustrojstvene jedinice 3 - vodi-
telj Sluzbe za poslovanje i financije (m/z)
- s mjestom rada u Tajnistvu Medicinskog
fakulteta SveuciliSta u Zagrebu, Sluzba za
poslovanje i financije.

Radni odnos zasniva se na neodredeno vri-
jeme, uz puno radno vrijeme, uz ugovaranje
probnog rada sukladno Zakonu o radu - jedan
(1) izvrsitelj.

Uvjeti natjecaja za radno mjesto 1.:

— zavr$en sveucili$ni diplomski studij prava/
integrirani prijediplomski i diplomski studij
prava (mag. iur./dipl. iur.)

- najmanje 10 godina relevantnog radnog
iskustva u sustavu visokog obrazovanja i zna-
nosti na pravnim poslovima

- izvrsno poznavanje propisa iz podruéja
visokog obrazovanja i znanosti, radnog i
upravnog prava te zatite osobnih podataka
— aktivno znanje engleskog jezika u govoru
i pismu

- napredno poznavanje rada na rac¢unalu.
0d kandidata se o¢ekuju visoki profesionalni
i eticki standardi, odgovornost i samostalnost
u radu, preciznost i temeljitost, sposobnost
analitickog i strateskog promisljanja, isto-
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dobnog vodenja viSe zadataka te izrazene
komunikacijske i suradnicke vjestine.
Uvjeti natjecaja za radno mjesto 2.:

— zavr$en sveucili$ni diplomski studij prava/
integrirani prijediplomski i diplomski studij
prava (mag. iur./dipl. iur.);

- najmanje 15 godina relevantnog radnog
iskustva u sustavu visokog obrazovanja i zna-
nosti na poslovima pravnog savjetovanja i/ili
normativnim i ugovornim poslovima

— iskustvo u pripremi i izradi statuta, pra-
vilnika, odluka, ugovora i drugih op¢ih i
pojedina¢nih akata u visokom obrazovanju
i znanosti

- pozeljno radno iskustvo na rukovodeéem
radnom mjestu u sluzbama visokog ucilista
- izvrsno poznavanje propisa iz podruéja
visokog obrazovanja i znanosti, radnog i
upravnog prava te zastite osobnih podataka
— aktivno znanje engleskog jezika u govoru
i pismu

- napredno poznavanje rada na racunalu.
0d kandidata se o¢ekuju visoki profesionalni
i eticki standardi, odgovornost i samostalnost
u radu, preciznost i temeljitost, sposobnost
analitickog i strateSkog promisljanja, isto-
dobnog vodenja vide zadataka te izrazene
komunikacijske i suradnicke vjestine.
Uvjeti natjecaja za radno mjesto 3.:

- zavr$en prijediplomski i diplomski sveu-
¢ilisni studij ili integrirani prijediplomski i
diplomski sveu¢ili$ni studij

- znanje engleskog jezika

- napredno poznavanje standardnih infor-
matickih alata (MS office)

- radno iskustvo u trajanju od najmanje dvije
godine u podrudju javne nabave (potvrda).
Prednost ¢e imati kandidati koji su skloni tim-
skom radu, odgovorni u izvr$avanju zadataka,
pedantni i temeljiti u radu te koji posjeduju
dulje iskustvo rada u podrucju javne nabave
i/ili pripadajuci certifikat iz javne nabave.
Uvjeti natjecaja za radno mjesto 4.:

— zavr$en sveucili$ni diplomski ili integrirani
prijediplomski i diplomski studij ekonomskog
smjera (mag. oec./dipl. oec.) ili drugi odgova-
rajudi drustveni studij s naglaskom na finan-
cije, racunovodstvo ili poslovnu ekonomiju
- najmanje pet godina relevantnog radnog
iskustva na poslovima financijskog i racu-
novodstvenog poslovanja, proracuna i/ili
poslovanja proracunskih korisnika

- poZeljno najmanje tri godine radnog isku-
stva na rukovode¢im ili voditeljskim poslovi-
ma u financijsko-ra¢unovodstvenim sluzbama
- vrlo dobro poznavanje propisa iz podrudja
proracuna, financijskog i ra¢unovodstvenog
poslovanja proracunskih korisnika, visokog

oglasne stranice

obrazovanja i znanosti te op¢ih propisa o
poslovanju javnih ustanova

- poznavanje rada u informatickim sustavima
za financijsko poslovanje i uredsko poslovanje
— aktivno znanje engleskog jezika u govoru
i pismu

- napredno poznavanje rada na ra¢unalu
(osobito MS Office paketa).

0d kandidata se o¢ekuju visoki profesionalni
i eticki standardi, odgovornost i samostalnost
u radu, razvijene organizacijske i voditeljske
vjestine, sposobnost planiranja i pracenja
financijskih tokova, timski rad i u¢inkovita
komunikacija s ostalim sluzbama i upravom
Fakulteta.

Uz pisanu prijavu na natjecaj potrebno je
priloZiti:

1. Zivotopis (opis obrazovanja i radnog isku-
stva)

2. potvrdu HZMO-a o radnom stazu (elek-
tronicki zapis/uvjerenje)

3. dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
domovnice ili izvadak iz sustava e-Gradani)
4. uvjerenje o nekaznjavanju (ne starije od
mjesec dana)

5. preslik diplome (i eventualno drugih rele-
vantnih certifikata/uvjerenja)

6. dokaze o dodatnim osposobljavanjima i
stru¢nim usavr$avanjima (po Zelji).

Ostale napomene: pristupnik koji ostvaru-
je pravo prednosti pri zaposljavanju prema
posebnim propisima obvezan je uz prijavu
dostaviti dokumentaciju prema zakonu koji
ureduje prava hrvatskih branitelja iz Domo-
vinskog rata i ¢lanova njihovih obitelji, od-
nosno pozvati se na to pravo prema drugim
propisima i ima prednost u odnosu na ostale
pristupnike samo pod jednakim uvjetima.
Nepravovremene, nepotpune i vlastoru¢no
nepotpisane prijave, kao i prijave bez prilo-
zenih preslika i traZene dokumentacije, nece
se razmatrati.

Na natjecaj se mogu prijaviti osobe obaju
spolova.

Za prijavljene kandidate provest ¢e se intervju
i po potrebi testiranje.

Preslike prilozene dokumentacije ostaju u
arhivi Medicinskog fakulteta i ne vracaju se
pristupnicima.

Nacin i rok prijave: prijave s pripadaju¢om
dokumentacijom podnose se elektronickom
postom, u roku od 8 dana od objave natje-
¢aja u Narodnim novinama (za radna mjesta
pod brojem 1.1 2.), tj. u roku od 15 dana od
objave natjecaja u Narodnim novinama (za
radna mjesta pod brojem 3. i 4.), na adresu:
kadrovska@mef.hr.

U predmetu elektronicke poste potrebno je
navesti: »Prijava na natjecaj — naziv radnog
mjestac.
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Dokumentacija se dostavlja u privitku elektro-
nicke poste u PDF i/ili Word formatu.
Odluka o izboru kandidata bit ¢e objavljena
na mreznoj stranici Medicinskog fakulteta
SveuciliSta u Zagrebu.
SveuciliSte u Zagrebu
Medicinski fakultet

Klasa: 112-01/25-01/67
Urbroj: 251-541-03/2-25-1 od 4. XII. 2025.
(7140)
Na temelju ¢lanka 24. temeljnog Kolektivnog
ugovora za sluzbenike i namjestenike u javnim
sluzbama (Narodne novine broj 29/2024.) i
odluke ravnateljice, Hrvatski zavod za transfu-
zijsku medicinu, Zagreb, Petrova 3, objavljuje

NATJECAJ

za prijam u radni odnos na odredeno vrijeme
na radno mjesto:

- tehnicar u odjelu za kontrolu kalitete
otopina na lokaciji Hrvatski Leskovac (m/z)
- 1 izvrsitelj.

Uvjeti:

- osim op¢ih uvjeta za zasnivanje radnog
odnosa, kandidati moraju ispunjavati i ove
uvjete:

Za radno mjesto pod 1.

— SSS kemijski, zdravstveni ili farmaceutski
smjer

- radno iskustvo pozeljno 12 mjeseci

- znanje rada na osobnom ra¢unalu

- znanje engleskog jezika.

Uz prijavu kandidati su duzni priloziti:

— zivotopis

- preslik svjedodzbe

- preslik potvrde o stazu sa mirovinskog
osiguranja

— preslik domovnice

- dokaz o znanju rada na rac¢unalu (izjava
ili potvrda)

- dokaz o znanju engleskog jezika (izjava
ili potvrda)

- uvjerenje nadleznog suda da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni postupak (uvjerenje
ne starije od tri mjeseca).

Radni odnos se zasniva na odredeno vrijeme
od 12 mjeseci, uz probni rok od dva mjeseca,
zbog upraznjenog radnog mjesta, uz mogu¢-
nost produzenja ugovora.

Na natjecaj se mogu pod jednakim uvjetima
javiti osobe obaju spolova.

Prijave s dokazima o ispunjavanju trazenih
uvjeta treba dostaviti u zatvorenoj omotnici u
roku od 15 dana od objave natjecaja na adre-
su: Hrvatski zavod za transfuzijsku medicinu,
Zagreb, Petrova 3, s naznakom: »Prijava na
natjecaj — naziv radnog mjesta.
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Za kandidate koji ne posjeduju relevantan
dokaz o poznavanju engleskog jezika i rada
na racunalu izvrsit ¢e se provjera znanja. Za
kandidate prijavljene na natje¢aj koji ispunja-
vaju formalne uvjete natjecaja, ako to ocjeni
opravdanim, poslodavac moze provesti pro-
vjeru znanja i vjestina, sposobnosti te stecenog
radnog iskustva bitnih za obavljanje radnog
mjesta na koje se kandidat prijavio, pisanim
testiranjem i intervjuom. Ako kandidat ne
pristupi provjeri, smatrat ¢e se da je povukao
prijavu na natjecaj.
Kandidat koji ostvaruje prednost pri zapo-
$ljavanju po posebnom Zakonu duzan je u
prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo i
priloZiti sve posebnim propisima odredene
dokumente.
Ako se na javni natjecaj ne prijave osobe koje
ispunjavaju propisane i objavljene uvjete, od-
nosno ako prijavljeni kandidati ne zadovolje
na provjeri znanja, pa izbor nije bio moguc,
ravnateljica Ce obustaviti postupak po ovom
natjecaju.
Nepotpune i nepravovremene prijave nece se
razmatrati. Osobe koje podnesu nepotpune
ili nepravovremene prijave na natjecaj ne
smatraju se kandidatima u postupku.
0 izboru kandidati ¢e biti obavjesteni najka-
snije u roku od 15 dana racunajudi od dana
donosenja odluke o izboru.
Hrvatski zavod
za transfuzijsku medicinu

Klasa: 100-03/25-01/01

Urbroj: 251-64-04-03-25-19 od 4. XII. 2025.
(7142)

SveuciliSte u Zagrebu, Gradevinski fakultet,

Fra Andrije Kacic¢a Miosica 26, 10000 Zagreb,

objavljuje

PONISTENJE NATJECAJA

za izbor jednog izvrsitelja na radno mjesto:
— tehnicki suradnik - laborant, na neodredeno
vrijeme, s punim radnim vremenom, objavljen
u Narodnim novinama broj 140/2025 od 14.
studenoga 2025. na stranicama Hrvatskog
zavoda za zapo$ljavanje te mreznim strani-
cama fakulteta i raspisuje

NATJECA]J

za izbor jednog izvrsitelja na radno mjesto:
- tehnicki suradnik - laborant, na neodre-
deno vrijeme, s punim radnim vremenom.

Obavezni uvjeti:

- razina kvalifikacije 4.2 iz HKO-a

- poznavanje rada na racunalu.

Dodatni, neobvezni uvjeti:

— iskustvo u upravljanju i vodenju inventara.

Rok za podnosenje prijava za radno mjesto
je 8 dana od objave natjecaja u Narodnim
novinama.
Prijava za radno mjesto mora sadrzavati:
vlastoru¢no potpisanu prijavu, Zivotopis, di-
plomu, odgovarajuci dokaz o drzavljanstvu,
elektronicki zapis o podacima evidentiranim
u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje i dokaze o potrebnim
obaveznim i dodatnim uvjetima. Svi doku-
menti moraju biti u jednom PDF dokumentu.
Nepotpune, nepravovremene i nepotpisane
prijave nece se uzimati u obzir.
Sve informacije o uvjetima natjecaja objavljene
su i nalaze se na sluzbenoj mreznoj stranici
Sveucilista u Zagrebu, Gradevinskog fakulteta:
https://www.grad.unizg.hr/novosti_i_objave/
natjecaji.
Prijave se podnose u jednom PDF dokumen-
tu na e-adresu: pisarnica@grad.unizg.hr, uz
naznaku: »Za natjecaj« i obveznu naznaku
radnog mjesta za koje se podnosi prijava.
SveuciliSte u Zagrebu
Gradevinski fakultet

Klasa: 032-04/25-01/20

Urbroj: 251-74/25-08/1 od 4. XII. 2025.
(7144)

SveuciliSte u Zagrebu, Edukacijsko-rehabi-

litacijski fakultet, Zagreb, Borongajska cesta

83 f, raspisuje

NATJECAJ

za izbor i prijam u radni odnos jednog izvr-
$itelja na radno mjesto:
- tajnik visokog uc¢ilista od 100 do 500 za-
poslenika (tajnik Fakulteta), na neodredeno
vrijeme, u punom radnom vremenu, u okviru
Odjela op¢ih i pravnih poslova Sveucilista
u Zagrebu, Edukacijsko-rehabilitacijskog
fakulteta.
Sve informacije o uvjetima natjecaja objavljene
su i nalaze se na sluzbenoj internetskoj stranici
Sveucilista u Zagrebu, Edukacijsko-rehabili-
tacijskog fakulteta: https://www.erf.unizg.hr/
novosti/natjecaji/radna_mjesta.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta
dostavljaju se u roku od 8 dana od objave
natjecaja na elektronicku adresu: natjecaji@
erf.unizg.hr.
Zakasnjele prijave i prijave bez dokaza o tra-
Zenim uvjetima nece se razmatrati.
Rezultati izbora bit ¢e objavljeni na sluzbe-
noj internetskoj stranici Sveucilista u Zagre-
bu, Edukacijsko-rehabilitacijskog fakulteta:
https://www.erf.unizg.hr/novosti/natjecaji/
radna_mjesta/obavijesti_o_provedenim_na-
tjecajima.
SveuciliSte u Zagrebu
Edukacijsko-rehabilitacijski fakultet
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Klasa: 112-01/25-01/001
Urbroj: 2181-205-04-01-25-008 od 4. XII.
2025. (7148)
Sveudiliste u Splitu, Kinezioloski fakultet,
Split, Teslina 6, raspisuje

NATJECA]

za izbor (m/Z) na radno mjesto L. vrste — sa-
vjetnik (interni naziv radnog mjesta — sa-
vjetnik na Odsjeku za unaprjedenje i osigu-
ravanje kvalitete) na neodredeno vrijeme u
punom radnom vremenu, uz probni rad od
Sest mjeseci.
Prijave s potrebnom natje¢ajnom dokumen-
tacijom se dostavljaju putem poste u roku
od 8 dana od objave natjecaja u Narodnim
novinama na adresu: Sveuciliste u Splitu, Ki-
nezioloski fakultet, Teslina 6, 21000 Split, s
naznakom: »Natjecaj za radno mjesto«.
Svi detalji natjecaja dostupni su na inter-
netskoj stranici: https://web.kifst.unist.hr
(Novosti — Natjecaji).
Sveudiliste u Splitu
Kinezioloski fakultet

LIKVIDACIJE

VENUS TRGOVINA d. o. o. Buje, Trg Josipa
Broza Tita 9, OIB: 83867793680, objavljuje

OGLAS

Vlado Levaci¢, Lovrecica, Umag, Vodovodna
ulica 26, kao ¢lan drustva VENUS TRGOVINA
d.o.0. sa sjediStem Buje, Trg Josipa Broza Tita 9,
MBS: 040190267, OIB: 83867793680, 3. 12.
2025. godine pod brojem OU-270/25-1 donio
je odluku o prestanku navedenog drustva
po skracenom postupku bez likvidacije su-
kladno odredbama clanka 472. a Zakona o
trgovackim drustvima s planom raspodjele
imovine Drustva kojom je odredeno da sva
imovina Drustva pravomocnoscu rjeSenja o
brisanju Drustva iz sudskog registra prelazi
na istog ¢lana Drustva, a takoder i imovina
koja nije rasporedena tim planom prelazi na
navedenog ¢lana Drustva, te da nakon brisanja
Drustva iz sudskog registra za obveze Drustva
koje je prestalo u skracenom postupku bez
likvidacije odgovara ¢lan Drustva cijelom
svojom imovinom. Vjerovnici mogu trazbine
koje su imali prema Drustvu ostvariti prema
¢lanu Drustva u roku od dvije godine od dana
objave brisanja Drustva iz sudskog registra.
Ujedno je navedeni ¢lan Drustva istoga dana
dao izjavu da navedeno drustvo nema nepod-
mirenih obveza prema radnicima i biv§im
radnicima Drustva niti drugih nepodmirenih
obveza po osnovi radnog odnosa radnika i
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bivsih radnika, da nema spornih ni nespor-
nih, dospjelih ni nedospjelih obveza prema
drugim vjerovnicima te da se ¢lan navedenog
drustva obvezuje podmiriti sve preostale ob-
veze Drustva pokaze li se naknadno da one
postoje. (25)

SUDSKI OGLASI

JAVNI BILJEZNIK MARIJA HRVATIN, Porec — Paren-
zo, UL. 8. marta 1, kao povjerenik Opcinskog suda u
Pazinu, u ostavinskom postupku iza pokojnog Antona
Bocica, od oca Antona (Antonius Bocich sin Antoniusa
Bocicha), s prebivalistem u Taru, Taru 113, rodenog
6.7.1910., a umrlog 22. 4. 1919., u tijeku provodenja
ostavinskog postupka objavljuje da bududi da nije
poznato tko su ostaviteljevi nasljednici, pozivaju se
osobe koje polazu pravo na nasljedstvo da se u roku
od Sest mjeseci, racunajuci od dana objave oglasa
u Narodnim novinama, prijave Op¢inskom sudu u
Pazinu ili povjereniku suda javnom biljezniku Mariji
Hrvatin, Pore¢ - Parenzo, U. 8. marta 1, ili da postave
opunomocenika koji ¢e ih zastupati u ovom osta-
vinskom postupku. Ako se nakon proteka ovog roka
nitko ne prijavi, na temelju ¢lanka 218. st. 4. Zakona
o nasljedivanju, provest ¢e se ostavinski postupak
prema podacima kojima javni biljeznik raspolaze.
(Broj: 0-1296/2023, UPP-0S-88/23 od 10. IX. 2025.)
(4015)

OPCINSKI SUD U MAKARSKOY, Stalna sluzba u
Imotskom objavljuje da je pred ovim sudom u tijeku
parni¢ni postupak pokrenut po tuZiteljima: 1. Marijan
Gudelj-Velaga, Glavina Donja 354, Imotski, 2. Vesna
Stojanovi¢, Osijek, Mljetska 83, koje zastupaju opuno-
mocenici Marko Perkusi¢ i Mirko Perkusi¢, odvijetni-
cima u Imotskom, A. Starcevica 24, protiv tuzenika: 1.
Republika Hrvatska koju zastupa ODO u Splitu Stalna
sluzba u Makarskoj, 2. Kujundzi¢ Petar pok. Grge, 3.
Kujundzi¢ Ivan pok. Grge, 4. Kujundzi¢ Josip pok.
Grge, 5.Vilenica Ana ud. Marijana, 6. Kujundzi¢ Jelka
pok. Grge Udata Rajkovi¢, 7. Kujundzi¢ Mihovil pok.
Mate - Milka, 8. Cosi¢ Ancica pok. Milana, 9. Mrsi¢
Ana ud. Stipe, 10. Adzija Mara ud. Petra, 11. Gudelj
Velaga Mijo pok. Ivana, 12. Gudelj Velaga Grgo pok.
Ivana, 13. Gudelj Velaga Luka pok. Ivana, 14. Ivanisevi¢
Risto pok. Jovana, 15. IvaniSevi¢ Jovan pok. Jovana,
16. Su$ak Ana 7. Gjure, 17. Andi¢ Milica z. Pavla, 18.
Ivanisevi¢ Marija pok. Jovana, 19. Gudelj Mara pok.
Mate, 20. Gudelj Mila pok. Mate, 21. Gudelj Matija
pok. Mate, 22. Gudelj Zorka pok. Mate, 23. Gudel;j-
Velaga Iva pok. Stipana, 24. Gudelj-Velaga Matija ud.
pok. Stipana, 25. Ujevi¢ Simun pok. Augustina, 26.
Ujevi¢ Nikola pok. Augustina, 27. Vrljicak Zorka Z.
Marijana, 28. Susnjar Mara ud. Krste, 29. Ujevi¢ Anda
- Srecka ud. Augustina, 30. Rako Mila ud. Jure, 31.
Kati¢ Matija . Ante, 32. Zuji¢ Ante pok. Marka, 33.
Zuji¢ Marko pok. Marka, 34. Zuji¢ Ivo pok. Marka,
35. Raji¢ Iva ud. Ante, 36. Raji¢ Vlade pok. Ante,
37. Vuj¢i¢ Marija Z Ante, ovi od 2. do 37. odsutni i
nepoznata boravista sve zastupa privremeni zastupnik
Tomislav Livaji¢, odvjetnik iz OmiSa, na temelju ¢l.
84. ZPP-a, koji Ce zastupati interese tuzenika dok se
oni ili njihovi opunomocenici ne pojave pred sudom
ili dok im Hrvatski zavod za socijalni rad ne postavi

oglasne stranice

staratelja, 38. Ujevi¢ Andelka, Gotovceva 3, 21000
Split, 39. Jelin¢i¢ Darija, Velebitska 18, 21000 Split,
40. Ujevi¢ Damir, Ulica 114. brigade hrvatske vojske
9, 21000 Split, 41. Ujevi¢ Marija, Ulica sv. Mihovila
32, Krivodol 21260 Imotski, radi utvrdenja.

(Broj: P-727/2025-10 od 22. X. 2025.) (3744)

OPCINSKI SUD U MAKARSKOYJ, Stalna sluzba u
Imotskom po sucu Anti Knezovi¢, u pravnoj stva-
ri tuzitelja Mate Ujevic pok. Mije, Krivodol, Donji
Ujevici 37, kojeg zastupa opunomocenik Tomislav
Livaji¢, odvjetnik u Omisu, protiv tuzenika 1. Ujevi¢
Milivoj pok. Jure, Zagreb, Preradoviceva 13; 2. Ujevi¢
Milica, Donji Ujeviéi 33, Krivodol 21260 Imotski; 3.
Ujevi¢ Frano, Juzna obala VIIL. 19, 10000 Zagreb;
4. Ujevi¢ Martin pok. Jure, 5. Ujevi¢ Mijo pok. Jure,
6. Kujundzi¢ Andja z. Marijana, 7. Ujevi¢ Mijo pok.
Simuna, 8. Marinkovi¢ Jela ud. Cede, 9. Cular Snjezana
rod. Ujevic . Zelimira, 10. Ujevi¢ Mara z. Luke, 11.
Celi¢ Mate pok. Mate, 12. Celi¢ Luka pok. Mate, 13.
Ujevi¢ Mijo pok. Ante, 14. Ujevi¢ Luka pok. Ante, 15.
Ujevic Jozo pok. Josipa, 16. Ujevi¢ Mara pok. Josipa,
17. Ujevi¢ Mate Mijin, 18. Ujevi¢ Mijo pok. Ante, 19.
Ujevi¢ Luka pok. Ante, 20. Ujevi¢ Jozo pok. Josipa, 21.
Ujevi¢ Mara pok. Josipa; postavio je tuzenicima ad
4. - 21. privremenog zastupnika Zvonimira Perkusi¢a
odvjetnika iz Imotskog na temelju ¢lanka 84. stavak
1.12. tocka 4. Zakona o parni¢nom postupku, jer je
boraviste tuzenika nepoznato, a nemaju opunomoce-
nika, a redovan postupak oko postavljanja zakonskog
zastupnika tuzenicima dugo b trajao pa bi za stranke
mogle nastupiti $tetne posljedice.

Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ¢e tuzenike
u postupku sve dok se tuZenici ili njihovi opuno-
mocenici ne pojave pred ovim sudom odnosno dok
tijelo starateljstva, Hrvatski zavod za socijalni rad ne
obavijesti sud da je postavio staratelja.

(Broj: P-647/2024-7 od 12. VI. 2025.) (3746)

OPCINSKI SUD U RIJECI, OIB: 54566384631, Stalna
sluzba u Malom Losinju, po sucu toga suda Tomislavu
Stoparu, kao sucu pojedincu, u izvanparni¢nom po-
stupku predlagatelja Alda Cesarica iz Cresa, Put Brajdi
9, kojeg zastupa opunomocenik Damjan Konestabo,
odvjetnik u Rijeci i protustranaka 1. Meri Rigovi¢ r.
Sabli¢, SAD, 2. Mattea Sabli¢a pok. Antona, SAD i 3.
Francesca Sabli¢a pok. Antona, SAD, svi nepoznatog
boravista, radi razvrgnuca suvlasnicke zajednice,
postavio je protustrankama Meri Rigovi¢ r. Sabli¢,
SAD, Matteu Sabli¢u pok. Antona, SAD i Francescu
Sabli¢u pok. Antona, SAD, nepoznatog boravista,
privremenog zastupnika Luku Vukovi¢a Zupana,
odvjetnik u Cresu, Ante Tentora 1, po osnovi ¢l. 84.
st. 1. i 2. tocka 4. Zakona o parni¢nom postupku
(Narodne novine broj 53/91., 91/92., 58/93., 112/99.,
88/01., 117/03., 88/05., 02/07., 84/08., 123/08., 57/11.,
148/11., 25/13. 1 89/14.; dalje ZPP), jer se dostava
pismena protustrankama ne moZe izvrsiti, a nemaju
opunomocenika i jer bi redovan postupak oko postav-
ljanja zakonskog zastupnika trajao dugo, tako da bi
mogle nastati Stetne posljedice za stranke.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ¢e protu-
stranke u postupku sve dok se protustranke ili njihov
opunomocenik ne pojave pred sudom odnosno dok
tijelo starateljstva ne obavijesti sud da su postavili
staratelja.

(Broj: R1-282/2025-8 od 22. X. 2025.) (3747)
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OPCINSKI SUD U MAKARSKO], Stalna sluzba u
Imotskom, po sucu ovog suda Duji Karamanu, u prav-
noj stvari tuzitelja Bozo Loncar, Vinjani Gornji 97,
Imotski, kojeg zastupa opunomocenica Matea Burazin
Loncar, odvjetnica u Imotskom, protiv tuzenika: 1.
Republika Hrvatska, koju zastupa ODO u Splitu, Stalna
sluzba u Makarskoj, 2. Mate Loncar pok. Marka, 3.
Matija Vican z. Ivanova, 4. Luca Vilenica z. Ivanova,
5. Ivan Loncar pok. Marka, Vinjani Gornji, 6. Ivan
Loncar pok. Marka, Vinjani Gornji, 7. Josip Loncar
pok. Josipa, 8. Ante Loncar pok. Josipa, 9. Marko
Loncar pok. Josipa, 10. Iva Loncar pok. Josipa, 11.
Ana Nenadi¢ z. Mate, 12. Ana Loncar z. Marijana,
13. Koleta Delipetar z. Ivana, Vinjani Gornji 200,
Imotski, 14. Stipe Lon¢ar pok. Ivana, Vinjani Gor-
nji, 15. Ivan Loncar pok. Ivana, Vinjani Gornji, 16.
Svjetlana Mirilovi¢, Ulica dr. Ive Pedisica 6, Sisak, 17.
Zeljka Mirilovi¢, Ulica dr. Ive Pedisic¢a 6, 44000 Sisak,
18. Danica Kulajta, Schulstrasse 10, 42489 Wulfrath,
Njemacka i 19. Kata Loncar ud. Josipa, tuzenicima
od 2. do 12., pod 14., pod 15. i pod 19. odsutnima i
nepoznata boravista postavljen privremeni zastupnik
Silvija Perek Matkovi¢, odvjetnica u Imotskom, na
temelju ¢l. 84. st. 2. t. 4. ZPP-a, bududi da je tuZenicima
boraviste nepoznato, a isti nemaju opunomocenika,
radi utvrdenja prava vlasni$tva nekretnine.

Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ¢e tuzenike
odsutne i nepoznata boravista u navedenoj pravnoj
stvari sve dok se oni ili njihovi opunomocenici ne
pojave pred sudom, odnosno dok Hrvatski zavod za
socijalni rad u Imotskom kao tijelo starateljstva ne
obavijesti sud da im je postavljen staratel;.

(Broj: P-1355/2024 od 16. X. 2025.) (3748)

OPCINSKI SUD U MAKARSKOY, Stalna sluzba u Imot-
skom objavljuje da je pred ovim sudom, pod poslovnim
brojem P-773/2025 u tijeku parni¢ni postupak po tuzbi
Mate Kasala iz Hr§¢evana, Ante Starcevica 38, kojeg
zastupa opun. Kresimir Bio¢i¢, odvjetnik iz Imotskog,
protiv tuzenika: 1. Marijana Kasala Mijinog od pok.
Filipa, 2. Marijana Kasala pok. Mije, 3. Mare Znaor
7. Nikole, 4. Ruze Sliskovi¢ Z. Joze, 5. Pere Kasala iz
Hrscevana, Ante StarCevica 45 A, 6. Mate Kasala pok.
Petra, 7. Ruze Znaor ud. Marka, 8. Ivana Kasala pok.
Petra, 9. Mate Kasala pok. Petra, 10. Ruze Znaor ud.
Marka, 11. Nedjeljka Gudelja iz Kastel Luksica, Ulica
Marka Kazotica 6, 12. Marije Kasalo iz Hr$¢evana,
Tina Ujevica 4, 13. Ante Kasala pok. Ivana, 14. Ane
Vrlji¢ 7. Tomislava, 15. Ante Kasala pok. Ivana, 16.
Ane Vilji¢ z. Tomislava, 17. Mije Kasala pok. Pilipa,
18. Marine Kasalo iz Hr$¢evana, Ante Starcevica
28, 19. Nevenke Marci¢ iz Omisa, Cetvrt Ribnjak 9,
20. Marije Vrlji¢ iz Trogira, Put Dragulina 47 A, 21.
Ancice Maji¢ iz Stobreca, Podstrana - Grljevac, Mile
Gojsali¢ 56, 22. Ivane — Andrijane Jovi¢ iz Imotskog,
Vinjani Gornji 309, 23. Helene Jonji¢ iz Grubina, Ulica
Franje Tudmana 90, 24. Mare Kasalo ud. Petra, 25.
Ive Patrlj pok. Ivana, 26. Ike Patrlja pok. Ivana, 27.
Ivana Patrlja pok. Ivana, 28. Kate Patrlj pok. Ivana,
29. Mirka Patrlja pok. Stipana, 30. Mare Damic z.
Dane, 31. Ruze Patrlj pok. Stipana, 32. Ane Patrlj
pok. Stipana, 33. Marka Gabelice pok. Marka, 34.
Ante Gabelice pok. Marka, 35. Ivana Gabelice pok.
Marka, 36. Jure Gabelice pok. Marka, 37. Marijana
Vukovica pok. Mate, 38. Petra Vukovi¢a Marijano-
vog, 39. Danijela Vukovi¢a Marijanovog, 40. Mare
Vukovi¢ Marijanove, 41. Ruze Vukovi¢ Marijanove,
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42. Mile Erceg z. Mate, 43. Mirka Patrlja pok. Stipana,
44. Ivana Patrlja pok. Ivana, 45. Antuna Patrlja pok.
Ivana, 46. Mirka Patrlja pok. Stipana, 47. Mare Patrlj
pok. Stipana, 48. Jure Patrlja pok. Stipana, 49. Ane
Patrlj pok. Stipana, 50. Darinke Patrlj pok. Stipana,
51. Mirka Patrlja pok. Stipana, 52. Stipana Patrlja
pok. Ivana, 53. Ike Patrlja pok. Ivana, 54. Ante Patrlja
pok. Ivana, 55. Dane Patrlja pok. Stjepana, 56. Mirka
Patrlja pok. Stjepana, 57. Ane Brozovi¢ z. Andrije, 58.
Vjekoslave Ivanisevi¢ ud. Spire, 59. Radojke Brojevi¢
rod. Mami¢, 60. Vjere Dami¢ udate Filipa, 61. Jovice
Dami¢ pok. Dane, 62. Ane Buljan ud. Ante, 63. Ive
Capin ud. Mirka, 64. Jele Gudelj 7. Ivana, 65. Mare
Jerkovi¢ pok. Mate, 66. RuZe Patrlj ud. Josipa, 67. Blaza
Patrlja pok. Josipa, 68. Ivana Patrlja pok. Josipa, 69.
Nedjeljka Patrlja pok. Josipa, 70. Mirka Patrlja pok.
Josipa, 71. Josipa Patrlja pok. Josipa, 72. Nede Patrlj
pok. Josipa, 73. Mirka Patrlja pok. Stipana, 74. Ruze
Patrlj ud. Josipa, 75. Mare Peri¢ Z. Petra, 76. Ruze
Peri¢ z. Petra, 77. Ane Pojatina Matine, 78. Ivana
Pojatine Matinog, 79. Ruze Peri¢ Z. Petra, 80. Mate
Pojatine pok. Ante, 81. Ivana Pojatine Matinog, 82.
Ane Pojatina Matine, 83. Mare Kasalo 7. Petra, 84.
Mare Kasalo z. Petra, 85. Stipana Znaora pok. Marka,
86. Petra Znaora pok. Marka, 87. Marka Znaora pok.
Marka, 88. Mare Kasalo z. Ante, 89. Ruze Znaor ud.
Mate, 90. Marjana Kasalo Ivanovog, 91. Ante Kasala
pok. Ante. 92. Marije Dragovi¢ z. Jakova, 93. Ante
Vukovi¢ Z. Marijana, 94. Ante Kasala pok. Ante, 95.
Marije Dragovi¢ . Jakova, 96. Anke Vukovi¢ z. Ma-
rijana, 97. Ruze Zdilar z. Mirka, 98. Ruze Zdilar Z.
Mirka, 99. Marije Dragovic Z. Jakova, 100. Marijana
Kasala pok. Jure, 101. Mare Kasalo ud. pok. Mate,
102. Marjana Kasala pok. Mate, 103. Mate Kasala
pok. Mate, 104. Ive Patrlj pok. Ivana, 105. Kate Patrlj
pok. Ivana, 106. Ike Patrlja pok. Ivana, 107. Luke
Patrlja pok. Pilipa, 108. Anice Milice Patrlj pok. Pilipa,
109. Ruze Patrlj pok. Pilipam 110. Janje Nedjeljke
Patrlj pok. Pilipa, 111. Antice Patrlj pok. Pilipa, 112.
Ivana Patrlj pok. Ivana, 113. Kate Patrlj pok. Ivana,
114. Mirka Patrlja pok. Stipana, 115. Mare Damic z.
Dane, 116. Ruze Patrlj pok. Stipana, 117. Ane Patrlj
pok. Stipana, 118. Marka Gabelice pok. Marka, 119.
Ante Gabelice pok. Marka, 120. Ivana Gabelice pok.
Marka, 121. Jure Gabelice pok. Marka, 122. Marijana
Vukovica pok. Mate, 123. Petra Vukovi¢a Marijano-
vi¢a, 124. Danijela Vukovi¢a Marijanovog, 125. Mare
Vukovi¢ Marijanove, 126. Ruze Vukovi¢ Marijanove,
127. Mile Erceg 7. Mate, 128. Ruze - Vjekoslave Patrlj
ud. Stipana, 129. Mare Patrlj pok. Stipana, 130. Jure
Patrlj pok. Stipana, 131. Ane Patrlj pok. Stipana, 132.
Mirka Patrlja pok. Stipana, 133. Luke Patrlja pok.
Pilipa, 134. Mirka Patrlja pok. Stipana, 135. Ivana
Patrlja pok. Ivana, 136. Antuna Patrlja pok. Ivana,
137. Mirka Patrlja pok. Stipana, 138. Nikole Patrlja
pok. Jure mal., 139. Slavenke Patrlj pok. Jure mal.,
140. Petra Patrlja pok. Jure, 141. Augustina Patrlja
pok. Luke, 142. Tlije Patrlja pok. Luke, 143. Vinka
Patrlja pok. Luke, 144. Andelka Patrlja pok. Luke,
145. Nede Patrlj pok. Luke, 146. Anke Matkovi Z.
Marijana, 147. Marije Patrlj ud. Luke, 148. Ane Buljan
ud. Ante, 149. Ive Capin ud. Mirka, 150. Ive Gudelj
7. Ivana, 151. Mare Jerkovi¢ pok. Ante, 152. Ruze
Patrlj ud. Josipa, 153. Blaza Patrlja pok. Josipa, 154.
Ivana Patrlja pok. Josipa, 155. Nedjeljka Patrlja pok.
Josipa, 156. Mirka Patrlja pok. Josipa, 157. Josipa
Patrlja pok. Josipa, 158. Nede Patrlja pok. Josipa,
159. Vjekoslave Mali$ z. Ivice rod. Patrlj, 160. Vinke

Patrlja rod. Grgicevi¢, 161. Nikole Patrlja pok. Jure,
162. Marije Patrlj ud. Luke i 163. Ruze Patrlj ud. Josipa
te da je onim tuzenicima ad 1. - ad 4., ad 6. - ad 10.,
ad 13. - ad 17., ad 24. - ad 163. zbog ¢injenice $to su
odsutni i nepoznatih boravista, postavio privremenog
zastupnika Borisa Ujevica, odvjetnika iz Imotskog.

Posebno objavljuje da ¢e privremeni zastupnik Boris
Ujevi¢ zastupati navedene tuZene u opisanoj pravnoj
stvari sve dok se oni ili njihovi opunomocenici ne
pojave pred sudom, odnosno dok Hrvatski zavod za
socijalni rad - Podru¢ni ured Imotski ne obavijesti
sud da im je postavljen skrbnik.

(Broj: P-773/2025 od 27. X. 2025.) (3749)

OPCINSKI SUD U MAKARSKOY, Stalna sluzba u
Imotskom objavljuje da je pred ovim sudom u tijeku
parni¢ni postupak pokrenut po tuzitelju: Mladen
Maji¢, Vinjani Donji 336A, 21260 Donji Vinjani,
kojeg zastupaju odvjetnici iz odvjetnickog drustva
Ljubici¢ Vrdoljak & Partneri, Split, Sukojisanska 4,
protiv tuzenika: 1. Republika Hrvatska, Zagreb, koju
zastupa Opcinsko drzavno odvjetnistvo RH, Gun-
duli¢eva 29 a, 21000 Split, 2. Mai¢ Stipan Jozipov,
Vinjani, 3. Derek Mara Z. Jozina, Vinjani, 4. Steko
Danko Matin, 5. Maji¢ Petar pok. Mije, 6. Maji¢ Ante
pok. Mije, 7. Skeva Ana 7. Vice, 8. Zdero Jerko Matin,
9. Peri¢ Ana z. Marijana, 10. Busi¢ Biserka — Ana Z.
Mije, 11. Maji¢ Mate pok. Marijana, 12. Maji¢ Mara,
Vinjani Donji, 13. Maji¢ Zvonko Ivanov, 14. Maji¢
Iva ud. Marka, 15. Maji¢ Nedjeljko pok. Marka,16.
Maji¢ Mirko pok. Marka, 17. Maji¢ Ivan pok. Marka,
18. Matkovi¢ Marija z. Marka,19. Maji¢ Slava pok.
Marka, 20. Maji¢ Neda pok. Marka, 21. Rebi¢ Marija Z.
Leopolda, 22. Nenadi¢ Marija pok. Ivana, 23. Nenadi¢
Dragica pok. Ivana, 24. Lon¢ar Anka pok. Ivana, 25.
Maji¢ Andelko ud. Petra, 26. Maji¢ Bruno pok. Petra,
27. Maji¢ Petrana pok. Petra, 28. Maji¢ Ivana pok.
Petra, 29. Steko Ana pok. Mate, 30. Kukulj Veljko pok.
Stipana, Vinjani Donji, 31. Kukulj Sinia pok. Stipana,
Osijek, Petra Zoranica 20, 32. Kukulj Ana ud. Stipe,
Donji Vinjani, Imotski, 33. 7dero Zeljko pok. Mate,
Donji Vinjani,34. Steko Jelka, Finkenstr. 33, Stuttgart,
Njemacka,35. Wall Emanuella, Am Obstrgarten 6,
Gemeinde Gilching, Njemacka, 36. Boldt Croatijana,
Acker Str. 6, Wendelstein, Njemacka, tuzeni ad 2.
do ad 30., ad 32. odsutni i nepoznatog prebivalista i
boravista koje zastupa privremeni zastupnik Matea
Burazin Loncar, odvjetnica u Imotskom, na temelju
¢l. 84. ZPP-a, koja Ce zastupati interese tuzenika dok
se oni ili njihovi opunomocenici ne pojave pred sud
ili dok im Hrvatski zavod za socijalni rad ne postavi
staratelja, radi utvrdenja.

(Broj: P-510/2025-16 od 28. X. 2025.) (3750)

PRED OPCINSKIM SUDOM U MAKARSKO]J,
Stalna sluzba u Imotskom pod poslovnim brojem
P-1185/2024-8 zaprimljena je tuzba tuzitelja Marije
Vidovi¢, Put svetog Lovre 39, Kastel Luksi¢, koju
zastupa opunomocenik Kresimir Bio¢i¢, odvjetnik u
Imotskom, protiv tuzenika: 1. Strini¢ Antica z. BoZe,
2. Dragun Mijo ud. Mije, 3. Nikoli¢ Ivan Antin, 4. Ni-
koli¢ Marijan Antin, 5. Nikoli¢ Mara ud. pok. Mate, 6.
Nikoli¢ Marijan pok. Mate, 7. Nikoli¢ Grgo pok. Mate,
8. Natasa Nikoli¢, Marina Getaldiéa 29, Split, (kao
nasljednik iza pok. Nikoli¢ Ivana pok. Joze), 9. Josip
Nikoli¢, Marina Getaldica 29, Split, (kao nasljednik
iza pok. Nikoli¢ Ivana pok. Joze), 10. Ivana Nikoli¢,
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Marina Getaldica 29, Split, (kao nasljednik iza pok.
Nikoli¢ Ivana pok. Joze), 11. Nikoli¢ Ante pok. Mate,
12. Nikoli¢ Marijan pok. Ivana, 13. Nikoli¢ Josip pok.
Ivana, 14. Nikoli¢ Ana ud. Ivana, 15. Nikoli¢ Jozo pok.
Ivana, 16. Nikoli¢ Mara ud. Luke, 17. Nikoli¢ Marijan
pok. Mije, 18. Nikoli¢ Ante pok. Mije, 19. Nikoli¢ Ante
pok. Mije, 20. Nikoli¢ Mijo pok. Marjana, 21. Nikoli¢
Stipan pok. Marjana, 22. Nikoli¢ Josip pok. Marjana,
23. Nikoli¢ Marjan pok. Marjana, 24. Nikoli¢ Tomo
pok. Marjana, 25. Nikoli¢-Zeli¢ Ivan pok. Ivana, 26.
Nikoli¢-Zeli¢ Ante pok. Ivana, 27. Nikoli¢-Zeli¢ Nikola
pok. Ivana, 28. Nikoli¢-Zeli¢ Jozo pok. Ivana, 29. Ni-
koli¢-Zeli¢ Milica z. Tome, 30. Mami¢ Mara Z. Ljube,
31. Nikoli¢ Jozip pok. Ivana, 32. Nikoli¢ Nikola pok.
Ivana, 33. Nikoli¢ Andja z. Matina Rodom Nikoli¢,
34. Kati¢ Manda Josipova, 35. Kati¢ Mara Josipova,
36. Kati¢ Anica Josipova, 37. Kati¢ Stefanija Josipova,
38. Mami¢ Manda z. Antina, 39. Kujundzi¢ Mara z.
Matina, 40. Kati¢ Anica pok. Josipa, 41. Kati¢ Stefanija
pok. Josipa, 42. Nikoli¢ Mijo pok. Luke, 43. Nikoli¢
Mara 7. Ante, 44. Zupi¢ Iva 7. Ivana, 45. Nikoli¢ Ivan
pok. Mate, 46. Nikoli¢ Dinko pok. Ante, 47. Nikoli¢
Mara rod. Strini¢, Kastel Luksi¢, Kralja Petra Svacica
31, svi tuzenici osim onih pod brojem 8., 9.,10.147.,
odsutni su i nepoznata boravista, radi utvrdenja prava
vlasnistva. Kako je za tuZene osim onih pod ad 8., ad
9,ad 10 i ad 47. navedeno da su odsutni i nepoznata
boravi$ta postavlja im se privremeni zastupnik Boris
Ujevi¢, odvjetnik u Imotskom koji ¢e zastupati interese
tuzenih za koje je navedeno da su odsutni i nepo-
znata boravita dok se oni ili njihov opunomocenik
ne pojave pred sudom ili dok im Hrvatski zavod za
socijalni rad ne postavi staratelja.

(Broj: P-1185/2024-8 od 3. XI. 2025.) (3751)

OPCINSKI SUD U MAKARSKOYJ, Stalna sluzba u
Imotskom, objavljuje da je pred ovim sudom, pod
poslovnim brojem P-641/2025, u tijeku parni¢ni
postupak po tuzbi tuzitelja Marka Brale, iz Prolosca
Donjeg, Ulica Lug 78, kojeg zastupa opunomocenica
Matea Burazin Loncar, odvjetnica iz Imotskog, protiv
tuzenika: 1. Mije Bubala pok. Mate, 2. Nikole Bubala
pok. Mate, 3. Luke Bubala pok. Mate, 4. Jakova Bubala
pok. Mate, 5. Matije Dropuli¢ z. Miska, 6. Ande Bubalo
pok. Mate, 7. Marka Bubala pok. Ivana, 8. Josipa
Bubala pok. Ivana, 9. Ane Bubalo ud. Marijana, 10.
Joke Bubalo ud. Mate, 11. Luke Bubala pok. Mate,
12. Mije Bubala pok. Mate, 13. Jakovice Bubalo pok.
Mate, 14. Matije Dropulji¢ z. Mije, 15. Ande Meter Z.
Mate, 16. Josipa Bubala pok. Ivana, 17. Ivana Bubala
pok. Ante, 18. Jele Bubalo ud. Ante, 19. Mate Bubala
pok. Ante, 20. Andje Bubalo pok. Ante, 21. Tve Zupi¢
Z. Vicka, 22. Ruze Bubalo ud. Frane, 23. Dane Bubala
pok. Frane, 24. Josipa Bubala pok. Ivana, 25. Dane
Bubala pok. Frane, 26. Bepice Bubalo pok. Marka, 27.
Gordane Anderson pok. Marka, 28. Bepice Bubalo
pok. Marka, 29. Stipe Juki¢a pok. Mate, 30. Nediljka
Cesljara pok. Milana - Filipa, 31. Ljube Juki¢ ud.
Luke i 32. Republike Hrvatske, koje zastupa ODO u
Splitu, SS u Makarskoj te da je onim tuZenicima ad
1. - ad 31., zbog ¢injenice Sto su odsutni i nepoznatih
boravidta, postavio privremenu zastupnicu Silviju
Derek Matkovi¢, odvjetnicu iz Imotskog. Posebno
objavljuje da e privremeni zastupnik Mirko Perkusi¢
zastupati navedene tuZene u opisanoj pravnoj stvari
sve dok se oni ili njihovi opunomocenici ne pojave
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pred sudom, odnosno dok Hrvatski zavod za socijalni
rad - Podru¢ni ured Imotski ne obavijesti sud da im
je postavljen skrbnik.

(Broj: P-641/2025 od 14. X. 2025.) (3752)

OPCINSKI SUD U MAKARSKOY, Stalna sluzba u
Imotskom, po sucu Anti Knezovicu, u pravnoj stvari
tuZitelja Cagalj Mario pok. Tomislava, Bunje 68, Za-
gvozd, kojeg zastupa opunomocenica Matea Burazin
Loncar, odvjetnica u Imotskom, Kralja Zvonimira 54,
protiv tuzenika 1. Cagalj Marko pok. Simuna, 2. Tro-
grli¢ Ana, Zezevica, 3. vica Cagalj, Bunje 62, Zagvozd
(kao nasljednik Cagalj Tomislava Jakovljeva), 4. Tina
Loncarica, Dubrovnik, Nikse Ljubici¢a 1, 5. Nives
Kuzmani¢, Put Ribnjaka 11, Omis (tuzenik ad 3. iad
4. kao nasljednici Cagalj Stipe pok. Marka), 6. Cagalj
Tomislav, Zagvozd 1, Zagvozd, 7. Miljenka Sinkovi¢
rod. Cagalj pok. Zdravka iz Dubrovnika, Lukse Bereti-
¢a 6, 8. Lucija Marinovi¢, rod. Cagalj pok. Zdravka iz
Dubrovnika, Natka Nodila 19, Cagalj, 9. Niko Haklicka,
Bana J. Jela¢ica 12, Dubrovnik, 10. Zdravko Haklicka
, Bana J. Jelacica 12, Brasini (tuZenici od ad 6. do ad
9. kao nasljednici Kate Cagalj, Zagvozd, Zagvozd,
Cagalj Zdravko, Andrije Hebranga 69, Dubrovnik i
Nevenke Haklicka rod. Cagalj iz Dubrovnika, Svetog
Josipa 2), 11. Muci¢ Ton¢i, Ulica Bunje 66, 21270
Zagvozd, Hrvatska, 12. Muci¢ Kata, Otona Ivekovica
28, 21000 Split, 13. Muci¢ Ante, Otona Ivekovica 28,
21000 Split, 14. Republika Hrvatska, koju zastupa
0DO Split, Stalna sluzba u Makarskoj, Kralja Petra
Kresimira IV 2, Makarska, postavio je tuzenicima ad
1. - 2. tuzbe privremenu zastupnicu Silviju Perek
Matkovi¢, odvjetnicu u Imotskom, Blajburska 9, na
temelju ¢lanka 84. stavaka 1. 1 2. tocke 4. Zakona o
parni¢nom postupku, jer je boraviste tuzenika nepo-
znato, nemaju opunomocenika, a redovan postupak
oko postavljanja zakonskog zastupnika tuzenicima
dugo bi trajao pa bi za stranke mogle nastupiti $tetne
posljedice. Postavljeni privremeni zastupnik zastupat
¢e tuzenike u postupku sve dok se tuzenici ili njihovi
opunomocenici ne pojave pred ovim sudom odnosno
dok tijelo skrbnistva, Hrvatski zavod za socijalni rad,
ne obavijesti sud da je postavilo skrbnika.

(Broj: P-508/2024-10 od 4. VI. 2025.) (3753)

OPCINSKI SUD U MAKARSKOY, Stalna sluzba u Imot-
skom, objavljuje da je pred ovim sudom, pod poslov-
nim brojem P-275/2023, u tijeku parnicni postupak
po tuzbi tuzitelja Ivice Dropulji¢a, iz Prolosca Donjeg,
Ulica Domovinske zahvalnosti 9, protiv tuzenika: 1.
Republike Hrvatske, koju zastupa ODO u Splitu, SS
u Makarskoj, 2. Mare Mikuli¢ z. Mije rod. Dropulji¢,
3. Ruze Mikuli¢ pok. Mihe, 4. Mare Miku¢i¢ ud. pok.
Mihe, 5. Nikole Grabovca pok. Simuna, 6. Josipa Gra-
bovca pok. Simuna, 7. Mije Grabovca pok. Simuna, 8.
Stipe Grabovca pok. Simuna, 9. Matije Mrsi¢ 7. Frane
pok. Petra, 10. Ive Prlj z. Mate, 11. Marijana Grabovca
pok. Ivana, 12. Ljube Mati¢ pok. Josipa, 13. Anke
Mati¢ pok. Josipa, 14. Mile Mati¢ pok. Josipa, 15. Ive
Simic z. Ivana, 16. Krste Grabovca Jurinog, 17. Vinka
Graboveca Jurinog, 18. Joze Grabovca Jurinog, 19.
Vlade Grabovca Jurinog, 20. Ante Jazi¢a pok. Filipa,
21. Jakova Dropulji¢a pok. Petra, 22. Luce Dropulji¢
pok. Petra, 23. Jele Dropulji¢ Z. Petra pok. Mate, 24.
Ive Mati¢ z. Luke, 25. Ante Dropulji¢a pok. Marka,
26. Antice Dropulji¢ ud. Mate, 27. Ivana Dropuljica
pok. Marka, 28. Ane Dropulji¢ pok. Marka, 29. Mare
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Pezo z. Ivana, 30. Marijana PetriCevi¢a pok. Marijana,
31. Mande Dropulji¢ ud. Jakova, 32. Ivana Dropulji¢a
pok. Jakova, 33. Mije Dropulji¢a pok. Jakova, 34.
Ane Dropulji¢ pok. Jakova, 35. Ivana Dropulji¢a pok.
Marijana, 36. Mile Dropulji¢a pok. Marijana, 37. Mare
Rasi¢ z. Mate, 38. Ivana Dropulji¢a pok. Marijana, 39.
Nediljka Odaka pok. Frane, 40. Ljube So¢o ud. Mirka,
41. Ivana Dropulji¢a pok. Frane, 42. Ane Dropulji¢
ud. Josipa, 43. Jakova Dropulji¢a pok. Josipa, 44.
Viktora Dropulji¢a pok. Josipa, 45. Mande Dropulji¢
ud. Jakova, 46. Mije Dropulji¢a pok. Ante, 47. Mile
Petricevi¢ z. Mirka, 48. Jure Grbavca pok. Ivana, 49.
Mare Cvitanovi¢ z. Josipa, 50. Antice Koki¢ z. Mate,
51. Matije Buce %. Ivana, 52. Luce Cerluka ud. Mate,
53. Pere Bubalo Nikoline, 54. Stipana Dropulji¢a
pok. Mate, 55. Mihe Dropulji¢a pok. Stipana, 56.
Petra Dropulji¢a pok. Stipana, 57. Josipa Dropulj¢a
pok. Stipana, 58. Ive Dropulj¢a pok. Stipana, 59. Ane
Vilenice Z. Josipa, 60. Mile Ivanko z. Ante, 61. Ande
Dropulji¢ ud. Mate, 62. Ike Dropuli¢a pok. Mije, 63.
Mate Dropuli¢a pok. Mije, 64. Deropulji¢ Joze pok.
Mije, 65. Ruze Mati¢ z. Nikole, 66. Ane Mr$i¢ z. Nikole,
67. Deropulji¢ Anice ud. Petra, 68. Ljube Dropulji¢
ud. Petra, 69. Ane Dropulji¢ pok. Petra, 70. Ane Dro-
pulji¢ ud. pok. Petra, 71. Ljube Piri¢ Z. Joze, 72. Ane
Dropuljic¢ pok. Petra, 73. Mare Dropulji¢ pok. Luke,
74. Fabijana Olujica Stipanovog, 75. Matije Grabovac
Z. Mate, 76. Lucije Baji¢ ud. Ivana, 77. Ive Dogan Z.
Mije, 78. Stipe Olujica pok. Mate, 79. Mirka Oluji¢a
pok. Mate, 80. Matije — Slavke Mikuli¢ z. Vlade, 81.
Ane Susi¢ z. Josipa, 82. Ruze Baji¢ z. Stipe, 83. Luce
Oluji¢ pok. Mate, 84. Zelimira Dropulji¢a Adamovog,
85. Ane Buée ud. Ante, 86. Ive Zupic’ 7. Joze, 87. Bose
Barbi¢ 7. Vice, 88. Marice Ivanko Z. Vice, 89. Jele
Rimac 7. Petra pok. Mate, 90. Mate Grabovca pok.
Mate iz Prolosca Gornjeg, Proloskih iseljenika 12, 91.
Matka Dropulji¢a Matkovog iz Zagreba, Srebrenjak 24,
92. Milana Dropulji¢a iz Zagreba, Ulica I. gardijske
brigade »Tigrovi« 27 C, one ad 91. i ad 92. zastupa
opunomocenik Boris Rebi¢, odvjetnik iz Imotskog, i
ad 93. Anke Oluji¢ iz Imotskog, Tina Ujevi¢a 1 te da je
onim tuzenicima ad 2. i ad 89. zbog ¢injenice $to su
odsutni i nepoznatih boravista postavio privremenog
zastupnika Tomislava Livaji¢a, odvjetnika iz Omisa.
Posebno objavljuje da ¢e privremeni zastupnik To-
mislav Livaji¢ zastupati navedene tuzene u opisanoj
pravnoj stvari sve dok se oni ili njthovi opunomocenici
ne pojave pred sudom, odnosno dok Hrvatski zavod
za socijalni rad - Podru¢ni ured Imotski ne obavijesti
sud da im je postavljen skrbnik.

(Broj: P-275/2023 od 27. X. 2025.) (3754)

OPCINSKI SUD U RIECL, Stalna sluzba u Malom
Losinju, po sucu toga suda Tomislavu Stoparu, kao
sucu pojedincu, u izvanparni¢nom postupku predlaga-
telja Anite Skerbis iz Slovenskih Konjica, Mlace 26 A,
Republika Slovenija, koju zastupa opunomocenik Sasa
Zarkovac, odvjetnik u Rijeci, i protustranaka 1. Lucije
(Lucy) Criscuoli iz Kanade, 411 Concession 13, R.R 4,
Hagersville, Ontario NOA 1HO0 i 2. Antonija (Anton)
Nikolice iz Kanade, 193 Lewis Road, Stoney Creek,
Ontario, L8E 5G7, sada nepoznatog boravista, radi
razvrgnuca suvlasnicke zajednice isplatom, postavio
je protustrankama Luciji (Lucy) Criscuoli i Antoniju
(Anton) Nikolici, nepoznatog boravista, priviemenu
zastupnicu Vedranu Spagnol, odvjetnicu u Malom
Loginju, Sveti Martin 30, po osnovi ¢l. 84 st. 1.1 2.
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tocka 4. Zakona o parni¢nom postupku (Narodne
novine broj 53/91, 91/92, 58/93, 112/99, 88/01, 117/03,
88/05, 02/07, 84/08, 123/08, 57/11, 148/11, 25/13 i
89/14; dalje: ZPP), jer se dostava pismena protustran-
kama ne moze izvr$iti, a nemaju opunomocenika i
jer bi redovan postupak oko postavljanja zakonskog
zastupnika trajao dugo, pa bi mogle nastati Stetne
posljedice za stranke. Postavljeni privremeni zastu-
pnik zastupat ¢e protustranke u postupku sve dok se
protustranke ili njihov opunomocenik ne pojave pred
sudom odnosno dok tijelo skrbnistva ne obavijesti
sud da je postavilo skrbnika.

(Broj: R1-299/2024-14 od 31. X. 2025.) (3755)

KOD JAVNOG BILJEZNIKA MARIJANA MENDESA,
sa sluzbenim sjediStem u Vinkovcima, Trg dr. Fra-
nje Tudmana 2, kao povjerenika Opéinskog suda u
Vinkovcima, u tijeku je ostavinski postupak iza pok.
Kiralj Branka, rodenog 7. sije¢nja 1958., a umrlog 17.
ozujka 2025., s posljednjim prebivaliStem u Ivankovu,
Ritopolje 9, drzavljanina Republike Hrvatske.
Sukladno ¢l. 127., a u svezi s ¢l. 218. st. 1. Zakona o
nasljedivanju, pozivaju se sve osobe koje polazu pravo
na nasljedstvo da se u roku od $est mjeseci od objave
oglasa u Narodnim novinama prijave ovom javnom
biljezniku ili Op¢inskom sudu u Vinkovcima.

Po proteku roka od $est mjeseci, ako se nitko ne javi
ovom javnom biljezniku, javni biljeznik ¢e provesti
ostavinski postupak prema podacima kojima raspolaze
u skladu sa zakonom.

(Broj: 0-1340/2025, UPP/0S-0-164/2025-17 od 14.
XI. 2025.) (3756)

OPCINSKI SUD U PAZINU, Stalna sluzba u Porecu
~ Parenzo, po sutkinji tog suda mr. sc. Maréeli Ste-
fanuti kao sucu pojedincu, u izvanparni¢noj stvari
predlagatelja Marija Tripara, iz Tripara, Tripari 3,
kojeg zastupa opunomocenik Sandi Grubi¢, odvjetnik
iz Poreca, protiv protustranke Danila Bratovica pok.
Marka, Italija, radi razvrgnuca suvlasnicke zajednice,
izvan rocista, postavio je protustranci Danilu Brato-
vi¢u pok. Marka, Italija, sada nepoznata boravista,
privremenog zastupnika Metku Hrgu, odvjetnicu iz
Poreca, na temelju odredbe ¢l. 84. st. 1.12. t. 4. Zakona
o parni¢nom postupku (Sluzbeni list SFR] 4/1977,
36/1977, 36/1980, 6/1980, 69/1982, 43/1982, 58/1984,
74/1987, 57/1989, 20/1990, 27/1990, 35/1991, Narodne
novine broj 53/1991, 91/1992,112/199, 129/2000,
88/2001, 117/2003, 85/2005, 2/2007, 96/2008, 84/2008,
123/2008, 57/2011, 25/2013, 89/2014, 70/2019, 80/22,
114/22, 155/23), jer je nepoznata boravista, a nema
opunomocnika i jer bi redovan postupak oko po-
stavljanja zakonskog zastupnika protustranci trajao
dugo, pa bi mogle nastati Stetne posljedice za stran-
ku. Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ¢e
protustranku Danila Bratovi¢a pok. Marka, Italija,
sada nepoznata boravista, u postupku sve dok se
on ili njegovi opunomocnici ne pojave pred sudom,
odnosno sve dok tijelo skrbnistva ne obavijesti sud
da je postavilo skrbnika.

(Broj: R1-333/2025-4 od 7. XI. 2025.) (3757)

OPCINSKI SUD U SPLITU, po sucu Branku Kara-
manu, kao sucu pojedincu, u pravnoj stvari tuzitelja
Stipe Budise, Vranjicki put 38, Split, kojeg zastupa
Jero Mati¢, odvjetnik u OD-u Mati¢ i Poljak d.o.0.,
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protiv tuzenika pod 1. Volarevi¢ Kata rod. Marusic,
Rogoznica, Razanj, Uvala, pod 2. Volarevi¢ Zeljko
sin Zeljka, Split, Vranjicki put 38, pod 3. Delija Ivan
pok. Frane, R. Boskovica 5, Split, pod 4. Peri¢ Davor,
Josipov, Triljska 9, Split, pod 5. Juricevi¢ Nevenka Zena
Ivana, radi stvarnopravog vlasnistva nekretnine, 12.
studenog 2025., tuzenici pod 5. Nevenki Juricevi¢
Zeni Ivana, jer je odsutna i nepoznatog boravista i
prebivalista, a s obzirom da nema opunomocenika
te bi redovan postupak oko postavljanja zakonskog
zastupnika trajao dugo pa bi za stranku mogle nastati
Stetne posljedice, sud na temelju odredbe ¢l. 84. st. 1.1
2.t. 4. ZPP-a postavlja privremenog zastupnika Bijan-
ka Franin-Pecaricu, odvjetnika u Splitu. Privremeni
zastupnik ima u ovom postupku sva prava i duznosti
zakonskog zastupnika, a koja prava ¢e obnasati dok
se tuzenici ili njihovi opunomocenici ne pojave pred
sudom ili dok tijelo skrbni$tva ne izvijesti sud da
je postavljen skrbnik, a sve na temelju odredbe ¢l.
85. ZPP-a. O postavljanju privremenog zastupnika
izvjescuje se Centar za socijalnu skrb Split dostavom
ovog rjesenja. O postavljanju privremenog zastupnika
objavit ¢e se oglas u Narodnim novinama, sluzbenom
listu RH 1 na oglasnoj plo¢i ovog suda, sve na temelju
odredbe ¢l. 86. st. 1. ZPP-a. Troskove objave oglasa u
Narodnim novinama snosit e tuZitelj. Tuzenicima koji
su odsutni i nepoznatog boravista, sukladno odredbi
¢lanka 84. stavka 2. tocke 4. Zakona o parni¢nom
postupku (Narodne novine br. 53/91, 91/92, 112/99,
88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 84/08, 57/11, 25/13170/19,
dalje: ZPP), valjalo je postaviti priviemenog zastu-
pnika, s obzirom na to da bi redovan postupak oko
postavljanja zakonskog zastupnika trajao dugo, pa bi
za stranku mogle nastati Stetne posljedice. Sukladno
odredbi ¢lanka 84. stavka 3. ZPP-a, o postavljanju
privremenog zastupnika bit ¢e obavijesten Centar
za socijalnu skrb u Splitu. Privremenom zastupniku
dana su prava u smislu odredbe ¢lanka 85. ZPP-a, a
oglasavanje ¢e biti provedeno u smislu odredbe ¢lanka
86. ZPP-a. S obzirom na znacenje postupka za stranke
tuzeniku postavljen je privremeni zastupnik Bijanko
Franin-Pecarica, odvjetnik u Splitu. Troskove objavlji-
vanja oglasa u Narodnim novinama snosit ce tuzitelj.
(Broj: P-674/2024 od 12. XI. 2025.) (3758)

KOD OPCINSKOG SUDA U SPLITU, Stalna sluzba u
Sinju, u tijeku je parni¢ni postupak tuzitelja: 1. Stipe
Guli¢, Zagreb, Palinovecka 19 i 2. Ivica Guli¢, Sinj,
Gljev, Gljev 68, oboje zastupa opunomocenica Antonia
Erdelez, odvjetnica u Sinju, protiv tuzenika 1. Guli¢
Ante pok. Lovre - odsutan i nepoznata boravista,
2. Male$ Iva ud. Boze - odsutna i nepoznata bora-
vista, 3. Kati¢ Sima ud. Ante - odsutna i nepoznata
boravista, 4. Guli¢ Nikola - Gljev 68, Gljev, 5. Guli¢
Damir - Split, Pujanke 36, 6. Guli¢ Antun pok. Mihe
- odsutan i nepoznata boravista, 7. Guli¢ Stjepan pok.
Mihe - odsutan i nepoznata boravista, 8. Guli¢ Anusa
ud. Pavla - odsutna i nepoznata boravista, 9. Guli¢
Jozo pok. Marka — odsutan i nepoznata boravista, 10.
Zebi¢ Mara z. Vice - odsutna i nepoznata boravista,
11. Males$ Jure - Kastel Su¢urac, Put Krstolovace 13,
12. Guli¢ Ana ud. Pavla - odsutna i nepoznata bora-
viéta, 13. Guli¢ Simun - Gljev, Gljev 68 B, 14. Guli¢
Dusan - Split, Pujanke 81, 15. Guli¢ Ante - Glavice,
Glavice 755 B, 16. Guli¢ Marinko - Glavice, Glavice
755c¢, 17. Guli¢ Andrija pok. Filipa - odsutan i nepo-
znata boravista, 18. Guli¢ Bozo pok. Petra — odsutan i

nepoznata boravista, radi utvrdenja prava vlasnistva.
Rjesenjem Opcinskog suda u Splitu, Stalne sluzbe u
Sinju, poslovni broj P-3653/2025-4 od 6. studenog
2025., postavljen je tuzenicima: pod. 1. Guli¢ Ante pok.
Lovre, 2. Males Iva ud. Boze, 3. Kati¢ Sima ud. Ante,
6. Guli¢ Antun pok. Mihe, 7. Guli¢ Stjepan pok. Mihe,
8. Guli¢ Anusa ud. Pavla, 9. Guli¢ Jozo pok. Marka,
10. Zebi¢ Mara . Vice, 12. Guli¢ Ana ud. Pavla, 17.
Guli¢ Andrija pok. Filipa i 18. Guli¢ Bozo pok. Petra,
privremena zastupnica Mirela Perkovi¢, odvjetnica u
Sinju, koja ¢e prava i duznosti privremenog zastupnika
vrsiti sve dok se tuzenik ili njegov opunomocenik ne
pojave pred sudom, odnosno dok Hrvatski zavod za
socijalni rad, Podru¢ni ured Sinj ne obavijesti sud da
je postavio skrbnika.

(Broj: P-3653/2025-8 od 11. XI. 2025.) (3759)

OPCINSKI SUD U SPLITU, Stalna sluzba u Sinju,
objavljuje da je u pravnoj stvari tuzitelja: 1. Basi¢
Tlija pok. Luke, iz Otoka, Alojzija Stepinca 7, 2. Zizi¢
Mario pok. Mije, iz Otoka, Jelasce 20, koje zastupa
opunomocenica Nena Vujevi¢, odvjetnica u Sinju,
protiv tuzenika: 1. Plava Stana Z. BoZe, nepoznata
boravista, 2. Grgat Jela Z. Mate, nepoznata boravista,
3. Markovi¢ Ana Stipanova, nepoznata boravista, 4.
7i#i¢ Jozo pok. Jure, nepoznata boravista, 5. 7izié
Mara pok. Ivana, nepoznata boravista, 6. 7i7i¢ Pera
pok. Ivana, nepoznata boravista, 7. Zizi¢ Luka pok.
Ante, nepoznata boravista, 8. Vugdelija Ante pok.
Boze, nepoznata boravista, 9. Vugdelija Jaka pok.
Stipana, Split, Vukovarska 111 C, 10. Vugdelija Jela
Antina, nepoznata boravista, 11. Smoljo Luca Z. Filipa,
nepoznata boravista, 12. Vugdelija Spes-Anda Antina,
nepoznata boravista, 13. Vugdelija Serafina-Sima
Antina, nepoznata boravista, 14. Vugdelija DuSan
Antin, nepoznata boravista, 15. Vugdelija Iva Antina,
nepoznata boravista, 16. Romac Josip Filipov, Glavice
276, 17. Romac Marija Filipova, nepoznata boravista,
18. Botica Mara z. BoZe, nepoznata boravista, 19.
Bilokapic Jakov pok. Stiepana, Podstrana-Zminjaca,
Tjesimirova 27 , 20. Bilokapi¢ Davor pok. Stjepana,
iz Zagreba, Antuna Soljana 37, 21. Bilokapi¢ Dra-
zan pok. Stjepana, iz Zagreba, Zabocka ulica 14, 22.
Kamber Nevenka pok. Stjepana, Ruda 97, Otok, 23.
Dipalo Marija pok. Stjepana, Lucane 159, Sinj, 24.
Dzalto Mirjana pok. Stjepana, Zagreb, Podvrsje 30,
25. 7i7i¢ Jure pok. Marka, nepoznata boravista, 26.
7i7i¢ Ivan pok. Marka, nepoznata boravista, 27. 7izié
Nevenka, Otok, Jelasce 14, 28. Brki¢ Nediljka pok.
Marka, 10410 Velika Gorica, Kralja D. Zvonimira
21,29. Zizi¢ Ante pok. Jakova, Sinj, Matica ulica 16,
30. Saki¢ Marija z. Marka rod. 7izié, Zagreb, Frane
Malnara 35/C, 31. Zizi¢ Luca pok. Jakova, Crikvenica,
Frankopanska 43, 32. Bitar Ana ud. Mazana rod. Zizi¢
pok. Jakova, Otok, A. Stepinca 22, 33. Zizi¢ Ljiljana
pok. Jakova (upisana kao Zizi¢ Ljilja pok. Jakova),
Otok, A. Stepinca 22, 34. Zelenika Andelka z. Branka
rod. Zizi¢ (upisana kao Zizi¢ Anda pok. Jakova), iz
Rijeke, Bosket 2, 35. Zizi¢ Jelena pok. Mihovila, Otok,
Otok 0, 36. Zizi¢ Danijel pok. Mihovila (upisan i kao
Zizi¢ Daniel), Otok, Otok 0, 37. Zizi¢ Tomislav pok.
Mihovila, Otok, Otok 0, 38. Radman-Livaja Pavao
pok. Nikole, nepoznata boravista, 39. ZiZi¢ Iva pok.
Filipa, Otok, Jelasce 0, 40. 7i7i¢ Mladen pok. Ante,
Otok, Alojzija Stepinca 36, 41. ZiZi¢ Stipan pok. Ante,
Otok, Jelasce 29, 42. Zi%i¢ Sima, Otok, Alojzija Stepinca
24, 43. Vugdelija Ana, Otok 284, 44. Vugdelija Ante,
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Otok, Seget 69, 45. Vugdelija Miro, Otok, Seget 69,
46. Zizi¢ Stipan, Slavonski Brod, Hanibala Lucica 8,
47. 7i7i¢ Blazenko, Otok, Jelasce 19, 48. ZiZi¢ Zoran,
Otok, Jelasce 33, 49. Zizi¢ Kornelij pok. Luke, Glavice
739 A, 50. Smoljo Radovan, Otok, Vuletina rupa 53,
51. Smoljo Ivan, Otok, Vuletina rupa 53, radi prava
vlasnistva nekretnina tuZenicima od 1. do 8., od 10.
do 15., pod 17., 18., 25., 26. i 38. koji su odsutni i
nepoznata boravista, na temelju ¢l. 84. stavaka 2. t.
4. ZPP-a postavljen je privremeni zastupnik Marko
Bali¢, odvjetnik u Sinju. Privremeni zastupnik za-
stupat ¢e tuZene nepoznata boravista u navedenom
predmetu sve dok se oni ili njihov opunomo¢nik ne
pojave pred sudom, odnosno dok centar za socijalnu
skrb u Sinju, kao tijelo skrbnistva, ne obavijesti sud
da je postavio skrbnika.

(Broj: P-2479/2025 od 6. XI. 2025.) (3760)

OPCINSKI GRADANSKI SUD U ZAGREBU, u osta-
vinskom postupku iza pokojnog Egona Vilima Gluck-
sthala (Egona Glikstala Sanche), sina Arthura (Artura)
i Jelisave (Jelke) rodene Sauha (Saucha) iz Savezne
Republike Brazil, Rio de Janeiro, Francisco Otaviano
broj 17/701 Copacabana, rodenog 13. 4. 1916. godine,
a preminulog 11. 3. 2012. godine, objavljuje da se
kod ovog suda vodi postupak ostavinski postupak.
Tijekom postupka utvrdeno je da je iza ostavitelja
ostala zakonska nasljednica prvog nasljednog reda
supruga Nada Glucksthal (Ana Nada Mili¢ Gluckstahl),
rodena 20. 1. 1921. godine, kéer Makse i Jeanete,
rodene Fuchs, koja je prema podacima u predmetu
naknadno preminula u Saveznoj Republici Brazil te
je nepoznato jesu li iza nje ostali zakonski nasljednici.
Pozivaju se svi oni koji polazu pravo na nasljedstvo
da se jave sudu u roku od $est mjeseci od objave
oglasa u Narodnim novinama. Ako se po proteku
navedenog roka nitko ne javi na ovaj oglas, ostavina
Ce se rasporediti sukladno stanju u spisu i odredbama
Zakona o nasljedivanju.

(Broj: 0-3493/2025-10 od 11. XI. 2025.) (3761)

OPCINSKI SUD U MAKARSKOJ, po sucu Veroniki
Araci¢ u pravnoj stvari tuzitelja Zlatka Babica, Srida
Sela 24, 21327 Podgora, kojeg zastupa opunomocenik
Zoran Antunovi¢, odvjetnik u Makarskoj, protiv tu-
zenika pod 1. Olga Fetting, Njemacka, pod 2. Zorana
Babi¢, Njemacka, pod 3. Damir Babi¢, Put Zuke 17,
21300 Makarska, pod 4. Igor Babi¢, Put Zuke 17,
21300 Makarska, pod 5. Gorana Gregori¢, Kolezi 9,
52100 Pula, pod 6. Ton¢i Babi¢, SAD, pod 7. Tonci
Babi¢, Pozare 17, 21300 Makarska, pod 8. Ivka Babic,
pok. Ante, pod 9. Lucija Babi¢ pok. Ante, pod 10.
Mare Babi¢ ud. pok. Ante, pod 11. Milan Babi¢ pok.
Joze, pod 12. Ivan Babi¢ pok. Joze i pod 13. Joze
Babi¢ pok. Ante, tuZenici pod 2. i od pod 8. do pod
13. nepoznatog prebivalista i boravista, koje zastupa
privremena zastupnica Minja Lali¢, odvjetnica u
Makarskoj, radi utvrdenja prava vlasnistva nekretnine,
8. listopada 2025., postavio je tuzenima pod 1. Olgi
Fetting i pod 6. Ton¢u Babi¢u, privremenu zastupnicu
Minju Lali¢, odvjetnicu u Makarskoj, jer se nalaze u
inozemstvu, a dostava im se nije mogla obaviti i zato
$to bi redovan postupak oko postavljanja zakonskog
zastupnika dugo trajao, pa bi za stranke mogle nastati
$tetne posljedice.

Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ¢e tuzenike
pod 1.1 6., sve dok se oni ili njihovi opunomocenici
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ne pojave pred sudom, odnosno sve dok Hrvatski
zavod za socijalni rad, Podru¢ni ured Makarska, ne
izvijesti sud da im je postavio staratelja.

(Broj: P-823/2024-18 od 10. XI. 2025.) (3762)

OPCINSKI SUD U SLAVONSKOM BRODU, Stalna
sluzba u Novoj Gradiski, po sucu Mariji Tworek, kao
sucu pojedincu, u zemljisnoknjiznoj stvari predlaga-
telja Republike Hrvatske, Trg svetog Marka 1, 10000
Zagreb, koju zastupa opunomocenik Op¢insko drzav-
no odvjetnistvo u Slavonskom Brodu, Trg pobjede 7,
Slavonski Brod, radi pokretanja ispravnog postupka na
nekretninama upisanim u zk. ul. 632 k.o. Bani¢evac
koje se sastoje od kcbr. 1078/2 oranica brakaca u
Sinlijama 328 ¢hv, postavili su privremenog zastupni-
ka protustrankama Zivkovi¢ Gjuri, Sinlije, Zivkovi¢
Bogoljubu, Sinlije, Zivkovi¢ Ani rod. Adam, Sinlije 6,
Zajednicki odvjetnicki ured Darka SamardZije, Matije
Antuna Relkoviéa 9, Nova Gradiska, jer je boraviste
protustranaka nepoznato, a nema opunomocenika i
jer bi redovni postupak oko postavljanja zakonskog
zastupnika protustrankama dugo trajao, pa bi za
stranke mogle nastati Stetne posljedice.

Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ¢e protu-
stranke u postupku sve dok se protustranke ili njihov
opunomocenik ne pojave pred sudom, odnosno sve
dok Hrvatski zavod za socijalni rad Nova Gradiska ne
obavijesti sud da je postavio protustranki posebnog
skrbnika.

(Broj: Z-11146/2025-10 od 12. XI. 2025.)  (3763)

OPCINSKI SUD U VINKOVCIMA, u parni¢nom
predmetu tuzitelja Damira Sa.ravanje, iz Ivankova, Her-
cegovacka 10, kojeg zastupa opunomocenica Branka
Rai¢-Sudar, odvjetnica iz Vinkovaca, protiv tuzenika
Adama Hofmana, iz Prkovaca, Gajeva b.b., sada na
nepoznatoj adresi prebivalista, radi utvrdenja prava
vlasni$tva nekretnina dosjelos¢u, postavio je tuzeniku
Adamu Hofmana privremenog zastupnika odvjetnicu
Hrvojku Colakovi¢, odvj. iz Vinkovaca, na temelju
¢lanka 84. stavak 1. i 2. tocka 4. Zakona o parni¢-
nom postupku, jer je boraviste tuzenika nepoznato, a
nema opunomocenika i jer bi redovan postupak oko
postavljanja zakonskog zastupnika drugo trajao pa bi
za stranke mogle nastati Stetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ¢e tuzenika
u postupku sve dok se tuzenik ili njegov opunomoce-
nik ne pojave pred sudom, odnosno sve dok centar
za socijalnu skrb ne izvijesti sud da mu je postavio
skrbnika.

(Broj: P-455/2025-7 od 7. XL 2025.) (3764)

OPCINSKI SUD U KOPRIVNICI, u ovr$nom postupku
ovrhovoditelja Eos Matrix d.o.o. za poslovne usluge,
OIB: 76674680107, Zagreb, Horvatova 82, kojeg za-
stupa zaposlenik Matej Ciber, protiv ovr$enika Josipa
Ferencevica iz Koprivnickih Bregi, Brace Radi¢ 17,
radi ovrhe na nekretninama ovr$enika, postavio je
ovr$niku Josipu Ferencevi¢u iz Koprivnickih Bregi,
Brace Radi¢ 17, sada nepoznatog prebivalista i bo-
ravista privremenog zastupnika Zorana Kurcinaka,
odvjetnika iz Koprivnice po osnovi ¢l. 84. st. 2. t.
4. ZPP-a, jer je ovrSenik nepoznatog prebivalista
i boravi$ta i nema opunomocenika, a redovan bi
postupak oko postavljanja zakonskog zastupnika
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ovr$eniku trajao dugo, tako da bi mogle nastati $tetne
posljedice za stranku.

Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ¢e ovr$enika
u postupku, sve dok se ovrienik ili njegov opuno-
mocenik ne pojavi pred sudom, odnosno dok organ
starateljstva ne obavijesti sud da je postavio staratelja.
(Broj: Ovr-578/2025-14 od 12. XI. 2025.)  (3765)

OPCINSKI SUD U MAKARSKOY, po sucu Veroniki
Aracic¢ u pravnoj stvari tuzitelja Ante Berosa, Bratus
33, Krvavica, kojeg zastupa opunomocenik Silva Ru-
sendi¢, odvjetnica u Makarskoj, protiv tuZenika pod 1.
Elizabeth Berosh Tudhope, 8617 51 Street Court West
0, 98467 Washington, SAD, pod 2. Rebekah Jane Fries,
4652 Park Lane 0, 91901 Alpine, SAD, pod 3. Steve
Berosh, 2013 46 Th Aveuenw. 0, 98335Washington,
SAD, pod 4. Angela Diana Brennan, 11734SE225TH
Street 0, 98031 Kent, SAD i pod 5. John Berosh, MC
Carver 2714, 98403 Tacoma, SAD, radi utvrdenja,
3. listopada 2025., izvanraspravno, postavio je tuze-
nicima pod 4. i 5. privremenu zastupnicu Jadranku
Ala¢ Prpi¢, odvjetnicu u Makarskoj, jer se ti tuZenici
nalaze u inozemstvu, a dostava im se nije mogla
obaviti i zato $to bi redovan postupak oko postavljanja
zakonskog zastupnika dugo trajao, pa bi za stranke
mogle nastati tetne posljedice. Postavljeni privremeni
zastupnik zastupat ¢e tuzenike pod 4. i 5. sve dok se
oni ili njihovi opunomocenici ne pojave pred sudom,
odnosno sve dok Hrvatski zavod za socijalni rad,
Podru¢ni ured Makarska, ne izvijesti sud da im je
postavio staratelja.

(Broj: P-767/2025-7 od 10. XI. 2025.) (3766)

KOD JAVNOG BILJEZNIKA NINE BUBAS MA-
GLICIC iz Karlovca, I. G. Kovatica 2, kao sudskog
povjerenika Op¢inskog suda u Karlovcu, u tijeku je
izvanparni¢ni postupak po prijedlogu predlagatelja
Dusanke Jankovi¢, Desni Stefanki, Desni Stefanki 86,
koju zastupaju opunomocenici Nikola Horvat i Dean
Radisi¢, odvjetnici iz Karlovca, radi proglasenja nestale
protustranke Jage Oreci¢, rodene 1. studenoga 1916.
godine u Augustanovcu, kéi Nike i Kate Markulin,
s posljednjim prebivaliitem Desni Stefanki, Desni
Stefanki 86.

Javni biljeznik je postavio protustranci Jagi Oreci¢
privremenog zastupnika Daria Banica, odvjetnika iz
Karlovca, s time da je privremeni zastupnik postav-
lien sukladno ¢l. 59. st. 3. Zakona o izvanparniénom
postupku Narodne novine 59/23; dalje: ZIP.

Poziva se protustranka Jaga Oreci¢ ako je Ziva da se
javi ovom javnom biljezniku ili sudu te se pozivaju
svi koji nesto znaju o Zivotu ili smrti Jage Ore¢i¢ da
se jave ovom javnom biljezniku ili sudu ili privre-
menom zastupniku u roku od tri mjeseca od dana
objave oglasa, jer ¢e nakon proteka navedenog roka
biti utvrdena smrt Jage Oreci¢, rodene 1. studenoga
1916. godine u Augustanovcu, kéi Nike i Kate Mar-
kulin, s posljednjim prebivalistem Desni Stefanki,
Desni Stefanki 86.

(Broj: R1-152/25-4, UPP/OS-IPP-1/25-4 od 17. XI.
2025.) (3767)

OPCINSKI SUD U RIJECI, OIB: 54566384631, Stalna
sluzba u Malom Losinju, po sucu toga suda Tomislavu
Stoparu, kao sucu pojedincu, u pravnoj stvari tuzi-
telja Romine Baljak iz Malog Losinja, Bukovica 6,
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koju zastupa opunomocenik Adela Budini¢-Kuseta,
odvjetnica iz Zajednickog odvjetnickog ureda Adela
Budini¢-Kuseta, Adrijana Anticevi¢ i Lucija Kuseta
iz Malog Losinja, protiv tuZenika 1. Marije Nikoli¢
iz Australije, 2 Alcoomi Ave, Hamlyn Heights, VIC
3215, kao zakonske nasljednice pok. Nikoli¢ Bruna
iz Australije (u zemlji$noj knjizi upisan kao Nikoli¢
Bruno, Australija) i 2. Marije Linradi¢ iz Australije,
198 Lt. Malop St. Geelong VIC 3220 (u zemlji$noj
knjizi upisana kao Linardi¢ Marija, Australija), radi
utvrdenja prava vlasnistva, postavio je privremenog
zastupnika tuzeniku Mariji Nikoli¢ iz Australije, 2
Alcoomi Ave, Hamlyn Heights, VIC 3215, sada nepo-
znata boravista Branimira Kojica, odvjetnika u Malom
Loginju, Losinjskih brodograditelja 23, po osnovi ¢l.
84. st. 1.1 2. tocka 4. Zakona o parni¢nom postupku
(Narodne novine broj 53/91., 91/92., 58/93., 112/99.,
88/01.,117/03., 88/05., 02/07., 84/08., 123/08., 57/11.,
148/11., 25/13. i 89/14.; dalje ZPP), jer se dostava
pismena tuzeniku ne moze izvrsiti, a nema opuno-
mocenika i jer bi redovan postupak oko postavljanja
zakonskog zastupnika trajao dugo, tako da bi mogle
nastati $tetne posljedice za stranke.

Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ¢e navede-
nog tuzenika u postupku sve dok se tuzenik ili njegov
opunomocenik ne pojave pred sudom odnosno dok
organ starateljstva ne obavijesti sud da je postavio
staratelja.

(Broj: P-186/2023-20 od 30. X. 2025.) (3768)

OPCINSKI SUD U MAKARSKO], Stalna sluzba u
Imotskom objavljuje da je pred ovim sudom u tijeku
parnicni postupak pokrenut po tuZitelju Jerku Majicu,
Vinjani Donji 329, Imotski, kojeg zastupaju odvjetnici
iz odvjetnickog drustva Ljubi¢i¢ Vrdoljak & partneri,
Split, Sukojisanska 4, protiv tuzenika: 1. Mai¢ Stipan
Jozipov, Vinjani, 2. Perek Mara . Jozina, Vinjani, 3.
Steko Danko Matin, 4. Maji¢ Petar pok. Mije, 5. Maji¢
Ante pok. Mije, 6. Skeva Ana . Vice, 7. Zdero Jerko
Matin, 8. Peri¢ Ana z. Marijana, 9. Busi¢ Biserka-Ana
2.Mije, 10. Maji¢ Mate pok. Marijana, 11. Maji¢ Mara,
Vinjani Donji, 12. Maji¢ Zvonko Ivanov, 13. Maji¢
Iva ud. Marka, 14. Maji¢ Nedjeljko pok. Marka, 15.
Maji¢ Mirko pok Marka, 16. Maji¢ Ivan pok. Marka,
17. Matkovi¢ Marija z. Marka, 18. Maji¢ Slava pok.
Marka, 19. Maji¢ Neda pok. Marka, 20. Rebi¢ Marija 7.
Leopolda, 21. Nenadi¢ Marija pok. Ivana, 22. Nenadi¢
Dragica pok. Ivana, 23. Loncar Anka pok. Ivana, 24.
Maji¢ Andelko ud. Petra, 25. Maji¢ Bruno pok. Petra,
26. Maji¢ Petrana pok. Petra, 27. Maji¢ Ivana pok.
Petra, 28. Steko Ana pok. Mate, 29. Kukulj Veljko pok.
Stipana, Vinjani Donji, 30. Kukulj SiniSa pok. Stipana,
Osijek, Petra Zoranica 20, 31. Kukulj Ana ud. Stipe,
Donji Vinjani, Imotski, 32. Zdero Zeljko pok. Mate,
Donji Vinjani, 33. Steko Jelka, Finkenstr. 33, Stuttgart,
Njemacka, 34. Wall Emanuella, Am Obstrgarten 6,
Gemeinde Gilching, Njemacka, 35. Boldt Croatijana,
Acker Str. 6, Wendelstein, Njemacka, 36. Busi¢ Mara
Marjanova, 37. Rudez Mijo Josipov, 38. Perkovi¢-
Santar Manda 7. Jakova, 39. Rude? Stipan Josipov,
40. Steko Dinko Matin, tuzeni ad 1. do ad 29., ad 31.,
ad 36. do ad 40. odsutni i nepoznatog prebivalista i
boravista zastupani po priviemenom zastupniku Matei
Burazin Loncar, odvijetnici u Imotskom, na temelju ¢l
84. ZPP-a, koja Ce zastupati interese tuzenika dok se
oni ili njihovi opunomocenici ne pojave pred sudom
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ili dok im Hrvatski zavod za socijalni rad ne postavi
staratelja, radi utvrdenja.

(Broj: P-505/2025-13 od 27. X. 2025.) (3769)

OPCINSKI SUD U KUTINT, Stalna sluzba u Novskoj, u
pravnoj stvari tuZiteljice Milke Todori¢ iz Jevremovca,
Vodica 15, koju zastupa opunomocenik Ines Bilandzi¢
Arbutina odvjetnica iz Gare$nice protiv 1. tuzene Saje
Vuckovi¢ iz Milisavaca b.b., i 2. tuzene Drage Vuckovi¢
iz Milisavaca b.b., sada nepoznatog prebivalista i
boravista, radi utvrdenja prava vlasnistva, postavio
je 1. tuzenoj Saji Vuckovic i 2. tuzenoj Dragi Vuckovi¢
privremenog zastupnika Jadranku Gaci¢ odvjetnicu iz
Novske na temelju ¢lanka 84. stavak 2. t. 4. Zakona o
parni¢nom postupku buduci da je tuzenicama bora-
vi$te nepoznato, a nemaju opunomocenika.
Privremeni zastupnik u ovom postupku ima sva prava i
duznosti zakonskog zastupnika, a zastupat ¢e tuzenice
sve dok se tuzene ili njihov opunomocenik ne pojavi
pred sudom ili dok Hrvatski zavod za socijalni rad ne
izvijesti sud da im je postavio skrbnika.

(Broj: P-130/2025.-5. od 13. XI. 2025.) (3770)

OPCINSKI SUD U ZADRU, po sucu Jasenki Glavan u
pravnoj stvari tuzitelja Mate Beli¢, Kanada, Ontario,
MIC 4G4, Etobicoke, Sagamore Cres 16, kojeg zastupa
Antonio Vedri¢, odvjetnik iz Zadra, Put Stanova 17,
protiv tuzenika, 1. Marceli¢ Sime pok. Mate dr., odsu-
tan i nepoznata boravista, 2. Marceti¢ Mira ud. Petra,
odsutan i nepoznata boravista, 3. Marceti¢ Ljiljana
pok. Petra, odsutan i nepoznata boravista, 4. Marceti¢
Olga pok. Petra, odsutan i nepoznata boravista, 5.
Marceti¢ Mirko pok. Dimitrija, odsutan i nepoznata
boravista, 6. Trbojevi¢ Vjera rod. Mar¢eti¢ pok. Di-
mitrija, odsutan i nepoznata boravita, 7. Marceti¢
Mihajlo dr. pok. Petra, odsutan i nepoznata boravista,
radi utvrdenja prava vlasnistva, 3. studenoga 2025.
L. U ovom postupku se tuZenicima 1. - 7., odsutnima
i nepoznata boravista, postavlja privremeni zastu-
pnik Sime Petri¢, odvjetnik u Zadru jer na adresu
naznacenu u tuzbi nije moguce izvrsiti dostavu, a
nije poznata druga adresa prebivalita i boravista,
nemaju opunomocenika i redovan bi postupak oko
postavljanja zakonskog zastupnika dugo trajao pa bi
za stranke mogle nastati $tetne posljedice (¢l. 84. st.
1.1 2. t. 4. Zakona o parni¢nom postupku, Narodne
novine broj 26/91, 53/91, 91/92, 112/99, 88/01, 117/03,
88/05, 2/07, 96/08, 84/08, 123/08, 57/11, 25/13, 89/14,
70/19, 80/22 i 114/22, dalje: ZPP).

II. Privremeni zastupnik ima u ovom postupku sva
prava i duznosti zakonskog zastupnika. Ta prava i
duznosti privremeni ¢e zastupnik obavljati sve dok
se tuzenici ili njihovi opunomocenici ne pojave pred
sudom, odnosno sve dok Centar za socijalnu skrb ne
obavijesti sud da im je postavio skrbnika (¢L. 85. ZPP).
I1I1. Sud ¢e izdati oglas koji ¢e se objaviti u Narodnim
novinama i na oglasnoj ploci suda (¢l. 86. ZPP-a).
IV. Trosak objavljivanja oglasa u Narodnim novinama
pada na teret tuzitelja.

(Broj: P-1676/2025 od 13. XI. 2025.) (3771)

OPCINSKI SUD U MAKARSKOJ, po sutkinji toga suda
Angeli Kostro, u pravnoj stvari tuzitelja Jure Ercega,
Moca 49, Tucepi, kojeg zastupa opunomocenica Tea
Akmadzi¢, odvjetnica u Makarskoj, protiv tuZenika
pod 1) Filipa Buseli¢a pok. Mate i dr., radi utvrdenja,

25. rujna 2025. postavio je tuzenicima pod 1) Filipu
Buseli¢u pok. Mate i pod 2) Matiji Bueli¢ pok. Mate,
privremenog zastupnika Daria Lali¢a, odvjetnika u
Makarskoj, jer je boraviste tih tuzenika nepoznato,
a nemaju opunomocenika i redovan bi postupak oko
postavljanja zakonskog zastupnika dugo trajao pa bi
za stranku mogle nastupiti $tetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ce tuzenike
u postupku sve dok se oni ili njihovi opunomocenici ne
pojave pred sudom, odnosno sve dok tijelo skrbnistva
ne izvijesti sud da je postavilo skrbnika.

(Broj: P-791/2025-6 od 11. XI. 2025.) (3772)

OPCINSKI SUD U ZADRU, Stalna sluzba u Benkov-
cu, po sucu ovog suda Luki Smoljanu, kao sucu po-
jedincu, u pravnoj stvari tuzitelja Frane BoZine, Za-
greb, Mesiceva 44, kojeg zastupa opunomocenik
Zvonimir Vrki¢, odvjetnik iz Benkovca, protiv tuze-
nika ad 1. Marka Rubelja pok. Cvitka, upisan i u zk.
ul. br. 25 za k.o. Lisane Ostrovicke pod rednim bro-
jem 2., 3., 11, te u zk. tijelu IV pod rednim brojem
1.,2.,3.,11.iuzkul. br. 152 za k.o. LiSane Ostrovi¢-
ke pod rednim brojem 7., 10., 11., 20., ad 2. Ivanice
Rubelj pok. Blaza, upisana i u zk. ul. br. 25 za k.o.
Lisane Ostrovicke u zk. tijelu IV pod rednim brojem
4., iu zk ul. br. 152 za k.o. Li$ane Ostrovi¢ke pod
rednim brojem 12., ad 3. Stoje Rubelj pok. Sime,
upisana i u zk. ul. br. 25 za k.o. LiSane Ostrovicke
pod rednim brojem 7., 9. te u zk. tijelu IV pod rednim
5., 7., 9., iuzk ul. br. 152 za k.o. LiSane Ostrovicke
pod rednim brojem 13., 16., 18., ad 4. Anice Rubelj
pok. Sime, upisana i u zk. ul. br. 25 za k.o. Lisane
Ostrovicke pod rednim brojem 8., 10., te u zk. tijelu
IV pod rednim br. 6., 8., 10., i u zk ul. br. 152 za k.o.
LiSane Ostrovicke pod rednim brojem 14., 17., 19.,
ad 5. Stoje Rubelj pok. Ivana, upisana i u zk. ul. br.
25 za k.o. Lisane Ostrovicke u zk. tijelu IV pod rednim
brojem 12.,1u zk ul. br. 152 za k.o. Lisane Ostrovi¢-
ke pod rednim brojem 21., ad 6. Cvitka Rubelja pok.
Ivana, upisan i u zk. ul. br. 25 za k.o. Li$ane Ostro-
vicke u zk. tijelu IV pod rednim brojem 13., 1 u zk
ul. br. 152 za k.o. LiSane Ostrovicke pod rednim
brojem 22., ad 7. Ane Rubelj pok. Ivana, upisana i u
zk. ul. br. 25 za k.o. Lisane Ostrovicke u zk. tijelu IV
pod rednim brojem 14., i u zk ul. br. 152 za k.o. Li-
$ane Ostrovicke pod rednim brojem 23., ad 8. Vicka
Kartele pok. Marka, upisan i u zk. ul. br. 25 za k.o.
Lisane Ostrovicke u zk. tijelu IV pod rednim brojem
15., i u zk ul. br. 152 za k.o. Lisane Ostrovicke pod
rednim brojem 24., ad 9. Vicka Kartele pok. Blaza,
upisan i u zk. ul. br. 25 za k.o. Li$ane Ostrovicke u
zk. tijelu IV pod rednim brojem 16., i u zk ul. br. 152
za k.o. LiSane Ostrovicke pod rednim brojem 25., ad
10. Anke Rubelj pok. Cvitka, upisana i u zk. ul. br.
25 zak.o. Lisane Ostrovicke u zk. tijelu IV pod rednim
brojem 17., i u zk ul. br. 152 za k.o. Li$ane Ostrovi¢-
ke pod rednim brojem 26., ad 11. Marije Rubelj pok.
Cvitka, upisana i u zk. ul. br. 25 za k.o. Lisane Ostro-
vicke u zk. tijelu IV pod rednim brojem 18., i u zk
ul. br. 152 za k.o. Lisane Ostrovicke pod rednim
brojem 27., ad 12. Josipa Bozine, Josinog, upisan i u
zk. ul. br. 25 za k.o. Liane Ostrovicke u zk. tijelu IV
pod rednim brojem 19., i u zk ul. br. 152 za k.o. Li-
$ane Ostrovicke pod rednim brojem 28., ad 13. Ma-
tije Bozina, Josine, upisana i u zk. ul. br. 25 za k.o.
Lisane Ostrovicke u zk. tijelu IV pod rednim brojem
20., i u zk ul. br. 152 za k.o. LiSane Ostrovicke pod
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rednim brojem 29., ad 14. Jose Bozine, Pavlovog,
upisan i u zk. ul. br. 25 za k.o. Lisane Ostrovicke u
zk. tijelu IV pod rednim brojem 21., i u zk ul. br. 152
za ko. LiSane Ostrovicke pod rednim brojem 30., ad
15. Marka Rubelja, Zadar, Ulica Otokara Ker$ovani-
ja 8, kao nasljednik Mare Ceranja z. Marka pok. Fi-
lipa, kao nasljednik Mase Ceronja rod. Rubelj pok.
Filipa, kao nasljednik Ivana Rubelja pok. Filipa i kao
nasljednik Cvite Mami¢ rod. Rubelj pok. Filipa, ad
16. Ivana Rubelja, Zadar, Sibenska ulica 6C, kao na-
sliednik Mare Ceranja . Marka pok. Filipa, kao na-
sljednik Mase Ceronja rod. Rubelj pok. Filipa, kao
nasljednik Ivana Rubelja pok. Filipa i kao nasljednik
Cvite Mami¢ rod. Rubelj pok. Filipa, ad 17. Cvitka
Rubelja, Zadar, Ulica Marina Getaldica 18, kao na-
sljednik Mare Ceranja z. Marka pok. Filipa, kao na-
sljednik Mase Ceronja rod. Rubelj pok. Filipa, kao
nasljednik Ivana Rubelja pok. Filipa i kao nasljednik
Cvite Mami¢ rod. Rubelj pok. Filipa, ad 18. Zivka
Rubelja, Zadar, Ulica Benka Benkovica 1G, kao na-
sljednik Mare Ceranja z. Marka pok. Filipa, kao na-
sljednik Mase Ceronja rod. Rubelj pok. Filipa, kao
nasljednik Ivana Rubelja pok. Filipa i kao nasljednik
Cvite Mami¢ rod. Rubelj pok. Filipa ad 19. Denize
Rubelj, Sukosan, 7. Domobranske pukovnije HV- 63,
kao nasljednica Mare Ceranja z. Marka pok. Filipa,
kao nasljednica Mase Ceronja rod. Rubelj pok. Filipa,
kao nasljednica Ivana Rubelja pok. Filipa i kao na-
sljednica Cvite Mami¢ rod. Rubelj pok. Filipa, ad 20.
Andrije Rubelja, OIB: 57394152704, Dubai, Jumeirah
Lake Towera 135, Ujedinjeni Arapski Emirati, kao
nasljednik Mare Ceranja z. Marka pok. Filipa, kao
nasljednik Mase Ceronja rod. Rubelj pok. Filipa, kao
nasljednik Ivana Rubelja pok. Filipa i kao nasljednik
Cvite Mami¢ rod. Rubelj pok. Filipa ad 21. Marka
Rubelja, 40215 Diisseldorf, Herzogstrasse 98, Repu-
blika Njemacka, kao nasljednik Mare Ceranja z.
Marka pok. Filipa, kao nasljednik Mase Ceronja rod.
Rubelj pok. Filipa, kao nasljednik Ivana Rubelja pok.
Filipa i kao nasljednik Cvite Mami¢ rod. Rubelj pok.
Filipa ad 22. Ivane Rubelj, 10969 Berlin, Aleksandri-
enstrase 43, Republika Njemacka, kao nasljednica
Mare Ceranja 7. Marka pok. Filipa, kao nasljednica
Mase Ceronja rod. Rubelj pok. Filipa, kao nasljedni-
ca Ivana Rubelja pok. Filipa i kao nasljednica Cvite
Mami¢ rod. Rubelj pok. Filipa, ad 23. Jeke Nimac,
Sibenik, Zapadna Magistrala 9, upisana i u zk. ul. br.
25 zak.o. Lisane Ostrovicke u zk. tijelu IV pod rednim
brojem 25., 1 u zk ul. br. 152 za k.o. LiSane Ostrovi¢-
ke pod rednim brojem 38, i u zk ul. br. 826 za k.o.
Lisane Ostrovicke pod rednim brojem 38., i u zk ul.
br. 825 za k.o. Lisane Ostrovicke pod rednim brojem
25., ad 24. Stoje Backonja, Zagreb, Sisiceva 20, upi-
sana i u zk. ul. br. 25 za k.o. Liane Ostrovicke u zk.
tijelu IV pod rednim brojem 26., i u zk ul. br. 152 za
k.o. Lisane Ostrovicke pod rednim brojem 39, i u zk
ul. br. 826 za k.o. Lisane Ostrovicke pod rednim bro-
jem 39., i u zk ul. br. 825 za k.o. Lisane Ostrovicke
pod rednim brojem 26., ad 25. Anice Raguz, Zagreb,
Seferova 8, upisana i u zk. ul. br. 25 za k.o. LiSane
Ostrovicke u zk. tijelu IV pod rednim brojem 27., i
u zk ul. br. 152 za k.o. LiSane Ostrovicke pod rednim
brojem 40., i u zk ul. br. 826 za k.o. LiSane Ostrovi¢-
ke pod rednim brojem 40., i u zk ul. br. 825 za k.o.
LiSane Ostrovicke pod rednim brojem 27., ad 26.
Milorada KneZevica, Zagreb, Kanalski put I Odvojak
br. 18, kao nasljednik Stevana Knezevica pok. Marka,
Lazara Knezevica pok. Marka, Laze KneZevi¢a pok.
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Marka, Tke KneZzevi¢, te Rajka Knezevica, ad 27. Ani-
ce Moric z. Bare, ad 28. Josipa Rubelja pok. Ivana, ad
29. Tke Rubelj pok. Ivana, ad 30. Marije Rubelj pok.
Ivana, ad 31. Ante Lepura, Buli¢ 48, kao nasljednik
Terese Lepur z. Marka, ad 32. Stane Rubelj pok. Iva-
na, ad 33. Mate Rubelja pok. Cvitka, upisan i u zk.
ul. br. 152 za k.o. Lisane Ostrovicke pod rednim
brojem 9., ad 34. Mande Rubelj pok. Sime, ad 35.
Marka Baci¢a pok. Sime, ad 36. Anice Bati¢ pok.
Sime, ad 37. Ane Zeli¢, kao nasljednica Marije Bati¢
udane Devi¢ %. Jokana, ad 38. Nikole Saponje pok.
Tome, ad 39. Jandrije Saponje pok. Tome i ad 40.
Stojana Saponje pok. Tome, radi utvrdenja prava
vlasniStva i uknjizbe, objavljuje da je rjesenjem posl.
br. P-2895/2023-10 od 27. listopada 2025. tuzenicima
ad 1. Marku Rubelju pok. Cvitka, ad 2. Ivanici Rubelj
pok. Blaza, ad 3. Stoji Rubelj pok. Sime, ad 4. Anici
Rubelj pok. Sime, ad 5. Stoji Rubelj pok. Ivana, ad 6.
Cvitku Rubelju pok. Ivana, ad 7. Ani Rubelj pok.
Ivana, ad 8. Vicku Kartelu pok. Marka, ad 9. Vicku
Kartelu pok. Blaza, ad 10. Anki Rubelj pok. Cvitka,
ad 11. Mariji Rubelj pok. Cvitka, ad 12. Josipu Bozi-
ni, Josinom, ad 13. Matiji Bozina, Josinoj, ad 14. Josi
Bozini, Pavlovom, ad 27. Anici Mori¢ 7. Bare, ad 28.
Josipu Rubelju pok. Ivana, ad 29. Iki Rubelj pok.
Ivana, ad 30. Mariji Rubelj pok. Ivana, ad 32. Stani
Rubelj pok. Ivana, ad 33. Mati Rubelju pok. Cvitka,
ad 34. Mandi Rubelj pok. Sime, ad 35. Marku Baci¢u
pok. Sime, ad 36. Anici Baci¢ pok. Sime, ad 37. Ani
Zeli¢, ad 38. Nikoli Saponji pok. Tome, ad 39. Jan-
driji Saponji pok. Tome i ad 40. Stojanu Saponji pok.
Tome, na temelju ¢l. 84. st. 1.1 2. t. 4. Zakona o par-
ni¢nom postupku (Narodne novine broj 53/91, 91/92,
112/99, 88/01, 1147/03, 88/05, 2/07, 8/08, 96/08,
123/08 - ispr., 57/11 i 148/11, 25/13, 89/14, 70/19,
80/22, 112/22, 155/23, dalje: ZPP), postavljen privre-
meni zastupnik Milenko Marinovi¢, odvjetnik iz
Benkovca.

Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ¢e tuzenike
u postupku sve dok se oni ili njihov opunomocenik
ne pojave pred sudom, odnosno dok Hrvatski zavod
za socijalni rad ne obavijesti sud da je postavio po-
sebnog skrbnika.

(Broj: P-2895/2023-13 od 12. XI. 2025.) (3773)

OPCINSKI SUD U DUBROVNIKU, po sutkinji Mariji
Gugi¢, u pravnoj stvari tuZitelja Vilka Padovana iz
Zagreba, Huzjanova 8, kojeg zastupa opunomoce-
nik Antun Zanetié, odvjetnik iz Blata 85. ulica 28,
protiv tuzenika: 1. Sonja Padovan-Jankovi¢, Naselje
Marinci 2A, 35000 Slavonski Brod; koju zastupaju
opunomocdenici Rade Jurkovi¢ i Aldo Mirogevi¢,
odvjetnici u Veloj Luci, 2. Jela Sardeli¢ »Zane« pok.
Kazimira, odsutna i nepoznatog boravista 3. Slava
Sardeli¢ »Zane« pok. Kazimira, odsutna i nepoznatog
boravista, radi utvrdenja prava vlasnistva, na rocistu,
postavio je tuzenicama ad 2. Jeli Sardeli¢ »Zane« pok.
Kazimira i ad 3. Slavi Sardeli¢ »Zane« pok. Kazimira,
privremenog zastupnika Radu Jurkovica, odvjetnika
u Veloj Luci, na temelju ¢l. 84. st. 1. i 2. tocke 4.
Zakona o parni¢nom postupku (NN 53/91, 91/92,
112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 84/08, 123/08, 57/11,
25/13, 89/14, 70/19).

Privremeni zastupnik ima u ovom postupku sva prava
i duznosti zakonskog zastupnika. Ta prava i duznosti
privremeni e zastupnik obavljati sve dok se prije
navedeni tuzeni ili njthov opunomocenik ne pojavi
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pred sudom, odnosno sve dok Hrvatski zavod za
socijalni rad ne obavijesti sud da je postavio skrbnika.

(Broj: P-823/2025 od 11. XI. 2025.) (3774)

OPCINSKI SUD U ZADRU, Stalna sluzba u Benkovcu,
po sucu ovog suda Luki Smoljanu, kao sucu pojedincu,
u pravnoj stvari tuzitelja Marka Gaspara, Gornje
Ceranje 13, kojeg zastupa opunomocenik Zvonimir
Vrki¢, odvjetnik iz Benkovca, Trg kardinala Alojzija
Stepinca 3A, protiv tuzenika: ad 1. Jose Pilipovica
pok. Josipa, ad 2. Marije Modrini¢, Raduci¢, Modri-
nici 3, ad 3. Marte Modrini¢, Jovanove, ad 4. Milice
Modrini¢, Jovanove, ad 5. Grgice Sari¢ 7. Ante, ad 6.
Petrice Zani¢ z. Nikole, ad 7. Stoje Medi¢ Z. Dmitra,
ad 8. Jose Gaspara pok. Luke, ad 9. Antice Gaspar
ud. Sime, ad 10. Marije Gaspar ud. Jure, upisana pod
br. 9.115. u zk. ul. 40 za k.o. Ceranje, ad 11. Ivanice
Gaspar pok. Jure, upisana pod br. 10. i 16. u zk. ul.
40 za k.. Ceranje, ad 12. Zdravka Perice, Sibenik, Trg
sv. Jeronima 4, kao nasljednik Sinke Gagpar pok. Jure
upisane pod br. 11.1 17. u zk. ul. 40 za k.o. Ceranje,
ad 13. Marijane Perica, Stankovci 18, kao nasljednica
Sinke Gaspar pok. Jure upisane pod br. 11.1 17. u zk.
ul. 40 za k.o. Ceranje, ad 14. Tereze Gaspar pok. Jure,
upisane pod br. 12.118. u zk. ul. 40 za k.o. Ceranje, ad
15. Grge Gaspara pok. Jure, upisan pod br. 13.119. u
zk. ul. 40 za k.o. Ceranje, ad 16. Cvita Gaspar pok. Jure,
upisane pod br. 14.120. u zk. ul. 40 za k.o. Ceranje, ad
17. Bure Gagica pok. Marka, ad 18. Luke Gagica pok.
bure, ad 19. Dmitra Gagica, Durinog, ad 20. Zivka
Gagica, Novi Banovci, Pilota M. Pavlovi¢a D 35, R.
Srbija, kao nasljednik Bogdana Gagi¢a, ad 21. Tereze
Gagpar ud. Marka, ad 22. Nike Gaspara pok. Marka,
ad 23. Zvonka Gaspara pok. Ivana, Benkovac, UL
Ivana Mestrovica 14, osobno i kao nasljednik Barice
Gaspar ud. Marka, ad 24. Tereze Gaspar, Biograd na
Moru, Portoruska 13, osobno i kao nasljednica Barice
Gaspar ud. Marka, ad 25. Ivana Ga$para, Biograd na
Moru, Portoruska 11, osobno i kao nasljednik Barice
Gaspar ud. Marka i ad 26. Ivice Ga$para, Beograd,
Lestane, Nemanjina 7, R Srbija, kao nasljednik Sime
Gaspara pok. Marka a on kao nasljednik Barice Gaspar
ud. Marka radi utvrdenja prava vlasnistva i uknjizbe,
objavljuje da je rjesenjem posl.br. P-2352/2023-25 od
30. rujna 2025. tuZenicima ad 1. Josi Pilipovi¢u pok.
Josipa, ad 3. Marti Modrini¢, Jovanovoj, ad 4. Milici
Modrini¢, Jovanovoj, ad 5. Grgici Sari¢ 7. Ante, ad 6.
Petrici Zani¢ z. Nikole, ad 7. Stoji Medi¢ z. Dmitra,
ad 8. Josi Gasparu pok. Luke, ad 9. Antici Gagpar ud.
Sime, ad 10. Mariji Gaspar ud. Jure, ad 11. Ivanici
Gaspar pok. Jure, ad 14. Terezi Gaspar pok. Jure, ad
15. Grgi Gasparu pok. Jure, ad 16. Cviti Gaspar pok.
Jure, ad 17. Duri Gagi¢u pok. Marka, ad 18. Luki
Gagicu pok. Dure, ad 19. Dmitru Gagi¢u, Purinom,
ad 21. Terezi Gaspar ud. Marka i ad 22. Niki Gagparu
pok. Marka, na temelju ¢l. 84. st. 1.12. t. 4. Zakona
o parni¢nom postupku (Narodne novine broj 53/91,
91/92, 112/99, 88/01, 1147/03, 88/05, 2/07, 8/08,
96/08, 123/08 - ispr., 57/11 i 148/11, 25/13, 89/14,
70/19, 80/22, 112/22, 155/23, dalje: ZPP), postavljena
privremena zastupnica Elma Predovan, odvjetnica
iz Benkovca.

Postavljena privremena zastupnica zastupat ¢e tu-
zenike u postupku sve dok se oni sami ili njihov
opunomocenik ne pojave pred sudom, odnosno dok
Hrvatski zavod za socijalni rad ne obavijesti sud da
je postavio posebnog skrbnika.

(Broj: P-2352/2023-29 od 12. XI. 2025.) (3775)
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OPCINSKI SUD U ZADRU, Stalna sluzba u Benkovcu,
po sucu ovog suda Luki Smoljanu, kao sucu pojedincu,
u pravnoj stvari tuzitelja Ilije Kuzete, Straza, Gabrje
pri Soteski 3, Slovenija, kojeg zastupa opunomoce-
nica Elma Predovan, odvjetnica iz Benkovca, Ivana
Mestrovica 4a, protiv tuzenika: ad 1. Pere Stegnjaji¢
z. Laze, ad 2. Luke Kuzata pok. §pire, ad 3. Pave
Alavanja z. Vasilja, ad 4. Milice Kuzat pok. Stevana,
ad 5. Spire Kuzata pok. Stevana, ad 6. Janka Kuzata
pok. Alekse, ad 7. Damjana Rnjaka pok. Jovana, ad
8. Stefanije Veselinovi¢ z. Nikole, ad 9. Ilije Rnjaka,
Damjanovog, ad 10. Stane Rnjak, Damjanove, ad 11.
Obrada Kuzata pok. Gjure, ad 12. Slavka Kuzata pok.
Dusana, ad 13. Dusana Kuzata pok. Alekse, ad 14.
Janka Kuzata pok. Alekse, ad 15. Zorana Visi¢a pok.
Veljka, Gornji Karin, Visi¢a put I br. 7, kao nasljednik
Veljka Visica pok. Ilije, ad 16. Nikole Visica pok. Ilije,
ad 17. Vide Visi¢ pok. Ilije, ad 18. Slavka Visica pok.
Ilije, ad 19. Stevana KuZeta pok. Petra, ad 20. Dusana
KuZeta pok. Petra, ad 21. Jeke Mlinar . Krste, ad 22.
Bogdana Kuzeta pok. Petra, ad 23. Dragana KuZeta
pok. Petra, ad 24. Bosiljke Bota z. Bogdana, ad 25.
Ljubice Su$a z. Milana, ad 26. Dragomira KuZzeta
pok. Danila, ad 27. Milosa Kuzeta pok. Danila, ad
28. Ilije Kuzeta pok. Danila, ad 29. Ljubice Cvitkovi¢
Z. Marka, ad 30. Dine Visi¢ ud. Alekse, Borca, Ul
Drinske divizije 17, stan 2, Srbija, kao nasljedni-
ca Alekse Visica pok. Alekse, ad 31. Duska Visi¢a
pok. Alekse, Bor¢a, Ul Drinske divizije 17, stan 2,
Srbija, kao nasljednik Alekse Visi¢a pok. Alekse, ad
32. Vladimira Visi¢a pok. Alekse, Zadar, Put Vukica
4a, ad 33. Vladimira Visi¢a pok. Aleksandra, ad 34.
Dane Visi¢a pok. Vase, Gornji Karin, Visica put IL
15, ad 35. Draginje Visi¢ ud. Bure, ad 36. Mile Visica
pok. Pure, ad 37. Momira Mati¢a, Batajnica, Carice
Jelene 48, Srbija, kao nasljednik Cedomira Matica,
a ovaj kao nasljednik Kose Mati¢ pok. Dure, ad 38.
Mare Visi¢ ud Gorana, DraZevac, Ulica Panti¢a kraj
11, R. Srbija, kao nasljednica Gorana Viica, a ovaj
kao nasljednik Stanka Visica pok. Dure, ad 39. Zeljka
Visica pok. Gorana, Drazevac, Ulica Pantica kraj 11,
R. Srbija, kao nasljednik Gorana Visica, a ovaj kao
nasljednik Stanka Visi¢a pok. Pure, ad 40. Dure Visi¢a
Stanka Visica pok. Pure, ad 41. Strahinje Visic¢ pok.
Dure, ad 42. Dusanke Visi¢ pok. Mihaila, Beograd,
Milice Suvakovic 4, Srbija, ad 43. Vladimira Mlinara,
ad 44. Ljubomira KuZeta, Banja Luka, Selo Maslovare,
Bosna i Hercegovina, ad 45. Dragomira KuZzata, Donji
Karin 124, ad 46. Mije Slavica, Kru$evo, Vrulje VIL
ulica 27, ad 47. Danijela Slavi¢a, Krusevo, Vrulje VIL
ulica 27 i ad 48. Danijele Slavi¢, Sali, Zaglav 85a, radi
utvrdenja prava vlasni$tva i uknjizbe, objavljuje da je
rjeSenjem posl. br. P-1125/2023-38 od 26. rujna 2025.
tuzenicima ad 1. Peri Stegnjaji¢ . Laze, ad 2. Luki
Kuzatu pok. Spire, ad 3. Pavi Alavanja 7. Vasilja, ad
4. Milici Kuzat pok. Stevana, ad 5. Spiri Kuzatu pok.
Stevana, ad 6. Janku Kuzatu pok. Alekse, ad 7. Damja-
nu Rnjaku pok. Jovana, ad 8. Stefaniji Veselinovi¢ .
Nikole, ad 9. Iliji Rnjaku, Damjanovom, ad 10. Stani
Rnjak, Damjanovoj, ad 11. Obradu KuzZatu pok. Gjure,
ad 12. Slavku Kuzatu pok. Dusana, ad 13. Du$anu
Kuzatu pok. Alekse, ad 14. Janku KuZatu pok. Alekse,
ad 16. Nikoli Visi¢u pok. Ilije, ad 17. Vidi Visi¢ pok.
Ilije, ad 18. Slavku Visi¢u pok. Ilije, ad 19. Stevanu
Kuzetu pok. Petra, ad 20. DuSanu KuZetu pok. Petra,
ad 21. Jeki Mlinar z. Krste, ad 22. Bogdanu Kuzetu
pok. Petra, ad 23. Draganu KuZetu pok. Petra, ad
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24. Bosiljki Bota % Bogdana, ad 25. Ljubici Susa 7.
Milana, ad 26. Dragomiru Kuzetu pok. Danila, ad 27.
Milo$u Kuzetu pok. Danila, ad 29. Ljubici Cvitkovi¢
z. Marka, ad 31. Dusku Visi¢u pok. Alekse, ad 33.
Vladimiru Visi¢u pok. Aleksandra, ad 35. Draginji
Visi¢ ud. Dure, ad 36. Mili Visicu pok. Dure, ad 41.
Strahinji Visi¢ pok. Dure, ad 42. Dusanki Visi¢ pok.
Mihaila, ad 43. Vladimiru Mlinaru, na temelju ¢l.
84. st. 1.1 2. t. 4. Zakona o parni¢nom postupku
(Narodne novine broj 53/91, 91/92, 112/99, 88/01,
1147/03, 88/05, 2/07, 8/08, 96/08, 123/08 - ispr.,
57/11 i 148/11, 25/13, 89/14, 70/19, 80/22, 112/22,
155/23, dalje: ZPP), postavljen privremeni zastupnik
Milenko Marinovi¢, odvjetnik iz Benkovca.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ¢e tuzenike
u postupku sve dok se oni sami ili njihov opunomo-
¢enik ne pojave pred sudom, odnosno dok Hrvatski
zavod za socijalni rad ne obavijesti sud da je postavio
posebnog skrbnika.

(Broj: P-1125/2023-41 od 12. XI. 2025.) (3777)

OPCINSKI SUD U DUBROVNIKU, Stalna sluzba u
Korculi, OIB: 48074464528, po sutkinji tog suda Ka-
tarini Renduli¢ Vezi¢, kao sucu pojedincu, u pravnoj
stvari 1. tuZitelja Ivana Ivandica pok. Jure iz Trpnja,
UL kralja Tomislava 29, i 2. tuZitelja Miroslava Ivan-
dica pok. Mate, iz Trpnja, Zabrizak 9A, koje zastupa
opunomocenik Vicko Dabeli¢, odvjetnik u Orebicu,
Bana Josipa Jelaci¢a 12, protiv 1. tuzene Dagmar
Romane Marine Hesse-Kreindler iz Njemacke, Eysse-
neckstr. 11, 60322 Frankfurt, 2. tuZene Mirjane Jeri¢
iz Dubrovnika, Montovjerna b.b., 3. tuzenika Nikice
Jeri¢a iz Dubrovnika, Koste Strajnica 2, 4. tuzene
Helenke Madarevi¢ rod. Smoje iz Zagreba, Klaji¢eva
6, s prijavljenim prebivalistem na adresi u Kanadji,
3070 Av. Linton APP.10, Montreal, sada nepoznatog
boravista, 5. tuzene Katarine Debeli¢ rod. Smoje iz
Zagreba, Klaiceva 6, 6. tuZene Zlatke Frankovi¢ iz
Splita, Osjecka 10, 7. tuzenika Antonia Frankovica iz
Trpnja, Zalo 4, s prijavljenim prebivalistem na adresi
Osjecka 10, Split, 8. tuzenika Duje Frankovica iz Splita,
Osjecka 10, 9. tuzenika Jakova Begovica iz Trpnja, Dr.
Jura Ferria 1, i 10. tuzene Josite Begovi¢ iz Mokosice
20236, Rozat, Rozat Donji 17, radi utvrdenja prava
vlasniStva i uknjizbe, 4. tuzenoj Helenki Madarevi¢
rod. Smoje, bududi da je nepoznatog boravista i nema
opunomocenika, na temelju ¢lanka 84. stavaka 1. i
2. tocke 4. ZPP-a, postavljena privremena zastupnica
Sandra Trojanovi¢ Sr$en, odvjetnica u Zajednickom
odvjetnickom uredu Ljubomir Vranjes i Sandra Troja-
novi¢ Sréen sa sjediStem u Orebicu, Obala pomoraca
32a, koja ¢e je zastupati dok se tuzena ili njezin opu-
nomocenik ne pojave pred sudom, odnosno dok se
sud ne izvijesti o postavljanju skrbnika.

(Broj: P-1113/2023-28 od 11. XI. 2025.)  (3778)

OPCINSKI SUD U PAZINU, Stalna sluzba u Buja-
ma - Buie, po sutkinji Margareti Vivodi, u pravnoj
stvari tuzitelja Klinickog bolnickog centra Sestre
milosrdnice, OIB: 84924656517, Vinogradska cesta
29, 10000 Zagreb, koji zastupa opunomocenica Mateja
Jakopcevi¢, odvjetnica u Zagrebu, protiv tuzenice
Tetiane Zahladko, Obala kneza Branimira 10/A, 23000
Zadar, radi platnog naloga, tuzZeniku nepoznatog
boravista postavila je privremenog zastupnika, sve
na temelju ¢l. 84. st. 1.12. t. 5. Zakona o parni¢nom
postupku (NN 53/91, 91/92, 112/99, 88/01, 117/03,

88/05, 2/07, 84/08, 123/08, 57/11, 148/11 - procisceni
tekst i 25/13, dalje ZPP) i ¢l. 244. Obiteljskog zakona
(NN 103/15).

Postavljena privremena zastupnica zastupat e tuZeni-
cu u postupku sve dok se ona ili njezin opunomocenik
ne pojave pred sudom, odnosno dok Hrvatski zavod za
socijalni rad ne obavijesti sud da je postavio skrbnika
(. 85. ZPP-a).

(Broj: P1-298/2025-12 od 11. IX. 2025.) (3779)

OPCINSKI SUD U OSIJEKU, Stalna sluzba u Valpovu,
u pravnoj stvari tuZitelja Joze Vrbesica, M. Gupca 34,
Kucanci, protiv tuZenika 1. Dugana Aleksi¢a i 2. Rajka
Aleksi¢a, radi utvrdenja prava vlasnistva nekretnine,
postavio je tuzenicima privremenog zastupnika Ivicu
Kucinca, odvjetnika u Valpovu na temelju ¢l 84. st. 1.1
2.t.4. Zakona o parni¢nom postupku (Narodne novine
53/91,91/92, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 84/08,
96/08, 123/08, 57/11, 148/11, 25/13; dalje: ZPP), jer 1.
i2. tuzenici nemaju prijavljeno prebivaliste/boraviste
u Republici Hrvatskoj, a nemaju opunomocenika, kao
izbog toga $to bi redovan postupak oko postavljanja
zakonskog zastupnika trajao dugo, pa bi za stranke
mogle nastati $tetne posljedice.

Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ¢e 1. tuze-
nika Dusana Aleksica i 2. tuzenika Rajka Aleksi¢a u
postupku sve dok se oni ili njihovi opunomocenici ne
pojave pred sudom, odnosno dok Hrvatski zavod za
socijalni rad ne obavijesti sud da je postavio skrbnika.
(Broj: P-1355/2025-4 od 19. XI. 2025.) (3780)

OPCINSKI SUD U OSIJEKU, Stalna sluzba u Valpovu,
u pravnoj stvari tuzitelja Joze Vrbesic¢a, M. Gupca 34,
Kucanci, protiv tuZenika 1. Nikole Mraovica, 2. Vase
Mraovica i 3. Pure Mraovica, radi utvrdenja prava
vlasni$tva nekretnine, postavio je tuzenicima 1., 2. i
3. privremenog zastupnika Ivicu Kucinca, odvjetnika
u Valpovu, na temelju ¢l. 84. st. 1. i 2. t. 4. Zakona o
parni¢nom postupku (Narodne novine 53/91, 91/92,
112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 84/08, 96/08,
123/08, 57/11, 148/11, 25/13), jer je tuzenicima ne-
poznato prebivalite/boraviste, a nemaju opunomo-
¢enika, kao i zbog toga $to bi redovan postupak oko
postavljanja zakonskog zastupnika trajao dugo, pa bi
za stranke mogle nastati $tetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ¢e tuze-
nike 1., 2. i 3. u postupku sve dok se oni ili njihovi
opunomocenici ne pojave pred sudom, odnosno dok
Hrvatski zavod za socijalni rad ne obavijesti sud da
je postavio skrbnika.

(Broj: P-1348/2025-5 od 19. XI. 2025.) (3781)

OPCINSKI SUD U GOSPICU, po sutkinji Mirjani
Kosanovi¢, kao sucu pojedincu u pravnoj stvari tu-
Zitelja Antona Polanca iz Ravne Gore, Stara Susica,
Karolinska 4, kojeg zastupa opunomocenica Natalija
Marevi¢-Grgurié, odvjetnica u Delnicama, E Supila 20,
protiv tuZenika: 1. Liljane Tadej iz Vrbovskog, Jablan
564, 2. SiniSe Polanca iz Ravne Gore, Bajt 10, 3. Sa-
njina Polanca iz Ravne Gore, Stara Susica, Karolinska
cesta 6, 4. Antonia Polanca iz Karlovca, Miroslava
Krleze 4, 5. Ivane Simunovi¢ iz Ravne Gore, Stara
Susica, Karolinska cesta 2, 6. Zeljke Obudina Tur¢an
iz Soblineca, Obrez 21, svi kao pravni slijednici iza
pok. Obucina Kate (Miline), rod. Krekovi¢, Kosa 22/18,
7. Ivana Obucine (Petrov), Kosa 29/111, nepoznatog

oglasne stranice
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boravita, 8. Roze Obucina rod. Tomac, Kosa 29/111,
nepoznatog boravista, 9. Ivana Obucine, nepoznatog
boravista, 10. Petra Obucine, nepoznatog boravista
i 11. Ivana Obucine mldb., Kosa 29, nepoznatog bo-
ravista, radi utvrdenja prava vlasnistva, tuZenicima
7. - 11. postavio je privremenu zastupnicu Danijelu
Cvijanovi¢, odvjetnicu u Gospicu, Dr. Franje Tudmana
8, jer su navedeni nepoznatog boravista, a redovan
postupak oko postavljanja zakonskog zastupnika
trajao bi dugo tako da bi zbog toga za jednu ili obje
stranke mogle nastati $tetne posljedice (¢l. 84 st. 1.1
st. 2. t. 5. ZPP-a). Privremeni zastupnik ima u ovom
postupku sva prava i duznosti zakonskog zastupnika
koja ¢e obavljati sve dok se 7. - 11. tuzenici ne pojave
pred sudom odnosno dok Centar za socijalnu skrb u
Gospicu ne obavijesti sud da im je postavio skrbnika
(2. 85. ZPP-a).

(Broj: P-292/2025-8 od 12. XI. 2025.) (3782)

OPCINSKI SUD U SPLITU, u pravnoj stvari tuZite-
lja: Ivica Jerkovi¢, Sinisa Jerkovi¢, Sladana Jerkovi¢,
Nediljka Jerkovi¢, protiv tuzenika: Milana Amizica i
Antule Jerkovi¢, oboje odsutni i nepoznata boravista,
radi stvarnopravog vlasni$tva nekretnine, postavio
je privremenog zastupnika Emila Separovica, od-
vjetnika u Splitu, na temelju ¢l. 84. st. 1.1 2. t. 4.
Zakona o parni¢nom postupku (Narodne novine
br. 53/91, 91/92, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 2/07,
84/08, 96/08, 123/08, 57/11, 148/11, 25/13; dalje:
ZPP), jer su tuzeni Milan Amizic¢ i Antula Jerkovi¢,
oboje odsutni i nepoznata boravista, a nemaju opu-
nomocenika, kao i zbog toga Sto bi redovan postupak
oko postavljanja zakonskog zastupnika trajao dugo,
tako da bi za stranke mogle nastati $tetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ce tuZene
Milana Amizi¢a i Antulu Jerkovi¢, oboje odsutni i
nepoznata boravista u postupku sve dok se oni ili
njihov opunomocenik ne pojavi pred sudom, odnosno
dok centar za socijalnu skrb ne obavijesti sud da im
je postavio skrbnika.

(Broj: P-4393/2024-10 od 3. XI. 2025.) (3783)

KOD JAVNOG BILJEZNIKA SANJE CUBELIC SIMAC,
iz Siska, S. 1 A. Radica 5, kao povjerenika Op¢inskog
suda u Sisku, u tijeku je ostavinski postupak iza pok.
Mare BoltuZi¢-Kréeli¢, rodene Boltuzié, rodene 17.
veljace 1947. godine, umrle 27. rujna 2025. godine,
hrvatske drzavljanke s posljednjom adresom prebi-
valista u Blinjskom Kutu, Blinjski Kut 2B. Postupak
se vodi pod poslovnim brojevima 0-1825/2025, UPP/
0§-0-151/2025.

Pozivaju se svi oni koji polazu pravo na nasljedstvo
iza pok. Mare Boltuzi¢-Kréeli¢ da se u roku od Sest
mjeseci od objave ovog oglasa u Narodnim novi-
nama odnosno e-oglasnoj plo¢i Op¢inskog suda u
Sisku, prijave javnom biljezniku Sanji Cubeli¢ Simac
iz Siska, S. i A. Radica 5, kao povjereniku Opcinskog
suda u Sisku.

Ako se u roku od $est mjeseci od objave oglasa u Na-
rodnim novinama ne javi nijedan nasljednik, ostavina
¢e se raspraviti sukladno stanju u spisu.

(Broj: 0-1825/2025, UPP/0S-0-151/2025 od 20. XI.
2025.) (3784)

OPCINSKI SUD U SISKU, Stalna sluzba u Glini, po
sucu Zoranu Plede, u pravnoj stvari tuzitelja Nikole
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Abramovica, iz Gline, Staro Selo Topusko 12, kojeg
zastupa opunomocnica Ksenija Somi¢ Kauri¢, odvjet-
nica u Glini, protiv tuzenika Ferderbar zadruge, Glina,
Staro Selo Topusko 16, a sada nepoznatog prebivalista
iboravista, radi utvrdenja prava vlasnistva nekretnina,
postavio je ovrSeniku Ferderbar zadruzi, privremenog
zastupnika Igora Karaturovica, odvjetnika iz Gline, na
temelju clanka 84. stavak 1. i 2. to¢ka 4. Zakona o par-
ni¢nom postupku (Narodne novine broj 53/91, 91/92,
112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 02/07, 84/08, 96/08,
123/08, 57/11, 148/11, 25/13, 28/13, 89/14, 70/19,
80/22,114/22 i 6/24 - dalje: ZPP), jer je boraviste i
prebivaliste tuzenika nepoznato, a nema opunomo-
¢enika u ovom postupku te bi redovan postupak oko
postavljenja zakonskog zastupnika ovreniku trajao
dugo zbog ¢ega bi za stranke mogle nastati $tetne
posljedice. Privremeni zastupnik zastupat ¢e tuzenika
sve dok se on ne pojavi pred sudom, odnosno sve dok
Centar za socijalnu skrb u Glini ne obavijesti sud da
mu je postavio skrbnika.

(Broj: P-452/2025-4 od 13. XI. 2025.) (3785)

OPCINSKI SUD U GOSPICU, po sucu pojedincu Janu
Malovcu, u pravnoj stvari tuZitelja Vlada Sulentica
iz Orahovice, E Supila 10, protiv tuZenika: 1. Dane
Sulentica Petrovog iz Svetog Roka kbr. 260/319, 2.
Maje Pavici¢ rod. Sulentié¢ iz Prijedora, Dol Puharska,
3. Draga Jordana iz Republike Slovenije, Ljubljana,
Cankarjeva cesta 5, radi utvrdenja prava vlasnistva,
11. ozujka 2025. postavio je tuZenicima 1. Dani Su-
lenticu, 2. Maji Pavicic i 3. Dragi Jordanu, privreme-
nog zastupnika u ovom postupku Vjekoslava Busica,
odvjetnika u Gospicu, jer su tuZenici nedostupni a
nemaju opunomocenika, sukladno ¢lanku 84. stavku
2. Zakona o parni¢nom postupku (Narodne novine br.
53/91, 91/92, 112/99, 129/00, 88/01, 117/03, 88/05,
2/07,96/08, 84/08, 123/08, 57/11, 148/11, 25/13, 89/14,
70/19, 80/22, 114/22, 155/23, u nastavku teksta: ZPP).
Privremeni zastupnik ima u ovom postupku sva prava
i duznosti zakonskog zastupnika koja ¢e obavljati sve
dok se tuzenici odnosno njihovi opunomocenici ne
pojave pred sudom odnosno dok centar za socijal-
nu skrb ne obavijesti sud da je tuzenicima postavio
skrbnika (¢lanak 85. stavak 1. i 2. ZPP-a).

(Broj: P-304/2024-10 od 13. XI. 2025.) (3786)

OPCINSKI GRADANSKI SUD U ZAGREBU objavljuje
da je na prijedlog predlagatelja Grozdane Karaci¢
iz Zagreba, Kvaternikova ulica 59/2, koju zastupa
opunomocenica Maja Kriz Romek, odvjetnica u Za-
grebu, pokrenut postupak radi proglasenja nestale
Mare Severec, rod. Juranié, sa zadnjim poznatim
prebivali§tem u Zagrebu, Frater$¢ica 35, sada nepo-
znatog prebivali$ta i boravista. Nestaloj je imenovan
privremeni zastupnik Mario Hrupec, odvjetnik u
Samoboru, Maje Strozzi 53 A. Pozivaju se svi koji
bilo $to znaju o sudbini Mare Severec da se jave ovom
sudu ili imenovanom privremenom zastupniku u roku
od 90 dana od objave oglasa, jer u protivnom ako se
nitko ne javi, sud ¢e donijeti odluku.

(Broj: R1-285/2023-12 od 13. XL 2025.)  (3787)

OPCINSKI SUD U SPLITU, Stalna sluzba u Sinju,
objavljuje da je u pravnoj stvari tuzitelja Petri¢evi¢
Gorana pok. Zlatka, iz Obrovca Sinjskog, Obrovac
Sinjski 225, kojeg zastupa opunomocenica Nena Vuje-
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vi¢, odvjetnica u Sinju, protiv tuzenika: 1. Bara¢ Pere
A Pavlal 2. Petri¢evi¢ Ivice pok. Velimira, iz Rijeke,
Franje Candeka 23 B (kao nasljednik Petricevi¢ Fra-
njice prema rje$enju o nasljedivanju Op¢inskog suda
u Rijeci posl. br. 0-587/06, UPP/0S-48/06, time da
je prethodno Petri¢evi¢ Franjica proglasena nasljed-
nicom poslije smrti Velimira Petricevica pok. Grge,
prema rjesenju o nasljedivanju Op¢inskog suda u
Rijeci posl. br. 0-1779/01 od 28. 11. 2001., a Velimir
Petricevi¢ je zajedno s tuzenicima pod 14. i 15. na-
sljednik iza smrti Grge Petricevica pok. Ivana prema
podatcima iz smrtovnice broj 02-266/1-81, te prema
rjeSenju Opcinskog suda u Sinju posl. br. 0-91/81 od
11.9.1981.), 3. Bozinovi¢ Mate pok. Ilije, 4. Petricevi¢
Stipana pok. Ante, 5. Petri¢evi¢ Ivana pok. Stipe, Otok,
Strana I 49 (tuZenici pod 5. i 20. - 24. kao iskljucivi
nasljednici Petricevi¢ Stipe pok. Ante prema podacima
iz smrtovnice br. 36/2024, sastavljene od Mati¢nog
ureda Sinj, klasa: 223- 04/24-001/45 od 20. 2. 2024.g.),
6. Katavi¢ Mirjane, 7. Catija Petra Bozina, 8. Catija
Ive Bozine, 9. Cacija Matije Bozine,10. Cacija Ivana
Bozina, 11. Caéija Pavla BoZina, 12. Petri¢evi¢ Ante
pok. Ivana, 13. Bara¢ Ane 7. Jakova, 14. Milat Bosiljke
z. Frane, 15. Smoljo Ante, Zagreb-Tresnjevka, Ulica
Davorina Bazjanca 27 (kao nasljednik Petricevi¢
Helene pok. Grge prema rjesenju o nasljedivanju
Op¢inskog gradanskog suda u Zagrebu posl. br.
0-5853/14-4, UPP-0S-69/14-4 od 26. 8. 2014.), 16.
Petri¢evi¢ Ane ud. Mate, 17. Petric¢evi¢ Mate pok.
Petra, 18. Petricevi¢ Frane pok. Petra, Lovre¢, Ulica
dr. Franje Tudmana 48, 19. Petricevi¢ Pavice pok.
Petra, 20. Petricevi¢ Ante pok. Stipe, Obrovac Sinjski
234, 21. Petricevi¢ Mirka pok. Stipe, Obrovac Sinjski
234, 22. Maji¢ Ane pok. Stipe, Potravlje 33, Hrvace,
23. Jov¢ic Dragice pok. Stipe, Njemacka, Ludenscheid,
Schlittenbacher str. 13, 24. Simi¢ Marije pok. Stipe,
Republika Srbija, Novi Sad, Vladike Ciri¢ 33/2, radi
prava vlasni§tva nekretnina, tuZenicima pod 1., 3.,
4, 6. do 14, 16., 17. i 19., koji tuZenici su odsutni
i nepoznata boravista, (Narodne novine br. 53/91,
91/92, 112/99, 88/01,117/03, 88/05,02/07, 84/08,96/08,
123/08, 57/11, 148/11, 25/13, 28/13) postavio pri-
vremenu zastupnicu Antoniju Erdelez, odvjetnicu
u Sinju, jer je boraviste tih tuzenika nepoznato, a
nemaju opunomocenika te bi redovan postupak oko
postavljanja zakonskog zastupnika trajao dugo pa bi
za stranke mogle nastati $tetne posljedice. Postavljeni
privremeni zastupnik zastupat ce tuZenike nepoznata
boravista u postupku sve dok se tuzenici ili njihov
opunomocenik ne pojave pred sudom, odnosno sve
dok Hrvatski zavod za socijalni rad - Podru¢ni ured
Sinj, ne obavijest sud da je postavio skrbnika.

(Broj: P-3280/2025 od 11. XI. 2025.) (3788)

KOD OPCINSKOG GRADANSKOG SUDA U ZAGRE-
BU u tijeku je ostavinski postupak iza pok. Safete
Eski¢-Perkovié, rodene 12. 10. 1945., a umrle 12. 3.
2025., sa zadnjom poznatom adresom prebivalita
Zagreb, Prolaz Jurja Ratkaja br. 6. Pozivaju se svi koji
polazu pravo na nasljedstvo u ostavinskom postupku
iza pok. Safete Eski¢-Perkovi¢, rodene 12. 10. 1945., a
umrle 12. 3. 2025., sa zadnjom poznatom adresom pre-
bivalista Zagreb, Prolaz Jurja Ratkaja br. 6, da se jave
ovom sudu u roku $est mjeseci od dana objave oglasa
u Narodnim novinama. Ako se protekom navedenog
roka ne jave osobe koje polazu pravo na nasljedstvo,
ostavina ¢e se dovrsiti na temelju stanja spisa.

(Broj: 0-1965/2025-10 od 14. XI. 2025.) (3789)
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OPCINSKI SUD U DUBROVNIKU, po sutkinji Pe-
troneli Jakobusi¢, u pravnoj stvari tuZitelja Borisa
Obuljena, Od Polja 3, 20222 Lopud, kojeg zastupa
opunomocenik Zeljko KneZevi¢, protiv tuzenika 1.
Azalea Strelec, Balokoviceva ulica 45, 10000 Zagreb;
2. Soraja Strelec, Krnjak 2A, 47242 Krnjak; 3. Boris
Strelec, Siget 16C, 10000 Zagreb; 4. Iva Fenkart, Siget
16C, 10000 Zagreb; 5. Niko Musladin, pok. Nikole,
odsutan i nepoznata boravista; 6. Mare Simoni, Zena
Iva, odsutna i nepoznata boravista, radi stvarnopravog
vlasnitva nekretnine tuzenicima 5. Niki Musladinu
i 6. Simoni Mare, odsutnima i nepoznata boravista,
postavlja se privremeni zastupnik Dino HadZiome-
rovi¢, odvjetnik u Dubrovniku, jer navedeni tuzenici
ne prolaze evidencije JRO MUP RH. S obzirom na to
da tuZenici nemaju opunomocenika, dok bi redoviti
postupak oko postavljanja zakonskog zastupnika
trajao dugo, tako da bi za stranke mogle nastati Stetne
posljedice (¢l. 84. st. 1. i 2. t. 4. ZPP-a). Privremeni
zastupnik ima u ovom postupku sva prava i duznosti
zakonskog zastupnika. Ta prava i duznosti privremeni
zastupnik Ce vrsiti sve dok se tuzenica ili njezin opu-
nomocenik ne pojave pred sudom, odnosno dok tijelo
skrbnistva ne obavijesti sud da je postavilo skrbnika
(. 85. ZPP-a).

(Broj: P-554/2024 od 12. XI. 2025.) (3790)

OPCINSKI GRADANSKI SUD U ZAGREBU objav-
ljuje kako je u predmetu ovog suda poslovni broj
P-2447/2025, u pravnoj stvari tuzitelja Maria Jana
Cubica, Zagreb, Prevoj 62, kojeg zastupa opunomo-
¢enik Tomislav Spehar, odvijetnik u Odvjetnickom
drustvu Spehar & Spehar & Rukavina d.0.0. u Zagrebu,
rjeSenjem od 14. studenog 2025. tuzeniku Igoru Cvi-
tanovicu, nepoznatog prebivalista i boravista, postavio
privremenog zastupnika Juru Sakica, odvjetnika iz
Zagreba, Nova cesta 82, budu¢i da tuzenik nema
opunomocenika, te zato $to bi redovni postupak oko
postavljanja zakonskog zastupnika dugo trajao, tako
da bi za stranke mogle nastati $tetne posljedice (¢lanak
84. stavak 1. i stavak 2. tocke 4. Zakona o parni¢nom
postupku Narodne novine broj 53/91, 91/92, 112/99,
117/03, 88/05, 2/07, 84/08, 123/08, 57/11, 148/11,
25/13, 89/14, 70/19., 80/22, 114/22 i 155/23; u dalj-
njem tekstu: ZPP). Privremeni zastupnik ima u ovom
postupku sva prava i duznosti zakonskog zastupnika.
Ta prava i duznosti privremeni ¢e zastupnik obavljati
sve dok se tuzenik Igor Cvitanovi¢, nepoznatog prebi-
validta i boravista ili njegov opunomocenik ne pojavi
pred sudom, odnosno sve dok tijelo za socijalni rad ne
izvijesti sud da je postavilo skrbnika. O postavljanju
privremenog zastupnika obavijesten je Hrvatski zavod
za socijalni rad, dostavom prijepisa rjeSenja poslovni
broj P-2447/2025-14 od 14. studenog 2025. Buduci
da je privremeni zastupnik postavljen tuzeniku zbog
razloga iz ¢lanka 84. stavak 2. tocka 4. ZPP-a, sud ¢e
objaviti oglas na temelju ¢lanka 86. ZPP-a u Narodnim
novinama i na oglasnoj ploci suda.

(Broj: P-2447/2025-16 od 14. XI. 2025.) (3791)

JAVNI BILJEZNIK BOZO MILETIC iz Zagreba, Ulica
Grge Tuskana 39, kao sudski povjerenik Op¢inskog
gradanskog suda u Zagrebu, objavljuje da je pokrenut
izvanparni¢ni postupak pod posl. br. R1-336/2025,
UPP-0S-1/2025, radi dokazivanja smrti Vladimira
Boscaka, rodenog 21. 3. 1941.
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Prijedlog za dokazivanje smrti podnijela je Nada
Lovri¢, Zagreb, Matije Ivanica 16, rodena 26. 2. 1940.,
sestra Vladimira Boscaka.

Prema navodima predlagateljice Vladimir Bos¢ak
roden je u Zagrebu 21. 3. 1941. te je upisan u Maticu
rodenih Mati¢nog ureda Crnomerec, za §to je pred-
lagateljica prilozila na uvid rodni list koji je izdao
Mati¢ni ured Crnomerec 22. 9. 2025., u kojem je
upisan imenom Vladimir Josip Bo$¢ak. Nadalje, utvr-
deno je da je Vladimir Bos¢ak hrvatski drzavljanin,
za §to je predlagateljica prilozila na uvid elektronicki
zapis o prebivalistu od 30. 9. 2025., ovjeren istoga
dana u uredu javnog biljeznika Boze Miletica broj:
0V-11623/2025.

Prema navodima predlagateljice Vladimir Bos¢ak
preminuo je 17. listopada 2007. u Kebenhavn, Danska,
za §to je predlagateljica prilozila na uvid izvadak iz
matice umrlih od 28. travnja 2025. koji je izdala
Danska agencija za zdravstvene podatke, s Prilogom
III. na hrvatskom jeziku u kojem su navedene infor-
macije o preminuloj osobi, i to tako da pod rubrikom
prezime(na) pise Boscak, dok je u rubrici ime(na)
navedeno Vladimir Gustav.

Izvadak iz Matice umrlih za Vladimira Bo$¢aka predan
je u Mati¢ni ured Crnomerec radi upisa Cinjenice
smrti, a koji upis je odbijen zato $to podaci na izvatku
iz matice umrlih nisu sukladni podacima upisanim u
drzavnoj matici rodenih koja se vodi kod Mati¢nog
ureda Crnomerec za mati¢no podru¢je Medvescak
za 1941. godinu pod rednim brojem 00455 dana
25.3.1941.

Rjesenjem od 5. studenoga 2025. posl. br. R1-
336/2025, UPP/0S-1/2025-5, izdanim kod javnog
biljeznika Boze Miletica iz Zagreba, Ulica Grge Tus-
kana 39, Vladimiru Bos$¢aku, rodenom 21. 3. 1941.,
postavljen je privremeni zastupnik Mislav Sarac, OIB:
31184949255, odvjetnik u Odvjetnickom drustvu Ete-
rovié, Sarac i Topi¢ j.t.d., Trnjanska cesta 69, Zagreb.
Prethodno navedeno rjesenje prilaze se oglasu te se
objavljuje sukladno ¢l. 86. st. 1., u vezi s clankom 84.
st. 2 t. 4. Zakona o parni¢nom postupku, (Narodne
novine broj 53/91, 91/92, 112/99, 88/01, 1147/03,
88/05, 2/07, 8/08, 96/08, 123/08 57/2011, 25/2013,
89/2014, 70/2019, 80/2022, 114/2022, 155/2023), a u
vezi s odredbom ¢l. 59. st. 3. Zakona o izvanparni¢nom
postupku (NN br.59/2023).

Ovim oglasom se takoder pozivaju sve osobe kojima su
poznate bilo kakve vijesti o Zivotu ili smrti Vladimira
Bos¢aka da u roku od tri mjeseca od objave oglasa u
Narodnim novinama o tome bez odgode obavijeste
ovog javnog biljeznika jer ¢e se u protivnom istekom
navedenog roka odlu¢iti o prijedlogu.

(Broj: R1-336/2025, UPP-08-1/2025-6 od 20. XI.
2025.) (3792)

OPCINSKI SUD U SPLITU, Stalna sluzba u Trogiru,
u pravnoj stvari tuzitelja 1. Ivana Radica pok. Josipa,
2. Dinka Radica pok. Josipa, koje zastupa opunomo-
¢enica Sandra Grguri¢, odvjetnica u Trogiru, protiv
tuzenika: 1. Ivan Radi¢ pok. Josipa »Buriko, 2. Stipan
Radi¢ pok. Mate, 3. Mare Grkov ud. Ante, 4. Jure
Radi¢ Jakovljev, 5. Grga Radic Jakovljev, 6. Duje Radi¢
Jakovljev, 7. Jakov Rin¢i¢, 8. Bozica Rin¢i¢ Jozina, 9.
Mijo Goles pok. Ante, 10. Vice Goles pok. Ante, 11.
Marija Radi¢ z. Svetina rod. Radi¢ pok. Ante, 12.
Mijo Radi¢ pok. Kaje, 13. Marijo Kor¢ulanin, 14. Ivan
Kor¢ulanin pok. Ante, 15. Ante Biki¢, 16. Ivica Biki¢,

17. Nada biki¢, 18. Sanja Paunovi¢, 19. Miroslav Radi¢
pok. Ivana, 20. Damir Radi¢ pok. Ivana, 21. Luca
Radi¢ mld. Bartulova, 22. Mila Radi¢ pok. Luke, 23.
Kata Radi¢ ud. Jerka, 24. Suzana Matija$ 7. Vojka, 25.
Marija Vasi¢ z. Stanimira, 26. Jovana Korculanin z.
Nikole, 27. Milivoj Radi¢ pok. Mije, 28. Ivana Ni¢in,
29. Tatjana Popov, 30. Stana Radi¢ 7. Mate, 31. Anita
Salov, 32. Mira Matijas, 33. Nediljko Radi¢ pok. Kaje,
34. Stana Stanojevi¢, 35. Natasa Besker, 36. Mate Radi¢
pok. Josipa Joze, 37. Milena Radi¢ ud. Jerka, 38. Josko
Radi¢ pok. Jerka, 39. Ton¢i Radic, 40. Mijo Radi¢, 41.
Nevenka Korculanin z. Jerka, 42. Marin Medi¢ sin
Mate, 43. Toncica Medié, 44. Zeljko Karabati¢, 45.
Lenka Ljubi¢, 46. Mladen Rinci¢, 47. Luce Kor¢ulanin,
48. Mare Pranic 7. Ivice, 49. Marko Radi¢ pok. Ante,
50. Boris Radi¢ pok. Kaje, 51. Ante Radi¢ pok. Kaje, 52.
Mate Najev pok. Ante, 53. Ivan Najev pok. Ante, 54.
Filip Radi¢ pok. Mate, 55. Slavka Radi¢ ud. Ljube, 56.
Mario Radi¢ pok. Ljube, 57. Josko Radi¢ pok. Ljube,
58. Damir Radi¢ pok. Mirka, 59. Josip Radeljak, 60.
Milan Radeljak, 61. Vlado Radi¢, 62. Snjezana Rinci¢,
63. Nada Cobanov, 64. Dunja Radi, 65. Anka Radi¢,
66. Danica Radi¢, 67. Josip Radi¢, 68. Katica Salov,
69. Marina Matijag, radi stvarnopravnog vlasnistva
nekretnine, postavio je privremenog zastupnika Josipa
Mahmutovica, odvjetnika u Trogiru, na temelju ¢l. 84.
st. 1.12. t. 4. Zakona o parni¢nom postupku (Narodne
novine 53/91, 91/92, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05,
2/07, 84/08, 96/08, 123/08, 57/11, 148/11, 25/13;
dalje: ZPP), jer suad 1., 2,, 3., 4., 5., 6., 8., 9., 10.,
12, 21,, 25, 26., 30., 47. i 54. odsutna i nepoznata
boravi$ta, a nemaju opunomocenika, kao i zbog toga
$to bi redovan postupak oko postavljanja zakonskog
zastupnika trajao dugo pa bi za stranke mogle nastati
Stetne posljedice.

Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ¢e ad 1., 2.,
3.,4,5,6.,8.,9,10,12, 21,25, 26.,30.,47.154. u
postupku sve dok se oni ili njihov opunomocenik ne
pojave pred sudom, odnosno dok centar za socijalnu
skrb ne obavijesti sud da je postavio skrbnika.

(Broj: P-358/2025-49 od 17. XI. 2025.) (3793)

OPCINSKI SUD U PAZINU objavljuje da je u tijeku
parni¢ni postupak tuzitelja Franka Kramara iz Ra-
kotula, Nadalini 39, kojeg zastupa opunomocenica
Marina Mrakovi¢, odvjetnica u Buzetu, II. istarske
brigade 14/1, protiv I. tuzenika Giovannija Cramera,
fu Matteo, nepoznata boravista, II. tuzenika Antonija
Corazze fu Antonio, nepoznata boravista, III. tuzenika
Gioacchina Corazze fu Rocco, nepoznata boravista, IV.
tuzenice Dragane Vojak rod. Golesi¢ iz Pule, Pomer
225, V. tuzenika Tihomira Dulove od Ivana, prije na
adresi Pula, Toljati 1, sada nepoznata boravista, I. -
II1. 1 V. tuzenici zastupani po privremenoj zastupnici
Marini Cvitko Tomi¢, odvjetnici u Labinu, Matije
Vlaci¢a 2, VI. tuZenika Rozarija Korace, pok. Antona iz
Karojbe, Rakotule, Nadalini 37, VII. tuzenika Milivoja
Korace iz Motovuna, Kanal 15, radi utvrdenja prava
stvarne sluznosti.

Op¢inski sud u Pazinu postavio je I. tuzeniku Gio-
vanniju Crameru, II. tuzeniku Antoniju Corazzi, III.
tuzeniku Giacchinu Corazzi i V. tuzeniku Tihomiru
Dulovi privremenu zastupnicu Marinu Cvitko Tomic,
odvjetnicu u Labinu, na temelju ¢l. 84. st. 1. i st.
2. t. 4. Zakona o parni¢nom postupku, budu¢i da
su navedeni tuZenici nepoznata boravista i nemaju
opunomocenika u Republici Hrvatskoj.

Privremeni zastupnik ima u ovom postupku sva prava
i duznosti zakonskog zastupnika, koja ¢e obavljati sve
dok se tuzenici ili njegovi opunomocenici ne pojave
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pred sudom, odnosno dok Hrvatski zavod za socijalni
rad ne obavijesti sud da im je postavio skrbnika.

(Broj: P-915/2024-23 od 5. XI. 2025.) (3794)

OPCINSKI SUD U PULI - POLA, Stalna sluzba u Ro-
vinju - Rovigno, po sucu Robertu Uggeriju, u pravnoj
stvari tuZitelja Igora Banka, Rupnjak 7, Kanfanar, kojeg
zastupa opunomocenik Dubravko Zeljko, odvjetnik
u Rovinju, protiv tuzenika 1. Ivana Andree Banca,
p. Antona, Cordoba 1680, Buenos Aires, Argentina,
2. Amalije Eufemije Banko, p. Andrea, prov. Buenos
Aires, Buenos Aires Argentina i 3. Antonija Marcela
Banca, p. Antonija, prov. Buenos Aires, Buenos Aires,
Argentina, radi stjecanja vlasni$tva dosjelos¢u, na
temelju ¢l. 84. st. 2. t. 4. ZPP-a, tuzenicima 1., 2. i
3. postavlja se privremena zastupnica Ana Kranjci¢,
odvjetnica u Rovinju, zato $to su nepoznata boravista,
a nemaju zakonskog zastupnika.

Privremena zastupnica ima u ovom postupku sva
prava i duznosti zakonskog zastupnika, koja ¢e vrsiti
sve dok se protustranke ili njthov opunomocenik ne
pojave pred sudom.

(Broj: P-580/2025-7 od 4. XI. 2025.) (3795)

OPCINSKI SUD U PULI - POLA, Stalna sluzba u
Rovinju - Rovigno, po sucu Robertu Uggeriju, u
pravnoj stvari tuzitelja Ivice IvaniSevica iz Rovinja,
Ulica Tina Ujevica 12, kojeg zastupa opunomocenik
Goran Jukopila, odvjetnik u Puli, protiv tuzenika 1.
Antonije Regine Curto p. Domenica i 2. Pietra Curta p.
Domenica, radi utvrdenja prava vlasnistva, na temelju
¢l 84. st. 2. t. 4. ZPP-a, tuZenicima Antoniji Regini
Curto p. Domenica i 2. Pietri Curta p. Domenica, obje
nepoznata mjesta boravista, postavlja se privreme-
na zastupnica Marina Drandi¢ Koji¢, odvjetnica u
Rovinju, zato $to su nepoznata boravista, a nemaju
zakonskog zastupnika.

Privremena zastupnica ima u ovom postupku sva
prava i duznosti zakonskog zastupnika, koja ¢e vrsiti
sve dok se tuzenice ili njihovi opunomodenici ne
pojave pred sudom.

(Broj: P-132/2025-8 od 3. XI. 2025.) (3796)

OPCINSKI SUD U PULI - POLA objavljuje da je
pokrenut izvanparni¢ni postupak radi proglasenja
osobe Pasquala Krizmana, pok. Giuseppea, umrlom.
Pozivaju se osobe kojima su poznate bilo kakve vijesti
o Zivotu nestalog da to jave ovom sudu ili privreme-
nom zastupniku Matiji Sljivi¢u, odvjetniku u Puli,
u roku od tri mjeseca od objave oglasa u Narodnim
novinama, jer ¢e se u protivnom protekom roka ime-
novani proglasiti umrlim.

Rjesenjem Opcinskog suda u Puli - Pola poslovni
broj R1-74/2023-16 od 17. svibnja 2023. protustranci
Pasqualu Krizmanu, pok. Giuseppea, na temelju ¢lan-
ka 84. stavaka 1. i 2. tocke 4. Zakona o parni¢nom
postupku (Narodne novine broj 53/91., 91/92., 58/93.,
112/99., 88/01., 117/03., 88/05., 02/07., 84/08., 96/08.,
123/08.,57/11., 148/11., 25/13., 89/14., 70/19., 80/22.,
114/22.1155/23.), buduci da je boraviste protustranke
nepoznato, a nema opunomocenika te bi redovan
postupak oko postavljanja zakonskog zastupnika dugo
trajao pa bi za stranke mogle nastati tetne posljedice.
Privremeni zastupnik zastupat e protustranku u
postupku sve dok se on ili njegov opunomocenik ne
pojavi pred sudom, odnosno dok tijelo skrbnistva ne
obavijesti sud da je postavilo skrbnika.

(Broj: R1-74/2023-26 od 27. X. 2025.) (3797)



