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Tekst oglasa za objavu poslati na e-adresu: oglasi@nn.hr u Wordu, a uz njega u PDF-u obvezno poslati i pravovaljanu narudžbenicu/popratni dopis (mora biti ovjeren, 
imati potpis ovlaštene osobe kao i sljedeće podatke: OIB naručitelja/platitelja, br. narudžbenice, br. ugovora s Narodnim novinama d.d. o plaćanju objave, ime i tel. br. 
osobe za kontakt te očekivani datum objave). Na tel. br. 01/6652-870 obvezno provjeriti je li oglas uredno zaprimljen. Oglasi moraju biti i dostavljeni i plaćeni dan prije 
očekivane objave do 12 sati, a dokaz o uplati obvezno poslati e-poštom na e-adresu: oglasi@nn.hr (NN s oglasnim dijelom izlazi redovito srijedom i petkom, osim ako 
su ti dani blagdan ili praznik). Svaka veća dopuna već zaprimljenog i plaćenog, ali neobjavljenog oglasa, mijenja cijenu oglasa koji se može objaviti tek nakon cjelovite 
uplate. Ako u roku od 15 dana od zaprimanja oglasa ne bude dostavljena potvrda o uplati, smatrat ćemo da je oglašivač odustao od objave. Rukopisi se ne vraćaju, a 
čuvaju se 6 mjeseci od objave oglasa.

Narodne novine d.d. ne mogu preuzeti odgovornost za jezik službenih objava i oglasa u ovom dijelu lista.
Pozivamo sve one koji ih sastavljaju i upućuju javnosti da se suoče s obvezom skrbi o hrvatskom jeziku kao službenom jeziku u Republici Hrvatskoj.
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OBJAVE
� (81)

VLASNIČKA STRUKTURA
radiopostaje Radio Senj d.o.o.
Naziv pravne osobe: Grad Senj
Oznaka vlasništva: P
OIB: 61106276570
Sjedište (ulica, kućni broj, poštanski broj i 
mjesto): Obala dr. F. Tuđmana 2, 53270 Senj
Postotak u udjelu vlasništva: 100
Ukupno: 100,00 %.

Radio Senj d.o.o.

� (122)
Novinsko-izdavačka ustanova »Jednota« Da-
ruvar, 43500 Daruvar, Trg kralja Tomislava 7, 
MB: 3099644, OIB: 60664444292, objavljuje

PODATKE O STRUKTURI 
VLASNIŠTVA
Savez Čeha u RH, P, OIB: 44469575108, Trg 
kralja Tomislava 7, 43500 Daruvar, 100 %.

Novinsko-izdavačka ustanova  
»Jednota« Daruvar

� (123)
Na temelju čl. 32. st. 5. Zakona o medijima, 
objavljujemo

STRUKTURU ČLANSKIH 
PRAVA 
društva RRiF-PLUS d.o.o., Zagreb, Vlaška 68, 
čiji su članovi:
– Vlado Brkanić, Zagreb, Dedići 54 – 50 %
– Branimir Markota, Zagreb, Slavujevac 6 
– 50 %.

RRiF-PLUS d.o.o. 
Zagreb

NADMETANJA
� (65)
Leksikografski zavod Miroslav Krleža, Fran-
kopanska 26, Zagreb, na temelju članka 6. 
Zakona o zakupu i kupoprodaji poslovnog 
prostora (NN br. 125/11, 64/15, 112/18 i 
123/24), Procedure upravljanja i raspolaganja 
nekretninama Leksikografskoga zavoda Miro-
slav Krleža i Odluke Ravnateljstva, raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za davanje u zakup poslovnog prostora.
Predmet natječaja je davanje u zakup poslov-
nog prostora u vlasništvu Leksikografskog 
zavoda Miroslav Krleža iz Zagreba, Franko-
panska 26:
I. Poslovni prostor u prizemlju u dijelu dvo-
rišne zgrade Zavoda na adresi Frankopanska 
ul. 22/1 – objekt 4/3:

Ukupna površina: poslovni prostor je ukupne 
površine 41,00 m² i 35,00 m² terase ispred 
predmetnoga poslovnoga prostora.
Energetski razred zgrade (energetski certi-
fikat): D.
Položaj prostora: dvorišni prostor (prizemlje) 
u dijelu dvorišne zgrade u Frankopanskoj 
22/1, Zagreb.
Namjena: ugostiteljska djelatnost.
Rok zakupa: na određeno vrijeme 5 godina.
Početni iznos (minimalna cijena) zakupnine 
po m²: 15,50 eura mjesečno po m² poslovnoga 
prostora i 3,00 eura mjesečno po m² terase 
ispred predmetnog poslovnoga prostora.
Odabrani ponuditelj je obvezan na utvrđeni 
iznos zakupnine platiti porez na dodanu vri-
jednost u iznosu od 25 % te u cijelosti snositi 
režijske troškove (električna energija, plin, 
voda, pričuva, komunalna naknada, vodna 
naknada i drugo). Za vrijeme zakupa, cije-
na zakupnine može se razmjerno povećati 
ako dođe do porasta troškova života, prema 
Državnom zavodu za statistiku, iznad 3 %.
II. Skladišni prostor (pakirnica) u prizemlju 
u dijelu dvorišne zgrade Zavoda na adresi 
Dalmatinska 11/1, Zagreb – negrijan:
Ukupna površina: skladišni prostor ukupne 
površine 174,76 m² i to: prostor pakirnice 
površine 94,34 m² s hodnikom 62,30 m² te 
dvije pomoćne prostorije nasuprot pakirnice 
površine 18,12 m².
Energetski razred zgrade (energetski certi-
fikat): G.
Položaj prostora: dvorišni prostor (prizemlje) 
u dijelu dvorišne zgrade u Dalmatinskoj 11/1, 
Zagreb.
Namjena: skladište.
Rok zakupa: na određeno vrijeme 3 godine.
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nosti u postupku izbora u znanstveno-na-
stavna zvanja (Narodne novine br. 122/2017, 
120/2021)
5. identifikacijska isprava.
Kandidati na natječaju moraju ispunjavati 
uvjete za znanstveno-nastavna radna mjesta 
propisane Zakonom o visokom obrazovanju 
i znanstvenoj djelatnosti (NN br. 119/22.), 
i Odlukom o nužnim uvjetima za ocjenu 
nastavne i znanstveno-stručne djelatnosti 
u postupku izbora u znanstveno-nastavna 
zvanja Rektorskog zbora i Nacionalnog vijeća 
za znanost, visoko obrazovanje i tehnološki 
razvoj (NN br. 122/17., 120/21.).
Probni rad je šest mjeseci.
Na natječaj pod jednakim uvjetima mogu se 
prijaviti osobe obaju spolova. Pojmovi koji 
imaju rodno značenje koriste se neutralno 
i odnose se jednako na muški i ženski rod.
Kandidati kojima hrvatski jezik nije materinji 
jezik moraju priložiti dokaz o poznavanju 
hrvatskog jezika (razina B2) prema Zajed-
ničkom europskom referentnom okviru za 
jezike. Kandidati koji su stekli obrazovanje 
izvan Republike Hrvatske, moraju dostaviti 
obrazloženo mišljenje nadležne agencije o 
inozemnoj obrazovnoj kvalifikaciji.
Kandidati koji se na temelju posebnih propisa 
– Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i članovima njihovih obitelji 
(NN br. 121/17., 98/19., 84/21. i 156/23.), 
članka 48. Zakona o civilnim stradalnici-
ma iz Domovinskog rata (NN br. 84/21.), 
članka 48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih 
invalida rata (NN br. 33/92., 57/92., 77/92., 
27/93., 58/93., 02/94., 76/94., 108/95., 108/96., 
82/01., 103/03., 148/13. i 98/19.), članka 9. 
Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i za-
pošljavanju osoba s invaliditetom (NN br. 
157/13., 152/14., 39/18. i 32/20.), pozivaju 
na pravo prednosti pri zapošljavanju, obve-
zni su u prijavi na natječaj pozvati se na to 
pravo te priložiti sve dokaze koje posebni 
propisi propisuju za ostvarivanje tog prava. 
Navedeni kandidati ostvaruju prednost pri 
zapošljavanju u odnosu na ostale kandidate, 
samo pod jednakim uvjetima.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
prilikom zapošljavanja prema Zakonu o hr-
vatskim braniteljima iz Domovinskog rata i 
članovima njihovih obitelji (NN br. 121/17., 
98/19., 84/21, 156/23.), dužni su uz prijavu 
na natječaj priložiti svu potrebnu dokumen-
taciju predviđenu člankom 103. predmetnog 
zakona, prema popisu na poveznici: https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumen-
ti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%20
2021.pdf.

Prijave kandidata na natječaj se primaju 
8 dana od objave natječaja u javnom glasi-
lu. O rezultatima natječaja kandidati će biti 
obaviješteni u roku od 8 dana od dana isteka 
roka za podnošenje prijava.

Poliklinika Neuron, Zagreb

� (1168)
Na temelju članka 42. Statuta Ustanove za 
zdravstvenu njegu u kući »Sestra Ana«, OIB: 
85886424548, Upravno vijeće 24. 2. 2025. g. 
donosi Odluku o raspisivanju

NATJEČAJA
za reizbor ravnatelja (m/ž).
Ravnatelj se imenuje na četiri godine.
Uvjeti natječaja:
– visoka stručna sprema zdravstvenog usmje-
renja
– pet godina radnog iskustva
– viša stručna sprema medicinske sestre općeg 
smjera, 20 godina radnog iskustva.
Uz pisanu prijavu na natječaj potrebno je 
priložiti domovnicu, dokaz o stručnoj spremi, 
dužini radnog staža i životopis.
Rok za podnošenje prijave: 8 dana od objave 
natječaja u Narodnim novinama.
Rok za obavijest kandidatu je 30 dana od 
isteka roka za podnošenje prijava.
Prijave slati na adresu:
Ustanova za zdravstvenu njegu u kući »Sestra 
Ana», Trogir, Sv. Ane 6.
Nepotpuna i nepravodobna prijava neće se 
razmatrati.

Ustanova za zdravstvenu njegu 
u kući »Sestra Ana«, Trogir

Klasa: 112-03/25-01/04
Urbroj: 2170-1-43-04-25-1 od 24. II. 2025.
� (1176)
Sveučilište u Rijeci, Tehnički fakultet raspisuje

NATJEČAJ
za izbor jednog nastavnika na znanstveno-na-
stavno radno mjesto 
– redoviti profesor, u radnom odnosu na 
neodređeno vrijeme s punim radnim vre-
menom, za znanstveno područje tehničke 
znanosti, znanstveno polje računarstvo za 
rad na Zavodu za računarstvo.
Pisanoj prijavi na natječaj se prilaže:
1. životopis
2. diploma
3. popis radova i relevantne radove
4. dokaze o ispunjavanju nužnih uvjeta pro-
pisanih Odlukom Rektorskog zbora o nužnim 
uvjetima za ocjenu nastavne i stručne djelat-

Početni iznos (minimalna cijena) zakupnine 
po m²: 2,60 eura mjesečno po m² skladišnoga 
prostora.
Odabrani ponuditelj je obvezan na utvrđe-
ni iznos zakupnine platiti porez na dodanu 
vrijednost u iznosu od 25 % te u cijelosti 
snositi režijske troškove (električna energi-
ja, pričuva, komunalna naknada i drugo). 
Za vrijeme zakupa, cijena zakupnine može 
se razmjerno povećati ako dođe do porasta 
troškova života, prema Državnom zavodu za 
statistiku, iznad 3 %.
Cjelovit tekst javnog natječaja objavljen je 
na internetskoj stranici Leksikografskoga 
zavoda Miroslav Krleža www.lzmk.hr (link 
»O Zavodu/Natječaji/Nadmetanja/natječaji za 
zakup poslovnih prostora«) ili se može dobiti 
u papirnatom obliku u LZMK, Frankopanska 
ul. 26, u Općem odjelu, soba 105/I.

Leksikografski zavod  
Miroslav Krleža, Zagreb

NATJEČAJI ZA 
RADNA MJESTA
� (1142)
Na temelju članka 38., 39., 40. i 41. Zakona 
o ustanovama (Narodne novine br. 76/1993, 
29/1997, 47/1999, 35/2008, 127/2019, 
151/2022) i na temelju članka 85. Zakona 
o zdravstvenoj zaštiti (Narodne novine br. 
100/2018, 125/2019, 133/2020, 147/2020, 
119/2022, 156/2022, 33/2023), članka 32. 
Statuta i članka 3. Pravilnika o unutarnjoj 
organizaciji i ustrojstvu radnih mjesta, Uprav-
no vijeće Poliklinike Neuron, Zagreb, Šalata 
12, raspisuje

NATJEČAJ
za ravnatelja Poliklinike.
Kandidat treba ispunjavati sljedeće uvjete:
– završen medicinski fakultet i završena spe-
cijalizacija iz područja djelatnosti Poliklinike 
Neuron
– pet godina radnog iskustva u struci
– pet godina radnog iskustva na poslovima 
organizacije i vođenja poslovanja zdravstvene 
ustanove
– organizacijske sposobnosti
– znanje engleskog jezika.
Ravnatelj se imenuje na četiri godine.
Molbe sa životopisom, domovnicom i svom 
potrebnom dokumentacijom o ispunjavanju 
uvjeta natječaja poslati na adresu: Poliklinika 
Neuron, Šalata 12, Zagreb, s naznakom: »Na-
tječaj za ravnatelja – ne otvarati«.
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oglas dužan/a je priložiti osim dokaza o is-
punjavanju traženih uvjeta i sve potrebne 
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva 
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.
Prijave na natječaj s dokazima o ispunjavanju 
uvjeta podnose se u roku od 8 dana od objave 
u Narodnim novinama, na adresu: Državni 
arhiv u Sisku, Frankopanska 21, Sisak 44000, 
s naznakom: »Za natječaj za radno mjesto: 
arhivist u Odjelu za stručnu obradu arhivskoga 
gradiva«. O rezultatima odabira kandidati će 
biti obaviješteni u zakonskom roku.
Izrazi koji se koriste u ovom natječaju, a imaju 
rodno značenje, odnose se jednako na muški 
i ženski rod.

Državni arhiv u Sisku

Klasa: 119-01/25-01/0001
Urbroj: 0479-2/3-25-0008� (1194)
Na temelju članka 26. Statuta Agencije za osi-
guranje radničkih tražbina (Narodne novine 
broj 112/17), ravnatelj Agencije za osiguranje 
radničkih tražbina donosi

ODLUKU O PONIŠTENJU 
DIJELA JAVNOG NATJEČAJA
objavljenog u Narodnim novinama broj 6 od 
15. siječnja 2025. godine, na mrežnoj stranici 
Hrvatskog zavoda za zapošljavanje i mrežnoj 
stranici Agencije za osiguranje radničkih traž-
bina, za sljedeća radna mjesta:
SLUŽBA EKONOMSKO-FINANCIJSKIH I 
RAČUNOVODSTVENIH POSLOVA
ODJEL FINANCIJA I PRORAČUNA
1. viši savjetnik 2 – 1 izvršitelj – na određeno 
vrijeme do povratka službenice s bolovanja, 
uz obvezni probni rad od šest mjeseci.
ODJEL ISPLATA RADNIČKIH TRAŽBINA
2. savjetnik – 1 izvršitelj – na određeno vri-
jeme do povratka službenice s rodiljnog do-
pusta, uz obvezni probni rad od šest mjeseci.

Agencija za osiguranje  
radničkih tražbina

Klasa: 601-05/25-01/3
Urbroj: 2185-14-4-25-3 od 20. II. 2025.
� (1200)
Na temelju članka 26. stavka 2. Zakona o 
predškolskom odgoju i obrazovanju (Narod-
ne novine broj 10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 
57/22, 101/23) i članka 49. Statuta Dječjeg 
vrtića Maza Valpovo (klasa: 012-03/18-01/1, 
urbroj: 2185-14-4-18-1) od 5. 2. 2018. godi-
ne, članka 10. i članka 11. Izmjena i dopuna 
Statuta Dječjeg vrtića Maza Valpovo (klasa: 
601-05/22-01/12, urbroj: 2185-14-3-22-3) od 
21. 12. 2022. godine, Upravno vijeće Dječjeg 
vrtića Maza Valpovo na 49. sjednici održanoj 
20. veljače 2025. godine donosi

Klasa: 112-01/25-01/03
Urbroj: 2176-81-24-01 od 24. II. 2025.
� (1191)
Na temelju suglasnosti za zapošljavanje koje je 
dalo Ministarstvo kulture i medija (klasa: 112- 
01/25-01/0023; urbroj: 532-02-01/1-25-02, od 
14. 2. 2025.) te članka 10. Statuta Državnog 
arhiva u Sisku, ravnateljica Arhiva raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam zaposlenika na radno mjesto:
– arhivist u Odjelu za stručnu obradu ar-
hivskoga gradiva – 1 izvršitelj na neodređeno 
vrijeme s punim radnim vremenom.
Uvjeti radnog mjesta:
– završen sveučilišni diplomski studij ili sve-
učilišni integrirani prijediplomski i diplomski 
studij ili stručni diplomski studij (razina HKO-a 
7.1.sv. ili 7.1.st.) ili s njim izjednačen studij 
(arhivistika/informacijske znanosti, povijest)
– položen stručni ispit za zvanje arhivist ili 
vježbenik s obvezom polaganja stručnog ispita
– poznavanje rada na računalu
– znanje jednog stranog jezika (poželjan nje-
mački ili engleski)
– probni rad 6 mjeseci.
Uz pisanu prijavu na javni natječaj potreb-
no je priložiti sljedeće dokaze u izvorniku 
ili presliku, kojima kandidati dokazuju da 
ispunjavaju formalne uvjete natječaja:
1. životopis
2. dokaz o stečenoj stručnoj spremi (diploma)
3. dokaz o položenom stručnom ispitu za 
zvanje arhivist
3. uvjerenje da se protiv osobe koja se natječe 
ne vodi kazneni postupak (ne starije od 30 
dana).
Potpunom prijavom smatrat će se prijava 
koja sadrži sve podatke i priloge navedene u 
natječaju. Nepotpune i nepravodobne prijave 
neće se razmatrati. Osobe koje podnesu ne-
potpune i/ili nepravovremene prijave i/ili ne 
ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natječaja 
ne smatraju se kandidatima prijavljenima 
na natječaj.
Na javnom natječaju mogu ravnopravno su-
djelovati osobe obaju spolova.
Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema posebnim propisima 
dužan je u prijavi na natječaj pozvati se na 
to pravo, odnosno uz prijavu priložiti svu 
propisanu dokumentaciju prema posebnom 
zakonu i ima prednost u odnosu na ostale 
kandidate/kinje pod jednakim uvjetima. Kan-
didat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju sukladno članku 102. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (Narodne 
novine broj 121/17) uz prijavu na natječaj/

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju prema članku 48. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata (NN br. 84/21), dužni su uz prijavu na 
natječaj priložiti svu potrebnu dokumenta-
ciju predviđenu člankom 49. predmetnog 
zakona, prema popisu na poveznici: https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumen-
ti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno članku 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljava-
nju osoba s invaliditetom (NN br. 157/13., 
152/14., 39/18. i 32/20.) u prijavi na natječaj 
dužni su se pozvati na to pravo te priložiti sve 
dokaze o ispunjavanju traženih uvjeta, kao i 
dokaz o invaliditetu. Dokazom o invaliditetu 
smatraju se javne isprave o invaliditetu na 
temelju kojih se osoba može upisati u oče-
vidnik zaposlenih osoba s invaliditetom koji 
se vodi pri Hrvatskom zavodu za mirovinsko 
osiguranje https://mrosp.gov.hr/najcesca-
pitanja-i-odgovori-7348/zakon-o-profesio-
nalnoj-rehabilitaciji-izaposljavanju-osoba-
s-invaliditetom-7475/pod-kojim-uvjetima-
osobe-s-invaliditetom-ostvarujuprednost-
pri-zaposljavanju-7477/7477.
Prijavom na natječaj, kandidati natječaja su 
izričito suglasni da Tehnički fakultet, Sveu-
čilišta u Rijeci kao voditelj zbirke osobnih 
podataka može prikupljati, koristiti i dalje 
obrađivati podatke u svrhu provedbe natje-
čajnog postupka sukladno važećim pozitivnim 
pravnim propisima.
Prijave se podnose najkasnije u roku od 
30 dana od raspisivanja natječaja u Narod-
nim novinama.
Prijave na natječaj i traženi prilozi u skenira-
nom obliku dostavljaju se isključivo elektro-
ničkom poštom, u PDF-formatu na adresu: 
pisarnica@riteh.uniri.hr
Fakultet pridržava pravo provesti testiranje 
kandidata, a o čemu će kandidati koji su 
predali pravovremene i potpune prijave na 
natječaj biti naknadno obaviješteni.
Kandidati koji se ne odazovu razgovoru pred 
povjerenstvom i/ili testiranju gube status kan-
didata i mogućnost sudjelovanja u daljnjem 
kvalifikacijskom postupku.
Fakultet pridržava pravo poništiti natječaj i 
ne izabrati ni jednog kandidata, bez posebnog 
obrazloženja.
Nepotpune, nepravovremene te prijave koje 
ne udovoljavaju formalnim uvjetima natječaja 
neće se razmatrati.
Obavijest o ishodu natječajnog postupka će 
biti objavljena nakon završetka natječajnog 
postupka na: https://riteh.uniri.hr/

Sveučilište u Rijeci 
Tehnički fakultet
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Zakašnjele i nepotpune prijave na natječaj 
neće se razmatrati.
Priložena natječajna dokumentacija se ne 
vraća.
Kandidati koji po posebnim propisima ostva-
ruju pravo prednosti moraju se u prijavi po-
zvati na to pravo, i priložiti propisane dokaze 
o tom statusu.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju u skladu s člancima 101., 
102. i 103. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (Narodne novine broj 121/17, 98/19, 
84/21 i 156/23), uz prijavu na natječaj dužni su 
priložiti, osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta i sve potrebne dokaze dostupne na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
prilikom zapošljavanja sukladno odredbi član-
ka 48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih inva-
lida rata (Narodne novine broj 33/92, 57/92, 
77/92, 86/92, 58/93, 02/94, 76/94, 108/95, 
108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), dužni 
su osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta 
priložiti i dokaz o priznatom statusu.
Kandidati koji se pozivaju na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanja osoba s invaliditetom (Narodne 
novine broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), uz 
prijavu na natječaj dužni su, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i dokaz 
o utvrđenom statusu osobe s invaliditetom.
Osobni podaci kandidata obradit će se is-
ključivo u svrhu provedbe javnog natječaja 
sukladno Općoj uredbi o zaštiti podataka 
i Zakonu o provedbi Opće uredbe o zaštiti 
podataka (Narodne novine broj 42/18).
Za kandidate prijavljene na natječaj koji 
ispunjavaju formalne uvjete provest će se 
testiranje i intervju. Testiranje se sastoji od 
provjere poznavanja zakonskog okvira u 
kojem Agencija posluje, i provjere znanja i 
vještina bitnih za obavljanje poslova radnog 
mjesta na koje se prima.
Smatra se da je kandidat koji ne pristupi te-
stiranju i/ili intervjuu povukao prijavu na 
javni natječaj i više se ne smatra kandidatom.
Mjesto i vrijeme održavanja testiranja i in-
tervjua, te način testiranja bit će objavljeni 
na mrežnoj stranici Agencije za osiguranje 
radničkih tražbina www.aort.hr najmanje pet 
dana prije održavanja testiranja.
Ako se na javni natječaj ne prijave osobe 
koje ispunjavaju propisane i objavljene uv-
jete, odnosno ako prijavljeni kandidati ne 
zadovolje na testiranju, postupak natječaja 
bit će obustavljen.

Radnim iskustvom na odgovarajućim poslo-
vima smatra se radno iskustvo na poslovima 
propisane stručne spreme iz djelokruga rada 
odjela.
ODJEL ISPLATA RADNIČKIH TRAŽBINA
2. savjetnik – 1 izvršitelj – na određeno vri-
jeme do povratka službenice s rodiljnog do-
pusta, uz obvezni probni rad od šest mjeseci.
Stručni uvjeti:
– VSS – završen preddiplomski i diplomski 
sveučilišni studij ili integrirani preddiplom-
ski i diplomski sveučilišni studij ili specijali-
stički diplomski stručni studij ekonomskog 
usmjerenja
– najmanje tri godine radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– znanje engleskog jezika
– napredno korištenje računala.
Osnovna bruto-plaća radnog mjesta savjetnik 
je umnožak koeficijenta složenosti poslova 
1,95 i osnovice za obračun plaće 947,18 EUR.
Radnim iskustvom na odgovarajućim poslo-
vima smatra se radno iskustvo na poslovima 
propisane stručne spreme iz djelokruga rada 
Odjela.
Riječi koje imaju rodno značenje odnose se 
jednako na muški i ženski rod.
U prijavi na javni natječaj kandidati su dužni 
navesti radno mjesto za koje se prijava odnosi 
(ako se kandidat prijavljuje za više radnih 
mjesta, potrebno je precizirati za koja radna 
mjesta se prijavljuje) i osobne podatke (ime 
i prezime, datum i mjesto rođenja, adresu 
stanovanja, broj telefona, e-adresu) te priložiti:
– životopis
– dokaz o državljanstvu (domovnica, osobna 
iskaznica, putovnica ili vojna iskaznica)
– dokaz o odgovarajućem stupnju obrazo-
vanja – diploma (kandidati koji su stručnu 
spremu stekli u inozemstvu trebaju priložiti i 
rješenje o nostrifikaciji odnosno priznavanju 
inozemne kvalifikacije)
– dokaz o radnom iskustvu na odgovarajućim 
poslovima (elektronički zapis ili potvrda o 
podacima evidentiranim u bazi podataka 
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje)
– dokaz o položenom državnom stručnom 
ispitu.
Na javni natječaj se mogu prijaviti i kandidati 
koji nemaju položen državni stručni ispit, uz 
obvezu polaganja državnog stručnog ispita u 
roku od 6 mjeseci od isteka probnog rada.
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži dokumente i priloge navedene u jav-
nom natječaju. Kandidatima prijavljenim na 
javni natječaj smatrat će se samo one osobe 
koje podnesu pravovremenu i urednu prijavu 
te ispunjavaju formalne uvjete iz natječaja.

ODLUKU O PONIŠTENJU 
NATJEČAJA

I.
Poništava se javni natječaj za izbor i ime-
novanje ravnatelja/ice Dječjeg vrtića Maza 
Valpovo, klasa: 112-02/24-01/32, urbroj: 2185-
14-4-24-1, od 31. prosinca 2024. godine, a 
koji je objavljen 15. siječnja 2025. godine u 
Narodnim novinama broj 6 te na mrežnim 
stranicama Dječjeg vrtića Maza Valpovo.

II.
Ova odluka će biti objavljena u Narodnim 
novinama i na mrežnim stranicama Dječjeg 
vrtića Maza Valpovo.

III.
Ova odluka stupa na snagu danom donošenja.

Dječji vrtić Maza Valpovo

Klasa: 119-01/25-01/0016
Urbroj: 0479-2/3-25-0001� (1201)
Na temelju članka 26. Statuta Agencije za osi-
guranje radničkih tražbina (Narodne novine 
broj 112/17) i članka 13. točka 2. i članka 14. 
točka 3. Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu 
i sistematizaciji radnih mjesta (klasa: 003-
01/18-02/0001, urbroj: 0479-1/1-18-0001 od 
16. 2. 2018.), uz prethodno dobivenu Sugla-
snost Ministarstva rada, mirovinskoga sustava, 
obitelji i socijalne politike (klasa: 112-02/24-
01/49, urbroj: 524-04-01-02/5-24-2 od 1. 7. 
2024. godine), ravnatelj Agencije za osiguranje 
radničkih tražbina raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u radni odnos za sljedeća radna 
mjesta:
SLUŽBA EKONOMSKO-FINANCIJSKIH I 
RAČUNOVODSTVENIH POSLOVA
ODJEL FINANCIJA I PRORAČUNA
1. viši savjetnik 2 – 1 izvršitelj – na određeno 
vrijeme do povratka službenice s bolovanja, 
uz obvezni probni rad od šest mjeseci.
Stručni uvjeti:
– VSS – završen preddiplomski i diplomski 
sveučilišni studij ili integrirani preddiplom-
ski i diplomski sveučilišni studij ili specijali-
stički diplomski stručni studij ekonomskog 
usmjerenja
– najmanje četiri godine radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– znanje engleskog jezika
– napredno korištenje računala.
Osnovna bruto-plaća radnog mjesta viši sa-
vjetnik 2 je umnožak koeficijenta složenosti 
poslova 2,10 i osnovice za obračun plaće 
947,18 EUR.
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Kompletni tekst natječaja kandidati/tkinje 
mogu potražiti na mrežnim stranicama doma 
zdravlja (www.dz-pozega.hr).

Dom zdravlja  
Požeško-slavonske županije

Klasa: 112-01/25-01/03
Urbroj: 2109-4-03/1-25-1 od 28. II. 2025.
� (1207)
Na temelju članka 17. stavka 1. i članka 19. 
stavka 1. Zakona o službenicima i namješte-
nicima u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) 
samoupravi (Narodne novine broj 86/08, 
61/11, 04/18, 112/19), pročelnica Jedinstve-
nog upravnog odjela Općine Domašinec, 28. 
veljače 2025. godine raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u službu administrativnog referenta 
na neodređeno vrijeme u Jedinstveni upravni 
odjel Općine Domašinec.
Raspisuje se javni natječaj za prijam u službu 
administrativnog referenta na neodređeno 
vrijeme u Jedinstveni upravni odjel Općine 
Domašinec (u nastavku: Natječaj) za sljedeće 
radno mjesto:
– administrativni referent – 1 izvršitelj, 
m/ž, na neodređeno, puno radno vrijeme, uz 
obvezni probni rad od tri mjeseca.
Posebni uvjeti za prijam u službu:
1. srednja stručna sprema ekonomske struke 
ili gimnazijsko srednjoškolsko obrazovanje
2. najmanje jedna godina radnog iskustva 
na poslovima odgovarajuće stručne spreme 
i struke
3. položen državni ispit
4. položen ispit za provjeru stručne osposo-
bljenosti radnika na poslovima upravljanja 
dokumentarnim i arhivskim gradivom izvan 
arhiva
5. znanje rada na računalu
6. vozačka dozvola B-kategorije.
Osim navedenih posebnih uvjeta, osobe 
moraju ispunjavati i opće uvjete za prijam 
u službu iz članka 12. Zakona o službenici-
ma i namještenicima u lokalnoj i područnoj 
(regionalnoj) samoupravi (Narodne novine 
broj 86/08, 61/11, 04/18, 112/19) (u nastavku: 
Zakon):
1. punoljetnost
2. hrvatsko državljanstvo
3. zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
U službu ne može biti primljena osoba za 
čiji prijam postoje zapreke iz članaka 15. i 
16. Zakona.
Radno iskustvo na odgovarajućim poslovima 
je radno iskustvo ostvareno u službi u uprav-

Uvjeti koje moraju ispunjavati kandidati/tki-
nje za radno mjesto br. 4: završena srednja 
medicinska škola za zanimanje medicinska 
sestra/medicinski tehničar opće njege, položen 
stručni ispit (osim ako je završena petogo-
dišnja srednja medicinska škola), ishođeno 
odobrenje za samostalni rad nadležne komore, 
poznavanje rada na računalu i osoba ne smije 
biti kažnjavana.
Uz pisanu prijavu za natječaj kandidati/tkinje 
su dužni priložiti: životopis, osobnu iskaznicu, 
domovnicu, svjedodžbu, odobrenje za samo-
stalni rad, potvrdu HZMO-a ne starije od 30 
dana, uvjerenje o nekažnjavanju (ne starije 
od 30 dana), preslik uvjerenja o položenom 
stručnom ispitu ako se na natječaj javljaju 
dentalni asistenti/tice ili medicinske sestre/
tehničari sa četverogodišnjom medicinskom 
školom.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova. 
Izrazi koji se koriste u ovom javnom natječaju, 
a imaju rodno značenje, koriste se neutralno 
i odnose se jednako na muški i ženski rod.
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, a 
prije sklapanja ugovora o radu, izabrani će 
kandidat na zahtjev doma zdravlja predočiti 
izvornik dokumentacije.
Osoba koja ne podnese pravodobnu i/ili 
urednu prijavu ili za koju se utvrdi da ne 
ispunjava formalne uvjete iz natječaja, neće 
se smatrati kandidatom prijavljenim na javni 
natječaj. Urednom prijavom smatra se prijava 
koja sadrži sve podatke i priloge navedene u 
ovom natječaju.
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri 
zapošljavanju, dužni su u prijavi na natječaj 
pozvati se na to pravo te priložiti sve dokaze 
o ispunjavanju traženih uvjeta i o priznatom 
statusu, u kojem slučaju imaju prednost u 
odnosu na ostale kandidate samo pod jed-
nakim uvjetima.
Pisanu zamolbu s traženom dokumentacijom 
potrebno je dostaviti na adresu: Dom zdravlja 
Požeško-slavonske županije, Požega, Matije 
Gupca 10, s naznakom: »Za natječaj – naziv 
radnog mjesta«, u roku od 15 dana od objave 
natječaja u Narodnim novinama.
Po završetku natječaja obaviti će se testiranje 
u prostorima Doma zdravlja, a svi koji budu 
zadovoljili formalnim uvjetima traženima 
u natječaju, bit će obaviješteni o vremenu 
i mjestu testiranja putem mrežne stranice 
Doma zdravlja (www.dz-pozega.hr).
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni u roku od 15 dana od donošenja 
odluke o izboru putem mrežne stranice doma 
zdravlja (www.dz-pozega.hr).
Za doktore medicine/doktore medicine speci-
jaliste koji se jave na natječaj za rad u Pakracu 
ili Čaglinu, dom zdravlja osigurava obiteljski 
smještaj.

Rok za podnošenje prijave je 8 dana od objave 
natječaja u Narodnim novinama.
Prijave s naznakom: »Za javni natječaj« 
podnose se poštom na adresu: Agencija za 
osiguranje radničkih tražbina, Frankopanska 
11, 10000 Zagreb.

Agencija za osiguranje radničkih 
tražbina

Urbroj: 02-25-29-06/02 od 25. II. 2025.
� (1206)
Na osnovi članka 42. Statuta Doma zdrav-
lja Požeško-slavonske županije, članka 24. 
Temeljnog kolektivnog ugovora za službeni-
ke i namještenike u javnim službama (NN br. 
29/2024) ravnatelj Doma zdravlja Požeško sla-
vonske županije raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za zasnivanje radnog odnosa, za sljedeća 
radna mjesta:
1. doktor medicine/doktor medicine spe-
cijalist obiteljske medicine, na neodređeno 
puno radno vrijeme, u Službi obiteljske me-
dicine, mjesto rada Požega – 2 izvršitelja/ice
2. doktor medicine/doktor medicine spe-
cijalist obiteljske medicine, na neodređeno 
puno radno vrijeme, u Službi obiteljske me-
dicine, mjesto rada Čaglin – 1 izvršitelja/ice
3. doktor medicine/doktor medicine spe-
cijalist obiteljske medicine, na neodređeno 
puno radno vrijeme, u Službi obiteljske me-
dicine, mjesto rada Pakrac – 1 izvršitelj/ica.
4. medicinska sestra/tehničar, na neodređe-
no vrijeme, u Službi medicine rada i sporta, 
mjesto rada Pakrac -1 izvršitelj/ica
Uvjeti koje moraju ispunjavati kandidati za 
radno mjesto doktor medicine/doktor medi-
cine specijalist (1.2.3.): završen medicinski 
fakultet (doktor medicine), posjedovanje odo-
brenja za samostalan rad Hrvatske liječničke 
komore (važeća licenca), položen stručni ispit 
i radno iskustvo u trajanju obveznog priprav-
ničkog staža, osim doktora medicine koji 
su u Republici Hrvatskoj završili integrirani 
preddiplomski i diplomski studij medicine 
upisan nakon 1. 7. 2013, položen vozački 
dozvola B-kategorije, poznavanje rada na 
PC-ju, osoba ne smije biti kažnjavana.
Uz pisanu prijavu na natječaj, kandidati su 
dužni priložiti: životopis, preslik osobne iska-
znice, preslik domovnice, preslik diplome 
medicinskog fakulteta, preslik odobrenja za 
samostalan rad nadležne komore, elektronički 
zapis ili potvrda o podacima evidentiranim 
u bazi podataka HZMO-a ne starije od dana 
30 dana, preslik vozačke dozvole B-katego-
rije, uvjerenje o nekažnjavanju (ne starije 
od 30 dana).
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Dokaz o zdravstvenoj sposobnosti kandidati 
nisu dužni priložiti pisanoj prijavi na Natječaj, 
već će biti dužni ishoditi nakon obavijesti o 
izboru, a prije donošenja rješenja o prijmu 
u službu.
Isprave za koje je navedeno da se dostavljaju 
u preslici, ne trebaju biti ovjerene, a prije 
izdavanja rješenja o prijmu, kandidat je dužan 
predočiti izvornike svih isprava.
Prijavom na Natječaj kandidati su izričito 
suglasni da se njihovi podaci prikupljaju, 
koriste i obrađuju u svrhu provedbe natje-
čajnog postupka sukladno propisima koji 
uređuju zaštitu osobnih podataka. Osobni 
podaci kandidata obradit će se isključivo u 
svrhu provedbe Natječaja sukladno Zakonu 
o provedbi Opće uredbe o zaštiti podataka 
(Narodne novine broj 42/18) i Uredbe (EU) 
2016/679 Europskog parlamenta i Vijeća od 
27. travnja 2016. godine o zaštiti pojedinaca 
u vezi s obradom osobnih podataka i slobod-
nom kretanju takvih podataka te o stavljanju 
izvan snage Direktive 95/46/EZ (Opća uredba 
o zaštiti podataka).
Kandidat koji ima pravo prednosti kod za-
pošljavanja prema posebnom zakonu dužan 
se u pisanoj prijavi na Natječaj pozvati na 
to pravo i priložiti odgovarajuće isprave kao 
dokaz o statusu te druge dokaze sukladno 
posebnom zakonu kojim je uređeno to pravo, 
a ima prednost u odnosu na druge kandidate 
samo pod jednakim uvjetima.
Pod jednakim uvjetima podrazumijeva se da 
ako na kraju provedene prethodne provjere 
znanja i sposobnosti, od kandidata koji po 
rang-listi ostvare najveći i isti broj ukupnih 
bodova, prednost pri zapošljavanju ima onaj 
kandidat koji se u svojoj pisanoj prijavi po-
zvao na to pravo i to dokazao s priloženim 
dokazima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 101. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (Narodne 
novine broj 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23), 
člankom 47. Zakona o civilnim stradalnicima 
iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 
84/21), člankom 48.f. Zakona o zaštiti voj-
nih i civilnih invalida rata (Narodne novine 
broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 
76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 
i 98/19) ili člankom 9. Zakona o profesio-
nalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s 
invaliditetom (Narodne novine broj 157/13, 
152,/14, 39/18 i 32/20), dužan se u pisanoj 
prijavi na Natječaj pozvati na to pravo, a ima 
prednost u odnosu na ostale kandidate samo 
pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 101. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 

Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje 
(e-radna knjižica koja ne smije biti starija od 
dana objave Natječaja i koja sadrži podatke 
o poslodavcu, osnovi osiguranja, početku 
i prestanku osiguranja, radnom vremenu, 
stvarnoj i potrebnoj stručnoj spremi i trajanju 
staža osiguranja)
8. dokaz o položenom državnom ispitu (pre-
slik svjedodžbe o položenom državnom ispitu 
– ako kandidat ima položen državni ispit)
9. dokaz o položenom ispitu za provjeru 
stručne osposobljenosti radnika na poslovi-
ma upravljanja dokumentarnim i arhivskim 
gradivom izvan arhiva (preslik uvjerenja o 
položenom ispitu za provjeru stručne ospo-
sobljenosti radnika na poslovima upravljanja 
dokumentarnim i arhivskim gradivom izvan 
arhiva)
10. izvornik uvjerenja nadležnog suda da se 
protiv kandidata ne vodi kazneni postupak, 
ne starije od šest mjeseci od dana objave Na-
tječaja u Narodnim novinama
11. izvornik vlastoručno potpisane izjave o 
nepostojanju zapreka iz članaka 15. i 16. Za-
kona (potpis nije potrebno ovjeravati)
12. dokaz o poznavanju rada na računalu 
(izvornik vlastoručno potpisane izjave o 
poznavanju rada na računalu (potpis nije 
potrebno ovjeravati))
13. dokaz o položenom vozačkom ispitu B-ka-
tegorije (preslik vozačke dozvole)
14. dokaze o ostvarivanju prava prvenstva 
(ako se kandidat poziva na pravo prvenstva)
15. dokaz o promjeni osobnog imena (ako je 
mijenjano u odnosu na predočene isprave).
U pisanoj prijavi na Natječaj obavezno se 
navode osobni podaci podnositelja prijave 
(ime i prezime, adresa stanovanja, OIB, datum 
i mjesto rođenja, broj telefona ili mobitela, 
e-adresa) i naziv radnog mjesta na koje se 
kandidat prijavljuje.
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.
Dopunu prijavi moguće je podnijeti zaključno 
do dana isteka natječajnog roka.
Sukladno Ustavu Republike Hrvatske hrvatski 
jezik i latinično pismo su u službenoj uporabi 
u Republici Hrvatskoj te slijedom navedenog, 
sva dokumentacija mora biti na hrvatskom 
jeziku i latiničnom pismu. Dokumenti na 
drugom jeziku osim hrvatskoga moraju biti 
prevedeni na hrvatski jezik te ovjereni kod 
ovlaštenog sudskog tumača za predmetni 
jezik.
Osobe koje su odgovarajući stupanj obrazo-
vanja stekle izvan Republike Hrvatske dužne 
su dostaviti izvornik svjedodžbe zajedno s 
prijevodom ovlaštenog sudskog tumača za 
predmetni jezik i mišljenje ili potvrdu o pri-
znatoj obrazovnoj kvalifikaciji nadležnog tijela 
ili agencije Republike Hrvatske.

nim tijelima lokalnih jedinica, u državnoj ili 
javnoj službi, u radnom odnosu kod privatnog 
poslodavca, vrijeme samostalnog obavljanja 
profesionalne djelatnosti u skladu s posebnim 
propisima te radno iskustvo ostvareno obav-
ljanjem poslova u međunarodnim organizaci-
jama, a ostvareno na poslovima odgovarajuće 
stručne spreme i struke.
Na temelju članka 13. Zakona o ravnoprav-
nosti spolova (Narodne novine 82/08 i 69/17) 
na Natječaj se mogu ravnopravno prijaviti 
osobe obaju spolova, a izrazi koji se koriste 
u ovom Natječaju za osobe u muškom rodu 
uporabljeni su neutralno i odnose se na muške 
i ženske osobe.
Natjecati se mogu i kandidati koji nemaju 
položen državni ispit, a koji će u slučaju prij-
ma u službu biti obvezni položiti u skladu sa 
zakonskim odredbama.
Za prijam u službu osobe koja je strani dr-
žavljanin ili osobe bez državljanstva, osim 
ispunjavanja uvjeta propisanih posebnim 
zakonom, potrebno je prethodno odobrenje 
središnjeg tijela državne uprave nadležnog 
za službeničke odnose.
Služba se zasniva na neodređeno, puno radno 
vrijeme. Probni rad traje tri mjeseca.
Za prijavu na Natječaj potrebno je priložiti 
sljedeće navedene dokumente:
1. pisanu prijavu
2. životopis
3. dokaz o državljanstvu (preslik isprave iz 
članka 29. st. 1. i 2. Zakona o hrvatskom 
državljanstvu (Narodne novine broj 53/91, 
70/91, 28/92, 113/93, 4/94, 130/11, 110/15, 
102/19, 138/21) – važeća osobna iskaznica, 
vojna iskaznica ili putovnica, a hrvatski dr-
žavljanin koji nema ni jednu od prethodno 
navedenih isprava, dokazuje hrvatsko dr-
žavljanstvo domovnicom ili elektroničkim 
zapisom iz knjige državljana),
4. dokaz o punoljetnosti (preslik osobne 
iskaznice)
5. dokaz o stupnju obrazovanja (preslik 
svjedodžbe kojom se potvrđuje ispunjavanje 
uvjeta stupnja obrazovanja (stečena stručna 
sprema) i struka određena Natječajem)
6. dokaz o potrebnom radnom iskustvu na 
odgovarajućim poslovima u trajanju od naj-
manje jedne godine (potvrda poslodavca, 
preslik ugovora o radu, preslik rješenja ili 
slično, a dokaz mora sadržavati naznaku 
stručne spreme i struke te vrstu posla koju 
je kandidat obavljao i ukupno razdoblje u 
kojem je kandidat obavljao navedene poslove), 
a koje je evidentirano u matičnoj evidenciji 
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje
7. dokaz o ukupnom radnom iskustvu – elek-
tronički zapis s podacima o radnom stažu i 
radnom odnosu evidentiranima u evidenciji 
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Klasa: 112-01/25-01/02
Urbroj: 2109-4-03/1-25-1 od 28. II. 2025.
� (1210)
Na temelju članka 17. stavka 1. i članka 19. 
stavka 1. Zakona o službenicima i namješte-
nicima u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) 
samoupravi (Narodne novine broj 86/08, 
61/11, 04/18, 112/19), pročelnica Jedinstve-
nog upravnog odjela Općine Domašinec, 28. 
veljače 2025. godine raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u službu referenta financijsko raču-
novodstvenih poslova na neodređeno vrijeme u 
Jedinstveni upravni odjel Općine Domašinec.
Raspisuje se javni natječaj za prijam u službu 
referenta financijsko-računovodstvenih po-
slova na neodređeno vrijeme u Jedinstveni 
upravni odjel Općine Domašinec (u nastavku: 
Natječaj) za sljedeće radno mjesto:
– referent financijsko-računovodstvenih 
poslova – 1 izvršitelj, m/ž, na neodređeno, 
puno radno vrijeme, uz obvezni probni rad 
od tri mjeseca.
Posebni uvjeti za prijam u službu:
1. srednja stručna sprema ekonomske struke 
ili gimnazijsko srednjoškolsko obrazovanje
2. najmanje jedna godina radnog iskustva 
na poslovima odgovarajuće stručne spreme 
i struke
3. položen državni ispit
4. znanje rada na računalu
5. vozačka dozvola B-kategorije.
Pored navedenih posebnih uvjeta, osobe 
moraju ispunjavati i opće uvjete za prijam 
u službu iz članka 12. Zakona o službenici-
ma i namještenicima u lokalnoj i područnoj 
(regionalnoj) samoupravi (Narodne novine 
broj 86/08, 61/11, 04/18, 112/19) (u nastavku: 
Zakon):
1. punoljetnost
2. hrvatsko državljanstvo
3. zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
U službu ne može biti primljena osoba za 
čiji prijam postoje zapreke iz članaka 15. i 
16. Zakona.
Radno iskustvo na odgovarajućim poslovima 
je radno iskustvo ostvareno u službi u uprav-
nim tijelima lokalnih jedinica, u državnoj ili 
javnoj službi, u radnom odnosu kod privatnog 
poslodavca, vrijeme samostalnog obavljanja 
profesionalne djelatnosti u skladu s posebnim 
propisima te radno iskustvo ostvareno obav-
ljanjem poslova u međunarodnim organizaci-
jama, a ostvareno na poslovima odgovarajuće 
stručne spreme i struke.
Na temelju članka 13. Zakona o ravnoprav-
nosti spolova (Narodne novine broj 82/08 

nu i urednu prijavu ili ne ispunjavaju formalne 
uvjete iz Natječaja ne smatraju se kandidatima 
prijavljenim na Natječaj sukladno članku 21. 
Zakona, a takvoj osobi dostavlja se pisana 
obavijest u kojoj se navode razlozi zbog kojih 
se ne smatra kandidatom prijavljenim na 
Natječaj. Protiv obavijesti osoba nema pravo 
na podnošenje pravnog lijeka.
Za kandidate prijavljene na Natječaj, čije su 
prijave uredne, pravodobne i koji ispunjavaju 
formalne uvjete ovog Natječaja, provest će se 
prethodna provjera znanja i sposobnosti pu-
tem pismenog testiranja, testiranja poznavanja 
rada na računalu te intervjua. Ako kandidat 
ne pristupi prethodnoj provjeri znanja i spo-
sobnosti, smatra se da je povukao prijavu 
na Natječaj i više se ne smatra kandidatom.
Na službenoj mrežnoj stranici Općine Doma-
šinec – www.domasinec.hr, dostupan je do-
kument »Upute i obavijesti kandidatima koji 
podnose prijavu na raspisani javni natječaj za 
prijam u službu administrativnog referenta 
na neodređeno vrijeme u Jedinstveni upravni 
odjel Općine Domašinec«, u kojem su pobli-
že navedeni poslovi vezani za radno mjesto 
Administrativnog referenta, podaci o plaći 
radnog mjesta, način obavljanja prethodne 
provjere znanja i sposobnosti kandidata, pod-
ručja prethodne provjere znanja i sposobnosti 
kandidata te pravni i drugi izvori za priprema-
nje kandidata za prethodnu provjeru znanja 
i sposobnosti. Na istoj službenoj mrežnoj 
stranici i oglasnoj ploči Općine Domašinec, 
Martina Pušteka 9, Domašinec, objavit će 
se vrijeme održavanja prethodne provjere 
znanja i sposobnosti kandidata, najmanje 5 
dana prije održavanja navedene prethodne 
provjere znanja i sposobnosti.
Prijave na ovaj Natječaj podnose se u zatvo-
renoj omotnici, preporučeno poštom ili osob-
nom dostavom na adresu: Općina Domašinec, 
Povjerenstvo za provedbu javnog natječaja za 
prijam u službu administrativnog referenta 
na neodređeno vrijeme u Jedinstveni upravni 
odjel Općine Domašinec, Martina Pušteka 9, 
Domašinec, 40318 Dekanovec, s naznakom: 
»Javni natječaj za prijam u službu Admini-
strativnog referenta na neodređeno vrijeme u 
Jedinstveni upravni odjel Općine Domašinec 
– ne otvarati«, u roku od 8 dana od objave 
Natječaja u Narodnim novinama.
Nakon raspisanog Natječaja ne mora se iza-
brati kandidata, ali se u tom slučaju donosi 
odluka o poništenju Natječaja u roku iz članka 
24. stavka 4. Zakona. Odluka o poništenju 
Natječaja donosi se i u slučaju kada se na 
Natječaj ne prijavi ni jedan kandidat. O re-
zultatu Natječaja kandidati će biti obaviješteni 
u zakonskom roku.

Općina Domašinec

rata i članovima njihovih obitelji (Narodne 
novine broj 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23) i 
člankom 47. Zakona o civilnim stradalnicima 
iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 
84/21), uz pisanu prijavu na Natječaj dužan je 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
priložiti i sve potrebne dokaze dostupne na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
prilikom zapošljavanja u skladu s člankom 
48.f. Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida 
rata (Narodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 
82/01, 103/03, 148/13 i 98/19) uz pisanu 
prijavu na Natječaj dužan je, osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i 
sve potrebne dokaze o ispunjavanju uvjeta 
odredbe na koju se poziva, dokaz o priznatom 
statusu, dokaz da to pravo već nije koristio 
te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je način 
prestao radni odnos kod posljednjeg poslo-
davca (ugovor, rješenje, odluka, sporazum 
i slično), a pravo prednosti ostvaruje samo 
pod uvjetom da nema osoba koje to pravo 
ostvaruju u skladu s odredbama Zakona o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji.
Kandidat koji se poziva na pravo predno-
sti pri zapošljavanju u skladu s člankom 9. 
Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i za-
pošljavanju osoba s invaliditetom (Narodne 
novine broj 157/13, 152,/14, 39/18 i 32/20), 
uz pisanu prijavu na Natječaj dužan je, osim 
dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, pri-
ložiti i dokaz o utvrđenom statusu iz kojeg 
je vidljivo pravo na koje se kandidat poziva 
(dokazom o invaliditetu, u smislu Zakona o 
profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 
157/13, 152,/14, 39/18 i 32/20), smatraju se 
javne isprave o invaliditetu na temelju kojih 
se osoba može upisati u očevidnik zaposlenih 
osoba s invaliditetom iz članka 13. Zakona o 
profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 
157/13, 152,/14, 39/18 i 32/20)), te dokaz iz 
kojeg je vidljivo na koji je način prestao radni 
odnos kod posljednjeg poslodavca (rješenje, 
ugovor i slično).
Urednom prijavom smatra se vlastoručno 
potpisana pisana prijava koja sadrži sve po-
datke i privitke navedene u ovom Natječaju 
na hrvatskom jeziku i latiničnom pismu (do-
kumenti na drugom jeziku osim hrvatskog 
moraju biti prevedeni na hrvatski jezik te 
ovjereni kod ovlaštenog sudskog tumača za 
predmetni jezik.).
Kandidatom prijavljenim na Natječaj smatrat 
će se samo osoba koja podnese pravodobnu i 
urednu prijavu te ispunjava formalne uvjete 
iz Natječaja.
Nepotpune i nepravovremene prijave neće se 
razmatrati. Osobe koje ne podnesu pravodob-



STRANICA 8 – BROJ 35	 PETAK, 28. VELJAČE 2025.oglasne straniceNARODNE NOVINE 
SLUŽBENI LIST REPUBLIKE HRVATSKE

2016/679 Europskog parlamenta i Vijeća od 
27. travnja 2016. godine o zaštiti pojedinaca 
u vezi s obradom osobnih podataka i slobod-
nom kretanju takvih podataka te o stavljanju 
izvan snage Direktive 95/46/EZ (Opća uredba 
o zaštiti podataka).
Kandidat koji ima pravo prednosti kod za-
pošljavanja prema posebnom zakonu dužan 
se u pisanoj prijavi na Natječaj pozvati na 
to pravo i priložiti odgovarajuće isprave kao 
dokaz o statusu te druge dokaze sukladno 
posebnom zakonu kojim je uređeno to pravo, 
a ima prednost u odnosu na druge kandidate 
samo pod jednakim uvjetima.
Pod jednakim uvjetima podrazumijeva se da 
ako na kraju provedene prethodne provjere 
znanja i sposobnosti, od kandidata koji po 
rang-listi ostvare najveći i isti broj ukupnih 
bodova, prednost pri zapošljavanju ima onaj 
kandidat koji se u svojoj pisanoj prijavi po-
zvao na to pravo i to dokazao s priloženim 
dokazima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 101. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (Narodne 
novine broj 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23), 
člankom 47. Zakona o civilnim stradalnicima 
iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 
84/21), člankom 48.f. Zakona o zaštiti voj-
nih i civilnih invalida rata (Narodne novine 
broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 
76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 
i 98/19) ili člankom 9. Zakona o profesio-
nalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s 
invaliditetom (Narodne novine broj 157/13, 
152,/14, 39/18 i 32/20), dužan se je u pisanoj 
prijavi na Natječaj pozvati na to pravo, a ima 
prednost u odnosu na ostale kandidate samo 
pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 101. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (Narodne 
novine broj 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23) i 
člankom 47. Zakona o civilnim stradalnicima 
iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 
84/21), uz pisanu prijavu na Natječaj dužan je 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
priložiti i sve potrebne dokaze dostupne na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
prilikom zapošljavanja u skladu s člankom 
48.f. Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida 
rata (Narodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 
82/01, 103/03, 148/13 i 98/19) uz pisanu 
prijavu na Natječaj dužan je, osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i 
sve potrebne dokaze o ispunjavanju uvjeta 

9. izvornik uvjerenja nadležnog suda da se 
protiv kandidata ne vodi kazneni postupak, 
ne starije od šest mjeseci od dana objave Na-
tječaja u Narodnim novinama
10. izvornik vlastoručno potpisane izjave 
o nepostojanju zapreka iz članaka 15. i 16. 
Zakona (potpis nije potrebno ovjeravati))
11. dokaz o poznavanju rada na računalu – 
izvornik vlastoručno potpisane izjave o pozna-
vanju rada na računalu (potpis nije potrebno 
ovjeravati)
12. dokaz o položenom vozačkom ispitu B-ka-
tegorije (preslik vozačke dozvole)
13. dokaze o ostvarivanju prava prvenstva (akoo 
se kandidat poziva na pravo prvenstva)
14. dokaz o promjeni osobnog imena (ako je 
mijenjano u odnosu na predočene isprave).
U pisanoj prijavi na Natječaj obavezno se 
navode osobni podaci podnositelja prijave 
(ime i prezime, adresa stanovanja, OIB, datum 
i mjesto rođenja, broj telefona ili mobitela, 
e-adresa) i naziv radnog mjesta na koje se 
kandidat prijavljuje.
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.
Dopunu prijavi moguće je podnijeti zaključno 
do dana isteka natječajnog roka.
Sukladno Ustavu Republike Hrvatske hrvatski 
jezik i latinično pismo su u službenoj uporabi 
u Republici Hrvatskoj te slijedom navedenog, 
sva dokumentacija mora biti na hrvatskom 
jeziku i latiničnom pismu. Dokumenti na 
drugom jeziku osim hrvatskoga moraju biti 
prevedeni na hrvatski jezik te ovjereni kod 
ovlaštenog sudskog tumača za predmetni 
jezik.
Osobe koje su odgovarajući stupanj obrazo-
vanja stekle izvan Republike Hrvatske dužne 
su dostaviti izvornik svjedodžbe zajedno s 
prijevodom ovlaštenog sudskog tumača za 
predmetni jezik i mišljenje ili potvrdu o pri-
znatoj obrazovnoj kvalifikaciji nadležnog tijela 
ili agencije Republike Hrvatske.
Dokaz o zdravstvenoj sposobnosti kandidati 
nisu dužni priložiti pisanoj prijavi na Natječaj, 
već će biti dužni ishoditi nakon obavijesti o 
izboru, a prije donošenja rješenja o prijmu 
u službu.
Isprave za koje je navedeno da se dostavljaju 
u preslici, ne trebaju biti ovjerene, a prije 
izdavanja rješenja o prijmu, kandidat je dužan 
predočiti izvornike svih isprava.
Prijavom na Natječaj kandidati su izričito 
suglasni da se njihovi podaci prikupljaju, 
koriste i obrađuju u svrhu provedbe natje-
čajnog postupka sukladno propisima koji 
uređuju zaštitu osobnih podataka. Osobni 
podaci kandidata obradit će se isključivo u 
svrhu provedbe Natječaja sukladno Zakonu 
o provedbi Opće uredbe o zaštiti podataka 
(Narodne novine broj 42/18) i Uredbe (EU) 

i 69/17) na Natječaj se mogu ravnopravno 
prijaviti osobe obaju spolova, a izrazi koji 
se koriste u Natječaju za osobe u muškom 
rodu uporabljeni su neutralno i odnose se 
na muške i ženske osobe.
Natjecati se mogu i kandidati koji nemaju 
položen državni ispit, a koji će u slučaju prij-
ma u službu biti obvezni položiti u skladu sa 
zakonskim odredbama.
Za prijam u službu osobe koja je strani dr-
žavljanin ili osobe bez državljanstva, osim 
ispunjavanja uvjeta propisanih posebnim 
zakonom, potrebno je prethodno odobrenje 
središnjeg tijela državne uprave nadležnog 
za službeničke odnose.
Služba se zasniva na neodređeno, puno radno 
vrijeme. Probni rad traje tri mjeseca.
Za prijavu na Natječaj potrebno je priložiti 
sljedeće navedene dokumente:
1. pisanu prijavu
2. životopis
3. dokaz o državljanstvu (preslik isprave iz 
članka 29. st. 1. i 2. Zakona o hrvatskom 
državljanstvu (Narodne novine broj 53/91, 
70/91, 28/92, 113/93, 4/94, 130/11, 110/15, 
102/19, 138/21) – važeća osobna iskaznica, 
vojna iskaznica ili putovnica, a hrvatski dr-
žavljanin koji nema ni jednu od prethodno 
navedenih isprava, dokazuje hrvatsko dr-
žavljanstvo domovnicom ili elektroničkim 
zapisom iz knjige državljana)
4. dokaz o punoljetnosti (preslik osobne 
iskaznice)
5. dokaz o stupnju obrazovanja (preslik 
svjedodžbe kojom se potvrđuje ispunjavanje 
uvjeta stupnja obrazovanja (stečena stručna 
sprema) i struka određena Natječajem)
6. dokaz o potrebnom radnom iskustvu na 
odgovarajućim poslovima u trajanju od naj-
manje jedne godine (potvrda poslodavca, 
preslik ugovora o radu, preslik rješenja ili 
slično, a dokaz mora sadržavati naznaku 
stručne spreme i struke te vrstu posla koju 
je kandidat obavljao i ukupno razdoblje u 
kojem je kandidat obavljao navedene poslove), 
a koje je evidentirano u matičnoj evidenciji 
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje
7. dokaz o ukupnom radnom iskustvu – elek-
tronički zapis s podacima o radnom stažu i 
radnom odnosu evidentiranima u evidenciji 
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje 
(e-radna knjižica koja ne smije biti starija od 
dana objave Natječaja i koja sadrži podatke 
o poslodavcu, osnovi osiguranja, početku 
i prestanku osiguranja, radnom vremenu, 
stvarnoj i potrebnoj stručnoj spremi i trajanju 
staža osiguranja)
8. dokaz o položenom državnom ispitu (pre-
slik svjedodžbe o položenom državnom ispitu 
– ako kandidat ima položen državni ispit)
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ODLUKU O PONIŠTENJU 
NATJEČAJA 
za prijam u službu

I.
Poništava se javni natječaj za prijam u službu 
na neodređeno vrijeme na radno mjesto
– referent – prometni redar u Upravnom 
odjelu za komunalne djelatnosti (klasa: 112-
01/24-01/04, urbroj: 2163-2-05/1-25-9 od 24. 
siječnja 2025. godine) koji je objavljen 24. 
siječnja 2025. godine, u Narodnim novinama 
br. 12/2025, te na oglasnoj ploči i mrežnoj 
stranici Grada Buje – Buie (www.buje.hr).

II.
Protiv ove odluke nije dopušteno podnošenje 
pravnih lijekova.

III.
Ova odluka bit će objavljena u Narodnim 
novinama, na mrežnoj stranici i oglasnoj ploči 
Grada Buja – Buie, a stupa na snagu danom 
donošenja.

Grad Buje – Buie

Klasa: / Classe: 112-01/25-01/02
Urbroj: / Num.prot.: 2163-2-04/1-25-11 od 
25. II. 2025.� (1214)
Pročelnik Upravnog odjela za komunalne 
djelatnosti na temelju članka 24. stavak 5. 
Zakona o službenicima i namještenicima u 
lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samou-
pravi (Narodne novine br. 86/08, 61/11, 4/18 
i 112/19 – u nastavku teksta: ZSN), donosi

ODLUKU O PONIŠTENJU 
NATJEČAJA 
za prijam u službu

I.
Poništava se javni natječaj za prijam u službu 
na neodređeno vrijeme na radno mjesto refe-
rent – komunalni redar u Upravnom odjelu 
za komunalne djelatnosti (klasa: 112-01/25-
01/02, urbroj: 2163-2-05/1-25-1 od 5. veljače 
2025. godine) koji je objavljen 5. veljače 2025. 
godine, u Narodnim novinama, br. 19/2025, te 
na oglasnoj ploči i na mrežnoj stranici Grada 
Buja – Buie (www.buje.hr).

II.
Protiv ove odluke nije dopušteno podnošenje 
pravnih lijekova.

III.
Ova odluka bit će objavljena u Narodnim 
novinama, na mrežnoj stranici i oglasnoj ploči 
Grada Buja – Buie, a stupa na snagu danom 
donošenja.

Grad Buje – Buie

Na službenoj mrežnoj stranici Općine Doma-
šinec – www.domasinec.hr, dostupan je do-
kument »Upute i obavijesti kandidatima koji 
podnose prijavu na raspisani Javni natječaj za 
prijam u službu Referenta financijsko računo-
vodstvenih poslova na neodređeno vrijeme u 
Jedinstveni upravni odjel Općine Domašinec«, 
u kojem su detaljnije pobliže navedeni poslovi 
vezani za radno mjesto Referenta financijsko 
računovodstvenih poslova, podaci o plaći 
radnog mjesta, način obavljanja prethodne 
provjere znanja i sposobnosti kandidata, pod-
ručje prethodne provjere znanja i sposobnosti 
kandidata te pravni i drugi izvori za priprema-
nje kandidata za prethodnu provjeru znanja 
i sposobnosti. Na istoj službenoj mrežnoj 
stranici i oglasnoj ploči Općine Domašinec, 
Martina Pušteka 9, Domašinec, objavit će se 
vrijeme održavanja prethodne provjere znanja 
i sposobnosti kandidata, najmanje 5 (pet) 
dana prije održavanja navedene prethodne 
provjere znanja i sposobnosti.
Prijave na ovaj Natječaj podnose se u zatvo-
renoj omotnici, preporučeno poštom ili osob-
nom dostavom na adresu: Općina Domašinec, 
Povjerenstvo za provedbu javnog natječaja za 
prijam u službu referenta financijsko-računo-
vodstvenih poslova na neodređeno vrijeme u 
Jedinstveni upravni odjel Općine Domašinec, 
Martina Pušteka 9, Domašinec, 40318 Deka-
novec, s naznakom: »Javni natječaj za prijam u 
službu referenta financijsko-računovodstvenih 
poslova na neodređeno vrijeme u Jedinstveni 
upravni odjel Općine Domašinec – ne otva-
rati«, u roku od 8 dana od dana objave ovog 
Natječaja u Narodnim novinama.
Nakon raspisanog Natječaja ne mora se izabra-
ti, ali se u tom slučaju donosi odluka o poni-
štenju Natječaja u roku iz članka 24. stavka 4. 
Zakona. Odluka o poništenju Natječaja donosi 
se i u slučaju kada se na Natječaj ne prijavi ni 
jedan kandidat. O rezultatu Natječaja kandi-
dati će biti obaviješteni u zakonskom roku.

Općina Domašinec

Klasa:/Classe: 112-01/24-01/04
Urbroj:/Num.prot.: 2163-2-05/1-25-16 od 
11. II. 2025.� (1213)
Pročelnik Upravnog odjela za komunalne 
djelatnosti Grada Buja – Buie u postupku za-
jedničkog javnog natječaja za prijam u službu 
referenta – prometnog redara s pročelnicom 
Jedinstvenog upravnog odjela Općine Gro-
žnjan – Grisignana te pročelnicom Jedin-
stvenog upravnog odjela Općine Brtonigla 
– Verteneglio, a na temelju članka 24. stavak 
5. Zakona o službenicima i namještenicima 
u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samou-
pravi (Narodne novine br. 86/08, 61/11, 4/18 i 
112/19 – u nastavku teksta: ZSN), 11. veljače 
2025. godine donosi

odredbe na koju se poziva, dokaz o priznatom 
statusu, dokaz da to pravo već nije koristio 
te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je način 
prestao radni odnos kod posljednjeg poslo-
davca (ugovor, rješenje, odluka, sporazum 
i slično), a pravo prednosti ostvaruje samo 
pod uvjetom da nema osoba koje to pravo 
ostvaruju u skladu s odredbama Zakona o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji.
Kandidat koji se poziva na pravo predno-
sti pri zapošljavanju u skladu s člankom 9. 
Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i za-
pošljavanju osoba s invaliditetom (Narodne 
novine broj 157/13, 152,/14, 39/18 i 32/20), 
uz pisanu prijavu na Natječaj dužan je, osim 
dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, pri-
ložiti i dokaz o utvrđenom statusu iz kojeg 
je vidljivo pravo na koje se kandidat poziva 
(dokazom o invaliditetu, u smislu Zakona o 
profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 
157/13, 152,/14, 39/18 i 32/20), smatraju se 
javne isprave o invaliditetu na temelju kojih 
se osoba može upisati u očevidnik zaposlenih 
osoba s invaliditetom iz članka 13. Zakona o 
profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 
157/13, 152,/14, 39/18 i 32/20)), te dokaz iz 
kojeg je vidljivo na koji je način prestao radni 
odnos kod posljednjeg poslodavca (rješenje, 
ugovor i slično).
Urednom prijavom smatra se vlastoručno 
potpisana pisana prijava koja sadrži sve po-
datke i privitke navedene u ovom Natječaju 
na hrvatskom jeziku i latiničnom pismu (do-
kumenti na drugom jeziku osim hrvatskog 
moraju biti prevedeni na hrvatski jezik te 
ovjereni kod ovlaštenog sudskog tumača za 
predmetni jezik).
Kandidatom prijavljenim na Natječaj smatrat 
će se samo osoba koja podnese pravodobnu i 
urednu prijavu te ispunjava formalne uvjete 
iz Natječaja.
Nepotpune i nepravovremene prijave neće se 
razmatrati. Osobe koje ne podnesu pravodob-
nu i urednu prijavu ili ne ispunjavaju formalne 
uvjete iz Natječaja ne smatraju se kandidatima 
prijavljenim na Natječaj sukladno članku 21. 
Zakona, a takvoj osobi dostavlja se pisana 
obavijest u kojoj se navode razlozi zbog kojih 
se ne smatra kandidatom prijavljenim na 
Natječaj. Protiv obavijesti osoba nema pravo 
na podnošenje pravnog lijeka.
Za kandidate prijavljene na Natječaj, čije su 
prijave uredne, pravodobne i koji ispunjavaju 
formalne uvjete ovog Natječaja, provesti će 
se prethodna provjera znanja i sposobnosti 
putem pisan testiranja, testiranja poznavanja 
rada na računalu te intervjua. Ako kandi-
dat ne pristupi prethodnoj provjeri znanja i 
sposobnosti, smatra se da je povukao prijavu 
na Natječaj i više se ne smatra kandidatom.
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slodavca (ugovor, rješenje, odluka, sporazum 
i slično), a pravo prednosti ostvaruje samo 
pod uvjetom da nema osoba koje to pravo 
ostvaruju u skladu s odredbama Zakona o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
sukladno članku 48. Zakona o civilnim stra-
dalnicima iz Domovinskog rata (Narodne 
novine broj 84/21), dužan je, osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i 
sve potrebne dokaze dostupne na poveznici 
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://
branitelji.gov.hr
Osoba koja ima pravo prednosti pri zapo-
šljavanju, to pravo ostvaruje ako se u prijavi 
na natječaj pozvala na to pravo i priložila 
odgovarajuće isprave kao dokaz o statusu.
Riječi i pojmovi koji imaju rodno značenje 
korišteni u javnom natječaju odnose se jed-
nako na muški i ženski rod, bez obzira jesu li 
korišteni u muškom ili ženskom rodu.
Svi podaci koje dostave kandidati obrađivat 
će se samo u svrhu provedbe natječaja. Kan-
didati prijavom na natječaj pristaju da JVP 
Koprivnica kao voditelj obrade, prikupljene 
podatke na temelju ovog natječaja obrađuje 
samo u svrhu provedbe istog natječaja.
Prijave se podnose u roku od 8 dana od objave 
u Narodnim novinama, mrežnim stranicama 
Zavoda za zapošljavanje, tisku, oglasnoj ploči 
osnivača i JVP Koprivnica i mrežnoj stranci 
JVP Koprivnica.
Prijave se podnose na adresu: Javna vatro-
gasna postrojba Grada Koprivnice, 48000 
Koprivnica, Oružanska 1, s naznakom: »Za 
natječaj – zamjenik zapovjednika JVP«.
Smatrat će se da je prijava podnesena u roku 
ako je prije isteka roka zaprimljena u tijelo 
kojem je trebala biti predana. Ako je prijava 
upućena poštom, preporučeno ili je predana 
ovlaštenom pružatelju poštanskih usluga, 
dan predaje u poštu odnosno ovlaštenom 
pružatelju poštanskih usluga smatra se danom 
predaje tijelu kojem je upućena.
Nepotpune i nepravovremene prijave neće 
se razmatrati, o čemu se kandidatu dostavlja 
pisana obavijest na elektroničku adresu koju 
je naznačio u prijavi.
Sa kandidatima prijavljenim na javni natječaj 
i koji ispunjavaju formalne uvjete natječaja 
provesti će se intervju, o čemu će kandidati 
biti obavještenim elektroničkom poštom.
O rezultatima izbora kandidati će biti obavi-
ješteni u zakonskom roku.

Javna vatrogasna postrojba  
Grada Koprivnice

Urbroj: 2133-32-152-25 od 25. II. 2025.
� (1216)
Na temelju članaka 40. i 41. Zakona o ustano-
vama (Narodne novine br. 76/93, 29/97, 47/99, 

– uvjerenje o osobnom zvanju koje je izdala 
Hrvatska vatrogasna zajednica
– dokaz o stručnoj spremi (preslik diplome)
– važeću potvrdu ovlaštene zdravstvene 
ustanove o posebnom zdravstvenom stanju 
i psihičkoj sposobnosti za obavljanje vatro-
gasne djelatnosti
– posebno propisanu razinu tjelesne i motorič-
ke sposobnosti provodi stručno povjerenstvo 
pri Hrvatskoj vatrogasnoj zajednici, sukladno 
Pravilniku, ako ga je donio glavni vatrogasni 
zapovjednik
– dokaz o nekažnjavanju za kaznena djela iz 
stavka 1. podstavka 6. ovoga natječaja služ-
benim putem pribavlja Vatrogasna postrojba
– dokaz o najmanje pet godina iskustvu na 
poslovima vatrogasca s posebnim ovlastima 
i odgovornostima (preslik ugovora o radu, 
rješenje ili potvrda)
– uvjerenje o položenom stručnom ispitu 
za vatrogasce s posebnim ovlastima i odgo-
vornostima
– uvjerenje o osposobljavanju za rukovođenje 
na vatrogasnim intervencijama IV. razine 
rad na računalnim sustavima koji se koriste 
u vatrogastvu
– dokaz o najmanje 4 godine iskustva na nižim 
radnim mjestima iz članka 14. ili radnim mje-
stima iz članka 12. i 13. Pravilnik o klasifikaciji 
postrojbi i koeficijentima složenosti poslova te 
radnih mjesta i mjerila za utvrđivanje radnih 
mjesta vatrogasaca (preslik ugovora o radu, 
rješenja i sl)
– dokaz o obnavljanju znanja iz vatrogasne 
struke (uvjerenje, potvrda, i sl.)
– preslik vozačke dozvole.
Dokazi se podnose u presliku.
Prijavljeni kandidat dužan je prije sklapanja 
ugovora o radu na uvid dostaviti izvornike.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
u skladu s člankom 102. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovi-
ma njihovih obitelji (Narodne novine broj 
121/17, 98/19, 84/21 i 156/23) uz prijavu na 
natječaj dužan je priložiti, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta i sve potrebne 
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva 
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
u skladu člankom 48.f Zakona o zaštiti voj-
nih i civilnih invalida rata (Narodne novine 
broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 
76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 
98/19), uz prijavu na natječaj dužan je priloži-
ti, osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
i sve potrebne dokaze o ispunjavanju uvjeta 
odredbe na koju se poziva, odnosno dokaz o 
priznatom statusu, dokaz da to pravo već nije 
koristio te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je 
način prestao radni odnos kod posljednjeg po-

� (1215)
Na osnovi članka 29. stavka 7. i članka 25. 
Statuta Javne vatrogasne postrojbe Grada 
Koprivnice (klasa: 011-03/24-01/1, urbroj: 
2137-98/24-2 od 30. 12. 2024. godine), Va-
trogasno vijeće Javne vatrogasne postrojbe 
Grada Koprivnice 28. 2. 2025. godine raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za imenovanje zamjenika zapovjednika Jav-
ne vatrogasne postrojbe Grada Koprivnice, 
III. kategorije (m/ž), do kraja mandatnog 
razdoblja 2026. godine.
Uvjeti:
– hrvatsko državljanstvo
– nosi zvanje stariji niži vatrogasni časnik
– visoka stručna sprema, završen prijediplom-
ski i diplomski sveučilišni studij ili integrirani 
prijediplomski i diplomski sveučilišni studij ili 
prijediplomski stručni studij i specijalistički 
diplomski stručni studij
– zdravstvena i psihička sposobnost za obav-
ljanje vatrogasne djelatnosti što se dokazuje 
potvrdom ovlaštene zdravstvene ustanove
– ispunjava posebno propisanu razinu tjelesne 
i motoričke sposobnosti
– nekažnjavanost za kaznena djela protiv imo-
vine, opće sigurnosti ljudi i imovine te protiv 
službene dužnosti sukladno članku 51. stavak 
1. podstavak 6. i 7. Zakona o vatrogastvu
– najmanje pet godina iskustva na poslovima 
vatrogasca s posebnim ovlastima i odgovor-
nostima
– položen stručni ispit za vatrogasca s poseb-
nim ovlastima i odgovornostima
– prošao osposobljavanje za rukovođenje na 
vatrogasnim intervencijama IV. razine rad 
na računalnim sustavima koji se koriste u 
vatrogastvu
– provela najmanje četiri godine na nižim 
radnim mjestima iz članka 14. ili radnim mje-
stima iz članka 12. i 13. Pravilnik o klasifikaciji 
postrojbi i koeficijentima složenosti poslova te 
radnih mjesta i mjerila za utvrđivanje radnih 
mjesta vatrogasaca
– uredno obnavlja znanje iz vatrogasne struke 
propisano Pravilniku o klasifikaciji postrojbi 
i koeficijentima složenosti poslova te radnih 
mjesta i mjerila za utvrđivanje radnih mjesta 
vatrogasaca
– organizacijske sposobnosti i komunikacijske 
vještine potrebne za uspješno upravljanje 
JVP-om
– najmanje B-kategorija za upravljanje mo-
tornim vozilom.
Osobe koje se prijavljuj na interni natječaj 
trebaju priložiti:
– životopis
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (domov-
nica ili druga odgovarajuća isprava)
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znanstvene, nastavne i stručne djelatnosti te 
popis objavljenih radova relevantnih za izbor.
Pristupnici koji ostvaruju pravo na prednost 
prilikom zapošljavanja sukladno člancima 
101. i 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz 
Domovinskog rata i članova njihovih obitelji, 
uz prijavu na natječaj dužni su osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i sve po-
trebne dokaze dostupne na poveznici: https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/
Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvari-
vanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%20
2021.pdf.
Pristupnici koji ostvaruju pravo na prednost 
prilikom zapošljavanja sukladno članku 49. 
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovin-
skog rata, uz prijavu na natječaj dužni su osim 
dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, priloži-
ti i sve potrebne dokaze dostupne na povezni-
ci: https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20
o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20
DR.pdf.
Ako pristupnici ostvaruju pravo prednosti 
po posebnom zakonu, dužni su uz prijavu 
na natječaj pozvati se na to pravo, te priložiti 
prijavi dokaze o ispunjavaju tih uvjeta (pravo 
prednosti prilikom zapošljavanja u skladu s 
člankom 48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih 
invalida rata i 9. Zakona o profesionalnoj reha-
bilitaciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom).
Strani državljani dužni su priložiti i dokaz 
o poznavanju hrvatskog jezika (napredna 
razina).
Izrazi koji se koriste u natječaju, a imaju rod-
no značenje, koriste se neutralno i odnose 
jednako na oba spola.
Podnošenjem prijave na natječaj pristupnik 
daje privolu Sveučilištu u Rijeci, Pomorskom 
fakultetu, kao voditelju zbirke osobnih podata-
ka za prikupljanje, obradu i korištenje osobnih 
podataka navedenih u prijavi za natječaj, te 
dokumentaciji dostavljenoj kao prilog prijavi, 
a u svrhu provođenja natječajnog postupka 
i odabira kandidata u skladu s odredbama 
Uredbe EU 2016/679.
Natječajna dokumentacija neće se vraćati te će 
se sa istom postupati u skladu s odredbama 
Uredbe EU 2016/679.
Prijave na natječaj pristupnici moraju dostaviti 
u roku od 30 dana od raspisivanja ovog natje-
čaja u Narodnim novinama na elektroničku 
adresu: zaposljavanje@pfri.uniri.hr Nepotpune 
i nepravovremene prijave neće se razmatrati.
Sveučilište u Rijeci, Pomorski fakultet pridr-
žava pravo neodabira pristupnika prijavljenih 
na natječaj.

Sveučilište u Rijeci 
Pomorski fakultet

7. Nepotpune i nepravovremeno dostavljene 
prijave neće se razmatrati.
8. Prijavom na natječaj kandidat daje privolu 
za prikupljanje i obradu svojih osobnih po-
dataka navedenih u prijavi i dokumentaciji 
dostavljenoj uz prijavu, kao i objavu obavijesti 
na internetskoj stranici s imenom i prezime-
nom odabranog kandidata, isključivo u svrhu 
provedbe natječajnog postupka. Poliklinika za 
rehabilitaciju slušanja i govora SUVAG Karlo-
vac jamči da će s osobnim podacima kandi-
data postupati u skladu s Općom uredbom o 
zaštiti podataka i drugim važećim propisima 
kojim se uređuje zaštita osobnih podataka.
9. Pisane prijave s dokumentacijom o ispunja-
vanju uvjeta podnose se u zatvorenoj omotnici 
na adresu: Poliklinika SUVAG Karlovac, Alfre-
da Krupe 2, Karlovac, s naznakom: »Natječaj 
za ravnatelja – ne otvarati«.
10. Rok za podnošenje prijave je 8 dana od 
objave natječaja u Narodnim novinama.
11. Kandidati će biti obaviješteni o rezultatu 
odabira u roku od 30 dana od zaključenja 
natječaja.

Poliklinika SUVAG Karlovac

� (1218)
Sveučilište u Rijeci, Pomorski fakultet, 51000 
Rijeka, Studentska 2, raspisuje

NATJEČAJ
za zasnivanje radnog odnosa
– jednog nastavnika/nastavnice na znan-
stveno-nastavno radno mjesto docent iz 
znanstvenog područja prirodne znanosti, 
polje matematika na neodređeno vrijeme 
s punim radnim vremenom na Katedri za 
prirodne znanosti.
Pristupnici moraju ispunjavati uvjete utvr-
đene:
Zakonom o visokom obrazovanju i znan-
stvenoj djelatnosti (NN br. 119/2022) Odlu-
kom Rektorskog zbora o nužnim uvjetima 
za ocjenu nastavne i stručne djelatnosti u 
postupku izbora u znanstveno-nastavna 
zvanja, Pravilnikom o postupku izbora u 
znanstveno-nastavna, umjetničko-nastavna, 
znanstvena, nastavna i suradnička zvanja te 
na odgovarajuća radna mjesta na Sveučilištu u 
Rijeci, Statutom Sveučilišta u Rijeci i Statutom 
Sveučilišta u Rijeci, Pomorskog fakulteta.
Prijavi na natječaj pristupnici prilažu živo-
topis, dokaz o hrvatskom ili državljanstvu 
druge države, dokaz o odgovarajućoj struč-
noj spremi, odnosno akademskom stupnju 
doktora znanosti, odluku o izboru na odgo-
varajuće znanstveno-nastavno radno mje-
sto (ili prijašnje znanstveno zvanje), prikaz 

35/08, 127/19 i 151/22), članka 85. Zakona 
o zdravstvenoj zaštiti (Narodne novine br. 
100/18, 125/19, 147/20, 119/22, 156/22, 33/23 
i 36/24.), članka 22. Statuta Poliklinike za re-
habilitaciju slušanja i govora SUVAG Karlovac 
Upravno vijeće Poliklinike za rehabilitaciju 
slušanja i govora SUVAG Karlovac raspisuje

NATJEČAJ
za izbor i imenovanje ravnatelja Poliklinike 
SUVAG Karlovac.
1. Raspisuje se natječaj za imenovanje ravna-
telja Poliklinike SUVAG Karlovac, na mandat 
od četiri godine.
Uvjeti: završen preddiplomski i diplomski 
sveučilišni studij ili integrirani preddiplomski 
i diplomski sveučilišni studij te najmanje pet 
godina radnog iskustva u struci.
2. Uz vlastoručno potpisanu prijavu na natje-
čaj kandidati/kandidatkinje su dužni priložiti:
– dokaz o završenom preddiplomskom i 
diplomskom sveučilišnom studiju ili inte-
griranom preddiplomskom i diplomskom 
sveučilišnom studiju (izvornik ili ovjereni 
preslik diplome),
– životopis,
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
domovnice),
– dokaz o traženom radnom iskustvu u struci 
od najmanje pet godina (potvrde dosadašnjih 
poslodavaca o vrsti poslova i trajanju radnog 
odnosa ili preslike ugovora o radu iz kojih 
mora biti vidljivo ostvareno radno iskustvo 
u struci),
– potvrdu – elektronički zapis s podacima 
evidentiranim u Hrvatskom zavodu za miro-
vinsko osiguranje o radnom stažu i radnom 
odnosu, ne stariji od mjesec dana od dana 
objave natječaja (izvornik)
– uvjerenje nadležnog suda da se protiv pod-
nositelja prijave ne vodi kazneni postupak, 
ne starije od jednog mjeseca od dana objave 
natječaja (izvornik).
3. Na temelju Zakona o ravnopravnosti spo-
lova, na natječaj se mogu javiti osobe obaju 
spolova.
4. Poliklinika SUVAG Karlovac zadržava pravo 
moguće provjere stručnih i radnih sposobnosti 
kandidata koji ispunjavaju formalne uvjete 
natječaja, kao i poništenja natječaja.
5. Ravnatelj se imenuje na mandat od četiri 
godine, a čim istekne mandat ista osoba može, 
na temelju natječaja, ponovno biti imenovana 
za ravnatelja/ravnateljicu.
6. U prijavi se obavezno navode podaci pod-
nositelja prijave (osobno ime i prezime, da-
tum i mjesto rođenja, adresa stanovanja, broj 
telefona/mobitela, adresa elektroničke pošte)
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rani preddiplomski i diplomski sveučilišni 
studij socijalnog rada, socijalne politike, prava, 
psihologije, socijalne pedagogije, edukacijske 
rehabilitacije, logopedije, medicine, sociologi-
je, filozofije, kineziologije, pedagogije, ekono-
mije, politologije, novinarstva, javne uprave, 
informatike ili završen studij odgovarajuće 
vrste za rad na radnom mjestu odgojitelja 
predškolske djece, učitelja ili nastavnika ili 
završen studij iz polja likovne ili glazbene 
umjetnosti
– najmanje pet godina radnog iskustva s pro-
pisanom kvalifikacijom
– nepostojanje zapreka iz članka 261. st. 1. 
Zakona o socijalnoj skrbi (Narodne novine 
broj 18/22, 46/22, 119/22, 71/23 i 156/23)
– nepostojanje zapreka iz članka 39. stavka 2. 
Zakona o ustanovama (Narodne novine broj 
76/93, 29/97, 47/99 i 35/08, 127/19 i 151/22)
– hrvatsko državljanstvo.
Uz vlastoručno potpisanu prijavu na natječaj 
kandidati su dužni priložiti dokumente o 
ispunjavanju javnog natječaja u izvorniku/
elektroničkom zapisu ili ovjerenom presliku 
i to:
– životopis (uključujući kontaktne podatke), 
vlastoručno potpisan
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (domov-
nica, važeća osobna iskaznica ili putovnica)
– dokaz o stečenom akademskom zvanju i 
akademskom stupnju (diploma)
– elektronički zapis, odnosno potvrda o po-
dacima evidentiranim u matičnoj evidenciji 
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje iz 
koje su vidljivi podaci o poslodavcu, početku 
i prestanku osiguranja, stvarnoj i potrebnoj 
stručnoj spremi, radnom vremenu i trajanju 
staža osiguranja)
– dokaz o ostvarenom radnom iskustvu na 
poslovima traženog akademskog zvanja i 
akademskog stupnja (potvrda ili uvjerenje 
poslodavca ili preslike ugovora o radu)
– uvjerenje nadležnog suda da se protiv pod-
nositelja prijave ne vodi kazneni postupak, ne 
starije od 30 dana od dana objave natječaja
– izjava kandidata o nepostojanju zapreke iz 
članka 39. stavka 2. Zakona o ustanovama 
(Narodne novine broj 76/93, 29/97, 47/99 
i 35/08, 127/19 i 151/22), vlastoručno pot-
pisana.
Izrazi koji se koriste u natječaju za osobe u 
muškom rodu su neutralni i odnose se na 
muške i ženske osobe.
Kandidati koji prema posebnim propisima 
mogu ostvariti pravo prednosti pri zapošlja-
vanju, dužni su u prijavi na natječaj pozvati 
se na to pravo i uz prijavu priložiti dokaze o 
ostvarivanju prava te sve ostale dokaze ko-
jima dokazuju prednost u odnosu na ostale 

– potvrdu dosadašnjih poslodavaca o vrsti 
poslova i trajanju radnog odnosa (izvornik), 
preslik ugovora o radu, rješenja i sl. iz kojih 
mora biti vidljivo ostvareno radno iskustvo 
od najmanje 5 godina na knjižničarskim 
poslovima,
6. uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi 
kazneni postupak (izvornik ne stariji od 30 
dana od dana objave natječaja),
7. prijedlog četverogodišnjeg plana rada 
knjižnice,
8. vlastoručno potpisanu izjavu kandidata da 
je suglasan s korištenjem i obradom osobnih 
podataka u svrhu provedbe postupka nakon 
objave javnog natječaja.
Ravnatelja imenuje Općinsko vijeće Općine 
Topusko na mandat od četiri godine i može 
biti ponovno imenovan.
Prijave na natječaj s dokazima o ispunjava-
nju natječajnih uvjeta podnose se u roku od 
15 dana od objave u Narodnim novinama, 
na adresu: Općina Topusko, Općinsko vijeće, 
Komisija za izbor i imenovanja, Opatovina 
10, 44415 Topusko, s naznakom: »Natječaj 
za ravnatelja Narodne knjižnice i čitaonice 
Topusko«.
Izrazi koji se koriste u tekstu javnog natječaja 
i imaju rodno značenje, koriste se neutralno 
i odnose se jednako na muški i ženski rod.
Nepotpune i nepravovremene prijave neće 
se razmatrati.
Općina Topusko zadržava pravo poništenja 
ovog javnog natječaja.
O rezultatima javnog natječaja kandidati će 
biti obaviješteni u zakonskom roku.

Općina Topusko

Klasa: 029-03/25-02/3
Urbroj: 2158-101-02/02-25-4 od 25. II. 2025.
� (1220)
Na temelju članaka 40. i 41. Zakona o usta-
novama (Narodne novine broj 76/93, 29/97, 
47/99, 35/08, i 127/19, 151/22), članka 204. i 
205. Zakona o socijalnoj skrbi (Narodne novi-
ne broj 18/22, 46/22, 119/22, 71/23, i 156/23), 
članka 26. Statuta Centra za pružanje usluga 
u zajednici Klasje Osijek, Upravno vijeće na 
temelju Odluke donesene na sjednici održanoj 
25. veljače 2025. godine raspisuje

NATJEČAJ
za izbor i imenovanje ravnatelja/ravnate-
ljice Centra za pružanje usluga u zajednici 
Klasje Osijek.
Uvjeti:
Za ravnatelja/ravnateljicu može biti imeno-
vana osoba koja ispunjava sljedeće uvjete:
– završen specijalistički diplomski stručni ili 
diplomski sveučilišni studij odnosno integri-

Klasa: 611-02/25-01/01
Urbroj: 2176-18-01-25-2 od 25. II. 2025.
� (1219)
Na temelju članaka 40. i 41. Zakona o usta-
novama (Narodne novine broj 76/93, 29/97, 
47/99, 35/08, 127/19 i 151/22), članka 20. 
stavka 6. Zakona o knjižnicama i knjižničnoj 
djelatnosti (Narodne novine broj 17/19, 98/19 
i 114/22) i članka 31. stavka 1. podstavka 24. 
Statuta Općine Topusko (Službeni vjesnik 
broj 103/23 i 7/25), Općinsko vijeće Općine 
Topusko na 25. sjednici održanoj 25. veljače 
2025. godine raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za imenovanje ravnatelja Narodne knjižnice 
i čitaonice Topusko.
Za ravnatelja Narodne knjižnice i čitaonice 
Topusko može biti imenovana osoba koja 
ispunjava sljedeće uvjete:
– završen diplomski sveučilišni studij ili inte-
grirani preddiplomski i diplomski sveučilišni 
studij ili specijalistički diplomski stručni studij 
ili s tim izjednačen studij,
– položen stručni knjižničarski ispit,
– najmanje pet godina rada u knjižnici,
– da se odlikuje stručnim, radnim i organi-
zacijskim sposobnostima.
Iznimno, ako se na ponovljeni natječaj ne javi 
osoba koja ima propisane uvjete za ravnatelja 
javne knjižnice, može se na temelju predlo-
ženog četverogodišnjeg plana rada imenovati 
osoba koja ima završen diplomski sveučilišni 
studij ili integrirani preddiplomski i diplomski 
sveučilišni studij ili specijalistički diplomski 
stručni studij ili s tim izjednačen studij, uz 
uvjet polaganja stručnog knjižničarskog ispita 
u roku od tri godine od dana imenovanja.
U prijavi na natječaj potrebno je navesti 
osobne podatke podnositelja prijave (ime i 
prezime, adresa, broj telefona ili e-adresa), 
s tim da će se koristiti i obrađivati isključivo 
u svrhu provedbe natječajnog postupka su-
kladno propisima koji uređuju zaštitu osobnih 
podataka.
Uz pisanu prijavu na natječaj potrebno je 
priložiti:
1. životopis,
2. dokaz o hrvatskom državljanstvu – preslik 
domovnice, osobne iskaznice ili putovnice,
3. dokaz o stečenoj stručnoj spremi – preslik 
diplome,
4. dokaz o položenom stručnom knjižničar-
skom ispitu – preslik uvjerenja,
5. dokaze o traženom radnom iskustvu u 
knjižničarskoj struci:
– potvrdu Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje o podacima evidentiranim u ma-
tičnoj evidenciji (izvornik),
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godina radnog iskustva u području znanosti 
iz geologije, iskustvo rada na projektima.
Opis posla: sudjelovanje u stručnim poslovima 
vezanim za provedbu europskog projekta.
Uz pisanu prijavu na natječaj s naznakom rad-
nog mjesta koja mora sadržavati sve dokaze 
o ispunjavanju uvjeta treba priložiti:
1. životopis
2. preslika domovnice
3. dokaze o ispunjavanju propisanih uvjeta 
(preslik)
4. elektronički zapis o radnopravnom statusu 
HZMO-a (ERPS)/e-radna knjižica
5. uvjerenje o nekažnjavanju ne starije od 6 
mjeseci u izvorniku ili neovjerenoj preslici.
Prijave na natječaj podnose se s dokazima o is-
punjavanju uvjeta u roku od 8 dana od objave 
natječaja u Narodnim novinama na e-poštu: 
natjecaji@hgi-cgs.hr u jednom cjelovitom 
dokumentu u PDF-u na hrvatskom jeziku.
Sve informacije o uvjetima natječaja objavljene 
su i nalaze se na službenoj internetskoj stranici 
Hrvatskog geološkog instituta www.hgi-cgs.hr.
O rezultatima natječaja pristupnici će biti 
obaviješteni u zakonskom roku na www.
hgi-cgs.hr.

Hrvatski geološki institut 
Zagreb 

Klasa: 112-01/25-01/09
Urbroj: 2158-61-43-25-02 od 25. II. 2025.
� (1223)
Sveučilište Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku
Medicinski fakultet Osijek raspisuje

NATJEČAJ
za izbor
1. NA KATEDRI ZA PATOFIZIOLOGIJU
1.1. izbor jednog zaposlenika/zaposlenice 
na suradničko radno mjesto viši asistent iz 
znanstvenog područja biomedicine i zdrav-
stva, znanstvenog polja kliničke medicinske 
znanosti, na određeno vrijeme u nepunom 
radnom vremenu s 10% radnog vremena 
na Katedri za patofiziologiju Medicinskog 
fakulteta Osijek u sastavu Sveučilišta Josipa 
Jurja Strossmayera u Osijeku
2. NA KATEDRI ZA INTERNU MEDICINU 
I POVIJEST MEDICINE
2.1. izbor jednog zaposlenika/zaposlenice 
na suradničko radno mjesto viši asistent iz 
znanstvenog područja Biomedicine i zdrav-
stva, znanstvenog polja kliničke medicinske 
znanosti, na određeno vrijeme u nepunom 
radnom vremenu s 10% radnog vremena 
na Katedri za internu medicinu i povijest 
medicine Medicinskog fakulteta Osijek u sa-
stavu Sveučilišta Josipa Jurja Strossmayera 
u Osijeku.

više se ne smatra kandidatom prijavljenim 
na javni natječaj.
Poziv kandidatima za razgovor bit će objavljen 
na internetskoj stranici www.klasje.hr.
Prijavom na natječaj kandidat daje privolu 
Centru za pružanje usluga u zajednici Klasje 
Osijek za prikupljanje i obradu osobnih po-
dataka navedenih u prijavi te dokumentaciji 
dostavljenoj s prijavom, sukladno propisima 
koji uređuju zaštitu osobnih podataka u svrhu 
odabira kandidata te privolu na objavu infor-
macije o izabranoj osobi koja se objavljuje 
na internetskoj stranici www.klasje.hr koja 
uključuje ime i prezime odabranog kandidata 
te struku.
Ravnatelja/ravnateljicu imenuje Upravno vi-
jeće uz prethodnu suglasnost ministra Mini-
starstva rada, mirovinskog sustava, obitelji i 
socijalne politike.
Osoba imenovana za ravnatelja/ravnateljicu 
sklapa s Upravnim vijećem, a ugovor o radu 
s punim radnim vremenom, na vrijeme od 
četiri godine. Ista osoba može biti ponovno 
imenovana za ravnatelja/ravnateljicu.
Prijave kandidata podnose se u roku od 
8 dana od objave natječaja u Narodnim no-
vinama, preporučeno poštom ili osobno na 
adresu: Centar za pružanje usluga u zajednici 
Klasje Osijek, Ružina 32, 31000 Osijek u za-
tvorenoj omotnici s naznakom »Natječaj za 
ravnatelja – ne otvarati«.
Obavijest o rezultatima natječaja bit će objav-
ljena na internetskoj stranici www.klasje.hr u 
roku od 45 dana od isteka roka za podnošenje 
prijava, sukladno članku 41. st. 3. Zakona o 
ustanovama.
Upravno vijeće Centra za pružanje usluga 
u zajednici Klasje Osijek zadržava pravo ne 
odabrati nijednog kandidata i pravo poni-
štenja natječaja.

Centar za pružanje usluga 
u zajednici Klasje, Osijek

Urbroj: 539/25 od 26. 26. II. 2025.� (1222)
Hrvatski geološki institut, Zagreb, Sachsova 
2, raspisuje

NATJEČAJ
za popunu radnog mjesta:
1. Izvršitelja na radnom mjestu I. vrste – 
suradnik na projektu (geološke struke), 
na određeno vrijeme do završetka projekta 
EMODnet-Geologija 6, u punom radnom 
vremenu – 1 izvršitelj.
Pristupnici moraju zadovoljavati sljedeće 
uvjete:
Uz opće uvjete za zasnivanje radnog odnosa, 
doktorat iz područja geologije, najmanje deset 

kandidate pri zapošljavanju prema posebnom 
zakonu, samo pod jednakom uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju sukladno člankom 102., stavak 
1. – 3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i članovima njihovih obitelji 
(Narodne novine broj 121/17, 98/19, 84/21 i 
156/23), uz prijavu na natječaj dužan je osim 
dokaza o ispunjavanja traženih uvjeta iz natje-
čaja, priložiti i dokaze o ispunjavanju uvjeta 
prednosti pri zapošljavanju, prema propisu 
koji je dostupan na web-stranici Ministarstva 
hrvatskih branitelja, putem poveznice: https://
branitelji.gov.hr/zaposljavanje-443/4413
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
NG/12%20Prosinac/Zapošljavanje//Popis%20
Dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20
prednosti%20pri%20zapošljavanju.pdf.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju sukladno člankom 48. Zakona 
o civilnim stradalnicima Domovinskog rata 
(Narodne novine broj 84/21), uz prijavu na 
natječaj dužan je, osim dokaza o ispunjavanja 
traženih uvjeta iz natječaja, priložiti i dokaze 
utvrđene u članku 49. stavku 1. https://brani-
telji.gov.hr/zaposljavanje-443/4413
https://www.zakon.hr/z/2851/Zakon-o-ci-
vilnim-stradalnicima-iz-Domovinskog-rata
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
NG/12%20Prosinac/Zapošljavanje//Popis%20
Dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20
prednosti%20pri%20zapošljavanju.pdf.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
prilikom zapošljavanja sukladno člankom 48.f. 
Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata 
(Narodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 
82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), uz prijavu na 
natječaj dužan, osim dokaza o ispunjavanja 
traženih uvjeta iz natječaja, dužan je priložiti 
i rješenje ili potvrdu o priznatom statusu iz 
koje je vidljivo takvo pravo.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno člankom 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba sa invaliditetom (Narodne novine broj 
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), uz prijavu na 
natječaj, osim dokaza o ispunjavanja traženih 
uvjeta iz natječaja, dužan je priložiti dokaz o 
utvrđenom statusu osobe sa invaliditetom.
Nepotpune, nepotpisane i nepravovremene 
prijave neće se razmatrati. Urednom prijavom 
smatrat će se prijava koja sadrži sve podatke i 
priloge navedene u tekstu natječaja.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova
Kandidati koji ispunjavaju formalno-prav-
ne uvjete iz javnog natječaja, a podnijeli su 
pravovremene i potpune prijave, bit će po-
zvani na razgovor. Kandidat koji ne pristupi 
razgovoru smatra se da je povukao prijavu i 
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Natječaj, prijava će se smatrati nepotpunom 
i neće se razmatrati.
Svi kandidati natječaja bit će obaviješteni o 
rezultatima natječaja najkasnije u roku od 
15 dana od njegova dovršetka. Medicinski 
fakultet Osijek zadržava pravo obavijestiti sve 
prijavljene kandidate i elektroničkom poštom.
Dokumentacija uz prijavu na natječaj i dokazi 
o ispunjavanju uvjeta podnose se u elektronič-
kom obliku na adresu medicina@mefos.hr s 
naznakom: »Prijava na natječaj pod točkom 
____« u roku od 30 dana od objave natječaja.

Sveučilište Josipa Jurja 
Strossmayera u Osijeku 

Medicinski fakultet

Klasa: 112-02/25-01/03
Urbroj: 2144-381-01-25-2 od 26. II. 2025.
� (1226)
Na temelju članka 5. stavka 1. Pravilnika o 
radu Doma za starije osobe Raša, ravnateljica 
Doma za starije osobe Raša objavljuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijem u radni odnos na radno mjesto 
– čistač – spremač u sustavu s posebnim 
uvjetima rada – 1 izvršitelj na neodređeno 
puno radno vrijeme za rad u Domu.
Uvjeti: završeno osnovnoškolsko obrazovanje, 
te nepostojanje zapreke iz članka 261. st. 1. 
Zakona o socijalnoj skrbi.
Probni rad: 1 mjesec.
U dokumentaciji za natječaj potrebno je 
priložiti:
1. vlastoručno potpisanu zamolbu s podacima 
za kontakt (e-adresa, broj mobitela ili telefona)
2. životopis
3. važeću osobnu iskaznicu, vojnu iskaznicu 
ili putovnicu, a u slučaju da ne posjeduje ni 
jednu od navedenih isprava – domovnicu
4. svjedodžbu o završenom školovanju
5. dokaz o radnom stažu (elektronički zapis 
radne knjižice Hrvatskog zavoda za mirovin-
sko osiguranje) ne stariji od 30 dana od dana 
objave natječaja
6. uvjerenje nadležnog suda da se protiv 
kandidata/kandidatkinje ne vodi kazneni 
postupak (ne starije od 3 mjeseca od dana 
objave natječaja).
Sve informacije o uvjetima natječaja objavljene 
su i nalaze se na službenoj internetskoj stranici 
Doma za starije osobe Raša https://dom-rasa.
hr/natjecaji-za-zaposljavanje/.
Prijava na natječaj s pripadajućom doku-
mentacijom podnosi se poštom ili osobnom 
dostavom radim danom od ponedjeljka do 
petka od 8 do 15 sati na adresu: Dom za sta-
rije osobe Raša, Nikole Tesle 5, 52223 Raša, 
s naznakom: »Za natječaj – čistač/spremač 

osoba s invaliditetom (Narodne novine br. 
157/13., 152/14., 39/18. i 32/20.) pozivaju 
na pravo prednosti pri zapošljavanju, obve-
zni su u prijavi na natječaj pozvati se na to 
pravo te priložiti sve dokaze koje posebni 
propisi propisuju za ostvarivanje tog prava. 
Navedeni kandidati ostvaruju prednost pri 
zapošljavanju u odnosu na ostale kandidate, 
samo pod jednakim uvjetima. Za kandidate 
koji se u prijavi na natječaj pozivaju na pravo 
prednosti prilikom zapošljavanja prema Zako-
nu o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rada i članovima njihovih obitelji (Narodne 
novine br. 121/17., 98/19. i 84/21.) i Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(Narodne novine br. 84/21.) popis dokaza 
potreban za ostvarivanje tog prava dostupan je 
na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843 
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno članku 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine br. 
157/13., 152/14., 39/18. i 32/20.) u prijavi na 
natječaj dužni su se pozvati se na to pravo te 
priložiti sve dokaze o ispunjavanju traženih 
uvjeta, kao i dokaz o invaliditetu.
Na natječaj se pod jednakim uvjetima mogu 
prijaviti osobe obaju spolova.
Kandidatima prijavljenim na natječaj smatrat 
će se samo osoba koja podnese pravovreme-
nu i potpunu prijavu te ispunjava formalne 
uvjete natječaja.
Potpunom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u ovom 
natječaju i koja je vlastoručno potpisana od 
kandidata koji je podnio prijavu na javni 
natječaj.
Nepravovremene i nepotpune prijave neće 
se razmatrati.
Prijavom na Natječaj, kandidat daje privolu da 
se svi njegovi osobni podaci sadržani u natje-
čajnoj dokumentaciji prikupljaju i obrađuju 
u svrhu provedbe natječaja u skladu s propi-
sima koji uređuju zaštitu osobnih podataka 
posebno Uredbom (EU) 2016/679 Europskog 
parlamenta i Vijeća od 27. travnja 2016. go-
dine o zaštiti pojedinca u vezi s obradom 
osobnih podataka i o slobodnom kretanju 
takvih podataka te o stavljanju izvan snage 
Direktive 95/46/EZ (Opća uredba o zaštiti 
podataka).
Kandidati natječaja uz prijavu na natječaj 
obvezni su priložiti popunjen i potpisan Obra-
zac privole za prikupljanje i obradu osobnih 
podataka u svrhu provedbe natječaja. Obrazac 
privole objavljen je uz natječaj na mrežnoj 
stranici Medicinskog fakulteta Osijek www.
mefos.unios.hr. Bez uredno popunjenog i 
potpisanog obrasca privole uz prijavu na 

Kandidati Natječaja za izbor zaposlenika/
zaposlenice na suradničko radno mjesto višeg 
asistenta dužni su ispunjavati opće uvjete 
propisane Zakonom o radu (Narodne novine 
br. 93/14., 127/17., 98/19., 151/22. i 64/23.) te 
posebne uvjete propisane člankom 39. stavak 
7. Zakona o visokom obrazovanju i znanstve-
noj djelatnosti (Narodne novine br. 119/22.), 
člankom 123. stavkom 5. Statuta Sveučilišta 
Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku, člankom 
58. stavkom 5. Statuta Medicinskog fakulteta 
Osijek i člankom 29. Pravilnika o provedbi 
postupka izbora/reizbora na znanstveno-na-
stavna, umjetničko-nastavna, nastavna, surad-
nička i stručna radna mjesta na Sveučilištu 
Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku.
Kandidati za izbor na suradničko radno mje-
sto viši asistent (točka 1.1. i 2.1.) prijavljuju se 
na obrascu br. 5. koji je objavljen na mrežnoj 
stranici www.mefos.unios.hr.
Obrasci za prijavu nalaze se na mrežnoj stra-
nici Medicinskog fakulteta Osijek, www.mefos.
unios.hr (dokumenti – izbor nastavnika i 
suradnika – obrasci za izbore u zvanja).
Na obrascu za prijavu na natječaj obvezno je 
naznačiti točku iz natječaja i radno mjesto na 
koje se kandidat prijavljuje.
Kandidati natječaja za izbor na suradničko 
radno mjesto višeg asistenta koji ispunjavaju 
formalne uvjete natječaja i koji su uz prijavu 
na natječaj priložili obvezujuću dokumen-
taciju, moraju pristupiti razgovoru/intervju 
pred Povjerenstvom radi dodatne provjere 
znanja i motivacije, a o mjestu i vremenu 
održavanja razgovora/intervjua, bit će oba-
viješteni elektroničkom poštom Medicinskog 
fakulteta Osijek.
Sve informacije o tijeku postupka izbora bit 
će objavljene na mrežnoj stranici www.mefos.
unios.hr Medicinskog fakulteta Osijek www.
mefos.unios.hr. Za kandidate koji ne pristu-
pe razgovoru/intervjuu pred Povjerenstvom 
smatra se da su povukli prijavu na natječaj i 
neće se smatrati kandidatima natječaja.
Za kandidate natječaja koji su strani državlja-
ni potrebno je priložiti dokaz o poznavanju 
hrvatskog jezika u skladu sa Zajedničkim 
europskim referentnim okvirom za jezike 
napredno znanje (C2).
Kandidati koji se na temelju posebnih pro-
pisa – Zakon o hrvatskim braniteljima iz 
Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (Narodne novine br. 121/17., 98/19. 
i 84/21.), članka 48. Zakona o civilnim stra-
dalnicima iz Domovinskog rada (Narodne 
novine br. 84/21.) i članak 48.f. Zakona o 
zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Narod-
ne novine br. 33/92., 57/92., 77/92., 27/93., 
58/93., 2/94., 76/94., 108/95., 108/96., 82/01., 
103/03., 148/13. i 98/19.), članak 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
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Klasa: 112-07/25-01/1
Urbroj: 2171-381-01-25-1 od 26. II. 2025.
� (1230)
Na temelju članka 24. Temeljnog kolektivnog 
ugovora za zaposlenike u javnim službama 
(NN broj 29/24) ravnateljica Doma za starije 
osobe »Domenico Pergolis« Rovinj – Casa 
per anziani »Domenico Pergolis« Rovigno, 
raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
1. zdravstveni djelatnik u sustavu socijalne 
skrbi – medicinska sestra/medicinski tehničar 
(2 izvršitelj/ica), na neodređeno vrijeme, puno 
radno vrijeme, uz probni rad od 2 mjeseca
2. zdravstveni djelatnik u sustavu socijalne 
skrbi – medicinska sestra/medicinski teh-
ničar (2 izvršitelj/ica), na određeno vrijeme 
(zamjena za bolovanje), puno radno vrijeme, 
uz probni rad od 2 mjeseca
3. njegovatelj/ica (4 izvršitelja/ice) na ne-
određeno vrijeme, puno radno vrijeme, uz 
probni rad od 1 mjesec.
4. njegovatelj/ica (2 izvršitelja/ice) na odre-
đeno vrijeme, puno radno vrijeme, uz probni 
rad od 1 mjesec
Sve informacije o uvjetima natječaja objav-
ljene su i nalaze se na službenoj internetskoj 
stranici Doma za starije osobe »Domenico 
Pergolis« Rovinj – Casa per anziani »Dome-
nico Pergolis« Rovigno https://dom-dpergolis.
hr/objave/natjecaji/.
Natječaj je objavljen 28. 2. 2025. u Narodnim 
novinama, preko Hrvatskog zavoda za zapo-
šljavanje, web-stranici Doma i na oglasnim 
pločama Doma.
Rok za podnošenje prijava je 8 dana od objave 
natječaja u Narodnom novinama odnosno 
do popunjenja.

Dom za starije osobe 
»Domenico Pergolis«Rovinj 

 Casa per anziani 
»Domenico Pergolis« Rovinj

Klasa: 112-02/25-0006/0002
Urbroj: 2181/1-18-25-0001 od 21. II. 2025.
� (1231)
Na temelju članka 17. i članka 19. Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne 
novine broj 86/08, 61/11, 4/18 i 112/19 – u 
daljnjem tekstu: ZSN), pročelnica Upravnog 
odjela za upravljanje nepokretnom imovi-
nom, izgradnju i imovinskopravne poslove 
Splitsko-dalmatinske županije raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam službenika u službu na neodređeno 
vrijeme u Upravni odjel za upravljanje nepo-

komunikacije) te cjelokupnom znanstveno-
stručnim opusom koji objedinjuje tematski 
pristup istraživanja hrvatskoga nacionalnog 
i kulturnog identiteta u suodnosu s temama 
i metodama komunikacijske znanosti.
Za točku 2: pristupniku čiji je predmet interesa 
usmjeren istraživanju stanovništva Hrvatske, s 
naglaskom na prostorno-demografske odred-
nice prirodne dinamike i revitalizacijskih 
obrazaca Hrvatske.
Pristupnici koji se na temelju posebnih pro-
pisa pozivaju na pravo prednosti prilikom 
zapošljavanja, obvezni su u prijavi na natječaj, 
pozvati se na to pravo te priložiti sve dokaze 
koje posebni propisi propisuju za ostvarivanje 
tog prava. Takvi pristupnici ostvaruju prednost 
prilikom zapošljavanja u odnosu na ostale 
pristupnike pod jednakim uvjetima. 
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
prilikom zapošljavanja u skladu sa Zakonom o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskoga rata 
i članovima njihovih obitelji (NN br. 121/17, 
98/19, 84/21) dužni su priložiti dokumenta-
ciju o ispunjavanju uvjeta. (članak 103. link 
– https://www.zakon.hr/z/973/Zakon-o-hr-
vatskim-braniteljima-iz-Domovinskog-rata-
i-%C4%8Dlanovima-njihovih-obitelji 
https://branitelji.gov.hr/userdocsimages/
ng/12%20prosinac/zapo%C5%A1ljavanje/
popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20
prava%20pri%20zapo%C5%A0ljavanju.pdf –. 
Dokazi koji se prilažu:
Za točke 1. i 2.: vlastoručno potpisana zamolba 
(navesti: ime i prezime, nadnevak i mjesto 
rođenja, adresa stanovanja, broj telefona/
mobitela, e-adresa); vlastoručno potpisan 
životopis; dokaz o državljanstvu, a stranac 
dokaz o poznavanju hrvatskoga jezika (razina 
C1); preslici svih diploma i dokazi o ispunjava-
nju uvjeta i prednosti, vlastoručno potpisano 
izvješće o dosadašnjem znanstvenom, nastav-
nom i stručnom radu; popis radova u PDF-u; 
radovi relevantni za izbor u elektroničkom 
obliku; preslike prethodnih izbora na radno 
mjesto, potvrda HZMO-a o radnom stažu i 
potvrda o nekažnjavanju. 
Napomena:
Fakultet hrvatskih studija koristit će i dalje 
obrađivati podatke u svrhu provedbe natje-
čajnoga postupka sukladno propisima koji 
uređuju zaštitu osobnih podataka. Natječajna 
dokumentacija, odnosno podatci o pristu-
pnicima čuvaju se šest mjeseci od završetka 
natječaja, a u slučaju sudskoga ili sličnog po-
stupka do završetka toga postupka. Nakon 
isteka roka čuvanja dokumentacija se uništava, 
s tim da svaki pristupnik nakon isteka roka 
čuvanja može preuzeti svoju dokumentaciju. 
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni u zakonskom roku.

Sveučilište u Zagrebu 
Fakultet hrvatskih studija

– ne otvarati« u roku od 8 dana od objave 
natječaja u Narodnim novinama, odnosno 
do popunjavanja radnog mjesta.
Na javni natječaj mogu se javiti osobe obaju 
spolova. O rezultatima natječaja kandidati 
prijavljeni na natječaj će biti obaviješteni 
putem web-stranice Doma za starije osobe 
Raša https://dom-rasa.hr/natjecaji-za-zapo-
sljavanje/.

Dom za starije osobe Raša

Klasa: 100-01/24-2/0002
Urbroj: 380-1/1-24-0003 od 24. II. 2025.
� (1227)
Na temelju članka 32. stavka 1., točke 12. 
Statuta Fakulteta hrvatskih studija, Fakul-
tet hrvatskih studija Sveučilišta u Zagrebu 
raspisuje

NATJEČAJ
radi izbora jednoga:
1. nastavnika na slobodno znanstveno-na-
stavno radno mjesto docenta (m/ž) u znan-
stvenom području društvenih znanosti, 
znanstveno polje komunikacijske znanosti, za 
rad na Odsjeku za komunikologiju Fakulteta 
hrvatskih studija, na neodređeno vrijeme, u 
punom radnom vremenu;
2. suradnika na slobodno suradničko radno 
mjesto asistenta (m/ž) u znanstvenom po-
dručju društvenih znanosti, polju demografija, 
za rad na Odsjeku za demografiju i hrvatsko 
iseljeništvo Fakulteta hrvatskih studija Sveu-
čilišta u Zagrebu, na određeno radno vrijeme 
od šest godina, u punom radnom vremenu. 
Uvjeti:
Pristupnici za točke 1. – 2. moraju ispunjavati 
uvjete iz Zakona o znanstvenoj djelatnosti i 
visokom obrazovanju (Narodne novine broj 
119/22) te Statutom Sveučilišta u Zagrebu i 
Fakulteta hrvatskih studija. 
Prijavni rok je 30 dana od objave u Narodnim 
novinama. Na prijavi navesti: ime i prezime, 
»Za natječaj – veljača 2025.« i točka za koju 
se prijavljuje na e-adresu: dekanov.ured@fhs.
hr. Nepravodobne i nepotpune zamolbe ne 
će se razmatrati. O rezultatima pristupnici 
bit će obaviješteni na e-adresu koju naznače 
u zamolbi. Na natječaj mogu se ravnoprav-
no javiti osobe obaju spolova. Prijavom na 
natječaj pristupnik je suglasan da Fakultet 
hrvatskih studija može prikupljati, koristiti i 
dalje obrađivati njegove podatke u provedbi 
natječajnoga postupka. 
Prednost će se dati pristupniku
Za točku 1: pristupniku sa stečenim dok-
toratom znanosti i napisanim znanstvenim 
i stručnim radovima u polju komunikacij-
skih znanosti (medijske i interkulturalne 
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pod brojem 1) odnosno tri godine za radno 
mjesto pod brojem 2) i to a + b:
a) elektronički zapis ili potvrdu o podacima 
evidentiranim u matičnoj evidenciji Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje, a koji izme-
đu ostalih podataka, mora sadržavati i podatke 
o poslodavcu, osnovi osiguranja, početku 
i prestanku osiguranja, radnom vremenu, 
stvarnoj i potrebnoj stručnoj spremi, općini 
rada-prebivališta te trajanju staža osiguranja;
b) dokaz o postojanju radnog iskustva iz kojeg 
se nedvojbeno može utvrditi radno iskustvo 
na poslovima odgovarajuće stručne spreme 
i struke od najmanje jedne godine za radno 
mjesto pod brojem 1) odnosno tri godine za 
radno mjesto pod brojem 2) (potvrda poslo-
davca, ugovor o radu, rješenje o rasporedu ili 
slično) koji sadrži vrstu poslova, potreban 
stupanj stručne spreme i razdoblje u kojem 
je kandidat obavljao navedene poslove, a koje 
radno iskustvo je evidentirano u elektronič-
kom zapisu/potvrdi o podacima evidentiranim 
u matičnoj evidenciji HZMO-a;
6) uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi 
kazneni postupak ili da nije pravomoćno 
osuđen za kaznena djela iz članka 15. ZSN-a 
(ne starije od 6 mjeseci na dan isteka roka za 
podnošenje prijava);
7) vlastoručno potpisanu izjavu da ne postoje 
zapreke iz članaka 15. i 16. ZSN-a (ne treba
ovjeravati);
8) vlastoručno potpisanu izjavu o poznavanju 
rada na računalu (ne treba ovjeravati);
9) presliku svjedodžbe o položenom državnom 
ispitu (ako kandidat ima položen državni 
ispit).
Ako kandidat uz prijavu priloži dokumente u 
kojima osobni podaci nisu istovjetni, dužan je 
dostaviti i dokaz o njihovoj promjeni (preslik 
vjenčanog ili rodnog lista).
Ako se kandidat prijavljuje na oba radna 
mjesta potrebno je dostaviti prijavu sa svim 
traženim prilozima za svako pojedino radno 
mjesto.
Osobni podaci kandidata obradit će se isklju-
čivo za potrebe provedbe Natječaja sukladno 
Zakona o provedbi Opće uredbe o zaštiti po-
dataka (Narodne novine broj 42/18) i Uredbi 
(EU) 2016/679.
Na temelju članka 12. Ustava Republike Hr-
vatske (Narodne novine broj 56/90, 135/97, 
08/98, 113/00, 124/00, 28/01, 41/01, 55/01, 
76/10, 85/10 i 5/14), u Republici Hrvatskoj u 
službenoj je uporabi hrvatski jezik i latinično 
pismo. Slijedom navedenog, sva dokumentaci-
ja mora biti na hrvatskom jeziku i latiničnom 
pismu. U protivnom se prijava neće smatrati 
urednom.
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema posebnom zakonu, dužni 

Izrazi koji se koriste u Natječaju, a imaju rod-
no značenje, odnose se jednako na muški i 
ženski rod.
Za kandidate prijavljene na Natječaj koji is-
punjavaju formalne uvjete Natječaja provest 
će se prethodna provjera znanja i sposobnosti 
pisanim testiranjem i intervjuom. Ako kan-
didat ne pristupi prethodnoj provjeri znanja 
i sposobnosti smatra se da je povukao prijavu 
na Natječaj.
Na web-stranici Splitsko-dalmatinske žu-
panije (www.dalmacija.hr) naveden je opis 
poslova i podaci o plaći radnog mjesta koje 
se popunjava, način obavljanja prethodne 
provjere znanja i sposobnosti kandidata i iz 
kojeg područja, te pravni i drugi izvori za 
pripremanje kandidata za tu provjeru.
Povjerenstvo za provedbu Natječaja utvrdit 
će listu kandidata koji ispunjavaju formalne 
uvjete iz Natječaja te će na istoj web-stranici i 
oglasnoj ploči Splitsko-dalmatinske županije 
objaviti vrijeme održavanja prethodne provje-
re znanja i sposobnosti kandidata, najmanje 
5 dana prije održavanja provjere.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz 
Natječaja, ne smatra se kandidatom prijav-
ljenim na Natječaj, te joj se dostavlja pisana 
obavijest u kojoj se navodi zbog kojih razloga 
se ne smatra kandidatom prijavljenim na 
Natječaj.
Urednom prijavom se smatra prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u Na-
tječaju.
Obrazac prijave može se preuzeti na web-
stranici Splitsko-dalmatinske županije (www.
dalmacija.hr) koji će biti objavljen uz tekst 
Natječaja. U prijavi na Natječaj potrebno je 
navesti osobne podatke podnositelja prijave 
(ime i prezime, adresa prebivališta/boravi-
šta, broj telefona, e-adresa), naziv Upravnog 
odjela, radnog mjesta i mjesta rada na koje 
se prijavljuje.
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.
Uz prijavu na Natječaj kandidati trebaju pri-
ložiti:
1) životopis;
2) dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
važeće osobne iskaznice);
3) dokaz o stručnoj spremi (preslik diplome);
4) rješenje o priznavanju inozemne obrazovne 
kvalifikacije (ako je kvalifikacija odnosno 
stručna sprema i struka stečena u inozemstvu, 
potrebno je priložiti rješenje o priznavanju 
inozemne obrazovne kvalifikacije izdane od 
ovlaštene institucije u RH);
5) dokaz o ukupnom radnom iskustvu i o 
radnom iskustvu na odgovarajućim poslovima 
(poslovima visoke stručne spreme) u trajanju 
od najmanje jedne godine za radno mjesto 

kretnom imovinom, izgradnju i imovinsko-
pravne poslove Splitsko-dalmatinske županije:
1) Odsjek za nekretnine i pravne poslove, na 
radno mjesto:
– viši stručni suradnik za nepokretnu imo-
vinu – 1 izvršitelj (mjesto rada: Split)
Opći uvjeti za prijam u službu su:
– punoljetnost,
– hrvatsko državljanstvo,
– zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta.
Potrebno stručno znanje:
Sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni 
integrirani prijediplomski i diplomski studij 
ili stručni diplomski studij pravne struke, 
najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima, položen državni 
ispit te poznavanje rada na računalu.
2) Odsjek za imovinskopravne poslove, na 
radno mjesto:
– savjetnik – 1 izvršitelj (mjesto rada: Sinj)
Opći uvjeti za prijam u službu su:
– punoljetnost,
– hrvatsko državljanstvo,
– zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta.
Potrebno stručno znanje:
Sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni 
integrirani prijediplomski i diplomski studij 
ili stručni diplomski studij pravne struke, 
najmanje tri godine radnog iskustva na od-
govarajućim poslovima, položen državni ispit 
te poznavanje rada na računalu.
U službu se može primiti i rasporediti osoba 
koja ima potrebno radno iskustvo, a nema po-
ložen državni ispit, pod uvjetom da isti položi 
u roku od godine dana od prijma u službu.
Služba se zasniva na neodređeno vrijeme uz 
obvezni probni rad od 3 mjeseca sukladno 
članku 26. stavku 2. ZSN-a.
Pod radnim iskustvom na odgovarajućim 
poslovima podrazumijeva se radno iskustvo 
ostvareno u službi u upravnim tijelima jedi-
nica lokalne ili područne (regionalne) samo-
uprave, u državnoj ili javnoj službi, u radnom 
odnosu kod privatnog poslodavca, vrijeme 
samostalnog obavljanja profesionalne djelat-
nosti te radno iskustvo ostvareno obavljanjem 
poslova u međunarodnim organizacijama na 
poslovima navedenog stupnja obrazovanja 
(stručne spreme) i struke.
U službu ne mogu biti primljene osobe za 
koje postoje zapreke iz članka 15. i članka 
16. ZSN-a.
Sukladno članku 13. stavku 3. Zakona o rav-
nopravnosti spolova (Narodne novine broj 
82/08 i 69/17), na javni natječaj (u daljnjem 
tekstu: Natječaj) mogu se prijaviti osobe obaju 
spolova.
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Za kandidate prijavljene na Natječaj koji is-
punjavaju formalne uvjete Natječaja provest 
će se prethodna provjera znanja i sposobnosti 
putem pisanog testiranja i intervjua. Ako kan-
didat ne pristupi prethodnoj provjeri znanja i 
sposobnosti smatra se da je povukao prijavu 
na Natječaj.
Na web stranici Splitsko-dalmatinske županije 
(www.dalmacija.hr) naveden je opis poslova i 
podaci o plaći radnog mjesta koje se popunja-
va, način obavljanja prethodne provjere znanja 
i sposobnosti kandidata i iz kojeg područja, te 
pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata 
za tu provjeru.
Povjerenstvo za provedbu Natječaja utvrdit 
će listu kandidata koji ispunjavaju formalne 
uvjete iz Natječaja te će na istoj web stranici i 
oglasnoj ploči Splitsko-dalmatinske županije 
objaviti vrijeme održavanja prethodne provje-
re znanja i sposobnosti kandidata, najmanje 
5 dana prije održavanja provjere.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz 
Natječaja, ne smatra se kandidatom prijav-
ljenim na Natječaj, te joj se dostavlja pisana 
obavijest u kojoj se navodi zbog kojih razloga 
se ne smatra kandidatom prijavljenim na 
Natječaj.
Urednom prijavom se smatra prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u Na-
tječaju.
Obrazac prijave može se preuzeti na web stra-
nici Splitsko-dalmatinske županije (www.
dalmacija.hr) koji će biti objavljen uz tekst 
Natječaja. U prijavi na Natječaj potrebno je 
navesti osobne podatke podnositelja prijave 
(ime i prezime, adresa prebivališta/boravi-
šta, broj telefona, e-adresa), naziv Upravnog 
odjela, radnog mjesta i mjesta rada na koje 
se prijavljuje.
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.
Uz prijavu na Natječaj kandidati trebaju pri-
ložiti:
1) životopis; 
2) dokaz o hrvatskom državljanstvu (presliku 
važeće osobne iskaznice);
3) dokaz o stručnoj spremi (presliku diplome);
4) rješenje o priznavanju inozemne obrazovne 
kvalifikacije (ako je kvalifikacija odnosno 
stručna sprema i struka stečena u inozemstvu, 
potrebno je priložiti rješenje o priznavanju 
inozemne obrazovne kvalifikacije koje je iz-
dala ovlaštena institucija u RH);
5) dokaz o ukupnom radnom iskustvu i o 
radnom iskustvu na odgovarajućim poslo-
vima (poslovima visoke stručne spreme) u 
trajanju od najmanje osam godina, od čega 
najmanje četiri na najsloženijim poslovima 
iz odgovarajućeg područja i to a + b : 

novine broj 86/08, 61/11, 4/18 i 112/19 – u 
daljnjem tekstu: ZSN), pročelnica Upravnog 
odjela za upravljanje nepokretnom imovinom, 
izgradnju i imovinskopravne poslove Split-
sko-dalmatinske županije raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam službenika u službu na neodređeno 
vrijeme u Upravni odjel za upravljanje nepo-
kretnom imovinom, izgradnju i imovinsko-
pravne poslove Splitsko-dalmatinske županije, 
Odsjek za izgradnju, na radno mjesto:
– viši savjetnik – specijalist za izgradnju – 1 
izvršitelj (mjesto rada: Split)
Opći uvjeti za prijam u službu su:
– punoljetnost,
– hrvatsko državljanstvo,
– zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta.
Potrebno stručno znanje: 
Sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni 
integrirani prijediplomski i diplomski studij 
ili stručni diplomski studij građevinske ili 
arhitektonske struke, najmanje osam godina 
radnog iskustva na odgovarajućim poslovima, 
od čega najmanje četiri na najsloženijim po-
slovima iz odgovarajućeg područja, položen 
državni ispit, sudjelovanje u izradi i provedbi 
propisa, strategija i drugih akata te poznavanje 
rada na računalu.
U službu se može primiti i rasporediti osoba 
koja ima potrebno radno iskustvo, a nema po-
ložen državni ispit, pod uvjetom da ga položi 
u roku od godine dana od prijma u službu. 
Služba se zasniva na neodređeno vrijeme uz 
obvezni probni rad od tri mjeseca sukladno 
članku 26. stavku 2. ZSN-a.
Pod radnim iskustvom na odgovarajućim 
poslovima podrazumijeva se radno iskustvo 
ostvareno u službi u upravnim tijelima jedi-
nica lokalne ili područne (regionalne) samo-
uprave, u državnoj ili javnoj službi, u radnom 
odnosu kod privatnog poslodavca, vrijeme 
samostalnog obavljanja profesionalne djelat-
nosti te radno iskustvo ostvareno obavljanjem 
poslova u međunarodnim organizacijama na 
poslovima navedenog stupnja obrazovanja 
(stručne spreme) i struke.
U službu ne mogu biti primljene osobe za 
koje postoje zapreke iz članka 15. i članka 
16. ZSN-a.
Sukladno članku 13. stavku 3. Zakona o ravno-
pravnosti spolova (Narodne novine broj 82/08 
i 69/17), na javni natječaj ( u daljnjem tekstu: 
Natječaj) mogu se prijaviti osobe oba spola.
Izrazi koji se koriste u Natječaju, a imaju rod-
no značenje, odnose se jednako na muški i 
ženski rod.

su u prijavi na Natječaj pozvati se na to pravo, 
te priložiti sve dokaze o ispunjavanju traženih 
uvjeta i sve dokaze kojima ostvaruju pravo 
prednosti pri zapošljavanju, u kojem slučaju 
imaju prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima.
Na temelju članka 101.-103. Zakona o hr-
vatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji (Narodne no-
vine broj 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23) i 
članka 49. Zakona o civilnim stradalnicima 
iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 
84/21), kandidati koji se pozivaju na pravo 
prednosti dužni su dostaviti sve dokaze iz 
citiranih odredbi Zakona. Dokazi potrebni 
za ostvarivanje prava prednosti pri zapošlja-
vanju objavljeni su na internetskoj stranici 
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://
branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno članku 48.f Zakona 
o zaštiti civilnih i vojnih invalida rata (Na-
rodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 
94/01, 103/03, 148/13 i 98/19), uz prijavu na 
Natječaj dužni su, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta priložiti i rješenje, odnosno 
potvrdu iz koje je vidljivo takvo pravo, do-
kaz da su nezaposleni te dokaz iz kojega je 
vidljivo na koji je način prestao radni odnos 
kod posljednjeg poslodavca (rješenje, ugovor, 
sporazum i sl.).
Kandidati koji se pozivaju na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom (Narodne 
novine broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) uz 
prijavu na Natječaj, dužni su osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta priložiti i dokaz 
o utvrđenom statusu osobe s invaliditetom te 
dokaz iz kojega je vidljivo na koji je način pre-
stao radni odnos kod posljednjeg poslodavca 
(rješenje, ugovor, sporazum i sl.).
Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti kandidat 
dostavlja prije donošenja rješenja o prijmu.
Prijave na Natječaj s dokazima o ispunjavanju 
uvjeta podnose se u roku od 8 dana od objave 
u Narodnim novinama, na adresu:
Splitsko-dalmatinska županija, Vukovarska 
1, 21000 Split (»Za Natječaj«)
O rezultatima Natječaja kandidati će biti oba-
viješteni u zakonskom roku.

Splitsko-dalmatinska županija

Klasa: 112-02/25-0006/0001
Urbroj: 2181/1-18-25-0001 od 21. II. 2025.
� (1232)
Na temelju članka 17. i članka 19. Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne 
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JAVNI NATJEČAJ
za prijam u službu u upravna tijela Osječko-ba-
ranjske županije
– prijam u službu se obavlja na neodređeno 
vrijeme uz obvezni probni rad od tri mjeseca.
Opći uvjeti za prijam u službu su:
– punoljetnost
– hrvatsko državljanstvo
– zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Posebni uvjeti za prijam u službu za radna 
mjesta:
1. UPRAVNI ODJEL ZA IMOVINSKOPRAV-
NE POSLOVE 
na radno mjesto:
– viši savjetnik za naknadu oduzete imovine 
– 1 izvršitelj (mjesto rada: Osijek)
– sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni 
integrirani prijediplomski i diplomski studij ili 
stručni diplomski studij prava ili javne uprave,
– najmanje 4 godine radnog iskustva na od-
govarajućim poslovima,
– poznavanje rada na računalu,
– položen državni ispit II. razine
2. UPRAVNI ODJEL ZA GOSPODARSTVO 
na radno mjesto:
– viši stručni suradnik za gospodarstvo – 1 
izvršitelj (mjesto rada: Osijek)
– sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni 
integrirani prijediplomski i diplomski studij 
ili stručni diplomski studij ekonomije, prava, 
javne uprave ili agroekonomike,
– najmanje 1 godina radnog iskustva na od-
govarajućim poslovima,
– poznavanje rada na računalu,
– položen državni ispit II. razine.
Na javni natječaj mogu se prijaviti osobe 
obaju spolova.
Osoba koja ima potrebno radno iskustvo na 
odgovarajućim poslovima, a nema položen 
državni ispit može se primiti u službu pod 
uvjetom da ispit položi u roku od godine dana 
od prijma u službu.
Poznavanje rada na računalu u smislu ovoga 
javnog natječaja dokazuje se odgovarajućom 
javnom ispravom, stručnom provjerom, diplo-
mom, svjedodžbom, potvrdom poslodavca ili 
izjavom. Pod stručnom provjerom u smislu 
natječaja smatra se i prijašnji rad na poslovima 
za čije obavljanje je utvrđen navedeni uvjet.
U službu ne može biti primljen kandidat za 
čiji prijam postoje zapreke iz članaka 15. i 16. 
Zakona o službenicima i namještenicima u lo-
kalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi.
Prijava na javni natječaj mora sadržavati po-
datke o podnositelju prijave (ime i prezime, 
adresa, e-adresa te broj telefona), naziv radnog 
mjesta, mjesta rada i upravnog odjela na koje 

Na temelju članka 101. – 103. Zakona o hr-
vatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji (Narodne no-
vine broj 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23) i 
članka 49. Zakona o civilnim stradalnicima 
iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 
84/21), kandidati koji se pozivaju na pravo 
prednosti dužni su dostaviti sve dokaze iz 
citiranih odredbi Zakona. Dokazi potrebni 
za ostvarivanje prava prednosti pri zapošlja-
vanju objavljeni su na internetskoj stranici 
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://
branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno članku 48.f Zakona 
o zaštiti civilnih i vojnih invalida rata (Na-
rodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 
94/01, 103/03, 148/13 i 98/19), uz prijavu na 
Natječaj dužni su, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta priložiti i rješenje, odnosno 
potvrdu iz koje je vidljivo takvo pravo, do-
kaz da su nezaposleni te dokaz iz kojega je 
vidljivo na koji je način prestao radni odnos 
kod posljednjeg poslodavca (rješenje, ugovor, 
sporazum i sl.).
Kandidati koji se pozivaju na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom (Narodne 
novine broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) uz 
prijavu na Natječaj, dužni su osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta priložiti i dokaz 
o utvrđenom statusu osobe s invaliditetom te 
dokaz iz kojega je vidljivo na koji je način pre-
stao radni odnos kod posljednjeg poslodavca 
(rješenje, ugovor, sporazum i sl.). 
Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti kandidat 
dostavlja prije donošenja rješenja o prijmu. 
Prijave na Natječaj s dokazima o ispunjava-
nju uvjeta podnose se u roku od 8 dana od 
objave u Narodnim novinama, na adresu:  
Splitsko-dalmatinska županija, Vukovarska 
1, 21000 Split (»Za Natječaj«). 
O rezultatima Natječaja kandidati će biti oba-
viješteni u zakonskom roku.

Splitsko-dalmatinska županija

Klasa: 112-02/25-01/3
Urbroj: 2158-15/05-25-1 od 26. II. 2025.
� (1233)
Na temelju članka 19. stavak 1. Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne 
novine broj 86/08., 61/11., 4/18. i 112/19.), 
pročelnici upravnih tijela Osječko-baranjske 
županije raspisuju

a)	elektronički zapis ili potvrdu o podacima 
evidentiranim u matičnoj evidenciji Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje, a koji izme-
đu ostalih podataka, mora sadržavati i podatke 
o poslodavcu, osnovi osiguranja, početku 
i prestanku osiguranja, radnom vremenu, 
stvarnoj i potrebnoj stručnoj spremi, općini 
rada-prebivališta te trajanju staža osiguranja;
b) dokaz o postojanju radnog iskustva iz kojeg 
se nedvojbeno može utvrditi radno iskustvo  
na poslovima odgovarajuće stručne spreme 
i struke od najmanje osam godina od čega 
najmanje četiri na najsloženijim poslovima iz 
odgovarajućeg područja (potvrda poslodavca, 
ugovor o radu, rješenje o rasporedu ili slično) 
koji sadrži vrstu poslova, potreban stupanj 
stručne spreme i razdoblje u kojem je kandidat 
obavljao navedene poslove, a koje radno isku-
stvo je evidentirano u elektroničkom zapisu/
potvrdi o podacima evidentiranim u matičnoj 
evidenciji HZMO-a;  
6) uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi 
kazneni postupak ili da nije pravomoćno 
osuđen za kaznena djela iz članka 15. ZSN-a 
(ne starije od 6 mjeseci na dan isteka roka za 
podnošenje prijava);
7) vlastoručno potpisanu izjavu da ne postoje 
zapreke iz članka 15. i 16. ZSN-a (ne treba
ovjeravati);
8) vlastoručno potpisanu izjavu o poznavanju 
rada na računalu (ne treba ovjeravati);
9) presliku svjedodžbe o položenom državnom 
ispitu (ako kandidat ima položen  državni 
ispit).
Ukoliko kandidat uz prijavu priloži doku-
mente u kojima osobni podaci nisu istovjetni, 
dužan je dostaviti i dokaz o njihovoj promjeni 
(presliku vjenčanog ili rodnog lista).
Osobni podaci kandidata obradit će se isklju-
čivo za potrebe provedbe Natječaja sukladno 
Zakona o provedbi Opće uredbe o zaštiti po-
dataka (Narodne novine broj 42/18) i Uredbi 
(EU) 2016/679.
Na temelju članka 12. Ustava Republike Hr-
vatske (Narodne novine broj 56/90, 135/97, 
08/98, 113/00, 124/00, 28/01, 41/01, 55/01, 
76/10, 85/10 i 5/14), u Republici Hrvatskoj u 
službenoj je uporabi hrvatski jezik i latinično 
pismo. Slijedom navedenog, sva dokumentaci-
ja mora biti na hrvatskom jeziku i latiničnom 
pismu. U protivnom se prijava neće smatrati 
urednom.
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema posebnom zakonu, dužni 
su u prijavi na Natječaj pozvati se na to pravo, 
te priložiti sve dokaze o ispunjavanju traženih 
uvjeta i sve dokaze kojima ostvaruju pravo 
prednosti pri zapošljavanju, u kojem slučaju 
imaju prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima.
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na javni natječaj (nepravodobne prijave) neće 
se razmatrati niti će podnositelji nepotpunih 
prijava biti pozvani na dopunu prijave. Osobe 
koje podnesu nepravodobne ili nepotpune pri-
jave na javni natječaj ili ne ispunjavaju uvjete 
javnog natječaja, ne smatraju se kandidatima 
prijavljenim na javni natječaj, o čemu im se 
dostavlja pisana obavijest.
Postupak javnog natječaja obuhvaća obveznu 
provjeru znanja i sposobnosti kandidata pu-
tem pisanog testiranja i intervjua.
Na internetskoj stranici Osječko-baranjske 
županije (www.obz.hr) dostupan je opis po-
slova te podaci o plaći radnog mjesta koje 
se popunjava, kao i podaci o prethodnoj 
provjeri znanja i sposobnosti kandidata te 
ostale informacije o natječajnom postupku. 
Na navedenoj internetskoj stranici te na 
oglasnoj ploči Osječko-baranjske županije 
u Osijeku, Županijska 4, bit će objavljeno 
vrijeme održavanja prethodne provjere znanja 
i sposobnosti kandidata najmanje pet dana 
prije održavanja provjere.
Kandidati koji ostvare pravo na pristup pret-
hodnoj provjeri znanja i sposobnosti bit će o 
tome obaviješteni elektroničkom poštom na 
e-adresu koju su naveli u prijavi.
Prijave na javni natječaj podnose se na adresu: 
Osječko-baranjska županija, Upravni odjel 
za zajedničke poslove, Osijek, Županijska 4, 
u roku od 8 dana od objave javnog natječaja 
u Narodnim novinama poštom ili osobnom 
dostavom na navedenu adresu (u pisarnicu).
Prijave se podnose u zatvorenim omotnicama 
s naznakom »za natječaj« te nazivom radnog 
mjesta, mjesta rada i upravnog odjela na koje 
se podnositelj prijave prijavljuje. Za svako 
radno mjesto podnosi se zasebna prijava u 
zasebnoj omotnici.
O rezultatima javnog natječaja kandidati će 
biti obaviješteni u zakonskom roku.
Nakon raspisanog javnog natječaja ne mora 
se izabrati, ali se u tom slučaju donosi odluka 
o poništenju javnog natječaja protiv koje nije 
dopušteno podnošenje pravnih lijekova. Odlu-
ka se dostavlja svim kandidatima prijavljenim 
na javni natječaj.
Sukladno odredbama Zakona o provedbi Opće 
uredbe o zaštiti podataka (Narodne novine 
broj 42/18.) i Uredbe (EU) 2016/679, doku-
menti dostavljeni na Javni natječaj poslani 
su slobodnom voljom osoba koje podnose 
prijavu na javni natječaj te se smatra da su 
dale privolu za obradu osobnih podataka. 
Podaci će se obrađivati isključivo u svrhu 
provedbe javnog natječaja.
Izrazi koji se koriste u javnom natječaju za 
osobe u muškom rodu su neutralni i odnose 
se na muške i ženske osobe.

Osječko-baranjska županija

toga prava, dužan je uz prijavu na javni natje-
čaj priložiti sve dokaze o ispunjavanju traženih 
uvjeta, kao i svu propisanu dokumentaciju 
prema posebnom propisu.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
prilikom zapošljavanja u skladu s člankom 
101. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i članovima njihovih obitelji 
(Narodne novine broj 121/17., 98/19., 84/21. i 
156/23.) uz prijavu na javni natječaj dužan je 
priložiti, osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta i sve potrebne dokaze dostupne na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju u skladu s člankom 48.f 
Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata 
(Narodne novine broj 33/92., 57/92., 77/92., 
27/93., 58/93., 02/94., 76/94., 108/95., 108/96., 
82/01., 103/03., 148/13. i 98/19.), uz prijavu 
na javni natječaj, dužan je osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, u prijavi na 
javni natječaj pozvati se na to pravo i priložiti 
odgovarajuće isprave kao dokaz o statusu, kao 
i druge dokaze sukladno posebnom zakonu 
kojim je uređeno to pravo.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 47. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(Narodne novine broj 84/21.), uz prijavu na 
javni natječaj dužan je, osim dokaza o ispu-
njavanju traženih uvjeta, priložiti i rješenje 
ili potvrdu o priznatom pravu. Poveznica za 
stranicu Ministarstva branitelja na kojoj su 
navedeni dokazi potrebni za ostvarivanje pra-
va prednosti pri zapošljavanju prema Zakonu 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata je: https://branitelji.gov.hr/zaposljava-
nje-843/843.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 
157/13., 152/14., 39/18. i 32/20.) uz prijavu 
na javni natječaj dužan je, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i dokaz 
o utvrđenom statusu osobe s invaliditetom te 
dokaz o prestanku radnog odnosa kod posljed-
njeg poslodavca (ugovor, rješenje, odluka i sl.).
Kandidat koji se poziva na pravo predno-
sti pri zapošljavanju u skladu s člankom 22. 
Ustavnog zakona o pravima nacionalnih ma-
njina (Narodne novine broj 155/02., 47/10., 
80/10. i 93/11.) uz prijavu na javni natječaj, 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
nije dužan dokazivati svoj status pripadnika 
nacionalne manjine.
Urednom prijavom smatra se prijava koja sa-
drži sve podatke i priloge navedene u javnom 
natječaju. Neuredne prijave i prijave podnese-
ne nakon proteka roka za podnošenje prijava 

se prijava odnosi, datum prijave i vlastoručni 
potpis podnositelja prijave.
Uz prijavu na javni natječaj potrebno je pri-
ložiti:
– životopis,
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
važeće osobne iskaznice, vojne iskaznice ili 
putovnice, odnosno domovnice),
– dokaz o odgovarajućoj struci i stupnju 
stručne spreme (preslik diplome ili druge 
javne isprave),
– dokaz o radnom iskustvu na odgovarajućim 
poslovima i to:
1. preslik elektroničkog zapisa ili potvrde o 
podacima evidentiranim u bazi podataka 
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje, 
koja sadržava podatke o poslodavcu, osnovi 
osiguranja, početku i prestanku osiguranja, 
radnom vremenu, stvarnoj i potrebnoj struč-
noj spremi te trajanju staža osiguranja i
2. preslik potvrde poslodavca o traženom 
radnom iskustvu, ili rješenja o rasporedu, 
ili ugovora o radu ili drugog odgovarajućeg 
dokaza koji mora sadržavati vrstu obavljanih 
poslova, potrebnu stručnu spremu i razdoblje 
u kojem su poslovi obavljani
– preslik isprave o položenom državnom is-
pitu ako kandidat ima položen državni ispit,
– presliku uvjerenja nadležnog suda da se 
protiv podnositelja prijave ne vodi kazneni 
postupak (ne starije od 6 mjeseci),
– dokaz o poznavanju rada na računalu (od-
govarajuća javna isprava, stručna provjera, 
diploma, svjedodžba, potvrda poslodavca 
ili izjava),
– vlastoručno potpisanu izjavu, u izvorniku, 
o nepostojanju zapreka za prijam u službu 
iz članaka 15. i 16. Zakona o službenicima i 
namještenicima u lokalnoj i područnoj (re-
gionalnoj) samoupravi.
Kandidati su obvezni u natječajnoj dokumen-
taciji navesti elektroničku adresu (e-pošta) na 
koju će im biti poslana obavijest o ostvariva-
nju prava na pristupanje prethodnoj provjeri 
znanja i sposobnosti pisanim testiranjem i 
intervjuom.
Preslike dokumenata nije potrebno ovjeravati, 
uz obvezu predočenja izvornika preslikanih 
dokumenata na zahtjev. Dokaz o zdravstvenoj 
sposobnosti za obavljanje poslova radnog 
mjesta na koje se prima i izvornike preslika-
nih dokumenata dužan je dostaviti izabrani 
kandidat prije donošenja rješenja o prijmu.
Kandidat koji, prema posebnim propisima, 
ostvaruje pravo prednosti pri zapošljavanju 
dužan je u prijavi na javni natječaj pozvati se 
na to pravo i ima prednost u odnosu na ostale 
kandidate samo pod jednakim uvjetima. Da 
bi ostvario pravo prednosti pri zapošljavanju, 
kandidat koji ispunjava uvjete za ostvarivanje 
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uvjeta priložiti i dokaz o utvrđenom statusu 
osobe s invaliditetom.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
prilikom zapošljavanja u skladu s odredbom 
članka 48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih 
invalida rata (Narodne novine br. 33/92, 57/92, 
77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 
108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19) uz 
prijavu na javni natječaj dužan je osim do-
kaza o ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti 
i rješenje odnosno potvrdu iz koje je vidljivo 
navedeno pravo.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 48. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(Narodne novine br. 84/21) uz prijavu na javni 
natječaj dužan je, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, priložiti i dokaze o ostvari-
vanju prava prednosti pri zapošljavanju iz 
članka 49. rečenog zakona koji su navedeni na 
stranicama Ministarstva hrvatskih branitelja 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Osobne podatke kandidata prikupljene pod-
nošenjem ponude za javni natječaj za prijam 
u radni odnos Hrvatski zavod za zdravstveno 
osiguranje će obrađivati u svrhu odabira kan-
didata na natječaju za prijam u radni odnos, 
a radi sklapanja ugovora o radu s odabranim 
kandidatima.
Prikupljeni podaci kandidata koji su pristupili 
ovom javnom natječaju čuvat će se u roku od 
5 godina od isteka godine u kojoj je postupak 
završen, sukladno općem aktu Hrvatskog 
zavoda za zdravstveno osiguranje o obradi i 
čuvanju arhivskog gradiva.
Hrvatski zavod za zdravstveno osiguranje će 
osobne podatke kandidata prikupljene ovim 
Javnim natječajem obrađivati isključivo u 
skladu s odredbama ovog Javnog natječaja, te 
ih neće prenositi drugim fizičkim ili pravnim 
osobama, osim u slučaju onih kandidata s 
kojima će sklopiti ugovor o radu, a čije je 
podatke nakon sklapanja ugovora o radu, 
sukladno pravnim obvezama koje kao poslo-
davac ima, dužan prenositi drugim tijelima 
javne vlasti u svrhu prijave na mirovinsko 
osiguranje, zdravstveno osiguranje i sl.
Podnošenjem ponude za javni natječaj za 
prijam u radni odnos na temelju ovog javnog 
natječaja podrazumijeva se da su kandidati 
upoznati sa svrhom i pravnim na temelju 
obrade njihovih osobnih podataka, a više o 
svojim pravima u vezi obrade osobnih poda-
taka mogu pročitati u »Izjavi o privatnosti« 
objavljenoj na službenoj mrežnoj stranici 
Hrvatskog zavoda za zdravstveno osiguranje 
https://hzzo.hr/izjava-o-privatnosti.
Dokumentacija se dostavlja u fotokopiji, a 
prije izbora, odnosno sklapanja ugovora o 
radu izabrani kandidat je obvezan predočiti 
originalnu dokumentaciju.

– 5 godina radnog iskustva u struci
– odobrenje za rad nadležne komore.
Radni odnos se zasniva na neodređeno od-
nosno određeno vrijeme (u punom ili ne-
punom radnom vremenu) uz poseban uvjet 
probnog rada.
Osim navedenih uvjeta za navedeno radno 
mjesto uvjet je poznavanje rada na računalu.
Ponudu na javni natječaj imaju pravo dostaviti 
osobe obaju spolova.
U ponudi na javni natječaj potrebno je navesti 
osobne podatke (ime i prezime, datum i mje-
sto rođenja, adresu stanovanja, broj telefona, 
e-adresu) te priložiti:
– životopis,
– dokaz o državljanstvu (domovnica, osobna 
iskaznica, putovnica ili vojna iskaznica)
– dokaz o odgovarajućem stupnju obrazovanja 
(diploma).
Kandidati koji su stručnu spremu stekli u 
inozemstvu trebaju priložiti i rješenje o no-
strifikaciji, odnosno priznavanju inozemne 
kvalifikacije iz kojega je vidljivo koji je to 
stupanj obrazovanja i razina obrazovanja i s 
kojim je stupnjem odnosno razinom obrazo-
vanja to u Republici Hrvatskoj izjednačeno
– elektronički zapis podataka Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje o radno-
pravnom statusu i
– odobrenje za rad nadležne komore.
Radnim iskustvom u struci podrazumijeva se 
radno iskustvo ostvareno u javnoj službi ili 
izvan javne službe na poslovima odgovarajuće 
struke i stupnja obrazovanja.
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema posebnim propisima 
dužni su u prijavi na javni natječaj pozvati 
se na to pravo i priložiti svu propisanu doku-
mentaciju prema posebnom zakonu te imaju 
prednost u odnosu na ostale kandidate pod 
jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 102. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (Narodne 
novine br. 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23) uz 
prijavu na javni natječaj dužan je, osim do-
kaza o ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti 
i dokaze o ostvarivanju prava prednosti pri 
zapošljavanju iz članka 103. rečenog zakona, 
koji su navedeni na stranicama Ministarstva 
hrvatskih branitelja https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti u 
skladu s člankom 9. Zakona o profesionalnoj 
rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invali-
ditetom (Narodne novine br. 157/13, 152/14, 
39/18 i 32/20), uz prijavu na javni natječaj 
dužan je osim dokaza o ispunjavanju traženih 

Klasa: 100-01/25-01/2
Urbroj: 251-58-10207-25. od 26. II. 2025.
� (1234)
Fakultetsko vijeće Sveučilišta u Zagrebu, Pri-
rodoslovno-matematičkog fakulteta (dalje u 
tekstu: PMF), na temelju članka 32. stavka 
1. točke 19. i 73. Statuta Fakulteta raspisuje

NATJEČAJ
za izbor na znanstveno-nastavno radno mje-
sto I. vrste
– docent iz područja prirodnih znanosti, 
polje geografija, grana fizička geografija, uz 
uvjet probnog rada u trajanju šest mjeseci, 
na neodređeno vrijeme, u punom radnom 
vremenu, u Zavodu za fizičku geografiju na 
PMF-u, Geografskom odsjeku – 1 izvršitelj.
Ponude s dokazima o ispunjavanju uvje-
ta iz natječaja dostavljaju se isključivo na 
e-adresu: https://posao.pmf.hr/opening-
login?openingUUID=30b9e349-6c55-4e1a-
af64-92b9a1e41f97.
Sve informacije o uvjetima natječaja objavljene 
su i nalaze se na službenoj internetskoj stranici 
Prirodoslovno-matematičkog fakulteta www.
pmf.unizg.hr/natjecaji.
Rok za podnošenje prijava na natječaj je 
30 dana od objave natječaja u Narodnim 
novinama.
Rezultati natječajnog postupka objavit će se 
na službenoj internetskoj stranici PMF-a: 
www.pmf.unizg.hr (Natječaji).

Prirodoslovno-matematički fakultet 
Sveučilišta u Zagrebu

Klasa: 110-01/14-01/7
Urbroj: 338-01-05-08-25-344 od 25. II. 2025.
� (1235)
Hrvatski zavod za zdravstveno osiguranje, 
Direkcija, Margaretska 3, Zagreb, na osnovi 
odluke ravnatelja Hrvatskog zavoda za zdrav-
stveno osiguranje o potrebi zasnivanja radnog 
odnosa objavljuje se

PONOVLJENI JAVNI NATJEČAJ
za prijam u radni odnos
PODRUČNA USTROJSTVENA JEDINICA 
DUBROVNIK u Dubrovniku
1. doktor medicine (radno mjesto I. vrste), 
jedan izvršitelj
PODRUČNA USTROJSTVENA JEDINICA 
KRAPINA u Krapini
2. doktor medicine (radno mjesto I. vrste), 
jedan izvršitelj.
Stručni uvjeti za radno mjesto doktor me-
dicine:
– integrirani preddiplomski i diplomski sve-
učilišni studij medicine
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liditetom, te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji 
je način prestao radni odnos kod posljednjeg 
poslodavca (rješenje, ugovor, sporazum i sl.).
Kandidati/kandidatkinje koji ostvaruju pra-
vo prednosti pri zapošljavanju na temelju 
članka 48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih 
invalida rata (Narodne novine broj 33/92, 
77/92, 86/92-pročišćeni tekst, 27/93, 58/93, 
2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 94/01, 
103/03, 148/13 i 98/19), dokazuju to rješenjem 
ili potvrdom o priznatom statusu iz koje je 
vidljivo to pravo, potvrdom o nezaposlenosti 
Hrvatskog zavoda za zapošljavanje izdanom u 
vrijeme javnog natječaja, te dokaz iz kojeg je 
vidljivo na koji je način prestao radni odnos 
kod posljednjeg poslodavca (rješenje, ugovor, 
sporazum i sl.).
Za kandidate/kandidatkinje prijavljene na 
natječaj koji ispunjavaju formalne uvjete 
natječaja, provest će se prethodna provjera 
znanja i sposobnosti pisanim testiranjem i 
intervjuom.
Ako pozvani kandidat/kandidatkinja ne pri-
stupi testiranju i/ili intervjuu, smatrat će se 
da je povukao/povukla prijavu na natječaj.
Na mrežnoj stranici Primorsko-goranske žu-
panije: www.pgz.hr, objavit će se opis poslova 
i podaci o plaći radnog mjesta koje se popu-
njava, način i vrijeme obavljanja prethodne 
provjere znanja i sposobnosti kandidata/kan-
didatkinja, područje provjere te pravni i drugi 
izvori za pripremanje kandidata/kandidatkinja 
za tu provjeru.
Na istoj mrežnoj stranici te na oglasnoj ploči 
Upravnog odjela za upravljanje imovinom i 
imovinskopravne poslove Primorsko-goran-
ske županije na adresi u Rijeci, Slogin kula 
2, objavit će se vrijeme održavanja provjere 
znanja i sposobnosti kandidata/kandidatkinja, 
najmanje 5 dana prije održavanja provjere.
Izabrani kandidat/kandidatkinja pozvat će 
se da u primjerenom roku, a prije donošenja 
rješenja o prijmu, dostavi uvjerenje o zdrav-
stvenoj sposobnosti za obavljanje poslova 
radnog mjesta i uvjerenje nadležnog suda da 
se protiv njega ne vodi kazneni postupak, a 
u slučaju nedostavljanja traženih isprava u 
ostavljenom roku, smatrat će se da je osoba 
odustala od prijma u službu.
U pisanoj prijavi na jvni natječaj potrebno 
je navesti:
– osobne podatke (ime i prezime, OIB, adresa 
stanovanja, broj telefona, odnosno mobitela, 
po mogućnosti e-adresa),
– naziv radnog mjesta za koje se podnosi 
prijava.
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.
Kandidati/kandidatkinje obvezni su uz prijavu 
priložiti:
– životopis;
– dokaz o hrvatskom državljanstvu;
– dokaz o ispunjavanju uvjeta stupnja obra-
zovanja i struke, a kandidati koji su stručnu 

nazivom ili akademskim stupnjem utvrđenim 
Zakonom o akademskom i stručnom nazivu 
i akademskom stupnju (Narodne novine broj 
123/23).
Osim navedenih posebnih uvjeta, kandidati/
kandidatkinje moraju ispunjavati i opće uvjete 
za prijam u službu utvrđene člankom 12. 
Zakona o službenicima i namještenicima u 
lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samou-
pravi (punoljetnost, hrvatsko državljanstvo, 
zdravstvena sposobnost za obavljanje poslova 
radnog mjesta na koje se osoba prima), a za 
njihov prijam u službu ne smiju postojati 
zapreke iz članaka 15. i 16. istog zakona.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Natjecati se mogu i kandidati/kandidatkinje 
koji nemaju položen državni ispit, uz obvezu 
da kandidat/kandidatkinja koji bude primljen 
u službu, ispit položi u zakonskom roku.
Ako kandidat/kandidatkinja ostvaruje pravo 
na prednost pri zapošljavanju prema poseb-
nom zakonu, dužan/dužna je u prijavi na 
natječaj pozvati se na to pravo, te priložiti 
sve dokaze o ispunjavanju traženih uvjeta, u 
kojem slučaju imaju prednost u odnosu na 
ostale kandidate/kandidatkinje samo pod 
jednakim uvjetima.
Kandidati/kandidatkinje koji se pozivaju na 
pravo prednosti prilikom zapošljavanja u 
skladu s člankom 101. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji (Narodne novine broj 121/17, 
98/19, 84/21 i 156/23), uz prijavu na javni 
natječaj dužni su, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, priložiti i dokaze o ostvariva-
nju prava prednosti prilikom zapošljavanja iz 
članka 103. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji, navedenim na stranicama Ministar-
stva hrvatskih branitelja: https://branitelji.
gov.hr/zaposljavanje-u-drzavnoj-sluzbi/843.
Kandidati/kandidatkinje koji se pozivaju na 
pravo prednosti pri zapošljavanju u skladu s 
člankom 47. Zakona o civilnim stradalnicima 
iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 
84/21), uz prijavu na javni natječaj dužni su, 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
priložiti i dokaze o ostvarivanju prava predno-
sti prilikom zapošljavanja iz članka 49. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata, navedenim na stranicama Ministarstva 
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-u-drzavnoj-sluzbi/843.
Kandidati/kandidatkinje koji ostvaruju pravo 
prednosti pri zapošljavanju na temelju članka 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom (Narodne 
novine broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) 
dokazuju to odgovarajućom javnom ispravom 
o invaliditetu na temelju koje se osoba može 
upisati u očevidnik zaposlenih osoba s inva-

Nepotpune i nepravodobno podnesene po-
nude neće se razmatrati.
Kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete 
natječaja bit će pozvani na testiranje (raz-
govor i/ili pisana provjera znanja i drugih 
sposobnosti kandidata).
O rezultatima izbora kandidati će biti obavi-
ješteni javnom objavom imena i prezimena 
izabranog kandidata na mrežnoj stranici 
Hrvatskog zavoda za zdravstveno osiguranje.
Ponuda na javni natječaj dostavlja se nepo-
sredno ili poštom u roku od 8 dana od objave 
javnog natječaja u Narodnim novinama.
Ponuda za radno mjesto u Područnoj ustroj-
stvenoj jedinici Dubrovnik dostavlja se na 
adresu: Hrvatski zavod za zdravstveno osigu-
ranje, Područna ustrojstvena jedinica Dubrov-
nik, Bana Josipa Jelačića 2, 20000 Dubrovnik.
Ponuda za radno mjesto u Područnoj ustroj-
stvenoj jedinici Krapina dostavlja se na adresu: 
Hrvatski zavod za zdravstveno osiguranje, 
Područna ustrojstvena jedinica Krapina, Ivana 
Rendića 7, 49000 Krapina.

Hrvatski zavod za 
zdravstveno osiguranje

Klasa: 112-02/25-01/6
Urbroj: 2170-06-01/3-25-2 od 25. II. 2025.
� (1236)
Pročelnik Upravnog odjela za upravljanje 
imovinom i imovinskopravne poslove Primor-
sko-goranske županije, na temelju odredbe 
članaka 17. i 19. Zakona o službenicima i 
namještenicima u lokalnoj i područnoj (re-
gionalnoj) samoupravi (Narodne novine broj 
86/08, 61/11, 4/18, 96/18 i 112/19) raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u službu u Upravni odjel za upravlja-
nje imovinom i imovinskopravne poslove Pri-
morsko-goranske županije, na radno mjesto:
– savjetnik/savjetnica za proračun II – 1 
izvršitelj/izvršiteljica na neodređeno vrijeme 
uz obvezni probni rad od tri mjeseca.
Posebni uvjeti:
– sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni 
integrirani prijediplomski i diplomski studij 
ili stručni diplomski studij ekonomske struke
– najmanje 3 godine radnog iskustva na od-
govarajućim poslovima
– položen državni ispit
– rad na računalu.
Akademski naziv ili stručni naziv ili akadem-
ski stupanj stečen prema propisima koji su 
bili na snazi prije stupanja na snagu Zakona 
o visokom obrazovanju i znanstvenoj djelat-
nosti (Narodne novine broj 119/22), u smislu 
prava koja iz toga proizlaze, izjednačen je 
s odgovarajućim akademskim ili stručnim 
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Pristupnici koji se pozivaju na pravo prednosti 
prilikom zapošljavanja sukladno posebnim 
propisima dužni su se u prijavi na natječaj 
pozvati na to pravo te imaju prednost u od-
nosu na ostale kandidate samo pod jednakim 
uvjetima utvrđenim natječajem, a na temelju 
uredne, potpune i pravovremene prijave na 
natječaj (https://gov.hr/moja-uprava/hrvatski-
branitelji/zaposljavanje/prednost-pri-zapo-
sljavanju/403).
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova. 
Radni odnos se zasniva uz obvezni probni rad.
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadržava sve podatke i priloge navedene u 
javnom natječaju.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz 
javnog natječaja, ne smatra se kandidatom 
prijavljenim na javni natječaj.

Arhitektonski fakultet 
Sveučilišta u Zagrebu

Klasa: 112-01/25-02/53
Urbroj: 238/04-94-02/02-25-1 od 26. II. 
2025.� (1238)
Na temelju članka 34. Statuta Centra za re-
habilitaciju Stančić (dalje u tekstu: Centar), 
u vezi s člankom 21. Pravilnika o unutarnjem 
ustroju i sistematizaciji poslova Centra, rav-
nateljica Centra objavljuje

NATJEČAJ
za zasnivanje radnog odnosa u Centru za 
rehabilitaciju Stančić, na radna mjesta
– njegovatelj – 2 izvršitelja/ice, na neodre-
đeno, puno radno vrijeme.
Uvjeti:
1. osnovnoškolsko obrazovanje + tečaj za 
njegovatelja
2. nepostojanje zapreke iz članka 261. stavka 
1. Zakona o socijalnoj skrbi.
Kandidati/kinje su dužni priložiti:
1. zamolbu
2. životopis
3. dokaz o položenom tečaju za njegovatelja
4. preslik domovnice
5. preslik rodnog lista
6. uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi 
kazneni postupak (ne starije od 1 mjeseca)
7. dokaz o radnom stažu (e-radna knjižica 
ne starija od 1 mjeseca).
Na natječaj se mogu ravnopravno javiti osobe 
obaju spolova.
Priložene isprave dostavljaju se u neovjerenom 
presliku uz obvezu izabranog kandidata/kan-
didatkinje da nakon izbora dostavi izvornike.
Priložena natječajna dokumentacija se ne 
vraća.

O rezultatima javnog natječaja kandidati/
kandidatkinje će biti obaviješteni u zakon-
skom roku.

Primorsko-goranska županija

Klasa: 112-01/25-03/02
Urbroj: 251-63-02-02-25-2 od 26. II. 2025.
� (1237)
Arhitektonski fakultet Sveučilišta u Zagrebu 
raspisuje

NATJEČAJ
za radno mjesto jednog nastavnika umjet-
ničko-nastavnog radnog mjesta docent u 
umjetničkom području arhitektura, polje ar-
hitektonsko projektiranje (umjetnički dio) na 
kolegijima Crtanje I, II, Plastično oblikovanje 
I, II u Kabinetu za crtanje i plastično oblikova-
nje na Katedri za arhitektonsko projektiranje, 
u punom radnom vremenu na neodređeno 
vrijeme.
Uvjeti:
Predloženici moraju imati završenu odgova-
rajuću visoku stručnu spremu, te ispunjavati 
uvjete Zakona o visokom obrazovanju i znan-
stvenoj djelatnosti.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta na-
tječaja dostavljaju se elektroničkim putem 
na adresu: natjecaj@arhitekt.hr u roku od 
30 dana od objave u NN-u.
Rezultati natječaja će biti objavljeni na mrež-
nim stranicama Fakulteta.
Opći uvjeti:
Uz prijavu kandidati su dužni (u izvorniku 
ili neovjerenom presliku) priložiti: životopis, 
dokaz o državljanstvu (osobna iskaznica, pu-
tovnica, vojna iskaznica ili domovnica), dokaz 
o završenom školovanju, uvjerenje da se protiv 
kandidata ne vodi kazneni postupak (ne starije 
od 6 mjeseci), dokaz o ukupnom radnom 
iskustvu, ne stariji od 3 mjeseca: elektronički 
zapis (e-radna knjižica). Ako kandidat uz 
prijavu priloži dokumente u kojima osobni 
podaci nisu istovjetni, dužan je dostaviti i 
dokaz o njihovoj promjeni (preslik izvoda iz 
matice vjenčanih i sl.).
Pristupnici koji se prijavljuju za umjetnič-
ko-nastavna radna mjesta dužni su priložiti 
portfolio.
Podnošenjem prijave na natječaj, pristupnici 
natječaja su izričito suglasni da Arhitektonski 
fakultet Sveučilišta u Zagrebu kao voditelj 
zbirke osobnih podataka može prikupljati, 
koristiti i dalje obrađivati podatke u svrhu 
provedbe natječajnog postupka sukladno 
odredbama Zakona o zaštiti osobnih poda-
taka (NN br.106/12 – pročišćen tekst) i Opće 
Uredbe EU 2016/679.

spremu stekli u inozemstvu trebaju priložiti 
rješenje o nostrifikaciji, odnosno priznavanju 
inozemne kvalifikacije iz kojega je vidljivo koji 
je to stupanj i razina obrazovanja i s kojim je 
stupnjem, odnosno razinom obrazovanja to 
u Republici Hrvatskoj izjednačeno;
– dokaz o radnom stažu (elektronički zapis 
ili potvrdu o podacima evidentiranim u bazi 
podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje koji mora sadržavati podatke o: 
poslodavcu, osnovi osiguranja, početku i pre-
stanku osiguranja, radnom vremenu, stvarnoj 
i potrebnoj stručnoj spremi te trajanju staža 
osiguranja);
– dokaz o traženom radnom iskustvu od naj-
manje 3 godine ostvarenom na odgovarajućim 
poslovima, koji sadrži vrstu poslova koju je 
kandidat obavljao, vrstu stručne spreme tih 
poslova i razdoblje u kojem je obavljao te 
poslove (potvrda dosadašnjih poslodavaca o 
vrsti poslova i trajanju radnog odnosa, preslik 
ugovora o radu, rješenja i sl. iz kojih mora 
biti vidljivo ostvareno radno iskustvo na po-
slovima tražene stručne spreme i struke), a 
koje je evidentirano u elektroničkom zapisu 
ili potvrdi Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje;
– dokaz o promjeni osobnog imena, ako je 
ono mijenjano u odnosu na isprave koje se 
prilažu uz prijavu (vjenčani ili rodni list i sl.)
– ako kandidati/kandidatkinje imaju položen 
državni ispit dužni su dostaviti dokaz o po-
loženom državnom ispitu (preslik uvjerenja 
odnosno svjedodžbe)
– kandidati/kandidatkinje kojima je prestala 
služba u nekom od upravnih tijela jedinica 
lokalne i područne (regionalne) samouprave, 
dužni su dostaviti i vlastoručno potpisanu 
izjavu da ne postoje zapreke za njihov prijam 
u službu propisane člankom 16. Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi.
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, a 
prije izbora kandidata predočit će se izvornik.
Pisane prijave na javni natječaj, podnose se 
u roku od 8 dana od objave javnog natječaja, 
neposredno u pisarnicu Primorsko-goranske 
županije ili preporučeno poštom na adresu: 
Primorsko-goranska županija, Rijeka, Riva 10, 
s naznakom: »Javni natječaj za prijam u službu 
u Upravni odjel za upravljanje imovinom i 
imovinskopravne poslove.
Osoba koja ne podnese pravodobnu i/ili 
urednu prijavu ili za koju se utvrdi da ne 
ispunjava formalne uvjete iz javnog natječaja, 
neće se smatrati kandidatom/kandidatkinjom 
prijavljenim na javni natječaj. Urednom prija-
vom smatra se vlastoručno potpisana prijava 
koja sadrži sve podatke i priloge navedene u 
Javnom natječaju.
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za znanstveno područje društvenih znanosti, 
znanstveno polje ekonomije, na određeno 
vrijeme s punim radnim vremenom.
Pristupnici natječaja moraju ispunjavati uvjete 
utvrđene Zakonom o visokom obrazovanju 
i znanstvenoj djelatnosti (NN br. 119/22).
Uvjeti za zapošljavanje:
– završen diplomski ili integrirani prijedi-
plomski i diplomski sveučilišni studij eko-
nomije/poslovne ekonomije
– pristupnik iz redova najuspješnijih studenata
– izvrsno poznavanje engleskog jezika.
Dodatni uvjeti koji pristupnicima donosi 
prednost:
– uspješnost na kolegijima iz područja mar-
ketinga
– poznavanje marketinških koncepata i stra-
tegija
– razvijene analitičke, komunikacijske i or-
ganizacijske vještine.
Vlastoručno potpisanoj prijavi na natječaj 
potrebno je priložiti:
– životopis
– dokaz o završenom diplomskom ili inte-
griranom prijediplomskom i diplomskom 
sveučilišnom studiju ekonomije/poslovne 
ekonomije (pristupnici koji su kvalifikaciju 
stekli u inozemstvu moraju priložiti rješe-
nje o priznavanju inozemne visokoškolske 
kvalifikacije)
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice, putovnice ili domovnice) 
ili državljanstvu neke druge države; strani 
državljani obvezni su priložiti dokaz o po-
znavanju hrvatskog jezika (razina B2) prema 
Zajedničkom europskom referentnom okviru 
za jezike
– dokaz da je pristupnik iz redova najuspješ-
nijih studenata
– prijepis ocjena sa sveučilišnog diplomskog, 
odnosno sveučilišnog prijediplomskog i sve-
učilišnog diplomskog studija/integriranog 
studija
– dokaz o poznavanju engleskog jezika (po-
tvrda, uvjerenje, preslik svjedodžbe/diplome 
iz koje se vidi da je položen ispit iz engleskog 
jezika ili slično).
Prijave na natječaj i dokazi o ispunjavanju 
kriterija podnose se u elektroničkom obliku. 
Na natječaj se pod ravnopravnim uvjetima 
imaju pravo javiti osobe obaju spolova. Izrazi 
koji se koriste u natječaju, a imaju rodno zna-
čenje, koriste se neutralno i odnose jednako 
na oba spola.
Pristupnici koji na temelju članka 102. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji (NN br. 121/17, 
98/19 i 84/21) te odredbi drugih posebnih 
propisa, Zakona o profesionalnoj rehabili-
taciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom 

dokaze dostupne na poveznici ministarstva 
hrvatskih branitelja https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 
157/13, 152/14, 39/18, 32/20), uz prijavu na 
natječaj dužan je, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, priložiti i dokaz o utvrđenom 
statusu osobe s invaliditetom. Dokaz o inva-
liditetu smatraju se javne isprave na temelju 
kojih se osoba može upisati u očevidnik za-
poslenih osoba s invaliditetom iz članka 13. 
navedenog Zakona.
Zainteresirani kandidati dužni su prijave za 
zasnivanje radnog odnosa dostaviti isključivo 
u zatvorenoj omotnici na adresu: Centar za 
rehabilitaciju Stančić, Zagrebačka 23, Stančić, 
s naznakom: »Za natječaj« uz naznaku na koje 
radno mjesto se javljaju zaključno 14. ožujka 
2025. godine. Zamolbe dostavljene na drugi 
način (e-poštom, telefaksom i sl.) neće se 
razmatrati.
Kandidati koji podnesu nepotpune ili nepra-
vodobne prijave na natječaj ne smatraju se 
kandidatima prijavljenim na natječaj i njihove 
prijave neće se razmatrati.
Kandidat koji ne pristupi testiranju, razgovoru 
i/ili pisanoj provjeri smatra se da je povukao 
prijavu i više se ne smatra kandidatom pri-
javljenim na natječaj.
Centar zadržava pravo poništenja natječaja, 
odnosno pravo ne odabrati niti jednog kan-
didata, bez obveze obrazlaganja svoje odluke i 
bez ikakve odgovornosti prema kandidatima.
Odluka o izboru izabranog kandidata/kinje 
bit će objavljena na internetskim stranicama 
Centra za rehabilitaciju Stančić (https://cen-
tar-stancic.hr/) najkasnije u roku od 15 dana 
od sklapanja ugovora o radu s odabranim 
kandidatom/kinjom.
Podnošenjem prijave na natječaj kandidati 
daju suglasnost Centru da kao voditelj zbirke 
osobnih podataka može prikupljati, koristiti 
se i dalje obrađivati njihove osobne podat-
ke isključivo u svrhu provedbe natječajnog 
postupka sukladno propisima koji uređuju 
zaštitu osobnih podataka.

Centar za rehabilitaciju Stančić

Klasa: 112-01/24-01/25
Urbroj: 141-03-25-2 od 10. II. 2025.� (1239)
Sveučilište u Rijeci, Ekonomski fakultet ras-
pisuje

NATJEČAJ 25/2024.
za provođenje postupka izbora jednog zapo-
slenika na suradničko radno mjesto asistenta, 

Izabrani kandidat/kinja će biti upućen na 
provjeru zdravstvene sposobnosti prije pot-
pisivanja ugovora o radu.
Za potrebe provjere podataka o osuđivanosti 
za kaznena djela i prekršaje iz članka 261. 
Zakona o socijalnoj skrbi, Centar će za oda-
branog kandidata/kandidatkinju po službenoj 
dužnosti pribaviti podatke, kao i uvjerenje da 
se ne vodi kazneni postupak pred nadležnim 
sudom.
Kandidat koji može ostvariti pravo prednosti 
sukladno članku 102. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i člano-
vima njihovih obitelji (Narodne novine broj 
121/17, 98/19, 84/21), članku 48.f Zakona o 
zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne 
novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 
2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 
148/13, 98/19), članku 48. Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narod-
ne novine broj 84/21) te članku 9. Zakona o 
profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 
157/13, 152/14, 39/18, 32/20), dužan se u 
prijavi na natječaj pozvati na to pravo te ima 
prednost u odnosu na ostale kandidate samo 
pod jednakim uvjetima.
Da bi kandidat ostvario pravo prednosti pri 
zapošljavanju, osoba iz članka 102. stavaka 
1. – 3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i članovima njihovih obitelji 
(Narodne novine broj 121/17, 98/19, 84/21) 
koji u trenutku podnošenja prijave ispunjava 
uvjete za ostvarivanje toga prava dužni su 
uz prijavu na natječaj priložiti sve dokaze o 
ispunjavanju traženih uvjeta iz natječaja te 
ovisno o kategoriji koja se poziva na pred-
nost pri zapošljavanju priložiti sve potrebne 
dokaze dostupne na poveznici ministarstva 
hrvatskih branitelja https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 48.f Zakona 
o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Na-
rodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 
103/03, 148/13, 98/19), uz prijavu na natječaj 
dužan je, osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta, priložiti i rješenje, odnosno potvrdu 
iz koje je vidljivo spomenuto pravo, te dokaz 
o tome na koji način je prestao radni odnos.
Da bi kandidat ostvario pravo prednosti pri 
zapošljavanju, osoba iz članka 48. stavaka 1. 
– 2. Zakona o civilnim stradalnicima iz Do-
movinskog rata (Narodne novine broj 84/21) 
koja u trenutku podnošenja prijave ispunjava 
uvjete za ostvarivanje toga prava dužna je 
uz prijavu na natječaj priložiti sve dokaze o 
ispunjavanju traženih uvjeta iz natječaja te 
ovisno o kategoriji koja se poziva na pred-
nost pri zapošljavanju priložiti sve potrebne 
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Kandidatom/kandidatkinjom u natječajnom 
postupku smatra se osoba koja je podnijela 
pravodobnu i urednu prijavu na javni natječaj 
zajedno sa svim prilozima te koja ispunjava 
formalne uvjete javnog natječaja. Urednom 
prijavom smatra se prijava koja sadrži sve po-
datke i priloge navedene u javnom natječaju.
Nepravovremene i nepotpune prijave neće 
se razmatrati.
Pisane prijave s prilozima, navedenim u tek-
stu javnog natječaja, dostavljaju se poštom u 
roku 30 dana od objave javnog natječaja u 
Narodnim novinama na adresu: Općina Pito-
mača, Ljudevita Gaja 26/I, 33405 Pitomača, sa 
naznakom »Prijava na javni natječaj za izbor 
ravnatelja/ravnateljice CZK »Drago Britvić«.
Kandidati/kandidatkinje koji zadovoljavaju 
formalne uvjete javnog natječaja bit će oba-
viješteni o terminu razgovora.
Ako se kandidat/kandidatkinja poziva na 
pravo prednosti pri zapošljavanju prema 
posebnom zakonu, dužan/dužna je u prija-
vi na javni natječaj pozvati se na to pravo i 
ima prednost u odnosu na ostale kandidate/
kandidatkinje samo pod jednakim uvjetima.
Kandidati/kandidatkinje koji se pozivaju na 
pravo prednosti pri zapošljavanju na temelju 
članka 101. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (Narodne novine broj 121/17, 98/19, 
84/21 i 156/23) dužni/dužne su uz prijavu 
priložiti sve dokaze o ispunjavanju traženih 
uvjeta iz natječaja te dokaze sukladno član-
ku 103. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji. Dokazi za ostvarivanje prava pred-
nosti prilikom zapošljavanja objavljeni su na 
mrežnoj stranici https://gov.hr/hr/prednost-
pri-zaposljavanju/916.
Prijavom na javni natječaj, kandidati/kandi-
datkinje su izričito suglasni da poslodavac 
može prikupljati, koristiti i dalje obrađivati 
podatke u svrhu provedbe natječajnog postup-
ka sukladno propisima koji uređuju zaštitu 
osobnih podataka.
Ravnatelja/ravnateljicu imenuje Općinski 
načelnik Općine Pitomača na razdoblje od 4 
godine na nepuno radno vrijeme.
Općina Pitomača zadržava pravo poništiti 
javni natječaj u svakom trenutku.
O rezultatima javnog natječaja prijavljeni 
kandidati/kandidatkinje bit će obaviješteni 
pisanim putem u roku od 45 dana od isteka 
roka za podnošenje prijava.

Općina Pitomača

Urbroj: 02-965/25 od 26. II. 2025.� (1241)
Na temelju članka 25. Statuta Opće bolnice 
Nova Gradiška donosim

Klasa: 112-09/25-01/01
Urbroj: 2189-16-25-2 od 26. II. 2025.�(1240)
Na temelju članaka 40. i 41. Zakona o usta-
novama (Narodne novine broj 76/93, 29/97, 
47/99, 35/08, 127/19. i 151/22), članka 40. 
Zakona o kulturnim vijećima i financiranju 
javnih potreba u kulturi (Narodne novine broj 
83/22) i članka 20. Statuta Centra za kulturu 
»Drago Britvić« (Službene novine Općine Pi-
tomača broj 10/22), općinski načelnik Općine 
Pitomača raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za izbor i imenovanje ravnatelja/ice Centra 
za kulturu »Drago Britvić – 1 izvršitelj/ica na 
određeno vrijeme od četiri godine, nepuno 
radno vrijeme od 20 sati tjedno.
Uvjeti
Za ravnatelja/icu Centra za kulturu »Drago 
Britvić« može se imenovati osoba koja ima 
završen diplomski sveučilišni studij ili inte-
grirani preddiplomski i diplomski sveučilišni 
studij ili specijalistički diplomski stručni studij 
ili s tim izjednačen studij, koja se odlikuje 
stručnim, radnim i organizacijskim sposob-
nostima te protiv koje ne postoje zapreke za 
članstvo u upravi društva propisana odredba-
ma članka 239. stavka 2. Zakona o trgovačkim 
društvima. (čl. 39. Zakona o ustanovama).
U prijavi na javni natječaj navode se osob-
ni podaci kandidata/kandidatkinje (osobno 
ime, OIB, datum i mjesto rođenja, adresa 
stanovanja, broj telefona ili mobitela i adresu 
elektronične pošte).
Uz prijavu na javni natječaj, kandidati/kan-
didatkinje obvezni su priložiti:
1. dokaz o završenoj stručnoj spremi (preslik 
diplome),
2. životopis,
3. dokaz o stečenom radnom iskustvu (po-
tvrda o podacima evidentiranim u matičnoj 
evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje), ne starije od 30 dana,
4. dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice ili domovnice),
5. prijedlog programa rada sa osobnim vi-
đenjem organizacije i poslovanja Centra za 
kulturu »Drago Britvić« za naredno četve-
rogodišnje razdoblje,
6. uvjerenje nadležnog suda da se protiv 
kandidata/kandidatkinje ne vodi kazneni 
postupak, ne starije od 30 dana (izvornik),
7. potpisana Izjava da ne postoje zapreke za 
članstvo u upravi društva sukladno članku 
239. Zakona o trgovačkim društvima (može 
se osobno podići u Općini Pitomača ili na 
internetskoj stranicama Općine Pitomača – 
www.pitomaca.hr).

(NN br. 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) te 
Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata 
(NN br. 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 
02/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 
148/13 i 98/19) ostvaruju pravo prednosti pri 
zapošljavanju, dužni su u prijavi na natječaj 
pozvati se na to pravo i priložiti sve dokaze 
za ostvarivanje navedenog prava te imaju 
prednost u odnosu na ostale pristupnike samo 
pod jednakim uvjetima.
Dokazi za ostvarivanje prava prednosti 
kod zapošljavanja sukladno Zakonu o hr-
vatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (NN br. 
121/17, 98/19 i 84/21), navedeni su na 
sljedećoj internetskoj stranici: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20
Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje/POPIS%20
DOKA-ZA%20ZA%20OSTVARIVANJE%20
PRAVA%20PRI%20ZAPO%C5%A0LJAVANJU.
pdf.
Fakultet zadržava pravo prije donošenja 
odluke provesti provjeru znanja i vještina 
testiranjem i/ili intervjuom s pristupnicima 
koji podnesu pravovremenu i urednu prijavu 
te ispunjavaju formalne uvjete natječaja. O 
održavanju testiranja i/ili intervjua pristu-
pnici će biti pravodobno obaviješteni. Ako 
pristupnik ne pristupi provjeri, smatrat će 
se da je povukao prijavu na natječaj. Fakultet 
zadržava pravo ne izvršiti izbor niti jednog 
pristupnika na natječaj.
Prijavom na natječaj pristupnici su izričito 
suglasni da Sveučilište u Rijeci, Ekonomski 
fakultet kao voditelj zbirke osobnih podataka, 
može prikupljati, koristiti i dalje obrađivati 
podatke u svrhu provođenja natječajnog po-
stupka, u skladu s europskim i nacionalnim 
propisima i internim aktima o zaštiti osobnih 
podataka, osiguravajući pravilnost postupanja 
s tim podacima na strani svih osoba kojima 
će na zakonitoj osnovi biti omogućen pristup 
podacima, što uključuje njihovo korištenje 
isključivo u zakonite svrhe i ni na koji način 
koji bi se mogao smatrati suprotnim intere-
sima pristupnika.
Rok za podnošenje prijava je 30 dana od 
objavljivanja natječaja u Narodnim novinama.
Prijave na natječaj s navedenom kontaktnom 
adresom i telefonskim brojem te dokazima o 
ispunjavanju uvjeta, dostavljaju se isključivo 
elektroničkom poštom, u PDF-formatu na 
elektroničku adresu Ekonomskog fakulteta 
u Rijeci: dekanat@efri.uniri.hr, s naznakom: 
»Prijava na natječaj br. 25/2024«.
Nepravovremene, nepotpune i prijave koje 
ne udovoljavaju uvjetima natječaja neće se 
razmatrati.

Sveučilište u Rijeci 
Ekonomski fakultet
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1 od 8. 4. 2015. godine i članka 12. Pravilnika 
o unutrašnjem ustroju Županijske uprave za 
ceste Primorsko-goranske županije (klasa: 025-
01/24-02/25, urbroj: 2170-48-01/08-24-2 od 
23. 12. 2024. godine) Županijska uprava za 
ceste Primorsko-goranske županije godine 
raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam na radno mjesto
– samostalnog stručnog suradnika za javnu 
nabavu i opće poslove u Županijskoj upravi 
za ceste Primorsko-goranske županije – 1 
izvršitelj/izvršiteljica na neodređeno vrijeme 
uz obvezni probni rad u trajanju šest mjeseci.
Na radno mjesto može biti izabrana osoba 
koja ispunjava sljedeće posebne uvjete:
– VSS ili VŠS građevinske, prometne, pravne 
ili ekonomske struke,
– važeći certifikat u području javne nabave,
– 4 godine radnog iskustva,
– poznavanje rada na računalu.
Radno mjesto samostalnog stručnog suradni-
ka za javnu nabavu i opće poslove, obuhvaća 
poslove:
– provodi postupak povrata plaćenog iznosa 
godišnje naknade za uporabu javnih cesta 
te postupak izdavanja duplikata potvrde o 
obračunatoj godišnjoj naknadi za uporabu 
javnih cesta,
– obavlja sve poslove službenika za informi-
ranje, te poslove u vezi zaštite privatnosti i 
osobnih podataka (GDPR),
– obavlja sve poslove i radnje u vezi javne 
nabave na temelju Zakona o javnoj nabavi i 
Pravilnika o provedbi postupaka jednostavne 
nabave robe, radova i usluga,
– održava web-stranice ŽUC-a,
– vodi brigu o fiksnoj i mobilnoj telefoniji 
zaposlenika ŽUC-a,
– prati i proučava zakonske i podzakonske 
propise i stručnu literaturu iz djelokruga 
svog rada,
– obavlja i druge poslove po nalogu ravnatelja.
Na natječaj se mogu ravnopravno javiti kan-
didati oba spola.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete 
iz ovog natječaja, ne smatra se kandidatom 
prijavljenim na natječaj, te će o navedenom 
razlogu biti pisanim putem obaviještena.
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadržava sve podatke i priloge navedene u 
ovom natječaju.
Uz pisanu prijavu svi kandidati dužni su pri-
ložiti u neovjerenom presliku:
– životopis, vlastoručno potpisan,
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (važeća 
osoba iskaznica, putovnica, odnosno ako 

Cjelovit tekst natječaja s uvjetima natječaja 
dostupan je na internetskoj stranici Opće 
bolnice »Dr. Anđelko Višić«  Bjelovar (www.
obbj.hr), oglasnoj ploči Opće bolnice »Dr. 
Anđelko Višić« Bjelovar i na internetskoj 
stranici Hrvatskog zavoda za zapošljavanje 
(www.hzz.hr).
Rok za podnošenje prijava je 8 dana od objave 
natječaja u Narodnim novinama.

Opća bolnica »Dr. Anđelko Višić« 
Bjelovar

Klasa: 112-02/25-01/1
Urbroj: 2177-02-25-8 od 7. II. 2025.� (1243)
Na temelju članka 24., stavka 5. i 6. Zakona 
o službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narod-
ne novine broj 86/08, 61/11, 4/18 i 112/19) 
županica Požeško-slavonske županije donosi

ODLUKU O PONIŠTENJU 
DIJELA JAVNOG NATJEČAJA

I.
Poništava se javni natječaj za prijam u službu 
u upravna tijela Požeško-slavonske županije, 
objavljen u Narodnim novinama broj 8/25 od 
17. siječnja 2025. godine te na web-stranici 
Požeško-slavonske županije, u dijelu koji se 
odnosi na imenovanje:
– pročelnika – Službe za unutarnju reviziju 
Požeško-slavonske županije – 1 izvršitelj/iz-
vršiteljica, na neodređeno vrijeme, uz obvezni 
probni rad od tri mjeseca.

II.
Protiv ove odluke nije dopušteno podnošenje 
pravnih lijekova sukladno članku 24. stavku 5. 
Zakona o službenicima i namještenicima u lo-
kalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi.

III.
Ova odluka stupa na snagu danom donoše-
nja i objavit će se u Narodnim novinama i 
na web-stranici Požeško-slavonske županije.

Požeško-slavonska županija

Klasa: 112-02/25-01/1
Urbroj: 2170-48-01/08-25-2� (1244)
Na temelju članka 18. st. 2. Statuta Županijske 
uprave za ceste Primorsko-goranske županije 
(klasa: 023-01/06-01/1, urbroj: 2170-04-11-6-1 
od 23. 2. 2006.; klasa: 023-01/06-01/1, urbroj: 
2170-04-11-10-01 od 23. 2. 2010.; klasa: 023-
01/06-01, urbroj: 2170-04-11-15-1 od 8. 4. 2015. 
– pročišćeni tekst i klasa: 025-01/22-02/20, ur-
broj: 2170-48-04-11-22-6 od 20. prosinca 2022. 
godine) i članka 7. Pravilnika o radu Županijske 
uprave za ceste Primorsko-goranske županije 
(klasa: 023-01/12-01/15, urbroj: 2170-04-11-15-

ODLUKU O PONIŠTENJU 
DIJELA NATJEČAJA

I.
U natječaju za zasnivanje radnog odnosa na 
određeno vrijeme do povratka odsutnog rad-
nika objavljenog u Narodnim novinama broj 
25 od 14. veljače 2025. pod rednim brojem: 
67, te na internetskim stranicama Hrvatskog 
zavoda za zapošljavanje i na mrežnoj stranici 
Opće bolnice Nova Gradiška, smanjuje se broj 
izvršitelja za 1 pod točkom d) tako da tekst 
natječaja glasi:
a) medicinska sestra/tehničar, 1 izvršitelj.

II.
Ova odluka stupa na snagu danom donošenja.

III.
Odluka o poništenju će se objaviti u Narodnim 
novinama, te na internetskim stranicama 
Hrvatskog zavoda za zapošljavanje i mrežnoj 
stranici Opće bolnice Nova Gradiška.

Opća bolnica Nova Gradiška

Klasa: 112-01/25-02/01
Urbroj: 2103-72-04-02/01-25-16 od 28. II. 
2025.� (1242)
Ravnateljica Opće bolnice »Dr. Anđelko Višić« 
Bjelovar sukladno Pravilniku o specijalistič-
kom usavršavanju doktora medicine (NN br. 
65/2022) i Pravilniku o mjerilima za prijam 
specijalizanata (NN br. 83/15) raspisuje

NATJEČAJ
za izbor kandidata (m/ž) za
1. specijalizaciju iz abdominalne kirurgije 
– 1 izvršitelj
2. specijalizaciju iz hitne medicine – 2 iz-
vršitelja
3. specijalizaciju iz internističe onkologije 
– 1 izvršitelj
4. specijalizaciju iz nefrologije – 1 izvršitelj
5. specijalizaciju iz neurologije – 1 izvršitelj
6. specijalizaciju iz pulmologije – 1 izvršitelj
7. specijalizaciju iz infektologije – 1 izvršitelj
8. specijalizaciju iz transfuzijske medicine 
– 1 izvršitelj
9. specijalizaciju iz patologije i citologije 
– 1 izvršitelj
10. specijalizaciju iz pedijatrije – 1 izvršitelj
11. specijalizaciju iz endokrinologije i di-
jabetologije – 1 izvršitelj
12. specijalizaciju iz opće interne medicine 
– 2 izvršitelja
13. specijalizaciju iz kardiologije – 1 iz-
vršitelj
14. specijalizaciju iz psihijatrije – 1 izvršitelj.
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– Pravilnik o planu nabave, registru ugovora, 
prethodnom savjetovanju i analizi tržišta u 
javnoj nabavi (NN br. 101/17, 144/20, 30/23),
– Pravilnik o dokumentaciji o nabavi te 
ponudi u postupcima javne nabave (NN br. 
65/17, 75/20),
– Direktiva 2014/24/EU o javnoj nabavi,
– Zakon o cestama (NN br. 84/11, 22/13, 
54/13, 148/13, 92/14, 110/19, 144/21, 114/22, 
114/2022, 133/23), članci 22.-27, 87. i 90.,
– Zakon o povlasticama u prometu (NN br. 
133/23), članci 7.-15.,
– Pravilnik o naplati godišnje naknade za upo-
rabu javnih cesta što se plaća pri registraciji 
motornih i priključnih vozila (NN br. 130/12),
– Zakon o općem upravnom postupku (NN 
br. 47/09, 110/21), članci 47. i 113.,
– Zakon o provedbi Opće uredbe o zaštiti 
podataka (NN br. 42/18)
– Zakon o pravu na pristup informacijama 
(NN br. 25/13, 85/15, 69/22),
– Odluka o osnivanju Županijske uprave za 
ceste Primorsko-goranske županije (Službene 
novine Primorsko-goranske županije, broj 
10/97, 24/97, 3/02, 20/05, 26/05 – pročišćeni 
tekst i 26/09)
– Statut Županijske uprave za ceste Primor-
sko-goranske županije (klasa: 023-01/06-01/1, 
urbroj: 2170-04-11-6-1 od 23. 2. 2006.; klasa: 
023-01/06-01/1, urbroj: 2170-04-11-10-01 
od 23. 2. 2010.; klasa: 023-01/06-01, urbroj: 
2170-04-11-15-1 od 8. 4. 2015. – pročišćeni 
tekst i klasa: 025-01/22-02/20, urbroj: 2170-
48-04-11-22-6 od 20. prosinca 2022. godine)
– web-stranica Županijske uprave za ceste 
Primorsko-goranske županije: www.zuc.hr
Druga faza testiranja sastoji se od razgovora 
Komisije s kandidatima (intervju). Intervju će 
se provesti samo s kandidatima koji su ostva-
rili najmanje 50% bodova iz pisane provjere.
Za svaki dio testiranja kandidatima će se 
dodijeliti određeni broj bodova od 1 do 10.
Kandidat/kinja koji/a nije pristupio/ila testi-
ranju više se ne smatra kandidatom/kinjom u 
postupku, odnosno smatra se da je povukao 
svoju prijavu.
Vrijeme i mjesto održavanja testiranja objavit 
će se najmanje pet dana prije dana određenog 
za testiranje, na web-stranici: http://zuc.hr.
Ovaj javni natječaj objavit će se na web-strani-
ci Narodnih novina, web-stranici Županijske 
uprave za ceste Primorsko-goranske županije 
(http://zuc.hr) te u Hrvatskom zavodu za 
zapošljavanje.
Obavijest o izboru kandidata bit će objav-
ljena na web-stranici Županijske uprave za 
ceste Primorsko-goranske županije u roku 
od 15 dana od donošenja odluke o odabiru 
kandidata.

zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
sukladno odredbama Zakona o profesionalnoj 
rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invalidi-
tetom (Narodne novine 157/13, 52/14, 39/18, 
32/20) dužan je priložiti osim dokaza o ispu-
njavanju traženih uvjeta, rješenje o utvrđenom 
statusu osobe s invaliditetom odnosno drugi 
dokaz iz kojeg je vidljivo takvo pravo.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju sukladno odredbama Zakona o 
zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne 
novine br. 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 
2/94, 76/94,108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 
148/13, 98/19) dužan je priložiti osim doka-
za o ispunjavanju traženih uvjeta, rješenje 
odnosno potvrdu iz koje je vidljivo to pravo.
U prijavi na natječaj navode se i osobni podaci 
podnositelja prijave (ime i prezime, adresa 
stanovanja, broj telefona i/ili mobitela, adresa 
e-pošte) isključivo za potrebe natječajnog 
postupka.
Uredna prijava smatra se prijava koja sadr-
ži sve podatke i priloge navedene u javnom 
natječaju.
Nepravovremene i nepotpune prijave neće 
se razmatrati.
Pisane prijave za natječaj s dokazima o is-
punjavanju potrebnih uvjeta podnose se ne-
posredno ili poštom na adresu: Županijska 
uprava za ceste Primorsko-goranske županije, 
Nikole Tesle 9/X, 51000 Rijeka, uz naznaku 
»Za javni natječaj za zapošljavanje Samo-
stalnog stručnog suradnika za javnu nabavu 
i opće poslove«, u roku od 8 dana od objave 
natječaja u Narodnim novinama.
Komisiju za provedbu javnog natječaja (u 
nastavku teksta: Komisija) imenuje ravnatelj 
Županijske uprave za ceste Primorsko-goran-
ske županije.
Komisija utvrđuje listu kandidata/kinja pri-
javljenih na javni natječaj koji ispunjavaju 
formalne uvjete iz javnog natječaja, a čije su 
prijave pravodobne i potpune i kandidate/
kinje s te liste upućuje na testiranje.
Testiranje se sastoji od provjere znanja, spo-
sobnosti i vještina kandidata/kinja (pisani dio 
testiranja) i razgovora Komisije s kandidatima 
(intervju).
Testiranje se provodi u dvije faze.
Prva faza testiranja sastoji se od pisane pro-
vjere znanja, sposobnosti i vještina bitnih za 
obavljanje poslova radnog mjesta.
Izvori za pripremanje kandidata u svrhu te-
stiranja:
– Zakon o javnoj nabavi (NN br. 120/16, 
114/22),

kandidat ne posjeduje niti jednu od nave-
denih isprava svoju pripadnost hrvatskom 
državljanstvu može dokazati domovnicom),
– dokaz o stručnoj spremi-presliku diplo-
me – osoba koja je obrazovanje završila u 
inozemstvu dužna je dostaviti i dokaz o pri-
znavanju obrazovne inozemne kvalifikacije 
u Republike Hrvatske,
– važeći certifikat u području javne nabave,
– dokaz o ukupnom radnom iskustvu (ne 
stariji od 30 dana): elektronički zapis ili po-
tvrda o podacima evidentiranim u matičnoj 
evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranju, a koji zapis/potvrda, između 
ostalih podataka mora sadržavati podatke o 
poslodavcu, početku i prestanku osiguranja, 
stvarnoj i potrebnoj stručnoj spremi, radnom 
vremenu, općini rada – prebivalištu i trajanju 
staža osiguranja.
Prilozi, odnosno isprave kojima se dokazuje 
ispunjavanje uvjeta iz natječaja mogu se prilo-
žiti u neovjerenom presliku, a prije sklapanja 
ugovora o radu izabrani kandidat će predočiti 
izvornik.
Osobni podaci kandidata obradit će se isključi-
vo u svrhu provedbe natječaja sukladno Zako-
nu o provedbi Opće uredbe o zaštiti podataka 
(NN broj 42/18 i Uredbe (EU) 2016/679).
Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri 
zapošljavanju dužan je u prijavi na natječaj 
pozvati se na to pravo i ima prednost u od-
nosu na ostale kandidate samo pod jednakim 
uvjetima.
Uz prijavu na javni natječaj dužan je priložiti 
sve dokaze o ispunjavanju traženih uvjeta 
kao i rješenje o priznatom statusu, odnosno 
potvrdu o priznatom statusu iz koje je vidljivo 
takvo pravo.
Dokazi potrebni za ostvarivanje prava pred-
nosti pri zapošljavanju na temelju odredbi 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i članovima obitelji navedeni 
su na poveznici na internetsku stranicu Mi-
nistarstva hrvatskih branitelja: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%20
2021.pdf.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju sukladno odredbama Zakona o 
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(Narodne novine 84/21), uz prijavu na natječaj 
dužan je priložiti osim dokaza o ispunjava-
nju traženih uvjeta i sve potrebne dokaze iz 
navedenog zakona dostupne na poveznici 
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
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Kandidat koji se u prijavi poziva na pravo 
prednosti kod zapošljavanja sukladno članku 
48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida 
rata, uz prijavu na javni natječaj dužan je osim 
dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, prilo-
žiti i rješenje, odnosno potvrdu iz koje je vid-
ljivo navedeno pravo te dokaz o tome na koji 
način mu je prestao radni odnos. Kandidat 
koji se u prijavi poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom dužan je osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i dokaz 
o invaliditetu. Kandidat koji se poziva na pra-
vo prednosti prilikom zapošljavanja u skladu 
s člankom 22. Ustavnog zakona o pravima 
nacionalnih manjina uz prijavu na natječaj, 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
nije dužan dokazivati svoj status pripadnika 
nacionalne manjine.
Sveučilište u Zagrebu, Agronomski fakultet 
dostavljene podatke kandidata obrađuje u 
skladu s odredbama pozitivnih propisa koji 
uređuju zaštitu osobnih podataka. Dostavljeni 
podaci obrađivat će se u svrhu provođenja 
natječaja za prijam u radni odnos i u druge 
svrhe se neće koristiti.
Prijave na javni natječaj s dokazima o ispu-
njavanju uvjeta podnose se u roku od 8 dana 
od objave natječaja u Narodnim novinama. 
Javni natječaj bit će objavljen u Narodnim 
novinama, mrežnoj stranici Hrvatskog za-
voda za zapošljavanje i na mrežnoj stranici 
Fakulteta https://www.agr.unizg.hr/.
Prijave s dokumentacijom podnose se ne-
posredno u prijamnu pisarnicu Fakulteta, 
preporučenom poštom na adresu: Sveučilište u 
Zagrebu Agronomski fakultet, Svetošimunska 
25, 10000 Zagreb ili elektroničkom poštom 
na e-adresu: pisarnica@agr.hr
O rezultatima izbora prijavljeni kandidati bit 
će obaviješteni u roku od 8 dana od donoše-
nja odluke o izboru objavom na internetskoj 
stranici https://www.agr.unizg.hr/

Sveučilište u Zagrebu 
Agronomski fakultet

� (1246)
Na temelju članka 24. Temeljnog kolektivnog 
ugovora za zaposlenike u javnim službama 
(NN br. 29/24) i članka 35. Statuta Doma za 
starije osobe Medveščak Zagreb te Pravilnika 
o unutarnjoj sistematizaciji poslova, Doma za 
starije osobe »Medveščak« Zagreb, Trg Drage 
Iblera 8, Marija Kuštra, raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u radni odnos na radna mjesta:
1. zdravstveni djelatnik u sustavu socijalne 
skrbi/stručni radnik u sustavu socijalne 

– potpisanu izjavu - izričiti pristanak da se 
obavijest o rezultatu natječaja objavi na in-
ternetskoj stranici Fakulteta.
Na kandidate se primjenjuje probni rad prema 
odredbama Temeljnog kolektivnog ugovora 
za zaposlenike u javnim službama (NN br. 
29/2024).
Kandidatom prijavljenim na javni natječaj 
smatrat će se samo osoba koja podnese pravo-
dobnu i urednu prijavu te ispunjava formalne 
uvjete iz natječaja.
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve osobne podatke, vlastoručno pot-
pisanu prijavu i privitke navedene u natječaju.
U prijavi na javni natječaj potrebno je navesti: 
naziv radnog mjesta iz natječaja za koje se 
prijavljuje, osobne podatke kandidata: ime i 
prezime, datum rođenja, adresu stanovanja, 
broj telefona, po mogućnosti elektroničku 
adresu.
Kandidati koji zadovoljavaju formalne uvjete 
natječaja bit će pozvani na razgovor, a po 
potrebi će biti provedeno i testiranje znanja 
i vještina potrebnih za obavljanje poslova 
radnog mjesta, o čemu će biti obaviješteni 
posebnim pozivom.
Nepravodobne i nepotpune prijave neće se 
razmatrati.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno: 
– članku 102. Zakona o hrvatskim branitelji-
ma iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (NN br. 121/17, 98/19 i 84/21); 
– članku 48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih 
invalida rata (NN br. 33/92, 77/92, 27/93, 
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 
103/03, 148/13 i 98/19);
– članku 48. Zakona o civilnim stradalnicima 
iz Domovinskog rata (NN broj 84/21);
– članku 9. Zakona o profesionalnoj reha-
bilitaciji i zapošljavanju osoba s invalidite-
tom (NN br. 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), 
dužan/a se u prijavi na natječaj pozvati na 
to pravo te ima prednost u odnosu na ostale 
pristupnike samo pod jednakim uvjetima. 
Kandidat koji se poziva u prijavi na natje-
čaj na pravo prednosti pri zapošljavanju u 
skladu s člankom 102. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji i člankom članku 48. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata, uz prijavu na javni natječaj dužan/a je 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
priložiti i sve potrebne dokaze dostupne na 
poveznici: https://branitelji.gov.hr/UserDocsI-
mages/dokumenti/Nikola/popis%20doka-
za%20za%20ostvarivanje%20prava%20pred-
nosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.

Izabrani kandidat/kandidatkinja pozvat će 
se da u primjerenom roku, a prije sklapanja 
ugovora o radu dostavi uvjerenje nadležnog 
suda da se protiv njega ne vodi kazneni postu-
pak. U slučaju nedostavljanja tražene isprave 
smatrat će se da je osoba odustala od prijave 
na natječaj te se s istom neće sklopiti ugovor 
o radu.

Županijska uprava za ceste 
Primorsko-goranske županije

� (1245)
Sveučilište u Zagrebu Agronomski fakultet, 
Svetošimunska cesta 25, Zagreb raspisuje

NATJEČAJ
za zasnivanje radnog odnosa na radnom 
mjestu 
– voditelj ustrojstvene jedinice III. vrste, 
na određeno vrijeme (zamjena privremeno 
odsutnog zaposlenika), u punom radnom 
vremenu, u Odsjeku ekonomata i održavanja 
u tajništvu Agronomskog fakulteta Sveučilišta 
u Zagrebu – 1 izvršitelj;
Uvjeti:
Osim općih uvjeta za zasnivanje radnog od-
nosa propisanih zakonom, kandidati:
– SSS prirodnog, tehničkog ili biotehničkog 
smjera
– jedna godina radnog iskustva
– osposobljenost za upravljanje poljoprivred-
nim strojevima, odnosno obaveza stjecanja 
istog u roku od šest mjeseci od sklapanja 
ugovora o radu.
Na natječaj se, sukladno Zakonu o ravnoprav-
nosti spolova (NN br. 82/08, 125/11, 20/12, 
138/12, 69/17), pod jednakim uvjetima imaju 
pravo javiti osobe obaju spolova. Pojmovi koji 
se koriste u natječaju, a koji imaju rodno zna-
čenje, bez obzira jesu li korišteni u muškom 
ili ženskom roku, obuhvaćaju na jednak način 
muški i ženski rod.
Uz vlastoručno potpisanu pisanu prijavu, 
kandidati su dužni priložiti:
– životopis,
– dokaz o odgovarajućem stupnju obrazova-
nja (preslik svjedodžbe o stečenoj stručnoj 
spremi koja je uvjet za radno mjesto na koje 
se prijavljuje ili rješenja/mišljenja Agencije 
za znanost i visoko obrazovanje ako se radi 
o inozemnoj obrazovnoj kvalifikaciji),
– dokaz o osposobljenosti za upravljanje po-
ljoprivrednim strojevima
– elektronički zapis o radnopravnom statusu 
HZMO-a (ERPS)/e-radna knjižica
– dokaz o državljanstvu (preslik osobne iska-
znice, putovnice ili domovnice)
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– odobrenje za rad nadležne komore (za radno 
mjesto pod rednim brojem 2)
– preslik vozačke dozvole
– izjavu o poznavanju rada na računalu ili 
uvjerenje o osposobljenosti za rad na računalu
– potvrdu HZMO-a o radno-pravnom statusu 
(e-radna knjižica), ne stariju od dana objave 
natječaja
– uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi 
kazneni postupak, ne starije od 6 mjeseci.
Mjesto rada: Osijek, Osječko-baranjska žu-
panija
Broj traženih radnika: 3
Vrsta zaposlenja: na neodređeno
Radno vrijeme: 40 sati tjedno
Način rada: smjenski rad
Smještaj: bez smještaja
Naknada za prijevoz: u cijelosti
Natječaj vrijedi: 8 dana od objave natječaja 
u Narodnim novinama.
Ostale informacije, opis poslova:
– rad s djecom bez odgovarajuće roditeljske 
skrbi, sukladno Pravilniku o unutarnjem 
ustroju i sistematizaciji radnih mjesta.
Kandidat koji ostvaruje prednost pri zapošlja-
vanju na temelju posebnih propisa, dužan je 
u prijavi na natječaj pozvati se na to pravo, 
odnosno uz prijavu priložiti svu propisanu 
dokumentaciju prema posebnom zakonu te 
ima prednost u odnosu na ostale kandidate, 
samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se u prijavi na natječaj poziva 
na pravo prednosti prilikom zapošljavanja u 
skladu s člankom 102. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji (NN br. 121/17) uz prijavu 
na javni natječaj dužan je, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i dokaze 
propisane člankom 102. stavkom 1. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji, a koji 
su objavljeni na web-stranici Ministarstva 
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.
hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/
Zapo%C5%A1ljavanje/popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju.pdf.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Nepotpune, nepotpisane te nepravovremene 
prijave neće se razmatrati.
Poslodavac zadržava pravo provođenja te-
stiranja samostalno ili u ovlaštenoj ustano-
vi (pismeno i/ili usmeno – intervju) za sve 
kandidate koji ispunjavaju uvjete natječaja. O 
načinu, pravnim i drugim izvorima iz kojih će 
se testiranje provesti, kao i o vremenu, kandi-
dati će biti obaviješteni putem mrežne stranice 
Centra za pružanje usluga u zajednici Klasje 
(www.klasje.hr). Kandidat koji ne pristupi 

– stručni radnik sa završenim specijalističkim 
diplomskim stručnim studijem ili preddi-
plomskim i/ili diplomskim stručnim studijem 
ili preddiplomskim i/ili diplomskim sveučiliš-
nim studijem odnosno integriranim preddi-
plomskim i diplomskim sveučilišnim studijem 
ranog i predškolskog odgoja i obrazovanja ili 
edukacijske rehabilitacije ili radne terapije ili 
fizioterapije ili integriranim preddiplomskim 
i diplomskim sveučilišnim učiteljskim studi-
jem ili studijem kojim je stečena viša stručna 
sprema iz navedenih područja u skladu s 
prijašnjim propisima
– radno iskustvo: 1 godina rada
– ne postoji zapreka iz članka 261. stavka 
1. Zakona o socijalnoj skrbi (NN br. 18/22, 
46/22, 119/22, 71/23 i 156/23)
– položen stručni ispit
– položen vozački ispit B-kategorije
– poznavanje rada na računalu
– probni rad 3 mjeseca.
2. zdravstveni djelatnik u sustavu socijal-
ne skrbi – medicinska sestra/tehničar – 1 
izvršitelj/izvršiteljica na neodređeno puno 
radno vrijeme.
Uvjeti radnog mjesta:
– završeno strukovno obrazovanje za zani-
manje medicinska sestra u skladu s važećim 
propisima Republike Hrvatske
– ne postoji zapreka iz članka 261. stavka 
1. Zakona o socijalnoj skrbi (NN br. 18/22, 
46/22, 119/22, 71/23 i 156/23)
– odobrenje za rad nadležne komore
– položen vozački ispit B-kategorije
– poznavanje rada na računalu
– probni rad 2 mjeseca.
3. pomoćni radnik bez kvalifikacije u susta-
vu s posebnim uvjetima rada – čistačica – 1 
izvršitelj/izvršiteljica na neodređeno puno 
radno vrijeme.
Uvjeti radnog mjesta:
– završeno osnovnoškolsko obrazovanje
– radno iskustvo: 1 godina rada
– ne postoji zapreka iz članka 261. stavka 
1. Zakona o socijalnoj skrbi (NN br. 18/22, 
46/22, 119/22, 71/23 i 156/23)
– probni rad 2 mjeseca.
U prijavi kandidati su, uz dokumentaciju koja 
dokazuje uvjete, sukladno radnom mjestu 
obvezani priložiti:
– vlastoručno potpisanu zamolbu s nume-
riranim popisom priložene dokumentacije
– vlastoručno potpisan životopis
– preslik domovnice
– preslik rodnoga list
– preslik dokumenta o završenom obrazovanju
– preslik potvrde o položenom stručnom 
ispitu

zaštite 3 – medicinska sestra/tehničar – 
11 izvršitelja/ice (m/ž) na neodređeno puno 
radno vrijeme
2. njegovatelj/ica – 2 izvršitelja/ice (m/ž) na 
neodređeno puno radno vrijeme
3. pomoćni radnik bez kvalifikacije u su-
stavu s posebnim uvjetima – čistač/ica – 1 
izvršitelja/ice (m/ž) na neodređeno vrijeme, 
puno radno vrijeme
4. kuhar/slastičar II. – kuhar – 6 izvršite-
lja/ice (m/ž) na neodređeno vrijeme, puno 
radno vrijeme.
Sve informacije o uvjetima natječaja objav-
ljene su i nalaze se na službenoj internetskoj 
stranici Doma za starije osobe Medveščak 
Zagreb (www.dom-medvescak.hr) – natječaji.
Prijave s potrebnom dokumentacijom o ispu-
njavanju uvjeta iz natječaja podnose se Domu 
za starije osobe Medveščak Zagreb, Trg Drage 
Iblera 8, Zagreb s naznakom »Javni natječaj 
za zapošljavanje s navođenjem radnog mjesta 
za koje se kandidat prijavljuje – ne otvaraj« 
u roku od 8 dana od objave natječaja u Na-
rodnim novinama.
Na javni natječaj se mogu javiti osobe obaju 
spolova.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni putem web-stranice Doma »Medve-
ščak« Zagreb (www.dom-medvescak.hr) a 
sukladno čl. 10. st. 1. t. 10. Zakona o pravu 
na pristup informacijama (NN broj 25/13, 
85/15 i 69/22).

Dom za starije osobe »Medveščak« 
Zagreb

Klasa: 112-01/25-02/3
Urbroj: 2158-101-01-25-1 od 26. II. 2025.
� (1247)
Na temelju članka 259. st. 1. Zakona o socijal-
noj skrbi (NN br. 18/22, 46/22, 71/23, 156/23), 
članka 24. Temeljnog kolektivnog ugovora 
za zaposlenike u javnim službama (NN br. 
29/2024), članka 16. st. 1. i 2. Kolektivnog 
ugovora za djelatnost socijalne skrbi (NN br. 
61/18), članka 26. Statuta Centra za pružanje 
usluga u zajednici Klasje Osijek te suglasnosti 
Ministarstva rada, mirovinskoga sustava i 
socijalne politike klasa: 100-01/25-02-/131, 
urbroj: 524-08-01-02/5-25-2 od 18. 2. 2025., 
klasa: 100-01/25-02/134, urbroj: 524-08-01-
02 od 18. 2. 2025., klasa: 100-01/25-02/106., 
urbroj: 524-08-01-02/3-25-2. od 11. 2. 2025., 
v. d. ravnatelja Centra raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
1. stručni radnik u sustavu socijalne zaštite 
3 – predškolski odgajatelj – 1 izvršitelj/izvr-
šiteljica na neodređeno puno radno vrijeme.
Uvjeti radnog mjesta:
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3. razvijene komunikacijske sposobnosti, 
radna etika, spremnost za timski rad.
Na natječaj se prilaže:
1. potpisana prijava (samostalni dokument)
2. životopis
3. dokaz o stečenoj srednjoj stručnoj spremi
4. elektronički zapis o podacima evidentira-
nim u matičnoj evidenciji HZMO (e-radna 
knjižica).
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Ako kandidat ostvaruje pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema posebnom zakonu, du-
žan se je u prijavi na natječaj pozvati na to 
pravo (naziv zakonskog propisa i članak) i ima 
prednost u odnosu na ostale kandidate samo 
pod jednakim uvjetima. Uz prijavu kandidat, 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
mora priložiti i sve potrebne dokaze vezane 
uz zakonski propis na koji se poziva.
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema Zakonu o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji (NN br. 121/17, 98/19, 84/21, 
156/23) i Zakonu o civilnim stradalnicima iz 
Domovinskog rata (NN br. 84/21) u prijavi 
su se dužni pozvati na to pravo uz obvezno 
navođenje zakonskog propisa i članka, te su 
uz prijavu dužni, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, priložiti i sve potrebne dokaze 
dostupne na poveznici Ministarstva branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843, 
te imaju prednost u odnosu na ostale kandi-
date samo pod jednakim uvjetima.
Podnošenjem prijave na natječaj smatra se 
da kandidat daje Institutu privolu za priku-
pljanje i obradu osobnih podataka navedenih 
u prijavi i priloženoj dokumentaciji u svrhu 
provedbe natječaja.
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u na-
tječaju. Nepotpune i nepravovremene prijave 
neće se razmatrati.
Nakon selekcije kandidata, provesti će se raz-
govori s kandidatima. O terminu razgovora 
kandidati će biti obaviješteni elektroničkim 
putem (navesti e-adresu).
Prijave s dokazima podnose se u roku od 
8 dana od objave natječaja u Narodnim 
novinama, isključivo elektroničkim putem 
na e-adresu: natjecaj@pilar.hr, s naznakom 
»natječaj – referent«.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni putem službene mrežne stranice 
Instituta: www.pilar.hr/natjecaji, te kandidati 
neće biti pojedinačno obavještavani. Objava 
obavijesti o rezultatu natječaja (izbor ili poni-
štenje) na mrežnoj stranici Instituta smatra se 
da su svi kandidati obaviješteni o rezultatima 
natječaja.

Institut društvenih znanosti 
Ivo Pilar, Zagreb

5. kuhar (1 izvršitelja/ica), na određeno 
vrijeme (zamjena za duže bolovanje) a koje 
se sukladno Uredbi prevodi u radno mjesto 
kuhar-slastičar 1
6. pomoćni radnik u kuhinji (1 izvršitelja/
ica) na određeno vrijeme (zbog povećanog 
opsega posla), a koje se sukladno Uredbi 
prevodi u radno mjesto pomoćni radnik u 
sustavu s posebnim uvjetima rada.
Sve informacije o uvjetima natječaja objav-
ljene su i nalaze se na službenoj internetskoj 
stranici Doma za starije osobe Alfredo Štiglić 
Pula https://www.dom-alfredo-stiglic.hr/in-
formacije_zaposljavanje.
Odlukom župana Istarske županije o defi-
citarnim kadrovima u javnim zdravstvenim 
ustanovama u domovima za starije osobe 
Istarske županije u 2025. godini deficitarni 
kadar doma razvrstan je u deficitarnost II. 
kategorije za radna mjesta kako slijedi: mag. 
act. soc. i medicinska sestra/medicinski teh-
ničar. Navedeni deficitarni kadar ostvaruje 
prava iz Programa mjera za zadržavanje i 
privlačenje ljudskih resursa u javnim zdrav-
stvenim ustanovama i domovima za starije 
osobe Istarske županije u 2025. godini. Detalje 
o pravima koja ostvaruju deficitarni kadrovi 
možete pronaći na poveznicama:
https://www.dom-alfredo-stiglic.hr/dodji-u-
istarsku-zupaniju/
https://www.dom-alfredo-stiglic.hr/site_
media/media/filer_public/9a/0f/9a0f8694-
a128-46ef-92a8-d33c43c7f55c/program_
mjera_za_zadravanje_i_privlaenje_ljud-
skih_resursa_u_javnim_zdravstvenim_
ustanovama_i_domovima_za_starije_oso-
be_istarske_upanije_u_2025_godini.pdf.
Natječaj je objavljen 28. 2. 2025. i preko Hr-
vatskog zavoda za zapošljavanje i na oglasnim 
pločama doma. Rok za podnošenje prijava 
je 8 dana od objave natječaja u Narodnim 
novinama odnosno do popunjenja.

Dom za starije osobe 
Alfredo Štiglić, Pula

� (1249)
Institut društvenih znanosti Ivo Pilar, Zagreb, 
Marulićev trg 19, raspisuje

NATJEČAJ
za izbor na radno mjesto 
– referent Računovodstveno-financijske 
službe, rad u sjedištu Zagreb – 1 izvršitelj.
Ugovor o radu sklapa se na neodređeno vri-
jeme u punom radnom vremenu, uz probni 
rad od dva mjeseca.
Uvjeti:
1. srednja stručna sprema
2. poznavanje rada na računalu (Word, Excel)

testiranju smatra se da je povukao prijavu i 
više se ne smatra kandidatom prijavljenim 
na javni natječaj.
Poziv kandidatima za razgovor i moguće 
testiranje, bit će objavljeni na internetskoj 
stranici Centra: www.klasje.hr.
Prijavom na natječaj kandidat daje privolu 
Centru za pružanje usluga u zajednici Klasje 
Osijek za prikupljanje i obradu osobnih po-
dataka navedenih u prijavi te dokumentaciji 
dostavljenoj s prijavom, sukladno propisima 
koji uređuju zaštitu osobnih podataka u svrhu 
odabira kandidata te privolu na objavu infor-
macije o izabranoj osobi koja se objavljuje na 
internetskoj stranici www.klasje.hr.
Dostavljena dokumentacija neće se vraćati.
Odluka o odabranom kandidatu bit će objav-
ljena na mrežnoj stranici CPUZ Klasje.
Prijave kandidata podnose se: Centar za pru-
žanje usluga u zajednici Klasje Osijek, Ružina 
32, 31000 Osijek, u zatvorenoj omotnici s 
naznakom »Za zasnivanje radnog odnosa 
– (naziv radnog mjesta za koje se podnosi 
prijava) – ne otvarati«.

Centar za pružanje usluga 
u zajednici Klasje, Osijek

Klasa: 112-02/25-01/04
Urbroj: 2168-381-25-01 od 26. II. 2025.
� (1248)
Na temelju članka 24. Temeljnog kolektivnog 
ugovora za zaposlenike u javnim službama 
(NN broj 29/24) i članka 27. Statuta Doma 
za starije osobe Alfredo Štiglić, Pula – Casa 
per anziani Alfredo Štiglić Pola, klasa: 012-
03/23-01/01, urbroj: 2168-381-23-05 od 28. 
7. 2023., ravnateljica Doris Ivanković, mag. 
act. soc. raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
1. medicinska sestra/medicinski tehničar (7 
izvršitelja/ica) na neodređeno vrijeme, puno 
radno vrijeme, a koje se sukladno Uredbi 
o nazivima radnih mjesta i koeficijentima 
složenosti poslova u javnim službama (NN 
broj 22/24 – dalje u tekstu: Uredba) prevodi u 
radno mjesto zdravstveni djelatnik u sustavu 
socijalne skrbi
2. medicinska sestra/medicinski tehničar (1 
izvršitelj/ica), na određeno vrijeme (zamjena 
za roditeljski dopust), puno radno vrijeme, 
a koje se sukladno Uredbi prevodi u radno 
mjesto zdravstveni djelatnik u sustavu soci-
jalne skrbi
3. njegovatelj/ica (10 izvršitelja/ica) na neo-
dređeno vrijeme, puno radno vrijeme
4. njegovatelj/ica (2 izvršitelja/ice) na odre-
đeno vrijeme (zamjena za duža bolovanja), 
puno radno vrijeme
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imaju rodno značenje primjenjuju se jednako 
na osobe muškog i ženskog spola.

Hrvatska akademija znanosti i 
umjetnosti, Zagreb

Klasa: 100-01/25-01/2
Urbroj: 251-58-10207-25 od 27. II. 2025.
� (1252)
Sveučilište u Zagrebu, Prirodoslovno-mate-
matički fakultet, Zagreb, Horvatovac 102a, 
raspisuje

NATJEČAJ
za zasnivanje radnog odnosa na radnom 
mjestu IV. vrste
– čistač-spremač, na neodređeno vrijeme, 
uz uvjet probnog rada od jedan mjesec, u 
punom radnom vremenu, na PMF-u, Fizič-
kom odsjeku – 1 izvršitelj.
Ponude s dokazima o ispunjavanju uvjeta iz 
natječaja dostavljaju se poštom ili osobno na 
adresu: Sveučilište u Zagrebu Prirodoslov-
no-matematički fakultet, Dekanat (kadrovska 
služba), Zagreb, Horvatovac 102a.
Sve informacije o uvjetima natječaja objavljene 
su i nalaze se na službenoj internetskoj stranici 
Prirodoslovno-matematičkog fakulteta www.
pmf.unizg.hr/natjecaji.
Rok za podnošenje prijava na natječaj je 
10 dana od objave natječaja u Narodnim 
novinama.
Rezultati natječajnog postupka objavit će se 
na službenoj internetskoj stranici PMF-a: 
www.pmf.unizg.hr (Natječaji).

Sveučilište u Zagrebu 
Prirodoslovno-matematički  

fakultet

Klasa: VUP-000-08/24-01/35
Urbroj: 2198-409-01-04-25-25 od 28. II. 
2025.� (1253)
Na temelju prethodne suglasnosti Ministarstva 
rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne 
politike (klasa: 100-01/24-02/941, urbroj: 
524-08-01-02/1-24-2) od 31. 12. 2024. te na 
temelju čl. 23. Statuta Centra za pružanje 
usluga u zajednici Zadar, koji je na snazi od 
22. kolovoza 2023. godine, članka 16. i 17. 
Kolektivnog ugovora za djelatnost socijalne 
skrbi (NN br. 61/18, 3/19), članka 23. st. 9. 
Pravilnika o mjerilima za pružanje socijalnih 
usluga (NN br. 110/22) od 23. rujna 2022. 
godine, Pravilnika o izmjenama i dopunama 
Pravilnika o mjerilima za pružanje socijalnih 
usluga (NN br. 58/2024), v. d. ravnateljica 
Liana Brkić, univ. spec. act. soc. raspisuje

radna mjesta, koji se nalazi na mrežnim stra-
nicama Hrvatske akademije znanosti i umjet-
nosti (link: https://www.info.hazu.hr/upload/
File/2020/ODLUKE-2020/PRAVILNIK-O-
DODATNIM-UVJETIMA-ZA-ZNANSTVENA-
RADNA-MJESTA-10-194-26-1-2020_02.pdf).
Kandidat treba udovoljavati i sljedećim uvje-
tima:
1) završen diplomski studij i poslijediplom-
ski sveučilišni doktorski studij u traženom 
području i polju;
2) objavljeni znanstveni/stručni radovi iz 
polja povijesti.
Uz pisanu prijavu na natječaj potrebno je 
priložiti sljedeće dokumente:
1. dokaz o završenom diplomskom studiju 
i akademskom stupnju doktora znanosti u 
traženom znanstvenom području odnosno 
polju (preslike diploma);
2. dokaz o upisu u upisnik znanstvenika;
3. popis znanstvene i stručne djelatnosti;
4. dokaz o radnom iskustvu (potvrda o po-
dacima evidentiranim u matičnoj evidenciji 
Hrvatskoga zavoda za mirovinsko osiguranje);
5. životopis, u kojemu trebaju biti navedeni 
podaci iz članka 10. točke »a« i »b« Pravilnika 
o ustroju i načinu rada područnih vijeća i 
matičnih odbora (NN br. 3/2024);
6. dokaz o udovoljavanju uvjeta za izbor 
na radno mjesto sukladno akademijinom 
Pravilniku o dodatnim uvjetima za izbor na 
znanstvena radna mjesta;
7. preslik domovnice ili dokaz o državljanstvu 
neke druge države;
8. preslik uvjerenja o nekažnjavanju ne stariju 
od 6 mjeseci.
Strani državljani moraju priložiti dokaz o 
znanju hrvatskoga jezika (razina C 2) prema 
Zajedničkom europskom referentnom okviru 
za jezike te rješenje o priznavanju inozemne 
visokoškolske kvalifikacije koje je izdala Agen-
cija za znanost i visoko obrazovanje.
Prijava se podnosi u roku od 30 dana od 
objavljivanja natječaja. Prijava se dostavlja 
isključivo u elektroničkom obliku na e-poštu: 
sgregic@hazu.hr s naznakom: Personalnoj 
službi – natječaj za izbor na znanstveno rad-
no mjesto znanstvenog suradnika u Zavodu 
za povijesne znanosti HAZU u Dubrovniku.
Prijavom na natječaj, pristupnici su izričito 
suglasni da Hrvatska akademija znanosti i 
umjetnosti kao voditelj zbirke osobnih poda-
taka može prikupljati, koristiti i dalje obra-
đivati podatke u svrhu natječajnog postupka 
sukladno propisima koji reguliraju zaštitu 
osobnih podataka.
Nepotpune i nepravodobne prijave neće se 
razmatrati.
Na natječaj se pod jednakim uvjetima mogu 
prijaviti osobe obaju spolova. Pojmovi koji 

Urbroj: 870-02/24/2-25 od 28. II. 2025.
� (1250)
Na temelju članka 24. Temeljnog kolektivnog 
ugovora za zaposlenike u javnim službama, 
članka 23. Statuta Nastavnog zavoda za javno 
zdravstvo Primorsko-goranske, ravnatelj 
Nastavnog zavoda za javno zdravstvo Pri-
morsko-goranske županije raspisuje

NATJEČAJ
za zasnivanje radnog odnosa na određeno vri-
jeme u Nastavnom zavodu za javno zdravstvo 
Primorsko-goranske županije na zamjenu pri-
vremeno odsutnih radnika na radno mjesto:
– zdravstveni radnik III. vrste – m/ž – 3 
izvršitelja/izvršiteljice, sa stečenim zvanjem 
zdravstveno-laboratorijskog tehničara, na 
puno radno vrijeme, s mjestom rada u Ri-
jeci, koji/koja će raditi u Odjelu za kliničku 
mikrobiologiju.
Pisane prijave na natječaj s dokazima o ispu-
njavanju uvjeta podnose se u roku od 8 dana 
od objave natječaja osobno u pisarnicu usta-
nove ili poštom na adresu: Nastavni zavod za 
javno zdravstvo Primorsko-goranske županije, 
Krešimirova 52a, 51000 Rijeka, uz naznaku: 
»Natječaj za zasnivanje radnog odnosa«. 
Rok za prijavu teče od dana objave natječaja 
u Narodnim novinama.
Nepravovremene i nepotpune prijave neće 
se razmatrati.
Cjelovit tekst natječaja, s uvjetima za radno 
mjesto te ostalim uvjetima natječaja, objavljen 
je na web-stranicama Nastavnog zavoda za 
javno zdravstvo Primorsko-goranske županije, 
www.zzjzpgz.hr.

Nastavni zavod za javno zdravstvo 
Primorsko-goranske županije

Urbroj: 10-229-2/1-2025. od 24. II. 2025.
� (1251)
Hrvatska akademija znanosti i umjetnosti, Za-
greb, Trg Nikole Šubića Zrinskog 11, raspisuje

NATJEČAJ
za izbor jednog znanstvenika na radnom mje-
stu znanstvenog suradnika u znanstvenom 
području humanističkih znanosti, znanstveno 
polje povijest u radnom odnosu na neodre-
đeno vrijeme u Zavodu za povijesne znanosti 
Hrvatske akademije znanosti i umjetnosti u 
Dubrovniku.
Osim općih uvjeta za zasnivanje radnoga 
odnosa i uvjeta propisanih Zakonom o viso-
kom obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti 
(Narodne novine br. 119/2022) pristupnici 
moraju ispunjavati i odgovarajuće dodatne 
uvjete utvrđene akademijinom Pravilniku o 
dodatnim uvjetima za izbor na znanstvena 
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usluga (NN br. 58/2024) v. d. ravnateljica 
Liana Brkić, univ. spec. act. soc. raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
– odgojitelj (m/ž) – 1 izvršitelj/ica u Odje-
lu organiziranog stanovanja na neodređeno 
puno radno vrijeme i 1 izvršiteljica u Odjelu 
boravka i savjetovanja na neodređeno puno 
radno vrijeme.
Uvjeti:
– VSS – završen specijalistički diplomski 
stručni studij ili preddiplomski i /ili diplomski 
stručni studij ili preddiplomski i/ili diplomski 
sveučilišni studij odnosno integrirani preddi-
plomski i diplomski sveučilišni studij socijal-
nog rada, socijalne politike, psihologije, so-
cijalne pedagogije, edukacijske rehabilitacije, 
logopedije, sociologije, filozofije, kineziologije, 
pedagogije, politologije, fonetike, teologije, 
ranog i predškolskog odgoja i obrazovanja, 
radne terapije ili završen studij odgovarajuće 
vrste za rad na radnom mjestu učitelja ili 
nastavnika u Republici Hrvatskoj ili mu je
– za regulirane profesije – priznata inozemna 
stručna kvalifikacija za obavljanje regulirane 
profesije u skladu s propisima kojima se re-
gulira djelatnost i odobrenje za rad nadležne 
komore
– za neregulirane profesije – priznata ino-
zemna obrazovna kvalifikacija u skladu s 
propisima kojima se uređuju način i postupci 
vrednovanja inozemnih obrazovnih kvali-
fikacija
– radno iskustvo – godina dana u struci
– da ne postoji zapreka iz čl. 261. Zakona o so-
cijalnoj skrbi (NN br. 18/2022, 119/22, 71/23)
– probni rad šest mjeseci.
UVJET ZA OBAVLJANJE POSLOVA:
Uz prijavu na natječaj kandidati su dužni 
priložiti:
– životopis – dokaz o stručnoj spremi – za-
vršena VSS
– položen državni stručni ispit
– domovnica (preslik) – potvrda Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje – elektro-
nički zapis o radnom stažu
– uvjerenje da se ne vodi kazneni postupak 
(ne starije od mjesec dana).
Kandidati koji prema posebnim propisima 
ostvaruju pravo prednosti, moraju se u pri-
javi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu 
priložiti svu propisanu dokumentaciju prema 
posebnom zakonu te imaju prednost u odno-
su na ostale kandidate samo pod jednakim 
uvjetima.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju u skladu s čl. 102. Zakona o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji (NN br. 121/17, 

je način prestao radni odnos kod posljednjeg 
poslodavca (rješenje, ugovor, sporazum i sl.).
Kandidati koji se pozivaju na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju iz čl. 48. f. Zakona 
o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (NN 
br. 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 02/94, 
76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 
98/19) uz ostale dokaze o ispunjavanju traže-
nih uvjeta dužni su priložiti i odgovarajuće 
dokaze o ostvarivanju prava prednosti, kao 
rješenje ili potvrdu o priznatom statusu iz 
koje je vidljivo spomenuto pravo, izjavu da do 
sada nisu koristili pravo prednosti prilikom 
zapošljavanja po toj osnovi te dokaz iz kojeg 
je vidljivo na koji je način prestao radni odnos 
kod posljednjeg poslodavca (rješenje, ugovor, 
sporazum i sl.)
Prijave s potrebnom dokumentacijom, podno-
se se u roku od 8 dana od objave natječaja u 
Narodnim novinama, s naznakom: »Za javni 
natječaj« na e-adresu: liana.brkic@socskrb.hr.
Podnošenjem prijave na natječaj kandidati 
daju suglasnost Centru za pružanje usluga u 
zajednici Zadar da kao voditelj zbirke osobnih 
podataka može prikupljati, koristiti se i dalje 
obrađivati njihove osobne podatke isključivo 
u svrhu provedbe natječajnog postupka su-
kladno propisima koji uređuju zaštitu osobnih 
podataka.
O načinu, pravnim i drugim izvorima iz ko-
jih će se testiranje provesti, kao i o njegovu 
vremenu, kandidati će biti obaviješteni putem 
mrežne stranice Centra za pružanje usluga u 
zajednici Zadar.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili 
potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne 
uvjete iz natječaja, ne smatra se kandidatom 
u postupku natječaja.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni putem mrežne stranice Centra za 
pružanje usluga u zajednici Zadar.

Centar za pružanje usluga 
u zajednici Zadar

Klasa: VUP-000-08/25-01/9
Urbroj: 2198-409-01-04-25-6 od 28. II. 2025.
� (1254)
Na temelju prethodne suglasnosti Ministarstva 
rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne 
politike (klasa: 100-01/25-02/145, urbroj: 
524-08-01-02/5-25-2) od 19. 2. 2025. godine 
te na temelju čl. 23. Statuta Centra za pružanje 
usluga u zajednici. Zadar, koji je na snazi od 
22. kolovoza 2023. godine, članka 16. i 17. 
Kolektivnog ugovora za djelatnost socijalne 
skrbi (NN br. 61/18, 3/19), čl. 21. st. 2. t. 7. 
Pravilnika o mjerilima za pružanje socijalnih 
usluga (NN br. 110/22) od 23. rujna 2022. 
godine, Pravilnika o izmjenama i dopunama 
Pravilnika o mjerilima za pružanje socijalnih 

JAVNI NATJEČAJ
– financijsko-računovodstveni referent 
(m/ž) – 1 izvršitelj/ica na određeno puno 
radno vrijeme.
UVJET ZA OBAVLJANJE POSLOVA:
Uz prijavu na natječaj kandidati su dužni 
priložiti:
– životopis 
– dokaz o stručnoj spremi – četverogodišnja 
srednja škola ekonomskog smjera
– domovnica (preslik)
– potvrda Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje – elektronički zapis o radnom stažu 
– uvjerenje da se ne vodi kazneni postupak 
(ne starije od mjesec dana).
Kandidati koji prema posebnim propisima 
ostvaruju pravo prednosti, moraju se u pri-
javi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu 
priložiti svu propisanu dokumentaciju prema 
posebnom zakonu te imaju prednost u odno-
su na ostale kandidate samo pod jednakim 
uvjetima.
Kandidat koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju u skladu s čl. 102. Zakona o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji (NN br. 121/17, 
98/19 84/21), uz prijavu na natječaj dužni su 
priložiti, osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta i sve potrebne dokaze dostupne na 
poveznici: https://branitelji.gov.hr/UserDocsI-
mages//dokumenti/Nikola//popis%20doka-
za%20za%20ostvarivanje%20prava%20pred-
nosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Da bi kandidat ostvario pravo prednosti pri 
zapošljavanju, osoba iz čl. 48. st. 1. – 2. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(NN br. 84/21), koji u trenutku podnošenja 
prijave ispunjava uvjete za ostvarivanje toga 
prava dužan je uz prijavu na natječaj priložiti 
sve dokaze o ispunjavanju traženih uvjeta iz 
natječaja, te ovisno o kategoriji koja se po-
ziva na prednost pri zapošljavanju priložiti 
sve potrebne dokaze dostupne na poveznici 
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://
branitelji.gov.hr/UserDocslmages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju u skladu s čl. 9. Zakona o 
profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (NN br. 157/13, 152/14, 
39/18, 32/20) uz prijavu na natječaj dužni su, 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta 
priložiti i dokaz o utvrđenom statusu osobe s 
invaliditetom na temelju koje se osoba može 
upisati u očevidnik zaposlenih osoba s inva-
liditetom te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji 
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Kandidati za zapošljavanje koji se pozivaju 
na pravo prednosti prilikom zapošljavanja 
sukladno posebnim propisima (Zakon o za-
štiti vojnih i civilnih invalida rata, Zakon o 
profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom, Zakon o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članova 
njihovih obitelji) dužni su se u prijavi na na-
tječaj posebno pozvati na to pravo odnosno 
priložiti odgovarajuće dokaze, sukladno po-
sebnim propisima te imaju prednost u odnosu 
na ostale kandidate/kandidatkinje samo pod 
jednakim uvjetima.
Obrada osobnih podataka je nužna za postu-
pak prijave na natječaj. Podaci će se čuvati 
do završetka natječajnog postupka, odnosno 
onoliko dugo koliko ih moramo čuvati zbog 
pravnih obveza.
Rezultati natječajnog postupka objavit će se 
na službenoj internetskoj stranici Fakulteta 
(www.fkit.unizg.hr/natjecaji).
Nepotpune i nepravodobne prijave neće se 
razmatrati.

Sveučilište u Zagrebu 
Fakultet kemijskog inženjerstva 

i tehnologije

� (1256)
Sveučilište u Zagrebu, Filozofski fakultet, 
Zagreb, Ivana Lučića 3 raspisuje

NATJEČAJ
za zasnivanje radnog odnosa na radnom 
mjestu IV. vrste
– čistač/spremač u Službi za tehničke po-
slove Filozofskog fakulteta Sveučilišta u 
Zagrebu, u punom radnom vremenu i na 
određeno vrijeme (zamjena za dugotrajno 
bolovanje) – 1 izvršitelj (m/ž).
Uvjeti:
– završeno osnovno obrazovanje ili strukovno 
i umjetničko osposobljavanje (razina HKO-a 
1 ili 2).
Pristupnici su obvezni dostaviti:
1. potpisanu prijavu na natječaj
2. životopis
3. dokaz o državljanstvu
4. dokaz o stručnoj spremi
5. elektronički zapis o podacima evidentira-
nim u matičnoj evidenciji HZMO ne stariji 
od šest mjeseci (e-radna knjižica).
Podnošenjem prijave na natječaj, pristupnici 
natječaja su izričito suglasni da Filozofski fa-
kultet Sveučilišta u Zagrebu kao voditelj zbirke 
osobnih podataka može prikupljati, koristiti 
i dalje obrađivati podatke u svrhu provedbe 
natječajnog postupka sukladno odredbama 
Zakona o zaštiti osobnih podataka (NN br. 
106/12 – pročišćen tekst) i Opće uredbe EU 
2016/679.

kladno propisima koji uređuju zaštitu osobnih 
podataka.
O načinu, pravnim i drugim izvorima iz ko-
jih će se testiranje provesti, kao i o njegovu 
vremenu, kandidati će biti obaviješteni putem 
mrežne stranice Centra za pružanje usluga u 
zajednici Zadar.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili 
potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne 
uvjete iz natječaja, ne smatra se kandidatom 
u postupku natječaja.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni putem mrežne stranice Centra za 
pružanje usluga u zajednici Zadar.

Centar za pružanje usluga  
u zajednici Zadar

Klasa: 112-10/25-01/12
Urbroj: 251-373-06-25-1 od 28. II. 2025.
� (1255)
Sveučilište u Zagrebu, Fakultet kemijskog 
inženjerstva i tehnologije raspisuje

NATJEČAJ
za nastavno radno mjesto
– predavač u području društvenih znanosti, 
polje kineziologija u Kabinetu za društvene 
i humanističke znanosti, u punom radnom 
vremenu na određeno vrijeme kao zamjena 
za privremeno odsutnog zaposlenika – 1 iz-
vršitelj (m/ž).
Na natječaj se mogu prijaviti i oni koji nemaju 
izbor u nastavno radno mjesto predavača 
pod uvjetom da imaju sve uvjete za izbor 
(propisane Zakonom o visokom obrazovanju 
i znanstvenoj djelatnosti NN br. 119/22 i Od-
lukom o nužnim uvjetima za ocjenu nastavne 
i stručne djelatnosti u postupku izbora u na-
stavna zvanja NN br. 13/12, 120/21).
Prijave na natječaj i dokazi o ispunjavanju 
kriterija podnose se u elektroničkom obliku 
u roku od 30 dana od objave u Narodnim 
novinama na adresu (natjecaj@fkit.unizg.hr).
Svi izrazi korišteni u natječaju odnose se na 
osobe obaju spolova.
Svi pristupnici moraju ispunjavati uvjete pro-
pisane Zakonom o radu te prijavi na natječaj 
priložiti: životopis, potvrdu o odgovarajućoj 
stručnoj spremi, potvrdu o državljanstvu, 
uvjerenje da protiv pristupnika nije pokrenut 
istražni ili kazneni postupak (ne starije od šest 
mjeseci) i ispis staža iz Hrvatskog zavoda za 
mirovinsko osiguranje.
Svi pristupnici dužni su uz prijavu priložiti 
izričiti pristanak da se obavijest o rezultatu 
natječaja objavi na internetskoj stranici Fa-
kulteta, a strani državljani i dokaz o znanju 
hrvatskog jezika.

98/19, 84/21), uz prijavu na natječaj dužni su 
priložiti, osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta i sve potrebne dokaze dostupne na 
poveznici: https://branitelji.gov.hr/UserDocsI-
mages//dokumenti/Nikola//popis%20doka-
za%20za%20ostvarivanje%20prava%20pred-
nosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Da bi kandidat ostvario pravo prednosti pri 
zapošljavanju, osoba iz čl. 48. st. 1. – 2. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(NN br. 84/21), koji u trenutku podnošenja 
prijave ispunjava uvjete za ostvarivanje toga 
prava dužan je uz prijavu na natječaj priložiti 
sve dokaze o ispunjavanju traženih uvjeta iz 
natječaja, te ovisno o kategoriji koja se po-
ziva na prednost pri zapošljavanju priložiti 
sve potrebne dokaze dostupne na poveznici 
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://
branitelji.gov.hr/UserDocslmages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju u skladu s čl. 9. Zakona o 
profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (NN br. 157/13, 152/14, 
39/18, 32/20) uz prijavu na natječaj dužni su, 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta 
priložiti i dokaz o utvrđenom statusu osobe s 
invaliditetom na temelju koje se osoba može 
upisati u očevidnik zaposlenih osoba s inva-
liditetom te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji 
je način prestao radni odnos kod posljednjeg 
poslodavca (rješenje, ugovor, sporazum i sl.).
Kandidati koji se pozivaju na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju iz čl. 48. f. Zakona 
o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (NN 
br. 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 02/94, 
76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 
98/19) uz ostale dokaze o ispunjavanju traže-
nih uvjeta dužni su priložiti i odgovarajuće 
dokaze o ostvarivanju prava prednosti, kao 
rješenje ili potvrdu o priznatom statusu iz 
koje je vidljivo spomenuto pravo, izjavu da do 
sada nisu koristili pravo prednosti prilikom 
zapošljavanja po toj osnovi te dokaz iz kojeg 
je vidljivo na koji je način prestao radni odnos 
kod posljednjeg poslodavca (rješenje, ugovor, 
sporazum i sl.)
Prijave s potrebnom dokumentacijom, podno-
se se u roku od 8 dana od objave natječaja u 
Narodnim novinama, s naznakom: »Za javni 
natječaj«, na e-adresu: liana.brkic@socskrb.hr.
Podnošenjem prijave na natječaj kandidati 
daju suglasnost Centru za pružanje usluga u 
zajednici Zadar da kao voditelj zbirke osobnih 
podataka može prikupljati, koristiti se i dalje 
obrađivati njihove osobne podatke isključivo 
u svrhu provedbe natječajnog postupka su-
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Na natječaj se, pod ravnopravnim uvjetima, 
imaju pravo javiti osobe obaju spolova.
Rok za podnošenje prijava na natječaj je 
10 dana od objave natječaja.
Prijava na natječaj s traženim dokazima do-
stavlja isključivo e-poštom: zaposljavanje@
fsb.hr s predmetom: »Za natječaj – istraživač 
ANDROMEDA«.

Sveučilište u Zagrebu 
Fakultet strojarstva  

i brodogradnje

� (1259)
Na temelju članka 12. Statuta, Sveučilište u 
Zagrebu, Fakultet strojarstva i brodogradnje, 
Zagreb, Ivana Lučića 5 raspisuje

NATJEČAJ
za radno mjesto 
– istraživača na projektu PRONOBIS »Ro-
botski navigirana biopsija prostate«, rad na 
određeno vrijeme do kraja projekta (pred-
vidivo do 30. lipnja 2026. godine), s punim 
radnim vremenom, uz uvjet probnog rada od 
šest mjeseci, u Zavodu za robotiku i automa-
tizaciju proizvodnih sustava, na Katedri za 
autonomne sustave i računalnu inteligenciju, 
1 izvršitelj/ica.
Projekt je financiran prema pozivu »Ciljana 
znanstvena istraživanja«. Konzorcij projekta 
PRONOBIS čine: Sveučilište u Zagrebu, Fakul-
tet strojarstva i brodogradnje (koordinator), 
Ronna Medical d.o.o. i Sveučilište u Zagrebu, 
Medicinski fakultet.
Opis poslova za istraživačka radna mjesta 
na projektu:
– sudjelovanje u znanstvenom radu na znan-
stvenim projektima
– sudjelovanje u istraživačkim i razvojnim 
djelatnostima na istraživačkim i razvojnim 
projektima
– obavljanje i drugih poslova iz djelokruga 
svoga rada koje određuje voditelj projekta.
Pristupnici moraju ispuniti sljedeće uvjete:
– završen prijediplomski i diplomski sveu-
čilišni studij ili integrirani prijediplomski i 
diplomski sveučilišni studij iz područja teh-
ničkih ili prirodnih znanosti
– najmanje tri godine radnoga staža ili dokto-
rat znanosti iz prethodno navedenih područja
– aktivno znanje engleskog jezika u govoru 
i pismu
– znanje rada na računalu (poznavanje osnov-
nih uredskih alata)
– aktivno znanje programiranja (Python ili 
C++)
– predznanja iz robotike ili ugradbenih raču-
nalnih sustava (embedded systems)

Pristupnici moraju ispuniti sljedeće uvjete:
– završen prijediplomski i diplomski sveu-
čilišni studij ili integrirani prijediplomski i 
diplomski sveučilišni studij iz područja teh-
ničkih ili prirodnih znanosti
– najmanje tri godine radnoga staža ili dokto-
rat znanosti iz prethodno navedenih područja
– aktivno znanje engleskog jezika u govoru 
i pismu
– znanje rada na računalu (poznavanje osnov-
nih uredskih alata)
– aktivno znanje programiranja (Python ili 
C++)
– predznanja iz robotike ili ugradbenih raču-
nalnih sustava (embedded systems)
– predznanja iz mehatronike i upravljanja
– predznanja iz područja vizijskih sustava 
ili obrade slike
– predznanja u računalnim programima za 
3D oblikovanje (CAD).
U prijavi na natječaj pristupnici trebaju navesti 
osobne podatke: osobno ime i prezime, adresu 
stanovanja, broj telefona i e-adresu te naziv 
radnog mjesta (s naznakom rednog broja) za 
koje podnose prijavu.
Pristupnici su obvezni uz pisanu prijavu do-
staviti dokaze o ispunjavanju uvjeta natječaja: 
životopis, dokaz o stručnoj spremi, dokaz o 
radnom iskustvu (preslik radne knjižice ili 
elektronički zapis ili potvrdu o podacima 
evidentiranim u matičnoj evidenciji Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje), dokaz o 
državljanstvu, te ostale priloge kojima doka-
zuju ispunjavanje posebnih uvjeta natječaja.
Pristupnici, koji se na temelju posebnih pro-
pisa pozivaju na pravo prednosti prilikom 
zapošljavanja, obvezni su u prijavi na natječaj, 
pozvati se na to pravo te priložiti sve dokaze 
koje posebni propisi propisuju za ostvariva-
nje tog prava. Takvi pristupnici ostvaruju 
prednost prilikom zapošljavanja u odnosu 
na ostale pristupnike, samo pod jednakim 
uvjetima. Za pristupnike koji se u prijavi na 
natječaj pozivaju na pravo prednosti prilikom 
zapošljavanja prema Zakonu o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovi-
ma njihovih obitelji (NN br. 121/17), popis 
dokaza potreban za ostvarivanje tog prava 
dostupan je na poveznici Ministarstva hrvat-
skih branitelja: https://gov.hr/moja-uprava/
hrvatski-branitelji /zaposljavanje/prednost-
pri-zaposljavanju/403.
Nepotpune i nepravovremene prijave neće se 
razmatrati. O rezultatu natječaja pristupnici će 
biti obaviješteni u zakonom propisanom roku.
Natječajna dokumentacija odnosno podat-
ci o kandidatima čuvaju se tri mjeseca od 
dana sklapanja ugovora o radu s odabranim 
kandidatom. Nakon isteka roka čuvanja do-
kumentacija se uništava.

Pristupnici, koji se na temelju posebnih pro-
pisa pozivaju na pravo prednosti prilikom 
zapošljavanja, obvezni su u prijavi na natječaj, 
pozvati se na to pravo te priložiti sve dokaze 
koje posebni propisi propisuju za ostvariva-
nje toga prava. Takvi pristupnici ostvaruju 
prednost prilikom zapošljavanja u odnosu 
na ostale pristupnike, samo pod jednakim 
uvjetima. Za pristupnike koji se u prijavi na 
natječaj pozivaju na pravo prednosti prilikom 
zapošljavanja prema Zakonu o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovi-
ma njihovih obitelji (NN br. 121/17), popis 
dokaza potreban za ostvarivanje toga prava 
dostupan je na poveznici:https://maia.ffzg.
hr/att/branitelji/branitelji.pdf.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Rok za podnošenje prijava je 8 dana od objave 
natječaja.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta i 
prednosti podnose se na adresu: Filozofski 
fakultet u Zagrebu, Urudžbeni ured, 10000 
Zagreb, Ivana Lučića 3.
Rezultati natječaja bit će objavljeni na web-
-stranici Filozofskog fakulteta Sveučilišta u 
Zagrebu.

Sveučilište u Zagrebu 
Filozofski fakultet

� (1258)
Na temelju članka 12. Statuta, Sveučilište u 
Zagrebu, Fakultet strojarstva i brodogradnje, 
Zagreb, Ivana Lučića 5 raspisuje

NATJEČAJ
za radno mjesto 
– istraživača na projektu ANDROMEDA 
»Autonomno robotizirano bušenje za me-
dicinske primjene«, rad na određeno vrijeme 
do kraja projekta (predvidivo do 30. lipnja 
2026. godine), s punim radnim vremenom, 
uz uvjet probnog rada od šest mjeseci, u Za-
vodu za robotiku i automatizaciju proizvodnih 
sustava, na Katedri za autonomne sustave i 
računalnu inteligenciju, 2 izvršitelja/ice.
Projekt je financiran prema pozivu »Ciljana 
znanstvena istraživanja«. Konzorcij projekta 
ANDROMEDA čine: Ronna Medical d.o.o. 
(koordinator) i Sveučilište u Zagrebu, Fakultet 
strojarstva i brodogradnje.
Opis poslova za istraživačka radna mjesta 
na projektu:
– sudjelovanje u znanstvenom radu na znan-
stvenim projektima
– sudjelovanje u istraživačkim i razvojnim 
djelatnostima na istraživačkim i razvojnim 
projektima
– obavljanje i drugih poslova iz djelokruga 
svoga rada koje određuje voditelj projekta.
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zavoda za mirovinsko osiguranje), dokaz o 
državljanstvu, te ostale priloge kojima doka-
zuju ispunjavanje posebnih uvjeta natječaja.
Pristupnici, koji se na temelju posebnih pro-
pisa pozivaju na pravo prednosti prilikom 
zapošljavanja, obvezni su u prijavi na natječaj, 
pozvati se na to pravo te priložiti sve dokaze 
koje posebni propisi propisuju za ostvariva-
nje tog prava. Takvi pristupnici ostvaruju 
prednost prilikom zapošljavanja u odnosu 
na ostale pristupnike, samo pod jednakim 
uvjetima. Za pristupnike koji se u prijavi na 
natječaj pozivaju na pravo prednosti prilikom 
zapošljavanja prema Zakonu o hrvatskim 
braniteljima iz domovinskog rata i članovi-
ma njihovih obitelji (NN br. 121/17), popis 
dokaza potreban za ostvarivanje tog prava 
dostupan je na poveznici Ministarstva hrvat-
skih branitelja: https://gov.hr/moja-uprava/
hrvatski-branitelji /zaposljavanje/prednost-
pri-zaposljavanju/403.
Nepotpune i nepravovremene prijave neće se 
razmatrati. O rezultatu natječaja pristupnici će 
biti obaviješteni u zakonom propisanom roku.
Natječajna dokumentacija odnosno podatci 
o kandidatima čuvaju se tri mjeseca od dana 
sklapanja ugovora o radu s odabranim kandi-
datom. Nakon isteka roka čuvanja dokumen-
tacija se uništava, s time da svaki kandidat 
do isteka roka čuvanja može preuzeti svoju 
dokumentaciju u pisarnici poslodavca.
Na natječaj se, pod ravnopravnim uvjetima, 
imaju pravo javiti osobe obaju spolova.
Rok za podnošenje prijava na natječaj je 
8 dana od objave natječaja.
Prijava na natječaj s traženim dokazima do-
stavlja isključivo e-poštom: zaposljavanje@
fsb.hr s predmetom: »Za natječaj – istraživač 
Advanced Propulsion UAV Systems«.

Sveučilište u Zagrebu 
Fakultet strojarstva 

i brodogradnje

� (1261)
Na temelju članka 12. Statuta, Sveučilište u 
Zagrebu, Fakultet strojarstva i brodogradnje, 
Zagreb, Ivana Lučića 5 raspisuje

NATJEČAJ
za radno mjesto
– suradnika na projektu – iskusnog istra-
živača na projektu »Razvoj inovativnih 
kamina s promjenjivom geometrijom lo-
žišta i višeslojnom razinom stupnja sna-
ge grijanja«, u Zavodu za termodinamiku, 
toplinsku i procesnu tehniku na Katedri za 
toplinsku i procesnu tehniku, 1 izvršitelj/ica, 
na određeno vrijeme (predvidivo do 1. siječnja 
2027. godine s mogućnošću produženja) u 
punom radnom vremenu, uz uvjet probnog 
rada od šest mjeseci.

� (1260)
Na temelju članka 12. Statuta, Sveučilište u 
Zagrebu, Fakultet strojarstva i brodogradnje, 
Zagreb, Ivana Lučića 5 raspisuje

NATJEČAJ
za radno mjesto
– istraživača na projektu »Advanced Pro-
pulsion UAV Systems«, rad na određeno 
vrijeme do kraja projekta (predvidivo do 
11. srpnja 2025. godine), s punim radnim 
vremenom, u Zavodu za zrakoplovno inže-
njerstvo, na Katedri za dinamiku letjelica, 1 
izvršitelj/ica.
Opis poslova za istraživačka radna mjesta 
na projektu:
– sudjelovanje u znanstvenom radu na znan-
stvenim projektima
– sudjelovanje u istraživačkim i razvojnim 
djelatnostima na istraživačkim i razvojnim 
projektima
– obavljanje i drugih poslova iz djelokruga 
svoga rada koje određuje voditelj projekta.
Pristupnici moraju ispuniti sljedeće uvjete:
– završen prijediplomski i diplomski sveu-
čilišni studij ili integrirani prijediplomski i 
diplomski sveučilišni studij iz područja teh-
ničkih znanosti, polja strojarstva
– najmanje tri godine radnoga staža ili dokto-
rat znanosti iz prethodno navedenih područja
– aktivno znanje engleskog jezika u govoru 
i pismu
– znanje rada na računalu (poznavanje osnov-
nih uredskih alata)
– napredno znanje o aerodinamici i dinamici 
mahokrilnih sustava
– napredno znanje o projektiranju maho-
krilnih sustava
– napredno znanje o upravljanju i stabilnosti 
mahokrilnih sustava
– napredno poznavanje programskog jezika 
i okružja MATLAB i Simulink
– prethodno iskustvo u provođenju eksperi-
mentalnih istraživanja
– prethodno iskustvo u oblikovanju pomoću 
računala korištenjem programa SolidWorks
– prethodno iskustvo u izradi tehničke do-
kumentacije.
U prijavi na natječaj pristupnici trebaju navesti 
osobne podatke: osobno ime i prezime, adresu 
stanovanja, broj telefona i e-adresu te naziv 
radnog mjesta (s naznakom rednog broja) za 
koje podnose prijavu.
Pristupnici su obvezni uz pisanu prijavu do-
staviti dokaze o ispunjavanju uvjeta natječaja: 
životopis, dokaz o stručnoj spremi, dokaz o 
radnom iskustvu (preslik radne knjižice ili 
elektronički zapis ili potvrdu o podacima 
evidentiranim u matičnoj evidenciji Hrvatskog 

– predznanja iz mehatronike i upravljanja
– predznanja iz područja vizijskih sustava 
ili obrade slike
– predznanja u računalnim programima za 
3D oblikovanje (CAD).
U prijavi na natječaj pristupnici trebaju navesti 
osobne podatke: osobno ime i prezime, adresu 
stanovanja, broj telefona i e-adresu te naziv 
radnog mjesta (s naznakom rednog broja) za 
koje podnose prijavu.
Pristupnici su obvezni uz pisanu prijavu do-
staviti dokaze o ispunjavanju uvjeta natječaja: 
životopis, dokaz o stručnoj spremi, dokaz o 
radnom iskustvu (preslik radne knjižice ili 
elektronički zapis ili potvrdu o podacima 
evidentiranim u matičnoj evidenciji Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje), dokaz o 
državljanstvu, te ostale priloge kojima doka-
zuju ispunjavanje posebnih uvjeta natječaja.
Pristupnici, koji se na temelju posebnih pro-
pisa pozivaju na pravo prednosti prilikom 
zapošljavanja, obvezni su u prijavi na natječaj, 
pozvati se na to pravo te priložiti sve dokaze 
koje posebni propisi propisuju za ostvariva-
nje tog prava. Takvi pristupnici ostvaruju 
prednost prilikom zapošljavanja u odnosu 
na ostale pristupnike, samo pod jednakim 
uvjetima. Za pristupnike koji se u prijavi na 
natječaj pozivaju na pravo prednosti prilikom 
zapošljavanja prema Zakonu o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovi-
ma njihovih obitelji (NN br. 121/17), popis 
dokaza potreban za ostvarivanje tog prava 
dostupan je na poveznici Ministarstva hrvat-
skih branitelja: https://gov.hr/moja-uprava/
hrvatski-branitelji /zaposljavanje/prednost-
pri-zaposljavanju/403.
Nepotpune i nepravovremene prijave neće se 
razmatrati. O rezultatu natječaja pristupnici će 
biti obaviješteni u zakonom propisanom roku.
Natječajna dokumentacija odnosno podatci 
o kandidatima čuvaju se tri mjeseca od dana 
sklapanja ugovora o radu s odabranim kandi-
datom. Nakon isteka roka čuvanja dokumen-
tacija se uništava, s time da svaki kandidat 
do isteka roka čuvanja može preuzeti svoju 
dokumentaciju u pisarnici poslodavca.
Na natječaj se, pod ravnopravnim uvjetima, 
imaju pravo javiti osobe obaju spolova.
Rok za podnošenje prijava na natječaj je 
10 dana od objave natječaja.
Prijava na natječaj s traženim dokazima do-
stavlja isključivo e-poštom: zaposljavanje@
fsb.hr s predmetom: »Za natječaj – istraživač 
PRONOBIS«.

Sveučilište u Zagrebu 
Fakultet strojarstva 

i brodogradnje



PETAK, 28. VELJAČE 2025.	 BROJ 35 – STRANICA 35 oglasne stranice NARODNE NOVINE 
SLUŽBENI LIST REPUBLIKE HRVATSKE

Podnošenjem prijave na natječaj, pristupnici 
natječaja su izričito suglasni da Filozofski fa-
kultet Sveučilišta u Zagrebu kao voditelj zbirke 
osobnih podataka može prikupljati, koristiti 
i dalje obrađivati podatke u svrhu provedbe 
natječajnog postupka sukladno odredbama 
Zakona o zaštiti osobnih podataka (NN br. 
106/12 – pročišćen tekst) i Opće uredbe EU 
2016/679.
Pristupnici, koji se na temelju posebnih pro-
pisa pozivaju na pravo prednosti prilikom 
zapošljavanja, obvezni su u prijavi na natječaj, 
pozvati se na to pravo te priložiti sve dokaze 
koje posebni propisi propisuju za ostvariva-
nje toga prava. Takvi pristupnici ostvaruju 
prednost prilikom zapošljavanja u odnosu 
na ostale pristupnike, samo pod jednakim 
uvjetima. Za pristupnike koji se u prijavi na 
natječaj pozivaju na pravo prednosti prilikom 
zapošljavanja prema Zakonu o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovi-
ma njihovih obitelji (NN br. 121/17), popis 
dokaza potreban za ostvarivanje toga prava 
dostupan je na poveznici: https://maia.ffzg.
hr/att/branitelji/branitelji.pdf.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Rok za podnošenje prijava je 8 dana od objave 
natječaja.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta i 
prednosti podnose se na adresu: Filozofski 
fakultet u Zagrebu, Urudžbeni ured, 10000 
Zagreb, Ivana Lučića 3.
Rezultati natječaja bit će objavljeni na web-
-stranici Filozofskog fakulteta Sveučilišta u 
Zagrebu.

Sveučilište u Zagrebu 
Filozofski fakultet

Klasa: 112-01/25-01/01
Urbroj: 251-76-11-01/01-1� (1266)
Sveučilište u Zagrebu, Fakultet prometnih 
znanosti, Zagreb, Vukelićeva 4 objavljuje 

NATJEČAJ
za izbor jednog izvršitelja na radno mjesto
– stručni suradnik u Uredu za projekte i tran-
sfer tehnologije na određeno vrijeme od šest 
mjeseci s punim radnim vremenom.
Uvjeti:
– završen diplomski sveučilišni studij
– poznavanje rada na računalu (MS Office 
programski paket)
– poznavanje engleskog jezika u govoru i 
pismu
– iskustvo u radu i administrativnom vođenju 
projekata financiranih iz nacionalnih i izvor 
EU (potrebno je priložiti dokaz za konkretne 
projekte).

Natječajna dokumentacija odnosno podatci 
o kandidatima čuvaju se tri mjeseca od dana 
sklapanja ugovora o radu s odabranim kandi-
datom. Nakon isteka roka čuvanja dokumen-
tacija se uništava, s time da svaki kandidat 
do isteka roka čuvanja može preuzeti svoju 
dokumentaciju u pisarnici poslodavca.
Na natječaj se, pod ravnopravnim uvjetima, 
imaju pravo javiti osobe obaju spolova. Rok 
za podnošenje prijava na natječaj je 8 dana 
od objave natječaja.
Prijava na natječaj s traženim dokazima 
dostavlja se: slanjem pošiljke na adresu: 
Sveučilište u Zagrebu, Fakultet strojarstva 
i brodogradnje, Zagreb, Ivana Lučića 5, p.p. 
102; predaje osobno u pisarnicu Fakulteta 
na adresi Koledovčina ul. 1, Zagreb, III. kat, 
s naznakom: »Za natječaj – iskusni istraživač 
RIKAPROGEL«, e-poštom: zaposljavanje@fsb.
hr, ili ispunjavanjem online obrasca na linku: 
https://posao.fsb.hr/.

Sveučilište u Zagrebu 
Fakultet strojarstva 

i brodogradnje

� (1265)
Sveučilište u Zagrebu, Filozofski fakultet, 
Zagreb, Ivana Lučića 3, raspisuje

NATJEČAJ
za zasnivanje radnog odnosa na radnom 
mjestu III. vrste
– portir u Službi za tehničke poslove Filo-
zofskog fakulteta Sveučilišta u Zagrebu, u 
punom radnom vremenu i na neodređeno 
vrijeme – 1 izvršitelj (m/ž).
Uvjeti:
– razina 4.2 HKO – završeno srednjoškolsko 
obrazovanje od četiri godine – SSS poželjno 
tehničkog smjera
– jedna godina radnog iskustva
– položen stručni ispit za čuvara sukladno 
Pravilniku o izobrazbi i stručnom ispitu za 
zaštitare i čuvare (NN br. 103/04, 21/07, 
86/08, 42/13)
– prednost: položen stručni ispit za zaštitara 
sukladno Pravilniku o izobrazbi i stručnom 
ispitu za zaštitare i čuvare (NN br. 103/04, 
21/07, 86/08, 42/13).
Pristupnici su obvezni dostaviti:
1. potpisanu prijavu na natječaj
2. životopis
3. dokaz o državljanstvu
4. dokaz o stručnoj spremi
5. elektronički zapis o podacima evidentira-
nim u matičnoj evidenciji HZMO ne stariji 
od šest mjeseci (e-radna knjižica).

Projekt je financiran iz Europskog fonda za 
regionalni razvoj prema pozivu »Jačanje stra-
teških partnerstava za inovacije u procesu 
industrijske tranzicije«.
Opis posla:
– sudjeluje u radu na znanstvenom projektu
– sudjeluje u istraživačkim i razvojnim dje-
latnostima na projektu
– obavlja i druge poslove iz djelokruga svoga 
rada koje određuje voditelj projekta.
Pristupnici moraju ispunjavati sljedeće uvjete:
– završen preddiplomski, diplomski ili inte-
grirani sveučilišni studij iz polja strojarstva
– najmanje pet godina radnoga staža ili dvije 
godine nakon stjecanja doktorata znanosti iz 
prethodno navedenog područja
– iskustvo u laboratorijskim ispitivanjima 
toplinskih uređaja
– iskustvo rada s numeričkim simulacijama 
prijelaza topline
– znanje rada u CAD programima (Catia, 
SolidWorks, AutoCAD)
– aktivno znanje engleskog jezika u govoru 
i pismu
– znanje rada na računalu (poznavanje osnov-
nih uredskih alata).
U prijavi na natječaj pristupnici trebaju na-
vesti osobne podatke: osobno ime i prezime, 
adresu stanovanja, broj telefona i e-adresu te 
naziv radnog mjesta za koje podnose prijavu.
Pristupnici su obvezni uz pisanu prijavu do-
staviti dokaze o ispunjavanju uvjeta natječaja: 
životopis, dokaz o stručnoj spremi, dokaz o 
radnom iskustvu (preslik radne knjižice ili 
elektronički zapis ili potvrdu o podacima 
evidentiranim u matičnoj evidenciji Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje), dokaz o dr-
žavljanstvu, i druge dokaze o pravu prednosti 
po posebnim zakonima, ako se pristupnici 
na njih pozivaju.
Pristupnici, koji se na temelju posebnih pro-
pisa pozivaju na pravo prednosti prilikom 
zapošljavanja, obvezni su u prijavi na natječaj, 
pozvati se na to pravo te priložiti sve dokaze 
koje posebni propisi propisuju za ostvariva-
nje tog prava. Takvi pristupnici ostvaruju 
prednost prilikom zapošljavanja u odnosu 
na ostale pristupnike, samo pod jednakim 
uvjetima. Za pristupnike koji se u prijavi na 
natječaj pozivaju na pravo prednosti prilikom 
zapošljavanja prema Zakonu o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji (NN br. 121/17), popis dokaza 
potreban za ostvarivanje tog prava dostupan je 
na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://gov.hr/moja-uprava/hrvatski-branitelji/
zaposljavanje/prednost-pri-zaposljavanju/403.
Nepotpune i nepravovremene prijave neće se 
razmatrati. O rezultatu natječaja pristupnici 
će dobiti obavijest.
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– završen sveučilišni diplomski studij ili sve-
učilišni integrirani prijediplomski i
diplomski studij ili stručni diplomski studij 
ekonomske struke
– najmanje pet godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima od čega najmanje
tri godine na poslovima unutarnje revizije 
ili revizije
– stručno ovlaštenje ministra financija za 
obavljanje poslova unutarnje revizije u jav-
nom sektoru
– organizacijske sposobnosti i komunikacijske 
vještine potrebne za uspješno upravljanje 
službom
– položen državni ispit II. razine i
– poznavanje rada na računalu.
Izrazi koji se, u ovom natječaju koriste u muš-
kom rodu neutralni su i odnose se jednako 
na muški i ženski rod.
Služba se zasniva uz obvezni probni rad od 
tri mjeseca.
Radnim iskustvom na odgovarajućim po-
slovima smatra se radno iskustvo ostvareno 
na poslovima odgovarajuće stručne spreme 
i struke.
Na javni natječaj mogu se javiti osobe obaju 
spolova.
Na javni natječaj mogu se prijaviti i osobe 
koje nemaju položen državni ispit pod uvje-
tom da ga polože u roku od godine dana od 
prijma u službu.
Za prijam u službu osobe koja je strani dr-
žavljanin ili osobe bez državljanstva, osim 
ispunjavanja uvjeta propisanih posebnim 
zakonom, potrebno je prethodno odobrenje 
središnjeg tijela državne uprave nadležnog 
za službeničke odnose.
S kandidatima koji udovoljavaju formalnim 
uvjetima javnog natječaja bit će provedena 
prethodna provjera znanja i sposobnosti.
Ako kandidat ne pristupi prethodnoj provjeri 
znanja i sposobnosti, smatra se da je povukao 
prijavu na javni natječaj.
U prijavi na javni natječaj navode se osobni 
podaci podnositelja prijave (ime i prezime, 
adresa stanovanja, kontakt telefon ili mobi-
tel, adresa elektroničke pošte), naziv radnog 
mjesta i upravnog tijela na koje se prijavljuje.
Na javni natječaj kandidati su dužni priložiti:
– vlastoručno potpisanu prijavu na javni 
natječaj
– životopis
– dokaz o hrvatskom državljanstvu, odnosno 
za osobe sa stranim državljanstvom ili osobe 
bez državljanstva, dokaz o ispunjavanju uvjeta 
propisanih posebnim zakonom i prethodno 
odobrenje središnjeg tijela državne uprave 
nadležnog za službeničke odnose
– dokaz o stručnoj spremi (preslik diplome)

Fakultet zadržava pravo provođenja intervjua 
kao i testiranja znanja i vještina za pristupnike 
koji zadovoljavaju formalne uvjete. O mjestu 
i vremenu održavanja provjere kandidati će 
biti obaviješteni elektroničkom porukom na 
elektroničku adresu koju navedu u prijavi. 
Ako kandidat ne pristupi provjeri, smatra se 
da je povukao prijavu na natječaj.
Fakultet zadržava pravo ne donijeti odluku o 
izboru pristupnika te poništiti ili obustaviti 
natječaj bez posebnog obrazloženja.
Rok za podnošenje prijave na natječaj je 
8 dana od objave natječaja. Prijava na natječaj 
s traženim dokazima dostavlja se isključivo 
elektroničkom poštom na adresu: pisarni-
ca@fpz.unizg.hr s naznakom: »Za natječaj 
– UPTT«.
Prijavom na natječaj kandidat daje privolu 
Fakultetu prometnih znanosti za prikupljanje i 
obradu osobnih podataka navedenih u prijavi 
na natječaj te dokumentaciji dostavljenoj s 
prijavom, u svrhu odabira kandidata, a u 
skladu s odredbama Opće uredbe o zaštiti 
podataka – Uredba (EU) 2016/679.
O rezultatima natječaja pristupnici će biti oba-
viješteni putem internetskih stranica Fakulteta 
putem poveznice: https://www.fpz.unizg.hr/
hr/o-fakultetu/natjecaji-za-radna-mjesta/.

Sveučilište u Zagrebu 
Fakultet prometnih znanosti

Klasa: 112-01/25-01/6
Urbroj: 2158-1-02-25-4 od 27. II. 2025.
� (1269)
Na temelju članka 53.a stavka 1. Zakona o 
lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi 
(Narodne novine br. 33/01, 60/01, 129/05, 
109/07, 125/08, 36/09, 36/09, 150/11, 144/12, 
19/13 – pročišćeni tekst, 137/15 – ispravak, 
123/17, 98/19 i 144/20) i članka 19. stavka 2. 
Zakona o službenicima i namještenicima u 
lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupra-
vi (Narodne novine br. 86/08, 61/11, 4/18 i 
112/19), gradonačelnik grada Osijeka raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za imenovanje pročelnika službe – Unu-
tarnje revizije – 1 izvršitelj na neodređeno 
vrijeme.
Opći uvjeti za imenovanje pročelnika su:
– punoljetnost
– hrvatsko državljanstvo i
– zdravstvena sposobnost za obavljanje poslo-
va radnog mjesta na koje se imenuje.
Za pročelnika službe – Unutarnje revizije 
Grada Osijeka može biti imenovana osoba 
koja osim općih zakonom utvrđenih uvjeta, 
ispunjava i sljedeće posebne uvjete:

Opis posla:
– podrška nastavnicima u prijavi i provedbi 
projekata
– pisanje projektnih prijava
– i drugi poslovi sukladno opisu radnog mje-
sta iz pravilnika koji uređuje ustroj radnih 
mjesta Fakulteta.
Po svim točkama su obvezni pristupnici uz 
prijavu dostaviti:
– životopis u Europass formatu
– dokaz o stručnoj spremi
– elektronički zapis HZMO-a o radnom stažu
– dokaz o državljanstvu
– dokaz o znanju stranog jezika
– te ostale dokaze o ispunjavanju uvjeta na-
tječaja.
Ako su pristupnici kvalifikaciju stekli u ino-
zemstvu trebaju dostaviti rješenje o prizna-
vanju inozemne visokoškolske kvalifikacije 
(https://www.azvo.hr/hr/ured-enic-naric/
priznavanje-kvalifikacija/), a strani držav-
ljani dužni su priložiti i dokaz o poznavanju 
hrvatskog jezika (C2 razina).
Pristupnici koji se na temelju posebnih pro-
pisa pozivaju na pravo prednosti prilikom 
zapošljavanja, obvezni su u prijavi na natječaj 
pozvati se na to pravo i priložiti sve dokaze 
koje posebni propisi određuju za ostvarivanje 
tog prava. Takvi pristupnici ostvaruju prednost 
prilikom zapošljavanja u odnosu na ostale 
pristupnike, samo pod jednakim uvjetima.
Za pristupnike koji se u prijavi na natječaj 
pozivaju na pravo prednosti prilikom zapošlja-
vanja prema Zakonu o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (NN br. 121/17, 98/19, 84/21), popis 
dokaza potreban za ostvarivanje tog prava 
dostupan je na mrežnoj stranici Ministarstva 
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.
hr/zaposljavanje-843/843 putem poveznice: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvariva-nje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Za pristupnike koji se u prijavi na natječaj 
pozivaju na prednost pri zapošljavanju su-
kladno Zakonu o civilnim stradalnicima iz 
Domovinskog rata (NN br. 84/21), popis 
dokaza potreban za ostvarivanje tog prava 
dostupan je na mrežnoj stranici Ministarstva 
hrvatskih branitelja putem poveznice: https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumen-
ti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Nepotpune i nepravovremene prijave neće 
se razmatrati.



PETAK, 28. VELJAČE 2025.	 BROJ 35 – STRANICA 37 oglasne stranice NARODNE NOVINE 
SLUŽBENI LIST REPUBLIKE HRVATSKE

pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata 
za tu provjeru.
Na istim mrežnim stranicama te na ogla-
snoj ploči Grada Osijeka objavit će se vrijeme 
održavanja prethodne provjere znanja i spo-
sobnosti kandidata, najmanje pet dana prije 
održavanja provjere.
O rezultatima javnog natječaja kandidati će 
biti obaviješteni u zakonskom roku.

Grad Osijek

OBAVIJESTI 
TRGOVAČKIH 
DRUŠTAVA 
� (8)
ČAKOVEČKI MLINOVI d.d., Čakovec, Mlin-
ska ulica 1, OIB: 20262622069 (dalje: »CKML« 
i/ili »Ponuditelj«), sukladno odredbi članka 
9. stavka 1. i članka 24. Zakona o preuzima-
nju dioničkih društava (Narodne novine br. 
109/07, 36/09, 108/12, 90/13, 99/13 i 148/13, 
dalje: »ZPDD«) objavljuju

PONUDU ZA PREUZIMANJE
svih dionica društva ZAGREBAČKE PE-
KARNE KLARA d.d., Zagreb, Utinjska ulica 
48, OIB: 76842508189 (dalje: »ZPKL« i/ili 
»Ciljno društvo«), koje ne drže Ponuditelj 
i osobe koje s njim djeluju zajednički i na 
kojima nije zasnovan teret, upućenu svim 
preostalim dioničarima Ciljnog društva.
1. PODACI O CILJNOM DRUŠTVU
Tvrtka, sjedište i poslovna adresa Ciljnog 
društva
ZAGREBAČKE PEKARNE KLARA d.d., Za-
greb, Utinjska ulica 48, upisano u sudski re-
gistar Trgovačkog suda u Zagrebu pod brojem 
(MBS): 080015097, OIB: 76842508189.
Iznos upisanoga temeljnog kapitala
Upisani temeljni kapital Ciljnog društva iznosi 
15.039.280,00 EUR.
Podaci o vrsti, rodu i broju dionica (u apso-
lutnom i relativnom iznosu) koje čine temeljni 
kapital Ciljnog društva
Temeljni kapital Ciljnog društva podijeljen je 
na 283.760 redovnih dionica na ime, svaka 
nominalnog iznosa od 53,00 eura, oznake 
izdavatelja ZPKL, oznake dionice ZPKL-R-A, 
ISIN oznake HRZPKLRA0008, upisanih u 
depozitorij društva Središnje klirinško de-
pozitarno društvo, dioničko društvo (dalje: 
»Depozitar«). Svaka dionica Ciljnog društva 
odnosi se na 1/283.760 dijela temeljnog ka-
pitala Ciljnog društva.

s invaliditetom (Narodne novine br. 157/13, 
152/14, 39/18 i 32/20) dužna je u prijavi na 
javni natječaj pozvati se na to pravo i priložiti 
odgovarajuće isprave kao dokaz o statusu te 
druge dokaze sukladno posebnom zakonu 
kojim je uređeno to pravo te ima prednost u 
odnosu na ostale kandidate samo pod jed-
nakim uvjetima.
Poveznica za stranicu Ministarstva branite-
lja na kojoj su navedeni dokazi potrebni za 
ostvarivanje prava prednosti pri zapošljava-
nju prema Zakonu o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji te Zakonu o civilnim stradalnicima 
iz Domovinskog rata je: https://branitelji.gov.
hr/zaposljavanje-843/843.
Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 22. Ustav-
nog zakona o pravima nacionalnih manjina 
(Narodne novine br. 155/02, 47/10, 80/10, 
93/11 i 93/11) uz prijavu na javni natječaj, 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
nije dužna dokazivati svoj status pripadnika 
nacionalne manjine.
Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom uz prijavu na javni na-
tječaj dužna je, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, priložiti i dokaz o utvrđe-
nom statusu osobe s invaliditetom te dokaz 
o prestanku radnog odnosa kod posljednjeg 
poslodavca (ugovor, rješenje, odluka i sl.).
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u jav-
nom natječaju.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz 
javnog natječaja ne smatra se prijavljenim 
kandidatom. Osobi se dostavlja pisana obavi-
jest u kojoj se navode razlozi zbog kojih se ne 
smatra kandidatom prijavljenim na natječaj.
Prijava na javni natječaj podnosi se u zatvo-
renoj omotnici, u roku od 8 dana od objave 
natječaja u Narodnim novinama, s obveznom 
naznakom naziva radnog mjesta na koje se 
podnositelj prijave prijavljuje i s naznakom: 
»ne otvarati«, na adresu: Grad Osijek, Po-
vjerenstvo za provedbu javnog natječaja za 
imenovanje pročelnika službe – Unutarnje 
revizije, Franje Kuhača 9, 31000 Osijek.
Prijave se mogu dostaviti i u pisarnicu Grada 
Osijeka, Franje Kuhača 9, Osijek.
U skladu s Općom uredbom o zaštiti podata-
ka, zaprimljeni podaci koristit će se isključivo 
u svrhu provedbe ovog javnog natječaja.
Na mrežnim stranicama Grada Osijeka, www.
osijek.hr naveden je opis poslova i podaci o 
plaći radnog mjesta koje se popunjava, na-
čin obavljanja prethodne provjere znanja i 
sposobnosti kandidata i iz kojeg područja te 

– dokaz o radnom iskustvu na odgovarajućim 
poslovima u trajanju od najmanje pet godina 
od čega najmanje tri godine na poslovima 
unutarnje revizije ili revizije, potrebno je do-
staviti dokumente navedene u točkama a) i b):
a) elektronički zapis o radno-pravnom statusu 
(e-Radna knjižica) preuzet iz sustava e-Gra-
đani ili potvrda o podacima evidentiranim 
u matičnoj evidenciji Hrvatskog zavoda za 
mirovinsko osiguranje koju Zavod na osob-
no traženje osiguranika izdaje na šalterima 
područnih službi/ureda Hrvatskog zavoda za 
mirovinsko osiguranje
b) presliku ugovora o radu ili rješenja o ras-
poredu ili potvrdu poslodavca (svi navedeni 
dokumenti moraju sadržavati vrstu poslova 
koju je obavljao, vrstu stručne spreme tih 
poslova i vremenska razdoblja u kojima je 
kandidat obavljao navedene poslove, a koja su 
evidentirana u matičnoj evidenciji Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje)
– dokaz o položenom državnom ispitu II. 
razine, ako ga posjeduje
– stručno ovlaštenje ministra financija za 
obavljanje poslova unutarnje revizije u jav-
nom sektoru
– uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi 
kazneni postupak (ne starije od tri mjeseca 
od dana objave ovog javnog natječaja)
– vlastoručno potpisanu izjavu o nepostojanju 
zapreka za prijam u službu (obrazac u prilo-
gu javnog natječaja na mrežnim stranicama 
Grada Osijeka) i
– dokaz o poznavanju rada na računalu (svje-
dodžba, potvrda ili izjava o poznavanju rada 
na računalu).
U službu ne mogu biti primljene osobe za koje 
postoje zapreke iz članaka 15. i 16. Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne 
novine br. 86/08, 61/11 i 112/19).
Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti dostavlja 
izabrani kandidat prije donošenja rješenja o 
imenovanju.
Isprave se prilažu u neovjerenim preslika-
ma, a prije izbora kandidata predočit će se 
u izvorniku.
Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema posebnim zakonima, 
sukladno članku 101. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji (Narodne novine br. 121/17, 
98/19, 84/21 i 156/23), članku 48.f Zakona o 
zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne 
novine br. 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 
02/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 
148/13 i 98/19), članku 47. Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne 
novine br. 84/21) i članku 9. Zakona o profe-
sionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba 
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Materijalna imovina 39.325 38.764
Financijska imovina 13.818 10.893
Potraživanja 9.397 9.706
Novac i novčani ekvivalenti 11.740 23.754
Plaćeni troškovi budućeg razdoblja i 
obračunati prihodi - 4

Ukupno aktiva 104.791 109.846
Kapital i rezerve 75.332 81.673
Ukupno dugoročne obveze 5.216 4.465 
Ukupno kratkoročne obveze 24.243 23.707 
Odgođeno plaćanje troškova i prihod 
budućega razdoblja - 40

Ukupno pasiva 104.791 109.846
Izvještaj o novčanom tijeku
Novčani tijek od poslovnih aktivnosti 8.179 17.166
Novčani tijek od investicijskih aktivnosti 6.765 -3.275
Novčani tijek od financijskih aktivnosti -8.668 -1.877
Neto povećanje/smanjenje novca i nov-
čanih ekvivalenata 6.276 12.014

Novac i novčani ekvivalenti na početku 
razdoblja 5.464 11.740

Novac i novčani ekvivalenti na kraju 
razdoblja 11.740 23.754

Izvještaj o promjenama kapitala

 

2022.
stanje na 

dan 31. 12. 
2022.

2023.
stanje na 

dan 31. 12. 
2023.

Temeljni kapital 13.657 13.657
Revalorizacijske rezerve - -
Zakonske rezerve 683 683
Ostale rezerve 5.205 5.433
Zadržana dobit 51.480 58.517
Dobit poslovne godine 7.184 7.249
Manjinski (nekontrolirajući) interes -2.877 -3.865
Ukupni kapital i rezerve 75.332 81.673

3. PODACI O OSOBAMA S KOJIMA PONUDITELJ DJELUJE ZAJED-
NIČKI TE OPIS NAČINA ZAJEDNIČKOG DJELOVANJA
Sukladno odredbi članka 5. stavaka 1., 3. i 4. ZPDD-a smatra se da 
Ponuditelj djeluje zajednički sa sljedećim osobama:
– Mlin i pekare d.o.o., društvo s ograničenom odgovornošću, Sisak, 
Ulica kralja Zvonimira 24, OIB: 22260862756 (dalje: »MIP«);
– Plodinec d.o.o., društvo s ograničenom odgovornošću, Staro Čiče, 
Velika Gorica, Ulica Seljine brigade 43, OIB: 93116812695 (dalje: 
»Plodinec«);
– (i) AZ obvezni mirovinski fond kategorije A, OIB: 15220336427,
– (ii) AZ obvezni mirovinski fond kategorije B, OIB: 59318506371,
– (iii) AZ Profit dobrovoljni mirovinski fond, OIB: 22134623145,
– (iv) AZ Benefit otvoreni dobrovoljni mirovinski fond, OIB: 
56427866267,
– (v) AZ Treći horizont zatvoreni dobrovoljni mirovinski fond, OIB: 
42239479988,
– (vi) AZ A1 zatvoreni dobrovoljni mirovinski fond, OIB: 64811569641,
– (vii) AZ Dalekovod zatvoreni dobrovoljni mirovinski fond, OIB: 
49118401443,

283.760 redovnih dionica na ime predstavljaju 100 % temeljnog ka-
pitala Ciljnog društva.
2. PODACI O PONUDITELJU
Tvrtka, pravni oblik, sjedište i poslovna adresa, podaci o glavnim dje-
latnostima te osnovni podaci o poslovanju i financijskom položaju
Čakovečki mlinovi, d.d., dioničko društvo, Čakovec, Mlinska ulica 1, 
OIB: 20262622069.
CKML je matično društvo CKML grupe, čije su glavne poslovne 
djelatnosti organizirane u dva strateška poslovna segmenta, s jedne 
strane trgovinu, koja obuhvaća maloprodaju i veleprodaju prehram-
benog i neprehrambenog asortimana te, s druge strane, prehranu, 
koja obuhvaća proizvodnju mlinarskih i pekarskih proizvoda. CKML i 
njegova povezana društva posluju pretežito u sjevernoj regiji Republike 
Hrvatske te hrvatskom primorju.
Glavne poslovne djelatnosti CKML grupe odvijaju se na sljedeći način:
– u okviru segmenta trgovine, CKML grupa generira preko 80 % ukupnih 
prihoda, a maloprodaja mješovite robe (trgovina pretežno prehrambe-
nim te u manjoj mjeri neprehrambenim asortimanom) kao dominanta 
poslovna djelatnost na godišnjoj razini generira preko 90 % prihoda u 
ovom segmentu te se obavlja kroz povezano društvo Trgovina Krk d.d., 
sa sjedištem u Malinskoj, Dubašljanska 80, OIB: 66548420466 (dalje: 
»Trgovina Krk«), koje upravlja sa 419 maloprodajnih prodavaonica 
mješovite robe lociranih u sjeverozapadnoj Hrvatskoj, na Kvarneru te 
na otoku Krku;
– u okviru segmenta prehrane, djelatnosti mlinarstva, pekarstva i 
proizvodnje ulja na godišnjoj razini generiraju preostalih 10 – 20 % 
ukupnih prihoda grupe CKML-a, pri čemu se djelatnost mlinarstva 
odvija kroz dva mlinska postrojenja (u Čakovcu i Donjem Kraljevcu) 
ukupnog proizvodnog kapaciteta od 80.000 tona godišnje, djelatnost 
pekarstva kroz četiri pekarska pogona (Čakovec, Oroslavje, Lovran i 
Malinska) ukupnog proizvodnog kapaciteta od 12.599 tona godišnje 
te kroz dvije uljare (Čakovec i Punat), pri čemu segmentom prehrane 
operativno upravljaju CKML i povezano društvo Radnik Opatija d.d. sa 
sjedištem u Lovranu, Cesta 43. istarske divizije 1/12, OIB: 13980940042 
(dalje: »Radnik Opatija«).
CKML upravlja navedenim segmentima sa strateške razine i djeluje 
kao korporativni centar CKML grupe, dok poslovnim segmentom 
trgovine operativno upravlja Trgovina Krk, a poslovnim segmentom 
prehrane operativno upravljaju CKML i Radnik Opatija.
Podaci o poslovanju i financijskom položaju CKML-a (konsolidirano), 
preuzeti iz godišnjeg financijskog izvješća za 2023. godinu, prikazani 
su u donjoj tabeli.

2022.
(svi iznosi 
su iskazani 
u tisućama 

EUR)

2023.
(svi iznosi 
su iskazani 
u tisućama 

EUR)
Račun dobiti i gubitka
Prihodi od prodaje 182.570 193.148
Ostali prihodi 7.825 6.470 
Materijalni troškovi 141.858 146.858
Troškovi osoblja 26.146 28.889
Troškovi amortizacije 7.659 7.707
Financijski prihodi 145 422
Financijski rashodi 203 166
Neto dobit 7.077 7.255
Bilanca
Nematerijalna imovina 74 33



PETAK, 28. VELJAČE 2025.	 BROJ 35 – STRANICA 39 oglasne stranice NARODNE NOVINE 
SLUŽBENI LIST REPUBLIKE HRVATSKE

Dragica Plodinec je imatelj 69.621 redovnih 
dionica Ciljnog društva na ime, što predstavlja 
24,54 % svih dionica Ciljnog društva, koje daju 
69.621 glasova u glavnoj skupštini Ciljnog 
društva, što predstavlja 24,54 % glasova u 
glavnoj skupštini Ciljnog društva.
Ponuditelj i Dragica Plodinec zajednički drže 
244.294 redovnih dionica Ciljnog društva 
na ime, što predstavlja 86,09 % svih dionica 
Ciljnog društva, koje daju 244.294 glasova u 
glavnoj skupštini Ciljnog društva, što pred-
stavlja 86,09 % glasova u glavnoj skupštini 
Ciljnog društva.
Ostale osobe koje djeluju zajednički s Ponu-
diteljem, i to društva MIP i Plodinec, Josip 
Plodinec, Josip Plodinec, Franjo Plodinec, 
mirovinski fondovi pod upravljanjem AZ-
a, uključivo i AZ obvezni mirovinski fond 
kategorije C, kao i mirovinski fondovi pod 
upravljanjem PBZCO-a, uključivo i PBZ 
Croatia osiguranje obvezni mirovinski fond 
– kategorija C, neposredno ne drže dionice 
Ciljnog društva.
5. PODACI O VRSTI I RODU DIONICA KOJE 
SU PREDMET PONUDE ZA PREUZIMANJE
Predmet ponude za preuzimanje su sve pre-
ostale redovne dionice Ciljnog društva, koje 
ne drže Ponuditelj i osobe koje s njim djeluju 
zajednički, koje glase na ime, s pravom glasa, 
a koje se kao nematerijalizirani vrijednosni 
papiri vode u računalnom sustavu društva 
Središnje klirinško depozitarno društvo, dio-
ničko društvo pod oznakom izdavatelja ZPKL, 
oznake vrijednosnog papira ZPKL-R-A te su 
uvrštene na Redovito tržište Zagrebačke burze. 
Predmet ponude za preuzimanje nisu dionice 
na kojima je zasnovan teret.
6. POSTOTAK DIONICA KOJI ČINI UVJET IZ 
ČLANKA 23. STAVKA 2. TOČKE 2. ZPDD-a, 
AKO JE PONUDA ZA PREUZIMANJE UVJE-
TOVANA
Nije primjenjivo.
7. IZJAVA PONUDITELJA
Ponuditelj izjavljuje da se ova ponuda za pre-
uzimanje upućuje svim dioničarima Ciljnog 
društva, koji su upisani kao imatelji dionica 
Ciljnog društva kod Depozitara, za stjecanje 
svih dionica koje ne drže Ponuditelj i osobe 
koje s njim djeluju zajednički i dionica na ko-
jima nije zasnovan teret, odnosno za stjecanje 
svih dionica koje su predmet ove ponude za 
preuzimanje, pod propisanim i objavljenim 
uvjetima iz ove ponude.
8. CIJENA PO DIONICI I NAČIN UTVRĐI-
VANJA CIJENE
Za dionice koje su predmet ove ponude za 
preuzimanje Ponuditelj se obvezuje platiti 
cijenu od 120,25 EUR (sto dvadeset eura, 
dvadeset pet centi) po dionici.

na temelju čega posredno sudjeluje u ostva-
rivanju opisane zajedničke kontrole nad Po-
nuditeljem – CKML-om. Dragica Plodinec 
imatelj je 34,86 % udjela u temeljnom kapitalu 
MIP-a, na temelju čega posredno sudjeluje u 
ostvarivanju opisane zajedničke kontrole nad 
Ponuditeljem – CKML-om.
Sukladno odredbi članka 5. stavka 15. ZPDD-a 
smatra se da Ponuditelj djeluje zajednički sa 
sljedećim fizičkim osobama:
– Josip Plodinec, Velika Gorica, Ulica Nikole 
Bonifačića 32, 
– Franjo Plodinec, Staro Čiče, Ulica Juraja 
Habdelića 54. 
Sukladno odredbi članka 5. stavka 14. ZPDD-a 
smatra se da Ponuditelj djeluje zajednički s:
– AZ obveznim mirovinskim fondom kate-
gorije C, OIB: 59589601337, zastupano po 
Allianz ZB d.o.o. društvo za upravljanje obve-
znim i dobrovoljnim mirovinskim fondovima, 
društvo s ograničenom odgovornošću, Zagreb, 
Ulica Vjekoslava Heinzela, OIB: 58384724129;
– PBZ Croatia osiguranje obveznim mi-
rovinskim fondom – kategorija C, OIB: 
18465924514, zastupano po PBZ Croatia 
osiguranje d.d. za upravljanje obveznim mi-
rovinskim fondovima, društvo s ograničenom 
odgovornošću, Zagreb, Radnička cesta 44, 
OIB: 20455535575;
Budući da AZ obveznim mirovinskim fondom 
kategorije C i mirovinskim fondovima pod 
upravljanjem AZ-a upravlja isto društvo – 
AZ, a da PBZ Croatia osiguranje obveznim 
mirovinskim fondom – kategorija C i mirovin-
skim fondovima pod upravljanjem PBZCO-a 
također upravlja isto društvo – PBZCO smatra 
se da djeluju zajednički.
Osobe koje djeluju zajednički s Ponuditeljem 
neposredno ne drže dionice Ciljnog društva, 
osim Dragice Plodinec koja drži 69.621 dio-
nica Ciljnog društva – ZPKL, što predstavlja 
24,54 % udjela temeljnog kapitala ZPKL.
Osim prethodno opisanog zajedničkog dje-
lovanja, Ponuditelj ne djeluje zajednički s 
drugim osobama u odnosu na Ciljno društvo.
4. PODACI O DIONICAMA I GLASOVIMA 
CILJNOG DRUŠTVA KOJE DRŽE PONU-
DITELJ I OSOBE KOJE S NJIM DJELUJU 
ZAJEDNIČKI
Podaci o vrsti, rodu i broju (u apsolutnom i 
relativnom iznosu) dionica i glasova Ciljnog 
društva koje drže Ponuditelj i osobe koje s 
njima djeluju zajednički
Ponuditelj je imatelj 174.673 redovnih dionica 
Ciljnog društva na ime, što predstavlja 61,55 % 
svih dionica Ciljnog društva, koje daju pravo 
na 174.673 glasova u glavnoj skupštini Ciljnog 
društva, što predstavlja 61,55 % glasova u 
glavnoj skupštini Ciljnog društva.

– (viii) AZ HKZP zatvoreni dobrovoljni mi-
rovinski fond, OIB: 25137661054,
– (ix) AZ Zagreb zatvoreni dobrovoljni mi-
rovinski fond, OIB: 01774504225,
– (x) Auto Hrvatska zatvoreni dobrovoljni 
mirovinski fond, OIB: 24189818978,
– (xi) AZ ZABA zatvoreni dobrovoljni miro-
vinski fond, OIB: 11641097984,
svi zastupani po Allianz ZB d.o.o. društvo za 
upravljanje obveznim i dobrovoljnim miro-
vinskim fondovima, društvo s ograničenom 
odgovornošću, Zagreb, Ulica Vjekoslava He-
inzela 70, OIB: 58384724129 (dalje: »AZ«); te
– (i) PBZ Croatia osiguranje obvezni mirovin-
ski fond – kategorija A, OIB: 94002620905 i
– (ii) PBZ Croatia osiguranje obvezni miro-
vinski fond – kategorija B, OIB: 99318944138,
oboje zastupani po PBZ Croatia osiguranje 
d.d. za upravljanje obveznim mirovinskim 
fondovima, društvo s ograničenom odgo-
vornošću, Zagreb, Radnička cesta 44, OIB: 
20455535575 (dalje: »PBZCO«).
Smatra se da prethodno navedene osobe MIP, 
Plodinec, mirovinski fondovi pod upravlja-
njem AZ-a te mirovinski fondovi pod uprav-
ljanjem PBZCO-a s Ponuditeljem – CKML-om 
djeluju zajednički, budući da nad njime zajed-
nički ostvaruju kontrolu, djelujući zajednički 
na temelju ugovora o uređenju međusobnih 
odnosa, kojim su uspostavili odnos zajednič-
kog djelovanja kroz međusobnu suradnju, a 
čiji je cilj stjecanje dionica s pravom glasa i 
usklađeno ostvarivanje prava glasa u CKML-u. 
Na dan davanja obavijesti o nastanku obveze 
objavljivanja ponude za preuzimanje, odno-
sno prije provedbe odluke Glavne skupštine 
CKML-a od 15. siječnja 2025. o povećanju 
temeljnog kapitala društva izdavanjem redov-
nih dionica ulozima u pravima uz djelomično 
isključenje prava prvenstva pri upisu novih 
dionica, strane Ugovora o uređenju među-
sobnih odnosa zajedno su držale ukupno 
9.236.873 dionica CKML-a, što je predstavljalo 
89,76% temeljnog kapitala CKML-a, dok na 
dan objave ove ponude za preuzimanje za-
jednički drže 14.966.873 dionica CKML-a, 
što predstavlja 93,43 % temeljnog kapitala 
CKML-a, pri čemu Plodinec neposredno ne 
drži dionice CKML-a.
Sukladno odredbi članka 5. stavaka 3., 4. i 
15. ZPDD-a smatra se da Ponuditelj djeluje 
zajednički sa sljedećim fizičkim osobama:
– Josip Plodinec, Staro Čiče, Ulica Seljine 
brigade 43, 
– Dragica Plodinec, Staro Čiče, Ulica Seljine 
brigade 43.
Josip Plodinec (OIB: 27612134519) imatelj je 
100 % udjela u temeljnom kapitalu društva 
Plodinec, te posredno, kroz društvo Plodinec, 
48 % udjela u temeljnom kapitalu MIP-a, a 
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Naknadu i sva plaćanja za sve dionice Ciljnog 
društva koje su predmet ove ponude za preu-
zimanje i sve materijalne troškove dioničara 
koji će nastati u vezi s pohranom predmetnih 
dionica, kao i plaćanje materijalnih troškova 
provedbe korporativne akcije Depozitara, 
Ponuditelj je osigurao na sljedeći način:
– naknadu za plaćanje svih 39.466 dionica 
Ciljnog društva i sve troškove dioničara u 
vezi s navedenim brojem dionica, CKML je 
osigurao neopozivom bankarskom garanci-
jom u korist dioničara koji će pohraniti svoje 
dionice, na prvi poziv, izdanom od strane 
Erste&Steiermärkische bank d.d., Rijeka, Ja-
dranski trg 3a, OIB: 23057039320, na iznos od 
4.748.744,55 EUR (četiri milijuna sedamsto 
četrdeset osam tisuća sedamsto četrdeset 
četiri eura, pedeset pet centi); a
– plaćanje troškova Depozitara u vezi s na-
vedenim brojem dionica, CKML je osigurao 
neopozivom bankarskom garancijom u korist 
Depozitara, na prvi poziv, izdanom od strane 
Erste&Steiermärkische bank d.d., Rijeka, Ja-
dranski trg 3a, OIB: 23057039320, na iznos 
od 7.490,24 EUR (sedam tisuća četiristo de-
vedeset eura, dvadeset četiri centa).
Bankarska garancija služi kao sredstvo osi-
guranja naknade svim dioničarima Ciljnog 
društva koji će uredno i pravovremeno po-
hraniti dionice koje su predmet ove ponude 
za preuzimanje kod Depozitara.
11. ROK PLAĆANJA DIONICA CILJNOG 
DRUŠTVA
Ponuditelj se obvezuje putem Depozitara 
isplatiti kupoprodajnu cijenu za pohranjene 
dionice sukladno uvjetima iz ove ponude za 
preuzimanje, u roku od 14 dana od isteka 
roka trajanja ove ponude za preuzimanje, na 
račune dioničara – prodavatelja koje će oni, 
kod Depozitara, odrediti kao račune za isplatu.
12. ROK TRAJANJA PONUDE ZA PREU-
ZIMANJE
Rok trajanja ove ponude za preuzimanje je 
28 dana od dana objave ponude u Narodnim 
novinama i na mrežnim stranicama Zagre-
bačke burze d.d., s time da rok počinje teći 
od dana kasnije objave.
13. PODACI O DEPOZITARU
Depozitar za obavljanje poslova pohrane 
dionica koje su predmet ove ponude za pre-
uzimanje je Središnje klirinško depozitarno 
društvo, dioničko društvo sa sjedištem u Za-
grebu, Heinzelova 62/a, OIB: 64406809162.
Mrežne stranice Depozitara dostupne su na 
adresi www.skdd.hr.
14. UPUTE O NAČINU I UČINCIMA POHRA-
NE DIONICA CILJNOG DRUŠTVA
Dioničar Ciljnog društva koji želi prihvatiti 
ovu ponudu obvezan je do isteka trajanja 
ponude za preuzimanje podnijeti ili dostaviti 

unutar zadnja tri mjeseca prije nastanka ob-
veze za objavljivanje ponude za preuzimanje, 
za potrebe utvrđenja fer vrijednosti dionice 
Ciljnog društva sukladno članku 22. stavku 3. 
točki 9. ZPDD-a, od strane društva Pricewater-
houseCoopers Savjetovanje d.o.o. sa sjedištem 
u Zagrebu, Ulica Vjekoslava Heinzela 70, OIB: 
54648952583, izrađen je Elaborat o procjeni 
tržišne vrijednosti dionice Ciljnog društva od 
4. veljače 2025. (dalje: »Elaborat«). Elaborat 
je revidiran od strane neovisnog ovlaštenog 
revizora, društva Deloitte d.o.o. za usluge 
revizije, sa sjedištem u Zagrebu, Radnička 
cesta 80, OIB: 11686457780, koje je izradilo 
Revizorski izvještaj s neovisno izraženim ra-
zumnim uvjerenjem o elaboratu o procjeni fer 
vrijednosti dionice ciljnog društva Zagrebačke 
pekarne Klara d.d. od dana 12. veljače 2025. 
(dalje: »Izvještaj neovisnog revizora«).
Prema Elaboratu, potvrđenom Izvještajem 
neovisnog revizora, procijenjena fer vrijednost 
dionice Ciljnog društva na dan 15. siječnja 
2025., kao dan nastanka obveze davanja po-
nude za preuzimanje, iznosi 120,25 EUR.
Sukladno članku 16. stavcima 2. i 3. ZPDD-a, 
cijena dionice u ponudi za preuzimanje se 
uspoređuje s cijenom stjecanja od strane 
Ponuditelja i osoba koje djeluju zajednički 
u razdoblju od jedne godine prije dana na-
stanka obveze objavljivanja ponude za pre-
uzimanje, uključujući i stjecanje na temelju 
kojeg je za njih nastala obveza objavljivanja, 
i procijenjenom fer vrijednošću dionice Cilj-
nog društva.
Cijena koju se Ponuditelj obvezuje platiti za 
dionice koje su predmet ove ponude za pre-
uzimanje, po jednoj dionici, jednaka je cijeni 
po kojoj je ponuditelj stekao dionice Ciljnog 
društva (u razdoblju od jedne godine prije 
dana nastanka obveze objavljivanja ponude 
za preuzimanje, uključujući i stjecanje na 
temelju kojeg je nastala obveza objavljivanja) 
i procijenjenoj fer vrijednosti dionice Cilj-
nog društva, kako je utvrđena Elaboratom 
i potvrđena Izvještajem neovisnog revizora.
Slijedom, cijena u ovoj ponudi za preuzimanje, 
koju se Ponuditelj obvezuje platiti po dionici, 
utvrđena je sukladno odredbi članka 16. sta-
vaka 2. i 3., a u vezi s člankom 22. stavkom 
3. točkom 9. ZPDD-a.
9. ZAMJENSKA ILI KOMBINIRANA NA-
KNADA
Nije primjenjivo.
10. IZVOR I NAČIN OSIGURANJA NAKNADE 
ZA PLAĆANJE DIONICA CILJNOG DRUŠ-
TVA
Plaćanje naknade dionica Ciljnog društva koje 
su predmet ove ponude za preuzimanje, kao i 
svih troškova u vezi s navedenom ponudom 
za preuzimanje, CKML će financirati iz vla-
stitih sredstava.

Obveza objavljivanja ponude za preuzimanje 
Ciljnog društva za Ponuditelja nastala je 15. 
siječnja 2025. sklapanjem dva ugovora o unosu 
prava – redovnih nematerijaliziranih dionica 
na ime u temeljni kapital društva, i to:
– ugovora sklopljenog između CKML-a, kao 
stjecatelja i društva MIP, kao ulagatelja, kojim 
MIP prenosi CKML-u 117.199 dionica ZPKL, 
što predstavlja 41,30% temeljnog kapitala 
ZPKL;
te
– ugovora sklopljenog između CKML-a, kao 
stjecatelja i društva Plodinec, kao ulagatelja, 
kojim Plodinec prenosi CKML-u 57.474 dio-
nice ZPKL, što predstavlja 20,25 % temeljnog 
kapitala ZPKL;
(zajedno dalje »Ugovori o unosu prava – di-
onica ZPKL«),
u postupku povećanja temeljnog kapitala 
CKML-a izdavanjem redovnih dionica ulo-
zima u pravima, odnosno unosom prava – 
navedenih dionica ZPKL, u temeljni kapital 
CKML-a.
Sklapanjem Ugovora o unosu prava – dionica 
ZPKL, CKML – Ponuditelj je stekao ukupno 
174.673 redovnih dionica Ciljnog društva na 
ime, što čini 61,55 % temeljnog kapitala Ciljnog 
društva, a čime je prešao prag od 25 % dioni-
ca s pravom glasa Ciljnog društva (kontrolni 
prag) propisan odredbom članka 9. stavka 
1. ZPDD-a.
Ponuditelj je stekao dionice Ciljnog društva 
isključivo sklapanjem navedenih ugovora o 
unosu prava – dionica ZPKL, na temelju kojih 
mu je ujedno i nastala obveza objavljivanja 
ponude za preuzimanje, dok u razdoblju od 
jedne godine prije nastanka obveze Ponuditelj 
nije stjecao dionice Ciljnog društva. Ponuditelj 
je za unesene 174.673 dionice ZPKL izdao 
1.925.021 novih redovnih dionica po cijeni 
od 120,25 EUR za jednu dionicu ZPKL-a.
Prema potvrdi društva Zagrebačka burza d.d. 
od 17. siječnja 2025. o prosječnoj cijeni dio-
nice Ciljnog društva, prosječna ponderirana 
cijena dionice Ciljnog društva izračunata kao 
ponderirani prosjek svih cijena ostvarenih 
na uređenom tržištu Zagrebačke burze d.d. 
u zadnja tri mjeseca prije nastanka obveze 
objavljivanja predmetne ponude za preu-
zimanje, računajući od dana koji prethodi 
danu nastanka obveze, odnosno u razdoblju 
od 14. listopada 2024. do 14. siječnja 2025., 
iznosila je 38,46 EUR (trideset osam eura, 
četrdeset šest centi). U navedenom razdoblju 
od 14. listopada 2024. do 14. siječnja 2025. 
dionicama Ciljnog društva (oznake ZPKL-R-
A) na uređenom tržištu Zagrebačke burze d.d. 
ostvareno je 6,78 % dana trgovanja (4 dana 
trgovanja od mogućih 59 dana).
S obzirom na to da se dionicama Ciljnog druš-
tva trgovalo u manje od 1/3 trgovinskih dana 
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budu ispunjene zakonom propisane pret-
postavke za provedbu postupka prijenosa 
dionica manjinskih dioničara, odnosno ako 
Ponuditelj i Dragica Plodinec kao osoba koja 
djeluje zajednički s Ponuditeljem, dosegnu 
prag od najmanje 95 % dionica s pravom 
glasom Ciljnog društva, namjera je Ponudi-
telja provesti postupak prijenosa dionica s 
pravom glasa manjinskih dioničara Ciljnog 
društva, sukladno odredbi članka 45. ZPDD-a. 
Nastavno na navedeno, razmatra se povla-
čenje dionica Ciljnog društva s uvrštenja na 
uređenom tržištu kojim upravlja Zagrebačka 
burza d.d.
Što se tiče korporativnog upravljanja Ciljnog 
društva, namjera je Ponuditelja ostvariti sustav 
korporativnog upravljanja prilagođen standar-
dima korporativnog upravljanja Ponuditelja, 
čije dionice su uvrštene na Službeno tržište 
Zagrebačke burze.
Uspostavljanje novih politika upravljanja koje 
će osuvremeniti procese, postupke i standar-
de za donošenje odluka, kao i upravljanje 
rizikom te procjenom utjecaja, pomoći će 
identificiranju područja prednosti i slabosti 
te omogućiti Ciljnom društvu daljnji razvoj.
Strateški planovi Ponuditelja u odnosu na 
Ciljno društvo i moguće posljedice provedbe tih 
planova na politiku zapošljavanja i radnoprav-
ni status radnika Ciljnog društva i Ponuditelja, 
kao i na moguće promjene vezane uz mjesta u 
kojima Ciljno društvo i Ponuditelj obavljaju 
svoje djelatnosti
Dovršetkom postupka po ovoj ponudi za 
preuzimanje, namjera je povezati poslova-
nje Ponuditelja i svih povezanih društava, 
što uključuje i Ciljno društvo, na tržištima 
na kojima grupacija aktivno djeluje, te kroz 
takvu poslovnu sinergiju povećati njihovu 
konkurentnost, proširiti njihovo djelovanje na 
tržištu, optimizirati troškove te povećati njiho-
vu bazu klijenata uz planiranu modernizaciju 
poslovanja, a osobito na tržištu maloprodaje 
– stvaranjem nacionalnog trgovačkog lidera 
u formatima malih prodavaonica.
Provođenje opisanih strateških planova Po-
nuditelja neće imati značajnog utjecaja na 
radnopravni status radnika Ciljnog društva 
niti na radnopravni status radnika Ponuditelja.
S obzirom na mjesto u kojem Ciljno društvo 
obavlja svoje djelatnosti, mjesto obavljanja 
poslovne djelatnosti Ciljnog društva ne planira 
se mijenjati. Mjesto obavljanja poslovne dje-
latnosti Ponuditelja, u vezi s ovom ponudom 
za preuzimanje, neće se mijenjati.
Namjera Ponuditelja u vezi s upravom Ciljnog 
društva te podatke o novčanim i nenovčanim 
davanjima kao i drugim pogodnostima koje 
se daju ili čine izglednima članovima uprave 
i nadzornog odbora Ciljnog društva

onice koje su predmet prihvata ove ponude 
za preuzimanje, pohranjuju se preknjižbom 
na neprenosivu poziciju na računu dioničara 
radi prihvata ponude.
Svaki ispravan, uredno ispunjen nalog o po-
hrani dionica sačinjen sukladno odredbama 
ove ponude za preuzimanje, koji će biti zapri-
mljen na prethodno navedeni način, imat će 
učinak prihvata ove ponude za preuzimanje.
Za vrijeme trajanja ove ponude za preuzima-
nje, dioničar ne može raspolagati dionicama 
koje je pohranio radi prihvata ove ponude za 
preuzimanje.
Do isteka roka trajanja ove ponude za preuzi-
manje dioničar može pohranjene dionice po-
vući iz pohrane i time odustati od prihvata ove 
ponude za preuzimanje, odnosno od prodaje 
dionica Ponuditeljima. Povlačenje iz pohrane 
se obavlja podnošenjem ispunjenog naloga 
(KA-POP obrazac) na isti način kao i naloga 
za prihvaćanje ove ponude za preuzimanje 
(osobno ili poštom), a pohranjene dionice koje 
su predmet ponude za preuzimanje vraćaju se 
s neprenosive pozicije na slobodnu poziciju na 
računu vrijednosnih papira dioničara kakva 
je bila prije prihvata ove ponude.
15. NAMJERA PONUDITELJA U POGLEDU 
BUDUĆEG POSLOVANJA CILJNOG DRUŠ-
TVA
Namjera Ponuditelja u pogledu budućeg po-
slovanja Ciljnog društva i, u mjeri u kojoj na 
to utječe ponuda za preuzimanje, u pogledu 
budućeg poslovanja društva Ponuditelja
Namjera je da se konsolidira poslovanje Po-
nuditelja i povezanih društava, Grupe CKML 
u koju su kroz povećanje temeljnog kapital 
ušla i društva MIP grupe (NewMip d.o.o. sa 
sjedištem u Sisku, Ulica kralja Zvonimira 24, 
OIB: 22916544397, Ciljno društvo i Prehrana 
trgovina d.d. sa sjedištem u Zagrebu, Utinjska 
ulica 48, OIB: 04402117922) sa svrhom pove-
ćanja konkurentnosti i proširenja poslovanja 
na mjerodavnom tržištu, optimizacije troško-
va te povećanja baze klijenata uz planiranu 
modernizaciju poslovanja.
U navedenu svrhu od strane Ponuditelja i 
osoba koje ostvaruju zajedničku kontrolu 
nad Ponuditeljem namjerava se pokrenuti 
restrukturiranje unutar grupe s ciljem povezi-
vanja poslovanja, što bi uključivalo provedbu 
procesa radi objedinjavanja zajedničkih po-
slovnih segmenata.
S obzirom na to da planirano restrukturira-
nje zahtijeva opsežne poslovne kombinacije, 
zbog poreznih i poslovnih razloga koji će biti 
verificirani u realnom vremenu, očekuje se 
da će Ponuditelj ostvariti potpunu kontrolu 
u svim društvima koja će biti obuhvaćena 
restrukturiranjem.
U svezi s tim, ako nakon završetka postupka 
preuzimanja po ovoj ponudi za preuzimanje 

Depozitaru uredno ispunjen pisani nalog 
za prihvaćanje ponude (»nalog za prihvat/
povlačenje pohrane dionica u ponudi za pre-
uzimanje«, tzv. obrazac KA-POP).
Obrasce KA-POP koji služe za prihvaćanje ove 
ponude, Depozitar će poštom dostaviti svim 
dioničarima Ciljnog društva na njihovu adresu 
naznačenu kod Depozitara, a svaki dioničar ih 
može i osobno preuzeti u sjedištu Depozitara 
ili svakodobno pronaći na internetskim stra-
nicama Depozitara (www.skdd.hr).
Depozitar će uz navedeni obrazac svakom dio-
ničaru dostaviti i standardizirani izvještaj koji 
sadrži podatke o ovoj ponudi za preuzimanje.
Dioničar Ciljnog društva koji želi prihvatiti 
ovu ponudu za preuzimanje, odnosno koji 
želi prodati svoje dionice Ciljnog društva, 
uredno ispunjeni obrazac KA-POP dostavlja 
Depozitaru na jedan od sljedećih načina:
– osobno uručuje Depozitaru u prostorijama 
Depozitara na adresi Heinzelova 62/a, 10000 
Zagreb; u tom slučaju potpis dioničara na 
obrascu KA-POP ne mora biti javnobilježnički 
ovjeren (informacije o radnom vremenu De-
pozitara objavljene su na mrežnim stranicama 
www.skdd.hr);
– dostavlja preporučenom poštom na adresu 
Depozitara – Središnje klirinško depozitarno 
društvo, dioničko društvo, Heinzelova 62/a, 
10000 Zagreb; u kojem slučaju potpis dioni-
čara na obrascu KA-POP mora biti javnobi-
lježnički ovjeren.
Depozitar je obvezan zaprimiti dostavljenu 
dokumentaciju u roku trajanja ove ponude.
Smatrat će se da je prihvaćanje ove ponude za 
preuzimanje učinjeno u roku, ako je dioničar 
uredno ispunjeni nalog za prihvaćanje ponu-
de, odnosno ispravnu i potpunu dokumen-
taciju sukladno ovoj ponudi za preuzimanje, 
predao Depozitaru neposredno ili poštom 
preporučeno unutar roka trajanja ove ponude 
za preuzimanje. Ako se ispunjeni nalog za pri-
hvaćanje ove ponude dostavlja poštom, mora 
biti predan preporučeno u pošti najkasnije 
zadnji dan roka važenja ove Ponude. U tom 
slučaju, dan predaje pošti smatra se danom 
predaje Depozitaru, pod dodatnim uvjetom 
da je tako dostavljeni nalog zaprimljen kod 
Depozitara unutar tri radna dana od zadnjeg 
dana roka važenja ove ponude za preuzimanje.
Depozitar je ovlašten provjeriti vjerodostoj-
nost zaprimljene dokumentacije. Nepotpuni ili 
neispravni nalozi za prihvaćanje ove ponude 
za preuzimanje smatrat će se kao da nisu 
podneseni niti zaprimljeni te Depozitar nije 
obvezan o uočenim nepravilnostima obavje-
štavati dioničara koji je predao ili dostavio 
nepotpun ili neispravan nalog za prihvaćanje 
ponude.
Na temelju uredno zaprimljenog naloga za 
prihvaćanje ove ponude za preuzimanje, di-



STRANICA 42 – BROJ 35	 PETAK, 28. VELJAČE 2025.oglasne straniceNARODNE NOVINE 
SLUŽBENI LIST REPUBLIKE HRVATSKE

Dana 2. rujna 2024. pod brojem Pl-123/2024-2 Općin-
ski sud u Karlovcu donio je rješenje kojim se tuženoj 
Mirjani Topić, sada nepoznatog prebivališta i boravišta 
postavlja privremeni zastupnik Darko Gojak, odvjetnik 
iz Karlovca, radi zastupanja u parničnom postupku 
koji se pred Općinskim sudom u Karlovcu vodi pod 
brojem Pl-123/2024.
Privremeni zastupnik će zastupati tuženu Mirjanu 
Topić, sada nepoznatog prebivališta i boravišta u 
ovom parničnom postupku sve dok se ona ili njezin 
opunomoćenik ne pojavi pred sudom, odnosno do 
kada centar za socijalnu skrb ne obavijesti sud da je 
postavio staratelja.
(Broj: Pl-123/2024-4 od 31. I. 2025.)� (411)

OPĆINSKI GRAĐANSKI SUD U ZAGREBU, u osta-
vinskom postupku iza pokojne Mirjane Kučić, kćeri 
Franje i Jelice, rođene Kučić, rođene 1. 2. 1940., a 
preminule 12. 3. 2023., drž. RH, objavljuje da se kod 
ovog suda vodi ostavinski postupak. Iz podataka u 
spisu proizlazi da pokojna Ivka Brleković iza sebe 
nije ostavila supružnika, no nedostaju daljnji podaci 
o rodoslovlju ostaviteljice. Pozivaju se svi oni koji 
polažu pravo na nasljedstvo iza ostaviteljice da se 
prijave sudu u roku od šest mjeseci od objave oglasa 
u Narodnim novinama Republike Hrvatske. Ako se po 
proteku navedenog roka nitko ne javi na ovaj oglas, 
ostavina će se rasporediti sukladno stanju u spisu i 
odredbama Zakona o nasljeđivanju.
(Broj: O-7713/2024-7 od 31. I. 2025.)� (412)

OPĆINSKI SUD U ZADRU, po sutkinji tog suda Jasni 
Baričević, u izvanparničnom postupku predlagatelja 
Elvisa Musića, iz Švedske, Kristinehamn, Teresborg 3, 
kojeg zastupaju opunomoćenici, odvjetnici u OD Ma-
rinović i partneri j.t.d. iz Zadra, protiv protustranaka 
pod 1) Feđe Musić, iz Švedske, Karlskoga, Cilsta 67 i 
pod 2) Džena Musića, iz Austrije, Hohenwartweg 15, 
8054 Graz, radi postavljanja upravitelja suvlasničkoj 
stvari. Sud je 16. rujna 2024. protustranci pod 2) 
Dženu Musiću, iz Austrije, Hohenwartweg 15, 8054 
Graz, postavio privremenog zastupnika Filipa Stanića, 
odvjetnika iz Zadra, sukladno odredbi članka 84. st. 
1. Zakona o parničnom postupku (Narodne novine 
broj 53/91, 91/92, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 
96/08, 84/08, 123/08, 57/11, 25/13, 89/14, 70/19, 
80/22 i 114/22 dalje u tekstu: ZPP-a), a u svezi s čl. 2. 
Zakona o izvanparničnom postupku (Narodne novine 
broj 59/23), jer se nalazi u inozemstvu, nema opuno-
moćenika u RH, te mu se dostava nije mogla obaviti 
i jer bi redoviti postupak oko postavljanja zakonskog 
zastupnika ovoj protustranci dugo trajao, pa bi za 
stranke mogle nastati štetne posljedice. Postavljeni 
privremeni zastupnik zastupat će protustranku u 
ovom postupku sve dok se protustranka ili njezin 
opunomoćenik ne pojave pred sudom, odnosno sve 
dok Hrvatski zavod za socijalni rad ne obavijesti sud 
da joj je postavio skrbnika.
(Broj: R1-60/2024-17 od 4. II. 2025.)� (413)

OPĆINSKI SUD U SLAVONSKOM BRODU, po sutkinji 
Jadranki Babić-Milberg kao sucu pojedincu u pravnoj 
stvari tužitelja Gorana Mandića, iz Korduševaca 25 i 
tužitelja Dragoslava Mandića, iz Korduševaca 25, a oba 
zastupana po opunomoćeniku Jasni Buruš, odvjetnici 
iz Slavonskog Broda, protiv tužene Ane Kokanović iz 

JAVNI BILJEŽNIK ZVONIMIR KUZMAN iz Karlovca, 
Josipa Šipuša 1, kao sudski povjerenik Općinskog 
suda u Karlovcu, objavljuje da je u tijeku ostavinski 
postupak iza pok. Dragice (Đurađ) Martinović, rođ. 
Martinović, Vojnić, Miholjsko 63, rođena 28. listopada 
1935. godine, umrla 15. studenoga 2024. godine.
Sukladno odredbama čl. 218. Zakona o nasljeđivanju, 
pozivaju se svi koji polažu pravo na nasljedstvo da se 
u roku od 6 mjeseci od objave ovog oglasa, prijave 
javnom bilježniku ili Općinskom sudu u Karlovcu.
Ako se nakon proteka roka od 6 mjeseci od objave 
oglasa nitko ne javi, javni bilježnik će provesti osta-
vinski postupak na temelju podataka u spisu.
(Broj: O-2310/2024, UPP/OS-86/2024 od 28. I. 
2025.)� (408)

OPĆINSKI SUD U VINKOVCIMA, po sutkinji Ivi 
Graovac, kao sucu pojedincu, po prijedlogu sudske 
savjetnice Mije Mišić, u ostavinskom predmetu iza 
pokojnog Ivana Mikasa, rođenog 6. rujna 1905., a pre-
minulog 22. veljače 1981., s posljednjim prebivalištem 
na adresi Vinkovci, JNA 131, radi naknadno pronađe-
ne imovine, 4. veljače 2025. postavio je nasljedniku 
Petru Mikasu, nepoznatog prebivališta i boravišta, 
privremenog zastupnika, odvjetnicu Hrvojku Čolako-
vić, na temelju članka 84. stavak 1. i 2. točka 4. Zakona 
o parničnom postupku, jer je boravište nasljednika 
nepoznato, a nema opunomoćenika i jer bi redovan 
postupak oko postavljanja zakonskog zastupnika 
drugo trajao pa bi za stranke mogle nastati štetne 
posljedice. Postavljeni privremeni zastupnik zastupat 
će nasljednika Petra Mikasa u postupku sve dok se 
nasljednk ili njegov opunomoćenik ne pojave pred 
sudom, odnosno sve dok centar za socijalnu skrb ne 
izvijesti sud da joj je postavio skrbnika.
(Broj: O-1706/2024-8 od 4. II. 2025.)� (409)

OPĆINSKI GRAĐANSKI SUD U ZAGREBU, u ostavin-
skom postupku iza pok. Zdenka Kundera, sina Đure 
Kundera, rođenog 11. travnja 1954. godine u Zagrebu, 
umrlog 10. ožujka 2019. u Zagrebu, objavljuje da se 
kod ovog suda vodi ostavinski postupak.
Pozivaju se svi oni koji polažu pravo na nasljedstvo 
da se prijave sudu u roku od šest mjeseci od objave 
oglasa u Narodnim novinama. Ako se po proteku 
roka od šest mjeseci ne pojavi ni jedan nasljednik, 
sud će raspraviti ostavinu na temelju podataka s 
kojima raspolaže.
(Broj: O-2587/2020-27 od 13. I. 2025.)� (410)

OPĆINSKI SUD U KARLOVCU, u skladu s člankom 
86. stavak 2. u svezi s člankom 84. stavak 1. i stavak 
2. točka 4. Zakona o parničnom postupku (Narodne 
novine broj: 53/1991., 91/1992., 112/1999., 117/2003., 
88/2005., 2/2007., 84/2008., 123/2008., 57/2011., 
148/2011. – pročišćeni tekst, 25/2013., 89/2014., 
70/2019, 80/2022., 114/2022. i 155/2023.), objavljuje 
oglas u parničnom predmetu broj Pl-123/2024 tužitelja 
OTP banke d.d., OIB: 52508873833 iz Splita, Ulica 
Domovinskog rata 61, zastupanog po opunomoćenici 
Mareli Vojvodi, odvjetnici iz Dubrovnika, protiv tu-
žene Mirjane Topić, sada nepoznatog prebivališta i 
boravišta, koju zastupa privremeni zastupnik Darko 
Gojak, odvjetnik iz Karlovca, radi izdavanja platnog 
naloga.

Ponuditelj ne namjerava utjecati na eventualne 
promjene u upravi Ciljnog društva nakon 
ponude za preuzimanje. Osim uvjeta koji su 
ugovoreni postojećim ugovorom o radu člana 
uprave, ne postoje novčana ni nenovčana 
davanja ni druge pogodnosti koje se daju ili 
čine izglednima članu uprave i članovima 
nadzornog odbora Ciljnog društva.
16. PODACI O VISINI OBEŠTEĆENJA ZA 
OGRANIČENJA I/ILI UKIDANJA PRAVA 
DIONIČARA
Nije primjenjivo.
17. MJERODAVNO PRAVO I NADLEŽNOST
Na ugovorne odnose između Ponuditelja i 
osoba koje su prihvatile ovu ponudu za pre-
uzimanje primjenjivat će se hrvatsko pravo.
Eventualni sporovi rješavat će se pred stvarno 
nadležnim sudom u Zagrebu.
18. OSTALI UVJETI PONUDE ZA PREU-
ZIMANJE
Ne postoje ostali uvjeti ponude za preuzi-
manje određeni propisima donesenim na 
temelju ZPDD-a.

ČAKOVEČKI MLINOVI d.d.
Čakovec

SUDSKI OGLASI
KOD JAVNOG BILJEŽNIKA DRAŽENA OREŠKOVIĆA 
iz Nove Gradiške, Trg kralja Tomislava 5, kao sudskog 
povjerenika Općinskog suda u Slavonskom Brodu, 
Stalne službe u Novoj Gradiški, u tijeku je ostavinski 
postupak iza pok. Anke Lovrić, rođene 10. 4. 1943., 
a umrle 6. 9. 2011. u Lužanima, s posljednjim pre-
bivalištem u Batrini, Stjepana Radića 32.
Pozivaju se svi koji polažu pravo na nasljedstvo iza 
pok. Anke Lovrić da se u roku od šest mjeseci od 
objave oglasa u Narodnim novinama prijave Op-
ćinskom sudu u Slavonskom Brodu, Stalnoj službi u 
Novoj Gradiški odnosno javnom bilježniku Draženu 
Oreškoviću, kao sudskom povjereniku.
 Ako se nakon proteka ovog roka nitko ne prijavi, 
ostavinska imovina predati će se u vlasništvo nadležne 
jedinice lokalne samouprave, primjenom odredbi čl. 
127. st. 2. Zakona o nasljeđivanju (NN 48/03, 163/03, 
35/05, 127/13, 33/15, 14/19).
(Broj: O-1399/24, UPP/OS-85/24 od 6. II. 2025.)
� (406)

JAVNI BILJEŽNIK ZVONIMIR KUZMAN iz Karlovca, 
Josipa Šipuša 1, kao sudski povjerenik Općinskog 
suda u Karlovcu, objavljuje da je u tijeku ostavinski 
postupak iza pok. Vlastimira (Marinko) Dragičević, 
Karlovac, Naselje Gaza 2C, rođenog 23. studenoga 
1951. godine, umrlog 5. prosinca 2024. godine.
Sukladno odredbama čl. 218. Zakona o nasljeđivanju, 
pozivaju se svi koji polažu pravo na nasljedstvo da se 
u roku od 6 mjeseci od objave ovog oglasa, prijave 
javnom bilježniku ili Općinskom sudu u Karlovcu.
Ako se nakon proteka roka od 6 mjeseci od objave 
oglasa nitko ne javi, javni bilježnik će provesti osta-
vinski postupak na temelju podataka u spisu.
(Broj: O-2442/2024, UPP/OS-O-7/2025 od 5. II. 
2025.)� (407)
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postupku (ZPP). Privremena zastupnica ima u ovom 
postupku sva prava i dužnosti zakonskog zastupnika. 
Privremena zastupnica će prava i dužnosti vršiti sve 
dok se tuženici ili njihovi opunomoćenici ne pojave 
pred sudom, odnosno dok tijelo skrbi ne obavijesti 
sud da je postavilo posebnog skrbnika.
(Broj: P-19/2025-8 od 3. II. 2025.)� (419)

OPĆINSKI SUD U MAKARSKOJ, po sutkinji Angeli 
Koštro, u pravnoj stvari tužiteljice Silvane Mravičić, 
Kraj 34, Tučepi, zastupana po opunomoćeniku Suzani 
Alač, odvjetnici iz Makarske, protiv tuženika pod 1) 
Željka Šimića p. Ivana, Podgradac 13, Tučepi i dr., 
radi utvrđenja, postavio je tuženicima pod 3) Mariji 
Puharić ž. Srećka, pod 4) Zorki Visković ž. Ljube i pod 
5) Mariji Čizmić r. Visković, privremenog zastupnika 
Daria Vitlića, odvjetnika iz Makarske, jer je boravište 
tih tuženih nepoznato, a nema opunomoćenika i jer 
bi redovan postupak oko postavljanja zakonskog 
zastupnika dugo trajao, pa bi za stranke mogle nastati 
štetne posljedice. Postavljeni privremeni zastupnik 
zastupat će tuženike u postupku sve dok se oni ili 
njihov opunomoćenik ne pojavi pred sudom, odnosno 
sve dok tijelo starateljstva ne izvijesti sud da im je 
postavilo staratelja.
(Broj: P-341/2024-16 od 4. II. 2025.)� (420)

KOD JAVNOG BILJEŽNIKA NIVES MIRČETIĆ, kao 
sudskog povjerenika Općinskog suda u Velikoj Gorici, 
u tijeku je ostavinski postupak iza pok. Veg Ivana, 
sina Januša iz Buševca, Stara ulica 32, rođenog 25. 9. 
1946. godine, a umrlog 30. 1. 2018. godine u Zagrebu, 
državljanina RH.
Poziva se zakonska nasljednica Veg Ivančica, kćer 
Ivana, nepoznatog boravišta, da se u roku od šest 
mjeseci, od objave oglasa u Narodnim novinama, 
prijavi Općinskom sudu u Velikoj Gorici ili Nives 
Mirčetić, javnom bilježniku iz Velike Gorice kao sud-
skom povjereniku Općinskog suda u Velikoj Gorici.
Zakonskoj nasljednici Veg Ivančici postavljen je pri-
vremeni zastupnik Sičić Dinko, odvjetnik iz Velike 
Gorice, Kralja Petra Svačića 10, koji će je zastupati u 
ovom ostavinskom postupku.
Ako se nakon proteka ovog roka nasljednica ne prijavi, 
ostavinska imovina uručit će se na temelju odredaba 
Zakona o nasljeđivanju.
(Broj: O-309/18, UPP-OS-Velika Gorica-49/18)�(421)

OPĆINSKI SUD U VIROVITICI, po sucu Darku Bariši-
ću, u parničnom predmetu po tužbi Josipa Čajkulića iz 
Sedlarice, Sedlarica 121, kojeg zastupa opunomoćenik 
Željko Palatinuš, odvjetnik iz Virovitice, Gajeva 22/
III, protiv 1. tužene Kralj Ivanke, Sedlarica kbr. 146, 
sada nepoznatog boravišta i 2. tuženog Tome Kovača, 
Sedlarica, Sedlarica 80, koji je u zemljišnim knjigama 
upisan i kao Kovač Tomo mldb., Sedlarica kbr. 73 i 
Kovač Tomo, Sedlarica kbr. 73, radi utvrđenja prava 
vlasništva, postavio je tuženoj: Kralj Ivanki, Sedlarica 
kbr. 146, sada nepoznatog boravišta, privremenog 
zastupnika Darka Novačića, odvjetnika iz Virovitice, 
T. Masaryka 14, jer je boravište tuženice nepoznato, a 
nema opunomoćenika i zato što bi redovan postupak 
oko postavljanja zakonskog zastupnika dugo trajao, 
pa bi za stranke mogle nastati štetne posljedice. Po-
stavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuženicu 
u postupku sve dok se tuženica ili njezin opunomo-

OPĆINSKI SUD U KARLOVCU, po sucu Miroslavu 
Kosanoviću kao sucu pojedincu, u izvanparničnom 
predmetu predlagatelja Alexandera Drakulića iz 
Austrije, Wien, Wagramer Strasse 23/1/94, kojeg 
zastupa opunomoćenica Sandra Pleskina, odvjetnica 
iz Karlovca, protiv protustranaka: 1. Glišo Drakulić 
iz Srbije, Beograd, 2. Mihajla Drakulić iz Okića, Okić 
27, 3. Branka Drakulić iz Srbije, Zemun, Srbićka 4 
(prije: Okić 26), 4. Ljube Drakulić iz Okića, 26. 5. 
Milić Drakulić iz Okića, Okić 26, 6. Nikole Drakulić 
iz Okića, Okić 26, 7. Ilije Drakulić iz Okića, Okić 
26, 8. Branka Drakulić, Okić 27, 9. Miloša Drakulić, 
Okić, Okić 26, 10. Kate Drakulić, Srbija, Obrenovac, 
Mislođin 25, radi razvrgnuća suvlasničke zajednice 
nekretnine, postavio je protustrankama: 1. Glišo 
Drakulić iz Srbije, Beograd, 2. Mihajlu Drakulić iz 
Okića, Okić 27, 4. Ljubi Drakulić iz Okića, 26. 5. Milić 
Drakulić iz Okića, Okić 26, 6. Nikoli Drakulić iz Okića, 
Okić 26, 7. Iliji Drakulić iz Okića, Okić 26, 8. Branka 
Drakulić, Okić 27, 9. Miloša Drakulić, Okić, Okić 26, 
10. Kati Drakulić, Srbija, Obrenovac, Mislođin 25, 
privremenog zastupnika Daria Banića, odvjetnika iz 
Karlovca, Domobranska 6, na temelju članka 84. st. 1. 
i 2. t. 4 Zakona o parničnom postupku, jer je boravište 
protustranaka nepoznato, a nemaju opunomoćenika 
i jer bi redoviti postupak oko postavljana zakonskog 
zastupnika protustranci trajao dugo, pa bi za stranke 
mogle nastati štetne posljedice. Postavljeni privremeni 
zastupnik zastupat će protustranke u postupku sve dok 
se protustranke ili njihov opunomoćenik ne pojavi 
pred sudom odnosno sve dok tijelo skrbništva ne 
obavijesti sud da joj je postavilo skrbnika.
(Broj: R1-267/2024-19 od 28. I. 2025.)� (417)

OPĆINSKI SUD U KARLOVCU, po sucu Miroslavu 
Kosanoviću kao sucu pojedincu, u izvanparničnom 
predmetu predlagatelja Radislava Vilenice iz Karlov-
ca, Skopska 2, kojeg zastupa opunomoćenik Nenad 
Mamula, odvjetnik iz Karlovca, protiv protustranke 
Gordane Vilenica iz Vukovara, Savezne Republike 
Njemačke 77, radi razvrgnuća suvlasničke zajednice 
nekretnine, 30. siječnja 2025., postavio je protustranci 
Gordani Vilenica iz Vukovara, Savezne Republike 
Njemačke 77, privremenog zastupnika Darka Gojaka, 
odvjetnika iz Karlovca, Sarajevska 3A, na temelju 
članka 84. st. 1. i 2. t. 4 Zakona o parničnom po-
stupku, jer je boravište protustranke nepoznato, a 
nema opunomoćenika i jer bi redoviti postupak oko 
postavljana zakonskog zastupnika protustranci trajao 
dugo, pa bi za stranke mogle nastati štetne poslje-
dice. Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će 
protustranku u postupku sve dok se protustranka ili 
njezin opunomoćenik ne pojavi pred sudom odnosno 
sve dok tijelo skrbništva ne obavijesti sud da joj je 
postavilo skrbnika.
(Broj: R1-221/2024-15 od 30. I. 2025.)� (418)

OPĆINSKI SUD U ĐAKOVU, Stalna služba u Na-
šicama, po sutkinji Anici Wolf kao sucu pojedincu 
u pravnoj stvari tužitelja Josipa Vincelja, iz Siska, 
Novoselska 138, kojeg zastupa opunomoćenik Mi-
roslav Strelec, odvjetnik iz Našica, protiv tuženika 
1. Janje Poljak r. Glavaš, Pribiševci i 2. Joze Poljak, 
Pribiševci, radi utvrđenja vlasništva nekretnina, te 
je za tuženike od 1. do 2. postavljena privremena 
zastupnica Renata Horvatin, odvjetnica iz Našica, i 
to na temelju čl. 84. st. 2. t. 4. Zakona o parničnom 

Korduševaca bb, II tuženika Vida Basta iz Korduševaca 
3/33 i III tuženika Jovana Živkovića iz Korduševaca 25, 
sada svi nepoznatog boravišta, radi utvrđenja prava 
vlasništva, postavio je tuženicima Ani Kokanović iz 
Korduševaca bb, II tuženika Vidu Basti iz Korduševaca 
3/33 i III tuženika Jovanu Živkoviću iz Korduševaca 25, 
sada svi nepoznatog boravišta, privremenu zastupnicu 
Andrijanu Bošnjak Milić, odvjetnicu iz Slavonskog 
Broda, jer je boravište tuženika nepoznato, nemaju 
opunomoćenika, a redovan postupak oko postavljanja 
zakonskog zastupnika bi dugo trajao te bi za stranke 
mogle nastati štetne posljedice Postavljena privremena 
zastupnica zastupat će tuženike u postupku sve dok 
se tuženici ili njihov opunomoćenik ne pojave pred 
sudom, odnosno sve dok Hrvatski zavod za socijalni 
rad Slavonski Brod ne obavijesti sud da je postavio 
tuženicima posebnog skrbnika.
(Broj: P-502/2024-6 od 3. II. 2025.)� (414)

OPĆINSKI SUD U GOSPIĆU, po sutkinji Mirjani 
Kosanović u ovršnom predmetu ovrhovoditelja Pri-
vredne banke Zagreb d.d., Zagreb, Radnička cesta 
50, OIB: 02535697732 koju zastupa opunomoćenik 
Viktor Pezelj, odvjetnik iz Odvjetničkog društva Pa-
vlak & partneri d.o.o. sa sjedištem u Rijeci, Splitska 
2, protiv ovršenika Ivone Pavlić iz Gospića, Bilajska 
ulica 67, i 2. Gorana Pavlića iz Gospića, Smiljanska 
ulica 114, radi ovrhe na nekretninama, ovršenici Ivoni 
Pavlić iz Gospića, Bilajska ulica 67, koja se nalazi u 
inozemstvu (u Republici Njemačkoj) na nepoznatoj 
adresi, u ovoj pravnoj stvari sud je postavio privre-
menu zastupnicu Danijelu Cvijanović, odvjetnicu iz 
Gospića, Dr. Franje Tuđmana 8, budući da bi redovan 
postupak oko postavljanja zakonskog zastupnika 
trajao dugo tako da bi zbog toga za jednu ili obje 
stranke mogle nastati štetne posljedice (čl. 84. st. 1. 
i st. 2. t. 5. Zakona o parničnom postupku, dalje u 
tekstu: ZPP u vezi s člankom 21. stavkom 1. Ovršnog 
zakona, dalje u tekstu: OZ). Privremena zastupnica 
ima u ovom postupku sva prava i dužnosti zakonskog 
zastupnika koja će obavljati sve dok se ovršenica ne 
pojavi pred sudom odnosno dok centar za socijalnu 
skrb u Gospiću ne obavijesti sud da joj je postavio 
skrbnika (čl. 85. ZPP-a).
(Broj: Ovr-297/2024-15 od 3. II. 2025.)� (415)

OPĆINSKI GRAĐANSKI SUD U ZAGREBU objav-
ljuje kako je u predmetu ovog suda poslovni broj 
Ovr-2103/2024, a u pravnoj stvari ovrhovoditelja 
Ive Habajec iz Zagreba, Krijesnice 18, i dr., koje sve 
zastupa opunomoćnik Goran Šverko, odvjetnik iz 
Zagreba, protiv ovršenika Ines Wurth iz Zagreba, 
Krijesnice 18, radi ispražnjenja i predaje nekretnine, 
rješenjem od 10. prosinca 2024. ovršeniku postavljen 
privremeni zastupnik odvjetnik Tomislav Dumenčić. 
Privremeni zastupnik ima u ovom postupku sva prava 
i dužnosti zakonskog zastupnika, te će on zastupat 
ovršenika u predmetnom postupku sve dok se ovr-
šenik ili njegov opunomoćenik ne pojavi pred sudom 
odnosno sve dok centar za socijalnu skrb ne obavijesti 
sud da je postavio skrbnika. 
O postavljanju privremenog zastupnika obaviješten 
je Hrvatski zavod za socijalni rad u Zagrebu, Ulica 
grada Vukovara 237.
(Broj: Ovr-2103/2024 od 29. I. 2025.)� (416)
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radi utvrđenja prava vlasništva na nekretninama, 
postavio je tuženoj Jelki Kostelac, nepoznata boravišta, 
na temelju čl. 84. st. 1. i st. 2. t. 4. ZPP-a, privremenog 
zastupnika Darka Novačića, odvjetnika iz Virovitice, 
jer je tužena nepoznata boravišta, nema opunomo-
ćenika i jer bi redovan postupak oko postavljanja 
zakonskog zastupnika tuženoj trajao dugo, tako da bi 
mogle nastati štetne posljedice za stranke. Postavljeni 
privremeni zastupnik zastupat će tuženu u postupku 
sve dok se tužena ili njen opunomoćenik ne pojavi 
pred sudom, odnosno dok tijelo starateljstva ne oba-
vijesti sud da je postavilo staratelja.
(Broj: P-14/2025-8 od 5. II. 2025.)� (429)

OPĆINSKI SUD U PAZINU, Stalna služba u Poreču 
– Parenzo, po višoj sudskoj savjetnici – specijalistici 
Sandri Pilato, u pravnoj stvari predlagatelja Peggy 
Ann Jelinic i dr., protiv protustranke Melihe Jelinić, 
radi priznanja strane sudske odluke, postavio je pro-
tustranci privremenog zastupnika Dejvida Kazalca, 
odvjetnika iz Poreča, jer je boravište protustranke 
nepoznato, a nema opunomoćenika, te bi postavljanje 
zakonskog zastupnika dugo trajalo, pa bi za stranku 
mogle nastati štetne posljedice (čl. 84. st. 1. i 2. t. 4. 
ZPP-a, u vezi s čl. 2. ZIP-a). Postavljeni privremeni 
zastupnik zastupat će protustranku u postupku sve 
dok se protustranka ili njezin opunomoćenik ne po-
javi pred sudom odnosno sve dok Hrvatski zavod za 
socijalni rad ne obavijesti sud da je postavio skrbnika 
(čl. 85. ZPP-a u vezi s čl. 2. ZIP-a).
(Broj: R1-230/2023-24 od 5. II. 2025.)� (430)

OPĆINSKI SUD U OSIJEKU, Stalna služba u Belom 
Manastiru, u parničnom predmetu tužitelja Baranjska 
čistoća d.o.o., Ulica Republike 11, Beli Manastir, OIB: 
48154012452, koju zastupa opunomoćenica Milena 
Prakatur Ignjić, odvjetnica u Belom Manastiru, protiv 
tuženice Ivane Ivakić Mesarić iz Šumarine, Mirna ulica 
21, sada nepoznatog boravišta, radi izdavanja platnog 
naloga, postavio je tuženici Ivani Ivakić Mesarić pri-
vremenog zastupnika Borisa Subotića, odvjetnika u 
Osijeku, na osnovi članka 84. stavka 2. točke 4. Zakona 
o parničnom postupku, jer joj je boravište nepoznato, 
a nema opunomoćenika i redovan bi postupak oko 
postavljanja zakonskog zastupnika dugo trajao, pa bi 
za stranke mogle nastati štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuženicu 
u postupku sve dok se ona ili njezin opunomoćenik 
ne pojave pred sudom, odnosno sve dok Hrvatski 
zavod za socijalni rad ne obavijesti sud da je tuženici 
postavio skrbnika.
(Broj: Pl-9/2025-4 od 10. II. 2025.)� (431)

OPĆINSKI SUD U KARLOVCU, Stalna služba u Ogu-
linu, po sutkinji Mimi Mrvoš, u parničnom predmetu 
tužiteljice Višnje Belančić iz Zagreba, Trg Francuske 
republike 14, koju zastupa opunom. Vlatka Cindrić, 
odvj. iz Ogulina, protiv 1. tuženog Jure Belančića st. iz 
Carevog Polja, Carevo Polje 36, 2. tuženog Jose Belan-
čića ml. iz Carevog Polja, Carevo Polje 36 i 3. tuženog 
Jure Belančića iz Carevog Polja, Carevo Polje 36, po 
nepoznatim predstavnicima, radi utvrđenja prava 
vlasništva 1. tuženiku Juri Belančiću st. iz Carevog 
Polja, Carevo Polje 36, 2. tuženiku Josi Belančiću ml. 
iz Carevog Polja, Carevo Polje 36 i 3. tuženiku Juri 
Belančiću, kao osobama nepoznatog boravišta, na 

ničnom predmetu proglašenja nestale osobe umrlom 
predlagatelja Maria Kaleba iz Kaštel Gomilice, kojeg 
zasupa opunomoćenica Tajana Marinović Kapetanović, 
odvjetnica iz Kaštel Sućurca, pokrenut je postupak 
radi proglašenja umrlim predloženika Frane Smolje 
pok. Paška iz Splita, rođenog u Splitu, 1883. godine.
Prema navodima iz prijedloga, predloženik Frane 
Smoljo je rođen 1883. godine, te njegovi nasljednici 
navode kako ga nitko nije vidio od dana kada je otišao 
na put 1918. godine.
Od tada nitko od obitelji više nije vidio predloženika 
niti je čuo ikakve vijesti o njemu.
Pozivaju se sve osobe koje nešto znaju o Frani Smo-
ljo, da se jave ovom javnom bilježniku u roku od tri 
mjeseca po objavi ovog oglasa, jer će se u protivnom 
proglasiti umrlim.
(Broj: R1-446/2024 od 3. II. 2025.)� (426)

JAVNI BILJEŽNIK SUNČICA GLOŽINIĆ iz Zagreba, 
Francesca Tenchinija 2A, kao povjerenica Općinskog 
građanskog suda u Zagrebu u ostavinskom postupku 
iza pok. Jele Bodulica, iz Zagreba, Jablanska ulica 
82, objavljuje da je u ovom postupku zakonskim 
nasljednicama Marici Miljević, nećakinji ostaviteljice 
i Željki Antunović, pranećakinji ostaviteljice, postav-
ljena privremena zastupnica Zrinka Mesić Zatek, 
odvjetnica iz Zagreba, jer je boravište tih zakonskih 
nasljednica nepoznato, a nemaju opunomoćenika i 
zato što bi redovni postupak oko postavljanja zakon-
skog zastupnika dugo trajao pa bi za stranke mogle 
nastati štetne posljedice (čl. 84. st. 1. i 2. t. 4. Zakona 
o parničnom postupku).
Privremeni zastupnik ima u ovom postupku sva pra-
va i dužnosti zakonskog zastupnika i on ih vrši sve 
dok se zakonske nasljednice Marica Miljević i Željka 
Antunović ili njihovi opunomoćenici ne pojave pred 
sudom odnosno pred javnim bilježnikom kao sudskim 
povjerenikom odnosno dok Hrvatski zavod za soci-
jalni rad ne obavijesti sud odnosno javnog bilježnika 
kao sudskog povjerenika da joj je postavio skrbnika.
(Broj: O-1146/24, UPP/OS-18/24 od 5. II. 2025.)
� (427)

OPĆINSKI SUD U POŽEGI, po sucu ovoga suda 
Ljubomiru Mirkoviću, kao sucu pojedincu, u gra-
đansko-pravnoj stvari tužitelja Božidara Hrčke, 
B. Radić 23, Čaglin, zastupan po opunomoćeniku 
Matku Mamiloviću, odvjetniku iz Našica, Trg dr. 
Franje Tuđmana 2, protiv tuženika Ivice Topalušića, 
Stjepanovog, Kaptol, sada nepoznatog prebivališta i 
boravišta, tuženiku je rješenjem ovog suda poslovni 
broj P-436/2023-9 od 5. veljače 2025. postavljen pri-
vremeni zastupnik Juraj Rajić, odvjetnik iz Požege, 
Matije Gupca 4. Privremeni zastupnik ima u postupku 
sva prava i dužnosti zakonskog zastupnika, a ta prava 
i dužnosti vrši sve dok se tuženik, zakonski zastupnik 
ili opunomoćenik tuženika ne pojave pred sudom ili 
dok tijelo starateljstva tuženiku ne postavi skrbnika.
(Broj: P-436/2023-10 od 5. II. 2025.)� (428)

OPĆINSKI SUD U VIROVITICI, po sucu Zoranu 
Mandiću, u pravnoj stvari tužitelja Josipa Čajkulića 
iz Sedlarice, Sedlarica 121, Pitomača, zastupan po 
opunomoćeniku Željku Palatinušu, odvjetniku iz 
Virovitice, protiv tužene Jelke Kostelac iz Sedlarice, 
Sedlarica 137, Pitomača, sada nepoznata boravišta, 

ćenik ne pojave pred sudom, odnosno sve dok tijelo 
starateljstva ne obavijesti sud da je postavio staratelja.
(Broj: P-7/2025-7 od 4. II. 2025.)� (422)

OPĆINSKI SUD U RIJECI objavljuje da je na prijedlog 
Dejana Jakupovića iz Dražica, Lubarska 28 a, pokre-
nut amortizacijski postupak za izgubljenu: 1. bjanko 
zadužnicu na iznos od 13.272,28 eura/100.000,00 kn 
izdanu 18. 7. 2012. g. od strane predlagatelja Dejana 
Jakupovića iz Dražica, Lubarska 28 a (ranije na adresi: 
Rijeka, Franje Matkovića 16), za protustranku Aggero 
d.o.o. Čakovec, Tina Ujevića 6, (ranije na adresi: 
Slemenice, Slemenice 66) OIB: 99846260091, kao 
vjerovnika, ovjerenu kod javnog bilježnika Miljenke 
Katunar Zrinski iz Krka 18. 7. 2012. g. pod brojem 
ovjere: OV-5643/12. Poziva se svatko tko posjeduje 
navedenu ispravu da to javi ovom sudu ili predlagatelju 
u roku od 60 dana računajući od dana objavljivanja 
oglasa, a koji se objavljuje u Narodnim novinama i 
na oglasnoj ploči suda. Ako se nitko ne javi sudu ili 
predlagatelju ili ne stavi prigovor, sud će navedenu 
ispravu po proteku naznačenog roka poništiti.
(Broj: R1-244/2023-9 od 4. II. 2025.)� (423)

JAVNI BILJEŽNIK SONJA OBROVAC SKIRA, Pula, 
Laginjina ulica 2, kao povjerenik Općinskog suda u 
Puli – Pola, u ostavinskom postupku iza pok. Ines 
Carlin pok. Giacoma, rod. 19. 4. 1920. u Fažani, umrle 
18. 10. 2001. u Grade (ltalia), u tijeku provođenja 
ostavinske rasprave, objavljuje kako nije poznato 
tko su nasljednici ostaviteljice, pozivaju se svi koji 
polažu pravo na nasljedstvo iza pok. Ines Carlin pok. 
Giacoma, rođ. 19. 4. 1920. godine u Fažani, umrle 
18. 10. 2001. godine u Grade (ltalia), da se u roku 
od šest mjeseci od objave ovog oglasa u Narodnim 
novinama i na oglasnoj ploči Općinskog suda u Puli  
– Pola, prijave ovom javnom bilježniku kao sudskom 
povjereniku ili da postave opunomoćenika koji će ih 
zastupati u ostavinskom postupku.
Ako se nakon proteka ovog roka nitko ne prijavi, na 
temelju članka 218. stavak 4. ZN-a, javni bilježnik 
će dovršiti ostavinski postupak prema podacima 
kojima raspolaže.
(Broj: O-1443/2024, UPP-OS-O-64/2024 od 7. II. 
2025.)� (424)

KOD JAVNOG BILJEŽNIKA LJERKE MANDIĆ, 
Našice, kao sudskog povjerenika Općinskog suda u 
Đakovu, Stalna služba u Našicama, u tijeku je ostavin-
ski postupak iza pok. Jelene Blažević, iz Makloševa, 
Miroslava Krleže 15, državljanka RH, rođene 1. 3. 
1938. godine, a umrle 16. 12. 2024. godine.
Pozivaju se svi koji polažu pravo na nasljedstvo da se 
u roku od šest mjeseci, od objave oglasa u Narodnim 
novinama i na oglasnoj ploči suda prijave kao zakonski 
nasljednici javnom bilježniku Ljerki Mandić, kao 
sudskom povjereniku Općinskog suda u Đakovu, 
Stalna služba u Našicama.
Ako se nakon proteka ovog roka nasljednici ne prijave, 
odlučit će se prema podacima kojima javni bilježnik 
raspolaže.
(Broj: O-1060/2024, UPP/OS-O-118/2024 od 7. II. 
2025.)� (425)

KOD JAVNOG BILJEŽNIKA VLADE MADUNIĆA, 
kao povjerenika Općinkog suda u Splitu, u izvanpar-
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Balić, odvjetnik u Zajedničkom odvjetničkom uredu 
Marko Balić i Nenad Banovac, protiv tuženika: 1. 
Podrug Jelice ud. Mate (kao nasljednik Podrug Mate 
pok. Ante, po rješenju o nasljeđivanju br. O-121/91 
od 11. 2. 1991.), 2. Podrug Anđe, Jozine, 3. Podrug 
Šimice, Jakovljeve, 4. Podrug Mate pok. Ivana, 5. 
Podrug Jele pok. Ivana, 6. Šimac Anke ž. Stipana, 
7. Zebić Vinke ž. Ivana, 8. Mirčeta Živka, Ivanova iz 
Splita, Put Dragovoda 1, 9. Miloš Nade iz Stobreča, 
Mornarska 20, 10. Fir Ivane pok. Zdravka iz Knina, 
Bruna Bušića 6, 11. Kronegger Mirjane ž. Karla iz 
Splita, Dinka Šimunovića 13, 12. Rossi Dragice ž. 
Ljubomira iz Splita, Jurja Križanića 4, 13. Mirčeta 
Ivana pok. Ivana iz Solina, Dioklecijanova 50 (tuže-
nici ad 8. Živko Mirčeta, ad 9. Nada Mirčeta, ad 11. 
Mirjana Kronegger i ad 13. Ivan Mirčeta, ujedno i 
kao nasljednici iza smrti Zlatka Mirčete, na temelju 
rješenja o nasljeđivanju Općinskog suda u Splitu 
posl. br. O-4786/20, UPP/OS-4/21 od 26. 5. 2021.), 
14. Nevešćanin Joze pok. Marka, 15. Nevešćanin 
Anđelka pok. Marka, Split, Ivanićeva 5 (boravište: 
Marina, Gustirna, Gustirna III 7), 16. Miočić Anke 
ž. Dragutina, 17. Podrug Marije ud. Krunoslava, (kao 
nasljednica iza Podrug Krunoslava, na temelju rješe-
nja o nasljeđivanju Općinskog suda u Sinju posl. br. 
O-90/98 od 1. 4. 1998.), 18. Podrug Vlade pok. Ivana, 
19. Podrug Ivana pok. Jure iz Splita, Triljska 23, 20. 
Podrug Nikole pok. Jure, Osoje 93, Dicmo (tuženici ad 
19. i ad 20. i kao nasljednici iza smrti Podrug Mate, 
na temelju rješenja o nasljeđivanju Općinskog suda 
u Splitu, Stalna služba u Sinju posl. br. O-61/15 od 
30. 11. 2015.), 21. Podrug Jure pok. Ivana, 22. Podrug 
Nikole Jurina, nepoznata boravišta, 23. Podrug Ivana, 
Jurina, 24. Mirčeta Vedrana pok. Zdravka iz Zadra, 
Nikole Tesle 18, radi prava vlasništva nekretnine, 
tuženicima od 1. do 3., 5. do 7., 14., 16., 18. i 21., 
koji su odsutni i nepoznata boravišta, na temelju 
odredbi čl. 82. st. 1. i 2. t. 4. Zakona o parničnom 
postupku (Narodne novine br. 53/91, 91/92, 112/99, 
88/01,117/03, 88/05, 02/07, 84/08, 96/08, 123/08, 
57/11, 148/11, 25/13, 28/13) postavio privremenog 
zastupnika Nenu Vujević, odvjetnicu u Sinju, jer je 
boravište tih tuženika nepoznato, a nemaju opuno-
moćenika, te bi redovan postupak oko postavljanja 
zakonskog zastupnika trajao dugo pa bi za stranke 
mogle nastati štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tužene 
nepoznata boravišta u postupku sve dok se oni ili 
njihov opunomoćenik ne pojavi pred sudom, odnosno 
sve dok Hrvatski zavod za socijalni rad – Područni 
ured Sinj, ne obavijesti sud da je postavio staratelja.
(Broj: P-4555/2024 od 4. II. 2025.)� (436)

OPĆINSKI SUD U SPLITU, Stalna služba u Sinju, 
objavljuje da je u pravnoj stvari tužitelja Dražena Vide-
ke, Split, Doverska 28, kojeg zastupa opunomoćenica 
Antonija Erdelez, odvjetnica u Sinju, protiv tuženika: 
1. Republike Hrvatske (OIB: 52634238587), Zagreb, 
koju zastupa Općinsko državno odvjetništvo (kao 
sljednik upisane Socijalističke Federativne Republike 
Jugoslavije), 2. Sodoma Marice ž. Gustava, 3. Videka 
Branka pok. Zvonka, 4. Vuletić Lucije ž. Bruna, 5. 
Jakić Mirjane ž. Rade, 6. Kuvačić Katice ud. Luke, 
rođ. Jelaska (kao upisana suvlasnica i nasljednica 
iza pok. Kuvačić Andrije pok. Luke prema Rješenju 
o nasljeđivanju Općinskog suda u Splitu pod posl. 
br. O-1961/89 od 23. 2. 1990. godine), 7. Popovac 

Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuženike 
u ovom postupku sve dok se oni ili njihov opuno-
moćenik ne pojavi pred sudom, odnosno sve dok 
Hrvatski zavod za socijalni rad ne obavijesti sud da 
im je postavio skrbnika.
(Broj: P-866/2020 od 5. II. 2025.)� (433)

OPĆINSKI SUD U SPLITU, Stalna služba u Starom 
Gradu, po sucu Ivanu Striniću, u pravnoj stvari tuži-
telja 1) Jurja Mihovilčevića pok. Mate iz Hvara, Ulica 
Kalober 3, i 2) Ive (Ivana) Mihovilčevića, iz Rijeke, 
Radićeva 41, koje zastupa opunomoćenik Željko 
Šćepanović, odvjetnik u Hvaru, protiv tuženika: 1) 
Marijan (Marijana) Mihovilčević Bujača pok. Mihe, 
odsutna i nepoznata boravišta; 2) Ivan Mihovilčević 
Bujačić pok. Ante, odsutna i nepoznata boravišta; 3) 
Anđa Mihovilčević pok. Mate, odsutna i nepoznata 
boravišta; 4) Vesna Ivković Cickaj, iz Bilja, V. Lisin-
skog 63, 5) Zdenko Ivković, iz Hvara, Stambena 4; 6) 
Ivica Mihovilčević pok. Mihe, iz Zadra, Široka ulica 
6/4; 7) Antonia Lušić, iz Vrbanja, Vrbanj 159, radi 
utvrđenja prava vlasništva, postavio je tuženicima 
privremenog zastupnika Vinka Peronju, odvjetnika u 
Jelsi, na temelju odredbe članka 84. stavka 1. i stavka 
2. točke 4. Zakona o parničnom postupku (Narodne 
novine broj 53/91, 91/92, 58/93, 112/99, 88/01, 117/03, 
88/05, 2/07, 84/08, 96/08, 123/08, 57/11, 148/11, 
25/13, 89/14, 70/19), budući da su tuženici odsutni 
i nepoznatog boravišta, nemaju opunomoćenika, 
a redovan bi postupak oko postavljanja zakonskog 
zastupnika trajao dugo pa bi zbog toga za stranke 
mogle nastati štetne posljedice.
Privremeni zastupnik zastupat će tuženike kojima je 
postavljen kao privremeni zastupnik u ovom postupku 
sve dok se oni ili njihovi opunomoćenici ne pojave 
pred sudom, odnosno dok centar za socijalnu skrb 
ne obavijesti sud da je postavio staratelja.
(Broj: P-217/2025 od 4. II. 2025.)� (434)

OPĆINSKI SUD U SPLITU, Stalna služba u Starom 
Gradu, u pravnoj stvari tužitelja Tomislava Carića, 
protiv tuženika: Marija Machiedo, Anđelka Machiedo, 
Ivan Machiedo Krstitelj, Margarita Machiedo, Miro-
slav Machiedo, Draga Machiedo, Antica Machiedo, 
radi stvarnopravog vlasništva nekretnine, postavio je 
tuženicima privremenog zastupnika Branka Bunčugu, 
odvjetnika u Jelsi, na temelju čl. 84. st. 1. i 2. t. 4. 
Zakona o parničnom postupku (Narodne novine 
53/91, 91/92, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 
84/08, 96/08, 123/08, 57/11, 148/11, 25/13; dalje: 
ZPP), jer su tuženici, izočni i nepoznata boravišta, 
a nemaju opunomoćenika, kao i zato što bi redovan 
postupak oko postavljanja zakonskog zastupnika 
trajao dugo, tako da bi zbog toga za stranke mogle 
nastati štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuženike 
u postupku sve dok se oni ili njihov opunomoćenik 
ne pojavi pred sudom, odnosno dok Hrvatski zavod 
za socijalni rad ne obavijesti sud da im je postavio 
staratelja.
(Broj: P-4040/2024-6 od 4. II. 2025.)� (435)

OPĆINSKI SUD U SPLITU, Stalna služba u Sinju, 
objavljuje da je u pravnoj stvari tužitelja: 1. Mira 
Pušić, Split, Vukovarska 115, 2. Marija Podrug, Tu-
gare, Poljička 4, obje zastupa opunomoćenik Marko 

temelju članka 84. stavaka 1. i 2. točke 4. Zakona o 
parničnom postupku (Narodne novine broj 148/11. 
i 25/13.) postavio privremenog zastupnika Vedrana 
Jurašića, odvj. iz Ogulina, budući da su 1. – 3. tuženi 
nepoznatog boravišta, a nemaju opunomoćenika, 
te bi redovan postupak oko postavljanja zakonskog 
zastupnika trajao dugo.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će 1. – 3. 
tuženike u postupku sve dok se stranke ili njihov 
opunomoćenik ne pojave pred sudom, odnosno sve 
dok Hrvatski zavod za socijalni rad, Područni ured 
Ogulin, ne obavijesti sud da je postavio staratelja.
(Broj: P-631/2024-8 od 31. I. 2025.)� (432)

OPĆINSKI SUD U ZADRU, po sutkinji Ivi Abfal, u 
pravnoj stvari tužitelja 1. Davida Grdovicha iz Kožina, 
Put Dočića 1, i 2. Janet Sandre Grdovich iz Italije, 
Grosseto, Via Gozzi 10, oboje zastupa opunomoćenik 
Ante Bogdanić, odvjetnik u Biogradu na Moru, protiv 
tuženika 1. Nancy Kheck iz SAD-a, 533 Minnieford 
Ave, Bronx, New York 10464, kao pravna sljednica 
Mile Pavića pok. Bene, koju zastupa opunomoćenica 
mr. sc. Gordana Šimunov, odvjetnica u Zadru, 2. 
Philipa Pavicha iz SAD-a, 11358 NY, 163-35 26 Th 
Ave Flushing, 3. Stjepana Pavicha iz SAD-a, AGT 3B 
Astoria NY, 31-15 24 Th, 4. Pauline Necly iz SAD-a, 
01773 MA, 76 Davison Drive Lincoln, tuženici ad 2. do 
ad 4. osobno i kao nasljednici pok. Serđa Pavića pok. 
Stipe, a ovaj kao nasljednik Ane Pavić ud. Stipana (u 
zemljišnim knjigama upisan kao pokojnog Stipana), 
5. Nedjeljka Pavića pok. Ivana iz SAD-a, 7900 W 
Courtry Club Blrd., Boca Raton, Florida, 6. Branka 
Pavića (Pavich) pok. Ivana iz Kožina, kao i na adresi 
3551 33 RD ST, Astoria, New York 11106, 7. Mladenke 
Brkić rođ. Pavić pok. Ivana, iz Zadra, Istarska obala 1, 
8. Šime Pavića pok. Ivana iz Kanade, 5331 Huntingield 
Dr., Mississauga, Ontario, 9. Nade Duić rođ. Pavić 
pok. Ivana, iz Kožina, Put Puntice 8, tuženici ad 4. 
do ad 9. kao nasljednici Ive Pavića i Nede-Pine Pavić, 
10. Ivana Murka iz Zagreba, Anina 1-9, 11. Thomasa 
Salopeka iz SAD-a, 31-49-41 The Street Astoria, New 
York, 12. Rosemary Salopek iz SAD-a, 31-49-41 The 
Street Astoria, New York, tuženici ad 11. i ad 12. 
osobno i kao nasljednici Salopek Veronike rođ. Belić, 
13. Anka Stručić ud. Valentina iz Kožina, Kožino 11, 
14. Šime Stručića pok. Valentina iz Kožina, tuženici ad 
13. i 14. osobno i kao nasljednici Valentina Stručića, 
15. Anw Jadrijev ž. Bruna iz Zadra, Privlačka 43 ili 
Nikole Tesle 3 B, 16. Damira Stručića iz Italije, Via 
Tambuset 4, 38061 Ala Trento, 17. Tihomira Stojića iz 
Zagreba, I. Anina ulica 15, osobno i kao nasljednika 
pok. Smiljanka Stojić ud. Gojka rođ. Stojić, 18. Dragice 
Ivezić iz Kožina, Ulica XVI. kbr. 18, i 19. Elfriede 
Anne Juras ud. Krste iz Austrije, Hyrtglasse 18, 74 000 
Oberwart, radi utvrđenja prava vlasništva i uknjižbe, 
izvanraspravno, 5. veljače 2025. Sud je tuženicima 
ad 2. Philipu Pavichu, ad 3. Stjepanu Pavichu, ad 4. 
Paulini Necly, ad 5. Nedjeljku Paviću, ad 6. Branku 
Paviću (Pavich) i ad 8. Šimi Paviću, kao osobama 
odsutna i nepoznata boravišta, postavio privremenog 
zastupnika Tea Petanija, odvjetnika u Zadru, jer se 
ovi tuženici nalaze u inozemstvu, a dostava se nije 
mogla obaviti, te nemaju opunomoćenika i redovan bi 
postupak oko postavljanja zakonskog zastupnika dugo 
trajao, pa bi za stranku mogle nastati štetne posljedice 
(čl. 84. st. 1. i 2. t. 4. Zakona o parničnom postupku).
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p. Jakova-Mate), 3) Štrk Marina, Kukljica ulica I 81, 
Kukljica osobno i kao pravni sljednik Kurić Šime 
pok. Krste, 4) Krsto Kurić pok. Jadre, osobno i kao 
zakonski nasljednik Kurić Jadre, pok. Mate zv. Jakov 
(upisan i kao Kurić Jadre pok. Jakova) i pravni sljednik 
Kurić Ante pok. Jakova, 5) Darinko Mavra osobno 
i kao zakonski nasljednik Mavra Marije od Krste, 
tuženici ad 4) i ad 5) odsutni i nepoznata boravišta, 
izvan ročišta 6. veljače 2025.
Tuženicima pod 4) Krsti Kuriću pok. Jadre i 5) Da-
rinku Mavra, postavlja se privremeni zastupnik Filip 
Stanić, odvjetnik u Zadru, na temelju čl. 84. st. 2. t. 
5. i st. 5. ZPP-a, jer su odsutni i nepoznata boravišta.
Privremeni zastupnik zastupat će interese ovih tuže-
nika u ovoj pravnoj stvari dok se tuženici ili njihov 
opunomoćenik ne pojave pred sudom, odnosno dok 
centar za socijalnu skrb ne obavijesti sud da je po-
stavio skrbnika.
(Broj: P-2770/2024-6 od 6. II. 2025.)� (442)

OPĆINSKI SUD U ZLATARU, Stalna služba u Krapini, 
po sutkinji tog suda Romani Mališ, a na prijedlog 
sudskog savjetnika Ernesta Kropfa, u ovršnom pred-
metu ovrhovoditelja Zagorski vodovod d.o.o., OIB: 
61979475705, K. Š. Gjalskog 1, Zabok protiv ovršenika 
Evelyn Ullmann, radi ovrhe, 13. siječnja 2025. postavio 
je ovršenici Evelyn Ullmann s posljednjim poznatim 
prebivalištem u Oroslavju, Tvornička ulica 5, sada 
nepoznatog prebivališta i boravišta, privremenog 
zastupnika Ivana Zubića, odvjetnika iz Krapine, Za-
grebačka cesta 43. Privremeni zastupnik ima u ovom 
postupku sva prava i dužnosti zakonskog zastupnika, 
a ta prava i dužnosti vršit će sve dok se ovršenik ili 
njegov opunomoćenik ne pojave pred sudom, odnosno 
dok centar za socijalnu skrb ne obavijesti sud da je 
postavio skrbnika.
(Broj: Ovrv-5469/2023-14 od 13. I. 2025.)� (443)

KOD JAVNOG BILJEŽNIKA HELENE DRAGUN, kao 
sudskog povjerenika Općinskog suda u Splitu, u tijeku 
je ostavinski postupak iza pok. Branka Medića (Lazar), 
rođenog 16. srpnja 1934., s posljednjim prebivalištem 
u Splitu, Getaldićeva 9, umrlog 10. rujna 2017., pod 
poslovnim brojem O-5935/2017, UPP/OS-138/2017.
Pozivaju se osobe koje polažu pravo na nasljedstvo iza 
njegove smrti da se u roku od 6 mjeseci, računajući 
od dana objave oglasa u Narodnim novinama, prijave 
Općinskom sudu u Splitu ili povjereniku suda, javnom 
bilježniku Heleni Dragun.
Ako se protekom navedenog roka nitko ne javi, donijet 
će se odluka prema stanju u spisu.
(Broj: O-5935/2017, UPP/OS-138/2017 od 7. II. 
2025.)� (444)

KOD OPĆINSKOG SUDA U OSIJEKU, u pravnoj stvari 
tužitelja Baranjske čistoće d.o.o. iz Belog Manastira, 
Ulica Republike 11, OIB: 481540125452, koju zastupa 
opunomoćenica Milena Prakatur Ignjić, odvjetnica iz 
Belog Manastira, protiv tuženog Mirka Čubrila, sada 
nepoznatog boravišta, tuženiku se postavlja privreme-
ni zastupnik Miroslav Šatlan, odvjetnik iz Osijeka, a 
na temelju čl. 84. st. 1. i 2. t. 4. Zakona o parničnom 
postupku (NN br. 53/91, 91/92, 58/93, 112/99, 88/01, 
117/03, 88/05, 2/07, 84/08, 123/08, 57/11, 148/11, 
25/13, 89/14, 70/19, 80/22,114/22, 155/23).

114/22; dalje: ZPP), jer je tužena ad 1. odsutna i 
nepoznata boravišta, a nema opunomoćenika, kao 
i zbog toga što bi redovan postupak oko postavlja-
nja zakonskog zastupnika trajao dugo, tako da bi za 
stranke mogle nastati štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuženu ad 
1. u postupku sve dok se ona ili njezin opunomoćenik 
ne pojavi pred sudom, odnosno dok Zavod za socijalni 
rad ne obavijesti sud da joj je postavio staratelja.
(Broj: P-2469/2024-18 od 5. II. 2025.)� (439)

OPĆINSKI SUD U STAROM GRADU, po sucu Jadranki 
Jeličić, u pravnoj stvari tužitelja Pere Buratovića iz 
Jelse, Jelsa 867, kojeg zastupa opunomoćenik Zvo-
nimir Franetović, odvjetnik iz Staroga Grada, protiv 
tuženika 1. Franica Matković, 2. Doma Matković, 
3. Marija Dragica Matković, 4. Manda Matković, 5. 
Mara Matković, 6. Nikolina Matković, ovi ad 1. do 6. 
odsutni i nepoznata boravišta, zastupa ih privremeni 
zastupnik Željko Šćepanović, odvjetnik iz Hvara, 7. 
Jakša Matković, Jelsa, Jelsa 989, radi stvarnopravog 
vlasništva nekretnine, postavio je tuženima ad 1. 
do 6. privremenog zastupnika Željka Šćepanovića, 
odvjetnika iz Hvara, na temelju čl. 84. st. 1. i 2. t. 4. 
Zakona o parničnom postupku (NN 53/91, 91/92, 
112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 84/08, 96/08, 
123/08, 57/11, 148/11, 25/13, 89/14, 70/19, 80/22, 
114/22; dalje: ZPP), jer su tuženi ad 1. do 6. odsutni 
i nepoznata boravišta, a nemaju opunomoćenika, kao 
i zbog toga što bi redovan postupak oko postavlja-
nja zakonskog zastupnika trajao dugo, tako da bi za 
stranke mogle nastati štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuže-
ne ad 1. do 6. u postupku sve dok se oni ili njihov 
opunomoćenik ne pojavi pred sudom odnosno dok 
Zavod za socijalni rad ne obavijesti sud da im je 
postavio staratelja.
(Broj: P-1574/2024-10 od 5. II. 2025.)� (440)

JAVNI BILJEŽNIK MARIJA ŠKRINJARIĆ, Zagreb, u 
ostavinskom postupku iza pok. Ilije Jažića, Zagreb, 
Unčanska 17A, rođenog 27. srpnja 1986., umrlog 19. 
srpnja 2019., državljana Republike Hrvatske, koji se 
vodi kod javnog bilježnika Maje Škrinjarić iz Zagreba, 
Karlovačka cesta 2a, kao povjerenicom Općinskog 
suda u Novom Zagrebu, pod posl. br. O-2836/2019, 
UPP-OS-184/19, sukladno čl. 127. i 218. Zakona o 
nasljeđivanju, poziva sve koji polažu pravo na nasljed-
stvo iza pok. Ilije Jažića, da se u roku od 6 mjeseci 
od objave ovog oglasa u Narodnim novinama prijave 
Općinskom sudu u Novom Zagrebu ili ovom javnom 
bilježniku. Ako se nitko ne javi, protekom navedenog 
roka ostavinska imovina uručit će se primjenom 
odredbi Zakona o nasljeđivanju, prema stanju spisa.
(Broj: O-2836/2019, UPP-OS-184/19 od 10. II. 
2025.)� (441)

OPĆINSKI SUD U ZADRU, po sutkinji ovog suda 
Ivani Klišmanić, u pravnoj stvari tužitelja Ante Kurića, 
Zadar, Šibenska 6A, kojeg zastupa opunomoćenica 
mr. sc. Gordana Šimunov, odvjetnica u Zadru, protiv 
tuženika pod 1) Kurić Vesna, Krešimirova obala 52, 
Zadar, 2) Biserka Blagdan rođ. Kurić, Zadar, Savarska 
ulica 23, osobno i kao pravni sljednik Kurić Dragana 
pok. Mate zv. Jakov, Usa i Kurić Krste pok. Jakova 
(koji je u zemljišnoj knjizi upisan i kao Kurić Krsto 

Vanje, Zagreb, Zagrebačka cesta 80A, 8. Popovac 
Smiljana, Zagreb, Nova cesta 19, 9. Videka Dalibora, 
Sinj, Alkarsko trkalište 18, 10. Mijač Marka Vickova, 
Sinj, Alkarsko trkalište 18, 11.Videka Vjekoslava, Sinj, 
Alkarsko trkalište 18, radi utvrđenja prava vlasništva, 
tuženicima od 2. do 6., koji su odsutni i nepoznata 
boravišta, na temelju odredbi čl. 82. st. 1. i 2. t. 4. 
Zakona o parničnom postupku (Narodne novine 
br. 53/91, 91/92, 112/99, 88/01,117/03, 88/05,02/07, 
84/08,96/08, 123/08, 57/11, 148/11, 25/13, 28/13), 
postavio privremenog zastupnika Mirelu Perković, 
odvjetnicu u Sinju, jer je boravište tih tuženika ne-
poznato, a nemaju opunomoćenika, te bi redovan 
postupak oko postavljanja zakonskog zastupnika trajao 
dugo pa bi za stranke mogle nastati štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tužene 
nepoznata boravišta u postupku sve dok se oni ili 
njihov opunomoćenik ne pojavi pred sudom, odnosno 
sve dok Hrvatski zavod za socijalni rad – Područni 
ured Sinj, ne obavijesti sud da je postavio staratelja.
(Broj: P-3636/2024 od 4. II. 2025.)� (437)

OPĆINSKI SUD U SPLITU, Stalna služba u Starom 
Gradu, po sucu Ivanu Striniću, u pravnoj stvari tu-
žitelja Branka Kuzmičića iz Jelse, Jelsa 792A, kojeg 
zastupa opunomoćenik Vinko Peronja, odvjetnik u 
Jelsi, protiv tuženika Kuzmičić Nikole pok. Ivana, 
odsutna nepoznata boravišta, radi utvrđenja prava 
vlasništva, postavio je tuženiku privremenog zastu-
pnika Zvonimira Franetovića, odvjetnika u Starom 
Gradu, na temelju odredbe članka 84. stavka 1. i stavka 
2. točke 4. Zakona o parničnom postupku (Narodne 
novine broj 53/91, 91/92, 58/93, 112/99, 88/01, 117/03, 
88/05, 2/07, 84/08, 96/08, 123/08, 57/11, 148/11, 25/13, 
89/14, 70/19), budući da je tuženik odsutan i nepo-
znatog boravišta, nema opunomoćenika, a redovan 
postupak oko postavljanja zakonskog zastupnika bi 
trajao dugo da bi zbog toga za stranke mogle nastati 
štetne posljedice.
Privremeni zastupnik zastupat će tuženika kojemu je 
postavljen kao privremeni zastupnik u ovom postupku 
sve dok se on ili njegov opunomoćenik ne pojavi 
pred sudom, odnosno dok centar za socijalnu skrb 
ne obavijesti sud da je postavio staratelja.
(Broj: P-173/2025 od 5. II. 2025.)� (438)

OPĆINSKI SUD U SPLITU, Stalna služba u Starom 
Gradu, po sucu Jadranki Jeličić, u pravnoj stvari tu-
žitelja Marka Huljića iz Jelse, Jelsa 860, kojeg zastupa 
opunomoćenik Vinko Peronja, odvjetnik iz Jelse, 
protiv tuženika: 1. Marija Matijašević r. Huljić, ž. Petra, 
2. Jakov Huljić, 3. Nikola Matković, 4. Mare (Marija) 
Matković, 5. Marin Jakov Huljić, 6. Kata Pavičić, 7. 
Manda Fredotović, 8. Mara Huljić, 9. Dušan Huljić, ovi 
ad 2. do 9. odsutni i nepoznata boravišta, zastupa ih 
privremeni zastupnik Roko Lukšić, 10. Lucija Huljić, 
Vladimira Varićaka 14, Zagreb, 11. Karla Stiperski, 
Horvatov brijeg 7, 10292 Bobovec Eozganski, 12. 
Duška Huljić Makjanić, Jelsa, Jelsa 880, 13. Vedran 
Huljić, Bišćanov put 16, Zagreb, 14. Ivica Županović, 
Jelsa, Jelsa 815, 15. Niko Županović, Jelsa, Jelsa 815, 
radi stvarnopravog vlasništva nekretnine, postavio je 
tuženoj ad 1. privremenog zastupnika Roka Lukšića, 
odvjetnika iz Jelse, na temelju čl. 84. st. 1. i 2. t. 4. 
Zakona o parničnom postupku (NN br. 53/91, 91/92, 
112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 84/08, 96/08, 
123/08, 57/11, 148/11, 25/13, 89/14, 70/19, 80/22, 
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niku Miroslavu Strelecu, odvjetniku iz Našica, protiv 
tuženika 1. Andrije Šop, Razbojište, 2. Kate Vrbošić, 
Kršinci, 3. Anice Blaško, Razbojište, 4. Nikole Šop, 
Podgorač, 5. Reze Đanić, Podgorač, 6. Ane Šop, Raz-
bojište i 7. Terezije Mijine Šopp r. Kolonić, B. Radić 
17, Razbojište, radi utvrđenja vlasništva nekretnina, 
te je za tuženike od 1. – 7. postavljena privremena 
zastupnica Renata Horvatin, odvjetnica iz Našica, i 
to na temelju čl. 84. st. 2. t. 4. Zakona o parničnom 
postupku (ZPP). Privremena zastupnica ima u ovom 
postupku sva prava i dužnosti zakonskog zastupnika. 
Privremena zastupnica će prava i dužnosti vršiti sve 
dok se tuženici ili njihovi opunomoćenici ne pojave 
pred sudom, odnosno dok tijelo skrbi ne obavijesti 
sud da je postavilo posebnog skrbnika.
(Broj: P-7/2025-7 od 6. II. 2025.)� (452)

OPĆINSKI SUD U POŽEGI, po sutkinji ovoga suda 
Snježani Polgar, u zemljišnoknjižnom predmetu pred-
lagatelja Branka Budoš, iz Požege, Vanje Radauš 3, 
zastupan po opunomoćeniku Ivanu Dragičeviću, 
odvjetniku iz Požege, radi amortizacije i brisanja 
hipotekarne tražbine, na temelju čl. 163. Zakona o 
zemljišnim knjigama (Narodne novine br. 63/2019, 
128/22 i 155/23) objavljuje da je na nekretninama 
upisanim u zemljišnom ulošku 356 k.o. Požega, koje 
se sastoje od kč. br. 2231/5 kuća i dvorište od 684 m2, 
uknjižene kao vlasništvo Budoš Branka Ivanov, iz 
Požege, Vanje Radauš 3, 6. prosinca 2010. pod brojem 
Z-5438/2010 uknjiženo, založno pravo, primljeno 28. 
travnja 1982. godine br. Z-1064/82 na temelju rješenja 
Komisije za osnivanje novih zemljišnih knjiga Općin-
skog suda Slavonska Požega od 5. ožujka 1982. godine 
broj 13-SU-242/80 uknjižuje se pravo zaloga na dio 
nekretnina Budoš Branka prije Čulinović Nikole u A 
II za zajamsku glavnicu od trideset tisuća din. sa 1 % 
kamata godišnje za korist: 30.000,00 DIN Stambena 
zadruga PTT radnika, slav. Brod 1.2 Zaprimljeno 
6. 12. 2010. g. pod brojem Z-5438/2010 zabilježba, 
zabilježuje se da se teret upisan u teretnom listu pod 
brojem Z1064/82 na z.k. tijelo A II sada odnosi na 
spojeno z. k. tijelo u A I. 
Pozivaju se svi koji smatraju da imaju prava na hi-
potekarnoj tražbini da u roku od 30 dana od dana 
objave oglasa na e-oglasnoj ploči podnesu ovome 
sudu prijave. 
Ako u roku od 30 dana ne budu zaprimljene prijave, 
sud će dopustiti amortizaciju hipotekarne tražbine 
te će odrediti brisanje hipoteke i svih upisa koji se 
na nju odnose.
(Broj: Z-3942/2023 od 7. II. 2025.)� (453)

OPĆINSKI SUD U SPLITU, Stalna služba u Sinju, u 
pravnoj stvari tužitelja Ante Romića, protiv tuženika 
Zlate Tošić, Mate Ivandić, Petar Ivandić, Ivan Ivandić, 
Mara Radan, Dragan Romić, Ante Romić, Mirko 
Romić, Ana Romić, Nevenka Kresojević, Mina Nežić, 
Anđelka Radan, Jela Radan, Milica Šakanić, Zrinka 
Romić, Marijana Šimić, Andrija Romić, Zlatko Radan, 
Jure Radan, Goran Radan, Nataša Teklić, radi utvrđe-
nja prava vlasništva nekretnine, postavio je tuženima 
3. – 5., 7., 9. – 11., 13. i 14. privremenu zastupnicu 
Mirelu Perković, odvjetnicu iz Sinja, na temelju čl. 84. 
st. 1. i 2. t. 4. Zakona o parničnom postupku (Narodne 
novine br. 53/91, 91/92, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 
2/07, 84/08, 96/08, 123/08, 57/11, 148/11, 25/13; dalje: 
ZPP), jer su navedene osobe odsutne i nepoznata 

JAVNI BILJEŽNIK IVAN RAČKI, sa sjedištem u Sve-
tom Ivanu Zelini, Trg Ante Starčevića 14, kao sudski 
povjerenik Općinskog suda u Sesvetama, Stalna služba 
u Svetom Ivanu Zelini, objavljuje da se u njegovom 
javnobilježničkom uredu vodi ostavinski postupak iza 
pokojnog Stjepana Adamića (sin Ane, otac nepoznat) 
iz Svetog Ivana Zeline, Radoišće, Radoišće 13, rođen 
22. 7. 1962., a umro 23. 11. 2024., poslovni broj osta-
vinskog spisa: O-1788/2024, UPP/OS-O-96/2024.
Pozivaju se svi koji polažu pravo na nasljedstvo iza 
pokojnog Stjepana Adamića da se u roku od 6 mjeseci 
od objave ovog oglasa u Narodnim novinama, jave 
javnom bilježniku Ivanu Račkom u Svetom Ivanu 
Zelini, radi sudjelovanja u ostavinskom postupku i 
davanja nasljedničke izjave.
Ako se po proteku navedenog roka nitko ne javi, 
javni bilježnik će donijeti rješenje o nasljeđivanju 
na temelju stanja spisa.
(Broj: O-1788/2024, UPP/OS-O-96/2024. od 11. II. 
2025.)� (448)

KOD JAVNOG BILJEŽNIKA MARINA BELAVIĆA iz 
Rijeke, Korzo 32, kao povjerenika Općinskog suda u 
Rijeci, u tijeku je ostavinski postupak iza pok. Veselina 
Barovića, rođenog 27. listopada 1935., sina Spasoja, 
umrlog 31. svibnja 2018., sa zadnjim prebivalištem 
u Rijeci, Primorska 50.
Pozivaju se svi koji polažu pravo na nasljedstvo iza 
pok. Veselina Barovića, da se u roku od 6 mjeseci, 
računajući od dana objave ovog oglasa u Narodnim 
novinama, prijave Općinskom sudu u Rijeci ili povje-
reniku toga suda, javnom bilježniku Marinu Belaviću 
iz Rijeke, Korzo 32.
Ako se protekom ovog roka nitko ne javi ili ne do-
stavi ovjerenu nasljedničku izjavu, na temelju članka 
218. st. 4. Zakona o nasljeđivanju, javni bilježnik 
će provesti ostavinsku raspravu prema podacima 
kojima raspolaže.
(Broj: O-4071/2018, UPP-OS-40/2023 od 10. II. 
2025.)� (449)

OPĆINSKI SUD U PAZINU, Stalna služba u Poreču 
– Parenzo, po sucu tog suda Sanji Oroz kao sucu 
pojedincu, u parničnom predmetu tužiteljice Monike 
Jakovljević, iz Poreča, Višnjanska 14, zastupane po 
opunomoćenici Matei Knežević, odvjetnici iz Poreča, 
protiv tuženika Grge Jugovca (pok. Grge), nepoznata 
boravišta, radi utvrđenja prava vlasništva, postavio je 
tuženiku Grgi Jugovcu, nepoznata boravišta, privreme-
nu zastupnicu Kseniju Rajković, odvjetnicu iz Poreča, 
na temelju odredbe čl. 84. st. 1. i 2. t. 4. ZPP-a, jer je 
nepoznata boravišta, a nema opunomoćenika i jer bi 
redovan postupak oko postavljanja zakonskog zastu-
pnika tuženiku Grgi Jugovcu, nepoznata boravišta, 
trajao dugo, tako da bi mogle nastati štetne posljedice 
za stranku. Postavljeni privremeni zastupnik zastupat 
će tuženika Grgu Jugovca, nepoznata boravišta, u 
postupku sve dok se on ili njegov opunomoćenik ne 
pojave pred sudom, odnosno sve dok tijelo starateljstva 
ne obavijesti sud da je postavilo staratelja. 
(Broj: P-788/2024-12 od 3. II. 2025.)� (451)

OPĆINSKI SUD U ĐAKOVU, Stalna služba u Naši-
cama, po sutkinji Anici Wolf kao sucu pojedincu u 
pravnoj stvari tužitelja Dejana Popović, Smilje Pokrajac 
10, Bački Gračac, Srbija, zastupanog po opunomoće-

Privremeni zastupnik ima u ovom postupku sva prava 
i dužnosti zakonskog zastupnika. Ta prava i dužnosti 
privremeni će zastupnik obavljati sve dok se tuženik 
ili njegov opunomoćenik ne pojave pred sudom, 
odnosno sve dok Hrvatski zavod za socijalni rad ne 
obavijesti sud da je postavio skrbnika.
O postavljanju privremenog zastupnika tuženiku 
obavještava se Hrvatski zavod za socijalni rad do-
stavom ovog rješenja.
O postavljanju privremenog zastupnika tuženiku sud 
će izdati oglas koji će objaviti u Narodnim novinama 
i na oglasnoj ploči suda.
(Broj: Pl-73/2025-4 od 11. II. 2025.)� (445)

OPĆINSKI SUD U VINKOVCIMA, Stalna služba u 
Županji, u pravnoj stvari ovrhovoditelja EOS Matrix 
d.o.o., Zagreb, Horvatova 82, OIB: 76674680107, 
protiv ovršenika Viktorije Antunović, radi ovrhe 
na nekretninama ovršenika; postavio je ovršeniku 
Viktoriji Antunović, s posljednjim prijavljenim pre-
bivalištem na adresi: Ulice, Ulice 0, Bosna i Hercego-
vina, umjesto dosadašnjeg privremenog zastupnika 
odvjetnika Slavka Živkovića kojemu je prestao radni 
odnos zbog odlaska u mirovinu, novog privremenog 
zastupnika u ovome postupku Krunoslava Glokovića, 
odvjetnika iz Županje, sukladno odredbama čl. 84. 
st. 1. i st. 2. točke 5. Zakona o parničnom postupku 
(Narodne novine broj 53/91, 91/92, 112/99, 88/01, 
117/03, 88/05, 2/07 – Odluka USRH, 84/08, 96/08 – 
Odluka USRH, 123/08, 57/11, 25/13, 28/13, 89/14, 
70/19, 80/22, 114/22 i 155/23; dalje u tekstu: ZPP), 
zato što se prebivalište ovršenika nalazi u inozemstvu, 
a dostava se nije mogla obaviti na adresi prijavljenog 
prebivališta, te u ovom postupku nema opunomo-
ćenika u Republici Hrvatskoj, a redovan postupak 
oko postavljanja zakonskog zastupnika ovršeniku 
trajao bi dugo, tako da bi za stranke mogle nastati 
štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će ovršenika 
u postupku sve dok se on ili njegov opunomoćenik ne 
pojavi pred sudom, odnosno sve dok Hrvatski zavod 
za socijalni rad ne obavijesti sud da je ovršeniku 
postavio skrbnika (odredbe čl. 85. st. 1. i 2. ZPP-a).
(Broj: OVR-438/2024-94 od 11. II. 2025.)� (446)

OPĆINSKI SUD U MAKARSKOJ, Stalna služba u 
Imotskom, po sucu ovog suda Duji Karamanu, u 
pravnoj stvari tužitelja Josipa Dedića, Stepinčeva 19, 
Stobreč, kojeg zastupa opunomoćenica Matea Burazin 
Lončar, odvjetnica u Imotskom, protiv tuženika: 1. 
Mara Dedić, 2. Iva Kovačić, 3. Augustin Bogdanić, 
Vrboska, 4. Katica Dedić, Antuna Branka Šimića 76, 
Split, 5. Goran Dedić, Ulica Rastovac 224, Rastovac 
i 6. Gorana Lesandrić, Lovački put 15, Split i 7. Ana 
Dedić, Zagvozd, tuženicima pod 1., 2. i 7. odsutnima i 
nepoznata boravišta postavljen privremeni zastupnik 
Silvija Đerek Matković, odvjetnica u Imotskom, na 
temelju čl. 84. st. 2. točka 4. ZPP-a, jer je tuženicima 
boravište nepoznato a nemaju opunomoćenika, radi 
utvrđenja prava vlasništva nekretnine. Postavljeni 
privremeni zastupnik zastupat će tuženike odsutne 
i nepoznata boravišta u navedenoj pravnoj stvari sve 
dok se oni ili njihovi opunomoćenici ne pojave pred 
sudom, odnosno dok Hrvatski zavod za socijalni rad 
u Imotskom kao tijelo starateljstva ne obavijesti sud 
da im je postavljen staratelj.
(Broj: P-739/2024 od 10. II. 2025.)� (447)
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Pozivaju se sve osobe koje polažu pravo na nasljed-
stvo iza ostaviteljice da se u roku od šest mjeseci od 
objave ovog oglasa u Narodnim novinama prijave 
Općinskom sudu u Zlataru ili javnom bilježniku u 
Oroslavju radi davanja nasljedničke izjave ili da po-
stave opunomoćenika koji će ih zastupati u ovom 
ostavinskom postupku.
Ako se u roku od šest mjeseci od dana objave oglasa 
u Narodnim novinama ne javi nijedan nasljednik, 
ostavina će se raspraviti na temelju podataka u spi-
su. Time nasljednik koji bi se kasnije javio ne gubi 
svoje nasljedno pravo niti pravo zahtijevati ostavinu 
po pravilima iz članka 138. Zakona o nasljeđivanju.
(Broj: O-1822/2024, UPP/OS-O-3/2025 od 12. II. 
2025.)� (459)

JAVNI BILJEŽNIK LJERKA GEC iz Zagreba, Danko-
večka 3, kao sudski povjerenik Općinskog građanskog 
suda u Zagrebu, provodi ostavinski postupak pod br. 
O-71/2025; UPP/OS-O-1/25, iza pok. Marina Mataija, 
dj. Mataija, iz Zagreba, Vlaška 62, rođena 12. lipnja 
1959. god., a umrla 13. prosinca 2024. god. u Zagrebu, 
drž. Republike Hrvatske.
Pozivaju se nasljednici III. odnosno IV. nasljednog 
reda koji polažu pravo na nasljedstvo iza pok. Ma-
rine Mataije da se u roku od šest mjeseci od objave 
ovog oglasa u Narodnim novinama i na e-oglasnoj 
ploči Općinskog građanskog suda u Zagrebu, prijave 
javnom bilježniku Ljerki Gec iz Zagreba, Dankovečka 
3, pozivom na navedeni broj.
Ostavinsku imovinu predstavljaju nekretnina u Za-
grebu, pravo korištenja dva grobna mjesta, osobni 
automobil i sredstva na računima.
Ostaviteljica je vlastoručnom oporukom od 9. IX. 
2024. g. imenovala oporučne nasljednike i izvršitelja 
oporuke.
(Broj: O-71/2025 UPP/OS-O-1/25 od 12. II. 2025.)
� (460)

OPĆINSKI SUD U RIJECI, OIB: 54566384631, Stalna 
služba u Malom Lošinju, po sucu toga suda Tomislavu 
Stoparu, kao sucu pojedincu, u parničnom postupku 
tužitelja Dušanke Sačer-Starčević iz Čakovca, Šenko-
vec, Ulica Augusta Šenoe 25, koju zastupa opunomoće-
nica Vesna Škare Ožbolt, odvjetnica u Zagrebu, protiv 
tuženika 1. Vesne Zlović iz Zagreba, XI. ravnice 14, 
2. Giovannia Mussun pok. Giovannia, Veli Lošinj, 
nepoznatog boravišta i 3. Domenice Mussun pok. 
Giovannia, Veli Lošinj, nepoznatog boravišta, radi 
utvrđenja prava vlasništva, postavio je privremenu 
zastupnicu tuženicima Giovanniu Mussunu pok. 
Giovannia, Veli Lošinj i Domenici Mussun pok. 
Giovannia, Veli Lošinj nepoznata boravišta, Adelu 
Budinić-Kušeta, odvjetnicu u Malom Lošinju, Zagre-
bačka 67, po osnovi čl. 84. st. 1. i 2. točka 4. Zakona 
o parničnom postupku (Narodne novine broj 53/91., 
91/92., 58/93., 112/99., 88/01., 117/03., 88/05., 02/07., 
84/08., 123/08., 57/11., 148/11., 25/13. i 89/14.; dalje 
ZPP), jer se dostava pismena tuženiku ne može izvršiti, 
a nema opunomoćenika i jer bi redovan postupak 
oko postavljanja zakonskog zastupnika trajao dugo, 
tako da bi mogle nastati štetne posljedice za stranke.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će navede-
nog tuženika u postupku sve dok se tuženik ili njegov 
opunomoćenik ne pojave pred sudom odnosno dok 
tijelo starateljstva ne obavijesti sud da je postavilo 
staratelja.
(Broj: P-2106/2024-7 od 12. II. 2025.)� (461)

Jakac i Marina Mraković, odvjetnici iz Buzeta, II. 
istarske brigade 14/I, protiv I. tuženice Pjerine Biasi 
od Franje, nepoznata boravišta, II. tuženice Julijane 
Urih, nepoznata boravišta, III. tuženice Steline Urih, 
nepoznata boravišta, IV. tuženice Zorke Urih, nepo-
znata boravišta i V. tuženice Josipe Urih, nepoznata 
boravišta, radi utvrđenja prava vlasništva, postavio 
je tuženicima privremenog zastupnika Zorana Slo-
kovića, odvjetnika iz Pazina, Franine i Jurine 7, na 
temelju čl. 84. st. 2. t. 4. Zakona o parničnom postupku 
(Narodne novine br. 53/1991., 91/1992., 112/1999., 
88/2001., 117/2003., 88/2005., 2/2007., 84/2008., 
123/2008., 57/2011., 148/2011., 25/2013., 89/2014., 
70/2019., 80/2022., 114/2022. i 155/2023, dalje: ZPP) 
budući da su tuženici sada nepoznatog boravišta, a 
nemaju opunomoćenika te bi redovan postupak oko 
postavljanja zakonskog zastupnika trajao dugo pa bi 
za stranke mogle nastati štetne posljedice. Privremeni 
zastupnik ima u ovom postupku sva prava i dužnosti 
zakonskog zastupnika. Ta prava i dužnosti privremeni 
zastupnik će vršiti sve dok se navedeni tuženici, ili 
njihov opunomoćenik ne pojavi pred sudom, odno-
sno dok centar za socijalnu skrb ne obavijesti da je 
postavio skrbnika (čl. 85. ZPP-a).
(Broj: P 566/2024-13 od 8. I. 2025.)� (457)

OPĆINSKI SUD U PAZINU, po sutkinji Kristijani 
Matejčić, u pravnoj stvari predlagateljice Maje Bizjak 
iz Pule, Vinkuran, Kučine 14, protiv I. protustran-
ke Marije Baf iz Gračišća, Bazgalji, Šujevići 69, II. 
protustranke Josipa Opašića iz Cerovlja, Cerovlje 
63, kojeg zastupa opunomoćenik Ivan Milanović, 
odvjetnik u Umagu, 8. ožujka 6, III. protustranke 
Lilijane Quarantotto iz Pule, Faverijska ulica – Via 
Faveria 4, koju zastupa kći Sabrina Quarantotto iz 
Novigrada, Branka Marušića 9, IV. protustranke Deana 
Klunića iz Pule, Jedreški 88, V. protustranke Valtera 
Opašića iz Cerovlja, Cerovlje 27, VI. protustranke Zore 
Opašić, pok. Ivana, ranije na adresi Cerovlje, Stipani, 
sada nepoznata boravišta, VII. protustranke Vilme 
Sošić iz Slovenije, Divača, Ulica Albina Dujca 4, VIII. 
protustranke Silvana Opašića iz Pule, Zoranićeva 23, 
je postavio VI. protustranci Zori Opašić privremenog 
zastupnika Dejana Jakca, odvjetnika iz Buzeta, II. 
istarske brigade 14/I, na temelju čl. 84. st. 2. t. 4. 
Zakona o parničnom postupku (Narodne novine br. 
53/1991., 91/1992., 112/1999., 88/2001., 117/2003., 
88/2005., 2/2007., 84/2008., 123/2008., 57/2011., 
148/2011., 25/2013., 89/2014., 70/2019., 80/2022. i 
114/2022. dalje: ZPP) budući da je VI. protustranka 
Zora Opašić nepoznatog boravišta, a nema opuno-
moćenika te bi redovan postupak oko postavljanja 
zakonskog zastupnika trajao dugo pa bi za stranku 
mogle nastati štetne posljedice. Privremeni zastupnik 
ima u ovom postupku sva prava i dužnosti zakonskog 
zastupnika. Ta prava i dužnosti privremeni zastupnik 
će vršiti sve dok se navedena protustranka, ili njen 
opunomoćenik ne pojavi pred sudom, odnosno dok 
centar za socijalnu skrb ne obavijesti da je postavio 
skrbnika (čl. 85. ZPP-a).
(Broj: R1 216/2023-20 od 24. I. 2025.)� (458)

KOD JAVNOG BILJEŽNIKA JADRANKE KRAMAR 
iz Oroslavja, Milana Prpića 65a, kao sudskog povjere-
nika Općinskog suda u Zlataru u tijeku je ostavinski 
postupak gdje je ostaviteljica Nada Červak, rođena 
25. 5. 1950., a umrla 16. studenoga 2024., Stubičke 
Toplice, Stubičke Toplice, Ulica Ljube Babića Đalskog 
79, državljanka Republike Hrvatske.

boravišta, a nemaju opunomoćenika, kao i zbog toga 
što bi redovan postupak oko postavljanja zakonskog 
zastupnika trajao dugo, tako da bi zbog toga za stranke 
mogle nastati štetne posljedice. Postavljeni privremeni 
zastupnik zastupat će tužene u postupku sve dok se 
oni ili njihov opunomoćenik ne pojavi pred sudom 
odnosno dok centar za socijalnu skrb ne obavijesti 
sud da mu je postavio staratelja.
(Broj: 60: P-2925/2022-9 od 27. IV. 2023.)� (454)

OPĆINSKI SUD U MAKARSKOJ, po sutkinji Angeli 
Koštro, u pravnoj stvari tužitelja pod 1) Slobodana 
Kostanića, Bilaje 5, Podaca i dr., zastupani po opu-
nomoćeniku Dariu Vitliću, odvjetniku iz Makarske, 
protiv tuženika pod 1) Zorke Kostanić, Donja Vala 142, 
Drvenik i dr., radi utvrđenja postavio je tuženicima 
pod 10) Mandi Delić Stipanovoj, pod 11) Milanu 
Jagniću Ivanovu, pod 12) Dragi Jagniću Ivanovu, 
pod 13) Mati Grubiši Antinu (pok. Ante) i pod 14) 
Mili-Mili (Mila-Mile) Rudelj Antinoj (pok. Ante), 
privremenog zastupnika Darija Lalića, odvjetnika iz 
Makarske, jer je boravište tih tuženih nepoznato, a 
nema opunomoćenika i jer bi redovan postupak oko 
postavljanja zakonskog zastupnika dugo trajao, pa bi 
za stranke mogle nastati štetne posljedice. Postavljeni 
privremeni zastupnik zastupat će tuženike u postupku 
sve dok se oni ili njihov opunomoćenik ne pojavi pred 
sudom, odnosno sve dok tijelo starateljstva ne izvijesti 
sud da je tuženima postavilo staratelja.
(Broj: P-744/2024-9 od 3. II. 2025.)� (455)

OPĆINSKI SUD U PAZINU objavljuje da je kod 
ovog suda u tijeku parnični postupak u kojem su-
djeluju tužitelj Stanko Perišić, Opatija, Vela Učka, 
Vela Učka 28, kojeg zastupaju opunomoćenici iz 
Odvjetničkog društva Čohilj i partneri d.o.o. Pula, 
Dalmatinova 4, i tuženici 1. Vladimir Sergo, Labin, 
Kature II/1/2, sada nepoznatog boravišta, 2. Olga 
Bordin, Australija, Bexley NSW 2207, 12/5 Orien-
tal Street, 3. Bruno Sergo, nepoznatog boravišta, i 
4. Marija Sergo, nepoznatog boravišta, radi utvr-
đenja prava vlasništva. Na temelju čl. 84. st. 1. i 2. 
t. 4. i 5. Zakona o parničnom postupku (Narodne 
novine br. 53/1991., 91/1992., 112/1999., 88/2001., 
117/2003., 88/2005., 2/2007. – Odluka Ustavnog suda 
Republike Hrvatske, 84/2008., 96/2008. – Odluka 
USRH, 123/2008., 57/2011., 148/2011. – pročišćeni 
tekst, 25/2013., 89/2014. – Odluka USRH, 70/2019., 
80/2022., 114/2022. i 155/2023.; dalje: ZPP) tuženici-
ma je postavljen privremeni zastupnik Zoran Sloković, 
odvjetnik u Zajedničkom odvjetničkom uredu Bojan 
Zustović, Marina Matanović i Zoran Sloković, Pazin, 
Franine i Jurine 7, budući da bi redovan postupak 
oko postavljanja zakonskog zastupnika tuženicima 
trajao dugo, tako da bi za jednu ili obje stranke mogle 
nastati štetne posljedice, a boravište tuženika nije 
poznato odnosno 2. tuženica se nalazi u inozemstvu, 
a dostava se nije mogla obaviti, te tuženici nemaju 
opunomoćenika. Privremeni zastupnik ima u ovom 
postupku sva prava i dužnosti zakonskog zastupnika. 
Ta prava i dužnosti vrši sve dok se tuženik ili njegov 
opunomoćenik ne pojave pred sudom (čl. 85. ZPP-a).
(Broj: P-468/2023-37 od 22. I. 2025.)� (456)

OPĆINSKI SUD U PAZINU, po sutkinji Kristijani 
Matejčić u pravnoj stvari tužitelja Emila Rušnjaka iz 
Buzeta, Krušvari, Urihi 30, kojeg zastupaju opuno-
moćenici iz Zajedničkog odvjetničkog ureda Dejan 


