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VLASNICKA STRUKTURA

radiopostaje Radio Senj d.o.o.
Naziv pravne osobe: Grad Senj
Oznaka vlasnistva: P
OIB: 61106276570
Sjediste (ulica, ku¢ni broj, postanski broj i
mjesto): Obala dr. F. Tudmana 2, 53270 Senj
Postotak u udjelu vlasnistva: 100
Ukupno: 100,00 %.
Radio Senj d.o.o.

(122)
Novinsko-izdavac¢ka ustanova »Jednota« Da-

ruvar, 43500 Daruvar, Trg kralja Tomislava 7,
MB: 3099644, OIB: 60664444292, objavljuje

PODATKE O STRUKTURI

VLASNISTVA
Savez Ceha u RH, B, OIB: 44469575108, Trg
kralja Tomislava 7, 43500 Daruvar, 100 %.
Novinsko-izdavacka ustanova
»Jednota« Daruvar

ENI LIST REPUBLLIKE HRVAT$KE

e OZLASNne SITanice

(123)
Na temelju ¢l. 32. st. 5. Zakona o medijima,
objavljujemo

STRUKTURU CLANSKIH
PRAVA

drus$tva RRiF-PLUS d.o.0., Zagreb, Vlaska 68,
¢iji su ¢lanovi:
— Vlado Brkani¢, Zagreb, Dedici 54 - 50 %
- Branimir Markota, Zagreb, Slavujevac 6
- 50 %.
RRiF-PLUS d.o.o.
Zagreb

NADMETANJA

(65)
Leksikografski zavod Miroslav Krleza, Fran-
kopanska 26, Zagreb, na temelju ¢lanka 6.
Zakona o zakupu i kupoprodaji poslovnog
prostora (NN br. 125/11, 64/15, 112/18 i
123/24), Procedure upravljanja i raspolaganja
nekretninama Leksikografskoga zavoda Miro-
slav Krleza i Odluke Ravnateljstva, raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za davanje u zakup poslovnog prostora.
Predmet natjecaja je davanje u zakup poslov-
nog prostora u vlasnistvu Leksikografskog
zavoda Miroslav Krleza iz Zagreba, Franko-
panska 26:

L. Poslovni prostor u prizemlju u dijelu dvo-
ri$ne zgrade Zavoda na adresi Frankopanska
ul. 22/1 - objekt 4/3:

ZAGREB

28. VELJACE 2025.

Ukupna povrsina: poslovni prostor je ukupne
povrsine 41,00 m* i 35,00 m? terase ispred
predmetnoga poslovnoga prostora.
Energetski razred zgrade (energetski certi-
fikat): D.

Polozaj prostora: dvori$ni prostor (prizemlje)
u dijelu dvori$ne zgrade u Frankopanskoj
22/1, Zagreb.

Namjena: ugostiteljska djelatnost.

Rok zakupa: na odredeno vrijeme 5 godina.
Pocetni iznos (minimalna cijena) zakupnine
po m* 15,50 eura mjesecno po m” poslovnoga
prostora i 3,00 eura mjese¢no po m” terase
ispred predmetnog poslovnoga prostora.
Odabrani ponuditelj je obvezan na utvrdeni
iznos zakupnine platiti porez na dodanu vri-
jednost u iznosu od 25 % te u cijelosti snositi
rezijske troskove (elektri¢cna energija, plin,
voda, pri¢uva, komunalna naknada, vodna
naknada i drugo). Za vrijeme zakupa, cije-
na zakupnine moze se razmjerno povecati
ako dode do porasta troskova Zivota, prema
Drzavnom zavodu za statistiku, iznad 3 %.
I1. Skladisni prostor (pakirnica) u prizemlju
u dijelu dvori$ne zgrade Zavoda na adresi
Dalmatinska 11/1, Zagreb — negrijan:
Ukupna povrsina: skladi$ni prostor ukupne
povrine 174,76 m? i to: prostor pakirnice
povrsine 94,34 m* s hodnikom 62,30 m” te
dvije pomoc¢ne prostorije nasuprot pakirnice
povrsine 18,12 m*.

Energetski razred zgrade (energetski certi-
fikat): G.

Polozaj prostora: dvorisni prostor (prizemlje)
u dijelu dvorisne zgrade u Dalmatinskoj 11/1,
Zagreb.

Namjena: skladiste.

Rok zakupa: na odredeno vrijeme 3 godine.

Cuvaju se 6 mjeseci od objave oglasa.

Tekst oglasa za objavu poslati na e-adresu: oglasi@nn.hr u Wordu, a uz njega u PDF-u obvezno poslati i pravovaljanu narudzbenicu/popratni dopis (mora biti ovjeren,
imati potpis ovlastene osobe kao i sljedece podatke: OIB narucitelja/platitelja, br. narudzbenice, br. ugovora s Narodnim novinama d.d. o placanju objave, ime i tel. br.
osobe za kontakt te oéekivani datum objave). Na tel. br. 01/6652-870 obvezno provijeriti je li oglas uredno zaprimljen. Oglasi moraju biti i dostavljeni i placeni dan prije
ocekivane objave do 12 sati, a dokaz o uplati obvezno poslati e-postom na e-adresu: oglasi@nn.hr (NN s oglasnim dijelom izlazi redovito srijedom i petkom, osim ako
su ti dani blagdan ili praznik). Svaka veca dopuna vec zaprimljenog i placenog, ali neobjavljenog oglasa, mijenja cijenu oglasa koji se moze objaviti tek nakon cjelovite
uplate. Ako u roku od 15 dana od zaprimanja oglasa ne bude dostavljena potvrda o uplati, smatrat cemo da je oglasiva¢ odustao od objave. Rukopisi se ne vracaju, a

Narodne novine d.d. ne mogu preuzeti odgovornost za jezik sluzbenih objava i oglasa u ovom dijelu lista.
Pozivamo sve one koji ih sastavljaju i upucuju javnosti da se suoce s obvezom skrbi o hrvatskom jeziku kao sluzbenom jeziku u Republici Hrvatskoj.
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Pocetni iznos (minimalna cijena) zakupnine
po m?*: 2,60 eura mjesecno po m* skladisnoga
prostora.
Odabrani ponuditelj je obvezan na utvrde-
ni iznos zakupnine platiti porez na dodanu
vrijednost u iznosu od 25 % te u cijelosti
snositi rezijske troskove (elektri¢na energi-
ja, pri¢uva, komunalna naknada i drugo).
Za vrijeme zakupa, cijena zakupnine moze
se razmjerno povecati ako dode do porasta
tro$kova zivota, prema Drzavnom zavodu za
statistiku, iznad 3 %.
Cjelovit tekst javnog natjecaja objavljen je
na internetskoj stranici Leksikografskoga
zavoda Miroslav Krleza www.lzmk.hr (link
»0 Zavodu/Natjecaji/Nadmetanja/natjecaji za
zakup poslovnih prostora«) ili se moze dobiti
u papirnatom obliku u LZMK, Frankopanska
ul. 26, u Opéem odjelu, soba 105/1.
Leksikografski zavod
Miroslav Krleza, Zagreb

NATJECAJT ZA
RADNA MJESTA

(1142)
Na temelju ¢lanka 38., 39., 40. i 41. Zakona
o ustanovama (Narodne novine br. 76/1993,
29/1997, 47/1999, 35/2008, 127/2019,
151/2022) i na temelju ¢lanka 85. Zakona
o zdravstvenoj zastiti (Narodne novine br.
100/2018, 125/2019, 133/2020, 147/2020,
119/2022, 156/2022, 33/2023), ¢lanka 32.
Statuta i ¢lanka 3. Pravilnika o unutarnjoj
organizaciji i ustrojstvu radnih mjesta, Uprav-
no vijece Poliklinike Neuron, Zagreb, Salata
12, raspisuje

NATJECA]

za ravnatelja Poliklinike.

Kandidat treba ispunjavati sljedece uvjete:
- zavr$en medicinski fakultet i zavr$ena spe-
cijalizacija iz podrucja djelatnosti Poliklinike
Neuron

— pet godina radnog iskustva u struci

- pet godina radnog iskustva na poslovima
organizacije i vodenja poslovanja zdravstvene
ustanove

- organizacijske sposobnosti

- znanje engleskog jezika.

Ravnatelj se imenuje na Cetiri godine.
Molbe sa zivotopisom, domovnicom i svom
potrebnom dokumentacijom o ispunjavanju
uvjeta natjecaja poslati na adresu: Poliklinika
Neuron, Salata 12, Zagreb, s naznakom: »Na-
tjecaj za ravnatelja — ne otvarati.

Prijave kandidata na natje¢aj se primaju
8 dana od objave natjecaja u javnom glasi-
lu. O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti
obavijesteni u roku od 8 dana od dana isteka
roka za podnodenje prijava.

Poliklinika Neuron, Zagreb

(1168)
Na temelju ¢lanka 42. Statuta Ustanove za
zdravstvenu njegu u ku¢i »Sestra Ana«, OIB:
85886424548, Upravno vijece 24. 2. 2025. g.
donosi Odluku o raspisivanju

NATJECAJA

za reizbor ravnatelja (m/z).
Ravnatelj se imenuje na Cetiri godine.
Uvjeti natjecaja:
- visoka stru¢na sprema zdravstvenog usmje-
renja
- pet godina radnog iskustva
- visa stru¢na sprema medicinske sestre opéeg
smjera, 20 godina radnog iskustva.
Uz pisanu prijavu na natjecaj potrebno je
priloziti domovnicu, dokaz o stru¢noj spremi,
duzini radnog staza i Zivotopis.
Rok za podnosenje prijave: 8 dana od objave
natjecaja u Narodnim novinama.
Rok za obavijest kandidatu je 30 dana od
isteka roka za podnosenje prijava.
Prijave slati na adresu:
Ustanova za zdravstvenu njegu u kuci »Sestra
Anay, Trogir, Sv. Ane 6.
Nepotpuna i nepravodobna prijava nece se
razmatrati.

Ustanova za zdravstvenu njegu

u kuci »Sestra Anax, Trogir

Klasa: 112-03/25-01/04

Urbroj: 2170-1-43-04-25-1 od 24. II. 2025.
(1176)

Sveuciliste u Rijeci, Tehnicki fakultet raspisuje

NATJECAJ

za izbor jednog nastavnika na znanstveno-na-
stavno radno mjesto

- redoviti profesor, u radnom odnosu na
neodredeno vrijeme s punim radnim vre-
menom, za znanstveno podrucje tehnicke
znanosti, znanstveno polje ra¢unarstvo za
rad na Zavodu za racunarstvo.

Pisanoj prijavi na natjecaj se prilaze:

1. Zivotopis

2. diploma

3. popis radova i relevantne radove

4. dokaze o ispunjavanju nuznih uvjeta pro-
pisanih Odlukom Rektorskog zbora o nuznim
uvjetima za ocjenu nastavne i strucne djelat-

oglasne stranice

PETAK, 28. VELJACE 2025.

nosti u postupku izbora u znanstveno-na-
stavna zvanja (Narodne novine br. 122/2017,
120/2021)

5. identifikacijska isprava.

Kandidati na natje¢aju moraju ispunjavati
uvjete za znanstveno-nastavna radna mjesta
propisane Zakonom o visokom obrazovanju
i znanstvenoj djelatnosti (NN br. 119/22.),
i Odlukom o nuznim uvjetima za ocjenu
nastavne i znanstveno-stru¢ne djelatnosti
u postupku izbora u znanstveno-nastavna
zvanja Rektorskog zbora i Nacionalnog vijeca
za znanost, visoko obrazovanje i tehnoloski
razvoj (NN br. 122/17., 120/21.).

Probni rad je Sest mjeseci.

Na natjecaj pod jednakim uvjetima mogu se
prijaviti osobe obaju spolova. Pojmovi koji
imaju rodno znacenje koriste se neutralno
i odnose se jednako na muski i Zenski rod.
Kandidati kojima hrvatski jezik nije materinji
jezik moraju priloziti dokaz o poznavanju
hrvatskog jezika (razina B2) prema Zajed-
nickom europskom referentnom okviru za
jezike. Kandidati koji su stekli obrazovanje
izvan Republike Hrvatske, moraju dostaviti
obrazlozeno misljenje nadlezne agencije o
inozemnoj obrazovnoj kvalifikaciji.
Kandidati koji se na temelju posebnih propisa
— Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji
(NN br. 121/17., 98/19., 84/21. i 156/23.),
¢lanka 48. Zakona o civilnim stradalnici-
ma iz Domovinskog rata (NN br. 84/21.),
¢lanka 48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih
invalida rata (NN br. 33/92., 57/92., 77/92.,
27193.,58/93., 02/94., 76/94., 108/95., 108/96.,
82/01., 103/03., 148/13. i 98/19.), ¢lanka 9.
Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i za-
posljavanju osoba s invaliditetom (NN br.
157/13., 152/14., 39/18. i 32/20.), pozivaju
na pravo prednosti pri zaposljavanju, obve-
zni su u prijavi na natjecaj pozvati se na to
pravo te priloziti sve dokaze koje posebni
propisi propisuju za ostvarivanje tog prava.
Navedeni kandidati ostvaruju prednost pri
zapo$ljavanju u odnosu na ostale kandidate,
samo pod jednakim uvjetima.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti
prilikom zaposljavanja prema Zakonu o hr-
vatskim braniteljima iz Domovinskog rata i
¢lanovima njihovih obitelji (NN br. 121/17.,
98/19., 84/21, 156/23.), duzni su uz prijavu
na natjecaj priloziti svu potrebnu dokumen-
taciju predvidenu ¢lankom 103. predmetnog
zakona, prema popisu na poveznici: https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumen-
ti/Nikola/popis%20dokaza%20za%200stva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%Alljavanju-%20Z0OHBDR%20
2021.pdf.
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Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti
pri zaposljavanju prema ¢lanku 48. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog
rata (NN br. 84/21), duzni su uz prijavu na
natjecaj priloziti svu potrebnu dokumenta-
ciju predvidenu ¢lankom 49. predmetnog
zakona, prema popisu na poveznici: https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumen-
ti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
2apo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%200%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti
pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljava-
nju osoba s invaliditetom (NN br. 157/13,,
152/14., 39/18.132/20.) u prijavi na natjecaj
duzni su se pozvati na to pravo te priloziti sve
dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta, kao i
dokaz o invaliditetu. Dokazom o invaliditetu
smatraju se javne isprave o invaliditetu na
temelju kojih se osoba moze upisati u oce-
vidnik zaposlenih osoba s invaliditetom koji
se vodi pri Hrvatskom zavodu za mirovinsko
osiguranje https://mrosp.gov.hr/najcesca-
pitanja-i-odgovori-7348/zakon-o-profesio-
nalnoj-rehabilitaciji-izaposljavanju-osoba-
s-invaliditetom-7475/pod-kojim-uvjetima-
osobe-s-invaliditetom-ostvarujuprednost-
pri-zaposljavanju-7477/7477.
Prijavom na natjecaj, kandidati natjecaja su
izricito suglasni da Tehnicki fakultet, Sveu-
¢ilista u Rijeci kao voditelj zbirke osobnih
podataka moze prikupljati, koristiti i dalje
obradivati podatke u svrhu provedbe natje-
¢ajnog postupka sukladno vaze¢im pozitivnim
pravnim propisima.
Prijave se podnose najkasnije u roku od
30 dana od raspisivanja natjecaja u Narod-
nim novinama.
Prijave na natje¢aj i trazeni prilozi u skenira-
nom obliku dostavljaju se iskljucivo elektro-
nickom postom, u PDF-formatu na adresu:
pisarnica@riteh.uniri.hr
Fakultet pridrzava pravo provesti testiranje
kandidata, a o ¢emu ¢e kandidati koji su
predali pravovremene i potpune prijave na
natjecaj biti naknadno obavijesteni.
Kandidati koji se ne odazovu razgovoru pred
povijerenstvom i/ili testiranju gube status kan-
didata i mogu¢nost sudjelovanja u daljnjem
kvalifikacijskom postupku.
Fakultet pridrzava pravo ponistiti natjecaj i
ne izabrati ni jednog kandidata, bez posebnog
obrazloZenja.
Nepotpune, nepravovremene te prijave koje
ne udovoljavaju formalnim uvjetima natjecaja
nece se razmatrati.
Obavijest o ishodu natjecajnog postupka ¢e
biti objavljena nakon zavrSetka natjecajnog
postupka na: https://riteh.uniri.hr/
Sveuciliste u Rijeci
Tehnicki fakultet

oglasne stranice

Klasa: 112-01/25-01/03
Urbroj: 2176-81-24-01 od 24. II. 2025.
(1191)
Na temelju suglasnosti za zaposljavanje koje je
dalo Ministarstvo kulture i medija (klasa: 112-
01/25-01/0023; urbroj: 532-02-01/1-25-02, od
14. 2. 2025.) te ¢lanka 10. Statuta Drzavnog
arhiva u Sisku, ravnateljica Arhiva raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za prijam zaposlenika na radno mjesto:

— arhivist u Odjelu za stru¢nu obradu ar-
hivskoga gradiva - 1 izvrSitelj na neodredeno
vrijeme s punim radnim vremenom.

Uvjeti radnog mjesta:

— zavr$en sveucili$ni diplomski studij ili sve-
ucili$ni integrirani prijediplomski i diplomski
studjij ili stru¢ni diplomski studij (razina HKO-a
7.1.sv. ili 7.1.st.) ili s njim izjednacen studij
(arhivistika/informacijske znanosti, povijest)
- poloZen stru¢ni ispit za zvanje arhivist ili
vjezbenik s obvezom polaganja struénog ispita
- poznavanje rada na racunalu

- znanje jednog stranog jezika (pozeljan nje-
macki ili engleski)

— probni rad 6 mjeseci.

Uz pisanu prijavu na javni natjecaj potreb-
no je priloziti sljedece dokaze u izvorniku
ili presliku, kojima kandidati dokazuju da
ispunjavaju formalne uvjete natjecaja:

1. Zivotopis

2. dokaz o ste¢enoj stru¢noj spremi (diploma)
3. dokaz o polozenom stru¢nom ispitu za
zvanje arhivist

3. uvjerenje da se protiv osobe koja se natjece
ne vodi kazneni postupak (ne starije od 30
dana).

Potpunom prijavom smatrat ce se prijava
koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u
natjecaju. Nepotpune i nepravodobne prijave
nece se razmatrati. Osobe koje podnesu ne-
potpune i/ili nepravovremene prijave i/ili ne
ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natjecaja
ne smatraju se kandidatima prijavljenima
na natjecaj.

Na javnom natjecaju mogu ravnopravno su-
djelovati osobe obaju spolova.

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri
zaposljavanju prema posebnim propisima
duzan je u prijavi na natjecaj pozvati se na
to pravo, odnosno uz prijavu priloziti svu
propisanu dokumentaciju prema posebnom
zakonu i ima prednost u odnosu na ostale
kandidate/kinje pod jednakim uvjetima. Kan-
didat koji se poziva na pravo prednosti pri
zapo$ljavanju sukladno ¢lanku 102. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne
novine broj 121/17) uz prijavu na natjecaj/
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oglas duzan/a je priloziti osim dokaza o is-
punjavanju trazenih uvjeta i sve potrebne
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.
Prijave na natjecaj s dokazima o ispunjavanju
uvjeta podnose se u roku od 8 dana od objave
u Narodnim novinama, na adresu: Drzavni
arhiv u Sisku, Frankopanska 21, Sisak 44000,
s naznakom: »Za natjecaj za radno mjesto:
arhivist u Odjelu za stru¢nu obradu arhivskoga
gradiva«. O rezultatima odabira kandidati ¢e
biti obavijesteni u zakonskom roku.
Izrazi koji se koriste u ovom natjecaju, a imaju
rodno znacenje, odnose se jednako na muski
i zenski rod.

Drzavni arhiv u Sisku

Klasa: 119-01/25-01/0001
Urbroj: 0479-2/3-25-0008 (1194)
Na temelju ¢lanka 26. Statuta Agencije za osi-
guranje radnickih trazbina (Narodne novine
broj 112/17), ravnatelj Agencije za osiguranje
radnickih trazbina donosi

ODLUKU O PONISTENJU
DIJELA JAVNOG NATJECAJA

objavljenog u Narodnim novinama broj 6 od
15. sije¢nja 2025. godine, na mreznoj stranici
Hrvatskog zavoda za zapogljavanje i mreznoj
stranici Agencije za osiguranje radnickih traz-
bina, za sljedeca radna mjesta:
SLUZBA EKONOMSKO-FINANCIJSKIH I
RACUNOVODSTVENIH POSLOVA
ODJEL FINANCIJA T PRORACUNA
1. visi savjetnik 2 — 1 izvrsitelj — na odredeno
vrijeme do povratka sluzbenice s bolovanja,
uz obvezni probni rad od Sest mjeseci.
ODJEL ISPLATA RADNICKIH TRAZBINA
2. savjetnik — 1 izvrsitelj - na odredeno vri-
jeme do povratka sluzbenice s rodiljnog do-
pusta, uz obvezni probni rad od $est mjeseci.
Agencija za osiguranje
radnickih trazbina

Klasa: 601-05/25-01/3
Urbroj: 2185-14-4-25-3 od 20. IL. 2025.
(1200)
Na temelju ¢lanka 26. stavka 2. Zakona o
predskolskom odgoju i obrazovanju (Narod-
ne novine broj 10/97, 107/07, 94/13, 98/19,
57/22, 101/23) i ¢lanka 49. Statuta Djecjeg
vrti¢a Maza Valpovo (klasa: 012-03/18-01/1,
urbroj: 2185-14-4-18-1) od 5. 2. 2018. godi-
ne, ¢lanka 10. i ¢lanka 11. Izmjena i dopuna
Statuta Djecjeg vrti¢a Maza Valpovo (klasa:
601-05/22-01/12, urbroj: 2185-14-3-22-3) od
21.12.2022. godine, Upravno vijece Djecjeg
vrti¢a Maza Valpovo na 49. sjednici odrzanoj
20. veljace 2025. godine donosi
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ODLUKU O PONISTENJU
NATJECAJA

L

Ponistava se javni natjecaj za izbor i ime-
novanje ravnatelja/ice Djecjeg vrtica Maza
Valpovo, klasa: 112-02/24-01/32, urbroj: 2185-
14-4-24-1, od 31. prosinca 2024. godine, a
koji je objavljen 15. sije¢nja 2025. godine u
Narodnim novinama broj 6 te na mreznim
stranicama Dje¢jeg vrti¢a Maza Valpovo.

IL
Ova odluka ¢e biti objavljena u Narodnim

novinama i na mreznim stranicama Djec¢jeg
vrti¢a Maza Valpovo.

II.

Ova odluka stupa na snagu danom donosenja.
Djedji vrti¢ Maza Valpovo

Klasa: 119-01/25-01/0016

Urbroj: 0479-2/3-25-0001 (1201)
Na temelju ¢lanka 26. Statuta Agencije za osi-
guranje radnickih trazbina (Narodne novine
broj 112/17) i ¢lanka 13. tocka 2. i ¢lanka 14.
tocka 3. Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu
i sistematizaciji radnih mjesta (klasa: 003-
01/18-02/0001, urbroj: 0479-1/1-18-0001 od
16. 2. 2018.), uz prethodno dobivenu Sugla-
snost Ministarstva rada, mirovinskoga sustava,
obitelji i socijalne politike (klasa: 112-02/24-
01/49, urbroj: 524-04-01-02/5-24-2 od 1. 7.
2024. godine), ravnatelj Agencije za osiguranje
radnickih trazbina raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za prijam u radni odnos za sljede¢a radna
mjesta:

SLUZBA EKONOMSKO-FINANCIJSKIH I
RACUNOVODSTVENIH POSLOVA

ODJEL FINANCIJA I PRORACUNA

1. visi savjetnik 2 - 1 izvrsitelj — na odredeno
vrijeme do povratka sluzbenice s bolovanja,
uz obvezni probni rad od Sest mjeseci.
Strucni uvjeti:

- VSS - zavrSen preddiplomski i diplomski
sveudili$ni studjj ili integrirani preddiplom-
ski i diplomski sveucilisni studjj ili specijali-
sticki diplomski stru¢ni studij ekonomskog
usmjerenja

- najmanje Cetiri godine radnog iskustva na
odgovarajuc¢im poslovima

- znanje engleskog jezika

- napredno koristenje racunala.

Osnovna bruto-placa radnog mjesta visi sa-
vjetnik 2 je umnozak koeficijenta sloZenosti
poslova 2,10 i osnovice za obracun place
947,18 EUR.

Radnim iskustvom na odgovaraju¢im poslo-
vima smatra se radno iskustvo na poslovima
propisane stru¢ne spreme iz djelokruga rada
odjela.

ODJEL ISPLATA RADNICKIH TRAZBINA
2. savjetnik - 1 izvrsitelj — na odredeno vri-
jeme do povratka sluzbenice s rodiljnog do-
pusta, uz obvezni probni rad od $est mjeseci.
Stru¢ni uvjeti:

- VSS - zavr$en preddiplomski i diplomski
sveudilisni studij ili integrirani preddiplom-
ski i diplomski sveucili$ni studij ili specijali-
sticki diplomski stru¢ni studij ekonomskog
usmjerenja

- najmanje tri godine radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima

- znanje engleskog jezika

- napredno koristenje racunala.

Osnovna bruto-placa radnog mjesta savjetnik
je umnozak koeficijenta slozenosti poslova
1,95 i osnovice za obracun place 947,18 EUR.
Radnim iskustvom na odgovaraju¢im poslo-
vima smatra se radno iskustvo na poslovima
propisane stru¢ne spreme iz djelokruga rada
Odjela.

Rije¢i koje imaju rodno znacenje odnose se
jednako na mugki i Zenski rod.

U prijavi na javni natjecaj kandidati su duzni
navesti radno mjesto za koje se prijava odnosi
(ako se kandidat prijavljuje za viSe radnih
mjesta, potrebno je precizirati za koja radna
mjesta se prijavljuje) i osobne podatke (ime
i prezime, datum i mjesto rodenja, adresu
stanovanja, broj telefona, e-adresu) te priloziti:
- Zivotopis

- dokaz o drzavljanstvu (domovnica, osobna
iskaznica, putovnica ili vojna iskaznica)

- dokaz o odgovaraju¢em stupnju obrazo-
vanja — diploma (kandidati koji su stru¢nu
spremu stekli u inozemstvu trebaju priloziti i
rjeSenje o nostrifikaciji odnosno priznavanju
inozemne kvalifikacije)

— dokaz o radnom iskustvu na odgovaraju¢im
poslovima (elektronicki zapis ili potvrda o
podacima evidentiranim u bazi podataka
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje)
- dokaz o polozenom drZavnom stru¢nom
ispitu.

Na javni natjecaj se mogu prijaviti i kandidati
koji nemaju polozen drzavni stru¢ni ispit, uz
obvezu polaganja drzavnog stru¢nog ispita u
roku od 6 mjeseci od isteka probnog rada.
Urednom prijavom smatra se prijava koja
sadrzi dokumente i priloge navedene u jav-
nom natjecaju. Kandidatima prijavljenim na
javni natjecaj smatrat ¢e se samo one osobe
koje podnesu pravovremenu i urednu prijavu
te ispunjavaju formalne uvjete iz natjecaja.

oglasne stranice

PETAK, 28. VELJACE 2025.

Zakasnjele i nepotpune prijave na natjecaj
nece se razmatrati.

Prilozena natje¢ajna dokumentacija se ne
vraca.

Kandidati koji po posebnim propisima ostva-
ruju pravo prednosti moraju se u prijavi po-
zvati na to pravo, i priloziti propisane dokaze
o tom statusu.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti
pri zaposljavanju u skladu s ¢lancima 101.,
102. i 103. Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji (Narodne novine broj 121/17, 98/19,
84/211156/23), uz prijavu na natjecaj duzni su
priloziti, osim dokaza o ispunjavanju trazenih
uvjeta i sve potrebne dokaze dostupne na
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti
prilikom zaposljavanja sukladno odredbi ¢lan-
ka 48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih inva-
lida rata (Narodne novine broj 33/92, 57/92,
77192, 86/92, 58/93, 02/94, 76/94, 108/95,
108/96, 82/01, 103/03, 148/13 1 98/19), duzni
su osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta
priloziti i dokaz o priznatom statusu.
Kandidati koji se pozivaju na pravo pred-
nosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zapoSljavanja osoba s invaliditetom (Narodne
novine broj 157/13, 152/14, 39/18 1 32/20), uz
prijavu na natjecaj duzni su, osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti i dokaz
o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom.
Osobni podaci kandidata obradit ¢e se is-
klju¢ivo u svrhu provedbe javnog natjecaja
sukladno Opc¢oj uredbi o zastiti podataka
i Zakonu o provedbi Opce uredbe o zastiti
podataka (Narodne novine broj 42/18).

Za kandidate prijavljene na natjecaj koji
ispunjavaju formalne uvjete provest ce se
testiranje i intervju. Testiranje se sastoji od
provjere poznavanja zakonskog okvira u
kojem Agencija posluje, i provjere znanja i
vjestina bitnih za obavljanje poslova radnog
mjesta na koje se prima.

Smatra se da je kandidat koji ne pristupi te-
stiranju i/ili intervjuu povukao prijavu na
javni natjecaj i vi$e se ne smatra kandidatom.
Mjesto i vrijeme odrZavanja testiranja i in-
tervjua, te nacin testiranja bit ¢e objavljeni
na mreznoj stranici Agencije za osiguranje
radnickih trazbina www.aort.hr najmanje pet
dana prije odrzavanja testiranja.

Ako se na javni natjecaj ne prijave osobe
koje ispunjavaju propisane i objavljene uv-
jete, odnosno ako prijavljeni kandidati ne
zadovolje na testiranju, postupak natjecaja
bit ¢e obustavljen.
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Rok za podnosenje prijave je 8 dana od objave
natjecaja u Narodnim novinama.
Prijave s naznakom: »Za javni natjecaj«
podnose se postom na adresu: Agencija za
osiguranje radnickih trazbina, Frankopanska
11, 10000 Zagreb.
Agencija za osiguranje radnickih
trazbina

Urbroj: 02-25-29-06/02 od 25. II. 2025.

(1206)
Na osnovi ¢lanka 42. Statuta Doma zdrav-
lja Pozesko-slavonske Zupanije, ¢lanka 24.
Temeljnog kolektivnog ugovora za sluzbeni-
ke i namjestenike u javnim sluzbama (NN br.
29/2024) ravnatelj Doma zdravlja Pozesko sla-
vonske zupanije raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za zasnivanje radnog odnosa, za sljedeca
radna mjesta:

1. doktor medicine/doktor medicine spe-
cijalist obiteljske medicine, na neodredeno
puno radno vrijeme, u Sluzbi obiteljske me-
dicine, mjesto rada Pozega - 2 izvrSitelja/ice
2. doktor medicine/doktor medicine spe-
cijalist obiteljske medicine, na neodredeno
puno radno vrijeme, u Sluzbi obiteljske me-
dicine, mjesto rada Caglin - 1 izvrsitelja/ice
3. doktor medicine/doktor medicine spe-
cijalist obiteljske medicine, na neodredeno
puno radno vrijeme, u Sluzbi obiteljske me-
dicine, mjesto rada Pakrac - 1 izvrsitelj/ica.
4. medicinska sestra/tehnicar, na neodrede-
no vrijeme, u Sluzbi medicine rada i sporta,
mjesto rada Pakrac -1 izvrSitelj/ica

Uvjeti koje moraju ispunjavati kandidati za
radno mjesto doktor medicine/doktor medi-
cine specijalist (1.2.3.): zavr$en medicinski
fakultet (doktor medicine), posjedovanje odo-
brenja za samostalan rad Hrvatske lije¢nicke
komore (vazeca licenca), polozen stru¢ni ispit
iradno iskustvo u trajanju obveznog priprav-
nickog staza, osim doktora medicine koji
su u Republici Hrvatskoj zavrsili integrirani
preddiplomski i diplomski studij medicine
upisan nakon 1. 7. 2013, polozen vozacki
dozvola B-kategorije, poznavanje rada na
PC-ju, osoba ne smije biti kaznjavana.

Uz pisanu prijavu na natjecaj, kandidati su
duzni priloziti: Zivotopis, preslik osobne iska-
znice, preslik domovnice, preslik diplome
medicinskog fakulteta, preslik odobrenja za
samostalan rad nadlezne komore, elektronicki
zapis ili potvrda o podacima evidentiranim
u bazi podataka HZMO-a ne starije od dana
30 dana, preslik vozacke dozvole B-katego-
rije, uvjerenje o nekaznjavanju (ne starije
od 30 dana).

oglasne stranice

Uvjeti koje moraju ispunjavati kandidati/tki-
nje za radno mjesto br. 4: zavrSena srednja
medicinska $kola za zanimanje medicinska
sestra/medicinski tehnicar opce njege, polozen
stru¢ni ispit (osim ako je zavr$ena petogo-
di$nja srednja medicinska $kola), ishodeno
odobrenje za samostalni rad nadlezne komore,
poznavanje rada na racunalu i osoba ne smije
biti kaznjavana.

Uz pisanu prijavu za natjecaj kandidati/tkinje
su duzni priloZiti: Zivotopis, osobnu iskaznicu,
domovnicu, svjedodzbu, odobrenje za samo-
stalni rad, potvrdu HZMO-a ne starije od 30
dana, uvjerenje o nekaznjavanju (ne starije
od 30 dana), preslik uvjerenja o polozenom
stru¢nom ispitu ako se na natjecaj javljaju
dentalni asistenti/tice ili medicinske sestre/
tehnicari sa Cetverogodi$njom medicinskom
$kolom.

Na natjecaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Izrazi koji se koriste u ovom javnom natjecaju,
a imaju rodno znacenje, koriste se neutralno
i odnose se jednako na muski i Zenski rod.
Isprave se prilazu u neovjerenom presliku, a
prije sklapanja ugovora o radu, izabrani ¢e
kandidat na zahtjev doma zdravlja predo¢iti
izvornik dokumentacije.

Osoba koja ne podnese pravodobnu i/ili
urednu prijavu ili za koju se utvrdi da ne
ispunjava formalne uvjete iz natjecaja, nece
se smatrati kandidatom prijavljenim na javni
natjecaj. Urednom prijavom smatra se prijava
koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u
ovom natjecaju.

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri
zapo$ljavanju, duzni su u prijavi na natjecaj
pozvati se na to pravo te priloziti sve dokaze
o ispunjavanju trazenih uvjeta i o priznatom
statusu, u kojem slucaju imaju prednost u
odnosu na ostale kandidate samo pod jed-
nakim uvjetima.

Pisanu zamolbu s trazenom dokumentacijom
potrebno je dostaviti na adresu: Dom zdravlja
Pozesko-slavonske zupanije, PoZega, Matije
Gupca 10, s naznakom: »Za natjecaj — naziv
radnog mjestac, u roku od 15 dana od objave
natjecaja u Narodnim novinama.

Po zavr$etku natjecaja obaviti e se testiranje
u prostorima Doma zdravlja, a svi koji budu
zadovoljili formalnim uvjetima trazenima
u natjecaju, bit ¢e obavijeSteni o vremenu
i mjestu testiranja putem mreZne stranice
Doma zdravlja (www.dz-pozega.hr).

O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti oba-
vijeSteni u roku od 15 dana od donosenja
odluke o izboru putem mrezne stranice doma
zdravlja (www.dz-pozega.hr).

Za doktore medicine/doktore medicine speci-
jaliste koji se jave na natjecaj za rad u Pakracu
ili Caglinu, dom zdravlja osigurava obiteljski
smjestaj.
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Kompletni tekst natjecaja kandidati/tkinje

mogu potraziti na mreznim stranicama doma
zdravlja (www.dz-pozega.hr).

Dom zdravlja

Pozesko-slavonske Zupanije

Klasa: 112-01/25-01/03
Urbroj: 2109-4-03/1-25-1 od 28. II. 2025.
(1207)
Na temelju ¢lanka 17. stavka 1. i ¢lanka 19.
stavka 1. Zakona o sluzbenicima i namjeste-
nicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj)
samoupravi (Narodne novine broj 86/08,
61/11, 04/18, 112/19), procelnica Jedinstve-
nog upravnog odjela Op¢ine Domasinec, 28.
veljace 2025. godine raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za prijam u sluzbu administrativnog referenta
na neodredeno vrijeme u Jedinstveni upravni
odjel Op¢ine Domasinec.

Raspisuje se javni natjecaj za prijam u sluzbu
administrativnog referenta na neodredeno
vrijeme u Jedinstveni upravni odjel Op¢ine
Domasinec (u nastavku: Natjecaj) za sljedece
radno mjesto:

- administrativni referent — 1 izvrsitelj,
m/z, na neodredeno, puno radno vrijeme, uz
obvezni probni rad od tri mjeseca.

Posebni uvjeti za prijam u sluzbu:

1. srednja stru¢na sprema ekonomske struke
ili gimnazijsko srednjoskolsko obrazovanje
2. najmanje jedna godina radnog iskustva
na poslovima odgovarajuce stru¢ne spreme
i struke

3. polozen drzavni ispit

4. polozen ispit za provjeru stru¢ne osposo-
bljenosti radnika na poslovima upravljanja
dokumentarnim i arhivskim gradivom izvan
arhiva

5. znanje rada na racunalu

6. vozacka dozvola B-kategorije.

Osim navedenih posebnih uvjeta, osobe
moraju ispunjavati i opée uvjete za prijam
u sluzbu iz ¢lanka 12. Zakona o sluzbenici-
ma i namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj
(regionalnoj) samoupravi (Narodne novine
broj 86/08, 61/11, 04/18, 112/19) (u nastavku:
Zakon):

1. punoljetnost

2. hrvatsko drzavljanstvo

3. zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
U sluzbu ne moze biti primljena osoba za
¢iji prijam postoje zapreke iz ¢lanaka 15. i
16. Zakona.

Radno iskustvo na odgovaraju¢im poslovima
je radno iskustvo ostvareno u sluzbi u uprav-
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nim tijelima lokalnih jedinica, u drzavnoj ili
javnoj sluzbi, u radnom odnosu kod privatnog
poslodavca, vrijeme samostalnog obavljanja
profesionalne djelatnosti u skladu s posebnim
propisima te radno iskustvo ostvareno obav-
ljanjem poslova u medunarodnim organizaci-
jama, a ostvareno na poslovima odgovarajuce
stru¢ne spreme i struke.

Na temelju ¢lanka 13. Zakona o ravnoprav-
nosti spolova (Narodne novine 82/08 i 69/17)
na Natjecaj se mogu ravnopravno prijaviti
osobe obaju spolova, a izrazi koji se koriste
u ovom Natjecaju za osobe u muskom rodu
uporabljeni su neutralno i odnose se na muske
i zenske osobe.

Natjecati se mogu i kandidati koji nemaju
polozen drzavni ispit, a koji ¢e u slucaju prij-
ma u sluzbu biti obvezni poloziti u skladu sa
zakonskim odredbama.

Za prijam u sluzbu osobe koja je strani dr-
zavljanin ili osobe bez drzavljanstva, osim
ispunjavanja uvjeta propisanih posebnim
zakonom, potrebno je prethodno odobrenje
sredisnjeg tijela drzavne uprave nadleznog
za sluzbenicke odnose.

Sluzba se zasniva na neodredeno, puno radno
vrijeme. Probni rad traje tri mjeseca.

Za prijavu na Natjecaj potrebno je priloziti
sljedece navedene dokumente:

1. pisanu prijavu

2. zivotopis

3. dokaz o drzavljanstvu (preslik isprave iz
¢lanka 29. st. 1. i 2. Zakona o hrvatskom
drzavljanstvu (Narodne novine broj 53/91,
70/91, 28/92, 113/93, 4/94, 130/11, 110/15,
102/19, 138/21) — vazela osobna iskaznica,
vojna iskaznica ili putovnica, a hrvatski dr-
zavljanin koji nema ni jednu od prethodno
navedenih isprava, dokazuje hrvatsko dr-
zavljanstvo domovnicom ili elektronickim
zapisom iz knjige drzavljana),

4. dokaz o punoljetnosti (preslik osobne
iskaznice)

5. dokaz o stupnju obrazovanja (preslik
svjedodzbe kojom se potvrduje ispunjavanje
uvjeta stupnja obrazovanja (stecena stru¢na
sprema) i struka odredena Natjecajem)

6. dokaz o potrebnom radnom iskustvu na
odgovaraju¢im poslovima u trajanju od naj-
manje jedne godine (potvrda poslodavca,
preslik ugovora o radu, preslik rjesenja ili
sli¢no, a dokaz mora sadrzavati naznaku
stru¢ne spreme i struke te vrstu posla koju
je kandidat obavljao i ukupno razdoblje u
kojem je kandidat obavljao navedene poslove),
a koje je evidentirano u mati¢noj evidenciji
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje
7. dokaz o ukupnom radnom iskustvu — elek-
tronicki zapis s podacima o radnom stazu i
radnom odnosu evidentiranima u evidenciji

Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje
(e-radna knjizica koja ne smije biti starija od
dana objave Natjecaja i koja sadrzi podatke
o poslodavcu, osnovi osiguranja, pocetku
i prestanku osiguranja, radnom vremenu,
stvarnoj i potrebnoj stru¢noj spremi i trajanju
staza osiguranja)

8. dokaz o polozenom drzavnom ispitu (pre-
slik svjedodzbe o polozenom drzavnom ispitu
— ako kandidat ima polozen drzavni ispit)
9. dokaz o polozenom ispitu za provjeru
stru¢ne osposobljenosti radnika na poslovi-
ma upravljanja dokumentarnim i arhivskim
gradivom izvan arhiva (preslik uvjerenja o
polozenom ispitu za provjeru struéne ospo-
sobljenosti radnika na poslovima upravljanja
dokumentarnim i arhivskim gradivom izvan
arhiva)

10. izvornik uvjerenja nadleznog suda da se
protiv kandidata ne vodi kazneni postupak,
ne starije od $est mjeseci od dana objave Na-
tje¢aja u Narodnim novinama

11. izvornik vlastoru¢no potpisane izjave o
nepostojanju zapreka iz ¢lanaka 15.1 16. Za-
kona (potpis nije potrebno ovjeravati)

12. dokaz o poznavanju rada na racunalu
(izvornik vlastoru¢no potpisane izjave o
poznavanju rada na racunalu (potpis nije
potrebno ovjeravati))

13. dokaz o polozenom vozackom ispitu B-ka-
tegorije (preslik vozacke dozvole)

14. dokaze o ostvarivanju prava prvenstva
(ako se kandidat poziva na pravo prvenstva)
15. dokaz o promjeni osobnog imena (ako je
mijenjano u odnosu na predocene isprave).
U pisanoj prijavi na Natjecaj obavezno se
navode osobni podaci podnositelja prijave
(ime i prezime, adresa stanovanja, OIB, datum
i mjesto rodenja, broj telefona ili mobitela,
e-adresa) i naziv radnog mjesta na koje se
kandidat prijavljuje.

Prijavu je potrebno vlastoru¢no potpisati.
Dopunu prijavi moguce je podnijeti zaklju¢no
do dana isteka natjecajnog roka.

Sukladno Ustavu Republike Hrvatske hrvatski
jezik i latini¢no pismo su u sluzbenoj uporabi
u Republici Hrvatskoj te slijedom navedenog,
sva dokumentacija mora biti na hrvatskom
jeziku i latini¢nom pismu. Dokumenti na
drugom jeziku osim hrvatskoga moraju biti
prevedeni na hrvatski jezik te ovjereni kod
ovlastenog sudskog tumaca za predmetni
jezik.

Osobe koje su odgovarajudi stupanj obrazo-
vanja stekle izvan Republike Hrvatske duzne
su dostaviti izvornik svjedodzbe zajedno s
prijevodom ovlastenog sudskog tumaca za
predmetni jezik i migljenje ili potvrdu o pri-
znatoj obrazovnoj kvalifikaciji nadleznog tijela
ili agencije Republike Hrvatske.

oglasne stranice
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Dokaz o zdravstvenoj sposobnosti kandidati
nisu duzni priloziti pisanoj prijavi na Natjecaj,
ve¢ ¢e biti duzni ishoditi nakon obavijesti o
izboru, a prije dono$enja rjesenja o prijmu
u sluzbu.

Isprave za koje je navedeno da se dostavljaju
u preslici, ne trebaju biti ovjerene, a prije
izdavanja rjesenja o prijmu, kandidat je duzan
predociti izvornike svih isprava.

Prijavom na Natjecaj kandidati su izric¢ito
suglasni da se njihovi podaci prikupljaju,
koriste i obraduju u svrhu provedbe natje-
¢ajnog postupka sukladno propisima koji
ureduju zastitu osobnih podataka. Osobni
podaci kandidata obradit ¢e se isklju¢ivo u
svrhu provedbe Natjecaja sukladno Zakonu
o provedbi Opée uredbe o zastiti podataka
(Narodne novine broj 42/18) i Uredbe (EU)
2016/679 Europskog parlamenta i Vijeca od
27. travnja 2016. godine o zastiti pojedinaca
u vezi s obradom osobnih podataka i slobod-
nom kretanju takvih podataka te o stavljanju
izvan snage Direktive 95/46/EZ (Opca uredba
o zatiti podataka).

Kandidat koji ima pravo prednosti kod za-
posljavanja prema posebnom zakonu duzan
se u pisanoj prijavi na Natjecaj pozvati na
to pravo i priloziti odgovarajuce isprave kao
dokaz o statusu te druge dokaze sukladno
posebnom zakonu kojim je uredeno to pravo,
a ima prednost u odnosu na druge kandidate
samo pod jednakim uvjetima.

Pod jednakim uvjetima podrazumijeva se da
ako na kraju provedene prethodne provjere
znanja i sposobnosti, od kandidata koji po
rang-listi ostvare najve¢i i isti broj ukupnih
bodova, prednost pri zaposljavanju ima onaj
kandidat koji se u svojoj pisanoj prijavi po-
zvao na to pravo i to dokazao s prilozenim
dokazima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zaposljavanju u skladu s ¢lankom 101. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne
novine broj 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23),
¢lankom 47. Zakona o civilnim stradalnicima
iz Domovinskog rata (Narodne novine broj
84/21), ¢lankom 48.f. Zakona o zastiti voj-
nih i civilnih invalida rata (Narodne novine
broj 33/92, 57/92, 77192, 27/93, 58/93, 2/94,
76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13
i 98/19) ili ¢clankom 9. Zakona o profesio-
nalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s
invaliditetom (Narodne novine broj 157/13,
152,/14, 39/18 i 32/20), duzan se u pisanoj
prijavi na Natjecaj pozvati na to pravo, a ima
prednost u odnosu na ostale kandidate samo
pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zaposljavanju u skladu s ¢lankom 101. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
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rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne
novine broj 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23) i
¢lankom 47. Zakona o civilnim stradalnicima
iz Domovinskog rata (Narodne novine broj
84/21), uz pisanu prijavu na Natjecaj duzan je
osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta,
priloziti i sve potrebne dokaze dostupne na
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
prilikom zaposljavanja u skladu s ¢lankom
48.f. Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida
rata (Narodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92,
27193, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96,
82/01, 103/03, 148/13 i 98/19) uz pisanu
prijavu na Natjecaj duzan je, osim dokaza
o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti i
sve potrebne dokaze o ispunjavanju uvjeta
odredbe na koju se poziva, dokaz o priznatom
statusu, dokaz da to pravo ve¢ nije koristio
te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je nacin
prestao radni odnos kod posljednjeg poslo-
davca (ugovor, rjeSenje, odluka, sporazum
i sli¢no), a pravo prednosti ostvaruje samo
pod uvjetom da nema osoba koje to pravo
ostvaruju u skladu s odredbama Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i ¢lanovima njihovih obitelji.

Kandidat koji se poziva na pravo predno-
sti pri zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 9.
Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i za-
posljavanju osoba s invaliditetom (Narodne
novine broj 157/13, 152,/14, 39/18 i 32/20),
uz pisanu prijavu na Natjecaj duzan je, osim
dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, pri-
loziti i dokaz o utvrdenom statusu iz kojeg
je vidljivo pravo na koje se kandidat poziva
(dokazom o invaliditetu, u smislu Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj
157/13, 152,/14, 39/18 i 32/20), smatraju se
javne isprave o invaliditetu na temelju kojih
se osoba moze upisati u o¢evidnik zaposlenih
osoba s invaliditetom iz ¢lanka 13. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj
157/13, 152,/14, 39/18 i 32/20)), te dokaz iz
kojeg je vidljivo na koji je nacin prestao radni
odnos kod posljednjeg poslodavca (rjesenje,
ugovor i slicno).

Urednom prijavom smatra se vlastoru¢no
potpisana pisana prijava koja sadrzi sve po-
datke i privitke navedene u ovom Natjecaju
na hrvatskom jeziku i latini¢cnom pismu (do-
kumenti na drugom jeziku osim hrvatskog
moraju biti prevedeni na hrvatski jezik te
ovjereni kod ovlastenog sudskog tumaca za
predmetni jezik.).

Kandidatom prijavljenim na Natjecaj smatrat
¢e se samo osoba koja podnese pravodobnu i
urednu prijavu te ispunjava formalne uvjete
iz Natjecaja.

Nepotpune i nepravovremene prijave nece se
razmatrati. Osobe koje ne podnesu pravodob-

oglasne stranice

nu i urednu prijavu ili ne ispunjavaju formalne
uvjete iz NatjeCaja ne smatraju se kandidatima
prijavljenim na Natjecaj sukladno ¢lanku 21.
Zakona, a takvoj osobi dostavlja se pisana
obavijest u kojoj se navode razlozi zbog kojih
se ne smatra kandidatom prijavljenim na
Natjecaj. Protiv obavijesti osoba nema pravo
na podnosenje pravnog lijeka.
Za kandidate prijavljene na Natjecaj, ¢ije su
prijave uredne, pravodobne i koji ispunjavaju
formalne uvjete ovog Natjecaja, provest Ce se
prethodna provjera znanja i sposobnosti pu-
tem pismenog testiranja, testiranja poznavanja
rada na rac¢unalu te intervjua. Ako kandidat
ne pristupi prethodnoj provjeri znanja i spo-
sobnosti, smatra se da je povukao prijavu
na Natjecaj i viSe se ne smatra kandidatom.
Na sluzbenoj mreznoj stranici Op¢ine Doma-
$inec — www.domasinec.hr, dostupan je do-
kument »Upute i obavijesti kandidatima koji
podnose prijavu na raspisani javni natjecaj za
prijam u sluzbu administrativnog referenta
na neodredeno vrijeme u Jedinstveni upravni
odjel Op¢ine Domasinec, u kojem su pobli-
ze navedeni poslovi vezani za radno mjesto
Administrativnog referenta, podaci o placi
radnog mjesta, nacin obavljanja prethodne
provjere znanja i sposobnosti kandidata, pod-
rudja prethodne provjere znanja i sposobnosti
kandidata te pravni i drugi izvori za priprema-
nje kandidata za prethodnu provjeru znanja
i sposobnosti. Na istoj sluzbenoj mreznoj
stranici i oglasnoj plo¢i Opéine Domasinec,
Martina Pusteka 9, Domasinec, objavit ¢e
se vrijeme odrzavanja prethodne provjere
znanja i sposobnosti kandidata, najmanje 5
dana prije odrzavanja navedene prethodne
provjere znanja i sposobnosti.
Prijave na ovaj Natjecaj podnose se u zatvo-
renoj omotnici, preporuceno postom ili osob-
nom dostavom na adresu: Op¢ina Domasinec,
Povjerenstvo za provedbu javnog natjecaja za
prijam u sluzbu administrativnog referenta
na neodredeno vrijeme u Jedinstveni upravni
odjel Op¢ine Domasinec, Martina Pusteka 9,
Domasinec, 40318 Dekanovec, s naznakom:
»Javni natjecaj za prijam u sluzbu Admini-
strativnog referenta na neodredeno vrijeme u
Jedinstveni upravni odjel Opéine Domasinec
- ne otvarati«, u roku od 8 dana od objave
Natjecaja u Narodnim novinama.
Nakon raspisanog Natjecaja ne mora se iza-
brati kandidata, ali se u tom slu¢aju donosi
odluka o ponistenju Natjecaja u roku iz ¢lanka
24. stavka 4. Zakona. Odluka o ponistenju
Natjecaja donosi se i u slu¢aju kada se na
Natjecaj ne prijavi ni jedan kandidat. O re-
zultatu Natjecaja kandidati ¢e biti obavijesteni
u zakonskom roku.

Op¢ina Domasinec
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Klasa: 112-01/25-01/02
Urbroj: 2109-4-03/1-25-1 od 28. II. 2025.
(1210)
Na temelju ¢lanka 17. stavka 1. i ¢lanka 19.
stavka 1. Zakona o sluzbenicima i namjeste-
nicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj)
samoupravi (Narodne novine broj 86/08,
61/11, 04/18, 112/19), procelnica Jedinstve-
nog upravnog odjela Op¢ine Domasinec, 28.
veljace 2025. godine raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za prijam u sluzbu referenta financijsko racu-
novodstvenih poslova na neodredeno vrijeme u
Jedinstveni upravni odjel Op¢ine Domasinec.
Raspisuje se javni natjecaj za prijam u sluzbu
referenta financijsko-ra¢unovodstvenih po-
slova na neodredeno vrijeme u Jedinstveni
upravni odjel Op¢ine Domasinec (u nastavku:
Natjecaj) za sljedece radno mjesto:

- referent financijsko-racunovodstvenih
poslova - 1 izvrsitelj, m/z, na neodredeno,
puno radno vrijeme, uz obvezni probni rad
od tri mjeseca.

Posebni uvjeti za prijam u sluzbu:

1. srednja stru¢na sprema ekonomske struke
ili gimnazijsko srednjoskolsko obrazovanje
2. najmanje jedna godina radnog iskustva
na poslovima odgovarajuce stru¢ne spreme
i struke

3. polozen drzavni ispit

4. znanje rada na racunalu

5. vozacka dozvola B-kategorije.

Pored navedenih posebnih uvjeta, osobe
moraju ispunjavati i opée uvjete za prijam
u sluzbu iz ¢lanka 12. Zakona o sluzbenici-
ma i namje$tenicima u lokalnoj i podru¢noj
(regionalnoj) samoupravi (Narodne novine
broj 86/08, 61/11, 04/18, 112/19) (u nastavku:
Zakon):

1. punoljetnost

2. hrvatsko drzavljanstvo

3. zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
U sluzbu ne moze biti primljena osoba za
¢iji prijam postoje zapreke iz ¢lanaka 15. i
16. Zakona.

Radno iskustvo na odgovarajucim poslovima
je radno iskustvo ostvareno u sluzbi u uprav-
nim tijelima lokalnih jedinica, u drzavnoj ili
javnoj sluzbi, u radnom odnosu kod privatnog
poslodavca, vrijeme samostalnog obavljanja
profesionalne djelatnosti u skladu s posebnim
propisima te radno iskustvo ostvareno obav-
ljanjem poslova u medunarodnim organizaci-
jama, a ostvareno na poslovima odgovarajuce
stru¢ne spreme i struke.

Na temelju ¢lanka 13. Zakona o ravnoprav-
nosti spolova (Narodne novine broj 82/08
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i 69/17) na Natjecaj se mogu ravnopravno
prijaviti osobe obaju spolova, a izrazi koji
se koriste u Natjecaju za osobe u muskom
rodu uporabljeni su neutralno i odnose se
na muske i Zenske osobe.

Natjecati se mogu i kandidati koji nemaju
poloZen drzavni ispit, a koji ¢e u slucaju prij-
ma u sluzbu biti obvezni poloziti u skladu sa
zakonskim odredbama.

Za prijam u sluzbu osobe koja je strani dr-
zavljanin ili osobe bez drzavljanstva, osim
ispunjavanja uvjeta propisanih posebnim
zakonom, potrebno je prethodno odobrenje
srediSnjeg tijela drzavne uprave nadleznog
za sluzbenicke odnose.

Sluzba se zasniva na neodredeno, puno radno
vrijeme. Probni rad traje tri mjeseca.

Za prijavu na Natjecaj potrebno je priloziti
sljedece navedene dokumente:

1. pisanu prijavu

2. Zivotopis

3. dokaz o drzavljanstvu (preslik isprave iz
¢lanka 29. st. 1. i 2. Zakona o hrvatskom
drzavljanstvu (Narodne novine broj 53/91,
70/91, 28/92, 113/93, 4/94, 130/11, 110/15,
102/19, 138/21) - vazeéa osobna iskaznica,
vojna iskaznica ili putovnica, a hrvatski dr-
zavljanin koji nema ni jednu od prethodno
navedenih isprava, dokazuje hrvatsko dr-
zavljanstvo domovnicom ili elektronickim
zapisom iz knjige drzavljana)

4. dokaz o punoljetnosti (preslik osobne
iskaznice)

5. dokaz o stupnju obrazovanja (preslik
svjedodzbe kojom se potvrduje ispunjavanje
uvjeta stupnja obrazovanja (stecena stru¢na
sprema) i struka odredena Natjecajem)

6. dokaz o potrebnom radnom iskustvu na
odgovarajuc¢im poslovima u trajanju od naj-
manje jedne godine (potvrda poslodavca,
preslik ugovora o radu, preslik rjesenja ili
slicno, a dokaz mora sadrzavati naznaku
stru¢ne spreme i struke te vrstu posla koju
je kandidat obavljao i ukupno razdoblje u
kojem je kandidat obavljao navedene poslove),
a koje je evidentirano u maticnoj evidenciji
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje
7. dokaz o ukupnom radnom iskustvu - elek-
tronicki zapis s podacima o radnom stazu i
radnom odnosu evidentiranima u evidenciji
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje
(e-radna knjizica koja ne smije biti starija od
dana objave Natjecaja i koja sadrzi podatke
o poslodavcu, osnovi osiguranja, pocetku
i prestanku osiguranja, radnom vremenu,
stvarnoj i potrebnoj stru¢noj spremi i trajanju
staza osiguranja)

8. dokaz o polozenom drzavnom ispitu (pre-
slik svjedodzbe o polozenom drzavnom ispitu
— ako kandidat ima poloZen drZavni ispit)

9. izvornik uvjerenja nadleznog suda da se
protiv kandidata ne vodi kazneni postupak,
ne starije od $est mjeseci od dana objave Na-
tje¢aja u Narodnim novinama

10. izvornik vlastoru¢no potpisane izjave
o0 nepostojanju zapreka iz ¢lanaka 15. i 16.
Zakona (potpis nije potrebno ovjeravati))
11. dokaz o poznavanju rada na rac¢unalu -
izvornik vlastoru¢no potpisane izjave o pozna-
vanju rada na racunalu (potpis nije potrebno
ovjeravati)

12. dokaz o polozenom vozackom ispitu B-ka-
tegorije (preslik vozacke dozvole)

13. dokaze o ostvarivanju prava prvenstva (akoo
se kandidat poziva na pravo prvenstva)

14. dokaz o promjeni osobnog imena (ako je
mijenjano u odnosu na predocene isprave).
U pisanoj prijavi na Natjecaj obavezno se
navode osobni podaci podnositelja prijave
(ime i prezime, adresa stanovanja, OIB, datum
i mjesto rodenja, broj telefona ili mobitela,
e-adresa) i naziv radnog mjesta na koje se
kandidat prijavljuje.

Prijavu je potrebno vlastoru¢no potpisati.
Dopunu prijavi moguce je podnijeti zaklju¢no
do dana isteka natjecajnog roka.

Sukladno Ustavu Republike Hrvatske hrvatski
jezik i latini¢no pismo su u sluzbenoj uporabi
u Republici Hrvatskoj te slijedom navedenog,
sva dokumentacija mora biti na hrvatskom
jeziku i latiniénom pismu. Dokumenti na
drugom jeziku osim hrvatskoga moraju biti
prevedeni na hrvatski jezik te ovjereni kod
ovlastenog sudskog tumaca za predmetni
jezik.

Osobe koje su odgovarajudi stupanj obrazo-
vanja stekle izvan Republike Hrvatske duzne
su dostaviti izvornik svijedodzbe zajedno s
prijevodom ovlastenog sudskog tumaca za
predmetni jezik i miljenje ili potvrdu o pri-
znatoj obrazovnoj kvalifikaciji nadleznog tijela
ili agencije Republike Hrvatske.

Dokaz o zdravstvenoj sposobnosti kandidati
nisu duzni priloziti pisanoj prijavi na Natjecaj,
ve¢ Ce biti duzni ishoditi nakon obavijesti o
izboru, a prije dono$enja rjesenja o prijmu
u sluzbu.

Isprave za koje je navedeno da se dostavljaju
u preslici, ne trebaju biti ovjerene, a prije
izdavanja rjesenja o prijmu, kandidat je duzan
predociti izvornike svih isprava.

Prijavom na Natje¢aj kandidati su izricito
suglasni da se njihovi podaci prikupljaju,
koriste i obraduju u svrhu provedbe natje-
¢ajnog postupka sukladno propisima koji
ureduju zastitu osobnih podataka. Osobni
podaci kandidata obradit ¢e se iskljuc¢ivo u
svrhu provedbe Natjecaja sukladno Zakonu
o provedbi Opce uredbe o zastiti podataka
(Narodne novine broj 42/18) i Uredbe (EU)
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2016/679 Europskog parlamenta i Vijeca od
27. travnja 2016. godine o zastiti pojedinaca
u vezi s obradom osobnih podataka i slobod-
nom kretanju takvih podataka te o stavljanju
izvan snage Direktive 95/46/EZ (Op¢a uredba
o zastiti podataka).

Kandidat koji ima pravo prednosti kod za-
posljavanja prema posebnom zakonu duzan
se u pisanoj prijavi na Natjecaj pozvati na
to pravo i priloziti odgovarajuce isprave kao
dokaz o statusu te druge dokaze sukladno
posebnom zakonu kojim je uredeno to pravo,
a ima prednost u odnosu na druge kandidate
samo pod jednakim uvjetima.

Pod jednakim uvjetima podrazumijeva se da
ako na kraju provedene prethodne provjere
znanja i sposobnosti, od kandidata koji po
rang-listi ostvare najve¢i i isti broj ukupnih
bodova, prednost pri zaposljavanju ima onaj
kandidat koji se u svojoj pisanoj prijavi po-
zvao na to pravo i to dokazao s prilozenim
dokazima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zaposljavanju u skladu s ¢lankom 101. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne
novine broj 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23),
¢lankom 47. Zakona o civilnim stradalnicima
iz Domovinskog rata (Narodne novine broj
84/21), ¢lankom 48.f. Zakona o zatiti voj-
nih i civilnih invalida rata (Narodne novine
broj 33/92, 57/92, 77192, 27/93, 58/93, 2/94,
76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13
i 98/19) ili ¢clankom 9. Zakona o profesio-
nalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s
invaliditetom (Narodne novine broj 157/13,
152,/14, 39/18 i 32/20), duzan se je u pisanoj
prijavi na Natjecaj pozvati na to pravo, a ima
prednost u odnosu na ostale kandidate samo
pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zaposljavanju u skladu s ¢lankom 101. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne
novine broj 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23) i
¢lankom 47. Zakona o civilnim stradalnicima
iz Domovinskog rata (Narodne novine broj
84/21), uz pisanu prijavu na Natjecaj duZan je
osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta,
priloziti i sve potrebne dokaze dostupne na
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
prilikom zapo$ljavanja u skladu s ¢lankom
48.f. Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida
rata (Narodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92,
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96,
82/01, 103/03, 148/13 i 98/19) uz pisanu
prijavu na Natje¢aj duZzan je, osim dokaza
o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti i
sve potrebne dokaze o ispunjavanju uvjeta



PETAK, 28. VELJACE 2025.

odredbe na koju se poziva, dokaz o priznatom
statusu, dokaz da to pravo ve¢ nije koristio
te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je nacin
prestao radni odnos kod posljednjeg poslo-
davca (ugovor, rjesenje, odluka, sporazum
i sli¢no), a pravo prednosti ostvaruje samo
pod uvjetom da nema osoba koje to pravo
ostvaruju u skladu s odredbama Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i ¢lanovima njihovih obitelji.

Kandidat koji se poziva na pravo predno-
sti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 9.
Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i za-
posljavanju osoba s invaliditetom (Narodne
novine broj 157/13, 152,/14, 39/18 i 32/20),
uz pisanu prijavu na Natjecaj duzan je, osim
dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, pri-
loziti i dokaz o utvrdenom statusu iz kojeg
je vidljivo pravo na koje se kandidat poziva
(dokazom o invaliditetu, u smislu Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zapoljavanju
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj
157/13, 152,/14, 39/18 i 32/20), smatraju se
javne isprave o invaliditetu na temelju kojih
se osoba moze upisati u o¢evidnik zaposlenih
osoba s invaliditetom iz ¢lanka 13. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj
157/13, 152,/14, 39/18 i 32/20)), te dokaz iz
kojeg je vidljivo na koji je nacin prestao radni
odnos kod posljednjeg poslodavca (rjesenje,
ugovor i sli¢no).

Urednom prijavom smatra se vlastoru¢no
potpisana pisana prijava koja sadrzi sve po-
datke i privitke navedene u ovom Natjecaju
na hrvatskom jeziku i latinicnom pismu (do-
kumenti na drugom jeziku osim hrvatskog
moraju biti prevedeni na hrvatski jezik te
ovjereni kod ovlastenog sudskog tumaca za
predmetni jezik).

Kandidatom prijavljenim na Natjecaj smatrat
¢e se samo osoba koja podnese pravodobnu i
urednu prijavu te ispunjava formalne uvjete
iz Natjecaja.

Nepotpune i nepravovremene prijave nece se
razmatrati. Osobe koje ne podnesu pravodob-
nu i urednu prijavu ili ne ispunjavaju formalne
uvjete iz NatjeCaja ne smatraju se kandidatima
prijavljenim na Natjecaj sukladno ¢lanku 21.
Zakona, a takvoj osobi dostavlja se pisana
obavijest u kojoj se navode razlozi zbog kojih
se ne smatra kandidatom prijavljenim na
Natjecaj. Protiv obavijesti osoba nema pravo
na podnosenje pravnog lijeka.

Za kandidate prijavljene na Natjecaj, ¢ije su
prijave uredne, pravodobne i koji ispunjavaju
formalne uvjete ovog Natjecaja, provesti e
se prethodna provjera znanja i sposobnosti
putem pisan testiranja, testiranja poznavanja
rada na racunalu te intervjua. Ako kandi-
dat ne pristupi prethodnoj provjeri znanja i
sposobnosti, smatra se da je povukao prijavu
na Natjecaj i viSe se ne smatra kandidatom.

oglasne stranice

Na sluzbenoj mreznoj stranici Opéine Doma-
$inec — www.domasinec.hr, dostupan je do-
kument »Upute i obavijesti kandidatima koji
podnose prijavu na raspisani Javni natjecaj za
prijam u sluzbu Referenta financijsko ra¢uno-
vodstvenih poslova na neodredeno vrijeme u
Jedinstveni upravni odjel Op¢ine Domasinec,
u kojem su detaljnije poblize navedeni poslovi
vezani za radno mjesto Referenta financijsko
ra¢unovodstvenih poslova, podaci o pladi
radnog mjesta, nacin obavljanja prethodne
provjere znanja i sposobnosti kandidata, pod-
rucje prethodne provjere znanja i sposobnosti
kandidata te pravni i drugi izvori za priprema-
nje kandidata za prethodnu provjeru znanja
i sposobnosti. Na istoj sluzbenoj mreznoj
stranici i oglasnoj plo¢i Opéine Domasinec,
Martina Pusteka 9, Domasinec, objavit Ce se
vrijeme odrzavanja prethodne provjere znanja
i sposobnosti kandidata, najmanje 5 (pet)
dana prije odrzavanja navedene prethodne
provjere znanja i sposobnosti.

Prijave na ovaj Natjecaj podnose se u zatvo-
renoj omotnici, preporuceno postom ili osob-
nom dostavom na adresu: Op¢ina Domasinec,
Povjerenstvo za provedbu javnog natjecaja za
prijam u sluzbu referenta financijsko-rac¢uno-
vodstvenih poslova na neodredeno vrijeme u
Jedinstveni upravni odjel Opéine Domasinec,
Martina Pusteka 9, Domasinec, 40318 Deka-
novec, s naznakom: »Javni natjecaj za prijam u
sluzbu referenta financijsko-ra¢unovodstvenih
poslova na neodredeno vrijeme u Jedinstveni
upravni odjel Op¢ine Domasinec — ne otva-
rati«, u roku od 8 dana od dana objave ovog
Natjecaja u Narodnim novinama.

Nakon raspisanog Natje¢aja ne mora se izabra-
ti, ali se u tom slucaju donosi odluka o poni-
$tenju Natjecaja u roku iz ¢lanka 24. stavka 4.
Zakona. Odluka o ponistenju Natjecaja donosi
se i u slucaju kada se na Natjecaj ne prijavi ni
jedan kandidat. O rezultatu Natjecaja kandi-
dati e biti obavijesteni u zakonskom roku.

Op¢ina Domasinec

Klasa:/Classe: 112-01/24-01/04
Urbroj:/Num.prot.: 2163-2-05/1-25-16 od
11. IL. 2025. (1213)
Procelnik Upravnog odjela za komunalne
djelatnosti Grada Buja — Buie u postupku za-
jednickog javnog natjecaja za prijam u sluzbu
referenta — prometnog redara s procelnicom
Jedinstvenog upravnog odjela Opcine Gro-
znjan - Grisignana te procelnicom Jedin-
stvenog upravnog odjela Op¢ine Brtonigla
— Verteneglio, a na temelju clanka 24. stavak
5. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima
u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samou-
pravi (Narodne novine br. 86/08, 61/11,4/18 i
112/19 - u nastavku teksta: ZSN), 11. veljace
2025. godine donosi

SLUZBENI LIST REPUBLIKE HRVATSKE

BROJ 35 - STRANICA 9

ODLUKU O PONISTENJU
NATJECAJA
za prijam u sluzbu

L.

Ponistava se javni natjecaj za prijam u sluzbu
na neodredeno vrijeme na radno mjesto
- referent — prometni redar u Upravnom
odjelu za komunalne djelatnosti (klasa: 112-
01/24-01/04, urbroj: 2163-2-05/1-25-9 od 24.
sije¢nja 2025. godine) koji je objavljen 24.
sije¢nja 2025. godine, u Narodnim novinama
br. 12/2025, te na oglasnoj plo¢i i mreznoj
stranici Grada Buje - Buie (www.buje.hr).

II.
Protiv ove odluke nije dopusteno podnosenje
pravnih lijekova.

II.
Ova odluka bit ¢e objavljena u Narodnim
novinama, na mreznoj stranici i oglasnoj ploci
Grada Buja - Buie, a stupa na snagu danom
donosenja.

Grad Buje - Buie

Klasa: / Classe: 112-01/25-01/02

Urbroj: / Num.prot.: 2163-2-04/1-25-11 od
25. 11 2025. (1214)
Procelnik Upravnog odjela za komunalne
djelatnosti na temelju ¢lanka 24. stavak 5.
Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u
lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samou-
pravi (Narodne novine br. 86/08, 61/11, 4/18
i 112/19 - u nastavku teksta: ZSN), donosi

ODLUKU O PONISTENJU
NATJECAJA
za prijam u sluzbu

L.

Ponistava se javni natjecaj za prijam u sluzbu
na neodredeno vrijeme na radno mjesto refe-
rent — komunalni redar u Upravnom odjelu
za komunalne djelatnosti (klasa: 112-01/25-
01/02, urbroj: 2163-2-05/1-25-1 od 5. veljace
2025. godine) koji je objavljen 5. veljace 2025.
godine, u Narodnim novinama, br. 19/2025, te
na oglasnoj ploci i na mreznoj stranici Grada
Buja - Buie (www.buje.hr).
II.

Protiv ove odluke nije dopusteno podno$enje
pravnih lijekova.
ML

Ova odluka bit ¢e objavljena u Narodnim
novinama, na mreznoj stranici i oglasnoj ploci
Grada Buja - Buie, a stupa na snagu danom
donosenja.

Grad Buje - Buie
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(1215)
Na osnovi ¢lanka 29. stavka 7. i ¢lanka 25.
Statuta Javne vatrogasne postrojbe Grada
Koprivnice (klasa: 011-03/24-01/1, urbroj:
2137-98/24-2 od 30. 12. 2024. godine), Va-
trogasno vijece Javne vatrogasne postrojbe
Grada Koprivnice 28. 2. 2025. godine raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za imenovanje zamjenika zapovjednika Jav-
ne vatrogasne postrojbe Grada Koprivnice,
III. kategorije (m/z), do kraja mandatnog
razdoblja 2026. godine.

Uvjeti:

— hrvatsko drzavljanstvo

- nosi zvanje stariji nizi vatrogasni ¢asnik
— visoka stru¢na sprema, zavr$en prijediplom-
ski i diplomski sveucilisni studij ili integrirani
prijediplomski i diplomski sveucilisni studjj ili
prijediplomski stru¢ni studij i specijalisticki
diplomski stru¢ni studij

- zdravstvena i psihicka sposobnost za obav-
ljanje vatrogasne djelatnosti Sto se dokazuje
potvrdom ovlastene zdravstvene ustanove

— ispunjava posebno propisanu razinu tjelesne
i motoricke sposobnosti

- nekaZnjavanost za kaznena djela protiv imo-
vine, opce sigurnosti ljudi i imovine te protiv
sluzbene duznosti sukladno ¢lanku 51. stavak
1. podstavak 6. i 7. Zakona o vatrogastvu

- najmanje pet godina iskustva na poslovima
vatrogasca s posebnim ovlastima i odgovor-
nostima

— poloZzen strucni ispit za vatrogasca s poseb-
nim ovlastima i odgovornostima

— pro$ao osposobljavanje za rukovodenje na
vatrogasnim intervencijama IV. razine rad
na racunalnim sustavima koji se koriste u
vatrogastvu

- provela najmanje cetiri godine na nizim
radnim mjestima iz clanka 14. ili radnim mje-
stima iz ¢lanka 12. i 13. Pravilnik o Klasifikaciji
postrojbi i koeficijentima sloZenosti poslova te
radnih mjesta i mjerila za utvrdivanje radnih
mjesta vatrogasaca

- uredno obnavlja znanje iz vatrogasne struke
propisano Pravilniku o klasifikaciji postrojbi
i koeficijentima slozenosti poslova te radnih
mjesta i mjerila za utvrdivanje radnih mjesta
vatrogasaca

— organizacijske sposobnosti i komunikacijske
vjestine potrebne za uspjesno upravljanje
JVP-om

- najmanje B-kategorija za upravljanje mo-
tornim vozilom.

Osobe koje se prijavljuj na interni natjecaj
trebaju priloZiti:

— Zivotopis

- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (domov-
nica ili druga odgovarajuca isprava)

- uvjerenje o osobnom zvanju koje je izdala
Hrvatska vatrogasna zajednica

— dokaz o stru¢noj spremi (preslik diplome)
- vazecu potvrdu ovlastene zdravstvene
ustanove o posebnom zdravstvenom stanju
i psihic¢koj sposobnosti za obavljanje vatro-
gasne djelatnosti

- posebno propisanu razinu tjelesne i motoric-
ke sposobnosti provodi stru¢no povjerenstvo
pri Hrvatskoj vatrogasnoj zajednici, sukladno
Pravilniku, ako ga je donio glavni vatrogasni
zapovjednik

- dokaz o nekaznjavanju za kaznena djela iz
stavka 1. podstavka 6. ovoga natjecaja sluz-
benim putem pribavlja Vatrogasna postrojba
- dokaz o najmanje pet godina iskustvu na
poslovima vatrogasca s posebnim ovlastima
i odgovornostima (preslik ugovora o radu,
rjesenje ili potvrda)

- uvjerenje o polozenom stru¢nom ispitu
za vatrogasce s posebnim ovlastima i odgo-
vornostima

— uvjerenje o osposobljavanju za rukovodenje
na vatrogasnim intervencijama IV. razine
rad na racunalnim sustavima koji se koriste
u vatrogastvu

— dokaz o najmanje 4 godine iskustva na nizim
radnim mjestima iz ¢lanka 14. ili radnim mje-
stima iz ¢clanka 12.1 13. Pravilnik o Klasifikaciji
postrojbi i koeficijentima slozenosti poslova te
radnih mjesta i mjerila za utvrdivanje radnih
mjesta vatrogasaca (preslik ugovora o radu,
rjeSenja i sl)

- dokaz o obnavljanju znanja iz vatrogasne
struke (uvjerenje, potvrda, i sl.)

- preslik vozacke dozvole.

Dokazi se podnose u presliku.

Prijavljeni kandidat duzan je prije sklapanja
ugovora o radu na uvid dostaviti izvornike.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti
u skladu s ¢lankom 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovi-
ma njihovih obitelji (Narodne novine broj
121/17, 98/19, 84/21 i 156/23) uz prijavu na
natjecaj duzan je priloziti, osim dokaza o
ispunjavanju traZenih uvjeta i sve potrebne
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
u skladu ¢lankom 48.f Zakona o zastiti voj-
nih i civilnih invalida rata (Narodne novine
broj 33/92, 57/92, 77/92, 27193, 58/93, 2/94,
76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i
98/19), uz prijavu na natjecaj duzan je prilozi-
ti, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta,
i sve potrebne dokaze o ispunjavanju uvjeta
odredbe na koju se poziva, odnosno dokaz o
priznatom statusu, dokaz da to pravo ve¢ nije
koristio te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je
nacin prestao radni odnos kod posljednjeg po-

oglasne stranice
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slodavca (ugovor, rjeSenje, odluka, sporazum
i sli¢no), a pravo prednosti ostvaruje samo
pod uvjetom da nema osoba koje to pravo
ostvaruju u skladu s odredbama Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i ¢lanovima njihovih obitelji.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
sukladno ¢lanku 48. Zakona o civilnim stra-
dalnicima iz Domovinskog rata (Narodne
novine broj 84/21), duzan je, osim dokaza
o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloZiti i
sve potrebne dokaze dostupne na poveznici
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://
branitelji.gov.hr
Osoba koja ima pravo prednosti pri zapo-
$ljavanju, to pravo ostvaruje ako se u prijavi
na natjecaj pozvala na to pravo i prilozila
odgovarajuce isprave kao dokaz o statusu.
Rije¢i i pojmovi koji imaju rodno znacenje
koridteni u javnom natjecaju odnose se jed-
nako na muski i Zenski rod, bez obzira jesu li
koristeni u muskom ili Zenskom rodu.
Svi podaci koje dostave kandidati obradivat
¢e se samo u svrhu provedbe natjecaja. Kan-
didati prijavom na natjecaj pristaju da JVP
Koprivnica kao voditelj obrade, prikupljene
podatke na temelju ovog natjecaja obraduje
samo u svrhu provedbe istog natjecaja.
Prijave se podnose u roku od 8 dana od objave
u Narodnim novinama, mreznim stranicama
Zavoda za zaposljavanje, tisku, oglasnoj ploci
osnivaca i JVP Koprivnica i mreznoj stranci
JVP Koprivnica.
Prijave se podnose na adresu: Javna vatro-
gasna postrojba Grada Koprivnice, 48000
Koprivnica, Oruzanska 1, s naznakom: »Za
natjecaj — zamjenik zapovjednika JVP«.
Smatrat e se da je prijava podnesena u roku
ako je prije isteka roka zaprimljena u tijelo
kojem je trebala biti predana. Ako je prijava
upucena postom, preporuceno ili je predana
ovlastenom pruzatelju postanskih usluga,
dan predaje u postu odnosno ovlastenom
pruzatelju postanskih usluga smatra se danom
predaje tijelu kojem je upucena.
Nepotpune i nepravovremene prijave nece
se razmatrati, o ¢emu se kandidatu dostavlja
pisana obavijest na elektroni¢ku adresu koju
je naznacio u prijavi.
Sa kandidatima prijavljenim na javni natjecaj
i koji ispunjavaju formalne uvjete natjecaja
provesti e se intervju, o cemu ¢e kandidati
biti obavjestenim elektronickom postom.
O rezultatima izbora kandidati ¢e biti obavi-
jesteni u zakonskom roku.

Javna vatrogasna postrojba

Grada Koprivnice

Urbroj: 2133-32-152-25 od 25. II. 2025.
(1216)

Na temelju ¢lanaka 40. i 41. Zakona o ustano-
vama (Narodne novine br. 76/93, 29/97, 47/99,
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35/08, 127/19 i 151/22), ¢lanka 85. Zakona
o zdravstvenoj zastiti (Narodne novine br.
100/18, 125/19, 147/20, 119/22, 156/22, 33/23
136/24.), ¢lanka 22. Statuta Poliklinike za re-
habilitaciju sluSanja i govora SUVAG Karlovac
Upravno vijece Poliklinike za rehabilitaciju
slusanja i govora SUVAG Karlovac raspisuje

NATJECAJ

za izbor i imenovanje ravnatelja Poliklinike
SUVAG Karlovac.

1. Raspisuje se natjecaj za imenovanje ravna-
telja Poliklinike SUVAG Karlovac, na mandat
od Cetiri godine.

Uvjeti: zavr$en preddiplomski i diplomski
sveudili$ni studjj ili integrirani preddiplomski
i diplomski sveucili$ni studij te najmanje pet
godina radnog iskustva u struci.

2. Uz vlastorucno potpisanu prijavu na natje-
¢aj kandidati/kandidatkinje su duzni priloziti:
- dokaz o zavr$enom preddiplomskom i
diplomskom sveuciliSnom studiju ili inte-
griranom preddiplomskom i diplomskom
sveucilisnom studiju (izvornik ili ovjereni
preslik diplome),

— Zivotopis,

- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
domovnice),

— dokaz o trazenom radnom iskustvu u struci
od najmanje pet godina (potvrde dosadasnjih
poslodavaca o vrsti poslova i trajanju radnog
odnosa ili preslike ugovora o radu iz kojih
mora biti vidljivo ostvareno radno iskustvo
u struci),

- potvrdu - elektroni¢ki zapis s podacima
evidentiranim u Hrvatskom zavodu za miro-
vinsko osiguranje o radnom stazu i radnom
odnosu, ne stariji od mjesec dana od dana
objave natjecaja (izvornik)

— uvjerenje nadleznog suda da se protiv pod-
nositelja prijave ne vodi kazneni postupak,
ne starije od jednog mjeseca od dana objave
natjecaja (izvornik).

3. Na temelju Zakona o ravnopravnosti spo-
lova, na natjecaj se mogu javiti osobe obaju
spolova.

4. Poliklinika SUVAG Karlovac zadrzava pravo
moguce provjere stru¢nih i radnih sposobnosti
kandidata koji ispunjavaju formalne uvjete
natjecaja, kao i ponistenja natjecaja.

5. Ravnatelj se imenuje na mandat od Cetiri
godine, a ¢im istekne mandat ista osoba moze,
na temelju natjecaja, ponovno biti imenovana
za ravnatelja/ravnateljicu.

6. U prijavi se obavezno navode podaci pod-
nositelja prijave (osobno ime i prezime, da-
tum i mjesto rodenja, adresa stanovanja, broj
telefona/mobitela, adresa elektronicke poste)

oglasne stranice

7. Nepotpune i nepravovremeno dostavljene
prijave nece se razmatrati.
8. Prijavom na natjecaj kandidat daje privolu
za prikupljanje i obradu svojih osobnih po-
dataka navedenih u prijavi i dokumentaciji
dostavljenoj uz prijavu, kao i objavu obavijesti
na internetskoj stranici s imenom i prezime-
nom odabranog kandidata, isklju¢ivo u svrhu
provedbe natjecajnog postupka. Poliklinika za
rehabilitaciju slusanja i govora SUVAG Karlo-
vac jam¢i da ¢e s osobnim podacima kandi-
data postupati u skladu s Opéom uredbom o
zastiti podataka i drugim vaze¢im propisima
kojim se ureduje zastita osobnih podataka.
9. Pisane prijave s dokumentacijom o ispunja-
vanju uvjeta podnose se u zatvorenoj omotnici
na adresu: Poliklinika SUVAG Karlovac, Alfre-
da Krupe 2, Karlovac, s naznakom: »Natjecaj
za ravnatelja — ne otvarati.
10. Rok za podnogenje prijave je 8 dana od
objave natjecaja u Narodnim novinama.
11. Kandidati ¢e biti obavijesteni o rezultatu
odabira u roku od 30 dana od zaklju¢enja
natjecaja.

Poliklinika SUVAG Karlovac

(1218)
Sveuciliste u Rijeci, Pomorski fakultet, 51000
Rijeka, Studentska 2, raspisuje

NATJECA]J

za zasnivanje radnog odnosa

- jednog nastavnika/nastavnice na znan-
stveno-nastavno radno mjesto docent iz
znanstvenog podrudja prirodne znanosti,
polje matematika na neodredeno vrijeme
s punim radnim vremenom na Katedri za
prirodne znanosti.

Pristupnici moraju ispunjavati uvjete utvr-
dene:

Zakonom o visokom obrazovanju i znan-
stvenoj djelatnosti (NN br. 119/2022) Odlu-
kom Rektorskog zbora o nuznim uvjetima
za ocjenu nastavne i stru¢ne djelatnosti u
postupku izbora u znanstveno-nastavna
zvanja, Pravilnikom o postupku izbora u
znanstveno-nastavna, umjetnicko-nastavna,
znanstvena, nastavna i suradnicka zvanja te
na odgovarajuca radna mjesta na Sveucilistu u
Rijeci, Statutom Sveu(ilista u Rijeci i Statutom
Sveucilista u Rijeci, Pomorskog fakulteta.
Prijavi na natjecaj pristupnici prilazu Zivo-
topis, dokaz o hrvatskom ili drzavljanstvu
druge drzave, dokaz o odgovarajucoj struc-
noj spremi, odnosno akademskom stupnju
doktora znanosti, odluku o izboru na odgo-
varajuce znanstveno-nastavno radno mje-
sto (ili prijasnje znanstveno zvanje), prikaz
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znanstvene, nastavne i stru¢ne djelatnosti te
popis objavljenih radova relevantnih za izbor.
Pristupnici koji ostvaruju pravo na prednost
prilikom zaposljavanja sukladno ¢lancima
101. i 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz
Domovinskog rata i ¢lanova njihovih obitelji,
uz prijavu na natjecaj duzni su osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti i sve po-
trebne dokaze dostupne na poveznici: https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/
Nikola/popis%20dokaza%20za%200stvari-
vanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%Alljavanju-%20Z0OHBDR%20
2021.pdf.
Pristupnici koji ostvaruju pravo na prednost
prilikom zapo$ljavanja sukladno clanku 49.
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovin-
skog rata, uz prijavu na natjecaj duzni su osim
dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, prilozi-
ti i sve potrebne dokaze dostupne na povezni-
ci: https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%200stvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%:20
0%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20
DR.pdf.
Ako pristupnici ostvaruju pravo prednosti
po posebnom zakonu, duzni su uz prijavu
na natjecaj pozvati se na to pravo, te priloziti
prijavi dokaze o ispunjavaju tih uvjeta (pravo
prednosti prilikom zaposljavanja u skladu s
¢lankom 48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih
invalida ratai9. Zakona o profesionalnoj reha-
bilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom).
Strani drzavljani duZni su priloziti i dokaz
o poznavanju hrvatskog jezika (napredna
razina).
Izrazi koji se koriste u natjecaju, a imaju rod-
no znacenje, koriste se neutralno i odnose
jednako na oba spola.
Podnosenjem prijave na natjecaj pristupnik
daje privolu SveuciliStu u Rijeci, Pomorskom
fakultetu, kao voditelju zbirke osobnih podata-
ka za prikupljanje, obradu i koristenje osobnih
podataka navedenih u prijavi za natjecaj, te
dokumentaciji dostavljenoj kao prilog prijavi,
a u svrhu provodenja natjec¢ajnog postupka
i odabira kandidata u skladu s odredbama
Uredbe EU 2016/679.
Natjecajna dokumentacija nece se vracati te ¢e
se sa istom postupati u skladu s odredbama
Uredbe EU 2016/679.
Prijave na natjecaj pristupnici moraju dostaviti
u roku od 30 dana od raspisivanja ovog natje-
¢aja u Narodnim novinama na elektronicku
adresu: zaposljavanje@pfri.uniri.hr Nepotpune
inepravovremene prijave nece se razmatrati.
SveuciliSte u Rijeci, Pomorski fakultet pridr-
Zava pravo neodabira pristupnika prijavljenih
na natjecaj.

Sveuciliste u Rijeci

Pomorski fakultet
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Klasa: 611-02/25-01/01
Urbroj: 2176-18-01-25-2 od 25. II. 2025.
(1219)
Na temelju ¢lanaka 40. i 41. Zakona o usta-
novama (Narodne novine broj 76/93, 29/97,
47/99, 35/08, 127/19 i 151/22), ¢lanka 20.
stavka 6. Zakona o knjiznicama i knjizni¢noj
djelatnosti (Narodne novine broj 17/19, 98/19
114/22) i ¢lanka 31. stavka 1. podstavka 24.
Statuta Op¢ine Topusko (Sluzbeni vjesnik
broj 103/23 i 7/25), Op¢insko vijece Opcine
Topusko na 25. sjednici odrzanoj 25. veljace
2025. godine raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za imenovanje ravnatelja Narodne knjiZnice
i ¢itaonice Topusko.

Za ravnatelja Narodne knjiznice i Citaonice
Topusko moze biti imenovana osoba koja
ispunjava sljedece uvjete:

- zavr$en diplomski sveudili$ni studij ili inte-
grirani preddiplomski i diplomski sveu¢ili$ni
studyij ili specijalisticki diplomski struc¢ni studij
ili s tim izjednacen studij,

— polozen stru¢ni knjiznicarski ispit,

- najmanje pet godina rada u knjiznici,

- da se odlikuje stru¢nim, radnim i organi-
zacijskim sposobnostima.

Iznimno, ako se na ponovljeni natjecaj ne javi
osoba koja ima propisane uvjete za ravnatelja
javne knjiznice, moze se na temelju predlo-
zZenog Cetverogodisnjeg plana rada imenovati
osoba koja ima zavrsen diplomski sveucili$ni
studij ili integrirani preddiplomski i diplomski
sveudili$ni studij ili specijalisticki diplomski
strucni studij ili s tim izjednacen studij, uz
uvjet polaganja stru¢nog knjiznicarskog ispita
u roku od tri godine od dana imenovanja.
U prijavi na natjecaj potrebno je navesti
osobne podatke podnositelja prijave (ime i
prezime, adresa, broj telefona ili e-adresa),
s tim da Ce se koristiti i obradivati isklju¢ivo
u svrhu provedbe natjecajnog postupka su-
kladno propisima koji ureduju zastitu osobnih
podataka.

Uz pisanu prijavu na natjecaj potrebno je
priloziti:

1. Zivotopis,

2. dokaz o hrvatskom drzavljanstvu - preslik
domovnice, osobne iskaznice ili putovnice,
3. dokaz o stecenoj stru¢noj spremi — preslik
diplome,

4. dokaz o polozenom stru¢nom knjiznicar-
skom ispitu — preslik uvjerenja,

5. dokaze o trazenom radnom iskustvu u
knjiznicarskoj struci:

- potvrdu Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje o podacima evidentiranim u ma-
ti¢noj evidenciji (izvornik),

- potvrdu dosadasnjih poslodavaca o vrsti
poslova i trajanju radnog odnosa (izvornik),
preslik ugovora o radu, rjedenja i sl. iz kojih
mora biti vidljivo ostvareno radno iskustvo
poslovima,
6. uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi
kazneni postupak (izvornik ne stariji od 30
dana od dana objave natjecaja),
7. prijedlog cetverogodiSnjeg plana rada
knjiznice,
8. vlastoru¢no potpisanu izjavu kandidata da
je suglasan s koristenjem i obradom osobnih
podataka u svrhu provedbe postupka nakon
objave javnog natjecaja.
Ravnatelja imenuje Op¢insko vije¢e Opcine
Topusko na mandat od cetiri godine i moze
biti ponovno imenovan.
Prijave na natjecaj s dokazima o ispunjava-
nju natjecajnih uvjeta podnose se u roku od
15 dana od objave u Narodnim novinama,
na adresu: Op¢ina Topusko, Op¢insko vijece,
Komisija za izbor i imenovanja, Opatovina
10, 44415 Topusko, s naznakom: »Natjecaj
za ravnatelja Narodne knjiznice i ¢itaonice
Topusko«.
Izrazi koji se koriste u tekstu javnog natjecaja
i imaju rodno znacenje, koriste se neutralno
i odnose se jednako na muski i Zenski rod.
Nepotpune i nepravovremene prijave nece
se razmatrati.
Op¢ina Topusko zadrzava pravo ponistenja
ovog javnog natjecaja.
O rezultatima javnog natjecaja kandidati ¢e
biti obavijesteni u zakonskom roku.
Opcina Topusko

Klasa: 029-03/25-02/3
Urbroj: 2158-101-02/02-25-4 od 25. II. 2025.
(1220)
Na temelju ¢lanaka 40. i 41. Zakona o usta-
novama (Narodne novine broj 76/93, 29/97,
47199, 35/08,1127/19, 151/22), ¢lanka 204. i
205. Zakona o socijalnoj skrbi (Narodne novi-
ne broj 18/22, 46/22,119/22, 71/23,1156/23),
¢lanka 26. Statuta Centra za pruzanje usluga
u zajednici Klasje Osijek, Upravno vijece na
temelju Odluke donesene na sjednici odrzanoj
25. veljace 2025. godine raspisuje

NATJECAJ

za izbor i imenovanje ravnatelja/ravnate-
ljice Centra za pruzanje usluga u zajednici
Klasje Osijek.

Uvijeti:

Za ravnatelja/ravnateljicu moze biti imeno-
vana osoba koja ispunjava sljedece uvjete:

— zavrSen specijalisticki diplomski stru¢ni ili
diplomski sveucili$ni studij odnosno integri-
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rani preddiplomski i diplomski sveu¢ili$ni
studij socijalnog rada, socijalne politike, prava,
psihologije, socijalne pedagogije, edukacijske
rehabilitacije, logopedije, medicine, sociologi-
je, filozofije, kineziologije, pedagogije, ekono-
mije, politologije, novinarstva, javne uprave,
informatike ili zavrsen studij odgovarajuce
vrste za rad na radnom mjestu odgojitelja
predskolske djece, ucitelja ili nastavnika ili
zavr$en studij iz polja likovne ili glazbene
umjetnosti

- najmanje pet godina radnog iskustva s pro-
pisanom kvalifikacijom

- nepostojanje zapreka iz ¢lanka 261. st. 1.
Zakona o socijalnoj skrbi (Narodne novine
broj 18/22, 46/22, 119/22, 71/23 i 156/23)

- nepostojanje zapreka iz clanka 39. stavka 2.
Zakona o ustanovama (Narodne novine broj
76/93,29/97,47/99135/08, 127/19 1 151/22)
— hrvatsko drzavljanstvo.

Uz vlastoru¢no potpisanu prijavu na natjecaj
kandidati su duzni priloziti dokumente o
ispunjavanju javnog natjecaja u izvorniku/
elektroni¢kom zapisu ili ovjerenom presliku
ito:

— zivotopis (uklju¢ujudi kontaktne podatke),
vlastoru¢no potpisan

- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (domov-
nica, vazeca osobna iskaznica ili putovnica)
- dokaz o stecenom akademskom zvanju i
akademskom stupnju (diploma)

— elektronicki zapis, odnosno potvrda o po-
dacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje iz
koje su vidljivi podaci o poslodavcu, pocetku
i prestanku osiguranja, stvarnoj i potrebnoj
stru¢noj spremi, radnom vremenu i trajanju
staza osiguranja)

- dokaz o ostvarenom radnom iskustvu na
poslovima trazenog akademskog zvanja i
akademskog stupnja (potvrda ili uvjerenje
poslodaveca ili preslike ugovora o radu)

- uvjerenje nadleznog suda da se protiv pod-
nositelja prijave ne vodi kazneni postupak, ne
starije od 30 dana od dana objave natjecaja
- izjava kandidata o nepostojanju zapreke iz
¢lanka 39. stavka 2. Zakona o ustanovama
(Narodne novine broj 76/93, 29/97, 47/99
i 35/08, 127/19 i 151/22), vlastoru¢no pot-
pisana.

Izrazi koji se koriste u natjecaju za osobe u
muskom rodu su neutralni i odnose se na
muske i Zenske osobe.

Kandidati koji prema posebnim propisima
mogu ostvariti pravo prednosti pri zaposlja-
vanju, duZni su u prijavi na natjecaj pozvati
se na to pravo i uz prijavu priloziti dokaze o
ostvarivanju prava te sve ostale dokaze ko-
jima dokazuju prednost u odnosu na ostale
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kandidate pri zaposljavanju prema posebnom
zakonu, samo pod jednakom uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zapos$ljavanju sukladno ¢lankom 102., stavak
1. - 3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji
(Narodne novine broj 121/17, 98/19, 84/21 i
156/23), uz prijavu na natjecaj duzan je osim
dokaza o ispunjavanja trazenih uvjeta iz natje-
Caja, priloziti i dokaze o ispunjavanju uvjeta
prednosti pri zaposljavanju, prema propisu
koji je dostupan na web-stranici Ministarstva
hrvatskih branitelja, putem poveznice: https://
branitelji.gov.hr/zaposljavanje-443/4413
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
NG/12%20Prosinac/Zaposljavanje//Popis%20
Dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20
prednosti%20pri%20zaposljavanju.pdf.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zapo$ljavanju sukladno ¢lankom 48. Zakona
o civilnim stradalnicima Domovinskog rata
(Narodne novine broj 84/21), uz prijavu na
natjecaj duzan je, osim dokaza o ispunjavanja
trazenih uvjeta iz natjecaja, priloziti i dokaze
utvrdene u ¢lanku 49. stavku 1. https://brani-
telji.gov.hr/zaposljavanje-443/4413
https://www.zakon.hr/z/2851/Zakon-o-ci-
vilnim-stradalnicima-iz-Domovinskog-rata
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
NG/12%20Prosinac/Zaposljavanje//Popis%20
Dokaza%20za%200stvarivanje%20prava%20
prednosti%20pri%20zaposljavanju.pdf.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
prilikom zaposljavanja sukladno ¢lankom 48.f.
Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata
(Narodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92,
27193, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96,
82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), uz prijavu na
natjecaj duzan, osim dokaza o ispunjavanja
trazenih uvjeta iz natjecaja, duzan je priloziti
i rjesenje ili potvrdu o priznatom statusu iz
koje je vidljivo takvo pravo.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
pri zaposljavanju sukladno ¢lankom 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju
osoba sa invaliditetom (Narodne novine broj
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), uz prijavu na
natjecaj, osim dokaza o ispunjavanja trazenih
uvjeta iz natjecaja, duzan je priloziti dokaz o
utvrdenom statusu osobe sa invaliditetom.
Nepotpune, nepotpisane i nepravovremene
prijave nece se razmatrati. Urednom prijavom
smatrat ¢e se prijava koja sadrzi sve podatke i
priloge navedene u tekstu natjecaja.

Na natjecaj se mogu javiti osobe obaju spolova
Kandidati koji ispunjavaju formalno-prav-
ne uvjete iz javnog natjecaja, a podnijeli su
pravovremene i potpune prijave, bit ¢e po-
zvani na razgovor. Kandidat koji ne pristupi
razgovoru smatra se da je povukao prijavu i
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viSe se ne smatra kandidatom prijavljenim
na javni natjecaj.
Poziv kandidatima za razgovor bit ¢e objavljen
na internetskoj stranici www.klasje.hr.
Prijavom na natjecaj kandidat daje privolu
Centru za pruZzanje usluga u zajednici Klasje
Osijek za prikupljanje i obradu osobnih po-
dataka navedenih u prijavi te dokumentaciji
dostavljenoj s prijavom, sukladno propisima
koji ureduju zastitu osobnih podataka u svrhu
odabira kandidata te privolu na objavu infor-
macije o izabranoj osobi koja se objavljuje
na internetskoj stranici www.klasje.hr koja
ukljucuje ime i prezime odabranog kandidata
te struku.
Ravnatelja/ravnateljicu imenuje Upravno vi-
jece uz prethodnu suglasnost ministra Mini-
starstva rada, mirovinskog sustava, obitelji i
socijalne politike.
Osoba imenovana za ravnatelja/ravnateljicu
sklapa s Upravnim vije¢em, a ugovor o radu
s punim radnim vremenom, na vrijeme od
Cetiri godine. Ista osoba moze biti ponovno
imenovana za ravnatelja/ravnateljicu.
Prijave kandidata podnose se u roku od
8 dana od objave natjecaja u Narodnim no-
vinama, preporuceno postom ili osobno na
adresu: Centar za pruzanje usluga u zajednici
Klasje Osijek, Ruzina 32, 31000 Osijek u za-
tvorenoj omotnici s naznakom »Natjecaj za
ravnatelja — ne otvarati.
Obavijest o rezultatima natjecaja bit ¢e objav-
ljena na internetskoj stranici www.klasje.hr u
roku od 45 dana od isteka roka za podnosenje
prijava, sukladno ¢lanku 41. st. 3. Zakona o
ustanovama.
Upravno vijece Centra za pruzanje usluga
u zajednici Klasje Osijek zadrzava pravo ne
odabrati nijednog kandidata i pravo poni-
Stenja natjecaja.

Centar za pruzanje usluga

u zajednici Klasje, Osijek

Urbroj: 539/25 od 26. 26. I1. 2025.  (1222)
Hrvatski geoloski institut, Zagreb, Sachsova
2, raspisuje

NATJECA]J

za popunu radnog mjesta:

1. Izvrditelja na radnom mjestu I. vrste —
suradnik na projektu (geoloske struke),
na odredeno vrijeme do zavrsetka projekta
EMODnet-Geologija 6, u punom radnom
vremenu - 1 izvriitel;.

Pristupnici moraju zadovoljavati sljedece
uvjete:

Uz opce uvjete za zasnivanje radnog odnosa,
doktorat iz podrugja geologije, najmanje deset
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godina radnog iskustva u podruéju znanosti
iz geologije, iskustvo rada na projektima.
Opis posla: sudjelovanje u stru¢nim poslovima
vezanim za provedbu europskog projekta.
Uz pisanu prijavu na natjecaj s naznakom rad-
nog mjesta koja mora sadrzavati sve dokaze
o ispunjavanju uvjeta treba priloZiti:
1. zivotopis
2. preslika domovnice
3. dokaze o ispunjavanju propisanih uvjeta
(preslik)
4. elektronicki zapis o radnopravnom statusu
HZMO-a (ERPS)/e-radna knjizica
5. uvjerenje o nekaznjavanju ne starije od 6
mjeseci u izvorniku ili neovjerenoj preslici.
Prijave na natjecaj podnose se s dokazima o is-
punjavanju uvjeta u roku od 8 dana od objave
natjecaja u Narodnim novinama na e-postu:
natjecaji@hgi-cgs.hr u jednom cjelovitom
dokumentu u PDF-u na hrvatskom jeziku.
Sve informacije o uvjetima natjecaja objavljene
su i nalaze se na sluzbenoj internetskoj stranici
Hrvatskog geoloskog instituta www.hgi-cgs.hr.
O rezultatima natjecaja pristupnici e biti
obavijesteni u zakonskom roku na www.
hgi-cgs.hr.

Hrvatski geoloski institut

Zagreb

Klasa: 112-01/25-01/09

Urbroj: 2158-61-43-25-02 od 25. II. 2025.
(1223)

Sveuciliste Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku

Medicinski fakultet Osijek raspisuje

NATJECAJ

za izbor

1. NA KATEDRI ZA PATOFIZIOLOGIJU
1.1. izbor jednog zaposlenika/zaposlenice
na suradnicko radno mjesto visi asistent iz
znanstvenog podrucja biomedicine i zdrav-
stva, znanstvenog polja klinicke medicinske
znanosti, na odredeno vrijeme u nepunom
radnom vremenu s 10% radnog vremena
na Katedri za patofiziologiju Medicinskog
fakulteta Osijek u sastavu SveuciliSta Josipa
Jurja Strossmayera u Osijeku

2. NA KATEDRI ZA INTERNU MEDICINU
I POVIJEST MEDICINE

2.1. izbor jednog zaposlenika/zaposlenice
na suradnicko radno mjesto visi asistent iz
znanstvenog podrucja Biomedicine i zdrav-
stva, znanstvenog polja klinicke medicinske
znanosti, na odredeno vrijeme u nepunom
radnom vremenu s 10% radnog vremena
na Katedri za internu medicinu i povijest
medicine Medicinskog fakulteta Osijek u sa-
stavu Sveucilista Josipa Jurja Strossmayera
u Osijeku.
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Kandidati Natjecaja za izbor zaposlenika/
zaposlenice na suradnicko radno mjesto viSeg
asistenta duzni su ispunjavati opcée uvjete
propisane Zakonom o radu (Narodne novine
br. 93/14.,127/17.,98/19., 151/22.164/23.) te
posebne uvjete propisane ¢lankom 39. stavak
7. Zakona o visokom obrazovanju i znanstve-
noj djelatnosti (Narodne novine br. 119/22.),
¢lankom 123. stavkom 5. Statuta Sveucilista
Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku, ¢lankom
58. stavkom 5. Statuta Medicinskog fakulteta
Osijek i ¢lankom 29. Pravilnika o provedbi
postupka izbora/reizbora na znanstveno-na-
stavna, umjetnicko-nastavna, nastavna, surad-
nicka i stru¢na radna mjesta na Sveucilistu
Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku.
Kandidati za izbor na suradnicko radno mje-
sto visi asistent (tocka 1.1.12.1.) prijavljuju se
na obrascu br. 5. koji je objavljen na mreznoj
stranici www.mefos.unios.hr.

Obrasci za prijavu nalaze se na mreznoj stra-
nici Medicinskog fakulteta Osijek, www.mefos.
unios.hr (dokumenti - izbor nastavnika i
suradnika — obrasci za izbore u zvanja).

Na obrascu za prijavu na natjecaj obvezno je
naznaciti tocku iz natjecaja i radno mjesto na
koje se kandidat prijavljuje.

Kandidati natjecaja za izbor na suradnic¢ko
radno mjesto viseg asistenta koji ispunjavaju
formalne uvjete natjecaja i koji su uz prijavu
na natjecaj prilozili obvezuju¢u dokumen-
taciju, moraju pristupiti razgovoru/intervju
pred Povjerenstvom radi dodatne provjere
znanja i motivacije, a 0 mjestu i vremenu
odrzavanja razgovora/intervjua, bit ¢e oba-
vijesteni elektronickom postom Medicinskog
fakulteta Osijek.

Sve informacije o tijeku postupka izbora bit
¢e objavljene na mreznoj stranici www.mefos.
unios.hr Medicinskog fakulteta Osijek www.
mefos.unios.hr. Za kandidate koji ne pristu-
pe razgovoru/intervjuu pred Povjerenstvom
smatra se da su povukli prijavu na natjecaj i
nece se smatrati kandidatima natjecaja.

Za kandidate natjecaja koji su strani drzavlja-
ni potrebno je priloziti dokaz o poznavanju
hrvatskog jezika u skladu sa Zajednickim
europskim referentnim okvirom za jezike
napredno znanje (C2).

Kandidati koji se na temelju posebnih pro-
pisa — Zakon o hrvatskim braniteljima iz
Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji (Narodne novine br. 121/17., 98/19.
i 84/21.), ¢lanka 48. Zakona o civilnim stra-
dalnicima iz Domovinskog rada (Narodne
novine br. 84/21.) i ¢lanak 48.f. Zakona o
zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Narod-
ne novine br. 33/92., 57/92., 77/92., 27/93.,
58/93.,2/94.,76/94., 108/95., 108/96., 82/01.,
103/03., 148/13.1 98/19.), ¢lanak 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju

osoba s invaliditetom (Narodne novine br.
157/13., 152/14., 39/18. i 32/20.) pozivaju
na pravo prednosti pri zaposljavanju, obve-
zni su u prijavi na natjecaj pozvati se na to
pravo te priloziti sve dokaze koje posebni
propisi propisuju za ostvarivanje tog prava.
Navedeni kandidati ostvaruju prednost pri
zaposljavanju u odnosu na ostale kandidate,
samo pod jednakim uvjetima. Za kandidate
koji se u prijavi na natjecaj pozivaju na pravo
prednosti prilikom zaposljavanja prema Zako-
nu o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rada i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne
novine br. 121/17., 98/19. 1 84/21.) i Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
(Narodne novine br. 84/21.) popis dokaza
potreban za ostvarivanje tog prava dostupan je
na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti
pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju
osoba s invaliditetom (Narodne novine br.
157/13.,152/14., 39/18.132/20.) u prijavi na
natjecaj duzni su se pozvati se na to pravo te
priloziti sve dokaze o ispunjavanju trazenih
uvjeta, kao i dokaz o invaliditetu.

Na natjecaj se pod jednakim uvjetima mogu
prijaviti osobe obaju spolova.

Kandidatima prijavljenim na natjecaj smatrat
¢e se samo osoba koja podnese pravovreme-
nu i potpunu prijavu te ispunjava formalne
uvjete natjecaja.

Potpunom prijavom smatra se prijava koja
sadrzi sve podatke i priloge navedene u ovom
natjecaju i koja je vlastoru¢no potpisana od
kandidata koji je podnio prijavu na javni
natjecaj.

Nepravovremene i nepotpune prijave nece
se razmatrati.

Prijavom na Natjecaj, kandidat daje privolu da
se svi njegovi osobni podaci sadrzani u natje-
¢ajnoj dokumentaciji prikupljaju i obraduju
u svrhu provedbe natjecaja u skladu s propi-
sima koji ureduju zastitu osobnih podataka
posebno Uredbom (EU) 2016/679 Europskog
parlamenta i Vijec¢a od 27. travnja 2016. go-
dine o zastiti pojedinca u vezi s obradom
osobnih podataka i o slobodnom kretanju
takvih podataka te o stavljanju izvan snage
Direktive 95/46/EZ (Op¢a uredba o zastiti
podataka).

Kandidati natjecaja uz prijavu na natjecaj
obvezni su priloziti popunjen i potpisan Obra-
zac privole za prikupljanje i obradu osobnih
podataka u svrhu provedbe natjecaja. Obrazac
privole objavljen je uz natje¢aj na mreznoj
stranici Medicinskog fakulteta Osijek www.
mefos.unios.hr. Bez uredno popunjenog i
potpisanog obrasca privole uz prijavu na
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Natjecaj, prijava ¢e se smatrati nepotpunom
i nece se razmatrati.
Svi kandidati natjecaja bit ¢e obavije$teni o
rezultatima natjecaja najkasnije u roku od
15 dana od njegova dovrsetka. Medicinski
fakultet Osijek zadrzava pravo obavijestiti sve
prijavljene kandidate i elektronickom postom.
Dokumentacija uz prijavu na natje¢aj i dokazi
0 ispunjavanju uvjeta podnose se u elektronic-
kom obliku na adresu medicina@mefos.hr s
naznakom: »Prijava na natjecaj pod tockom
__ «uroku od 30 dana od objave natjecaja.
SveuciliSte Josipa Jurja
Strossmayera u Osijeku
Medicinski fakultet

Klasa: 112-02/25-01/03

Urbroj: 2144-381-01-25-2 od 26. II. 2025.
(1226)

Na temelju ¢lanka 5. stavka 1. Pravilnika o

radu Doma za starije osobe Rasa, ravnateljica

Doma za starije osobe Rasa objavljuje

JAVNI NATJECAJ

za prijem u radni odnos na radno mjesto
- Cista¢ - spremac u sustavu s posebnim
uvjetima rada - 1 izvrsitelj na neodredeno
puno radno vrijeme za rad u Domu.

Uvjeti: zavr$eno osnovnoskolsko obrazovanje,
te nepostojanje zapreke iz ¢lanka 261. st. 1.
Zakona o socijalnoj skrbi.

Probni rad: 1 mjesec.

U dokumentaciji za natjecaj potrebno je
priloziti:

1. vlastoru¢no potpisanu zamolbu s podacima
za kontakt (e-adresa, broj mobitela ili telefona)
2. Zivotopis

3. vaze¢u osobnu iskaznicu, vojnu iskaznicu
ili putovnicu, a u slu¢aju da ne posjeduje ni
jednu od navedenih isprava — domovnicu
4. svjedodzbu o zavr$enom $kolovanju

5. dokaz o radnom stazu (elektronicki zapis
radne knjizice Hrvatskog zavoda za mirovin-
sko osiguranje) ne stariji od 30 dana od dana
objave natjecaja

6. uvjerenje nadleznog suda da se protiv
kandidata/kandidatkinje ne vodi kazneni
postupak (ne starije od 3 mjeseca od dana
objave natjecaja).

Sve informacije o uvjetima natjecaja objavljene
su i nalaze se na sluzbenoj internetskoj stranici
Doma za starije osobe Rasa https://dom-rasa.
hr/natjecaji-za-zaposljavanje/.

Prijava na natjecaj s pripadaju¢om doku-
mentacijom podnosi se postom ili osobnom
dostavom radim danom od ponedjeljka do
petka od 8 do 15 sati na adresu: Dom za sta-
rije osobe Rasa, Nikole Tesle 5, 52223 Rasa,
s naznakom: »Za natjecaj — Cista¢/spremac



PETAK, 28. VELJACE 2025.

- ne otvarati« u roku od 8 dana od objave
natje¢aja u Narodnim novinama, odnosno
do popunjavanja radnog mjesta.
Na javni natjecaj mogu se javiti osobe obaju
spolova. O rezultatima natjecaja kandidati
prijavljeni na natjecaj e biti obavijesteni
putem web-stranice Doma za starije osobe
Rasa https://dom-rasa.hr/natjecaji-za-zapo-
sljavanje/.

Dom za starije osobe Rasa

Klasa: 100-01/24-2/0002

Urbroj: 380-1/1-24-0003 od 24. II. 2025.
(1227)

Na temelju ¢lanka 32. stavka 1., tocke 12.

Statuta Fakulteta hrvatskih studija, Fakul-

tet hrvatskih studija SveuciliSta u Zagrebu

raspisuje

NATJECAJ

radi izbora jednoga:

1. nastavnika na slobodno znanstveno-na-
stavno radno mjesto docenta (m/z) u znan-
stvenom podruéju drustvenih znanosti,
znanstveno polje komunikacijske znanosti, za
rad na Odsjeku za komunikologiju Fakulteta
hrvatskih studija, na neodredeno vrijeme, u
punom radnom vremenu;

2. suradnika na slobodno suradnicko radno
mjesto asistenta (m/Z) u znanstvenom po-
drudju drustvenih znanosti, polju demografija,
za rad na Odsjeku za demografiju i hrvatsko
iseljeni$tvo Fakulteta hrvatskih studija Sveu-
¢ilista u Zagrebu, na odredeno radno vrijeme
od Sest godina, u punom radnom vremenu.
Uvjeti:

Pristupnici za tocke 1. - 2. moraju ispunjavati
uvjete iz Zakona o znanstvenoj djelatnosti i
visokom obrazovanju (Narodne novine broj
119/22) te Statutom Sveucilista u Zagrebu i
Fakulteta hrvatskih studija.

Prijavni rok je 30 dana od objave u Narodnim
novinama. Na prijavi navesti: ime i prezime,
»Za natjecaj — veljaca 2025.« i tocka za koju
se prijavljuje na e-adresu: dekanov.ured@ths.
hr. Nepravodobne i nepotpune zamolbe ne
e se razmatrati. O rezultatima pristupnici
bit ¢e obavijesteni na e-adresu koju naznace
u zamolbi. Na natje¢aj mogu se ravnoprav-
no javiti osobe obaju spolova. Prijavom na
natjecaj pristupnik je suglasan da Fakultet
hrvatskih studija moze prikupljati, koristiti i
dalje obradivati njegove podatke u provedbi
natjecajnoga postupka.

Prednost ¢e se dati pristupniku

Za to¢ku 1: pristupniku sa ste¢enim dok-
toratom znanosti i napisanim znanstvenim
i stru¢nim radovima u polju komunikacij-
skih znanosti (medijske i interkulturalne
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komunikacije) te cjelokupnom znanstveno-
stru¢nim opusom koji objedinjuje tematski
pristup istrazivanja hrvatskoga nacionalnog
i kulturnog identiteta u suodnosu s temama
i metodama komunikacijske znanosti.
Za tocku 2: pristupniku ¢iji je predmet interesa
usmjeren istrazivanju stanovnistva Hrvatske, s
naglaskom na prostorno-demografske odred-
nice prirodne dinamike i revitalizacijskih
obrazaca Hrvatske.
Pristupnici koji se na temelju posebnih pro-
pisa pozivaju na pravo prednosti prilikom
zaposljavanja, obvezni su u prijavi na natjecaj,
pozvati se na to pravo te priloziti sve dokaze
koje posebni propisi propisuju za ostvarivanje
tog prava. Takvi pristupnici ostvaruju prednost
prilikom zaposljavanja u odnosu na ostale
pristupnike pod jednakim uvjetima.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti
prilikom zaposljavanja u skladu sa Zakonom o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskoga rata
i ¢lanovima njihovih obitelji (NN br. 121/17,
98/19, 84/21) duzni su priloziti dokumenta-
ciju o ispunjavanju uvjeta. (¢lanak 103. link
- https://www.zakon.hr/z/973/Zakon-o-hr-
vatskim-braniteljima-iz-Domovinskog-rata-
i-%C4%8Dlanovima-njihovih-obitelji
https://branitelji.gov.hr/userdocsimages/
ng/12%20prosinac/zapo%C5%Alljavanje/
popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20
prava%20pri%20zapo%C5%A0ljavanju.pdf —.
Dokazi koji se prilazu:
Zatocke 1.12.: vlastoru¢no potpisana zamolba
(navesti: ime i prezime, nadnevak i mjesto
rodenja, adresa stanovanja, broj telefona/
mobitela, e-adresa); vlastoruéno potpisan
zivotopis; dokaz o drzavljanstvu, a stranac
dokaz o poznavanju hrvatskoga jezika (razina
C1); preslici svih diploma i dokazi o ispunjava-
nju uvjeta i prednosti, vlastoru¢no potpisano
izvje$¢e o dosadasnjem znanstvenom, nastav-
nom i struénom radu; popis radova u PDF-u;
radovi relevantni za izbor u elektronickom
obliku; preslike prethodnih izbora na radno
mjesto, potvrda HZMO-a o radnom stazu i
potvrda o nekaznjavanju.
Napomena:
Fakultet hrvatskih studija koristit e i dalje
obradivati podatke u svrhu provedbe natje-
¢ajnoga postupka sukladno propisima koji
ureduju zastitu osobnih podataka. Natjecajna
dokumentacija, odnosno podatci o pristu-
pnicima ¢uvaju se $est mjeseci od zavrsetka
natjecaja, a u slucaju sudskoga ili sli¢cnog po-
stupka do zavr$etka toga postupka. Nakon
isteka roka ¢uvanja dokumentacija se unistava,
s tim da svaki pristupnik nakon isteka roka
¢uvanja moze preuzeti svoju dokumentaciju.
O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti oba-
vijesteni u zakonskom roku.
Sveuciliste u Zagrebu
Fakultet hrvatskih studija
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Klasa: 112-07/25-01/1
Urbroj: 2171-381-01-25-1 od 26. II. 2025.
(1230)
Na temelju ¢lanka 24. Temeljnog kolektivnog
ugovora za zaposlenike u javnim sluzbama
(NN broj 29/24) ravnateljica Doma za starije
osobe »Domenico Pergolis« Rovinj — Casa
per anziani »Domenico Pergolis« Rovigno,
raspisuje

JAVNI NATJECAJ

1. zdravstveni djelatnik u sustavu socijalne
skrbi — medicinska sestra/medicinski tehnicar
(2 izvriitelj/ica), na neodredeno vrijeme, puno
radno vrijeme, uz probni rad od 2 mjeseca
2. zdravstveni djelatnik u sustavu socijalne
skrbi — medicinska sestra/medicinski teh-
nicar (2 izvrsitelj/ica), na odredeno vrijeme
(zamjena za bolovanje), puno radno vrijeme,
uz probni rad od 2 mjeseca
3. njegovatelj/ica (4 izvrsitelja/ice) na ne-
odredeno vrijeme, puno radno vrijeme, uz
probni rad od 1 mjesec.
4. njegovatelj/ica (2 izvrsitelja/ice) na odre-
deno vrijeme, puno radno vrijeme, uz probni
rad od 1 mjesec
Sve informacije o uvjetima natjecaja objav-
ljene su i nalaze se na sluzbenoj internetskoj
stranici Doma za starije osobe »Domenico
Pergolis« Rovinj — Casa per anziani »Dome-
nico Pergolis« Rovigno https://dom-dpergolis.
hr/objave/natjecaji/.
Natjecaj je objavljen 28. 2. 2025. u Narodnim
novinama, preko Hrvatskog zavoda za zapo-
$ljavanje, web-stranici Doma i na oglasnim
plo¢ama Doma.
Rok za podnosenje prijava je 8 dana od objave
natje¢aja u Narodnom novinama odnosno
do popunjenja.
Dom za starije osobe
»Domenico Pergolis«Rovinj
Casa per anziani
»Domenico Pergolis« Rovinj

Klasa: 112-02/25-0006/0002
Urbroj: 2181/1-18-25-0001 od 21. II. 2025.
(1231)
Na temelju ¢lanka 17. i ¢lanka 19. Zakona o
sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i
podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (Narodne
novine broj 86/08, 61/11, 4/18 i 112/19 - u
daljnjem tekstu: ZSN), procelnica Upravnog
odjela za upravljanje nepokretnom imovi-
nom, izgradnju i imovinskopravne poslove
Splitsko-dalmatinske Zupanije raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za prijam sluzbenika u sluzbu na neodredeno
vrijeme u Upravni odjel za upravljanje nepo-
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kretnom imovinom, izgradnju i imovinsko-
pravne poslove Splitsko-dalmatinske Zupanije:
1) Odsjek za nekretnine i pravne poslove, na
radno mjesto:

- vi$i strucni suradnik za nepokretnu imo-
vinu - 1 izvrsitelj (mjesto rada: Split)

Op¢i uvjeti za prijam u sluzbu su:

— punoljetnost,

— hrvatsko drzavljanstvo,

— zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta.

Potrebno stru¢no znanje:

Sveucilisni diplomski studij ili sveu¢ili$ni
integrirani prijediplomski i diplomski studij
ili stru¢ni diplomski studij pravne struke,
najmanje jedna godina radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima, poloZen drzavni
ispit te poznavanje rada na ra¢unalu.

2) Odsjek za imovinskopravne poslove, na
radno mjesto:

- savjetnik — 1 izvrsitelj (mjesto rada: Sinj)
Op¢i uvjeti za prijam u sluzbu su:

- punoljetnost,

— hrvatsko drZavljanstvo,

— zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta.

Potrebno stru¢no znanje:

Sveucilisni diplomski studij ili sveucili$ni
integrirani prijediplomski i diplomski studij
ili stru¢ni diplomski studij pravne struke,
najmanje tri godine radnog iskustva na od-
govaraju¢im poslovima, polozen drzavni ispit
te poznavanje rada na racunalu.

U sluzbu se moze primiti i rasporediti osoba
koja ima potrebno radno iskustvo, a nema po-
loZen drzavni ispit, pod uvjetom da isti polozi
u roku od godine dana od prijma u sluzbu.
Sluzba se zasniva na neodredeno vrijeme uz
obvezni probni rad od 3 mjeseca sukladno
¢lanku 26. stavku 2. ZSN-a.

Pod radnim iskustvom na odgovarajuc¢im
poslovima podrazumijeva se radno iskustvo
ostvareno u sluzbi u upravnim tijelima jedi-
nica lokalne ili podru¢ne (regionalne) samo-
uprave, u drzavnoj ili javnoj sluzbi, u radnom
odnosu kod privatnog poslodavca, vrijeme
samostalnog obavljanja profesionalne djelat-
nosti te radno iskustvo ostvareno obavljanjem
poslova u medunarodnim organizacijama na
poslovima navedenog stupnja obrazovanja
(strucne spreme) i struke.

U sluzbu ne mogu biti primljene osobe za
koje postoje zapreke iz ¢lanka 15. i ¢lanka
16. ZSN-a.

Sukladno ¢lanku 13. stavku 3. Zakona o rav-
nopravnosti spolova (Narodne novine broj
82/08 i 69/17), na javni natjecaj (u daljnjem
tekstu: Natjecaj) mogu se prijaviti osobe obaju
spolova.

Izrazi koji se koriste u Natjecaju, a imaju rod-
no znacenje, odnose se jednako na muski i
zenski rod.

Za kandidate prijavljene na Natjecaj koji is-
punjavaju formalne uvjete Natjecaja provest
¢e se prethodna provjera znanja i sposobnosti
pisanim testiranjem i intervjuom. Ako kan-
didat ne pristupi prethodnoj provjeri znanja
i sposobnosti smatra se da je povukao prijavu
na Natjecaj.

Na web-stranici Splitsko-dalmatinske zZu-
panije (www.dalmacija.hr) naveden je opis
poslova i podaci o pla¢i radnog mjesta koje
se popunjava, nacin obavljanja prethodne
provjere znanja i sposobnosti kandidata i iz
kojeg podrucja, te pravni i drugi izvori za
pripremanje kandidata za tu provjeru.
Povjerenstvo za provedbu Natjecaja utvrdit
Ce listu kandidata koji ispunjavaju formalne
uvjete iz Natjecaja te Ce na istoj web-stranici i
oglasnoj ploci Splitsko-dalmatinske Zupanije
objaviti vrijeme odrzavanja prethodne provje-
re znanja i sposobnosti kandidata, najmanje
5 dana prije odrzavanja provjere.

Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz
Natjecaja, ne smatra se kandidatom prijav-
ljenim na Natjecaj, te joj se dostavlja pisana
obavijest u kojoj se navodi zbog kojih razloga
se ne smatra kandidatom prijavljenim na
Natjecaj.

Urednom prijavom se smatra prijava koja
sadrzi sve podatke i priloge navedene u Na-
tjecaju.

Obrazac prijave mozZe se preuzeti na web-
stranici Splitsko-dalmatinske Zupanije (www.
dalmacija.hr) koji ¢e biti objavljen uz tekst
Natjecaja. U prijavi na Natjecaj potrebno je
navesti osobne podatke podnositelja prijave
(ime i prezime, adresa prebivalista/boravi-
$ta, broj telefona, e-adresa), naziv Upravnog
odjela, radnog mjesta i mjesta rada na koje
se prijavljuje.

Prijavu je potrebno vlastoru¢no potpisati.
Uz prijavu na Natjecaj kandidati trebaju pri-
loZiti:

1) zivotopis;

2) dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
vazece osobne iskaznice);

3) dokaz o stru¢noj spremi (preslik diplome);
4) rjeSenje o priznavanju inozemne obrazovne
kvalifikacije (ako je kvalifikacija odnosno
stru¢na sprema i struka ste¢ena u inozemstvu,
potrebno je priloZiti rjeSenje o priznavanju
inozemne obrazovne kvalifikacije izdane od
ovlastene institucije u RH);

5) dokaz o ukupnom radnom iskustvu i o
radnom iskustvu na odgovaraju¢im poslovima
(poslovima visoke stru¢ne spreme) u trajanju
od najmanje jedne godine za radno mjesto
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pod brojem 1) odnosno tri godine za radno
mjesto pod brojem 2) i to a + b:

a) elektronicki zapis ili potvrdu o podacima
evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje, a koji izme-
du ostalih podataka, mora sadrzavati i podatke
o poslodavcu, osnovi osiguranja, pocetku
i prestanku osiguranja, radnom vremenu,
stvarnoj i potrebnoj stru¢noj spremi, op¢ini
rada-prebivalista te trajanju staza osiguranja;
b) dokaz o postojanju radnog iskustva iz kojeg
se nedvojbeno moze utvrditi radno iskustvo
na poslovima odgovarajude stru¢ne spreme
i struke od najmanje jedne godine za radno
mjesto pod brojem 1) odnosno tri godine za
radno mjesto pod brojem 2) (potvrda poslo-
davca, ugovor o radu, rjesenje o rasporedu ili
sli¢no) koji sadrzi vrstu poslova, potreban
stupanj stru¢ne spreme i razdoblje u kojem
je kandidat obavljao navedene poslove, a koje
radno iskustvo je evidentirano u elektroni¢-
kom zapisu/potvrdi o podacima evidentiranim
u mati¢noj evidenciji HZMO-a;

6) uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi
kazneni postupak ili da nije pravomo¢no
osuden za kaznena djela iz clanka 15. ZSN-a
(ne starije od 6 mjeseci na dan isteka roka za
podnosenje prijava);

7) vlastoru¢no potpisanu izjavu da ne postoje
zapreke iz ¢lanaka 15. 1 16. ZSN-a (ne treba
ovjeravati);

8) vlastoru¢no potpisanu izjavu o poznavanju
rada na racunalu (ne treba ovjeravati);

9) presliku svjedodzbe o polozenom drzavnom
ispitu (ako kandidat ima polozen drzavni
ispit).

Ako kandidat uz prijavu prilozi dokumente u
kojima osobni podaci nisu istovjetni, duzan je
dostaviti i dokaz o njihovoj promjeni (preslik
vjencanog ili rodnog lista).

Ako se kandidat prijavljuje na oba radna
mjesta potrebno je dostaviti prijavu sa svim
trazenim prilozima za svako pojedino radno
mjesto.

Osobni podaci kandidata obradit ¢e se isklju-
¢ivo za potrebe provedbe Natjecaja sukladno
Zakona o provedbi Opce uredbe o zastiti po-
dataka (Narodne novine broj 42/18) i Uredbi
(EU) 2016/679.

Na temelju ¢lanka 12. Ustava Republike Hr-
vatske (Narodne novine broj 56/90, 135/97,
08/98, 113/00, 124/00, 28/01, 41/01, 55/01,
76/10, 85/10 i 5/14), u Republici Hrvatskoj u
sluzbenoj je uporabi hrvatski jezik i latini¢no
pismo. Slijedom navedenog, sva dokumentaci-
ja mora biti na hrvatskom jeziku i latini¢cnom
pismu. U protivnom se prijava nece smatrati
urednom.

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri
zapo$ljavanju prema posebnom zakonu, duzni
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su u prijavi na Natjecaj pozvati se na to pravo,
te priloziti sve dokaze o ispunjavanju trazenih
uvjeta i sve dokaze kojima ostvaruju pravo
prednosti pri zaposljavanju, u kojem slucaju
imaju prednost u odnosu na ostale kandidate
samo pod jednakim uvjetima.
Na temelju ¢lanka 101.-103. Zakona o hr-
vatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne no-
vine broj 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23) i
¢lanka 49. Zakona o civilnim stradalnicima
iz Domovinskog rata (Narodne novine broj
84/21), kandidati koji se pozivaju na pravo
prednosti duzni su dostaviti sve dokaze iz
citiranih odredbi Zakona. Dokazi potrebni
za ostvarivanje prava prednosti pri zaposlja-
vanju objavljeni su na internetskoj stranici
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://
branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti
pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 48.f Zakona
o zastiti civilnih i vojnih invalida rata (Na-
rodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93,
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01,
94/01, 103/03, 148/13 i 98/19), uz prijavu na
Natjecaj duzni su, osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta priloziti i rjesenje, odnosno
potvrdu iz koje je vidljivo takvo pravo, do-
kaz da su nezaposleni te dokaz iz kojega je
vidljivo na koji je nacin prestao radni odnos
kod posljednjeg poslodavca (rjesenje, ugovor,
sporazum i sL.).
Kandidati koji se pozivaju na pravo pred-
nosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zapos$ljavanju osoba s invaliditetom (Narodne
novine broj 157/13, 152/14, 39/18 1 32/20) uz
prijavu na Natjecaj, duzni su osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta priloziti i dokaz
o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom te
dokaz iz kojega je vidljivo na koji je nacin pre-
stao radni odnos kod posljednjeg poslodavca
(rjesenje, ugovor, sporazum i sl.).
Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti kandidat
dostavlja prije donoSenja rjeSenja o prijmu.
Prijave na Natjecaj s dokazima o ispunjavanju
uvjeta podnose se u roku od 8 dana od objave
u Narodnim novinama, na adresu:
Splitsko-dalmatinska Zupanija, Vukovarska
1, 21000 Split (»Za Natjecaj«)
O rezultatima Natjecaja kandidati ¢e biti oba-
vije$teni u zakonskom roku.
Splitsko-dalmatinska Zupanija

Klasa: 112-02/25-0006/0001

Urbroj: 2181/1-18-25-0001 od 21. II. 2025.
(1232)

Na temelju ¢lanka 17. i ¢lanka 19. Zakona o

sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i

podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (Narodne

oglasne stranice

novine broj 86/08, 61/11, 4/18 i 112/19 - u
daljnjem tekstu: ZSN), pro¢elnica Upravnog
odjela za upravljanje nepokretnom imovinom,
izgradnju i imovinskopravne poslove Split-
sko-dalmatinske Zupanije raspisuje
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za prijam sluzbenika u sluzbu na neodredeno
vrijeme u Upravni odjel za upravljanje nepo-
kretnom imovinom, izgradnju i imovinsko-
pravne poslove Splitsko-dalmatinske Zupanije,
Odsjek za izgradnju, na radno mjesto:

- visi savjetnik - specijalist za izgradnju - 1
izvrsitelj (mjesto rada: Split)

Op¢i uvjeti za prijam u sluzbu su:

- punoljetnost,

— hrvatsko drzavljanstvo,

- zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta.

Potrebno stru¢no znanje:

Sveucilisni diplomski studij ili sveu¢ili$ni
integrirani prijediplomski i diplomski studij
ili stru¢ni diplomski studij gradevinske ili
arhitektonske struke, najmanje osam godina
radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima,
od Cega najmanje Cetiri na najslozenijim po-
slovima iz odgovarajuceg podrucja, polozen
drzavni ispit, sudjelovanje u izradi i provedbi
propisa, strategija i drugih akata te poznavanje
rada na ra¢unalu.

U sluzbu se moze primiti i rasporediti osoba
koja ima potrebno radno iskustvo, a nema po-
lozen drzavni ispit, pod uvjetom da ga polozi
u roku od godine dana od prijma u sluzbu.
Sluzba se zasniva na neodredeno vrijeme uz
obvezni probni rad od tri mjeseca sukladno
¢lanku 26. stavku 2. ZSN-a.

Pod radnim iskustvom na odgovarajuc¢im
poslovima podrazumijeva se radno iskustvo
ostvareno u sluzbi u upravnim tijelima jedi-
nica lokalne ili podru¢ne (regionalne) samo-
uprave, u drzavnoj ili javnoj sluzbi, u radnom
odnosu kod privatnog poslodavca, vrijeme
samostalnog obavljanja profesionalne djelat-
nosti te radno iskustvo ostvareno obavljanjem
poslova u medunarodnim organizacijama na
poslovima navedenog stupnja obrazovanja
(stru¢ne spreme) i struke.

U sluzbu ne mogu biti primljene osobe za
koje postoje zapreke iz ¢lanka 15. i ¢lanka
16. ZSN-a.

Sukladno ¢lanku 13. stavku 3. Zakona o ravno-
pravnosti spolova (Narodne novine broj 82/08
169/17), na javni natjecaj (u daljnjem tekstu:
Natjecaj) mogu se prijaviti osobe oba spola.
Izrazi koji se koriste u Natjecaju, a imaju rod-
no znacenje, odnose se jednako na muski i
zenski rod.
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Za kandidate prijavljene na Natjecaj koji is-
punjavaju formalne uvjete Natjecaja provest
¢e se prethodna provjera znanja i sposobnosti
putem pisanog testiranja i intervjua. Ako kan-
didat ne pristupi prethodnoj provjeri znanja i
sposobnosti smatra se da je povukao prijavu
na Natjecaj.

Na web stranici Splitsko-dalmatinske Zupanije
(www.dalmacija.hr) naveden je opis poslova i
podaci o placi radnog mjesta koje se popunja-
va, na¢in obavljanja prethodne provjere znanja
isposobnosti kandidata i iz kojeg podrugja, te
pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata
za tu provjeru.

Povjerenstvo za provedbu Natjecaja utvrdit
¢e listu kandidata koji ispunjavaju formalne
uvjete iz Natjecaja te ¢e na istoj web stranici i
oglasnoj ploci Splitsko-dalmatinske zupanije
objaviti vrijeme odrzavanja prethodne provje-
re znanja i sposobnosti kandidata, najmanje
5 dana prije odrzavanja provjere.

Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz
Natjecaja, ne smatra se kandidatom prijav-
ljenim na Natjecaj, te joj se dostavlja pisana
obavijest u kojoj se navodi zbog kojih razloga
se ne smatra kandidatom prijavljenim na
Natjecaj.

Urednom prijavom se smatra prijava koja
sadrzi sve podatke i priloge navedene u Na-
tjecaju.

Obrazac prijave moze se preuzeti na web stra-
nici Splitsko-dalmatinske zupanije (www.
dalmacija.hr) koji ¢e biti objavljen uz tekst
Natjecaja. U prijavi na Natjecaj potrebno je
navesti osobne podatke podnositelja prijave
(ime i prezime, adresa prebivali§ta/boravi-
$ta, broj telefona, e-adresa), naziv Upravnog
odjela, radnog mjesta i mjesta rada na koje
se prijavljuje.

Prijavu je potrebno vlastoru¢no potpisati.
Uz prijavu na Natjecaj kandidati trebaju pri-
lozZiti:

1) zivotopis;

2) dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (presliku
vazece osobne iskaznice);

3) dokaz o stru¢noj spremi (presliku diplome);
4) rjesenje o priznavanju inozemne obrazovne
kvalifikacije (ako je kvalifikacija odnosno
stru¢na sprema i struka stecena u inozemstvu,
potrebno je priloZiti rjeSenje o priznavanju
inozemne obrazovne kvalifikacije koje je iz-
dala ovlastena institucija u RH);

5) dokaz o ukupnom radnom iskustvu i o
radnom iskustvu na odgovaraju¢im poslo-
vima (poslovima visoke stru¢ne spreme) u
trajanju od najmanje osam godina, od Cega
najmanje Cetiri na najslozenijim poslovima
iz odgovarajueg podru¢jaitoa+b:
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a) elektronicki zapis ili potvrdu o podacima
evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje, a koji izme-
du ostalih podataka, mora sadrzavati i podatke
o poslodavcu, osnovi osiguranja, pocetku
i prestanku osiguranja, radnom vremenu,
stvarnoj i potrebnoj stru¢noj spremi, op¢ini
rada-prebivalista te trajanju staza osiguranja;
b) dokaz o postojanju radnog iskustva iz kojeg
se nedvojbeno moze utvrditi radno iskustvo
na poslovima odgovarajude stru¢ne spreme
i struke od najmanje osam godina od cega
najmanje Cetiri na najsloZenijim poslovima iz
odgovarajuceg podrucja (potvrda poslodavca,
ugovor o radu, rjeSenje o rasporedu ili sli¢no)
koji sadrzi vrstu poslova, potreban stupanj
stru¢ne spreme i razdoblje u kojem je kandidat
obavljao navedene poslove, a koje radno isku-
stvo je evidentirano u elektronickom zapisu/
potvrdi o podacima evidentiranim u mati¢noj
evidenciji HZMO-a;

6) uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi
kazneni postupak ili da nije pravomoéno
osuden za kaznena djela iz ¢lanka 15. ZSN-a
(ne starije od 6 mjeseci na dan isteka roka za
podnosenje prijava);

7) vlastoru¢no potpisanu izjavu da ne postoje
zapreke iz ¢lanka 15. i 16. ZSN-a (ne treba
ovjeravati);

8) vlastoru¢no potpisanu izjavu o poznavanju
rada na ra¢unalu (ne treba ovjeravati);

9) presliku svjedodzbe o polozenom drzavnom
ispitu (ako kandidat ima polozen drzavni
ispit).

Ukoliko kandidat uz prijavu prilozi doku-
mente u kojima osobni podaci nisu istovjetni,
duzan je dostaviti i dokaz o njihovoj promjeni
(presliku vjencanog ili rodnog lista).
Osobni podaci kandidata obradit ¢e se isklju-
¢ivo za potrebe provedbe Natjecaja sukladno
Zakona o provedbi Opée uredbe o zastiti po-
dataka (Narodne novine broj 42/18) i Uredbi
(EU) 2016/679.

Na temelju ¢lanka 12. Ustava Republike Hr-
vatske (Narodne novine broj 56/90, 135/97,
08/98, 113/00, 124/00, 28/01, 41/01, 55/01,
76/10, 85/10 i 5/14), u Republici Hrvatskoj u
sluzbenoj je uporabi hrvatski jezik i latini¢no
pismo. Slijedom navedenog, sva dokumentaci-
ja mora biti na hrvatskom jeziku i latini¢cnom
pismu. U protivnom se prijava nece smatrati
urednom.

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri
zapoSljavanju prema posebnom zakonu, duzni
su u prijavi na Natjecaj pozvati se na to pravo,
te priloziti sve dokaze o ispunjavanju trazenih
uvjeta i sve dokaze kojima ostvaruju pravo
prednosti pri zaposljavanju, u kojem slucaju
imaju prednost u odnosu na ostale kandidate
samo pod jednakim uvjetima.

Na temelju ¢lanka 101. - 103. Zakona o hr-
vatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne no-
vine broj 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23) i
¢lanka 49. Zakona o civilnim stradalnicima
iz Domovinskog rata (Narodne novine broj
84/21), kandidati koji se pozivaju na pravo
prednosti duzni su dostaviti sve dokaze iz
citiranih odredbi Zakona. Dokazi potrebni
za ostvarivanje prava prednosti pri zaposlja-
vanju objavljeni su na internetskoj stranici
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://
branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti
pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 48.f Zakona
o zastiti civilnih i vojnih invalida rata (Na-
rodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93,
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01,
94/01, 103/03, 148/13 1 98/19), uz prijavu na
Natjecaj duzni su, osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta priloziti i rjeSenje, odnosno
potvrdu iz koje je vidljivo takvo pravo, do-
kaz da su nezaposleni te dokaz iz kojega je
vidljivo na koji je nacin prestao radni odnos
kod posljednjeg poslodavca (rjeSenje, ugovor,
sporazum i sl.).
Kandidati koji se pozivaju na pravo pred-
nosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zaposljavanju osoba s invaliditetom (Narodne
novine broj 157/13, 152/14, 39/18 1 32/20) uz
prijavu na Natjecaj, duzni su osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta priloziti i dokaz
o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom te
dokaz iz kojega je vidljivo na koji je nacin pre-
stao radni odnos kod posljednjeg poslodavca
(rjesenje, ugovor, sporazum i sl.).
Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti kandidat
dostavlja prije donoSenja rjeSenja o prijmu.
Prijave na Natjecaj s dokazima o ispunjava-
nju uvjeta podnose se u roku od 8 dana od
objave u Narodnim novinama, na adresu:
Splitsko-dalmatinska Zupanija, Vukovarska
1, 21000 Split (»Za Natjecaj«).
O rezultatima Natjecaja kandidati ¢e biti oba-
vijesteni u zakonskom roku.
Splitsko-dalmatinska Zupanija

Klasa: 112-02/25-01/3
Urbroj: 2158-15/05-25-1 od 26. II. 2025.
(1233)
Na temelju ¢lanka 19. stavak 1. Zakona o
sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i
podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (Narodne
novine broj 86/08., 61/11., 4/18. 1 112/19.),
procelnici upravnih tijela Osjecko-baranjske
Zupanije raspisuju

oglasne stranice
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za prijam u sluzbu u upravna tijela Osjecko-ba-
ranjske Zupanije

- prijam u sluzbu se obavlja na neodredeno
vrijeme uz obvezni probni rad od tri mjeseca.
Op¢i uvjeti za prijam u sluzbu su:

- punoljetnost

— hrvatsko drzavljanstvo

- zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Posebni uvjeti za prijam u sluzbu za radna
mjesta:

1. UPRAVNI ODJEL ZA IMOVINSKOPRAV-
NE POSLOVE

na radno mjesto:

- visi savjetnik za naknadu oduzete imovine
— 1 izvrsitelj (mjesto rada: Osijek)

- sveucili$ni diplomski studij ili sveu¢ilisni
integrirani prijediplomski i diplomski studjj ili
stru¢ni diplomski studij prava ili javne uprave,
- najmanje 4 godine radnog iskustva na od-
govaraju¢im poslovima,

- poznavanje rada na rac¢unalu,

— polozen drzavni ispit IL. razine

2. UPRAVNI ODJEL ZA GOSPODARSTVO
na radno mjesto:

- visi strucni suradnik za gospodarstvo - 1
izvrsitelj (mjesto rada: Osijek)

- sveucili$ni diplomski studij ili sveucilisni
integrirani prijediplomski i diplomski studij
ili stru¢ni diplomski studij ekonomije, prava,
javne uprave ili agroekonomike,

- najmanje 1 godina radnog iskustva na od-
govaraju¢im poslovima,

- poznavanje rada na rac¢unalu,

— polozen drzavni ispit I razine.

Na javni natjecaj mogu se prijaviti osobe
obaju spolova.

Osoba koja ima potrebno radno iskustvo na
odgovarajué¢im poslovima, a nema polozen
drZavni ispit moze se primiti u sluzbu pod
uvjetom da ispit polozi u roku od godine dana
od prijma u sluzbu.

Poznavanje rada na racunalu u smislu ovoga
javnog natjecaja dokazuje se odgovaraju¢om
javnom ispravom, stru¢nom provjerom, diplo-
mom, sviedodzbom, potvrdom poslodaveca ili
izjavom. Pod stru¢nom provjerom u smislu
natjecaja smatra se i prijasnji rad na poslovima
za Cije obavljanje je utvrden navedeni uvjet.
U sluzbu ne moze biti primljen kandidat za
¢iji prijam postoje zapreke iz ¢lanaka 15. 1 16.
Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lo-
kalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi.
Prijava na javni natjecaj mora sadrzavati po-
datke o podnositelju prijave (ime i prezime,
adresa, e-adresa te broj telefona), naziv radnog
mjesta, mjesta rada i upravnog odjela na koje
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se prijava odnosi, datum prijave i vlastoru¢ni
potpis podnositelja prijave.

Uz prijavu na javni natjecaj potrebno je pri-
lozZiti:

- zivotopis,

— dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
vazece osobne iskaznice, vojne iskaznice ili
putovnice, odnosno domovnice),

- dokaz o odgovarajucoj struci i stupnju
stru¢ne spreme (preslik diplome ili druge
javne isprave),

- dokaz o radnom iskustvu na odgovaraju¢im
poslovima i to:

1. preslik elektronickog zapisa ili potvrde o
podacima evidentiranim u bazi podataka
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje,
koja sadrzava podatke o poslodavcu, osnovi
osiguranja, pocetku i prestanku osiguranja,
radnom vremenu, stvarnoj i potrebnoj stru¢-
noj spremi te trajanju staza osiguranja i

2. preslik potvrde poslodavca o trazenom
radnom iskustvu, ili rjeSenja o rasporedu,
ili ugovora o radu ili drugog odgovarajuceg
dokaza koji mora sadrzavati vrstu obavljanih
poslova, potrebnu stru¢nu spremu i razdoblje
u kojem su poslovi obavljani

— preslik isprave o polozenom drzavnom is-
pitu ako kandidat ima polozen drzavni ispit,
- presliku uvjerenja nadleznog suda da se
protiv podnositelja prijave ne vodi kazneni
postupak (ne starije od 6 mjeseci),

— dokaz o poznavanju rada na racunalu (od-
govarajuca javna isprava, strucna provjera,
diploma, svjedodzba, potvrda poslodavca
ili izjava),

- vlastoru¢no potpisanu izjavu, u izvorniku,
o nepostojanju zapreka za prijam u sluzbu
iz ¢lanaka 15. i 16. Zakona o sluzbenicima i
namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj (re-
gionalnoj) samoupravi.

Kandidati su obvezni u natje¢ajnoj dokumen-
taciji navesti elektronicku adresu (e-posta) na
koju ¢e im biti poslana obavijest o ostvariva-
nju prava na pristupanje prethodnoj provjeri
znanja i sposobnosti pisanim testiranjem i
intervjuom.

Preslike dokumenata nije potrebno ovjeravati,
uz obvezu predocenja izvornika preslikanih
dokumenata na zahtjev. Dokaz o zdravstvenoj
sposobnosti za obavljanje poslova radnog
mjesta na koje se prima i izvornike preslika-
nih dokumenata duzan je dostaviti izabrani
kandidat prije dono$enja rjesenja o prijmu.
Kandidat koji, prema posebnim propisima,
ostvaruje pravo prednosti pri zapoSljavanju
duzan je u prijavi na javni natjecaj pozvati se
na to pravo i ima prednost u odnosu na ostale
kandidate samo pod jednakim uvjetima. Da
bi ostvario pravo prednosti pri zaposljavanju,
kandidat koji ispunjava uvjete za ostvarivanje

oglasne stranice

toga prava, duZan je uz prijavu na javni natje-
¢aj priloziti sve dokaze o ispunjavanju trazenih
uvjeta, kao i svu propisanu dokumentaciju
prema posebnom propisu.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
prilikom zapo$ljavanja u skladu s ¢lankom
101. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji
(Narodne novine broj 121/17.,98/19., 84/21. 1
156/23.) uz prijavu na javni natjecaj duzan je
priloziti, osim dokaza o ispunjavanju trazenih
uvjeta i sve potrebne dokaze dostupne na
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48.f
Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata
(Narodne novine broj 33/92., 57/92., 77/92.,
27/93.,58/93., 02/94., 76/94., 108/95., 108/96.,
82/01., 103/03., 148/13. 1 98/19.), uz prijavu
na javni natjecaj, duzan je osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta, u prijavi na
javni natjecaj pozvati se na to pravo i priloZiti
odgovarajude isprave kao dokaz o statusu, kao
i druge dokaze sukladno posebnom zakonu
kojim je uredeno to pravo.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 47. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
(Narodne novine broj 84/21.), uz prijavu na
javni natjecaj duzan je, osim dokaza o ispu-
njavanju trazenih uvjeta, priloziti i rjeSenje
ili potvrdu o priznatom pravu. Poveznica za
stranicu Ministarstva branitelja na kojoj su
navedeni dokazi potrebni za ostvarivanje pra-
va prednosti pri zaposljavanju prema Zakonu
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog
rata je: https://branitelji.gov.hr/zaposljava-
nje-843/843.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj
157/13., 152/14., 39/18. i 32/20.) uz prijavu
na javni natjecaj duzan je, osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti i dokaz
o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom te
dokaz o prestanku radnog odnosa kod posljed-
njeg poslodavca (ugovor, rjesenje, odluka i sl.).
Kandidat koji se poziva na pravo predno-
sti pri zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 22.
Ustavnog zakona o pravima nacionalnih ma-
njina (Narodne novine broj 155/02., 47/10.,
80/10. i 93/11.) uz prijavu na javni natjecaj,
osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta,
nije duzan dokazivati svoj status pripadnika
nacionalne manjine.

Urednom prijavom smatra se prijava koja sa-
drzi sve podatke i priloge navedene u javnom
natjecaju. Neuredne prijave i prijave podnese-
ne nakon proteka roka za podnosenje prijava
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na javni natjecaj (nepravodobne prijave) nece
se razmatrati niti ¢e podnositelji nepotpunih
prijava biti pozvani na dopunu prijave. Osobe
koje podnesu nepravodobne ili nepotpune pri-
jave na javni natjecaj ili ne ispunjavaju uvjete
javnog natjecaja, ne smatraju se kandidatima
prijavljenim na javni natjecaj, o cemu im se
dostavlja pisana obavijest.
Postupak javnog natjecaja obuhvaca obveznu
provjeru znanja i sposobnosti kandidata pu-
tem pisanog testiranja i intervjua.
Na internetskoj stranici Osjecko-baranjske
zupanije (www.obz.hr) dostupan je opis po-
slova te podaci o pla¢i radnog mjesta koje
se popunjava, kao i podaci o prethodnoj
provjeri znanja i sposobnosti kandidata te
ostale informacije o natje¢ajnom postupku.
Na navedenoj internetskoj stranici te na
oglasnoj plo¢i Osjecko-baranjske Zupanije
u Osijeku, Zupanijska 4, bit ¢e objavljeno
vrijeme odrZavanja prethodne provjere znanja
i sposobnosti kandidata najmanje pet dana
prije odrzavanja provjere.
Kandidati koji ostvare pravo na pristup pret-
hodnoj provjeri znanja i sposobnosti bit ¢e o
tome obavijesteni elektroni¢kom postom na
e-adresu koju su naveli u prijavi.
Prijave na javni natjecaj podnose se na adresu:
Osjecko-baranjska zupanija, Upravni odjel
za zajednicke poslove, Osijek, Zupanijska 4,
u roku od 8 dana od objave javnog natjecaja
u Narodnim novinama po$tom ili osobnom
dostavom na navedenu adresu (u pisarnicu).
Prijave se podnose u zatvorenim omotnicama
s naznakom »za natjecaj« te nazivom radnog
mjesta, mjesta rada i upravnog odjela na koje
se podnositelj prijave prijavljuje. Za svako
radno mjesto podnosi se zasebna prijava u
zasebnoj omotnici.
O rezultatima javnog natjecaja kandidati ¢e
biti obavijesteni u zakonskom roku.
Nakon raspisanog javnog natjecaja ne mora
se izabrati, ali se u tom slucaju donosi odluka
o ponistenju javnog natjecaja protiv koje nije
dopusteno podnosenje pravnih lijekova. Odlu-
ka se dostavlja svim kandidatima prijavljenim
na javni natjecaj.
Sukladno odredbama Zakona o provedbi Opce
uredbe o zastiti podataka (Narodne novine
broj 42/18.) i Uredbe (EU) 2016/679, doku-
menti dostavljeni na Javni natjecaj poslani
su slobodnom voljom osoba koje podnose
prijavu na javni natjeCaj te se smatra da su
dale privolu za obradu osobnih podataka.
Podaci Ce se obradivati isklju¢ivo u svrhu
provedbe javnog natjecaja.
Izrazi koji se koriste u javnom natjecaju za
osobe u muskom rodu su neutralni i odnose
se na muske i zenske osobe.
Osjecko-baranjska Zupanija
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Klasa: 100-01/25-01/2

Urbroj: 251-58-10207-25. od 26. II. 2025.
(1234)

Fakultetsko vijece Sveucilista u Zagrebu, Pri-

rodoslovno-matematickog fakulteta (dalje u

tekstu: PMF), na temelju ¢lanka 32. stavka

1. tocke 19. i 73. Statuta Fakulteta raspisuje

NATJECA]

za izbor na znanstveno-nastavno radno mje-
sto L. vrste
- docent iz podrudja prirodnih znanosti,
polje geografija, grana fizicka geografija, uz
uvjet probnog rada u trajanju $est mjeseci,
na neodredeno vrijeme, u punom radnom
vremenu, u Zavodu za fizicku geografiju na
PMF-u, Geografskom odsjeku - 1 izvrsitel].
Ponude s dokazima o ispunjavanju uvje-
ta iz natjecaja dostavljaju se iskljucivo na
e-adresu: https://posao.pmf.hr/opening-
login?openingUUID=30b9e349-6¢55-4¢ela-
af64-92b9ale41£97.
Sve informacije o uvjetima natjecaja objavljene
su i nalaze se na sluzbenoj internetskoj stranici
Prirodoslovno-matematickog fakulteta www.
pmf.unizg.hr/natjecaji.
Rok za podnosenje prijava na natjecaj je
30 dana od objave natje¢aja u Narodnim
novinama.
Rezultati natjecajnog postupka objavit ¢e se
na sluzbenoj internetskoj stranici PMF-a:
www.pmf.unizg.hr (Natjecaji).
Prirodoslovno-matematicki fakultet
Sveucilista u Zagrebu

Klasa: 110-01/14-01/7
Urbroj: 338-01-05-08-25-344 od 25. I1. 2025.
(1235)
Hrvatski zavod za zdravstveno osiguranje,
Direkcija, Margaretska 3, Zagreb, na osnovi
odluke ravnatelja Hrvatskog zavoda za zdrav-
stveno osiguranje o potrebi zasnivanja radnog
odnosa objavljuje se

PONOVLJENI JAVNI NATJECA]J

za prijam u radni odnos

PODRUCNA USTROJSTVENA JEDINICA
DUBROVNIK u Dubrovniku

1. doktor medicine (radno mjesto I. vrste),
jedan izvrsitel;

PODRUCNA USTROJSTVENA JEDINICA
KRAPINA u Krapini

2. doktor medicine (radno mjesto L. vrste),
jedan izvrsitel;.

Strucni uvjeti za radno mjesto doktor me-
dicine:

- integrirani preddiplomski i diplomski sve-
ucili$ni studij medicine

- 5 godina radnog iskustva u struci

- odobrenje za rad nadlezne komore.
Radni odnos se zasniva na neodredeno od-
nosno odredeno vrijeme (u punom ili ne-
punom radnom vremenu) uz poseban uvjet
probnog rada.

Osim navedenih uvjeta za navedeno radno
mjesto uvjet je poznavanje rada na racunalu.
Ponudu na javni natjecaj imaju pravo dostaviti
osobe obaju spolova.

U ponudi na javni natjecaj potrebno je navesti
osobne podatke (ime i prezime, datum i mje-
sto rodenja, adresu stanovanja, broj telefona,
e-adresu) te priloziti:

- zivotopis,

- dokaz o drzavljanstvu (domovnica, osobna
iskaznica, putovnica ili vojna iskaznica)

— dokaz 0 odgovaraju¢em stupnju obrazovanja
(diploma).

Kandidati koji su stru¢nu spremu stekli u
inozemstvu trebaju priloZiti i rjeSenje o no-
strifikaciji, odnosno priznavanju inozemne
kvalifikacije iz kojega je vidljivo koji je to
stupanj obrazovanja i razina obrazovanja i s
kojim je stupnjem odnosno razinom obrazo-
vanja to u Republici Hrvatskoj izjednaceno
— elektronicki zapis podataka Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje o radno-
pravnom statusu i

- odobrenje za rad nadlezne komore.
Radnim iskustvom u struci podrazumijeva se
radno iskustvo ostvareno u javnoj sluzbi ili
izvan javne sluzbe na poslovima odgovarajuce
struke i stupnja obrazovanja.

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri
zapo$ljavanju prema posebnim propisima
duzni su u prijavi na javni natjecaj pozvati
se na to pravo i priloziti svu propisanu doku-
mentaciju prema posebnom zakonu te imaju
prednost u odnosu na ostale kandidate pod
jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zaposljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne
novine br. 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23) uz
prijavu na javni natjecaj duzan je, osim do-
kaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti
i dokaze o ostvarivanju prava prednosti pri
zapo$ljavanju iz ¢lanka 103. re¢enog zakona,
koji su navedeni na stranicama Ministarstva
hrvatskih branitelja https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti u
skladu s ¢lankom 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invali-
ditetom (Narodne novine br. 157/13, 152/14,
39/18 i 32/20), uz prijavu na javni natjecaj
duZan je osim dokaza o ispunjavanju trazenih
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uvjeta priloziti i dokaz o utvrdenom statusu
osobe s invaliditetom.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
prilikom zapogljavanja u skladu s odredbom
¢lanka 48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih
invalida rata (Narodne novine br. 33/92, 57/92,
77192, 27193, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95,
108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19) uz
prijavu na javni natjecaj duzan je osim do-
kaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti
i rjedenje odnosno potvrdu iz koje je vidljivo
navedeno pravo.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
(Narodne novine br. 84/21) uz prijavu na javni
natjecaj duzan je, osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta, priloziti i dokaze o ostvari-
vanju prava prednosti pri zaposljavanju iz
¢lanka 49. rec¢enog zakona koji su navedeni na
stranicama Ministarstva hrvatskih branitelja
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Osobne podatke kandidata prikupljene pod-
nosenjem ponude za javni natjecaj za prijam
u radni odnos Hrvatski zavod za zdravstveno
osiguranje ¢e obradivati u svrhu odabira kan-
didata na natjecaju za prijam u radni odnos,
a radi sklapanja ugovora o radu s odabranim
kandidatima.

Prikupljeni podaci kandidata koji su pristupili
ovom javnom natjecaju cuvat ¢e se u roku od
5 godina od isteka godine u kojoj je postupak
zavr$en, sukladno opéem aktu Hrvatskog
zavoda za zdravstveno osiguranje o obradi i
¢uvanju arhivskog gradiva.

Hrvatski zavod za zdravstveno osiguranje ¢e
osobne podatke kandidata prikupljene ovim
Javnim natje¢ajem obradivati isklju¢ivo u
skladu s odredbama ovog Javnog natjecaja, te
ih nece prenositi drugim fizickim ili pravnim
osobama, osim u slu¢aju onih kandidata s
kojima ¢e sklopiti ugovor o radu, a ¢ije je
podatke nakon sklapanja ugovora o radu,
sukladno pravnim obvezama koje kao poslo-
davac ima, duzan prenositi drugim tijelima
javne vlasti u svrhu prijave na mirovinsko
osiguranje, zdravstveno osiguranje i sl.
Podnosenjem ponude za javni natjecaj za
prijam u radni odnos na temelju ovog javnog
natjecaja podrazumijeva se da su kandidati
upoznati sa svrhom i pravnim na temelju
obrade njihovih osobnih podataka, a vise o
svojim pravima u vezi obrade osobnih poda-
taka mogu procitati u »Izjavi o privatnosti«
objavljenoj na sluzbenoj mreznoj stranici
Hrvatskog zavoda za zdravstveno osiguranje
https://hzzo.hr/izjava-o-privatnosti.
Dokumentacija se dostavlja u fotokopiji, a
prije izbora, odnosno sklapanja ugovora o
radu izabrani kandidat je obvezan predociti
originalnu dokumentaciju.
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Nepotpune i nepravodobno podnesene po-
nude nece se razmatrati.
Kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete
natjecaja bit ¢e pozvani na testiranje (raz-
govor i/ili pisana provjera znanja i drugih
sposobnosti kandidata).
O rezultatima izbora kandidati ¢e biti obavi-
jesteni javnom objavom imena i prezimena
izabranog kandidata na mreznoj stranici
Hrvatskog zavoda za zdravstveno osiguranje.
Ponuda na javni natjecaj dostavlja se nepo-
sredno ili postom u roku od 8 dana od objave
javnog natjecaja u Narodnim novinama.
Ponuda za radno mjesto u Podru¢noj ustroj-
stvenoj jedinici Dubrovnik dostavlja se na
adresu: Hrvatski zavod za zdravstveno osigu-
ranje, Podru¢na ustrojstvena jedinica Dubrov-
nik, Bana Josipa Jela¢i¢a 2, 20000 Dubrovnik.
Ponuda za radno mjesto u Podrucnoj ustroj-
stvenoj jedinici Krapina dostavlja se na adresu:
Hrvatski zavod za zdravstveno osiguranje,
Podru¢na ustrojstvena jedinica Krapina, Ivana
Rendica 7, 49000 Krapina.
Hrvatski zavod za
zdravstveno osiguranje

Klasa: 112-02/25-01/6
Urbroj: 2170-06-01/3-25-2 od 25. II. 2025.
(1236)
Procelnik Upravnog odjela za upravljanje
imovinom i imovinskopravne poslove Primor-
sko-goranske Zupanije, na temelju odredbe
¢lanaka 17. i 19. Zakona o sluzbenicima i
namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj (re-
gionalnoj) samoupravi (Narodne novine broj
86/08, 61/11, 4/18, 96/18 i 112/19) raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za prijam u sluzbu u Upravni odjel za upravlja-
nje imovinom i imovinskopravne poslove Pri-
morsko-goranske Zupanije, na radno mjesto:
- savjetnik/savjetnica za proracun II - 1
izvrsitelj/izvrSiteljica na neodredeno vrijeme
uz obvezni probni rad od tri mjeseca.
Posebni uvjeti:

- sveudili$ni diplomski studij ili sveu¢ili$ni
integrirani prijediplomski i diplomski studij
ili stru¢ni diplomski studij ekonomske struke
- najmanje 3 godine radnog iskustva na od-
govaraju¢im poslovima

- polozen drzavni ispit

- rad na racunalu.

Akademski naziv ili struéni naziv ili akadem-
ski stupanj ste¢en prema propisima koji su
bili na snazi prije stupanja na snagu Zakona
o0 visokom obrazovanju i znanstvenoj djelat-
nosti (Narodne novine broj 119/22), u smislu
prava koja iz toga proizlaze, izjednacen je
s odgovaraju¢im akademskim ili stru¢nim

oglasne stranice

nazivom ili akademskim stupnjem utvrdenim
Zakonom o akademskom i stru¢nom nazivu
i akademskom stupnju (Narodne novine broj
123/23).

Osim navedenih posebnih uvjeta, kandidati/
kandidatkinje moraju ispunjavati i opée uvjete
za prijam u sluzbu utvrdene ¢lankom 12.
Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u
lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samou-
pravi (punoljetnost, hrvatsko drzavljanstvo,
zdravstvena sposobnost za obavljanje poslova
radnog mjesta na koje se osoba prima), a za
njihov prijam u sluzbu ne smiju postojati
zapreke iz ¢lanaka 15. 1 16. istog zakona.
Na natjecaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Natjecati se mogu i kandidati/kandidatkinje
koji nemaju polozen drzavni ispit, uz obvezu
da kandidat/kandidatkinja koji bude primljen
u sluzbu, ispit polozi u zakonskom roku.
Ako kandidat/kandidatkinja ostvaruje pravo
na prednost pri zaposljavanju prema poseb-
nom zakonu, duzan/duzna je u prijavi na
natjecaj pozvati se na to pravo, te priloZiti
sve dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta, u
kojem slu¢aju imaju prednost u odnosu na
ostale kandidate/kandidatkinje samo pod
jednakim uvjetima.
Kandidati/kandidatkinje koji se pozivaju na
pravo prednosti prilikom zapo$ljavanja u
skladu s ¢lankom 101. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji (Narodne novine broj 121/17,
98/19, 84/21 i 156/23), uz prijavu na javni
natje¢aj duzni su, osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta, priloziti i dokaze o ostvariva-
nju prava prednosti prilikom zaposljavanja iz
¢lanka 103. Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji, navedenim na stranicama Ministar-
stva hrvatskih branitelja: https://branitelji.
gov.hr/zaposljavanje-u-drzavnoj-sluzbi/843.
Kandidati/kandidatkinje koji se pozivaju na
pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s
¢lankom 47. Zakona o civilnim stradalnicima
iz Domovinskog rata (Narodne novine broj
84/21), uz prijavu na javni natjecaj duzni su,
osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta,
priloziti i dokaze o ostvarivanju prava predno-
sti prilikom zaposljavanja iz ¢lanka 49. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog
rata, navedenim na stranicama Ministarstva
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-u-drzavnoj-sluzbi/843.
Kandidati/kandidatkinje koji ostvaruju pravo
prednosti pri zaposljavanju na temelju ¢lanka
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zaposljavanju osoba s invaliditetom (Narodne
novine broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20)
dokazuju to odgovaraju¢om javnom ispravom
o invaliditetu na temelju koje se osoba moze
upisati u ocevidnik zaposlenih osoba s inva-
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liditetom, te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji
je nacin prestao radni odnos kod posljednjeg
poslodavca (rjesenje, ugovor, sporazum i sl.).
Kandidati/kandidatkinje koji ostvaruju pra-
vo prednosti pri zaposljavanju na temelju
¢lanka 48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih
invalida rata (Narodne novine broj 33/92,
77192, 86/92-procisceni tekst, 27/93, 58/93,
2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 94/01,
103/03, 148/13198/19), dokazuju to rjeSenjem
ili potvrdom o priznatom statusu iz koje je
vidljivo to pravo, potvrdom o nezaposlenosti
Hrvatskog zavoda za zaposljavanje izdanom u
vrijeme javnog natjecaja, te dokaz iz kojeg je
vidljivo na koji je nacin prestao radni odnos
kod posljednjeg poslodavca (rjesenje, ugovor,
sporazum i sL.).

Za kandidate/kandidatkinje prijavljene na
natjecaj koji ispunjavaju formalne uvjete
natjecaja, provest ¢e se prethodna provjera
znanja i sposobnosti pisanim testiranjem i
intervjuom.

Ako pozvani kandidat/kandidatkinja ne pri-
stupi testiranju i/ili intervjuu, smatrat ce se
da je povukao/povukla prijavu na natjecaj.
Na mreznoj stranici Primorsko-goranske Zu-
panije: www.pgz.hr, objavit ¢e se opis poslova
i podaci o placi radnog mjesta koje se popu-
njava, nacin i vrijeme obavljanja prethodne
provjere znanja i sposobnosti kandidata/kan-
didatkinja, podrucje provjere te pravni i drugi
izvori za pripremanje kandidata/kandidatkinja
za tu provjeru.

Na istoj mreznoj stranici te na oglasnoj ploci
Upravnog odjela za upravljanje imovinom i
imovinskopravne poslove Primorsko-goran-
ske Zupanije na adresi u Rijeci, Slogin kula
2, objavit ¢e se vrijeme odrzavanja provjere
znanja i sposobnosti kandidata/kandidatkinja,
najmanje 5 dana prije odrzavanja provjere.
Izabrani kandidat/kandidatkinja pozvat ce
se da u primjerenom roku, a prije donosenja
rje$enja o prijmu, dostavi uvjerenje o zdrav-
stvenoj sposobnosti za obavljanje poslova
radnog mjesta i uvjerenje nadleznog suda da
se protiv njega ne vodi kazneni postupak, a
u slucaju nedostavljanja trazenih isprava u
ostavljenom roku, smatrat ¢e se da je osoba
odustala od prijma u sluzbu.

U pisanoj prijavi na jvni natjecaj potrebno
je navesti:

— osobne podatke (ime i prezime, OIB, adresa
stanovanja, broj telefona, odnosno mobitela,
po mogucnosti e-adresa),

- naziv radnog mjesta za koje se podnosi
prijava.

Prijavu je potrebno vlastoru¢no potpisati.
Kandidati/kandidatkinje obvezni su uz prijavu
priloziti:

— Zivotopis;

- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu;

— dokaz o ispunjavanju uvjeta stupnja obra-
zovanja i struke, a kandidati koji su struénu



STRANICA 22 - BROJ 35

SLUZBENI LIST REPUBLIKE HRVATSKE

spremu stekli u inozemstvu trebaju priloziti
rjeSenje o nostrifikaciji, odnosno priznavanju
inozemne kvalifikacije iz kojega je vidljivo koji
je to stupanj i razina obrazovanja i s kojim je
stupnjem, odnosno razinom obrazovanja to
u Republici Hrvatskoj izjednaceno;

— dokaz o radnom stazu (elektronicki zapis
ili potvrdu o podacima evidentiranim u bazi
podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje koji mora sadrzavati podatke o:
poslodavcu, osnovi osiguranja, pocetku i pre-
stanku osiguranja, radnom vremenu, stvarnoj
i potrebnoj stru¢noj spremi te trajanju staza
osiguranja);

- dokaz o trazenom radnom iskustvu od naj-
manje 3 godine ostvarenom na odgovarajucim
poslovima, koji sadrzi vrstu poslova koju je
kandidat obavljao, vrstu stru¢ne spreme tih
poslova i razdoblje u kojem je obavljao te
poslove (potvrda dosadasnjih poslodavaca o
vrsti poslova i trajanju radnog odnosa, preslik
ugovora o radu, rjesenja i sl. iz kojih mora
biti vidljivo ostvareno radno iskustvo na po-
slovima trazene stru¢ne spreme i struke), a
koje je evidentirano u elektronickom zapisu
ili potvrdi Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje;

- dokaz o promjeni osobnog imena, ako je
ono mijenjano u odnosu na isprave koje se
prilazu uz prijavu (vjencani ili rodni list i s1.)
— ako kandidati/kandidatkinje imaju poloZen
drzavni ispit duzni su dostaviti dokaz o po-
lozenom drzavnom ispitu (preslik uvjerenja
odnosno svjedodzbe)

- kandidati/kandidatkinje kojima je prestala
sluzba u nekom od upravnih tijela jedinica
lokalne i podru¢ne (regionalne) samouprave,
duzni su dostaviti i vlastoru¢no potpisanu
izjavu da ne postoje zapreke za njihov prijam
u sluzbu propisane ¢lankom 16. Zakona o
sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i
podrucnoj (regionalnoj) samoupravi.
Isprave se prilazu u neovjerenom presliku, a
prije izbora kandidata predocit e se izvornik.
Pisane prijave na javni natjecaj, podnose se
u roku od 8 dana od objave javnog natjecaja,
neposredno u pisarnicu Primorsko-goranske
zupanije ili preporuceno postom na adresu:
Primorsko-goranska Zupanija, Rijeka, Riva 10,
s naznakom: »Javni natjecaj za prijam u sluzbu
u Upravni odjel za upravljanje imovinom i
imovinskopravne poslove.

Osoba koja ne podnese pravodobnu i/ili
urednu prijavu ili za koju se utvrdi da ne
ispunjava formalne uvjete iz javnog natjecaja,
nece se smatrati kandidatom/kandidatkinjom
prijavljenim na javni natjecaj. Urednom prija-
vom smatra se vlastoru¢no potpisana prijava
koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u
Javnom natjecaju.

O rezultatima javnog natjecaja kandidati/
kandidatkinje ¢e biti obavijesteni u zakon-
skom roku.

Primorsko-goranska Zupanija

Klasa: 112-01/25-03/02

Urbroj: 251-63-02-02-25-2 od 26. II. 2025.
(1237)

Arhitektonski fakultet Sveu¢ilista u Zagrebu

raspisuje

NATJECAJ

za radno mjesto jednog nastavnika umjet-
nicko-nastavnog radnog mjesta docent u
umjetni¢kom podruéju arhitektura, polje ar-
hitektonsko projektiranje (umjetnicki dio) na
kolegijima Crtanje I, II, Plasti¢no oblikovanje
I, IT u Kabinetu za crtanje i plasti¢no oblikova-
nje na Katedri za arhitektonsko projektiranje,
u punom radnom vremenu na neodredeno
vrijeme.

Upvijeti:

PredloZenici moraju imati zavrSenu odgova-
rajucu visoku stru¢nu spremu, te ispunjavati
uvjete Zakona o visokom obrazovanju i znan-
stvenoj djelatnosti.

Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta na-
tjecaja dostavljaju se elektronickim putem
na adresu: natjecaj@arhitekt.hr u roku od
30 dana od objave u NN-u.

Rezultati natjecaja ¢e biti objavljeni na mrez-
nim stranicama Fakulteta.

Opd¢i uvjeti:

Uz prijavu kandidati su duzni (u izvorniku
ili neovjerenom presliku) priloZiti: Zivotopis,
dokaz o drzavljanstvu (osobna iskaznica, pu-
tovnica, vojna iskaznica ili domovnica), dokaz
o zavr$enom $kolovanju, uvjerenje da se protiv
kandidata ne vodi kazneni postupak (ne starije
od 6 mjeseci), dokaz o ukupnom radnom
iskustvu, ne stariji od 3 mjeseca: elektronicki
zapis (e-radna knjiZica). Ako kandidat uz
prijavu prilozi dokumente u kojima osobni
podaci nisu istovjetni, duzan je dostaviti i
dokaz o njihovoj promjeni (preslik izvoda iz
matice vjencanih i sl.).

Pristupnici koji se prijavljuju za umjetnic-
ko-nastavna radna mjesta duzni su priloziti
portfolio.

Podnosenjem prijave na natjecaj, pristupnici
natjecaja su izric¢ito suglasni da Arhitektonski
fakultet Sveucilista u Zagrebu kao voditelj
zbirke osobnih podataka moze prikupljati,
koristiti i dalje obradivati podatke u svrhu
provedbe natjecajnog postupka sukladno
odredbama Zakona o zastiti osobnih poda-
taka (NN br.106/12 - prociscen tekst) i Opce
Uredbe EU 2016/679.

oglasne stranice

PETAK, 28. VELJACE 2025.

Pristupnici koji se pozivaju na pravo prednosti
prilikom zaposljavanja sukladno posebnim
propisima duzni su se u prijavi na natjecaj
pozvati na to pravo te imaju prednost u od-
nosu na ostale kandidate samo pod jednakim
uvjetima utvrdenim natjecajem, a na temelju
uredne, potpune i pravovremene prijave na
natjecaj (https://gov.hr/moja-uprava/hrvatski-
branitelji/zaposljavanje/prednost-pri-zapo-
sljavanju/403).
Na natjecaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Radni odnos se zasniva uz obvezni probni rad.
Urednom prijavom smatra se prijava koja
sadrzava sve podatke i priloge navedene u
javnom natjecaju.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz
javnog natjecaja, ne smatra se kandidatom
prijavljenim na javni natjecaj.
Arhitektonski fakultet
Sveucilista u Zagrebu

Klasa: 112-01/25-02/53

Urbroj: 238/04-94-02/02-25-1 od 26. II.
2025. (1238)
Na temelju ¢lanka 34. Statuta Centra za re-
habilitaciju Stanci¢ (dalje u tekstu: Centar),
u vezi s ¢lankom 21. Pravilnika o unutarnjem
ustroju i sistematizaciji poslova Centra, rav-
nateljica Centra objavljuje

NATJECAJ

za zasnivanje radnog odnosa u Centru za
rehabilitaciju Stanci¢, na radna mjesta

- njegovatelj — 2 izvrsitelja/ice, na neodre-
deno, puno radno vrijeme.

Uvjeti:

1. osnovnoskolsko obrazovanje + tecaj za
njegovatelja

2. nepostojanje zapreke iz ¢lanka 261. stavka
1. Zakona o socijalnoj skrbi.
Kandidati/kinje su duzni priloziti:

1. zamolbu

2. Zivotopis

3. dokaz o poloZenom tecaju za njegovatelja
4. preslik domovnice

5. preslik rodnog lista

6. uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi
kazneni postupak (ne starije od 1 mjeseca)
7. dokaz o radnom stazu (e-radna knjiZica
ne starija od 1 mjeseca).

Na natjecaj se mogu ravnopravno javiti osobe
obaju spolova.

PriloZene isprave dostavljaju se u neovjerenom
presliku uz obvezu izabranog kandidata/kan-
didatkinje da nakon izbora dostavi izvornike.
PriloZena natjecajna dokumentacija se ne
vraca.



PETAK, 28. VELJACE 2025.

Izabrani kandidat/kinja ¢e biti upucen na
provjeru zdravstvene sposobnosti prije pot-
pisivanja ugovora o radu.

Za potrebe provjere podataka o osudivanosti
za kaznena djela i prekrsaje iz ¢lanka 261.
Zakona o socijalnoj skrbi, Centar ¢e za oda-
branog kandidata/kandidatkinju po sluzbenoj
duznosti pribaviti podatke, kao i uvjerenje da
se ne vodi kazneni postupak pred nadleznim
sudom.

Kandidat koji moZe ostvariti pravo prednosti
sukladno ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lano-
vima njihovih obitelji (Narodne novine broj
121/17, 98/19, 84/21), ¢lanku 48.f Zakona o
zadtiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne
novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93,
2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03,
148/13, 98/19), ¢lanku 48. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narod-
ne novine broj 84/21) te ¢lanku 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj
157/13, 152/14, 39/18, 32/20), duzan se u
prijavi na natjecaj pozvati na to pravo te ima
prednost u odnosu na ostale kandidate samo
pod jednakim uvjetima.

Da bi kandidat ostvario pravo prednosti pri
zapo$ljavanju, osoba iz ¢lanka 102. stavaka
1. - 3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i clanovima njihovih obitelji
(Narodne novine broj 121/17, 98/19, 84/21)
koji u trenutku podnosenja prijave ispunjava
uvjete za ostvarivanje toga prava duzni su
uz prijavu na natjecaj priloziti sve dokaze o
ispunjavanju trazenih uvjeta iz natjecaja te
ovisno o kategoriji koja se poziva na pred-
nost pri zaposljavanju priloziti sve potrebne
dokaze dostupne na poveznici ministarstva
hrvatskih branitelja https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zapoSljavanju u skladu s ¢lankom 48.f Zakona
o za$titi vojnih i civilnih invalida rata (Na-
rodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93,
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01,
103/03, 148/13, 98/19), uz prijavu na natjecaj
duzan je, osim dokaza o ispunjavanju trazenih
uvjeta, priloZiti i rjeSenje, odnosno potvrdu
iz koje je vidljivo spomenuto pravo, te dokaz
o tome na koji nacin je prestao radni odnos.
Da bi kandidat ostvario pravo prednosti pri
zaposljavanju, osoba iz ¢lanka 48. stavaka 1.
— 2. Zakona o civilnim stradalnicima iz Do-
movinskog rata (Narodne novine broj 84/21)
koja u trenutku podno$enja prijave ispunjava
uvjete za ostvarivanje toga prava duZna je
uz prijavu na natjecaj priloziti sve dokaze o
ispunjavanju trazenih uvjeta iz natjecaja te
ovisno o kategoriji koja se poziva na pred-
nost pri zaposljavanju priloZiti sve potrebne
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dokaze dostupne na poveznici ministarstva
hrvatskih branitelja https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zaposljavanju u skladu s clankom 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj
157/13, 152/14, 39/18, 32/20), uz prijavu na
natje¢aj duzan je, osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta, priloziti i dokaz o utvrdenom
statusu osobe s invaliditetom. Dokaz o inva-
liditetu smatraju se javne isprave na temelju
kojih se osoba moze upisati u ocevidnik za-
poslenih osoba s invaliditetom iz ¢lanka 13.
navedenog Zakona.
Zainteresirani kandidati duzni su prijave za
zasnivanje radnog odnosa dostaviti iskljucivo
u zatvorenoj omotnici na adresu: Centar za
rehabilitaciju Stanci¢, Zagrebacka 23, Stancic,
s naznakom: »Za natjecaj« uz naznaku na koje
radno mjesto se javljaju zaklju¢no 14. oZujka
2025. godine. Zamolbe dostavljene na drugi
nacin (e-postom, telefaksom i sl.) nece se
razmatrati.
Kandidati koji podnesu nepotpune ili nepra-
vodobne prijave na natjecaj ne smatraju se
kandidatima prijavljenim na natjecaj i njihove
prijave nece se razmatrati.
Kandidat koji ne pristupi testiranju, razgovoru
i/ili pisanoj provjeri smatra se da je povukao
prijavu i vide se ne smatra kandidatom pri-
javljenim na natjecaj.
Centar zadrzava pravo ponistenja natjecaja,
odnosno pravo ne odabrati niti jednog kan-
didata, bez obveze obrazlaganja svoje odluke i
bez ikakve odgovornosti prema kandidatima.
Odluka o izboru izabranog kandidata/kinje
bit ¢e objavljena na internetskim stranicama
Centra za rehabilitaciju Stanci¢ (https://cen-
tar-stancic.hr/) najkasnije u roku od 15 dana
od sklapanja ugovora o radu s odabranim
kandidatom/kinjom.
Podno$enjem prijave na natjecaj kandidati
daju suglasnost Centru da kao voditelj zbirke
osobnih podataka moze prikupljati, koristiti
se i dalje obradivati njihove osobne podat-
ke isklju¢ivo u svrhu provedbe natjecajnog
postupka sukladno propisima koji ureduju
zastitu osobnih podataka.

Centar za rehabilitaciju Stanci¢

Klasa: 112-01/24-01/25

Urbroj: 141-03-25-2 od 10. II. 2025. (1239)
SveuciliSte u Rijeci, Ekonomski fakultet ras-
pisuje

NATJECAJ 25/2024.

za provodenje postupka izbora jednog zapo-
slenika na suradnicko radno mjesto asistenta,
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za znanstveno podrucje drustvenih znanosti,
znanstveno polje ekonomije, na odredeno
vrijeme s punim radnim vremenom.
Pristupnici natjecaja moraju ispunjavati uvjete
utvrdene Zakonom o visokom obrazovanju
i znanstvenoj djelatnosti (NN br. 119/22).
Uvjeti za zapo$ljavanje:

— zavrSen diplomski ili integrirani prijedi-
plomski i diplomski sveu¢ili$ni studij eko-
nomije/poslovne ekonomije

— pristupnik iz redova najuspje$nijih studenata
- izvrsno poznavanje engleskog jezika.
Dodatni uvjeti koji pristupnicima donosi
prednost:

- uspje$nost na kolegijima iz podrucja mar-
ketinga

- poznavanje marketinskih koncepata i stra-
tegija

- razvijene analiticke, komunikacijske i or-
ganizacijske vjestine.

Vlastoru¢no potpisanoj prijavi na natjecaj
potrebno je prilozZiti:

- Zivotopis

- dokaz o zavr$enom diplomskom ili inte-
griranom prijediplomskom i diplomskom
sveucili$nom studiju ekonomije/poslovne
ekonomije (pristupnici koji su kvalifikaciju
stekli u inozemstvu moraju priloZiti rjese-
nje o priznavanju inozemne visokoskolske
kvalifikacije)

- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
osobne iskaznice, putovnice ili domovnice)
ili drzavljanstvu neke druge drzave; strani
drzavljani obvezni su priloziti dokaz o po-
znavanju hrvatskog jezika (razina B2) prema
Zajednickom europskom referentnom okviru
za jezike

— dokaz da je pristupnik iz redova najuspjes-
nijih studenata

- prijepis ocjena sa sveuciliSnog diplomskog,
odnosno sveuciliSnog prijediplomskog i sve-
ucili$nog diplomskog studija/integriranog
studija

- dokaz o poznavanju engleskog jezika (po-
tvrda, uvjerenje, preslik svjedodzbe/diplome
iz koje se vidi da je poloZen ispit iz engleskog
jezika ili sli¢no).

Prijave na natjecaj i dokazi o ispunjavanju
kriterija podnose se u elektronickom obliku.
Na natjedaj se pod ravnopravnim uvjetima
imaju pravo javiti osobe obaju spolova. Izrazi
koji se koriste u natjecaju, a imaju rodno zna-
cenje, koriste se neutralno i odnose jednako
na oba spola.

Pristupnici koji na temelju ¢lanka 102. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i ¢lanovima njihovih obitelji (NN br. 121/17,
98/19 i 84/21) te odredbi drugih posebnih
propisa, Zakona o profesionalnoj rehabili-
taciji i zapo$ljavanju osoba s invaliditetom
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(NN br. 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) te
Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata
(NN br. 33/92, 57/92, 77192, 27/93, 58/93,
02/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03,
148/13198/19) ostvaruju pravo prednosti pri
zapo$ljavanju, duzni su u prijavi na natjecaj
pozvati se na to pravo i priloziti sve dokaze
za ostvarivanje navedenog prava te imaju
prednost u odnosu na ostale pristupnike samo
pod jednakim uvjetima.
Dokazi za ostvarivanje prava prednosti
kod zaposljavanja sukladno Zakonu o hr-
vatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN br.
121/17, 98/19 i 84/21), navedeni su na
sljedecoj internetskoj stranici: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20
Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje/POPIS%20
DOKA-ZA%20ZA%200STVARIVANJE%20
PRAVA%20PRI%20ZAPO%C5%A0LJAVAN]U.
pdf.
Fakultet zadrzava pravo prije donosenja
odluke provesti provjeru znanja i vjestina
testiranjem i/ili intervjuom s pristupnicima
koji podnesu pravovremenu i urednu prijavu
te ispunjavaju formalne uvjete natjecaja. O
odrzavanju testiranja i/ili intervjua pristu-
pnici ¢e biti pravodobno obavijesteni. Ako
pristupnik ne pristupi provjeri, smatrat ¢e
se da je povukao prijavu na natjecaj. Fakultet
zadrzava pravo ne izvrsiti izbor niti jednog
pristupnika na natjecaj.
Prijavom na natjecaj pristupnici su izri¢ito
suglasni da SveuciliSte u Rijeci, Ekonomski
fakultet kao voditelj zbirke osobnih podataka,
moze prikupljati, koristiti i dalje obradivati
podatke u svrhu provodenja natjecajnog po-
stupka, u skladu s europskim i nacionalnim
propisima i internim aktima o zastiti osobnih
podataka, osiguravaju¢i pravilnost postupanja
s tim podacima na strani svih osoba kojima
¢e na zakonitoj osnovi biti omoguden pristup
podacima, $to ukljucuje njihovo koristenje
iskljucivo u zakonite svrhe i ni na koji nacin
koji bi se mogao smatrati suprotnim intere-
sima pristupnika.
Rok za podnosenje prijava je 30 dana od
objavljivanja natjecaja u Narodnim novinama.
Prijave na natje¢aj s navedenom kontaktnom
adresom i telefonskim brojem te dokazima o
ispunjavanju uvjeta, dostavljaju se iskljucivo
elektronickom po$tom, u PDF-formatu na
elektronicku adresu Ekonomskog fakulteta
u Rijeci: dekanat@efri.uniri.hr, s naznakom:
»Prijava na natjecaj br. 25/2024«.
Nepravovremene, nepotpune i prijave koje
ne udovoljavaju uvjetima natjecaja nece se
razmatrati.
Sveuciliste u Rijeci
Ekonomski fakultet

Klasa: 112-09/25-01/01

Urbroj: 2189-16-25-2 od 26. II. 2025.(1240)
Na temelju ¢lanaka 40. i 41. Zakona o usta-
novama (Narodne novine broj 76/93, 29/97,
47199, 35/08, 127/19. i 151/22), ¢lanka 40.
Zakona o kulturnim vije¢ima i financiranju
javnih potreba u kulturi (Narodne novine broj
83/22) i ¢lanka 20. Statuta Centra za kulturu
»Drago Britvi¢« (Sluzbene novine Op¢ine Pi-
tomaca broj 10/22), op¢inski nacelnik Opéine
Pitomaca raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za izbor i imenovanje ravnatelja/ice Centra
za kulturu »Drago Britvi¢ - 1 izvr$itelj/ica na
odredeno vrijeme od ¢etiri godine, nepuno
radno vrijeme od 20 sati tjedno.

Uvjeti

Za ravnatelja/icu Centra za kulturu »Drago
Britvi¢« moZe se imenovati osoba koja ima
zavrSen diplomski sveucili$ni studij ili inte-
grirani preddiplomski i diplomski sveu¢ili$ni
studij ili specijalisticki diplomski stru¢ni studij
ili s tim izjednacen studij, koja se odlikuje
stru¢nim, radnim i organizacijskim sposob-
nostima te protiv koje ne postoje zapreke za
¢lanstvo u upravi drustva propisana odredba-
ma ¢lanka 239. stavka 2. Zakona o trgovackim
drustvima. (¢l. 39. Zakona o ustanovama).
U prijavi na javni natjecaj navode se osob-
ni podaci kandidata/kandidatkinje (osobno
ime, OIB, datum i mjesto rodenja, adresa
stanovanja, broj telefona ili mobitela i adresu
elektroni¢ne poste).

Uz prijavu na javni natjecaj, kandidati/kan-
didatkinje obvezni su priloZiti:

1. dokaz o zavrsenoj stru¢noj spremi (preslik
diplome),

2. Zivotopis,

3. dokaz o ste¢enom radnom iskustvu (po-
tvrda o podacima evidentiranim u mati¢noj
evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje), ne starije od 30 dana,

4. dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
osobne iskaznice ili domovnice),

5. prijedlog programa rada sa osobnim vi-
denjem organizacije i poslovanja Centra za
kulturu »Drago Britvi¢« za naredno Cetve-
rogodi$nje razdoblje,

6. uvjerenje nadleznog suda da se protiv
kandidata/kandidatkinje ne vodi kazneni
postupak, ne starije od 30 dana (izvornik),
7. potpisana Izjava da ne postoje zapreke za
¢lanstvo u upravi drustva sukladno ¢lanku
239. Zakona o trgovackim drustvima (moze
se osobno podi¢i u Opéini Pitomaca ili na
internetskoj stranicama Op¢ine Pitomaca -
www.pitomaca.hr).

oglasne stranice

PETAK, 28. VELJACE 2025.

Kandidatom/kandidatkinjom u natjecajnom
postupku smatra se osoba koja je podnijela
pravodobnu i urednu prijavu na javni natjecaj
zajedno sa svim prilozima te koja ispunjava
formalne uvjete javnog natjecaja. Urednom
prijavom smatra se prijava koja sadrzZi sve po-
datke i priloge navedene u javnom natjecaju.
Nepravovremene i nepotpune prijave nece
se razmatrati.
Pisane prijave s prilozima, navedenim u tek-
stu javnog natjecaja, dostavljaju se postom u
roku 30 dana od objave javnog natjecaja u
Narodnim novinama na adresu: Op¢ina Pito-
maca, Ljudevita Gaja 26/1, 33405 Pitomaca, sa
naznakom »Prijava na javni natjecaj za izbor
ravnatelja/ravnateljice CZK »Drago Britvi¢«.
Kandidati/kandidatkinje koji zadovoljavaju
formalne uvjete javnog natjecaja bit ¢e oba-
vijeSteni o terminu razgovora.
Ako se kandidat/kandidatkinja poziva na
pravo prednosti pri zaposljavanju prema
posebnom zakonu, duzan/duzna je u prija-
vi na javni natjecaj pozvati se na to pravo i
ima prednost u odnosu na ostale kandidate/
kandidatkinje samo pod jednakim uvjetima.
Kandidati/kandidatkinje koji se pozivaju na
pravo prednosti pri zaposljavanju na temelju
¢lanka 101. Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji (Narodne novine broj 121/17, 98/19,
84/21 1 156/23) duzni/duzne su uz prijavu
priloziti sve dokaze o ispunjavanju trazenih
uvjeta iz natjecaja te dokaze sukladno ¢lan-
ku 103. Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji. Dokazi za ostvarivanje prava pred-
nosti prilikom zaposljavanja objavljeni su na
mreznoj stranici https://gov.hr/hr/prednost-
pri-zaposljavanju/916.
Prijavom na javni natjecaj, kandidati/kandi-
datkinje su izri¢ito suglasni da poslodavac
moze prikupljati, koristiti i dalje obradivati
podatke u svrhu provedbe natjecajnog postup-
ka sukladno propisima koji ureduju zastitu
osobnih podataka.
Ravnatelja/ravnateljicu imenuje Op¢inski
nacelnik Op¢ine Pitomaca na razdoblje od 4
godine na nepuno radno vrijeme.
Op¢ina Pitomaca zadrzava pravo ponistiti
javni natjecaj u svakom trenutku.
O rezultatima javnog natjecaja prijavljeni
kandidati/kandidatkinje bit ¢e obavijesteni
pisanim putem u roku od 45 dana od isteka
roka za podnosenje prijava.

Opc¢ina Pitomaca

Urbroj: 02-965/25 od 26. I1. 2025.  (1241)
Na temelju ¢lanka 25. Statuta Opce bolnice
Nova Gradiska donosim
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ODLUKU O PONISTENJU
DIJELA NATJECAJA

L

U natjecaju za zasnivanje radnog odnosa na
odredeno vrijeme do povratka odsutnog rad-
nika objavljenog u Narodnim novinama broj
25 od 14. veljace 2025. pod rednim brojem:
67, te na internetskim stranicama Hrvatskog
zavoda za zapoSljavanje i na mreznoj stranici
Opce bolnice Nova Gradiska, smanjuje se broj
izvrsitelja za 1 pod tockom d) tako da tekst
natjecaja glasi:
a) medicinska sestra/tehnicar, 1 izvritel].
II.
Ova odluka stupa na snagu danom donosenja.
ML

Odluka o ponistenju ce se objaviti u Narodnim
novinama, te na internetskim stranicama
Hrvatskog zavoda za zapo$ljavanje i mreznoj
stranici Opce bolnice Nova Gradiska.

Opca bolnica Nova Gradiska

Klasa: 112-01/25-02/01

Urbroj: 2103-72-04-02/01-25-16 od 28. I1.
2025. (1242)
Ravnateljica Op¢e bolnice »Dr. Andelko Visic¢«
Bjelovar sukladno Pravilniku o specijalisti¢-
kom usavrsavanju doktora medicine (NN br.
65/2022) i Pravilniku o mjerilima za prijam
specijalizanata (NN br. 83/15) raspisuje

NATJECA]J

za izbor kandidata (m/z) za

1. specijalizaciju iz abdominalne kirurgije
- 1 izvrsitelj

2. specijalizaciju iz hitne medicine - 2 iz-
vrsitelja

3. specijalizaciju iz internistice onkologije
- 1 izvrsitelj

4. specijalizaciju iz nefrologije — 1 izvrsitelj
5. specijalizaciju iz neurologije — 1 izvrsitelj
6. specijalizaciju iz pulmologije - 1 izvrsitelj
7. specijalizaciju iz infektologije — 1 izvrsitelj
8. specijalizaciju iz transfuzijske medicine
- 1 izvrsitelj

9. specijalizaciju iz patologije i citologije
- 1 izvrsitelj

10. specijalizaciju iz pedijatrije — 1 izvrSitelj
11. specijalizaciju iz endokrinologije i di-
jabetologije — 1 izvrsitelj

12. specijalizaciju iz opce interne medicine
- 2 izvrsitelja

13. specijalizaciju iz kardiologije - 1 iz-
vrsitelj

14. specijalizaciju iz psihijatrije - 1 izvrsitel].

oglasne stranice

Cjelovit tekst natjecaja s uvjetima natjecaja
dostupan je na internetskoj stranici Opce
bolnice »Dr. Andelko Visi¢« Bjelovar (www.
obbj.hr), oglasnoj plo¢i Opce bolnice »Dr.
Andelko Vidi¢« Bjelovar i na internetskoj
stranici Hrvatskog zavoda za zaposljavanje
(www.hzz.hr).
Rok za podnosenje prijava je 8 dana od objave
natjecaja u Narodnim novinama.
Opc¢a bolnica »Dr. Andelko Visi¢«
Bjelovar

Klasa: 112-02/25-01/1

Urbroj: 2177-02-25-8 od 7. I1. 2025. (1243)
Na temelju ¢lanka 24., stavka 5. i 6. Zakona
o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i
podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (Narod-
ne novine broj 86/08, 61/11, 4/18 i 112/19)
zupanica PoZesko-slavonske Zupanije donosi

ODLUKU O PONISTENJU
DIJELA JAVNOG NATJECAJA

L
Ponistava se javni natjecaj za prijam u sluzbu
u upravna tijela PoZesko-slavonske Zupanije,
objavljen u Narodnim novinama broj 8/25 od
17. sije¢nja 2025. godine te na web-stranici
Pozesko-slavonske Zupanije, u dijelu koji se
odnosi na imenovanje:
- procelnika - Sluzbe za unutarnju reviziju
Pozesko-slavonske Zupanije — 1 izvrsitelj/iz-
vrsiteljica, na neodredeno vrijeme, uz obvezni
probni rad od tri mjeseca.
I
Protiv ove odluke nije dopusteno podnosenje
pravnih lijekova sukladno ¢lanku 24. stavku 5.
Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lo-
kalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi.
II.
Ova odluka stupa na snagu danom donoge-
nja i objavit ¢e se u Narodnim novinama i
na web-stranici Pozesko-slavonske Zupanije.
Pozesko-slavonska zupanija

Klasa: 112-02/25-01/1

Urbroj: 2170-48-01/08-25-2 (1244)
Na temelju ¢lanka 18. st. 2. Statuta Zupanijske
uprave za ceste Primorsko-goranske Zupanije
(klasa: 023-01/06-01/1, urbroj: 2170-04-11-6-1
od 23. 2. 2006.; klasa: 023-01/06-01/1, urbroj:
2170-04-11-10-01 od 23. 2. 2010.; klasa: 023-
01/06-01, urbroj: 2170-04-11-15-1 0d 8. 4. 2015.
— procisceni tekst i klasa: 025-01/22-02/20, ur-
broj: 2170-48-04-11-22-6 od 20. prosinca 2022.
godine) i dlanka 7. Pravilnika o radu Zupanijske
uprave za ceste Primorsko-goranske Zupanije
(klasa: 023-01/12-01/15, urbroj: 2170-04-11-15-
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1 0od 8. 4. 2015. godine i ¢lanka 12. Pravilnika
0 unutra$njem ustroju Zupanijske uprave za
ceste Primorsko-goranske Zupanije (klasa: 025-
01/24-02/25, urbroj: 2170-48-01/08-24-2 od
23. 12. 2024. godine) Zupanijska uprava za
ceste Primorsko-goranske Zupanije godine
raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za prijam na radno mjesto

- samostalnog stru¢nog suradnika za javnu
nabavu i opée poslove u Zupanijskoj upravi
za ceste Primorsko-goranske Zupanije - 1
izvriitelj/izvrsiteljica na neodredeno vrijeme
uz obvezni probni rad u trajanju Sest mjeseci.
Na radno mjesto moze biti izabrana osoba
koja ispunjava sljedece posebne uvjete:

— VSS ili VSS gradevinske, prometne, pravne
ili ekonomske struke,

- vaze(i certifikat u podrucju javne nabave,
- 4 godine radnog iskustva,

- poznavanje rada na racunalu.

Radno mjesto samostalnog stru¢nog suradni-
ka za javnu nabavu i opce poslove, obuhvaca
poslove:

— provodi postupak povrata pla¢enog iznosa
godi$nje naknade za uporabu javnih cesta
te postupak izdavanja duplikata potvrde o
obracunatoj godi$njoj naknadi za uporabu
javnih cesta,

— obavlja sve poslove sluzbenika za informi-
ranje, te poslove u vezi zastite privatnosti i
osobnih podataka (GDPR),

— obavlja sve poslove i radnje u vezi javne
nabave na temelju Zakona o javnoj nabavi i
Pravilnika o provedbi postupaka jednostavne
nabave robe, radova i usluga,

- odrZava web-stranice ZUC-a,

- vodi brigu o fiksnoj i mobilnoj telefoniji
zaposlenika ZUC-a,

- prati i proucava zakonske i podzakonske
propise i stru¢nu literaturu iz djelokruga
svog rada,

— obavlja i druge poslove po nalogu ravnatelja.
Na natjecaj se mogu ravnopravno javiti kan-
didati oba spola.

Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete
iz ovog natjecaja, ne smatra se kandidatom
prijavljenim na natjecaj, te ¢e o navedenom
razlogu biti pisanim putem obavijestena.
Urednom prijavom smatra se prijava koja
sadrzava sve podatke i priloge navedene u
ovom natjecaju.

Uz pisanu prijavu svi kandidati duzni su pri-
loZiti u neovjerenom presliku:

— zivotopis, vlastoru¢no potpisan,

— dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (vazeca
osoba iskaznica, putovnica, odnosno ako
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kandidat ne posjeduje niti jednu od nave-
denih isprava svoju pripadnost hrvatskom
drzavljanstvu moze dokazati domovnicom),
- dokaz o stru¢noj spremi-presliku diplo-
me - osoba koja je obrazovanje zavrsila u
inozemstvu duzna je dostaviti i dokaz o pri-
znavanju obrazovne inozemne kvalifikacije
u Republike Hrvatske,

- vaze(i certifikat u podrucju javne nabave,
- dokaz o ukupnom radnom iskustvu (ne
stariji od 30 dana): elektronicki zapis ili po-
tvrda o podacima evidentiranim u mati¢noj
evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranju, a koji zapis/potvrda, izmedu
ostalih podataka mora sadrzavati podatke o
poslodavcu, pocetku i prestanku osiguranja,
stvarnoj i potrebnoj stru¢noj spremi, radnom
vremenu, op¢ini rada — prebivalistu i trajanju
staza osiguranja.

Prilozi, odnosno isprave kojima se dokazuje
ispunjavanje uvjeta iz natje¢aja mogu se prilo-
Ziti u neovjerenom presliku, a prije sklapanja
ugovora o radu izabrani kandidat ¢e predoditi
izvornik.

Osobni podaci kandidata obradit ce se iskljuci-
vo u svrhu provedbe natjecaja sukladno Zako-
nu o provedbi Opée uredbe o zastiti podataka
(NN broj 42/18 i Uredbe (EU) 2016/679).
Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri
zapoSljavanju duZan je u prijavi na natjecaj
pozvati se na to pravo i ima prednost u od-
nosu na ostale kandidate samo pod jednakim
uvjetima.

Uz prijavu na javni natjecaj duzan je priloziti
sve dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta
kao i rjeSenje o priznatom statusu, odnosno
potvrdu o priznatom statusu iz koje je vidljivo
takvo pravo.

Dokazi potrebni za ostvarivanje prava pred-
nosti pri zaposljavanju na temelju odredbi
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i ¢lanovima obitelji navedeni
su na poveznici na internetsku stranicu Mi-
nistarstva hrvatskih branitelja: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%200stva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%20
2021.pdf.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zaposljavanju sukladno odredbama Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
(Narodne novine 84/21), uz prijavu na natjecaj
duzan je priloziti osim dokaza o ispunjava-
nju trazenih uvjeta i sve potrebne dokaze iz
navedenog zakona dostupne na poveznici
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%200ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20

zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%200%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
sukladno odredbama Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invalidi-
tetom (Narodne novine 157/13, 52/14, 39/18,
32/20) duzan je priloziti osim dokaza o ispu-
njavanju trazenih uvjeta, rjesenje o utvrdenom
statusu osobe s invaliditetom odnosno drugi
dokaz iz kojeg je vidljivo takvo pravo.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zaposljavanju sukladno odredbama Zakona o
zadtiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne
novine br. 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93,
2/94, 76/94,108/95, 108/96, 82/01, 103/03,
148/13, 98/19) duzan je priloziti osim doka-
za 0 ispunjavanju traZenih uvjeta, rjeSenje
odnosno potvrdu iz koje je vidljivo to pravo.
U prijavi na natjecaj navode se i osobni podaci
podnositelja prijave (ime i prezime, adresa
stanovanja, broj telefona i/ili mobitela, adresa
e-poste) isklju¢ivo za potrebe natjecajnog
postupka.

Uredna prijava smatra se prijava koja sadr-
zi sve podatke i priloge navedene u javnom
natjecaju.

Nepravovremene i nepotpune prijave nece
se razmatrati.

Pisane prijave za natjecaj s dokazima o is-
punjavanju potrebnih uvjeta podnose se ne-
posredno ili postom na adresu: Zupanijska
uprava za ceste Primorsko-goranske Zupanije,
Nikole Tesle 9/X, 51000 Rijeka, uz naznaku
»Za javni natjecaj za zaposljavanje Samo-
stalnog stru¢nog suradnika za javnu nabavu
i opée posloves, u roku od 8 dana od objave
natjecaja u Narodnim novinama.

Komisiju za provedbu javnog natjecaja (u
nastavku teksta: Komisija) imenuje ravnatelj
Zupanijske uprave za ceste Primorsko-goran-
ske Zupanije.

Komisija utvrduje listu kandidata/kinja pri-
javljenih na javni natjecaj koji ispunjavaju
formalne uvjete iz javnog natjecaja, a Cije su
prijave pravodobne i potpune i kandidate/
kinje s te liste upucuje na testiranje.
Testiranje se sastoji od provjere znanja, spo-
sobnosti i vjestina kandidata/kinja (pisani dio
testiranja) i razgovora Komisije s kandidatima
(intervju).

Testiranje se provodi u dvije faze.

Prva faza testiranja sastoji se od pisane pro-
vjere znanja, sposobnosti i vjestina bitnih za
obavljanje poslova radnog mjesta.

Izvori za pripremanje kandidata u svrhu te-
stiranja:

- Zakon o javnoj nabavi (NN br. 120/16,
114/22),

oglasne stranice

PETAK, 28. VELJACE 2025.

- Pravilnik o planu nabave, registru ugovora,
prethodnom savjetovanju i analizi trziSta u
javnoj nabavi (NN br. 101/17, 144/20, 30/23),
— Pravilnik o dokumentaciji o nabavi te
ponudi u postupcima javne nabave (NN br.
65/17, 75/20),

- Direktiva 2014/24/EU o javnoj nabavi,

— Zakon o cestama (NN br. 84/11, 22/13,
54/13, 148/13,92/14, 110/19, 144/21, 114/22,
114/2022, 133/23), ¢lanci 22.-27, 87.190.,

— Zakon o povlasticama u prometu (NN br.
133/23), ¢lanci 7.-15.,

— Pravilnik o naplati godi$nje naknade za upo-
rabu javnih cesta $to se placa pri registraciji
motornih i priklju¢nih vozila (NN br. 130/12),
— Zakon o opéem upravnom postupku (NN
br. 47/09, 110/21), ¢lanci 47.1 113.,

— Zakon o provedbi Opce uredbe o zastiti
podataka (NN br. 42/18)

— Zakon o pravu na pristup informacijama
(NN br. 25/13, 85/15, 69/22),

— Odluka o osnivanju Zupanijske uprave za
ceste Primorsko-goranske Zupanije (Sluzbene
novine Primorsko-goranske Zupanije, broj
10/97, 24/97, 3/02, 20/05, 26/05 - prociS¢eni
tekst i 26/09)

- Statut Zupanijske uprave za ceste Primor-
sko-goranske zupanije (klasa: 023-01/06-01/1,
urbroj: 2170-04-11-6-1 od 23. 2. 2006.; klasa:
023-01/06-01/1, urbroj: 2170-04-11-10-01
od 23. 2. 2010.; klasa: 023-01/06-01, urbroj:
2170-04-11-15-1 od 8. 4. 2015. - procis¢eni
tekst i klasa: 025-01/22-02/20, urbroj: 2170-
48-04-11-22-6 od 20. prosinca 2022. godine)
— web-stranica Zupanijske uprave za ceste
Primorsko-goranske zupanije: www.zuc.hr
Druga faza testiranja sastoji se od razgovora
Komisije s kandidatima (intervju). Intervju ¢e
se provesti samo s kandidatima koji su ostva-
rili najmanje 50% bodova iz pisane provjere.
Za svaki dio testiranja kandidatima ce se
dodijeliti odredeni broj bodova od 1 do 10.
Kandidat/kinja koji/a nije pristupio/ila testi-
ranju vi$e se ne smatra kandidatom/kinjom u
postupku, odnosno smatra se da je povukao
svoju prijavu.

Vrijeme i mjesto odrzavanja testiranja objavit
¢e se najmanje pet dana prije dana odredenog
za testiranje, na web-stranici: http://zuc.hr.
Ovaj javni natjecaj objavit ¢e se na web-strani-
ci Narodnih novina, web-stranici Zupanijske
uprave za ceste Primorsko-goranske Zupanije
(http://zuc.hr) te u Hrvatskom zavodu za
zapoSljavanje.

Obavijest o izboru kandidata bit ¢e objav-
liena na web-stranici Zupanijske uprave za
ceste Primorsko-goranske Zupanije u roku
od 15 dana od donosenja odluke o odabiru
kandidata.
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Izabrani kandidat/kandidatkinja pozvat ¢e
se da u primjerenom roku, a prije sklapanja
ugovora o radu dostavi uvjerenje nadleznog
suda da se protiv njega ne vodi kazneni postu-
pak. U slu¢aju nedostavljanja trazene isprave
smatrat ¢e se da je osoba odustala od prijave
na natjecaj te se s istom nece sklopiti ugovor
o radu.
Zupanijska uprava za ceste
Primorsko-goranske Zupanije

(1245)
Sveuciliste u Zagrebu Agronomski fakultet,
Sveto$imunska cesta 25, Zagreb raspisuje

NATJECAJ

za zasnivanje radnog odnosa na radnom
mjestu

- voditelj ustrojstvene jedinice III. vrste,
na odredeno vrijeme (zamjena privremeno
odsutnog zaposlenika), u punom radnom
vremenu, u Odsjeku ekonomata i odrzavanja
u tajniStvu Agronomskog fakulteta Sveucilista
u Zagrebu - 1 izvrsitelj;

Uvijeti:

Osim op¢ih uvjeta za zasnivanje radnog od-
nosa propisanih zakonom, kandidati:

- SSS prirodnog, tehnickog ili biotehnickog
smjera

- jedna godina radnog iskustva

— osposobljenost za upravljanje poljoprivred-
nim strojevima, odnosno obaveza stjecanja
istog u roku od $est mjeseci od sklapanja
ugovora o radu.

Na natjecaj se, sukladno Zakonu o ravnoprav-
nosti spolova (NN br. 82/08, 125/11, 20/12,
138/12, 69/17), pod jednakim uvjetima imaju
pravo javiti osobe obaju spolova. Pojmovi koji
se koriste u natjecaju, a koji imaju rodno zna-
Cenje, bez obzira jesu li koristeni u muskom
ili Zenskom roku, obuhvacaju na jednak nacin
muski i Zenski rod.

Uz vlastoru¢no potpisanu pisanu prijavu,
kandidati su duzni priloziti:

- Zivotopis,

— dokaz o odgovaraju¢em stupnju obrazova-
nja (preslik svjedodzbe o stecenoj stru¢noj
spremi koja je uvjet za radno mjesto na koje
se prijavljuje ili rjeSenja/misljenja Agencije
za znanost i visoko obrazovanje ako se radi
o0 inozemnoj obrazovnoj kvalifikaciji),

- dokaz o osposobljenosti za upravljanje po-
ljoprivrednim strojevima

— elektronicki zapis o radnopravnom statusu
HZMO-a (ERPS)/e-radna knjizica

- dokaz o drzavljanstvu (preslik osobne iska-
znice, putovnice ili domovnice)

oglasne stranice

- potpisanu izjavu - izri¢iti pristanak da se
obavijest o rezultatu natjecaja objavi na in-
ternetskoj stranici Fakulteta.

Na kandidate se primjenjuje probni rad prema
odredbama Temeljnog kolektivnog ugovora
za zaposlenike u javnim sluzbama (NN br.
29/2024).

Kandidatom prijavljenim na javni natjecaj
smatrat Ce se samo osoba koja podnese pravo-
dobnu i urednu prijavu te ispunjava formalne
uvjete iz natjecaja.

Urednom prijavom smatra se prijava koja
sadrzi sve osobne podatke, vlastoru¢no pot-
pisanu prijavu i privitke navedene u natjecaju.
U prijavi na javni natjecaj potrebno je navesti:
naziv radnog mjesta iz natjecaja za koje se
prijavljuje, osobne podatke kandidata: ime i
prezime, datum rodenja, adresu stanovanja,
broj telefona, po mogucnosti elektronicku
adresu.

Kandidati koji zadovoljavaju formalne uvjete
natjecaja bit ¢e pozvani na razgovor, a po
potrebi Ce biti provedeno i testiranje znanja
i vjeStina potrebnih za obavljanje poslova
radnog mjesta, o ¢emu Ce biti obavijesteni
posebnim pozivom.

Nepravodobne i nepotpune prijave nece se
razmatrati.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
pri zapo$ljavanju sukladno:

— ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim branitelji-
ma iz Domovinskog rata i clanovima njihovih
obitelji (NN br. 121/17, 98/19 i 84/21);

— ¢lanku 48.f Zakona o zaétiti vojnih i civilnih
invalida rata (NN br. 33/92, 77/92, 27/93,
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01,
103/03, 148/13 1 98/19);

— ¢lanku 48. Zakona o civilnim stradalnicima
iz Domovinskog rata (NN broj 84/21);

- ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj reha-
bilitaciji i zaposljavanju osoba s invalidite-
tom (NN br. 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20),
duzan/a se u prijavi na natjecaj pozvati na
to pravo te ima prednost u odnosu na ostale
pristupnike samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva u prijavi na natje-
¢aj na pravo prednosti pri zapos$ljavanju u
skladu s ¢lankom 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji i ¢lankom ¢lanku 48. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog
rata, uz prijavu na javni natjecaj duzan/a je
osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta,
priloziti i sve potrebne dokaze dostupne na
poveznici: https://branitelji.gov.hr/UserDocsI-
mages/dokumenti/Nikola/popis%20doka-
za%20za%20ostvarivanje%20prava%20pred-
nosti%20pri%20zapo%C5%A 1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
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Kandidat koji se u prijavi poziva na pravo
prednosti kod zapogljavanja sukladno ¢lanku
48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida
rata, uz prijavu na javni natjecaj duzan je osim
dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, prilo-
Ziti i rjeSenje, odnosno potvrdu iz koje je vid-
ljivo navedeno pravo te dokaz o tome na koji
nacin mu je prestao radni odnos. Kandidat
koji se u prijavi poziva na pravo prednosti pri
zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju
osoba s invaliditetom duzan je osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti i dokaz
o invaliditetu. Kandidat koji se poziva na pra-
vo prednosti prilikom zaposljavanja u skladu
s ¢lankom 22. Ustavnog zakona o pravima
nacionalnih manjina uz prijavu na natjecaj,
osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta,
nije duzan dokazivati svoj status pripadnika
nacionalne manjine.
SveuciliSte u Zagrebu, Agronomski fakultet
dostavljene podatke kandidata obraduje u
skladu s odredbama pozitivnih propisa koji
ureduju zastitu osobnih podataka. Dostavljeni
podaci obradivat ¢e se u svrhu provodenja
natjecaja za prijam u radni odnos i u druge
svrhe se nece koristiti.
Prijave na javni natjecaj s dokazima o ispu-
njavanju uvjeta podnose se u roku od 8 dana
od objave natjec¢aja u Narodnim novinama.
Javni natjecaj bit ¢e objavljen u Narodnim
novinama, mreznoj stranici Hrvatskog za-
voda za zaposljavanje i na mreznoj stranici
Fakulteta https://www.agr.unizg.hr/.
Prijave s dokumentacijom podnose se ne-
posredno u prijamnu pisarnicu Fakulteta,
preporucenom postom na adresu: Sveudiliste u
Zagrebu Agronomski fakultet, Svetosimunska
25, 10000 Zagreb ili elektronickom postom
na e-adresu: pisarnica@agr.hr
O rezultatima izbora prijavljeni kandidati bit
¢e obavijesteni u roku od 8 dana od donoge-
nja odluke o izboru objavom na internetskoj
stranici https://www.agr.unizg.hr/
Sveuciliste u Zagrebu
Agronomski fakultet

(1246)
Na temelju ¢lanka 24. Temeljnog kolektivnog
ugovora za zaposlenike u javnim sluzbama
(NN br. 29/24) i ¢lanka 35. Statuta Doma za
starije osobe Medvescak Zagreb te Pravilnika
o unutarnjoj sistematizaciji poslova, Doma za
starije osobe »Medvescak« Zagreb, Trg Drage
Iblera 8, Marija Kustra, raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za prijam u radni odnos na radna mjesta:

1. zdravstveni djelatnik u sustavu socijalne
skrbi/stru¢ni radnik u sustavu socijalne
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zaStite 3 - medicinska sestra/tehnicar -
11 izvréitelja/ice (m/z) na neodredeno puno
radno vrijeme
2. njegovatelj/ica - 2 izvrsitelja/ice (m/Z) na
neodredeno puno radno vrijeme
3. pomocni radnik bez kvalifikacije u su-
stavu s posebnim uvjetima - Cistac¢/ica - 1
izvrsitelja/ice (m/z) na neodredeno vrijeme,
puno radno vrijeme
4. kuhar/slasticar II. - kuhar - 6 izvrsite-
lja/ice (m/z) na neodredeno vrijeme, puno
radno vrijeme.
Sve informacije o uvjetima natjecaja objav-
ljene su i nalaze se na sluzbenoj internetskoj
stranici Doma za starije osobe Medvescak
Zagreb (www.dom-medvescak.hr) — natjecaji.
Prijave s potrebnom dokumentacijom o ispu-
njavanju uvjeta iz natjecaja podnose se Domu
za starije osobe Medvesc¢ak Zagreb, Trg Drage
Iblera 8, Zagreb s naznakom »Javni natjecaj
za zapo$ljavanje s navodenjem radnog mjesta
za koje se kandidat prijavljuje — ne otvaraj«
u roku od 8 dana od objave natjecaja u Na-
rodnim novinama.
Na javni natjecaj se mogu javiti osobe obaju
spolova.
O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti oba-
vijeSteni putem web-stranice Doma »Medve-
$¢ak« Zagreb (www.dom-medvescak.hr) a
sukladno ¢l. 10. st. 1. t. 10. Zakona o pravu
na pristup informacijama (NN broj 25/13,
85/15169/22).

Dom za starije osobe »Medvescak«

Zagreb

Klasa: 112-01/25-02/3
Urbroj: 2158-101-01-25-1 od 26. II. 2025.
(1247)
Na temelju ¢lanka 259. st. 1. Zakona o socijal-
noj skrbi (NN br. 18/22, 46/22, 71/23, 156/23),
¢lanka 24. Temeljnog kolektivnog ugovora
za zaposlenike u javnim sluzbama (NN br.
29/2024), ¢lanka 16. st. 1. i 2. Kolektivnog
ugovora za djelatnost socijalne skrbi (NN br.
61/18), ¢lanka 26. Statuta Centra za pruzanje
usluga u zajednici Klasje Osijek te suglasnosti
Ministarstva rada, mirovinskoga sustava i
socijalne politike klasa: 100-01/25-02-/131,
urbroj: 524-08-01-02/5-25-2 od 18. 2. 2025.,
klasa: 100-01/25-02/134, urbroj: 524-08-01-
02 od 18. 2. 2025., klasa: 100-01/25-02/106.,
urbroj: 524-08-01-02/3-25-2. od 11. 2. 2025.,
v. d. ravnatelja Centra raspisuje

JAVNI NATJECAJ

1. stru¢ni radnik u sustavu socijalne zastite
3 - predskolski odgajatelj — 1 izvrsitelj/izvr-
$iteljica na neodredeno puno radno vrijeme.
Uvjeti radnog mjesta:

— stru¢ni radnik sa zavrSenim specijalistickim
diplomskim stru¢nim studijem ili preddi-
plomskim i/ili diplomskim stru¢nim studijem
ili preddiplomskim i/ili diplomskim sveucilis-
nim studijem odnosno integriranim preddi-
plomskim i diplomskim sveucili$nim studijem
ranog i predskolskog odgoja i obrazovanja ili
edukacijske rehabilitacije ili radne terapije ili
fizioterapije ili integriranim preddiplomskim
i diplomskim sveucili$nim uciteljskim studi-
jem ili studijem kojim je ste¢ena visa stru¢na
sprema iz navedenih podruéja u skladu s
prijanjim propisima

- radno iskustvo: 1 godina rada

- ne postoji zapreka iz ¢lanka 261. stavka
1. Zakona o socijalnoj skrbi (NN br. 18/22,
46/22,119/22, 71/23 1 156/23)

- polozZen strucni ispit

— polozen vozacki ispit B-kategorije

- poznavanje rada na racunalu

— probni rad 3 mjeseca.

2. zdravstveni djelatnik u sustavu socijal-
ne skrbi - medicinska sestra/tehnicar - 1
izvrsitelj/izvrsiteljica na neodredeno puno
radno vrijeme.

Uvjeti radnog mjesta:

— zavr$eno strukovno obrazovanje za zani-
manje medicinska sestra u skladu s vaze¢im
propisima Republike Hrvatske

- ne postoji zapreka iz ¢lanka 261. stavka
1. Zakona o socijalnoj skrbi (NN br. 18/22,
46/22, 119/22, 71/23 1 156/23)

- odobrenje za rad nadlezne komore

— poloZen vozacki ispit B-kategorije

- poznavanje rada na racunalu

- probni rad 2 mjeseca.

3. pomoc¢ni radnik bez kvalifikacije u susta-
vu s posebnim uvjetima rada - ¢istacica - 1
izvréitelj/izvrsiteljica na neodredeno puno
radno vrijeme.

Uvjeti radnog mjesta:

— zavr$eno osnovnoskolsko obrazovanje

- radno iskustvo: 1 godina rada

- ne postoji zapreka iz ¢lanka 261. stavka
1. Zakona o socijalnoj skrbi (NN br. 18/22,
46/22,119/22,71/23 1 156/23)

— probni rad 2 mjeseca.

U prijavi kandidati su, uz dokumentaciju koja
dokazuje uvjete, sukladno radnom mjestu
obvezani priloziti:

- vlastoru¢no potpisanu zamolbu s nume-
riranim popisom prilozene dokumentacije
- vlastoru¢no potpisan Zivotopis

— preslik domovnice

— preslik rodnoga list

— preslik dokumenta o zavrSenom obrazovanju
— preslik potvrde o polozenom stru¢nom
ispitu

oglasne stranice
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- odobrenje za rad nadlezne komore (za radno
mjesto pod rednim brojem 2)

- preslik vozacke dozvole

- izjavu o poznavanju rada na racunalu ili
uvjerenje o osposobljenosti za rad na ratunalu
- potvrdu HZMO-a o radno-pravnom statusu
(e-radna knjiZica), ne stariju od dana objave
natjecaja

- uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi
kazneni postupak, ne starije od 6 mjeseci.
Mjesto rada: Osijek, Osjecko-baranjska Zu-
panija

Broj trazenih radnika: 3

Vrsta zaposlenja: na neodredeno

Radno vrijeme: 40 sati tjedno

Nacin rada: smjenski rad

Smjestaj: bez smjestaja

Naknada za prijevoz: u cijelosti

Natjecaj vrijedi: 8 dana od objave natjecaja
u Narodnim novinama.

Ostale informacije, opis poslova:

- rad s djecom bez odgovarajuce roditeljske
skrbi, sukladno Pravilniku o unutarnjem
ustroju i sistematizaciji radnih mjesta.
Kandidat koji ostvaruje prednost pri zaposlja-
vanju na temelju posebnih propisa, duzan je
u prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo,
odnosno uz prijavu priloZiti svu propisanu
dokumentaciju prema posebnom zakonu te
ima prednost u odnosu na ostale kandidate,
samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji se u prijavi na natjecaj poziva
na pravo prednosti prilikom zapogljavanja u
skladu s ¢lankom 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji (NN br. 121/17) uz prijavu
na javni natjecaj duzan je, osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti i dokaze
propisane ¢lankom 102. stavkom 1. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i ¢lanovima njihovih obitelji, a koji
su objavljeni na web-stranici Ministarstva
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.
hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/
Zapo%C5%A 1ljavanje/popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A 1ljavanju.pdf.

Na natjecaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Nepotpune, nepotpisane te nepravovremene
prijave nece se razmatrati.

Poslodavac zadrzava pravo provodenja te-
stiranja samostalno ili u ovlastenoj ustano-
vi (pismeno i/ili usmeno - intervju) za sve
kandidate koji ispunjavaju uvjete natjecaja. O
nacinu, pravnim i drugim izvorima iz kojih ¢e
se testiranje provesti, kao i o vremenu, kandi-
dati ¢e biti obavijesteni putem mreZne stranice
Centra za pruzanje usluga u zajednici Klasje
(www.klasje.hr). Kandidat koji ne pristupi
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testiranju smatra se da je povukao prijavu i
viSe se ne smatra kandidatom prijavljenim
na javni natjecaj.
Poziv kandidatima za razgovor i moguce
testiranje, bit ¢e objavljeni na internetskoj
stranici Centra: www.klasje.hr.
Prijavom na natjecaj kandidat daje privolu
Centru za pruzanje usluga u zajednici Klasje
Osijek za prikupljanje i obradu osobnih po-
dataka navedenih u prijavi te dokumentaciji
dostavljenoj s prijavom, sukladno propisima
koji ureduju zadtitu osobnih podataka u svrhu
odabira kandidata te privolu na objavu infor-
macije o izabranoj osobi koja se objavljuje na
internetskoj stranici www.klasje.hr.
Dostavljena dokumentacija nece se vracati.
Odluka o odabranom kandidatu bit ¢e objav-
ljena na mreznoj stranici CPUZ Klasje.
Prijave kandidata podnose se: Centar za pru-
zanje usluga u zajednici Klasje Osijek, Ruzina
32, 31000 Osijek, u zatvorenoj omotnici s
naznakom »Za zasnivanje radnog odnosa
- (naziv radnog mjesta za koje se podnosi
prijava) — ne otvarati«.

Centar za pruZanje usluga

u zajednici Klasje, Osijek

Klasa: 112-02/25-01/04
Urbroj: 2168-381-25-01 od 26. II. 2025.
(1248)
Na temelju ¢lanka 24. Temeljnog kolektivnog
ugovora za zaposlenike u javnim sluzbama
(NN broj 29/24) i ¢lanka 27. Statuta Doma
za starije osobe Alfredo Stigli¢, Pula — Casa
per anziani Alfredo Stigli¢ Pola, klasa: 012-
03/23-01/01, urbroj: 2168-381-23-05 od 28.
7.2023., ravnateljica Doris Ivankovi¢, mag.
act. soc. raspisuje

JAVNI NATJECAJ

1. medicinska sestra/medicinski tehnicar (7
izvrsitelja/ica) na neodredeno vrijeme, puno
radno vrijeme, a koje se sukladno Uredbi
o0 nazivima radnih mjesta i koeficijentima
slozenosti poslova u javnim sluzbama (NN
broj 22/24 - dalje u tekstu: Uredba) prevodi u
radno mjesto zdravstveni djelatnik u sustavu
socijalne skrbi

2. medicinska sestra/medicinski tehnicar (1
izvrsitelj/ica), na odredeno vrijeme (zamjena
za roditeljski dopust), puno radno vrijeme,
a koje se sukladno Uredbi prevodi u radno
mjesto zdravstveni djelatnik u sustavu soci-
jalne skrbi

3. njegovatelj/ica (10 izvrsitelja/ica) na neo-
dredeno vrijeme, puno radno vrijeme

4. njegovatelj/ica (2 izvrsitelja/ice) na odre-
deno vrijeme (zamjena za duza bolovanja),
puno radno vrijeme

oglasne stranice

5. kuhar (1 izvrsitelja/ica), na odredeno
vrijeme (zamjena za duZe bolovanje) a koje
se sukladno Uredbi prevodi u radno mjesto
kuhar-slasticar 1
6. pomocni radnik u kuhinji (1 izvrsitelja/
ica) na odredeno vrijeme (zbog povecanog
opsega posla), a koje se sukladno Uredbi
prevodi u radno mjesto pomoc¢ni radnik u
sustavu s posebnim uvjetima rada.
Sve informacije o uvjetima natjecaja objav-
ljene su i nalaze se na sluzbenoj internetskoj
stranici Doma za starije osobe Alfredo Stigli¢
Pula https://www.dom-alfredo-stiglic.hr/in-
formacije_zaposljavanje.
Odlukom Zupana Istarske Zupanije o defi-
citarnim kadrovima u javnim zdravstvenim
ustanovama u domovima za starije osobe
Istarske Zupanije u 2025. godini deficitarni
kadar doma razvrstan je u deficitarnost II.
kategorije za radna mjesta kako slijedi: mag.
act. soc. i medicinska sestra/medicinski teh-
nicar. Navedeni deficitarni kadar ostvaruje
prava iz Programa mjera za zadrzavanje i
privlacenje ljudskih resursa u javnim zdrav-
stvenim ustanovama i domovima za starije
osobe Istarske zupanije u 2025. godini. Detalje
o pravima koja ostvaruju deficitarni kadrovi
moZete pronaci na poveznicama:
https://www.dom-alfredo-stiglic.hr/dodji-u-
istarsku-zupaniju/
https://www.dom-alfredo-stiglic.hr/site_
media/media/filer_public/9a/0£/9a0f8694-
a128-46ef-92a8-d33c43c7f55¢/program_
mjera_za_zadravanje_i_privlaenje_ljud-
skih_resursa_u_javnim_zdravstvenim_
ustanovama_i_domovima_za_starije_oso-
be_istarske_upanije_u_2025_godini.pdf.
Natjecaj je objavljen 28. 2. 2025. i preko Hr-
vatskog zavoda za zaposljavanje i na oglasnim
plo¢ama doma. Rok za podnosenje prijava
je 8 dana od objave natjec¢aja u Narodnim
novinama odnosno do popunjenja.

Dom za starije osobe

Alfredo Stiglic’, Pula

(1249)
Institut drustvenih znanosti Ivo Pilar, Zagreb,
Marulicev trg 19, raspisuje

NATJECA]J

za izbor na radno mjesto

- referent Racunovodstveno-financijske
sluzbe, rad u sjedistu Zagreb — 1 izvrsitel;.
Ugovor o radu sklapa se na neodredeno vri-
jeme u punom radnom vremenu, uz probni
rad od dva mjeseca.

Uvjeti:

1. srednja stru¢na sprema

2. poznavanje rada na racunalu (Word, Excel)
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3. razvijene komunikacijske sposobnosti,
radna etika, spremnost za timski rad.
Na natjecaj se prilaze:
1. potpisana prijava (samostalni dokument)
2. zivotopis
3. dokaz o stecenoj srednjoj stru¢noj spremi
4. elektronicki zapis o podacima evidentira-
nim u mati¢noj evidenciji HZMO (e-radna
knjizica).
Na natjecaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Ako kandidat ostvaruje pravo prednosti pri
zaposljavanju prema posebnom zakonu, du-
Zan se je u prijavi na natjecaj pozvati na to
pravo (naziv zakonskog propisa i ¢lanak) i ima
prednost u odnosu na ostale kandidate samo
pod jednakim uvjetima. Uz prijavu kandidat,
osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta,
mora priloziti i sve potrebne dokaze vezane
uz zakonski propis na koji se poziva.
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri
zapos$ljavanju prema Zakonu o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji (NN br. 121/17, 98/19, 84/21,
156/23) i Zakonu o civilnim stradalnicima iz
Domovinskog rata (NN br. 84/21) u prijavi
su se duzni pozvati na to pravo uz obvezno
navodenje zakonskog propisa i ¢lanka, te su
uz prijavu duzni, osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta, priloZiti i sve potrebne dokaze
dostupne na poveznici Ministarstva branitelja:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843,
te imaju prednost u odnosu na ostale kandi-
date samo pod jednakim uvjetima.
Podnosenjem prijave na natjecaj smatra se
da kandidat daje Institutu privolu za priku-
pljanje i obradu osobnih podataka navedenih
u prijavi i priloZenoj dokumentaciji u svrhu
provedbe natjecaja.
Urednom prijavom smatra se prijava koja
sadrzi sve podatke i priloge navedene u na-
tjecaju. Nepotpune i nepravovremene prijave
nece se razmatrati.
Nakon selekcije kandidata, provesti ¢e se raz-
govori s kandidatima. O terminu razgovora
kandidati ¢e biti obavijesteni elektronickim
putem (navesti e-adresu).
Prijave s dokazima podnose se u roku od
8 dana od objave natjecaja u Narodnim
novinama, iskljucivo elektroni¢kim putem
na e-adresu: natjecaj@pilar.hr, s naznakom
»natjecaj — referent«.
O rezultatima natjecaja kandidati e biti oba-
vije$teni putem sluzbene mrezne stranice
Instituta: www.pilar.hr/natjecaji, te kandidati
nece biti pojedina¢no obavjestavani. Objava
obavijesti o rezultatu natjecaja (izbor ili poni-
Stenje) na mreznoj stranici Instituta smatra se
da su svi kandidati obavijesteni o rezultatima
natjecaja.

Institut drustvenih znanosti

Ivo Pilar, Zagreb
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Urbroj: 870-02/24/2-25 od 28. II. 2025.
(1250)
Na temelju ¢lanka 24. Temeljnog kolektivnog
ugovora za zaposlenike u javnim sluzbama,
¢lanka 23. Statuta Nastavnog zavoda za javno
zdravstvo Primorsko-goranske, ravnatelj
Nastavnog zavoda za javno zdravstvo Pri-
morsko-goranske zupanije raspisuje

NATJECA]

za zasnivanje radnog odnosa na odredeno vri-
jeme u Nastavnom zavodu za javno zdravstvo
Primorsko-goranske Zupanije na zamjenu pri-
vremeno odsutnih radnika na radno mjesto:
- zdravstveni radnik III. vrste - m/Z - 3
izvrsitelja/izvrsiteljice, sa steCenim zvanjem
zdravstveno-laboratorijskog tehnicara, na
puno radno vrijeme, s mjestom rada u Ri-
jeci, koji/koja ¢e raditi u Odjelu za klinicku
mikrobiologiju.
Pisane prijave na natjecaj s dokazima o ispu-
njavanju uvjeta podnose se u roku od 8 dana
od objave natjecaja osobno u pisarnicu usta-
nove ili postom na adresu: Nastavni zavod za
javno zdravstvo Primorsko-goranske Zupanije,
Kresimirova 52a, 51000 Rijeka, uz naznaku:
»Natjecaj za zasnivanje radnog odnosa.
Rok za prijavu tece od dana objave natjecaja
u Narodnim novinama.
Nepravovremene i nepotpune prijave nece
se razmatrati.
Cjelovit tekst natjecaja, s uvjetima za radno
mjesto te ostalim uvjetima natjecaja, objavljen
je na web-stranicama Nastavnog zavoda za
javno zdravstvo Primorsko-goranske Zupanije,
www.zzjzpgz.hr.

Nastavni zavod za javno zdravstvo

Primorsko-goranske Zupanije

Urbroj: 10-229-2/1-2025. od 24. II. 2025.

(1251)
Hrvatska akademija znanosti i umjetnosti, Za-
greb, Trg Nikole Subica Zrinskog 11, raspisuje

NATJECA]

za izbor jednog znanstvenika na radnom mje-
stu znanstvenog suradnika u znanstvenom
podrudju humanistickih znanosti, znanstveno
polje povijest u radnom odnosu na neodre-
deno vrijeme u Zavodu za povijesne znanosti
Hrvatske akademije znanosti i umjetnosti u
Dubrovniku.

Osim op¢ih uvjeta za zasnivanje radnoga
odnosa i uvjeta propisanih Zakonom o viso-
kom obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti
(Narodne novine br. 119/2022) pristupnici
moraju ispunjavati i odgovarajuce dodatne
uvjete utvrdene akademijinom Pravilniku o
dodatnim uvjetima za izbor na znanstvena

radna mjesta, koji se nalazi na mreznim stra-
nicama Hrvatske akademije znanosti i umjet-
nosti (link: https://www.info.hazu.hr/upload/
File/2020/0ODLUKE-2020/PRAVILNIK-O-
DODATNIM-UVJETIMA-ZA-ZNANSTVENA-
RADNA-MJESTA-10-194-26-1-2020_02.pdf).
Kandidat treba udovoljavati i sljede¢im uvje-
tima:

1) zavr$en diplomski studij i poslijediplom-
ski sveutili$ni doktorski studij u trazenom
podrudju i polju;

2) objavljeni znanstveni/strucni radovi iz
polja povijesti.

Uz pisanu prijavu na natjecaj potrebno je
priloziti sljede¢e dokumente:

1. dokaz o zavr$enom diplomskom studiju
i akademskom stupnju doktora znanosti u
trazenom znanstvenom podrucju odnosno
polju (preslike diploma);

2. dokaz o upisu u upisnik znanstvenika;

3. popis znanstvene i stru¢ne djelatnosti;

4. dokaz o radnom iskustvu (potvrda o po-
dacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji
Hrvatskoga zavoda za mirovinsko osiguranje);
5. zivotopis, u kojemu trebaju biti navedeni
podaci iz ¢lanka 10. tocke »a« i »b« Pravilnika
o ustroju i nacinu rada podru¢nih vijeca i
mati¢nih odbora (NN br. 3/2024);

6. dokaz o udovoljavanju uvjeta za izbor
na radno mjesto sukladno akademijinom
Pravilniku o dodatnim uvjetima za izbor na
znanstvena radna mjesta;

7. preslik domovnice ili dokaz o drzavljanstvu
neke druge drzave;

8. preslik uvjerenja o nekaznjavanju ne stariju
od 6 mjeseci.

Strani drzavljani moraju priloziti dokaz o
znanju hrvatskoga jezika (razina C 2) prema
Zajednickom europskom referentnom okviru
za jezike te rjesenje o priznavanju inozemne
visokoskolske kvalifikacije koje je izdala Agen-
cija za znanost i visoko obrazovanje.
Prijava se podnosi u roku od 30 dana od
objavljivanja natjecaja. Prijava se dostavlja
iskljucivo u elektronickom obliku na e-postu:
sgregic@hazu.hr s naznakom: Personalnoj
sluzbi - natjecaj za izbor na znanstveno rad-
no mjesto znanstvenog suradnika u Zavodu
za povijesne znanosti HAZU u Dubrovniku.
Prijavom na natjecaj, pristupnici su izri¢ito
suglasni da Hrvatska akademija znanosti i
umjetnosti kao voditelj zbirke osobnih poda-
taka moze prikupljati, koristiti i dalje obra-
divati podatke u svrhu natjecajnog postupka
sukladno propisima koji reguliraju zastitu
osobnih podataka.

Nepotpune i nepravodobne prijave nece se
razmatrati.

Na natjecaj se pod jednakim uvjetima mogu
prijaviti osobe obaju spolova. Pojmovi koji

oglasne stranice

PETAK, 28. VELJACE 2025.

imaju rodno znacenje primjenjuju se jednako

na osobe muskog i Zenskog spola.
Hrvatska akademija znanosti i
umjetnosti, Zagreb

Klasa: 100-01/25-01/2

Urbroj: 251-58-10207-25 od 27. II. 2025.
(1252)

Sveuciliste u Zagrebu, Prirodoslovno-mate-

maticki fakultet, Zagreb, Horvatovac 102a,

raspisuje

NATJECA]

za zasnivanje radnog odnosa na radnom
mjestu IV. vrste
- istac-spremac, na neodredeno vrijeme,
uz uvjet probnog rada od jedan mjesec, u
punom radnom vremenu, na PMF-u, Fizi¢-
kom odsjeku - 1 izvrsitelj.
Ponude s dokazima o ispunjavanju uvjeta iz
natjecaja dostavljaju se postom ili osobno na
adresu: SveuciliSte u Zagrebu Prirodoslov-
no-matematicki fakultet, Dekanat (kadrovska
sluzba), Zagreb, Horvatovac 102a.
Sve informacije o uvjetima natjecaja objavljene
su i nalaze se na sluzbenoj internetskoj stranici
Prirodoslovno-matematickog fakulteta www.
pmf.unizg hr/natjecaji.
Rok za podnoSenje prijava na natjecaj je
10 dana od objave natjecaja u Narodnim
novinama.
Rezultati natjecajnog postupka objavit ¢e se
na sluzbenoj internetskoj stranici PMF-a:
www.pmf.unizg.hr (Natjecaji).
Sveuciliste u Zagrebu
Prirodoslovno-matematicki
fakultet

Klasa: VUP-000-08/24-01/35

Urbroj: 2198-409-01-04-25-25 od 28. II.
2025. (1253)
Na temelju prethodne suglasnosti Ministarstva
rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne
politike (klasa: 100-01/24-02/941, urbroj:
524-08-01-02/1-24-2) od 31. 12. 2024. te na
temelju ¢l. 23. Statuta Centra za pruzanje
usluga u zajednici Zadar, koji je na snazi od
22. kolovoza 2023. godine, ¢lanka 16.1 17.
Kolektivnog ugovora za djelatnost socijalne
skrbi (NN br. 61/18, 3/19), ¢lanka 23. st. 9.
Pravilnika o mjerilima za pruZanje socijalnih
usluga (NN br. 110/22) od 23. rujna 2022.
godine, Pravilnika o izmjenama i dopunama
Pravilnika o mjerilima za pruzanje socijalnih
usluga (NN br. 58/2024), v. d. ravnateljica
Liana Brki¢, univ. spec. act. soc. raspisuje
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JAVNI NATJECAJ

- financijsko-ra¢unovodstveni referent
(m/z) - 1 izvréitelj/ica na odredeno puno
radno vrijeme.

UVJET ZA OBAVLJANJE POSLOVA:

Uz prijavu na natjecaj kandidati su duzni
priloziti:

— Zivotopis

— dokaz o stru¢noj spremi — ¢etverogodisnja
srednja $kola ekonomskog smjera

— domovnica (preslik)

- potvrda Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje — elektronicki zapis o radnom stazu
- uvjerenje da se ne vodi kazneni postupak
(ne starije od mjesec dana).

Kandidati koji prema posebnim propisima
ostvaruju pravo prednosti, moraju se u pri-
javi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu
priloziti svu propisanu dokumentaciju prema
posebnom zakonu te imaju prednost u odno-
su na ostale kandidate samo pod jednakim
uvjetima.

Kandidat koji se pozivaju na pravo prednosti
pri zapogljavanju u skladu s ¢l. 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i clanovima njihovih obitelji (NN br. 121/17,
98/19 84/21), uz prijavu na natjecaj duzni su
priloziti, osim dokaza o ispunjavanju trazenih
uvjeta i sve potrebne dokaze dostupne na
poveznici: https://branitelji.gov.hr/UserDocsI-
mages//dokumenti/Nikola//popis%20doka-
2a%20za%200stvarivanje%20prava%20pred-
nosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.

Da bi kandidat ostvario pravo prednosti pri
zapoSljavanju, osoba iz ¢l. 48. st. 1. — 2. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
(NN br. 84/21), koji u trenutku podnosenja
prijave ispunjava uvjete za ostvarivanje toga
prava duzan je uz prijavu na natjecaj priloziti
sve dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta iz
natjecaja, te ovisno o kategoriji koja se po-
ziva na prednost pri zaposljavanju priloziti
sve potrebne dokaze dostupne na poveznici
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://
branitelji.gov.hr/UserDocslmages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%200stva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
2apo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%200%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti
pri zaposljavanju u skladu s ¢l. 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju
osoba s invaliditetom (NN br. 157/13, 152/14,
39/18, 32/20) uz prijavu na natjecaj duzni su,
osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta
prilozZiti i dokaz o utvrdenom statusu osobe s
invaliditetom na temelju koje se osoba moze
upisati u ocevidnik zaposlenih osoba s inva-
liditetom te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji

oglasne stranice

je nacin prestao radni odnos kod posljednjeg
poslodavca (rjeSenje, ugovor, sporazum i sL.).
Kandidati koji se pozivaju na pravo pred-
nosti pri zaposljavanju iz ¢l. 48. f. Zakona
o zadtiti vojnih i civilnih invalida rata (NN
br. 33/92, 57/92, 77192, 27/93, 58/93, 02/94,
76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13,
98/19) uz ostale dokaze o ispunjavanju traze-
nih uvjeta duzni su priloziti i odgovarajuce
dokaze o ostvarivanju prava prednosti, kao
rjeSenje ili potvrdu o priznatom statusu iz
koje je vidljivo spomenuto pravo, izjavu da do
sada nisu koristili pravo prednosti prilikom
zapo$ljavanja po toj osnovi te dokaz iz kojeg
je vidljivo na koji je nacin prestao radni odnos
kod posljednjeg poslodavca (rjesenje, ugovor,
sporazum i sl.)
Prijave s potrebnom dokumentacijom, podno-
se se u roku od 8 dana od objave natjecaja u
Narodnim novinama, s naznakom: »Za javni
natjecaj« na e-adresu: liana.brkic@socskrb.hr.
Podnosenjem prijave na natjecaj kandidati
daju suglasnost Centru za pruzanje usluga u
zajednici Zadar da kao voditelj zbirke osobnih
podataka moze prikupljati, koristiti se i dalje
obradivati njihove osobne podatke iskljucivo
u svrhu provedbe natjecajnog postupka su-
kladno propisima koji ureduju zastitu osobnih
podataka.
O nacinu, pravnim i drugim izvorima iz ko-
jih ¢e se testiranje provesti, kao i o njegovu
vremenu, kandidati ¢e biti obavijesteni putem
mrezne stranice Centra za pruzanje usluga u
zajednici Zadar.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili
potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne
uvjete iz natjecaja, ne smatra se kandidatom
u postupku natjecaja.
O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti oba-
vijeSteni putem mrezZne stranice Centra za
pruzanje usluga u zajednici Zadar.

Centar za pruzanje usluga

u zajednici Zadar

Klasa: VUP-000-08/25-01/9
Urbroj: 2198-409-01-04-25-6 od 28. II. 2025.
(1254)
Na temelju prethodne suglasnosti Ministarstva
rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne
politike (klasa: 100-01/25-02/145, urbroj:
524-08-01-02/5-25-2) od 19. 2. 2025. godine
te na temelju ¢l. 23. Statuta Centra za pruzanje
usluga u zajednici. Zadar, koji je na snazi od
22. kolovoza 2023. godine, ¢lanka 16. i 17.
Kolektivnog ugovora za djelatnost socijalne
skrbi (NN br. 61/18, 3/19), ¢l. 21. st. 2. t. 7.
Pravilnika o mjerilima za pruZanje socijalnih
usluga (NN br. 110/22) od 23. rujna 2022.
godine, Pravilnika o izmjenama i dopunama
Pravilnika o mjerilima za pruZanje socijalnih
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usluga (NN br. 58/2024) v. d. ravnateljica
Liana Brki¢, univ. spec. act. soc. raspisuje

JAVNI NATJECAJ

- odgojitelj (m/z) - 1 izvrsitelj/ica u Odje-
lu organiziranog stanovanja na neodredeno
puno radno vrijeme i 1 izvrsiteljica u Odjelu
boravka i savjetovanja na neodredeno puno
radno vrijeme.

Uvjeti:

- VSS - zavrsen specijalisti¢ki diplomski
strucni studjj ili preddiplomski i /ili diplomski
stru¢ni studij ili preddiplomski i/ili diplomski
sveucili$ni studij odnosno integrirani preddi-
plomski i diplomski sveu¢ili$ni studij socijal-
nog rada, socijalne politike, psihologije, so-
cijalne pedagogije, edukacijske rehabilitacije,
logopedije, sociologije, filozofije, kineziologije,
pedagogije, politologije, fonetike, teologije,
ranog i predskolskog odgoja i obrazovanja,
radne terapije ili zavr$en studij odgovarajuce
vrste za rad na radnom mjestu ucitelja ili
nastavnika u Republici Hrvatskoj ili mu je
- za regulirane profesije - priznata inozemna
stru¢na kvalifikacija za obavljanje regulirane
profesije u skladu s propisima kojima se re-
gulira djelatnost i odobrenje za rad nadlezne
komore

- za neregulirane profesije — priznata ino-
zemna obrazovna kvalifikacija u skladu s
propisima kojima se ureduju nacin i postupci
vrednovanja inozemnih obrazovnih kvali-
fikacija

- radno iskustvo - godina dana u struci

— da ne postoji zapreka iz ¢l. 261. Zakona o so-
cijalnoj skrbi (NN br. 18/2022, 119/22, 71/23)
— probni rad Sest mjeseci.

UVJET ZA OBAVLJANJE POSLOVA:

Uz prijavu na natjecaj kandidati su duzni
priloziti:

— Zivotopis — dokaz o stru¢noj spremi — za-
vrSena VSS

- polozen drzavni stru¢ni ispit

— domovnica (preslik) — potvrda Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje — elektro-
nicki zapis o radnom stazu

- uvjerenje da se ne vodi kazneni postupak
(ne starije od mjesec dana).

Kandidati koji prema posebnim propisima
ostvaruju pravo prednosti, moraju se u pri-
javi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu
priloziti svu propisanu dokumentaciju prema
posebnom zakonu te imaju prednost u odno-
su na ostale kandidate samo pod jednakim
uvjetima.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti
pri zaposljavanju u skladu s ¢l. 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i ¢lanovima njihovih obitelji (NN br. 121/17,
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98/19, 84/21), uz prijavu na natjecaj duzni su
priloziti, osim dokaza o ispunjavanju trazenih
uvjeta i sve potrebne dokaze dostupne na
poveznici: https://branitelji.gov.hr/UserDocsI-
mages//dokumenti/Nikola//popis%20doka-
2a%20za%20ostvarivanje%20prava%20pred-
nosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.

Da bi kandidat ostvario pravo prednosti pri
zapoSljavanju, osoba iz ¢l. 48. st. 1. — 2. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
(NN br. 84/21), koji u trenutku podnosenja
prijave ispunjava uvjete za ostvarivanje toga
prava duZan je uz prijavu na natjecaj priloziti
sve dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta iz
natjecaja, te ovisno o kategoriji koja se po-
ziva na prednost pri zaposljavanju priloziti
sve potrebne dokaze dostupne na poveznici
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%200ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%200%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti
pri zaposljavanju u skladu s ¢l. 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju
osoba s invaliditetom (NN br. 157/13, 152/14,
39/18, 32/20) uz prijavu na natje¢aj duzni su,
osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta
priloziti i dokaz o utvrdenom statusu osobe s
invaliditetom na temelju koje se osoba moze
upisati u ocevidnik zaposlenih osoba s inva-
liditetom te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji
je nacin prestao radni odnos kod posljednjeg
poslodavca (rjeSenje, ugovor, sporazum i sL.).
Kandidati koji se pozivaju na pravo pred-
nosti pri zaposljavanju iz ¢l. 48. f. Zakona
o zadtiti vojnih i civilnih invalida rata (NN
br. 33/92, 57/92, 77192, 27/93, 58/93, 02/94,
76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13,
98/19) uz ostale dokaze o ispunjavanju traze-
nih uvjeta duzni su priloZiti i odgovarajuce
dokaze o ostvarivanju prava prednosti, kao
rjeSenje ili potvrdu o priznatom statusu iz
koje je vidljivo spomenuto pravo, izjavu da do
sada nisu koristili pravo prednosti prilikom
zaposljavanja po toj osnovi te dokaz iz kojeg
je vidljivo na koji je nacin prestao radni odnos
kod posljednjeg poslodavca (rjesenje, ugovor,
sporazum i sl.)

Prijave s potrebnom dokumentacijom, podno-
se se u roku od 8 dana od objave natjecaja u
Narodnim novinama, s naznakom: »Za javni
natjecaj«, na e-adresu: liana.brkic@socskrb.hr.
Podno$enjem prijave na natjecaj kandidati
daju suglasnost Centru za pruzanje usluga u
zajednici Zadar da kao voditelj zbirke osobnih
podataka moze prikupljati, koristiti se i dalje
obradivati njihove osobne podatke iskljucivo
u svrhu provedbe natjecajnog postupka su-

kladno propisima koji ureduju zastitu osobnih
podataka.
O nacinu, pravnim i drugim izvorima iz ko-
jih e se testiranje provesti, kao i 0 njegovu
vremenu, kandidati ¢e biti obavijesteni putem
mrezne stranice Centra za pruzanje usluga u
zajednici Zadar.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili
potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne
uvjete iz natjecaja, ne smatra se kandidatom
u postupku natjecaja.
O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti oba-
vijeSteni putem mrezne stranice Centra za
pruzanje usluga u zajednici Zadar.

Centar za pruZanje usluga

u zajednici Zadar

Klasa: 112-10/25-01/12

Urbroj: 251-373-06-25-1 od 28. II. 2025.
(1255)

Sveuciliste u Zagrebu, Fakultet kemijskog

inZenjerstva i tehnologije raspisuje

NATJECA]J

za nastavno radno mjesto

- predavac u podrudju drustvenih znanosti,
polje kineziologija u Kabinetu za drustvene
i humanisticke znanosti, u punom radnom
vremenu na odredeno vrijeme kao zamjena
za privremeno odsutnog zaposlenika — 1 iz-
vrsitelj (m/z).

Na natjecaj se mogu prijaviti i oni koji nemaju
izbor u nastavno radno mjesto predavaca
pod uvjetom da imaju sve uvjete za izbor
(propisane Zakonom o visokom obrazovanju
i znanstvenoj djelatnosti NN br. 119/221 0d-
lukom o nuznim uvjetima za ocjenu nastavne
i stru¢ne djelatnosti u postupku izbora u na-
stavna zvanja NN br. 13/12, 120/21).
Prijave na natjecaj i dokazi o ispunjavanju
kriterija podnose se u elektronickom obliku
u roku od 30 dana od objave u Narodnim
novinama na adresu (natjecaj@fkit.unizg.hr).
Svi izrazi koristeni u natjecaju odnose se na
osobe obaju spolova.

Svi pristupnici moraju ispunjavati uvjete pro-
pisane Zakonom o radu te prijavi na natjecaj
priloziti: Zivotopis, potvrdu o odgovarajucoj
stru¢noj spremi, potvrdu o drzavljanstvu,
uvjerenje da protiv pristupnika nije pokrenut
istrazni ili kazneni postupak (ne starije od Sest
mjeseci) i ispis staza iz Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje.

Svi pristupnici duzni su uz prijavu priloziti
izri¢iti pristanak da se obavijest o rezultatu
natjecaja objavi na internetskoj stranici Fa-
kulteta, a strani drzavljani i dokaz o znanju
hrvatskog jezika.

oglasne stranice

PETAK, 28. VELJACE 2025.

Kandidati za zaposljavanje koji se pozivaju
na pravo prednosti prilikom zapo$ljavanja
sukladno posebnim propisima (Zakon o za-
§titi vojnih i civilnih invalida rata, Zakon o
profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju
osoba s invaliditetom, Zakon o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanova
njihovih obitelji) duzni su se u prijavi na na-
tjecaj posebno pozvati na to pravo odnosno
priloziti odgovarajuce dokaze, sukladno po-
sebnim propisima te imaju prednost u odnosu
na ostale kandidate/kandidatkinje samo pod
jednakim uvjetima.
Obrada osobnih podataka je nuzna za postu-
pak prijave na natjecaj. Podaci ¢e se cuvati
do zavrietka natjecajnog postupka, odnosno
onoliko dugo koliko ih moramo ¢uvati zbog
pravnih obveza.
Rezultati natjecajnog postupka objavit ¢e se
na sluzbenoj internetskoj stranici Fakulteta
(www.fkit.unizg hr/natjecaji).
Nepotpune i nepravodobne prijave nece se
razmatrati.
Sveuciliste u Zagrebu
Fakultet kemijskog inZenjerstva
i tehnologije

(1256)
SveuciliSte u Zagrebu, Filozofski fakultet,
Zagreb, Ivana Lucica 3 raspisuje

NATJECA]

za zasnivanje radnog odnosa na radnom
mjestu IV. vrste

- Cista¢/spremac u Sluzbi za tehnicke po-
slove Filozofskog fakulteta Sveuilista u
Zagrebu, u punom radnom vremenu i na
odredeno vrijeme (zamjena za dugotrajno
bolovanje) - 1 izvrsitelj (m/z).

Uvjeti:

— zavr$eno osnovno obrazovanje ili strukovno
i umjetnicko osposobljavanje (razina HKO-a
1ili 2).

Pristupnici su obvezni dostaviti:

1. potpisanu prijavu na natjecaj

2. Zivotopis

3. dokaz o drzavljanstvu

4. dokaz o stru¢noj spremi

5. elektronicki zapis o podacima evidentira-
nim u mati¢noj evidenciji HZMO ne stariji
od $est mjeseci (e-radna knjizica).
Podnos$enjem prijave na natjecaj, pristupnici
natjecaja su izricito suglasni da Filozofski fa-
kultet SveuciliSta u Zagrebu kao voditelj zbirke
osobnih podataka moze prikupljati, koristiti
i dalje obradivati podatke u svrhu provedbe
natjecajnog postupka sukladno odredbama
Zakona o zastiti osobnih podataka (NN br.
106/12 - prociscen tekst) i Opce uredbe EU
2016/679.



PETAK, 28. VELJACE 2025.

Pristupnici, koji se na temelju posebnih pro-
pisa pozivaju na pravo prednosti prilikom
zapoSljavanja, obvezni su u prijavi na natjecaj,
pozvati se na to pravo te priloziti sve dokaze
koje posebni propisi propisuju za ostvariva-
nje toga prava. Takvi pristupnici ostvaruju
prednost prilikom zaposljavanja u odnosu
na ostale pristupnike, samo pod jednakim
uvjetima. Za pristupnike koji se u prijavi na
natjecaj pozivaju na pravo prednosti prilikom
zaposljavanja prema Zakonu o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovi-
ma njihovih obitelji (NN br. 121/17), popis
dokaza potreban za ostvarivanje toga prava
dostupan je na poveznici:https://maia.ffzg.
hr/att/branitelji/branitelji.pdf.
Na natjecaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Rok za podnogenje prijava je 8 dana od objave
natjecaja.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta i
prednosti podnose se na adresu: Filozofski
fakultet u Zagrebu, Urudzbeni ured, 10000
Zagreb, Ivana Lucica 3.
Rezultati natjecaja bit ¢e objavljeni na web-
-stranici Filozofskog fakulteta SveuciliSta u
Zagrebu.

Sveuciliste u Zagrebu

Filozofski fakultet

(1258)
Na temelju ¢lanka 12. Statuta, Sveuciliste u
Zagrebu, Fakultet strojarstva i brodogradnje,
Zagreb, Ivana Lucic¢a 5 raspisuje

NATJECAJ

za radno mjesto

- istrazZivaca na projektu ANDROMEDA
»Autonomno robotizirano busenje za me-
dicinske primjenec, rad na odredeno vrijeme
do kraja projekta (predvidivo do 30. lipnja
2026. godine), s punim radnim vremenom,
uz uvjet probnog rada od Sest mjeseci, u Za-
vodu za robotiku i automatizaciju proizvodnih
sustava, na Katedri za autonomne sustave i
racunalnu inteligenciju, 2 izvrsitelja/ice.
Projekt je financiran prema pozivu »Ciljana
znanstvena istrazivanja«. Konzorcij projekta
ANDROMEDA ¢ine: Ronna Medical d.o.o.
(koordinator) i Sveuciliste u Zagrebu, Fakultet
strojarstva i brodogradnje.

Opis poslova za istrazivacka radna mjesta
na projektu:

- sudjelovanje u znanstvenom radu na znan-
stvenim projektima

- sudjelovanje u istrazivackim i razvojnim
djelatnostima na istrazivackim i razvojnim
projektima

— obavljanje i drugih poslova iz djelokruga
svoga rada koje odreduje voditelj projekta.

oglasne stranice

Pristupnici moraju ispuniti sljedece uvjete:
— zavr$en prijediplomski i diplomski sveu-
¢ilisni studij ili integrirani prijediplomski i
diplomski sveucili$ni studij iz podrucja teh-
nickih ili prirodnih znanosti

- najmanje tri godine radnoga staza ili dokto-
rat znanosti iz prethodno navedenih podrugja
— aktivno znanje engleskog jezika u govoru
i pismu

— znanje rada na ra¢unalu (poznavanje osnov-
nih uredskih alata)

— aktivno znanje programiranja (Python ili
C++)

- predznanja iz robotike ili ugradbenih racu-
nalnih sustava (embedded systems)

- predznanja iz mehatronike i upravljanja

- predznanja iz podrucja vizijskih sustava
ili obrade slike

- predznanja u racunalnim programima za
3D oblikovanje (CAD).

U prijavi na natjecaj pristupnici trebaju navesti
osobne podatke: osobno ime i prezime, adresu
stanovanja, broj telefona i e-adresu te naziv
radnog mjesta (s naznakom rednog broja) za
koje podnose prijavu.

Pristupnici su obvezni uz pisanu prijavu do-
staviti dokaze o ispunjavanju uvjeta natjecaja:
zivotopis, dokaz o stru¢noj spremi, dokaz o
radnom iskustvu (preslik radne knjizice ili
elektronicki zapis ili potvrdu o podacima
evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje), dokaz o
drzavljanstvu, te ostale priloge kojima doka-
zuju ispunjavanje posebnih uvjeta natjecaja.
Pristupnici, koji se na temelju posebnih pro-
pisa pozivaju na pravo prednosti prilikom
zaposljavanja, obvezni su u prijavi na natjecaj,
pozvati se na to pravo te priloZiti sve dokaze
koje posebni propisi propisuju za ostvariva-
nje tog prava. Takvi pristupnici ostvaruju
prednost prilikom zaposljavanja u odnosu
na ostale pristupnike, samo pod jednakim
uvjetima. Za pristupnike koji se u prijavi na
natjecaj pozivaju na pravo prednosti prilikom
zaposljavanja prema Zakonu o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovi-
ma njihovih obitelji (NN br. 121/17), popis
dokaza potreban za ostvarivanje tog prava
dostupan je na poveznici Ministarstva hrvat-
skih branitelja: https://gov.hr/moja-uprava/
hrvatski-branitelji /zaposljavanje/prednost-
pri-zaposljavanju/403.

Nepotpune i nepravovremene prijave nece se
razmatrati. O rezultatu natjeaja pristupnici ¢e
biti obavijesteni u zakonom propisanom roku.
Natjecajna dokumentacija odnosno podat-
ci o kandidatima cuvaju se tri mjeseca od
dana sklapanja ugovora o radu s odabranim
kandidatom. Nakon isteka roka ¢uvanja do-
kumentacija se unitava.
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Na natjecaj se, pod ravnopravnim uvjetima,
imaju pravo javiti osobe obaju spolova.
Rok za podnosenje prijava na natjecaj je
10 dana od objave natjecaja.
Prijava na natjecaj s trazenim dokazima do-
stavlja iskljucivo e-postom: zaposljavanje@
fsb.hr s predmetom: »Za natjecaj - istraziva¢
ANDROMEDA«.
Sveuciliste u Zagrebu
Fakultet strojarstva
i brodogradnje

(1259)
Na temelju ¢lanka 12. Statuta, Sveuciliste u
Zagrebu, Fakultet strojarstva i brodogradnje,
Zagreb, Ivana Lucic¢a 5 raspisuje

NATJECA]J

za radno mjesto

- istrazivaca na projektu PRONOBIS »Ro-
botski navigirana biopsija prostate«, rad na
odredeno vrijeme do kraja projekta (pred-
vidivo do 30. lipnja 2026. godine), s punim
radnim vremenom, uz uvjet probnog rada od
$est mjeseci, u Zavodu za robotiku i automa-
tizaciju proizvodnih sustava, na Katedri za
autonomne sustave i racunalnu inteligenciju,
1 izvrsitelj/ica.

Projekt je financiran prema pozivu »Ciljana
znanstvena istrazivanja«. Konzorcij projekta
PRONOBIS ¢ine: Sveuciliste u Zagrebu, Fakul-
tet strojarstva i brodogradnje (koordinator),
Ronna Medical d.o.o. i Sveucilite u Zagrebu,
Medicinski fakultet.

Opis poslova za istrazivacka radna mjesta
na projektu:

- sudjelovanje u znanstvenom radu na znan-
stvenim projektima

- sudjelovanje u istrazivackim i razvojnim
djelatnostima na istrazivackim i razvojnim
projektima

— obavljanje i drugih poslova iz djelokruga
svoga rada koje odreduje voditelj projekta.
Pristupnici moraju ispuniti sljedece uvjete:
— zavr$en prijediplomski i diplomski sveu-
¢ilisni studij ili integrirani prijediplomski i
diplomski sveucili$ni studij iz podrucja teh-
nickih ili prirodnih znanosti

- najmanje tri godine radnoga staza ili dokto-
rat znanosti iz prethodno navedenih podrucja
- aktivno znanje engleskog jezika u govoru
i pismu

— znanje rada na racunalu (poznavanje osnov-
nih uredskih alata)

— aktivno znanje programiranja (Python ili
C++)

- predznanja iz robotike ili ugradbenih racu-
nalnih sustava (embedded systems)
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- predznanja iz mehatronike i upravljanja
- predznanja iz podrucja vizijskih sustava
ili obrade slike
- predznanja u racunalnim programima za
3D oblikovanje (CAD).
U prijavi na natje¢aj pristupnici trebaju navesti
osobne podatke: osobno ime i prezime, adresu
stanovanja, broj telefona i e-adresu te naziv
radnog mjesta (s naznakom rednog broja) za
koje podnose prijavu.
Pristupnici su obvezni uz pisanu prijavu do-
staviti dokaze o ispunjavanju uvjeta natjecaja:
zivotopis, dokaz o stru¢noj spremi, dokaz o
radnom iskustvu (preslik radne knjizice ili
elektronicki zapis ili potvrdu o podacima
evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje), dokaz o
drzavljanstvu, te ostale priloge kojima doka-
zuju ispunjavanje posebnih uvjeta natjecaja.
Pristupnici, koji se na temelju posebnih pro-
pisa pozivaju na pravo prednosti prilikom
zaposljavanja, obvezni su u prijavi na natjecaj,
pozvati se na to pravo te priloziti sve dokaze
koje posebni propisi propisuju za ostvariva-
nje tog prava. Takvi pristupnici ostvaruju
prednost prilikom zaposljavanja u odnosu
na ostale pristupnike, samo pod jednakim
uvjetima. Za pristupnike koji se u prijavi na
natjecaj pozivaju na pravo prednosti prilikom
zapo$ljavanja prema Zakonu o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovi-
ma njihovih obitelji (NN br. 121/17), popis
dokaza potreban za ostvarivanje tog prava
dostupan je na poveznici Ministarstva hrvat-
skih branitelja: https://gov.hr/moja-uprava/
hrvatski-branitelji /zaposljavanje/prednost-
pri-zaposljavanju/403.
Nepotpune i nepravovremene prijave nece se
razmatrati. O rezultatu natjecaja pristupnici ¢e
biti obavijesteni u zakonom propisanom roku.
Natjecajna dokumentacija odnosno podatci
o kandidatima ¢uvaju se tri mjeseca od dana
sklapanja ugovora o radu s odabranim kandi-
datom. Nakon isteka roka ¢uvanja dokumen-
tacija se unistava, s time da svaki kandidat
do isteka roka ¢uvanja moze preuzeti svoju
dokumentaciju u pisarnici poslodavca.
Na natjecaj se, pod ravnopravnim uvjetima,
imaju pravo javiti osobe obaju spolova.
Rok za podnosenje prijava na natjecaj je
10 dana od objave natjecaja.
Prijava na natjecaj s trazenim dokazima do-
stavlja isklju¢ivo e-postom: zaposljavanje@
fsb.hr s predmetom: »Za natjecaj - istraziva¢
PRONOBIS«.
Sveuciliste u Zagrebu
Fakultet strojarstva
i brodogradnje

(1260)
Na temelju ¢lanka 12. Statuta, SveuciliSte u
Zagrebu, Fakultet strojarstva i brodogradnje,
Zagreb, Ivana Lucica 5 raspisuje

NATJECAJ

za radno mjesto

- istrazivaca na projektu » Advanced Pro-
pulsion UAV Systems«, rad na odredeno
vrijeme do kraja projekta (predvidivo do
11. srpnja 2025. godine), s punim radnim
vremenom, u Zavodu za zrakoplovno inze-
njerstvo, na Katedri za dinamiku letjelica, 1
izvrsitelj/ica.

Opis poslova za istrazivacka radna mjesta
na projektu:

- sudjelovanje u znanstvenom radu na znan-
stvenim projektima

- sudjelovanje u istrazivackim i razvojnim
djelatnostima na istrazivackim i razvojnim
projektima

- obavljanje i drugih poslova iz djelokruga
svoga rada koje odreduje voditelj projekta.
Pristupnici moraju ispuniti sljedeée uvjete:
- zavr$en prijediplomski i diplomski sveu-
¢ilidni studij ili integrirani prijediplomski i
diplomski sveuc¢ili$ni studij iz podrucja teh-
ni¢kih znanosti, polja strojarstva

- najmanje tri godine radnoga staza ili dokto-
rat znanosti iz prethodno navedenih podruéja
— aktivno znanje engleskog jezika u govoru
i pismu

- znanje rada na racunalu (poznavanje osnov-
nih uredskih alata)

- napredno znanje o aerodinamici i dinamici
mahokrilnih sustava

- napredno znanje o projektiranju maho-
krilnih sustava

- napredno znanje o upravljanju i stabilnosti
mahokrilnih sustava

- napredno poznavanje programskog jezika
i okruzja MATLAB i Simulink

- prethodno iskustvo u provodenju eksperi-
mentalnih istrazivanja

- prethodno iskustvo u oblikovanju pomo¢u
racunala kori$tenjem programa SolidWorks
- prethodno iskustvo u izradi tehnicke do-
kumentacije.

U prijavi na natjecaj pristupnici trebaju navesti
osobne podatke: osobno ime i prezime, adresu
stanovanja, broj telefona i e-adresu te naziv
radnog mjesta (s naznakom rednog broja) za
koje podnose prijavu.

Pristupnici su obvezni uz pisanu prijavu do-
staviti dokaze o ispunjavanju uvjeta natjecaja:
zivotopis, dokaz o stru¢noj spremi, dokaz o
radnom iskustvu (preslik radne knjizice ili
elektronicki zapis ili potvrdu o podacima
evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog

oglasne stranice

PETAK, 28. VELJACE 2025.

zavoda za mirovinsko osiguranje), dokaz o
drzavljanstvu, te ostale priloge kojima doka-
zuju ispunjavanje posebnih uvjeta natjecaja.
Pristupnici, koji se na temelju posebnih pro-
pisa pozivaju na pravo prednosti prilikom
zaposljavanja, obvezni su u prijavi na natjecaj,
pozvati se na to pravo te priloZiti sve dokaze
koje posebni propisi propisuju za ostvariva-
nje tog prava. Takvi pristupnici ostvaruju
prednost prilikom zaposljavanja u odnosu
na ostale pristupnike, samo pod jednakim
uvjetima. Za pristupnike koji se u prijavi na
natjecaj pozivaju na pravo prednosti prilikom
zapo$ljavanja prema Zakonu o hrvatskim
braniteljima iz domovinskog rata i ¢lanovi-
ma njihovih obitelji (NN br. 121/17), popis
dokaza potreban za ostvarivanje tog prava
dostupan je na poveznici Ministarstva hrvat-
skih branitelja: https://gov.hr/moja-uprava/
hrvatski-branitelji /zaposljavanje/prednost-
pri-zaposljavanju/403.
Nepotpune i nepravovremene prijave nece se
razmatrati. O rezultatu natjecaja pristupnici ¢e
biti obavijesteni u zakonom propisanom roku.
Natjec¢ajna dokumentacija odnosno podatci
o kandidatima ¢uvaju se tri mjeseca od dana
sklapanja ugovora o radu s odabranim kandi-
datom. Nakon isteka roka ¢uvanja dokumen-
tacija se uni$tava, s time da svaki kandidat
do isteka roka ¢uvanja moze preuzeti svoju
dokumentaciju u pisarnici poslodavca.
Na natjecaj se, pod ravnopravnim uvjetima,
imaju pravo javiti osobe obaju spolova.
Rok za podnoSenje prijava na natjecaj je
8 dana od objave natjecaja.
Prijava na natjecaj s trazenim dokazima do-
stavlja isklju¢ivo e-postom: zaposljavanje@
fsb.hr s predmetom: »Za natjecaj - istrazivac
Advanced Propulsion UAV Systemsx.
Sveuciliste u Zagrebu
Fakultet strojarstva
i brodogradnje

(1261)
Na temelju ¢lanka 12. Statuta, Sveutiliste u
Zagrebu, Fakultet strojarstva i brodogradnje,
Zagreb, Ivana Lucica 5 raspisuje

NATJECA]J

za radno mjesto

- suradnika na projektu - iskusnog istra-
Zivaca na projektu »Razvoj inovativnih
kamina s promjenjivom geometrijom lo-
Zista i viSeslojnom razinom stupnja sna-
ge grijanjag, u Zavodu za termodinamiku,
toplinsku i procesnu tehniku na Katedri za
toplinsku i procesnu tehniku, 1 izvréitelj/ica,
na odredeno vrijeme (predvidivo do 1. sije¢nja
2027. godine s moguéno$c¢u produzenja) u
punom radnom vremenu, uz uvjet probnog
rada od Sest mjeseci.
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Projekt je financiran iz Europskog fonda za
regionalni razvoj prema pozivu »Jacanje stra-
teskih partnerstava za inovacije u procesu
industrijske tranzicije«.

Opis posla:

- sudjeluje u radu na znanstvenom projektu
- sudjeluje u istrazivackim i razvojnim dje-
latnostima na projektu

— obavlja i druge poslove iz djelokruga svoga
rada koje odreduje voditelj projekta.
Pristupnici moraju ispunjavati sljedece uvjete:
- zavrSen preddiplomski, diplomski ili inte-
grirani sveucili$ni studij iz polja strojarstva
- najmanje pet godina radnoga staza ili dvije
godine nakon stjecanja doktorata znanosti iz
prethodno navedenog podrudja

— iskustvo u laboratorijskim ispitivanjima
toplinskih uredaja

- iskustvo rada s numerickim simulacijama
prijelaza topline

- znanje rada u CAD programima (Catia,
SolidWorks, AutoCAD)

— aktivno znanje engleskog jezika u govoru
i pismu

- znanje rada na ra¢unalu (poznavanje osnov-
nih uredskih alata).

U prijavi na natjecaj pristupnici trebaju na-
vesti osobne podatke: osobno ime i prezime,
adresu stanovanja, broj telefona i e-adresu te
naziv radnog mjesta za koje podnose prijavu.
Pristupnici su obvezni uz pisanu prijavu do-
staviti dokaze o ispunjavanju uvjeta natjecaja:
zivotopis, dokaz o stru¢noj spremi, dokaz o
radnom iskustvu (preslik radne knjizice ili
elektronicki zapis ili potvrdu o podacima
evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje), dokaz o dr-
zavljanstvu, i druge dokaze o pravu prednosti
po posebnim zakonima, ako se pristupnici
na njih pozivaju.

Pristupnici, koji se na temelju posebnih pro-
pisa pozivaju na pravo prednosti prilikom
zaposljavanja, obvezni su u prijavi na natjecaj,
pozvati se na to pravo te priloziti sve dokaze
koje posebni propisi propisuju za ostvariva-
nje tog prava. Takvi pristupnici ostvaruju
prednost prilikom zaposljavanja u odnosu
na ostale pristupnike, samo pod jednakim
uvjetima. Za pristupnike koji se u prijavi na
natjecaj pozivaju na pravo prednosti prilikom
zapos$ljavanja prema Zakonu o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i lanovima
njihovih obitelji (NN br. 121/17), popis dokaza
potreban za ostvarivanje tog prava dostupan je
na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://gov-hr/moja-uprava/hrvatski-branitelji/
zaposljavanje/prednost-pri-zaposljavanju/403.
Nepotpune i nepravovremene prijave nece se
razmatrati. O rezultatu natjecaja pristupnici
¢e dobiti obavijest.

oglasne stranice

Natjec¢ajna dokumentacija odnosno podatci
o kandidatima ¢uvaju se tri mjeseca od dana
sklapanja ugovora o radu s odabranim kandi-
datom. Nakon isteka roka ¢uvanja dokumen-
tacija se uni$tava, s time da svaki kandidat
do isteka roka ¢uvanja moze preuzeti svoju
dokumentaciju u pisarnici poslodavca.
Na natjecaj se, pod ravnopravnim uvjetima,
imaju pravo javiti osobe obaju spolova. Rok
za podnoSenje prijava na natjecaj je 8 dana
od objave natjecaja.
Prijava na natjecaj s trazenim dokazima
dostavlja se: slanjem posiljke na adresu:
SveuciliSte u Zagrebu, Fakultet strojarstva
i brodogradnje, Zagreb, Ivana Lucica 5, p.p.
102; predaje osobno u pisarnicu Fakulteta
na adresi Koledov¢ina ul. 1, Zagreb, IIL. kat,
s naznakom: »Za natjecaj — iskusni istrazivac
RIKAPROGEL, e-postom: zaposljavanje@fsb.
hr, ili ispunjavanjem online obrasca na linku:
https://posao.fsb.hr/.
Sveuciliste u Zagrebu
Fakultet strojarstva
i brodogradnje

(1265)
SveuciliSte u Zagrebu, Filozofski fakultet,
Zagreb, Ivana Lucica 3, raspisuje

NATJECA]

za zasnivanje radnog odnosa na radnom
mjestu IIL vrste

— portir u Sluzbi za tehnicke poslove Filo-
zofskog fakulteta Sveu¢iliSta u Zagrebu, u
punom radnom vremenu i na neodredeno
vrijeme - 1 izvrsitelj (m/z).

Uvjeti:

- razina 4.2 HKO - zavrs$eno srednjoskolsko
obrazovanje od Cetiri godine — SSS poZeljno
tehnickog smjera

- jedna godina radnog iskustva

- polozen stru¢ni ispit za ¢uvara sukladno
Pravilniku o izobrazbi i stru¢nom ispitu za
zastitare i cuvare (NN br. 103/04, 21/07,
86/08, 42/13)

— prednost: poloZen stru¢ni ispit za zastitara
sukladno Pravilniku o izobrazbi i stru¢nom
ispitu za zadtitare i cuvare (NN br. 103/04,
21/07, 86/08, 42/13).

Pristupnici su obvezni dostaviti:

1. potpisanu prijavu na natjecaj

2. Zivotopis

3. dokaz o drzavljanstvu

4. dokaz o stru¢noj spremi

5. elektronicki zapis o podacima evidentira-
nim u mati¢noj evidenciji HZMO ne stariji
od Sest mjeseci (e-radna knjizica).
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Podnos$enjem prijave na natjecaj, pristupnici
natjecaja su izri¢ito suglasni da Filozofski fa-
kultet SveuciliSta u Zagrebu kao voditelj zbirke
osobnih podataka moze prikupljati, koristiti
i dalje obradivati podatke u svrhu provedbe
natjecajnog postupka sukladno odredbama
Zakona o zastiti osobnih podataka (NN br.
106/12 - prociséen tekst) i Opée uredbe EU
2016/679.
Pristupnici, koji se na temelju posebnih pro-
pisa pozivaju na pravo prednosti prilikom
zapoSljavanja, obvezni su u prijavi na natjecaj,
pozvati se na to pravo te priloziti sve dokaze
koje posebni propisi propisuju za ostvariva-
nje toga prava. Takvi pristupnici ostvaruju
prednost prilikom zaposljavanja u odnosu
na ostale pristupnike, samo pod jednakim
uvjetima. Za pristupnike koji se u prijavi na
natjecaj pozivaju na pravo prednosti prilikom
zapo$ljavanja prema Zakonu o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovi-
ma njihovih obitelji (NN br. 121/17), popis
dokaza potreban za ostvarivanje toga prava
dostupan je na poveznici: https://maia.ffzg.
hr/att/branitelji/branitelji.pdf.
Na natje¢aj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Rok za podnosenje prijava je 8 dana od objave
natjecaja.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta i
prednosti podnose se na adresu: Filozofski
fakultet u Zagrebu, Urudzbeni ured, 10000
Zagreb, Ivana Lucica 3.
Rezultati natjecaja bit ¢e objavljeni na web-
-stranici Filozofskog fakulteta SveuciliSta u
Zagrebu.

SveuciliSte u Zagrebu

Filozofski fakultet

Klasa: 112-01/25-01/01

Urbroj: 251-76-11-01/01-1 (1266)
SveuciliSte u Zagrebu, Fakultet prometnih
znanosti, Zagreb, Vukeli¢eva 4 objavljuje

NATJECAJ

za izbor jednog izvrsitelja na radno mjesto
— stru¢ni suradnik u Uredu za projekte i tran-
sfer tehnologije na odredeno vrijeme od $est
mjeseci s punim radnim vremenom.

Uvjeti:

- zavr$en diplomski sveucilini studij

- poznavanje rada na racunalu (MS Office
programski paket)

- poznavanje engleskog jezika u govoru i
pismu

— iskustvo u radu i administrativnom vodenju
projekata financiranih iz nacionalnih i izvor
EU (potrebno je priloziti dokaz za konkretne
projekte).
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Opis posla:

— podrska nastavnicima u prijavi i provedbi
projekata

- pisanje projektnih prijava

— i drugi poslovi sukladno opisu radnog mje-
sta iz pravilnika koji ureduje ustroj radnih
mjesta Fakulteta.

Po svim to¢kama su obvezni pristupnici uz
prijavu dostaviti:

- Zivotopis u Europass formatu

- dokaz o stru¢noj spremi

— elektronicki zapis HZMO-a o radnom stazu
- dokaz o drzavljanstvu

- dokaz o znanju stranog jezika

- te ostale dokaze o ispunjavanju uvjeta na-
tjecaja.

Ako su pristupnici kvalifikaciju stekli u ino-
zemstvu trebaju dostaviti rjeSenje o prizna-
vanju inozemne visokogkolske kvalifikacije
(https://www.azvo.hr/hr/ured-enic-naric/
priznavanje-kvalifikacija/), a strani drzav-
ljani duzni su priloziti i dokaz o poznavanju
hrvatskog jezika (C2 razina).

Pristupnici koji se na temelju posebnih pro-
pisa pozivaju na pravo prednosti prilikom
zaposljavanja, obvezni su u prijavi na natjecaj
pozvati se na to pravo i priloZiti sve dokaze
koje posebni propisi odreduju za ostvarivanje
tog prava. Takvi pristupnici ostvaruju prednost
prilikom zaposljavanja u odnosu na ostale
pristupnike, samo pod jednakim uvjetima.
Za pristupnike koji se u prijavi na natjecaj
pozivaju na pravo prednosti prilikom zaposlja-
vanja prema Zakonu o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji (NN br. 121/17, 98/19, 84/21), popis
dokaza potreban za ostvarivanje tog prava
dostupan je na mreznoj stranici Ministarstva
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.
hr/zaposljavanje-843/843 putem poveznice:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvariva-nje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju%20
ZOHBDR%202021.pdf.

Za pristupnike koji se u prijavi na natjecaj
pozivaju na prednost pri zaposljavanju su-
kladno Zakonu o civilnim stradalnicima iz
Domovinskog rata (NN br. 84/21), popis
dokaza potreban za ostvarivanje tog prava
dostupan je na mreznoj stranici Ministarstva
hrvatskih branitelja putem poveznice: https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumen-
ti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200stva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%200%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Nepotpune i nepravovremene prijave nece
se razmatrati.

Fakultet zadrzava pravo provodenja intervjua
kao i testiranja znanja i vjestina za pristupnike
koji zadovoljavaju formalne uvjete. O mjestu
i vremenu odrZavanja provjere kandidati ce
biti obavijesteni elektronickom porukom na
elektronicku adresu koju navedu u prijavi.
Ako kandidat ne pristupi provjeri, smatra se
da je povukao prijavu na natjecaj.
Fakultet zadrzava pravo ne donijeti odluku o
izboru pristupnika te ponistiti ili obustaviti
natjecaj bez posebnog obrazlozenja.
Rok za podnosenje prijave na natjecaj je
8 dana od objave natjecaja. Prijava na natjecaj
s trazenim dokazima dostavlja se iskljucivo
elektronickom pos$tom na adresu: pisarni-
ca@fpz.unizg.hr s naznakom: »Za natjecaj
- UPTT«.
Prijavom na natjecaj kandidat daje privolu
Fakultetu prometnih znanosti za prikupljanje i
obradu osobnih podataka navedenih u prijavi
na natjecaj te dokumentaciji dostavljenoj s
prijavom, u svrhu odabira kandidata, a u
skladu s odredbama Opée uredbe o zastiti
podataka — Uredba (EU) 2016/679.
O rezultatima natjecaja pristupnici e biti oba-
vijesteni putem internetskih stranica Fakulteta
putem poveznice: https://www.fpz.unizg.hr/
hr/o-fakultetu/natjecaji-za-radna-mjesta/.
SveuciliSte u Zagrebu
Fakultet prometnih znanosti

Klasa: 112-01/25-01/6
Urbroj: 2158-1-02-25-4 od 27. II. 2025.
(1269)
Na temelju ¢lanka 53.a stavka 1. Zakona o
lokalnoj i podrucnoj (regionalnoj) samoupravi
(Narodne novine br. 33/01, 60/01, 129/05,
109/07, 125/08, 36/09, 36/09, 150/11, 144/12,
19/13 - procisceni tekst, 137/15 — ispravak,
123/17,98/19 i 144/20) i ¢lanka 19. stavka 2.
Zakona o sluzbenicima i namje$tenicima u
lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupra-
vi (Narodne novine br. 86/08, 61/11, 4/18 i
112/19), gradonacelnik grada Osijeka raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za imenovanje procelnika sluzbe - Unu-
tarnje revizije — 1 izvrsitelj na neodredeno
vrijeme.

Op¢i uvjeti za imenovanje procelnika su:

- punoljetnost

— hrvatsko drzavljanstvo i

— zdravstvena sposobnost za obavljanje poslo-
va radnog mjesta na koje se imenuje.

Za procelnika sluzbe — Unutarnje revizije
Grada Osijeka mozZe biti imenovana osoba
koja osim op¢ih zakonom utvrdenih uvjeta,
ispunjava i sljedece posebne uvjete:

oglasne stranice
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— zavrSen sveucili$ni diplomski studij ili sve-
udili$ni integrirani prijediplomski i
diplomski studij ili stru¢ni diplomski studij
ekonomske struke

- najmanje pet godina radnog iskustva na
odgovarajuc¢im poslovima od ¢ega najmanje
tri godine na poslovima unutarnje revizije
ili revizije

- stru¢no ovlastenje ministra financija za
obavljanje poslova unutarnje revizije u jav-
nom sektoru

- organizacijske sposobnosti i komunikacijske
vjestine potrebne za uspjesno upravljanje
sluzbom

— polozen drzavni ispit IL. razine i

- poznavanje rada na ra¢unalu.

Izrazi koji se, u ovom natjecaju koriste u mus-
kom rodu neutralni su i odnose se jednako
na muski i Zenski rod.

Sluzba se zasniva uz obvezni probni rad od
tri mjeseca.

Radnim iskustvom na odgovaraju¢im po-
slovima smatra se radno iskustvo ostvareno
na poslovima odgovarajuce stru¢ne spreme
i struke.

Na javni natje¢aj mogu se javiti osobe obaju
spolova.

Na javni natjecaj mogu se prijaviti i osobe
koje nemaju polozen drzavni ispit pod uvje-
tom da ga poloze u roku od godine dana od
prijma u sluzbu.

Za prijam u sluzbu osobe koja je strani dr-
zavljanin ili osobe bez drzavljanstva, osim
ispunjavanja uvjeta propisanih posebnim
zakonom, potrebno je prethodno odobrenje
sredi$njeg tijela drzavne uprave nadleznog
za sluzbenicke odnose.

S kandidatima koji udovoljavaju formalnim
uvjetima javnog natjecaja bit ¢e provedena
prethodna provjera znanja i sposobnosti.
Ako kandidat ne pristupi prethodnoj provjeri
znanja i sposobnosti, smatra se da je povukao
prijavu na javni natjecaj.

U prijavi na javni natjecaj navode se osobni
podaci podnositelja prijave (ime i prezime,
adresa stanovanja, kontakt telefon ili mobi-
tel, adresa elektronicke poste), naziv radnog
mjesta i upravnog tijela na koje se prijavljuje.
Na javni natjecaj kandidati su duzni priloziti:
- vlastoru¢no potpisanu prijavu na javni
natjecaj

— Zivotopis

— dokaz o hrvatskom drzavljanstvu, odnosno
za osobe sa stranim drZavljanstvom ili osobe
bez drzavljanstva, dokaz o ispunjavanju uvjeta
propisanih posebnim zakonom i prethodno
odobrenje sredi$njeg tijela drzavne uprave
nadleznog za sluzbenicke odnose

- dokaz o stru¢noj spremi (preslik diplome)
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— dokaz o radnom iskustvu na odgovaraju¢im
poslovima u trajanju od najmanje pet godina
od ¢ega najmanje tri godine na poslovima
unutarnje revizije ili revizije, potrebno je do-
staviti dokumente navedene u tockama a) ib):
a) elektronicki zapis o radno-pravnom statusu
(e-Radna knjizica) preuzet iz sustava e-Gra-
dani ili potvrda o podacima evidentiranim
u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje koju Zavod na osob-
no trazenje osiguranika izdaje na Salterima
podru¢nih sluzbi/ureda Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje

b) presliku ugovora o radu ili rjesenja o ras-
poredu ili potvrdu poslodavca (svi navedeni
dokumenti moraju sadrzavati vrstu poslova
koju je obavljao, vrstu stru¢ne spreme tih
poslova i vremenska razdoblja u kojima je
kandidat obavljao navedene poslove, a koja su
evidentirana u mati¢noj evidenciji Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje)

- dokaz o poloZzenom drzavnom ispitu II.
razine, ako ga posjeduje

- strucno ovlastenje ministra financija za
obavljanje poslova unutarnje revizije u jav-
nom sektoru

- uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi
kazneni postupak (ne starije od tri mjeseca
od dana objave ovog javnog natjecaja)

- vlastorucno potpisanu izjavu o nepostojanju
zapreka za prijam u sluzbu (obrazac u prilo-
gu javnog natjecaja na mreznim stranicama
Grada Osijeka) i

- dokaz o poznavanju rada na ra¢unalu (svje-
dodzba, potvrda ili izjava o poznavanju rada
na racunalu).

U sluzbu ne mogu biti primljene osobe za koje
postoje zapreke iz ¢lanaka 15. 1 16. Zakona o
sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i
podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (Narodne
novine br. 86/08, 61/11 1 112/19).

Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti dostavlja
izabrani kandidat prije dono$enja rjeSenja o
imenovanju.

Isprave se prilazu u neovjerenim preslika-
ma, a prije izbora kandidata predocit ce se
u izvorniku.

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri
zaposljavanju prema posebnim zakonima,
sukladno ¢lanku 101. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i clanovima
njihovih obitelji (Narodne novine br. 121/17,
98/19, 84/211156/23), ¢lanku 48.f Zakona o
zadtiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne
novine br. 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93,
02/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03,
148/13198/19), ¢lanku 47. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne
novine br. 84/21) i ¢lanku 9. Zakona o profe-
sionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba

oglasne stranice

s invaliditetom (Narodne novine br. 157/13,
152/14, 39/18 i 32/20) duzna je u prijavi na
javni natjecaj pozvati se na to pravo i priloziti
odgovarajuce isprave kao dokaz o statusu te
druge dokaze sukladno posebnom zakonu
kojim je uredeno to pravo te ima prednost u
odnosu na ostale kandidate samo pod jed-
nakim uvjetima.

Poveznica za stranicu Ministarstva branite-
lja na kojoj su navedeni dokazi potrebni za
ostvarivanje prava prednosti pri zaposljava-
nju prema Zakonu o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji te Zakonu o civilnim stradalnicima
iz Domovinskog rata je: https://branitelji.gov.
hr/zaposljavanje-843/843.

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri
zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 22. Ustav-
nog zakona o pravima nacionalnih manjina
(Narodne novine br. 155/02, 47/10, 80/10,
93/11 1 93/11) uz prijavu na javni natjecaj,
osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta,
nije duzna dokazivati svoj status pripadnika
nacionalne manjine.

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri
zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju
osoba s invaliditetom uz prijavu na javni na-
tje¢aj duzna je, osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta, priloZiti i dokaz o utvrde-
nom statusu osobe s invaliditetom te dokaz
o prestanku radnog odnosa kod posljednjeg
poslodavca (ugovor, rjesenje, odluka i sl.).
Urednom prijavom smatra se prijava koja
sadrzi sve podatke i priloge navedene u jav-
nom natjecaju.

Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz
javnog natjecaja ne smatra se prijavljenim
kandidatom. Osobi se dostavlja pisana obavi-
jest u kojoj se navode razlozi zbog kojih se ne
smatra kandidatom prijavljenim na natjecaj.
Prijava na javni natjecaj podnosi se u zatvo-
renoj omotnici, u roku od 8 dana od objave
natjecaja u Narodnim novinama, s obveznom
naznakom naziva radnog mjesta na koje se
podnositelj prijave prijavljuje i s naznakom:
»ne otvarati«, na adresu: Grad Osijek, Po-
vjerenstvo za provedbu javnog natjecaja za
imenovanje procelnika sluzbe — Unutarnje
revizije, Franje Kuhaca 9, 31000 Osijek.
Prijave se mogu dostaviti i u pisarnicu Grada
Osijeka, Franje Kuhaca 9, Osijek.

U skladu s Opéom uredbom o zastiti podata-
ka, zaprimljeni podaci koristit e se iskljucivo
u svrhu provedbe ovog javnog natjecaja.

Na mreznim stranicama Grada Osijeka, www.
osijek.hr naveden je opis poslova i podaci o
pladi radnog mjesta koje se popunjava, na-
¢in obavljanja prethodne provjere znanja i
sposobnosti kandidata i iz kojeg podrucja te

SLUZBENI LIST REPUBLIKE HRVATSKE

BROJ 35 - STRANICA 37

pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata
za tu provjeru.

Na istim mreznim stranicama te na ogla-
snoj ploci Grada Osijeka objavit ¢e se vrijeme
odrzavanja prethodne provjere znanja i spo-
sobnosti kandidata, najmanje pet dana prije
odrzavanja provjere.

O rezultatima javnog natjecaja kandidati ¢e
biti obavijesteni u zakonskom roku.

Grad Osijek
OBAVIJESTI
TRGOVACKIH
DRUSTAVA
(8)

CAKOVECKI MLINOVI d.d., Cakovec, Mlin-
ska ulica 1, OIB: 20262622069 (dalje: »CKML«
i/ili »Ponuditelj«), sukladno odredbi ¢lanka
9. stavka 1. i ¢lanka 24. Zakona o preuzima-
nju dionickih drustava (Narodne novine br.
109/07, 36/09, 108/12,90/13,99/13 1 148/13,
dalje: »ZPDD«) objavljuju

PONUDU ZA PREUZIMANJE

svih dionica drustva ZAGREBACKE PE-
KARNE KLARA d.d., Zagreb, Utinjska ulica
48, OIB: 76842508189 (dalje: »ZPKL« i/ili
»Ciljno drudtvo«), koje ne drze Ponuditelj
i osobe koje s njim djeluju zajednicki i na
kojima nije zasnovan teret, upucenu svim
preostalim dioni¢arima Ciljnog drustva.

1. PODACI O CILJNOM DRUSTVU

Tvrtka, sjediste i poslovna adresa Ciljnog
drustva

ZAGREBACKE PEKARNE KLARA d.d., Za-
greb, Utinjska ulica 48, upisano u sudski re-
gistar Trgovackog suda u Zagrebu pod brojem
(MBS): 080015097, OIB: 76842508189.
Iznos upisanoga temeljnog kapitala

Upisani temeljni kapital Ciljnog drustva iznosi
15.039.280,00 EUR.

Podaci o vrsti, rodu i broju dionica (u apso-
Iutnom i relativnom iznosu) koje cine temeljni
kapital Cilinog drustva

Temeljni kapital Ciljnog drustva podijeljen je
na 283.760 redovnih dionica na ime, svaka
nominalnog iznosa od 53,00 eura, oznake
izdavatelja ZPKL, oznake dionice ZPKL-R-A,
ISIN oznake HRZPKLRA0008, upisanih u
depozitorij drustva Sredi$nje klirinsko de-
pozitarno drustvo, dionicko drustvo (dalje:
»Depozitar«). Svaka dionica Ciljnog drustva
odnosi se na 1/283.760 dijela temeljnog ka-
pitala Ciljnog drustva.
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283.760 redovnih dionica na ime predstavljaju 100 % temeljnog ka-
pitala Ciljnog drustva.

2. PODACI O PONUDITELJU

Tvrtka, pravni oblik, sjediste i poslovna adresa, podaci o glavnim dje-
latnostima te osnovni podaci o poslovanju i financijskom poloZaju
Cakovecki mlinovi, d.d., dioni¢ko drustvo, Cakovec, Mlinska ulica 1,
OIB: 20262622069.

CKML je mati¢no drustvo CKML grupe, cije su glavne poslovne
djelatnosti organizirane u dva strateSka poslovna segmenta, s jedne
strane trgovinu, koja obuhvaca maloprodaju i veleprodaju prehram-
benog i neprehrambenog asortimana te, s druge strane, prehranu,
koja obuhvaca proizvodnju mlinarskih i pekarskih proizvoda. CKML i
njegova povezana drustva posluju preteZito u sjevernoj regiji Republike
Hrvatske te hrvatskom primorju.

Glavne poslovne djelatnosti CKML grupe odvijaju se na sljede¢i nacin:
- u okviru segmenta trgovine, CKML grupa generira preko 80 % ukupnih
prihoda, a maloprodaja mjesovite robe (trgovina pretezno prehrambe-
nim te u manjoj mjeri neprehrambenim asortimanom) kao dominanta
poslovna djelatnost na godisnjoj razini generira preko 90 % prihoda u
ovom segmentu te se obavlja kroz povezano drustvo Trgovina Krk d.d.,
sa sjedistem u Malinskoj, Dubasljanska 80, OIB: 66548420466 (dalje:
»Trgovina Krk«), koje upravlja sa 419 maloprodajnih prodavaonica
mjesovite robe lociranih u sjeverozapadnoj Hrvatskoj, na Kvarneru te
na otoku Krku;

- u okviru segmenta prehrane, djelatnosti mlinarstva, pekarstva i
proizvodnje ulja na godi$njoj razini generiraju preostalih 10 - 20 %
ukupnih prihoda grupe CKML-a, pri ¢emu se djelatnost mlinarstva
odvija kroz dva mlinska postrojenja (u Cakovcu i Donjem Kraljevcu)
ukupnog proizvodnog kapaciteta od 80.000 tona godi$nje, djelatnost
pekarstva kroz Cetiri pekarska pogona (Cakovec, Oroslavije, Lovran i
Malinska) ukupnog proizvodnog kapaciteta od 12.599 tona godi$nje
te kroz dvije uljare (Cakovec i Punat), pri éemu segmentom prehrane
operativno upravljaju CKML i povezano drustvo Radnik Opatija d.d. sa
sjedistem u Lovranu, Cesta 43. istarske divizije 1/12, OIB: 13980940042
(dalje: »Radnik Opatija).

CKML upravlja navedenim segmentima sa strateske razine i djeluje
kao korporativni centar CKML grupe, dok poslovnim segmentom
trgovine operativno upravlja Trgovina Krk, a poslovnim segmentom
prehrane operativno upravljaju CKML i Radnik Opatija.

Podaci o poslovanju i financijskom polozaju CKML-a (konsolidirano),
preuzeti iz godisnjeg financijskog izvjes¢a za 2023. godinu, prikazani
su u donjoj tabeli.
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oglasne stranice

Materijalna imovina 39.325 38.764

Financijska imovina 13.818 10.893

Potrazivanja 9.397 9.706

Novac i nov¢ani ekvivalenti 11.740 23.754
Placeni troskovi bududeg razdoblja i

obra¢unati prihodi i 4
Ukupno aktiva 104.791 109.846
Kapital i rezerve 75.332 81.673
Ukupno dugoro¢ne obveze 5.216 4.465
Ukupno kratkoro¢ne obveze 24.243 23.707
Odgodeno placanje troskova i prihod i 40
buducega razdoblja

Ukupno pasiva 104.791 109.846
Izvjestaj o novéanom tijeku

Nov¢ani tijek od poslovnih aktivnosti 8.179 17.166
Nov¢ani tijek od investicijskih aktivnosti 6.765 -3.275
Nov¢ani tijek od financijskih aktivnosti -8.668 -1.877

Neto povecanje/smanjenje novca i nov-

¢anih ekvivalenata 6.276 12014

Novac i novcani ekvivalenti na pocetku 5.464 11,740

2022. 2023.
(sviiznosi | (svi iznosi
su iskazani | su iskazani
u tisuama | u tisu¢ama
EUR) EUR)
Racun dobiti i gubitka
Prihodi od prodaje 182.570 193.148
Ostali prihodi 7.825 6.470
Materijalni troskovi 141.858 146.858
Tro$kovi osoblja 26.146 28.889
Troskovi amortizacije 7.659 7.707
Financijski prihodi 145 422
Financijski rashodi 203 166
Neto dobit 7.077 7.255
Bilanca
Nematerijalna imovina 74 33

razdoblja
Novac i.novéani ekvivalenti na kraju 11.740 23754
razdoblja
Izvjestaj o promjenama kapitala
2022. 2023.
stanjena | stanje na
dan 31. 12. | dan 31. 12.
2022. 2023.
Temeljni kapital 13.657 13.657
Revalorizacijske rezerve - -
Zakonske rezerve 683 683
Ostale rezerve 5.205 5.433
Zadrzana dobit 51.480 58.517
Dobit poslovne godine 7.184 7.249
Manjinski (nekontrolirajuci) interes -2.877 -3.865
Ukupni kapital i rezerve 75.332 81.673

3. PODACI O OSOBAMA S KOJIMA PONUDITELJ DJELUJE ZAJED-
NICKI TE OPIS NACINA ZAJEDNICKOG DJELOVANJA

Sukladno odredbi ¢lanka 5. stavaka 1., 3. i 4. ZPDD-a smatra se da
Ponuditelj djeluje zajednicki sa sljede¢im osobama:

- Mlin i pekare d.o.0., drustvo s ograni¢enom odgovornoscu, Sisak,
Ulica kralja Zvonimira 24, OIB: 22260862756 (dalje: »MIP«);

— Plodinec d.0.0., dru$tvo s ograni¢enom odgovorno$¢u, Staro Cice,
Velika Gorica, Ulica Seljine brigade 43, OIB: 93116812695 (dalje:
»Plodinec«);

— (i) AZ obvezni mirovinski fond kategorije A, OIB: 15220336427,

— (ii) AZ obvezni mirovinski fond kategorije B, OIB: 59318506371,
— (iii) AZ Profit dobrovoljni mirovinski fond, OIB: 22134623145,

- (iv) AZ Benefit otvoreni dobrovoljni mirovinski fond, OIB:
56427866267,

- (v) AZ Tredi horizont zatvoreni dobrovoljni mirovinski fond, OIB:
42239479988,

— (vi) AZ Al zatvoreni dobrovoljni mirovinski fond, OIB: 64811569641,
- (vii) AZ Dalekovod zatvoreni dobrovoljni mirovinski fond, OIB:
49118401443,
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— (viii) AZ HKZP zatvoreni dobrovoljni mi-
rovinski fond, OIB: 25137661054,

- (ix) AZ Zagreb zatvoreni dobrovoljni mi-
rovinski fond, OIB: 01774504225,

- (x) Auto Hrvatska zatvoreni dobrovoljni
mirovinski fond, OIB: 24189818978,

— (xi) AZ ZABA zatvoreni dobrovoljni miro-
vinski fond, OIB: 11641097984,

svi zastupani po Allianz ZB d.o.o. drudtvo za
upravljanje obveznim i dobrovoljnim miro-
vinskim fondovima, drustvo s ograni¢enom
odgovornoscu, Zagreb, Ulica Vjekoslava He-
inzela 70, OIB: 58384724129 (dalje: »AZ«); te
— (i) PBZ Croatia osiguranje obvezni mirovin-
ski fond - kategorija A, OIB: 94002620905 i
- (ii) PBZ Croatia osiguranje obvezni miro-
vinski fond - kategorija B, OIB: 99318944138,
oboje zastupani po PBZ Croatia osiguranje
d.d. za upravljanje obveznim mirovinskim
fondovima, drustvo s ogranicenom odgo-
vornos$¢u, Zagreb, Radnicka cesta 44, OIB:
20455535575 (dalje: »PBZCO«).

Smatra se da prethodno navedene osobe MIP,
Plodinec, mirovinski fondovi pod upravlja-
njem AZ-a te mirovinski fondovi pod uprav-
ljanjem PBZCO-a s Ponuditeljem - CKML-om
djeluju zajednicki, budu¢i da nad njime zajed-
nicki ostvaruju kontrolu, djelujuci zajednicki
na temelju ugovora o uredenju medusobnih
odnosa, kojim su uspostavili odnos zajednic-
kog djelovanja kroz medusobnu suradnju, a
¢iji je cilj stjecanje dionica s pravom glasa i
uskladeno ostvarivanje prava glasa u CKML-u.
Na dan davanja obavijesti o nastanku obveze
objavljivanja ponude za preuzimanje, odno-
sno prije provedbe odluke Glavne skupstine
CKML-a od 15. sije¢nja 2025. o povecanju
temeljnog kapitala drustva izdavanjem redov-
nih dionica ulozima u pravima uz djelomi¢no
iskljucenje prava prvenstva pri upisu novih
dionica, strane Ugovora o uredenju medu-
sobnih odnosa zajedno su drzale ukupno
9.236.873 dionica CKML-a, §to je predstavljalo
89,76% temeljnog kapitala CKML-a, dok na
dan objave ove ponude za preuzimanje za-
jednicki drze 14.966.873 dionica CKML-a,
$to predstavlja 93,43 % temeljnog kapitala
CKML-a, pri ¢emu Plodinec neposredno ne
drzi dionice CKML-a.

Sukladno odredbi ¢lanka 5. stavaka 3., 4. i
15. ZPDD-a smatra se da Ponuditelj djeluje
zajednicki sa sljede¢im fizickim osobama:

- Josip Plodinec, Staro Cice, Ulica Seljine
brigade 43,

- Dragica Plodinec, Staro Cice, Ulica Seljine
brigade 43.

Josip Plodinec (OIB: 27612134519) imatelj je
100 % udjela u temeljnom kapitalu drustva
Plodinec, te posredno, kroz drustvo Plodinec,
48 % udjela u temeljnom kapitalu MIP-a, a

oglasne stranice

na temelju ¢ega posredno sudjeluje u ostva-
rivanju opisane zajednicke kontrole nad Po-
nuditeljem - CKML-om. Dragica Plodinec
imatelj je 34,86 % udjela u temeljnom kapitalu
MIP-a, na temelju ¢ega posredno sudjeluje u
ostvarivanju opisane zajednicke kontrole nad
Ponuditeljem — CKML-om.

Sukladno odredbi ¢lanka 5. stavka 15. ZPDD-a
smatra se da Ponuditelj djeluje zajednicki sa
sljedec¢im fizickim osobama:

- Josip Plodinec, Velika Gorica, Ulica Nikole
Bonifacic¢a 32,

~ Franjo Plodinec, Staro Cice, Ulica Juraja
Habdelica 54.

Sukladno odredbi ¢lanka 5. stavka 14. ZPDD-a
smatra se da Ponuditelj djeluje zajednicki s:
- AZ obveznim mirovinskim fondom kate-
gorije C, OIB: 59589601337, zastupano po
Allianz ZB d.o.0. drustvo za upravljanje obve-
znim i dobrovoljnim mirovinskim fondovima,
drustvo s ograni¢enom odgovornoscu, Zagreb,
Ulica Vjekoslava Heinzela, OIB: 58384724129;
- PBZ Croatia osiguranje obveznim mi-
rovinskim fondom - kategorija C, OIB:
18465924514, zastupano po PBZ Croatia
osiguranje d.d. za upravljanje obveznim mi-
rovinskim fondovima, drustvo s ograni¢enom
odgovorno$cu, Zagreb, Radnicka cesta 44,
OIB: 20455535575;

Buduc¢i da AZ obveznim mirovinskim fondom
kategorije C i mirovinskim fondovima pod
upravljanjem AZ-a upravlja isto drustvo —
AZ, a da PBZ Croatia osiguranje obveznim
mirovinskim fondom - kategorija C i mirovin-
skim fondovima pod upravljanjem PBZCO-a
takoder upravlja isto drustvo — PBZCO smatra
se da djeluju zajednicki.

Osobe koje djeluju zajednicki s Ponuditeljem
neposredno ne drze dionice Ciljnog drustva,
osim Dragice Plodinec koja drzi 69.621 dio-
nica Ciljnog drustva — ZPKL, $to predstavlja
24,54 % udjela temeljnog kapitala ZPKL.
Osim prethodno opisanog zajednickog dje-
lovanja, Ponuditelj ne djeluje zajednicki s
drugim osobama u odnosu na Ciljno drustvo.
4. PODACI O DIONICAMA I GLASOVIMA
CILJNOG DRUSTVA KOJE DRZE PONU-
DITEL] I OSOBE KOJE S NJIM DJELUJU
ZAJEDNICKI

Podaci o vrsti, rodu i broju (u apsolutnom i
relativnom iznosu) dionica i glasova Ciljnog
drustva koje drze Ponuditelj i osobe koje s
njima djeluju zajednicki

Ponuditelj je imatelj 174.673 redovnih dionica
Ciljnog drustva na ime, $to predstavlja 61,55 %
svih dionica Ciljnog drustva, koje daju pravo
na 174.673 glasova u glavnoj skupstini Ciljnog
drustva, $to predstavlja 61,55 % glasova u
glavnoj skupstini Ciljnog drustva.
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Dragica Plodinec je imatelj 69.621 redovnih
dionica Ciljnog drustva na ime, $to predstavlja
24,54 % svih dionica Ciljnog drustva, koje daju
69.621 glasova u glavnoj skupstini Ciljnog
drustva, $to predstavlja 24,54 % glasova u
glavnoj skupétini Ciljnog drustva.
Ponuditelj i Dragica Plodinec zajednicki drze
244.294 redovnih dionica Ciljnog drustva
na ime, $to predstavlja 86,09 % svih dionica
Ciljnog drustva, koje daju 244.294 glasova u
glavnoj skupstini Ciljnog drustva, $to pred-
stavlja 86,09 % glasova u glavnoj skupstini
Ciljnog drustva.

Ostale osobe koje djeluju zajednicki s Ponu-
diteljem, i to drustva MIP i Plodinec, Josip
Plodinec, Josip Plodinec, Franjo Plodinec,
mirovinski fondovi pod upravljanjem AZ-
a, ukljuc¢ivo i AZ obvezni mirovinski fond
kategorije C, kao i mirovinski fondovi pod
upravljanjem PBZCO-a, ukljucivo i PBZ
Croatia osiguranje obvezni mirovinski fond
- kategorija C, neposredno ne drze dionice
Ciljnog drustva.

5. PODACI O VRSTITRODU DIONICA KOJE
SU PREDMET PONUDE ZA PREUZIMANJE
Predmet ponude za preuzimanje su sve pre-
ostale redovne dionice Ciljnog drustva, koje
ne drze Ponuditelj i osobe koje s njim djeluju
zajednicki, koje glase na ime, s pravom glasa,
a koje se kao nematerijalizirani vrijednosni
papiri vode u ra¢unalnom sustavu drustva
Sredisnje klirinsko depozitarno drustvo, dio-
ni¢ko drustvo pod oznakom izdavatelja ZPKL,
oznake vrijednosnog papira ZPKL-R-A te su
uvrstene na Redovito trziste Zagrebacke burze.
Predmet ponude za preuzimanje nisu dionice
na kojima je zasnovan teret.

6. POSTOTAK DIONICA KOJI CINI UVJET IZ
CLANKA 23. STAVKA 2. TOCKE 2. ZPDD-a,
AKO JE PONUDA ZA PREUZIMANJE UVJE-
TOVANA

Nije primjenjivo.

7. 1ZJAVA PONUDITELJA

Ponuditelj izjavljuje da se ova ponuda za pre-
uzimanje upucuje svim dioni¢arima Ciljnog
drustva, koji su upisani kao imatelji dionica
Ciljnog drustva kod Depozitara, za stjecanje
svih dionica koje ne drze Ponuditelj i osobe
koje s njim djeluju zajednicki i dionica na ko-
jima nije zasnovan teret, odnosno za stjecanje
svih dionica koje su predmet ove ponude za
preuzimanje, pod propisanim i objavljenim
uvjetima iz ove ponude.

8. CIJENA PO DIONICI I NACIN UTVRDI-
VANJA CIJENE

Za dionice koje su predmet ove ponude za
preuzimanje Ponuditelj se obvezuje platiti
cijenu od 120,25 EUR (sto dvadeset eura,
dvadeset pet centi) po dionici.
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Obveza objavljivanja ponude za preuzimanje
Ciljnog drustva za Ponuditelja nastala je 15.
sije¢nja 2025. sklapanjem dva ugovora o unosu
prava — redovnih nematerijaliziranih dionica
na ime u temeljni kapital drustva, i to:

- ugovora sklopljenog izmedu CKML-a, kao
stjecatelja i drustva MIP, kao ulagatelja, kojim
MIP prenosi CKML-u 117.199 dionica ZPKL,
$to predstavlja 41,30% temeljnog kapitala
ZPKL;

te

— ugovora sklopljenog izmedu CKML-a, kao
stjecatelja i drustva Plodinec, kao ulagatelja,
kojim Plodinec prenosi CKML-u 57.474 dio-
nice ZPKL, $to predstavlja 20,25 % temeljnog
kapitala ZPKL;

(zajedno dalje »Ugovori o unosu prava — di-
onica ZPKL«),

u postupku povecanja temeljnog kapitala
CKML-a izdavanjem redovnih dionica ulo-
zima u pravima, odnosno unosom prava —
navedenih dionica ZPKL, u temeljni kapital
CKML-a.

Sklapanjem Ugovora o unosu prava — dionica
ZPKL, CKML - Ponuditelj je stekao ukupno
174.673 redovnih dionica Ciljnog drustva na
ime, $to ¢ini 61,55 % temeljnog kapitala Cilinog
drustva, a ¢ime je presao prag od 25 % dioni-
ca s pravom glasa Ciljnog drustva (kontrolni
prag) propisan odredbom ¢lanka 9. stavka
1. ZPDD-a.

Ponuditelj je stekao dionice Ciljnog drustva
iskljucivo sklapanjem navedenih ugovora o
unosu prava — dionica ZPKL, na temelju kojih
mu je ujedno i nastala obveza objavljivanja
ponude za preuzimanje, dok u razdoblju od
jedne godine prije nastanka obveze Ponuditelj
nije stjecao dionice Ciljnog drustva. Ponuditelj
je za unesene 174.673 dionice ZPKL izdao
1.925.021 novih redovnih dionica po cijeni
od 120,25 EUR za jednu dionicu ZPKL-a.
Prema potvrdi drustva Zagrebacka burza d.d.
od 17. sije¢nja 2025. o prosjecnoj cijeni dio-
nice Ciljnog drustva, prosje¢na ponderirana
cijena dionice Ciljnog drustva izracunata kao
ponderirani prosjek svih cijena ostvarenih
na uredenom trziStu Zagrebacke burze d.d.
u zadnja tri mjeseca prije nastanka obveze
objavljivanja predmetne ponude za preu-
zimanje, racunajuci od dana koji prethodi
danu nastanka obveze, odnosno u razdoblju
od 14. listopada 2024. do 14. sije¢nja 2025.,
iznosila je 38,46 EUR (trideset osam eura,
Cetrdeset Sest centi). U navedenom razdoblju
od 14. listopada 2024. do 14. sije¢nja 2025.
dionicama Ciljnog drustva (oznake ZPKL-R-
A) na uredenom trZiStu Zagrebacke burze d.d.
ostvareno je 6,78 % dana trgovanja (4 dana
trgovanja od mogucih 59 dana).

S obzirom na to da se dionicama Ciljnog drus-
tva trgovalo u manje od 1/3 trgovinskih dana

unutar zadnja tri mjeseca prije nastanka ob-
veze za objavljivanje ponude za preuzimanje,
za potrebe utvrdenja fer vrijednosti dionice
Ciljnog drustva sukladno ¢lanku 22. stavku 3.
tocki 9. ZPDD-a, od strane drustva Pricewater-
houseCoopers Savjetovanje d.o.o. sa sjedistem
u Zagrebu, Ulica Vjekoslava Heinzela 70, OIB:
54648952583, izraden je Elaborat o procjeni
trzi$ne vrijednosti dionice Ciljnog drustva od
4. veljace 2025. (dalje: »Elaborat«). Elaborat
je revidiran od strane neovisnog ovlastenog
revizora, drustva Deloitte d.o.o. za usluge
revizije, sa sjediStem u Zagrebu, Radnicka
cesta 80, OIB: 11686457780, koje je izradilo
Revizorski izvjestaj s neovisno izrazenim ra-
zumnim uvjerenjem o elaboratu o procjeni fer
vrijednosti dionice ciljnog drustva Zagrebacke
pekarne Klara d.d. od dana 12. veljace 2025.
(dalje: »Izvjestaj neovisnog revizora«).
Prema Elaboratu, potvrdenom Izvje$tajem
neovisnog revizora, procijenjena fer vrijednost
dionice Ciljnog drustva na dan 15. sije¢nja
2025., kao dan nastanka obveze davanja po-
nude za preuzimanje, iznosi 120,25 EUR.
Sukladno ¢lanku 16. stavcima 2. i 3. ZPDD-a,
cijena dionice u ponudi za preuzimanje se
usporeduje s cijenom stjecanja od strane
Ponuditelja i osoba koje djeluju zajednicki
u razdoblju od jedne godine prije dana na-
stanka obveze objavljivanja ponude za pre-
uzimanje, uklju¢ujudi i stjecanje na temelju
kojeg je za njih nastala obveza objavljivanja,
i procijenjenom fer vrijedno$¢u dionice Cilj-
nog drustva.

Cijena koju se Ponuditelj obvezuje platiti za
dionice koje su predmet ove ponude za pre-
uzimanje, po jednoj dionici, jednaka je cijeni
po kojoj je ponuditelj stekao dionice Ciljnog
drustva (u razdoblju od jedne godine prije
dana nastanka obveze objavljivanja ponude
za preuzimanje, uklju¢ujudi i stjecanje na
temelju kojeg je nastala obveza objavljivanja)
i procijenjenoj fer vrijednosti dionice Cilj-
nog drustva, kako je utvrdena Elaboratom
i potvrdena Izvjestajem neovisnog revizora.
Slijedom, cijena u ovoj ponudi za preuzimanje,
koju se Ponuditelj obvezuje platiti po dionici,
utvrdena je sukladno odredbi ¢lanka 16. sta-
vaka 2. i 3., a u vezi s ¢lankom 22. stavkom
3. tockom 9. ZPDD-a.

9. ZAMJENSKA ILI KOMBINIRANA NA-
KNADA

Nije primjenjivo.

10.1ZVOR INACIN OSIGURANJA NAKNADE
ZA PLACANJE DIONICA CILJNOG DRUS-
TVA

Pla¢anje naknade dionica Ciljnog drustva koje
su predmet ove ponude za preuzimanje, kao i
svih trodkova u vezi s navedenom ponudom
za preuzimanje, CKML ¢e financirati iz vla-
stitih sredstava.
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Naknadu i sva placanja za sve dionice Ciljnog
drustva koje su predmet ove ponude za preu-
zimanje i sve materijalne troskove dionicara
koji ¢e nastati u vezi s pohranom predmetnih
dionica, kao i pla¢anje materijalnih troskova
provedbe korporativne akcije Depozitara,
Ponuditelj je osigurao na sljedeci nacin:

- naknadu za placanje svih 39.466 dionica
Ciljnog drustva i sve troskove dionicara u
vezi s navedenim brojem dionica, CKML je
osigurao neopozivom bankarskom garanci-
jom u korist dionic¢ara koji ¢e pohraniti svoje
dionice, na prvi poziv, izdanom od strane
Erste&Steiermarkische bank d.d., Rijeka, Ja-
dranski trg 3a, OIB: 23057039320, na iznos od
4.748.744,55 EUR (Cetiri milijuna sedamsto
cetrdeset osam tisuca sedamsto cetrdeset
Cetiri eura, pedeset pet centi); a

- placanje troskova Depozitara u vezi s na-
vedenim brojem dionica, CKML je osigurao
neopozivom bankarskom garancijom u korist
Depozitara, na prvi poziv, izdanom od strane
Erste&Steiermarkische bank d.d., Rijeka, Ja-
dranski trg 3a, OIB: 23057039320, na iznos
0d 7.490,24 EUR (sedam tisuca Cetiristo de-
vedeset eura, dvadeset Cetiri centa).
Bankarska garancija sluzi kao sredstvo osi-
guranja naknade svim dioni¢arima Ciljnog
drustva koji ¢e uredno i pravovremeno po-
hraniti dionice koje su predmet ove ponude
za preuzimanje kod Depozitara.

11. ROK PLACANJA DIONICA CILJNOG
DRUSTVA

Ponuditelj se obvezuje putem Depozitara
isplatiti kupoprodajnu cijenu za pohranjene
dionice sukladno uvjetima iz ove ponude za
preuzimanje, u roku od 14 dana od isteka
roka trajanja ove ponude za preuzimanje, na
ra¢une dioni¢ara — prodavatelja koje ¢e oni,
kod Depozitara, odrediti kao ra¢une za isplatu.
12. ROK TRAJANJA PONUDE ZA PREU-
ZIMANJE

Rok trajanja ove ponude za preuzimanje je
28 dana od dana objave ponude u Narodnim
novinama i na mreznim stranicama Zagre-
backe burze d.d., s time da rok pocinje teci
od dana kasnije objave.

13. PODACI O DEPOZITARU

Depozitar za obavljanje poslova pohrane
dionica koje su predmet ove ponude za pre-
uzimanje je Sredi$nje klirinsko depozitarno
drustvo, dionicko drustvo sa sjediStem u Za-
grebu, Heinzelova 62/a, OIB: 64406809162.
Mrezne stranice Depozitara dostupne su na
adresi www.skdd.hr.

14. UPUTE O NACINU T UCINCIMA POHRA-
NE DIONICA CILJNOG DRUSTVA
Dionicar Ciljnog drustva koji zeli prihvatiti
ovu ponudu obvezan je do isteka trajanja
ponude za preuzimanje podnijeti ili dostaviti
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Depozitaru uredno ispunjen pisani nalog
za prihvacanje ponude (»nalog za prihvat/
povlacenje pohrane dionica u ponudi za pre-
uzimanjes, tzv. obrazac KA-POP).

Obrasce KA-POP koji sluze za prihvacanje ove
ponude, Depozitar ¢e postom dostaviti svim
dionicarima Ciljnog drustva na njihovu adresu
naznacenu kod Depozitara, a svaki dionicar ih
moze i osobno preuzeti u sjedi$tu Depozitara
ili svakodobno prona¢i na internetskim stra-
nicama Depozitara (www.skdd.hr).
Deporzitar ¢e uz navedeni obrazac svakom dio-
nicaru dostaviti i standardizirani izvjestaj koji
sadrzi podatke o ovoj ponudi za preuzimanje.
Dionicar Ciljnog drustva koji zeli prihvatiti
ovu ponudu za preuzimanje, odnosno koji
zeli prodati svoje dionice Ciljnog drustva,
uredno ispunjeni obrazac KA-POP dostavlja
Depozitaru na jedan od sljedecih nacdina:

- osobno urucuje Depozitaru u prostorijama
Depozitara na adresi Heinzelova 62/a, 10000
Zagreb; u tom slucaju potpis dioni¢ara na
obrascu KA-POP ne mora biti javnobiljeznicki
ovjeren (informacije o radnom vremenu De-
pozitara objavljene su na mreznim stranicama
www.skdd.hr);

— dostavlja preporu¢enom po$tom na adresu
Depozitara - Sredi$nje kliringko depozitarno
drustvo, dionicko drustvo, Heinzelova 62/a,
10000 Zagreb; u kojem slucaju potpis dioni-
¢ara na obrascu KA-POP mora biti javnobi-
lieznicki ovjeren.

Depozitar je obvezan zaprimiti dostavljenu
dokumentaciju u roku trajanja ove ponude.
Smatrat ¢e se da je prihvacanje ove ponude za
preuzimanje ucinjeno u roku, ako je dioni¢ar
uredno ispunjeni nalog za prihvacanje ponu-
de, odnosno ispravnu i potpunu dokumen-
taciju sukladno ovoj ponudi za preuzimanje,
predao Depozitaru neposredno ili postom
preporuceno unutar roka trajanja ove ponude
za preuzimanje. Ako se ispunjeni nalog za pri-
hvacanje ove ponude dostavlja postom, mora
biti predan preporuceno u posti najkasnije
zadnji dan roka vazenja ove Ponude. U tom
slucaju, dan predaje posti smatra se danom
predaje Depozitaru, pod dodatnim uvjetom
da je tako dostavljeni nalog zaprimljen kod
Depozitara unutar tri radna dana od zadnjeg
dana roka vaZzenja ove ponude za preuzimanje.
Depozitar je ovlasten provjeriti vjerodostoj-
nost zaprimljene dokumentacije. Nepotpuni ili
neispravni nalozi za prihvacanje ove ponude
za preuzimanje smatrat ¢e se kao da nisu
podneseni niti zaprimljeni te Depozitar nije
obvezan o uocenim nepravilnostima obavije-
$tavati dionicara koji je predao ili dostavio
nepotpun ili neispravan nalog za prihvacanje
ponude.

Na temelju uredno zaprimljenog naloga za
prihvacanje ove ponude za preuzimanje, di-
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onice koje su predmet prihvata ove ponude
za preuzimanje, pohranjuju se preknjizbom
na neprenosivu poziciju na ra¢unu dionicara
radi prihvata ponude.

Svaki ispravan, uredno ispunjen nalog o po-
hrani dionica sa¢injen sukladno odredbama
ove ponude za preuzimanje, koji ¢e biti zapri-
mljen na prethodno navedeni nacin, imat e
ucinak prihvata ove ponude za preuzimanje.
Za vrijeme trajanja ove ponude za preuzima-
nje, dionicar ne moze raspolagati dionicama
koje je pohranio radi prihvata ove ponude za
preuzimanje.

Do isteka roka trajanja ove ponude za preuzi-
manje dioni¢ar moze pohranjene dionice po-
vudi iz pohrane i time odustati od prihvata ove
ponude za preuzimanje, odnosno od prodaje
dionica Ponuditeljima. Povlacenje iz pohrane
se obavlja podnoSenjem ispunjenog naloga
(KA-POP obrazac) na isti nacin kao i naloga
za prihvacanje ove ponude za preuzimanje
(osobno ili po$tom), a pohranjene dionice koje
su predmet ponude za preuzimanje vracaju se
s neprenosive pozicije na slobodnu poziciju na
ra¢unu vrijednosnih papira dioni¢ara kakva
je bila prije prihvata ove ponude.

15. NAMJERA PONUDITELJA U POGLEDU
BUDUCEG POSLOVANJA CILJNOG DRUS-
TVA

Namjera Ponuditelja u pogledu buduceg po-
slovanja Ciljnog drustva i, u mjeri u kojoj na
to utjece ponuda za preuzimanje, u pogledu
bududeg poslovanja drustva Ponuditelja
Namjera je da se konsolidira poslovanje Po-
nuditelja i povezanih drustava, Grupe CKML
u koju su kroz povecanje temeljnog kapital
usla i drustva MIP grupe (NewMip d.o.0. sa
sjedi$tem u Sisku, Ulica kralja Zvonimira 24,
OIB: 22916544397, Ciljno drustvo i Prehrana
trgovina d.d. sa sjediStem u Zagrebu, Utinjska
ulica 48, OIB: 04402117922) sa svrhom pove-
¢anja konkurentnosti i prosirenja poslovanja
na mjerodavnom trzi$tu, optimizacije trosko-
va te povecanja baze klijenata uz planiranu
modernizaciju poslovanja.

U navedenu svrhu od strane Ponuditelja i
osoba koje ostvaruju zajednicku kontrolu
nad Ponuditeljem namjerava se pokrenuti
restrukturiranje unutar grupe s ciljem povezi-
vanja poslovanja, $to bi ukljucivalo provedbu
procesa radi objedinjavanja zajednickih po-
slovnih segmenata.

S obzirom na to da planirano restrukturira-
nje zahtijeva opsezne poslovne kombinacije,
zbog poreznih i poslovnih razloga koji ¢e biti
verificirani u realnom vremenu, ocekuje se
da ¢e Ponuditelj ostvariti potpunu kontrolu
u svim drustvima koja ¢e biti obuhvacena
restrukturiranjem.

U svezi s tim, ako nakon zavrs$etka postupka
preuzimanja po ovoj ponudi za preuzimanje
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budu ispunjene zakonom propisane pret-
postavke za provedbu postupka prijenosa
dionica manjinskih dioni¢ara, odnosno ako
Ponuditelj i Dragica Plodinec kao osoba koja
djeluje zajednicki s Ponuditeljem, dosegnu
prag od najmanje 95 % dionica s pravom
glasom Ciljnog drustva, namjera je Ponudi-
telja provesti postupak prijenosa dionica s
pravom glasa manjinskih dionic¢ara Ciljnog
drustva, sukladno odredbi ¢lanka 45. ZPDD-a.
Nastavno na navedeno, razmatra se povla-
¢enje dionica Ciljnog drustva s uvrstenja na
uredenom trzitu kojim upravlja Zagrebacka
burza d.d.

Sto se tice korporativnog upravljanja Ciljnog
drustva, namjera je Ponuditelja ostvariti sustav
korporativnog upravljanja prilagoden standar-
dima korporativnog upravljanja Ponuditelja,
¢ije dionice su uvrstene na Sluzbeno trziste
Zagrebacke burze.

Uspostavljanje novih politika upravljanja koje
¢e osuvremeniti procese, postupke i standar-
de za donosenje odluka, kao i upravljanje
rizikom te procjenom utjecaja, pomoci ¢e
identificiranju podrucja prednosti i slabosti
te omoguciti Ciljnom drudtvu daljnji razvoj.
Strateski planovi Ponuditelja u odnosu na
Ciljno drustvo i moguce posljedice provedbe tih
planova na politiku zaposljavanja i radnoprav-
ni status radnika Cilinog drustva i Ponuditelja,
kao i na moguce promjene vezane uz mjesta u
kojima Ciljno drustvo i Ponuditelj obavljaju
svoje djelatnosti

Dovrsetkom postupka po ovoj ponudi za
preuzimanje, namjera je povezati poslova-
nje Ponuditelja i svih povezanih drustava,
$to ukljucuje i Ciljno drustvo, na trziStima
na kojima grupacija aktivno djeluje, te kroz
takvu poslovnu sinergiju povecati njihovu
konkurentnost, pro$iriti njihovo djelovanje na
trzistu, optimizirati tro§kove te povecati njiho-
vu bazu klijenata uz planiranu modernizaciju
poslovanja, a osobito na trzistu maloprodaje
- stvaranjem nacionalnog trgovackog lidera
u formatima malih prodavaonica.
Provodenje opisanih strateskih planova Po-
nuditelja nece imati znacajnog utjecaja na
radnopravni status radnika Ciljnog drustva
niti na radnopravni status radnika Ponuditelja.
S obzirom na mjesto u kojem Ciljno drustvo
obavlja svoje djelatnosti, mjesto obavljanja
poslovne djelatnosti Ciljnog drustva ne planira
se mijenjati. Mjesto obavljanja poslovne dje-
latnosti Ponuditelja, u vezi s ovom ponudom
za preuzimanje, nece se mijenjati.

Namjera Ponuditelja u vezi s upravom Ciljnog
drustva te podatke o novéanim i nenovéanim
davanjima kao i drugim pogodnostima koje
se daju ili ¢ine izglednima clanovima uprave
i nadzornog odbora Ciljnog drustva
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Ponuditelj ne namjerava utjecati na eventualne
promjene u upravi Ciljnog drustva nakon
ponude za preuzimanje. Osim uvjeta koji su
ugovoreni postoje¢im ugovorom o radu ¢lana
uprave, ne postoje novéana ni nenovcana
davanja ni druge pogodnosti koje se daju ili
¢ine izglednima ¢lanu uprave i ¢lanovima
nadzornog odbora Ciljnog drustva.
16. PODACI O VISINI OBESTECENJA ZA
OGRANICENJA I/ILI UKIDANJA PRAVA
DIONICARA
Nije primjenjivo.
17. MJERODAVNO PRAVO I NADLEZNOST
Na ugovorne odnose izmedu Ponuditelja i
osoba koje su prihvatile ovu ponudu za pre-
uzimanje primjenjivat ¢e se hrvatsko pravo.
Eventualni sporovi rjeSavat e se pred stvarno
nadleznim sudom u Zagrebu.
18. OSTALI UVJETI PONUDE ZA PREU-
ZIMANJE
Ne postoje ostali uvjeti ponude za preuzi-
manje odredeni propisima donesenim na
temelju ZPDD-a.

CAKOVECKI MLINOVI d.d.

Cakovec

SUDSKI OGLASI

KOD JAVNOG BILJEZNIKA DRAZENA ORESKOVICA
iz Nove Gradiske, Trg kralja Tomislava 5, kao sudskog
povjerenika Op¢inskog suda u Slavonskom Brodu,
Stalne sluzbe u Novoj Gradiski, u tijeku je ostavinski
postupak iza pok. Anke Lovri¢, rodene 10. 4. 1943.,
a umrle 6. 9. 2011. u Luzanima, s posljednjim pre-
bivali$tem u Batrini, Stjepana Radica 32.

Pozivaju se svi koji polazu pravo na nasljedstvo iza
pok. Anke Lovri¢ da se u roku od $est mjeseci od
objave oglasa u Narodnim novinama prijave Op-
¢inskom sudu u Slavonskom Brodu, Stalnoj sluzbi u
Novoj Gradiski odnosno javnom biljezniku Drazenu
Oreskovicu, kao sudskom povjereniku.

Ako se nakon proteka ovog roka nitko ne prijavi,
ostavinska imovina predati ¢e se u vlasnistvo nadlezne
jedinice lokalne samouprave, primjenom odredbi ¢l.
127. st. 2. Zakona o nasljedivanju (NN 48/03, 163/03,
35/05, 127/13, 33/15, 14/19).

(Broj: 0-1399/24, UPP/0S-85/24 od 6. II. 2025.)
(406)

JAVNI BILJEZNIK ZVONIMIR KUZMAN iz Karlovca,
Josipa Sipusa 1, kao sudski povjerenik Op¢inskog
suda u Karlovcu, objavljuje da je u tijeku ostavinski
postupak iza pok. Vlastimira (Marinko) Dragicevic,
Karlovac, Naselje Gaza 2C, rodenog 23. studenoga
1951. godine, umrlog 5. prosinca 2024. godine.
Sukladno odredbama ¢l. 218. Zakona o nasljedivanju,
pozivaju se svi koji polazu pravo na nasljedstvo da se
u roku od 6 mjeseci od objave ovog oglasa, prijave
javnom biljezniku ili Opéinskom sudu u Karlovcu.
Ako se nakon proteka roka od 6 mjeseci od objave
oglasa nitko ne javi, javni biljeznik ¢e provesti osta-
vinski postupak na temelju podataka u spisu.

(Broj: 0-2442/2024, UPP/0S-0-7/2025 od 5. II.
2025.) (407)

JAVNI BILJEZNIK ZVONIMIR KUZMAN iz Karlovca,
Josipa Sipusa 1, kao sudski povjerenik Opéinskog
suda u Karlovcu, objavljuje da je u tijeku ostavinski
postupak iza pok. Dragice (Purad) Martinovi¢, rod.
Martinovi¢, Vojni¢, Miholjsko 63, rodena 28. listopada
1935. godine, umrla 15. studenoga 2024. godine.
Sukladno odredbama ¢l. 218. Zakona o nasljedivanju,
pozivaju se svi koji polazu pravo na nasljedstvo da se
u roku od 6 mjeseci od objave ovog oglasa, prijave
javnom biljezniku ili Op¢inskom sudu u Karlovcu.
Ako se nakon proteka roka od 6 mjeseci od objave
oglasa nitko ne javi, javni biljeznik ¢e provesti osta-
vinski postupak na temelju podataka u spisu.
(Broj: 0-2310/2024, UPP/0S-86/2024 od 28. 1.
2025.) (408)

OPCINSKI SUD U VINKOVCIMA, po sutkinji Ivi
Graovac, kao sucu pojedincu, po prijedlogu sudske
savjetnice Mije Misi¢, u ostavinskom predmetu iza
pokojnog Ivana Mikasa, rodenog 6. rujna 1905., a pre-
minulog 22. veljace 1981., s posljednjim prebivaliStem
na adresi Vinkovci, JNA 131, radi naknadno pronade-
ne imovine, 4. veljace 2025. postavio je nasljedniku
Petru Mikasu, nepoznatog prebivalista i boravista,
privremenog zastupnika, odvjetnicu Hrvojku Colako-
vi¢, na temelju ¢lanka 84. stavak 1.1 2. tocka 4. Zakona
o0 parni¢nom postupku, jer je boraviste nasljednika
nepoznato, a nema opunomocenika i jer bi redovan
postupak oko postavljanja zakonskog zastupnika
drugo trajao pa bi za stranke mogle nastati tetne
posljedice. Postavljeni privremeni zastupnik zastupat
¢e nasljednika Petra Mikasa u postupku sve dok se
nasljednk ili njegov opunomocenik ne pojave pred
sudom, odnosno sve dok centar za socijalnu skrb ne
izvijesti sud da joj je postavio skrbnika.

(Broj: 0-1706/2024-8 od 4. II. 2025.) (409)

OPCINSKI GRADANSKI SUD U ZAGREBU, u ostavin-
skom postupku iza pok. Zdenka Kundera, sina Dure
Kundera, rodenog 11. travnja 1954. godine u Zagrebu,
umrlog 10. ozujka 2019. u Zagrebu, objavljuje da se
kod ovog suda vodi ostavinski postupak.

Pozivaju se svi oni koji polazu pravo na nasljedstvo
da se prijave sudu u roku od Sest mjeseci od objave
oglasa u Narodnim novinama. Ako se po proteku
roka od $est mjeseci ne pojavi ni jedan nasljednik,
sud Ce raspraviti ostavinu na temelju podataka s
kojima raspolaze.

(Broj: 0-2587/2020-27 od 13. 1. 2025.) (410)

OPCINSKI SUD U KARLOVCU, u skladu s &lankom
86. stavak 2. u svezi s ¢lankom 84. stavak 1. i stavak
2. to¢ka 4. Zakona o parni¢nom postupku (Narodne
novine broj: 53/1991., 91/1992., 112/1999., 117/2003.,
88/2005., 2/2007., 84/2008., 123/2008., 57/2011.,
148/2011. - prociceni tekst, 25/2013., 89/2014.,
70/2019, 80/2022., 114/2022. i 155/2023.), objavljuje
oglas u parni¢nom predmetu broj PI-123/2024 tuzitelja
OTP banke d.d., OIB: 52508873833 iz Splita, Ulica
Domovinskog rata 61, zastupanog po opunomocenici
Mareli Vojvodi, odvjetnici iz Dubrovnika, protiv tu-
zene Mirjane Topi¢, sada nepoznatog prebivalista i
boravita, koju zastupa privremeni zastupnik Darko
Gojak, odvjetnik iz Karlovca, radi izdavanja platnog
naloga.

oglasne stranice

PETAK, 28. VELJACE 2025.

Dana 2. rujna 2024. pod brojem P1-123/2024-2 Op¢in-
ski sud u Karlovcu donio je rjesenje kojim se tuzenoj
Mirjani Topi¢, sada nepoznatog prebivalista i boravista
postavlja privremeni zastupnik Darko Gojak, odvjetnik
iz Karlovca, radi zastupanja u parni¢nom postupku
koji se pred Op¢inskim sudom u Karlovcu vodi pod
brojem PI1-123/2024.

Privremeni zastupnik ¢e zastupati tuzenu Mirjanu
Topi¢, sada nepoznatog prebivalita i boravista u
ovom parni¢nom postupku sve dok se ona ili njezin
opunomocenik ne pojavi pred sudom, odnosno do
kada centar za socijalnu skrb ne obavijesti sud da je
postavio staratelja.

(Broj: P1-123/2024-4 od 31. 1. 2025.) (411)

OPCINSKI GRADANSKI SUD U ZAGREBU, u osta-
vinskom postupku iza pokojne Mirjane Kuci¢, kéeri
Franje i Jelice, rodene Kuci¢, rodene 1. 2. 1940., a
preminule 12. 3. 2023., drz. RH, objavljuje da se kod
ovog suda vodi ostavinski postupak. Iz podataka u
spisu proizlazi da pokojna Ivka Brlekovi¢ iza sebe
nije ostavila supruznika, no nedostaju daljnji podaci
o rodoslovlju ostaviteljice. Pozivaju se svi oni koji
polazu pravo na nasljedstvo iza ostaviteljice da se
prijave sudu u roku od Sest mjeseci od objave oglasa
u Narodnim novinama Republike Hrvatske. Ako se po
proteku navedenog roka nitko ne javi na ovaj oglas,
ostavina Ce se rasporediti sukladno stanju u spisu i
odredbama Zakona o nasljedivanju.

(Broj: 0-7713/2024-7 od 31. 1. 2025.) (412)

OPCINSKI SUD U ZADRU, po sutkinji tog suda Jasni
Bari¢evi¢, u izvanparni¢nom postupku predlagatelja
Elvisa Musica, iz Svedske, Kristinehamn, Teresborg 3,
kojeg zastupaju opunomocenici, odvjetnici u OD Ma-
rinovi¢ i partneri j.t.d. iz Zadra, protiv protustranaka
pod 1) Fede Musi¢, iz Svedske, Karlskoga, Cilsta 67 i
pod 2) Dzena Musica, iz Austrije, Hohenwartweg 15,
8054 Graz, radi postavljanja upravitelja suvlasnickoj
stvari. Sud je 16. rujna 2024. protustranci pod 2)
Dzenu Musi¢u, iz Austrije, Hohenwartweg 15, 8054
Graz, postavio privremenog zastupnika Filipa Stanica,
odvjetnika iz Zadra, sukladno odredbi ¢lanka 84. st.
1. Zakona o parni¢nom postupku (Narodne novine
broj 53/91, 91/92, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 2/07,
96/08, 84/08, 123/08, 57/11, 25/13, 89/14, 70/19,
80/221114/22 dalje u tekstu: ZPP-a), a u svezis cl. 2.
Zakona o izvanparni¢nom postupku (Narodne novine
broj 59/23), jer se nalazi u inozemstvu, nema opuno-
mocenika u RH, te mu se dostava nije mogla obaviti
ijer bi redoviti postupak oko postavljanja zakonskog
zastupnika ovoj protustranci dugo trajao, pa bi za
stranke mogle nastati $tetne posljedice. Postavljeni
privremeni zastupnik zastupat ¢e protustranku u
ovom postupku sve dok se protustranka ili njezin
opunomocenik ne pojave pred sudom, odnosno sve
dok Hrvatski zavod za socijalni rad ne obavijesti sud
da joj je postavio skrbnika.

(Broj: R1-60/2024-17 od 4. II. 2025.) (413)

OPCINSKI SUD U SLAVONSKOM BRODU, po sutkinji
Jadranki Babi¢-Milberg kao sucu pojedincu u pravnoj
stvari tuZitelja Gorana Mandica, iz KorduSevaca 25 i
tuzitelja Dragoslava Mandica, iz Kordusevaca 25, a oba
zastupana po opunomoceniku Jasni Burus, odvjetnici
iz Slavonskog Broda, protiv tuzene Ane Kokanovi¢ iz
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Kordusevaca bb, II tuzenika Vida Basta iz Kordusevaca
3/33iI1I tuzenika Jovana Zivkovica iz Kordusevaca 25,
sada svi nepoznatog boravista, radi utvrdenja prava
vlasni$tva, postavio je tuzenicima Ani Kokanovi¢ iz
Kordusevaca bb, IT tuzenika Vidu Basti iz Kordusevaca
3/33 1 I1I tuzenika Jovanu Zivkovi¢u iz Kordusevaca 25,
sada svi nepoznatog boravista, priviemenu zastupnicu
Andrijanu Bo$njak Mili¢, odvjetnicu iz Slavonskog
Broda, jer je boraviste tuzenika nepoznato, nemaju
opunomocenika, a redovan postupak oko postavljanja
zakonskog zastupnika bi dugo trajao te bi za stranke
mogle nastati $tetne posljedice Postavljena privremena
zastupnica zastupat ¢e tuzenike u postupku sve dok
se tuzenici ili njihov opunomodenik ne pojave pred
sudom, odnosno sve dok Hrvatski zavod za socijalni
rad Slavonski Brod ne obavijesti sud da je postavio
tuzenicima posebnog skrbnika.

(Broj: P-502/2024-6 od 3. I1. 2025.) (414)

OPCINSKI SUD U GOSPICU, po sutkinji Mirjani
Kosanovi¢ u ovr$nom predmetu ovrhovoditelja Pri-
vredne banke Zagreb d.d., Zagreb, Radnicka cesta
50, OIB: 02535697732 koju zastupa opunomocenik
Viktor Pezelj, odvjetnik iz Odvjetnickog drustva Pa-
vlak & partneri d.o.o. sa sjediStem u Rijeci, Splitska
2, protiv ovréenika Ivone Pavli¢ iz Gospica, Bilajska
ulica 67, i 2. Gorana Pavli¢a iz Gospica, Smiljanska
ulica 114, radi ovrhe na nekretninama, ovréenici Ivoni
Pavli¢ iz Gospica, Bilajska ulica 67, koja se nalazi u
inozemstvu (u Republici Njemackoj) na nepoznatoj
adresi, u ovoj pravnoj stvari sud je postavio privre-
menu zastupnicu Danijelu Cvijanovi¢, odvjetnicu iz
Gospica, Dr. Franje Tudmana 8, budu¢i da bi redovan
postupak oko postavljanja zakonskog zastupnika
trajao dugo tako da bi zbog toga za jednu ili obje
stranke mogle nastati $tetne posljedice (¢l. 84. st. 1.
ist. 2. t. 5. Zakona o parni¢nom postupku, dalje u
tekstu: ZPP u vezi s ¢lankom 21. stavkom 1. Ovr$nog
zakona, dalje u tekstu: OZ). Privremena zastupnica
ima u ovom postupku sva prava i duznosti zakonskog
zastupnika koja ¢e obavljati sve dok se ovr$enica ne
pojavi pred sudom odnosno dok centar za socijalnu
skrb u Gospicu ne obavijesti sud da joj je postavio
skrbnika (¢l. 85. ZPP-a).

(Broj: Ovr-297/2024-15 od 3. I1. 2025.) (415)

OPCINSKI GRADANSKI SUD U ZAGREBU objav-
ljuje kako je u predmetu ovog suda poslovni broj
Ovr-2103/2024, a u pravnoj stvari ovrhovoditelja
Ive Habajec iz Zagreba, Krijesnice 18, i dr., koje sve
zastupa opunomoc¢nik Goran Sverko, odvjetnik iz
Zagreba, protiv ovrSenika Ines Wurth iz Zagreba,
Krijesnice 18, radi ispraznjenja i predaje nekretnine,
rje$enjem od 10. prosinca 2024. ovr$eniku postavljen
privremeni zastupnik odvjetnik Tomislav Dumencic.
Privremeni zastupnik ima u ovom postupku sva prava
i duznosti zakonskog zastupnika, te ¢e on zastupat
ovr$enika u predmetnom postupku sve dok se ovr-
$enik ili njegov opunomocenik ne pojavi pred sudom
odnosno sve dok centar za socijalnu skrb ne obavijesti
sud da je postavio skrbnika.

O postavljanju privremenog zastupnika obavijeSten
je Hrvatski zavod za socijalni rad u Zagrebu, Ulica
grada Vukovara 237.

(Broj: Ovr-2103/2024 od 29. 1. 2025.) (416)

oglasne stranice

OPCINSKI SUD U KARLOVCU, po sucu Miroslavu
Kosanovicu kao sucu pojedincu, u izvanparni¢nom
predmetu predlagatelja Alexandera Drakuli¢a iz
Austrije, Wien, Wagramer Strasse 23/1/94, kojeg
zastupa opunomocenica Sandra Pleskina, odvjetnica
iz Karlovca, protiv protustranaka: 1. Gli$o Drakuli¢
iz Srbije, Beograd, 2. Mihajla Drakuli¢ iz Okica, Oki¢
27, 3. Branka Drakuli¢ iz Srbije, Zemun, Srbicka 4
(prije: Oki¢ 26), 4. Ljube Drakuli¢ iz Okiéa, 26. 5.
Mili¢ Drakuli¢ iz Okiéa, Oki¢ 26, 6. Nikole Drakuli¢
iz Okica, Oki¢ 26, 7. Ilije Drakuli¢ iz Oki¢a, Oki¢
26, 8. Branka Drakuli¢, Oki¢ 27, 9. Milosa Drakuli¢,
Oki¢, Okic 26, 10. Kate Drakuli¢, Srbija, Obrenovac,
Mislodin 25, radi razvrgnuca suvlasnicke zajednice
nekretnine, postavio je protustrankama: 1. Gliso
Drakuli¢ iz Srbije, Beograd, 2. Mihajlu Drakuli¢ iz
Okica, Oki¢ 27, 4. Ljubi Drakuli¢ iz Okica, 26. 5. Mili¢
Drakuli¢ iz Okica, Oki¢ 26, 6. Nikoli Drakuli¢ iz Okica,
Oki¢ 26, 7. 1liji Drakuli¢ iz Okica, Oki¢ 26, 8. Branka
Drakuli¢, Oki¢ 27, 9. Milo$a Drakuli¢, Oki¢, Okié 26,
10. Kati Drakuli¢, Srbija, Obrenovac, Mislodin 25,
privremenog zastupnika Daria Bani¢a, odvjetnika iz
Karlovca, Domobranska 6, na temelju ¢lanka 84. st. 1.
i2.t.4 Zakona o parni¢nom postupku, jer je boraviste
protustranaka nepoznato, a nemaju opunomocenika
i jer bi redoviti postupak oko postavljana zakonskog
zastupnika protustranci trajao dugo, pa bi za stranke
mogle nastati Stetne posljedice. Postavljeni privremeni
zastupnik zastupat ¢e protustranke u postupku sve dok
se protustranke ili njihov opunomocenik ne pojavi
pred sudom odnosno sve dok tijelo skrbnistva ne
obavijesti sud da joj je postavilo skrbnika.

(Broj: R1-267/2024-19 od 28. . 2025.) (417)

OPCINSKI SUD U KARLOVCU, po sucu Miroslavu
Kosanovi¢u kao sucu pojedincu, u izvanparni¢nom
predmetu predlagatelja Radislava Vilenice iz Karlov-
ca, Skopska 2, kojeg zastupa opunomocenik Nenad
Mamula, odvjetnik iz Karlovca, protiv protustranke
Gordane Vilenica iz Vukovara, Savezne Republike
Njemacke 77, radi razvrgnuca suvlasnicke zajednice
nekretnine, 30. sije¢nja 2025., postavio je protustranci
Gordani Vilenica iz Vukovara, Savezne Republike
Njemacke 77, privremenog zastupnika Darka Gojaka,
odvjetnika iz Karlovca, Sarajevska 3A, na temelju
¢lanka 84. st. 1.1 2. t. 4 Zakona o parni¢nom po-
stupku, jer je boravite protustranke nepoznato, a
nema opunomocenika i jer bi redoviti postupak oko
postavljana zakonskog zastupnika protustranci trajao
dugo, pa bi za stranke mogle nastati tetne poslje-
dice. Postavljeni privremeni zastupnik zastupat e
protustranku u postupku sve dok se protustranka ili
njezin opunomocenik ne pojavi pred sudom odnosno
sve dok tijelo skrbnistva ne obavijesti sud da joj je
postavilo skrbnika.

(Broj: R1-221/2024-15 od 30. 1. 2025.) (418)

OPCINSKI SUD U DAKOVU, Stalna sluzba u Na-
Sicama, po sutkinji Anici Wolf kao sucu pojedincu
u pravnoj stvari tuZitelja Josipa Vincelja, iz Siska,
Novoselska 138, kojeg zastupa opunomocenik Mi-
roslav Strelec, odvjetnik iz Nasica, protiv tuzenika
1. Janje Poljak r. Glavas, Pribisevci i 2. Joze Poljak,
Pribisevci, radi utvrdenja vlasnistva nekretnina, te
je za tuzenike od 1. do 2. postavljena privremena
zastupnica Renata Horvatin, odvjetnica iz NaSica, i
to na temelju ¢l. 84. st. 2. t. 4. Zakona o parniénom
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postupku (ZPP). Privremena zastupnica ima u ovom
postupku sva prava i duznosti zakonskog zastupnika.
Privremena zastupnica ¢e prava i duznosti vrsiti sve
dok se tuZenici ili njihovi opunomocenici ne pojave
pred sudom, odnosno dok tijelo skrbi ne obavijesti
sud da je postavilo posebnog skrbnika.

(Broj: P-19/2025-8 od 3. I1. 2025.) (419)

OPCINSKI SUD U MAKARSKOY, po sutkinji Angeli
Kostro, u pravnoj stvari tuziteljice Silvane Mravicic,
Kraj 34, Tucepi, zastupana po opunomoceniku Suzani
Alag, odvjetnici iz Makarske, protiv tuZenika pod 1)
Zeljka Simica p. Ivana, Podgradac 13, Tuepi i dr.,
radi utvrdenja, postavio je tuzenicima pod 3) Mariji
Puhari¢ 7. Srecka, pod 4) Zorki Viskovi¢ z. Ljube i pod
5) Mariji Cizmi¢ r. Viskovié, privremenog zastupnika
Daria Vitli¢a, odvjetnika iz Makarske, jer je boraviste
tih tuzenih nepoznato, a nema opunomocenika i jer
bi redovan postupak oko postavljanja zakonskog
zastupnika dugo trajao, pa bi za stranke mogle nastati
Stetne posljedice. Postavljeni privremeni zastupnik
zastupat ¢e tuzenike u postupku sve dok se oni ili
njihov opunomocenik ne pojavi pred sudom, odnosno
sve dok tijelo starateljstva ne izvijesti sud da im je
postavilo staratelja.

(Broj: P-341/2024-16 od 4. I1. 2025.) (420)

KOD JAVNOG BILJEZNIKA NIVES MIRCETIC, kao
sudskog povjerenika Op¢inskog suda u Velikoj Gorici,
u tijeku je ostavinski postupak iza pok. Veg Ivana,
sina Janusa iz Busevca, Stara ulica 32, rodenog 25. 9.
1946. godine, a umrlog 30. 1. 2018. godine u Zagrebu,
drzavljanina RH.

Poziva se zakonska nasljednica Veg Ivancica, kéer
Ivana, nepoznatog boravista, da se u roku od $est
mjeseci, od objave oglasa u Narodnim novinama,
prijavi Op¢inskom sudu u Velikoj Gorici ili Nives
Mirceti¢, javnom biljezniku iz Velike Gorice kao sud-
skom povjereniku Opéinskog suda u Velikoj Gorici.
Zakonskoj nasljednici Veg Ivancici postavljen je pri-
vremeni zastupnik Si¢i¢ Dinko, odvjetnik iz Velike
Gorice, Kralja Petra Sva¢ica 10, koji ¢e je zastupati u
ovom ostavinskom postupku.

Ako se nakon proteka ovog roka nasljednica ne prijavi,
ostavinska imovina urucit ¢e se na temelju odredaba
Zakona o nasljedivanju.

(Broj: 0-309/18, UPP-OS-Velika Gorica-49/18)(421)

OPCINSKI SUD U VIROVITICI, po sucu Darku Barisi-
¢u, u parniénom predmetu po tuzbi Josipa Cajkulica iz
Sedlarice, Sedlarica 121, kojeg zastupa opunomocenik
Zeljko Palatinug, odvjetnik iz Virovitice, Gajeva 22/
111, protiv 1. tuZene Kralj Ivanke, Sedlarica kbr. 146,
sada nepoznatog boravista i 2. tuzenog Tome Kovaca,
Sedlarica, Sedlarica 80, koji je u zemlji$nim knjigama
upisan i kao Kova¢ Tomo mldb., Sedlarica kbr. 73 i
Kovac Tomo, Sedlarica kbr. 73, radi utvrdenja prava
vlasnistva, postavio je tuzenoj: Kralj Ivanki, Sedlarica
kbr. 146, sada nepoznatog boravista, privremenog
zastupnika Darka Novacica, odvjetnika iz Virovitice,
T. Masaryka 14, jer je boravite tuZenice nepoznato, a
nema opunomocenika i zato $to bi redovan postupak
oko postavljanja zakonskog zastupnika dugo trajao,
pa bi za stranke mogle nastati Stetne posljedice. Po-
stavljeni privremeni zastupnik zastupat ¢e tuZenicu
u postupku sve dok se tuzenica ili njezin opunomo-
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¢enik ne pojave pred sudom, odnosno sve dok tijelo
starateljstva ne obavijesti sud da je postavio staratelja.
(Broj: P-7/2025-7 od 4. 11. 2025.) (422)

OPCINSKI SUD U RIJECI objavjuje da je na prijedlog
Dejana Jakupovica iz Drazica, Lubarska 28 a, pokre-
nut amortizacijski postupak za izgubljenu: 1. bjanko
zaduznicu na iznos od 13.272,28 eura/100.000,00 kn
izdanu 18.7. 2012. g. od strane predlagatelja Dejana
Jakupovica iz Drazica, Lubarska 28 a (ranije na adresi:
Rijeka, Franje Matkovica 16), za protustranku Aggero
d.o.0. Cakovec, Tina Ujevica 6, (ranije na adresi:
Slemenice, Slemenice 66) OIB: 99846260091, kao
vjerovnika, ovjerenu kod javnog biljeznika Miljenke
Katunar Zrinski iz Krka 18. 7. 2012. g. pod brojem
ovjere: OV-5643/12. Poziva se svatko tko posjeduje
navedenu ispravu da to javi ovom sudu ili predlagatelju
u roku od 60 dana racunajuci od dana objavljivanja
oglasa, a koji se objavljuje u Narodnim novinama i
na oglasnoj ploci suda. Ako se nitko ne javi sudu ili
predlagatelju ili ne stavi prigovor, sud ce navedenu
ispravu po proteku naznacenog roka ponistiti.

(Broj: R1-244/2023-9 od 4. II. 2025.) (423)

JAVNI BILJEZNIK SONJA OBROVAC SKIRA, Pula,
Laginjina ulica 2, kao povjerenik Op¢inskog suda u
Puli - Pola, u ostavinskom postupku iza pok. Ines
Carlin pok. Giacoma, rod. 19. 4. 1920. u Fazani, umrle
18. 10. 2001. u Grade (ltalia), u tijeku provodenja
ostavinske rasprave, objavljuje kako nije poznato
tko su nasljednici ostaviteljice, pozivaju se svi koji
polazu pravo na nasljedstvo iza pok. Ines Carlin pok.
Giacoma, rod. 19. 4. 1920. godine u Fazani, umrle
18. 10. 2001. godine u Grade (ltalia), da se u roku
od $est mjeseci od objave ovog oglasa u Narodnim
novinama i na oglasnoj plo¢i Op¢inskog suda u Puli
- Pola, prijave ovom javnom biljezniku kao sudskom
povjereniku ili da postave opunomocenika koji ¢e ih
zastupati u ostavinskom postupku.

Ako se nakon proteka ovog roka nitko ne prijavi, na
temelju ¢lanka 218. stavak 4. ZN-a, javni biljeznik
¢e dovrsiti ostavinski postupak prema podacima
kojima raspolaze.

(Broj: 0-1443/2024, UPP-0S-0-64/2024 od 7. 1I.
2025.) (424)

KOD JAVNOG BILJEZNIKA LJERKE MANDIC,
Nasice, kao sudskog povjerenika Op¢inskog suda u
Dakovu, Stalna sluzba u Nasicama, u tijeku je ostavin-
ski postupak iza pok. Jelene Blazevi¢, iz Makloseva,
Miroslava Krleze 15, drzavljanka RH, rodene 1. 3.
1938. godine, a umrle 16. 12. 2024. godine.
Pozivaju se svi koji polazu pravo na nasljedstvo da se
u roku od $est mjeseci, od objave oglasa u Narodnim
novinama i na oglasnoj plo¢i suda prijave kao zakonski
nasljednici javnom biljezniku Ljerki Mandi¢, kao
sudskom povjereniku Op¢inskog suda u Pakovu,
Stalna sluzba u Nasicama.

Ako se nakon proteka ovog roka nasljednici ne prijave,
odlucit ¢e se prema podacima kojima javni biljeznik
raspolaze.

(Broj: 0-1060/2024, UPP/0S-0-118/2024 od 7. II.
2025.) (425)

KOD JAVNOG BILJEZNIKA VLADE MADUNICA,
kao povjerenika Op¢inkog suda u Splitu, u izvanpar-

ni¢nom predmetu proglasenja nestale osobe umrlom
predlagatelja Maria Kaleba iz Kastel Gomilice, kojeg
zasupa opunomocenica Tajana Marinovi¢ Kapetanovic,
odvjetnica iz Kastel Sucurca, pokrenut je postupak
radi proglasenja umrlim predloZenika Frane Smolje
pok. Paska iz Splita, rodenog u Splitu, 1883. godine.
Prema navodima iz prijedloga, predlozenik Frane
Smoljo je roden 1883. godine, te njegovi nasljednici
navode kako ga nitko nije vidio od dana kada je otiSao
na put 1918. godine.

0d tada nitko od obitelji vi$e nije vidio predlozenika
niti je ¢uo ikakve vijesti o njemu.

Pozivaju se sve osobe koje nesto znaju o Frani Smo-
ljo, da se jave ovom javnom biljezniku u roku od tri
mjeseca po objavi ovog oglasa, jer ¢e se u protivnom
proglasiti umrlim.

(Broj: R1-446/2024 od 3. 1. 2025.) (426)

JAVNI BILJEZNIK SUNCICA GLOZINIC iz Zagreba,
Francesca Tenchinija 2A, kao povjerenica Op¢inskog
gradanskog suda u Zagrebu u ostavinskom postupku
iza pok. Jele Bodulica, iz Zagreba, Jablanska ulica
82, objavljuje da je u ovom postupku zakonskim
nasljednicama Marici Miljevi¢, necakinji ostaviteljice
i Zeljki Antunovi¢, pranecakinji ostaviteljice, postav-
ljena privremena zastupnica Zrinka Mesi¢ Zatek,
odvjetnica iz Zagreba, jer je boraviste tih zakonskih
nasljednica nepoznato, a nemaju opunomocenika i
zato $to bi redovni postupak oko postavljanja zakon-
skog zastupnika dugo trajao pa bi za stranke mogle
nastati Stetne posljedice (¢l. 84. st. 1.1 2. t. 4. Zakona
0 parni¢nom postupku).
Privremeni zastupnik ima u ovom postupku sva pra-
va i duznosti zakonskog zastupnika i on ih vrsi sve
dok se zakonske nasljednice Marica Miljevi¢ i Zeljka
Antunovi¢ ili njihovi opunomocenici ne pojave pred
sudom odnosno pred javnim biljeznikom kao sudskim
povjerenikom odnosno dok Hrvatski zavod za soci-
jalni rad ne obavijesti sud odnosno javnog biljeznika
kao sudskog povjerenika da joj je postavio skrbnika.
(Broj: 0-1146/24, UPP/0S-18/24 od 5. I1. 2025.)
(427)

OPCINSKI SUD U POZEGI, po sucu ovoga suda
Ljubomiru Mirkovic¢u, kao sucu pojedincu, u gra-
dansko-pravnoj stvari tuzitelja Bozidara Hrcke,
B. Radi¢ 23, Caglin, zastupan po opunomoéeniku
Matku Mamilovicu, odvjetniku iz Nasica, Trg dr.
Franje Tudmana 2, protiv tuzenika Ivice Topalusica,
Stjepanovog, Kaptol, sada nepoznatog prebivalista i
boravista, tuzeniku je rjesenjem ovog suda poslovni
broj P-436/2023-9 od 5. veljace 2025. postavljen pri-
vremeni zastupnik Juraj Raji¢, odvjetnik iz Pozege,
Matije Gupca 4. Privremeni zastupnik ima u postupku
sva prava i duznosti zakonskog zastupnika, a ta prava
i duznosti vrsi sve dok se tuzenik, zakonski zastupnik
ili opunomocenik tuzenika ne pojave pred sudom ili
dok tijelo starateljstva tuzeniku ne postavi skrbnika.

(Broj: P-436/2023-10 od 5. II. 2025.) (428)

OPCINSKI SUD U VIROVITICI, po sucu Zoranu
Mandiéu, u pravnoj stvari tuzitelja Josipa Cajkuli¢a
iz Sedlarice, Sedlarica 121, Pitomaca, zastupan po
opunomoceniku Zeljku Palatinugu, odvjetniku iz
Virovitice, protiv tuZene Jelke Kostelac iz Sedlarice,
Sedlarica 137, Pitomaca, sada nepoznata boravista,
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radi utvrdenja prava vlasni$tva na nekretninama,
postavio je tuzenoj Jelki Kostelac, nepoznata boravista,
na temelju ¢l. 84. st. 1. st. 2. t. 4. ZPP-a, privremenog
zastupnika Darka Novacica, odvjetnika iz Virovitice,
jer je tuzena nepoznata boravista, nema opunomo-
¢enika i jer bi redovan postupak oko postavljanja
zakonskog zastupnika tuzenoj trajao dugo, tako da bi
mogle nastati Stetne posljedice za stranke. Postavljeni
privremeni zastupnik zastupat e tuzenu u postupku
sve dok se tuzena ili njen opunomocenik ne pojavi
pred sudom, odnosno dok tijelo starateljstva ne oba-
vijesti sud da je postavilo staratelja.

(Broj: P-14/2025-8 od 5. I1. 2025.) (429)

OPCINSKI SUD U PAZINU, Stalna sluzba u Porecu
- Parenzo, po viSoj sudskoj savjetnici — specijalistici
Sandri Pilato, u pravnoj stvari predlagatelja Peggy
Ann Jelinic i dr., protiv protustranke Melihe Jelini¢,
radi priznanja strane sudske odluke, postavio je pro-
tustranci privremenog zastupnika Dejvida Kazalca,
odvjetnika iz Poreca, jer je boraviste protustranke
nepoznato, a nema opunomocenika, te bi postavljanje
zakonskog zastupnika dugo trajalo, pa bi za stranku
mogle nastati Stetne posljedice (¢l 84.st. 1.12.t. 4.
ZPP-a, u vezi s ¢l. 2. ZIP-a). Postavljeni privremeni
zastupnik zastupat e protustranku u postupku sve
dok se protustranka ili njezin opunomocenik ne po-
javi pred sudom odnosno sve dok Hrvatski zavod za
socijalni rad ne obavijesti sud da je postavio skrbnika
(¢l. 85. ZPP-a u vezi s ¢l. 2. ZIP-a).

(Broj: R1-230/2023-24 od 5. I1. 2025.) (430)

OPCINSKI SUD U OSIEKU, Stalna sluzba u Belom
Manastiru, u parniénom predmetu tuZitelja Baranjska
¢isto¢a d.o.0., Ulica Republike 11, Beli Manastir, OIB:
48154012452, koju zastupa opunomocenica Milena
Prakatur Ignji¢, odvjetnica u Belom Manastiru, protiv
tuZenice Ivane Ivaki¢ Mesari¢ iz Sumarine, Mirna ulica
21, sada nepoznatog boravista, radi izdavanja platnog
naloga, postavio je tuzenici Ivani Ivaki¢ Mesari¢ pri-
vremenog zastupnika Borisa Subotica, odvjetnika u
Osijeku, na osnovi ¢lanka 84. stavka 2. tocke 4. Zakona
o parni¢nom postupku, jer joj je boraviste nepoznato,
a nema opunomocenika i redovan bi postupak oko
postavljanja zakonskog zastupnika dugo trajao, pa bi
za stranke mogle nastati Stetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ¢e tuzenicu
u postupku sve dok se ona ili njezin opunomocenik
ne pojave pred sudom, odnosno sve dok Hrvatski
zavod za socijalni rad ne obavijesti sud da je tuZenici
postavio skrbnika.

(Broj: P1-9/2025-4 od 10. II. 2025.) (431)

OPCINSKI SUD U KARLOVCU, Stalna sluzba u Ogu-
linu, po sutkinji Mimi Mrvos, u parni¢nom predmetu
tuziteljice Vi$nje Belancic iz Zagreba, Trg Francuske
republike 14, koju zastupa opunom. Vlatka Cindri¢,
odvj. iz Ogulina, protiv 1. tuzenog Jure Belan¢ica st. iz
Carevog Polja, Carevo Polje 36, 2. tuzenog Jose Belan-
¢i¢a ml. iz Carevog Polja, Carevo Polje 36 1 3. tuzenog
Jure Belancica iz Carevog Polja, Carevo Polje 36, po
nepoznatim predstavnicima, radi utvrdenja prava
vlasni$tva 1. tuZeniku Juri Belancicu st. iz Carevog
Polja, Carevo Polje 36, 2. tuzeniku Josi Belanci¢u ml.
iz Carevog Polja, Carevo Polje 36 i 3. tuzeniku Juri
Belan¢icu, kao osobama nepoznatog boravista, na
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temelju ¢lanka 84. stavaka 1. i 2. tocke 4. Zakona o
parni¢nom postupku (Narodne novine broj 148/11.
i25/13.) postavio privremenog zastupnika Vedrana
Jurasica, odvj. iz Ogulina, bududi da su 1. - 3. tuzeni
nepoznatog boravista, a nemaju opunomocenika,
te bi redovan postupak oko postavljanja zakonskog
zastupnika trajao dugo.

Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ce 1. - 3.
tuzenike u postupku sve dok se stranke ili njihov
opunomocenik ne pojave pred sudom, odnosno sve
dok Hrvatski zavod za socijalni rad, Podru¢ni ured
Ogulin, ne obavijesti sud da je postavio staratelja.
(Broj: P-631/2024-8 od 31. 1. 2025.) (432)

OPCINSKI SUD U ZADRU, po sutkinji Ivi Abfal, u
pravnoj stvari tuzitelja 1. Davida Grdovicha iz Kozina,
Put Do¢ica 1, i 2. Janet Sandre Grdovich iz Italije,
Grosseto, Via Gozzi 10, oboje zastupa opunomocenik
Ante Bogdani¢, odvjetnik u Biogradu na Moru, protiv
tuzenika 1. Nancy Kheck iz SAD-a, 533 Minnieford
Ave, Bronx, New York 10464, kao pravna sljednica
Mile Pavica pok. Bene, koju zastupa opunomocenica
mr. sc. Gordana Simunov, odvjetnica u Zadru, 2.
Philipa Pavicha iz SAD-a, 11358 NY, 163-35 26 Th
Ave Flushing, 3. Stjepana Pavicha iz SAD-a, AGT 3B
Astoria NY, 31-15 24 Th, 4. Pauline Necly iz SAD-a,
01773 MA, 76 Davison Drive Lincoln, tuZenici ad 2. do
ad 4. osobno i kao nasljednici pok. Serda Pavica pok.
Stipe, a ovaj kao nasljednik Ane Pavi¢ ud. Stipana (u
zemlji$nim knjigama upisan kao pokojnog Stipana),
5. Nedjeljka Pavi¢a pok. Ivana iz SAD-a, 7900 W
Courtry Club Blrd., Boca Raton, Florida, 6. Branka
Pavic¢a (Pavich) pok. Ivana iz KoZina, kao i na adresi
3551 33 RD ST, Astoria, New York 11106, 7. Mladenke
Brki¢ rod. Pavi¢ pok. Ivana, iz Zadra, Istarska obala 1,
8. Sime Pavica pok. Ivana iz Kanade, 5331 Huntingield
Dr., Mississauga, Ontario, 9. Nade Dui¢ rod. Pavi¢
pok. Ivana, iz KoZina, Put Puntice 8, tuzenici ad 4.
do ad 9. kao nasljednici Ive Pavica i Nede-Pine Pavi,
10. Ivana Murka iz Zagreba, Anina 1-9, 11. Thomasa
Salopeka iz SAD-a, 31-49-41 The Street Astoria, New
York, 12. Rosemary Salopek iz SAD-a, 31-49-41 The
Street Astoria, New York, tuZenici ad 11. i ad 12.
osobno i kao nasljednici Salopek Veronike rod. Beli¢,
13. Anka Struci¢ ud. Valentina iz Kozina, Kozino 11,
14. Sime Strucica pok. Valentina iz KoZina, tuzenici ad
13.1 14. osobno i kao nasljednici Valentina Strucica,
15. Anw Jadrijev Z. Bruna iz Zadra, Privlacka 43 ili
Nikole Tesle 3 B, 16. Damira Strucica iz Italije, Via
Tambuset 4, 38061 Ala Trento, 17. Tihomira Stoji¢a iz
Zagreba, I. Anina ulica 15, osobno i kao nasljednika
pok. Smiljanka Stoji¢ ud. Gojka rod. Stoji¢, 18. Dragice
Ivezi¢ iz Kozina, Ulica XVI. kbr. 18, i 19. Elfriede
Anne Juras ud. Krste iz Austrije, Hyrtglasse 18, 74 000
Oberwart, radi utvrdenja prava vlasnistva i uknjizbe,
izvanraspravno, 5. veljace 2025. Sud je tuzenicima
ad 2. Philipu Pavichu, ad 3. Stjepanu Pavichu, ad 4.
Paulini Necly, ad 5. Nedjeljku Pavi¢u, ad 6. Branku
Pavi¢u (Pavich) i ad 8. Simi Pavi¢u, kao osobama
odsutna i nepoznata boravista, postavio privremenog
zastupnika Tea Petanija, odvjetnika u Zadru, jer se
ovi tuZenici nalaze u inozemstvu, a dostava se nije
mogla obaviti, te nemaju opunomocenika i redovan bi
postupak oko postavljanja zakonskog zastupnika dugo
trajao, pa bi za stranku mogle nastati Stetne posljedice
(¢l 84. st. 1.12. t. 4. Zakona o parni¢nom postupku).

oglasne stranice

Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ¢e tuzenike
u ovom postupku sve dok se oni ili njihov opuno-
mocenik ne pojavi pred sudom, odnosno sve dok
Hrvatski zavod za socijalni rad ne obavijesti sud da
im je postavio skrbnika.

(Broj: P-866/2020 od 5. I1. 2025.) (433)

OPCINSKI SUD U SPLITU, Stalna sluzba u Starom
Gradu, po sucu Ivanu Strinicu, u pravnoj stvari tuzi-
telja 1) Jurja Mihovil¢evi¢a pok. Mate iz Hvara, Ulica
Kalober 3, i 2) Ive (Ivana) Mihovil¢evica, iz Rijeke,
Radiceva 41, koje zastupa opunomocenik Zeljko
Séepanovi¢, odvjetnik u Hvaru, protiv tuZenika: 1)
Marijan (Marijana) Mihoviléevi¢ Bujaca pok. Mihe,
odsutna i nepoznata boravista; 2) Ivan Mihoviléevi¢
Bujaci¢ pok. Ante, odsutna i nepoznata boravista; 3)
Anda Mihovilcevi¢ pok. Mate, odsutna i nepoznata
boravista; 4) Vesna Ivkovi¢ Cickaj, iz Bilja, V. Lisin-
skog 63, 5) Zdenko Ivkovi¢, iz Hvara, Stambena 4; 6)
Ivica Mihoviléevi¢ pok. Mihe, iz Zadra, Siroka ulica
6/4; 7) Antonia Lusi¢, iz Vrbanja, Vrbanj 159, radi
utvrdenja prava vlasnistva, postavio je tuZenicima
privremenog zastupnika Vinka Peronju, odvjetnika u
Jelsi, na temelju odredbe ¢lanka 84. stavka 1.1 stavka
2. tocke 4. Zakona o parni¢nom postupku (Narodne
novine broj 53/91, 91/92, 58/93, 112/99, 88/01, 117/03,
88/05, 2/07, 84/08, 96/08, 123/08, 57/11, 148/11,
25/13, 89/14, 70/19), bududi da su tuZzenici odsutni
i nepoznatog boravista, nemaju opunomocenika,
a redovan bi postupak oko postavljanja zakonskog
zastupnika trajao dugo pa bi zbog toga za stranke
mogle nastati Stetne posljedice.

Privremeni zastupnik zastupat ce tuzenike kojima je
postavljen kao privremeni zastupnik u ovom postupku
sve dok se oni ili njihovi opunomocenici ne pojave
pred sudom, odnosno dok centar za socijalnu skrb
ne obavijesti sud da je postavio staratelja.

(Broj: P-217/2025 od 4. I1. 2025.) (434)

OPCINSKI SUD U SPLITU, Stalna sluzba u Starom
Gradu, u pravnoj stvari tuZitelja Tomislava Carica,
protiv tuZenika: Marija Machiedo, Andelka Machiedo,
Ivan Machiedo Krstitelj, Margarita Machiedo, Miro-
slav Machiedo, Draga Machiedo, Antica Machiedo,
radi stvarnopravog vlasnistva nekretnine, postavio je
tuzenicima privremenog zastupnika Branka Buncugu,
odvjetnika u Jelsi, na temelju ¢l. 84. st. 1.1 2. t. 4.
Zakona o parni¢nom postupku (Narodne novine
53/91, 91/92, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 2/07,
84/08, 96/08, 123/08, 57/11, 148/11, 25/13; dalje:
ZPP), jer su tuZenici, izo¢ni i nepoznata boravista,
a nemaju opunomocenika, kao i zato $to bi redovan
postupak oko postavljanja zakonskog zastupnika
trajao dugo, tako da bi zbog toga za stranke mogle
nastati Stetne posljedice.

Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ¢e tuzenike
u postupku sve dok se oni ili njihov opunomocenik
ne pojavi pred sudom, odnosno dok Hrvatski zavod
za socijalni rad ne obavijesti sud da im je postavio
staratelja.

(Broj: P-4040/2024-6 od 4. II. 2025.) (435)

OPCINSKI SUD U SPLITU, Stalna sluzba u Sinju,
objavljuje da je u pravnoj stvari tuzitelja: 1. Mira
Pusi¢, Split, Vukovarska 115, 2. Marija Podrug, Tu-
gare, Poljicka 4, obje zastupa opunomocenik Marko
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Bali¢, odvjetnik u Zajednickom odvjetnickom uredu
Marko Bali¢ i Nenad Banovac, protiv tuzenika: 1.
Podrug Jelice ud. Mate (kao nasljednik Podrug Mate
pok. Ante, po rjeSenju o nasljedivanju br. 0-121/91
od 11. 2. 1991.), 2. Podrug Ande, Jozine, 3. Podrug
Simice, Jakovljeve, 4. Podrug Mate pok. Ivana, 5.
Podrug Jele pok. Ivana, 6. Simac Anke 7. Stipana,
7. Zebié Vinke 7. Ivana, 8. Mirceta Zivka, Ivanova iz
Splita, Put Dragovoda 1, 9. Milo$ Nade iz Stobreca,
Mornarska 20, 10. Fir Ivane pok. Zdravka iz Knina,
Bruna Busica 6, 11. Kronegger Mirjane Z. Karla iz
Splita, Dinka Simunoviéa 13, 12. Rossi Dragice Z.
Ljubomira iz Splita, Jurja KriZzanica 4, 13. Mirceta
Ivana pok. Ivana iz Solina, Dioklecijanova 50 (tuze-
nici ad 8. Zivko Mirceta, ad 9. Nada Mirceta, ad 11.
Mirjana Kronegger i ad 13. Ivan Mirceta, ujedno i
kao nasljednici iza smrti Zlatka Mircete, na temelju
rjeSenja o nasljedivanju Op¢inskog suda u Splitu
posl. br. 0-4786/20, UPP/0S-4/21 od 26. 5. 2021.),
14. Nevescanin Joze pok. Marka, 15. Neve$¢anin
Andelka pok. Marka, Split, Ivanic¢eva 5 (boraviste:
Marina, Gustirna, Gustirna III 7), 16. Mio¢i¢ Anke
z. Dragutina, 17. Podrug Marije ud. Krunoslava, (kao
nasljednica iza Podrug Krunoslava, na temelju rjese-
nja o nasljedivanju Op¢inskog suda u Sinju posl. br.
0-90/98 od 1. 4.1998.), 18. Podrug Vlade pok. Ivana,
19. Podrug Ivana pok. Jure iz Splita, Triljska 23, 20.
Podrug Nikole pok. Jure, Osoje 93, Dicmo (tuzenici ad
19.1ad 20. i kao nasljednici iza smrti Podrug Mate,
na temelju rjesenja o nasljedivanju Op¢inskog suda
u Splitu, Stalna sluzba u Sinju posl. br. 0-61/15 od
30. 11.2015.), 21. Podrug Jure pok. Ivana, 22. Podrug
Nikole Jurina, nepoznata boravista, 23. Podrug Ivana,
Jurina, 24. Mirceta Vedrana pok. Zdravka iz Zadra,
Nikole Tesle 18, radi prava vlasnistva nekretnine,
tuzenicima od 1. do 3., 5. do 7., 14., 16., 18. i 21.,
koji su odsutni i nepoznata boravista, na temelju
odredbi ¢l. 82. st. 1. i 2. t. 4. Zakona o parni¢nom
postupku (Narodne novine br. 53/91, 91/92, 112/99,
88/01,117/03, 88/05, 02/07, 84/08, 96/08, 123/08,
57/11, 148/11, 25/13, 28/13) postavio privremenog
zastupnika Nenu Vujevi¢, odvjetnicu u Sinju, jer je
boraviste tih tuzenika nepoznato, a nemaju opuno-
mocenika, te bi redovan postupak oko postavljanja
zakonskog zastupnika trajao dugo pa bi za stranke
mogle nastati Stetne posljedice.

Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ¢e tuzene
nepoznata boravista u postupku sve dok se oni ili
njihov opunomocenik ne pojavi pred sudom, odnosno
sve dok Hrvatski zavod za socijalni rad - Podru¢ni
ured Sinj, ne obavijesti sud da je postavio staratelja.

(Broj: P-4555/2024 od 4. I1. 2025.) (436)

OPCINSKI SUD U SPLITU, Stalna sluzba u Sinju,
objavljuje da je u pravnoj stvari tuZitelja Drazena Vide-
ke, Split, Doverska 28, kojeg zastupa opunomocenica
Antonija Erdelez, odvjetnica u Sinju, protiv tuzenika:
1. Republike Hrvatske (OIB: 52634238587), Zagreb,
koju zastupa Op¢insko drzavno odvjetnistvo (kao
sljednik upisane Socijalisticke Federativne Republike
Jugoslavije), 2. Sodoma Marice Z. Gustava, 3. Videka
Branka pok. Zvonka, 4. Vuleti¢ Lucije z. Bruna, 5.
Jaki¢ Mirjane z. Rade, 6. Kuvaci¢ Katice ud. Luke,
rod. Jelaska (kao upisana suvlasnica i nasljednica
iza pok. Kuvaci¢ Andrije pok. Luke prema Rjesenju
o nasljedivanju Op¢inskog suda u Splitu pod posl.
br. 0-1961/89 od 23. 2. 1990. godine), 7. Popovac
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Vanje, Zagreb, Zagrebacka cesta 80A, 8. Popovac
Smiljana, Zagreb, Nova cesta 19, 9. Videka Dalibora,
Sinj, Alkarsko trkaliste 18, 10. Mija¢ Marka Vickova,
Sinj, Alkarsko trkaliste 18, 11.Videka Vjekoslava, Sinj,
Alkarsko trkaliste 18, radi utvrdenja prava vlasnistva,
tuzenicima od 2. do 6., koji su odsutni i nepoznata
boravista, na temelju odredbi ¢l. 82. st. 1.1 2. t. 4.
Zakona o parni¢nom postupku (Narodne novine
br. 53/91, 91/92, 112/99, 88/01,117/03, 88/05,02/07,
84/08,96/08, 123/08, 57/11, 148/11, 25/13, 28/13),
postavio privremenog zastupnika Mirelu Perkovi¢,
odvjetnicu u Sinju, jer je boraviste tih tuZenika ne-
poznato, a nemaju opunomocenika, te bi redovan
postupak oko postavljanja zakonskog zastupnika trajao
dugo pa bi za stranke mogle nastati Stetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ce tuZene
nepoznata boravista u postupku sve dok se oni ili
njihov opunomocenik ne pojavi pred sudom, odnosno
sve dok Hrvatski zavod za socijalni rad — Podru¢ni
ured Sinj, ne obavijesti sud da je postavio staratelja.
(Broj: P-3636/2024 od 4. II. 2025.) (437)

OPCINSKI SUD U SPLITU, Stalna sluzba u Starom
Gradu, po sucu Ivanu Striniu, u pravnoj stvari tu-
zitelja Branka Kuzmicica iz Jelse, Jelsa 792A, kojeg
zastupa opunomocenik Vinko Peronja, odvjetnik u
Jelsi, protiv tuzenika Kuzmici¢ Nikole pok. Ivana,
odsutna nepoznata boravista, radi utvrdenja prava
vlasniStva, postavio je tuzeniku privremenog zastu-
pnika Zvonimira Franetovica, odvjetnika u Starom
Gradu, na temelju odredbe ¢lanka 84. stavka 1. i stavka
2. to¢ke 4. Zakona o parni¢nom postupku (Narodne
novine broj 53/91, 91/92, 58/93, 112/99, 88/01, 117/03,
88/05, 2/07, 84/08, 96/08, 123/08, 57/11, 148/11, 25/13,
89/14, 70/19), buduci da je tuzenik odsutan i nepo-
znatog boravista, nema opunomocenika, a redovan
postupak oko postavljanja zakonskog zastupnika bi
trajao dugo da bi zbog toga za stranke mogle nastati
Stetne posljedice.

Privremeni zastupnik zastupat ¢e tuzenika kojemu je
postavljen kao privremeni zastupnik u ovom postupku
sve dok se on ili njegov opunomocenik ne pojavi
pred sudom, odnosno dok centar za socijalnu skrb
ne obavijesti sud da je postavio staratelja.

(Broj: P-173/2025 od 5. 11. 2025.) (438)

OPCINSKI SUD U SPLITU, Stalna sluzba u Starom
Gradu, po sucu Jadranki Jeli¢i¢, u pravnoj stvari tu-
zitelja Marka Huljica iz Jelse, Jelsa 860, kojeg zastupa
opunomocenik Vinko Peronja, odvjetnik iz Jelse,
protiv tuZenika: 1. Marija Matijasevi¢ r. Hulji¢, Z. Petra,
2. Jakov Hulji¢, 3. Nikola Matkovi¢, 4. Mare (Marija)
Matkovi¢, 5. Marin Jakov Hulji¢, 6. Kata Pavici¢, 7.
Manda Fredotovi¢, 8. Mara Hulji¢, 9. Dusan Hulji¢, ovi
ad 2. do 9. odsutni i nepoznata boravista, zastupa ih
privremeni zastupnik Roko Luksi¢, 10. Lucija Hulji¢,
Vladimira Varicaka 14, Zagreb, 11. Karla Stiperski,
Horvatov brijeg 7, 10292 Bobovec Eozganski, 12.
Dugka Hulji¢ Makjani¢, Jelsa, Jelsa 880, 13. Vedran
Hulji¢, Big¢anov put 16, Zagreb, 14. Tvica Zupanovi¢,
Jelsa, Jelsa 815, 15. Niko Zupanovi¢, Jelsa, Jelsa 815,
radi stvarnopravog vlasni$tva nekretnine, postavio je
tuzenoj ad 1. privremenog zastupnika Roka Luksica,
odvjetnika iz Jelse, na temelju ¢l. 84. st. 1.12. t. 4.
Zakona o parni¢nom postupku (NN br. 53/91, 91/92,
112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 84/08, 96/08,
123/08, 57/11, 148/11, 25/13, 89/14, 70/19, 80/22,

114/22; dalje: ZPP), jer je tuzena ad 1. odsutna i
nepoznata boravista, a nema opunomocenika, kao
i zbog toga §to bi redovan postupak oko postavlja-
nja zakonskog zastupnika trajao dugo, tako da bi za
stranke mogle nastati $tetne posljedice.

Postavljeni privremeni zastupnik zastupat e tuzenu ad
1. u postupku sve dok se ona ili njezin opunomocenik
ne pojavi pred sudom, odnosno dok Zavod za socijalni
rad ne obavijesti sud da joj je postavio staratelja.

(Broj: P-2469/2024-18 od 5. II. 2025.) (439)

OPCINSKI SUD U STAROM GRADU, po sucu Jadranki
Jeli¢i¢, u pravnoj stvari tuZitelja Pere Buratovica iz
Jelse, Jelsa 867, kojeg zastupa opunomocenik Zvo-
nimir Franetovi¢, odvjetnik iz Staroga Grada, protiv
tuzenika 1. Franica Matkovi¢, 2. Doma Matkovid,
3. Marija Dragica Matkovi¢, 4. Manda Matkovi¢, 5.
Mara Matkovic, 6. Nikolina Matkovic, ovi ad 1. do 6.
odsutni i nepoznata boravista, zastupa ih privremeni
zastupnik Zeljko S¢epanovi¢, odvjetnik iz Hvara, 7.
Jak$a Matkovic, Jelsa, Jelsa 989, radi stvarnopravog
vlasnistva nekretnine, postavio je tuzenima ad 1.
do 6. privremenog zastupnika Zeljka S¢epanovica,
odvjetnika iz Hvara, na temelju ¢l. 84. st. 1.1 2. t. 4.
Zakona o parni¢nom postupku (NN 53/91, 91/92,
112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 84/08, 96/08,
123/08, 57/11, 148/11, 25/13, 89/14, 70/19, 80/22,
114/22; dalje: ZPP), jer su tuzeni ad 1. do 6. odsutni
i nepoznata boravista, a nemaju opunomocenika, kao
i zbog toga §to bi redovan postupak oko postavlja-
nja zakonskog zastupnika trajao dugo, tako da bi za
stranke mogle nastati $tetne posljedice.

Postavljeni privremeni zastupnik zastupat e tuze-
ne ad 1. do 6. u postupku sve dok se oni ili njihov
opunomocenik ne pojavi pred sudom odnosno dok
Zavod za socijalni rad ne obavijesti sud da im je
postavio staratelja.

(Broj: P-1574/2024-10 od 5. II. 2025.) (440)

JAVNI BILJEZNIK MARIJA SKRINJARIC, Zagreb, u
ostavinskom postupku iza pok. Ilije Jazi¢a, Zagreb,
Uncanska 17A, rodenog 27. srpnja 1986., umrlog 19.
srpnja 2019., drzavljana Republike Hrvatske, koji se
vodi kod javnog biljeznika Maje Skrinjari¢ iz Zagreba,
Karlovacka cesta 2a, kao povjerenicom Op¢inskog
suda u Novom Zagrebu, pod posl. br. 0-2836/2019,
UPP-0S-184/19, sukladno ¢l. 127. i 218. Zakona o
nasljedivanju, poziva sve koji polazu pravo na nasljed-
stvo iza pok. Ilije Jazi¢a, da se u roku od 6 mjeseci
od objave ovog oglasa u Narodnim novinama prijave
Opcinskom sudu u Novom Zagrebu ili ovom javnom
biljezniku. Ako se nitko ne javi, protekom navedenog
roka ostavinska imovina urudit ¢e se primjenom
odredbi Zakona o nasljedivanju, prema stanju spisa.
(Broj: 0-2836/2019, UPP-0S-184/19 od 10. II.
2025.) (441)

OPCINSKI SUD U ZADRU, po sutkinji ovog suda
Ivani Kli$mani¢, u pravnoj stvari tuZitelja Ante Kurica,
Zadar, Sibenska 6A, kojeg zastupa opunomocenica
mr. sc. Gordana Simunov, odvjetnica u Zadru, protiv
tuzenika pod 1) Kuri¢ Vesna, Kre$imirova obala 52,
Zadar, 2) Biserka Blagdan rod. Kuri¢, Zadar, Savarska
ulica 23, osobno i kao pravni sljednik Kuri¢ Dragana
pok. Mate zv. Jakov, Usa i Kuri¢ Krste pok. Jakova
(koji je u zemlji$noj knjizi upisan i kao Kuri¢ Krsto

oglasne stranice

PETAK, 28. VELJACE 2025.

p. Jakova-Mate), 3) Strk Marina, Kukljica ulica I 81,
Kukljica osobno i kao pravni sljednik Kuri¢ Sime
pok. Krste, 4) Krsto Kuri¢ pok. Jadre, osobno i kao
zakonski nasljednik Kuri¢ Jadre, pok. Mate zv. Jakov
(upisan i kao Kuri¢ Jadre pok. Jakova) i pravni sljednik
Kuri¢ Ante pok. Jakova, 5) Darinko Mavra osobno
i kao zakonski nasljednik Mavra Marije od Krste,
tuzenici ad 4) i ad 5) odsutni i nepoznata boravista,
izvan rocista 6. veljace 2025.

Tuzenicima pod 4) Krsti Kuri¢u pok. Jadre i 5) Da-
rinku Mavra, postavlja se privremeni zastupnik Filip
Stani¢, odvjetnik u Zadru, na temelju ¢l. 84. st. 2. t.
5.ist. 5. ZPP-a, jer su odsutni i nepoznata boravista.
Privremeni zastupnik zastupat e interese ovih tuze-
nika u ovoj pravnoj stvari dok se tuZenici ili njihov
opunomocenik ne pojave pred sudom, odnosno dok
centar za socijalnu skrb ne obavijesti sud da je po-
stavio skrbnika.

(Broj: P-2770/2024-6 od 6. II. 2025.) (442)

OPCINSKI SUD U ZLATARU, Stalna sluzba u Krapini,
po sutkinji tog suda Romani Malis, a na prijedlog
sudskog savjetnika Ernesta Kropfa, u ovr§nom pred-
metu ovrhovoditelja Zagorski vodovod d.o.0., OIB:
61979475705, K. S. Gjalskog 1, Zabok protiv ovréenika
Evelyn Ullmann, radi ovrhe, 13. sije¢nja 2025. postavio
je ovrsenici Evelyn Ullmann s posljednjim poznatim
prebivaliStem u Oroslavju, Tvornicka ulica 5, sada
nepoznatog prebivali$ta i boravista, priviemenog
zastupnika Ivana Zubica, odvjetnika iz Krapine, Za-
grebacka cesta 43. Privremeni zastupnik ima u ovom
postupku sva prava i duznosti zakonskog zastupnika,
a ta prava i duznosti vrsit ¢e sve dok se ovr$enik ili
njegov opunomocenik ne pojave pred sudom, odnosno
dok centar za socijalnu skrb ne obavijesti sud da je
postavio skrbnika.

(Broj: Ovrv-5469/2023-14 od 13.1. 2025.)  (443)

KOD JAVNOG BILJEZNIKA HELENE DRAGUN, kao
sudskog povjerenika Op¢inskog suda u Splitu, u tijeku
je ostavinski postupak iza pok. Branka Medica (Lazar),
rodenog 16. srpnja 1934., s posljednjim prebivalistem
u Splitu, Getaldi¢eva 9, umrlog 10. rujna 2017., pod
poslovnim brojem 0-5935/2017, UPP/0S-138/2017.
Pozivaju se osobe koje polazu pravo na nasljedstvo iza
njegove smrti da se u roku od 6 mjeseci, racunajuci
od dana objave oglasa u Narodnim novinama, prijave
Opc¢inskom sudu u Splitu ili povjereniku suda, javnom
biljezniku Heleni Dragun.

Ako se protekom navedenog roka nitko ne javi, donijet
¢e se odluka prema stanju u spisu.

(Broj: 0-5935/2017, UPP/0S-138/2017 od 7. IL.
2025.) (444)

KOD OPCINSKOG SUDA U OSIJEKU, u pravnoj stvari
tuzitelja Baranjske ¢istoce d.o.o. iz Belog Manastira,
Ulica Republike 11, OIB: 481540125452, koju zastupa
opunomocenica Milena Prakatur Ignji¢, odvjetnica iz
Belog Manastira, protiv tuzenog Mirka Cubrila, sada
nepoznatog boravista, tuzeniku se postavlja privreme-
ni zastupnik Miroslav Satlan, odvjetnik iz Osijeka, a
na temelju ¢l. 84. st. 1.1 2. t. 4. Zakona o parni¢nom
postupku (NN br. 53/91, 91/92, 58/93, 112/99, 88/01,
117/03, 88/05, 2/07, 84/08, 123/08, 57/11, 148/11,
25/13, 89/14, 70/19, 80/22,114/22, 155/23).
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Privremeni zastupnik ima u ovom postupku sva prava
i duznosti zakonskog zastupnika. Ta prava i duznosti
privremeni ¢e zastupnik obavljati sve dok se tuzenik
ili njegov opunomocenik ne pojave pred sudom,
odnosno sve dok Hrvatski zavod za socijalni rad ne
obavijesti sud da je postavio skrbnika.

O postavljanju privremenog zastupnika tuzeniku
obavjestava se Hrvatski zavod za socijalni rad do-
stavom ovog rjesenja.

0O postavljanju privremenog zastupnika tuzeniku sud
¢e izdati oglas koji ¢e objaviti u Narodnim novinama
i na oglasnoj ploci suda.

(Broj: P1-73/2025-4 od 11. II. 2025.) (445)

OPCINSKI SUD U VINKOVCIMA, Stalna sluzba u
Zupanji, u pravnoj stvari ovrhovoditelja EOS Matrix
d.o.0., Zagreb, Horvatova 82, OIB: 76674680107,
protiv ovrSenika Viktorije Antunovi¢, radi ovrhe
na nekretninama ovr$enika; postavio je ovrseniku
Viktoriji Antunovi¢, s posljednjim prijavljenim pre-
bivaliStem na adresi: Ulice, Ulice 0, Bosna i Hercego-
vina, umjesto dosadasnjeg privremenog zastupnika
odvjetnika Slavka Zivkovi¢a kojemu je prestao radni
odnos zbog odlaska u mirovinu, novog privremenog
zastupnika u ovome postupku Krunoslava Glokovica,
odvjetnika iz Zupanje, sukladno odredbama ¢l. 84.
st. 1. 1st. 2. tocke 5. Zakona o parni¢nom postupku
(Narodne novine broj 53/91, 91/92, 112/99, 88/01,
117/03, 88/05, 2/07 — Odluka USRH, 84/08, 96/08 —
Odluka USRH, 123/08, 57/11, 25/13, 28/13, 89/14,
70/19, 80/22, 114/22 i 155/23; dalje u tekstu: ZPP),
zato §to se prebivaliste ovrSenika nalazi u inozemstvu,
a dostava se nije mogla obaviti na adresi prijavljenog
prebivalista, te u ovom postupku nema opunomo-
¢enika u Republici Hrvatskoj, a redovan postupak
oko postavljanja zakonskog zastupnika ovr$eniku
trajao bi dugo, tako da bi za stranke mogle nastati
$tetne posljedice.

Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ée ovrsenika
u postupku sve dok se on ili njegov opunomocenik ne
pojavi pred sudom, odnosno sve dok Hrvatski zavod
za socijalni rad ne obavijesti sud da je ovrSeniku
postavio skrbnika (odredbe ¢l. 85. st. 1.1 2. ZPP-a).

(Broj: OVR-438/2024-94 od 11. 1I. 2025.) (446)

OPCINSKI SUD U MAKARSKOY, Stalna sluzba u
Imotskom, po sucu ovog suda Duji Karamanu, u
pravnoj stvari tuZitelja Josipa Dedica, Stepinceva 19,
Stobrec, kojeg zastupa opunomocenica Matea Burazin
Loncar, odvjetnica u Imotskom, protiv tuzenika: 1.
Mara Dedi¢, 2. Iva Kovaci¢, 3. Augustin Bogdanic,
Vrboska, 4. Katica Dedi¢, Antuna Branka Simica 76,
Split, 5. Goran Dedi¢, Ulica Rastovac 224, Rastovac
i6. Gorana Lesandri¢, Lovacki put 15, Spliti 7. Ana
Dedi¢, Zagvozd, tuzenicima pod 1., 2.17. odsutnima i
nepoznata boravista postavljen privremeni zastupnik
Silvija Derek Matkovi¢, odvjetnica u Imotskom, na
temelju ¢l. 84. st. 2. tocka 4. ZPP-a, jer je tuZenicima
boraviste nepoznato a nemaju opunomocenika, radi
utvrdenja prava vlasni$tva nekretnine. Postavljeni
privremeni zastupnik zastupat ¢e tuzenike odsutne
inepoznata boravista u navedenoj pravnoj stvari sve
dok se oni ili njihovi opunomocenici ne pojave pred
sudom, odnosno dok Hrvatski zavod za socijalni rad
u Imotskom kao tijelo starateljstva ne obavijesti sud
da im je postavljen staratel;.

(Broj: P-739/2024 od 10. II. 2025.) (447)
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JAVNI BILJEZNIK IVAN RACKI, sa sjedistem u Sve-
tom Ivanu Zelini, Trg Ante Starcevi¢a 14, kao sudski
povjerenik Opcinskog suda u Sesvetama, Stalna sluzba
u Svetom Ivanu Zelini, objavljuje da se u njegovom
javnobiljezni¢ckom uredu vodi ostavinski postupak iza
pokojnog Stjepana Adamica (sin Ane, otac nepoznat)
iz Svetog Ivana Zeline, Radoisce, Radoisce 13, roden
22.7.1962., a umro 23. 11. 2024., poslovni broj osta-
vinskog spisa: O-1788/2024, UPP/0S-0-96/2024.
Pozivaju se svi koji polazu pravo na nasljedstvo iza
pokojnog Stjepana Adamica da se u roku od 6 mjeseci
od objave ovog oglasa u Narodnim novinama, jave
javnom biljezniku Ivanu Rackom u Svetom Ivanu
Zelini, radi sudjelovanja u ostavinskom postupku i
davanja nasljednicke izjave.

Ako se po proteku navedenog roka nitko ne javi,
javni biljeznik ¢e donijeti rjeSenje o nasljedivanju
na temelju stanja spisa.

(Broj: 0-1788/2024, UPP/0S-0-96/2024. od 11. II.
2025.) (448)

KOD JAVNOG BILJEZNIKA MARINA BELAVICA iz
Rijeke, Korzo 32, kao povjerenika Op¢inskog suda u
Rijeci, u tijeku je ostavinski postupak iza pok. Veselina
Barovica, rodenog 27. listopada 1935., sina Spasoja,
umrlog 31. svibnja 2018., sa zadnjim prebivalitem
u Rijeci, Primorska 50.

Pozivaju se svi koji polazu pravo na nasljedstvo iza
pok. Veselina Barovica, da se u roku od 6 mjeseci,
racunajuci od dana objave ovog oglasa u Narodnim
novinama, prijave Op¢inskom sudu u Rijeci ili povje-
reniku toga suda, javnom biljezniku Marinu Belavi¢u
iz Rijeke, Korzo 32.

Ako se protekom ovog roka nitko ne javi ili ne do-
stavi ovjerenu nasljednicku izjavu, na temelju ¢lanka
218. st. 4. Zakona o nasljedivanju, javni biljeznik
Ce provesti ostavinsku raspravu prema podacima
kojima raspolaze.

(Broj: 0-4071/2018, UPP-0S-40/2023 od 10. II.
2025.) (449)

OPCINSKI SUD U PAZINU, Stalna sluzba u Porecu
— Parenzo, po sucu tog suda Sanji Oroz kao sucu
pojedincu, u parni¢nom predmetu tuZiteljice Monike
Jakovljevi¢, iz Poreca, Visnjanska 14, zastupane po
opunomocenici Matei KneZevi¢, odvjetnici iz Poreca,
protiv tuzenika Grge Jugovca (pok. Grge), nepoznata
boravista, radi utvrdenja prava vlasnistva, postavio je
tuzeniku Grgi Jugovcu, nepoznata boravista, privreme-
nu zastupnicu Kseniju Rajkovi¢, odvjetnicu iz Poreca,
na temelju odredbe ¢l. 84. st. 1.1 2. t. 4. ZPP-a, jer je
nepoznata boravita, a nema opunomocenika i jer bi
redovan postupak oko postavljanja zakonskog zastu-
pnika tuzeniku Grgi Jugovcu, nepoznata boravista,
trajao dugo, tako da bi mogle nastati Stetne posljedice
za stranku. Postavljeni privremeni zastupnik zastupat
¢e tuzenika Grgu Jugovca, nepoznata boravista, u
postupku sve dok se on ili njegov opunomocenik ne
pojave pred sudom, odnosno sve dok tijelo starateljstva
ne obavijesti sud da je postavilo staratelja.

(Broj: P-788/2024-12 od 3. II. 2025.) (451)

OPCINSKI SUD U DAKOVU, Stalna sluzba u Nasi-
cama, po sutkinji Anici Wolf kao sucu pojedincu u
pravnoj stvari tuzitelja Dejana Popovi¢, Smilje Pokrajac
10, Backi Gracac, Srbija, zastupanog po opunomoce-
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niku Miroslavu Strelecu, odvjetniku iz Nasica, protiv
tuzenika 1. Andrije Sop, Razbojiste, 2. Kate Vrbogi¢,
Krsinci, 3. Anice Blasko, Razbojiste, 4. Nikole §0p,
Podgorag, 5. Reze Dani¢, Podgorac, 6. Ane Sop, Raz-
bojiste i 7. Terezije Mijine Sopp r. Koloni¢, B. Radi¢
17, Razbojiste, radi utvrdenja vlasnistva nekretnina,
te je za tuZenike od 1. - 7. postavljena privremena
zastupnica Renata Horvatin, odvjetnica iz NaSica, i
to na temelju ¢l. 84. st. 2. t. 4. Zakona o parni¢nom
postupku (ZPP). Privremena zastupnica ima u ovom
postupku sva prava i duznosti zakonskog zastupnika.
Privremena zastupnica ¢e prava i duznosti vrsiti sve
dok se tuzenici ili njihovi opunomocenici ne pojave
pred sudom, odnosno dok tijelo skrbi ne obavijesti
sud da je postavilo posebnog skrbnika.

(Broj: P-7/2025-7 od 6. I1. 2025.) (452)

OPCINSKI SUD U POZEGI, po sutkinji ovoga suda
Snjezani Polgar, u zemljisnoknjiznom predmetu pred-
lagatelja Branka Budog, iz PoZege, Vanje Radaus 3,
zastupan po opunomoceniku Ivanu Dragiceviéu,
odvjetniku iz PozZege, radi amortizacije i brisanja
hipotekarne trazbine, na temelju ¢l. 163. Zakona o
zemlji$nim knjigama (Narodne novine br. 63/2019,
128/22 1 155/23) objavljuje da je na nekretninama
upisanim u zemljisnom ulosku 356 k.o. Pozega, koje
se sastoje od k¢. br. 2231/5 kuca i dvoriste od 684 m2,
uknjizene kao vlasni$tvo Budo§ Branka Ivanov, iz
Pozege, Vanje Radaus 3, 6. prosinca 2010. pod brojem
Z7-5438/2010 uknjizeno, zalozno pravo, primljeno 28.
travnja 1982. godine br. Z-1064/82 na temelju rjesenja
Komisije za osnivanje novih zemlji$nih knjiga Op¢in-
skog suda Slavonska Pozega od 5. ozujka 1982. godine
broj 13-SU-242/80 uknjiZuje se pravo zaloga na dio
nekretnina Budo Branka prije Culinovi¢ Nikole u A
11 za zajamsku glavnicu od trideset tisuca din. sa 1 %
kamata godi$nje za korist: 30.000,00 DIN Stambena
zadruga PTT radnika, slav. Brod 1.2 Zaprimljeno
6. 12. 2010. g. pod brojem Z-5438/2010 zabiljezba,
zabiljezuje se da se teret upisan u teretnom listu pod
brojem Z1064/82 na z.k. tijelo A II sada odnosi na
spojeno z. k. tijelou A I.

Pozivaju se svi koji smatraju da imaju prava na hi-
potekarnoj trazbini da u roku od 30 dana od dana
objave oglasa na e-oglasnoj ploc¢i podnesu ovome
sudu prijave.

Ako u roku od 30 dana ne budu zaprimljene prijave,
sud ¢e dopustiti amortizaciju hipotekarne trazbine
te ¢e odrediti brisanje hipoteke i svih upisa koji se
na nju odnose.

(Broj: Z-3942/2023 od 7. 11. 2025.) (453)

OPCINSKI SUD U SPLITU, Stalna sluzba u Sinju, u
pravnoj stvari tuzitelja Ante Romica, protiv tuzenika
Zlate Tosi¢, Mate Ivandié, Petar Ivandié, Ivan Ivandié,
Mara Radan, Dragan Romi¢é, Ante Romi¢, Mirko
Romi¢, Ana Romi¢, Nevenka Kresojevi¢, Mina Nezi¢,
Andelka Radan, Jela Radan, Milica Sakani¢, Zrinka
Romi¢, Marijana Simi¢, Andrija Romi¢, Zlatko Radan,
Jure Radan, Goran Radan, Natasa Tekli¢, radi utvrde-
nja prava vlasnistva nekretnine, postavio je tuZenima
3.-5,7,9. - 11, 13.1 14. privremenu zastupnicu
Mirelu Perkovi¢, odvjetnicu iz Sinja, na temelju ¢l. 84.
st. 1.12. t. 4. Zakona o parni¢nom postupku (Narodne
novine br. 53/91, 91/92, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05,
2/07, 84/08, 96/08, 123/08, 57/11, 148/11, 25/13; dalje:
ZPP), jer su navedene osobe odsutne i nepoznata
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boravita, a nemaju opunomocenika, kao i zbog toga
$to bi redovan postupak oko postavljanja zakonskog
zastupnika trajao dugo, tako da bi zbog toga za stranke
mogle nastati $tetne posljedice. Postavljeni privremeni
zastupnik zastupat ¢e tuZene u postupku sve dok se
oni ili njihov opunomocenik ne pojavi pred sudom
odnosno dok centar za socijalnu skrb ne obavijesti
sud da mu je postavio staratelja.

(Broj: 60: P-2925/2022-9 0d 27. V. 2023.) (454

OPCINSKI SUD U MAKARSKOY, po sutkinji Angeli
Kostro, u pravnoj stvari tuzitelja pod 1) Slobodana
Kostanica, Bilaje 5, Podaca i dr., zastupani po opu-
nomoceniku Dariu Vitli¢u, odvjetniku iz Makarske,
protiv tuzenika pod 1) Zorke Kostani¢, Donja Vala 142,
Drvenik i dr., radi utvrdenja postavio je tuzenicima
pod 10) Mandi Deli¢ Stipanovoj, pod 11) Milanu
Jagnicu Ivanovu, pod 12) Dragi Jagni¢u Ivanovu,
pod 13) Mati Grubisi Antinu (pok. Ante) i pod 14)
Mili-Mili (Mila-Mile) Rudelj Antinoj (pok. Ante),
privremenog zastupnika Darija Lali¢a, odvjetnika iz
Makarske, jer je boraviste tih tuZenih nepoznato, a
nema opunomocenika i jer bi redovan postupak oko
postavljanja zakonskog zastupnika dugo trajao, pa bi
za stranke mogle nastati $tetne posljedice. Postavljeni
privremeni zastupnik zastupat e tuzenike u postupku
sve dok se oni ili njihov opunomocenik ne pojavi pred
sudom, odnosno sve dok tijelo starateljstva ne izvijesti
sud da je tuzenima postavilo staratelja.

(Broj: P-744/2024-9 od 3. II. 2025.) (455)

OPCINSKI SUD U PAZINU objavljuje da je kod
ovog suda u tijeku parni¢ni postupak u kojem su-
djeluju tuzitelj Stanko Perisi¢, Opatija, Vela Ucka,
Vela Ucka 28, kojeg zastupaju opunomocdenici iz
Odvjetnickog drustva Cohilj i partneri d.o.o. Pula,
Dalmatinova 4, i tuzenici 1. Vladimir Sergo, Labin,
Kature II/1/2, sada nepoznatog boravista, 2. Olga
Bordin, Australija, Bexley NSW 2207, 12/5 Orien-
tal Street, 3. Bruno Sergo, nepoznatog boravista, i
4. Marija Sergo, nepoznatog boravista, radi utvr-
denja prava vlasnistva. Na temelju ¢l. 84. st. 1.1 2.
t. 4.15. Zakona o parni¢nom postupku (Narodne
novine br. 53/1991., 91/1992., 112/1999., 88/2001.,
117/2003., 88/2005., 2/2007. — Odluka Ustavnog suda
Republike Hrvatske, 84/2008., 96/2008. — Odluka
USRH, 123/2008., 57/2011., 148/2011. - procisceni
tekst, 25/2013., 89/2014. - Odluka USRH, 70/2019.,
80/2022., 114/2022. 1155/2023.; dalje: ZPP) tuzenici-
ma je postavljen privremeni zastupnik Zoran Slokovic,
odvjetnik u Zajednickom odvjetnickom uredu Bojan
Zustovi¢, Marina Matanovi¢ i Zoran Slokovi¢, Pazin,
Franine i Jurine 7, budu¢i da bi redovan postupak
oko postavljanja zakonskog zastupnika tuzenicima
trajao dugo, tako da bi za jednu ili obje stranke mogle
nastati $tetne posljedice, a boraviste tuzenika nije
poznato odnosno 2. tuzenica se nalazi u inozemstvu,
a dostava se nije mogla obaviti, te tuZenici nemaju
opunomocenika. Privremeni zastupnik ima u ovom
postupku sva prava i duznosti zakonskog zastupnika.
Ta prava i duznosti vrsi sve dok se tuZenik ili njegov
opunomocenik ne pojave pred sudom (¢l. 85. ZPP-a).

(Broj: P-468/2023-37 od 22. 1. 2025.) (456)

OPCINSKI SUD U PAZINU, po sutkinji Kristijani
Matej¢ic¢ u pravnoj stvari tuzitelja Emila Rusnjaka iz
Buzeta, Krusvari, Urihi 30, kojeg zastupaju opuno-
mocenici iz Zajednickog odvjetnickog ureda Dejan

Jakac i Marina Mrakovi¢, odvjetnici iz Buzeta, II.
istarske brigade 14/1, protiv I. tuZenice Pjerine Biasi
od Franje, nepoznata boravista, II. tuZenice Julijane
Urih, nepoznata boravista, III. tuZenice Steline Urih,
nepoznata boravista, IV. tuZenice Zorke Urih, nepo-
znata boravista i V. tuzenice Josipe Urih, nepoznata
boravista, radi utvrdenja prava vlasnistva, postavio
je tuzenicima privremenog zastupnika Zorana Slo-
kovica, odvjetnika iz Pazina, Franine i Jurine 7, na
temelju ¢l. 84. st. 2. t. 4. Zakona o parni¢nom postupku
(Narodne novine br. 53/1991., 91/1992., 112/1999.,
88/2001., 117/2003., 88/2005., 2/2007., 84/2008.,
123/2008., 57/2011., 148/2011., 25/2013., 89/2014.,
70/2019., 80/2022., 114/2022. 1 155/2023, dalje: ZPP)
buduci da su tuzenici sada nepoznatog boravista, a
nemaju opunomocenika te bi redovan postupak oko
postavljanja zakonskog zastupnika trajao dugo pa bi
za stranke mogle nastati $tetne posljedice. Privremeni
zastupnik ima u ovom postupku sva prava i duznosti
zakonskog zastupnika. Ta prava i duznosti privremeni
zastupnik ¢e vrsiti sve dok se navedeni tuzenici, ili
njihov opunomocenik ne pojavi pred sudom, odno-
sno dok centar za socijalnu skrb ne obavijesti da je
postavio skrbnika (¢l. 85. ZPP-a).

(Broj: P 566/2024-13 od 8. I. 2025.) (457)

OPCINSKI SUD U PAZINU, po sutkinji Kristijani
Matejci¢, u pravnoj stvari predlagateljice Maje Bizjak
iz Pule, Vinkuran, Ku¢ine 14, protiv I. protustran-
ke Marije Baf iz Gracisca, Bazgalji, Sujevici 69, II.
protustranke Josipa Opasica iz Cerovlja, Cerovlje
63, kojeg zastupa opunomocenik Ivan Milanovi¢,
odvjetnik u Umagu, 8. oZujka 6, III. protustranke
Lilijane Quarantotto iz Pule, Faverijska ulica - Via
Faveria 4, koju zastupa kéi Sabrina Quarantotto iz
Novigrada, Branka Marusica 9, IV. protustranke Deana
Klunica iz Pule, Jedreski 88, V. protustranke Valtera
Opasica iz Cerovlja, Cerovlje 27, V1. protustranke Zore
Opasi¢, pok. Ivana, ranije na adresi Cerovlje, Stipani,
sada nepoznata boravista, VII. protustranke Vilme
Sosi¢ iz Slovenije, Divaca, Ulica Albina Dujca 4, VIIL
protustranke Silvana Opasica iz Pule, Zoraniceva 23,
je postavio VI. protustranci Zori Opasi¢ privremenog
zastupnika Dejana Jakca, odvjetnika iz Buzeta, II.
istarske brigade 14/1, na temelju ¢l. 84. st. 2. t. 4.
Zakona o parni¢nom postupku (Narodne novine br.
53/1991., 91/1992., 112/1999., 88/2001., 117/2003.,
88/2005., 2/2007., 84/2008., 123/2008., 57/2011.,
148/2011., 25/2013., 89/2014., 70/2019., 80/2022. i
114/2022. dalje: ZPP) buduci da je VI. protustranka
Zora Opasi¢ nepoznatog boravita, a nema opuno-
mocenika te bi redovan postupak oko postavljanja
zakonskog zastupnika trajao dugo pa bi za stranku
mogle nastati Stetne posljedice. Privremeni zastupnik
ima u ovom postupku sva prava i duznosti zakonskog
zastupnika. Ta prava i duznosti privremeni zastupnik
¢e vrsiti sve dok se navedena protustranka, ili njen
opunomocenik ne pojavi pred sudom, odnosno dok
centar za socijalnu skrb ne obavijesti da je postavio
skrbnika (¢l. 85. ZPP-a).

(Broj: R1 216/2023-20 od 24. 1. 2025.) (458)

KOD JAVNOG BILJEZNIKA JADRANKE KRAMAR
iz Oroslavja, Milana Prpica 65a, kao sudskog povjere-
nika Op¢inskog suda u Zlataru u tijeku je ostavinski
postupak gdje je ostaviteljica Nada Cervak, rodena
25.5.1950., a umrla 16. studenoga 2024., Stubicke
Toplice, Stubicke Toplice, Ulica Ljube Babic¢a Dalskog
79, drzavljanka Republike Hrvatske.

oglasne stranice

PETAK, 28. VELJACE 2025.

Pozivaju se sve osobe koje polazu pravo na nasljed-
stvo iza ostaviteljice da se u roku od Sest mjeseci od
objave ovog oglasa u Narodnim novinama prijave
Opc¢inskom sudu u Zlataru ili javnom biljezniku u
Oroslavju radi davanja nasljednicke izjave ili da po-
stave opunomocenika koji ¢e ih zastupati u ovom
ostavinskom postupku.

Ako se u roku od Sest mjeseci od dana objave oglasa
u Narodnim novinama ne javi nijedan nasljednik,
ostavina Ce se raspraviti na temelju podataka u spi-
su. Time nasljednik koji bi se kasnije javio ne gubi
svoje nasljedno pravo niti pravo zahtijevati ostavinu
po pravilima iz ¢lanka 138. Zakona o nasljedivanju.

(Broj: 0-1822/2024, UPP/0S-0-3/2025 od 12. II.
2025.) (459)

JAVNI BILJEZNIK LJERKA GEC iz Zagreba, Danko-
vecka 3, kao sudski povjerenik Op¢inskog gradanskog
suda u Zagrebu, provodi ostavinski postupak pod br.
0-71/2025; UPP/0S-0-1/25, iza pok. Marina Mataija,
dj. Mataija, iz Zagreba, Vlaska 62, rodena 12. lipnja
1959. god., a umrla 13. prosinca 2024. god. u Zagrebu,
drz. Republike Hrvatske.

Pozivaju se nasljednici III. odnosno IV. nasljednog
reda koji polazu pravo na nasljedstvo iza pok. Ma-
rine Mataije da se u roku od Sest mjeseci od objave
ovog oglasa u Narodnim novinama i na e-oglasnoj
ploci Op¢inskog gradanskog suda u Zagrebu, prijave
javnom biljezniku Ljerki Gec iz Zagreba, Dankovecka
3, pozivom na navedeni broj.

Ostavinsku imovinu predstavljaju nekretnina u Za-
grebu, pravo koristenja dva grobna mjesta, osobni
automobil i sredstva na racunima.

Ostaviteljica je vlastoru¢nom oporukom od 9. IX.
2024. g. imenovala oporu¢ne nasljednike i izvrsitelja
oporuke.

(Broj: 0-71/2025 UPP/0S-0-1/25 od 12. II. 2025.)
(460)

OPCINSKI SUD U RIJECI, OIB: 54566384631, Stalna
sluzba u Malom Losinju, po sucu toga suda Tomislavu
Stoparu, kao sucu pojedincu, u parni¢nom postupku
tuzitelja Dusanke Sacer-Starcevié iz Cakovca, Senko-
vec, Ulica Augusta Senoe 25, koju zastupa opunomoce-
nica Vesna Skare Ozbolt, odvjetnica u Zagrebu, protiv
tuzenika 1. Vesne Zlovi¢ iz Zagreba, XI. ravnice 14,
2. Giovannia Mussun pok. Giovannia, Veli Losinj,
nepoznatog boravista i 3. Domenice Mussun pok.
Giovannia, Veli Losinj, nepoznatog boravita, radi
utvrdenja prava vlasnistva, postavio je privremenu
zastupnicu tuzenicima Giovanniu Mussunu pok.
Giovannia, Veli Lo$inj i Domenici Mussun pok.
Giovannia, Veli Lo$inj nepoznata boravista, Adelu
Budini¢-Kuseta, odvjetnicu u Malom Losinju, Zagre-
backa 67, po osnovi ¢l. 84. st. 1.1 2. tocka 4. Zakona
o parni¢nom postupku (Narodne novine broj 53/91.,
91/92.,58/93.,112/99., 88/01., 117/03., 88/05., 02/07.,
84/08.,123/08.,57/11., 148/11., 25/13. 1 89/14.; dalje
ZPP), jer se dostava pismena tuzeniku ne moze izvrsiti,
a nema opunomocenika i jer bi redovan postupak
oko postavljanja zakonskog zastupnika trajao dugo,
tako da bi mogle nastati $tetne posljedice za stranke.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ¢e navede-
nog tuzenika u postupku sve dok se tuzenik ili njegov
opunomocenik ne pojave pred sudom odnosno dok
tijelo starateljstva ne obavijesti sud da je postavilo
staratelja.

(Broj: P-2106/2024-7 od 12. I1. 2025.) (461)



