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Tekst oglasa za objavu poslati na e-adresu: oglasi@nn.hr u Wordu, a uz njega u PDF-u obvezno poslati i pravovaljanu narudžbenicu/popratni dopis (mora biti ovjeren, 
imati potpis ovlaštene osobe kao i sljedeće podatke: OIB naručitelja/platitelja, br. narudžbenice, br. ugovora s Narodnim novinama d.d. o plaćanju objave, ime i tel. br. 
osobe za kontakt te očekivani datum objave). Na tel. br. 01/6652-870 obvezno provjeriti je li oglas uredno zaprimljen. Oglasi moraju biti i dostavljeni i plaćeni dan prije 
očekivane objave do 12 sati, a dokaz o uplati obvezno poslati e-poštom na e-adresu: oglasi@nn.hr (NN s oglasnim dijelom izlazi redovito srijedom i petkom, osim ako 
su ti dani blagdan ili praznik). Svaka veća dopuna već zaprimljenog i plaćenog, ali neobjavljenog oglasa, mijenja cijenu oglasa koji se može objaviti tek nakon cjelovite 
uplate. Ako u roku od 15 dana od zaprimanja oglasa ne bude dostavljena potvrda o uplati, smatrat ćemo da je oglašivač odustao od objave. Rukopisi se ne vraćaju, a 
čuvaju se 6 mjeseci od objave oglasa.

Narodne novine d.d. ne mogu preuzeti odgovornost za jezik službenih objava i oglasa u ovom dijelu lista.
Pozivamo sve one koji ih sastavljaju i upućuju javnosti da se suoče s obvezom skrbi o hrvatskom jeziku kao službenom jeziku u Republici Hrvatskoj.
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OBJAVE
� (144)
Sveučilište u Rijeci, Medicinski fakultet ras-
pisuje

NATJEČAJ
za upis na sveučilišne specijalističke studije
1) Biomedicina razvojne dobi – 20 pola-
znika.
Sveučilišni specijalistički studij Biomedicina 
razvojne dobi organizira se za doktore medi-
cine s odobrenjem za samostalan rad, koji su 
na specijalizaciji iz pedijatrije.
2) Anesteziologija, reanimatologija i inten-
zivna medicina – 20 polaznika.
Sveučilišni specijalistički studij Anesteziologi-
ja, reanimatologija i intenzivna medicina or-
ganizira se za doktore medicine s odobrenjem 
za samostalan rad, koji su na specijalizaciji iz 
anesteziologije, reanimatologije i intenzivne 
medicine.

3) Obiteljska medicina – 20 polaznika.
Sveučilišni specijalistički studiji Obiteljska 
medicina organizira se za doktore medicine 
s odobrenjem za samostalan rad, koji su na 
specijalizaciji iz obiteljske medicine.
4) Gastroenterologija – 12 polaznika.
Sveučilišni specijalistički studiji Gastroen-
terologija organizira se za doktore medicine 
s odobrenjem za samostalan rad, koji su na 
specijalizaciji iz gastroenterologije.
5) Sportska i rehabilitacijska medicina – 30 
polaznika.
Sveučilišni specijalistički studij Sportska i 
rehabilitacijska medicina organizira se za 
polaznike koji su završili diplomski sveu-
čilišni studij ili integrirani preddiplomski i 
diplomski sveučilišni studij te specijalistički 
diplomski stručni studij biomedicinskog i 
zdravstvenog područja (sva polja) i studiji 
iz područja društvenih znanosti (polje kine-
ziologije i psihologije).
Prednost za upis imaju pristupnici koji su 
ostvarili najmanje jednogodišnje radno isku-
stvo u djelatnosti zdravstva, sporta i rehabili-
tacije, a imali su prosječnu ocjenu iznad 3,5 
na prethodnim razinama studija.
Pristupnici na natječaj trebaju priložiti:
1. prijavu, koja se podnosi na propisanom obras-
cu, a može se dobiti u Referadi za specijalističke 
studije i cjeloživotno obrazovanje i na mrežnim 
stranicama Medicinskog fakulteta u Rijeci
2. ovjeren preslik diplome o završenom fakul-
tetu/rješenje Sveučilišta u Rijeci o priznavanju 
inozemnih visokoškolskih kvalifikacija
3. potvrdu o položenom stručnom ispitu/
odobrenje za samostalan rad Hrvatske liječ-
ničke komore

4. rješenje o odobrenju specijalizacije/dokaz 
o položenom specijalističkom ispitu
5. dokaz o poznavanju engleskog jezika
6. potvrdu ustanove ili izjavu pristupnika u 
pisanom obliku o plaćanju školarine
7. prosjek ocjena završenog studija
8. dokaz o državljanstvu.
Školarina za sveučilišne specijalističke studije 
iznosi:
– 3.600,00 eura za sveučilišne specijalističke 
studije čijim se završetkom stječe 60 ECTS 
bodova (Biomedicina razvojne dobi; Ane-
steziologija, reanimatologija i intenzivna 
medicina; Obiteljska medicina; Gastroen-
terologija)
– 5.400,00 eura za sveučilišni specijalistički 
studij čijim se završetkom stječe 90 ECTS 
bodova (Sportska i rehabilitacijska medicina).
Upisnina za upis u prvu godinu studija su-
kladno Odluci Senata Sveučilišta u Rijeci o 
visini upisnina i njihovom namjenskom raspo-
redu u akademskoj godini 2025./2026. bit će 
objavljena na mrežnim stranicama Fakulteta 
naknadno.
Strani državljani, kao i državljani Republike 
Hrvatske koji su stekli inozemnu diplomu, 
obvezni su prije upisa provesti postupak 
priznavanja inozemnih visokoškolskih kva-
lifikacija pri Sveučilištu u Rijeci.
Prijave na natječaj podnose se na adresu: 
Medicinski fakultet u Rijeci, Referada za spe-
cijalističke studije i cjeloživotno obrazovanje, 
Braće Branchetta 20, 51000 Rijeka.
Rok za podnošenje prijava je 22. kolovoza 
2025.
Dodatne obavijesti mogu se dobiti u Refe-
radi za specijalističke studije i cjeloživotno 
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broj 18/22., 46/22., 119/22., 71/23., 156/23. 
i 61/25.)
Čelnike/ upravitelje županijskih službi ime-
nuje ravnatelj Hrvatskog zavoda za socijalni 
rad na temelju javnog natječaja.
Čelnici/upravitelji županijskih službi imenuju 
se na četiri godine, a ista osoba može biti 
ponovno imenovana čelnikom/upraviteljem 
županijske službe.
Čelnici/upravitelji županijskih službi su u 
radnom odnosu u Hrvatskom zavodu za 
socijalni rad u kojem ostvaruju sva prava i 
obveze iz radnog odnosa, ako zakonom nije 
drukčije propisano.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
U prijavi na javni natječaj kandidati trebaju 
navesti osobne podatke (ime i prezime, adresu 
stanovanja, broj telefona, odnosno mobitela 
i e-adresu).
Uz prijavu na natječaj kandidati su dužni 
priložiti u presliku:
– životopis
– prijedlog programa razvoja i unaprjeđenja 
rada županijske službe za mandatno razdoblje
– dokaz o odgovarajućem stupnju obrazovanja 
(diploma)
– uvjerenje nadležnog suda da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni postupak (ne starije 
od šest mjeseci)
– dokaz o radnom iskustvu s propisanom 
kvalifikacijom – potvrda poslodavca ili drugi 
dokaz o radnom iskustvu koji mora sadržavati 
vrstu poslova koju je kandidat obavljao i raz-
doblje u kojem je obavljao navedene poslove 
(potvrda poslodavca, ugovor o radu ili rješenje 
o rasporedu)
– elektronički zapis o podacima evidentiranim 
u matičnoj evidenciji Hrvatskog zavoda za 
mirovinsko osiguranje iz područja radnih 
odnosa, ne stariji od mjesec dana (e-Radna 
knjižica).
Nakon provedenog natječajnog postupka iza-
brani kandidati će predočiti navedene isprave 
u izvorniku.
Pisane prijave s prijedlogom programa ra-
zvoja i unaprjeđenja rada županijske službe 
za mandatno razdoblje i dokazima o ispu-
njavanju formalnih uvjeta objavljenima u 
ovom javnom natječaju podnose se u roku 
od 8 dana od objave javnog natječaja u Na-
rodnim novinama na adresu: Hrvatski zavod 
za socijalni rad, Središnja služba, Ulica Ivana 
Dežmana 6, 10000 Zagreb, s naznakom: »Pri-
java na javni natječaj za imenovanje čelnika/
upravitelja županijske službe (navesti naziv 
županijske službe)«.
Kandidati koji ispunjavaju sve propisane uv-
jete iz javnog natječaja i čije su prijave potpu-
ne i pravovremene, pristupit će razgovoru i 
procjeni poslodavca, radi utvrđivanja znanja, 

– državni demonstrator skijanja i član Ispitne 
komisije HZUTS-a,
– nije pravomoćno osuđivana za kaznena djela 
protiv života i tijela te kaznena djela protiv 
spolne slobode i spolnog ćudoređa.
Prednost imaju kandidati sa završenim kine-
ziološkim fakultetom.
Uz prijavu na natječaj potrebno je priložiti:
– domovnicu
– životopis
– dokaz o stručnoj spremi i ostalim potrebnim 
kvalifikacijama
– preslik radne knjižice s upisanim radnim 
stažom
– potvrdu o nekažnjavanju.
Prijave kandidata primaju se 15 dana od 
objave natječaja.
Kandidati se obavještavaju o izboru roku od 
20 dana od isteka roka za podnošenje prijava.
Prijave na natječaj podnose se na adresu: 
Ustanova za obrazovanje odraslih Skijaško 
učilište, Maksimirska 51a/I, 10000 Zagreb, s 
naznakom: »Za natječaj«.

Ustanova za obrazovanje odraslih 
Skijaško učilište, Zagreb

Klasa: 100-01/25-01/168
Urbroj: 139-100-02/01-25-2 od 25. IV. 2025.
� (2458)
Na temelju članka 71. Statuta Hrvatskog za-
voda za socijalni rad (Narodne novine broj: 
134/22, 09/24 i 140/24) i Suglasnosti Mini-
starstva rada, mirovinskoga sustava, obitelji 
i socijalne politike, klasa: 100-01/24-02/887, 
urbroj: 524-08-01-01/6-24-2 od 11. prosinca 
2024. godine, ravnateljica objavljuje

JAVNI NATJEČAJ
za imenovanje
1. upravitelja samostalne ustrojstvene jedi-
nice 1 Županijske službe Požeško-slavonske 
županije,
2. upravitelja samostalne ustrojstvene jedinice 
1 Županijske službe Dubrovačko-neretvanske 
županije.
Za čelnika/upravitelja županijske službe može 
biti imenovana osoba koja ispunjava sljedeće 
uvjete:
– završen specijalistički diplomski stručni ili 
diplomski sveučilišni studij, odnosno integri-
rani preddiplomski i diplomski sveučilišni 
studij socijalnog rada ili socijalne politike ili 
prava ili psihologije ili socijalne pedagogije 
ili edukacijske rehabilitacije
– najmanje pet godina radnog iskustva s pro-
pisanom kvalifikacijom
– nepostojanje zapreka iz članka 261. stavka 
1. Zakona o socijalnoj skrbi (Narodne novine 

obrazovanje Medicinskog fakulteta u Rijeci, 
telefon: 051/651-229 i 051/584-805.

Sveučilište u Rijeci 
Medicinski fakultet

NADMETANJA
Urbroj: 110/05-S02/25-103/04 od 29. IV. 
2025.� (141)
PLETER – USLUGE d.o.o. objavljuje

OTVORENI POSTUPAK 
NABAVE
usluge servisa i održavanja uređaja Win-
terhalter, Convotherm, Feuma i SBM br. 
PU-VV-012/2025.
Dokumentacija o nabavi može se preuzeti od 
dana objave e-poštom uz prethodni zahtjev za 
dostavom dokumentacije na adrese: jsostar@
pleter-usluge.hr, kzuvela@pleter-usluge.hr. Sve 
informacije mogu se dobiti na br. 01/4627-
790; 01/4627-830.
Krajnji rok za dostavu ponuda i javno otva-
ranje ponuda je 26. svibanj 2025. g. do 11 
sati bez obzira na način dostave.
Adresa na koju se šalje ponuda: Pleter – usluge 
d.o.o., Čerinina 23, Zagreb s naznakom: »Ne 
otvaraj – PU-VV-012/2025 – nabava usluge 
servisa i održavanja uređaja Winterhalter, 
Convotherm, Feuma i SBM«.

Pleter – usluge d.o.o. 
Zagreb

NATJEČAJI ZA 
RADNA MJESTA
Klasa: 602-07/25-06/02
Urbroj: 251-436-02/25/03� (2456)
Na temelju članka 33. Statuta Ustanove za 
obrazovanje odraslih Skijaško učilište, Uprav-
no vijeće Ustanove za obrazovanje odraslih 
Skijaško učilište, 15. ožujka 2025. donijelo je 
odluku na temelju koje raspisuje 

JAVNI NATJEČAJ
za ravnatelja Ustanove za obrazovanje odra-
slih Skijaško učilište.
Za ravnatelja se može imenovati osoba koja 
ispunjava sljedeće uvjete:
– državljanin Republike Hrvatske,
– navršenih 18 godina života i potpuno po-
slovno sposobna,
– najmanje 15 godina radnog staža,
– ugledni sportski djelatnik ili sportaš,
– posjeduje visoku stručnu spremu,
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Klasa: 100-01/25-01/167
Urbroj: 139-100-02/01-25-2 od 25. IV. 2025.
� (2469)
Na temelju članka 78. Statuta Hrvatskog za-
voda za socijalni rad (Narodne novine broj: 
134/22, 09/24 i 140/24) i Suglasnosti Mini-
starstva rada, mirovinskoga sustava, obitelji 
i socijalne politike, klasa: 100-01/24-02/886, 
urbroj: 524-08-01-01/6-24-2 od 11. prosinca 
2024. godine, ravnateljica objavljuje

JAVNI NATJEČAJ
za imenovanje upravitelja
1. upravitelja samostalne ustrojstvene jedinice 
1 Područnog ureda Sisak,
2. upravitelja samostalne ustrojstvene jedinice 
1 Područnog ureda Varaždin,
3. upravitelja samostalne ustrojstvene jedinice 
1 Područnog ureda Rijeka,
4. upravitelja samostalne ustrojstvene jedinice 
1 Područnog ureda Zadar,
5. upravitelja samostalne ustrojstvene jedinice 
2 Područnog ureda Našice,
6. upravitelja samostalne ustrojstvene jedinice 
1 Područnog ureda Šibenik,
7. upravitelja samostalne ustrojstvene jedinice 
1 Područnog ureda Pazin,
8. upravitelja samostalne ustrojstvene jedinice 
1 Područnog ureda Pula – Pola,
9. upravitelja samostalne ustrojstvene jedinice 
2 Područnog ureda Labin,
10. upravitelja samostalne ustrojstvene jedi-
nice 1 Područnog ureda Dubrovnik,
11. upravitelja samostalne ustrojstvene jedi-
nice 1 Područnog ureda Gornji Grad – Med-
veščak.
Za upravitelja područnog ureda može biti ime-
novana osoba koja ispunjava sljedeće uvjete:
– završen specijalistički diplomski stručni ili 
diplomski sveučilišni studij, odnosno integri-
rani preddiplomski i diplomski sveučilišni 
studij socijalnog rada ili socijalne politike ili 
prava ili psihologije ili socijalne pedagogije 
ili edukacijske rehabilitacije
– najmanje pet godina radnog iskustva s pro-
pisanom kvalifikacijom
– nepostojanje zapreka iz članka 261. stavka 
1. Zakona o socijalnoj skrbi (Narodne novine 
broj 18/22., 46/22., 119/22., 71/23., 156/23. 
i 61/25.)
Upravitelje područnih ureda imenuje ravnatelj 
Hrvatskog zavoda za socijalni rad na temelju 
javnog natječaja.
Upravitelji područnih ureda imenuju se na 
četiri godine, a ista osoba može biti ponovno 
imenovana upraviteljem područnog ureda.
Upravitelji područnih ureda su u radnom 
odnosu u Hrvatskom zavodu za socijalni rad u 

potvrdu o priznatom statusu, izjavu da do sada 
nisu koristili pravo prednosti pri zapošljavanju 
po toj osnovi te dokaz iz kojeg se vidi na koji 
je način prestao radni odnos kod posljednjeg 
poslodavca (rješenje, ugovor, sporazum i sl.).
Kandidati koji se u prijavi pozivaju na pravo 
prednosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom (NN broj 
157/13, 152/14, 39/18, 32/20), uz prijavu na 
javni natječaj dužni su osim dokaza o ispu-
njavanju traženih uvjeta iz javnog natječaja, 
priložiti i rješenje o utvrđenom invaliditetu, 
odnosno drugu javnu ispravu o invaliditetu na 
temelju koje se osoba može upisati u očevid-
nik zaposlenih osoba s invaliditetom, te dokaz 
iz kojeg se vidi na koji je način prestao radni 
odnos kod posljednjeg poslodavca (rješenje, 
ugovor, sporazum i sl.).
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u jav-
nom natječaju. Nepotpune i nepravovremene 
prijave neće se razmatrati.
Opisi poslova navedenih radnih mjesta nalaze 
se na mrežnoj stranici Hrvatskog zavoda za 
socijalni rad (www.socskrb.hr).
Poslodavac na obračun plaće primjenjuje 
Zakon o plaćama u državnoj službi i javnim 
službama https://narodne-novine.nn.hr/clan-
ci/sluzbeni/2023_12_155_2359.html.
Nazivi radnih mjesta, uvjeti za raspored, kla-
sifikacija radnih mjesta i pripadajući platni 
razred, te koeficijenti za obračun plaće u 
javnim službama utvrđeni su Uredbom o 
nazivima radnih mjesta, uvjetima za ras-
pored i koeficijentima za obračun plaće u 
javnim službama https://narodne-novine.
nn.hr/clanci/sluzbeni/2024_02_22_354.html.
Odlukom o visini osnovice za obračun 
plaće u javnim službama u 2025. godini 
https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluz-
beni/2024_12_155_2564.html propisana je 
osnovica za izračun plaće.
Podnošenjem prijave na natječaj kandidati 
daju suglasnost Hrvatskom zavodu za socijalni 
rad da kao voditelj zbirke osobnih podataka 
može prikupljati, koristiti se i dalje obrađivati 
njihove osobne podatke isključivo u svrhu 
provedbe natječajnog postupka sukladno pro-
pisima koji uređuju zaštitu osobnih podataka.
Kandidati će biti pisanim putem obaviješteni 
o rezultatima natječaja u roku od 45 dana od 
isteka roka za podnošenje prijava.
O rezultatima javnog natječaja kandidati se 
obavještavaju putem web-stranice Hrvatskog 
zavoda za socijalni rad (www.socskrb.hr), a 
sukladno članku 10. st. 1. t. 10. Zakona o 
pravu na pristup informacijama (Narodne 
novine broj 25/13, 85/15, 69/22). 

Hrvatski zavod za socijalni rad

vještina, interesa, motivacije za rad, te procje-
ni dodatnih znanja i edukacija, dosadašnjeg 
radnog iskustva i postignuća u radu.
Pravni izvori za pripremu kandidata za pro-
cjenu znanja:
Pravni izvori za pripremu kandidata za 
procjenu: Statut (NN broj 134/22, 09/24, 
140/24), Zakon o socijalnoj skrbi (NN broj 
18/22, 46/22, 119/22, 71/23, 156/23, 61/25), 
Obiteljski zakon (NN br. 103/15, 98/19, 47/20, 
49/23, 156/23), Zakon o općem upravnom 
postupku (NN 47/09, 110/21), Zakon o udo-
miteljstvu (NN broj 115/18, 18/22).
Za kandidata koji ne pristupi razgovoru i 
procjeni, smatra se da je povukao prijavu 
na javni natječaj.
Kandidati koji prema posebnim propisima 
ostvaruju pravo prednosti, moraju se u prijavi 
pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu priložiti 
svu propisanu dokumentaciju prema posebnom 
zakonu, te imaju prednost u odnosu na ostale 
kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidati koji se u prijavi pozivaju na pravo 
prednosti pri zapošljavanju u skladu s član-
kom 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz 
Domovinskog rata i članovima njihove obitelji 
(NN broj 121/17, 98/19, 84/21, 156/23) uz 
prijavu na natječaj dužni su osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta priložiti i do-
kaze propisane člankom 103. st. 1. Zakona o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihove obitelji, a koji su objav-
ljeni na web-stranici Ministarstva hrvatskih 
branitelja: https://branitelji.gov.hr/UserDocsI-
mages//dokumenti/Nikola//popis%20doka-
za%20za%20ostvarivanje%20prava%20pred-
nosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Kandidati koji se u prijavi pozivaju na pravo 
prednosti pri zapošljavanju u skladu s član-
kom 48. Zakona o civilnim stradalnicima 
iz Domovinskog rata (NN RH broj 84/21) 
uz prijavu na natječaj dužni su osim doka-
za o ispunjavanju traženih uvjeta priložiti i 
dokaze propisane člankom 49. st. 1. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata, a koji su objavljeni na web-stranici Mi-
nistarstva hrvatskih branitelja https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
Kandidati koji se u prijavi pozivaju na pravo 
prednosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida 
rata (Narodne novine br. 33/92, 57/92, 77/92, 
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 
103/03, 148/13, 98/19), uz prijavu na javni natje-
čaj dužni su, uz dokaze o ispunjavanju traženih 
uvjeta iz javnog natječaja, priložiti rješenje ili 
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uvjeta iz javnog natječaja, priložiti i rješenje o 
utvrđenom invaliditetu, odnosno drugu javnu 
ispravu o invaliditetu na temelju koje se osoba 
može upisati u očevidnik zaposlenih osoba s 
invaliditetom, te dokaz iz kojeg se vidi na koji 
je način prestao radni odnos kod posljednjeg 
poslodavca (rješenje, ugovor, sporazum i sl.).
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u jav-
nom natječaju. Nepotpune i nepravovremene 
prijave neće se razmatrati.
Opisi poslova navedenih radnih mjesta nalaze 
se na mrežnoj stranici Hrvatskog zavoda za 
socijalni rad (www.socskrb.hr ).
Poslodavac na obračun plaće primjenjuje 
Zakon o plaćama u državnoj službi i javnim 
službama https://narodne-novine.nn.hr/clan-
ci/sluzbeni/2023_12_155_2359.html.
Nazivi radnih mjesta, uvjeti za raspored, kla-
sifikacija radnih mjesta i pripadajući platni 
razred, te koeficijenti za obračun plaće u 
javnim službama utvrđeni su Uredbom o 
nazivima radnih mjesta, uvjetima za ras-
pored i koeficijentima za obračun plaće u 
javnim službama https://narodne-novine.
nn.hr/clanci/sluzbeni/2024_02_22_354.html.
Odlukom o visini osnovice za obračun 
plaće u javnim službama u 2025. godini 
https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluz-
beni/2024_12_155_2564.html propisana je 
osnovica za izračun plaće.
Podnošenjem prijave na natječaj kandidati 
daju suglasnost Hrvatskom zavodu za socijalni 
rad da kao voditelj zbirke osobnih podataka 
može prikupljati, koristiti se i dalje obrađivati 
njihove osobne podatke isključivo u svrhu 
provedbe natječajnog postupka sukladno pro-
pisima koji uređuju zaštitu osobnih podataka.
Kandidati će biti pisanim putem obaviješteni 
o rezultatima natječaja u roku od 45 dana od 
isteka roka za podnošenje prijava.
O rezultatima javnog natječaja kandidati se 
obavještavaju putem web-stranice Hrvatskog 
zavoda za socijalni rad (www.socskrb.hr), a 
sukladno članku 10. st. 1. t. 10. Zakona o 
pravu na pristup informacijama (Narodne 
novine broj 25/13, 85/15, 69/22).  

Hrvatski zavod za socijalni rad

Klasa: 112-02/25-01/10
Urbroj: 251-25-03-06-1/2-25-1 od 24. IV. 
2025.� (2485)
Na temelju članka 16. Statuta Sveučilišta u 
Zagrebu, Sveučilište u Zagrebu objavljuje

NATJEČAJ
za popunu radnog mjesta
– viši savjetnik 2, interni naziv: viši stručni 
savjetnik za studije i studente u Uredu za studi-

Za kandidata koji ne pristupi razgovoru i 
procjeni, smatra se da je povukao prijavu 
na javni natječaj.
Kandidati koji prema posebnim propisima 
ostvaruju pravo prednosti, moraju se u pri-
javi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu 
priložiti svu propisanu dokumentaciju prema 
posebnom zakonu, te imaju prednost u od-
nosu na ostale kandidate samo pod jednakim 
uvjetima.
Kandidati koji se u prijavi pozivaju na pravo 
prednosti pri zapošljavanju u skladu s član-
kom 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz 
Domovinskog rata i članovima njihove obitelji 
(NN broj 121/17, 98/19, 84/21, 156/23) uz 
prijavu na natječaj dužni su osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta priložiti i do-
kaze propisane člankom 103. st. 1. Zakona o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihove obitelji, a koji su objav-
ljeni na web-stranici Ministarstva hrvatskih 
branitelja: https://branitelji.gov.hr/UserDocsI-
mages//dokumenti/Nikola//popis%20doka-
za%20za%20ostvarivanje%20prava%20pred-
nosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Kandidati koji se u prijavi pozivaju na pravo 
prednosti pri zapošljavanju u skladu s član-
kom 48. Zakona o civilnim stradalnicima 
iz Domovinskog rata (NN broj 84/21) uz 
prijavu na natječaj dužni su osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta priložiti i do-
kaze propisane člankom 49. st. 1. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata, a koji su objavljeni na web-stranici Mi-
nistarstva hrvatskih branitelja https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Kandidati koji se u prijavi pozivaju na pravo 
prednosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida 
rata (Narodne novine, br. 33/92, 57/92, 77/92, 
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 
82/01, 103/03, 148/13, 98/19), uz prijavu na 
javni natječaj dužni su, uz dokaze o ispunja-
vanju traženih uvjeta iz javnog natječaja, pri-
ložiti rješenje ili potvrdu o priznatom statusu, 
izjavu da do sada nisu koristili pravo prednosti 
pri zapošljavanju po toj osnovi te dokaz iz 
kojeg se vidi na koji je način prestao radni 
odnos kod posljednjeg poslodavca (rješenje, 
ugovor, sporazum i sl.).
Kandidati koji se u prijavi pozivaju na pravo 
prednosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo-
šljavanju osoba s invaliditetom (NN broj 157/13, 
152/14, 39/18, 32/20), uz prijavu na javni natječaj 
dužni su osim dokaza o ispunjavanju traženih 

kojem ostvaruju sva prava i obveze iz radnog 
odnosa, ako zakonom nije drukčije propisano.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
U prijavi na javni natječaj kandidati trebaju 
navesti osobne podatke (ime i prezime, adresu 
stanovanja, broj telefona, odnosno mobitela 
i e-adresu).
Uz prijavu na natječaj kandidati su dužni 
priložiti u presliku:
– životopis
– prijedlog plana i programa rada područnog 
ureda za mandatno razdoblje
– dokaz o odgovarajućem stupnju obrazovanja 
(diploma)
– uvjerenje nadležnog suda da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni postupak (ne starije 
od šest mjeseci)
– dokaz o radnom iskustvu s propisanom 
kvalifikacijom – potvrda poslodavca ili drugi 
dokaz o radnom iskustvu koji mora sadržavati 
vrstu poslova koju je kandidat obavljao i raz-
doblje u kojem je obavljao navedene poslove 
(potvrda poslodavca, ugovor o radu ili rješenje 
o rasporedu)
– elektronički zapis o podacima evidentiranim 
u matičnoj evidenciji Hrvatskog zavoda za 
mirovinsko osiguranje iz područja radnih 
odnosa, ne stariji od mjesec dana (e-Radna 
knjižica).
Nakon provedenog natječajnog postupka iza-
brani kandidati će predočiti navedene isprave 
u izvorniku.
Pisane prijave s prijedlogom plana i pro-
grama rada područnog ureda za mandatno 
razdoblje i dokazima o ispunjavanju for-
malnih uvjeta objavljenima u ovom javnom 
natječaju podnose se u roku od 8 dana od 
objave javnog natječaja u Narodnim novi-
nama na adresu: Hrvatski zavod za socijalni 
rad, Središnja služba, Ulica Ivana Dežmana 
6, 10000 Zagreb, s naznakom: »Prijava na 
javni natječaj za imenovanje upravitelja 
područnog ureda (navesti naziv područnog 
ureda)«.
Kandidati koji ispunjavaju sve propisane uv-
jete iz javnog natječaja i čije su prijave potpu-
ne i pravovremene, pristupit će razgovoru i 
procjeni poslodavca, radi utvrđivanja znanja, 
vještina, interesa, motivacije za rad, te procje-
ni dodatnih znanja i edukacija, dosadašnjeg 
radnog iskustva i postignuća u radu.
Pravni izvori za pripremu kandidata za pro-
cjenu znanja:
Pravni izvori za pripremu kandidata za 
procjenu: Statut (NN broj 134/22, 09/24, 
140/24), Zakon o socijalnoj skrbi (NN broj 
18/22, 46/22, 119/22, 71/23, 156/23, 61/25), 
Obiteljski zakon (NN 103/15, 98/19, 47/20, 
49/23, 156/23), Zakon o općem upravnom 
postupku (NN br. 47/09, 110/21).
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radnog odnosa iz članka 106. Zakona o odgoju 
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (ne 
starije od 8 dana od objave natječaja).
Kandidati također mogu dostaviti u originalu 
ili ovjerenom presliku dokaze o dodatnim 
kompetencijama:
1. poznavanje stranog jezika
– javnom ispravom, odnosno potvrdom sred-
njoškolske ili visokoškolske ustanove,
– potvrdom ili drugom ispravom fizičke ili 
pravne osobe ovlaštene za provođenje edu-
kacije stranih jezika,
– potvrdom ili drugom ispravom ovlaštene 
fizičke ili pravne osobe o izvršenom testiranju 
znanja stranog jezika.
2. osnovne digitalne vještine
– javnom ispravom, odnosno potvrdom sred-
njoškolske ili visokoškolske ustanove,
– potvrdom ili drugom ispravom ovlaštene 
fizičke ili pravne osobe za edukaciju u po-
dručju digitalnih vještina,
– potvrdom ili drugom ispravom ovlaštene 
fizičke ili pravne osobe o izvršenom testiranju 
poznavanja digitalnih vještina.
3. iskustvo rada na projektima
– potvrdom ili ispravom o sudjelovanju u 
pripremi i provedbi pojedinih projekata.
Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju sukladno članku 102. Zakona o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji (Narodne novine 
broj 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23), članku 48. 
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovin-
skog rata (Narodne novine broj 84/21), članku 
48. f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida 
rata (Narodne novine broj 33/92, 77/92, 27/93, 
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 
103/03, 148/13 i 98/19), članku 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljava-
nju osoba s invaliditetom (Narodne novine 
broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) dužna 
je u prijavi na javni natječaj pozvati se na 
to pravo i uz prijavu priložiti svu propisanu 
dokumentaciju prema posebnom zakonu, a 
ima prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima.
Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 102. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (Narodne 
novine broj 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23) 
uz prijavu na natječaj dužna je priložiti sve 
dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natječaja i 
ovisno o kategoriji u koju ulazi sve potrebne 
dokaze (članak 103.st.1.Zakona) dostupne na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju%20
ZOHBDR%202021.pdf. 

Osim osobe koja je završila neki od studija 
iz članka 126. stavka 1. podstavka 1. točke 1.
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj 
i srednjoj školi, ravnatelj/ica osnovne škole 
može biti i osoba koja je završila stručni če-
tverogodišnji studij za učitelje kojim se stječe 
240 ECTS bodova.
Iznimno, osoba koja ne ispunjava uvjete iz 
članka 126. stavka 1. podstavka 1. točke 1. 
ili stavka 2. ovoga članka Zakona o odgoju i 
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj, može biti 
ravnatelj/ica osnovne škole, ako u trenutku 
prijave na natječaj za ravnatelja obavlja duž-
nost ravnatelja u najmanje drugom uzasto-
pnom mandatu, a ispunjavala je uvjete za 
ravnatelja propisane Zakonom o osnovnom 
školstvu (Narodne novine broj 59/90, 26/93, 
27/93, 29/94, 7/96, 59/01, 114/01 i 76/05).
Ravnatelj/ica škole mora ispunjavati i uvjete 
propisane člankom 39.stavkom 2. Zakona o 
ustanovama (Narodne novine br. 76/93, 27/97, 
47/99, 35/08, 127/19, 151/22).
U postupku imenovanja ravnatelja/ice vred-
novat će se dodatne kompetencije sukladno 
odredbama Statuta Škole, i to:
• poznavanje stranog jezika,
• osnovne digitalne vještine i
• iskustvo rada na projektima.
Kandidati nisu obvezni imati dodatne kompe-
tencije, ali u tom slučaju ne ostvaruju dodatne 
bodove.
Ravnatelj/ica se imenuje na pet godina.
Uz pisanu i vlastoručno potpisanu prijavu 
na natječaj kandidati su obvezni priložiti u 
izvorniku ili ovjerenom presliku sljedeću 
dokumentaciju:
1. životopis
2. diplomu odnosno dokaz o vrsti i razini 
obrazovanja (stečenoj stručnoj spremi)
3. dokaz o državljanstvu
4. dokaz o položenom stručnom ispitu odnosno 
dokaz da osoba nije obvezna polagati stručni 
ispit sukladno članku 157. st. 1. i 2. Zakona o 
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi
5. dokaz o završenim pedagoškim kompeten-
cijama za osobe koje su ih bile obvezne završiti
6. dokaz o radnom iskustvu sukladno članku 
126. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnov-
noj i srednjoj školi (potvrda ili elektronički 
zapis HZMO-a i potvrda školske ustanove o 
vrsti i trajanju poslova)
7. dokaz o obavljanju poslova ravnatelja u 
najmanje drugom uzastopnom mandatu za 
osobe koje se kandidiraju temeljem stavka 3. 
članka 126. ZOOOSŠ (odluke o imenovanju ili 
ugovori o radu ili potvrde školske ustanove)
8. program rada za mandatno razdoblje
9. uvjerenje da se protiv osobe ne vodi ka-
zneni postupak glede zapreka za zasnivanje 

je i studente u Središnjem sveučilišnom uredu 
za studije i upravljanje kvalitetom Sveučilišta 
u Zagrebu, na neodređeno vrijeme, s punim 
radnim vremenom, jedan izvršitelj (m/ž).
Rok za podnošenje prijave za navedeno rad-
no mjesto je 8 dana od objave natječaja u 
Narodnim novinama.
Cijeli tekst natječaja i stručne uvjete za radno 
mjesto možete pročitati na mrežnoj stranici 
Sveučilišta u Zagrebu link: https://www.unizg.
hr/o-sveucilistu/dokumenti-i-javnost-infor-
macija/natjecaji/rektorat-natjecaji/.

Sveučilište u Zagrebu

Klasa: 112-02/25-01/2
Urbroj: 2186-113-03-25-1 od 14. IV. 2025.
� (2489)
Na temelju članka 126. stavka 1. i članka 127. 
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i 
srednjoj školi (Narodne novine broj 87/08, 
86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 
86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 
98/19, 64/20, 151/22 i 156/23), članka 39. 
do članka 42. Zakona o ustanovama (Narod-
ne novine, broj 76/93, 27/97, 47/99, 35/08, 
127/19, 151/22 i 156/23) i članka 68.Statuta 
Osnovne škole Beletinec (klasa: 011-01/24-
01/1, urbroj: 2186-113-03-24-4 od 28. 05. 
2024. godine) Školski odbor Osnovne škole 
Beletinec, na 6. sjednici, održanoj 14. travnja 
2025. godine raspisuje

NATJEČAJ
za imenovanje ravnatelja/ice Osnovne škole 
Beletinec.
Ravnatelj/ica osnovne škole mora ispunjavati 
sljedeće nužne uvjete u skladu s člankom 126. 
stavkom 1. Zakona o odgoju i obrazovanju u 
osnovnoj i srednjoj školi:
1) završen studij odgovarajuće vrste za rad 
na radnom mjestu učitelja ili stručnog su-
radnika u osnovnoj školi u kojoj se imenuje 
za ravnatelja, a koji može biti:
a) sveučilišni diplomski studij ili
b) integrirani preddiplomski i diplomski sve-
učilišni studij ili
c) specijalistički diplomski stručni studij;
d) položen stručni ispit za učitelja, nastavnika 
ili stručnog suradnika, osim u slučaju iz članka
157. stavaka 1. i 2. Zakona o odgoju i obra-
zovanju u osnovnoj i srednjoj školi,
2) uvjete propisane člankom 106. Zakona o od-
goju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi,
3) najmanje osam godina radnog iskustva u 
školskim ili drugim ustanovama u sustavu 
obrazovanja ili u tijelima državne uprave nad-
ležnim za obrazovanje, od čega najmanje pet 
godina na odgojno-obrazovnim poslovima u 
školskim ustanovama.
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radnog odnosa iz članka 106. Zakona o odgoju 
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (ne 
starije od osam dana)
– dokaz o obavljanju poslova ravnatelja u 
najmanje drugom uzastopnom mandatu za 
osobe koje se kandidiraju na temelju stavka 3. 
članka 126. ZOOOSŠ-a (odluke o imenovanju).
Kandidati mogu priložiti dokaz o dodatnim 
kompetencijama: poznavanju stranog jezika, 
osnovnim digitalnim vještinama i iskustvu 
rada na projektima.
Dokazi o dodatnim kompetencijama dostav-
ljaju se u originalu ili ovjerenom presliku.
Dodatne kompetencije za ravnatelja dokazuju 
se na sljedeći način:
1. Poznavanje stranog jezika dokazuje se pre-
slikom indeksa o završenom kolegiju stranog 
jezika, diplomom odnosno drugom ispravom 
o završenom studiju stranog jezika, uvjere-
njem odnosno potvrdom ili drugom ispravom 
škole stranih jezika odnosno druge ovlaštene 
ustanove ili pravne osobe za edukaciju stranog 
jezika o završenom stranom jeziku te razini 
odnosno stupnju.
2. Osnovne digitalne vještine dokazuju se 
potvrdom odnosno uvjerenjem ili drugom 
ispravom institucije, ustanove ili ovlaštene 
pravne osobe za edukaciju u području infor-
macijskih znanosti o završenoj edukaciji stje-
canja digitalnih vještina, odnosno diplomom 
ili drugom ispravom o završenom studiju iz 
područja informacijskih znanosti.
3. Iskustvo rada na projektima dokazuje se 
potvrdom, uvjerenjem ili drugom ispravom 
o radu na projektu.
Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti 
sukladno članku 102. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji (Narodne novine 121/17, 
98/19, 84/21,156/23), članku 48.f Zakona o 
zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Narod-
ne novine broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 
2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03 i 
148/13, 98/19), članku 9. Zakona o profesi-
onalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s 
invaliditetom (Narodne novine broj 157/13, 
152/14, 39/18, 32/20) te članku 48. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata (Narodne novine broj 84/21), dužne su 
u prijavi na javni natječaj pozvati se na to 
pravo i uz prijavu priložiti svu propisanu 
dokumentaciju prema posebnom zakonu, a 
imaju prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima.
Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri za-
pošljavanju u skladu s člankom 102. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (Narodne 
novine broj 121/17, 98/19, 84/21, 156/23) uz 
prijavu na natječaj dužne su priložiti i dokaze 
propisane člankom 103. stavak 1. Zakona o 

NATJEČAJ
za imenovanje ravnatelja/ice.
Ravnatelj/ica školske ustanove mora ispunja-
vati nužne sljedeće uvjete u skladu s člankom 
126. stavkom 1. Zakona o odgoju i obrazova-
nju u osnovnoj i srednjoj školi:
1) završen studij odgovarajuće vrste za rad na 
radnom mjestu učitelja, nastavnika ili struč-
nog suradnika u školskoj ustanovi u kojoj se 
imenuje za ravnatelja, a koji može biti:
a) sveučilišni diplomski studij ili
b) integrirani preddiplomski i diplomski sve-
učilišni studij ili
c) specijalistički diplomski stručni studij;
d) položen stručni ispit za učitelja, nastavnika 
ili stručnog suradnika, osim u slučaju iz članka 
157. stavaka 1. i 2. ovoga Zakona.
2) uvjete propisane člankom 106. ovoga Za-
kona,
3) najmanje osam godina radnog iskustva u 
školskim ili drugim ustanovama u sustavu 
obrazovanja ili u tijelima državne uprave nad-
ležnim za obrazovanje, od čega najmanje pet 
godina na odgojno-obrazovnim poslovima u 
školskim ustanovama (st. 1.).
Osim osobe koja je završila neki od studija 
iz stavka 1. točke 1. ovoga članka, ravnatelj 
osnovne škole može biti i osoba koja je završila 
stručni četverogodišnji studij za učitelje kojim 
se stječe 240 ECTS bodova (st. 2.).
Iznimno, osoba koja ne ispunjava uvjete iz 
stavka 1. točke 1. ili stavka 2. ovoga član-
ka, može biti ravnatelj osnovne škole, ako 
u trenutku prijave na natječaj za ravnatelja 
obavlja dužnost ravnatelja u najmanje drugom 
uzastopnom mandatu, a ispunjavala je uvjete 
za ravnatelja propisane Zakonom o osnov-
nom školstvu (Narodne novine, br. 59/90., 
26/93., 27/93., 29/94., 7/96., 59/01., 114/01. 
i 76/05.) (st. 3.).
Dodatne kompetencije koje se vrednuju su: 
poznavanje stranog jezika, osnovne digitalne 
vještine i iskustvo rada na projektima.
Ravnatelj/ica se imenuje na pet godina.
Uz pisanu prijavu na natječaj kandidati su 
obvezni priložiti u izvorniku ili ovjerenom 
presliku sljedeću dokumentaciju:
– životopis
– diplomu odnosno dokaz o stečenoj vrsti i 
razini obrazovanja
– dokaz o državljanstvu
– dokaz o položenom stručnom ispitu odno-
sno da je osoba oslobođena obveze polaganja
– dokaz o radnom iskustvu (potvrda ili elek-
tronički zapis HZMO-a i potvrda školske usta-
nove o vrsti i trajanju poslova)
– program rada za mandatno razdoblje
– uvjerenje da se protiv osobe ne vodi ka-
zneni postupak glede zapreka za zasnivanje 

Osoba koja se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju u skladu s člankom 48. 
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domo-
vinskog rata (Narodne novine br. 84/21) uz 
prijavu na natječaj dužna je priložiti sve 
dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natječaja 
te priložiti dokaze o ispunjavanju uvjeta za 
ostvarivanje prava prednosti pri zapošlja-
vanju (čl. 49. st. 1. Zakona) dostupne na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
Zakon%20o%20civilnim%20stradalnici-
ma%20iz%20DR.pdf. 
Rok za podnošenje prijava kandidata je 8 dana 
od objave natječaja u Narodnim novinama, na 
oglasnoj ploči i na mrežnoj stranici Osnovne 
škole Beletinec, odnosno od 30. 4. 2025. do 
8. 5. 2025. godine.
Prijave na natječaj s potrebnom dokumenta-
cijom kandidati dostavljaju osobno ili poštom 
na adresu: Osnovna škola Beletinec, Beletinec, 
S. Radića 4, 42214 Sveti Ilija, u zatvorenoj 
omotnici s naznakom »Natječaj za ravnatelja/
icu – ne otvaraj«.
Prema Zakonu o ravnopravnosti spolova (Na-
rodne novine broj 82/08 i 69/17) na natječaj 
se mogu prijaviti osobe obaju spolova. Izrazi 
koji se u natječaju koriste u muškom rodu, 
odnose se na jednak način i na muški i na 
ženski rod.
Nepotpune i nepravovremene prijave neće 
se razmatrati.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni u roku od 45 dana od isteka roka za 
podnošenje prijava.
Prijavom na natječaj svaki kandidat daje 
privolu Osnovnoj školi Beletinec za obradu 
osobnih podataka u skladu s propisima koji-
ma je propisana zaštita osobnih podataka za 
svrhu provedbe natječajnog postupka i objave 
rezultata natječaja.

Osnovna škola Beletinec 
Sveti Ilija

Klasa: 007-03/25-01/01
Urbroj: 238/31-18-01-25-1 od 30. IV. 2025.
� (2492)
Na temelju članka 126. stavaka 1. – 3. i članka 
127. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnov-
noj i srednjoj školi (Narodne novine br. 87/08, 
86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 
86/12, 94/13, 136/14 – RUSRH, 152/14, 7/17, 
68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 156/23) i članka 
59. Statuta Osnovne škole Jurja Habdelića 
(klasa: 011-03/24-01/01, urbroj: 238-31-18-
01-24-1), Školski odbor Osnovne škole Jurja 
Habdelića, Školska 1, Velika Gorica raspisuje
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Kandidat ima prednost u odnosu na ostale 
kandidate samo ako ispunjava uvjete natječaja, 
pod jednakim uvjetima.
Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja s popisom dokaza 
potrebnih za ostvarivanje prava prednosti: 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843, 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju na temelju članka 48. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata (Narodne novine br. 84/21.), dužan je u 
prijavi na natječaj pozvati se na to pravo i uz 
prijavu priložiti dokaze o ispunjavanju uvjeta 
iz natječaja te priložiti odgovarajuće dokaze 
kojima dokazuje ostvarivanje prava prednosti 
pri zapošljavanju, a koji su sadržani u članku 
49. stavak 1. Zakona o civilnim stradalnicima 
iz Domovinskog rata.
Kandidat ima prednost u odnosu na ostale 
kandidate samo ako ispunjava uvjete natječaja, 
pod jednakim uvjetima.
Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja s popisom dokaza 
potrebnih za ostvarivanja prava prednosti: 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843, 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20
o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20
DR.pdf.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
prilikom zapošljavanja na temelju članka 48.f 
Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata 
(Narodne novine br. 33/92., 57/92., 77/92., 
27/93., 58/93., 2/94., 76/94., 108/95., 108/96., 
82/01., 103/03., 148/13., 98/19.), dužan je u 
prijavi na natječaj pozvati se na to pravo i uz 
prijavu priložiti dokaze o ispunjavanju uvjeta 
iz natječaja te priložiti odgovarajuće dokaze 
kojima dokazuje ostvarivanje prava prednosti 
pri zapošljavanju, a to su: rješenje ili potvrdu 
o priznatom statusu iz koje je vidljivo spome-
nuto pravo, izjavu da do sada nije koristio 
pravo prednosti prilikom zapošljavanja po 
toj osnovi te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji 
je način prestao radni odnos kod posljednjeg 
poslodavca (rješenje, ugovor, sporazum i sl.).
Kandidat ima prednost u odnosu na ostale 
kandidate samo ako ispunjava uvjete natječaja, 
pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
prilikom zapošljavanja na temelju članka 9. 
Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošlja-
vanju osoba s invaliditetom (Narodne novine 
br. 157/13., 152/14., 39/18., 32/20.), dužan je 

NATJEČAJ
ZA ZASNIVANJE RADNOG ODNOSA
– psiholog, m/ž – 1 izvršitelj za rad na neo-
dređeno, puno radno vrijeme.
Stručni uvjeti:
Kandidat/kandidatkinja mora ispunjavati 
sljedeće uvjete:
1. određene člankom 21. Pravilnika o mjeri-
lima za pružanje socijalnih usluga (Narodne 
novine broj 110/2022, 58/2024)
2. propisane člankom 11. t. 3. podtočke 3.4. 
Pravilnika o unutarnjem ustroju i sistema-
tizaciji radnih mjesta Dnevnog centra za 
rehabilitaciju Veruda – Pula
– završen preddiplomski i diplomski sveučiliš-
ni studij psihologije ili integrirani preddiplom-
ski i diplomski sveučilišni studij psihologije u 
Republici Hrvatskoj ili ima priznatu inozemnu 
stručnu kvalifikaciju za obavljanje regulirane 
profesije – psiholog u skladu s propisima 
kojima se regulira psihološka djelatnost
– položen stručni ispit
– 1 godina radnog iskustva u struci
– odobrenje nadležne komore za samostalan 
rad.
3. predviđene člankom 261. Zakona o socijal-
noj skrbi (Narodne novine broj 18/22, 46/22, 
119/22, 71/23, 156/23, 61/25).
Uz pisanu prijavu kandidati /kandidatkinje 
su dužni priložiti:
1. životopis
2. izvadak iz matice rođenih
3. presliku domovnice
4. dokaz o stručnoj spremi (preslik diplome)
5. uvjerenje o položenom stručnom ispitu 
(preslik)
6. odobrenje nadležne komore za samostalan 
rad (preslik)
7. dokaz o radnom iskustvu na odgovarajućim 
poslovima (elektronički zapis mirovinskog 
staža Hrvatskog zavoda za mirovinsko osi-
guranje – ne stariji od dana objave natječaja)
8. potvrdu o nekažnjavanju – ne stariju od 
dana objave natječaja.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova, 
sukladno Zakonu o ravnopravnosti spolova.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju na temelju članka 102. stavka 
1. – 3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i članovima njihovih obitelji 
(Narodne novine br. 121/17., 98/19., 84/21, 
156/23) dužan je u prijavi na natječaj pozvati 
se na to pravo i uz prijavu priložiti dokaze o 
ispunjavanju uvjeta iz natječaja te priložiti 
odgovarajuće dokaze kojima dokazuje ostvari-
vanje prava prednosti pri zapošljavanju, a koji 
su sadržani u članku 103. stavku 1. Zakona o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji.

hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji.
Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja s popisom dokaza 
potrebnih za ostvarivanja prava prednosti: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri za-
pošljavanju u skladu s člankom 48. Zakona o 
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(Narodne novine broj 84/21), uz prijavu na 
natječaj dužne su u prijavi na natječaj pozvati 
se na to pravo i uz prijavu dostaviti i doka-
ze iz stavka 1. članka 49. Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata.
Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja s popisom dokaza 
potrebnih za ostvarivanja prava prednosti: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20
o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20
DR.pdf.
Prijavom na natječaj kandidati daju privolu za 
obradu osobnih podataka u skladu s propisima 
kojima je propisana zaštita osobnih podataka 
za svrhu provedbe natječajnog postupka i 
rezultata natječaja.
Rok za podnošenje prijava kandidata je 8 dana 
od objave natječaja.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Nepotpune i nepravovremene prijave neće 
se razmatrati.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni u roku od 45 dana od isteka roka za 
podnošenje prijava.
Prijave na natječaj s potrebnom dokumentaci-
jom dostaviti na adresu: Osnovna škola Jurja 
Habdelića, Školska 1, 10410 Velika Gorica, u 
zatvorenoj omotnici s naznakom »Natječaj za 
ravnatelja/icu – ne otvaraj«.

Osnovna škola Jurja Habdelića 
Velika Gorica

Urbroj: 554-01-3/25 od 23. IV. 2025.� (2496)
Na temelju članka 6. Pravilnika o radu Dnev-
nog centra za rehabilitaciju Veruda – Pula, 
Centro Diurno di Riabilitazione Veruda – 
Pula, članka 11. t. 3. podtočke 3.4. Pravilnika 
o unutarnjem ustroju i sistematizaciji radnih 
mjesta Dnevnog centra za rehabilitaciju Ve-
ruda – Pula, Centro Diurno di Riabilitazione 
Veruda – Pula, ravnateljica 30. travnja 2025. 
objavljuje
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47. Statuta Sveučilišta u Zagrebu, Fakulteta 
političkih znanosti biti pozvani na razgovor 
s povjerenstvom i održati javnu prezentaciju 
pred fakultetskom akademskom zajednicom 
o svom znanstvenom ili stručnom radu, istra-
živanju ili projektu.
Detaljnije upute i predložak izjave o izvornosti 
radova nalaze se na poveznici: https://www.
fpzg.unizg.hr/o_fpzg-u/natjecaji_za_rad-
na_mjesta
Na natječaj mogu se prijaviti osobe obaju 
spolova pod jednakim uvjetima sukladno 
čl. 13. Zakona o ravnopravnosti spolova 
(NN 82/2008, 125/2011, 20/2012, 138/2012, 
69/2017).
Ako kandidati ostvaruju pravo prednosti 
po posebnom zakonu, dužni su uz prijavu 
na natječaj pozvati se na to pravo i priložiti 
prijavi dokaze o ispunjavaju uvjeta te imaju 
prednost u odnosu na ostale kandidate samo 
pod jednakim uvjetima.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju u skladu s čl. 102. Zakona o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji (NN 121/2017, 
98/2019, 84/2021, 156/2023), uz prijavu na 
natječaj dužni su osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta priložiti i dokaze propisane 
čl. 103. st. 1. istog Zakona koji su dostupni
na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju u skladu s čl. 48. Zakona o 
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(NN br. 84/2021), uz prijavu na natječaj dužni 
su osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta 
priložiti i dokaze propisane čl. 49. st. 1. istog 
Zakona koji su dostupni na poveznici Mini-
starstva hrvatskih branitelja: https://branitelji.
gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju u skladu s čl. 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljava-
nju osoba s invaliditetom (NN br. 157/2013, 
152/2014, 39/2018 i 32/2020), uz prijavu na 
natječaj dužni su osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta priložiti i dokaz o utvrđenom 
statusu osobe s invaliditetom.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju u skladu s čl. 48.f Zakona o 
zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (NN br. 
33/1992, 57/1992, 77/1992, 27/1993,58/1993, 
2/1994, 76/1994, 108/1995, 108/1996, 82/2001, 
103/2003, 148/2013, i 98/2019), uz prijavu na 
natječaj dužni su osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta priložiti rješenje odnosno 
potvrdu iz koje je vidljivo spomenuto pra-
vo, te dokaz o tome na koji je način prestao 
radni odnos.
Podnošenjem prijave na natječaj kandidat 
daje privolu Sveučilištu u Zagrebu, Fa-

Na natječaj mogu se javiti osobe obaju spolova.
Nepotpune i nepravovremene prijave na na-
tječaj neće se razmatrati.
Prijave s dokazima i potrebnom dokumenta-
cijom o ispunjavanju uvjeta natječaja, pod-
nose se u roku od 8 dana od objave natječaja 
osobno ili na adresu: Sveučilište u Zagrebu, 
Veterinarski fakultet, Urudžbeni ured, Hein-
zelova 55, 10000 Zagreb.

Sveučilište u Zagrebu 
Veterinarski fakultet

Klasa: 401-05/25-05/01
Urbroj: 251-73/02-25-4 od 17. IV. 2025.
� (2505)
Sveučilište u Zagrebu, Fakultet političkih zna-
nosti, Ulica Ivana Lepušića 6, Zagreb, raspisuje

NATJEČAJ
za izbor jednog izvršitelja (m/ž) na znan-
stveno-nastavno radno mjesto – docent, u 
znanstvenom području: društvene znanosti, 
znanstveno polje: politologija, na neodređeno 
vrijeme, u punom radnom vremenu, na Od-
sjeku za komparativnu politiku Sveučilišta u 
Zagrebu, Fakulteta političkih znanosti.
Prednosti pri izboru kandidata za radno 
mjesto:
– znanstveni interes za komparativnu politiku 
dokaziv objavljenim znanstvenim radovima,
– iskustvo u izvođenju nastave na visokom 
učilištu,
– poznavanje metoda komparativne politike.
Svi kandidati moraju ispunjavati uvjete propisane 
Zakonom o visokom obrazovanju i znanstvenoj 
djelatnosti (Narodne novine br. 119/2022) i 
odgovarajućim podzakonskim propisima.
Rok za podnošenje prijava je 30 dana od 
objave natječaja u Narodnim novinama.
Uz prijavu treba priložiti: životopis, preslik 
diplome (preslik rješenja o priznavanju inoze-
mne obrazovne kvalifikacije za one kandidate 
koji su kvalifikaciju stekli u inozemstvu), 
dokaz o državljanstvu, za strane državljane do-
kaz o izvrsnom poznavanju hrvatskog jezika, 
dokaz o radnom iskustvu na odgovarajućim 
poslovima (elektronički zapis o podacima 
evidentiranim u matičnoj evidenciji Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje odnosno 
druga odgovarajuća potvrda iz evidencije 
tijela za radno ili mirovinsko osiguranje druge 
države), dokaze o ispunjavanju ostalih pro-
pisanih uvjeta uključujući objavljene radove, 
zajedno s izjavom o izvornosti radova, potvrde 
o sudjelovanju na znanstvenim skupovima i 
drugim aktivnostima, te sudjelovanju u radu 
na znanstvenim i stručnim projektima.
Svi kandidati koji ispunjavaju uvjete propi-
sane ovim natječajem će sukladno članku 

u prijavi na natječaj pozvati se na to pravo i uz 
prijavu priložiti dokaze o ispunjavanju uvjeta 
iz natječaja te priložiti odgovarajuće dokaze 
kojima dokazuje ostvarivanje prava prednosti 
pri zapošljavanju, a to su: rješenje o utvrđenom 
invaliditetu, odnosno drugu javnu ispravu o 
invaliditetu, na temelju koje se osoba može 
upisati u očevidnik zaposlenih osoba s inva-
liditetom te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji 
je način prestao radni odnos kod posljednjeg 
poslodavca (rješenje, ugovor, sporazum i sl.).
Kandidat ima prednost u odnosu na ostale 
kandidate samo ako ispunjava uvjete natječaja, 
pod jednakim uvjetima.
Kandidati koji podnesu pravovremenu prijavu 
te ispunjavaju formalne uvjete natječaja mogu 
biti pozvani na pisanu provjeru znanja – testi-
ranje, usmenu provjeru sposobnosti, znanja 
i vještina (intervju) te psihološko testiranje.
Prije izbora kandidata po natječaju isti će biti 
pozvan da predoči izvornike traženih isprava.
Dnevni centar za rehabilitaciju Veruda – Pula 
zadržava pravo poništenja natječaja, odnosno 
pravo ne odabrati niti jednog kandidata bez 
obrazloženja svoje odluke i bez ikakve odgo-
vornosti prema kandidatima.
Podnošenjem prijave na natječaj kandidati 
su izričito suglasni da Dnevni centar za re-
habilitaciju Veruda – Pula kao voditelj zbirke 
osobnih podataka može prikupljati, koristiti 
se i dalje obrađivati osobne podatke u svrhu 
provedbe natječaja sukladno propisima koji 
uređuju zaštitu osobnih podataka.
Prijave s potrebnom dokumentacijom o is-
punjavanju uvjeta iz natječaja podnose se 
Dnevnom centru za rehabilitaciju Veruda – 
Pula, Vidikovac 7, Pula, u roku od 8 dana od 
objave natječaja, s naznakom: »Za natječaj«.
Nepotpune i nepravovremene prijave neće 
se razmatrati.
O rezultatima javnog natječaja kandidati će 
biti obaviješteni u zakonskom roku uz povrat 
natječajne dokumentacije.

Dnevni centar za rehabilitaciju 
Veruda – Pula

� (2504)
Sveučilište u Zagrebu, Veterinarski fakultet 
Heinzelova 55, 10000 Zagreb, raspisuje

NATJEČAJ
za zasnivanje radnog odnosa na neodređe-
no vrijeme, s punim radnim vremenom na 
radno mjesto:
– viši referent u Računovodstvu na Veteri-
narskome fakultetu Sveučilišta u Zagrebu – 1 
izvršitelj.
– viši informatičar u Odsjeku za informatiku 
na Veterinarskome fakultetu Sveučilišta u 
Zagrebu – 1 izvršitelj.
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kandidat ostvaruje pravo na prednost kod 
zapošljavanja prema posebnom zakonu, dužan 
je u prijavi na javni natječaj pozvati se na 
to pravo i ima prednost u odnosu na ostale 
kandidate samo pod jednakim uvjetima. Da 
bi ostvario tu prednost kandidat mora uz pri-
javu dostaviti dokaze o ispunjavanju traženih 
uvjeta kao i rješenje ili potvrdu o priznatom 
statusu iz kojeg je vidljivo navedeno pravo te 
dokaz da je nezaposlen.
Kandidat koji bude izabran dužan je priložiti 
i uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti, prije 
donošenja rješenja o prijmu u službu.
Za kandidate prijavljene na natječaj čije su 
prijave uredne i koji ispunjavaju formalne 
uvjete provesti će se provjera znanja i spo-
sobnosti bitnih za obavljanje poslova radnog 
mjesta putem pisanog testiranja i intervjua. 
Ako kandidat ne pristupi testiranju, smatra 
se da je povukao prijavu na natječaj.
Na web-stranici Općine Goričan – www.
gorican.hr pobliže je naveden opis poslova 
komunalnog redara, podaci o plaći, način 
obavljanja prethodne provjere znanja i sposob-
nosti kandidata, područje provjere te pravni 
i drugi izvori za pripremanje kandidata za 
provjeru.
Na istoj web-stranici Općine Goričan objavit 
će se vrijeme održavanja prethodne provjere 
znanja i sposobnosti kandidata, najmanje pet 
dana prije održavanja provjere.
Nepravodobne i nepotpune prijave neće se 
razmatrati. Osobe koje podnesu nepotpune 
i nepravovremene prijave ili ne ispunjavaju 
formalne uvjete natječaja ne smatraju se kan-
didatima prijavljenim na natječaj sukladno 
članku 21. Zakona.
U prijavi na javni natječaj navode se i podaci 
podnositelja prijave koji će se koristiti isklju-
čivo za potrebe natječajnog postupka (ime i 
prezime, adresa prebivališta, broj telefona, 
adresa e-pošte).
Prijave se podnose na adresu: Općina Gori-
čan, Trg sv. Leonarda 22, 40324 Goričan, s 
naznakom »Za natječaj – komunalni redar, 
ne otvaraj« ili osobnom dostavom u Jedin-
stveni upravni odjel Općine Goričan u roku 
od 8 dana od objave natječaja u Narodnim 
novinama.
O rezultatima izbora kandidati će biti obavi-
ješteni u zakonskom roku, dostavom rješenja 
o prijmu izabranog kandidata ili dostavom 
odluke o poništenju javnog natječaja.
Nakon raspisanog javnog natječaja ne mora se 
odabrati kandidat ali se u tom slučaju donosi 
odluka o poništenju natječaja. Protiv odluke 
o poništenju natječaja nije dopušteno pod-
nošenje pravnih lijekova.

Općina Goričan

1. srednja stručna sprema – gimnazijsko škol-
sko obrazovanje ili četverogodišnje strukovno 
obrazovanje građevinske, tehničke, poljopri-
vredne ili veterinarske struke
2. najmanje 1 godina radnog iskustva na od-
govarajućim poslovima
3. položen državni stručni ispit
4. položen vozački ispit B-kategorije
5. poznavanje rada na računalu.
Uz prijavu/zamolbu kandidati su dužni pri-
ložiti:
– životopis,
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (osobna 
iskaznica, domovnica, putovnica ili elektro-
nički zapis iz knjige državljana),
– dokaz o stupnju obrazovanja (preslik svje-
dodžbe o stečenoj stručnoj spremi)
– dokaz o radnom iskustvu na odgovarajućim 
poslovima (uvjerenje poslodavca ili drugi 
odgovarajući dokaz – ugovor o radu /rješenje 
iz kojeg je vidljivo radno iskustvo na odgova-
rajućim poslovima, potvrda HZMO-a i drugo)
– elektronički zapis ili uvjerenje nadležnog 
suda da se protiv podnositelja prijave ne vodi 
kazneni postupak ne starije od 6 mjeseci
– elektronički zapis s podacima o radnom 
stažu i radnom odnosu iz HZMO-a
– preslik vozačke dozvole
– dokaz o položenom državnom stručnom 
ispitu ako je ispit položio
– dokaz o poznavanju rada na računalu (svje-
dodžba, potvrda, izjava i sl.)
– vlastoručno pisanu izjavu o nepostojanju 
zapreka iz članaka 15. i 16. Zakona o službeni-
cima i namještenicima u lokalnoj i područnoj 
(regionalnoj) samoupravi.
Navedeni dokazi prilažu se u izvorniku ili 
preslici koja ne treba biti ovjerena a prije 
izbora kandidat će predočiti izvornik.
Radnim iskustvom na odgovarajućim poslo-
vima razumijeva se radno iskustvo (radni 
odnos, samostalno obavljanje profesionalne 
djelatnosti ili obavljanje poslova u međuna-
rodnim organizacijama) ostvareno na poslo-
vima tražene stručne spreme i struke.
Na javni natječaj mogu se ravnopravno pri-
javiti osobe obaju spolova, a izrazi koji se 
koriste u ovom natječaju za osobe u muškom 
rodu upotrijebljeni su neutralno i odnose se 
na muške i ženske osobe.
Natjecati mogu se i kandidati koji nemaju 
položen državni stručni ispit, uz obavezu da 
ga polože u roku od godine dana od dana 
prijma u službu.
U službu ne može biti primljena osoba kod 
koje postoje zapreke iz članaka 15. i 16. Zako-
na o službenicima i namještenicima u lokalnoj 
i područnoj (regionalnoj) samoupravi. Ako 

kultetu političkih znanosti kao voditelju 
zbirke osobnih podataka, za prikupljanje, 
obradu i korištenje osobnih podataka nave-
denih u prijavi za natječaj te dokumentaciji 
dostavljenoj kao prilog prijavi, a u svrhu 
provođenja natječajnog postupka i odabira 
kandidata u skladu s odredbama Uredbe 
EU 2016/679.
Natječajna dokumentacija neće se vraćati te 
će se s njom postupati u skladu s odredbama 
Uredbe EU 2016/679.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta 
podnose se elektronički na adresu: natje-
caji@fpzg.hr.
Nepravovremene i nepotpune prijave neće se 
razmatrati niti će podnositelji takvih prijava 
naknadno biti pozvani da dopune prijave.
O rezultatima izbora svi kandidati bit će oba-
viješteni putem službene internetske stranice 
Fakulteta https://www.fpzg.unizg.hr/ u roku 
od 15 dana od donošenja odluke o izboru.
Sveučilište u Zagrebu, Fakultet političkih zna-
nosti zadržava pravo ne odabrati nijednog 
kandidata prijavljenog na natječaj.
Fakultet zadržava pravo eventualnog isprav-
ljanja podataka iz natječaja kao i poništiti ovaj 
natječaj u bilo kojem trenutku.  

Sveučilište u Zagrebu 
Fakultet političkih znanosti

Klasa: 112-01/25-01/01
Urbroj: 2109-8-03/2-25-1 od 23. IV. 2025.
� (2515)
Na temelju članka 19. stavka 1. Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj 
i područnoj (regionalnoj) samoupravi (NN 
br. 86/08, 61/11, 04/18 i 112/19), pročelnica 
Jedinstvenog upravnog odjela Općine Goričan 
raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijem u službu na neodređeno vrijeme 
na radno mjesto:
– referent – komunalni i poljoprivredni 
redar u Jedinstveni upravni odjel Općine 
Goričan, 1 izvršitelj/izvršiteljica uz obvezni 
probni rad od 3 mjeseca.
Osoba koja se prijavljuje na javni natječaj 
mora ispunjavati sljedeće opće uvjete za pri-
jam u službu, propisane člankom 12. stavkom 
1. Zakona o službenicima i namještenicima u 
lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi 
(NN br. 86/08, 61/11, 04/18 i 112/19):
1. punoljetnost
2. hrvatsko državljanstvo
3. zdravstvenu sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Posebni uvjeti za prijem u službu:
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te u komunikaciji, sukladno Nacionalnom 
okvirnom kurikulumu za predškolski odgoj 
i obrazovanje te opće obvezno i srednjoškol-
sko obrazovanje i razina stručnosti (diploma 
odnosno svjedodžba o završenom studiju iz 
područja informacijskih znanosti, uvjerenje 
odnosno potvrda o završenoj edukaciji stje-
canja digitalnih vještina izdane od ovlaštene 
pravne osobe.
– Iskustvo rada na projektima kandidati do-
kazuju ispravom ili potvrdom o obavljanju 
poslova na projektima.
Rok za podnošenje prijava kandidata je 8 dana 
od objave natječaja.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Kandidat koji se poziva na pravo prednost pri 
zapošljavanju sukladno članku 102. Zakona o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji (Narodne novine 
broj 121/17, 98/19, 84/21, 156/23.), članku 48.f 
Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata 
(Narodne novine broj 33/92, 77/92, 27/93, 
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 
103/03, 148/13, 98/19.), članku 9. Zakona o 
profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 
157/13, 152/14, 39/18, 32/20.) i članku 48. Za-
kona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata (Narodne novine broj 84/21.), dužan je 
u prijavi na natječaj dostaviti svu potrebnu 
dokumentaciju i dokaze prema posebnom 
zakonu, a ostvaruje prednost u odnosu na 
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 102. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (Narodne 
novine broj 121/17, 98/19, 84/21, 156/23.) uz 
prijavu na natječaj dužan je priložiti i dokaze 
propisane člankom 103. stavak 1. Zakona o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji (Narodne novine 
broj 121/17, 98/19, 84/21, 156/23.).
Poveznica na internetsku stranicu Mini-
starstva hrvatskih branitelja: https://brani-
telji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%20
2021.pdf.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 48. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(Narodne novine broj 84/21.) uz prijavu na 
natječaj dužan je priložiti i dokaze propisa-
ne člankom 49. stavak 1. Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne 
novine broj 84/21.).
Poveznica na internetsku stranicu Mini-
starstva hrvatskih branitelja: https://brani-
telji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/

Zakonom o osnovnom školstvu (Narodne 
novine broj 59/90, 26/93, 27/93, 29/94, 7/96, 
59/01, 114/01 i 76/05).
Dodatni uvjeti: prema članku 127. stavku 7. 
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj 
i srednjoj školi (Narodne novine br. 87/08., 
86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 16/12., 86/12., 
126/12., 94/13., 152/14., 7/17., 68/18., 98/19. 
64/20., 151/22., 155/23., 156/23).
Dodatne kompetencije koje se vrednuju su 
poznavanje stranog jezika, digitalne vještine 
i iskustvo rada na projektima.
Ravnatelj/ica se imenuje na pet godina.
Uz pisanu prijavu na natječaj, kandidati su 
obvezni priložiti u izvorniku ili ovjerenom 
presliku sljedeću dokumentaciju:
životopis
– diplomu odnosno dokaz o stečenoj vrsti i 
stupnju stručne spreme
– dokaz o državljanstvu
– dokaz o položenom stručnom ispitu od-
nosno dokaz da je osoba oslobođena obveze 
polaganja stručnog ispita
– dokaz o radnom iskustvu (potvrda ili elek-
tronički zapis HZMO-a i potvrda školske usta-
nove o vrsti i trajanju poslova)
– uvjerenje nadležnog suda da se protiv oso-
be ne vodi kazneni postupak glede zapreka 
za zasnivanje radnog odnosa iz članka 106. 
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i 
srednjoj školi (ne starije od 8 dana od dana 
objave natječaja)
– dokaz o obavljanju poslova ravnatelja u 
najmanje drugom uzastopnom mandatu za 
osobe koje se kandidiraju na temelju stavka 
3. članka 126. Zakona o odgoju i obrazovanju 
u osnovnoj i srednjoj školi (odluke o ime-
novanju)
– uz prijavu na natječaj kandidat je uz potreb-
nu dokumentaciju dužan dostaviti program 
rada za mandatno razdoblje.
Dokazi o ispunjavanju dodatnih kompeten-
cija, ako ih kandidati imaju, dostavljaju se u 
izvorniku ili ovjerenom presliku, a dokazuju 
se na sljedeći način:
– Poznavanje stranog jezika kandidati do-
kazuju ispravom sukladnom Europskom 
referentnom okviru za jezike koja opisuje 
stupnjeve znanja stranog jezika, diplomom 
odnosno svjedodžbom o završenom studiju 
stranog jezika, uvjerenjem ili potvrdom škole 
stranih jezika o završenom stupnju znanja 
stranog jezika te druga javna isprava kojom 
se dokazuje poznavanje stranog jezika i po-
stignutog stupnja.).
– Osnovne digitalne vještine kandidati doka-
zuju ispravom iz koje je vidljivo da je kandidat 
osposobljen za sigurnu i kritičku uporabu 
informacijsko-komunikacijske tehnologi-
je za rad, u osobnom i društvenom životu 

Klasa: 007-02/25-01/00004
Urbroj: 2184-3-1-07-25-3 od 23. IV. 2025.
� (2519)
Na temelju članka 126. stavaka 1. – 3. i članka 
127. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnov-
noj i srednjoj školi (Narodne novine broj 
87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 16/12., 
86/12., 126/12., 94/13., 152/14., 7/17., 68/18., 
98/19., 64/20., 151/22., 1558/23., 156/23.) i 
članka 60. Statuta Osnovne škole kralja Zvo-
nimira, Školski odbor Osnovne škole kralja 
Zvonimira, Seget Donji, raspisuje

NATJEČAJ
za imenovanje ravnatelja/ice Osnovne škole 
kralja Zvonimira.
Nužni uvjeti: prema članku 126. stavcima 1. –  
3. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj 
i srednjoj školi (Narodne novine br. 87/08., 
86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 16/12., 86/12., 
126/12., 94/13., 152/14., 7/17., 68/18., 98/19. 
64/20., 151/22., 155/23., 156/23).
(1) završen studij odgovarajuće vrste za rad na 
radnom mjestu učitelja ili stručnog suradnika 
u Školi, a koji može biti:
a) sveučilišni diplomski studij ili
b) integrirani preddiplomski i diplomski sve-
učilišni studij ili
c) specijalistički diplomski stručni studij,
d) položen stručni ispit za učitelja, nastavni-
ka ili stručnog suradnika, osim u slučaju iz 
članka 157. stavaka 1. i 2. Zakona o odgoju 
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi.
2) uvjeti propisani člankom 106. Zakona o od-
goju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi,
3) Ravnatelj ne može biti osoba koja prema 
zakonu kojim se uređuju trgovačka društva ne 
može biti članom uprave trgovačkog društva 
(čl. 39. Zakona o ustanovama),
4) najmanje osam godina radnog iskustva u 
školskim ili drugim ustanovama u sustavu 
obrazovanja ili u tijelima državne uprave nad-
ležnim za obrazovanje, od čega najmanje pet 
godina na odgojno-obrazovnim poslovima u 
školskim ustanovama.
Osim osoba koje su završile neki od studija 
iz članka 126. stavka 1. podstavka 1. točke 1. 
zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj 
i srednjoj školi, ravnatelj/ica osnovne škole 
može biti i osoba koja je završila stručni če-
tverogodišnji studij za učitelje kojim se stječe 
240 ECTS bodova.
Iznimno ravnatelj Škole može bit i osoba koja 
ne ispunjava uvjete iz članka 126. stavka 1. 
podstavka 1. točke 1. ili stavka 2. ovoga članka 
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i 
srednjoj školi ako u trenutku prijave na na-
tječaj za ravnatelja obavlja dužnost ravnatelja 
u najmanje drugom uzastopnom mandatu, a 
ispunjavala je uvjete za ravnatelja propisane 
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jezika o završenom stranom jeziku te razini 
odnosno stupnju
2. osnovne digitalne vještine dokazuju se 
potvrdom odnosno uvjerenjem ili drugom 
ispravom institucije, ustanove ili ovlaštene 
pravne osobe za edukaciju u području infor-
macijskih znanosti o završenoj edukaciji stje-
canja digitalnih vještina, odnosno diplomom 
ili drugom ispravom o završenom studiju iz 
područja informacijskih znanosti
3. iskustvo rada na projektima Europske unije 
odnosno projektima fondova Europske unije 
dokazuje se potvrdom, uvjerenjem ili drugom 
ispravom o radu na projektu Europske unije 
odnosno projektima fondova Europske unije.
Osobe koje se pozivaju na prednost pri za-
pošljavanju po posebnim propisima, moraju 
prilikom prijave na natječaj dostaviti svu po-
trebnu dokumentaciju i dokaze koje posebni 
propisi propisuju za ostvarivanje prava na 
prednost pri zapošljavanja.
Osobe koje se pozivaju na pravo predno-
sti pri zapošljavanju prema Zakonu o hr-
vatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji (NN 121/17, 
98/19, 84/21, 156/23) uz prijavu na natječaj 
dužni su priložiti osim dokaza o ispunjava-
nju traženih uvjeta i sve potrebne dokaze 
dostupne na mrežnoj stranici Ministarstva 
hrvatskih branitelja https://branitelji.gov.
hr/UserDocsImages//NG/12%20Prosinac/
Zapo%C5%A1ljavanje//Popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju.pdf.
Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri za-
pošljavanju u skladu s člankom 48. Zakona o 
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(Narodne novine broj 84/21), uz prijavu na 
natječaj dužne su u prijavi na natječaj pozvati 
se na to pravo i uz prijavu dostaviti i dokaze 
iz stavka 1. članka 49. Zakona o civilnim stra-
dalnicima iz Domovinskog rata. Poveznica na 
internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih 
branitelja sa popisom dokaza potrebnih za 
ostvarivanje prava prednosti https://brani-
telji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri za-
pošljavanju u skladu s člankom 9. Zakona o 
profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (NN br. 157/13., 152/14., 
39/18., 32/20) dužne su u prijavi na natječaj 
pozvati se na to pravo te osim dokaza o ispu-
njavanju traženih uvjeta iz natječaja, priložiti 
i svu potrebnu dokumentaciju s dokazima 
iz koje ostvaruju pravo na koje se pozivaju.
Prijavom na natječaj kandidati daju privolu za 
obradu osobnih podataka u skladu s propisima 

2) uvjete propisane člankom 106. Zakona 
o odgoju
3) najmanje osam godina radnog iskustva u 
školskim ili drugim ustanovama u sustavu 
obrazovanja ili u tijelima državne uprave nad-
ležnim za obrazovanje, od čega najmanje pet 
godina na odgojno-obrazovnim poslovima u 
školskim ustanovama.
Osim osobe koja je završila neki od studija 
iz točke 1. natječaja, ravnatelj/ica osnovne 
škole može biti i osoba koja je završila stručni 
četverogodišnji studij za učitelje kojim se 
stječe 240 ECTS bodova.
Iznimno, osoba koja ne ispunjava uvjete iz 
članka 126. stavka 1. točke 1. ili stavka 2. 
Zakona o odgoju, može biti ravnatelj/ica Škole 
ako u trenutku prijave na natječaj za ravnatelja 
obavlja dužnost ravnatelja u najmanje drugom 
uzastopnom mandatu, a ispunjavala je uvjete 
za ravnatelja propisane Zakonom o osnovnom 
školstvu (Narodne novine 59/90, 26/93, 27/93, 
29/94, 7/96, 59/01, 114/01 i 76/05).
Ravnatelj/ica se imenuje na pet godina.
Uz pisanu i vlastoručno potpisanu prijavu 
na natječaj kandidati su obvezni priložiti u 
izvorniku ili ovjerenom presliku sljedeću 
dokumentaciju:
– životopis,
– diplomu odnosno dokaz o stečenoj stručnoj 
spremi,
– domovnicu, odnosno dokaz o državljanstvu,
– dokaz o položenom stručnom ispitu odno-
sno da je osoba oslobođena obveze polaganja,
– dokaz o radnom iskustvu (potvrda ili elek-
tronički zapis HZMO-a),
– potvrda školske ustanove o vrsti i trajanju 
poslova,
– uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi 
kazneni postupak glede zapreka za zasnivanje 
radnog odnosa iz članka 106. Zakona o odgoju 
(ne starije od dana objave natječaja),
– dokaz o obavljanju poslova ravnatelja u 
najmanje drugom uzastopnom mandatu za
osobe koje se kandidiraju na temelju članka 
126. stavka 3. Zakona o odgoju
– program rada za mandatno razdoblje.
Kandidati mogu priložiti dokaz o dodatnim 
kompetencijama: poznavanju stranog jezika, 
osnovnim digitalnim vještinama i iskustvu 
rada na projektima. Dokazi o dodatnim 
kompetencijama dostavljaju se u originalu 
ili ovjerenom presliku. Dodatne kompetencije 
za ravnatelja dokazuju se na sljedeći način:
1. poznavanje stranog jezika dokazuje se pre-
slikom indeksa o završenom kolegiju stranog 
jezika, diplomom odnosno drugom ispravom 
o završenom studiju stranog jezika, uvjere-
njem odnosno potvrdom ili drugom ispravom 
škole stranih jezika odnosno druge ovlaštene 
ustanove ili pravne osobe za edukaciju stranog 

Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju%20Zakon%20o%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Prijavom na natječaj kandidat/kinja daje pri-
volu Osnovnoj školi kralja Zvonimira, Seget 
Donji, za obradu osobnih podataka u skladu 
s propisima kojima je propisana zaštita osob-
nih podataka u svrhu provedbe natječajnog 
postupka.
Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrži 
sve podatke i priloge navedene u natječaju.
Nepotpune i nepravovremene prijave neće 
se razmatrati.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete 
natječaja ne smatra se kandidatom prijav-
ljenim na natječaj.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni u roku od 45 dana od isteka roka za 
podnošenje prijava.
Prijave na natječaj s potrebnom dokumen-
tacijom u izvorniku ili ovjerenom presliku 
dostaviti na adresu: Osnovna škola kralja 
Zvonimira, Seget Donji, Hrvatskih žrtava 92. 
u zatvorenoj omotnici s naznakom: »Natječaj 
za ravnatelja/icu – ne otvaraj.«

Osnovna škola kralja Zvonimira 
Seget Donji

Klasa: 600-05/25-01/1
Urbroj: 2109-44-25-01-1 od 30. IV. 2025.
� (2525)
Na temelju članka 126. i članka 127. Za-
kona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i 
srednjoj školi (Narodne novine broj 87/08, 
86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 
86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 7/17, 68/18, 
98/19, 64/20, 151/22, 155/23, 156/23) i čl. 60. 
Statuta Osnovne škole Sveta Marija, Školski 
odbor Osnovne škole Sveta Marija raspisuje

NATJEČAJ
za imenovanje ravnatelja/ice.
Ravnatelj/ica školske ustanove mora ispunja-
vati sljedeće nužne uvjete:
1) završen studij odgovarajuće vrste za rad na 
radnom mjestu učitelja, nastavnika ili struč-
nog suradnika u školskoj ustanovi u kojoj se 
imenuje za ravnatelja, a koji može biti:
a) sveučilišni diplomski studij ili
b) integrirani preddiplomski i diplomski sve-
učilišni studij ili
c) specijalistički diplomski stručni studij;
d) položen stručni ispit za učitelja, nastavni-
ka ili stručnog suradnika, osim u slučaju iz 
članka 157. stavaka 1. i 2. Zakona o odgoju i 
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (dalje: 
Zakon o odgoju).
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Jakov, Put Primorja 1, 23207 Sveti Filip i Jakov, 
s obveznom naznakom »Za javni natječaj – 
Vozač traktora sa radnim priključcima – ne 
otvaraj«.
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u ovom 
javnom natječaju. Osoba koja nije podnijela 
pravodobnu i urednu prijavu ili ne ispunjava 
formalne uvjete iz ovog javnog natječaja, ne 
smatra se kandidatom prijavljenim na javni 
natječaj i takvoj osobi dostavlja se pisana 
obavijest u kojoj se navode razlozi zbog kojih 
se ne smatra kandidatom prijavljenim na 
javni natječaj. Protiv obavijesti kandidat nema 
pravo podnošenja pravnog lijeka.
Za kandidate prijavljene na javni natječaj koji 
ispunjavaju formalne uvjete oglasa, provest 
će se prethodna provjera znanja i sposob-
nosti pisanim testiranjem i intervjuom. Ako 
kandidat ne pristupi prethodnoj provjeri 
znanja, smatra će se da je povukao prijavu 
na javni natječaj.
Opis poslova i podaci o plaći radnog mjesta 
koje se popunjava javnim natječajem, način 
obavljanja prethodne provjere znanja i spo-
sobnosti kandidata koji ispunjavaju formalne 
uvjete objavit će se na službenoj web-stranici 
Općine Sveti Filip i Jakov (https://www.opci-
na-svfilipjakov.hr/natjecaji) i oglasnoj ploči 
Općine Sveti Filip i Jakov.
Na službenoj web-stranici Općine Sveti Filip 
i Jakov i na oglasnoj ploči u prizemlju zgrade 
općinske uprave na adresi Općina Sveti Filip 
i Jakov, Put Primorja 1, bit će objavljeno vri-
jeme i mjesto održavanja prethodne provjere 
znanja i sposobnosti najmanje pet dana prije 
održavanja.
O rezultatima javnog natječaja kandidati će 
biti obaviješteni u zakonskom roku.

Općina Sveti Filip i Jakov

Klasa: 555-01/25-01/193
Urbroj: 2137-26-25-2 od 30. IV. 2025.� (2544)
Dom za starije i nemoćne osobe Koprivnica 
raspisuje

NATJEČAJ
za sklapanje ugovora o radu na neodređeno 
vrijeme u Domu za starije i nemoćne osobe 
Koprivnica, za radno mjesto
– zdravstveni djelatnik u sustavu socijal-
ne skrbi – medicinska sestra/tehničar – 1 
izvršitelj/ica
– čistač/spremač u sustavu s posebnim 
uvjetima rada – 1 izvršitelj/ica.
Sve informacije o uvjetima natječaja objavljene 
su i nalaze se na službenoj internetskoj stranici 
Doma za starije i nemoćne osobe Koprivnica 
(https://dom-kc.hr) – Natječaji.

16. Zakona o službenicima i namještenicima 
u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samo-
upravi (Narodne novine br. 86/08., 61/11., 
4/18. i 112/19.). Na javni natječaj mogu se 
ravnopravno prijaviti osobe obaju spolova.
Riječi i pojmovi koji imaju rodno značenje, 
korišteni u ovom javnom natječaju, odnose 
se jednako na muški i ženski rod, bez obzira 
na to jesu li korišteni u muškom ili ženskom 
rodu.
Kandidat koji ima pravo prednosti kod prijma 
u službu prema posebnom zakonu, dužan 
je u prijavi na javni natječaj pozvati se na 
to pravo i ima prednost u odnosu na ostale 
kandidate samo pod jednakim uvjetima. Da 
bi kandidat ostvario to pravo dužan je uz 
prijavu na javni natječaj priložiti sve propisane 
dokaze o ispunjavanju traženih uvjeta i ostalu 
dokumentaciju kojom se dokazuje postojanje 
prava prednosti na koje se kandidat poziva.
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.
Uz prijavu potrebno je priložiti:
1. životopis,
2. dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
važeće osobne iskaznice, vojne iskaznice, 
putovnice ili domovnice),
3. dokaz o odgovarajućem stupnju obrazovanja 
(preslik svjedodžbe),
4. preslik uvjerenja nadležnog suda da se 
protiv podnositelja prijave ne vodi kazneni 
postupak (ne starije od 6 mjeseci),
5. dokaz o radnom iskustvu na odgovarajućim 
poslovima – u presliku (potvrda o podacima 
evidentiranim u evidenciji Hrvatskog zavoda 
za mirovinsko osiguranje ili elektronički zapis 
u slučaju da je podnositelj prijave podnio 
zahtjev u elektroničkom obliku preko kori-
sničkih stranica Hrvatskog zavoda za miro-
vinsko osiguranje i ugovor o radu ili rješenje 
o rasporedu ili potvrda poslodavca iz koje je 
vidljivo u kojoj struci, na kojim poslovima i u 
kojem trajanju je ostvareno radno iskustvo),
6. vlastoručno potpisanu izjavu podnositelja 
prijave da za prijam u službu ne postoje zapre-
ke iz članaka 15. i 16. Zakona o službenicima 
i namještenicima u lokalnoj i područnoj (re-
gionalnoj) samoupravi (izjavu nije potrebno 
ovjeravati),
7. dokazi o pravu prednosti pri zapošljavanju 
sukladno posebnim zakonima (ukoliko kan-
didat ostvaruje takvo pravo),
8. dokaz o položenom posebnom ispitu za 
rukovanje traktorom s radnim priključcima 
(industrijskim traktorom).
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, a 
prije izbora kandidata predočit će se izvornik.
Prijave na javni natječaj podnose se u roku 
od 8 dana od objave javnog natječaja u Na-
rodnim novinama, neposredno ili poštom 
preporučeno, na adresu: Općina Sveti Filip i 

kojima je propisana zaštita osobnih podataka 
za svrhu provedbe natječajnog postupka i 
rezultata natječaja.
Na natječaj se mogu prijaviti osobe obaju 
spolova.
Rok za podnošenje prijava kandidata je 8 dana 
od objave natječaja.
Nepotpune i nepravovremene prijave neće 
se razmatrati.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni u roku od 45 dana od isteka roka za 
podnošenje prijava.
Prijave na natječaj s potrebnom dokumentaci-
jom dostaviti na adresu: Osnovna škola Sveta 
Marija, Andrije Habuša 29A, 40326 Sveta 
Marija, u zatvorenoj omotnici s naznakom: 
»Natječaj za ravnatelja/icu – ne otvaraj«.

Osnovna škola Sveta Marija

Klasa: 112-01/25-01/10
Urbroj: 2198-19-03-02/02-25-1 od 23. IV. 
2025.� (2535)
Na temelju članka 29. u svezi s člankom 19. 
stavkom 1. te člankom 116. stavka 1. Zakona 
o službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne 
novine br. 86/08., 61/11., 4/18 i 112/19), pro-
čelnik Jedinstvenog upravnog odjela Općine 
Sveti Filip i Jakov raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u službu u Općinu Sveti Filip i Jakov, 
Vlastiti pogon, na radno mjesto:
– vozač gospodarskog vozila – vozač trakto-
ra s radnim priključcima – 1 izvršitelj/ica na 
neodređeno vrijeme, uz obvezni probni rad od 
3 mjeseca, u Jedinstvenom upravnom odjelu 
Općine Sveti Filip i Jakov, Vlastitom pogonu.
Posebni uvjeti za prijam u službu:
– srednja stručna sprema strojarskog, meha-
ničarskog, tehničkog ili drugog odgovarajućeg 
smjera,
– položen vozački ispit B-kategorije,
– položen poseban ispit za rukovanje trakto-
rom sa radnim priključcima (industrijskim 
traktorom).
Osim navedenih posebnih uvjeta, kandidati 
moraju ispunjavati i opće uvjete za prijam 
u službu, propisane u članku 12. Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi.
Opći uvjeti za prijam u službu su:
1. punoljetnost, 
2. hrvatsko državljanstvo i
3. zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
U službu ne može biti primljena osoba za 
čiji prijam postoje zapreke iz članaka 15. i 
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https://branitelj.gov.hr/zaposljavanje-843/843, 
te imaju prednost u odnosu na ostale kandi-
date samo pod jednakim uvjetima.
Podnošenjem prijave na natječaj smatra se 
da kandidat daje Institutu privolu za priku-
pljanje i obradu osobnih podataka navedenih 
u prijavi i priloženoj dokumentaciji u svrhu 
provedbe natječaja.
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži podatke i priloge navedene u natječaju. 
Nepotpune i nepravovremene prijave neće 
se razmatrati.
Po potrebi će se organizirati razgovori s kan-
didatima koji uđu u uži krug izbora. O ter-
minu razgovora kandidati će biti obaviješteni 
elektroničkim putem.
Prijave s dokazima podnose se u roku od 
30 dana od objave natječaja u Narodnim 
novinama, isključivo elektroničkim putem 
na e-adresu: natjecaj@pilar.hr, s naznakom: 
»natječaj viši asistent psihologija«.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni putem službene mrežne stranice 
Instituta: www.pilar.hr/natjecaji, te kandidati 
neće biti pojedinačno obavještavani. Objava 
obavijesti o rezultatu natječaja (izbor ili poni-
štenje natječaja) na mrežnoj stranici Instituta 
smatra se da su svi pristupnici obaviješteni o 
rezultatima natječaja.

Institut društvenih 
znanosti Ivo Pilar, Zagreb

Klasa: 007-03/25-01/1
Urbroj: 2178-1-23-25-1 od 30. IV. 2025.
� (2547)
Na temelju članka 126. stavka 1. – 3. i član-
ka 127. Zakona o odgoju i obrazovanju u 
osnovnoj i srednjoj školi (Narodne novine 
broj 87/08, 86/09, 92/12, 105/10, 90/11, 5/12, 
16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 
68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 156/23) i članka 
60. Statuta Osnovne škole Dragutin Tadija-
nović (klasa: 011-03/25-01/1 urbroj: 2178-1-
23-25-4 od 13. ožujka 2025. godine) Školski 
odbor Osnovne škole Dragutin Tadijanović, 
Slavonski Brod, raspisuje

NATJEČAJ
za imenovanje ravnatelja/ice Osnovne škole 
Dragutin Tadijanović, Slavonski Brod.
Ravnatelj/ica osnovne škole mora ispunjavati 
sljedeće nužne uvjete:
1) završen studij odgovarajuće vrste za rad 
na radnom mjestu učitelja ili stručnog su-
radnika u osnovnoj školi u kojoj se imenuje 
za ravnatelja, a koji može biti:
a) sveučilišni diplomski studij ili
b) integrirani preddiplomski i diplomski sve-
učilišni studij ili

2. objavljeni znanstveni radovi iz područja 
tražene ekspertize (pod uvjetima)
3. sudjelovanja na znanstvenim konferencija-
ma s izlaganjima iz područja tražene eksper-
tize (pod uvjetima)
4. pohađanje naprednih edukacija iz statistič-
kih metoda i analiza
5. međunarodna suradnja i mobilnost.
Kandidat prilaže:
1. potpisanu prijavu na natječaj
2. životopis
3. dokaz o stečenom doktoratu znanosti u 
polju psihologije
4. popis objavljenih znanstvenih radova
5. potvrdu o citiranosti i indeksiranosti ra-
dova u relevantnim bazama podataka (WoS, 
Scopus)
6. potvrdu o radu na znanstvenoistraživačkim 
projektima (naziv projekta, nositelj projekta, 
izvor financiranja, trajanje projekta, voditelj 
projekta)
7. popis izlaganja na znanstvenim konferen-
cijama
8. dokaz o znanju engleskog i hrvatskog jezika 
(svjedodžba, objavljeni radovi na engleskom 
jeziku i sl.)
9. dokaz o dodatnim završenim edukacija-
ma iz područja istraživačke metodologije i 
multivarijatne statistike (certifikat, objavljeni 
radovi i sl.)
10. dokaz o znanju traženih istraživačkih 
metoda i statističkih analiza (svjedodžbe, 
objavljeni radovi i sl.)
11. dokaz o međunarodnoj suradnji i mo-
bilnosti
12. elektronički zapis o podacima evidentira-
nim u matičnoj evidenciji HZMO-a (e-radna 
knjižica).
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Ako kandidat ostvaruje pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema posebnom zakonu, dužan 
se je u prijavi na natječaj pozvati na to pravo 
(obvezno naznačiti zakonski propis i članak) 
i ima prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima. Uz prijavu 
kandidat, osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta, mora priložiti i sve potrebne dokaze 
vezane uz zakonski propis na koji se poziva.
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema Zakonu o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji (NN br. 121/17, 98/19, 84/21, 
156/23) i Zakonu o civilnim stradalnicima iz 
Domovinskog rata (NN br. 84/21) u prijavi 
dužni su se pozvati na to pravo uz obvezno 
navođenje zakonskog propisa i članka, te su 
uz prijavu dužni, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, priložiti i sve potrebne dokaze 
dostupne na poveznici Ministarstva branitelja: 

Prijave s potrebnom dokumentacijom o ispu-
njavanju uvjeta iz natječaja podnose se Domu 
za starije i nemoćne osobe osobe Koprivnica, 
uz naznaku: »Za natječaj ___ (s navođenjem 
radnog mjesta na koje se kandidat prijavlju-
je)«, 48000 Koprivnica, Trg Eugena Kumičića 
17, te napomenu: »Ne otvarati«, u zatvorenoj 
omotnici u roku od 8 dana od objave natječaja 
u Narodnim novinama.
O rezultatu izbora kandidati će biti obavije-
šteni u zakonskom roku putem internetske 
stranice Doma za starije i nemoćne osobe 
Koprivnica.

Dom za starije i nemoćne 
osobe Koprivnica

� (2545)
Institut društvenih znanosti Ivo Pilar, Zagreb, 
Marulićev trg 19, raspisuje

NATJEČAJ
za izbor na suradničko radno mjesto 
– viši asistent, znanstveno područje društve-
nih znanosti, znanstveno polje psihologija, 
rad u sjedištu Zagreb – 1 izvršitelj.
Ugovor o radu sklapa se na određeno vrijeme 
od četiri godine, u punom radnom vremenu.
Uvjeti:
1. uvjeti propisani Zakonom o visokom 
obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti (NN 
br. 119/22)
2. akademski stupanj doktora znanosti u 
znanstvenom polju psihologije
3. ekspertiza u sljedećim područjima: obra-
zovni i karijerni izbori adolescenata, kon-
tekstualne odrednice razvoja karijere ado-
lescenata, psihološke barijere kao prijetnje 
obrazovnom i karijernom razvoju adolesce-
nata u nepovoljnom položaju, razvoj karijere 
u kontekstu strukovnog obrazovanja, razvoj 
karijere adolescenata i mladih odraslih ljudi 
u suvremenom svijetu rada
4. izvrsno poznavanje kvantitativne i kvali-
tativne istraživačke metodologije, stručnost 
u razvoju psiholoških instrumenata, odlično 
poznavanje složenih multivarijatnih analiza
5. odlično poznavanje rada na računalu (po-
znavanje ključnih programa za analizu poda-
taka te programa za rad s bazama)
6. razvijene komunikacijske i prezentacijske 
vještine (na hrvatskom i engleskom), visoka 
radna etika, organiziranost, spremnost za 
timski rad
7. odlično znanje engleskog i hrvatskog jezika 
u govoru i pismu.
Dodatni uvjeti (prednost pri zapošljavanju):
1. iskustvo rada na kompetitivnim znanstve-
no-istraživačkim projektima



STRANICA 14 – BROJ 74	 SRIJEDA, 30. TRAVNJA 2025.oglasne straniceNARODNE NOVINE 
SLUŽBENI LIST REPUBLIKE HRVATSKE

rata uz prijavu na natječaj dužna je priložiti 
sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natječaja 
te priložiti dokaze o ispunjavanju uvjeta za 
ostvarivanje prava prednosti pri zapošljavanju 
(čl. 49. st. 1. Zakona) dostupne na poveznici 
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Prijavom na natječaj svaki kandidat daje pri-
volu Osnovnoj školi Dragutin Tadijanović, 
Slavonski Brod za obradu osobnih podataka u 
skladu s propisima kojima je propisana zaštita 
osobnih podataka za svrhu provedbe natje-
čajnog postupka i objave rezultata natječaja.
Rok za podnošenje prijava kandidata je 8 dana 
od objave natječaja u Narodnim novinama i 
na mrežnoj stranici Osnovne škole Dragutin 
Tadijanović, Slavonski Brod.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Nepotpune i nepravovremene prijave neće 
se razmatrati.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni u roku od 45 dana od isteka roka za 
podnošenje prijava.
Prijave na natječaj s potrebnom dokumentaci-
jom kandidati dostavljaju na adresu: Osnovna 
škola Dragutin Tadijanović, Naselje Andrije 
Hebranga 12/1, 35000 Slavonski Brod, u za-
tvorenoj omotnici s naznakom: »Natječaj za 
ravnatelja/icu – ne otvaraj«.

Osnovna škola Dragutin Tadijanović 
Slavonski Brod

Klasa: 112-01/25-01/0005
Urbroj: 2140-1-04-0401-25-1 od 24. IV. 
2025.� (2549)
Na temelju članka 19. stavka 1. Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne 
novine br. 86/08, 61/11, 4/18 i 112/19) pročel-
nica Upravnog odjela za prostorno uređenje, 
graditeljstvo, zaštitu okoliša i imovinsko prav-
ne odnose Grada Krapine raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u službu na neodređeno vrijeme
U Grad Krapinu, Upravni odjel za prostorno 
uređenje, graditeljstvo, zaštitu okoliša i imo-
vinsko pravne odnose, Odsjek za prostorno 
uređenje, gradnju i zaštitu okoliša, u službu 
na neodređeno vrijeme, uz obvezni probni 
rad od tri mjeseca primaju se:
1. savjetnik za prostorno uređenje, graditelj-
stvo i zaštitu okoliša – 1 izvršitelj/ica
2. viši stručni suradnik za prostorno uređenje, 
graditeljstvo i zaštitu okoliša – 1 izvršitelj/ica.

Dokazi o ispunjavanju dodatnih kompeten-
cija, ako ih kandidati imaju, dostavljaju se u 
izvorniku ili ovjerenom presliku, a dokazuju 
se na sljedeći način:
1. Poznavanje stranog jezika dokazuje se pre-
slikom indeksa o završenom kolegiju stranog 
jezika, diplomom odnosno drugom ispravom 
o završenom studiju stranog jezika, uvjere-
njem odnosno potvrdom ili drugom ispravom 
škole stranih jezika odnosno druge ovlaštene 
ustanove ili pravne osobe za edukaciju stranog 
jezika o završenom stranom jeziku te razini 
odnosno stupnju.
2. Osnovne digitalne vještine dokazuju se 
potvrdom odnosno uvjerenjem ili drugom 
ispravom institucije, ustanove ili ovlaštene 
pravne osobe za edukaciju u području in-
formacijskih znanosti o završenoj edukaciji 
stjecanja digitalnih vještina, preslikom indek-
sa o završenom kolegiju, odnosno diplomom 
ili drugom ispravom o završenom studiju iz 
područja informacijskih znanosti
3. Iskustvo rada na projektima dokazuje se 
potvrdom, uvjerenjem ili drugom ispravom 
o obavljanju poslova na projektu.
Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju sukladno članku 102. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (Narodne 
novine broj 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23), 
članku 48. stavku 1. – 3. Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne 
novine broj 84/21), članku 48.f Zakona o zaštiti 
vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine 
broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 
108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), 
članku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji 
i zapošljavanju osoba s invaliditetom (Narodne 
novine broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) 
dužna je u prijavi na javni natječaj pozvati se 
na to pravo i uz prijavu priložiti svu propisanu 
dokumentaciju prema posebnom zakonu, a 
ima prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima.
Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 102. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji uz prijavu 
na natječaj dužna je priložiti sve dokaze o 
ispunjavanju uvjeta iz natječaja i ovisno o 
kategoriji u koju ulazi sve potrebne dokaze 
(članak 103.st.1.Zakona) dostupne na pove-
znici Ministarstva hrvatskih branitelja: https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumen-
ti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%20
2021.pdf.
Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 48. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 

c) specijalistički diplomski stručni studij;
d) položen stručni ispit za učitelja, nastavni-
ka ili stručnog suradnika, osim u slučaju iz 
članka 157. stavaka 1. i 2. Zakona o odgoju 
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi,
2) uvjete propisane člankom 106. Zakona o 
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj 
školi,
3) najmanje osam godina radnog iskustva u 
školskim ili drugim ustanovama u sustavu 
obrazovanja ili u tijelima državne uprave nad-
ležnim za obrazovanje, od čega najmanje pet 
godina na odgojno-obrazovnim poslovima u 
školskim ustanovama.
Osim osobe koja je završila neki od studija 
iz članka 126. stavka 1. podstavka 1. točke 1. 
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj 
i srednjoj školi, ravnatelj/ica osnovne škole 
može biti i osoba koja je završila stručni če-
tverogodišnji studij za učitelje kojim se stječe 
240 ECTS bodova.
Iznimno, osoba koja ne ispunjava uvjete iz 
članka 126. stavka 1. podstavka 1. točke 1. 
Ili stavka 2. ovoga članka Zakona o odgoju 
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi, 
može biti ravnatelj/ica osnovne škole, ako 
u trenutku prijave na natječaj za ravnatelja 
obavlja dužnost ravnatelja u najmanje dru-
gom uzastopnom mandatu, a ispunjavala je 
uvjete za ravnatelja propisane Zakonom o 
osnovnom školstvu (Narodne novine broj 
59/90, 26/93, 27/93, 29/94, 7/96, 59/01, 
114/01 i 76/05).
Ravnatelj/ica se imenuje na vrijeme od pet 
godina.
Uz pisanu i vlastoručno potpisanu prijavu 
na natječaj kandidati su obvezni priložiti u 
izvorniku ili ovjerenom presliku sljedeću 
dokumentaciju:
– životopis
– diplomu odnosno dokaz o vrsti i razini 
obrazovanja
– dokaz o državljanstvu
– dokaz o položenom stručnom ispitu od-
nosno dokaz da je osoba oslobođena obveze
polaganja stručnog ispita
– dokaz o radnom iskustvu (potvrda ili elek-
tronički zapis HZMO-a i potvrda školske usta-
nove o vrsti i trajanju poslova)
– dokaz o obavljanju dužnosti ravnatelja u 
najmanje drugom uzastopnom mandatu za 
osobe koje se kandidiraju na temelju stavka 3. 
članka 126. ZOOOSŠ (odluke o imenovanju ili 
ugovori o radu ili potvrde školske ustanove)
– program rada za mandatno razdoblje
– uvjerenje da se protiv osobe ne vodi kazneni 
postupak glede zapreka za zasnivanje radnog 
odnosa iz članka 106. Zakona o odgoju i obra-
zovanju u osnovnoj i srednjoj školi (ne starije 
od osam dana od objave natječaja).
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skog rata (Narodne novine br. 84/21) i članku 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom (Narodne 
novine br. 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), du-
žan se u prijavi na javni natječaj pozvati na to 
pravo i uz prijavu je dužan priložiti propisanu 
dokumentaciju prema posebnom zakonu te 
ima prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri 
zapošljavanju sukladno članku 101. Zakona o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji, uz prijavu na 
Natječaj dužan je, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, priložiti i sve potrebne dokaze 
dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih 
branitelja: https://branitelji.gov.hr/UserDocsI-
mages//dokumenti/Nikola//popis%20doka-
za%20za%20ostvarivanje%20prava%20pred-
nosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri 
zapošljavanju sukladno članku 47. Zakona 
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata, 
uz prijavu na Natječaj dužan je, osim doka-
za o ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i 
sve potrebne dokaze dostupne na poveznici 
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Natječajni postupak obuhvaća obaveznu pret-
hodnu provjeru znanja i sposobnosti kan-
didata putem pisanog testiranja, provjere 
praktičnog rada (provjera znanja rada na 
računalu) i intervjua.
Prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti 
mogu pristupiti samo kandidati koji ispunjava-
ju formalne uvjete iz Natječaja. Ako kandidat 
ne pristupi prethodnoj provjeri smatra se da 
je povukao prijavu na Natječaj.
Na web-stranici Grada Krapine www.krapi-
na.hr objavit će se opis poslova i podaci o 
plaći za radna mjesto koja se popunjavaju 
ovim Natječajem, način obavljanja prethodne 
provjere znanja i sposobnosti kandidata i iz 
kojeg područja, te pravni i drugi izvori za 
pripremanje kandidata za provjeru.
Povjerenstvo za provedbu Natječaja utvrdit 
će listu kandidata koji ispunjavaju formalne 
uvjete iz Natječaja te će na istoj web-stranici i 
na oglasnoj ploči Grada Krapine objaviti mje-
sto i vrijeme održavanja prethodne provjere 
znanja i sposobnosti kandidata, najmanje pet 
dana prije održavanja provjere.
Kandidati prijavom na Natječaj pristaju da 
Grad Krapina, kao voditelj obrade, prikupljene 
podatke na temelju ovog Natječaja obrađuje 
samo u obimu i samo u svrhu provedbe Natje-

– dokaz o traženoj stručnoj spremi (diploma, 
potvrda ili uvjerenje),
– uvjerenje nadležnog suda da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni postupak, ne starije 
od šest mjeseci od zadnjeg dana roka za pod-
nošenje prijava na Natječaj,
– vlastoručno potpisanu izjavu da za prijam u 
službu ne postoje zapreke iz članaka 15. i 16. 
Zakona o službenicima i namještenicima u lo-
kalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi,
– dokaz o položenom državnom ispitu (svje-
dodžba ili uvjerenje),
– dokaz o ukupnom radnom iskustvu (ispis 
elektroničkog zapisa o podacima evidentira-
nim u matičnoj evidenciji Hrvatskog zavoda za 
mirovinsko osiguranje ili potvrda o podacima 
evidentiranim u matičnoj evidenciji Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje),
– za radno mjesto pod br. 1. savjetnik za pro-
storno uređenje, graditeljstvo i zaštitu okoliša 
dokaz o radnom iskustvu na odgovarajućim 
poslovima za radno mjesto u trajanju od naj-
manje tri godine, iz kojeg je vidljivo da je 
podnositelj prijave obavljao poslove u traženoj 
stručnoj spremi i struci i razdoblje u kojem je 
obavljao te poslove, a koje radno iskustvo je 
evidentirano u ispisu elektroničkog zapisa o 
podacima evidentiranim u matičnoj evidenciji 
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje ili 
Potvrdi o podacima evidentiranim u matičnoj 
evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje (ugovor o radu, rješenje ili potvrda 
poslodavca)
– za radno mjesto pod br. 2. viši stručni su-
radnik za prostorno uređenje, graditeljstvo i 
zaštitu okoliša u trajanju od najmanje jedne 
godine, iz kojeg je vidljivo da je podnositelj 
prijave obavljao poslove u traženoj struč-
noj spremi i struci i razdoblje u kojem je 
obavljao te poslove, a koje radno iskustvo je 
evidentirano u ispisu Elektroničkog zapisa o 
podacima evidentiranim u matičnoj evidenciji 
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje ili 
Potvrdi o podacima evidentiranim u matičnoj 
evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje (ugovor o radu, rješenje ili potvrda 
poslodavca).
– dokaz o položenom vozačkom ispitu B-ka-
tegorije (preslik vozačke dozvole).
Osobe koje prema posebnim propisima ostva-
ruju pravo prednosti kod prijma u službu, 
moraju se u prijavi pozvati na to pravo, od-
nosno priložiti pisane dokaze o tom statusu te 
imaju prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji može ostvariti pravo prednosti 
pri zapošljavanju prema članku 101. Zakona o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji (Narodne novine 
br. 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23), članku 47. 
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovin-

Na ovaj Javni natječaj za prijam u službu na 
neodređeno vrijeme (dalje u tekstu: Natje-
čaj) mogu se ravnopravno prijaviti kandidati 
obaju spolova, a riječi i pojmovi koji imaju 
rodno značenje korišteni u ovom Natječaju 
odnose se jednako na muški i ženski rod, 
bez obzira na to jesu li korišteni u muškom 
ili ženskom rodu.
Opći uvjeti za prijem u službu:
– punoljetnost,
– hrvatsko državljanstvo,
– zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Osim navedenih općih uvjeta, kandidati mo-
raju ispunjavati i sljedeće posebne uvjete za 
prijam u službu i raspored na radno mjesto:
1. savjetnik za prostorno uređenje, graditeljstvo 
i zaštitu okoliša:
– sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni 
integrirani prijediplomski i diplomski studij 
ili stručni diplomski studij struke ili stručni 
specijalist iz područja tehničkih znanosti polje 
arhitektura i urbanizam ili građevinarstvo
– najmanje tri godine radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– položen državni ispit
– poznavanje rada na osobnom računalu
– položen vozački ispit B-kategorije.
2. viši stručni suradnik za prostorno uređenje, 
graditeljstvo i zaštitu okoliša
– sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni 
integrirani prijediplomski i diplomski studij 
ili stručni diplomski studij struke ili stručni 
specijalist iz područja tehničkih znanosti polje 
arhitektura i urbanizam ili građevinarstvo
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– položen državni ispit
– poznavanje rada na osobnom računalu
– položen vozački ispit B-kategorije.
Na Natječaj se mogu javiti i osobe koje su 
prema prijašnjim propisima stekle visoku 
stručnu spremu traženih struka.
Osoba koja ima potrebno radno iskustvo na od-
govarajućim poslovima, a nema položen državni 
ispit, može se primiti u službu i rasporediti na 
radno mjesto, pod uvjetom da ispit položi u roku 
od godine dana od prijma u službu.
U službu ne može biti primljena osoba kod 
koje postoje zapreke iz članaka 15. i 16. Zako-
na o službenicima i namještenicima u lokalnoj 
i područnoj (regionalnoj) samoupravi.
Uz pisanu prijavu, podnositelji prijave dužni 
su priložiti sljedeće priloge, koji mogu biti i 
u neovjerenim preslicima, a prije donošenja 
rješenja o prijmu, odabrani kandidat predočit 
će izvornike:
– životopis,
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (važeća 
osobna iskaznica, putovnica, domovnica ili 
elektronički zapis iz knjige državljana),
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– odnosno odgovarajuću javnu ispravu prema 
posebnim propisima.
Osobe koje prema posebnim propisima 
ostvaruju pravo prednosti pod jednakim 
uvjetima, moraju se u molbi pozvati na to 
pravo, odnosno uz prijavu priložiti svu pro-
pisanu dokumentaciju prema posebnom 
zakonu.
Ako se na natječaj prijave kandidati iz čl. 102. 
st. 1. – 3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz 
Domovinskog rata i članovima njihovih obite-
lji (NN br. 121/17, 98/19, 84/21, 156/23), da bi 
ostvarili prednost prilikom zapošljavanja pod 
jednakim uvjetima, dužni su prijavi priložiti 
dokaze o ispunjavanju uvjeta natječaja, kao 
i sve ostale dokaze navedene u čl. 103. st. 1. 
navedenog zakona (https://narodne-novine.
nn.hr/clanci/sluzbeni/2017_12_121_2758.
html).
Popis dokumenata potrebnih za ostvarivanje 
prednosti za zapošljavanje dostupan je na 
poveznici Ministarstva branitelja: https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumen-
ti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%20
2021.pdf.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spo-
lova. Radni odnos zasniva se na neodređeno 
vrijeme.
Ponude sa životopisom i dokazima o ispunja-
vanju traženih uvjeta dostavljaju se u Opću 
županijsku bolnicu Požega, s naznakom: »Po-
vjerenstvo za specijalizaciju iz ___ (navesti 
granu medicine)«, Osječka 107, Požega, u 
roku od 30 dana od objavljivanja natječaja 
u Narodnim novinama.
Nepravovremene i nepotpune ponude neće 
se razmatrati.
Prijavljeni pristupnici/ice koji podnesu pot-
punu dokumentaciju bit će pisanim putem ili 
elektroničkom poštom pozvani na razgovor 
s povjerenstvom za izbor specijalizanata. Na 
razgovoru pristupnici su obvezni predočiti 
povjerenstvu izvornike dokumenata.
Opća županijska bolnica Požega dostavlje-
ne podatke kandidata obrađuje u skladu s 
odredbama pozitivnih propisa koji uređuju 
zaštitu osobnih podataka. Dostavljeni podaci 
obrađivat će se u svrhu provođenja natječaja 
radi zasnivanja radnog odnosa i u druge svrhe 
neće se koristiti.
Odluku o izboru pristupnika/ica donosi rav-
natelj OŽB Požega na prijedlog Povjerenstva 
za izbor specijalizanata. Odluka o izboru spe-
cijalizanata javno će se objaviti na oglasnoj 
ploči i na mrežnoj stranici OŽB Požega (www.
pozeska-bolnica.hr), najkasnije u roku od 20 
dana od razgovora s pristupnicima.

Opća županijska bolnica Požega

5. ginekologije i opstetricije – 2 izvršitelja
6. hematologije – 1 izvršitelj
7. hitne medicine – 2 izvršitelja
8. infektologije – 1 izvršitelj
9. kardiologije – 2 izvršitelja
10. kliničke radiologije – 2 izvršitelja
11. nefrologije – 1 izvršitelj
12. neurologije – 2 izvršitelja
13. opće kirurgije – 2 izvršitelja
14. otorinolaringologije – 1 izvršitelj
15. patologije i citologije – 1 izvršitelj
16. pedijatrije – 2 izvršitelja
17. psihijatrije – 1 izvršitelj
18. pulmologije – 1 izvršitelj
19. transfuzijske medicine – 2 izvršitelja
20. urologije – 2 izvršitelja.
Opći uvjeti koje pristupnik mora ispunjavati
– zdravstveni radnik sa završenim integrira-
nim preddiplomskim i diplomskim studijem 
zdravstvenog usmjerenja stručnog zvanja 
doktor medicine (VSS)
– s važećim odobrenjem za samostalni rad.
21. medicinske biokemije i laboratorijske 
medicine – 2 izvršitelja.
Opći uvjeti koje pristupnik mora ispunjavati
– zdravstveni radnik sa završenim integrira-
nim preddiplomskim i diplomskim studijem 
zdravstvenog usmjerenja, studij medicinske 
biokemije
– s važećim odobrenjem za samostalan rad.
22. klinička farmacija – bolničko ljekar-
ništvo – 1 izvršitelj.
Opći uvjeti koje pristupnik mora ispunjavati
– zdravstveni radnik sa završenim integrira-
nim preddiplomskim i diplomskim studijem 
zdravstvenog usmjerenja, stručnog zvanja 
magistar farmacije
– s važećim odobrenjem za samostalan rad.
Uz prijavu i kratki životopis, potrebno je pri-
ložiti sljedeće dokaze o ispunjavanju uvjeta 
natječaja i za primjenu mjerila za utvrđivanje 
redoslijeda:
– preslik diplome o završenom fakultetu,
– preslik odobrenja za samostalan rad,
– preslik prijepisa položenih ispita na studiju,
– preslik potvrde o općem prosjeku ocjena 
tijekom studija te duljini trajanja studija,
– preslik nagrada za vrijeme studija,
– preslik potvrde o statusu poslijediplomskog 
doktorskog studija,
– popis objavljenih radova i preslike radova,
– preslik ugovora o radu ako je pristupnik 
radio u primarnoj zdravstvenoj zaštiti,
– preslik potvrde Hrvatskog zavoda za miro-
vinsko osiguranje o evidentiranom stažu ili 
potvrde o radnom iskustvu,
– dokaz o državljanstvu (domovnica);

čaja, od strane ovlaštenih osoba za provedbu 
Natječaja. Grad Krapina će s osobnim podaci-
ma postupati sukladno pozitivnim propisima 
uz primjenu odgovarajućih tehničkih i sigur-
nosnih mjera zaštite osobnih podataka od 
neovlaštenog pristupa, zlouporabe, otkrivanja, 
gubitka ili oštećenja.
Pisane prijave na Natječaj, u kojima se navo-
di naziv radnog mjesta na koje se kandidat 
prijavljuje, s obveznim prilozima podnose 
se, u roku od 8 dana od objave Natječaja u 
Narodnim novinama, na adresu Grad Krapina, 
Magistratska 30, 49000 Krapina, Upravni 
odjel za prostorno uređenje, graditeljstvo, 
zaštitu okoliša i imovinsko pravne odnose, 
s naznakom:
– za radno mjesto 1. savjetnik za prostorno 
uređenje, graditeljstvo i zaštitu okoliša: »Javni 
natječaj za prijam u službu – savjetnik za 
prostorno uređenje, graditeljstvo i zaštitu 
okoliša – ne otvaraj«
– za radno mjesto 2. viši stručni suradnik 
za prostorno uređenje, graditeljstvo i zaštitu 
okoliša: »Javni natječaj za prijam u službu – 
viši stručni suradnik za prostorno uređenje, 
graditeljstvo i zaštitu okoliša – ne otvaraj«.
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u Na-
tječaju.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz 
javnog natječaja, ne smatra se kandidatom 
prijavljenim na Natječaj te će o tome biti pi-
sano obaviještena.
Izabrani kandidat mora dostaviti uvjerenje 
o zdravstvenoj sposobnosti prije donošenja 
rješenja o prijmu u službu.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni u roku od 60 dana od isteka roka za 
podnošenje prijava.
Nakon raspisanog natječaja ne mora se iza-
brati te se u tom slučaju donosi odluka o 
poništenju Natječaja.

Grad Krapina

Urbroj: 01-1487/1-2025 od 25. IV. 2025.
� (2554)
Na temelju članaka 20. i 22. Statuta Opće 
županijske bolnice Požega, objavljuje se

NATJEČAJ
za izbor djelatnika (m/ž) za upućivanje na 
specijalizaciju iz:
1. abdominalne kirurgije – 1 izvršitelj
2. anesteziologije, reanimatologije i inten-
zivne medicine – 2 izvršitelja
3. endokrinologije i dijabetologije – 1 iz-
vršitelj
4. gastroenterologije – 2 izvršitelja
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područja tehničkih znanosti, polje računarstvo 
ili elektrotehnika na neodređeno vrijeme u 
punom radnom vremenu;
3. Filozofski fakultet
– za izbor jednog izvršitelja/izvršiteljice na 
slobodno nastavno radno mjesto I. vrste – 
predavača iz područja humanističkih zna-
nosti, polje filologija, grana kroatistika, za 
izvođenje nastave hrvatskog jezika za Hrvate 
izvan domovine i organizaciju poslovanja 
Croaticuma na određeno vrijeme u punom 
radnom vremenu;
– za izbor jednog izvršitelja/izvršiteljice na 
slobodno suradničko radno mjesto I. vrste 
– višeg asistenta iz područja humanistič-
kih znanosti, polje povijest, grana hrvatska 
i svjetska suvremena i moderna povijest na 
određeno vrijeme u punom radnom vremenu.
Pristupnici na natječaj (m/ž) moraju ispu-
njavati uvjete propisane Zakonom o visokom 
obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti (Narod-
ne novine br. 119/22) i na njemu utemelje-
nim propisima te su o svemu dužni dostaviti 
odgovarajuće dokaze.
Uz prijavu na natječaj potrebno je priložiti:
a) životopis (potpisan);
b) preslik odgovarajuće diplome doktorskog, 
odnosno diplome sveučilišnog prijediplom-
skog i diplomskog ili sveučilišnog integriranog 
prijediplomskog i diplomskog studija;
c) opis dosadašnje znanstvene, umjetničke, 
nastavne i stručne djelatnosti;
d) popis objavljenih znanstvenih, umjetničkih 
i stručnih radova i priložiti preslike relevan-
tnih radova (za radno mjesto pod točkom 
1. potrebno je dostaviti i popis umjetničkih 
ostvarenja uz priložene preslike dokaza/pro-
grama)
e) dokaz o državljanstvu;
f) za strane državljane dokaz o poznavanju 
hrvatskog jezika.
Navedene isprave i prilozi dostavljaju se u 
neovjerenom presliku.
Pristupnici koji ostvaruju pravo prednosti 
pri zapošljavanju prema posebnim propisima 
dužni su u prijavi na natječaj pozvati se na to 
pravo i uz prijavu na natječaj osim navedenih 
isprava, odnosno priloga, dostaviti potvrdu 
o priznatom statusu iz kojeg je vidljivo spo-
menuto pravo. Pristupnici ostvaruju prednost 
prilikom zapošljavanja u odnosu na ostale 
pristupnike, samo pod jednakim uvjetima.
Za pristupnike koji se u prijavi na natječaj 
pozivaju na pravo prednosti prilikom zapošlja-
vanja prema Zakonu o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (NN br. 121/17, 98/19), popis dokaza 
potreban za ostvarivanje tog prava dostupan je 
na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja 
https://gov.hr/moja-uprava/hrvatski-branitelji/

Pristupnici koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno posebnim propi-
sima dužni su se u prijavi na natječaj pozvati 
na to pravo te imaju prednost u odnosu na 
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima 
utvrđenim natječajem, a na temelju uredne, 
potpune i pravovremene prijave na natječaj.
Za pristupnike koji se pozivaju na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju na temelju odredbi 
Zakona o pravima hrvatskih branitelja iz 
Domovinskog rata i članova njihovih obite-
lji (NN br. 121/17., 98/19., 84/21. i 156/23.) 
popis potrebne dokumentacije dostupan je 
na poveznici https://branitelji.gov.hr//zapo-
sljavanje-843/843.
Sve zakašnjele i nepotpune prijave neće se 
razmatrati niti će podnositelji takvih prijava 
naknadno biti pozvani da dopune prijave.
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, 
a pri izboru kandidat će priložiti izvornik.
Prijavom na natječaj, pristupnici natječaja su 
suglasni da Fakultet elektrotehnike, strojarstva 
i brodogradnje u Splitu može prikupljati, kori-
stiti i dalje obrađivati podatke u svrhu proved-
be natječajnog postupka sukladno odredbama 
Zakona o zaštiti osobnih podataka.
Prijave s dokazom o ispunjavanju uvjeta 
podnose se u roku od 30 dana od objave u 
Narodnim novinama.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova 
sukladno čl. 13. st. 2. Zakona o ravnopravnosti 
spolova (NN 82/08. i 69/17.).
Rezultati natječaja će biti objavljeni na mrež-
nim stranicama Fakulteta.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta na-
tječaja dostavljaju se elektroničkim putem na 
adresu: fesb_posao@fesb.hr.

Sveučilište u Splitu 
Fakultet elektrotehnike, 

strojarstva i brodogradnje

Klasa: 112-01/25-01/03
Urbroj: 143-01-10-25-1� (2557)
Sveučilište Jurja Dobrile u Puli, Zagrebačka 
30, Pula, raspisuje

NATJEČAJ
1. Muzička akademija u Puli
1. za izbor jednog izvršitelja/izvršiteljice na 
slobodno umjetničko-nastavno radno mjesto 
I. vrste – docenta iz umjetničkog područja 
glazbena umjetnost, umjetničko polje kom-
pozicija, za teorijske predmete na neodređeno 
vrijeme u punom radnom vremenu;
2. Fakultet informatike u Puli
– za izbor jednog izvršitelja/izvršiteljice na 
slobodno znanstveno-nastavno radno mjesto 
I. vrste – docenta iz područja društvenih 
znanosti, polje informacijske znanosti ili iz 

� (2556)
Sveučilište u Splitu, Fakultet elektrotehnike, 
strojarstva i brodogradnje, raspisuje

NATJEČAJ
za izbor:
1. jednog nastavnika na znanstveno-nastavno 
radno mjesto docent za područje tehničkih 
znanosti, polje strojarstvo;
2. jednog suradnika na suradničkom radnom 
mjestu viši asistent za znanstveno područ-
je tehničkih znanosti, polje računarstvo na 
određeno vrijeme za rad na projektu »Ra-
čunalni uvid u detekciji plodova i procjeni 
uroda maslina«.
Pristupnici koji se javljaju na natječaj moraju, 
osim uvjeta navedenih u natječaju, ispunjavati 
i opće uvjete propisane Zakonom o visokom 
obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti (NN br. 
119/22.), a pristupnici pod točkom 1. i uvjete 
iz Odluke Rektorskog zbora o nužnim uvjeti-
ma za ocjenu nastavne i znanstveno stručne 
djelatnosti u postupku izbora u znanstveno-
nastavna zvanja (NN br. 122/17.), Pravilnika o 
uvjetima za izbor u znanstvena zvanja (NN br. 
28/17. i 111/22.) te su o svemu dužni dostaviti 
odgovarajuće dokaze.
Pristupnici prilažu: potpisanu prijavu, životo-
pis, dokaz o državljanstvu, za točku 1. strani 
državljani dužni su priložit dokaz o poznava-
nju hrvatskog jezika C2 razina, bibliografiju 
te podatke o znanstvenoj, nastavnoj i stručnoj 
djelatnosti, dokaz o navedenim poželjnim 
iskustvima u radu, dokaz o odgovarajućoj 
stručnoj spremi iz koje se može utvrditi da 
pristupnik ispunjava uvjete za izbor na od-
govarajuće radno mjesto (pristupnici pod 
točkom 2. – potvrdu o obrani doktorskog 
rada), te druge relevantne potvrde kojima se 
dokazuje ispunjavanje traženih uvjeta.
Ako su pristupnici kvalifikaciju stekli u ino-
zemstvu, i trebaju dostaviti rješenje o prizna-
vanju inozemne visokoškolske kvalifikacije.
Svi kandidati natječaja moraju ispunjavati opći 
uvjet propisan Zakonom o radu (NN br. 93/14., 
127/17., 98/19., 151/22. 46/23. i 64/23.).
Fakultet zadržava pravo provođenja testiranja 
znanja i vještina te psihologijsko testiranje 
za prijavljene kandidate koji zadovoljavaju 
formalne uvjete. O mjestu i vremenu održa-
vanja provjere kandidati će biti obaviješteni 
elektroničkom porukom na elektroničku 
adresu koju navedu u prijavi. Ako kandidat 
ne pristupi provjeri, smatra se da je povukao 
prijavu na natječaj.
Pristupnici prema posebnim propisima 
ostvaruju pravo prednosti, moraju se u pri-
javi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu 
priložiti svu propisanu dokumentaciju prema 
posebnom zakonu.



STRANICA 18 – BROJ 74	 SRIJEDA, 30. TRAVNJA 2025.oglasne straniceNARODNE NOVINE 
SLUŽBENI LIST REPUBLIKE HRVATSKE

– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima,
– položen državni ispit.
Posebni uvjeti za prijam u službu za sva nave-
dena radna mjesta su i poznavanje talijanskog 
jezika i poznavanje rada na računalu.
Kandidati moraju ispunjavati i opće uvjete 
za prijam u službu, propisane u članku 12. 
ZSN-a (punoljetnost, hrvatsko državljanstvo i 
zdravstvenu sposobnost za obavljanje poslova 
radnog mjesta na koje se osoba prima).
Za prijam u službu osobe koja je strani dr-
žavljanin ili osobe bez državljanstva, osim 
ispunjavanja uvjeta propisanih posebnim 
zakonom, potrebno je prethodno odobrenje 
središnjeg tijela državne uprave nadležnog 
za službeničke odnose.
Za dokumentaciju na stranom jeziku potrebno 
je dostaviti ovjereni prijevod.
Radnim iskustvom na odgovarajućim poslo-
vima razumijeva se radno iskustvo (služba u 
upravnim tijelima jedinica lokalne ili područ-
ne /regionalne/ samouprave, državna služba, 
javna služba, radni odnos kod privatnog po-
slodavca, samostalno obavljanje profesionalne 
djelatnosti u skladu s posebnim propisima ili 
obavljanje poslova u međunarodnim orga-
nizacijama) ostvareno na poslovima netom 
navedenog stupnja obrazovanja /stručne 
spreme/ i struke, sukladno članku 13. ZSN-a.
Natjecati se mogu i kandidati koji nemaju 
položen državni ispit, uz obvezu da ga, ako 
zadovolje na probnom radu, polože u roku 
godine dana od prijma u službu.
Osoba koja nema stručno ovlaštenje ministra 
financija za obavljanje poslova unutarnje re-
vizije u javnom sektoru može biti primljena 
u službu i raspoređena na radno mjesto, pod 
uvjetom da u roku od 12 mjeseci od dana 
prijma stekne stručno ovlaštenje. 
Kandidati koji nemaju svjedodžbu ili certifikat 
o poznavanju talijanskog jezika razine tečaja 
A1 stupnja, a ispunjavaju ostale natječajne 
uvjete, mogu biti primljeni u službu i ras-
poređeni na radno mjesto pod uvjetom da u 
roku određenom Pravilnikom o unutarnjem 
redu gradske uprave Službene novine Grada 
Umaga – Umago, broj 9/23, 13/23, 22/23, 5/24, 
7/24, 11/24, 16/24, 17/24 i 1/25 – u nastavku 
teksta: Pravilnik), steknu odgovarajuću svje-
dodžbu ili certifikat. 
Kandidati koji nemaju certifikat, uvjerenje, 
svjedodžbu ili drugu odgovarajuću potvrdu 
o poznavanju rada na računala, a ispunjavaju 
ostale natječajne uvjete, mogu biti primljeni 
u službu i raspoređeni na radno mjesto pod 
uvjetom da u roku određenom Pravilnikom, 
steknu odgovarajući certifikat, uvjerenje, svje-
dodžbu ili drugu odgovarajuću potvrdu.

– stručno ovlaštenje ministra financija za 
obavljanje poslova unutarnje revizije u jav-
nom sektoru,
– najmanje četiri godine radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima,
– položen državni ispit. 
Upravni odjel za komunalni sustav i prostorno 
planiranje
2. viši savjetnik za izdavanje akata za 
gradnju (1 izvršitelj – m/ž), na neodređeno 
vrijeme, uz obvezni probni rad u trajanju od 
tri mjeseca.
Posebni uvjeti za prijam u službu:
– sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni 
integrirani prijediplomski i diplomski studij 
ili stručni diplomski studij arhitektonske, 
građevinske ili pravne struke, 
– najmanje četiri godine radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima,
– položen državni ispit.
3. savjetnik za izdavanje akata za gradnju 
(1 izvršitelj – m/ž), na neodređeno vrijeme, 
uz obvezni probni rad od tri mjeseca.
Posebni uvjeti za prijam u službu:
– sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni 
integrirani prijediplomski i diplomski studij 
ili stručni diplomski studij arhitektonske, 
građevinske ili pravne struke, 
– najmanje tri godine radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima,
– položen državni ispit.
4. referent za izdavanje akata za gradnju (1 
izvršitelj – m/ž), na neodređeno vrijeme, uz 
obvezni probni rad od tri mjeseca.
Posebni uvjeti za prijam u službu:
– srednja stručna sprema tehničke struke, 
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima,
– položen državni ispit.
Upravni odjel za razvoj, izgradnju i održavanje
5. savjetnik za izgradnju i održavanje (1 
izvršitelj – m/ž), na neodređeno vrijeme, uz 
obvezni probni rad od tri mjeseca.
Posebni uvjeti za prijam u službu:
– sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni 
integrirani prijediplomski i diplomski studij ili 
stručni diplomski studij građevinske, tehničke 
ili geodetske struke, 
– najmanje tri godine radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima,
– položen državni ispit.
6. viši stručni suradnik za izgradnju i odr-
žavanje (1 izvršitelj – m/ž), na neodređeno 
vrijeme, uz obvezni probni rad od tri mjeseca.
Posebni uvjeti za prijam u službu:
– sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni 
integrirani prijediplomski i diplomski studij 
ili stručni diplomski studij građevinske ili 
geodetske struke, 

zaposljavanje/prednost-pri-zaposljavanju/403. 
Za pristupnike koji se u prijavi na natječaj po-
zivaju na pravo prednosti prilikom zapošljava-
nja prema Zakonu o civilnim stradalnicima iz 
Domovinskog rata (Narodne novine br. 84/21) 
popis dokaza potreban za ostvarivanje tog 
prava dostupan je na poveznici Ministarstva 
hrvatskih branitelja https://branitelji.gov.hr/
pristupinformacijama/835.
Nepotpune i nepravovremene prijave neće 
se razmatrati.
Prijavom na natječaj pristupnici natječaja su 
izričito suglasni da Sveučilište Jurja Dobrile 
u Puli može prikupljati, koristiti i dalje obra-
đivati podatke u svrhu provedbe natječajnog 
postupka sukladno propisima koji uređuju 
zaštitu osobnih podataka.
Prijava na natječaj i dokazi o ispunjavanju 
kriterija podnose se u elektroničkom obliku na 
elektroničku adresu natjecaji-radna-mjesta@
unipu.hr, s naznakom Prijava na natječaj, uz 
navođenje naziva radnog mjesta na koje se 
kandidat prijavljuje.
Rok za podnošenje prijava je 30 dana od 
objave u Narodnim novinama.
Na natječaj se imaju pravo prijaviti osobe 
obaju spolova.
Sveučilište zadržava pravo poništiti natječaj ili 
ne izabrati nijednog kandidata, bez navođenja 
razloga poništenja.
O rezultatima natječaja kandidati će biti 
obaviješteni u zakonskom roku na mrežnoj 
stranici Sveučilišta.

Sveučilište Jurja Dobrile u Puli

Klasa: 112-01/25-02/02
Urbroj: 2163-9-03/02-25-1 od 25. IV. 2025.
� (2558)
Gradonačelnik Grada Umaga – Umago, pro-
čelnik Upravnog odjela za komunalni sustav 
i prostorno planiranje i pročelnik Upravnog 
odjela za razvoj, izgradnju i održavanje, na 
temelju članka 19. Zakona o službenicima 
i namještenicima u lokalnoj i područnoj 
(regionalnoj) samoupravi (Narodne novine 
broj 86/08, 61/11, 4/18 i 112/19 – u nastavku 
teksta: ZSN), raspisuju

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u službu u Grad Umag – Umago, 
na radna mjesta:
1. unutarnji revizor (1 izvršitelj – m/ž), na 
neodređeno vrijeme, uz obvezni probni rad 
od tri mjeseca.
Posebni uvjeti za prijam u službu:
– sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni 
integrirani prijediplomski i diplomski studij 
ili stručni diplomski studij ekonomske ili 
pravne struke, 
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– preslik dokaza o položenom državnom ispitu 
(ako kandidat ima položen državni ispit), 
– elektronički zapis ili preslik uvjerenja da se 
protiv kandidata ne vodi kazneni postupak 
(ne starije od trideset dana, računajući od 
dana objave natječaja u Narodnim novinama),
– preslik dokaza o poznavanju talijanskog 
jezika – svjedodžbe svih razreda osnovne ili 
svih razreda srednje škole u kojima je kao 
predmet položen talijanski jezik ili odgova-
rajuća svjedodžba (certifikat) o završenom 
tečaju talijanskog jezika A1 stupnja,
– preslik dokaza o poznavanju rada na računalu 
(certifikat o poznavanju rada na računalu koji 
se priznaje u zemljama Europske unije ili uvje-
renje o osposobljenosti za računalnog operatera 
poslovne primjene računala ili svjedodžbu odgo-
varajućeg razreda srednje škole ili iskaz ocjena 
sveučilišnog ili stručnog studija (visokoškolske 
ustanove) iz koje je vidljivo da je uspješno po-
ložen predmet informatike ili drugu odgova-
rajuću potvrdu ovlaštenog organizatora tečaja 
informatike iz koje je vidljivo da je uspješno 
završen tečaj informatike u čijem su nastavnom 
sadržaju obuhvaćene osnove rada na računalu 
i operacijski sustav Windows, Microsoft Word, 
Microsoft Excel, Microsoft Outlook-elektronička 
pošta i rad na internetu,  
– vlastoručno potpisanu izjavu kandidata 
da kod njega ne postoje zapreke za prijam u 
službu iz članka 15. i članka 16. ZSN-a (izjavu 
nije potrebno ovjeravati).
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, a 
izabrani kandidat prije donošenja rješenja o 
prijmu u službu dužan je dostaviti izvornike 
ili ovjerene preslike isprava.
Ako kandidat uz prijavu priloži isprave u 
kojima osobni podaci nisu istovjetni, dužan je 
dostaviti i dokaz o njihovoj promjeni (vjenčani 
list, rodni list i sl.).
U prijavi na natječaj navode se osobni podaci 
podnositelja prijave (ime i prezime, adresa 
stanovanja, broj telefona, odnosno mobite-
la, po mogućnosti e-adresa) i naziv radnog 
mjesta na koje se osoba prijavljuje. Prijavu je 
potrebno vlastoručno potpisati.
Kandidati koji se prijavljuju na više radnih 
mjesta dužni su za svako pojedino radno 
mjesto podnijeti posebnu prijavu sa svim 
traženim prilozima.
Dopunu prijavi moguće je podnijeti zaključno 
do dana isteka natječajnog roka.
Za ocjenu ispunjavaju li podnositelji prijave 
uvjete naznačene u natječaju, mjerodavan je 
posljednji dan roka za podnošenje prijava 
na natječaj.
Izabrani kandidat bit će upućen na liječnički 
pregled (utvrđivanje zdravstvene sposobno-
sti za obavljanje poslova radnog mjesta) na 
trošak Grada.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
prilikom zapošljavanja u skladu s člankom 
48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida 
rata uz prijavu na natječaj dužan je, osim 
dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, pri-
ložiti i rješenje o priznatom statusu odnosno 
potvrdu o priznatom statusu iz koje je vidljivo 
navedeno pravo.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom uz prijavu na natječaj 
dužan je, osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta, priložiti i dokaz o utvrđenom statusu 
osobe s invaliditetom.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 22. Ustavnog 
zakona o pravima nacionalnih manjina uz 
prijavu na natječaj, osim dokaza o ispunja-
vanju traženih uvjeta, nije dužan dokazivati 
svoj status pripadnika nacionalne manjine.
Prijavi na natječaj potrebno je priložiti:
– životopis,
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
važeće osobne iskaznice, važeće putovnice, 
domovnice ili vojne iskaznice), 
– preslik diplome kojom se potvrđuje ispu-
njavanje uvjeta stupnja obrazovanja (stručne 
spreme) i struke određene ovim natječajem 
(osoba koja je obrazovanje završila u inozem-
stvu dužna je dostaviti i dokaz o priznavanju/
vrednovanju inozemne obrazovne kvalifikacije 
u Republici Hrvatskoj),
– elektronički zapis (u slučaju da je osigura-
nik podnio zahtjev u elektroničkom obliku 
preko korisničkih stranica Hrvatskoga zavoda 
za mirovinsko osiguranje), odnosno potvrdu 
o podacima evidentiranim u matičnoj evi-
denciji Hrvatskoga zavoda za mirovinsko 
osiguranje koju Zavod na osobno traženje 
osiguranika izdaje na šalterima područnih 
službi/ureda Hrvatskoga zavoda za miro-
vinsko osiguranje (ne starije od trideset 
dana, računajući od dana objave natječaja 
u Narodnim novinama),
– preslik dokaza o radnom iskustvu na od-
govarajućim poslovima za cijeli period koji 
je kao uvjet naveden u javnom natječaju 
(rješenje, ugovor o radu, uvjerenje poslo-
davca o radnom iskustvu na odgovarajućim 
poslovima koje mora sadržavati: vrstu po-
slova koju je obavljao, koja struka i stupanj 
obrazovanja je zahtijevan za njih i vremen-
sko razdoblje u kojem je kandidat obavljao 
navedene poslove), 
– preslik dokaza o stečenom stručnom ovla-
štenju ministra financija za obavljanje poslova 
unutarnje revizije u javnom sektoru, ako ga je 
kandidat stekao (za radno mjesto pod rednim 
brojem 1, unutarnji revizor),

U službu ne može biti primljena osoba za 
čiji prijam postoje zapreke iz članka 15. i 16. 
ZSN-a.
Kandidat koji ima pravo prednosti pri zapo-
šljavanju prema posebnom zakonu dužan je 
u prijavi na natječaj pozvati se na to pravo 
i priložiti odgovarajuće isprave kao dokaz 
o statusu te druge dokaze sukladno poseb-
nom zakonu kojim je uređeno to pravo, a 
ima prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 101. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (Narodne 
novine broj 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23), 
člankom 47. Zakona o civilnim stradalnicima 
iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 
84/21), člankom 48.f Zakona o zaštiti vojnih 
i civilnih invalida rata (Narodne novine broj 
33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 
108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), 
člankom 9. Zakona o profesionalnoj rehabi-
litaciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom 
(Narodne novine broj 157/13, 152/14, 39/18 i 
32/20) i člankom 22. Ustavnog zakona o pra-
vima nacionalnih manjina (Narodne novine 
broj 155/02, 47/10, 80/10 i 93/11) dužan se u 
prijavi na natječaj pozvati na to pravo te ima 
prednost u odnosu na ostale kandidate samo 
pod jednakim uvjetima.
Prilikom pozivanja na pravo prednosti kod 
prijma u službu prema posebnom zakonu, 
kada pravo prednosti ovisi o načinu prestanka 
radnog odnosa kod posljednjeg poslodavca 
(primjerice: da radni odnos nije prestao kriv-
njom radnika ili sporazumnim raskidom), 
potrebno je dostaviti preslik dokaza o načinu 
prestanka prethodnog radnog odnosa. 
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju u skladu s člankom 101. 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i članovima njihovih obitelji i 
člankom 47. Zakona o civilnim stradalnicima 
iz Domovinskog rata, uz prijavu na natječaj 
dužan je, osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta, priložiti i sve potrebne dokaze dostu-
pne na poveznicama Ministarstva hrvatskih 
branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf
odnosno
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/
dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20
o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20
DR.pdf.
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medicine i kliničke mikrobiologije, financi-
ranim sredstvima Mehanizma za oporavak i 
otpornost dodijeljenih Ministarstvu zdravstva 
za provedbu Nacionalnog plana oporavka i 
otpornosti 2021. – 2026. (klasa: 131-01/22-
01/201, urbroj: 534-03/22-01 od 3. svibnja 
2022. godine), Pravilnika o specijalističkom 
usavršavanju doktora medicine (Narodne 
novine broj 65/22, 33/23) te Pravilnika o mje-
rilima za prijam specijalizanata (Narodne 
novine broj 83/15, 100/18, 33/23), ravnatelj 
Zavoda za hitnu medicinu Splitsko-dalma-
tinske županije raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam pristupnika za odobravanje speci-
jalističkog usavršavanja u djelatnosti
– hitne medicine – 10 izvršitelja (m/ž).
Opći uvjeti koje pristupnik za odobravanje 
specijalizacije mora ispunjavati:
– zdravstveni radnik sa završenim integrira-
nim preddiplomskim i diplomskim studijem 
zdravstvenog usmjerenja – doktor medicine
– odobrenje za samostalan rad (licenca).
Pristupnici su obvezni uz prijavu na natječaj 
priložiti sljedeću dokumentaciju:
– životopis
– preslik domovnice
– preslik rodnog lista
– preslik osobne iskaznice (obje strane)
– preslik diplome o završenom obrazovanju
– elektronički zapis (ili potvrda) izdano od 
strane Hrvatskog zavoda za mirovinsko osi-
guranje o evidentiranom radnom stažu, ne 
starije od dana objave ovog natječaja
– elektronički zapis (ili uvjerenje) nadležnog 
suda da se protiv podnositelja prijave ne vodi 
kazneni postupak, ne starije od 30 dana od 
dana objave ovog natječaja
– preslik uvjerenja o položenom stručnom 
ispitu (za podnositelje prijava koji su u obvezi 
polaganja)
– preslik važećeg odobrenja (licence) za samo-
stalni rad Hrvatske liječničke komore
– preslik prijepisa položenih ispita na studiju
– preslik potvrde o općem prosjeku ocjena 
tijekom studija te duljini trajanja studija
– preslik nagrada za vrijeme studija
– preslik potvrde o statusu poslijediplomskog 
doktorskog studija
– popis objavljenih radova i preslike radova
– preslik ugovora o radu ako je pristupnik 
radio u primarnoj zdravstvenoj zaštiti.
Svi pristupnici obvezni su priložiti potvrdu o 
psihološkom testiranju ne stariju od 30 dana 
od objave natječaja u Narodnim novinama.
Sukladno čl. 13. Zakona o ravnopravnosti 
spolova, na natječaj se mogu javiti osobe 
obaju spolova.

Kandidat mora ispunjavati uvjete iz članka 
13. st. 1. točke 1., 2., 3., 4., 6., 7., 8. i st. 2. 
Zakona o javnom bilježništvu.
Prijava kandidata treba sadržavati životopis 
kandidata.
Prijavi treba priložiti:
1. dokaz o državljanstvu Republike Hrvatske 
ili druge države članice Europske unije
2. dokaz o završenom sveučilišnom studiju 
prava na pravnom fakultetu u Republici Hr-
vatskoj ili dokaz o priznatoj odgovarajućoj 
inozemnoj visokoškolskoj kvalifikaciji
3. svjedodžbu ili uvjerenje o položenom pra-
vosudnom ispitu
4. svjedodžbu ili uvjerenje o položenom jav-
nobilježničkom ispitu
5. uvjerenje da nije pokrenut kazneni po-
stupak
6. uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti nad-
ležne zdravstvene ustanove za one kandidate 
koji nisu u radnom odnosu duže od 6 mjeseci 
do dana podnošenja prijave
7. vlastoručno potpisanu izjavu da će napu-
stiti drugu naplatnu službu ili kakvo drugo 
naplatno zaposlenje, ili članstvo u tijelu pravne 
osobe koja obavlja kakvu gospodarsku djelat-
nost, ako bude postavljen za javnobilježničkog 
prisjednika
8. izvod iz matične knjige rođenih
9. potvrdu porezne uprave o stanju duga iz čl. 
13. stavka 2. podstavka 5. Zakona o javnom 
bilježništvu.
Kandidati koji su mijenjali osobno ime ob-
vezni su priložiti dokaz o promjeni osobnog 
imena. Na natječaj se mogu javiti osobe obaju 
spolova. Tražene isprave uz prijavu podnose se 
u izvorniku ili ovjerenom prijepisu odnosno 
ovjerenom presliku, osim isprava kojima se 
dokazuje položen pravosudni i položen jav-
nobilježnički ispit te izvod iz matične knjige 
rođenih koje je dostatno dostaviti u običnom 
presliku Hrvatskoj javnobilježničkoj komori, 
Zagreb, Radnička cesta 34, u roku od 15 dana 
od objave natječaja u Narodnim novinama, s 
naznakom: »Natječaj za popunu mjesta jav-
nobilježničkog prisjednika HJK-O-120/25«.

Hrvatska javnobilježnička komora

� (2560)
Na temelju odredbe članka 27. Statuta Zavo-
da za hitnu medicinu Splitsko-dalmatinske 
županije, Odluke Ministarstva zdravstva o 
specijalističkom usavršavanju doktora me-
dicine u djelatnosti obiteljske medicine, pe-
dijatrije, ginekologije i opstetricije, medicine 
rada i sporta, hitne medicine, oftamologije i 
optometrije, opće interne medicine, fizikalne 
medicine i rehabilitacije, kliničke radiolo-
gije, epidemiologije, školske i adolescente 

Uredna prijava je ona prijava koja sadrži sve 
podatke i priloge navedene u natječaju, u 
obliku navedenom u natječaju.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz 
natječaja, ne smatra se kandidatom prijav-
ljenim na natječaj i njena prijava neće biti 
razmatrana, te će joj o tome biti dostavljena 
pisana obavijest. Osoba nema pravo podnoše-
nja pravnog lijeka protiv te obavijesti. Osoba 
koja je podnijela nepotpunu prijavu, neće biti 
pozvana na dopunu prijave.
Za kandidate prijavljene na natječaj, koji is-
punjavaju formalne uvjete iz natječaja, bit će 
provedena prethodna provjera znanja i spo-
sobnosti putem pisanog testiranja i intervjua. 
Ako kandidat ne pristupi prethodnoj provjeri 
znanja i sposobnosti, smatra se da je povukao 
prijavu na natječaj.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta na-
tječaja podnose se u zatvorenim omotnicama 
na adresu: Grad Umag – Umago, Povjerenstvo 
za provedbu natječaja, Trg slobode 7, 52470 
Umag, u roku od 15 dana od objave natječaja 
u Narodnim novinama, s obveznom nazna-
kom »Za natječaj za prijam (upisati naziv 
radnog mjesta na koji se kandidat prijavljuje) 
– ne otvaraj«. Prijave se mogu neposredno 
predati i u pisarnicu Grada Umaga – Umago, 
Trg slobode 7 (prizemlje).
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni u zakonskom roku, dostavom rješenja 
o prijmu u službu izabranog kandidata ili 
dostavom odluke o poništenju natječaja.
Opis poslova i podaci o plaći radnog mjesta 
koje se popunjava ovim natječajem, način 
obavljanja prethodne provjere znanja i sposob-
nosti kandidata, područje provjere te pravni 
i drugi izvori za pripremanje kandidata za 
provjeru navedeni su na web-stranici Gra-
da Umaga – Umago www.umag.hr (lokacija 
»Zapošljavanje«). Na oglasnoj ploči Grada 
Umaga – Umago i na web-stranici www.
umag.hr (lokacija »Zapošljavanje«) objavit 
će se vrijeme održavanja prethodne provjere, 
najmanje pet dana prije održavanja provjere. 

Grad Umag – Umago

Broj: HJK-O-120/25 od 25. IV. 2025.� (2559)
Hrvatska javnobilježnička komora, na temelju 
članka 122. st. 5. Zakona o javnom bilježništvu 
(NN br. 78/93, 29/94, 16/07, 75/09, 120/2016, 
57/2022), objavljuje

NATJEČAJ
za popunu odobrenog javnobilježničkog pri-
sjedničkog mjesta sa službenim sjedištem u
ZAGREBU – 1 javnobilježničko prisjednič
ko mjesto.
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lagati stručni ispit u skladu s člankom 56. 
Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju,
– najmanje pet godina radnog iskustva u 
predškolskoj ustanovi na radnome mjestu 
odgojitelja ili stručnog suradnika.
Na navedeno radno mjesto ne može biti 
imenovana osoba za čije zasnivanje radnog 
odnosa postoje zapreke iz čl. 25. Zakona o 
predškolskom odgoju i obrazovanju (NN br. 
10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22 i 101/23).
Ravnatelj/ica se imenuje na mandat od pet 
godina, a ista osoba može biti ponovno ime-
novana.
Upravno vijeće pridržava pravo ne odabrati 
ni jednog kandidata bez obveze obrazlaganja 
svoje odluke i bez ikakve odgovornosti prema 
kandidatima/kinjama.
Uz pisanu, vlastoručno potpisanu prijavu na 
natječaj, potrebno je priložiti:
– životopis;
– dokaz o odgovarajućoj vrsti i razini ob-
razovanja;
– razvojni plan s aktivnostima i ciljevima za 
mandatno razdoblje;
– dokaz o državljanstvu;
– dokaz o radnom iskustvu u predškolskoj 
ustanovi na radnome mjestu odgojitelja ili 
stručnog suradnika: elektronički zapis o radno 
pravnom statusu iz evidencije HZMO-a, ne 
starije od dana objave natječaja;
– dokaz o položenom stručnom ispitu ili do-
kaz da je kandidat oslobođen obveze polaganja 
stručnog ispita;
– uvjerenje nadležnog suda da se protiv osobe 
ne vodi kazneni postupak sukladno čl. 25. 
Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju 
(NN br. 10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22 i 
101/23 – Uredba), ne starije od dana objave 
natječaja;
– uvjerenje nadležnog suda da se protiv osobe 
ne vodi prekršajni postupak sukladno čl. 25. 
Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju 
(NN br. 10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22 i 
101/23 – Uredba), ne starije od dana objave 
natječaja;
– uvjerenje nadležnog područnog ureda 
Hrvatskog zavoda za socijalni rad, suklad-
no čl. 25. Zakona o predškolskom odgoju i 
obrazovanju (NN br. 10/97, 107/07, 94/13, 
98/19, 57/22 i 101/23 – Uredba), da osobi 
nije izrečena mjera za zaštitu dobrobiti djeteta 
sukladno posebnom propisu, ne starije od 
dana objave natječaja.
Na natječaj se, pod ravnopravnim uvjetima, 
imaju pravo javiti osobe obaju spolova.
Potpunom prijavom smatra se ona koja sadrži 
sve podatke i priloge navedene u natječaju te 
koja je vlastoručno potpisana.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili pot-
punu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete 

dalmatinske županije, radi provođenja javnog 
natječaja.
Zavod za hitnu medicinu Splitsko-dalmatinske 
županije zadržava pravo poništenja natječaja 
kao i pravo ne odabrati niti jednog pristupnika 
bez obveze obrazlaganja svoje odluke i bez 
ikakve odgovornosti prema pristupnicima.
Sukladno članku 156. Zakona o zdravstvenoj 
zaštiti Zavod za hitnu medicinu Splitsko-dal-
matinske županije će po službenoj dužnosti 
za izabrane specijalizante pribaviti podatke iz 
kaznene evidencije za kaznena djela iz glave 
XVI. i XVII. Kaznenog zakona.
Odluka o izboru specijalizanta objavit će se 
na oglasnoj ploči i mrežnoj stranici Zavo-
da za hitnu medicinu Splitsko-dalmatinske 
županije u roku od 20 dana od razgovora s 
Povjerenstvom.

Zavod za hitnu medicinu 
Splitsko-dalmatinske županije

Klasa: 601-01/25-01/04
Urbroj: 2109-22-01-25-1 od 25. IV. 2025.
� (2561)
Na temelju članka 37. Zakona o predškolskom 
odgoju i obrazovanju (Narodne novine broj 
10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22, 101/23), 
članka 40. i 41. Zakona o ustanovama (Na-
rodne novine broj 76/93, 29/97, 47/99, 35/08, 
127/19, 151/22), članka 53. Statuta Dječjeg 
vrtića »Reheki« i Odluke Upravnog vijeća 
Dječjeg vrtića »Reheki« o raspisivanju javnog 
natječaja za izbor i imenovanje ravnatelja/
ice Dječjeg vrtića »Reheki« od 19. ožujka 
2025. (klasa: 601-01/25-01/02, urbroj: 2109-
22-01-25-4), Upravno vijeće Dječjeg vrtića 
»Reheki« raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za imenovanje ravnatelja/ice Dječjeg vrtića 
»Reheki«.
Za ravnatelja/icu dječjeg vrtića može biti ime-
novana osoba koja ispunjava sljedeće uvjete:
– završen studij odgovarajuće vrste za rad 
na radnome mjestu odgojitelja ili stručnog 
suradnika u dječjem vrtiću, a koji može biti:
a) sveučilišni diplomski studij ili
b) integrirani preddiplomski i diplomski sve-
učilišni studij ili
c) specijalistički diplomski stručni studij ili
d) preddiplomski sveučilišni studij za od-
gojitelja ili
e) stručni studij odgovarajuće vrste, odnosno 
studij odgovarajuće vrste kojim je stečena 
viša stručna sprema odgojitelja u skladu s 
ranijim propisima,
– položen stručni ispit za odgojitelja ili struč-
nog suradnika, osim ako nemaju obvezu po-

Nepotpune i nepravodobne prijave neće se 
razmatrati te se bodovanje i razgovor obavljaju 
samo za one pristupnike koji su podnijeli 
potpunu dokumentaciju.
Povjerenstvo će u roku od 15 dana od zavr
šetka roka za prijavu na natječaj, a prije 
provođenja razgovora s pristupnicima, na 
oglasnoj ploči Zavoda za hitnu medicinu 
Splitsko-dalmatinske županije objaviti listu 
pristupnika s istaknutim bodovima koje su 
stekli prema pojedinom mjerilu.
S pristupnicima koji ispunjavaju formalne 
uvjete iz natječaja i koji su podnijeli urednu 
prijavu sa svim traženim dokazima o ispunja-
vanju uvjeta iz natječaja obavit će se razgovor 
u roku od 30 dana od isteka roka za prijavu 
na natječaj.
Na razgovoru s Povjerenstvom, pristupnici 
su obvezni Povjerenstvu predočiti izvornike 
svih dokumenata.
Pristupnicima će poziv za razgovor biti upućen 
elektroničkom poštom, stoga je potrebno u 
prijavi na natječaj naznačiti i e-adresu.
Bodovanje i odabir pristupnika obavlja se 
sukladno kriterijima utvrđenim Pravilnikom 
o mjerilima za izbor specijalizanata.
Pristupnik koji ostvaruje pravo prednosti pri 
zapošljavanju dužan je u prijavi na natječaj 
pozvati se na to pravo i ima prednost u odnosu 
na ostale pristupnike samo pod jednakim 
uvjetima.
Pristupnik koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno odredbi članka 
102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i članovima njihovih obitelji 
(NN br. 121/17., 198/19. i 84/21.), uz prija-
vu na javni natječaj, dužan je priložiti osim 
dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta i sve 
potrebne dokaze iz članka 103. stavka 1. istog 
Zakona – poveznica na internetsku stranicu 
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://
branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Natječaj se objavljuje u Narodnim novinama 
i internetskim stranicama Zavoda za hitnu 
medicinu Splitsko-dalmatinske županije i 
Hrvatskog zavoda za zapošljavanje, Područni 
ured Split.
Prijava na natječaj s potrebnim dokazima 
o ispunjavanju uvjeta iz natječaja dostav-
lja se na adresu: Zavod za hitnu medicinu 
Splitsko-dalmatinske županije, 21000 Split, 
Spinčićeva 2, s naznakom: »Za natječaj za 
specijalizaciju iz hitne medicine«.
Rok za podnošenje prijave na natječaj je 
8 dana od objave natječaja u Narodnim no-
vinama.
Prijavom na natječaj pristupnik daje privolu 
da se njegovi osobni podaci prikupljaju, obra-
đuju, objavljuju te čuvaju u skladu s općim 
aktima Zavoda za hitnu medicinu Splitsko-
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– položen državni ispit
– poznavanje osnovnih programa i rada na 
računalu
– organizacijske sposobnosti i komunikacijske 
vještine.
Za prijam u službu osobe koja je strani dr-
žavljanin ili osobe bez državljanstva, osim 
ispunjavanja uvjeta propisanih posebnim 
zakonom, potrebno je prethodno odobrenje 
središnjeg tijela državne uprave nadležnog 
za službeničke odnose.
Osoba koja ima potrebno radno iskustvo na 
odgovarajućim poslovima (članak 14. Zakona 
o službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi, a nema 
položen državni ispit, može se primiti u službu 
i rasporediti na radno mjesto, pod uvjetom 
da ispit položi u roku godine dana od prijma 
u službu.
Na javni natječaj se mogu ravnopravno javi-
ti osobe obaju spolova sukladno članku 13. 
Zakona o ravnopravnosti spolova.
U službu ne može biti primljena osoba za čiji 
prijam postoje zapreke iz članaka 15. i 16. 
Zakona o službenicima i namještenicima u lo-
kalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi.
U prijavi na natječaj kandidati trebaju na-
vesti osobne podatke (ime i prezime, datum 
i mjesto rođenja, OIB, adresu stanovanja, 
broj telefona ili mobitela te po mogućnosti i 
elektroničku adresu).
Uz prijavu na natječaj kandidati su dužni 
priložiti:
– životopis,
– dokaz o stručnoj spremi – preslik svjedodž-
be, diplome, uvjerenja ili drugog odgovarajuće 
dokumenta o stečenoj stručnoj spremi,
– dokaz o hrvatskom državljanstvu – preslik 
važeće osobne iskaznice ili domovnice
– dokaz o položenom državnom ispitu – pre-
slik uvjerenja ili svjedodžbe (ako su kandidati 
položili državni ispit),
– preslik uvjerenja nadležnog suda da se pro-
tiv kandidata ne vodi kazneni postupak (ne 
starije od 6 mjeseci)
– dokaz o ukupnom radnom iskustvu i rad-
nom iskustvu na odgovarajućim poslovima od 
najmanje jedne godine (potrebno je dostaviti 
dokumente navedene u točki a) i b):
a) elektronički zapis (u slučaju da je osigu-
ranik podnio zahtjev u elektroničkom obliku 
preko korisničkih stranica Hrvatskoga zavoda 
za mirovinsko osiguranje) ili potvrdu o po-
dacima evidentiranim u matičnoj evidenciji 
Hrvatskoga zavoda za mirovinsko osiguranje 
koju izdaje Hrvatski zavod za mirovinsko 
osiguranje,
b) preslik ugovora o radu ili rješenja o prijmu 
ili rješenja o rasporedu ili preslik potvrde

novinama, u zatvorenoj omotnici s nazna-
kom: »Prijava na javni natječaj za imenovanje 
ravnatelja/ice – ne otvarati«, neposredno ili 
poštom na adresu: Općina Orehovica, Čako-
večka 9, 40322 Orehovica.
Sukladno odredbama Uredbe (EU) 2016/679 
Europskog parlamenta i Vijeća od 27. trav-
nja 2016. godine te Zakona o provedbi Opće 
uredbe o zaštiti podataka (Narodne novine 
br. 42/18) prijavom na natječaj smatra se 
da je kandidat dao privolu za obradu svih 
podataka iz natječajne dokumentacije, a koja 
će se obrađivati isključivo u svrhu provođenja 
natječajnog postupka.
O rezultatu natječaja kandidati će biti obavi-
ješteni u roku od 45 dana od isteka roka za 
podnošenje prijava.

Dječji vrtić »Reheki« 
Orehovica

Klasa: 112-02/25-01/03
Urbroj: 2176-17-04/01-25-1 od 24. IV. 2025.
� (2562)

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u službu u Jedinstveni upravni odjel 
Općine Sunja, na radno mjesto:
– referent za informatičke poslove – 1 iz-
vršitelj na neodređeno vrijeme, puno radno 
vrijeme, uz obvezni probni rad od tri mjeseca
– referent za administrativne poslove i ar-
hivu – jedan izvršitelj na neodređeno vrijeme, 
puno radno vrijeme uz obvezni probni rad 
od tri mjeseca.
Kandidati moraju ispunjavati opće uvjete 
za prijam u službu utvrđene člankom 12. 
Zakona o službenicima i namještenicima u 
lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samou-
pravi (punoljetnost, hrvatsko državljanstvo, 
zdravstvena sposobnost za obavljanje poslova 
radnog mjesta na koje se osoba prima), te 
sljedeće posebne uvjete za prijam u službu i 
raspored na predmetno radno mjesto:
• br. 1. referent za informatičke poslove
– srednja stručna sprema tehničke ili infor-
matičke struke
– položen državni ispit,
– najmanje 1 godina radnog iskustva na od-
govarajućim poslovima,
– dobro poznavanje programa i rada na ra-
čunalu
– organizacijske sposobnosti i komunikacijske 
vještine
• br. 2. referent za administrativne poslove 
i arhivu
– srednja stručna sprema upravne, ekonomske 
ili obrazovne struke
– najmanje 1 godina iskustva na odgovara-
jućim poslovima

iz natječaja, ne smatra se kandidatom/kinjom 
prijavljenim/om na natječaj.
Osobe koje ostvaruju pravo prednosti prilikom 
zapošljavanja prema posebnim propisima, 
dužne su u prijavi na natječaj pozvati se na to 
pravo te priložiti svu propisanu dokumentaciju 
prema posebnom zakonu, te imaju prednost 
u odnosu na ostale kandidate/kinje samo pod 
jednakim uvjetima.
Upravno vijeće će provoditi razgovor sa svim 
kandidatima za ravnatelja/icu koji zadovolja-
vaju propisane uvjete iz natječaja.
Osoba koja može ostvariti pravo prednosti:
– sukladno čl. 102. Zakona o hrvatskim bra-
niteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji (NN br. 121/17, 98/19, 84/21 
i 156/23), uz prijavu na natječaj dužna je 
priložiti osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta i sve potrebne dokaze dostupne na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843
Informacije o dokazima koji su potrebni za 
ostvarivanje prava prednosti pri zapošlja-
vanju nalaze se na poveznici: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/
Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%20
2021.pdf
– sukladno čl. 47. – 50. Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata (NN br. 
84/21), uz prijavu na natječaj dužna je priložiti 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta i 
sve potrebne dokaze dostupne na poveznici 
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju%20Zakon%20o%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
– sukladno čl. 48.f Zakona o zaštiti vojnih i 
civilnih invalida rata (NN br. 33/92, 77/92, 
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 
82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), uz prijavu 
na natječaj dužna je priložiti osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, kao i rješenje, 
odnosno potvrdu iz koje je vidljivo spomenuto 
pravo te dokaz o tome na koji način je prestao 
radni odnos kod posljednjeg poslodavca
– sukladno čl. 9. Zakona o profesionalnoj 
rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invalidi-
tetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14, 
39/18 i 32/20), uz prijavu na natječaj dužna je 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
priložiti dokaz o utvrđenom statusu osobe s 
invaliditetom, te dokaz o tome na koji na-
čin je prestao radni odnos kod posljednjeg 
poslodavca.
Prijave na natječaj s dokazima o ispunjava-
nju uvjeta natječaja, dostavljaju se u roku 
od 8 dana od objave natječaja u Narodnim 
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O rezultatima natječaja kandidati/kandidat-
kinje bit će obaviješteni u zakonskom roku.
Izrazi koji su korišteni u ovom natječaju, a 
imaju rodno značenje, bez obzira na to jesu li 
korišteni u muškom ili ženskom rodu, odnose 
se na jednak način na muški i ženski rod.

Općina Sunja

Klasa: 112-01/25-01/10
Urbroj: 2198-1-128-02-25-1 od 30. IV. 2025.
� (2563)
Na temelju članka 23. Statuta Centra za 
pružanje usluga u zajednici Mocire, klasa: 
012-03/23-01/01, urbroj: 2198-1-128-01-24-4 
od 31. siječnja 2024. godine i Pravilnika o 
unutarnjem ustroju i sistematizaciji radnih 
mjesta Centra za pružanje usluga u zajed-
nici Mocire od 3. rujna 2021., Pravilnik o 
izmjenama Pravilnika od 15. prosinca 2023. 
godine i Pravilnika o izmjenama i dopunama 
Pravilnika od 29. 8. 2024. godine, Suglasnosti 
Ministarstva rada, mirovinskog sustava, obite-
lji i socijalne politike, klasa: 100-01/24-02/922, 
urbroj: 524-08-01-02/1-24-2 od 23. prosinca 
2024. godine i klasa: 100-01/25-02/37, urbroj: 
524-08-01-02/5-25-2 od 15. siječnja 2025. 
godine, ravnateljica Centra za pružanje usluga 
u zajednici Mocire objavljuje

JAVNI NATJEČAJ
za radno mjesto
– kuhar/slastičar (m/ž) – na neodređeno 
puno radno vrijeme – 2 izvršitelja/ice.
Uvjeti:
– završeno srednjoškolsko obrazovanje za 
kuhara
– jedna godina radnog iskustva
– da ne postoji zapreka iz čl. 261. Zakona o 
socijalnoj skrbi (NN br. 18/22, 46/22, 119/22, 
71/23, 156/23)
– probni rad dva mjeseca.
Uz prijavu na natječaj kandidati su dužni 
priložiti:
– životopis
– dokaz o stručnoj spremi (preslik)
– domovnicu (preslik)
– potvrdu Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje – elektronički zapis o radnom stažu
– uvjerenje da se ne vodi kazneni postupak 
(ne starije od mjesec dana).
Kandidati koji prema posebnim propisima 
ostvaruju pravo prednosti, moraju se u prijavi 
pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu priložiti 
svu propisanu dokumentaciju prema posebnom 
zakonu te imaju prednost u odnosu na ostale 
kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju u skladu s člankom 102. Za-

152/2014, 39/2018 i 32/2020), uz prijavu na 
natječaj dužni su osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta priložiti i dokaz o utvrđenom 
statusu osobe s invaliditetom.
Prednost pri zapošljavanju može se ostvari 
samo jednokratno, osim u slučajevima zasni-
vanja radnog odnosa na određeno vrijeme, 
a ne mogu ga ostvarivati osobe kojima je 
radni odnos prestao otkazom zbog skrivlje-
nog ponašanja radnika, otkazom radnika ili 
sporazumom.
Pripadnicima nacionalnih manjina osigurava 
se zastupljenost u tijelima uprave jedinica 
lokalne samouprave sukladno odredbama 
posebnog zakona kojim se uređuje lokalna i 
područna (regionalna) samouprava i drugih 
akata o politici zapošljavanja u tim tijelima 
sukladno stečenim pravima.
U popunjavanju mjesta prednost pod istim 
uvjetima imaju predstavnici nacionalnih 
manjina.
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u jav-
nom natječaju.
Osobe koje nisu podnijele pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjavaju formalne uvjete iz 
javnog natječaja, ne smatraju se kandidatima 
prijavljenim na javni natječaj te će o tome 
primiti pisanu obavijest.
Prijave na javni natječaj s dokazima o ispu-
njavanju traženih uvjeta podnose se u roku od 
8  dana od objave javnog natječaja u Narod-
nim novinama, osobno na urudžbeni zapisnik 
ili poštom preporučeno na adresu: Općina 
Sunja, Trg kralja Tomislava 3, 44210 Sunja, s 
naznakom: »Javni natječaj – za prijam u služ-
bu u Jedinstveni upravni odjel Općine Sunja«
Za kandidate/kandidatkinje prijavljene na na-
tječaj koji ispunjavaju formalne uvjete natje-
čaja, provest će se prethodna provjera znanja i 
sposobnosti pisanim testiranjem i intervjuom.
Ako pozvani kandidat/kandidatkinja ne pri-
stupi testiranju i/ili intervjuu, smatrat će se 
da je povukao/povukla prijavu na natječaj.
Na web-stranici Općine Sunja: www.sunja.
hr, objavit će se opis poslova i podaci o pla-
ći radnog mjesta koje se popunjava, način i 
vrijeme obavljanja prethodne provjere zna-
nja i sposobnosti kandidata/kandidatkinja, 
područja provjere te pravni i drugi izvori 
za pripremanje kandidata/kandidatkinja za 
tu provjeru.
Na istoj web-stranici te na oglasnoj ploči 
Općine Sunja na adresi u Sunji, Trg kralja 
Tomislava 3, 44210 Sunja, objavit će se vrijeme 
održavanja prethodne provjere znanja i spo-
sobnosti kandidata/kandidatkinja, najmanje 
5 dana prije održavanja provjere.
Općina Sunja zadržava pravo poništenja na-
tječaja.

poslodavca (koja mora sadržavati vrstu po-
slova koju je kandidat obavljao i razdoblje u 
kojem je kandidat obavljao navedene poslove) 
ili drugi odgovarajući radno-pravni akt kao 
dokaz radnog iskustva na odgovarajućim 
poslovima,
– vlastoručno potpisanu pisanu izjavu o ne-
postojanju zapreka iz članaka 15. i 16. Zakona 
o službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi (izjavu 
nije potrebno ovjeravati) izvornik (obrazac 
izjave dostupan je na mrežnim stranicama 
Općine Sunja www.sunja.hr)
– vlastoručno potpisanu privolu da se osobni 
podaci kandidata mogu koristiti isključivo 
za potrebe provedbe ovog natječaja (obrazac 
privole dostupan je na mrežnim stranicama 
Općine Sunja www.sunja.hr).
Traženi dokumenti (isprave) prilažu se u ne-
ovjerenom presliku (osim vlastoručno pot-
pisane pisane izjave o nepostojanju zapreka 
iz članaka 15. i 16. Zakona o službenicima 
i namještenicima u lokalnoj i područnoj 
(regionalnoj) samoupravi koja se predaje u 
izvorniku), a prije izbora od kandidata se 
može zatražiti dostava izvornika traženih 
dokumenata na uvid.
Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti dostavlja 
izabrani kandidat po obavijesti o izboru, a 
prije donošenja rješenja o prijmu u službu.
Ako kandidat/kandidatkinja ostvaruje pravo 
na prednost pri zapošljavanju prema poseb-
nom zakonu, dužan/dužna je u prijavi na 
natječaj pozvati se na to pravo, te priložiti 
sve dokaze o ispunjavanju traženih uvjeta, u 
kojem slučaju imaju prednost u odnosu na 
ostale kandidate/kandidatkinje samo pod 
jednakim uvjetima.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju u skladu s čl. 102. Zakona o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i 
članovima njihovih obitelji (NN br. 121/2017, 
98/2019, 84/2021, 156/2023), uz prijavu na 
natječaj dužni su osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta priložiti i dokaze propisane čl. 
103. st. 1. istog Zakona koji su dostupni na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju u skladu s čl. 48. Zakona o 
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(NN br. br. 84/2021), uz prijavu na natječaj 
dužni su, osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta, priložiti i dokaze propisane čl. 49. st. 
1. istog Zakona koji su dostupni na poveznici 
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://
branitelji.gov.hr/.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju u skladu s čl. 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljava-
nju osoba s invaliditetom (NN br. 157/2013, 
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Klasa: 112-10/25-01/05
Urbroj: 238-31-06-25-5 od 24. IV. 2025.
� (2565)
Na temelju članka 24. stavka 5. Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne 
novine broj 86/08, 61/11, 4/18, 96/18 i 112/19; 
dalje u tekstu: Zakon), pročelnik Upravnog 
odjela za komunalne djelatnosti i promet Grada 
Velike Gorice 24. travnja 2025. godine donosi

ODLUKU O PONIŠTENJU 
JAVNOG NATJEČAJA

I.
Poništava se javni natječaj za prijam u službu 
na neodređeno vrijeme i raspored na radno 
mjesto savjetnik za pravne poslove u Uprav-
nom odjelu za komunalne djelatnosti i promet 
(klasa: 112-10/25-01/05, urbroj: 238-31-06-
25-1 od 28. 3. 2025. godine) koji je 2. 4. 2025. 
godine objavljen u Narodnim novinama broj 
63 i na mrežnoj stranici Grada Velike Gorice.

II.
Ova Odluka dostavit će se kandidatu prijav-
ljenom na javni natječaj.
Protiv ove Odluke nije dopušteno podnošenje 
pravnih lijekova sukladno članku 24. stavku 
5. Zakona.

III.
Ova Odluka bit će objavljena u Narodnim 
novinama i na mrežnoj stranici Grada Velike 
Gorice, a stupa na snagu danom donošenja.

Grad Velika Gorica

Klasa: 112-02/25-01/04
Urbroj: 251-77-01/6-25-2 od 25. IV. 2025.
� (2567)
Sveučilište u Zagrebu, Akademija likovnih 
umjetnosti, Ilica 85, Zagreb, raspisuje

NATJEČAJ
Točka 1. za zapošljavanje 1 osobe (m/ž) na 
slobodno radno mjesto:
– informatički savjetnik, na neodređeno vri-
jeme, u punom radnom vremenu (s probnim 
radom od šest mjeseci)
Točka 2. za zapošljavanje 1 osobe (m/ž) na 
radno mjesto:
– voditelj ustrojstvene jedinice III. vrste – 
tehnički suradnik u kiparskoj radionici, na 
određeno vrijeme, u punom radnom vremenu 
(zamjena za radnika na neprekinutom dugo-
trajnom bolovanju).
Rok za podnošenje prijava je 11. svibnja 
2025. (uključujući i taj dan).
Prijave na natječaj i dokazi o ispunjavanju 
kriterija kandidati podnose u elektronič-

Podnošenjem prijave na natječaj kandidati 
daju suglasnost Centru za pružanje usluga 
u zajednici Mocire da kao voditelj zbirke 
osobnih podataka može prikupljati, koristiti 
se i dalje obrađivati njihove osobne podat-
ke isključivo u svrhu provedbe natječajnog 
postupka sukladno propisima koji uređuju 
zaštitu osobnih podataka.
Centar za pružanje usluga u zajednici Mocire 
zadržava pravo poništenja natječaja u cijelosti 
ili dijela natječaja ne navodeći pritom razloge 
poništenja.
Nepotpune i nepravovremene prijave neće 
se razmatrati.
Kandidati koji budu udovoljavali formalnim 
uvjetima natječaja bit će pozvani na razgovor.
O rezultatima natječaja kandidati će biti 
obaviješteni putem web-stranice Centra za 
pružanje usluga u zajednici Mocire.

Centar za pružanje usluga 
u zajednici Mocire, Zadar

Klasa: 112-10/25-01/06
Urbroj: 238-31-01-25-3 od 24. IV. 2025.
� (2564)
Na temelju članka 24. stavka 5. Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj 
i područnoj (regionalnoj) samoupravi (Na-
rodne novine broj 86/08, 61/11, 4/18, 96/18 
i 112/19; dalje u tekstu: Zakon), pročelnica 
Službe Gradske uprave Grada Velike Gorice 
24. travnja 2025. godine donosi

ODLUKU O PONIŠTENJU 
JAVNOG NATJEČAJA

I.
Poništava se javni natječaj za prijam u službu 
vježbenika na određeno vrijeme za obav-
ljanje vježbeničke prakse od 12 mjeseci u 
Službi Gradske uprave radi osposobljava-
nja za obavljanje poslova radnog mjesta viši 
stručni suradnik za upravne poslove (klasa: 
112-10/25-01/06, urbroj: 238-31-01-25-1 od 
28. 3. 2025. godine) koji je 2. 4. 2025. godine 
objavljen u Narodnim novinama broj 63 i na 
mrežnoj stranici Grada Velike Gorice.

II.
Ova Odluka dostavit će se kandidatima pri-
javljenim na natječaj.
Protiv ove Odluke nije dopušteno podnošenje 
pravnih lijekova sukladno članku 24. stavku 
5. Zakona.

III.
Ova Odluka bit će objavljena u Narodnim 
novinama i na mrežnoj stranici Grada Velike 
Gorice, a stupa na snagu danom donošenja.

Grad Velika Gorica

kona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (NN 121/17, 
98/19, 84/21, 156/23), uz prijavu na natječaj 
dužni su priložiti, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta i sve potrebne dokaze dostupne 
na poveznici: https://branitelji.gov.hr/User-
DocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20do-
kaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20pred-
nosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Da bi kandidat ostvario pravo prednosti pri 
zapošljavanju, osoba iz članka 48. stavaka 
1. – 2. Zakona o civilnim stradalnicima iz 
Domovinskog rata (Narodne novine broj 
84/21) koji u trenutku podnošenja prijave 
ispunjava uvjete za ostvarivanje toga pra-
va dužni su uz prijavu na natječaj priložiti 
sve dokaze o ispunjavanju traženih uvjeta iz 
natječaja te ovisno o kategoriji koja se po-
ziva na prednost pri zapošljavanju priložiti 
sve potrebne dokaze dostupne na poveznici 
ministarstva hrvatskih branitelja https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Kandidati koji se pozivaju na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom (NN 157/ 
13, 152/ 14, 39/18, 32/20) uz prijavu na na-
tječaj dužni su, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, priložiti i dokaz o utvrđenom 
statusu osobe s invaliditetom na temelju koje 
se osoba može upisati u očevidnik zaposlenih 
osoba s invaliditetom te dokaz iz kojeg je 
vidljivo na koji je način prestao radni odnos 
kod posljednjeg poslodavca (rješenje, ugovor, 
sporazum i sl.).
Kandidati koji se pozivaju na pravo predno-
sti pri zapošljavanju iz članka 48.f Zakona 
o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (NN 
33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 02/94, 
76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 
98/19), uz ostale dokaze o ispunjavanju traže-
nih uvjeta, dužni su priložiti i odgovarajuće 
dokaze o ostvarivanju prava prednosti, kao 
rješenje ili potvrdu o priznatom statusu iz 
koje je vidljivo spomenuto pravo, izjavu da 
do sada nije koristio pravo prednosti prilikom 
zapošljavanja po toj osnovi te dokaz iz kojeg je 
vidljivo na koji je način prestao radni odnos 
kod posljednjeg poslodavca (rješenje, ugovor, 
sporazum i sl.).
Prijave s potrebnom dokumentacijom pod-
nose se u roku od 8 dana od objave natječaja 
u Narodnim novinama, osobno ili poštom s 
naznakom: »Za javni natječaj – naziv radnog 
mjesta«, na adresu Centra za pružanje usluga u 
zajednici Mocire, Asje Petričić 5, 23000 Zadar.
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Svi navedeni dokumenti mogu biti dostavljeni 
u presliku, a nakon prijma u službu izabrani 
kandidat/kandidatkinja dostavlja tražene do-
kumente u izvorniku ili ovjerenom presliku.
Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti dostavlja 
izabrani kandidat, prije donošenja rješenja o 
prijmu na rad.
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadržava sve podatke i priloge navedene u 
javnom natječaju.
Osobe koje podnesu nepravovremene ili ne-
potpune prijave na natječaj ili ne ispunjavaju 
uvjete natječaja ne smatraju se kandidatima 
prijavljenima na natječaj.
Natječajni postupak obuhvaća obvezatnu pro-
vjeru znanja i sposobnosti kandidata.
Na internetskoj stranici Općine Nerežišća 
www.nerezisca.hr dostupan je opis poslova te 
podaci o plaći radnog mjesta koje se popunja-
va, kao i podaci o prethodnoj provjeri znanja 
i sposobnosti kandidata te ostale informacije 
o natječajnom postupku.
Prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti 
kandidata mogu pristupiti samo kandidati 
koji ispunjavaju formalne uvjete iz natječaja.
Na internetskoj stranici www.nerezisca.hr i 
oglasnoj ploči Općine Nerežišća objavit će se 
vrijeme održavanja prethodne provjere znanja 
i sposobnosti kandidata, najmanje pet dana 
prije održavanja provjere.
Ako kandidat ne pristupi provjeri, smatrat 
će se da je povukao prijavu na javni natječaj.
Prijave na natječaj s dokazima o ispunjavanju 
uvjeta podnose se u roku od 8 dana od objave 
natječaja u Narodnim novinama, s naznakom: 
»Prijava na natječaj za radno mjesto u JUO 
Općine Nerežišća – viši referent za financije i 
računovodstvo– ne otvaraj«, na adresu: Opći-
na Nerežišća, Trg sv. Petra 5, 21423 Nerežišća.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni u roku od 60 dana od isteka roka za 
podnošenje prijava.

Općina Nerežišća

Klasa: 112-01/25-02/04
Urbroj: 2181-34-03/1-25-01 od 23. IV. 2025.
� (2569)
Na temelju članaka 17. i 19. stavka 1. Zakona 
o službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne 
novine broj 86/08, 61/11, 04/18, 112/19 dalje: 
Zakon), Uredbe o klasifikaciji radnih mjesta 
u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samou-
pravi (Narodne novine broj 74/10, 125/14) i 
Pravilnika o unutarnjem redu Jedinstvenog 
upravnog odjela Općine Nerežišća (a (»Služ-
beni glasnik Općine Nerežišća«, broj: 1/21, 
10/22, 1/23, 13/23, 8/24, 11/24 i 3/25), pro-
čelnik Jedinstvenog upravnog odjela Općine 
Nerežišća raspisuje

lokalnih jedinica, u državnoj upravi ili javnoj 
službi, u radnom odnosu kod privatnog po-
slodavca te vrijeme samostalnog obavljanja 
profesionalne djelatnosti prema posebnim 
propisima.
U službu ne može biti primljena osoba kod 
koje postoje zapreke prijema u službu propi-
sane člancima 15. i 16. Zakona o službenici-
ma i namještenicima u lokalnoj i područnoj 
(regionalnoj) samoupravi.
Osoba se prima u službu na neodređeno vri-
jeme, uz uvjet probnog rada od tri mjeseca.
Na natječaj se, pod jednakim uvjetima, imaju 
pravo javiti osobe obaju spolova.
Kandidati koji imaju pravo prednosti pri zapo-
šljavanju po posebnom zakonu, obvezni su se 
pri prijavi na natječaj, pozvati se na to pravo, 
priložiti dokaze o tome uzevši u obzir da imaju 
prednost u odnosu na ostale kandidate samo 
pod jednakim uvjetima.
Sukladno Ustavnom zakonu o pravima na-
cionalnih manjina, u Općini Nerežišća nije 
osigurana zastupljenost pripadnika nacio-
nalnih manjina.
Uz pisanu prijavu na natječaj obvezno se 
prilaže:
a) životopis,
b) dokaz o državljanstvu (preslik osobne 
iskaznice),
c) dokaz o stečenoj stručnoj spremi (preslik 
diplome),
d) dokaz o ukupnom radnom stažu i radnom 
iskustvu na odgovarajućim poslovima:
1. elektronički zapis (u slučaju da je osiguranik 
podnio zahtjev u elektroničkom obliku preko 
korisničkih stranica Hrvatskog zavoda za 
mirovinsko osiguranje), odnosno potvrdu o 
podacima evidentiranim u matičnoj evidenciji 
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje 
koju Zavod na osobno traženje osiguranika 
izdaje na šalterima područnih službi/ureda 
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje) i
2. preslik ugovora o radu ili rješenja o raspo-
redu ili potvrde poslodavca (moraju sadržavati 
vrstu poslova koju je obavljao i razdoblja u 
kojem je kandidat obavljao navedene poslove),
e) uvjerenje nadležnog suda da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni i istražni postupak, 
ne starije od šest mjeseci (čl. 15. Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi,
f) dokaz o položenome državnom stručnom 
ispitu,
g) vlastoručno potpisanu izjavu da za prijam u 
službu ne postoje zapreke iz članaka 15. i 16. 
Zakona o službenicima i namještenicima u lo-
kalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi,
h) ako se kandidat poziva na pravo prednosti, 
isto mora dokazati odgovarajućom potvrdom ili 
uvjerenjem te dostaviti dokaz o nezaposlenosti.

kom obliku na ljudski.resursi@alu.unizg.hr 
ili osobnim dolaskom na urudžbeni zapisnik 
Akademije likovnih umjetnosti Sveučilišta 
u Zagrebu, Ulica Rudolfa Kolaka 12, Zagreb 
(prostorije Jadran Filma), radnim danom od 
9 do 15 sati.
Sve informacije o uvjetima natječaja objavljene 
su i nalaze se na službenoj internetskoj stranici 
Akademije likovnih umjetnosti Sveučilišta u 
Zagrebu na www.alu.unizg.hr (Informacije 
– Natječaji).

Akademija likovnih umjetnosti 
Sveučilišta u Zagrebu

Klasa: 112-01/25-02/03
Urbroj: 2181-34-03/1-25-01 od 23. IV. 2025.
� (2568)
Na temelju članaka 17. i 19. stavka 1. Zakona 
o službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne 
novine broj 86/08, 61/11, 04/18, 112/19 dalje: 
Zakon), Uredbe o klasifikaciji radnih mjesta 
u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samou-
pravi (Narodne novine broj 74/10, 125/14) i 
Pravilnika o unutarnjem redu Jedinstvenog 
upravnog odjela Općine Nerežišća (a (»Služ-
beni glasnik Općine Nerežišća«, broj: 1/21, 
10/22, 1/23, 13/23, 8/24, 11/24 i 3/25), pro-
čelnik Jedinstvenog upravnog odjela Općine 
Nerežišća raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u službu na neodređeno vrijeme 
na radno mjesto
1. viši referent za financije i računovodstvo 
u Jedinstvenom upravnom odjelu Općine 
Nerežišća – 1 izvršitelj/izvršiteljica na neo-
dređeno vrijeme uz obvezan probni rad od 
tri mjeseca.
Kandidati moraju ispunjavati opće uvjete za 
prijam u službu propisane u članku 12. Zakona 
te sljedeće posebne uvjete:
a) sveučilišni prijediplomski studij ili stručni 
prijediplomski studij ili stručni kratki studij 
ekonomske struke
b) najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima,
c) položen državni stručni ispit,
d) poznavanje rada na računalu.
Osoba koja ima potrebno radno iskustvo na 
odgovarajućim poslovima, a bez položenog 
državnog stručnog ispita, može se primiti 
u službu i rasporediti na radno mjesto, uz 
obvezu da ga položi u roku od godine dana 
od prijma u službu.
Radnim iskustvom na odgovarajućim po-
slovima podrazumijeva se radno iskustvo 
ostvareno na poslovima odgovarajuće stručne 
spreme i struke u službi u upravnim tijelima 
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Ako kandidat ne pristupi provjeri, smatrat 
će se da je povukao prijavu na javni natječaj.
Prijave na natječaj s dokazima o ispunjavanju 
uvjeta podnose se u roku od 8 dana od objave 
natječaja u Narodnim novinama, s naznakom: 
»Prijava na natječaj za radno mjesto u JUO 
Općine Nerežišća – referent – komunalni 
redar – ne otvaraj«, na adresu: Općina Nere-
žišća, Trg sv. Petra 5, 21423 Nerežišća.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni u roku od 60 dana od isteka roka za 
podnošenje prijava.

Općina Nerežišća

Klasa: 112-01/25-02/05
Urbroj: 2181-34-03/1-25-01 od 23. IV. 2025.
� (2570)
Na temelju članaka 17. i članka 19. Zakona 
o službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne 
novine broj 86/08, 61/11, 4/18 i 112/19) (u na-
stavku teksta: Zakon), pročelnik Jedinstvenog 
upravnog odjela Općine Nerežišća raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u službu u Jedinstveni upravni odjel 
Općine Nerežišća, Vlastiti pogon za obavljanje 
komunalnih djelatnosti
– komunalni radnik – 1 izvršitelj m/ž (na-
mještenik), na neodređeno vrijeme, uz ob-
vezni probni rad od tri mjeseca.
Kandidati moraju ispunjavati opće uvjete 
za prijam u službu, propisane u članku 12. 
Zakona i to:
– punoljetnost,
– hrvatsko državljanstvo,
– zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Kandidati moraju ispunjavati posebne uvjete 
za prijam u službu, i to:
a) srednja stručna sprema građevinske ili 
tehničke struke ili druge odgovarajuće struke
b) vozačka dozvola B-kategorije
c) zdravstvena sposobnost
d) probni rad tri mjeseca.
Na natječaj mogu se javiti osobe obaju spolova, 
sukladno članku 13. Zakona o ravnopravnosti 
spolova (Narodne novine broj 82/08, 69/17).
U službu ne može biti primljena osoba kod 
koje postoje zapreke prijma u službu propisane 
člancima 15. i 16. Zakona o službenicima i 
namještenicima u lokalnoj i područnoj (re-
gionalnoj) samoupravi.
Kandidati koji imaju pravo prednosti pri zapo-
šljavanju po posebnom zakonu, obvezni su se 
pri prijavi na natječaj, pozvati se na to pravo, 
priložiti dokaze o tome uzevši u obzir da imaju 

d) dokaz o ukupnom radnom stažu i radnom 
iskustvu na odgovarajućim poslovima:
1. elektronički zapis (u slučaju da je osiguranik 
podnio zahtjev u elektroničkom obliku preko 
korisničkih stranica Hrvatskog zavoda za 
mirovinsko osiguranje), odnosno potvrdu o 
podacima evidentiranim u matičnoj evidenciji 
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje 
koju Zavod na osobno traženje osiguranika 
izdaje na šalterima područnih službi/ureda 
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje) i
2. preslik ugovora o radu ili rješenja o raspo-
redu ili potvrde poslodavca (moraju sadržavati 
vrstu poslova koju je obavljao i razdoblja u 
kojem je kandidat obavljao navedene poslove),
e) uvjerenje nadležnog suda da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni i istražni postupak, 
ne starije od šest mjeseci (čl. 15. Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi,
f) dokaz o položenome državnom stručnom 
ispitu,
g) vlastoručno potpisanu izjavu da za prijam u 
službu ne postoje zapreke iz članaka 15. i 16. 
Zakona o službenicima i namještenicima u lo-
kalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi,
h) ako se kandidat poziva na pravo prednosti, 
isto mora dokazati odgovarajućom potvrdom 
ili uvjerenjem te dostaviti dokaz o nezapo-
slenosti.
Svi navedeni dokumenti mogu biti dostavljeni 
u presliku, a nakon prijma u službu izabrani 
kandidat/kandidatkinja dostavlja tražene do-
kumente u izvorniku ili ovjerenom presliku.
Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti dostavlja 
izabrani kandidat, prije donošenja rješenja o 
prijmu na rad.
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadržava sve podatke i priloge navedene u 
javnom natječaju.
Osobe koje podnesu nepravovremene ili ne-
potpune prijave na natječaj ili ne ispunjavaju 
uvjete natječaja ne smatraju se kandidatima 
prijavljenima na natječaj.
Natječajni postupak obuhvaća obvezatnu pro-
vjeru znanja i sposobnosti kandidata.
Na internetskoj stranici Općine Nerežišća 
www.nerezisca.hr dostupan je opis poslova te 
podaci o plaći radnog mjesta koje se popunja-
va, kao i podaci o prethodnoj provjeri znanja 
i sposobnosti kandidata te ostale informacije 
o natječajnom postupku.
Prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti 
kandidata mogu pristupiti samo kandidati 
koji ispunjavaju formalne uvjete iz natječaja.
Na internetskoj stranici www.nerezisca.hr i 
oglasnoj ploči Općine Nerežišća objavit će se 
vrijeme održavanja prethodne provjere znanja 
i sposobnosti kandidata, najmanje pet dana 
prije održavanja provjere.

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u službu na neodređeno vrijeme 
na radno mjesto
1. referent – komunalni redar u Jedinstve-
nom upravnom odjelu Općine Nerežišća – 1 
izvršitelj/izvršiteljica na neodređeno vrijeme 
uz obvezan probni rad od tri mjeseca.
Kandidati moraju ispunjavati opće uvjete za 
prijam u službu propisane u članku 12. Zakona 
te sljedeće posebne uvjete:
a) najmanje gimnazijsko srednjoškolsko 
obrazovanje ili četverogodišnje strukovno 
srednjoškolsko obrazovanje,
b) najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima,
c) položen državni stručni ispit,
d) vozačka dozvola B-kategorije,
e) poznavanje rada na računalu.
Osoba koja ima potrebno radno iskustvo na 
odgovarajućim poslovima, a bez položenog 
državnog stručnog ispita, može se primiti 
u službu i rasporediti na radno mjesto, uz 
obvezu da ga položi u roku od godine dana 
od prijma u službu.
Radnim iskustvom na odgovarajućim po-
slovima podrazumijeva se radno iskustvo 
ostvareno na poslovima odgovarajuće stručne 
spreme i struke u službi u upravnim tijelima 
lokalnih jedinica, u državnoj upravi ili javnoj 
službi, u radnom odnosu kod privatnog po-
slodavca te vrijeme samostalnog obavljanja 
profesionalne djelatnosti prema posebnim 
propisima.
U službu ne može biti primljena osoba kod 
koje postoje zapreke prijema u službu propi-
sane člancima 15. i 16. Zakona o službenici-
ma i namještenicima u lokalnoj i područnoj 
(regionalnoj) samoupravi.
Osoba se prima u službu na neodređeno vri-
jeme, uz uvjet probnog rada od tri mjeseca.
Na natječaj se, pod jednakim uvjetima, imaju 
pravo javiti osobe obaju spolova.
Kandidati koji imaju pravo prednosti pri zapo-
šljavanju po posebnom zakonu, obvezni su se 
pri prijavi na natječaj, pozvati se na to pravo, 
priložiti dokaze o tome uzevši u obzir da imaju 
prednost u odnosu na ostale kandidate samo 
pod jednakim uvjetima.
Sukladno Ustavnom zakonu o pravima na-
cionalnih manjina, u Općini Nerežišća nije 
osigurana zastupljenost pripadnika nacio-
nalnih manjina.
Uz pisanu prijavu na natječaj obvezno se 
prilaže:
a) životopis,
b) dokaz o državljanstvu (preslik osobne 
iskaznice),
c) dokaz o stečenoj stručnoj spremi (preslik 
diplome),
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– potvrdu o općem prosjeku ocjena studija, 
te duljini trajanja studija,
– preslik nagrade za vrijeme studija,
– potvrdu o statusu poslijediplomskog dok-
torskog studija,
– popis objavljenih radova i kopije radova,
– ugovor o radu ako je pristupnik radio u 
primarnoj zdravstvenoj zaštiti.
Sukladno članku 13. Zakona o ravnopravnosti 
spolova (NN br. 82/08, 138/12 i 69/17), na 
natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Prijave se podnose osobno na urudžbeni 
zapisnik Zavoda ili dostavljaju poštom na 
adresu: Zavod za javno zdravstvo Zadar, 23000 
Zadar, Ljudevita Posavskog 7A, s naznakom: 
»Natječaj za specijalizaciju iz epidemiologije«.
Sve dokaze o ispunjavanju uvjeta pristupnici 
su dužni dostaviti uz prijavu za obavljanje 
specijalizacije u preslici, s obvezom dostave 
izvornih dokumenata prilikom razgovora 
s Povjerenstvom za izbor specijalizanata. 
Prijavljeni pristupnici koji podnesu potpu-
nu dokumentaciju bit će pisanim putem ili 
elektroničkom poštom pozvani na razgovor 
s Povjerenstvom za izbor specijalizanata u 
roku od 30 dana od isteka roka za prijavu na 
natječaj. Bodovanje i razgovor obavlja se samo 
za one pristupnike koji su podnijeli potpunu 
obveznu dokumentaciju u roku određenim 
ovim natječajem. Bodovanje i odabir pristup
nika vrši se sukladno kriterijima utvrđenim 
Pravilnikom o mjerilima za prijam specijali-
zanata (NN br. 83/15). Prijave s nepotpunom 
dokumentacijom, bez zatraženih dokaza iz 
natječaja neće se razmatrati.
Lista pristupnika s istaknutim bodovima i 
odluka o izboru specijalizanta bit će objavljeni 
na službenoj internetskoj stranici Zavoda za 
javno zdravstvo Zadar, www.zjz-zadar.hr u 
roku od 15 dana od završetka roka za prijavu 
na natječaj, a prije provođenja razgovora s 
pristupnicima.
Zavod za javno zdravstvo Zadar pridržava 
pravo dodatnih testiranja. Pristupnici su dužni 
dostaviti elektroničku adresu zbog nesmetane 
korespondencije u svrhu pravovremenog i 
nesmetanog odvijanja postupka provođenja 
natječaja. Kandidati su dužni pratiti svoju 
elektroničku poštu i odgovoriti na sve pri-
mljene e-poruke.
Krajnji rok za podnošenje molbi je 15. 5. 
2025. god.
Pristupnici koji mogu ostvariti pravo pred-
nosti kod zapošljavanja Na temelju Zakona o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji (NN br. 121/17, 
98/2019, 84/21 i 156/23), Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata (NN br. 
84/21) i Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji 
i zapošljavanju osoba s invaliditetom (NN 

Na internetskoj stranici www.nerezisca.hr i 
oglasnoj ploči Općine Nerežišća objavit će se 
vrijeme održavanja prethodne provjere znanja 
i sposobnosti kandidata, najmanje pet dana 
prije održavanja provjere.
Ako kandidat ne pristupi provjeri, smatrat će 
se kako je povukao prijavu na javni natječaj.
Prijave na natječaj s dokazima o ispunjavanju 
uvjeta podnose se u roku od 8 dana od objave 
natječaja u Narodnim novinama, s naznakom: 
»Prijava na natječaj za radno mjesto u JUO 
Općine Nerežišća – Komunalni radnik, u 
Jedinstvenom Upravnom odjelu – ne otvaraj«, 
na adresu: Općina Nerežišća, Trg sv. Petra 5, 
21423 Nerežišća.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni u roku od 60 dana od isteka roka za 
podnošenje prijava.

Općina Nerežišća

Urbroj: 01-1082/25 od 25. IV. 2025.� (2571)
Na temelju Odluke Ministarstva zdravstva 
RH oznake klase: 131-01/24-01/69, urbroja: 
534-07-2-2/7-24-01 od 29. 5. 2024. god., a 
sukladno Pravilniku o mjerilima za prijam 
specijalizanata (NN br. 83/15), Zavod za jav-
no zdravstvo Zadar, 23000 Zadar, Ljudevita 
Posavskog 7A, ponovno objavljuje

NATJEČAJ
za prijam doktora medicine specijalizanta za 
obavljanje specijalizacije iz
– javnog zdravstva – 1 izvršitelj/ica,
– epidemiologije – 1 izvršitelj/ica.
Mjesto rada: područje Zadarske županije.
Uvjeti:
– završen integrirani preddiplomski i diplom-
ski sveučilišni studij medicine,
– odobrenje za samostalan rad.
Pristupnici uz prijavu na natječaj obvezno 
dostavljaju:
– životopis,
– domovnicu,
– rodni list,
– odgovarajući dokument kojim dokazuju 
završeno obrazovanje,
– odobrenje za samostalan rad,
– uvjerenje o položenom stručnom ispitu,
– potvrdu o radnom iskustvu (izdaje Hrvatski 
zavod za mirovinsko osiguranje),
– uvjerenje da protiv kandidata nije pokrenut 
istražni ili kazneni postupak (ne starije od 
šest mjeseci),
– preslik rezultata psihološkog testiranja.
U svrhu utvrđivanja redoslijeda pristupnika 
za odobravanje specijalizacije, pristupnik je 
dužan priložiti:
– prijepis položenih ispita na studiju,

prednost u odnosu na ostale kandidate samo 
pod jednakim uvjetima.
Sukladno Ustavnom zakonu o pravima na-
cionalnih manjina, u Općini Nerežišća nije 
osigurana zastupljenost pripadnika nacio-
nalnih manjina.
Uz prijavu kandidati su dužni priložiti:
a) životopis,
b) dokaz o državljanstvu (preslik osobne 
iskaznice),
c) dokaz o završenom školovanju (preslik 
svjedodžbe),
d) elektronički zapis (u slučaju da je osigu-
ranik podnio zahtjev u elektroničkom obliku 
preko korisničkih stranica Hrvatskog zavoda 
za mirovinsko osiguranje), odnosno potvr-
du o podacima evidentiranim u matičnoj 
evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje koju Zavod na osobno traženje 
osiguranika izdaje na šalterima područnih 
službi/ureda Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje),
e) uvjerenje nadležnog suda da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni i istražni postupak, 
ne starije od šest mjeseci (čl. 15. Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi,
f) vlastoručno potpisanu izjavu da za prijam u 
službu ne postoje zapreke iz članaka 15. i 16. 
Zakona o službenicima i namještenicima u lo-
kalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi,
g) ako se kandidat poziva na pravo prednosti, 
isto mora dokazati odgovarajućom potvrdom 
ili uvjerenjem te dostavitidokaz o nezapo-
slenosti.
Svi navedeni dokumenti mogu biti dostavljeni 
u presliku, a nakon prijma u službu izabrani 
kandidat/kandidatkinja dostavlja tražene do-
kumente u izvorniku ili ovjerenom presliku.
Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti dostavlja 
izabrani kandidat prije donošenja rješenja o 
prijmu na rad.
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u jav-
nom natječaju.
Osobe koje podnesu nepravovremene ili ne-
potpune prijave na natječaj ili ne ispunjavaju 
uvjete natječaja ne smatraju se kandidatima 
prijavljenima na natječaj.
Natječajni postupak obuhvaća obvezatnu pro-
vjeru znanja i sposobnosti kandidata.
Na internetskoj stranici Općine Nerežišća 
www.nerezisca.hr dostupan je opis poslova te 
podaci o plaći radnog mjesta koje se popunja-
va, kao i podaci o prethodnoj provjeri znanja 
i sposobnosti kandidata te ostale informacije 
o natječajnom postupku.
Prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti 
kandidata mogu pristupiti samo kandidati 
koji ispunjavaju formalne uvjete iz natječaja.
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Klasa: 112-10/25-01/26
Urbroj: 2181-1-03-4/7-25-5 od 23. IV. 2025.
� (2574)
Na temelju članaka 17. i 19. Zakona o služ-
benicima i namještenicima u lokalnoj i po-
dručnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne 
novine broj 86/08, 61/11, 4/18 i 112/19 – dalje 
u tekstu: ZSN), ovlaštena pročelnica Upravnog 
odjela za urbanizam Grada Splita raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u službu u Upravni odjel za urba-
nizam, na radna mjesta:
1. savjetnik za provedbu postupaka prostor-
nog uređenja u Odsjeku za izdavanje akata 
prostornog uređenja i gradnje – 3 izvršitelja, 
na neodređeno vrijeme
Potrebno stručno znanje:
– sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni 
integrirani prijediplomski i diplomski studij 
ili stručni diplomski studij tehničke struke,
– najmanje tri godine radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima,
– državni ispit;
2. viši stručni suradnik za prostorno pla-
niranje u Odsjeku za prostorno planiranje 
– 1 izvršitelj na 12 mjeseci, radi obavljanja 
vježbeničke prakse.
Potrebno stručno znanje:
– sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni 
integrirani prijediplomski i diplomski studij 
ili stručni diplomski studij arhitekture,
– bez radnog iskustva u struci ili s radnim 
iskustvom u struci kraćim od vremena pro-
pisanog za vježbenički staž (kraćim od 12 
mjeseci).
Uz posebne uvjete za navedena radna mjesta, 
kandidati moraju ispunjavati opće uvjete za 
prijam u službu, propisane u članku 12. ZSN-a:
– punoljetnost,
– hrvatsko državljanstvo,
– zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Za radno mjesto pod rednim brojem 1. služba 
se zasniva na neodređeno vrijeme uz obvezni 
probni rad od 3 mjeseca, sukladno članku 26. 
stavku 2. ZSN-a.
Za radno mjesto pod rednim brojem 2., su-
kladno članku 85. ZSN-a, službenici se ospo-
sobljavaju za službu i obavljanjem vježbeničke 
prakse (vježbenički staž). Vježbenici su osobe 
sa završenim obrazovanjem određene stručne 
spreme i struke, bez radnog iskustva na odgo-
varajućim poslovima ili s radnim iskustvom 
kraćim od vremena propisanog za vježbenički 
staž. Sukladno članku 86. ZSN-a vježbenici 
se primaju u službu na određeno vrijeme u 
trajanju vježbeničkog staža. Vježbenički staž 
traje 12 mjeseci.

Klasa: 112-02/25-01/02
Urbroj: 2109-14-04-25-16 od 25. IV. 2025.
� (2572)
Na temelju članka 24. stavka 6. Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj 
i područnoj (regionalnoj) samoupravi (NN 
br. 86/08, 61/11., 4/18. i 112/19.) pročelnik 
Upravnog odjela za gospodarstvo i financije 
Grada Preloga, donosi

ODLUKU O PONIŠTENJU 
JAVNOG NATJEČAJA
Poništava se javni natječaj za prijam u služ-
bu na neodređeno vrijeme na radno mjesto 
viši stručni suradnik za gospodarstvo – 1 
izvršitelj – m/ž u Gradu Prelogu, Upravni 
odjel za gospodarstvo i financije, Odsjek za 
gospodarstvo, na neodređeno puno radno 
vrijeme uz obvezni probni rad od tri mjeseca, 
klasa: 112-02/25-01/02, urbroj: 2109-14-04-
25-03 od 7. ožujka 2025. godine, objavljen u 
Narodnim novinama br. 44 i mrežnim stra-
nicama Grada Preloga.
Protiv ove odluke nije dopušteno podnošenje 
pravnih lijekova.
Ova odluka stupa na snagu danom donošenja 
i obavit će se u Narodnim novinama i mrežnoj 
stranici Grada Preloga.

Grad Prelog

Klasa: 112-02/25-01/04
Urbroj: 2109-14-04-25-06 od 25. IV. 2025.
� (2573)
Na temelju članka 24. stavka 6. Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj 
i područnoj (regionalnoj) samoupravi (NN 
br. 86/08, 61/11., 4/18. i 112/19.) pročelnik 
Upravnog odjela za gospodarstvo i financije 
Grada Preloga, donosi

ODLUKU O PONIŠTENJU 
JAVNOG NATJEČAJA
Poništava se javni natječaj za prijam u službu 
na neodređeno vrijeme na radno mjesto 
viši referent za gospodarstvo – 1 izvršitelj 
– m/ž u Gradu Prelogu, Upravni odjel za 
gospodarstvo i financije, Odsjek za gospo-
darstvo, na neodređeno puno radno vrijeme 
uz obvezni probni rad od tri mjeseca, klasa: 
112-02/25-01/04, urbroj: 2109-14-04-25-03 
od 7. ožujka 2025. godine, objavljen u Narod-
nim novinama br. 44 i mrežnim stranicama 
Grada Preloga.
Protiv ove odluke nije dopušteno podnošenje 
pravnih lijekova.
Ova odluka stupa na snagu danom donošenja 
i obavit će se u Narodnim novinama i mrežnoj 
stranici Grada Preloga.

Grad Prelog

br. 157/13, 152/14, 39/18, 32/20) dužni su u 
prijavi na natječaj pozvati se na to pravo te 
imaju prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima.
Pristupnik koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju prema Zakonu o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji (NN br. 121/17, 98/19, 84/21 
i 156/23), dužan je, osim dokaza o ispunja-
vanju traženih uvjeta iz natječaja, dostaviti i 
sve potrebne dokaze dostupne na poveznici 
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%20
2021.pdf.
Pristupnici koji ostvaruju pravo prednosti pri 
zapošljavanju na temelju članka 9. Zakona o 
profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (NN br. 157/13, 152/14, 
39/18, 32/20) dokazuju to odgovarajućom 
javnom ispravom o invaliditetu na temelju 
koje se osoba može upisati u očevidnik za-
poslenih osoba s invaliditetom te dokaz iz 
kojeg je vidljivo na koji je način prestao radni 
odnos kod posljednjeg poslodavca (rješenje, 
ugovor, sporazum i sl.).
Pristupnik koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno odredbi članka 48. 
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovin-
skog rata (NN br. 84/21) dužan je u prijavi 
pozvati se na ovo pravo tako da uz prijavu 
priloži sve dokaze o ispunjavanju traženih 
uvjeta iz natječaja, oglasa ili u postupku za-
pošljavanja provedenom na drugi način te 
da priloži dokaze o ispunjavanju uvjeta za 
ostvarivanje prava prednosti pri zapošljavanju 
i popunjavanju radnog mjesta, odnosno dužan 
je dostaviti sve potrebne dokaze dostupne na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/
dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20
o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20
DR.pdf.
Zavod za javno zdravstvo Zadar dostavlje-
ne podatke osoba prijavljenih na natječaj 
obrađuje u skladu s odredbama pozitivnih 
propisa koji uređuju zaštitu osobnih podataka. 
Dostavljeni podaci obrađivat će se u svrhu 
provođenja natječaja za prijem specijalizanata 
za obavljanje specijalizacije i u druge svrhe 
neće se koristiti.
Ovaj natječaj objavljuje se na službenim inter-
netskim stranicama Zavoda za javno zdravstvo 
Zadar i Ministarstva zdravstva te u tiskanom 
izdanju Narodnih novina.

Zavod za javno zdravstvo Zadar
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struke. Osoba koja se prijavljuje na natječaj 
na temelju obrazovanja završenog u inozem-
stvu dužna je dostaviti rješenje o priznavanju 
inozemnih kvalifikacija.
Pod radnim iskustvom na odgovarajućim 
poslovima podrazumijeva se radno iskustvo 
(služba u upravnim tijelima jedinica lokalne 
ili područne (regionalne) samouprave, dr-
žavna služba, javna služba, radni odnos kod 
privatnog poslodavca, samostalno obavljanje 
profesionalne djelatnosti ili obavljanje poslova 
u međunarodnim organizacijama) ostvareno 
na poslovima navedenog stupnja obrazovanja 
(stručne spreme) i struke.
Sukladno članku 14. ZSN-a, osoba koja ima 
potrebno radno iskustvo na odgovarajućim 
poslovima, a nema položen državni ispit, 
može se primiti u službu i rasporediti na rad-
no mjesto, pod uvjetom da ispit položi u roku 
godine dana od prijma u službu.
U službu ne može biti primljena osoba za čiji 
prijam postoje zapreke navedene u člancima 
15. i 16. ZSN-a.
Sukladno članku 13. Zakona o ravnopravnosti 
spolova (Narodne novine broj 82/08 i 69/17), 
na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova. 
Izrazi koji se koriste u ovom tekstu natječaja, 
a imaju rodno značenje odnose se jednako na 
muški i ženski rod.
Osobe koje prema posebnim propisima ostva-
ruju pravo prednosti pri zapošljavanju imaju 
prednost u odnosu na ostale osobe samo pod 
jednakim uvjetima te se moraju u prijavi na 
javni natječaj pozvati na to pravo. Osoba koja 
se u prijavi pozove na to pravo obvezna je 
priložiti odgovarajuće isprave kao dokaz o 
statusu te druge dokaze sukladno posebnom 
zakonu kojim je određeno to pravo. Pod jed-
nakim uvjetima podrazumijeva se situacija 
u kojoj dva kandidata imaju isti broj bodova 
na konačnoj rang-listi, a prednost pri zapo-
šljavanju ima kandidat koji se u svojoj prijavi 
pozvao na određeno pravo i isto dokazao s 
priloženim dokazima.
Osoba koja se pozvala na pravo prednosti 
na temelju Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (Narodne novine broj 121/17, 98/19, 
84/21 i 156/23) dužna je, osim dokaza o ispu-
njavanju traženih uvjeta natječaja, dostaviti 
sve dokaze iz članka 103. citiranog Zakona. 
Dokazi potrebni za ostvarivanje prava pred-
nosti prilikom zapošljavanja objavljeni su na 
internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih 
branitelja Republike Hrvatske; https://brani-
telji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Osoba koja se pozvala na pravo prednosti pri 
zapošljavanju na temelju Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne 
novine broj 84/21) dužna je, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta natječaja, dosta-

izjave bit će objavljen na web-stranici Grada 
Splita uz tekst natječaja),
9. ako kandidat uz prijavu priloži dokumente 
u kojima osobni podaci nisu istovjetni, du-
žan je dostaviti i dokaz o njihovoj promjeni 
(preslik vjenčanog ili rodnog lista ili rješenje 
o promjeni imena i prezimena).
Uz prijavu na natječaj za radno mjesto pod 
rednim brojem 2. potrebno je priložiti slje-
deće priloge:
1. životopis,
2. neovjeren preslik diplome,
3. dokaz o hrvatskom državljanstvu (neovje-
ren preslik domovnice, važeće putovnice ili 
osobne iskaznice),
4. kandidati su dužni priložiti dokaz da 
nemaju radnog iskustva na odgovarajućim 
poslovima ili da imaju radno iskustvo na od-
govarajućim poslovima kraće od vremena 
određenog za vježbenički staž (ispis elektro-
ničkog zapisa podataka Hrvatskog zavoda za 
mirovinsko osiguranje ili potvrda o podacima 
evidentiranim u evidenciji Hrvatskog zavoda 
za mirovinsko osiguranje pribavljen za vrijeme 
trajanja natječaja),
5. uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi 
kazneni postupak ili da nije pravomoćno osu-
đen za kaznena djela iz članka 15. ZSN-a (ne 
starije od 3 mjeseca),
6. vlastoručno potpisanu izjavu da za prijam u 
službu ne postoje zapreke iz članaka 15. i 16. 
ZSN-a (izjavu nije potrebno ovjeriti, obrazac 
izjave bit će objavljen na web-stranici Grada 
Splita uz tekst natječaja),
7. ako kandidat uz prijavu priloži dokumente 
u kojima osobni podaci nisu istovjetni, du-
žan je dostaviti i dokaz o njihovoj promjeni 
(preslik vjenčanog ili rodnog lista ili rješenje 
o promjeni imena i prezimena).
Osobe koje se natječu za više radnih mjesta 
dužne su za svako radno mjesto podnijeti 
zasebnu prijavu sa svim traženim prilozima 
iz natječaja.
Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti dostavlja 
izabrani kandidat nakon obavijesti o izboru, 
a prije donošenja rješenja o prijmu.
Urednom prijavom smatra se ona koja sadrži 
sve podatke i priloge tražene u natječaju.
Na temelju članka 12. Ustava Republike Hr-
vatske (Narodne novine broj 56/90, 135/97, 
08/98, 113/00, 124/00, 28/01, 41/01, 55/01, 
76/10, 85/10 i 05/14) hrvatski jezik i latinično 
pismo su u službenoj uporabi u Republici 
Hrvatskoj. Slijedom navedenog, sva doku-
mentacija mora biti na hrvatskom jeziku i 
latiničnom pismu. U protivnom se prijava 
neće smatrati urednom.
Uvjet stručnog zvanja (stupnja obrazovanja) 
ispunjava i osoba koja je po ranijim propisima 
stekla visoku stručnu spremu odgovarajuće 

Kandidati prijavom na natječaj pristaju da 
Grad Split, kao voditelj obrade, prikupljene 
podatke na temelju natječaja obrađuje samo u 
obimu i samo u svrhu provedbe natječaja, od 
strane ovlaštenih osoba za provedbu natječaja. 
Grad Split će s osobnim podacima postupati 
sukladno pozitivnim propisima uz primjenu 
odgovarajućih tehnika sigurnosnih mjera 
zaštite osobnih podataka od neovlaštenog 
pristupa, zlouporabe, otkrivanja, gubitka ili 
oštećenja.
Obrazac prijave može se preuzeti na web-stra-
nici Grada Splita koji će biti objavljen uz tekst 
natječaja. U prijavi na natječaj potrebno je 
navesti osobne podatke podnositelja prijave 
(ime i prezime, adresa prebivališta/boravišta, 
broj telefona, e-adresa), naziv upravnog tijela 
te naziv radnog mjesta na koje se prijavljuje.
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.
Uz prijavu na natječaj za radno mjesto pod 
rednim brojem 1. potrebno je priložiti slje-
deće priloge:
1. životopis,
2. neovjeren preslik diplome,
3. dokaz o hrvatskom državljanstvu (neovje-
ren preslik domovnice, važeće putovnice ili 
osobne iskaznice),
4. dokaz o ukupnom radnom iskustvu (ispis 
elektroničkog zapisa podataka Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje ili potvr-
da o podacima evidentiranim u evidenciji 
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje 
pribavljen za vrijeme trajanja natječaja. Za-
pis/potvrda, između ostalih podataka, mora 
sadržavati i podatke o poslodavcu, početku 
i prestanku osiguranja, stvarnoj i potrebnoj 
stručnoj spremi, radnom vremenu, općini 
rada – prebivališta i trajanju staža osiguranja),
5. dokaz o radnom iskustvu ostvarenom na 
odgovarajućim poslovima u trajanju od naj-
manje tri godine, koji sadrži vrstu poslova 
koju je obavljao, vrstu stručne spreme tih 
poslova i razdoblje u kojem je obavljao te 
poslove (preslik ugovora, rješenja o raspore-
du ili potvrde poslodavca – a koji su ujedno 
evidentirani u elektroničkom zapisu iz toč. 
4; obvezno kumulativno priložiti priloge iz 
toč. 4. i toč. 5.),
6. preslik uvjerenja o položenom državnom 
ispitu (u službu može biti primljen kandidat 
koji nema položen državni ispit, uz obvezu 
polaganja ispita u roku od jedne godine od 
prijma u službu),
7. uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi 
kazneni postupak ili da nije pravomoćno osu-
đen za kaznena djela iz članka 15. ZSN-a (ne 
starije od 3 mjeseca),
8. vlastoručno potpisanu izjavu da za prijam u 
službu ne postoje zapreke iz članaka 15. i 16. 
ZSN-a (izjavu nije potrebno ovjeriti, obrazac 
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– poznavanje rada na osobnom računalu,
– probni rad određen sukladno Zakonu o 
radu i Temeljnom kolektivnom ugovoru za 
službenike i namještenike u javnim službama.
d) jedan izvršitelj/ica za radno mjesto:
– referent – administrativni referent u Stu-
dentskoj službi, ugovor o radu na neodređeno 
vrijeme u punom radnom vremenu
Uvjeti:
– odgovarajuće srednjoškolsko obrazovanje,
– poznavanje engleskog jezika,
– poznavanje rada na osobnom računalu,
– probni rad određen sukladno Zakonu o 
radu i Temeljnom kolektivnom ugovoru za 
službenike i namještenike u javnim službama
e) jedan izvršitelj/ica za radno mjesto:
– referent – administrativni referent, ugo-
vor o radu na neodređeno vrijeme u punom 
radnom vremenu 
Uvjeti:
– odgovarajuće srednjoškolsko obrazovanje,
– poznavanje rada na osobnom računalu i 
fotokopirnom uređaju,
– probni rad određen sukladno Zakonu o 
radu i Temeljnom kolektivnom ugovoru za 
službenike i namještenike u javnim službama.
f) jedan izvršitelj/ica za radno mjesto:
– voditelj ustrojstvene jedinice II. vrste – 
voditelj knjigovodstvenih poslova, ugovor 
o radu na određeno vrijeme do povratka od-
sutne radnice (bolovanje), u punom radnom 
vremenu.
Uvjeti:
– završen stručni prijediplomski ili sveučilišni 
prijediplomski studij, sa stečenih najmanje 
180 ECTS bodova, odnosno istovrijedni studij 
sukladno ranije važećim propisima,
– 1 godina radnog iskustva na istim ili sličnim 
poslovima,
– poznavanje engleskog jezika,
– poznavanje rada na osobnom računalu,
– probni rad određen sukladno Zakonu o 
radu i Temeljnom kolektivnom ugovoru za 
službenike i namještenike u javnim službama.
Za pristupnike pod točkom 1. koji ispunjavaju 
formalne uvjete može se provesti testiranje i/
ili intervju za potrebe utvrđivanja sposobnosti 
i vještina bitnih za obavljanje poslova rad-
nog mjesta. Navedenom testiranju odnosno 
intervjuu pristupnici su obvezni pristupiti, a 
u protivnom će se smatrati da su odustali od 
prijave na natječaj.
Uz prijavu pod točkom 1. svi pristupnici tre-
baju priložiti:
– životopis,
– preslik domovnice ili izvadak iz aplikacije 
e-Građani,
– preslik diploma, odnosno potvrde o završe-
nom školovanju (originale na uvid na zahtjev 
povjerenstava)

adresu: Grad Split, Ured Grada – Odsjek za 
ljudske potencijale, Obala kneza Branimira 
17, 21000 Split.
Ako utvrdite da je potrebno dopuniti prijavu 
koju ste već podnijeli, isto je moguće učiniti 
zaključno do dana isteka roka za dostavu pri-
java. Nakon proteka roka za prijavu, dopune 
prijave se neće razmatrati.
Kandidati će o rezultatima natječaja biti oba-
viješteni u zakonskom roku.

Grad Split

Klasa: 112.01/25.02/01
Urbroj: 251-375-23-25-182 od 25. IV. 2025.
� (2576)
Tehničko veleučilište u Zagrebu, Zagreb, Vrbik 8, 
raspisuje

NATJEČAJ
1. stručna, administrativna i ostala radna 
mjesta
a) jedan izvršitelj/ica za radno mjesto:
– voditelj ustrojstvene jedinice 4 – razvojni 
programer.
Uvjeti:
– završen stručni diplomski ili sveučilišni 
diplomski studij računarstva ili informati-
ke, sa stečenih najmanje 300 ECTS bodova, 
odnosno istovrijedni studij sukladno prije  
važećim propisima 
– tri godine radnog iskustva na istim ili slič-
nim poslovima,
– odlično poznavanje rada na osobnom ra-
čunalu,
– poznavanje programskih jezika koji su tre-
nutno u upotrebi za razvoj internih aplikacija 
na Veleučilištu,
– poznavanje baza podataka i SQL jezika,
– probni rad određen sukladno Zakonu o 
radu i Temeljnom kolektivnom ugovoru za 
službenike i namještenike u javnim službama.
b) jedan izvršitelj/ica za radno mjesto:
– referent – administrativni referent u Stu-
dentskoj službi, ugovor o radu na neodređeno 
vrijeme u punom radnom vremenu.
Uvjeti:
– odgovarajuće srednjoškolsko obrazovanje,
– poznavanje engleskog jezika,
– poznavanje rada na osobnom računalu,
– probni rad određen sukladno Zakonu o 
radu i Temeljnom kolektivnom ugovoru za 
službenike i namještenike u javnim službama.
c) jedan izvršitelj/ica za radno mjesto:
– referent – administrativni referent u Stu-
dentskoj službi, ugovor o radu na neodređeno 
vrijeme u punom radnom vremenu.
Uvjeti:
– odgovarajuće srednjoškolsko obrazovanje,
– poznavanje engleskog jezika,

viti sve dokaze iz članka 49. Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata. Dokazi 
potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri 
zapošljavanju objavljeni su na internetskoj 
stranici Ministarstva hrvatskih branitelja Re-
publike Hrvatske; https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-u-drzavnoj-sluzbi/843.
Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 48. f. Za-
kona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata 
(Narodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 
27/93, 58/93, 02/94, 76/94, 108/95, 108/96, 
82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), uz prijavu na 
natječaj dužna je, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, priložiti i rješenje ili potvrdu 
o priznatom pravu.
Osoba koja se pozvala na pravo prednosti pri 
zapošljavanju na temelju Zakona o profesio-
nalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s 
invaliditetom (Narodne novine broj 157/13, 
152/14, 39/18 i 32/20), dužna je osim doka-
za o ispunjavanju traženih uvjeta natječaja, 
dostaviti i dokaz o invaliditetu, s tim da se 
pod tim dokazom smatraju javne isprave o 
invaliditetu na temelju kojih se osoba može 
upisati u očevidnik osoba s invaliditetom iz 
članka 13. toga Zakona.
Osoba koja ne podnese pravodobnu i urednu 
prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz 
natječaja, ne smatra se kandidatom prijav-
ljenim na natječaj, njezina prijava neće biti 
razmatrana te će joj o tome biti dostavljena 
pisana obavijest sukladno odredbi iz članka 
21. ZSN-a.
Za osobe koje ispunjavaju formalne uvjete iz 
natječaja i stekle su status kandidata prijav-
ljenog na natječaj bit će provedena prethodna 
provjera znanja i sposobnosti pisanim testira-
njem i intervjuom. Ako kandidat ne pristupi 
prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti, 
smatrat će se da je povukao prijavu na natje-
čaj. Intervju se provodi samo s kandidatima 
koji su ostvarili najmanje 50 % bodova na 
pisanom testiranju.
Na oglasnoj ploči Grada Splita (u prizemlju 
zgrade gradske uprave, Split, Obala kneza 
Branimira 17, Split) i na web-stranici www.
split.hr naveden je opis poslova, podaci o plaći 
radnog mjesta koje se popunjava natječajem, 
način obavljanja prethodne provjere znanja i 
sposobnosti kandidata, područje provjere te 
pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata 
za provjeru.
Na oglasnoj ploči Grada Splita i službenoj 
web-stranici Grada Splita, bit će objavljeno 
vrijeme održavanja provjere znanja i spo-
sobnosti kandidata, najmanje 5 dana prije 
održavanja provjere.
Prijave na natječaj s dokazima o ispunjavanju 
uvjeta, dostavljaju se u roku od 15 dana od 
objave natječaja u Narodnim novinama, na 
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Uz pisanu prijavu na javni natječaj kandidati 
su dužni priložiti sljedeće dokumente (dovolj-
ni su preslici dokumenata):
– životopis
– dokaz o stručnoj spremi (diploma)
– uvjerenje o položenom stručnom ispitu
– odobrenje nadležne komore za samostalan 
rad
– dokaz o državljanstvu (domovnica)
– dokaz o radnom stažu (elektronički zapis 
odnosno potvrda o podacima evidentiranim u
matičnoj evidenciji Hrvatskog zavoda za mi-
rovinsko osiguranje (ne starije od 30 dana)
– uvjerenje nadležnog suda da se protiv osobe 
ne vodi kazneni postupak (ne starije od šest 
mjeseci).
Rok za podnošenje prijava je 8 dana od objave 
javnog natječaja.
Na javni natječaj za navedeno radno mjesto 
mogu se ravnopravno prijaviti osobe obaju 
spolova, a izrazi u muškom rodu koji se koriste 
u ovom javnom natječaju uporabljeni su ne-
utralno i odnose se na muške i ženske osobe.
Kandidati koji podnesu pravovremenu i ured-
nu prijavu te ispunjavaju formalne uvjete iz 
javnoj natječaja bit će pozvani na razgovor 
i/ili testiranje o čemu će biti obaviješteni. 
Kandidat koji ne pristupi razgovoru i/ili te-
stiranju smatra se da je povukao prijavu i 
više se ne smatra kandidatom prijavljenim 
na javni natječaj.
Do donošenja odluke o izboru, javni natječaj 
može biti poništen bez obrazloženja. Rezultati  
javnog natječaja oglasit će se na službenim 
stranicama Centra Tuškanac. Podnošenjem 
prijave na javni natječaj, kandidati daju pri-
volu za obradu osobnih podataka u svrhu 
zapošljavanja što uključuje i objavu obavijesti 
o izabranom kandidatu na službenoj stranici 
Centra Tuškanac.
Osobe koje prema posebnim propisima ostva-
ruju pravo prednosti, moraju se u prijavi po-
zvati na to pravo i uz prijavu priložiti svu 
propisanu dokumentaciju prema posebnom 
zakonu.
Kandidat koji može ostvariti pravo prednosti 
pri zapošljavanju u javnu službu, sukladno 
članku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (Narodne novine broj 121/17, 98/19, 
84/21 i 156/23), članku 48. Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne 
novine broj 84/21/), članku 48.f Zakona o 
zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne 
novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 
2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 
148/13 i 98/19), i članku 9. Zakona o profe-
sionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba 
s invaliditetom (Narodne novine broj 157/13, 
152/14, 39/18 i 32/20) dužan se u prijavi na 

� (2577)
Na temelju članka 7. stavka 2. Uredbe o po-
stupku zapošljavanja u državnoj službi (Na-
rodne novine broj 124/2024), Općinski sud 
u Vinkovcima objavljuje

OBAVIJEST O JAVNOM 
NATJEČAJU
Na mrežnim stranicama Ministarstva pra-
vosuđa, uprave i digitalne transformacije, 
u Centraliziranom sustavu za zapošljavanje 
(https://selekcija.gov.hr) 28. travnja 2025. 
objavljen je natječaj za prijam u državnu služ-
bu u Općinski sud u Vinkovcima – upisničar 
u tijelima sudbene vlasti – jedan izvršitelj/
ica na neodređeno vrijeme.
Prijave na javni natječaj podnose se putem 
Centraliziranog sustava za zapošljavanje u 
roku od 15 dana od objave javnog natječaja 
u Centraliziranom sustavu za zapošljavanje.

Općinski sud u Vinkovcima

Klasa: 112-01/25-02/6
Urbroj: 251-686-02-25-1 od 25. IV. 2025.
� (2578)
Na temelju članka 16. stavka 1. i 2. Kolek-
tivnog ugovora za djelatnost socijalne skrbi 
(Narodne novine broj 61/18), članka 26. stavka 
2. Statuta Centra za odgoj i obrazovanje Tuš-
kanac i prethodne suglasnosti Ministarstva 
rada, mirovinskog sustava, obitelji i socijalne 
politike ravnateljica Centra za odgoj i obra-
zovanje Tuškanac raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u radni odnos na neodređeno vri-
jeme
– učitelj edukator rehabilitator, sukladno 
Uredbi o nazivima radnih mjesta, uvjetima 
za raspored i koeficijentima za obračun plaće 
u javnim službama: stručni radnik u sustavu 
socijalne zaštite 2 – traženi broj radnika: 1 
izvršitelj (m/ž), na neodređeno puno radno 
vrijeme.
Uvjeti:
– sukladno članku 105. Zakona o odgoju 
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi 
(Narodne novine broj 87/08, 86/09, 92/10, 
105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 
94/13,152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 
151/22, 155/23 i 156/23) i članku 28. stavku 
1. Pravilnika o odgovarajućoj vrsti obrazovanja 
učitelja i stručnih suradnika u osnovnoj školi 
(Narodne novine broj 6/19 i 75/20)
– položen stručni ispit ili položen u 24 mjeseca
– odobrenje nadležne komore za samostalan rad
– nepostojanje zapreke iz članka 261. stavka 1. 
Zakona o socijalnoj skrbi (Narodne novine broj 
18/22, 46/22, 119/22, 71/23, 156/23 i 61/25).

– potvrde o poznavanju engleskog jezika te 
ostale potvrde/certifikate koji dokazuju tra-
žene sposobnosti, ako ih posjeduju,
– dokaz o ostvarenom radnom stažu (potvrda 
poslodavca o stažu u struci)
– potvrda o stažu iz HZMO-a
– uvjerenje o nevođenju kaznenog postupka
– ostalu dokumentaciju koja dokazuje posto-
janje uvjeta iz natječaja.
Svi pristupnici koji se u prijavi na natječaj 
pozivaju na pravo prednosti pri zapošljavanju 
prema posebnim propisima pod jednakim 
uvjetima, dužni su osim dokaza o ispunjava-
nju traženih uvjeta priložiti i svu propisanu 
dokumentaciju prema posebnom zakonu.
Pristupnici koji ostvaruju pravo na prednost 
pri zapošljavanju prema Zakonu o hrvat-
skim braniteljima iz Domovinskog rata i 
članovima njihovih obitelji (NN br. 121/17 
i 98/19, 84/21) i Zakonu o civilnim stradal-
nicima iz Domovinskog rata (NN br. 84/21) 
uz prijavu na natječaj dužni su, osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i 
sve potrebne dokaze dostupne na poveznici 
Ministarstva branitelja: https://branitelji.gov.
hr/zaposljavanje-843/843.
Pristupnici koji ostvaruju pravo na prednost 
pri zapošljavanju sukladno čl. 9. Zakona o 
profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (NN br. 157/13, 152/14, 
39/18, 32/20) osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, dužni su priložiti i dokaze 
propisane navedenim zakonom.
Podnošenjem prijave na natječaj pristupnici 
natječaja su izričito suglasni i daju privolu 
Tehničkom veleučilištu u Zagrebu za priku-
pljanje i obradu osobnih podataka navedenih 
u prijavi na natječaj te dokumentaciji dostav-
ljenoj s prijavom u svrhu provedbe natječajnog 
postupka sukladno odredbama Opće uredbe 
o zaštiti podataka.
U prijavi obvezno treba naznačiti točku natječaja 
i naziv radnog mjesta na koje se prijava odnosi.
Prijave s dokumentacijom predaju se obvez
no u roku od 8 dana od objave natječaja u 
»Narodnim novinama«.
Prijave na natječaj moraju biti vlastoručno 
potpisane te se dokazi o ispunjavanju uvjeta 
podnose isključivo u elektroničkom obliku na 
e-adresu: natjecaji@tvz.hr s naznakom: »Pri-
java na natječaj«, s naznakom radnog mjesta.
Nepravovremene i nepotpune prijave, odno-
sno prijave bez traženih dokumenata, kao i 
prijave koje nisu predane sukladno navede-
nim uputama i poslane na e-adresu neće se 
razmatrati.
O rezultatima izbora prijavljeni kandidati 
bit će obaviješteni objavom na internetskoj 
stranici www.tvz.hr.  

Tehničko veleučilište u Zagrebu
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Potrebno radno iskustvo za sklapanje ugovora 
o radu: nije uvjet.
U Odjelu – Pokušališta za voćarstvo, Centar za 
voćarstvo i povrćarstvo u Hrvatskoj agenciji 
za poljoprivredu i hranu, mjesto rada Opuzen.
2. tehnički suradnik – laborant – 1 izvrši-
telj na neodređeno vrijeme uz probni rad od 
jednog mjeseca.
Opis poslova:
Upravlja radom traktora i radnih strojeva, 
vozi radne strojeve prilikom pripreme tla 
za sadnju, održavanja i zaštite nasada, vodi 
brigu o servisiranju i održava mehanizaci-
ju, radne strojeve i alate, održava skladišni 
prostor i ostalu infrastrukturu, sudjeluje u 
svim agrotehničkim mjerama koje se pro-
vode u nasadima. Sudjeluje u istraživanjima 
i prikupljanju podataka. Obavlja poslove iz 
područja zaštite na radu, zaštite okoliša, za-
štite od požara. Aktivno sudjeluje u berbi i 
skladištenju plodova voća, radi na poslovima 
prikupljanja podataka iz pokusnih nasada, 
vodi evidencije, podnosi izvješća i analize, 
obavlja poslove i zadatke prema trenutno 
važećem planu i programu. Obavlja i druge 
poslove po nalogu nadređenih.
Uvjeti za rad:
Srednjoškolsko obrazovanje poljoprivred-
nog, prehrambenog, kemijskog, ekonomskog, 
strojarskog, općeg ili drugog odgovarajućeg 
smjera, poznavanje rada na računalu, vozačka 
dozvola B-kategorije, hrvatsko državljanstvo.
Potrebno radno iskustvo za sklapanje ugovora 
o radu: nije uvjet.
U Upravi centra, Centar za tlo u Hrvatskoj 
agenciji za poljoprivredu i hranu, mjesto 
rada Osijek.
3. viši savjetnik 2 – 1 izvršitelj na određeno 
vrijeme u trajanju do 31. prosinca 2027. go-
dine zbog provedbe projekta Agroekološko 
zoniranje Republike Hrvatske uz probni rad 
od jednog mjeseca.
Opis poslova:
Sudjeluje u uspostavi i održavanju procesa 
upravljanja rizicima. Sustavno poduzima 
aktivnosti u vezi s prikupljanjem podataka 
o rizicima te njihovim evidentiranjem, osigu-
rava periodični pregled podataka o rizicima i 
po potrebi prikupljanje dodatnih informacija, 
osigurava voditeljima ustrojstvenih jedinica 2 
pravovremene i točne informacije o upravlja-
nju rizicima, priprema izvješća o upravljanju 
rizicima i izvješćuje stručni kolegij Centra, 
prati provedbu mjera iz akcijskih planova, 
upravlja dokumentacijom u vezi s rizicima 
te sudjeluje u kreiranju i ažuriranju strategije 
upravljanja rizicima. Obrađuje i radi analizu 
prikupljenih podataka i informacija. Sudje-
luje u pripremi projektne dokumentacije iz 
djelokruga rada Centra. Sudjeluje u vođenju 

03/24-01/9, urbroj: 396-03-01/01-24-5) od 19. 
rujna 2024. godine i Izmjene Statuta (klasa: 
007-03/24-01/13, urbroj: 396-03-01/01-24-
6) od 20. prosinca 2024. godine i članka 4. 
Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i sistema-
tizaciji radnih mjesta (klasa: 011-03/24-01/3, 
urbroj: 396-02-01/06-24-1) od 17. prosinca 
2024. godine, Izmjena i dopuna Pravilnika o 
unutarnjem ustrojstvu i sistematizaciji radnih 
mjesta (klasa: 007-03/25-01/2, urbroj: 396-
03-01/01-25-9) od 31. siječnja 2025. godine 
i Izmjeni Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu 
i sistematizaciji radnih mjesta (klasa: 007-
03/25-01/3, urbroj: 396-03-01/05-25-2) od 
21. veljače 2025. godine, a na temelju su-
glasnosti Ministarstva poljoprivrede (klasa: 
100-01/25-01/1, urbroj: 525-04/40-25-2) od 
18. ožujka 2025. godine, Hrvatska agencija 
za poljoprivredu i hranu raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za radna mjesta na neodređeno vrijeme uz 
probni rad, za 2 izvršitelja i
za radna mjesta na određeno vrijeme uz prob-
ni rad, za 3 izvršitelja kako slijedi:
U Područnim uredima, Sektor područnih ure-
da, Centar za stočarstvo u Hrvatskoj agenciji 
za poljoprivredu i hranu, mjesto rada Rijeka.
1. tehnički suradnik – laborant – 1 izvrši-
telj na neodređeno vrijeme uz probni rad od 
jednog mjeseca.
Opis poslova:
Sudjeluje u provedbi poslovnih procesa za po-
trebe Agencije, Centra i Sektora u područnom 
uredu. Sudjeluje u distribuciji radnih uputa 
i procedura, nabavi i distribuciji potrebne 
radne dokumentacije, opreme i sredstava za 
rad područnih ureda. Sudjeluje u provedbi 
poslovnih procesa Agencije u stočarstvu, kon-
troli kvalitete stočarskih proizvoda i sustavu 
genetskog vrednovanja domaćih životinja 
te aktivnosti delegiranih od strane drugih 
institucija u područnim uredima. Sudjeluje 
u provedbi neobaveznih sustava označava-
nja i promociji hrvatskih poljoprivrednih i 
prehrambenih proizvoda. Sudjeluje u orga-
niziranju manifestacija, edukacija, radionica, 
izložbi i savjetovanja iz područja poljoprivred-
ne proizvodnje. Sudjeluje u provedbi unosa 
i obrade podataka u računalne baze, ispisa i 
izdavanja obrazaca i potvrda te evidencije i 
pohrane producirane, zaprimljene i izdane 
dokumentacije. Provodi naplatu usluga Cen-
tra sukladno važećem Pravilniku i uputama. 
Obavlja i druge poslove po nalogu nadređenih.
Uvjeti za rad:
Srednjoškolsko obrazovanje poljoprivrednog, 
veterinarskog ili drugo srednjoškolsko obrazo-
vanje, poznavanje rada na računalu, vozačka 
dozvola B-kategorije, hrvatsko državljanstvo.

javni natječaj pozvati na to pravo prednosti pri 
zapošljavanju u odnosu na ostale kandidate, 
samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju u skladu s člankom 102. 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i članovima njihovih obitelji i 
člankom 48. Zakona o civilnim stradalnicima 
iz Domovinskog rata uz prijavu na javni na-
tječaj dužan je, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, priložiti i dokaze propisane 
člankom 103. stavkom 1. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji.
Poveznica na popis dokaza za ostvarivanje 
prava prednosti pri zapošljavanju: https://
branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju u skladu s člankom 48.f 
Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata, 
uz prijavu na javni natječaj dužan je, osim 
dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, pri-
ložiti i rješenje ili potvrdu o priznatom pravu.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom, uz prijavu na javni 
natječaj dužan je, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, priložiti i dokaz o utvrđenom 
statusu osobe s invaliditetom.
Pisane prijave s prilozima dostaviti isklju-
čivo na adresu: Centar za odgoj i obrazova-
nje Tuškanac, Tuškanac 15, 10000 Zagreb, s 
naznakom: »Natječaj za učitelja edukatora 
rehabilitatora – ne otvarati«.
Nepotpune i nepravovremene prijave neće 
se razmatrati.
O rezultatu javnog natječaja kandidati će biti 
obaviješteni u zakonskom roku.

Centar za odgoj i obrazovanje  
Tuškanac, Zagreb

Klasa: 110-01/25-01/10
Urbroj: 396-03-02/06-25-1 od 25. IV. 2025.
� (2579)
Na temelju članka 24. Temeljnog kolektivnog 
ugovora za službenike i namještenike u javnim 
službama (Narodne novine broj 29/24), na 
temelju članka 20. Statuta Hrvatske agencije 
za poljoprivredu i hranu, klasa: 023-01/19-
01/00001, urbroj: 396-03-02-19-1) od 19. 
veljače 2019. godine, Izmjene i dopune Statuta 
(klasa: 023-01/19-01/00020, urbroj: 396-02-
19-4) od 23. prosinca 2019. godine te Izmjene 
Statuta (klasa: 023-01/20-01/00004, urbroj: 
396-02-020-4) od 3. travnja 2020. godine 
i Izmjene Statuta (klasa: 007-03/24-01/1), 
urboj: 396-03-01/01-24-4) od 30. siječnja 
2024. godine i Izmjenama Statuta Hrvatske 
agencije za poljoprivredu i hranu (klasa: 007-
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IEC 17025 u dogovoru s predstavnikom za 
kvalitetu. Provodi i druge aktivnosti koje nisu 
prethodno posebno navedene prema nalogu 
voditelja ustrojstvene jedinice 3. Obavlja i 
druge poslove u skladu pozitivnim propisima 
iz djelokruga rada, kao i druge poslove po 
nalogu nadređenih.
Uvjeti za rad:
završen sveučilišni diplomski studij ili sveu-
čilišni integrirani prijediplomski i diplomski 
studij ili stručni diplomski studij iz područja 
biotehničkih znanosti, polje poljoprivreda – 
odgovarajuća grana ili polje prehrambena 
tehnologija ili biotehnologija, ili iz područja 
prirodnih znanosti, polje kemija ili biologija, 
ili iz područja tehničkih znanosti, polje ke-
mijsko inženjerstvo, znanje engleskog jezika 
u govoru i pismu, poznavanje rada na raču-
nalu, vozačka dozvola B-kategorije, hrvatsko 
državljanstvo.
Potrebno radno iskustvo za sklapanje ugovora 
o radu: tri godine.
Sukladno članku 13. Zakona o ravnopravnosti 
spolova (Narodne novine broj 82/08 i 69/17), 
na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolo-
va. Izrazi koji se koriste u natječaju, a imaju 
rodno značenje koriste se neutralno i odnose 
se jednako na muški i ženski rod.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 102. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (Narodne 
novine broj 121/17, 98/19, 84/21, 156/23) i 
člankom 48. Zakona o civilnim stradalnici-
ma iz Domovinskog rata (Narodne novine 
broj 84/21), uz prijavu na natječaj dužan je, 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
priložiti i sve potrebne dokaze dostupne na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/pristup-informaci-
jama/zaposljavanje-u-drzavnoj-sluzbi/843.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), uz prijavu na 
natječaj dužan je, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, priložiti i dokaz o utvrđenom 
statusu osobe s invaliditetom.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno odredbi članka 
48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida 
rata (Narodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 
27/93, 58/93, 02/94, 76/94, 108/95, 108/96, 
82/01, 103/03 i 148/13, 98/19), dužan je osim 
dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta priložiti 
i dokaz o priznatom statusu.
Kandidat pripadnik nacionalne manjine ima 
pravo pozvati se na prednost pri zapošljava-
nju na temelju članka 22. Ustavnog zakona 
o pravima nacionalnih manjina (Narodne 

Održava red i čistoću u laboratoriju te čistoću 
opreme. Sudjeluje u vođenju određenih evi-
dencija u laboratoriju; evidencija svih potreba 
za uredskom opremom, uredskim i potrošnim 
materijalom, kemikalijama, sudjeluje u po-
slovima oko popisa godišnje imovine Odjela 
laboratorija, vodi brigu o servisiranju uredske 
opreme laboratorija, obavlja poslove kopiranja 
dokumenata za potrebe laboratorija. Obavlja 
i druge poslove koje odrede nadređeni.
Uvjeti za rad:
završen sveučilišni diplomski studij ili sveu-
čilišni integrirani prijediplomski i diplomski 
studij ili stručni diplomski studij iz područja 
biotehničkih znanosti, polje poljoprivreda – 
odgovarajuća grana ili polje prehrambena 
tehnologija ili biotehnologija, ili iz područja 
prirodnih znanosti, polje kemija ili biologija, 
ili iz područja tehničkih znanosti, polje ke-
mijsko inženjerstvo, znanje engleskog jezika 
u govoru i pismu, poznavanje rada na raču-
nalu, vozačka dozvola B-kategorije, hrvatsko 
državljanstvo.
Potrebno radno iskustvo za sklapanje ugovora 
o radu: četiri godine
U Odsjeku – laboratorij za fizikalna ispitivanja 
tla i mikrobiologiju, Odjel – Središnji labora-
torij za ispitivanje tla i drugih medija, Centar 
za tlo u Hrvatskoj agenciji za poljoprivredu i 
hranu, mjesto rada Osijek.
5. savjetnik – 1 izvršitelj na određeno vrijeme 
u trajanju do 31. prosinca 2027. godine zbog 
provedbe projekta Agroekološko zoniranje 
Republike Hrvatske uz probni rad od jednog 
mjeseca.
Opis poslova:
Proučava i stručno obrađuje najsloženija pi-
tanja u području rada laboratorija i odjela. 
Provodi ispitivanja iz područja rada, sudje-
luje u validaciji metoda i procjeni mjerne 
nesigurnosti u području ispitivanja, provodi 
postupke održavanja ispitne opreme prema 
nalogu voditelja ustrojstvene jedinice 3, pred-
laže nabavu opreme, kemikalija i potrošnog 
materijala, održava urednost i čistoću radnog 
prostora, sudjeluje u provjerama osposoblje-
nosti putem među-laboratorijskih usporedbi, 
provodi sustav kvalitete u području zaduženja, 
provodi postupke upravljanja podacima u 
području zaduženja, sudjeluje u realizaciji 
preventivnih i popravnih radnji, sudjeluje u 
internim provjerama, prati nova dostignuća 
i literaturu iz područja ispitivanja za koja 
je zadužen, predlaže korekciju postojećih 
metoda voditelju ustrojstvene jedinice 3, 
radi na zahtjevnim instrumentima prema 
pisanom ovlaštenju, prikuplja, obrađuje i po-
hranjuje podatke iz područja rada, sudjeluje 
u istraživanju iz područja rada. Sudjeluje u 
provođenju aktivnosti iz područja sustava 
kvalitete u skladu s normom HR EN ISO/

evidencije o prispjelim računima. Sudjeluje u 
poslovima fakturiranja svih usluga iz djelokru-
ga rada Centra, izradi ponuda, pripremi doku-
mentacije za pokretanje ovrha i predstečajnih 
nagodbi, sudjeluje u usklađivanju potraživanja 
s poslovnim partnerima – kupcima. Sudjeluje 
u izradi izvješća iz područja rada Centra. Pla-
nira, organizira i nadzire i druge aktivnosti iz 
područja sustava kvalitete u skladu s normom 
HRN EN ISO 9001. Obavlja i druge poslove 
po nalogu nadređenih.
Uvjeti za rad: završen sveučilišni diplomski 
studij ili sveučilišni integrirani prijediplomski 
i diplomski studij ili stručni diplomski stu-
dij iz područja biotehničkih znanosti, polje 
poljoprivreda – odgovarajuća grana ili polje 
prehrambena tehnologija, znanje engleskog 
jezika u govoru i pismu, poznavanje rada 
na računalu, vozačka dozvola B-kategorije, 
hrvatsko državljanstvo.
Potrebno radno iskustvo za sklapanje ugovora 
o radu: četiri godine.
Posebna znanja i sposobnosti:
potvrda o izobrazbi iz područja norme HRN 
EN ISO 9001. Djelatnik koji u trenutku zapo-
slenja ne ispunjava navedeni uvjet, obvezan je 
steći izobrazbu u traženom području u roku 
od 6 mjeseci od isteka probnog rada.
U Odjelu – Središnji laboratorij za ispitivanje 
tla i drugih medija, Centar za tlo u Hrvatskoj 
agenciji za poljoprivredu i hranu, mjesto rada 
Osijek.
4. viši savjetnik 2 – 1 izvršitelj na određeno 
vrijeme u trajanju do 31. prosinca 2027. go-
dine zbog provedbe projekta Agroekološko 
zoniranje Republike Hrvatske uz probni rad 
od jednog mjeseca.
Opis poslova:
Obavlja poslove unosa i urudžbiranja podat-
ke o zaprimljenim uzorcima tla u program 
za zaprimanje uzoraka, biljnog materijala, 
organskih gnojiva i poboljšivača tla, vode 
za navodnjavanje te drugih medija suklad-
no internim uputama u Odjelu laboratorija, 
priprema naloge za fakturiranje sukladno Cje-
niku Centra i naloge za analize u laboratoriju 
sukladno internim procedurama, zaprima evi-
dentirane uzorke i dodjeljuje im laboratorijske 
brojeve te ih predaje na pripremu i daljnju 
obradu u laboratoriju. Po potrebi sudjeluje u 
pripremi svih uzoraka za analize i u analizama 
uzoraka. Sudjeluje u provođenju aktivnosti 
iz područja sustava kvalitete u skladu s nor-
mom HR EN ISO/IEC 17025 u dogovoru s 
predstavnikom za kvalitetu. Obavlja poslove 
fakturiranja svih usluga iz djelokruga rada 
Centra, izradu ponuda, narudžbenica, vodi 
evidenciju o nazočnosti na radu, sudjeluje u 
poslovima urudžbiranja i raspodjele urudž-
biranih pošiljki, kao i njihovog kopiranja i 
arhiviranja, kontrolu i obračun putnih naloga. 
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za pripremanje kandidata za testiranje su 
zakonski i podzakonski propisi iz djelokruga 
rada Agencije.
Mjesto i vrijeme održavanja testiranja bit će 
objavljeni na web-stranici Agencije www.
hapih.hr, najmanje 5 dana prije testiranja.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni putem obavijesti o odabiru objavljene 
na web-stranici Agencije www.hapih.hr.

Hrvatska agencija 
za poljoprivredu i hranu

� (2580)
Na temelju članka 126., stavka 1. – 3. i članka 
127., stavka 4. Zakona o odgoju i obrazovanju 
u osnovnoj i srednjoj školi (Narodne novine 
br. 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 
5/12., 16/12., 86/12., 126/12., 94/13., 152/14., 
7/17., 68/18., 98/19., 64/20., 151/22., 156/23.) 
članka 39. do članka 42. Zakona o ustanovama 
(Narodne novine broj 76/93., 27/97., 47/99., 
35/08., 127/19., 151/22.) i članka 47. Statu-
ta Centra za autizam, Vinkovačka 3, Osijek, 
Upravno vijeće Centra za autizam raspisuje

NATJEČAJ 
za imenovanje ravnatelja/ravnateljice Cen-
tra za autizam, Vinkovačka 3, Osijek.
Ravnatelj/ravnateljica školske ustanove mora 
ispunjavati sljedeće nužne uvjete:
1. Završen studij odgovarajuće vrste za rad na 
radnom mjestu učitelja, nastavnika ili struč-
nog suradnika u školskoj ustanovi u kojoj se 
imenuje za ravnatelja, a koji može biti:
a) sveučilišni diplomski studij ili
b) integrirani preddiplomski i diplomski sve-
učilišni studij ili
c) specijalistički diplomski stručni studij,
d) položen stručni ispit za učitelja, nastavnika 
ili stručnog suradnika osim u slučaju iz članka 
157., stavaka 1. i 2. Zakona o odgoju i obra-
zovanju u osnovnoj i srednjoj školi
2. uvjete propisane člankom 106. Zakona o od-
goju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi
3. najmanje osam godina radnog iskustva u 
školskim ili drugim ustanovama u sustavu 
obrazovanja ili u tijelima državne uprave nad-
ležnim za obrazovanje, od čega najmanje pet 
godina na odgojno-obrazovnim poslovima u 
školskim ustanovama.
Osim osobe koja je završila neki od studija 
iz stavka 1. točke 1. članka 126. Zakona o 
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj 
školi, ravnatelj osnovne škole može biti i osoba 
koja je završila stručni četverogodišnji studij 
za učitelje kojim se stječe 240 ECTS bodova.
Iznimno, osoba koja ne ispunjava uvjete iz 
stavka 1. točke 1. ili stavka 2. članka 126. 
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj 

Svi dokazi o ispunjavanju uvjeta mogu se 
dostaviti u izvorniku ili neovjerenom presli-
ku, u kojem slučaju Agencija može pozvati 
kandidata na predočenje izvornika isprave. 
Potpunom prijavom smatra se ona koja sadrži 
sve podatke i priloge navedene u Javnom 
natječaju.
Nepotpune i nepravodobno pristigle prijave 
neće se razmatrati.
Prijave s priloženim dokazima o ispunjava-
nju uvjeta podnose se u roku od 8 dana od 
objave natječaja u Narodnim novinama i na 
mrežnim stranicama Agencije, neposredno 
ili poštom na adresu: Hrvatska agencija za 
poljoprivredu i hranu, Ured ravnatelja, Ulica 
kardinala Alojzija Stepinca 17, 2. kat, 31000 
Osijek, s naznakom radnog mjesta na koje se 
kandidat prijavljuje:
1. »Javni natječaj Tehnički suradnik – labo-
rant, Područni uredi, Sektor područnih ureda, 
Centar za stočarstvo u Hrvatskoj agenciji za 
poljoprivredu i hranu – ne otvarati«,
2. »Javni natječaj Tehnički suradnik – labo-
rant, Odjel – Pokušališta za voćarstvo, Centar 
za voćarstvo i povrćarstvo u Hrvatskoj agenciji 
za poljoprivredu i hranu – ne otvarati«,
3. »Javni natječaj Viši savjetnik 2, Uprava 
centra, Centar za tlo u Hrvatskoj agenciji za 
poljoprivredu i hranu – ne otvarati«,
4. »Javni natječaj Viši savjetnik 2, Odjel – 
Središnji laboratorij za ispitivanje tla i drugih 
medija, Centar za tlo u Hrvatskoj agenciji za 
poljoprivredu i hranu – ne otvarati«,
5. »Javni natječaj Savjetnik, Odsjek – laborato-
rij za fizikalna ispitivanja tla i mikrobiologiju, 
Odjel – Središnji laboratorij za ispitivanje tla 
i drugih medija, Centar za tlo u Hrvatskoj 
agenciji za poljoprivredu i hranu, mjesto rada 
Osijek«.
Svi osobni podaci prikupljeni na temelju ovog 
natječaja prikupljaju se i obrađuju u svrhu 
provedbe natječaja i obrade natječajne prijave 
kandidata, u skladu s propisima koji uređuju 
zaštitu osobnih i drugih podataka, posebno 
Uredbom EU 2016/679 Europskog parlamenta 
i Vijeća od 27. travnja 2016. godine o zaštiti 
pojedinaca u vezi s obradom osobnih poda-
taka i o slobodnom kretanju takvih podataka 
te o stavljanju izvan snage Direktive 95/46/EZ 
(Opća uredba o zaštiti podataka).
Agencija utvrđuje listu kandidata prijavljenih 
na natječaj koji ispunjavaju formalne uvjete te 
ih upućuje na testiranje i intervju. Testiranje 
se sastoji od provjere znanja, sposobnosti i 
vještina kandidata. Kandidat koji nije pristu-
pio testiranju više se ne smatra kandidatom 
u postupku.
Opis poslova i podaci o plaći radnog mje-
sta koje se popunjava natječajem, sadržaj i 
način testiranja kandidata, te pravni izvori 

novine broj 155/02, 47/10, 80/10 i 93/11 – 
Odluka Ustavnog suda Republike Hrvatske), 
bez obveze dostavljanja dokaza o nacionalnoj 
pripadnosti.
Uz prijavu na natječaj kandidati su dužni 
priložiti:
– vlastoručno potpisanu prijavu na javni 
natječaj u kojoj se obavezno navode osob-
ni podaci podnositelja prijave (ime, adresa 
stanovanja, broj telefona, odnosno mobitela, 
adresa elektroničke pošte) te naziv radnog 
mjesta na koje se prijavljuje
– životopis na hrvatskom jeziku
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
domovnice ili osobne iskaznice ili vojne iska-
znice ili putovnice)
– dokaz o stečenoj stručnoj spremi – preslik 
diplome ili svjedodžbe o završenom školo-
vanju (za radna mjesta pod brojem 3, 4 i 5 
preslik diploma, a za radno mjesto pod brojem 
1 i 2 preslik svjedodžbe)
– potvrda ili elektronički zapis o podacima 
evidentiranim u matičnoj evidenciji Hrvat-
skoga zavoda za mirovinsko osiguranje, a koji 
zapis/potvrda, između ostalih podataka, mora 
sadržavati i podatke o poslodavcu, početku 
i prestanku osiguranja, stvarnoj i potrebnoj 
stručnoj spremi, radnom vremenu i trajanju 
staža osiguranja (ne starija od 3 mjeseca)
– dokaz o radnom iskustvu u struci (potvrda 
poslodavca iz koje je vidljivo da je kandidat 
radio na odgovarajućim poslovima s opisom 
posla i navođenjem u kojem razdoblju je 
obavljao navedene poslove ili preslik ugo-
vora o radu s opisom posla i navođenjem 
u kojem razdoblju je obavljao navedene 
poslove ili preslik rješenja o prijemu ako 
su radili ili rade u državnoj službi s opisom 
posla i navođenjem u kojem razdoblju je 
obavljao ili obavlja navedene poslove), za 
radno mjesto za koje je radno iskustvo pro-
pisano kao uvjet
– dokaz o poznavanju rada na računalu (do-
stava uvjerenja/svjedodžbe/potvrde o znanju 
rada na računalu ili vlastoručno potpisanu 
izjavu o znanju rada na računalu) za radno 
mjesto za koje je taj uvjet propisan
– dokaz o aktivnom znanju engleskog jezika u 
govoru i pismu (dostava uvjerenja/svjedodžbe/
potvrde o znanju engleskog jezika ili vlasto-
ručno potpisanu izjavu o znanju engleskog 
jezika) za radno mjesto za koje je taj uvjet 
propisan
– uvjerenje nadležnog suda da nije pokrenuta 
istraga, odnosno da protiv osobe nije pokre-
nuta istraga odnosno da se ne vodi kazneni 
postupak zbog kaznenog djela za koje se ka-
zneni postupak pokreće po službenoj dužnost 
(ne starije od jednog mjeseca),
– vozačka dozvola B-kategorije.
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Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri za-
pošljavanju u skladu s člankom 48. Zakona o 
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(Narodne novine broj 84/21), uz prijavu na 
natječaj dužne su u prijavi na natječaj pozvati 
se na to pravo i uz prijavu dostaviti i doka-
ze iz stavka 1. članka 49. Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata.
Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja s popisom dokaza 
potrebnih za ostvarivanja prava prednosti:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/
dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20
o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20
DR.pdf.
Prijavom na natječaj kandidati daju privolu 
Centru za autizam za obradu osobnih poda-
taka u skladu s propisima kojima je propisana 
zaštita osobnih podataka za svrhu provedbe 
natječajnog postupka i rezultata natječaja.
Rok za podnošenje prijava kandidata je 8 dana 
od objave natječaja u Narodnim novinama i 
na mrežnim stranicama Centra za autizam.
Na natječaj mogu se javiti osobe obaju spolova.
Nepotpune i nepravovremene prijave neće 
se razmatrati.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni u roku od 45 dana od isteka roka za 
podnošenje prijava.
Prijave na natječaj s potrebnom dokumenta-
cijom dostaviti na adresu: Centar za autizam, 
p.p. 85, 31001 Osijek, u zatvorenoj omotnici 
s naznakom »Natječaj za ravnatelja/icu – ne 
otvaraj«.

Centar za autizam, Osijek

� (2581)
Institut za turizam, Vrhovec 5, 10000 Zagreb, 
raspisuje

NATJEČAJ
za izbor na radno mjesto
– znanstveni savjetnik/ica iz područja druš-
tvenih znanosti, polje: ekonomija – 1 izvršitelj.
Radni odnos zasniva se na neodređeno vri-
jeme u nepunom radnom vremenu od osam 
sati tjedno s obvezom provođenja reizbora ili 
izbora na više radno mjesto svakih pet godina.
Uz pisanu prijavu na natječaj pristupnici mo-
raju ispunjavati uvjete propisane Zakonom o 
visokom obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti 
te priložiti:
– životopis
– dokaz o stečenom akademskom stupnju 
doktora znanosti
– dokaz o ispunjavanju uvjeta sukladno Pravil-
niku o uvjetima za izbor u znanstvena zvanja

Osnovne digitalne vještine dokazuju se; 
ispravom o završenom studiju informati-
ke ili računarstva, ispravom o završenom 
učiteljskom studiju s izbornim modulom 
iz informatike, certifikatom o završenom 
informatičkom obrazovanju u informatičkim 
školama, Europskom računalnom diplomom 
(ECDL diploma), potvrda poslodavca o naj-
manje tri godine radnog iskustva na poslo-
vima koji zahtijevaju korištenje digitalnih 
tehnologija (informatičarski poslovi, ruko-
vodeći poslovi u obrazovnim ustanovama 
ili drugi poslovi koji zahtijevaju korištenje 
digitalnih tehnologija).
Kandidat koji se poziva na projektno iskustvo 
isto je dužan dokazati odgovarajućim ispra-
vama iz kojih je vidljivo o kojem se projektu 
radi i poslu koji je kandidat u tom projektu 
obavljao.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema posebnom zakonu, dužan 
se u prijavi pozvati na to pravo i priložiti svu 
propisanu dokumentaciju prema posebnom 
zakonu, te ima prednost u odnosu na ostale 
kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti 
sukladno članku 102. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji (Narodne novine 121/17, 
98/19, 84/21, 156/23), članku 48.f Zakona o 
zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Narod-
ne novine broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 
2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03 i 
148/13, 98/19), članku 9. Zakona o profesi-
onalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s 
invaliditetom (Narodne novine broj 157/13, 
152/14, 39/18, 32/20) te članku 48. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata (Narodne novine broj 84/21), dužne su 
u prijavi na javni natječaj pozvati se na to 
pravo i uz prijavu priložiti svu propisanu 
dokumentaciju prema posebnom zakonu, a 
imaju prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima.
Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri za-
pošljavanju u skladu s člankom 102. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (Narodne 
novine broj 121/17, 98/19, 84/21,156/23), uz 
prijavu na natječaj dužne su priložiti i dokaze 
propisane člankom 103. stavak 1. Zakona o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji
Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja s popisom dokaza 
potrebnih za ostvarivanja prava prednosti: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/
dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf

i srednjoj školi, može biti ravnatelj osnov-
ne škole, ako u trenutku prijave na natječaj 
za ravnatelja obavlja dužnost ravnatelja u 
najmanje drugom uzastopnom mandatu, a 
ispunjavala je uvjete za ravnatelja propisane 
Zakonom o osnovnom školstvu (Narodne 
novine, br. 59/90., 26/93., 27/93., 29/94., 7/96., 
59/01., 114/01. i 76/05.).
Ravnatelj/ravnateljica školske ustanove mora 
ispunjavati i uvijete propisane člankom 39. 
Zakona o ustanovama (Narodne novine 
broj 76/93., 27/97., 47/99., 35/08., 127/19., 
151/22.).
Dodatne kompetencije su: poznavanje stranog 
jezika, osnovne digitalne vještine i iskustvo 
rada na projektima.
Ravnatelj/ica se imenuje na pet godina.
Uz pisanu prijavu na natječaj kandidati su 
obvezni priložiti u izvorniku ili ovjerenom 
presliku sljedeću dokumentaciju:
– životopis
– diplomu odnosno dokaz o stečenoj vrsti i 
stupnju stručne spreme
– domovnicu odnosno dokaz o državljanstvu
– dokaz o položenom stručnom ispitu odno-
sno da je osoba oslobođena obveze polaganja 
stručnog ispita
– dokaz o radnom iskustvu (potvrda ili elek-
tronički zapis HZMO-a i potvrda školske usta-
nove o vrsti i trajanju poslova)
– program rada za mandatno razdoblje
– uvjerenje da se protiv osobe ne vodi ka-
zneni postupak glede zapreka za zasnivanje 
radnog odnosa iz članka 106. Zakona o od-
goju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi 
(ne starije od osam dana od dana objave 
natječaja)
– dokaz o obavljanju poslova ravnatelja u 
najmanje drugom uzastopnom mandatu za 
osobe koje se kandidiraju na temelju stavka 
3. članka 126. Zakona o odgoju i obrazovanju 
u osnovnoj i srednjoj školi (odluke o ime-
novanju).
Kandidati mogu priložiti dokaz o dodatnim 
kompetencijama: poznavanju stranog jezika, 
osnovnim digitalnim vještinama i iskustvu 
rada na projektima.
Dokazi o dodatnim kompetencijama dostav-
ljaju se u originalu ili ovjerenom presliku.
Poznavanje stranog jezika dokazuje se; svje-
dodžbom o završenom studiju stranog jezika, 
obrazovnom ispravom o završenom srednjoš-
kolskom ili studijskom obrazovanju u inozem-
stvu, ispravom o završenoj srednjoj školi ili 
studiju u Republici Hrvatskoj po programu 
na stranom jeziku, certifikatom o završenoj 
školi stranih jezika sukladno zajedničkom 
referentnom okviru za jezike (modul C2), 
ispravom o položenim ispitima iz stranog 
jezika kroz studijsko obrazovanje.
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rodne novine br. 119/22.), obvezni su ispuniti 
kriterije propisane člankom 123. stavcima 1. 
i 3. i člankom 200. Statuta Sveučilišta Josipa 
Jurja Strossmayera u Osijeku, člankom 47. 
stavkom 4. i člankom 48. Statuta Akademije 
za umjetnost i kulturu u Osijeku te člankom 
26. Pravilnika o provedbi postupka izbora/
reizbora na znanstveno-nastavna, umjetnič-
ko-nastavna, nastavna, suradnička i stručna 
radna mjesta na Sveučilištu Josipa Jurja Stro-
ssmayera u Osijeku, pročišćeni tekst.
Kandidati natječaja pod točkom 1. uz pri-
javu za natječaj obvezni su priložiti doku-
mentaciju prema Obrascu br. 1. – Prijava na 
natječaj za izbor na znanstveno-nastavno 
radno mjesto: http://www.uaos.unios.hr/
wp-content/uploads/2024/02/Obrazac-br.-
1-%E2%80%93-Prijava-na-natje%C4%8Daj-
za-izbor-na-znanstveno-nastavno-radno-mje-
sto.pdf.
Kandidati natječaja pod točkom 2. uz prijavu 
za natječaj obvezni su priložiti dokumentaciju 
prema Obrascu br. 3. – Prijava na natječaj za 
izbor na nastavno radno mjesto: https://www.
uaos.unios.hr/wp-content/uploads/2024/02/
Obrazac-br.-3-%E2%80%93-Prijava-na-
natje%C4%8Daj-za-izbor-na-nastavno-rad-
no-mjesto.pdf.
Kandidati natječaja pod točkom 3. uz pri-
javu za natječaj obvezni su priložiti doku-
mentaciju prema Obrascu br. 4. – Prijava 
na natječaj za izbor na suradničko radno 
mjesto asistenta, https://www.uaos.unios.
hr/wp-content/uploads/2024/02/Obrazac-br.-
4-%E2%80%93-Prijava-na-natje%C4%8Daj-
za-izbor-na-suradni%C4%8Dko-radno-mje-
sto-asistenta.pdf.
Navedeni zakoni, pravilnici i odluke objav-
ljeni su na mrežnim stranicama Akademije 
za umjetnost i kulturu u sastavu Sveučilišta 
Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku i Sveučili-
šta Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku http://
www.aukos.unios.hr/, http://www.unios.hr/ 
i http://www.rektorski-zbor.hr/dokumenti/
izbori-u-nastavna-znanstveno-nastavna-zva-
nja-i-umjetnicko-nastavna-zvanja/
Kandidati natječaja pod točkama 1., 2. i 3. 
prijavi na natječaj obvezno prilažu doku-
mentaciju u elektroničkom obliku u PDF-u.
Za kandidate natječaja pod točkama 1., 2. i 
3. koji su strani državljani potrebno je prilo-
žiti dokaz o poznavanju hrvatskog jezika (i 
latiničnog pisma) u skladu sa Zajedničkim 
europskim referentnim okvirom za jezike 
(napredno znanje (C2)).
Prijave na natječaj pod točkama 1., 2. i 3. 
s dokumentacijom podnose se u roku od 
30 dana od objave natječaja u Narodnim 
novinama u elektroničkom obliku na adre-
su: aukos@aukos.hr, s naznakom »Prijava na 
natječaj za docenta – znanstveno područje 

ja) na određeno vrijeme u punom radnom 
vremenu. Svi kandidati natječaja moraju 
ispunjavati opće uvjete propisane Zakonom 
o radu (Narodne novine br. 93/14., 127/17., 
98/19., 151/22., 46/23. i 64/23.).
Kandidati natječaja pod točkom 1. osim 
kriterija propisanih člankom 39. stavcima 
1. i 3. i člankom 119. stavkom 6. Zakona o 
visokom obrazovanju i znanstvenoj djelat-
nosti (Narodne novine br. 119/22.), obvezni 
su ispuniti kriterije propisane člankom 123. 
stavcima 1. i 2. i člankom 200. Statuta Sve-
učilišta Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku, 
člankom 47. stavcima 1. i 2. i člankom 48. 
Statuta Akademije za umjetnost i kulturu u 
Osijeku, Pravilnikom o uvjetima za izbor u 
znanstvena zvanja (Narodne novine br. 28/17., 
72/19., 21/21. i 111/22.), člancima 2., 5. i 6. 
Odluke Rektorskog zbora o nužnim uvjeti-
ma za ocjenu nastavne i znanstveno-stručne 
djelatnosti u postupku izbora u znanstveno-
nastavna zvanja (Narodne novine br. 122/17. i 
120/21.), Odlukom Rektorskog zbora o obliku 
i načinu provedbe nastupnog predavanja za 
izbor u znanstveno-nastavna zvanja, umjet-
ničko-nastavna i nastavna zvanja (Narodne 
novine br. 129/05.) te člankom 9. stavkom 1. 
i člankom 36. Pravilnika o provedbi postup-
ka izbora/reizbora na znanstveno-nastavna, 
umjetničko-nastavna, nastavna, suradnička 
i stručna radna mjesta na Sveučilištu Josipa 
Jurja Strossmayera u Osijeku, pročišćeni tekst.
Kandidati natječaja pod točkom 2. osim 
kriterija propisanih člankom 39. stavcima 
1. i 4. i člankom 119. stavkom 6. Zakona o 
visokom obrazovanju i znanstvenoj djelat-
nosti (Narodne novine br. 119/22.), obvezni 
su ispuniti kriterije propisane člankom 123. 
stavcima 1. i 3. i člankom 200. Statuta Sve-
učilišta Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku, 
člankom 47. stavcima 1. i 3. i člankom 48. 
Statuta Akademije za umjetnost i kulturu u 
Osijeku, člancima I. i VIII. Odluke Rektorskog 
zbora o nužnim uvjetima za ocjenu nastav-
ne i stručne djelatnosti u postupku izbora 
u umjetničko-nastavna i nastavna zvanja u 
području umjetnosti (Narodne novine br. 
61/17.), Odlukom Rektorskog zbora o obliku 
i načinu provedbe nastupnog predavanja za 
izbor u znanstveno-nastavna zvanja, umjet-
ničko-nastavna i nastavna zvanja (Narodne 
novine br. 129/05.) te člankom 9. stavkom 1. 
i člankom 36. Pravilnika o provedbi postup-
ka izbora/reizbora na znanstveno-nastavna, 
umjetničko-nastavna, nastavna, suradnička 
i stručna radna mjesta na Sveučilištu Josipa 
Jurja Strossmayera u Osijeku, pročišćeni tekst.
Kandidati natječaja pod točkom 3. osim kri-
terija propisanih člankom 39. stavkom 4. i 
člankom 119. stavkom 6. Zakona o visokom 
obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti (Na-

– dokaz o ispunjavanju uvjeta sukladno 
Pravilniku o dodatnim uvjetima za izbor na 
znanstvena radna mjesta Instituta.
Kandidati koji ostvaruje pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema posebnom zakonu, dužni 
su pozvati se na to pravo u prijavi na natječaj 
i imati će prednost u odnosu na ostale kandi-
date samo pod jednakim uvjetima.
Kandidati koji se pozivaju na pravo pred-
nosti prilikom zapošljavanja prema Zakonu 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji i Zakonu o 
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
uz prijavu na natječaj dužni su, osim doka-
za o ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i 
sve potrebne dokaze dostupne na poveznici: 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Prijave na natječaj se podnose u roku od 
30 dana od objave natječaja u Narodnim no-
vinama. Prijave se podnose na e-adresu: info@
iztzg.hr u jednom cjelovitom dokumentu u 
PDF-formatu, na hrvatskom ili engleskom 
jeziku s naznakom: »Za natječaj – znanstveni 
savjetnik«.
Nakon uže selekcije kandidata, po potrebi, 
obavit će se razgovor. O datumu razgovora 
kandidati će biti obaviješteni elektroničkom 
poštom.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni u zakonskom roku putem mrežne 
stranice Instituta: https://www.iztzg.hr/hr/
institut/informacije– za -javnost/natjecaji/.

Institut za turizam 
Zagreb

Klasa: 112-02/25-02/07
Urbroj: 2158-73-01-25-3 od 25. IV. 2025.
� (2582)
Sveučilište Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku
Akademija za umjetnost i kulturu u Osijeku 
raspisuje

NATJEČAJ
za izbor
1. jednog zaposlenika/zaposlenice na slobodno 
znanstveno-nastavno radno mjesto docenta iz 
znanstvenog područja humanističke znanosti, 
znanstveno polje povijest umjetnosti na neo-
dređeno vrijeme u punom radnom vremenu
2. jednog zaposlenika/zaposlenice na slo-
bodno nastavno radno mjesto umjetničkog 
suradnika iz umjetničkog područja likovna 
umjetnost, umjetničko polje slikarstvo na ne-
određeno vrijeme u punom radnom vremenu
3. jednog zaposlenika/zaposlenice na slo-
bodno suradničko radno mjesto asistenta 
iz umjetničkog područja kazališna umjetnost 
(scenske i medijske umjetnosti), umjetničko 
polje lutkarstvo (lutkarska animacija i reži-
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– važeće odobrenje za samostalan rad.
U svrhu određivanja redoslijeda pristupnika 
za prijam u radni odnos i odobravanje spe-
cijalizacije pristupnici su obvezni priložiti 
sljedeću dokumentaciju:
1. prijavu na natječaj s naznakom adrese sta-
novanja, elektroničke adrese i broja telefona
2. životopis
3. preslik domovnice
4. preslik diplome o završenom obrazovanju
5. potvrdu Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje o radnom stažu – elektronički 
zapis o radnom stažu, ne starije od 30 dana 
od dana objave ovog natječaja
6. preslik odobrenja za samostalan rad (li-
cencu)
7. preslik prijepisa položenih ispita na studiju
8. preslik potvrde o općem prosjeku ocjena 
tijekom studija te duljini trajanja studija
9. preslik nagrada za vrijeme studija
10. preslik potvrde o statusu poslijediplom-
skog doktorskog studija
11. popis objavljenih radova i preslike radova
12. preslik ugovora o radu ako je pristupnik 
radio u primarnoj zdravstvenoj zaštiti/bol-
ničkoj zdravstvenoj ustanovi
13. potvrdu o nekažnjavanju, ne starija od 30 
dana od objave ovog natječaja.
Nepotpune ili nepravovremene prijave neće 
se razmatrati. Na natječaj se mogu prijaviti 
osobe obaju spolova.
Rok za podnošenje prijave za natječaj je 
8 dana od objave ovog natječaja u Narodnim 
novinama. Prijava na natječaj s potrebnim 
dokazima o ispunjavanju uvjeta iz natječaja 
podnosi na adresu: Zavod za javno zdravstvo 
Vukovarsko-srijemske županije, Zvonarska 
57, 32100 Vinkovci, u zatvorenoj kuverti s 
naznakom: »Za natječaj za specijalizaciju iz 
epidemiologije«.
Cjelovit tekst natječaja može se pogledati 
na web-stranici Zavoda za javno zdravstvo 
Vukovarsko-srijemske županije: https://www.
zzjz-vsz.hr/dokumenti/natjecaji.html.

Zavod za javno zdravstvo 
Vukovarsko-srijemske županije

Klasa: 112-01/25-01/04
Urbroj: 251-76-11-01/01-1� (2584)
Sveučilište u Zagrebu, Fakultet prometnih 
znanosti, Zagreb, Vukelićeva 4, objavljuje

NATJEČAJ 
za izbor
– jednog izvršitelja (m/ž) na radno mjesto 
čistač/spremač neodređeno vrijeme u punom 
radnom vremenu.

priložiti sve dokaze o ispunjavanju traženih 
uvjeta, kao i dokaz o invaliditetu.
Akademija za umjetnost i kulturu u Osije-
ku objavit će odluku o izboru zaposlenika/
zaposlenice na mrežnim stranicama http://
www.uaos.unios.hr/ najkasnije u roku od 8 
dana od njihova donošenja te uz prethodnu 
suglasnost izabranog kandidata/kandidatkinje 
profesionalni životopis.
Svi kandidati natječaja bit će obaviješteni o 
rezultatima natječaja najkasnije u roku od 15 
dana od njegova dovršetka.
Akademija za umjetnost i kulturu u Osijeku 
zadržava pravo obavijestiti sve prijavljene 
kandidate i elektroničkom poštom.
Svaki kandidat prijavom na natječaj daje privolu 
da se svi njegovi osobni podaci sadržani u na-
tječajnoj dokumentaciji prikupljaju i obrađuju 
u svrhu provedbe natječaja u skladu s propi-
sima koji uređuju zaštitu osobnih podataka 
posebno Uredbom (EU) 2016/679 Europskog 
parlamenta i Vijeća od 27. travnja 2016. o zaštiti 
pojedinca u vezi s obradom osobnih podataka 
i o slobodnom kretanju takvih podataka te 
o stavljanju izvan snage Direktive 95/46/EZ 
(Opća uredba o zaštiti podataka). Svaki kan-
didat na natječaj obvezan je priložiti potpisan i 
popunjen Obrazac 9 (Privola) koji je objavljen 
na mrežnim stranicama Akademije za umjet-
nost i kulturu u sastavu Sveučilišta Josipa Jurja 
Strossmayera u Osijeku http://www.uaos.uni-
os.hr/wp-content/uploads/2024/02/Obrazac-
br.-9.-Privola-uz-Javni-natje%C4%8Daj.pdf. 
Bez uredno popunjenog i potpisanog Obrasca 
privole uz prijavu na natječaj, prijava će se 
smatrati nepotpunom i odbacit će se.

Sveučilište Josipa Jurja 
Strossmayera u Osijeku 

Akademija za umjetnost i kulturu 

� (2583)
Na temelju članka 23. Statuta Zavoda za javno 
zdravstvo Vukovarsko-srijemske županije, 
Odluke Ministarstva zdravstva o Planu spe-
cijalizacija i užih specijalizacija, Pravilnika o 
mjerilima za prijam specijalizanata (NN br. 
83/15), ravnateljica Zavoda za javno zdravstvo 
Vukovarsko-srijemske županije raspisuje

NATJEČAJ
za prijem u radni odnos na neodređeno vri-
jeme
– doktor medicine zbog provođenja speci-
jalističkog usavršavanja iz epidemiologije 
– 1 izvršitelj (m/ž).
Opći uvjeti koje pristupnik za odobravanje 
specijalizacije mora ispunjavati:
– zdravstveni radnik sa završenim integrira-
nim preddiplomskim i diplomskim studijem 
zdravstvenog usmjerenja – doktor medicine

humanističke znanosti, znanstveno polje 
povijest umjetnosti«, »Prijava na natječaj za 
umjetničkog suradnika – umjetničko pod-
ručje likovna umjetnost, umjetničko polje 
slikarstvo« i »Prijava na natječaj za asistenta 
– umjetničko područje kazališna umjetnost 
(scenske i medijske umjetnosti), umjetničko 
polje lutkarstvo (lutkarska animacija i režija)«.
Za sve kandidate natječaja koji posjeduju ino-
zemnu visokoškolsku kvalifikaciju potrebno je 
priložiti dokaz o provedenom postupku pri-
znavanja inozemne visokoškolske kvalifikacije.
Na natječaj pod jednakim uvjetima mogu se 
prijaviti osobe obaju spolova.
Nepravovremene i nepotpune prijave neće 
se razmatrati.
Kandidatima prijavljenim na natječaj smatrat 
će se samo osoba koja podnese pravovremenu 
i potpunu prijavu te ispunjava formalne uvjete 
iz javnog natječaja.
Potpunom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u ovom 
natječaju i koju je vlastoručno potpisao kan-
didat koji je podnio prijavu na javni natječaj.
Kandidati koji na temelju posebnih propisa 
– Zakon o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i članovima njihovih obitelji 
(Narodne novine broj 121/17., 98/19., 84/21. 
i 156/23.), članka 48. Zakona o civilnim stra-
dalnicima iz Domovinskog rada (Narodne 
novine broj 84/21.) i članka 48.f. Zakona o 
zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne 
novine broj 33/92., 57/92., 77/92., 27/93., 
58/93., 2/94., 76/94., 108/95., 108/96., 82/01., 
103/03., 148/13. i 98/19.), članka 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 
157/13., 152/14., 39/18. i 32/20.) pozivaju 
na pravo prednosti pri zapošljavanju, obve-
zni su u prijavi na natječaj pozvati se na to 
pravo te priložiti sve dokaze koje posebni 
propisi propisuju za ostvarivanje tog prava. 
Navedeni kandidati ostvaruju prednost pri 
zapošljavanju u odnosu na ostale pristupnike, 
samo pod jednakim uvjetima. Za kandidate 
koji se u prijavi na natječaj pozivaju na pravo 
prednosti pri zapošljavanju prema Zakonu o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rada 
i članovima njihovih obitelji (Narodne novine 
broj 121/17., 98/19., 84/21. i 156/23.) i Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(Narodne novine broj 84/21.) popis dokaza 
potreban za ostvarivanje tog prava dostupan je 
na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno članku 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 
157/13., 152/14., 39/18. i 32/20.) u prijavi na 
natječaj dužni su pozvati se na to pravo te 
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postupak (uvjerenje ne starije od šest mjeseci 
od isteka roka za podnošenje prijava).
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri-
likom zapošljavanja u skladu s člankom 102. 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovin-
skog rata i članovima njihovih obitelji (Narodne 
novine broj 121/17 i 98/19), a koji u trenutku 
podnošenja prijave ispunjava uvjete za ostvari-
vanje toga prava, dužan je uz prijavu, priložiti 
sve dokaze o ispunjavanju traženih uvjeta iz 
javnog poziva i dokaze za ostvarivanje prava 
prednosti pri zapošljavanju. Popis dokaza za 
ostvarivanje prava prednosti pri zapošljavanju 
nalaze se na internetskoj stranici Ministarstva 
hrvatskih branitelja: ttps://branitelji.gov.hr/user-
docsimages/ng/12%20prosinac/zapošljavanje/
popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20
prava%20pri%20zapoŠljavanju.pdf.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju sukladno članku 48.f Zakona o 
zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Narod-
ne novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 
94/01, 103/03, 148/13 i 98/19), uz prijavu na 
natječaj, osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta, dužan je priložiti i rješenje o prizna-
tom statusu, odnosno potvrdu o priznatom 
statusu iz koje je vidljivo takvo pravo, izjavu 
da do sada nije koristio pravo prednosti pri 
zapošljavanju po toj osnovi te dokaz iz kojeg 
je vidljivo na koji je način prestao radni odnos 
kod posljednjeg poslodavca (rješenje, ugovor, 
sporazum i sl.).
Kandidat pripadnik nacionalne manjine ima 
pravo pozvati se na prednost pri zapošljava-
nju na temelju članka 22. Ustavnog zakona 
o pravima nacionalnih manjina (Narodne 
novine broj 155/02, 47/10, 80/10 i 93/11 – 
Odluka Ustavnog suda Republike Hrvatske), 
bez obveze dostavljanja dokaza o nacionalnoj 
pripadnosti.
Prijavom na javni natječaj kandidat daje privo-
lu za prikupljanje i obradu osobnih podataka 
navedenih u prijavi, kao i dokumentacije do-
stavljene prijavom, u svrhu odabira kandidata 
i privolu na dostavu obavijesti o rezultatima 
koja se dostavlja svim kandidatima, uklju-
čujući ime i prezime kandidata te struku. 
Prikupljeni osobni podaci obrađivat će se 
u skladu s važećim propisima, odnosno s 
Uredbom EU 2016/679 Europskog parlamen-
ta i Vijeća od 27. travnja 2016. te Zakonom 
o provedbi Opće uredbe o zaštiti podataka 
(Narodne novine broj 42/18).
Nepravodobne i nepotpune prijave neće se 
razmatrati. Urednom prijavom smatra se 
prijava koja sadrži sve podatke i priloge na-
vedene u javnom natječaju. Osoba koja nije 
podnijela pravodobnu i urednu prijavu ili ne 
ispunjava uvjete iz javnog natječaja, ne smatra 
se kandidatom prijavljenim na javni natječaj.

Prijavom na natječaj kandidat daje privolu 
Fakultetu prometnih znanosti za prikupljanje i 
obradu osobnih podataka navedenih u prijavi 
na natječaj te dokumentaciji dostavljenoj s 
prijavom, u svrhu odabira kandidata, a u skla-
du s odredbama Opće uredbe EU 2016/679.
O rezultatima natječaja pristupnici će biti oba-
viješteni na internetskim stranicama Fakulteta 
putem poveznice: https://www.fpz.unizg.hr/
hr/o-fakultetu/natjecaji-za-radna-mjesta/.

Sveučilište u Zagrebu 
Fakultet prometnih znanosti

Klasa: 112-02/24-01/13
Urbroj: 390-04-01/02-25-02 od 28. IV. 2025.
� (2585)

JAVNI NATJEČAJ
za popunjavanje radnog mjesta u Pravosudnoj 
akademiji
– informatički specijalist u Odjelu za pravne 
i opće poslove te ljudske potencijale – 1 
izvršitelj (m/ž) na neodređeno vrijeme uz 
probni rad od šest mjeseci.
Stručni uvjeti:
– završen preddiplomski i diplomski sveu-
čilišni studij ili integrirani preddiplomski i 
diplomski sveučilišni studij ili specijalistički 
sveučilišni studij računarstva ili informatike 
i digitalnih tehnologija
– najmanje pet godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– aktivno znanje engleskog jezika
– izvrsno poznavanje rada na računalu.
Na natječaj se mogu prijaviti osobe obaju 
spolova. Izrazi koji se koriste u ovom natječaju 
i imaju rodno značenje, koriste se neutralno 
i odnose se jednako na muški i ženski rod.
U prijavi na javni natječaj potrebno je na-
vesti osobne podatke podnositelja prijave 
(osobno ime, datum i mjesto rođenja, adresa 
stanovanja, broj telefona te po mogućnosti 
e-adresa) i naziv radnog mjesta na koje se 
osoba prijavljuje.
Uz prijavu je potrebno priložiti:
– životopis
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice ili domovnice)
– dokaz o odgovarajućem stupnju obrazovanja 
(preslik diplome ili drugi vjerodostojan dokaz)
– dokaz o radnom stažu (elektronički zapis, 
odnosno potvrda s podacima evidentiranim 
u bazi podataka Hrvatskog zavoda za miro-
vinsko osiguranje)
– preslik ugovora o radu ili odgovarajuću 
potvrdu poslodavca o radnom iskustvu i po-
slovima koje je obavljao
– uvjerenje nadležnog suda ili sustava e-Gra-
đani da se protiv kandidata ne vodi kazneni 

Uvjeti:
– NSS, osnovna škola.
Pristupnici su obvezni uz prijavu dostaviti: 
– životopis 
– dokaz o stručnoj spremi (svjedodžba)
– elektronički zapis HZMO-a o radnom stažu
– dokaz o državljanstvu (preslik domovnice 
ili osobne iskaznice).
Pristupnici koji se na temelju posebnih pro-
pisa pozivaju na pravo prednosti prilikom 
zapošljavanja, obvezni su u prijavi na natječaj 
pozvati se na to pravo i priložiti sve dokaze 
koje posebni propisi određuju za ostvarivanje 
tog prava. Takvi pristupnici ostvaruju prednost 
prilikom zapošljavanja u odnosu na ostale 
pristupnike, samo pod jednakim uvjetima. 
Za pristupnike koji se u prijavi na natječaj 
pozivaju na pravo prednosti prilikom zapošlja-
vanja prema Zakonu o hrvatskim braniteljima 
iz domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (NN 121/17, 98/19, 84/21), popis 
dokaza potreban za ostvarivanje tog prava 
dostupan je na mrežnoj stranici Ministarstva 
hrvatskih branitelja putem poveznice: https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumen-
ti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%20
2021.pdf.
Za pristupnike koji se u prijavi na natječaj 
pozivaju na prednost pri zapošljavanju su-
kladno Zakonu o civilnim stradalnicima iz 
Domovinskog rata (NN br. 84/21), popis 
dokaza potreban za ostvarivanje tog prava 
dostupan je na mrežnoj stranici Ministarstva 
hrvatskih branitelja putem poveznice: https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumen-
ti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Nepotpune i nepravovremene prijave neće 
se razmatrati.
Fakultet zadržava pravo provođenja testiranja 
znanja i vještina za pristupnike koji zadovo-
ljavaju formalne uvjete. O mjestu i vremenu 
održavanja provjere kandidati će biti obavi-
ješteni elektroničkom porukom na adresu 
elektroničke pošte koju navedu u prijavi. Ako 
kandidat ne pristupi provjeri, smatra se da je 
povukao prijavu na natječaj.
Fakultet zadržava pravo ne donijeti odluku o 
izboru pristupnika te poništiti ili obustaviti 
natječaj bez posebnog obrazloženja. 
Rok za podnošenje prijave na natječaj je 
8 dana od objave natječaja. Prijava na natječaj 
s traženim dokazima dostavlja se isključivo 
elektroničkom poštom na adresu: pisarnica@
fpz.unizg.hr, s naznakom: »Za natječaj – či-
stač/spremač«.
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dokumentaciju prema posebnom zakonu te 
imaju prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se u prijavi poziva na pravo 
prednosti pri zapošljavanju, sukladno članku 
102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i članovima njihovih obitelji 
(Narodne novine br. 121/17., 98/19. i 84/21.), 
članku 48. f. Zakona o zaštiti vojnih i civil-
nih invalida rata (Narodne novine br. 33/92., 
77/92., 27/93., 58/93., 2/94., 76/94., 108/95., 
108/96., 82/01., 103/03., 148/13. i 98/19.), 
članku 9. Zakona o profesionalnoj rehabi-
litaciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom 
(Narodne novine br. 157/13., 152/14., 39/18. 
i 32/20.) dužan je u prijavi na javni natječaj 
pozvati se na to pravo i uz prijavu priložiti svu 
propisanu dokumentaciju prema posebnom 
zakonu, a ima prednost u odnosu na ostale 
kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju u skladu s člankom 102. 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i članovima njihovih obitelji 
(Narodne novine br. 121/17. i 98/19. i 84/21.), 
uz prijavu na natječaj dužan je priložiti, osim 
dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta i sve 
potrebne dokaze dostupne na poveznici Mi-
nistarstva hrvatskih branitelja: https://brani-
telji.gov.hr./zaposljavanje-843/843, a dodatne 
informacije o dokazima koji su potrebni za 
ostvarivanje prava prednosti pri zapošljava-
nju, potražiti na sljedećoj poveznici: https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages//NG/12%20
Prosinac/Zapošljavanje//Popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapošljavanju.pdf.
Kandidat koji se u prijavi poziva na pravo 
prednosti pri zapošljavanju u skladu s član-
kom 48. Zakona o civilnim stradalnicima 
iz Domovinskog rata (Narodne novine br. 
84/21.) uz prijavu na natječaj dužan je osim 
dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta priložiti 
i dokaze propisane člankom 49. st. 1. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata, a koji su objavljeni na web-stranici Mi-
nistarstva hrvatskih branitelja: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Sukladno odredbama Opće uredbe o zaštiti 
podataka broj 2016/679 i Zakona o provedbi 
Opće uredbe o zaštiti podataka (Narodne 
novine br. 42/18.), svi dokumenti dostavljeni 
na natječaj poslani su slobodnom voljom 
kandidata te se smatra da je kandidat dao 
privolu za obradu svih podataka, a koji će 
se obrađivati isključivo u svrhu provođenja 
natječajnog postupka.

ležnim za obrazovanje, od čega najmanje pet 
godina na odgojno-obrazovnim poslovima u 
školskim ustanovama.
Dodatne kompetencije kandidata koje se 
vrednuju su: poznavanje stranog jezika, 
osnovne digitalne vještine i iskustvo rada 
na projektima.
Ravnatelj se imenuje na pet godina.
Uz pisanu i vlastoručno potpisanu prijavu 
na natječaj, kandidat je obvezan priložiti u 
izvorniku ili ovjerenom presliku sljedeću 
dokumentaciju:
– životopis
– diplomu, odnosno dokaz o odgovarajućoj 
vrsti i razini stečene stručne spreme
– dokaz o državljanstvu
– dokaz o položenom stručnom ispitu ili do-
kaz da je osoba oslobođena obveze polaganja 
stručnog ispita
– dokaz o stečenim pedagoškim kompeten-
cijama za kandidate koji su ih bili dužni steći
– uvjerenje nadležnog sua da se protiv kandi-
data ne vodi kazneni postupak glede zapreka 
za zasnivanje radnog odnosa iz članka 106. 
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj 
i srednjoj školi (ne starije od osam dana od 
objavljivanja natječaja)
– dokaz o radnom iskustvu (potvrda ili elek-
tronički zapis HZMO-a i potvrda školske usta-
nove o vrsti i trajanju poslova) ne starije od 
osam dana od objave natječaja
– program rada za mandatno razdoblje.
Dokazi o ispunjavanju dodatnih kompeten-
cija, ako ih kandidat ima, dokazuju se na 
sljedeći način:
– poznavanje stranog jezika – dokazuje jav-
nom ispravom, odnosno potvrdom srednjoš-
kolske ili visokoškolske ustanove, potvrdom 
ili drugom ispravom osobe ovlaštene za pro-
vođenje edukacije stranih jezika, potvrdom ili 
drugom ispravom ovlaštene fizičke ili pravne 
osobe o izvršenom testiranju znanja stranog 
jezika, drugom ispravom
– osnovne digitalne vještine – javnom ispra-
vom, odnosno potvrdom srednjoškolske ili 
visokoškolske ustanove, potvrdom ili drugom 
ispravom ovlaštene fizičke ili pravne osobe za 
edukaciju u području informacijskih znano-
sti, potvrdom ili drugom ispravom ovlaštene 
fizičke ili pravne osobe o izvršenom testira-
nju poznavanja digitalnih vještina, drugom 
ispravom
– iskustvo rada na projektima – dokazuje 
se potvrdom ili ispravom o sudjelovanju u 
pripremi i provedbi pojedinih projekata, 
osobnom izjavom kandidata u životopisu.
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri 
zapošljavanju na temelju posebnih propisa 
dužni su u prijavi na natječaj pozvati se na 
to pravo prednosti i priložiti svu propisanu 

Kandidati koji zadovoljavaju formalne uvjete 
natječaja bit će pozvani na razgovor (inter-
vju) u sklopu kojega se može izvršiti provjera 
znanja engleskog jezika i rada na računalu.
Rok za prijavu je 15 dana od objave natječaja 
u Narodnim novinama.
Prijave s potrebnom dokumentacijom o is-
punjavanju uvjeta iz natječaja podnose se 
na adresu Pravosudna akademija, Zagreb, 
Maksimirska cesta 63, s naznakom: »Natječaj 
za zapošljavanje – ne otvarati«.
Izabrani kandidat dužan je, prije sklapanja 
ugovora o radu, dokumentaciju o ispunje-
nju traženih uvjeta dostaviti u izvorniku ili 
ovjerenom presliku. U slučaju nepodnošenja 
ili nepravodobnog podnošenja izvornika ili 
ovjerenih preslika, smatrat će se da je kan-
didat odustao.
Pravosudna akademija zadržava pravo poni-
štavanja javnog natječaja.

Pravosudna akademija, Zagreb

Klasa: 602-12/25-01/06
Urbroj: 251-87-05-25-4 od 25. IV. 2025.
� (2586)
Na temelju članaka 126. i 127. Zakona o od-
goju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi 
(Narodne novine br. 87/08., 86/09., 92/10., 
105/10., 90/11., 16/12., 86/12., 94/13., 152/14., 
07/17, 68/18, 98/19, 64/20. i 151/22. dalje: 
Zakon) i članka 60. Statuta Škole drvne teh-
nologije i šumarstva (dalje: Škola), Školski 
odbor Škole drvne tehnologije i šumarstva, 
Savska 86, Zagreb, raspisuje

NATJEČAJ
za imenovanje ravnatelja/ravnateljice Škole 
drvne tehnologije i šumarstva (m/ž).
Ravnatelj/ravnateljica Škole mora ispunjavati 
sljedeće nužne uvjete:
1. završen studij odgovarajuće vrste za rad 
na radnom mjestu nastavnika ili stručnog 
suradnika u Školi, a koji može biti:
a) sveučilišni diplomski studij ili
b) integrirani preddiplomski i diplomski sve-
učilišni studij ili
c) specijalistički diplomski stručni studij
d) položeni stručni ispit za učitelja, nastav-
nika ili stručnog suradnika, osim u slučaju iz 
članka 157. stavaka 1. i 2. Zakona o odgoju i 
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi
2. uvjete propisane člankom 106. Zakona o 
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj
školi (Narodne novine br. 87/08., 86/09., 
92/10., 105/10., 90/11., 16/12., 86/12., 94/13., 
152/14., 07/17, 68/18, 98/19, 64/20. i 151/22.)
3. najmanje osam godina radnog iskustva u 
školskim ili drugim ustanovama u sustavu 
obrazovanja ili u tijelima državne uprave nad-
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Osoba koja se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju u skladu s člankom 101. 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i članovima njihovih obitelji 
(Narodne novine broj 121/17, 98/19, 84/21 i 
156/23), dužna je, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta oglasa, dostaviti i dokaze iz 
članka 103. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji. Dokazi potrebni za ostvarivanje prava 
prednosti pri zapošljavanju objavljeni su na 
sljedećoj poveznici: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-u-drzavnoj-sluzbi/843.
Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 47. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata (Narodne novine broj 84/21), dužna je, 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta 
oglasa, dostaviti i dokaze iz članka 49. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata. Dokazi potrebni za ostvarivanje prava 
prednosti pri zapošljavanju objavljeni su na 
sljedećoj poveznici: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-udrzavnoj-sluzbi/843.
Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju na temelju Zakona o profesio-
nalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s 
invaliditetom (Narodne novine broj 157/13, 
152/14, 39/18 i 32/20), dužna je, osim do-
kaza o ispunjavanju traženih uvjeta oglasa, 
dostaviti i dokaz o invaliditetu (javnu ispravu 
o invaliditetu na temelju koje se osoba može 
upisati u očevidnik zaposlenih osoba s inva-
liditetom) te akt iz kojeg je vidljivo na koji 
je način prestao radni odnos kod posljednjeg 
poslodavca (rješenje, ugovor, sporazum i sl.).
Kandidati su dužni uz vlastoručno potpisanu 
prijavu na javni natječaj dostaviti sljedeću 
dokumentaciju:
1. životopis
2. dokaz o državljanstvu (preslik osobne iska-
znice, putovnice, domovnice ili elektronički 
zapis iz knjige državljana)
3. preslik diplome
4. dokaz o radnom iskustvu: elektronički zapis 
ili potvrda o podacima evidentiranim u matič-
noj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje (»ispis staža«) iz koje je razvidan 
poslodavac, trajanje staža osiguranja, stvarna 
i potrebna stručna sprema ili potvrda poslo-
davca odnosno druga isprava (preslik ugovora 
o radu, rješenja i sl.) iz koje je vidljivo u kojoj 
struci, na kojim poslovima i u kojem trajanju 
je ostvareno radno iskustvo. Napominjemo da 
se ne dostavlja potvrda Hrvatskog zavoda za 
mirovinsko osiguranje o plaći.
5. uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi 
kazneni postupak, ne starije od tri mjeseca 
od dana objave javnog natječaja
6. vlastoručno potpisana izjava da ne postoje 
zapreke iz članaka 15. i 16. ZSN-a

Klasa: 112-02/25-01/8
Urbroj: 2163-7-02-0598-25-3 od 23. IV. 
2025.� (2588)
Na temelju članaka 17., 19. i 86. Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne 
novine broj 86/08, 61/11, 04/18 i 112/19, dalje 
u tekstu: ZSN), pročelnica Upravnog odjela 
za lokalnu i mjesnu samoupravu Grada Pule 
– Pola objavljuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u službu u Upravni odjel za lokalnu 
i mjesnu samoupravu Grada Pule – Pola, na 
radna mjesta:
– savjetnik 1. za mjesnu samoupravu – 1 
izvršitelja/ica na neodređeno vrijeme
Opći uvjeti za prijam u službu:
– punoljetnost
– hrvatsko državljanstvo
– zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Osim općih uvjeta za prijam u službu, kan-
didati moraju ispunjavati i sljedeće posebne 
uvjete:
– sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni 
integrirani prijediplomski i diplomski studij 
ili stručni diplomski studij društvene ili hu-
manističke struke
– najmanje tri godine radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– položen državni ispit
– poznavanje talijanskog jezika.
Izrazi koji se koriste u ovom javnom natječaju, 
a imaju rodno značenje, neutralni su i odnose 
se jednako na muški i ženski rod.
Natjecati se mogu kandidati oba spola, su-
kladno članku 13. Zakona o ravnopravnosti 
spolova (Narodne novine broj 82/08 i 69/17).
Natjecati se mogu i kandidati koji nemaju 
položen državni ispit, uz uvjet da polože dr-
žavni ispit u propisanom roku.
Kandidati se primaju u službu uz probni rad 
od tri mjeseca.
U službu ne mogu biti primljeni kandidati 
za čiji prijam postoje zapreke iz članaka 15. 
i 16. ZSN-a.
Ako kandidat ostvaruje pravo prednosti kod 
prijma u službu po posebnim propisima, du-
žan je pozvati se na to pravo u prijavi na javni 
natječaj radi ostvarivanja prednosti pod jedna-
kim uvjetima u odnosu na ostale kandidate, te 
o tome priložiti u preslici: rješenje ili potvrdu 
o priznatom statusu, dokaz o nezaposlenosti 
izdan u vrijeme trajanja ovog javnog natječaja 
i dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je način 
prestao radni odnos kod posljednjeg poslo-
davca, a po potrebi i drugu dokumentaciju 
propisanu posebnim zakonom.

Sukladno Zakonu o ravnopravnosti spolova 
(Narodne novine br. br. 82/08. i 69/17.) na 
natječaj se pod jednakim uvjetima mogu rav-
nopravno javiti osobe obaju spolova. Izrazi 
koji se koriste u ovom natječaju, a imaju rodno 
značenje, koriste se neutralno i odnose se 
jednako na muške i na ženske osobe.
Natječaj se objavljuje na mrežnim stranica-
ma Škole drvne tehnologije i šumarstva te u 
Narodnim novinama.
Prijave na natječaj s potrebnom dokumen-
tacijom dostavljaju se neposredno osobnim 
dolaskom na adresu škole Savska 86, 10000 
Zagreb ili preporučeno poštom na istu 
adresu u zatvorenoj omotnici s natpisom: 
Škola drvne tehnologije i šumarstva »Na-
tječaj za ravnatelja/ravnateljicu Škole – ne 
otvarati«.
Rok za podnošenje prijava kandidata je 8 dana 
od objave natječaja u Narodnim novinama i na 
mrežnim stranicama Škole drvne tehnologije 
i šumarstva.
Nepotpune prijave, odnosno prijave koje ne 
sadrže sve tražene dokumente ili nemaju do-
kumente u traženom izvorniku ili ovjerenom 
presliku, kao i prijave koje pristignu izvan roka 
neće se razmatrati te se osoba koja podnese 
takvu prijavu neće smatrati kandidatom pri-
javljenim na natječaj.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni u roku od 45 dana od isteka roka za 
podnošenje prijava na natječaj.

Škola drvne tehnologije  
i šumarstva, Zagreb

Poslovni broj: 7 Su-16/2025-7� (2587)
Na temelju članka 7. stavka 2. Uredbe o po-
stupku zapošljavanja u državnoj službi (Na-
rodne novine broj 124/2024), Općinski sud 
u Puli – Pola objavljuje

OBAVIJEST O JAVNOM 
NATJEČAJU
Na mrežnim stranicama Ministarstva pra-
vosuđa, uprave i digitalne transformacije, 
u Centraliziranom sustavu za zapošljavanje 
(https://selekcija.gov.hr) 28. travnja 2025. 
objavljen je javni natječaj za prijam u državnu 
službu u Općinski sud u Puli – Pola
– sudskog savjetnika (u općinskim, uprav-
nim, trgovačkim i županijskim sudovima), 
na neodređeno vrijeme za jednog izvršitelja, 
mjesto rada Pula.
Prijave na javni natječaj podnose se putem 
Centraliziranog sustava za zapošljavanje u 
roku od 15 dana od objave javnog natječaja 
u Centraliziranom sustavu za zapošljavanje.

Općinski sud u Puli – Pola
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Kandidati se primaju u službu uz probni rad 
od tri mjeseca.
U službu ne mogu biti primljeni kandidati 
za čiji prijam postoje zapreke iz članaka 15. 
i 16. ZSN-a.
Ako kandidat ostvaruje pravo prednosti kod 
prijma u službu po posebnim propisima, du-
žan je pozvati se na to pravo u prijavi na javni 
natječaj radi ostvarivanja prednosti pod jedna-
kim uvjetima u odnosu na ostale kandidate, te 
o tome priložiti u preslici: rješenje ili potvrdu 
o priznatom statusu, dokaz o nezaposlenosti 
izdan u vrijeme trajanja ovog javnog natječaja 
i dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je način 
prestao radni odnos kod posljednjeg poslo-
davca, a po potrebi i drugu dokumentaciju 
propisanu posebnim zakonom.
Osoba koja se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju u skladu s člankom 101. 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i članovima njihovih obitelji 
(Narodne novine broj 121/17, 98/19 i 84/21, 
156/23), dužna je, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta oglasa, dostaviti i dokaze iz 
članka 103. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji. Dokazi potrebni za ostvarivanje prava 
prednosti pri zapošljavanju objavljeni su na 
sljedećoj poveznici: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-u-drzavnoj-sluzbi/843.
Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 47. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata (Narodne novine broj 84/21), dužna je, 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta 
oglasa, dostaviti i dokaze iz članka 49. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata. Dokazi potrebni za ostvarivanje prava 
prednosti pri zapošljavanju objavljeni su na 
sljedećoj poveznici: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-udrzavnoj-sluzbi/843.
Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju na temelju Zakona o profesio-
nalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s 
invaliditetom (Narodne novine broj 157/13, 
152/14, 39/18 i 32/20), dužna je, osim do-
kaza o ispunjavanju traženih uvjeta oglasa, 
dostaviti i dokaz o invaliditetu (javnu ispravu 
o invaliditetu na temelju koje se osoba može 
upisati u očevidnik zaposlenih osoba s inva-
liditetom) te akt iz kojeg je vidljivo na koji 
je način prestao radni odnos kod posljednjeg 
poslodavca (rješenje, ugovor, sporazum i sl.).
Kandidati su dužni uz vlastoručno potpisanu 
prijavu na javni natječaj dostaviti sljedeću 
dokumentaciju:
1. životopis
2. dokaz o državljanstvu (preslik osobne iska-
znice, putovnice, domovnice ili elektronički 
zapis iz knjige državljana)
3. preslik svjedodžbe

u svrhu zapošljavanja te da ih može koristiti 
i u svrhu kontaktiranja i objave na internet-
skim stranicama i/ili u javnom glasilu Grada 
Pule – Pola.
Prava kandidata i postupanje u odnosu na 
njegove osobne podatke kandidat može vidjeti 
na http://www.pula.hr/hr/rad-gradske-uprave/
gdpr/.

Grad Pula – Pola

Klasa: 112-02/25-01/7
Urbroj: 2163-7-02-0598-25-3 od 23. IV. 
2025.� (2589)
Na temelju članaka 17., 19. i 86. Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne 
novine broj 86/08, 61/11, 04/18 i 112/19, dalje 
u tekstu: ZSN), pročelnica Upravnog odjela 
za lokalnu i mjesnu samoupravu Grada Pule 
– Pola objavljuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u službu u Upravni odjel za lokalnu 
i mjesnu samoupravu Grada Pule – Pola, na 
radna mjesta:
– referent I – komunalno-prometni redar 
– 1 izvršitelja/ica na neodređeno vrijeme.
Opći uvjeti za prijam u službu:
– punoljetnost
– hrvatsko državljanstvo
– zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Osim općih uvjeta za prijam u službu, kan-
didati moraju ispunjavati i sljedeće posebne 
uvjete:
– srednja stručna sprema gimnazijskog usmje-
renja ili srednja stručna sprema u četverogodiš-
njem trajanju tehničke ili društvene ili zdrav-
stvene ili umjetničke struke ili druge srednje 
stručne spreme u četverogodišnjem trajanju
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– položen državni ispit
– završen program stručnog osposobljavanja 
za obavljanje poslova prometnog redara
– položen vozački ispit B-kategorije
– poznavanje talijanskog jezika.
Izrazi koji se koriste u ovom javnom natječaju, 
a imaju rodno značenje, neutralni su i odnose 
se jednako na muški i ženski rod.
Natjecati se mogu kandidati obaju spolova, 
sukladno članku 13. Zakona o ravnopravnosti 
spolova (Narodne novine broj 82/08 i 69/17).
Natjecati se mogu i kandidati koji nemaju 
položen državni ispit ili nemaju završen pro-
gram stručnog osposobljavanja za prometnog 
redara, uz uvjet da navedeno polože u pro-
pisanom roku.

7. preslik svjedodžbe o položenom državnom 
ispitu (ako je imaju).
Provjera poznavanja talijanskog jezika obavit 
će se na intervjuu.
Zdravstvena sposobnost utvrdit će se na-
knadno.
Urednom prijavom smatra se vlastoručno 
potpisana prijava koja sadrži sve podatke i 
priloge navedene u javnom natječaju. Oso-
ba koja nije podnijela pravodobnu i urednu 
prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz 
javnog natječaja ne smatra se kandidatom 
prijavljenim na javni natječaj, o čemu joj se 
dostavlja pisana obavijest.
Za kandidate prijavljene na javni natječaj koji 
ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natječaja 
provest će se testiranje radi provjere znanja i 
sposobnosti pisanim testiranjem i intervjuom. 
Svaki kandidat bit će evidentiran šifrom koja 
se sastoji od prvog slova imena i prvog slova 
prezimena i pet posljednjih brojeva OIB-a 
kandidata (npr. Jozo Jozić 12345678901 – 
JJ78901) te će pod tom šifrom biti pozvan 
na testiranje.
Ako kandidat ne pristupi testiranju, sukladno 
članku 22. stavku 2. ZSN-a smatra se da je 
povukao prijavu na javni natječaj, o čemu će 
mu se dostaviti pisana obavijest.
Na web-stranici Grada Pule – Pola www.
pula.hr naveden je opis poslova i podaci o 
plaći radnog mjesta koje se popunjava, na-
čin obavljanja prethodne provjere znanja i 
sposobnosti kandidata i iz kojeg područja te 
pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata 
za tu provjeru.
Na istoj web-stranici i na oglasnoj ploči Grada 
Pule – Pola, Upravni odjel za lokalnu i mjesnu 
samoupravu (Pula, Forum 1) najmanje pet 
dana prije održavanja provjere objavit će se 
vrijeme održavanja prethodne provjere znanja 
i sposobnosti kandidata te popis šifri kandi-
data koji imaju pravo pristupiti testiranju. 
Kandidatima koji u prijavi na javni natječaj 
navedu elektroničku adresu (e-adresu), poziv 
za testiranje dostaviti će se i elektroničkim 
putem.
Rok za podnošenje prijava je 8  dana od 
objavljivanja javnog natječaja u Narodnim 
novinama.
Prijave zajedno s podacima i dokazima o 
ispunjavanju propisanih uvjeta javnog na-
tječaja potrebno je dostaviti na adresu: Grad 
Pula – Pola, Upravni odjel za lokalnu i mjesnu 
samoupravu, Forum 1, 52100 Pula.
Zadržava se pravo poništenja javnog natječaja.
Kandidati će o rezultatima javnog natječaja 
biti obaviješteni u zakonskom roku.
Kandidati podnošenjem prijave daju svoju 
suglasnost Gradu Puli – Pola da u njoj na-
vedene osobne podatke prikuplja i obrađuje 
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Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova. 
Prijave na natječaj podnose se u roku od 8 dana 
od objave u Narodnim novinamana adresu 
Hrvatska javnobilježnička komora Zagreb, 
Radnička cesta 34, s naznakom »Natječaj za 
javnobilježničkog vježbenika HJK-O-125/25«.

Hrvatska javnobilježnička komora

� (2591)
Sveučilišni računski centar Sveučilišta u Za-
grebu (dalje u tekstu: Srce) raspisuje natje-
čaje za zapošljavanja na sljedećim radnim 
mjestima:
1. voditelj Službe za kolaboracijske sustave 
i aplikacije (m/ž)
– 1 izvršitelj na neodređeno vrijeme, probni 
rad od šest mjeseci
2. PHP developer (m/ž)
– 1 izvršitelj na neodređeno vrijeme, probni 
rad od šest mjeseci
3. informacijski stručnjak za otvorenu zna-
nost, EOSC i repozitorije (m/ž)
– 2 izvršitelja na neodređeno vrijeme, probni 
rad od šest mjeseci
4. stručnjak za kibernetičku sigurnost (m/ž)
– 2 izvršitelja na neodređeno vrijeme, probni 
rad od šest mjeseci
5. spremačica (m/ž)
– 1 izvršitelj na neodređeno vrijeme, probni 
rad od mjesec dana.
Rok za prijavu je 12. 5. 2025.
Sve informacije o uvjetima natječaja i načinu 
prijave za radna mjesta objavljene su na služ-
benim stranicama Srca na adresi https://www.
srce.unizg.hr/posao-u-srcu te vas pozivamo 
da se s njima obavezno upoznate.
Uz prijavu je potrebno priložiti i životopis na 
hrvatskom jeziku i preslik diplome.
Prije slanja prijave pozivamo vas da pročitate 
našu Obavijest o privatnosti kandidata za 
zapošljavanje dostupnu na poveznici https://
www.srce.unizg.hr/privatnost-kandidata-za-
zaposljavanje.
Kandidati koji nisu podnijeli pravodobnu i 
potpunu prijavu ili ne ispunjavaju formalne 
uvjete iz javnog natječaja neće se uzeti u raz-
matranje kao kandidati na natječaju.
Na natječaj se, pod jednakim uvjetima, mogu 
prijaviti osobe obaju spolova.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
prilikom zapošljavanja sukladno posebnim 
propisima obvezni su se u prijavi na natje-
čaj pozvati na to pravo, ako je takva obveza 
propisana, i priložiti propisane dokaze o tom 
statusu. Navedeni kandidati u predmetnom 
natječaju imaju prednost u odnosu na ostale 
kandidate samo pod jednakim uvjetima koji 
su utvrđeni natječajem, a na temelju uredne, 
potpune i pravovremene prijave na natječaj 

i sposobnosti kandidata te popis šifri kandidata 
koji imaju pravo pristupiti testiranju. Kandi-
datima koji u prijavi na javni natječaj navedu 
elektroničku adresu (e-adresu), poziv za te-
stiranje dostavit će se i elektroničkim putem.
Rok za podnošenje prijava je 8  dana od 
objavljivanja javnog natječaja u Narodnim 
novinama.
Prijave zajedno s podacima i dokazima o 
ispunjavanju propisanih uvjeta javnog na-
tječaja potrebno je dostaviti na adresu: Grad 
Pula – Pola, Upravni odjel za lokalnu i mjesnu 
samoupravu, Forum 2, 52100 Pula.
Zadržava se pravo poništenja javnog natječaja.
Kandidati će o rezultatima javnog natječaja 
biti obaviješteni u zakonskom roku.
Kandidati podnošenjem prijave daju svoju 
suglasnost Gradu Puli – Pola da u njoj na-
vedene osobne podatke prikuplja i obrađuje 
u svrhu zapošljavanja te da ih može koristiti 
i u svrhu kontaktiranja i objave na internet-
skim stranicama i/ili u javnom glasilu Grada 
Pule – Pola.
Prava kandidata i postupanje u odnosu na 
njegove osobne podatke kandidat može vidjeti 
na http://www.pula.hr/hr/rad-gradske-uprave/
gdpr/.

Grad Pula – Pola

Urbroj: HJK-O-125/25 od 28. IV. 2025.
� (2590)
Hrvatska javnobilježnička komora na temelju 
članka 123. st. 4. Zakona o javnom bilježništvu 
(Narodne novine br. 78/93, 29/94, 16/07, 75/09 
i 120/2016, 57/2022) objavljuje

NATJEČAJ
za prijam javnobilježničkog vježbenika u ured 
javnog bilježnika sa sjedištem u SPLITU – 
jedan javnobilježnički vježbenik.
Kandidat mora ispunjavati uvjete iz članka 
13. st. 1. točka 1., 2., 3., 6., 7. i 8. Zakona o 
javnom bilježništvu.
Prijava kandidata treba sadržavati životopis 
kandidata.
Prijavi treba priložiti:
– dokaz o državljanstvu Republike Hrvatske 
ili druge države članice Europske unije
– dokaz o završenom sveučilišnom studiju 
prava na pravnom fakultetu u Republici Hr-
vatskoj ili dokaz o priznatoj odgovarajućoj 
inozemnoj visokoškolskoj kvalifikaciji
– uvjerenje da nije pokrenut kazneni postupak
– vlastoručno potpisanu izjavu da će ako bude 
imenovan za javnobilježničkog vježbenika 
napustiti svaku drugu naplatnu službu ili 
kakvo drugo naplatno zaposlenje ili članstvo 
u tijelu pravne osobe koja obavlja kakvu gos-
podarsku djelatnost.

4. dokaz o radnom iskustvu: elektronički zapis 
ili potvrda o podacima evidentiranim u matič-
noj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje (»ispis staža«) iz koje je razvidan 
poslodavac, trajanje staža osiguranja, stvarna 
i potrebna stručna sprema ili potvrda poslo-
davca odnosno druga isprava (preslik ugovora 
o radu, rješenja i sl.) iz koje je vidljivo u kojoj 
struci, na kojim poslovima i u kojem trajanju 
je ostvareno radno iskustvo. Napominjemo da 
se ne dostavlja potvrda Hrvatskog zavoda za 
mirovinsko osiguranje o plaći.
5. uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi 
kazneni postupak, ne starije od tri mjeseca 
od dana objave javnog natječaja
6. vlastoručno potpisana izjava da ne postoje 
zapreke iz članaka 15. i 16. ZSN-a
7. preslik svjedodžbe o položenom državnom 
ispitu (ako je imaju)
8. dokaz o završenom programu stručnog 
osposobljavanja za obavljanje poslova pro-
metnog redara (ako ga imaju).
Provjera poznavanja talijanskog jezika obavit 
će se na intervjuu.
Zdravstvena sposobnost utvrdit će se na-
knadno.
Urednom prijavom smatra se vlastoručno 
potpisana prijava koja sadrži sve podatke i 
priloge navedene u javnom natječaju. Oso-
ba koja nije podnijela pravodobnu i urednu 
prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz 
javnog natječaja ne smatra se kandidatom 
prijavljenim na javni natječaj, o čemu joj se 
dostavlja pisana obavijest.
Za kandidate prijavljene na javni natječaj koji 
ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natječaja 
provest će se testiranje radi provjere znanja i 
sposobnosti pisanim testiranjem i intervjuom. 
Svaki kandidat bit će evidentiran šifrom koja 
se sastoji od prvog slova imena i prvog slova 
prezimena i pet posljednjih brojeva OIB-a 
kandidata (npr. Jozo Jozić 12345678901 – 
JJ78901) te će pod tom šifrom biti pozvan 
na testiranje.
Ako kandidat ne pristupi testiranju, sukladno 
članku 22. stavku 2. ZSN-a smatra se da je 
povukao prijavu na javni natječaj, o čemu će 
mu se dostaviti pisana obavijest.
Na web-stranici Grada Pule – Pola www.
pula.hr naveden je opis poslova i podaci o 
plaći radnog mjesta koje se popunjava, na-
čin obavljanja prethodne provjere znanja i 
sposobnosti kandidata i iz kojeg područja te 
pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata 
za tu provjeru.
Na istoj web-stranici i na oglasnoj ploči Grada 
Pule – Pola, Upravni odjel za lokalnu i mjesnu 
samoupravu (Pula, Forum 2) najmanje pet 
dana prije održavanja provjere objavit će se 
vrijeme održavanja prethodne provjere znanja 
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kom obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti 
(NN br. 119/22).
Prijavi na natječaj pristupnici su dužni priloži-
ti: životopis s podacima o školovanju i radnom 
odnosu, motivacijsko pismo, kopije diploma, 
popis radova i same radove te ostale dokaze o 
ispunjavanju uvjeta za izbor na radno mjesto 
za koje je raspisan natječaj.
Prilikom prijave na natječaj pristupnici sači-
njavaju opću prijavu na temelju odgovarajućih 
zakonskih akata, a uz nju prilažu i dodatnu 
tablicu s pokazateljima, u kojima kategoriziraju 
svoj dosadašnji rad sukladno Instruktivnim 
pokazateljima koji služe kao preporuka čla-
novima povjerenstava, odnosno Fakultetskom 
vijeću prilikom donošenja odluka o izboru na 
znanstveno-nastavno radno mjesto docenta, 
a koji se nalaze na poveznici https://www.foi.
unizg.hr/sites/default/files/FV_Instruktivni%20
pokazatelji%20za%20dono%C5%A1enje%20
odluka%20o%20izboru%20docenta.pdf.
Pristupnici koji se pozivaju na pravo prednosti 
prilikom zapošljavanja sukladno posebnim 
propisima dužni su se u prijavi na natječaj 
pozvati na to pravo te imaju prednost u od-
nosu na ostale kandidate samo pod jednakim 
uvjetima utvrđenim natječajem, a na temelju 
uredne, potpune i pravovremene prijave na 
natječaj. (https://branitelji.gov.hr/UserDocsI-
mages//dokumenti/Nikola//popis%20doka-
za%20za%20ostvarivanje%20prava%20pred-
nosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf).
Fakultet organizacije i informatike koristit 
će se i obrađivati podatke u svrhu provedbe 
natječajnog postupka sukladno propisima koji 
reguliraju zaštitu osobnih podataka.
Od pristupnika kojima hrvatski jezik nije 
materinji može se tražiti i dokaz o poznavanju 
hrvatskog jezika.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Zakašnjele prijave kao i prijave bez dokaza o 
traženim uvjetima neće se razmatrati.
Prijava na natječaj i dokazi o ispunjavanju 
kriterija podnose se u elektroničkom obli-
ku u roku od 30 dana od objave natječaja 
u Narodnim novinama na adresu e-pošte: 
natjecaji@foi.unizg.hr.

Sveučilište u Zagrebu 
Fakultet organizacije i informatike

� (2594)
Zdravstveno veleučilište, Mlinarska cesta 38, 
raspisuje

NATJEČAJ
1. za izbor i zasnivanje radnog odnosa na 
Katedri za psihijatriju:
1.1. jednog izvršitelja (m/ž) na nastavno radno 
mjesto predavača za područje biomedicine 

152/14, 39/18 i 32/20) u prijavi na natječaj dužni 
su pozvati se na to pravo te priložiti sve dokaze 
o ispunjavanju traženih uvjeta, kao i dokaz o 
utvrđenom statusu osobe s invaliditetom.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno članku 48.f Za-
kona o zaštiti civilnih i vojnih invalida rata 
(Narodne novine broj 33/92, 77/92, 27/93, 
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 
103/03, 148/13 i 98/19) uz prijavu na natječaj 
dužni su, osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta, priložiti i rješenje, odnosno potvrdu 
iz koje je vidljivo to pravo.
Hrvatsko narodno kazalište u Zagrebu za-
država pravo provođenja testiranja znanja i 
vještina za prijavljene kandidate koji zado-
voljavaju formalne uvjete.
O mjestu i vremenu održavanja provjere 
kandidati će biti obaviješteni elektroničkom 
porukom na elektroničku adresu koju navedu 
u prijavi. Ako kandidat ne pristupi provjeri, 
smatra se da je povukao prijavu na natječaj.
Podnošenjem prijave na natječaj kandidati 
daju privolu Hrvatskom narodnom kazalištu 
u Zagrebu da kao voditelj obrade osobnih 
podataka smije obrađivati njihove osobne 
podatke isključivo u svrhu provedbe natje-
čajnog postupka, u skladu s propisima koji 
uređuju zaštitu osobnih podataka.
Dokaze o ispunjavanju uvjeta natječaja kandi-
dati mogu priložiti u neovjerenim preslikama, 
uz obvezu da prije izbora nadležnim služba-
ma Hrvatskog narodnog kazališta u Zagrebu 
predoče ili dostave izvornik.
Prijave s životopisom te dokazima o ispu-
njavanju traženih uvjeta koje trebaju biti na 
hrvatskom jeziku (strane isprave trebaju biti 
prevedene na hrvatski jezik), podnose se u 
roku od 8 dana od objave natječaja na adresu: 
»Hrvatsko narodno kazalište u Zagrebu, Trg 
Republike Hrvatske 15, 10000 Zagreb«.
Nepotpune i nepravovremene prijave neće 
se razmatrati.

Hrvatsko narodno 
kazalište u Zagrebu

� (2593)
Sveučilište u Zagrebu, Fakultet organizacije 
i informatike raspisuje

NATJEČAJ
za izbor jednog nastavnika na znanstveno-na-
stavno radno mjesto docenta u području 
društvenih znanosti, polju ekonomija, za 
grupu kolegija vezanih uz poslovne rizike, 
poslovnu ekonomiju za IT i logistiku uz IT 
podršku na Katedri za gospodarstvo.
Pristupnici za izbor dužni su, osim općih 
uvjeta, ispunjavati i uvjete iz Zakona o viso-

(https://gov.hr/hr/prednost-pri-zaposljava-
nju/916) te pod uvjetom da zadovoljavaju 
sve propisane uvjete natječaja.
Kandidati koji budu uključeni u selekcijski 
postupak dobit će o tome obavijest, a rezultati 
javnog natječaja oglasit će se na službenim 
stranicama Srca, https://www.srce.unizg.hr/
posao-u-srcu.

Sveučilišni računski centar Srce

� (2592)
Hrvatsko narodno kazalište u Zagrebu, Za-
greb, Trg Republike Hrvatske 15, objavljuje

NATJEČAJ
za popunu slobodnih radnih mjesta:
– stolar, 1 izvršitelj.
Uvjeti:
– srednjoškolsko obrazovanje u zanimanju 
stolar
– probni rad dva mjeseca.
Opis radnog mjesta: samostalno izvodi sve 
stolarske radove za potrebe Kazališta, scenske 
proizvode kao i stolarske radove za održavanje 
Kazališta, obavlja svu potrebnu pripremu 
za svoju djelatnost, obavlja i ostale poslove 
iz svog djelokruga prema nalogu voditelja 
stolarske radionice, rukovoditelja radionica 
scenske proizvodnje, direktora službe tehnike 
i intendanta.
Za svoj rad odgovoran je voditelju stolarske 
radionice, rukovoditelju radionica scenske 
proizvodnje, direktoru službe tehnike i in-
tendantu.
Radni odnos zasniva se na neodređeno, puno 
radno vrijeme.
Uz molbu i životopis kandidati su obvezni 
priložiti preslik svjedodžbe.
Ako kandidat ostvaruje pravo prednosti po 
posebnom zakonu dužan je u prijavi na na-
tječaj pozvati se na to pravo te, osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta iz natječaja, 
priložiti preslik dokumenata kojima se do-
kazuju okolnosti na temelju kojih ostvaruje 
pravo prednosti.
Kandidati koji ostvaruju pravo na prednost 
prilikom zapošljavanja sukladno članku 102. 
Zakona o pravima hrvatskih branitelja iz Do-
movinskog rata i članova njihovih obitelji (NN 
br. 121/17, 98/19, 84/21), uz prijavu na javni 
natječaj dužni su, osim dokaza o ispunjava-
nju traženih uvjeta, priložiti i sve potrebne 
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva 
branitelja:https://branitelji.gov.hr/zaposlja-
vanje-843/843
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno članku 9. Zakona o 
profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba 
s invaliditetom (Narodne novine broj 157/13, 
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5. odluku o izboru u zvanje
6. osobe koje su promijenile ime i/ili prezime 
dostavljaju rješenje nadležnog tijela ili presliku 
vjenčanog lista.
7. sve dokaze o ispunjavanju uvjeta izbora
8. potvrdu o radnom iskustvu u struci (e-
radna knjižica iz sustava e-građanin)
9. dokaz o ispunjavanju uvjeta čl. 103. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (Narodne 
novine 121/17, 98/19, 84/21)
10. dokaz o poznavanju hrvatskog jezika (za 
pristupnike koji su strani državljani)
11. uvjerenje o nekažnjavanju ne starije od 3 
mjeseca (iz sustava e-građanin).
Kandidat treba ispunjavati uvjete koji su 
propisani Zakonom o visokom obrazovanju 
i znanstvenoj djelatnosti (NN br. 119/2022), 
Nacionalnim kriterijima za izbor na nastavno 
radno mjesto na veleučilištu (NN br. 36/2023), 
Odlukom o izmjeni i dopuni Nacionalnih 
kriterija za izbor na nastavno radno mjesto 
na veleučilištu (NN br. 108/2024), Odlukom o 
kategorizaciji znanstvenih i umjetničkih rado-
va i projekata (Zbor veleučilišta 8. sjednica 27. 
listopada 2023.), Odlukom o dopuni Odluke 
o kategorizaciji znanstvenih i umjetničkih 
radova i projekata (Zbor veleučilišta 6. sjed-
nica 5. rujna 2024.) i Statutom Zdravstvenog 
veleučilišta.
Rok za prijavu je 30 dana od objave u Na-
rodnim novinama. Prijaviti se mogu osobe 
obaju spolova. Kandidati koji se pozivaju na 
pravo prednosti pri zapošljavanju sukladno 
članku 102., stavkama 1. – 3. Zakona o hr-
vatskim braniteljima iz Domovinskog rata i 
članovima njihovih obitelji (NN broj 121/2017, 
98/19, 84/21, 156/23), članku 48.f Zakona o 
zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (NN broj 
33/92, 57/92 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 
108/95, 108/96, 82/01, 103/03,148/13, 98/19) 
i članku 9. Zakona o profesionalnoj rehabi-
litaciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom 
(NN broj 157/13, 152/14, 39/18, 32/20) dužni 
su u prijavi na javni natječaj pozvati se na 
to pravo i uz prijavu priložiti svu propisanu 
dokumentaciju prema posebnom zakonu, a 
imaju prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima.
Sukladno odredbama Opće uredbe o zaštiti 
podataka br. 2016/679 i Zakona o provedbi 
Opće uredbe o zaštiti podataka (Narodne 
novine br. 42/18), svi dokumenti dostavljeni 
na natječaj poslani su slobodnom voljom 
kandidata, te se smatra da je kandidat dao 
privolu za obradu svih podataka, a koji će 
se obrađivati isključivo u svrhu povođenja 
natječajnog postupka.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta 
molimo dostavite na adresu: Zdravstveno 

82/01, 103/03,148/13, 98/19) i članku 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (NN broj 157/13, 152/14, 
39/18, 32/20) dužni su u prijavi na javni natječaj 
pozvati se na to pravo i uz prijavu priložiti svu 
propisanu dokumentaciju prema posebnom 
zakonu, a imaju prednost u odnosu na ostale 
kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Sukladno odredbama Opće uredbe o zaštiti 
podataka br. 2016/679 i Zakona o provedbi 
Opće uredbe o zaštiti podataka (Narodne 
novine br. 42/18), svi dokumenti dostavljeni 
na natječaj poslani su slobodnom voljom 
kandidata, te se smatra da je kandidat dao 
privolu za obradu svih podataka, a koji će 
se obrađivati isključivo u svrhu povođenja 
natječajnog postupka.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta mo-
limo dostavite na adresu: Zdravstveno vele-
učilište, Mlinarska cesta 38, p.p. 901, 10000 
Zagreb, jedan primjerak dokumentacije u 
tiskanom obliku i jedan primjerak doku-
mentacije u elektroničkom obliku na CD-u, 
USB-u ili na e-adresu kadrovska@zvu.hr u 
PDF-u. Životopis s podacima o nastavnoj i 
stručnoj aktivnosti obavezno dostaviti u Word 
dokumentu na e-adresu kadrovska@zvu.hr.
Nepotpune i nepravovremene prijave neće 
se razmatrati.

Zdravstveno veleučilište, Zagreb

� (2595)
Zdravstveno veleučilište, Mlinarska cesta 38, 
raspisuje

NATJEČAJ
1. za izbor i zasnivanje radnog odnosa na 
Katedri za društvene znanosti:
1.1. jednog izvršitelja (m/ž) na nastavno radno 
mjesto predavača za područje društvenih 
znanosti, polje ekonomija u punom radnom 
vremenu na neodređeno vrijeme s probnim 
rokom od 60 dana.
Pristupnici su u pisanom obliku na hrvatskom 
jeziku dužni priložiti:
1. zamolbu
2. diplome (osobe koje su završile svoje obra-
zovanje u inozemstvu, u okviru dokumentacije 
u postupku izbora na nastavno radno mjesto, 
odnosno u odgovarajućeg naslovnog nastav-
nika, dostavljaju i mišljenje Agencije nadležne 
za znanost i visoko obrazovanje o inozemnoj 
visokoškolskoj kvalifikaciji)
3. životopis (osobni podaci, podaci o obra-
zovanju, podaci o zaposlenju, tijeku izbora)
4. popis znanstvenih i stručnih radova, udž-
benika te svih ostalih aktivnosti s jasnom 
naznakom koje su od njih realizirane prije i 
nakon prethodnog izbora

i zdravstva, polje kliničke medicinske zna-
nosti (psihijatrija) u kumulativnom radnom 
vremenu od 10 % na neodređeno vrijeme s 
probnim rokom od 60 dana.
Pristupnici su u pisanom obliku na hrvatskom 
jeziku dužni priložiti:
1. zamolbu
2. diplome (osobe koje su završile svoje obra-
zovanje u inozemstvu, u okviru dokumentacije 
u postupku izbora na nastavno radno mjesto, 
odnosno u odgovarajućeg naslovnog nastav-
nika, dostavljaju i mišljenje Agencije nadležne 
za znanost i visoko obrazovanje o inozemnoj 
visokoškolskoj kvalifikaciji)
3. životopis (osobni podaci, podaci o obra-
zovanju, podaci o zaposlenju, tijeku izbora)
4. popis znanstvenih i stručnih radova, udž-
benika te svih ostalih aktivnosti s jasnom 
naznakom koje su od njih realizirane prije i 
nakon prethodnog izbora
5. odluku o izboru u zvanje
6. osobe koje su promijenile ime i/ili prezime 
dostavljaju rješenje nadležnog tijela ili preslik 
vjenčanog lista
7. sve dokaze o ispunjavanju uvjeta izbora
8. potvrdu o radnom iskustvu u struci (e-
radna knjižica iz sustava e-građanin)
9. dokaz o ispunjavanju uvjeta čl. 103. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (Narodne 
novine 121/17, 98/19, 84/21)
10. dokaz o poznavanju hrvatskog jezika (za 
pristupnike koji su strani državljani)
11. uvjerenje o nekažnjavanju ne starije od 3 
mjeseca (iz sustava e-građanin).
Kandidat treba ispunjavati uvjete koji su 
propisani Zakonom o visokom obrazovanju 
i znanstvenoj djelatnosti (NN br. 119/2022), 
Nacionalnim kriterijima za izbor na nastavno 
radno mjesto na veleučilištu (NN br. 36/2023), 
Odlukom o izmjeni i dopuni Nacionalnih 
kriterija za izbor na nastavno radno mjesto 
na veleučilištu (NN br. 108/2024), Odlukom o 
kategorizaciji znanstvenih i umjetničkih rado-
va i projekata (Zbor veleučilišta 8. sjednica 27. 
listopada 2023.), Odlukom o dopuni Odluke 
o kategorizaciji znanstvenih i umjetničkih 
radova i projekata (Zbor veleučilišta 6. sjed-
nica 5. rujna 2024.) i Statutom Zdravstvenog 
veleučilišta.
Rok za prijavu je 30 dana od objave u Narod-
nim novinama. Prijaviti se mogu osobe obaju 
spolova. Kandidati koji se pozivaju na pravo 
prednosti pri zapošljavanju sukladno članku 
102., stavkama 1. – 3. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji (NN broj 121/2017, 98/19, 84/21, 
156/23), članku 48.f Zakona o zaštiti vojnih 
i civilnih invalida rata (NN broj 33/92, 57/92 
77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 
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3. članka 126. Zakona o odgoju i obrazovanju 
u osnovnoj i srednjoj školi (odluke o ime-
novanju).
Ako se kandidat poziva na dodatne kompe-
tencije, dužan je dostaviti i dokumentaciju u 
originalu ili ovjerenom presliku:
Dodatne kompetencije dokazuju se na slje-
deći način:
1) poznavanje stranog jezika (stupanj prema 
Zajedničkom europskom referentnom okviru 
za jezike, svjedodžba ili druga isprava, potvrda 
o pohađanju obrazovanja i edukacija stranih 
jezika, javna isprava o izvršenom testiranju 
znanja stranog jezika od ovlaštene ustanove, 
preslik indeksa o završenom kolegiju stranog 
jezika ili druga isprava),
2) osnovne digitalne vještine (uvjerenje, cer-
tifikat, potvrda, svjedodžba ili druga isprava),
3) iskustvo rada na projektima (potvrda ili 
isprava o sudjelovanju u provedbi pojedinih 
projekata).
Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti pri 
zapošljavanju sukladno članku 102. Zakona o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji (Narodne novine 
broj 121/17, 98/19, 84/21, 156/23), članku 48.f 
Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata 
(Narodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 
82/01, 103/03, 148/13, 98/19), članku 9. Za-
kona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošlja-
vanju osoba s invaliditetom (Narodne novine 
157/13, 152/14, 39/18, 32/20) te članku 48. 
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovin-
skog rata (Narodne novine broj 84/21) dužne 
su u prijavi na javni natječaj pozvati se na 
to pravo i uz prijavu priložiti svu propisanu 
dokumentaciju prema posebnom zakonu, a 
imaju prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima.
Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri za-
pošljavanju u skladu s člankom 102. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskoga 
rata i članovima njihovih obitelji (Narodne 
novine broj 121/17, 98/19, 84/21, 156/23), uz 
prijavu na natječaj dužne su priložiti i dokaze 
propisane člankom 103. stavkom 1. Zakona o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji.
Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja s popisom dokaza 
potrebnih za ostvarivanje prava prednosti: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri za-
pošljavanju u skladu s člankom 48. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata (Narodne novine broj 84/21), uz prijavu 

1. završen studij odgovarajuće vrste za rad na 
radnom mjestu učitelja, nastavnika ili struč-
nog suradnika u školskoj ustanovi u kojoj se 
imenuje za ravnatelja, a koji može biti:
a) sveučilišni diplomski studij ili
b) integrirani preddiplomski i diplomski sve-
učilišni studij ili
c) specijalistički diplomski stručni studij;
d) položen stručni ispit za učitelja, nastavni-
ka ili stručnog suradnika, osim u slučaju iz 
članka 157. stavaka 1. i 2. Zakona o odgoju 
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi,
2. uvjete propisane čl. 106. Zakona o odgoju 
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi,
3. najmanje osam godina radnog iskustva u 
školskim ili drugim ustanovama u sustavu 
obrazovanja ili u tijelima državne uprave nad-
ležnim za obrazovanje, od čega najmanje pet 
godina na odgojno-obrazovnim poslovima u 
školskim ustanovama.
Osim osobe koja je završila neki od studija iz 
stavka 1. točke 1. ovog natječaja, ravnatelj/ica 
osnovne škole može biti i osoba koja je završila 
stručni četverogodišnji studij za učitelje kojim 
se stječe 240 ECTS bodova.
Iznimno, osoba koja ne ispunjava uvjete iz 
stavka 1. točke 1. ili stavka 2. ovog natje-
čaja, može biti ravnatelj osnovne škole, ako 
u trenutku prijave na natječaj za ravnatelja 
obavlja dužnost ravnatelja u najmanje drugom 
uzastopnom mandatu, a ispunjavala je uvjete 
za ravnatelja propisane Zakonom o osnovnom 
školstvu (Narodne novine broj 59/90, 26/93, 
27/93, 29/94, 7/96, 59/01, 114/01, 76/05).
Dodatne kompetencije koje se vrednuju su 
poznavanje stranog jezika, osnovne digitalne 
vještine i iskustvo rada na projektima.
Ravnatelj/ica se imenuje na pet godina.
Uz pisanu prijavu na natječaj kandidati su 
obvezni priložiti u izvorniku ili ovjerenom 
presliku sljedeću dokumentaciju:
– životopis
– diplomu odnosno dokaz o stečenoj stručnoj 
spremi
– dokaz o državljanstvu
– dokaz o položenom stručnom ispitu od-
nosno dokaz da je osoba oslobođena obveze 
polaganja
– dokaz o radnom iskustvu (potvrda ili elek-
tronički zapis Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje i potvrda školske ustanove o vrsti 
i trajanju poslova)
– program za mandatno razdoblje
– uvjerenje da se protiv osobe ne vodi ka-
zneni postupak glede zapreka za zasnivanje 
radnog odnosa iz čl. 106. Zakona o odgoju i 
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (ne 
starije od osam dana od dana objave natječaja)
– dokaz o obavljanju poslova ravnatelja u 
najmanje drugom uzastopnom mandatu za 
osobe koje se kandidiraju na temelju stavka 

veleučilište, Mlinarska cesta 38, p.p. 901, 
10000 Zagreb, jedan primjerak dokumen-
tacije u tiskanom obliku i jedan primjerak 
dokumentacije u elektroničkom obliku na 
CD-u, USB-u ili na e-adresu kadrovska@zvu.
hr u PDF-u. Životopis s podacima o nastavnoj 
i stručnoj aktivnosti obavezno dostaviti u word 
dokumentu na e-adresu kadrovska@zvu.hr.
Nepotpune i nepravovremene prijave neće 
se razmatrati.

Zdravstveno veleučilište 
Zagreb

Klasa: 112-02/25-01/4
Urbroj: 2163-18-09/1-25-3 od 24. IV. 2025.
� (2596)
Na temelju članka 24. stavka 5. Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne 
novine br. 86/08 – 112/19), pročelnica Uprav-
nog odjela za prostorno uređenje i gradnju 
Istarske županije donosi

ODLUKU O PONIŠTENJU 
NATJEČAJA
za prijam u službu na radno mjesto više/g 
stručnog/e suradnika/ice za prostorno ure-
đenje i gradnju – 1 izvršitelj/ica u Upravni 
odjel za prostorno uređenje i gradnju Istar-
ske županije, Odsjek za prostorno uređenje i 
gradnju Buje, klasa: 112-02/25-01/4, urbroj: 
2163-18-09/1-25-2, objavljenog u Narodnim 
novinama broj 67/2025, na web-stranicama 
Hrvatskog zavoda za zapošljavanje i Istarske 
županije 9. travnja 2025.

Istarska županija

Klasa: 007-03/25-01/01
Urbroj: 2109-50-25-2 od 30. IV. 2025.� (2597)
Na temelju članka 126. stavaka 1. – 3. i 
članka 127. Zakona o odgoju i obrazovanju 
u osnovnoj i srednjoj školi (Narodne novine 
broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 
16/12, 86/12, 94/13, 136/14 – RUSRH, 152/14, 
7/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 156/23) i 
članka 76. Statuta Umjetničke škole Miroslav 
Magdalenić Čakovec, Školski odbor Umjet-
ničke škole Miroslav Magdalenić Čakovec 
raspisuje

NATJEČAJ
za imenovanje ravnatelja/ice Umjetničke 
škole Miroslav Magdalenić Čakovec.
Ravnatelj/ica školske ustanove mora ispunja-
vati nužne sljedeće uvjete u skladu s člankom 
126. stavkom 1. Zakona o odgoju i obrazova-
nju u osnovnoj i srednjoj školi:
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NATJEČAJ
za izbor i imenovanje ravnatelja/ravna-
teljice ZU Ljekarne Sokač-Osmak Našice.
Uvjeti:
1. visoka stručna sprema
2. najmanje pet godina radnog iskustva
3. državljanstvo Republike Hrvatske
4. položen stručni ispit.
Vrijeme imenovanja: na četiri godine.
Uz pismenu prijavu na natječaj podnosi se: 
– diploma
– preslik radne knjižice
– dokaz o hrvatskom državljanstvu
– dokaz o položenom stručnom ispitu.
Pismena prijava podnosi se u roku od 8 dana 
od dana objave natječaja.
O rezultatu natječaja kandidati će biti oba-
viješteni u roku od 15 dana od zaključenja 
natječaja.
Prijave se podnose na adresu ZU Ljekarne SO-
KAČ-OSMAK, 31500 Našice, Kralja Tomislava 
8, s naznakom »Natječaj za izbor i imenovanje 
ravnatelja ZU Ljekarne SOKAČ-OSMAK«.

ZU Ljekarne SOKAČ-OSMAK 
Našice

Klasa: 112-01/25
Urbroj: 2213/1-01-25 od 22. IV. 2025.� (2600)
Na temelju članka 259. Zakona o socijalnoj 
skrbi (NN br. 18/22, 46/22, 119/22, 71/23, 
156/23,65/25) članka 16. Kolektivnog ugo-
vora za djelatnost socijalne skrbi (NN broj: 
61 /2018, 3/19), članka 24. Temeljnog kolek-
tivnog ugovora za službenike i namještenike 
u javnim službama (NN 56/22 i 127/22), 
članka 21. do 23. Pravilnika o mjerilima za 
pružanje socijalnih usluga (NN broj 110/22 
i 58/24) i članka 26. Statuta Centra za pru-
žanje usluga u zajednici Mali Lošinj, klasa: 
012-03/23-01/1, urbroj: 2213/1-01-23-4 od 
17. listopada 2023. godine, v. d. ravnateljica 
Centra za pružanje usluga u zajednici Mali 
Lošinj raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za zasnivanje radnog odnosa na temelju 
suglasnosti Ministarstva rada, mirovinskog 
sustava, obitelji i socijalne politike za sljedeća 
radna mjesta:
1. stručni radnik u sustavu socijalne zaštite 
2 – odgajatelj/ica
– neodređeno puno radno vrijeme – 1 izvr-
šitelja/ica – 40 sati tjedno
– određeno puno radno vrijeme – 1 izvršitelja/
ica – 40 sati tjedno
– mjesto rada: Mali Lošinj i Cres
2. voditelj ustrojstvene jedinice 4 – voditelj/
ica financijsko-računovodstvenih poslova

Prijavi treba priložiti: diplomu o stečenoj 
stručnoj spremi, dokaz o državljanstvu, živo-
topis (maksimalno jedna stranica), popise i 
dokaze o umjetničkom, nastavnom i stručnom 
radu. Strani državljani moraju priložiti i dokaz 
o poznavanju hrvatskog jezika B 2, odnosno 
dokaz o poznavanju hrvatskog jezika prema 
Zajedničkom europskom referentnom okviru 
za jezike. U slučaju posjedovanja inozemne 
diplome potrebno je priložiti rješenje o pri-
znavanju inozemne visokoškolske kvalifikacije 
koje je izdano od strane Agencije za znanost 
i visoko obrazovanje ili potvrdu o predanom 
zahtjevu.
Prijavu s traženom dokumentacijom na natje-
čaj te dokaze o ispunjavanju kriterija odnosno 
uvjeta podnose se u elektroničkom obliku na 
USB sticku u Word-formatu (.doc) ili PDF-u 
(.pdf), koji je potrebno poslati poštom na 
adresu: Muzička akademija, Trg Republike 
Hrvatske 12, 10000 Zagreb, s naznakom: »Za 
natječaj«.
Prijave se primaju u roku od 30 dana od obja-
ve natječaja u Narodnim novinama. Nepot-
pune i zakašnjele prijave neće se razmatrati.
Pristupnik (m/ž) koji ostvaruje pravo pred-
nosti pri zapošljavanju prema posebnim 
propisima dužan je u prijavi na natječaj po-
zvati se na to pravo i ima prednost u odnosu 
na ostale pristupnike samo pod jednakim 
uvjetima. Da bi ostvario pravo prednosti 
pri zapošljavanju, kandidat koji ispunjava 
uvjete za ostvarivanje toga prava dužan je 
uz prijavu na natječaj priložiti sve dokaze 
o ispunjavanju traženih uvjeta te priložiti 
isprave kojima dokazuje status na temelju 
kojeg ostvaruje pravo prednosti.
Poveznica za stranicu Ministarstva hrvat-
skih branitelja na kojoj su navedeni dokazi 
potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri 
zapošljavanju je: https://branitelji.gov.hr/za-
posljavanje-843/843.
Prijavom na natječaj, pristupnici su suglasni 
da Muzička akademija Sveučilišta u Zagrebu 
kao voditelj zbirke osobnih podataka može 
prikupljati, koristiti se i dalje obrađivati po-
datke u svrhu provedbe natječajnog postup-
ka sukladno pozitivnim propisima o zaštiti 
osobnih podataka.
Rezultati natječajnog postupka objavit će se 
na mrežnoj stranici Muzičke akademije u 
Zagrebu: www.muza.hr.

Sveučilište u Zagrebu 
Muzička akademija

Urbroj: 03/4-2025. od 28. IV. 2025.� (2599)
Upravno vijeće ZU Ljekarne SOKAČ-OSMAK 
Našice, Kralja Tomislava 8, objavljuje

na natječaj dužne su pozvati se na to pravo 
i uz prijavu dostaviti dokaze iz članka 49. 
stavka 1. Zakona o civilnim stradalnicima 
iz Domovinskog rata.
Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja s popisom dokaza 
potrebnih za ostvarivanje prava prednosti: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20
o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20
DR.pdf.
Prijavom na natječaj kandidati daju privolu za 
obradu osobnih podataka u skladu s propisima 
kojima je propisana zaštita osobnih podata-
ka u svrhu provedbe natječajnog postupka i 
rezultata natječaja.
Rok za podnošenje prijava kandidata je 8 dana 
od objave natječaja u Narodnim novinama i 
mrežnim stranicama Škole.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Izrazi koji se koriste u natječaju, a imaju rodno 
značenje, koriste se neutralno i odnose se 
jednako na muški i ženski rod.
Nepotpune i nepravodobne prijave neće se 
razmatrati.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni u roku od 45 dana od isteka roka za 
podnošenje prijava.
Prijave na natječaj s potrebnom dokumenta-
cijom dostaviti osobno ili poštom na adresu 
Umjetnička škola Miroslav Magdalenić Čako-
vec, Vladimira Nazora 14, 40000 Čakovec, u 
zatvorenoj omotnici s naznakom: »Natječaj 
za ravnatelja/icu – ne otvarati«.

Umjetnička škola 
Miroslav Magdalenić Čakovec

Klasa: 100-01/25-04/16
Urbroj: 251-79-1/1-25-02 od 17. IV. 2025.
� (2598)
Sveučilište u Zagrebu, Muzička akademija, 
Trg Republike Hrvatske 12, raspisuje

NATJEČAJ
za izbor na suradničko radno mjesto asisten-
ta u dijelu umjetničkog područja glazbena 
umjetnost, umjetničko polje izvođenje glazbe, 
umjetnička grana sviranje (instrumenti), za 
Klavir, na Odsjeku za klavir, orgulje i čemba-
lo – 1 izvršitelj u radnom odnosu u punom 
radnom vremenu na određeno vrijeme.
Na natječaj se pod ravnopravnim uvjetima 
imaju pravo javiti osobe obaju spolova.
Uvjeti: prema Zakonu o visokom obrazovanju 
i znanstvenoj djelatnosti te općim aktima 
Muzičke akademije.
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Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju sukladno člankom 48. Zakona 
o civilnim stradalnicima Domovinskog rata 
(Narodne novine broj 84/21), uz prijavu na 
natječaj dužan je, osim dokaza o ispunjavanja 
traženih uvjeta iz natječaja, priložiti i doka-
ze utvrđene u članku 49.stavku 1.: https://
branitelji.gov.hr/zaposljavanje-443/4413, 
https://www.zakon.hr/z/2851/Zakon-o-ci-
vilnim-stradalnicima-iz-Domovinskog-rata, 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
NG/12%20Prosinac/Zapošljavanje//Popis%20
Dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20
prednosti%20pri%20zapošljavanju.pdf.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno člankom 48.f Za-
kona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata 
(Narodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 
82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), uz prijavu na 
natječaj dužan, osim dokaza o ispunjavanja 
traženih uvjeta iz natječaja, dužan je priložiti 
i rješenje ili potvrdu o priznatom statusu iz 
koje je vidljivo takvo pravo.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno člankom 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba sa invaliditetom (Narodne novine broj 
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), uz prijavu na 
natječaj, osim dokaza o ispunjavanja traženih 
uvjeta iz natječaja, dužan je priložiti dokaz 
o utvrđenom statusu osobe s invaliditetom.
Kandidati/tkinje koji ispunjavaju formalno-
pravne uvjete iz natječaja, a podnijeli su pra-
vovremene i potpune prijave, bit će pozvani 
na usmeni razgovor. O vremenu usmenog 
razgovora, kandidati će biti obaviješteni putem 
elektroničke pošte ili SMS-a nakon isteka roka 
za dostavljanje dokumentacije.
Kandidati/tkinje koji ne pristupe usmenom 
razgovoru smatra se da su povukli prijavu i 
više se ne smatraju kandidatima prijavljenim 
na natječaj.
Podnošenjem prijave na javni natječaj kan-
didat daje izričitu privolu Centru za pruža-
nje usluga u zajednici Mali Lošinj da može 
prikupljati, koristiti i dalje obrađivati osobne 
podatke kandidata iz natječajne dokumen-
tacije u svrhu provedbe natječajnog postup-
ka sukladno propisima koji uređuju zaštitu 
osobnih podataka.
Centar za pružanje usluga u zajednici Mali 
Lošinj zadržava pravo poništenja natječaja, 
odnosno pravo ne odabrati nijednog kandi-
data, bez obveze obrazlaganja svoje odluke i 
bez ikakve odgovornosti prema kandidatima.
Prijave s potrebnom dokumentacijom o is-
punjavanju uvjeta iz natječaja se podnose na 
adresu: Centar za pružanje usluga u zajed-
nici Mali Lošinj, Zagrebačka 16, 51550 Mali 
Lošinj, s naznakom: »Prijava na natječaj za 

– elektronski zapis, odnosno potvrda o po-
dacima evidentiranim u matičnoj evidenciji 
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje iz 
koje su vidljivi podaci o poslodavcu, početku 
i prestanku osiguranja, stvarnoj i potrebnoj 
stručnoj spremi, radnom vremenu i trajanju 
staža osiguranja, ne stariji od 30 dana od 
objave natječaja,
– dokaz o ostvarenom radnom iskustvu na 
poslovima traženog akademskog zvanja i 
akademskog stupnja (potvrda ili uvjerenje 
poslodavca ili preslike Ugovora o radu),
– ako je kandidat položio stručni ispit – do-
kaz o položenom stručnom ispitu ili dokaz 
o oslobađanju od polaganja stručnog ispita*
– izjava kandidata o nepostojanju zapreka iz 
članka 261. Zakona o socijalnoj skrbi (Narod-
ne novine broj 18/22, 46/22, 119/22, 71/23, 
156/23, 61/25)
– uvjerenje nadležnog suda da kandidat/ki-
nja nije pravomoćno osuđen/a i da se protiv 
podnositelja prijave ne vodi kazneni postupak 
(ne starije od 30 dana od objave natječaja).
* Stručni/a radnik/ica koji/a u vrijeme zasni-
vanja radnog odnosa u djelatnosti socijalne 
skrbi nema položen stručni ispit, a ima odgo-
varajuće radno iskustvo na poslovima određe-
nog stupnja obrazovanja i odgovarajuće struke 
dužan/na je u roku od godine dana od prijma 
u radni odnos položiti stručni ispit sukladno 
članku 257. Zakona o socijalnoj skrbi.
Navedene isprave odnosno prilozi dostavljaju 
se u neovjerenom presliku i neće se vraćati. 
Prije sklapanja ugovora o radu, odabrani 
kandidat će sve navedene priloge odnosno 
isprave dostaviti u izvorniku ili u presliku 
ovjerenom kod javnog bilježnika.
Kandidati koji prema posebnim propisima 
mogu ostvariti pravo prednosti pri zapošlja-
vanju, dužni su u prijavi na natječaj pozvati 
se na to pravo i uz prijavu priložiti dokaze o 
ostvarivanju prava te sve ostale dokaze ko-
jima dokazuju prednost u odnosu na ostale 
kandidate pri zapošljavanju prema posebnom 
zakonu, samo pod jednakom uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju sukladno člankom 102. stavcima 
1. – 3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i članovima njihovih obitelji 
(Narodne novine broj 121/17, 98/19, 84/21 i 
156/23), uz prijavu na natječaj dužan je osim 
dokaza o ispunjavanja traženih uvjeta iz natje-
čaja, priložiti i dokaze o ispunjavanju uvjeta 
prednosti pri zapošljavanju, prema propisu 
koji je dostupan na web-stranici Ministarstva 
hrvatskih branitelja, putem poveznice: https://
branitelji.gov.hr/zaposljavanje-443/4413, 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
NG/12%20Prosinac/Zapošljavanje//Popis%20
Dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20
prednosti%20pri%20zapošljavanju.pdf.

– određeno puno radno vrijeme – 40 sati 
tjedno
– 1 izvršitelj/ica
– mjesto rada: Mali Lošinj.
Uvjeti pod 1. stručni radnik u sustavu soci-
jalne zaštite 2 – odgajatelj/ica:
– završen specijalistički diplomski stručni 
studij ili preddiplomski i/ili diplomski stručni 
studij ili preddiplomski i/ili diplomski sveuči-
lišni studij odnosno integrirani preddiplomski 
i diplomski sveučilišni studij socijalnog rada, 
socijalne politike, psihologije, socijalne peda-
gogije, edukacijske rehabilitacije, logopedije, 
sociologije, filozofije, kineziologije, pedago-
gije, politologije, fonetike, teologije, ranog 
i predškolskog odgoja i obrazovanja, radne 
terapije ili završen studij odgovarajuće vrste za 
rad na radnom mjestu učitelja ili nastavnika 
u Republici Hrvatskoj ili mu je
– za regulirane profesije – priznata inozemna 
stručna kvalifikacija za obavljanje regulirane 
profesije u skladu s propisima kojima se regulira 
djelatnost i odobrenje za rad nadležne komore
– za neregulirane profesije – priznata ino-
zemna obrazovna kvalifikacija u skladu s 
propisima kojima se uređuju način i postupci 
vrednovanja inozemnih obrazovnih kvali-
fikacija, odnosno uvjeti sukladno odredbi 
članka 21. Pravilnika o mjerilima za pružanje 
socijalnih usluga (NN broj 110/22)
– najmanje godina dana radnog iskustva na 
poslovima u struci
– položen stručni ispit
– probni rad od šest mjeseci
– poznavanje rada na računalu
– nepostojanje zapreka iz članka 261. Zakona 
o socijalnoj skrbi.
Uvjeti pod 2. voditelj ustrojstvene jedinice 
4 – voditelj/ica financijsko-računovodstvenih 
poslova
– završen diplomski sveučilišni studij ili struč-
ni studij iz područja ekonomije
– minimalno tri godine radnog iskustva s 
propisanom kvalifikacijom,
– poznavanje rada na računalu
– nepostojanje zapreka iz članka 261. Zakona 
o socijalnoj skrbi.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Uz vlastoručno potpisanu prijavu na natje-
čaj kandidati su dužni priložiti dokumen-
te o ispunjavanju uvjeta javnog natječaja u 
izvorniku/elektroničkom zapisu ili ovjerenom 
presliku, i to:
– životopis (uključuje kontakt podatke), vla-
storučno potpisan,
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (domov-
nica, važeća osobna iskaznica ili putovnica),
– dokaz o stečenom akademskom zvanju i 
akademskom stupnju (diploma),
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su uz prijavu priložiti mišljenje/rješenje o 
inozemnoj visokoškolskoj kvalifikaciji izdano 
od Agencije za znanost i visoko obrazovanje 
ili potvrdu o predanom zahtjevu.
Strani državljani obvezni su priložiti dokaz 
o poznavanju hrvatskog jezika (napredna 
razina).
Pristupnici koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno:
– članku 102. Zakona o hrvatskih branitelja iz 
Domovinskog rata i članova njihovih obitelji 
(NN br. 121/17, 98/19 i 84/21),
– članku 48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih 
invalida rata (NN br. 33/92, 57/92, 77/92, 
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 
82/01, 103/03 i 148/13 i 98/19),
– članku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilita-
ciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom (NN 
br. 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), dužni su 
se u prijavi na natječaj pozvati na to pravo te 
imaju prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima.
Pristupnik koji se poziva u prijavi na natječaj 
na pravo prednosti pri zapošljavanju u skladu 
s člankom 102. Zakona o hrvatskim branite-
ljima iz Domovinskog rata i članova njihovih 
obitelji, uz prijavu na javni natječaj dužan je 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
priložiti i dokaze propisane člankom 103. 
stavkom 1. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih obi-
telji, a koji su objavljeni na web-stranici Mini-
starstva hrvatskih branitelja: https://branitelji.
gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/
Zapo%C5%A1ljavanje/popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju.pdf.
Pristupnik koji se u prijavi poziva na pravo 
prednosti pri zapošljavaju sukladno članku 
48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida 
rata, uz prijavu na javni natječaj dužan je 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
priložiti i rješenje, odnosno potvrdu iz koje je 
vidljivo navedeno pravo te dokaz o tome na 
koji način mu je prestao radni odnos.
Pristupnik koji se u prijavi poziva na pravo 
prednosti pri zapošljavanju u skladu s član-
kom 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji 
i zapošljavanju osoba s invaliditetom dužan je 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
priložiti i dokaz o invaliditetu.
Sukladno čl. 13. st. 1. (Narodne novine br. 
82/08 i 69/17) Zakona o ravnopravnosti spo-
lova, na natječaj se mogu javiti osobe obaju 
spolova.
Nepravovremene i nepotpune prijave te prijave 
koje ne ispunjavaju formalne uvjete natječaja 
neće se razmatrati.
Potpuna prijava smatra se prijava koja sadrži sve 
podatke i priloge navedene u ovom natječaju.

Pristupnici (m/ž) na natječaj za točku 4. tre-
baju priložiti:
– potpisanu prijavu na natječaj,
– životopis,
– preslik identifikacijske isprave,
– preslik diplome o završenom odgovarajućem 
diplomskom ili integriranom studiju,
– prijepis svih ocjena prijediplomskog i di-
plomskog studija, odnosno dopunska isprava 
o studiju.
Za pristupnike koji se javljaju na natječaj za 
točku 1. kao prednost će se vrednovati:
– radno iskustvo u visokoškolskom obra-
zovanju,
– objavljeni znanstveni radovi u prestižnim 
znanstvenim publikacijama,
– izvrsno/aktivno poznavanje talijanskog 
jezika u govoru i pismu (usmena i pismena 
provjera),
– iskustvo u visokoškolskoj nastavi iz ta-
lijanske lingvistike te usmenih i pismenih 
kompetencija talijanskog jezika,
– iskustvo u istraživanju lokalne baštine na 
talijanskom jeziku i na fijumanskom dijalektu,
– iskustvo u organizacijskom i/ili program-
skom odboru znanstvenih / stručnih skupova,
– iskustvo u području jezične prakse u kon-
tekstu poučavanja talijanskog kao stranog 
jezika i kao materinskog (sudjelovanje u na-
stavi, provođenje znanstvenih i/ili stručnih 
istraživanja, publiciranje znanstvenih i/ili 
stručnih radova),
– izvorni govornik talijanskog jezika,
– izvrsno poznavanje hrvatskog i engleskog 
jezika.
Za pristupnike koji se javljaju na natječaj za 
točku 2. kao prednost će se vrednovati:
– objavljeni znanstveni radovi i iskustvo u 
izvođenju visokoškolske nastave na kolegiji-
ma vezanim uz područje opće i nacionalne 
povijesti pedagogije, visokoškolske pedagogije 
i europske dimenzije u obrazovanju.
Za pristupnike koji se javljaju na natječaj za 
točku 3. kao prednost će se vrednovati:
– radno iskustvo u visokoškolskom obra-
zovanju,
– objavljeni znanstveni radovi u prestižnim 
znanstvenim publikacijama,
– poznavanje metodologije istraživanja di-
jadnih odnosa,
– izvrsno poznavanje engleskog jezika.
Za pristupnike koji se javljaju na natječaj za 
točku 4. kao prednost će se vrednovati:
– upisan poslijediplomski sveučilišni doktor-
ski studij iz psihologije,
– radno iskustvo u širem području psihologije 
rada i organizacijske psihologije.
Pristupnici na natječaj koji su visokoškol-
sku kvalifikaciju stekli u inozemstvu dužni 

radno mjesto _____ – ne otvarati«, u roku 
od 15 dana od objavljivanja javnog natječaja 
u Narodnim novinama.
Pravodobnom i potpunom prijavom smatra 
se prijava koja sadrži sve podatke i priloge 
navedene u javnom natječaju.
Nepotpune i nepravovremene prijave neće 
se razmatrati. O rezultatima javnog natječaja 
kandidati će biti obaviješteni pisanim putem 
u zakonskom roku.
Izrazi koji se koriste u ovom natječaju za osobe 
u muškom rodu su neutralni i odnose se i na 
muške i na ženske osobe.

Centar za pružanje usluga 
u zajednici Mali Lošinj

Klasa: 100-01/1-25-01
Urbroj: 2170-1-41-05-25 od 25. IV. 2025.
� (2601)
Na temelju odluke Fakultetskoga vijeća, Fi-
lozofski fakultet u Rijeci raspisuje

NATJEČAJ
za izbor
1. jednog nastavnika na znanstveno-nastavno 
radno mjesto docent iz znanstvenoga pod-
ručja humanističkih znanosti, polja filologije 
na Odsjeku za talijanistiku.
2. jednog nastavnika na znanstveno-nastavno 
radno mjesto docent iz znanstvenoga pod-
ručja društvenih znanosti, polja pedagogije 
na Odsjeku za pedagogiju.
3. jednog nastavnika na znanstveno-nastavno 
radno mjesto docent iz znanstvenoga pod-
ručja društvenih znanosti, polja psihologije 
na Odsjeku za psihologiju.
4. jednog suradnika na suradničko radno 
mjesto asistent iz znanstvenoga područja 
društvenih znanosti, polja psihologije na 
Odsjeku za psihologiju.
Pristupnici (m/ž) koji se javljaju na natječaj 
moraju, osim uvjeta navedenih u natječaju, 
ispunjavati i opće uvjete propisane Zakonom o 
visokom obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti 
(Narodne novine broj 119/22) i na njemu 
utemeljenim propisima te o svemu su dužni 
dostaviti odgovarajuće dokaze.
Pristupnici (m/ž) na natječaj za točke 1., 2. i 
3. trebaju priložiti:
– potpisanu prijavu na natječaj,
– životopis,
– preslik identifikacijske isprave,
– preslik diplome o stečenom akademskom 
stupnju doktora znanosti,
– opis znanstvene, nastavne i stručne djelat-
nosti s dokazima,
– popis radova i radove, odnosno separate 
radova relevantnih za izbor.
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JAVNI NATJEČAJ
za radno mjesto:
– vodič – 1 izvršitelj na određeno vrijeme 
(sezonski poslovi) (m/ž).
Uvjeti:
– srednja stručna sprema prirodnog ili druš-
tvenog usmjerenja
– aktivno znanje jednog stranog jezika
– poznavanje rada na osobnom računalu
– položen vozački ispit B-kategorije.
Uz vlastoručno potpisanu prijavu potrebno 
je priložiti:
– životopis
– preslik svjedodžbe o završenoj stručnoj 
spremi
– preslik domovnice
– preslik osobne iskaznice
– preslik vozačke dozvole
– uvjerenje nadležnog suda ili iz sustava 
e-Građani da se protiv kandidata ne vodi 
kazneni postupak (ne starije od mjesec dana 
od dana objave natječaja)
– uz prijavu na natječaj kandidati mogu pri-
ložiti i ostale dokumente za koje smatraju da 
dokazuju njihovu sposobnost za obavljanje 
poslova za koji se natječu.
Napomena za navedeno radno mjesto: rad u 
smjenama, vikendom i praznicima, mjesto 
rada: Cerovačke špilje, Grab 70a, Gračac.
Na javni natječaj mogu se javiti osobe obaju 
spolova, pod ravnopravnim uvjetima, a izrazi 
koje se u ovom natječaju koriste u muškom 
rodu upotrijebljeni su neutralno i odnose se 
na muške i ženske osobe.
U prijavi je potrebno navesti broj telefona i/ili 
e-adresu radi obavještavanja o mjestu i vre-
menu održavanja razgovora/intervjua. Prijava 
na natječaj mora biti vlastoručno potpisana.
Prijavom na natječaj kandidat daje privolu za 
prikupljanje i obradu osobnih podataka na-
vedenih u prijavi na natječaj, kao i dokumen-
tacije dostavljene prijavom u svrhu odabira 
kandidata i privolu na dostavu obavijesti o 
rezultatima natječaja koja se dostavlja kandi-
datima, a uključuje ime i prezime kandidata, 
adresu i struku.
Osobe koje prema posebnim propisima ostva-
ruju pravo prednosti pri zapošljavanju, moraju 
se u prijavi pozvati na to pravo, odnosno uz 
prijavu priložiti svu potrebnu dokumentaciju 
prema posebnom zakonu.
Kandidat koji može ostvariti pravo prednosti 
kod zapošljavanja u javnoj ustanovi sukladno 
članku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih obi-
telji (Narodne novine broj 121/2017), članku 
48. Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invali-
da rata (Narodne novine broj 33/92, 77/92, 
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 

– potvrdu HZMO-a o radnom stažu (ne stariju 
od tri mjeseca);
– preslike odgovarajućih diploma i certifikata;
– uvjerenje o nekažnjavanju (ne starije od 
mjesec dana);
– dokaze o završenim tečajevima i osposo-
bljavanjima, ako ih posjedujete (strani jezici, 
digitalne vještine, dodatne mikrokvalifikacije 
i sl.).
Pristupnik koji ostvaruje pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema posebnim propisima 
dužan je u prijavi na natječaj dostaviti doku-
mentaciju prema zakonu koji uređuje prava 
hrvatskih branitelja iz Domovinskog rata i 
članova njihovih obitelji, odnosno pozvati se 
na to pravo prema drugim propisima i ima 
prednost u odnosu na ostale pristupnike samo 
pod jednakim uvjetima.
Nepravovremene, nepotpune i nepotpisane 
ponude, odnosno ponude bez preslik te bez 
traženih dokumenata neće se uzimati u obzir.
Na natječaj se mogu prijaviti osobe obaju 
spolova.
Za prijavljene kandidate provesti će se intervju 
i testiranje.
Preslici traženih dokumenata ostaju u ar-
hivi Medicinskog fakulteta te se ne vraćaju 
pristupnicima.
Prijave s dokumentacijom predaju se isključi-
vo preporučenom poštom, u roku od 30 dana 
od objave natječaja u Narodnim novinama, 
na adresu: Sveučilište u Zagrebu, Medicinski 
fakultet, Zagreb, Šalata 3, s naznakom: »Za 
natječaj – ne otvaraj« (potrebno je upisati 
redni broj i naziv radnog mjesta za koje se 
podnosi prijava).
Odluka o izboru bit će objavljena na mrežnoj 
stranici Medicinskog fakulteta Sveučilišta u 
Zagrebu.

Sveučilište u Zagrebu 
Medicinski fakultet

Klasa: 112-03/25-01/01
Urbroj: 2125-1-18-01-25-3 od 28. IV. 2025.
� (2604)
Na temelju članka 24. Temeljnog kolektivnog 
ugovora za zaposlenike u javnim službama 
(NN 29/2024) i članka 21. stavka 2. točka 
14. Statuta Javne ustanove »Park prirode 
Velebit« (klasa: 023-01/14-01/07, urbroj: 
2125/17-01-17-22 od 13. veljače 2017. godi-
ne), a po prethodno pribavljenoj suglasnosti 
nadležnog Ministarstva zaštite okoliša i zele-
ne tranzicije (klasa: 112-01/25-01/3, urbroj: 
517-02-1-1-25-61 od 16. travnja 2025. godi-
ne), ravnatelj Javne ustanove »Park prirode 
Velebit« raspisuje

Za pristupnike koji ispunjavaju uvjete natječa-
ja Filozofski fakultet u Rijeci pridržava pravo 
provjere znanja, vještina i sposobnosti testi-
ranjem i/ili intervjuom. U slučaju provedbe 
navedenih provjera, pristupnici će o istima 
biti pravodobno obaviješteni i obvezni su im 
pristupiti, u protivnom će se smatrati da su 
odustali od prijave na natječaj.
Filozofski fakultet u Rijeci pridržava pravo, 
djelomično ili u cijelosti, u svako vrijeme 
poništiti ovaj natječaj.
Podnošenjem prijave na natječaj pristupnici 
natječaja daju izričitu suglasnost da Filozofski 
fakultet u Rijeci kao voditelj zbirke osobnih 
podataka može obrađivati njihove osobne po-
datke sukladno odredbama pozitivnih propisa 
o zaštiti osobnih podataka, a u svrhu provedbe 
natječajnog postupka.
Rezultati natječajnog postupka objavit će se na 
službenoj mrežnoj stranici Fakulteta https://
ffri.uniri.hr/vijesti/natjecaji/.
Prijave se podnose najkasnije u roku od 30 dana 
od objave natječaja u Narodnim novinama.
Prijave na natječaj i dokazi o ispunjavanju 
kriterija dostavljaju se isključivo elektronič-
kom poštom na adresu: natjecaji@ffri.uniri.hr.

Filozofski fakultet u Rijeci

� (2603)
Sveučilište u Zagrebu, Medicinski fakultet 
raspisuje

NATJEČAJ
1. radno mjesto tehnički suradnik – laborant 
(m/ž), s radnim mjestom na Zavodu za fiziku 
Medicinskog fakulteta Sveučilišta u Zagrebu. 
Radni odnos zasniva se na određeno vrijeme, 
do povratka stalnog djelatnika s bolovanja, s 
punim radnim vremenom, uz uvjet probnog 
rada od dva mjeseca – jedan izvršitelj.
Uvjeti natječaja:
– kvalifikacija stečena završetkom srednjoš-
kolskog obrazovanja od najmanje četiri godine 
tehničkog usmjerenja;
– poznavanje rukovanja ručnim mehanizi-
ranim alatima;
– poznavanje standardnih informatičkih alata 
(MS office);
– poželjno poznavanje engleskog jezika;
– poznavanje aplikacija za internu komunika-
ciju na daljinu (Zoom, MS Teams…);
– sklonost timskom radu, odgovornost u iz-
vršavanju zadataka, pedantnost i temeljitost 
u radu.
Uz pisanu prijavu na natječaj (zamolba) treba 
priložiti:
– životopis;
– preslik domovnice ili izvadak iz aplikacije 
e-Građani;
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menu održavanja razgovora/intervjua. Prijava 
na natječaj mora biti vlastoručno potpisana.
Prijavom na natječaj kandidat daje privolu za 
prikupljanje i obradu osobnih podataka na-
vedenih u prijavi na natječaj, kao i dokumen-
tacije dostavljene prijavom u svrhu odabira 
kandidata i privolu na dostavu obavijesti o 
rezultatima natječaja koja se dostavlja kandi-
datima, a uključuje ime i prezime kandidata, 
adresu i struku.
Osobe koje prema posebnim propisima ostva-
ruju pravo prednosti pri zapošljavanju, moraju 
se u prijavi pozvati na to pravo, odnosno uz 
prijavu priložiti svu potrebnu dokumentaciju 
prema posebnom zakonu.
Kandidat koji može ostvariti pravo prednosti 
kod zapošljavanja u javnoj ustanovi sukladno 
članku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih obi-
telji (Narodne novine broj 121/2017), članku 
48. Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invali-
da rata (Narodne novine broj 33/92, 77/92, 
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 
82/01 i 103/03 i 148/13), članku 9. Zakona o 
profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 
157/13, 152/14 i 39/18) dužan se u prijavi 
na javni natječaj pozvati na to pravo te ima 
prednost u odnosu na ostale kandidate samo 
pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 102. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji uz prijavu 
na natječaj dužan je priložiti, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta i sve potrebne 
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva 
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.
Kandidat koji/a se poziva na pravo predno-
sti pri zapošljavanju u skladu s člankom 9. 
Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo-
šljavanju osoba s invaliditetom uz prijavu na 
natječaj dužan je, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, priložiti i dokaz o utvrđenom 
statusu osobe s invaliditetom.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta 
iz natječaja podnose se osobno ili poštom 
preporučeno u roku od 8 dana od objave 
natječaja u Narodnim novinama na adresu: 
Javna ustanova »Park prirode Velebit«, Kani-
ža Gospićka 4b, 53000 Gospić, s naznakom: 
»Natječaj za radnika III. vrste – ne otvaraj«.
Nepotpune i nepravodobne prijave neće se 
razmatrati. Osoba koja ne podnese pravovre-
menu i/ili urednu prijavu ili za koju se utvrdi 
da ne ispunjava formalne uvjete iz natječaja, 
ne smatra se kandidatom prijavljenim na 
natječaj. Urednom prijavom smatra se prijava 
koja sadrži sve podatke i priloge navedene 
u natječaju.

Javna ustanova zadržava pravo poništenja 
cijelog ili dijela natječaja bez dodatnog objaš-
njenja.

Javna ustanova 
»Park prirode Velebit«, Gospić

Klasa: 112-03/25-01/02
Urbroj: 2125-1-18-01-25-3 od 28. IV. 2025.
� (2605)
Na temelju članka 24. Temeljnog kolektivnog 
ugovora za zaposlenike u javnim službama 
(NN 29/2024) i članka 21. stavka 2. točka 
14. Statuta Javne ustanove »Park prirode 
Velebit« (klasa: 023-01/14-01/07, urbroj: 
2125/17-01-17-22 od 13. veljače 2017. godi-
ne), a po prethodno pribavljenoj suglasnosti 
nadležnog Ministarstva zaštite okoliša i zele-
ne tranzicije (klasa: 112-01/25-01/3, urbroj: 
517-02-1-1-25-61 od 16. travnja 2025. godi-
ne), ravnatelj Javne ustanove »Park prirode 
Velebit« raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za radno mjesto:
– radnik III. vrste – 1 izvršitelj na određeno 
vrijeme (sezonski poslovi) (m/ž).
Uvjeti:
– srednja stručna sprema odgovarajućeg 
smjera
– položen vozački ispit B-kategorije.
Uz vlastoručno potpisanu prijavu je potrebno 
priložiti:
– životopis
– dokaz o stručnoj spremi (preslik svjedodžbe 
ili drugi vjerodostojan dokument)
– preslik domovnice
– preslik osobne iskaznice
– preslik vozačke dozvole
– uvjerenje nadležnog suda ili iz sustava 
e-Građani da se protiv kandidata ne vodi 
kazneni postupak (ne starije od mjesec dana 
od objave natječaja u Narodnim novinama)
– uz prijavu na natječaj kandidati mogu pri-
ložiti i ostale dokumente za koje smatraju da 
dokazuju njihovu sposobnost za obavljanje 
poslova za koji se natječu.
Napomena za navedeno radno mjesto:
– rad u smjenama, vikendom i praznicima, 
mjesto rada: poučna staza Kudin most, mjesto 
Golubić
– rad na pola radnog vremena (20 sati tjedno).
Na javni natječaj mogu se javiti osobe obaju 
spolova, pod ravnopravnim uvjetima, a izrazi 
koje se u ovom natječaju koriste u muškom 
rodu upotrijebljeni su neutralno i odnose se 
na muške i ženske osobe.
U prijavi je potrebno navesti broj telefona i/ili 
e-adresu radi obavještavanja o mjestu i vre-

82/01 i 103/03 i 148/13), članku 9. Zakona o 
profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 
157/13, 152/14 i 39/18) dužan se u prijavi 
na javni natječaj pozvati na to pravo te ima 
prednost u odnosu na ostale kandidate samo 
pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 102. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji uz prijavu 
na natječaj dužan je priložiti, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta i sve potrebne 
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva 
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.
Kandidat koji/a se poziva na pravo predno-
sti pri zapošljavanju u skladu s člankom 9. 
Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo-
šljavanju osoba s invaliditetom uz prijavu na 
natječaj dužan je, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, priložiti i dokaz o utvrđenom 
statusu osobe s invaliditetom.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta 
iz natječaja podnose se osobno ili poštom 
preporučeno u roku od 8 dana od objave 
natječaja u Narodnim novinama na adresu: 
Javna ustanova »Park prirode Velebit«, Kani-
ža Gospićka 4b, 53000 Gospić, s naznakom: 
»Natječaj za vodiča – ne otvaraj«.
Nepotpune i nepravodobne prijave neće se 
razmatrati. Osoba koja ne podnese pravovre-
menu i/ili urednu prijavu ili za koju se utvrdi 
da ne ispunjava formalne uvjete iz natječaja, 
ne smatra se kandidatom prijavljenim na 
natječaj. Urednom prijavom smatra se prijava 
koja sadrži sve podatke i priloge navedene 
u natječaju.
Za kandidate koji su podnijeli potpune i pra-
vovremene prijave i ispunjavaju formalne 
uvjete natječaja, provest će se prethodna pro-
vjera znanja i sposobnosti putem razgovora 
(intervjua). Obavijest o vremenu i mjestu odr-
žavanja razgovora (intervjua) bit će objavljena 
na web-stranici JU »Park prirode Velebit« 
(www.pp-velebit.hr) i na oglasnoj ploči JU 
»Park prirode Velebit«, najmanje pet dana 
prije njegovog održavanja.
Ako kandidat ne pristupi razgovoru, smatrat 
će se da je povukao prijavu na natječaj. O 
rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni u zakonskom roku.
Ako se na javni natječaj ne prijave osobe 
koje ispunjavaju propisane i objavljene uv-
jete, odnosno ako prijavljeni kandidati ne 
zadovolje na razgovoru, JU »Park prirode 
Velebit« obustavit će postupak po objavljenom 
javnom natječaju.
Izrazi koji se koriste u tekstu za osobe u muš-
kom rodu, upotrijebljeni su neutralno i odnose 
se na muške i ženske osobe.
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kaza o ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti 
i rješenje odnosno potvrdu iz koje je vidljivo 
navedeno pravo.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 48. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(Narodne novine br. 84/21) uz prijavu na javni 
natječaj dužan je, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, priložiti i dokaze o ostvari-
vanju prava prednosti pri zapošljavanju iz 
članka 49. rečenog Zakona koji su navedeni na 
stranicama Ministarstva hrvatskih branitelja 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Osobne podatke kandidata prikupljene pod-
nošenjem ponude za javni natječaj za prijam 
u radni odnos Hrvatski zavod za zdravstveno 
osiguranje će obrađivati u svrhu odabira kan-
didata na natječaju za prijam u radni odnos, 
a radi sklapanja ugovora o radu s odabranim 
kandidatima.
Prikupljeni podaci kandidata koji su pristupili 
ovom Javnom natječaju čuvat će se u roku od 
5 godina od isteka godine u kojoj je postupak 
završen, sukladno općem aktu Hrvatskog 
zavoda za zdravstveno osiguranje o obradi i 
čuvanju arhivskog gradiva.
Hrvatski zavod za zdravstveno osiguranje će 
osobne podatke kandidata prikupljene ovim 
Javnim natječajem obrađivati isključivo u 
skladu s odredbama ovog Javnog natječaja te 
ih neće prenositi drugim fizičkim ili pravnim 
osobama, osim u slučaju onih kandidata s 
kojima će sklopiti ugovor o radu, a čije je po-
datke po sklapanju ugovora o radu, sukladno 
pravnim obvezama koje kao poslodavac ima, 
dužan prenositi drugim tijelima javne vlasti 
u svrhu prijave na mirovinsko osiguranje, 
zdravstveno osiguranje i sl.
Podnošenjem ponude za javni natječaj za 
prijam u radni odnos na temelju ovog Javnog 
natječaja podrazumijeva se da su kandidati 
upoznati sa svrhom i pravnim Na temelju 
obrade njihovih osobnih podataka, a više o 
svojim pravima u vezi obrade osobnih po-
dataka mogu pročitati u Izjavi o privatnosti 
objavljenoj na mrežnoj stranici Hrvatskog 
zavoda za zdravstveno osiguranje https://
hzzo.hr/izjava-o-privatnosti.
Dokumentacija se dostavlja u fotokopiji, a 
prije izbora, odnosno sklapanja ugovora o 
radu izabrani kandidat je obvezan predočiti 
originalnu dokumentaciju.
Nepotpune i nepravodobno podnesene po-
nude neće se razmatrati.
Kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete 
natječaja bit će pozvani na testiranje (raz-
govor i/ili pisana provjera znanja i drugih 
sposobnosti kandidata).
O rezultatima izbora kandidati će biti obavi-
ješteni javnom objavom imena i prezimena 

sto rođenja, adresu stanovanja, broj telefona, 
e-adresu) te priložiti:
– životopis,
– dokaz o državljanstvu (domovnica, osobna 
iskaznica, putovnica ili vojna iskaznica)
– dokaz o ispunjavanju stručnih uvjeta od-
nosno dokaz o odgovarajućem stupnju obra-
zovanja (svjedodžba srednje škole, odnosno 
svjedodžba o državnoj maturi).
Kandidati koji su stručnu spremu stekli u 
inozemstvu trebaju priložiti i rješenje o no-
strifikaciji odnosno priznavanju inozemne 
kvalifikacije iz kojega je vidljivo koji je to 
stupanj obrazovanja i razina obrazovanja i s 
kojim je stupnjem odnosno razinom obrazo-
vanja to u Republici Hrvatskoj izjednačeno
– elektronički zapis podataka Hrvatskog zavo-
da za mirovinsko osiguranje o radno-pravnom
statusu.
Radnim iskustvom u struci podrazumijeva se 
radno iskustvo ostvareno u javnoj službi ili 
izvan javne službe na poslovima odgovarajuće 
struke i stupnja obrazovanja, uključujući i 
vrijeme stručnog osposobljavanja za rad bez 
zasnivanja radnog odnosa u odgovarajućoj 
struci i stupnju obrazovanja.
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema posebnim propisima 
dužni su u prijavi na javni natječaj pozvati 
se na to pravo i priložiti svu propisanu doku-
mentaciju prema posebnom zakonu te imaju 
prednost u odnosu na ostale kandidate pod 
jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 102. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (Narodne 
novine br. 121/17., 98/19., 84/21. i 156/23.) 
uz prijavu na javni natječaj dužan je, osim do-
kaza o ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti 
i dokaze o ostvarivanju prava prednosti pri 
zapošljavanju iz članka 103. rečenog Zakona, 
koji su navedeni na stranicama Ministarstva 
hrvatskih branitelja https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti u 
skladu s člankom 9. Zakona o profesionalnoj 
rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invali-
ditetom (Narodne novine br. 157/13, 152/14, 
39/18 i 32/20), uz prijavu na javni natječaj 
dužan je osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta priložiti i dokaz o utvrđenom statusu 
osobe s invaliditetom.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
prilikom zapošljavanja u skladu s odredbom 
članka 48 f. Zakona o zaštiti vojnih i civilnih 
invalida rata (Narodne novine br. 33/92, 57/92, 
77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 
108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19) uz 
prijavu na javni natječaj dužan je osim do-

Za kandidate koji su podnijeli potpune i pra-
vovremene prijave i ispunjavaju formalne 
uvjete natječaja, provest će se prethodna pro-
vjera znanja i sposobnosti putem razgovora 
(intervjua). Obavijest o vremenu i mjestu odr-
žavanja razgovora (intervjua) bit će objavljena 
na web-stranici JU »Park prirode Velebit« 
(www.pp-velebit.hr) i na oglasnoj ploči JU 
»Park prirode Velebit«, najmanje pet dana 
prije njegovog održavanja.
Ako kandidat ne pristupi razgovoru, smatrat 
će se da je povukao prijavu na natječaj. O 
rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni u zakonskom roku.
Ako se na javni natječaj ne prijave osobe 
koje ispunjavaju propisane i objavljene uv-
jete, odnosno ako prijavljeni kandidati ne 
zadovolje na razgovoru, JU »Park prirode 
Velebit« obustavit će postupak po objavljenom 
javnom natječaju.
Izrazi koji se koriste u tekstu za osobe u muš-
kom rodu, upotrijebljeni su neutralno i odnose 
se na muške i ženske osobe.
Javna ustanova zadržava pravo poništenja 
cijelog ili dijela natječaja bez dodatnog objaš-
njenja.

Javna ustanova 
»Park prirode Velebit«, Gospić

Klasa: 110-1/14-01/7
Urbroj: 338-01-05-08-25-352 od 28. IV. 
2025.� (2606)
Hrvatski zavod za zdravstveno osiguranje, 
Direkcija, Margaretska 3, Zagreb, na osno-
vi Odluke ravnatelja Hrvatskog zavoda za 
zdravstveno osiguranje o potrebi zasnivanja 
radnog odnosa, objavljuje se

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u radni odnos
PODRUČNA USTROJSTVENA JEDINICA 
VIROVITICA
Ispostava Orahovica u Orahovici
– referent za zdravstveno osiguranje (radno 
mjesto III. vrste), jedan izvršitelj.
Stručni uvjeti za radno mjesto:
– SSS upravne ili ekonomske struke ili SŠS – 
gimnazija
– tri mjeseca radnog iskustva u struci.
Radni odnos zasniva se na neodređeno i 
puno radno vrijeme, uz poseban uvjet prob-
nog rada.
Osim navedenih uvjeta, uvjet je poznavanje 
rada na računalu.
Ponudu na javni natječaj imaju pravo dostaviti 
osobe obaju spolova.
U ponudi na javni natječaj potrebno je navesti 
osobne podatke (ime i prezime, datum i mje-



STRANICA 52 – BROJ 74	 SRIJEDA, 30. TRAVNJA 2025.oglasne straniceNARODNE NOVINE 
SLUŽBENI LIST REPUBLIKE HRVATSKE

traženih uvjeta, priložiti i dokaze o ostvari-
vanju prava prednosti pri zapošljavanju iz 
članka 49. rečenog Zakona koji su navedeni na 
stranicama Ministarstva hrvatskih branitelja 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Osobne podatke kandidata prikupljene pod-
nošenjem Ponude za javni natječaj za prijam 
u radni odnos Hrvatski zavod za zdravstveno 
osiguranje će obrađivati u svrhu odabira kan-
didata na natječaju za prijam u radni odnos, 
a radi sklapanja ugovora o radu s odabranim 
kandidatima.
Prikupljeni podaci kandidata koji su pristupili 
ovom javnom natječaju čuvat će se u roku od 
5 godina od isteka godine u kojoj je postupak 
završen, sukladno općem aktu Hrvatskog 
zavoda za zdravstveno osiguranje o obradi i 
čuvanju arhivskog gradiva.
Hrvatski zavod za zdravstveno osiguranje će 
osobne podatke kandidata prikupljene ovim 
javnim natječajem obrađivati isključivo u 
skladu s odredbama ovog javnog natječaja, te 
ih neće prenositi drugim fizičkim ili pravnim 
osobama, osim u slučaju onih kandidata s 
kojima će sklopiti ugovor o radu, a čije je po-
datke po sklapanju ugovora o radu, sukladno 
pravnim obvezama koje kao poslodavac ima, 
dužan prenositi drugim tijelima javne vlasti 
u svrhu prijave na mirovinsko osiguranje, 
zdravstveno osiguranje i sl.
Podnošenjem ponude za javni natječaj za 
prijam u radni odnos na temelju ovog javnog 
natječaja podrazumijeva se da su kandida-
ti upoznati sa svrhom i pravnim temeljem 
obrade njihovih osobnih podataka, a više o 
svojim pravima u vezi obrade osobnih poda-
taka mogu pročitati u »Izjavi o privatnosti« 
objavljenoj na mrežnoj stranici Hrvatskog 
zavoda za zdravstveno osiguranje https://
hzzo.hr/izjava-o-privatnosti.
Dokumentacija se dostavlja u fotokopiji, a 
prije izbora, odnosno sklapanja ugovora o 
radu izabrani kandidat je obvezan predočiti 
originalnu dokumentaciju.
Nepotpune i nepravodobno podnesene po-
nude neće se razmatrati.
Kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete 
natječaja bit će pozvani na testiranje (raz-
govor i/ili pisana provjera znanja i drugih 
sposobnosti kandidata).
O rezultatima izbora kandidati će biti obavi-
ješteni javnom objavom imena i prezimena 
izabranog kandidata na mrežnoj stranici 
Hrvatskog zavoda za zdravstveno osiguranje.
Ponuda na javni natječaj dostavlja se nepo-
sredno ili poštom u roku od 8 dana od objave 
javnog natječaja u Narodnim novinama.
Ponuda za radna mjesta u Područnoj ustroj-
stvenoj jedinici Dubrovnik i Ispostavi Ploče 
se dostavlja na adresu: Hrvatski zavod za 

zovanja (svjedodžba srednje škole odnosno 
svjedodžba o državnoj maturi).
Kandidati koji su stručnu spremu stekli u 
inozemstvu trebaju priložiti i rješenje o no-
strifikaciji odnosno priznavanju inozemne 
kvalifikacije iz kojega je vidljivo koji je to 
stupanj obrazovanja i razina obrazovanja i s 
kojim je stupnjem odnosno razinom obrazo-
vanja to u Republici Hrvatskoj izjednačeno i
– elektronički zapis podataka Hrvatskog zavo-
da za mirovinsko osiguranje o radno-pravnom
statusu.
Radnim iskustvom u struci podrazumijeva se 
radno iskustvo ostvareno u javnoj službi ili 
izvan javne službe na poslovima odgovarajuće 
struke i stupnja obrazovanja, uključujući i 
vrijeme stručnog osposobljavanja za rad bez 
zasnivanja radnog odnosa u odgovarajućoj 
struci i stupnju obrazovanja.
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema posebnim propisima 
dužni su u prijavi na javni natječaj pozvati 
se na to pravo i priložiti svu propisanu doku-
mentaciju prema posebnom zakonu te imaju 
prednost u odnosu na ostale kandidate pod 
jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 102. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (Narodne 
novine br. 121/17., 98/19., 84/21. i 156/23.) 
uz prijavu na javni natječaj dužan je, osim do-
kaza o ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti 
i dokaze o ostvarivanju prava prednosti pri 
zapošljavanju iz članka 103. rečenog Zakona, 
koji su navedeni na stranicama Ministarstva 
hrvatskih branitelja https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti u 
skladu s člankom 9. Zakona o profesionalnoj 
rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invali-
ditetom (Narodne novine br. 157/13, 152/14, 
39/18 i 32/20), uz prijavu na javni natječaj 
dužan je osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta priložiti i dokaz o utvrđenom statusu 
osobe s invaliditetom.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
prilikom zapošljavanja u skladu s odredbom 
članka 48 f. Zakona o zaštiti vojnih i civilnih 
invalida rata (Narodne novine br. 33/92, 57/92, 
77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 
108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19) uz 
prijavu na javni natječaj dužan je osim do-
kaza o ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti 
i rješenje odnosno potvrdu iz koje je vidljivo 
navedeno pravo.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 48. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(Narodne novine br. 84/21) uz prijavu na javni 
natječaj dužan je, osim dokaza o ispunjavanju 

izabranog kandidata na mrežnoj stranici 
Hrvatskog zavoda za zdravstveno osiguranje.
Ponuda na javni natječaj dostavlja se nepo-
sredno ili poštom u roku od 8 dana od objave 
javnog natječaja u Narodnim novinama.
Ponuda za radno mjesto dostavlja se na adre-
su: Hrvatski zavod za zdravstveno osiguranje, 
Područna ustrojstvena jedinica Virovitica, 
Vladimira Nazora 2, 33000 Virovitica.

Hrvatski zavod za 
zdravstveno osiguranje

Klasa: 110-02/14-01/7
Urbroj: 338-01-05-08-25-353 od 28. IV. 
2025.� (2607)
Hrvatski zavod za zdravstveno osiguranje, 
Direkcija, Margaretska 3, Zagreb na osnovi 
odluke ravnatelja Hrvatskog zavoda za zdrav-
stveno osiguranje o potrebi zasnivanja radnog 
odnosa, objavljuje se

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u radni odnos
PODRUČNA USTROJSTVENA JEDINICA 
DUBROVNIK u Dubrovniku
1. referent za poslove pisarnice (radno mje-
sto III. vrste), jedan izvršitelj
Ispostava Ploče u Pločama
2. referent za zdravstveno osiguranje (radno 
mjesto III. vrste), jedan izvršitelj.
PODRUČNA USTROJSTVENA JEDINICA 
VARAŽDIN
Ispostava Novi Marof u Novom Marofu
3. referent za zdravstveno osiguranje (radno 
mjesto III. vrste), jedan izvršitelj.
Stručni uvjeti za radna mjesta pod rednim 
brojevima 1., 2. i 3.:
– SSS upravne ili ekonomske struke ili SŠS – 
gimnazija
– tri mjeseca radnog iskustva u struci.
Radni odnos zasniva se na određeno i puno 
radno vrijeme radi zamjene privremeno od-
sutnih radnika.
Osim gore navedenih uvjeta za navedena 
radna mjesta uvjet je poznavanje rada na 
računalu.
Ponudu na javni natječaj imaju pravo dostaviti 
osobe obaju spolova.
U ponudi na javni natječaj potrebno je navesti 
osobne podatke (ime i prezime, datum i mje-
sto rođenja, adresu stanovanja, broj telefona, 
e-adresu) te priložiti:
– životopis,
– dokaz o državljanstvu (domovnica, osobna 
iskaznica, putovnica ili vojna iskaznica),
– dokaz o ispunjavanju stručnih uvjeta od-
nosno dokaz o odgovarajućem stupnju obra-
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– elektronički zapis Hrvatskog zavoda za mi-
rovinsko osiguranje ne stariji od 30 dana od 
dana objave natječaja.
Prilikom odaziva na razgovor pristupnici su 
obvezni predočiti izvornike dokumenata.
Nepravovremene i nepotpune prijave neće 
se razmatrati.
Natječajni postupak i odabir pristupnika izvr-
šit će se sukladno pravilima utvrđenim Pravil-
nikom o mjerilima za prijam specijalizanata.
Pisane prijave na natječaj s ostalom doku-
mentacijom podnose se u roku od 15 dana od 
objave natječaja na adresu: Nastavni zavod za 
javno zdravstvo Primorsko-goranske županije, 
Krešimirova 52 a, 51000 Rijeka, uz naznaku: 
»Natječaj za specijalizacije«.
Cjelovit tekst Natječaja, s ostalim uvjetima Na-
tječaja, nalazi se na web-stranicama Nastavnog 
zavoda za javno zdravstvo Primorsko-goranske 
županije, www.zzjzpgz.hr.

Nastavni zavod za javno zdravstvo 
Primorsko-goranske županije

� (2610)
Na temelju članka 19. Zakona o službenicima 
i namještenicima u lokalnoj i područnoj (re-
gionalnoj) samoupravi (NN br. 86/08, 61/11, 
04/18 i 112/19 – u daljnjem tekstu Zakon), 
pročelnica upravnog odjela za financije Grada 
Poreča – Parenzo objavljuje

NATJEČAJ
za prijem u službu
– referent za analitičke evidencije i uredsko 
poslovanje – 1 izvršitelj/ica na neodređeno 
vrijeme, uz probni rad od tri mjeseca.
Posebni uvjeti:
– SSS ekonomske struke,
– 1 godina radnog iskustva na odgovarajućim 
poslovima,
– položen državni ispit,
– poznavanje rada na računalu.
Opći uvjeti za radno mjesto:
– punoljetnost,
– hrvatsko državljanstvo,
– zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta za koje se osoba prima.
Natjecati se mogu i osobe koje nemaju položen 
državni ispit, uz obvezu polaganja u roku od 
jedne godine dana od prijma u službu. Na 
natječaj se mogu ravnopravno javiti kandi-
dati obaju spolova. U službu ne može biti 
primljena osoba za čiji prijam postoje zapreke 
iz članaka 15. i 16. Zakona.
Za kandidate koji ispunjavaju formalne uvjete 
natječaja provest će se provjera znanja i spo-
sobnosti. Ako kandidat ne pristupi provjeri 
znanja i sposobnosti, smatra se da je povukao 
prijavu na javni natječaj.

imena. Na natječaj se mogu javiti osobe obaju 
spolova. Tražene isprave uz prijavu podnose se 
u izvorniku ili ovjerenom prijepisu, odnosno 
ovjerenom presliku, osim isprava kojima se 
dokazuje položen pravosudni i položen jav-
nobilježnički ispit te izvod iz matične knjige 
rođenih koje je dostatno dostaviti u običnom 
presliku Hrvatskoj javnobilježničkoj komori, 
Zagreb, Radnička cesta 34, u roku od 15 dana 
od dana objave natječaja u Narodnim novina-
ma s naznakom »Natječaj za popunu mjesta 
javnobilježničkog prisjednika HJK-O-126/25«.

Hrvatska javnobilježnička komora

Urbroj: 870-02/45/2-25 od 30. IV. 2025.
� (2609)
Na temelju čl. 23. Statuta Nastavnog zavoda za 
javno zdravstvo Primorsko-goranske županije, 
Odluke o Planu specijalizacija i užih specijali-
zacije za 2024. godinu Ministarstva zdravstva, 
klasa: 131-01/24-01/69; urbroj: 534-07-2-
2/7-24-01, odredbi Zakona o zdravstvenoj 
zaštiti (NN br. 100/18, 125/19, 147/20, 119/22, 
156/22, 33/23, 36/24) te odredbi Pravilnika o 
mjerilima za prijam specijalizanata (NN br. 
83/15) (dalje u tekstu: Pravilnik), ravnatelj 
Nastavnog zavoda za javno zdravstvo Pri-
morsko-goranske županije raspisuje

NATJEČAJ
za upućivanje doktora medicine na speci-
jalizaciju iz:
1. psihijatrije – jedna specijalizacija
2. školske i adolescentne medicine – jedna 
specijalizacija.
Opći uvjeti koje pristupnik mora ispunjavati 
su:
– zdravstveni radnik sa završenim integrira-
nim preddiplomskim i diplomskim studijem 
zdravstvenog usmjerenja
– odobrenje za samostalan rad
Pristupnici su uz prijavu za natječaj obvezni 
priložiti životopis te sljedeću dokumentaciju:
– preslik diplome medicinskog fakulteta
– preslik uvjerenja o položenom stručnom 
ispitu
– preslik odobrenja za samostalan rad
– preslik prijepisa položenih ispita na studiju
– preslik potvrde o općem prosjeku ocjena 
tijekom studija te duljini trajanja studija
– preslik nagrada za vrijeme studija
– preslik potvrde o statusu poslijediplomskog 
doktorskog studija
– popis objavljenih radova i kopije radova
– preslik ugovora o radu ako je pristupnik 
radio u primarnoj zdravstvenoj zaštiti
– preslik ugovora o radu ako je pristupnik 
radio u bolničkoj zdravstvenoj ustanovi

zdravstveno osiguranje, Područna ustrojstvena 
jedinica Dubrovnik, Bana Josipa Jelačića 2, 
20000 Dubrovnik.
Ponuda za radno mjesto u Područnoj ustroj-
stvenoj jedinici Varaždin, Ispostavi Novi Marof 
se dostavlja na adresu: Hrvatski zavod za 
zdravstveno osiguranje, Područna ustrojstvena 
jedinica Varaždin, Kolodvorska 20/c, 42000 
Varaždin.

Hrvatski zavod za 
zdravstveno osiguranje

Urbroj: HJK-O-126/25 od 28. IV. 2025.
� (2608)
Hrvatska javnobilježnička komora na temelju 
članka 122. st. 5.  Zakona o javnom biljež-
ništvu (NN br. 78/93, 29/94, 16/07, 75/09, 
120/2016, 57/2022) objavljuje

NATJEČAJ
za popunu odobrenog javnobilježničkog pri-
sjedničkog mjesta sa službenim sjedištem u 
ZAGREBU – 1 javnobilježničko prisjed-
ničko mjesto.
Kandidat mora ispunjavati uvjete iz članka 
13. st. 1. točka 1., 2., 3., 4., 6., 7., 8. i st. 2. 
Zakona o javnom bilježništvu.
Prijava kandidata treba sadržavati životopis 
kandidata. 
Prijavi treba priložiti:
1. dokaz o državljanstvu Republike Hrvatske 
ili druge države članice Europske unije
2. dokaz o završenom sveučilišnom studiju 
prava na pravnom fakultetu u Republici Hr-
vatskoj ili dokaz o priznatoj odgovarajućoj 
inozemnoj visokoškolskoj kvalifikaciji
3. svjedodžbu ili uvjerenje o položenom pra-
vosudnom ispitu
4. svjedodžbu ili uvjerenje o položenom jav-
nobilježničkom ispitu 
5. uvjerenje da nije pokrenut kazneni po-
stupak
6. uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti nad-
ležne zdravstvene ustanove za one kandidate 
koji nisu u radnom odnosu duže od 6 mjeseci 
do dana podnošenja prijave 
7. vlastoručno potpisanu izjavu da će napustiti 
drugu naplatnu službu ili kakvo drugo  na-
platno zaposlenje, ili članstvo u tijelu pravne 
osobe koja obavlja kakvu gospodarsku djelat-
nost, ako bude postavljen za javnobilježničkog 
prisjednika
8. izvod iz matične knjige rođenih
9. potvrdu Porezne uprave o stanju duga iz čl. 
13. stavka 2. podstavka 5. Zakona o javnom 
bilježništvu. 
Kandidati koji su mijenjali osobno ime ob-
vezni su priložiti dokaz o promjeni osobnog 
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Natjecati se mogu i osobe koje nemaju položen 
državni ispit, uz obvezu polaganja u roku od 
jedne godine dana od prijema u službu. Na 
natječaj se mogu ravnopravno javiti kandi-
dati obaju spolova. U službu ne može biti 
primljena osoba za čiji prijam postoje zapreke 
iz članaka 15. i 16. Zakona.
Za kandidate koji ispunjavaju formalne uvjete 
natječaja provest će se provjera znanja i spo-
sobnosti. Ako kandidat ne pristupi provjeri 
znanja i sposobnosti, smatra se da je povukao 
prijavu na javni natječaj.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo 
prednosti pri zapošljavanju u skladu s član-
kom 101. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (NN br. 121/17, 98/19 i 84/21) uz 
prijavu na javni natječaj dužan/a je, osim 
dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, prilo-
žiti i rješenje o priznatom statusu, odnosno 
potvrdu o priznatom statusu iz koje je vidljivo 
spomenuto pravo ne stariju od šest mjeseci, 
dokaz da je nezaposlen/a – potvrdu Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje o podacima 
evidentiranim u matičnoj evidenciji Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje ne stariju od 
mjesec dana te presliku pravomoćnog rješenja, 
odluke ili drugog pravnog akta o prestan-
ku prethodnog zaposlenja. Na internetskoj 
stranici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
NG/12%20Prosinac/Zapošljavanje//POPIS%20
DOKAZA%20ZA%20OSTVARIVANJE%20
PRAVA%20PRI%20ZAPOŠLJAVANJU.pdf 
navedeni su dokazi potrebni za ostvarivanje 
prava prednosti pri zapošljavanju.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida 
rata (NN br. 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 
76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03 i 148/13, 
98/19), uz prijavu na javni natječaj dužan/a je, 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
priložiti i rješenje, odnosno potvrdu iz koje 
je vidljivo spomenuto pravo te dokaz da je 
nezaposlen/a.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom (NN br. 
157/13, 152/14 i 39/18), uz prijavu na natje-
čaj dužan/a je, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, priložiti i dokaz o utvrđenom 
statusu osobe s invaliditetom te dokaz da je 
nezaposlen/a.
Kandidati koji ispunjavanju uvjete bit će pi-
smeno obaviješteni o datumu, mjestu i vreme-
nu te načinu održavanja prethodne provjere 
znanja i sposobnosti kandidata, područja te 
izvori za pripremu kandidata za tu provjeru i 
to najmanje 5 dana prije održavanja provjere. 

– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice ili domovnice)
– izvornik uvjerenja da se protiv kandidata ne 
vodi kazneni postupak ne starije od 6 mjeseci
– potpisanu izjavu da ne postoje zapreke za 
prijem u službu iz članaka 15. i 16. Zakona
– kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju dužan je priložiti svu propi-
sanu dokumentaciju prema posebnom zakonu 
po kojem ostvaruje prednost.
Kandidat koji bude izabran dužan je dostaviti i 
dokaz o zdravstvenoj sposobnosti. Ako izabra-
ni kandidat ne dostavi dokaz o zdravstvenoj 
sposobnosti, smatrat će se da ne ispunjava 
natječajne uvjete.
Prijave na natječaj s dokazima o ispunjavanju 
uvjeta, dostaviti u zatvorenoj kuverti, poštom 
ili osobno u pisarnicu Grada Poreča – Paren-
zo, u roku od 8 dana od objave natječaja u 
Narodnim novinama, na adresu: Grad Poreč 
– Parenzo, O. m. Tita 5, 52440 Poreč – Parenzo 
s naznakom: »Natječaj ___ (obvezno napisati 
za koje radno mjesto se kandidat prijavljuje), 
Ne otvaraj«.
Nepotpune i nepravovremene prijave neće 
se razmatrati. Urednom prijavom smatra se 
prijava koja sadrži sve podatke i priloge na-
vedene u tekstu natječaja.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni u zakonskom roku.

Grad Poreč – Parenzo

� (2611)
Na temelju članka 19. Zakona o službenicima 
i namještenicima u lokalnoj i područnoj (re-
gionalnoj) samoupravi (NN br. 86/08, 61/11, 
04/18 i 112/19 – u daljnjem tekstu Zakon), 
pročelnica upravnog odjela za financije Grada 
Poreča – Parenzo objavljuje

NATJEČAJ
za prijem u službu
– viši stručni suradnik za računovodstvo – 1 
izvršitelj/ica na neodređeno vrijeme, uz probni 
rad od tri mjeseca.
Posebni uvjeti:
– sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni 
integrirani prijediplomski i diplomski studij 
ili stručni diplomski studij ekonomije,
– jedna godina radnog iskustva na odgova-
rajućim poslovima,
– položen državni ispit,
– poznavanje rada na računalu.
Opći uvjeti za radno mjesto:
– punoljetnost,
– hrvatsko državljanstvo,
– zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta za koje se osoba prima.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo 
prednosti pri zapošljavanju u skladu s član-
kom 101. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (NN br. 121/17, 98/19 i 84/21) uz 
prijavu na javni natječaj dužan/a je, osim 
dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, prilo-
žiti i rješenje o priznatom statusu, odnosno 
potvrdu o priznatom statusu iz koje je vidljivo 
spomenuto pravo ne stariju od šest mjeseci, 
dokaz da je nezaposlen/a – potvrdu Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje o podacima 
evidentiranim u matičnoj evidenciji Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje ne stariju od 
mjesec dana te presliku pravomoćnog rješenja, 
odluke ili drugog pravnog akta o prestan-
ku prethodnog zaposlenja. Na internetskoj 
stranici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
NG/12%20Prosinac/Zapošljavanje//POPIS%20
DOKAZA%20ZA%20OSTVARIVANJE%20
PRAVA%20PRI%20ZAPOŠLJAVANJU.pdf 
navedeni su dokazi potrebni za ostvarivanje 
prava prednosti pri zapošljavanju.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 48.f 
Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata 
(NN br. 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 
108/95, 108/96, 82/01, 103/03 i 148/13, 98/19) 
uz prijavu na javni natječaj dužan/a je, osim 
dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti 
i rješenje, odnosno potvrdu iz koje je vidljivo 
spomenuto pravo te dokaz da je nezaposlen/a.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom (NN br. 
157/13, 152/14 i 39/18), uz prijavu na natje-
čaj dužan/a je, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, priložiti i dokaz o utvrđenom 
statusu osobe s invaliditetom, te dokaz da je 
nezaposlen/a.
Kandidati koji ispunjavanju uvjete bit će pi-
smeno obaviješteni o datumu, mjestu i vreme-
nu te načinu održavanja prethodne provjere 
znanja i sposobnosti kandidata, područja te 
izvori za pripremu kandidata za tu provjeru i 
to najmanje 5 dana prije održavanja provjere. 
Isto će biti objavljeno i na oglasnoj ploči Gra-
da Poreča – Parenzo, kao i na web-stranici 
(www.porec.hr). Kandidati koji ne ispunjavaju 
formalne uvjete iz natječaja će o tome biti 
pisano obaviješteni.
Uz prijavu na natječaj, kandidati su dužni 
priložiti:
– životopis
– preslik diplome
– potvrdu HZMIO-a o radnom iskustvu
– preslik uvjerenja ili drugog dokaza o polo-
ženome državnome ispitu (ako ga je kandidat 
položio)
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izvorniku ili ovjerenom presliku sljedeću 
dokumentaciju:
1. životopis
2. diplomu odnosno dokaz o vrsti i razini 
obrazovanja
3. dokaz o državljanstvu
4. dokaz o položenom stručnom ispitu od-
nosno dokaz da je osoba oslobođena obveze 
polaganja stručnog ispita
5. dokaz o radnom iskustvu (potvrda ili elek-
tronički zapis HZMO-a, ne stariji od dana 
objave natječaja)
6. dokaz o radnom iskustvu na odgojno-
obrazovnim poslovima u školskim i drugim 
ustanovama u sustavu obrazovanja (potvrda 
ili uvjerenje o vrsti poslova i trajanju radnog 
odnosa)
7. program rada za mandatno razdoblje
8. potvrdu/uvjerenje nadležnog suda da se 
protiv kandidata ne vodi kazneni postupak za 
neko od kaznenih djela iz članka 106. Zakona 
o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj 
školi (ne starije od dana objave natječaja)
9. dokaz o obavljanju poslova ravnatelja u 
najmanje drugom uzastopnom mandatu za 
osobe koje se kandidiraju na temelju stavka 3. 
članka 126. ZOOOSŠ-a (odluke o imenovanju, 
ugovora o radu ili potvrde školske ustanove).
Kandidati će predstaviti program rada za 
mandatno razdoblje sukladno odredbama 
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj 
i srednjoj školi.
Dokazi o ispunjavanju dodatnih kompeten-
cija, ako ih kandidati imaju, dostavljaju se u 
izvorniku ili ovjerenom presliku, a dokazuju 
se na sljedeći način:
1. poznavanje stranog jezika (javnom ispra-
vom, odnosno potvrdom srednjoškolske ili 
visokoškolske ustanove; potvrdom ili drugom 
ispravom osobe ovlaštene za provođenje edu-
kacije stranih jezika; potvrdom ili drugom 
ispravom ovlaštene fizičke ili pravne osobe 
o izvršenom testiranju znanja stranog jezika; 
drugom ispravom)
2. osnovne digitalne vještine (javnom ispra-
vom, odnosno potvrdom srednjoškolske ili 
visokoškolske ustanove; potvrdom ili drugom 
ispravom ovlaštene fizičke ili pravne osobe za 
edukaciju u području informacijskih znano-
sti; potvrdom ili drugom ispravom ovlaštene 
fizičke ili pravne osobe o izvršenom testira-
nju poznavanja digitalnih vještina; drugom 
ispravom)
3. iskustvo rada na projektima (potvrdom ili 
ispravom o sudjelovanju u pripremi i provedbi 
pojedinih projekata; osobnom izjavom kan-
didata u životopisu).
Osoba koja se poziva na pravo prednosti 
sukladno članku 102. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 

Statuta Osnovne škole Mate Lovraka (klasa: 
003-06/24-01/04, urbroj: 251-138/09-24-4) 
od 15. srpnja 2024,. Školski odbor Osnovne 
škole Mate Lovraka, Aleja Blaža Jurišića 13, 
Zagreb na 2. sjednici održanoj 24. travnja 
2025. raspisuje

NATJEČAJ
za imenovanje ravnatelja/ice Osnovne škole 
Mate Lovraka.
Ravnatelj/ica školske ustanove mora ispunja-
vati sljedeće nužne uvjete u skladu s člankom 
126. stavkom 1. Zakona o odgoju i obrazova-
nju u osnovnoj i srednjoj školi:
1. završen studij odgovarajuće vrste za rad na 
radnom mjestu učitelja, nastavnika ili struč-
nog suradnika u školskoj ustanovi u kojoj se 
imenuje za ravnatelja, a koji može biti:
a) sveučilišni diplomski studij ili
b) integrirani preddiplomski i diplomski sve-
učilišni studij ili
c) specijalistički diplomski stručni studij
d) položen stručni ispit za učitelja, nastavni-
ka ili stručnog suradnika, osim u slučaju iz 
članka 157. stavaka 1.i 2. Zakona o odgoju i 
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi
2. uvjete propisane člankom 106. Zakona o 
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj 
školi
3. najmanje osam godina radnog iskustva u 
školskim ili drugim ustanovama u sustavu 
obrazovanja ili u tijelima državne uprave nad-
ležnim za obrazovanje, od kojih najmanje pet 
godina u odgojno-obrazovnim poslovima u 
školskim ustanovama.
Osim osobe koja je završila neki od studija 
iz članka 126. stavka 1. točke 1. Zakona o 
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj 
školi, ravnatelj osnovne škole može biti i 
osoba koja je završila stručni četverogodišnji 
studij za učitelje kojim se stječe 240 ECTS 
bodova.
Iznimno, osoba koja ne ispunjava uvjete iz 
članka 126. stavka 1. točke 1. ili stavka 2. 
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj 
i srednjoj školi, može biti ravnatelj osnov-
ne škole, ako u trenutku prijave za natječaj 
za ravnatelja obavlja dužnost ravnatelja u 
najmanje drugom uzastopnom mandatu, a 
ispunjavala je uvjete za ravnatelja propisane 
Zakonom o osnovnom školstvu (NN br. 59/90, 
26/93, 27/93, 29/94, 7/96, 59/01, 114/01, 76/05 
i 87/08).
Dodatne kompetencije su: poznavanje stranog 
jezika, osnovne digitalne vještine i iskustvo 
rada na projektima.
Ravnatelj/ica se imenuje na pet godina.
Uz pisanu i vlastoručno potpisanu prijavu 
na natječaj kandidati su obvezni priložiti u 

Isto će biti objavljeno i na oglasnoj ploči Gra-
da Poreča – Parenzo, kao i na web-stranici 
(www.porec.hr). Kandidati koji ne ispunjavaju 
formalne uvjete iz natječaja će o tome biti 
pisano obaviješteni.
Uz prijavu na natječaj, kandidati su dužni 
priložiti:
– životopis
– preslik diplome
– potvrdu HZMIO-a o radnom iskustvu
– preslik uvjerenja ili drugog dokaza o polo-
ženome državnome ispitu (ako ga je kandidat 
položio),
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice ili domovnice)
– izvornik uvjerenja da se protiv kandidata ne 
vodi kazneni postupak ne starije od 6 mjeseci
– potpisanu izjavu da ne postoje zapreke za 
prijem u službu iz članaka 15. i 16. Zakona.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju dužan je priložiti svu propisanu 
dokumentaciju prema posebnom zakonu po 
kojem ostvaruje prednost.
Kandidat koji bude izabran dužan je dostaviti i 
dokaz o zdravstvenoj sposobnosti. Ako izabra-
ni kandidat ne dostavi dokaz o zdravstvenoj 
sposobnosti, smatrat će se da ne ispunjava 
natječajne uvjete.
Prijave na natječaj s dokazima o ispunjavanju 
uvjeta, dostaviti u zatvorenoj kuverti, poštom 
ili osobno u pisarnicu Grada Poreča – Paren-
zo, u roku od 8 dana od objave natječaja u 
Narodnim novinama, na adresu: Grad Poreč 
– Parenzo, O. m. Tita 5, 52440 Poreč – Parenzo 
s naznakom: »Natječaj ___ (obvezno napisati 
za koje radno mjesto se kandidat prijavljuje), 
ne otvaraj«.
Nepotpune i nepravovremene prijave neće 
se razmatrati. Urednom prijavom smatra se 
prijava koja sadrži sve podatke i priloge na-
vedene u tekstu natječaja.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni u zakonskom roku.

Grad Poreč – Parenzo

Klasa: 602-01/25-01/04
Urbroj: 251-138/09-25-1 od 30. IV. 2025.
� (2612)
Na temelju članka 126. stavaka 1. – 3. i 
članka 127. Zakona o odgoju i obrazovanju 
u osnovnoj i srednjoj školi (Narodne novine 
broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 
16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 136/14 – RUSRH, 
152/14, 7/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/23, 
156/23) članaka 40. i 41. Zakona o ustanova-
ma (NN br. 76/93, 29/97, 47/99, 35/08, 127/19, 
151/22) i članka 61. Statuta (klasa: 012-03/19-
01/03, urbroj: 251-138/09-19-1) od 22. ožujka 
2019., te Odluke o izmjenama i dopunama 
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OBAVIJEST O JAVNOM 
NATJEČAJU
Na mrežnim stranicama Ministarstva pra-
vosuđa, uprave i digitalne transformacije, 
u Centraliziranom sustavu za zapošljavanje 
(https://selekcija.gov.hr) 28. travnja 2025. 
objavljen je natječaj za prijam u državnu služ-
bu u Općinski sud u Zadru za zapisničara u 
tijelima sudbene vlasti – 1 izvršitelj/ica na 
određeno vrijeme.
Prijave na javni natječaj podnose se putem 
Centraliziranog sustava za zapošljavanje u 
roku od 15 dana od objave javnog natječaja 
u Centraliziranom sustavu za zapošljavanje.

Općinski sud u Zadru

� (2616)
Na temelju članka 7. stavka 2. Uredbe o po-
stupku zapošljavanja u državnoj službi (Na-
rodne novine broj 124/2024), Općinski sud 
u Zadru objavljuje

OBAVIJEST O JAVNOM 
NATJEČAJU
Na mrežnim stranicama Ministarstva pra-
vosuđa, uprave i digitalne transformacije, 
u Centraliziranom sustavu za zapošljavanje 
(https://selekcija.gov.hr) 28. travnja 2025. 
objavljen je natječaj za prijam namještenika u 
Općinski sud u Zadru za radno mjesto spre-
mača – 1 izvršitelj/ica na određeno vrijeme.
Prijave na javni natječaj podnose se putem 
Centraliziranog sustava za zapošljavanje u 
roku od 15 dana od objave javnog natječaja 
u Centraliziranom sustavu za zapošljavanje.

Općinski sud u Zadru

� (2617)
Sveučilište u Zagrebu, Kineziološki fakultet, 
Horvaćanski zavoj 15, 10000 Zagreb, raspisuje 

NATJEČAJ 
za izbor jednog izvršitelja na slobodno radno 
mjesto:
– spremačica (prema Uredbi o nazivima 
radnih mjesta, uvjetima za raspored i koefi-
cijentima za obračun plaće u javnim službama: 
čistač – spremač).
Uvjet za izbor na navedeno radno mjesto je:
završena osnovna škola.
 Radni odnos za navedeno radno mjesto zasni-
va se na neodređeno vrijeme s punim radnim 
vremenom, uz probni rad od mjesec dana.
Uz prijavu na natječaj potrebno je priložiti:
– životopis s kontakt podacima (potpisan 
od kandidata),
– dokaz o državljanstvu,

natječaja ne smatra se kandidatom prijav-
ljenim na natječaj.
Sukladno odredbama Uredbe (EU)2016/679 
Europskog parlamenta i Vijeća od 27. travnja 
2016. godine o zaštiti pojedinaca u svezi 
s obradom osobnih podataka i slobodnog 
kretanja takvih podataka, svi dokumenti 
dostavljeni na natječaj poslani su slobodnom 
voljom kandidata, te se smatra da je kan-
didat dao privolu za obradu svih podataka, 
a koji će se obrađivati isključivo u svrhu 
provođenja natječajnog postupka i objave 
rezultata natječaja.
Prema Zakonu o ravnopravnosti spolova (NN 
br. 82/08 i 69/17) na natječaj se mogu prijaviti 
osobe obaju spolova. Izrazi koji se u natječaju 
koriste u muškom rodu, odnose se na jednak 
način na muški i ženski rod.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni u roku od 45 dana od isteka roka za 
podnošenje prijava.
Prijave na natječaj s potrebnom dokumentaci-
jom dostaviti na adresu: Osnovna škola Mate 
Lovraka, Aleja Blaža Jurišića 13, 10040 Zagreb, 
u zatvorenoj omotnici s naznakom: »Natječaj 
za ravnatelja/icu – ne otvaraj«.

Osnovna škola Mate Lovraka 
Zagreb

� (2614)
Na temelju članka 7. stavka 2. Uredbe o po-
stupku zapošljavanja u državnoj službi (Na-
rodne novine broj 124/2024), Općinski sud 
u Pazinu objavljuje

OBAVIJEST O JAVNOM 
NATJEČAJU
Na mrežnim stranicama Ministarstva pra-
vosuđa, uprave i digitalne transformacije, 
u Centraliziranom sustavu za zapošljavanje 
(https://selekcija.gov.hr) 28. travnja 2025. 
objavljen je javni natječaj za prijam u državnu 
službu u Općinski sud u Pazinu – sudskog sa-
vjetnika (u općinskim, upravnim, trgovačkim 
i županijskim sudovima), na određeno vrijeme 
do 31. prosinca 2027., za jednog izvršitelja, 
mjesto rada Pazin.
Prijave na javni natječaj podnose se putem 
Centraliziranog sustava za zapošljavanje u 
roku od 15 dana od objave javnog natječaja 
u Centraliziranom sustavu za zapošljavanje.

Općinski sud u Pazinu

� (2615)
Na temelju članka 7. stavka 2. Uredbe o po-
stupku zapošljavanja u državnoj službi (Na-
rodne novine broj 124/2024), Općinski sud 
u Zadru objavljuje

njihovih obitelji (NN br. 121/17, 98/19, 84/21, 
156/23), članku 48.f Zakona o zaštiti vojnih 
i civilnih invalida rata (NN br. 33/92, 77/92, 
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 
82/01, 103/03, 148/13, 98/19), članku 9. Za-
kona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošlja-
vanju osoba s invaliditetom (NN br. 157/13, 
152/14, 39/18, 32/20) te članku 48. Zakona o 
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(NN br. 84/21) dužna je u prijavi na javni 
natječaj pozvati se na to pravo i uz prijavu 
priložiti svu propisanu dokumentaciju prema 
posebnom zakonu, a ima prednost u odno-
su na ostale kandidate samo pod jednakim 
uvjetima.
Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 102. Zako-
na o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji uz prijavu na 
natječaj dužna je priložiti i dokaze propisane 
člankom 103. stavak 1. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji, dostupne na poveznici Mini-
starstva hrvatskih branitelja: https://branitelji.
gov.hr/UserDocsImages//NG/12%20Prosinac/
Zapo%C5%A1ljavanje//POPIS%20DOKAZA%20
ZA%20OSTVARIVANJE%20PRAVA%20PRI%20
ZAPO%C5%A0LJAVANJU.pdf.
Osoba koja ostvaruje pravo prednosti pri za-
pošljavanju u skladu s člankom 48. Zakona o 
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(NN br. 84/21), dužna je u prijavi na natječaj 
pozvati se na to pravo i uz prijavu dostaviti 
i dokaze iz stavka 1. članka 49. Zakona o 
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata, 
dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih 
branitelja: https://branitelji.gov.hr/UserDocsI-
mages//dokumenti/Nikola//popis%20doka-
za%20za%20ostvarivanje%20prava%20pred-
nosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
Zakon%20o%20civilnim%20stradalnici-
ma%20iz%20DR.pdf.
Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju iz čl. Zakona o profesionalnoj 
rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invalidi-
tetom (NN br. 157/13, 152/14, 39/18, 32/20) 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
dužna je priložiti i dokaz o utvrđenom statusu 
osobe s invaliditetom dostupne na poveznici: 
https://zakon.hr/z/493/Zakon-o-profesional-
noj-rehabilitaciji-i– zapošljavanju-osoba-s-
invaliditetom.
Rok za podnošenje prijava kandidata je 8 dana 
od objave natječaja.
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadržava sve podatke i priloge navedene u 
natječaju.
Nepotpune i nepravovremene prijave neće 
se razmatrati.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete 
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(https://selekcija.gov.hr) 28. travnja 2025. 
godine objavljen je javni natječaj za prijam 
u državnu službu na određeno vrijeme u 
Ministarstvo pravosuđa, uprave i digitalne 
transformacije, Upravu za zatvorski sustav 
i probaciju, Zatvor u Požegi za 1 izvršitelja/
icu na radno mjesto 13. medicinska sestra/
tehničar u Odjelu tretmana.
Prijave na javni natječaj podnose se putem 
Centraliziranog sustava za zapošljavanje u 
roku od 15 dana od objave u Centraliziranom 
sustavu za zapošljavanje

Zatvor u Požegi

Klasa: 112-03/25-01/01
Urbroj: 03/02-25-1 od 25. IV. 2025.� (2620)
Institut za istraživanje migracija raspisuje

NATJEČAJ
za izbor na radna mjesta:
1. znanstveni suradnik/ica iz područja 
humanističkih znanosti, polje: povijest – 1 
izvršitelj, na neodređeno vrijeme, u punom 
radnom vremenu
2. viši znanstveni suradnik/ica iz područja 
društvenih znanosti, polje: ekonomija – 1 
izvršitelj, na neodređeno vrijeme, u punom 
radnom vremenu
3. znanstveni savjetnik/ica – znanstveni po-
vratnik/ica iz područja društvenih znanosti, 
polje: sociologija – 1 izvršitelj, na neodređeno 
vrijeme, u punom radnom vremenu
Za radna mjesta pod t. 1. i 2. natječaja
Uz pisanu i vlastoručno potpisanu prijavu na 
natječaj pristupnici moraju ispunjavati uvjete 
propisane Zakonom o visokom obrazovanju i 
znanstvenoj djelatnosti te priložiti:
– životopis,
– dokaz o stečenom akademskom stupnju 
doktora znanosti (pristupnici koji su visokoš-
kolsku kvalifikaciju stekli u inozemstvu dužni 
su priložiti rješenje o priznavanju/vrednovanje 
inozemne visokoškolske kvalifikacije Agencije 
za znanost i visoko obrazovanje ili potvrdu o 
predanom zahtjevu),
– dokaz o ispunjavanju uvjeta sukladno Pravil-
niku o uvjetima za izbor u znanstvena zvanja,
– dokaz o ispunjavanju uvjeta sukladno Pra-
vilniku o dodatnim uvjetima za izbor i reizbor 
na znanstvena, suradnička i stručna radna 
mjesta Instituta,
– elektronički zapis, odnosno potvrdu s 
podacima evidentiranim u bazi podataka 
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje,
– dokaz o državljanstvu.
Pod točkom 1. prednost će se dati pristupni-
ku/icu s fokusom na znanstvena istraživanja 
hrvatskoga iseljeništva u drugoj polovici 20. 
stoljeća.

Relevantan rok prijave na natječaj je datum 
objave u službenom listu Republike Hrvatske 
Narodnim novinama.
Potpunom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u ovom 
natječaju.
Nepotpune i nepravodobne prijave neće se 
razmatrati.
Svi pristupnici koji udovoljavaju formalnim 
uvjetima natječaja bit će pozvani na razgovor, 
odnosno intervju, o čemu će pristupnici biti 
pravodobno obaviješteni putem internetske 
stranice Fakulteta najmanje pet dana prije 
dana održavanja razgovora odnosno intervjua.
O rezultatima izbora svi pristupnici bit će 
obaviješteni putem internetske stranice Fa-
kulteta, najkasnije u roku od osam dana od 
donošenja odluke o izboru.

Sveučilište u Zagrebu 
Kineziološki fakultet

� (2618)
Na temelju članka 7. stavka 2. Uredbe o po-
stupku zapošljavanja u državnoj službi (Na-
rodne novine broj 124/2024), Općinski sud 
u Zadru objavljuje

OBAVIJEST O JAVNOM 
NATJEČAJU
Na mrežnim stranicama Ministarstva pravo-
suđa, uprave i digitalne transformacije, u Cen-
traliziranom sustavu za zapošljavanje (https://
selekcija.gov.hr) 28. travnja 2025. objavljen je 
natječaj za prijam namještenika u Općinski 
sud u Zadru za radno mjesto spremača – 1 
izvršitelj/ica na neodređeno vrijeme.
Prijave na javni natječaj podnose se putem 
Centraliziranog sustava za zapošljavanje u 
roku od 15 dana od objave javnog natječaja 
u Centraliziranom sustavu za zapošljavanje.

Općinski sud u Zadru

Klasa: 112-03/25-01/13
Urbroj: 514-10-06-06-01/1-25-01 od 29. IV. 
2025.� (2619)
Na temelju članka 7. stavka 2. Uredbe o 
postupku zapošljavanja u državnoj službi 
(Narodne novine broj 124/24), Ministarstvo 
pravosuđa, uprave i digitalne transformacije, 
Uprava za zatvorski sustav i probaciju, Zatvor 
u Požegi objavljuje

OBAVIJEST O JAVNOM 
NATJEČAJU
Na mrežnim stranicama Ministarstva pra-
vosuđa, uprave i digitalne transformacije, 
u Centraliziranom sustavu za zapošljavanje 

– svjedodžbu o završenom obrazovanju,
– elektronički zapis HZMO-a o dosadašnjem 
radnom stažu,
– uvjerenje nadležnog suda da se protiv pod-
nositelja prijave ne vodi kazneni postupak, ne 
starije od šest mjeseci.
Na natječaj mogu se prijaviti osobe obaju 
spolova.
Pristupnici koji ostvaruju pravo prednosti 
prilikom zapošljavanja prema posebnim pro-
pisima, dužni su u prijavi na natječaj pozvati 
se na to pravo te priložiti svu potrebnu doku-
mentaciju predviđenu posebnim propisom, a 
kojom dokazuje svoje pravo prednosti.
Pristupnici koji ostvaruju pravo prednosti 
prilikom zapošljavanja prema Zakonu o hr-
vatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji (NN 121/17., 
98/19., 84/21., 156/23.) dužni su uz prijavu 
na natječaj priložiti svu potrebnu dokumen-
taciju predviđenu člankom 103. predmetnog 
Zakona, a koja dokumentacija je objavljena na 
internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih 
branitelja https://branitelji.gov.hr/15-kako-se-
ostvaruje-pravo-prednosti-pri-zaposljavanju-
prema-zakonu-o-hrvatskim-braniteljima-
iz-domovinskog-rata-i-clanovima-njihovih-
obitelji/2166.
Obavijest o zaštiti osobnih podataka:
Sveučilište u Zagrebu, Kineziološki fakultet 
tijekom predmetnog natječaja, u svojstvu 
voditelja obrade sukladno odredbama Opće 
uredbe o zaštiti podataka, prikuplja i obrađuje 
osobne podatke kandidata unutar dokumen-
tacije dostavljene sukladno uvjetima natječaja, 
zadržava ih u daljnjem roku od pet godina 
potrebnom za obranu pravnih zahtjeva te 
nakon toga trajno uništava, odnosno, ako je 
primjenjivo, vraća neprimljenim kandidatima. 
Za ostvarenje svojih prava na uvid u vlastite 
osobne podatke, njihove izmjene, brisanje ili 
ograničenje obrade, kandidati mogu podnijeti 
zahtjev pisanim putem na adresu Fakulteta, 
elektroničkom poštom na dekanat@kif.hr 
ili osobnim dolaskom u dekanat Fakulteta u 
radno vrijeme radnim danom, kojom prilikom 
će Fakultet provjeriti identitet podnositelja 
zahtjeva sukladno odredbama Opće uredbe 
o zaštiti podataka. Za sva pitanja u vezi sa 
zaštitom osobnih podataka kandidati se mogu 
obratiti izravno službeniku za zaštitu podataka 
Sveučilišta u Zagrebu Kineziološkog fakulteta 
putem kontakata javno objavljenih na mrež-
nim stranicama: www.kif.unizg.hr/o_nama/
politika_privatnosti.
Prijave na natječaj s traženom dokumentaci-
jom podnose se u roku od 8 dana od objave 
natječaja na adresu: Sveučilište u Zagrebu 
Kineziološki fakultet, Horvaćanski zavoj 15, 
10000 Zagreb, s naznakom prijave na natječaj 
»Spremačica«.
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godine objavljen je javni natječaj za prijam 
na radno mjesto suradnika, na određeno 
vrijeme za 2 izvršitelja.
Prijave na javni natječaj podnose se putem 
Centraliziranog sustava za zapošljavanje u 
roku od 15 dana od objave javnog natječaja 
u Centraliziranom sustavu za zapošljavanje.

Ministarstvo znanosti, 
obrazovanja i mladih

� (2623)
Na temelju članka 7. stavka 2. Uredbe o po-
stupku zapošljavanja u državnoj službi (Na-
rodne novine broj 124/2024), Općinski sud 
u Pazinu objavljuje

OBAVIJEST O JAVNOM 
NATJEČAJU
Na mrežnim stranicama Ministarstva pra-
vosuđa, uprave i digitalne transformacije, 
u Centraliziranom sustavu za zapošljavanje 
(https://selekcija.gov.hr) 28. travnja 2025. 
objavljen je javni natječaj za prijam u državnu 
službu u Općinski sud u Pazinu – zapisni-
čara u tijelima sudbene vlasti, na određeno 
vrijeme, za jednog izvršitelja, mjesto rada 
Buje – Buie.
Prijave na javni natječaj podnose se putem 
Centraliziranog sustava za zapošljavanje u 
roku od 15 dana od objave javnog natječaja 
u Centraliziranom sustavu za zapošljavanje.

Općinski sud u Pazinu

Urbroj: 7-Su-253/2025-2. od 28. IV. 2025.
� (2624)
Na temelju članka 7. stavak 2. Uredbe o po-
stupku zapošljavanja u državnoj službi (»Na-
rodne novine« broj 124/2024), Županijski sud 
u Osijeku objavljuje

OBAVIJEST O JAVNOM 
NATJEČAJU
Na mrežnim stranicama Ministarstva pra-
vosuđa, uprave i digitalne transformacije, 
u Centraliziranom sustavu za zapošljavanje 
(https://selekcija.gov.hr) 28. travnja 2025. 
godine objavljen je javni natječaj za prijam 
u državnu službu u Županijski sud u Osi-
jeku za radno mjesto zapisničar u tijelima 
sudbene vlasti, 2 izvršitelja na neodređeno 
vrijeme.
Prijave na javni natječaj podnose se putem 
Centraliziranog sustava za zapošljavanje u 
roku od 15 dana od objave javnog natječaja 
u Centraliziranom sustavu za zapošljavanje.

Županijski sud u Osijeku

Klasa: 112-02/25-01/2
Urbroj: 541-07-02/6-25-4 od 29. IV. 2025.
� (2621)
Na temelju članka 7. stavka 2. Uredbe o po-
stupku zapošljavanja u državnoj službi (Na-
rodne novine broj 124/24), Državna geodetska 
uprava objavljuje

OBAVIJEST O JAVNOM 
NATJEČAJU
Na mrežnim stranicama Ministarstva pra-
vosuđa, uprave i digitalne transformacije, 
u Centraliziranom sustavu za zapošljavanje 
(https://selekcija.gov.hr) 28. 4. 2025. godi-
ne objavljeni su javni natječaji za prijam u 
državnu službu na neodređeno vrijeme u 
Državnu geodetsku upravu, za radna mjesta 
kako slijedi:
1. PODRUČNI URED ZA KATASTAR KRA-
PINA
Odjel za katastar nekretnina Donja Stubica 
– 13.5/5 ovlašteni katastarski referent – 
III. vrste
2. PODRUČNI URED ZA KATASTAR VA-
RAŽDIN
Odjel za katastar nekretnina Novi Marof
– 16.5/4 ovlašteni geodetski referent – III. 
vrste
3. PODRUČNI URED ZA KATASTAR KO-
PRIVNICA
Odjel za katastar nekretnina Križevci 
– 17.4/4 ovlašteni katastarski referent – 
II. vrste
4. PODRUČNI URED ZA KATASTAR SPLIT 
Odjel za katastar nekretnina Stari Grad
– 28.5/4 ovlašteni geodetski referent – II. 
vrste.
Prijave na javni natječaj podnose se putem 
Centraliziranog sustava za zapošljavanje u 
roku od 15 dana od objave javnog natječaja 
u Centraliziranom sustavu za zapošljavanje.

Državna geodetska uprava

Klasa: 112-01/25-01/00008
Urbroj: 533-02-25-0002 od 28. IV. 2025.
� (2622)
Na temelju članka 7. stavka 2. Uredbe o po-
stupku zapošljavanja u državnoj službi (Na-
rodne novine broj 124/2024) Ministarstvo 
znanosti, obrazovanja i mladih objavljuje

OBAVIJEST O JAVNOM 
NATJEČAJU
Na mrežnim stranicama Ministarstva pra-
vosuđa, uprave i digitalne transformacije, 
u Centraliziranom sustavu za zapošljavanje 
(https://selekcija.gov.hr) 28. travnja 2025. 

Pod točkom 2. prednost će se dati pristupni-
ku/icu s fokusom na znanstvena istraživanja 
managementa i organizacije.
Za radno mjesto pod toč. 3. natječaja
– životopis,
– dokaz o stečenom akademskom stupnju 
doktora znanosti (pristupnici koji su visokoš-
kolsku kvalifikaciju stekli u inozemstvu dužni 
su priložiti rješenje o priznavanju/vrednovanje 
inozemne visokoškolske kvalifikacije Agencije 
za znanost i visoko obrazovanje ili potvrdu o 
predanom zahtjevu),
– dokaz o ispunjavanju uvjeta sukladno Pra-
vilniku o dodatnim uvjetima za izbor i reizbor 
na znanstvena, suradnička i stručna radna 
mjesta Instituta,
– dokaz o ispunjavanju uvjeta propisanih 
Odlukom Ministarstva znanosti, obrazovanja 
i mladih o kriterijima za odobravanje radnih 
mjesta znanstvenika – povratnika na javnim 
sveučilištima i javnim znanstvenim institutima 
u Republici Hrvatskoj od 30.8.2018. (https://
mzo.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/
Znanost/PovratakZnanstvenika/4558046-
Odluka%20o%20kriterijima%20za%20znan-
stvenike-povratnike(6576878).pdf)
– domovnicu ili dokaz o državljanstvu druge 
države, a strani državljani dužni su priložiti i 
dokaz o znanju hrvatskog jezika,
– dokaz o stažu.
Prijave na natječaj za radna mjesta pod toč-
kama 1. – 3. podnose se u roku od 30 dana 
od posljednje objave natječaja. Prijave se 
podnose na e-adresu: natjecaj@imin.hr u 
jednom cjelovitom dokumentu u PDF-u, na 
hrvatskom ili engleskom jeziku, za radno 
mjesto s naznakom: »Za natječaj – navesti 
točku natječaja«.
Prijavom na natječaj pristupnici po svim toč-
kama natječaja (1. – 3.) suglasni su da Institut, 
kao voditelj zbirke osobnih podataka može 
prikupljati, koristiti se i dalje obrađivati po-
datke u svrhu provedbe natječajnog postupka 
sukladno zakonskim propisima.
Pristupnici koji se pozivaju na pravo pred-
nosti prilikom zapošljavanja prema Zakonu 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji i Zakonu o 
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
uz prijavu na natječaj dužni su, osim doka-
za o ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i 
sve potrebne dokaze dostupne na poveznici: 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni u zakonskom roku putem mrežne 
stranice Instituta https://www.imin.hr.

Institut za istraživanje migracija
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znanstvena zvanja (NN br. 28/17, 72/19, 21/21, 
111/22); aktivno znanje engleskog jezika.
Izbor na raspisano znanstveno radno mjesto 
obavlja se sukladno čl. 39. – 41. Zakona o vi-
sokom obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti.
4. za izbor na suradničko radno mjesto:
– višeg asistenta, znanstveno područje druš-
tvenih znanosti, polje ekonomije – 2 izvršite-
lja u punom radnom vremenu na određeno 
vrijeme od četiri godine, uz probni rad od 6 
mjeseci. Prednost prilikom odabira imat će 
pristupnici s objavljenim radovima i isku-
stvom rada na znanstvenim projektima iz 
ekonomike javnog sektora.
Očekivani početak radnog odnosa 1. 7. 2025.
Uvjeti: Pristupnici moraju ispunjavati uvje-
te za izbor na suradničko radno mjesto vi-
šeg asistenta određene Zakonom o visokom 
obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti (NN br. 
119/22); aktivno znanje engleskog jezika i na-
predno poznavanje rada na računalu, a osobito 
programa Microsoft Excel i Microsoft Word.
Dodatno će se vrednovati priznanja i nagra-
de za izvrsnost u studiranju i istraživačkom 
radu, sudjelovanje u znanstveno-istraživač-
kom radu, objavljeni znanstveno-istraživački 
i stručni radovi, izlaganja na znanstvenim 
konferencijama.
Izbor na raspisano suradničko radno mjesto 
obavlja se sukladno čl. 39. – 41. Zakona o vi-
sokom obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti.
5. za izbor na suradničko radno mjesto:
– asistenta, znanstveno područje društvenih 
znanosti, polje ekonomije – 2 izvršitelja u 
punom radnom vremenu na određeno vrijeme 
od pet godina, uz probni rad od 6 mjeseci. 
Prednost prilikom odabira imat će pristupnici 
s objavljenim radovima i iskustvom rada na 
znanstvenim projektima iz ekonomike javnog 
sektora.
Očekivani početak radnog odnosa 1. 7. 2025.
Uvjeti: Pristupnici moraju ispunjavati uvjete 
za izbor na suradničko radno mjesto asistenta 
određene Zakonom o visokom obrazovanju 
i znanstvenoj djelatnosti (NN br. 119/22); 
aktivno znanje engleskog jezika i napred-
no poznavanje rada na računalu, a osobito 
programa Microsoft Excel i Microsoft Word.
Dodatno će se vrednovati priznanja i nagra-
de za izvrsnost u studiranju i istraživačkom 
radu, sudjelovanje u znanstveno-istraživač-
kom radu, objavljeni znanstveno-istraživački 
i stručni radovi, izlaganja na znanstvenim 
konferencijama.
Izbor na raspisano suradničko radno mjesto 
obavlja se sukladno čl. 39. – 41. Zakona o vi-
sokom obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti.
6. za izbor na stručno radno mjesto:
– stručnog savjetnika u sustavu znanosti i 
visokom obrazovanju, znanstveno područje 

stvenoj djelatnosti (NN br. 119/22) i čl. 29., 
34. i 35. Statuta Instituta, raspisuje

NATJEČAJ
1. za izbor na znanstveno radno mjesto:
– znanstvenog savjetnika, znanstveno pod-
ručje društvenih znanosti, polje ekonomije – 1 
izvršitelj na neodređeno vrijeme s punim rad-
nim vremenom, uz probni rad od 6 mjeseci. 
Prednost prilikom odabira imat će pristupnici 
s objavljenim radovima i iskustvom rada na 
znanstvenim projektima iz ekonomike javnog 
sektora.
Očekivani početak radnog odnosa 1. 9. 2025.
Uvjeti: Pristupnici moraju ispunjavati uvjete 
za izbor na znanstveno radno mjesto znan-
stveni savjetnik određene Zakonom o visokom 
obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti (NN br. 
119/22), Pravilnikom o uvjetima za izbor u 
znanstvena zvanja (NN br. 28/17, 72/19, 21/21, 
111/22); aktivno znanje engleskog jezika.
Izbor na raspisano znanstveno radno mjesto 
obavlja se sukladno čl. 39. – 41. Zakona o vi-
sokom obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti.
2. za izbor na znanstveno radno mjesto:
– višeg znanstvenog suradnika, znanstve-
no područje društvenih znanosti, polje eko-
nomije – 1 izvršitelj na neodređeno vrijeme 
s punim radnim vremenom, uz probni rad 
od šest mjeseci. Prednost prilikom odabira 
imat će pristupnici s objavljenim radovima i 
iskustvom rada na znanstvenim projektima 
iz ekonomike javnog sektora.
Očekivani početak radnog odnosa 1. 9. 2025.
Uvjeti: Pristupnici moraju ispunjavati uvjete za 
izbor na znanstveno radno mjesto viši znan-
stveni suradnik određene Zakonom o visokom 
obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti (NN br. 
119/22), Pravilnikom o uvjetima za izbor u 
znanstvena zvanja (NN br. 28/17, 72/19, 21/21, 
111/22); aktivno znanje engleskog jezika.
Izbor na raspisano znanstveno radno mjesto 
obavlja se sukladno čl. 39. – 41. Zakona o vi-
sokom obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti.
3. Za izbor na znanstveno radno mjesto:
– znanstvenog suradnika, znanstveno po-
dručje društvenih znanosti, polje ekonomije 
– 5 izvršitelja na neodređeno vrijeme s pu-
nim radnim vremenom, uz probni rad od 6 
mjeseci. Prednost prilikom odabira imat će 
pristupnici s objavljenim radovima i isku-
stvom rada na znanstvenim projektima iz 
ekonomike javnog sektora.
Očekivani početak radnog odnosa 1. 9. 2025.
Uvjeti: Pristupnici moraju ispunjavati uvjete 
za izbor na znanstveno radno mjesto znan-
stveni suradnik određene Zakonom o visokom 
obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti (NN br. 
119/22), Pravilnikom o uvjetima za izbor u 

� (2625)
Na temelju članka 7. stavka 2. Uredbe o po-
stupku zapošljavanja u državnoj službi (Na-
rodne novine broj 124/2024), Općinski sud 
u Pazinu objavljuje

OBAVIJEST O JAVNOM 
NATJEČAJU
Na mrežnim stranicama Ministarstva pra-
vosuđa, uprave i digitalne transformacije, 
u Centraliziranom sustavu za zapošljavanje 
(https://selekcija.gov.hr) 28. travnja 2025. 
objavljen je javni natječaj za prijam u državnu 
službu u Općinski sud u Pazinu – zapisničara 
u tijelima sudbene vlasti, na određeno vrije-
me, za jednog izvršitelja, mjesto rada Pazin.
Prijave na javni natječaj podnose se putem 
Centraliziranog sustava za zapošljavanje u 
roku od 15 dana od objave javnog natječaja 
u Centraliziranom sustavu za zapošljavanje.

Općinski sud u Pazinu

� (2626)
Na temelju članka 7. stavka 2. Uredbe o 
postupku zapošljavanja u državnoj služ-
bi (Narodne novine broj 124/24) Državno 
odvjetništvo, Ured za suzbijanje korupcije i 
organiziranog kriminaliteta objavljuje

OBAVIJEST O JAVNOM 
NATJEČAJU
Na mrežnim stranicama Ministarstva pra-
vosuđa, uprave i digitalne transformacije, 
u Centraliziranom sustavu za zapošljavanje 
(https://selekcija.gov.hr) 28. travnja 2025. 
objavljen je javni natječaj za prijam u držav-
nu službu na neodređeno vrijeme u Ured 
za suzbijanje korupcije i organiziranog kri-
minaliteta, Odjel za istraživanje imovinske 
koristi stečene kaznenim djelom na radno 
mjesto financijski istražitelj u državnom 
odvjetništvu 1 izvršitelj/ica.
Prijave na javni natječaj podnose se putem 
Centraliziranog sustava za zapošljavanje u 
roku od 15 dana od objave javnog natječaja 
u Centraliziranom sustavu za zapošljavanje.
Državno odvjetništvo, Ured za suzbijanje 

korupcije i organiziranog kriminaliteta

Klasa: 1123-01/25-01/04
Urbroj: 251-733-01-25-1 od 28. IV. 2025.
� (2627)
Institut za javne financije, Zagreb, Smiči-
klasova 21, na temelju odluke Znanstvenog 
vijeća Instituta za javne financije i ravnatelja 
Instituta za javne financije, u skladu s čl. 40. 
st. 4. Zakona o visokom obrazovanju i znan-
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– razvijene komunikacijske i organizacijske 
vještine
Vlastoručno potpisanoj prijavi na natječaj 
potrebno je priložiti:
– životopis,
– dokaz o završenom diplomskom ili inte-
griranom prijediplomskom i diplomskom 
sveučilišnom studiju ekonomije/poslovne 
ekonomije ili matematike (pristupnici koji 
su kvalifikaciju stekli u inozemstvu moraju 
priložiti rješenje o priznavanju inozemne 
visokoškolske kvalifikacije),
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice, putovnice ili domovnice) 
ili državljanstvu neke druge države; strani 
državljani obvezni su priložiti dokaz o po-
znavanju hrvatskog jezika (razina B2) prema 
Zajedničkom europskom referentnom okviru 
za jezike,
– dokaz da je pristupnik iz redova najuspješ-
nijih studenata,
– prijepis ocjena sa sveučilišnog diplomskog, 
odnosno sveučilišnog prijediplomskog i sve-
učilišnog diplomskog studija / integriranog 
studija,
– dokaz o poznavanju engleskog jezika (po-
tvrda, uvjerenje, preslik svjedodžbe/diplome 
iz koje se vidi da je položen ispit iz engleskog 
jezika ili slično).
Prijave na natječaj i dokazi o ispunjavanju 
kriterija podnose se u elektroničkom obliku. 
Na natječaj se pod ravnopravnim uvjetima 
imaju pravo javiti osobe obaju spolova. Izra-
zi koji se koriste u ovom natječaju, a imaju 
rodno značenje, koriste se neutralno i odnose 
jednako na oba spola.
Pristupnici koji na temelju članka 102. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (NN br. 
121/17, 98/19, 84/21 i 156/23) te odredbi 
drugih posebnih propisa, Zakona o profesi-
onalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s 
invaliditetom (NN br. 157/13, 152/14, 39/18 
i 32/20) te Zakona o zaštiti vojnih i civilnih 
invalida rata (NN br. 33/92, 57/92, 77/92, 
27/93, 58/93, 02/94, 76/94, 108/95, 108/96, 
82/01, 103/03, 148/13 i 98/19) ostvaruju pravo 
prednosti pri zapošljavanju, dužni su u prijavi 
na natječaj pozvati se na to pravo i priložiti 
sve dokaze za ostvarivanje navedenog prava te 
imaju prednost u odnosu na ostale pristupnike 
samo pod jednakim uvjetima.
Dokazi za ostvarivanje prava prednosti pri 
zapošljavanju sukladno Zakonu o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovi-
ma njihovih obitelji (NN br. 121/17, 98/19, 
84/21 i 156/23), navedeni su na sljedećoj 
internetskoj stranici: https://branitelji.gov.
hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/
Zapo%C5%A1ljavanje/POPIS%20DOKA-

U skladu s čl. 13. st. 2. Zakona o ravnopravno-
sti spolova (NN br. 82/08, 69/17) na natječaj 
se, pod ravnopravnim uvjetima, mogu javiti 
osobe obaju spolova.
Rok za podnošenje prijava za radno mjesto 
je 30 dana od objave natječaja u Narodnim 
novinama. Prijave se šalju na e-adresu: ured@
ijf.hr, s naznakom »Za natječaj – znanstveni 
savjetnik«, »Za natječaj – viši znanstveni su-
radnik«, »Za natječaj – znanstveni suradnik«, 
»Za natječaj – viši asistent«, »Za natječaj – 
asistent« ili »Za natječaj – stručni savjetnik«. 
Nepotpune i zakašnjele prijave neće se razma-
trati. O rezultatima izbora pristupnici će biti 
obaviješteni u roku od 15 dana od donošenja 
odluke o izboru.
Prijavom na natječaj smatra se da pristupnik 
daje privolu Institutu za javne financije za 
prikupljanje i obradu osobnih podataka na-
vedenih u prijavi i priloženoj dokumentaciji, 
u svrhu odabira pristupnika, te privolu za 
objavu obavijesti o rezultatima natječaja na 
internetskoj stranici Instituta. Osobni podaci 
koji se zatraže obrađivat će se u skladu s va-
žećim propisima. Kandidat može u svakom 
trenutku bez objašnjenja odustati od dane 
privole i zatražiti prestanak aktivnosti obrade 
svojih osobnih podataka. Opoziv privole može 
se podnijeti e-poštom.

Institut za javne financije

Klasa: 112-01/25-01/3
Urbroj: 141-03-25-2 od 25. IV. 2025. 2629
� (2629)
Sveučilište u Rijeci, Ekonomski fakultet ras-
pisuje

NATJEČAJ 
za provođenje postupka izbora jednog zapo-
slenika na suradničko radno mjesto asistenta, 
za znanstveno područje društvenih znanosti, 
znanstveno polje ekonomije, na određeno 
vrijeme s punim radnim vremenom.
Pristupnici natječaja moraju ispunjavati uvjete 
utvrđene Zakonom o visokom obrazovanju 
i znanstvenoj djelatnosti (NN br. 119/22).
Uvjeti za zapošljavanje:
– završen diplomski ili integrirani prijedi-
plomski i diplomski sveučilišni studij eko-
nomije/poslovne ekonomije ili matematike,
– pristupnik iz redova najuspješnijih stu-
denata,
– izvrsno poznavanje engleskog jezika.
Dodatni uvjeti koji pristupnicima donose 
prednost:
– uspješnost na kolegijima povezanima sa 
statistikom, ekonometrijom ili podatkovnim 
znanostima

društvenih znanosti, polje ekonomije – 1 
izvršitelj na neodređeno vrijeme s punim rad-
nim vremenom, uz probni rad od 6 mjeseci. 
Prednost prilikom odabira imat će pristupnici 
s iskustvom rada na znanstvenim projektima 
iz ekonomike javnog sektora.
Očekivani početak radnog odnosa 1. 7. 2025.
Uvjeti: Završen diplomski sveučilišni studij ili 
integrirani preddiplomski i diplomski sveu-
čilišni studij društvenog ili prirodnog smjera 
u skladu s djelatnošću Instituta definiranom 
Statutom; radno iskustvo pet godina na po-
dručju djelatnosti Instituta; aktivno znanje 
engleskog jezika, napredno poznavanje rada 
na računalu, a osobito programa Microsoft 
Excel i Microsoft Word.
Kandidati za svih šest natječaja moraju priložiti:
– potpisanu prijavu na natječaj
– životopis
– dokaz o državljanstvu (preslik domovnice 
ili osobne iskaznice)
– preslik dokaza o akademskom stupnju (za 
akademski stupanj stečen u inozemstvu mora 
se priložiti rješenje o priznavanju inozemne 
visokoškolske kvalifikacije Agencije za znanost 
i visoko obrazovanje ili potvrda o predanom 
zahtjevu za taj dokument).
Uz navedeno kandidati za natječaj br. 1. – 
znanstveni savjetnik; natječaj br. 2. – viši 
znanstveni suradnik i natječaj br. 3. – znan-
stveni suradnik moraju dostaviti i:
– preslik dokaza o znanstvenom zvanju (ako 
je kandidat izabran u znanstveno zvanje)
– ispis radova iz CROSBI – CroRis baze
– potvrda o zastupljenosti i citiranosti radova 
koju izdaje ovlaštena biblioteka, uključujući 
potvrda o statusu časopisa s indeksiranim 
radovima u relevantnim bazama podataka
– popis objavljenih znanstvenih radova 
(kandidati koji nisu prethodno izabrani u 
znanstveno zvanje dostavljaju i objavljene 
znanstvene radove relevantne za izbor u zva-
nje prema Pravilniku)
– popis istraživačkih projekata na kojima je 
kandidat sudjelovao.
Pristupnici koji zadovoljavaju uvjete bit će 
po potrebi pozvani na razgovor te pisano i 
praktično testiranje znanja engleskog jezika 
i rada na računalu.
Pristupnik koji se poziva na pravo prednosti 
prilikom zapošljavanja u skladu s čl. 102. 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i članovima njihovih obitelji (NN 
br. 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23) uz prijavu 
na natječaj i dokaze o ispunjavanju uvjeta, 
dužan je priložiti i dokaze o ostvarivanju prava 
prednosti prilikom zapošljavanja sukladno 
navedenom zakonu. Popis dokaza dostupan 
je na internetskoj stranici Ministarstva hr-
vatskih branitelja https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.
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– uvjerenje nadležnog suda da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni postupak (ne starije 
od 30 dana).
U radni odnos ne može biti primljena osoba 
za čiji prijam postoji zapreka iz članka 261. 
Zakona o socijalnoj skrbi. 
Priložene isprave dostavljaju se u neovjerenoj 
preslici, a nakon izbora u izvorniku.
Na natječaj mogu se javiti osobe obaju spolova 
sukladno Zakona o ravnopravnosti spolova.
Prijava sa podnosi u roku od 8 dana od objave 
natječaja u Narodnim novinama neposredno 
ili poštom na adresu: Dom za odrasle osobe 
Lobor-grad, Markušbrijeg 131, Lobor 49253, 
s naznakom: »Zdravstveni djelatnik u sustavu 
socijalne skrbi – fizioterapeut na EU projektu 
»Mojih pet minuta« – ne otvaraj. 
Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili 
potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne 
uvjete iz natječaja, ne smatra se kandidatom 
u postupku natječaja.
Kandidati koji prema posebnim propisima 
ostvaruju pravo prednosti, moraju se u pri-
javi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu 
priložiti svu propisanu dokumentaciju prema 
posebnom zakonu, te imaju prednost u od-
nosu na ostale kandidate samo pod jednakim 
uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno članku 102. i 103. 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovin-
skog rata i članovima njihovih obitelji (NN br. 
121/17, 98/19 i 84/21) i članku 48. Zakona o 
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(NN br. 84/21), osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta iz natječaja, dužan je priložiti 
i dokaze o ispunjavanju uvjeta prednosti pri 
zapošljavanju, prema popisu koji je dostupan 
na web-stranici Ministarstva hrvatskih bra-
nitelja putem sljedeće poveznice: https://bra-
nitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843 (https://
branitelj.gov.hr/UserDocsImages//NG/12%20
Prosinac/Zapošljavanje//Popis%20Dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapošljavanju.pdf).«
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju sukladno Zakonu o zaštiti voj-
nih i civilnih invalida rata (NN 33/92, 57/92, 
77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 
108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), osim 
dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, dužan 
je priložiti i rješenje, odnosno potvrdu iz koje 
je vidljivo spomenuto pravo te dokaz o tome 
na koji je način prestao radni odnos.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno Zakonu o profe-
sionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba 
s invaliditetom (NN br. 157/13, 152/14, 39/18 
i 32/20) osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta, dužan je priložiti rješenje o utvrđenom 
statusu osobe s invaliditetom.

u državnu službu na neodređeno vrijeme u 
Ministarstvo pravosuđa, uprave i digitalne 
transformacije, Upravu za zatvorski sustav i 
probaciju, Zatvor u Zadru za 1 izvršitelja/icu 
na radno mjesto 9. strukovni učitelj u kazne-
nim tijelima i odgojnim zavodima – III. vrste 
u Pododsjeku financijsko-knjigovodstvenih 
poslova, Odjelu upravnih poslova.
Prijave na javni natječaj podnose se putem 
Centraliziranog sustava za zapošljavanje u 
roku od 15 dana od dana objave natječaja 
u Centraliziranom sustavu za zapošljavanje.

Zatvor u Zadru

Klasa: 100-01/25-02/5
Urbroj: 2211-46-01-02-1-25-1 od 29. IV. 
2025.� (2631)
Na temelju članka 24. Temeljnog kolektiv-
nog ugovora za službenike i namještenike u 
javnim službama (NN br. 56/2022, 127/22. i 
58/23.) i članka 23. Statuta Doma za odrasle 
osobe Lobor-grad, Markušbrijeg 131, Lobor 
49253, od 19. 10. 2023. sukladno Pravilniku 
o unutarnjem ustroju i sistematizaciji poslova 
Doma, ravnateljica raspisuje

NATJEČAJ 
za prijem u radni odnos na određeno vrije-
me – za vrijeme trajanja EU projekta »Mojih 
pet minuta« kod projekta SF.6.4.11.01.0029
Inovativne socijalne usluge – odmor od skrbi 
(pilot-projekt)
1. zdravstveni djelatnik u sustavu socijalne 
skrbi – fizioterapeut/kinja, SSS – 1 izvršitelj/
ica na određeno vrijeme (18 mjeseci) u nepu-
nom radnom vremenu (rad u polovici punog 
radnog vremena) – novootvoreno radno mje-
sto na EU projektu »Mojih pet minuta« čiji je 
nositelj Centar za pružanje usluga u zajednici 
Osijek – »JA kao i TI«, a Dom za odrasle osobe 
Lobor-grad je partner na projekt.
Uvjeti: 
– završeno srednjoškolsko obrazovanje za 
fizioterapeutskog tehničara
– položen stručni ispit i odobrenje za samo-
stalan rad.
Uz vlastoručno potpisanu prijavu, kandidat 
treba dostaviti i dokaze o ispunjavanju tra-
ženih uvjeta:
– životopis 
– dokaz o stečenoj stručnoj spremi (svjedodž-
bu o završenoj školi)
– uvjerenje o položenom stručnom ispitu 
– odobrenje za samostalan rad  
– dokaz o državljanstvu (preslika osobne 
iskaznice ili domovnice)
– potvrdu HZMO-a o radnom stažu 

ZA%20ZA%20OSTVARIVANJE%20PRAVA%20
PRI%20ZAPO%C5%A0LJAVANJU.pdf.
Fakultet zadržava pravo prije donošenja 
odluke provesti provjeru znanja i vještina 
testiranjem i/ili intervjuom s pristupnicima 
koji podnesu pravovremenu i urednu prijavu 
te ispunjavaju formalne uvjete natječaja. O 
održavanju testiranja i/ili intervjua pristu-
pnici će biti pravodobno obaviješteni. Ako 
pristupnik ne pristupi provjeri, smatrat će 
se da je povukao prijavu na natječaj. Fakultet 
zadržava pravo ne izabrati ni jednog pristu-
pnika na natječaj.
Prijavom na natječaj pristupnici su izričito 
suglasni da Sveučilište u Rijeci, Ekonomski 
fakultet kao voditelj zbirke osobnih podataka, 
može prikupljati, koristiti se i dalje obrađivati 
podatke u svrhu provođenja natječajnog po-
stupka, u skladu s europskim i nacionalnim 
propisima i internim aktima o zaštiti osobnih 
podataka, osiguravajući pravilnost postupanja 
s tim podacima na strani svih osoba kojima 
će na zakonitoj osnovi biti omogućen pristup 
podacima, što uključuje njihovo korištenje 
isključivo u zakonite svrhe i ni na koji način 
koji bi se mogao smatrati suprotnim intere-
sima pristupnika.
Rok za podnošenje prijava je 30 dana od 
objavljivanja natječaja u Narodnim novinama.
Prijave na natječaj s navedenom adresom za  
kontakt i telefonskim brojem te dokazima o 
ispunjavanju uvjeta, dostavljaju se isključivo 
elektroničkom poštom, u jedinstvenom PDF 
dokumentu na elektroničku adresu Ekonom-
skog fakulteta u Rijeci dekanat@efri.uniri.hr, 
s naznakom: »Prijava na natječaj br. 3/2025«.
Nepravovremene, nepotpune i prijave koje 
ne udovoljavaju uvjetima natječaja neće se 
razmatrati.

Sveučilište u Rijeci 
Ekonomski fakultet

Klasa: 112-01/25-01/209
Urbroj: 514-10-06-13-01/01-25-01 od 28. IV. 
2025.� (2630)
Na temelju članka 7. stavka 2. Uredbe o 
postupku zapošljavanja u državnoj službi 
(Narodne novine broj 124/24) Ministarstvo 
pravosuđa, uprave i digitalne transformacije, 
Uprava za zatvorski sustav i probaciju, Zatvor 
u Zadru objavljuje

OBAVIJEST O JAVNOM 
NATJEČAJU
Na mrežnim stranicama Ministarstva pra-
vosuđa, uprave i digitalne transformacije, 
u Centraliziranom sustavu za zapošljavanje 
(https://selekcija.gov.hr) 28. travnja 2025. 
godine objavljen je javni natječaj za prijam 
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zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%20
2021.pdf).
Kandidati koji se u prijavi pozivaju na pravo 
prednosti prilikom zapošljavanja u skladu s 
člankom 48. Zakona o civilnim stradalnici-
ma Domovinskog rata (Narodne novine broj 
84/21), uz prijavu na natječaj dužni su, osim 
dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, pri-
ložiti i dokaze utvrđene na https://branitelji.
gov.hr/zaposljavanje-843/843 (https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf).
Priložene isprave dostavljaju se u neovjerenom 
presliku uz obvezu izabranog kandidata da 
nakon izbora dostavi izvornike.
Do donošenja odluke o izboru, natječaj može 
biti poništen bez obrazloženja. Rezultati jav-
nog natječaja oglasit će se na službenim stra-
nicama Centra za odgoj i obrazovanje Lug. 
Podnošenjem prijave na natječaj kandidati 
daju privolu za obradu osobnih podataka u 
svrhu zapošljavanja što uključuje i objavu 
obavijesti o izabranom kandidatu na službenoj 
stranici Centra.
Kandidati koji ispunjavaju opće uvjete iz ovog 
natječaja, a podnijeli su pravovremene i pot-
pune prijave, bit će pozvani na usmeni razgo-
vor. O vremenu usmenog razgovora kandidati 
će biti obaviješteni putem elektroničke pošte 
i telefonski, nakon isteka roka navedenog za 
dostavljanje dokumentacije.
Na natječaj se mogu ravnopravno javiti osobe 
obaju spolova.
Kandidati/kinje će biti obaviješteni o rezulta-
tima javnog natječaja putem mrežne stranice 
Centra (https://centar-lug.hr/natjecaji/) u roku 
od 15 dana od sklapanja ugovora o radu s 
izabranim kandidatom/kinjom.
Prijavom na natječaj kandidati su suglasni da 
Centar za odgoj i obrazovanje Lug, kao voditelj 
zbirke podataka može prikupljati, koristiti 
se i dalje obrađivati osobne podatke u svrhu 
provedbe natječajnog postupka u skladu sa 
zakonskim propisima.
Prijave na natječaj podnose se Centru za odgoj 
i obrazovanje Lug, u roku od 8 dana od objave 
u Narodnim novinama s naznakom »Za na-
tječaj: navesti radno mjesto«, preporučenom 
poštom na adresu Kneza Zdeslava 2, 10432 
Lug Samoborski, ili osobno na adresu Centra 
za odgoj i obrazovanje Lug.

Centru za odgoj i obrazovanje 
Lug

Urbroj: 139/2025 od 29. IV. 2025.� (2633)
Na temelju članka 38. Statuta Doma za starije 
i nemoćne osobe Čakovec te članaka 10. i 11. 
Pravilnika o radu Doma za starije i nemoćne 

Uvjeti: 
1. srednjoškolsko obrazovanje tehničkog, pro-
metnog ili drugog odgovarajućeg usmjerenja
2. vozački ispit B-kategorije
3. jedna godina radnog iskustva
4. nepostojanje zapreke iz članka 261. Zako-
na o socijalnoj skrbi (NN br. 18/22, 46/22, 
119/22).
Uz prijavu na natječaj obvezno priložiti
1. životopis
2. preslik dokaza o hrvatskom državljanstvu
3. preslik dokaza o stečenoj stručnoj spremi
4. preslik dokaza o položenom stručnom ispitu
5. preslik dokaza o odobrenju za samostalan 
rad – za radno mjesto pod red. br. 1
6. preslik dokaza o položenoj vozačkoj dozvoli 
– za radno mjesto pod red. br. 2
7. preslik potvrde Hrvatskog zavoda za miro-
vinsko osiguranje o radnom stažu (ne starije 
od 30 dana od objave natječaja)
8. preslik uvjerenja nadležnog suda da se pro-
tiv kandidata/kinje ne vodi kazneni postupak 
(ne starije od šest mjeseci).
Kandidat/kinja koji ostvaruje pravo prednosti 
pri zapošljavanju prema posebnim propisima, 
dužan/na je u prijavi na natječaj pozvati se 
na to pravo, odnosno uz prijavu priložiti svu 
propisanu dokumentaciju prema posebnom 
zakonu i ima prednost u odnosu na ostale 
kandidate/kandidatkinje samo pod jednakim 
uvjetima.
Kandidat/kinja koja se u prijavi na natječaj 
poziva na pravo prednosti prilikom zapo-
šljavanja u skladu s člankom 9. Zakona o 
profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine br. 
157/13, 152/14, 39/18, 32/20), uz prijavu na 
javni natječaj dužan/dužna je osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta priložiti i doka-
ze o invaliditetu. Dokazom o invaliditetu, u 
smislu Zakona, smatraju se javne isprave o 
invaliditetu na temelju kojih se osoba može 
upisati u očevidnik zaposlenih osoba s in-
validitetom.
Kandidati koji se u prijavi pozivaju na pravo 
prednosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i članovima njihovih obitelji 
(Narodne novine broj 121/17, 98/19 i 84/21), 
uz prijavu na natječaj dužni su, osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i do-
kaze propisane člankom 103. st. 1. Zakona o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji.
Poveznica na popis dokaza za ostvarivanje 
prava prednosti pri zapošljavanju: https://bra-
nitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843 (https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumen-
ti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20

Svi kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete 
bit će pozvani na razgovor.
Kandidati koji ne pristupe razgovoru više se 
ne smatraju kandidatima u postupku.
Dom pridržava pravo poništenja natječa-
ja, odnosno pravo ne odabrati nijednog 
kandidata, bez obveze obrazlaganja svoje 
odluke i bez ikakve odgovornosti prema 
kandidatima.
O rezultatima javnog natječaja kandidati će 
biti obaviješteni javnom objavom o prijemu 
izabranog kandidata na web-stranici Doma, 
http://www.lobor-grad.hr.
Dostava obavijesti svim kandidatima smatra 
se obavljenom istekom osmoga dana od javne 
objave na web-stranici Doma.
Dom će prikupljene osobne podatke kandi-
data obrađivati isključivo u svrhu provođenja 
javnog natječaja za zapošljavanje, sukladno 
Općoj uredbi o zaštiti podataka (EU 2016/679) 
i Zakonu o provedbi Opće uredbe o zaštiti 
podataka (NN br. 42/18) te ih čuvati u za-
konskom roku.

Dom za odrasle osobe 
Lobor-grad

� (2632)
Na temelju članka 24. Temeljnog kolektivnog 
ugovora za zaposlenike u javnim službama 
(NN br. 29/2024) ravnateljica Centra za odgoj 
i obrazovanje Lug raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
Za prijem u radni odnos na neodređeno puno 
radno vrijeme – 1 izvršitelj
1. stručni radnik u sustavu socijalne zaštite 
2, 3 – edukacijski rehabilitator/ica
Uvjeti:
1. preddiplomski i diplomski sveučilišni stu-
dij edukacijske rehabilitacije ili integrirani 
preddiplomski i diplomski sveučilišni studij 
edukacijske rehabilitacije u Republici Hr-
vatskoj ili mu je priznata inozemna stručna 
kvalifikacija za obavljanje regulirane pro-
fesije – edukacijski rehabilitator u skladu s 
propisima kojima se regulira edukacijsko-
rehabilitacijska djelatnost
2. položen stručni ispit
3. odobrenje za samostalan rad izdano od 
nadležne komore (važeća licenca)
4. jedna godina radnog iskustva
5. nepostojanje zapreke iz članka 261. Zako-
na o socijalnoj skrbi (NN br. 18/22, 46/22, 
119/22).
Za prijem u radni odnos na neodređeno puno 
radno vrijeme – 1 izvršitelj
2. vozač sanitetskog prijevoza u ustanovi 
socijalne skrbi
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rodne novine broj 124/2024), Ministarstvo 
pravosuđa, uprave i digitalne transformacije, 
Uprava za zatvorski sustav i probaciju, Odgojni 
zavod u Turopolju objavljuje

OBAVIJEST O JAVNOM 
NATJEČAJU
Na mrežnim stranicama Ministarstva pra-
vosuđa, uprave i digitalne transformacije, 
u Centraliziranom sustavu za zapošljavanje 
(https://selekcija.gov.hr) 28. travnja 2025. 
godine, objavljen je javni natječaj za zapo-
šljavanje na određeno vrijeme u Odgojnom 
zavodu u Turopolju, 1 izvršitelja/ice, (do 
povratka službenice s rodiljnog dopusta) na 
radno mjesto referent matice.
Prijave na javni natječaj podnose se putem 
Centraliziranog sustava za zapošljavanje 
u roku od 15 dana od objave javnog na-
tječaja u Centraliziranom sustavu za za-
pošljavanje.

Odgojni zavod u Turopolju

Klasa: 112-01/25-01/210
Urbroj: 514-10-07-02-01-01/22-25-01 od 29. 
IV. 2025.� (2640)
Na temelju članka 7. stavka 2. Uredbe o po-
stupku zapošljavanja u državnoj službi (Na-
rodne novine broj 124/2024), Ministarstvo 
pravosuđa, uprave i digitalne transformacije, 
Uprava za zatvorski sustav i probaciju, Odgojni 
zavod u Turopolju objavljuje

OBAVIJEST O JAVNOM 
NATJEČAJU
Na mrežnim stranicama Ministarstva pra-
vosuđa, uprave i digitalne transformacije, 
u Centraliziranom sustavu za zapošljavanje 
(https://selekcija.gov.hr) 28. travnja 2025. 
godine, objavljen je javni natječaj za zapo-
šljavanje na neodređeno vrijeme u Odgojnom 
zavodu u Turopolju, 1 izvršitelja/ice, na radno 
mjesto viši savjetnik za tretman u kaznenim 
tijelima, odgojnim zavodima i Centru za 
dijagnostiku.
Prijave na javni natječaj podnose se putem 
Centraliziranog sustava za zapošljavanje 
u roku od 15 dana od objave javnog na-
tječaja u Centraliziranom sustavu za za-
pošljavanje.

Odgojni zavod u Turopolju

podnose se poštom ili osobno na adresu 
Centra, s naznakom: »Natječaj za zasnivanje 
radnog odnosa«. O rezultatima natječaja 
kandidati će biti obaviješteni na isti način 
i u istom roku.

Centra za rehabilitaciju 
Rijeka

� (2636)
Na temelju članka 7. stavka 2. Uredbe o po-
stupku zapošljavanja u državnoj službi (Na-
rodne novine broj 124/2024), Općinski sud 
u Splitu objavljuje

OBAVIJEST O JAVNOM 
NATJEČAJU
Na mrežnim stranicama Ministarstva pra-
vosuđa, uprave i digitalne transformacije, 
u Centraliziranom sustavu za zapošljavanje 
( https://selekcija.gov.hr) 28. travnja 2025. 
objavljen je javni natječaj za prijam u državnu 
službu zapisničar u tijelima sudbene vlasti – 
1 izvršitelj na određeno vrijeme u Općinski 
sud u Splitu.
Prijave na javni natječaj podnose se putem 
Centraliziranog sustava za zapošljavanje u 
roku od 15 dana od objave javnog natječaja 
u Centraliziranom sustavu za zapošljavanje.

Općinski sud u Splitu

� (2637)
Na temelju članka 7. stavka 2. Uredbe o po-
stupku zapošljavanja u državnoj službi (Na-
rodne novine broj 124/2024), Općinski sud 
u Splitu objavljuje

OBAVIJEST O JAVNOM 
NATJEČAJU
Na mrežnim stranicama Ministarstva pra-
vosuđa, uprave i digitalne transformacije, 
u Centraliziranom sustavu za zapošljavanje 
(https://selekcija.gov.hr) 28. travnja 2025. 
objavljen je javni natječaj za prijam u državnu 
službu zapisničar u tijelima sudbene vlasti – 
1 izvršitelj na određeno vrijeme u Općinski 
sud u Splitu.
Prijave na javni natječaj podnose se putem 
Centraliziranog sustava za zapošljavanje u 
roku od 15 dana od objave javnog natječaja 
u Centraliziranom sustavu za zapošljavanje.

Općinski sud u Splitu

Klasa: 112-01/25-01/211
Urbroj: 514-10-07-02-01-01/22-25-01 od 29. 
IV. 2025.� (2639)
Na temelju članka 7. stavka 2. Uredbe o po-
stupku zapošljavanja u državnoj službi (Na-

osobe Čakovec, ravnateljica Doma za starije i 
nemoćne osobe Čakovec raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za zasnivanje radnog odnosa na neodređeno 
puno radno vrijeme za radna mjesta:
I. kuhar/slastičar 1 m/ž– 1 izvršitelj/ica
II. njegovatelj/ica – 1 izvršitelj/ica
Sve informacije o uvjetima natječaja objavljene 
su i nalaze se na službenoj internetskoj stranici 
Doma za starije i nemoćne osobe Čakovec 
(https://www.domzastarije-ck.hr/natjecaji/). 
Na natječaj mogu se javiti osobe obaju spolova.
Pismene prijave na natječaj podnose se 
u roku od 8 dana od objave u Narodnim 
novinama poštom na adresu: Dom za starije 
i nemoćne osobe Čakovec, Matice hrvatske 
1, 40000 Čakovec, s naznakom »Prijava 
na natječaj – navesti radno mjesto – ne 
otvaraj«
O rezultatima natječaja kandidati će biti obavi-
ješteni putem web-stranice Doma za starije i ne-
moćne osobe Čakovec: www.domzastarije-ck.hr.

Dom za starije i nemoćne 
osobe Čakovec

Urbroj: 2170/01-62-02-01-25-1 od 30. IV. 
2025.� (2634)
Na temelju članka 25. Statuta Centra za reha-
bilitaciju Rijeka od 24. 1. 2024., ravnateljica 
Centra za rehabilitaciju Rijeka raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za zasnivanje radnog odnosa za radno mjesto
1. zdravstveni radnik u sustavu socijalne 
skrbi – medicinska sestra/tehničar, 4 iz-
vršitelja (m/ž), na neodređeno puno radno 
vrijeme
2. stručni radnik u sustavu socijalne zaštite 
2 – edukacijski rehabilitator, 4 izvršitelja 
(m/ž), na neodređeno puno radno vrijeme
3. stručni radnik u sustavu socijalne zaštite 
2 – socijalni radnik, 1 izvršitelj (m/ž), na 
neodređeno puno radno vrijeme
4. zdravstveni djelatnik u sustavu socijalne 
skrbi – fizioterapeutski tehničar, 1 izvršitelj 
(m/ž), na neodređeno puno radno vrijeme
5. pomoćni radnik u sustavu sa posebnim 
uvjetima rada – čistač, 1 izvršitelj (m/ž), na 
neodređeno puno radno vrijeme.
Cjelovit tekst javnog natječaja (prijave s pri-
lozima i dokazima o ispunjavanju uvjeta 
iz natječaja) dostupan je na oglasnoj ploči 
Centra i Hrvatskog zavoda za zapošljavanje te 
na mrežnoj stranici Centra na adresi: http://
www.czrr.hr/dokumenti/natjecaji-2/. Rok za 
podnošenje prijava na natječaj je 8 dana od 
dana objave u Narodnim novinama. Pisane 
prijave na natječaj s obveznim prilozima 
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– docent iz područja prirodnih znanosti, polje 
matematika, grana geometrija i topologija, na 
neodređeno vrijeme, u punom radnom vremenu 
pri PMF-u, Matematičkom odsjeku – 1 izvršitelj.
Ponude s dokazima o ispunjavanju uvjeta 
iz natječaja dostavljaju se isključivo putem 
mrežne poveznice: https://posao.pmf.hr/ope-
ning-login?openingUUID=f80e1e2a-4d4b-
45ed-9152-1f9b51c7fecd.
Sve informacije o uvjetima natječaja objavljene 
su i nalaze se na službenoj internetskoj stranici 
Prirodoslovno-matematičkog fakulteta: www.
pmf.unizg.hr (Natječaji).
Rok za podnošenje prijava na natječaj je 
30 dana po objavljivanju natječaja u Narod-
nim novinama.
Rezultati natječajnog postupka objavit će se 
na službenoj internetskoj stranici PMF-a: 
www.pmf.unizg.hr (Natječaji).

Sveučilište u Zagrebu 
Prirodoslovno-matematički fakultet

� (2646)
Na temelju članka 7. stavka 2. Uredbe o 
postupku zapošljavanja u državnoj službi 
(Narodne novine broj 124/2024), Općinski 
građanski sud u Zagrebu objavljuje

OBAVIJEST O JAVNOM 
NATJEČAJU
Na mrežnim stranicama Ministarstva pra-
vosuđa, uprave i digitalne transformacije, 
u Centraliziranom sustavu za zapošljavanje 
(https://selekcija.gov.hr) 28. travnja 2025. 
objavljen je javni natječaj za prijam u državnu 
službu u Općinski građanski sud u Zagrebu 
za upisničara u tijelima sudbene vlasti – 1 
izvršitelj na neodređeno vrijeme.
Prijave na javni natječaj podnose se putem 
Centraliziranog sustava za zapošljavanje u 
roku od 15 dana od objave javnog natječaja 
u Centraliziranom sustavu za zapošljavanje.

 Općinski građanski sud u Zagrebu

� (2647)
Na temelju članka 7. stavka 2. Uredbe o 
postupku zapošljavanja u državnoj službi 
(Narodne novine broj 124/2024), Općinski 
građanski sud u Zagrebu objavljuje

OBAVIJEST O JAVNOM 
NATJEČAJU
Na mrežnim stranicama Ministarstva pra-
vosuđa, uprave i digitalne transformacije, 
u Centraliziranom sustavu za zapošljavanje 
(https://selekcija.gov.hr) 28. travnja 2025. 
objavljen je javni natječaj za prijam u državnu 
službu u Općinski građanski sud u Zagrebu 

od objave natječaja u Narodnim novinama, 
na adresu: Sveučilište u Zagrebu, Medicinski 
fakultet, Zagreb, Šalata 3, s naznakom: »Za 
natječaj – ne otvaraj« (potrebno je upisati 
redni broj i naziv radnog mjesta za koje se 
podnosi prijava).
Odluka o izboru bit će objavljena na mrežnoj 
stranici Medicinskog fakulteta Sveučilišta u 
Zagrebu.

Sveučilište u Zagrebu 
Medicinski fakultet

Klasa: 112-02/25-03/3
Urbroj: 2176/05-03-03/1-25-4 od 25. IV. 
2025.� (2643)
Gradonačelnica Grada Siska, na temelju 
članka 24. stavka 5. Zakona o službenicima 
i namještenicima u lokalnoj i područnoj (re-
gionalnoj) samoupravi (Narodne novine broj 
86/08, 61/11, 4/18 i 112/19) donosi

ODLUKU O PONIŠTENJU 
JAVNOG NATJEČAJA
za prijam u službu na neodređeno vrijeme.
I. Poništava se javni natječaj za prijam u služ-
bu na neodređeno vrijeme, na radno mjesto 
unutarnji revizor, jedan izvršitelj/ica u Odsje-
ku za unutarnju reviziju, objavljen 5. ožujka 
2025. godine u Narodnim novinama broj 38.
II. Protiv ove Odluke nije dopušteno podno-
šenje pravnih lijekova.

Grad Sisak

Klasa: 640-03/25-02/5
Urbroj: 251-58-10301-25-7 od 29. IV. 2025.
� (2645)
Sveučilište u Zagrebu, Prirodoslovno-mate-
matički fakultet Zagreb, Horvatovac 102a, 
Fakultetsko vijeće Sveučilišta u Zagrebu Pri-
rodoslovno-matematičkog fakulteta (dalje u 
tekstu: PMF) na temelju članka 32. stavka 
1. točke 19. i 73. Statuta Fakulteta raspisuje

NATJEČAJ
za izbor
1. na znanstveno-nastavno radno mjesto: 
– docent iz područja prirodnih znanosti, 
polje matematika, grana teorija vjerojatnosti 
i statistika, na neodređeno vrijeme, u punom 
radnom vremenu pri PMF-u, Matematičkom 
odsjeku – 1 izvršitelj.
Ponude s dokazima o ispunjavanju uvjeta 
iz natječaja dostavljaju se isključivo putem 
mrežne poveznice: https://posao.pmf.hr/
opening-login?openingUUID=4d9a0747-
0092-41b2-bd60-09b26542572c
2. na znanstveno-nastavno radno mjesto: 

� (2641)
Sveučilište u Zagrebu, Medicinski fakultet 
raspisuje

NATJEČAJ
za radno mjesto
– viši laborant – viši tehnički suradnik 
(m/ž) – u Zavodu za medicinsku mikrobio-
logiju i parazitologiju na neodređeno vrijeme, 
s punim radnim vremenom, uz uvjet probnog 
rada od tri mjeseca – jedan izvršitelj.
Uvjeti:
– završen prijediplomski studij medicinsko 
laboratorijske dijagnostike/sanitarnog in-
ženjerstva
– poželjno radno iskustvo u mikrobiološkom 
laboratoriju
– znanje engleskog jezika
– poznavanje standardnih informatičkih alata 
(MS Office)
– komunikacijske vještine na hrvatskom 
jeziku
– sklonost timskom radu, odgovornost u iz-
vršavanju zadataka, pedantnost i temeljitost 
u radu.
Uz pisanu prijavu na natječaj treba priložiti:
– životopis
– preslik domovnice ili izvadak iz aplikacije 
e-Građani;
– potvrdu HZMO-a o radnom stažu (ne stariju 
od tri mjeseca)
– preslike odgovarajućih diploma i certifikata
– uvjerenje o nekažnjavanju (ne starije od 
mjesec dana)
– dokaze o završenim tečajevima i osposo-
bljavanjima ako ih posjedujete (strani jezici, 
digitalne vještine, dodatne mikrokvalifikacije 
i sl.).
Pristupnik koji ostvaruje pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema posebnim propisima 
dužan je u prijavi na natječaj dostaviti doku-
mentaciju prema zakonu koji uređuje prava 
hrvatskih branitelja iz Domovinskog rata i 
članova njihovih obitelji, odnosno pozvati se 
na to pravo prema drugim propisima i ima 
prednost u odnosu na ostale pristupnike samo 
pod jednakim uvjetima.
Nepravovremene, nepotpune i nepotpisane 
ponude, odnosno ponude bez preslika te bez 
traženih dokumenata neće se uzimati u obzir.
Na natječaj se mogu prijaviti osobe obaju 
spolova.
Za prijavljene kandidate provest će se intervju 
i testiranje.
Preslike traženih dokumenata ostaju u ar-
hivi Medicinskog fakulteta te se ne vraćaju 
pristupnicima.
Prijave s dokumentacijom predaju se isključi-
vo preporučenom poštom, u roku od 15 dana 
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Takvi pristupnici ostvaruju prednost prilikom 
zapošljavanja u odnosu na ostale pristupnike, 
samo pod jednakim uvjetima. Za pristupnike 
koji se u prijavi na natječaj pozivaju na pravo 
prednosti prilikom zapošljavanja prema Zakonu 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji (NN br. 121/17, 
98/19, 84/21 i 156/23), popis dokaza potreban 
za ostvarivanje toga prava dostupan je na pove-
znici Ministarstva hrvatskih branitelja: https://
maia.ffzg.hr/att/branitelji/branitelji.pdf.
Rezultati natječaja bit će objavljeni na web-stra-
nicama Filozofskog fakulteta Sveučilišta u Za-
grebu https://web2020.ffzg.unizg.hr/natjecaji/.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz 
javnog natječaja ne smatra se kandidatom 
prijavljenim na javni natječaj. Nepotpune i 
nepravovremene prijave neće se razmatrati.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta pod-
nose se na adresu: Filozofski fakultet u Zagrebu, 
Urudžbeni ured, 10000 Zagreb, Ivana Lučića 3, 
s naznakom »Za natječaj – planer – analitičar«.

Sveučilište u Zagrebu 
Filozofski fakultet 

� (2652)
Sveučilište u Zagrebu Filozofski fakultet, Za-
greb, Ivana Lučića 3, objavljuje

PONIŠTENJE NATJEČAJA
Poništava se natječaj za zasnivanje radnog 
odnosa na radnom mjestu suradnik u Služ-
bi za financijsko-računovodstvene poslove 
Filozofskog fakulteta Sveučilišta u Zagrebu 
(interni naziv: planer – analitičar) – jedan 
izvršitelj (m/ž) na neodređeno vrijeme i u 
punom radnom vremenu, objavljen u Na-
rodnim novinama, broj 40 od 7. 3. 2025., 
biltenu Hrvatskog zavoda za zapošljavanje 
6. 3. 2025. i mrežnim stranicama Filozofskog 
fakulteta 6. 3. 2025.

Sveučilište u Zagrebu 
Filozofski fakultet

Klasa: 640-01/25-01/20
Urbroj: 251-70-05-25-6 od 29. IV. 2025.
� (2653)
Sveučilište u Zagrebu, Rudarsko-geološko-naf-
tni fakultet, Zagreb, Pierottijeva 6, objavljuje

NATJEČAJ
za izbor:
1. jednog izvršitelja/icu na znanstveno-nastav-
no radno mjesto – docent, u znanstvenom 
području prirodne znanosti, polje: geologija, 
grana: geologija i paleontologija, na neodre-
đeno vrijeme u punom radnom vremenu na 

� (2651)
Sveučilište u Zagrebu, Filozofski fakultet, 
Zagreb, Ivana Lučića 3, raspisuje

NATJEČAJ
za zasnivanje radnog odnosa za slobodno 
radno mjesto 
– suradnik (interni naziv: planer – analiti-
čar) u Službi za financijsko-računovodstvene 
poslove na Filozofskom fakultetu Sveučilišta 
u Zagrebu – u punom radnom vremenu i na 
neodređeno vrijeme – 1 izvršitelj (m/ž), uz 
probni rok od šest mjeseci.
Uvjeti:
– završen diplomski sveučilišni studij ili inte-
grirani prijediplomski i diplomski sveučilišni 
studij ekonomskog smjera, VSS
– najmanje tri godine radnog iskustva
– poznavanje engleskog jezika
– napredno poznavanje rada na računalu 
(Ms Office).
Prednosti:
– poznavanje proračunskog računovodstva i 
iskustvo rada u visokom obrazovanju na istim 
ili sličnim poslovima
– izražena vještina komunikacije, timskog 
rada.
U vlastoručno potpisanoj prijavi na natječaj 
pristupnici trebaju navesti osobne podatke: 
osobno ime i prezime, adresu stanovanja, broj 
telefona i e-adresu te naziv radnog mjesta za 
koje podnose prijavu.
Pristupnici su obvezni uz vlastoručno pisanu 
prijavu dostaviti dokaze o ispunjavanju uvjeta 
natječaja: životopis, dokaz o stručnoj spre-
mi, dokaz o državljanstvu, elektronički zapis 
o podacima osiguranja HZMO-a (e-radna 
knjižica), ne stariji od šest mjeseci, dokaz o 
radnom iskustvu (preslik ugovora o radu ili 
potvrda poslodavca o vrsti poslova koje obav-
lja/je obavljao i trajanju radnog odnosa i sl.) 
i druge dokaze kojima dokazuju ostvarivanje 
uvjeta ili prednosti.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Rok za podnošenje prijava je 15 dana od 
posljednje objave natječaja.
Podnošenjem prijave na natječaj, pristupnici 
natječaja su izričito suglasni da Filozofski fakultet 
Sveučilišta u Zagrebu kao voditelj zbirke osobnih 
podataka može prikupljati, koristiti se i dalje 
obrađivati podatke u svrhu provedbe natječajnog 
postupka sukladno odredbama Zakona o zaštiti 
osobnih podataka (NN br. 106/12 – pročišćeni 
tekst) i Opće uredbe EU 2016/679.
Pristupnici koji se na temelju posebnih propisa 
pozivaju na pravo prednosti prilikom zapošlja-
vanja obvezni su u prijavi na natječaj, pozvati se 
na to pravo te priložiti sve dokaze koje posebni 
propisi propisuju za ostvarivanje toga prava. 

za sudskog savjetnika – 5 izvršitelja na ne-
određeno vrijeme.
Prijave na javni natječaj podnose se putem 
Centraliziranog sustava za zapošljavanje u 
roku od 15 dana od objave javnog natječaja 
u Centraliziranom sustavu za zapošljavanje.

Općinski građanski sud u Zagrebu

� (2648)
Na temelju članka 7. stavka 2. Uredbe o 
postupku zapošljavanja u državnoj službi 
(Narodne novine broj 124/2024), Općinski 
građanski sud u Zagrebu objavljuje

OBAVIJEST O JAVNOM 
NATJEČAJU
Na mrežnim stranicama Ministarstva pra-
vosuđa, uprave i digitalne transformacije, 
u Centraliziranom sustavu za zapošljavanje 
(https://selekcija.gov.hr) 28. travnja 2025. 
objavljen je javni natječaj za prijam u državnu 
službu u Općinski građanski sud u Zagrebu 
za upisničara u tijelima sudbene vlasti – 1 
izvršitelj na neodređeno vrijeme.
Prijave na javni natječaj podnose se putem 
Centraliziranog sustava za zapošljavanje u 
roku od 15 dana od objave javnog natječaja 
u Centraliziranom sustavu za zapošljavanje.

Općinski građanski sud u Zagrebu

� (2649)
Na temelju članka 7. stavka 2. Uredbe o 
postupku zapošljavanja u državnoj službi 
(Narodne novine broj 124/2024), Općinski 
građanski sud u Zagrebu objavljuje

OBAVIJEST O JAVNOM 
NATJEČAJU
Na mrežnim stranicama Ministarstva pra-
vosuđa, uprave i digitalne transformacije, 
u Centraliziranom sustavu za zapošljavanje 
(https://selekcija.gov.hr) 28. travnja 2025. 
objavljen je javni natječaj za prijam u državnu 
službu u Općinski građanski sud u Zagrebu 
za zapisničara u tijelima sudbene vlasti – 9 
izvršitelja na neodređeno vrijeme.
Prijave na javni natječaj podnose se putem 
Centraliziranog sustava za zapošljavanje u 
roku od 15 dana od objave javnog natječaja 
u Centraliziranom sustavu za zapošljavanje.

 Općinski građanski sud u Zagrebu



STRANICA 66 – BROJ 74	 SRIJEDA, 30. TRAVNJA 2025.oglasne straniceNARODNE NOVINE 
SLUŽBENI LIST REPUBLIKE HRVATSKE

Uvjeti:
– doktorat iz polja kemije
– istraživač R2 razine sa stupnjem karijere od 
4 – 10 godina iskustva u istraživanju
Dodatni kriteriji:
– poželjne nastavničke kompetencije i isku-
stvo u održavanju nastave na sveučilišnim 
prijediplomskim i diplomskim studijima iz 
opće kemije, organske kemije i biokemije
– poželjno područje istraživanja: proteinska 
kemija i biološki aktivne molekule
– poželjno iskustvo u tehnikama organske 
sinteze, termoforeze, masene spektrometrije, 
protočne citometrije te poznavanje naprednih 
mikroskopijskih tehnika
– poželjno iskustvo u radu na kompetitivnim 
znanstveno-istraživačkim projektima iz po-
dručja kemije
3. za izbor jednog suradnika na radno mjesto 
višeg asistenta, za znanstveno područje pri-
rodnih znanosti, za rad na projektu Hrvatske 
zaklade za znanost Otkriće i razvoj novih bio-
loških aktivnih kvaternih amonijevih spojeva 
derivata kinuklidina (UIP-2020-02-2356), na 
određeno vrijeme od jedne godine, u punom 
radnom vremenu.
Uvjeti:
– doktorat iz polja kemije ili biologije
Dodatni kriteriji:
– akademski stupanj doktora znanosti iz 
područja prirodnih znanosti, polje kemije 
ili biologije
– iskustvo u znanstveno-istraživačkom radu, 
korištenju molekularno-genetičkih i bioke-
mijskih metoda i tehnika, aktivno znanje 
engleskog jezika u govoru i pismu
– poželjno radno iskustvo s linijama stanica i 
metodama masene spektrometrije te protein-
ske kemije s objavljenim znanstvenim radovi-
ma i osobnim izlaganjima na konferencijama.
Pristupnici koji se javljaju na natječaj moraju, 
osim uvjeta navedenih u natječaju, ispunjavati 
i opće uvjete propisane Zakonom o visokom 
obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti (NN 
br. 119/2022.).
Pristupnici pod točkom 1. i 2. moraju ispu-
njavati i uvjete iz Odluke Rektorskog zbora o 
nužnim uvjetima za ocjenu nastavne i znan-
stveno stručne djelatnosti u postupku izbora u 
znanstveno-nastavna zvanja (NN br. 122/17., 
120/21.) i uvjete iz Pravilnika o uvjetima za 
izbor u znanstvena zvanja (NN br. 28/17., 
72/19., 21/21., 111/22.)
Pristupnici pod točkom 1. i 2. uz potpisanu 
prijavu na natječaj prilažu: životopis, dokaz o 
državljanstvu, rješenje/mišljenje o priznavanju 
inozemne obrazovne kvalifikacije za pristupnike 
koji su kvalifikaciju stekli u inozemstvu, a strani 
državljani dužni su priložiti i dokaz o poznava-
nju hrvatskog jezika (C2 – napredna razina), 

njihovih obitelji (NN 121/17), popis dokaza 
potreban za ostvarivanje tog prava dostupan je 
na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Nepotpune i nepravovremeno podnesene 
prijave neće se razmatrati.
S kandidatima koji ispunjavaju uvjete natječaja 
provest će se razgovor.
O rezultatima natječaja svi kandidati bit će 
obavješteni putem e-pošte, pod uvjetom da su 
za takav način dostavljanja obavijesti ispunjeni 
tehnički uvjeti.
Prijave na natječaj pod red. br. 1. i 2. podnose 
se u roku od 30 dana, a pod red. br. 3. u roku 
od 8 dana od objave u Narodnim novinama, 
na elektroničku adresu: kadrovska@rgn.hr. 
Podnošenjem prijave na natječaj, pristupnici 
su izričito suglasni da RGNF kao voditelj zbir-
ke osobnih podataka može prikupljati, koristiti 
se i dalje obrađivati podatke u svrhu provedbe 
natječajnog postupka, sukladno odredbama 
Zakona o zaštiti osobnih podataka.

Sveučilište u Zagrebu 
Rudarsko-geološko-naftni fakultet

Klasa: 100-05/25-01/00003
Urbroj: 2181-204-05-02-25-00002 od 29. IV. 
2025.� (2655)
Sveučilište u Splitu, Prirodoslovno-matema-
tički fakultet raspisuje

NATJEČAJ
1. za izbor jednog nastavnika na znan-
stveno-nastavno radno mjesto docenta, 
za znanstveno područje prirodnih znanosti, 
znanstveno polje matematika, na neodređeno 
vrijeme, u punom radnom vremenu
Uvjeti:
– doktorat iz polja matematike
– istraživač R2 razine sa stupnjem karijere od 
4 do 10 godina iskustva u istraživanju
Dodatni kriteriji:
– radno iskustvo u održavanju nastave na 
sveučilišnim prijediplomskim i diplomskim 
studijima
– sudjelovanje na znanstveno-istraživačkim 
projektima
– sudjelovanje na domaćim i međunarodnim 
znanstvenim skupovima
– dosadašnja priznanja, nagrade i sl. za iz-
vrsnost u znanstveno-istraživačkom radu i 
studiranju
– poželjno područje istraživanja: topologija
2. za izbor jednog nastavnika na znan-
stveno-nastavno radno mjesto docenta, 
za znanstveno područje prirodnih znanosti, 
znanstveno polje kemija, na neodređeno vri-
jeme, u punom radnom vremenu

Zavodu za geologiju i geološko inženjerstvo 
RGN fakulteta
2. jednog izvršitelja/icu na znanstveno-nastav-
no radno mjesto – docent, u znanstvenom 
području prirodne znanosti, polje: geologija, 
grana: mineralogija i petrologija, na neodre-
đeno vrijeme u punom radnom vremenu na 
Zavodu za mineralogiju, petrologiju i mine-
ralne sirovine RGN fakulteta
3. jednog izvršitelja/icu na radno mjesto teh-
nički suradnik – laborant, na neodređeno 
vrijeme u punom radnom vremenu na Zavo-
du za mineralogiju, petrologiju i mineralne 
sirovine RGN fakulteta.
UVJETI:
Na natječaj se, pod ravnopravnim uvjetima, 
imaju pravo javiti osobe obaju spolova.
Pristupnici na natječaj pod red. br. 1. i 2., uz 
opće uvjete za zasnivanje radnog odnosa, tre-
baju ispunjavati uvjete propisane Zakonom o 
visokom obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti 
(NN br. 119/2022) te imati završen akadem-
ski stupanj doktora znanosti iz znanstvenog 
područja: prirodne znanosti, polje: geologija, 
grana: geologija i paleontologija (pod red.br. 
1.) odnosno mineralogija i petrologija (pod 
red. br. 2.).
Pristupnici na natječaj pod red. br. 3., uz opće 
uvjete za zasnivanje radnog odnosa, trebaju 
ispunjavati sljedeće uvjete: SSS odgovarajućeg 
smjera, jedna godina radnog iskustva na istim 
ili sličnim poslovima i samostalan rad na 
osobnom računalu.
Prijavi na natječaj prilaže se: životopis, dokaz 
o državljanstvu, za strane državljane dokaz 
o poznavanju hrvatskog jezika, elektronski 
zapis Hrvatskog zavoda za mirovinsko osi-
guranje, uvjerenje da protiv pristupnika nije 
pokrenut istražni ili kazneni postupak (ne 
stariji od šest mjeseci), preslik svjedodžbe/
diplome, a uz prijave na natječaj pod red. 
br. 1. i 2. prilaže se i dokaz o stečenom aka-
demskom stupnju, Odluku o prethodnom 
izboru u znanstveno zvanje (ako su birani), 
izvješće o znanstvenoj, nastavnoj i stručnoj 
djelatnosti uz odgovarajuće dokaze, popis i 
separate radova, potvrdu o indeksiranosti i 
citiranosti radova te Potvrdu o institucijskom 
istraživanju kvalitete nastavnog rada.
Pristupnici koji se na temelju posebnih pro-
pisa pozivaju na pravo prednosti prilikom 
zapošljavanja, obvezni su u prijavi na natječaj, 
pozvati se na to pravo te priložiti sve dokaze 
koje posebni propisi propisuju za ostvarivanje 
tog prava. Takvi pristupnici ostvaruju prednost 
prilikom zapošljavanja u odnosu na ostale 
pristupnike, samo pod jednakim uvjetima.
Za pristupnike koji se u prijavi na natječaj 
pozivaju na pravo prednosti prilikom zapo-
šljavanja prema Zakonu o hrvatskim bra-
niteljima iz Domovinskog rata i članovima 
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Klasa: 100-01/25-02/07
Urbroj: 251-68-01-1 od 29. IV. 2025.� (2661)
Sveučilište u Zagrebu, Tekstilno-tehnološki 
fakultet, Zagreb, Prilaz baruna Filipovića 28a, 
objavljuje

NATJEČAJ
1. za izbor jednog izvršitelja (m/ž) na novo 
znanstveno-nastavno radno mjesto docent, 
u znanstvenom području: tehničke znanosti, 
znanstvenom polju: tekstilna tehnologija, na 
neodređeno vrijeme, u punom radnom vreme-
nu u Studijskoj jedinici Varaždin Sveučilišta 
u Zagrebu Tekstilno-tehnološkog fakulteta
2. za izbor jednog izvršitelja (m/ž) na novo 
suradničko radno mjesto viši asistent, u 
znanstvenom području: tehničke znanosti, 
znanstvenom polju: tekstilna tehnologija, na 
određeno vrijeme, u punom radnom vremenu 
u Zavodu za dizajn tekstila i odjeće Sveučilišta 
u Zagrebu Tekstilno-tehnološkog fakulteta.
Uvjeti za pristupnike na natječaj:
Pristupnici moraju ispunjavati uvjete pro-
pisane Zakonom o visokom obrazovanju i 
znanstvenoj djelatnosti (NN br. 119/22) te 
prijavi na natječaj priložiti: životopis, preslike 
diploma, bibliografiju te podatke o znanstve-
noj, nastavnoj i stručnoj djelatnosti, potvrdu 
o državljanstvu (domovnicu ili odgovarajući 
dokument kojim se dokazuje državljanstvo) i 
uvjerenje da protiv pristupnika nije pokrenut 
istražni ili kazneni postupak (ne starije od 
šest mjeseci).
Pristupnici strani državljani moraju priložiti 
i dokaz o poznavanju hrvatskog jezika na 
razini C1.
Na natječaj se pod ravnopravnim uvjetima 
imaju pravo javiti osobe obaju spolova. Osim 
navedenih uvjeta, pristupnici moraju ispu-
njavati i opće i zakonom propisane uvjete.
U prijavi na javni natječaj potrebno je navesti 
osobne podatke podnositelja prijave (ime 
i prezime, datum i mjesto rođenja, adresu 
stanovanja, broj telefona i elektroničku adresu) 
te naziv radnog mjesta na koji se pristupnik 
prijavljuje. Prijava mora biti vlastoručno 
potpisana.
Pristupnici koji kod prijema u radni odnos 
ostvaruju pravo prednosti pri zapošljavanju 
prema posebnom zakonu, dužni su pozvati 
se na to pravo u prijavi na natječaj te priložiti 
dokaze o tom statusu, pri čemu ostvaruju 
prednost u odnosu na ostale pristupnike samo 
pod jednakim uvjetima.
Poveznica za stranicu Ministarstva hrvatskih 
branitelja na kojoj su navedeni dokazi potreb-
ni za ostvarivanje prava prednosti prilikom 
zapošljavanja prema Zakonu o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovi-
ma njihovih obitelji (NN br. 121/17, 98/19, 

će se podnositelji nepotpunih prijava pozivati 
na dopunu prijave.
O rezultatima natječaja pristupnici će biti 
obaviješteni u zakonskom roku.

Sveučilište u Splitu 
Prirodoslovno-matematički fakultet

Poslovni broj: 7 Su-230/2025-4 od 28. IV. 
2025.� (2659)
Na temelju članka 7. stavka 2. Uredbe o po-
stupku zapošljavanja u državnoj službi (Na-
rodne novine broj 124/24), Županijski sud u 
Slavonskom Brodu objavljuje

OBAVIJEST O JAVNOM 
NATJEČAJU
Na mrežnim stranicama Ministarstva pra-
vosuđa, uprave i digitalne transformacije u 
Centraliziranom sustavu za zapošljavanje 
(https://selekcija.gov.hr) 28. travnja 2025. 
objavljen je javni natječaj za prijam u državnu 
službu na određeno vrijeme u Županijski 
sud u Slavonskom Brodu za radno mjesto – 
zapisničar u tijelima sudbene vlasti, radno 
mjesto III. vrste (1 izvršitelj).
Prijave na javni natječaj podnose se putem 
Centraliziranog sustava za zapošljavanje u 
roku od 15 dana od objave javnog natječaja 
u Centraliziranom sustavu za zapošljavanje.

Županijski sud u  
Slavonskom Brodu

Poslovni broj: 7 Su-23/2025-6 od 28. IV. 
2025.� (2660)
Na temelju članka 7. stavka 2. Uredbe o po-
stupku zapošljavanja u državnoj službi (Na-
rodne novine broj 124/24), Županijski sud u 
Slavonskom Brodu objavljuje

OBAVIJEST O JAVNOM 
NATJEČAJU
Na mrežnim stranicama Ministarstva pra-
vosuđa, uprave i digitalne transformacije u 
Centraliziranom sustavu za zapošljavanje 
(https://selekcija.gov.hr) 28. travnja 2025. 
objavljen je javni natječaj za prijam u državnu 
službu na neodređeno vrijeme u Županijski 
sud u Slavonskom Brodu za radno mjesto – 
zapisničar u tijelima sudbene vlasti, radno 
mjesto III. vrste (1 izvršitelj).
Prijave na javni natječaj podnose se putem 
Centraliziranog sustava za zapošljavanje u 
roku od 15 dana od objave javnog natječaja 
u Centraliziranom sustavu za zapošljavanje.

Županijski sud u 
Slavonskom Brodu

dokaz o stečenom odgovarajućem akadem-
skom stupnju, bibliografiju s podatcima o 
znanstvenoj, nastavnoj i stručnoj djelatnosti, 
radove te ostale dokaze o ispunjavanju uvjeta 
i dodatnih kriterija.
Pristupnici pod točkom 3. uz potpisanu pri-
javu na natječaj prilažu: životopis, preslik 
diplome o završenom studiju, rješenje/mi-
šljenje o priznavanju inozemne obrazovne 
kvalifikacije za pristupnike koji su kvalifi-
kaciju stekli u inozemstvu, prijepis ocjena 
s prosjekom, motivacijsko pismo, dokaz o 
državljanstvu, a strani državljani dužni su 
priložit i dokaz o poznavanju hrvatskog jezika 
(C2 – napredna razina).
Pristupnici koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno posebnim propi-
sima dužni su se u prijavi na natječaj pozvati 
na to pravo te imaju prednost u odnosu na 
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima 
utvrđenim natječajem, a na temelju uredne, 
potpune i pravovremene prijave na natječaj. 
Pristupnici koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju u skladu s člankom 102. i 
103. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i članovima njihovih obitelji 
(Narodne novine br. 121/17, 98/19, 84/21, 
156/23), dužni su priložiti, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, i sve potrebne 
dokaze iz članka 103. stavka 1., dostupne na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Podnošenjem prijave na natječaj pristupnici 
su izričito suglasni da PMF kao voditelj zbirke 
osobnih podataka može prikupljati, koristiti 
i dalje obrađivati podatke u svrhu provedbe 
natječajnog postupka, sukladno odredbama 
Zakona o zaštiti osobnih podataka.
Za pristupnike koji ispunjavaju formalne 
uvjete natječaja može se provesti provjera 
znanja i sposobnosti bitnih za obavljanja 
poslova radnog mjesta, testiranjem i/ili in-
tervjuom. Svi podaci o testiranju objavit će 
se na službenoj mrežnoj stranici Prirodoslov-
no-matematičkog fakulteta u Splitu https://
www.pmfst.unist.hr/, najmanje pet dana 
prije održavanja. Ako pristupnik ne pristupi 
provjeri, smatrat će se da je povukao prijavu 
na natječaj. O mjestu i vremenu održavanja 
provjere pristupnici će biti obaviješteni elek-
troničkom porukom na elektroničku adresu 
koju navedu u prijavi.
Na natječaju mogu ravnopravno sudjelovati 
pristupnici obaju spolova.
Prijave se dostavljaju u elektroničkom obli-
ku u roku od 30 dana od objave natječaja u 
Narodnim novinama na elektroničku adresu 
natjecaj-posao@pmfst.hr. Potpunom prijavom 
smatra se ona prijava koja sadrži sve priloge i 
koja je vlastoručno potpisana. Nepravovreme-
ne i nepotpune prijave neće se razmatrati niti 
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NATJEČAJ
za prijam
1. jednog zaposlenika za radno mjesto III. 
vrste – referent za financijsko računovod-
stvo na određeno vrijeme do povratka za-
poslenika s roditeljskog dopusta, u punom 
radnom vremenu u Financijsko-računovod-
stvenoj službi.
Sve informacije o uvjetima natječaja i načini-
ma prijave na natječaj objavljene su i nalaze 
se na službenoj mrežnoj stranici Pomorskog 
fakulteta u Splitu, www.pfst.unist.hr.

Sveučilište u Splitu 
Pomorski fakultet

OBAVIJESTI 
TRGOVAČKIH 
DRUŠTAVA 
Urbroj: 266/25 od 22. IV. 2025.� (29)
Na temelju članka 277. stavak 1. Zakona o 
trgovačkim društvima i članka 40. stavak 1. 
Statuta GRAĐEVNO PROJEKTNOG ZAVODA 
d.d. Rijeka, Đure Šporera 8, Uprava Društva 22. 
travnja 2025. godine donosi odluku o sazivanju

GLAVNE SKUPŠTINE
društva GRAĐEVNO PROJEKTNI ZA-
VOD d.d. Rijeka za 17. lipanj 2025. godine 
u 12 sati u Rijeci, Ul. Đure Šporera 8, u 
dvorani za sastanke u prizemlju.
Za Skupštinu Društva predlaže se
D n e v n i  r e d :
1.	Otvaranje Skupštine i utvrđivanje kvoruma
2.	Izvješće Uprave o stanju Društva u 2024. 

godini
3.	Izvješće Nadzornog odbora o obavljenom 

nadzoru poslovanja u 2024. godini
4.	Informacija o temeljnim financijskim iz-

vješćima za 2024. godinu
5.	Donošenje odluke o uporabi dobiti Društva 

ostvarene u 2024. godini
6.	Donošenje odluke kojom se odobrava rad 

Uprave u vođenju Društva u 2024. godini
7.	Donošenje odluke kojom se odobrava rad 

Nadzornog odbora Društva u 2024. godini.
Uprava i Nadzorni odbor Društva predlažu 
usvajanje sljedećih odluka:
Ad 2. Prihvaća se izvješće Uprave o stanju 
Društva za 2024.
Ad 3. Prihvaća se izvješće Nadzornog odbora 
Društva o obavljenom nadzoru vođenje po-
slova Društva za 2024. godinu.
Ad 4. Usvaja se informacija o temeljnim finan-
cijskim izvješćima Društva za 2024. godinu.

Urbroj: 7 Su-456/2025 od 28. IV. 2025.
� (2663)
Na temelju članka 7. stavka 2. Uredbe o po-
stupku zapošljavanja u državnoj službi (Na-
rodne novine broj 124/24.), Županijski sud 
u Zagrebu objavljuje

OBAVIJEST O JAVNOM 
NATJEČAJU
Na mrežnim stranicama Ministarstva pravo-
suđa, uprave i digitalne transformacije, u Cen-
traliziranom sustavu za zapošljavanje (https://
selekcija.gov.hr) 28. travnja 2025. objavljen 
je javni natječaj za prijam u državnu službu 
u Županijski sud u Zagrebu za radno mjesto 
III. vrste – zapisničar u tijelima sudbene 
vlasti – Posebna sudska pisarnica Kaznenog 
odjela prvog stupnja – 2 izvršitelja/ice.
Prijave na javni natječaj podnose se putem 
Centraliziranog sustava za zapošljavanje u 
roku od 15 dana od objave javnog natječaja 
u Centraliziranom sustavu za zapošljavanje.

 Županijski sud u Zagrebu

Urbroj: 7 Su-457/2025 od 28. IV. 2025.
� (2665)
Na temelju članka 7. stavka 2. Uredbe o po-
stupku zapošljavanja u državnoj službi (Na-
rodne novine broj 124/24.), Županijski sud 
u Zagrebu objavljuje

OBAVIJEST O JAVNOM 
NATJEČAJU
na mrežnim stranicama Ministarstva pra-
vosuđa, uprave i digitalne transformacije, 
u Centraliziranom sustavu za zapošljavanje 
(https://selekcija.gov.hr) 28. travnja 2025. 
objavljen je javni natječaj za prijam u državnu 
službu u Županijski sud u Zagrebu za radno 
mjesto III. vrste – zapisničar u tijelima sud-
bene vlasti – Posebna sudska pisarnica Odjela 
sudaca istrage – 1 izvršitelj/ica.
Prijave na javni natječaj podnose se putem 
Centraliziranog sustava za zapošljavanje u 
roku od 15 dana od objave javnog natječaja 
u Centraliziranom sustavu za zapošljavanje.

 Županijski sud u Zagrebu

Klasa: 112-01/25-02/0004
Urbroj: 2181-197-05-07-25-0001 od 30. IV. 
2025.� (2666)
Na temelju odluke dekana Fakulteta klasa: 
029-06/25-04/0001; urbroj: 2181-197-01-01-
25-206 od 28. travnja 2025. godine i odredbi 
Statuta Pomorskog fakulteta u Splitu, Sveu-
čilište u Splitu, Pomorski fakultet objavljuje

84/21) je https://branitelji.gov.hr/zaposlja-
vanje-843/843.
Prijave se podnose u roku od 30 dana od 
objave natječaja. Prijavi na natječaj potrebno 
je priložiti dokaze o ispunjavanju kriterija u 
elektroničkom obliku u dva primjerka. Ne-
potpune i nepravovremene prijave na natječaj 
neće se razmatrati.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta iz 
natječaja dostavljaju se na adresu: Sveučilište 
u Zagrebu, Tekstilno-tehnološki fakultet, 
Urudžbeni zapisnik, Prilaz baruna Filipo-
vića 28a, 10000 Zagreb, s naznakom »Za 
natječaj«. Na omotnici je potrebno navesti 
naziv radnog mjesta za koje se pristupnik 
prijavljuje.
Rezultati natječaja, odnosno obavijest o 
odabranom pristupniku, bit će objavljeni 
na web-stanici https://www.ttf.unizg.hr.

Sveučilište u Zagrebu 
Tekstilno-tehnološki fakultet

Klasa: 112-01/25-02/27
Urbroj: 2133-1-03-01/06-25-8 od 22. IV. 
2025.� (2662)
Na temelju članka 24. stavka 5. Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne 
novine br. 86/06, 61/11, 4/18, 112/19), pročel-
nica Upravnog odjela za prostorno uređenje 
i poslove provedbe dokumenata prostornog 
uređenja, donijela je

ODLUKU O PONIŠTENJU 
JAVNOG NATJEČAJA

I.
Poništava se Javni natječaj za prijam u 
službu u Grad Karlovac, Upravni odjel 
za prostorno uređenje i poslove provedbe 
dokumenata prostornog uređenja, Odsjek 
za prostorno uređenje na radno mjesto: 
viši savjetnik za prostorno planiranje (2 
izvršitelja – m/ž), na neodređeno vrijeme, 
klasa: 112-01/25-02/27, urbroj: 2133-1-03-
01/06-25-1 od 10. ožujka 2025. godine, 
objavljen u Narodnim novinama broj 44 
od 12. ožujka 2025. godine i na mrežnoj 
stranici Grada Karlovca istog dana.

II.
Protiv ove Odluke nije dopušteno podnošenje 
pravnih lijekova.

III.
Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja, 
a objavit će se u Narodnim novinama i na 
mrežnoj stranici Grada Karlovca.

Grad Karlovac
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BRANKO BULAT, odvjetnik u Odvjetničkom 
društvu Šavorić & partneri d.o.o. u Zagrebu, 
Ilica IA.

* * *
Rješenjem predsjednice Hrvatske odvjetničke 
komore broj 13978-2024-2 od 13. 12. 2024. 
NATALIJA ĆORIĆ briše se danom 31. 12. 
2024. iz Imenika odvjetnika Hrvatske od-
vjetničke komore sa sjedištem odvjetničkog 
ureda u Zagrebu, Frana Bošnjakovića 2/II. 
Preuzimateljicom ureda imenovana je ASJA 
ĆORIĆ, odvjetnica u Odvjetničkom društvu 
Smolek & Škrinjar d.o.o. u Zagrebu, Jurja 
Žerjavića 19.

* * *
Rješenjem predsjednice Hrvatske odvjetnič-
ke komore broj 4029-2025-3 od 2. 4. 2025. 
KREŠIMIR DUIĆ briše se danom 31. 3. 2025. 
iz Imenika odvjetnika Hrvatske odvjetničke 
komore sa sjedištem odvjetničkog ureda u 
Zagrebu, Siget 8/VII. Preuzimateljicom ureda 
imenovana je MORANA VOJNOVIĆ, odvjetni-
ca u Odvjetničkom društvu Grubišić & Lović 
& Lalić d.o.o. u Zagrebu, Radnička cesta 52.

* * *
Rješenjem predsjednice Hrvatske odvjetnič-
ke komore broj 2618-2025-2 od 26. 2. 2025. 
MONIKA ĐUKIĆ BREKALO briše se danom 
28. 2. 2025. iz Imenika odvjetnika Hrvatske 
odvjetničke komore sa sjedištem odvjetničkog 
ureda u Zagrebu, Ilica 1A. Preuzimateljicom 
ureda imenovana je MAJA MARTA MAR-
TONJA, odvjetnica u Odvjetničkom društvu 
Šavorić & partneri d.o.o. u Zagrebu, Ilica 1A.

* * *
Rješenjem predsjednice Hrvatske odvjetnič-
ke komore broj 4636-2025-2 od 16. 4. 2025. 
IVA FILIPAN briše se danom 30. 4. 2025. iz 
Imenika odvjetnika Hrvatske odvjetničke 
komore sa sjedištem odvjetničkog ureda u 
Varaždinu, Uska ulica 8. Preuzimateljem ureda 
imenovan je JURICA SEVŠEK, odvjetnik u 
Odvjetničkom društvu Sevšek & Partneri 
d.o.o. u Varaždinu, Kratka 4.

* * *
Rješenjem predsjednice Hrvatske odvjetnič-
ke komore broj 1216-2025-2 od 24. 1. 2025. 
NIKOLINA FISTRIĆ ŠTEFOK briše se danom 
31. 1. 2025. iz Imenika odvjetnika Hrvatske 
odvjetničke komore sa sjedištem odvjetničkog 
ureda u Zagrebu, Palmoticeva 50. Preuzi-
mateljem ureda imenovan je GORAN SUIĆ, 
odvjetnik u Odvjetničkom društvu Maržić i 
partneri d.o.o. u Zagrebu, Palmotićeva 50.

* * *
Rješenjem predsjednice Hrvatske odvjetničke 
komore broj 2000-2025-2 od 17. 2. 2025. IVA 
FRANČIŠKOVIĆ briše se danom 28. 2. 2025. 
iz Imenika odvjetnika Hrvatske odvjetničke 

Zagrebu, Trg zrtava fašizma 6. Preuzimateljem 
ureda imenovan je VINKO MILICAN, odvjet-
nik u Odvjetničkom društvu Šooš Maceljski, 
Mandić, Stanić & partneri d.o.o. u Zagrebu, 
Trg žrtava fašizma 6.

* * *
Rješenjem predsjednice Hrvatske odvjetničke 
komore broj 13723-2024-3 od 11. 12. 2024. 
ALAN BAUER briše se danom 23. 12. 2024. 
iz Imenika odvjetnika Hrvatske odvjetnič-
ke komore sa sjedištem odvjetničkog ureda 
u Rijeci, Dr. Z. Kučića 33. Preuzimateljem 
ureda imenovan je VEDRAN SKOČIBUŠIĆ, 
odvjetnik u Odvjetničkom društvu Marcotulli 
& partneri d.o.o. u Rijeci, Strossmayerova 16.

* * *
Rješenjem predsjednice Hrvatske odvjetnič-
ke komore broj 2361-2025-2 od 19. 2. 2025. 
TOMISLAV BITUNJAC briše se danom 28. 2. 
2025. iz Imenika odvjetnika Hrvatske odvjet-
ničke komore sa sjedištem odvjetničkog ureda 
u Zagrebu, Našička ulica 20. Preuzimateljem 
ureda imenovanje MATEJ PENIĆ odvjetnik 
u Zagrebu, Ulica Đure Crnatka 20.

* * *
Rješenjem predsjednice Hrvatske odvjet-
ničke komore broj 14507-2024-2 od 31. 12. 
2024. TIHOMIR BOĆKAI briše se danom 
31. 12. 2024. iz Imenika odvjetnika Hrvatske 
odvjetničke komore sa sjedištem odvjetnič-
kog ureda u Puli – Pola, Marulićeva ulica 3. 
Preuzimateljem ureda imenovanje VALTER 
ŠRAM, odvjetnik u Puli – Pola, Santoriova 30.

* * *
Rješenjem predsjednice Hrvatske odvjetničke 
komore broj 13742-2024-3 od 13. 12. 2024. 
MILORAD ČAĐENOVIĆ briše se danom 31. 
12. 2024. iz Imenika odvjetnika Hrvatske 
odvjetničke komore sa sjedištem odvjetničkog 
ureda u Zagrebu, Vrbaniceva 19. Preuzima-
teljem ureda imenovanje ŽELJKO MACAN, 
odvjetnik u Velikoj Gorici, Trg kralja Tomi-
slava 41.

* * *
Rješenjem predsjednice Hrvatske odvjetnič-
ke komore broj 197-2025-2 od 8. 1. 2025. 
MARKO ČIČKOVIĆ briše se danom 31. 1. 
2025. iz Imenika odvjetnika Hrvatske odvjet-
ničke komore sa sjedištem odvjetničkog ureda 
u Zagrebu, Tmsko 4C. Preuzimateljem ureda 
imenovan je DAVORIN IVANČIĆ, odvjetnik 
u Zagrebu, Trnsko 44 a.

* * *
Rješenjem predsjednice Hrvatske odvjetničke 
komore broj 3808-2025-2 od 27. 3. 2025. IGOR 
ČRNE briše se danom 31. 3. 2025. iz Imeni-
ka odvjetnika Hrvatske odvjetničke komore 
sa sjedištem odvjetničkog ureda u Zagrebu, 
Ilica 1A. Preuzimateljem ureda imenovan je 

Ad 5. Donosi se odluka da se dobit u 2024.
godini u iznosu od 12.616,24 EUR raspoređuje 
u zadržanu dobit.
Ad 6. Odobrava se rad i daje razrješnica 
Upravi Društva za 2024. godinu i povjerava 
obavljanje poslova u 2025. godini.
Ad 7. Odobrava se rad i daje razrješnica Nad-
zornom odboru Društva za 2024. godinu i 
povjerava obavljanje poslova u 2025. godini.
Pravo sudjelovanja u radu Glavne skupštine 
Društva imaju dioničari koji su upisani u 
Knjigu dionica najmanje osam dana prije odr-
žavanja Skupštine. Dioničari u radu Skupštine 
sudjeluju osobno ili putem opunomoćenika 
na temelju pisane punomoći koja se daje u 
Upravi Društva ili kod javnog bilježnika.
Materijali za Skupštinu dostupni su na uvid 
dioničarima u sjedištu Društva radnim danom 
od 8 do 13 sati. Ako na Glavnoj skupštini ne 
bude ispunjen uvjet u pogledu kvoruma odre-
đenog u članku 43. stavak 1. Statuta Društva, 
nova Glavna skupština održat će se s istim 
dnevni redom 18. lipnja 2025. godine u isto 
vrijeme i na istom mjestu.

GRAĐEVNO PROJEKTNI 
ZAVOD d.d., Rijeka

KOMORE
HRVATSKA ODVJETNIČKA 
KOMORA
Rješenjem predsjednice Hrvatske odvjetničke 
komore broj 196-2025-4 od 6. 2. 2025. TAMA-
RA ABEL briše se danom 29. 12. 2024. iz Ime-
nika odvjetnika Hrvatske odvjetničke komore 
sa sjedištem odvjetničkog ureda u Zagrebu, 
Ulica kralja Držislava 4. Preuzimateljem ureda 
imenovan je HRVOJE GRENAC, odvjetnik u 
Odvjetničkom društvu Abel & Grenac d.o.o. 
u Zagrebu, Ulica kralja Držislava 4.

* * *
Rješenjem predsjednice Hrvatske odvjetnič-
ke komore broj 3443-2025-3 od 20. 3. 2025. 
MARIJANA BABIĆ briše se danom 1. 4. 2025. 
iz Imenika odvjetnika Hrvatske odvjetničke 
komore sa sjedištem odvjetničkog ureda u 
Zagrebu, Ilica 5/II. Preuzimateljem ureda 
imenovan je IVAN REMENAR, odvjetnik u 
Odvjetničkom društvu Remenar & Remenar 
j.t.d. u Zagrebu, Gajeva ulica 57.

* * *
Rješenjem predsjednice Hrvatske odvjetnič-
ke komore broj 3625-2025-2 od 28. 3. 2025. 
KRISTINA BANIĆ briše se danom 6. 4. 2025. 
iz Imenika odvjetnika Hrvatske odvjetničke 
komore sa sjedištem odvjetničkog ureda u 
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Preuzimateljem ureda imenovan je ŽELJKO 
JUTRIŠA, odvjetnik u Zagrebu, Trnjanska 
cesta 45a.

* * *
Rješenjem predsjednice Hrvatske odvjetničke 
komore broj 2545-2025-2 od 25. 2. 2025. SIL-
VIJA KALAČIĆ briše se danom 07. 3. 2025. 
iz Imenika odvjetnika Hrvatske odvjetničke 
komore sa sjedištem odvjetničkog ureda u 
Splitu, Tijardovićeva 26. Preuzimateljem ureda 
imenovan je MATKO ĆELIĆ, odvjetnik u 
Splitu, Goricka 12/I.

* * *
Rješenjem predsjednice Hrvatske odvjetničke 
komore broj 2181-2025-3 od 20. 2. 2025. DE-
BORA KARNEVAL briše se danom 1. 3. 2025. 
iz Imenika odvjetnika Hrvatske odvjetničke 
komore sa sjedištem odvjetničkog ureda u 
Zagrebu, Milana Rešetara 6. Preuzimateljem 
ureda imenovan je STJEPAN BRČIĆ, odvjetnik 
u Zagrebu, Petrinjska 9.

* * *
Rješenjem predsjednice Hrvatske odvjetničke 
komore broj 14308-2024-3 od 23. 12. 2024. 
TAJANA KELAVA briše se danom 31. 12. 2024. 
iz Imenika odvjetnika Hrvatske odvjetničke 
komore sa sjedištem odvjetničkog ureda u Za-
grebu, Miramarska cesta 24. Preuzimateljicom 
ureda imenovana je ANA NIKŠIĆ, odvjetnica 
u Odvjetničkom društvu Hadžija i suradnici
d.o.o. u Zagrebu, Miramarska cesta 24.

* * *
Rješenjem predsjednice Hrvatske odvjetnič-
ke komore broj 2213-2025-2 od 17. 2. 2025. 
NORA KIŠUR briše se danom 3. 3. 2025. iz 
Imenika odvjetnika Hrvatske odvjetničke 
komore sa sjedištem odvjetničkog ureda u 
Rijeci, Šime Ljubića 4. Preuzimateljem ureda 
imenovan je MARKO PUHOVAC, odvjetnik 
u Rijeci, Šime Ljubića br. 4.

* * *
Rješenjem predsjednice Hrvatske odvjetničke 
komore broj 861-2025-3 od 17. 1. 2025. LARA 
KLAPAN briše se danom 19. 1. 2025. iz Ime-
nika odvjetnika Hrvatske odvjetničke komore 
sa sjedištem odvjetničkog ureda u Zagrebu 
Ilica 1. Preuzimateljicom ureda imenovana je 
MARIJA MUŠEC odvjetnica u Odvjetničkom 
društvu Bardek, Lisac, Mušec, Skoko i partneri
d.o.o. u Zagrebu, Ilica 1.

* * *
Rješenjem predsjednice Hrvatske odvjetnič-
ke komore broj 2628-2025-2 od 27. 2. 2025. 
BIANCA KNEZ briše se danom 13. 3. 2025. 
iz Imenika odvjetnika Hrvatske odvjetničke 
komore sa sjedištem odvjetničkog ureda u 
Zadru, Špire Brusine 4/II. Preuzimateljicom 

komore sa sjedištem odvjetničkog ureda u 
Zagrebu, Gajeva ulica 57. Preuzimateljem 
ureda imenovan je NIKOLA REMENAR, od-
vjetnik u Odvjetničkom društvu Remenar & 
Remenar j.t.d. u Zagrebu, Gajeva ulica 57.

* * *
Rješenjem predsjednice Hrvatske odvjetnič-
ke komore broj 3854-2025-4 od 14. 4. 2025. 
IVAN HRVATIN briše se danom 15. 4. 2025. 
iz Imenika odvjetnika Hrvatske odvjetničke 
komore sa sjedištem odvjetničkog ureda u 
Fazani, Kvart Mimoza 51. Preuzimateljicom 
ureda imenovana je MIRNA BOKUN VLAŠIĆ, 
odvjetnica u Puli – Pola, Kranjčevićeva 16.

* * *
Rješenjem predsjednice Hrvatske odvjetničke 
komore broj 13852-2024-3 od 19. 12. 2024. 
HELENA HUĐEK briše se danom 31. 12. 
2024. iz Imenika odvjetnika Hrvatske odvjet-
ničke komore sa sjedištem odvjetničkog ureda 
u Zagrebu, Tadije Smičiklasa 18. Preuzima-
teljicom ureda imenovana je ILINA CENOV, 
odvjetnica u Zagrebu, Tadije Smičiklasa 18.

* * *
Rješenjem predsjednice Hrvatske odvjetnič-
ke komore broj 3128-2025-3 od 11. 3. 2025. 
SANDRA IVIĆ briše se danom 31. 3. 2025. 
iz Imenika odvjetnika Hrvatske odvjetničke 
komore sa sjedištem odvjetničkog ureda u 
Rijeci, Stara vrata 8. Preuzimateljicom ure-
da imenovana je MARINA FRANULOVIĆ 
AŽMAN, odvjetnica u Rijeci, Ivana Zajca 2/II.

* * *
Rješenjem predsjednice Hrvatske odvjetničke 
komore broj 3842-2025-2 od 28. 3. 2025. 
MIA JAJČINOVIĆ briše se danom 31. 3. 
2025. iz Imenika odvjetnika Hrvatske od-
vjetničke komore sa sjedištem odvjetničkog 
ureda u Zagrebu, Preradovićeva ulica 24. 
Preuzimateljem ureda imenovan je GORAN 
DURMIŠ, odvjetnik u Odvjetničkom društvu 
Škurla, Durmiš i Spajić d.o.o. u Zagrebu, 
Preradoviceva 24.

* * *
Rješenjem predsjednice Hrvatske odvjetničke 
komore broj 643-2025-5 od 12. 2. 2025. IVICA 
JURIČIĆ briše se danom 15. 1. 2025. iz Ime-
nika odvjetnika Hrvatske odvjetničke komore 
sa sjedištem odvjetničkog ureda u Zagrebu, 
Ulica Vjekoslava Heinzela 21. Preuzimateljem 
ureda imenovan je FRANO ŠKULIĆ, odvjetnik 
u Zagrebu, P. Hatza 8.

* * *
Rješenjem predsjednice Hrvatske odvjet-
ničke komore broj 1241-2025-2 od 27. 1. 
2025. KATARINA JUTRIŠA briše se danom 
31.01.2025. iz Imenika odvjetnika Hrvatske 
odvjetničke komore sa sjedištem odvjetnič-
kog ureda u Zagrebu, Tmjanska cesta 45A. 

komore sa sjedištem odvjetničkog ureda u 
Rijeci, Riva 4. Preuzimateljem ureda ime-
novan je MILORAD STANIĆ, odvjetnik u 
Odvjetničkom društvu Stanić i partneri d.o.o. 
u Rijeci, Riva 4.

* * *
Rješenjem predsjednice Hrvatske odvjetnič-
ke komore broj 2699-2025-2 od 27. 2. 2025. 
FRANO FRANKIĆ briše se danom 28. 2. 2025. 
iz Imenika odvjetnika Hrvatske odvjetničke 
komore sa sjedištem odvjetničkog ureda u 
Zagrebu, Drage Gervaisa 46. Preuzimateljem 
ureda imenovan je MARIO MEDAK, odvjetnik 
u Zagrebu, Berislavićeva 2.

* * *
Rješenjem predsjednice Hrvatske odvjetničke 
komore broj 287-2025-2 od 10. 1. 2025. NIKO-
LINA GODRIJAN briše se danom 31. 1. 2025. 
iz Imenika odvjetnika Hrvatske odvjetničke 
komore sa sjedištem odvjetničkog ureda u 
Zagrebu, Ulica Josipa Sermagea 14A. Preu-
zimateljicom ureda imenovana je SANDRA 
DIMITRIJEVIĆ, odvjetnica u Zagrebu, Josipa 
Sermagea 14A.

* * *
Rješenjem predsjednice Hrvatske odvjetnič-
ke komore broj 3378-2025-2 od 14. 3. 2025. 
MAJA GORUPIĆ VUKOVIĆ briše se danom 
31. 3. 2025. iz Imenika odvjetnika Hrvatske 
odvjetničke komore sa sjedištem odvjetnič-
kog ureda u Zagrebu, Radnicka cesta 37B. 
Preuzimateljem ureda imenovan je MARKO 
PRALJAK, odvjetnik u Odvjetničkom društvu 
Praljak & Svić d.o.o. u Zagrebu, Radnička 
cesta 37B.

* * *
Rješenjem predsjednice Hrvatske odvjetničke 
komore broj 2764-2025-2 od 4. 3. 2025. NE-
VEN GRDINIĆ briše se danom 20. 3. 2025. 
iz Imenika odvjetnika Hrvatske odvjetničke 
komore sa sjedištem odvjetničkog ureda u 
Zagrebu, Amruseva 13. Preuzimateljicom 
ureda imenovana je NIKOLINA GOLUBIĆ, 
odvjetnica u Odvjetničkom društvu Golubić 
i partneri j.t.d. u Zagrebu, Amruševa 13.

* * *
Rješenjem predsjednice Hrvatske odvjetničke 
komore broj 14051-2024-2 od 17. 12. 2024. 
TOMISLAV GRGURIĆ briše se danom 31. 
12. 2024. iz Imenika odvjetnika Hrvatske 
odvjetničke komore sa sjedištem odvjetničkog 
ureda u Trogiru, Gradska 16. Preuzimatelji-
com ureda imenovana je SANDRA GRGURIĆ, 
odvjetnica u Trogiru, Gradska 16.

* * *
Rješenjem predsjednice Hrvatske odvjetničke 
komore broj 9-2025-3 od 3. 1. 2025. LEDA 
HARMICAR briše se danom 31. 12. 2024. 
iz Imenika odvjetnika Hrvatske odvjetničke 
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FRANETOVIĆ, odvjetnik u Starom Gradu, 
Ulica Šiberija 29.

* * *
Rješenjem predsjednice Hrvatske odvjetnič-
ke komore broj 484-2025-3 od 15. 1. 2025. 
ANA MORIĆ briše se danom 26. 1. 2025. 
iz Imenika odvjetnika Hrvatske odvjetničke 
komore sa sjedištem odvjetničkog ureda u 
Zagrebu, Jurišićeva 23. Preuzimateljem ureda 
imenovan je KREŠIMIR MIHALIC, odvjetnik 
u Odvjetničkom društvu Smolčić i Partneri 
d.o.o. u Zagrebu, Jurišićeva 23.

* * *
Rješenjem predsjednice Hrvatske odvjetničke 
komore broj 14336-2024-3 od 31. 12. 2024. 
DINA MULJAČIĆ-MARINOVIĆ briše se 
danom 31. 12. 2024. iz Imenika odvjetnika 
Hrvatske odvjetničke komore sa sjedištem 
odvjetničkog ureda u Zadru, Poljana Plankit 
4/I. Preuzimateljem ureda imenovan je ANTE 
GALEŠIĆ, odvjetnik u Zadru, Špire Brusine 9.

* * *
Rješenjem predsjednice Hrvatske odvjetnič-
ke komore broj 1791-2025-2 od 6. 2. 2025. 
dr. KRUNISLAV OLUJIĆ briše se danom 
28. 2. 2025. iz Imenika odvjetnika Hrvatske 
odvjetničke komore sa sjedištem odvjet-
ničkog ureda u Zagrebu, Frankopanska 5. 
Preuzimateljem ureda imenovan je BRANI-
SLAV HAJDUKOVIĆ, odvjetnik u Zagrebu, 
Frankopanska 5.

* * *
Rješenjem predsjednice Hrvatske odvjetnič-
ke komore broj 238-2025-2 od 10. 1. 2025. 
PERE ORLIĆ briše se danom 25. 12. 2024. 
iz Imenika odvjetnika Hrvatske odvjetničke 
komore sa sjedištem odvjetničkog ureda u 
Rijeci, Ante Starcevica 7. Preuzimateljem 
ureda imenovan je IVE ORLIĆ, odvjetnik u 
Rijeci, Ante Starčevića 7.

* * *
Rješenjem predsjednice Hrvatske odvjetnič-
ke komore broj 3964-2025-3 od 8. 4. 2025. 
JELENA PEJAK briše se danom 31. 3. 2025. 
iz Imenika odvjetnika Hrvatske odvjetničke 
komore sa sjedištem odvjetničkog ureda u 
Zagrebu, Miramarska cesta 24. Preuzimate-
ljem ureda imenovan je LIONEL SEBASTIEN 
PARISOT, odvjetnik u Odvjetničkom društvu 
Hadžija i suradnici d.o.o. u Zagrebu, Mira-
marska cesta 24.

* * *
Rješenjem predsjednice Hrvatske odvjetnič-
ke komore broj 4157-2025-2 od 3. 4. 2025. 
HRVOJE PEZELJ briše se danom 30. 4. 2025. 
iz Imenika odvjetnika Hrvatske odvjetničke 
komore sa sjedištem odvjetničkog ureda u 
Zagrebu, Ludinska 3. Preuzimateljem ureda 

VIĆ, odvjetnica u Odvjetničkom društvu Leko 
i partneri d.o.o. u Zagrebu, Domagojeva 18.

* * *
Rješenjem predsjednice Hrvatske odvjetnič-
ke komore broj 1566-2025-3 od 5. 2. 2025. 
SONJA MAJETIĆ PAVLINIĆ briše se danom 
28. 2. 2025. iz Imenika odvjetnika Hrvatske 
odvjetničke komore sa sjedištem odvjetničkog 
ureda u Zagrebu, Filipovićeva 24. Preuzima-
teljicom ureda imenovana je VLATKA CVOK, 
odvjetnica u Zagrebu, Bobovačka 2A.

* * *
Rješenjem predsjednice Hrvatske odvjetničke 
komore broj 13359-2024-3 od 11. 12. 2024. 
IVAN MARIJAN briše se danom 31. 12. 2024. 
iz Imenika odvjetnika Hrvatske odvjetničke 
komore sa sjedištem odvjetničkog ureda u 
Rabu, P.C. Mali Palit 67. Preuzimateljem ureda 
imenovan je MARIN KUVAČ, odvjetnik u 
Rijeci, Slaviše Vajnera Čiče 7/1.

* * *
Rješenjem predsjednice Hrvatske odvjet-
ničke komore broj 2192-2025-2 od 17. 2. 
2025. EMANUEL MATEŠIĆ briše se danom 
28. 2. 2025. iz Imenika odvjetnika Hrvatske 
odvjetničke komore sa sjedištem odvjetnič-
kog ureda u Zagrebu, Ulica kneza Borne 
1. Preuzimateljicom ureda imenovana je 
IVANA DOMINKOVIĆ CECELJA, odvjet-
nica u Odvjetničkom društvu Dominković 
i Osrečak d.o.o. u Zagrebu, Ulica kneza 
Borne 1.

* * *
Rješenjem predsjednice Hrvatske odvjetničke 
komore broj 2360-2025-2 od 19. 2. 2025. ANA 
MATIJAŠEC briše se danom 28. 2. 2025. iz 
Imenika odvjetnika Hrvatske odvjetničke 
komore sa sjedištem odvjetničkog ureda u 
Varaždinu, Đure Kuhara 2. Preuzimateljem 
ureda imenovan je DAVOR ZIMIĆ, odvjetnik 
u Varaždinu, Banovinska 13.

* * *
Rješenjem predsjednice Hrvatske odvjetnič-
ke komore broj 924-2025-2 od 21. 1. 2025. 
IVAN MESARIĆ briše se danom 22. 1. 2025. 
iz Imenika odvjetnika Hrvatske odvjetničke 
komore sa sjedištem odvjetničkog ureda u 
Zagrebu, Lovinčićeva la. Preuzimateljem ure-
da imenovan je FRANO ŠTURA, odvjetnik u 
Zagrebu, Lovinčićeva 1a.

* * *
Rješenjem predsjednice Hrvatske odvjet-
ničke komore broj 2614-2025-3 od 27. 2. 
2025. MARIN MILETA briše se danom 1. 
3. 2025. iz Imenika odvjetnika Hrvatske 
odvjetničke komore sa sjedištem odvjet-
ničkog ureda u Pitvama, Pitve 3a. Preuzi-
mateljem ureda imenovan je ZVONIMIR 

ureda imenovana je HELENA ZUDENIGO, 
odvjetnica u Zadru, Špire Brusine 4/2.

* * *
Rješenjem predsjednice Hrvatske odvjetničke 
komore broj 13397-2024-3 od 11. 12. 2024. 
BETI KORAĆ-ZUPPA briše se danom 30. 12. 
2024. iz Imenika odvjetnika Hrvatske odvjet-
ničke komore sa sjedištem odvjetničkog ureda 
u Zagrebu, Ilica 191 D. Preuzimateljem ureda 
imenovan je VELEBIT BOŽIKOV, odvjetnik 
u Zagrebu, Vlaška 26.

* * *
Rješenjem predsjednice Hrvatske odvjetničke 
komore broj 562-2025-2 od 16. 1. 2025. BOŽO 
KUNTIĆ briše se danom 31.01.2025. iz Ime-
nika odvjetnika Hrvatske odvjetničke komore 
sa sjedištem odvjetničkog ureda u Zagrebu, 
Dankovečka 1, p.p. 104. Preuzimateljicom 
ureda imenovana je BRANKA MANDIĆ, od-
vjetnica u Zagrebu, Zvonimirova 9/IV.

* * *
Rješenjem predsjednice Hrvatske odvjetničke 
komore broj 13984-2024-3 od 13. 12. 2024. 
JOSIPA KURAN briše se danom 31. 12. 2024. 
iz Imenika odvjetnika Hrvatske odvjetničke 
komore sa sjedištem odvjetničkog ureda u Za-
grebu, Jurkovićeva 24. Preuzimateljem ureda 
imenovan je MARKO FRKOVIĆ, odvjetnik u 
Odvjetničkom društvu Travaš i partneri d.o.o. 
u Zagrebu, Jurkovićeva 24.

* * *
Rješenjem predsjednice Hrvatske odvjetnič-
ke komore broj 672-2025-2 od 15. 1. 2025. 
MATEA LAŽETA briše se danom 24. 1. 2025. 
iz Imenika odvjetnika Hrvatske odvjetničke 
komore sa sjedištem odvjetničkog ureda u 
Zagrebu, Ulica Tadije Smičiklasa 19. Preu-
zimateljem ureda imenovan je LUKA DO-
ROTIĆ, odvjetnik u Odvjetničkom društvu 
Ćolic Dorotić d.o.o. u Zagrebu, Ulica Tadije 
Smičiklasa 19.

* * *
Rješenjem predsjednice Hrvatske odvjetničke 
komore broj 3099-2025-2 od 10. 3. 2025. mr. 
DRAŽEN LETICA briše se danom 19. 2. 2025. 
iz Imenika odvjetnika Hrvatske odvjetničke 
komore sa sjedištem odvjetničkog ureda u 
Zagrebu, Ljubljanica 44. Preuzimateljem ureda 
imenovan je DAMIR KEVILJ, odvjetnik u 
Zagrebu, Bakarska 12.

* * *
Rješenjem Izvršnog odbora Hrvatske odvjet-
ničke komore broj 2968-2025-2 od 7. 4. 2025. 
HRVOJE LJUBLJANOVIĆ briše se danom 6. 3. 
2025. iz Imenika odvjetnika Hrvatske odvjet-
ničke komore sa sjedištem odvjetničkog ureda 
u Zagrebu, Domagojeva 18. Preuzimateljicom 
ureda imenovana je ĐINA LUKAČ NOVAKO-
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ljicom ureda imenovana je JOSIPA BUŠIĆ, 
odvjetnica u Zagrebu, Savska cesta 141.

* * *
Rješenjem predsjednice Hrvatske odvjetničke 
komore broj 13080-2024-3 od 2. 12. 2024. 
BRUNO TERZIĆ briše se danom 31. 12. 2024. 
iz Imenika odvjetnika Hrvatske odvjetničke 
komore sa sjedištem odvjetničkog ureda u Za-
grebu, Klementa Crnčića 17. Preuzimateljicom 
ureda imenovana je KATARINA GILLICH, 
odvjetnica u Odvjetničkom društvu Gugić, 
Kovačić & Krivić d.o.o. u Zagrebu, Radnička 
cesta 52, Green Gold – R2.

* * *
Rješenjem predsjednice Hrvatske odvjetnič-
ke komore broj 2485-2025-2 od 26. 2. 2025. 
NINA URUMOV briše se danom 13. 3. 2025. 
iz Imenika odvjetnika Hrvatske odvjetničke 
komore sa sjedištem odvjetničkog ureda u 
Zagrebu, Boškovićeva 7/II. Preuzimateljem 
ureda imenovan je ZORAN VUJASIN, od-
vjetnik u Odvjetničkom društvu Vujasin & 
partneri j.t.d. u Zagrebu, Boškovićeva 7/II.

* * *
Rješenjem predsjednice Hrvatske odvjetnič-
ke komore broj 3386-2025-2 od 17. 3. 2025. 
DUBRAVKO VEŽA briše se danom 18. 3. 
2025. iz Imenika odvjetnika Hrvatske odvjet-
ničke komore sa sjedištem odvjetničkog ureda 
u Rijeci, Ivana Grohovca 1. Preuzimateljicom 
ureda imenovana je MAJA LAKIĆ, odvjetnica 
u Rijeci, Ivana Grohovca 1.

* * *
Rješenjem predsjednice Hrvatske odvjetnič-
ke komore broj 1779-2025-2 od 6. 2. 2025. 
MARIJA ELENA VULIĆ briše se danom 20. 
2. 2025. iz Imenika odvjetnika Hrvatske od-
vjetničke komore sa sjedištem odvjetničkog 
ureda u Zagrebu, Ulica grada Vukovara 284. 
Preuzimateljem ureda imenovan je MATEO 
VLAČIĆ, odvjetnik u Odvjetničkom društvu 
Ostermann Ivančić d.o.o. u Zagrebu, Ulica 
grada Vukovara 284.

* * *
Rješenjem predsjednice Hrvatske odvjetničke 
komore broj 2599-2025-3 od 3. 3. 2025. ANKA 
ZAHARIJA briše se danom 31. 3. 2025. iz 
Imenika odvjetnika Hrvatske odvjetničke 
komore sa sjedištem odvjetničkog ureda u 
Rovinju, Carera 6. Preuzimateljicom ureda 
imenovana je INGRID ROCE HRASTIĆ, od-
vjetnica u Rovinju, Carera 6.

* * *
Rješenjem predsjednice Hrvatske odvjetničke 
komore broj 13503-2024-4 od 16. 12. 2024. 
dr. sc. ZVONIMIR ZEBEC briše se danom 
31. 12. 2024. iz Imenika odvjetnika Hrvatske 
odvjetničke komore sa sjedištem odvjetničkog 
ureda u Zagrebu, Petrinjska 51. Preuzimate-

ureda imenovana je JELENA MANDARIĆ, 
odvjetnica u Splitu, Gundulićeva 48.

* * *
Rješenjem predsjednice Hrvatske odvjetnič-
ke komore broj 1793-2025-2 od 7. 2. 2025. 
MARIN STANIĆ briše se danom 28. 2. 2025. 
iz Imenika odvjetnika Hrvatske odvjetničke 
komore sa sjedištem odvjetničkog ureda u 
Matuljima, Vladimira Gortana 2. Preuzima-
teljem ureda imenovan je FILIP BANOVIĆ, 
odvjetnik u Zagrebu, Frana Vrbanića 58.

* * *
Rješenjem predsjednice Hrvatske odvjetnič-
ke komore broj 3064-2025-4 od 12. 3. 2025. 
ZINAJDA STUHNE briše se danom 31. 3. 
2025. iz Imenika odvjetnika Hrvatske odvjet-
ničke komore sa sjedištem odvjetničkog ureda 
u Sisku, S. i A. Radića 8a. Preuzimateljicom 
ureda imenovana je ZVONIMIRA STIPERSKI, 
odvjetnica u Zajednickom odvjetničkom ure-
du Zvonimira Stiperski i Berislav Balenović 
u Sisku, S. i A. Radića 8a, p.p. 1.

* * *
Rješenjem predsjednice Hrvatske odvjetnič-
ke komore broj 4786-2025-2 od 24. 4. 2025. 
KATARINA ŠENTIJA briše se danom 2. 5. 
2025. iz Imenika odvjetnika Hrvatske odvjet-
ničke komore sa sjedištem odvjetničkog ureda 
u Zagrebu, Strojarska cesta 20. Preuzimateljem 
ureda imenovan je GORAN JUJNOVIĆ LUČIĆ, 
odvjetnik u Odvjetničkom društvu Jujnović 
Lučić Marković Ivandić Galić d.o.o. u Zagrebu, 
Strojarska cesta 20.

* * *
Rješenjem predsjednice Hrvatske odvjetnič-
ke komore broj 488-2025-2 od 13. 1. 2025. 
ANA ŠTIMAC briše se danom 13. 1. 2025. 
iz Imenika odvjetnika Hrvatske odvjetničke 
komore sa sjedištem odvjetničkog ureda u 
Zagrebu, Ilica 139/I. Preuzimateljicom ureda 
imenovana je VALENTINA PERIĆ, odvjetnica 
u Zagrebu, Bolnička cesta 34 B.

* * *
Rješenjem predsjednice Hrvatske odvjetnič-
ke komore broj 1187-2025-2 od 27. 1. 2025. 
MARIJA ŠTRITERSKI briše se danom 28. 2. 
2025. iz Imenika odvjetnika Hrvatske od-
vjetničke komore sa sjedištem odvjetničkog 
ureda u Garešnici, Matije Gupca br. 8. Pre-
uzimateljicom ureda imenovana je ANITA 
MARKOVIĆ, odvjetnica u Bjelovaru, Antuna 
Mihanovića 2.

* * *
Rješenjem predsjednice Hrvatske odvjetničke 
komore broj 13502-2024-3 od 13. 12. 2024. 
RADOSLAV ŠUNJIĆ briše se danom 30. 12. 
2024. iz Imenika odvjetnika Hrvatske odvjet-
ničke komore sa sjedištem odvjetničkog ureda 
u Zagrebu, Kneza Mutimira 1. Preuzimate-

imenovan je STJEPAN BABIĆ, odvjetnik u 
Zagrebu, Vodovodna 13.

* * *
Rješenjem predsjednice Hrvatske odvjetničke 
komore broj 14299-2024-3 od 2. 1. 2025. FILIP 
PIŠKULIĆ briše se danom 6. 1. 2025. iz Ime-
nika odvjetnika Hrvatske odvjetničke komore 
sa sjedištem odvjetničkog ureda u Zagrebu, 
Ulica kneza Domagoja 14. Preuzimateljem 
ureda imenovan je GORAN SUIĆ, odvjetnik 
u Odvjetničkom društvu Maržić i partneri 
d.o.o. u Zagrebu, Palmoticeva 50.

* * *
Rješenjem predsjednice Hrvatske odvjetnič-
ke komore broj 3477-2025-8 od 27. 3. 2025. 
MILAN PRŠA briše se danom 21. 3. 2025. 
iz Imenika odvjetnika Hrvatske odvjetničke 
komore sa sjedištem odvjetničkog ureda u 
Slatini, Trg sv. Josipa 1. Preuzimateljem ureda 
imenovan je BRANKO JURLINA, odvjetnik 
u Slatini, Trg sv. Josipa 1.

* * *
Rješenjem predsjednice Hrvatske odvjetničke 
komore broj 291-2025-2 od 10. 1. 2025. ELVIR 
PURIĆ briše se danom 31. 1. 2025. iz Imenika 
odvjetnika Hrvatske odvjetničke komore sa 
sjedištem odvjetničkog ureda u Daruvaru, N. 
Tesle 47. Preuzimateljicom ureda imenovana 
je MARINA LACKOVIĆ, odvjetnica u Daru-
varu, S. Radića 14.

* * *
Rješenjem predsjednice Hrvatske odvjetnič-
ke komore broj 4633-2025-2 od 14. 4. 2025. 
SAFETA RAMIĆ-POZDERAC briše se danom 
14. 4. 2025. iz Imenika odvjetnika Hrvatske 
odvjetničke komore sa sjedištem odvjetničkog 
ureda u Zagrebu, Masarykova 23. Preuzima-
teljem ureda imenovan je ALAN POZDERAC, 
odvjetnik u Zagrebu, Masarykova 23.

* * *
Rješenjem predsjednice Hrvatske odvjetničke 
komore broj 13930-2024-2 od 13. 12. 2024. 
SANDRA ROGOŠIĆ SUBOTA briše se danom 
31. 12. 2024. iz Imenika odvjetnika Hrvatske 
odvjetničke komore sa sjedištem odvjetničkog 
ureda u Zagrebu, Banjavčićeva 22. Preuzi-
mateljicom ureda imenovana je DANIJELA 
BOŽIĆ, odvjetnica u Odvjetničkom društvu 
Božić & suradnici d.o.o. u Zagrebu, Ulica 
Ivana Banjavčića 20.

* * *
Rješenjem predsjednice Hrvatske odvjetnič-
ke komore broj 14574-2024-3 od 3. 1. 2025. 
IVANA ROSO briše se danom 12. 1. 2025. 
iz Imenika odvjetnika Hrvatske odvjetničke 
komore sa sjedištem odvjetničkog ureda u 
Splitu, Gunduliceva 48. Preuzimateljicom 
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odvjetničke komore sa sjedištem odvjetničkog 
ureda u Zagrebu, Palmotićeva 37.

* * *
Rješenjem Izvršnog odbora Hrvatske odvjet-
ničke komore broj 3682-2025-4 od 16. 4. 2025. 
NIKA PETIĆ upisuje se danom 17. 4. 2025. 
u Imenik odvjetnika Hrvatske odvjetničke 
komore sa sjedištem odvjetničkog ureda u 
Zagrebu, Radnička cesta 22.

* * *
Rješenjem Izvršnog odbora Hrvatske odvjet-
ničke komore broj 2766-2025-5 od 16. 4. 2025. 
MARKO POPOVIĆ upisuje se danom 17. 4. 
2025. u Imenik odvjetnika Hrvatske odvjet-
ničke komore sa sjedištem odvjetničkog ureda 
u Osijeku, Ulica Lorenza Jagera 8a.

* * *
Rješenjem Izvršnog odbora Hrvatske odvjet-
ničke komore broj 2350-2025-6 od 12. 3. 2025. 
VLADIMIR POPOVIĆ upisuje se danom 2. 
4. 2025. u Imenik odvjetnika Hrvatske od-
vjetničke komore sa sjedištem odvjetničkog 
ureda u Žminju, Stara vrata 7D.

* * *
Rješenjem Izvršnog odbora Hrvatske odvjet-
ničke komore broj 2216-2025-7 od 12. 3. 2025. 
LADA RAĐA upisuje se danom 1. 4. 2025. u 
Imenik odvjetnika Hrvatske odvjetničke ko-
more sa sjedištem odvjetničkog ureda u Kaštel 
Kambelovcu, Cesta dr. Franje Tuđmana 632.

* * *
Rješenjem Izvršnog odbora Hrvatske odvjet-
ničke komore broj 2229-2025-5 od 12. 3. 2025. 
JAKOV SUDINJA upisuje se danom 1. 4. 2025. 
u Imenik odvjetnika Hrvatske odvjetničke 
komore sa sjedištem odvjetničkog ureda u 
Zadru, Narodni trg 5/II.

* * *
Rješenjem Izvršnog odbora Hrvatske odvjet-
ničke komore broj 3698-2025-5 od 16. 4. 2025. 
DOMENICA VULIN upisuje se danom 17. 4. 
2025. u Imenik odvjetnika Hrvatske odvjet-
ničke komore sa sjedištem odvjetničkog ureda 
u Zagrebu, Trg Marka Marulića 2.

* * *
Rješenjem Izvrsnog odbora Hrvatske odvjet-
ničke komore broj 3403-2025-4 od 16. 4. 2025. 
JAKOV ZIMAJ upisuje se danom 17. 4. 2025. 
u Imenik odvjetnika Hrvatske odvjetničke 
komore sa sjedištem odvjetničkog ureda u 
Zagrebu, Vlaska ulica 70B.

* * *
Rješenjem Izvršnog odbora Hrvatske odvjet-
ničke komore broj 3626-2025-5 od 16. 4. 2025. 
IDA ZUBOVIĆ upisuje se danom 17. 4. 2025. 
u Imenik odvjetnika Hrvatske odvjetničke 
komore sa sjedištem odvjetničkog ureda u 
Zagrebu, Cesarčeva 5.
(Broj: 5037-2025-1 od 24. IV. 2025.)	 (5)

odvjetničke komore sa sjedištem odvjetničkog 
ureda u Zagrebu, Boškovićeva 8.

* * *
Rješenjem Izvršnog odbora Hrvatske odvjet-
ničke komore broj 2055-2025-11 od 16. 4. 
2025. DAMIR ERCEGOVAC upisuje se danom 
17. 4. 2025. u Imenik odvjetnika Hrvatske 
odvjetničke komore sa sjedištem odvjetničkog 
ureda u Splitu, Domovinskog rata 29A.

* * *
Rješenjem Izvršnog odbora Hrvatske odvjet-
ničke komore broj 3631-2025-13 od 16. 4. 
2025. MARIJANA GRBAC upisuje se danom 
17. 4. 2025. u Imenik odvjetnika Hrvatske 
odvjetničke komore sa sjedištem odvjetničkog 
ureda u Puli – Pola, Anticova 9/III.

* * *
Rješenjem Izvršnog odbora Hrvatske od-
vjetničke komore broj 3600-2025-4 od 16. 
4. 2025. ZLATKO KOZINA upisuje se danom 
17. 4. 2025. u Imenik odvjetnika Hrvatske 
odvjetničke komore sa sjedištem odvjet-
ničkog ureda u Zagrebu, Ulica Charlesa 
Darwina 4B.

* * *
Rješenjem Izvršnog odbora Hrvatske odvjet-
ničke komore broj 3699-2025-5 od 16. 4. 2025. 
VERONIKA MEDIĆ upisuje se danom 17. 4. 
2025. u Imenik odvjetnika Hrvatske odvjet-
ničke komore sa sjedištem odvjetničkog ureda 
u Zagrebu, Nad lipom 18.

* * *
Rješenjem Izvršnog odbora Hrvatske od-
vjetničke komore broj 3661-2025-7 od 16. 
4. 2025. LEA MLADINIĆ NJEGOVAC upisuje 
se danom 17. 4. 2025. u Imenik odvjetnika 
Hrvatske odvjetničke komore sa sjedištem 
odvjetničkog ureda u Bjelovaru, Mihanovi-
ćeva 15b.

* * *
KARLO MURATAGIĆ upisuje se danom 17. 
4. 2025. u Imenik odvjetnika Hrvatske od-
vjetničke komore sa sjedištem odvjetničkog 
ureda u Zagrebu, Radnička cesta 22.

* * *
Rješenjem Izvršnog odbora Hrvatske odvjet-
ničke komore broj 3599-2025-4 od 16. 4. 2025. 
LEA PAULIĆ upisuje se danom 17. 4. 2025. 
u Imenik odvjetnika Hrvatske odvjetničke 
komore sa sjedištem odvjetničkog ureda u 
Zagrebu, Ulica Charlesa Darwina 4B.

* * *
Rješenjem Izvršnog odbora Hrvatske od-
vjetničke komore broj 3683-2025-4 od 16. 
4. 2025. VIKTOR PERAK upisuje se danom 
17. 4. 2025. u Imenik odvjetnika Hrvatske 

ljem ureda imenovan je TIHOMIR ZEBEC, 
odvjetnik u Odvjetničkom društvu Horvat 
& Zebec & Bajsic Bogovic j.t.d. u Zagrebu, 
Petrinjska 51.

* * *
Rješenjem predsjednice Hrvatske odvjetničke 
komore broj 13471-2024-2 od 4. 12. 2024. 
SLAVKO ŽIVKOVIĆ briše se danom 31. 12. 
2024. iz Imenika odvjetnika Hrvatske odvjet-
ničke komore sa sjedištem odvjetničkog ureda 
u Županji, Veliki kraj 56. Preuzimateljem 
ureda imenovan je KRUNOSLAV GLOKOVIĆ, 
odvjetnik u Županji, Veliki kraj 50.

* * *
Rješenjem predsjednice Hrvatske odvjetničke 
komore broj 2789-2025-3 od 4. 3. 2025. JELE
NA ŽUGČIĆ briše se danom 16. 3. 2025. iz 
Imenika odvjetnika Hrvatske odvjetničke 
komore sa sjedištem odvjetničkog ureda u 
Puli – Pola, Flanatička ulica 25. Preuzima-
teljem ureda imenovan je DAVOR ŠTORGA, 
odvjetnik u Puli- Pola, Ciscuttijeva 15.

* * *
Rješenjem predsjednice Hrvatske odvjetničke 
komore broj 14013-2024-2 od 13. 12. 2024. 
IVO ŽUPIĆ briše se danom 31. 12. 2024. iz 
Imenika odvjetnika Hrvatske odvjetničke 
komore sa sjedištem odvjetničkog reda u 
Segetu Donjem, Put pećina br. 39, p.p. 30. 
Preuzimateljicom ureda imenovana je MAŠA 
VUKUŠIĆ, odvjetnica u Zagrebu, Zadarska 80.
(Broj: 5088-2025-1 od 25. IV. 2025.)	 (4)

Rješenjem Izvršnog odbora Hrvatske odvjet-
ničke komore broj 2662-2025-4 od 16. 4. 2025. 
ANDREA ANTUNOVIĆ upisuje se danom 
17. 4. 2025. u Imenik odvjetnika Hrvatske 
odvjetničke komore sa sjedištem odvjetničkog 
ureda u Zagrebu, Trg Mažuranića 13/II.

* * *
Rješenjem Izvršnog odbora Hrvatske odvjet-
ničke komore broj 3616-2025-4 od 16. 4. 2025. 
BRUNO BAŠIĆ upisuje se danom 17. 4. 2025. 
u Imenik odvjetnika Hrvatske odvjetničke 
komore sa sjedištem odvjetničkog ureda u 
Zagrebu, Nova Ves 3.

* * *
Rješenjem Izvršnog odbora Hrvatske odvjet-
ničke komore broj 3065-2025-14 od 16. 4. 
2025. IGOR BIJELIĆ upisuje se danom 18. 
4. 2025. u Imenik odvjetnika Hrvatske od-
vjetničke komore sa sjedištem odvjetničkog 
ureda u Ogulinu, Ivana Gorana Kovačića 8.

* * *
Rješenjem Izvršnog odbora Hrvatske od-
vjetničke komore broj 3416-2025-6 od 16. 
4. 2025. DIORA ČIBARIĆ upisuje se danom 
17. 4. 2025. u Imenik odvjetnika Hrvatske 
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uprave Splitsko-dalmatinske županije, Upravnog 
odjela za turizma, pomorstvo i promet	 (501848)
BETON PINTAR d.o.o., izvod licencije za prijevoz 
tereta u unutarnjem cestovnom prometu za vozilo 
reg. oznake ST 836 NK izdan od Ureda državne 
uprave Splitsko-dalmatinske županije, Upravnog 
odjela za turizma, pomorstvo i promet	 (501854)
BILANDŽIJA, JUGOVIĆ, BARBARA, uvjerenje 
o položenom stručnom ispitu za farmaceutskog 
tehničara izdana 2013. od Ministarstva zdrav-
stva	 (501917)
BILIĆ, DINO, polica životnog osiguranja br. 
1023232 izdana od Agram Life osiguranja d.d. Za-
greb	 (501888)
BLAŽEVIĆ, ILIJA, europska iskaznica zdravstve-
nog osiguranja br. 80191010009005228847  izdana 
od HZZO Slavonski Brod	 (501894)
BOBANOVIĆ, DAMIAN, MARKO, svjedodž-
be I. razreda Kl. 602-03/22-10/01, II. razreda Kl. 
602-03/23-10/01 i III. razreda Kl. 602-03/24-10/01 
izdane šk. god. 2021./22., 2022./23. i 2023./24. od 
Gornjogradske gimnazije Zagreb	 (501930)
BOGOVIĆ, KARLO, lovačka iskaznica br. 353523 
izdana od Hrvatskog lovačkog saveza	 (501912)
BONIFAČIĆ, FRAN, svjedodžbe I., II., III. i IV. 
razreda izdane šk. god. 2015./16., 2016./17., 
2017./18. i 2018./19. od Salezijanske klasične gi-
mnazija s pravom javnosti Rijeka	 (501834)
BOŽAC, ALEN, uvjerenje za voditelja brodice Kl. 
342-35/14-02/998 izdano 19. VII. 2014. od Lučke 
kapetanije Pula	 (501859)
BOŽIĆ-JOKIĆ, MARIO, svjedodžba o završnom 
ispitu izdana 2001. od Srednje škole »Braća Radić«, 
Kaštel Štafilić	 (501881)
BRAJOVIĆ, CVITA, svjedodžba o položenoj držav-
noj maturi izdana 2021. od Nacionalnog centra za 
vanjsko vrednovanje obrazovanja, Zagreb	 (501869)
BRKIĆ, BORNA, iskaznica odvjetničkog vježbeni-
ka br. 12992/23-4 izdana od Hrvatske odvjetničke 
komore	 (501890)
BUNIĆ, ANJA, svjedodžba o završnom ispitu iz-
dana 2006. od Obrtničke škole Opatija, smjer fri-
zer	 (501924)
CECCO, DEBORA, svjedodžba IV. razreda izdana 
šk. god. 2013./14. od Talijanske srednje škole »Leo-
nardo da Vinci« Buje	 (501944)
CECCO, DEBORA, svjedodžba o završnom radu 
izdana 2014. od Talijanske srednje škole »Leonardo 
da Vinci«, Buje	 (501943)
ČALUŠIĆ, INES, uvjerenje o osposobljavanju za 
poslove kozmetičara br. 251-263-504/14/1-400617 
izdano 25. IV. 2014. od Pučkog otvorenog učilišta 
Zagreb	 (501921)
ČALJKUŠIĆ, MARIJAN, svjedodžba o završnom 
ispitu izdana 2001. od Obrtne tehničke škole 
Split	 (501904)
ČERENKO, SAŠA, svjedodžbe I., II. i III. razreda 
izdane šk. god. 1990./91., 1991./92. i 1992./93. od 
Obrtničke škole Slavonski Brod	 (501929)
ČOVIĆ, MARIN, dozvola za plovidbu brodice reg. 
oznake MA 2847 izdana od Lučke kapetanije Split, 
Ispostava Makarska	 (501892)
ĆUKUŠIĆ, NIKOLINA, svjedodžba o završnom 
ispitu izdana 2002. od Ekonomsko-birotehničke 
škole u Splitu	 (501940)

MALI OGLASNIK
PONIŠTENJE ISPRAVA
AYMAR MANRIQUEZ, MANUEL ALEJAN-
DRO, rješenjem PU primorsko-goranske Kl. UP/I-
216-02/24-09/185623, Ur. br. 511-09-38-25-3 od 
23. IV. 2025. iskaznica dozvole boravka za držav-
ljanina treće zemlje br. 8725731	 (501868)
BADER, GUNTER, dozvola za voditelja brodice 
B kategorije br. 342-35/10-04/4601 izdana 24. X. 
2010. od Lučke kapetanije Rijeka	 (501860)
BANJANIN, MILE, europska iskaznica zdrav-
stvenog osiguranja br. 80191010000024617748 
izdana od HZZO Vukovar	 (501857)
BARIĆ, SINIŠA, uvjerenje za voditelja brodice B 
kategorije br. B0160797 izdano 3. III. 2016. od Mi-
nistarstva mora, prometa i infrastrukture	(501874)
BARKIĐIJA, IVICA, polica životnog osiguranja 
br. 7100405 izdana od Agram Life osiguranja 
d.d.	 (501878)
BELAMARIĆ, SINIŠA, diploma izdana 2003.  od 
Ekonomskog fakulteta, Zagreb	 (501856)
BERNARDIĆ, MARIJAN, lovočuvarska značka i 
iskaznica br. 4953 izdane za lovište III/4 Bukova 
Greda od Hrvatskog lovačkog saveza	 (501866)
BETON PINTAR d.o.o., izvod licencije za prijevoz 
tereta u unutarnjem cestovnom prometu za vozi-
lo reg. oznake ST 1135 E izdan od Ureda državne 
uprave Splitsko-dalmatinske županije, Upravnog 
odjela za turizma, pomorstvo i promet	 (501852)
BETON PINTAR d.o.o., izvod licencije za prijevoz 
tereta u unutarnjem cestovnom prometu za vozi-
lo reg. oznake ST 211 LE izdan od Ureda državne 
uprave Splitsko-dalmatinske županije, Upravnog 
odjela za turizma, pomorstvo i promet	 (501853)
BETON PINTAR d.o.o., izvod licencije za prijevoz 
tereta u unutarnjem cestovnom prometu za vozilo 
reg. oznake ST 217 KA izdan od Ureda državne 
uprave Splitsko-dalmatinske županije, Upravnog 
odjela za turizma, pomorstvo i promet	 (501849)
BETON PINTAR d.o.o., izvod licencije za prijevoz 
tereta u unutarnjem cestovnom prometu za vozilo 
reg. oznake ST 573 NT izdan od Ureda državne 
uprave Splitsko-dalmatinske županije, Upravnog 
odjela za turizma, pomorstvo i promet	 (501850)
BETON PINTAR d.o.o., izvod licencije za prijevoz 
tereta u unutarnjem cestovnom prometu za vozi-
lo reg. oznake ST 5866 F izdan od Ureda državne 
uprave Splitsko-dalmatinske županije, Upravnog 
odjela za turizma, pomorstvo i promet	 (501851)
BETON PINTAR d.o.o., izvod licencije za prijevoz 
tereta u unutarnjem cestovnom prometu za vozi-
lo reg. oznake ST 709 FS izdan od Ureda državne 
uprave Splitsko-dalmatinske županije, Upravnog 
odjela za turizma, pomorstvo i promet	 (501846)
BETON PINTAR d.o.o., izvod licencije za prijevoz 
tereta u unutarnjem cestovnom prometu za vozilo 
reg. oznake ST 752 PU izdan od Ureda državne 
uprave Splitsko-dalmatinske županije, Upravnog 
odjela za turizma, pomorstvo i promet	 (501847)
BETON PINTAR d.o.o., izvod licencije za prijevoz 
tereta u unutarnjem cestovnom prometu za vozilo 
reg. oznake ST 785 ML izdan od Ureda državne 

DALIĆ, DRAGICA, vojna iskaznica br. 3010753 
izdana od Ministarstva obrane	 (501914)
DEMIROVIĆ,  EMINA,  d iploma br.  I I -
HS-170/11-15 izdana 27. II. 2015. od Fakulteta 
hrvatskih studija Sveučilišta u Zagrebu	 (501858)
DEMIROVIĆ, EMINA, dopunska isprava o sveu-
čilišnom studiju br. II-HS-170/11-15 izdana 27. II. 
2015. od Fakulteta hrvatskih studija Sveučilišta u 
Zagrebu	 (501867)
DEUŠ, LIDIJA, svjedodžbe I., II., III. i IV. razre-
da izdane šk. god. 1989./90., 1990./91., 1991./92. i 
1992./93. od Gimnazije Ivana Zakmardija Dijanko-
večkoga Križevci	 (501925)
DEVČIĆ, ZORAN, svjedodžba o završnom ispitu 
izdana 1994. od Strojarske škole za industrijska i 
obrtnička zanimanja u Rijeci	 (501861)
DEVČIĆ, ŽAN, svjedodžba V. razreda izdana šk. 
god. 2021./22. od Osnovne škole Središće, Za-
greb	 (501927)
DODIG, JOSIP, svjedodžba o položenoj državnoj 
maturi izdana 2015. od Nacionalnog centra za vanj-
sko vrednovanje obrazovanja, Zagreb	 (501922)
ĐAKIĆ, MARIJAN, iskaznica radnika ZET-a br. 
853604 izdana od Zagrebačkog električnog tram-
vaja d.o.o.	 (501872)
ĐIRLIĆ, NADA, uvjerenje o usavršavanju za po-
slove dentalnog asistenta izdano 2016. od Srednje 
škole Dental Centar Marušić u Splitu	 (501873)
GIANDINOTO, CARMELOL, dozvola za voditelja 
brodice Kl. 342-35/06-02/2124 izdana 30. IX. 2006. 
od Lučke kapetanije Pula	 (501870)
GOLEM, GORAN, svjedodžba o završnom ispitu 
izdana 2003. od Srednje škole kneza Branimira, 
Benkovac	 (501911)
GOVORČIN, EDITA, uvjerenje za voditelja brodi-
ce B kategorije br. B32420050 izdano 15.  XI.  2024. 
od Lučke kapetanije Zadar	 (501916)
GRGIĆ, PAVO,  lovočuvarska iskaznica br. 1351 iz-
dana 2006. od Hrvatskog lovačkog saveza	 (501835)
HERCEG, LEO, iskaznica radnika ZET-a br. 
952021 izdana od Zagrebačkog elektirčnog tram-
vaja d.o.o.	 (501844)
HOLEČEK, RADOMIR, lovačka iskaznica br. 10173 
izdana od Hrvatskog lovačkog saveza	 (501939)
HORVAT, HRVOJE, svjedodžba o završnom ispitu 
izdana 1996. od Poljoprivredne i veterinarske škole 
Osijek	 (501932)
IVAS, VLADE, lovačka iskaznica br. 33465 izdana 
2022. od Hrvatskog lovačkog saveza	 (501884)
JAJČEVIĆ, LUKA, svjedodžba o provedenoj pe-
riodičnoj izobrazbi vozača za prijevoz tereta Kl. 
602-07/23-01/89, Ur. br. 89/2023 izdana 4. XII 
2023. od Obrazovnog centra Marković d.o.o. u 
Karlovcu.	 (501886)
JAKOPOVIĆ, TIHOMIR, identifikacijska vojna 
iskaznica br. 3015390 izdana od Ministarstva 
obrane	 (501837)
JAŠKA, DOMINIK, svjedodžba o završnom 
radu izdana 2013. od Strojarsko brodograđevne 
škole za industrijska i obrtnička zanimanja u Ri-
jeci	 (501883)
JOSIPOVIĆ, ANDRIJA, europska iskaznica zdrav-
stvenog osiguranja br. 80191010000020377594 iz-
dana od HZZO Slavonski Brod	 (501897)
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JOVANOVIĆ, JAN, svjedodžba o položenoj držav-
noj maturi izdana 2021. od Nacionalnog centra za 
vanjsko vrednovanje obrazovanja, Zagreb	 (501948)
JUKIĆ, ANKICA, svjedodžbe I., II., III. i IV. razre-
da izdane šk. god. 1997./98., 1998./99., 1999./00. i 
2000./01 od Obrtničke škole u Požegi	 (501895)
JUŽNIĆ, DORIS, potvrda o položenim ispitima 
državne mature izdana 2014. od Nacionalnog 
centra za vanjsko vrednovanje obrazovanja u Za-
grebu	 (501828)
JUŽNIĆ, DORIS, svjedodžba o položenoj državnoj 
maturi izdana 2014. od Nacionalnog centra za vanj-
sko vrednovanje obrazovanja u Zagrebu	 (501827)
KAŠKIĆ, MARIN, lovačka iskaznica br. 60409 iz-
dana od Hrvatskog lovačkog saveza	 (501841)
KEMENOVIĆ, MARINA, svjedodžba o završnom 
ispitu izdana 1984. od Centra za usmjereno obra-
zovanje Križevci	 (501840)
KLARIĆ, MARIN, ovjerena vjerodostojna preslika 
licencije br. UP/I-340-02/23-12/103/3, serijski br. 
A 0149469 izdana 12. VI. 2024. od Ministarstva 
mora, prometa i infrastrukture	 (501901)
KOLIĆ, BOJAN, svjedodžba o završnom ispitu 
izdana 1994. od Trgovačko tekstilne škole u Ri-
jeci	 (501947)
KORDA, IZABELLA, KATARINA, polica životnog 
osiguranja br. 8204118 izdana od Agram Life osi-
guranja d. d. Zagreb	 (501935)
LELAS, EDVIN, dozvola za voditelja brodice br. 
342-35/13-02/898 izdana od Lučke kapetanije Ši-
benik	 (501931)
LUETIĆ, KREŠIMIR, svjedodžba III. razreda iz-
dana šk. god. 2013./14. od Turističko-ugostiteljske 
škole Split	 (501933)
LUKAČEVIĆ, MAGDALENA, svjedodžbe 
I., II. i III. razreda izdane šk. god. 2002./03., 
2002./03. i 2003./04. od Obrtničke škole Slavonski 
Brod	 (501920)
LUKIĆ, MILICA, svjedodžba o završnom ispi-
tu izdana 2006. od Treće srednje škole u Vuko
varu	 (501871)
LUKOVIĆ, FRANE, identifikacijska vojna iska-
znica br. 5000719 izdana od Ministarstva ob
rane	 (501877)
MALIJA, KRISTIJAN, svjedodžba o završnom ispitu 
izdana 1997. od Tehničke škole Bjelovar	 (501949)
MARINOVIĆ, ANICA, svjedodžba o završnom 
ispitu izdana 1998. od Trgovačke i tekstilne škole u 
Rijeci	 (501945)
MEDIĆ, ZDRAVKO, polica životnog osiguranja 
br. 8204117 izdana od Agram Life osiguranja d.d. 
Zagreb	 (501936)
MEĐEDOVIĆ, RIAN, svjedodžbe I., II. i III. 
razreda izdane šk. god. 2014./15., 2015./16. i 
2016./17. od Scuola Media Superiore Italiana Le-
onardo Da Vinci Buje	 (501880)
MEĐIMUREC, LJUBICA, odobrenje za samosta-
lan rad br. 40263 Kl. UP/I-034-04/21-05/593, Ur. 
br. 333-13-21-3 izdano 17. XII. 2021. od Hrvatske 
komore medicinskih sestara	 (501830)
MLADIN, NIKOLA, svjedodžbe I., II., III. i IV. ra-
zreda izdane šk. god. 2005./06., 2006./07., 2007./08. 
i 2008./09. od Tehničke škole Split	 (501839)
MLINARIĆ, MARIJA, uvjerenje o osposobljeno-
sti za voditelja brodice B kategorije Kl. UP/I-342-

35/25-02/2962 izdano 31. VII. 2003. od Lučke 
kapetanije Dubrovnik	 (501928)
MOLARS, GROUP, d.o.o., ovjerena vjerodostojna 
preslika licencije za međunarodni cestovni prije-
voz tereta kao javnu uslugu Kl. UP /I-340-02/24-
12/83/24, serijskog br. A 0156042 izdana 20. XI. 
2024. od Ministarstva mora, prometa i infrastruk-
ture	 (501937)
MRVOŠ, NATAŠA, svjedodžba o stečenoj srednjoj 
stručnoj spremi  br. 165/II-HT-TZ-K izdana 24. VI. 
2003. od Narodnog učilišta u Rijeci	 (501836)
MUSA, KREŠIMIR, svjedodžba o završnom ispitu 
izdana 2007. od Prve srednje škole Beli Manastir, 
smjer tehničar cestovnog prometa	 (501833)
MUŽIĆ, ŠPIRO, svjedodžba o završnom ispitu iz-
dana 2005. od Pomorske škole Split	 (501905)
NOVOSEL, SVEN, službena značka br. 43265 izda-
na od Ministarstva unutarnjih poslova	 (501838)
OPĆINA STARI JANKOVCI, evidencijske markice 
za obilježavanje krupne divljači br. RH 22008 25/26 
SO  i  RH 33337 25/26 SD izdane 14. IV. 2025. za lo-
vište XXII/175 Općina Stari Jankovci od Ministar-
stva  poljoprivrede, šumarstva i ribarstva	 (501918)
PALIĆ, MAJA, svjedodžba o završnom radu izdana 
2011. od Srednje škole Dugo Selo	 (501898)
PANDURIĆ, MARIO, svjedodžba o završnom ispitu 
izdana 2001. od Tehničke škole Bjelovar	 (501845)
PERHAT, EDI, uvjerenje za voditelja brodice Kl. 
342-35/18-02/6274 izdano 19. V. 2018. od Lučke 
kapetanije Pula	 (501903)
PERKOVIĆ, MARTINA, svjedodžbe II., III. i 
IV.razreda te svjedodžba o završnom ispitu izdane 
šk.god. 2000./01., 2001./02., 2002./03. i 2003. od 
III. gimnazije Osijek	 (501876)
PEROVIĆ, IVAN, dozvola za voditelja brodice B 
kategorije br. 342-35/2008-04/2028 izdana 2008. 
od Lučke kapetanije Rijeka	 (501829)
PETRIĆ, IVICA, uvjerenje za voditelja brodice B 
kategorije br. B31916659 izdano 7. VIII.  2019. od 
Lučke kapetanije Zadar	 (501913)
PODRAVKA d.d., ovjerena vjerodostojna pre-
slika licencije za međunarodni cestovni prijevoz 
tereta kao javnu uslugu br. UP/I-340-02/23-
12/414/17  serije A 0141410 izdana od Ministar-
stva mora, prometa i infrastrukture	 (501908)
PODRAVKA d.d., ovjerena vjerodostojna pre-
slika licencije za međunarodni cestovni prijevoz 
tereta kao javnu uslugu br. UP/I-340-02/23-
12/414/22  serije A 0141415 izdana od Ministar-
stva mora, prometa i infrastrukture	 (501907)
PODRAVKA d.d., ovjerena vjerodostojna pre-
slika licencije za međunarodni cestovni prijevoz 
tereta kao javnu uslugu br. UP/I-340-02/23-
12/414/24  serije A 0141417 izdana od Ministar-
stva mora, prometa i infrastrukture	 (501909)
PODRAVKA d.d., ovjerena vjerodostojna pre-
slika licencije za međunarodni cestovni prijevoz 
tereta kao javnu uslugu br. UP/I-340-02/23-
12/414/31  serije A 0141424 izdana od Ministar-
stva mora, prometa i infrastrukture	 (501910)
POLJAK, DOMAGOJ, odvjetnička iskaznica br. 5629 
izdana od Hrvatske odvjetničke komore	 (501831)
POŠĆIĆ, MATIJA, svjedodžba o završnom ispitu iz-
dana 2003. od Strojarsko brodograđevne škole za in-
dustrijska i obrtnička zanimanja u Rijeci	 (501896)

PRANIĆ, MLADEN, polica životnog osiguranja 
br.1400325 izdana od Agram Life osiguranja d.d. 
Zagreb	 (501879)
PRANJIĆ, ANAMARIA, svjedodžba o završnom 
radu izdana 2018. od Obrtničke škole Slavonski 
Brod	 (501889)
PREMATE, VALTER, uvjerenje za voditelja bro-
dice Kl.342-35/88-02/11319 izdana 2. II. 1988. od 
Lučke kapetanije Pula	 (501882)
PRIJEVOZ I TRGOVINA TOMISLAV I SLAVKO 
UREMOVIĆ  d.o.o., ovjerena vjerodostojna presli-
ka licencije zajednice Kl. UP/I-340-02/24-12/12/6 
serijskog br. A0152118 za međunarodni cestovni 
prijevoz tereta kao javnu uslugu izdana od Mini-
starstva mora, prometa i infrastrukture	 (501862)
PUNTIJAR, PETRA, diploma magistra edukacij-
ske fizike br. 691-05 izdana 2005. od Prirodoslov-
no-matematičkog fakulteta u Zagrebu	 (501842)
RADNIĆ, ŽELJKO, vojna iskaznica br. 3018665 
izdana od Ministarstva obrane	 (501893)
RAJČIĆ, MAGDALENA, svjedodžba o završnom 
radu izdana 2021. od Ekonomsko-birotehničke 
škole u Splitu	 (501941)
R E X H B E Q A J ,  K U S H T R I M ,  r j e š e -
nj e m  P U  pr i morsko - gor anske  K l .  N K -
UP/I-216-02/24-09/297889, Ur. br. 511-09-38-25-3 
od 23. IV. 2025. iskaznica dozvole boravka za dr-
žavljanina treće zemlje br. 6662948	 (501865)
RODIĆ, RADIVOJ, dozvola za voditelja brodice A 
kategorije br. 342-33/01-01/4 izdana 26. IV. 2001.  
od Lučke kapetanije Rijeka, Ispostava  Novi Vino-
dolski	 (501864)
ROKO, MAJOR, službena značka policije br. 
39605 izdana od Ministarstva unutarnjih po
slova.	 (501887)
SALOPEK, STJEPAN, svjedodžba o položenoj dr-
žavnoj maturi izdana 2014. od Nacionalnog centra za 
vanjsko vrednovanje obrazovanja, Zagreb	 (501946)
SEIDL, CLAUDIA, dozvola za voditelja brodice B 
kategorije br. B2 153034 izdana 17. VII. 2015. od 
Lučke kapetanije Rijeka	 (501832)
SIRIŠČEVIĆ, TONI, uvjerenje o stručnoj osposo-
bljenosti za obavljanje djelatnosti javnog cestovnog 
prometa br. 16-843-2701/19-29-2016 izdano od 
Hrvatske obrtničke komore	 (501843)
SMAJLOVIĆ, SAŠA, svjedodžba o završnom is-
pitu br.602-03/05-02/01 izdana 29. VIII. 2005. 
od Tehničke škole za strojarstvo i brodogradnju u 
Rijeci	 (501891)
SVIDEREK, JAROMIR, uvjerenje za voditelja bro-
dice B kategorije br. 21973 izdano 28.  V.  1999. od 
Lučke kapetanije Zadar	 (501915)
ŠEKETA, TIHANA, svjedodžba o položenoj držav-
noj maturi izdana 2021. od Nacionalnog centra za 
vanjsko vrednovanje obrazovanje, Zagreb	(501875)
ŠIMIĆ, MARLENE, svjedodžba o položenoj 
državnoj maturi izdana 2017. od Nacionalnog 
centra za vanjsko vrednovanje obrazovanja u 
Zagrebu	 (501863)
ŠIMOVIĆ, IVAN, dozvola za voditelja brodice 
br. 342-33/08-02/19 izdana od Lučke kapetanije 
Šibenik	 (501900)
ŠIMUNOVIĆ, FILIP, svjedodžba o položenoj držav-
noj maturi izdana 2019. od Nacionalnog centra za 
vanjsko vrednovanje obrazovanja, Zagreb	(501938)
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ŠKABIĆ, ERIK, uvjerenje za voditelja brodice Kl. 
342-35/18-02/9787 izdano 23. VI. 2018. od Lučke 
kapetanije Pula	 (501942)
ŠLOGAR, MARKO, svjedodžba o završnom radu 
izdana 2020. od Srednje škole Čazma, smjer auto-
mehaničar	 (501899)
ŠPERANDA, DUJE, svjedodžba o završnom 
radu izdana 2024. od Obrtno tehničke škole 
Split	 (501885)
TANDARIĆ, MIROSLAV, dozvola za voditelja 
brodice B kategorije br. 0232379 izdana 25. V. 
2023. od Ministarstva mora, prometa i infrastruk-
ture	 (501902)
TORJANAC, LUKA, svjedodžba o završnom radu 
izdana 2019. od Elektrotehničke i prometne škole 
Osijek	 (501923)
VEDRIŠ, ALEN, zaštitarska iskaznica tehničara 
br. 1001372 izdana 20. VI. 2024. od Ministarstva 
unutarnjih poslova	 (501934)
VIŠAK, TIHOMIR, lovačka iskaznica br. 62958 
izdana od Hrvatskog lovačkog saveza	 (501926)
VLAHOVIĆ-JOVIČEVIĆ, SARA, svjedodžba I. 
razreda izdana šk. god. 2016./17. od Ugostiteljsko-
turističke škole Osijek	 (501919)
VRBANIĆ, JELENA,  licenca za samostalan rad 
br. UP/I-034-04/24-81/20 izdana 17. VII. 2024. od 
Hrvatske komore medicinskih sestara	 (501906)
VUKOVIĆ, NIKOLINA, potvrda o položenim 
ispitima državne mature izdana 2018. od Nacio-
nalnog centra za vanjsko vrednovanje obrazovanja, 
Zagreb	 (501855)

Vladimir Panev, dr. med. 9194398, plastični pečat 
crne boje.	 (31)
Zoran Galić, mag.ing. aedif., inženjer gradilišta, 
pečat pravokutnog oblika dimenzija 47×18 mm, 
Hrvatska komora inženjera građevinarstva, GIG 
2398. 	 (32)

SUDSKI OGLASI
OPĆINSKI SUD U SESVETAMA, Stalna služba u 
Vrbovcu, po sutkinji Ljiljani Košić, u parničnom 
predmetu tužitelja Hrvatskog zavoda za zdravstveno 
osiguranje (OIB: 02958272670) iz Zagreba, Mar-
garetska ulica 3, zastupanog po opunomoćenici 
Aniti Sobota, zaposlenici tužitelja protiv tuženika 
Vladyslava Saka iz Vrbovca, Zagrebačka ulica 4, sada 
nepoznatog prebivališta i boravišta, radi isplate, 
na temelju čl. 84. st. 2. t. 4. Zakona o parničnom 
postupku (Narodne novine broj 53/91, 91/92, 112/99 
i 117/03, 88/05, 02/07, 84/08, 96/08, 123/08, 57/11, 
25/13, 89/14, 70/19 i 80/22, dalje: ZPP), postavio je 
tuženiku privremenu zastupnicu Željku Horvat Šoš, 
odvjetnicu iz Vrbovca, zato što je nepoznatog prebi-
vališta, odnosno boravišta, a nema opunomoćenika, 
te zato što bi redovan postupak oko postavljanja 
zakonskog zastupnika dugo trajao, čime bi za stranku 
mogle nastati štetne posljedice (čl. 84. st. 1. i 2. ZPP-
a). Privremeni zastupnik ima u ovom postupku sva 
prava i dužnosti zakonskog zastupnika. Ta prava i 
dužnosti privremeni zastupnik će obavljat sve dok 
se tuženici ili njihov opunomoćenik ne pojavi pred 
sudom, odnosno dok tijelo starateljstva ne obavijesti 

sud da je postavilo staratelja (skrbnika za poseban 
slučaj, čl. 85. ZPP-a).
(Broj: PI-385/2024-13 od 25. III. 2025.)� (1096)

OPĆINSKI SUD U GOSPIĆU, po sutkinji Mirjani Ko-
sanović kao sucu pojedincu u pravnoj stvari tužitelja 
1. Branke Panić iz Srbije, Beograd, Voždovac, Nikole 
Đurkovića 18, 2. Žarka Šijana iz Srbije, Batajnica, 
Vojvođanskih brigada 60, 3. Sanje Đorđević iz Srbije, 
Beograd, Mate Miloševića 5 i 4. Davora Bubanj 
iz Srbije, Novi Sad, Koste Racina 13 svi zastupani 
putem opunomoćenika Filipa Šimenc, odvjetnika 
iz Splita, Bihaćka 2 protiv tuženika 1. Vesne Teslić 
iz Srbije, Trstenica, Nema ulice 144 i 2. Radojke 
Špinjo iz Srbije, Obrenovac, Zabrežje, Dositejeva 
76, radi utvrđenja prava vlasništva nekretnina, 1. 
tuženoj Vesni Teslić iz Srbije, Trstenica, Nema ulice 
144, koja je sada nepoznata boravišta i prebivališta 
sud je postavio privremenog zastupnika Tihomi-
ra Vojvodića, odvjetnika iz Gospića, Kaniška 15 s 
obzirom da bi redovan postupak oko postavljanja 
zakonskog zastupnika trajao dugo tako da bi zbog 
toga za jednu ili obje stranke mogle nastati štet-
ne posljedice (članak 84. stavak 1. i stavak 2. t. 4. 
Zakona o parničnom postupku – dalje u tekstu: 
ZPP). Privremeni zastupnik ima u ovom postupku 
sva prava i dužnosti zakonskog zastupnika koja će 
obavljati sve dok se predstavnici tužene ne pojave 
pred sudom odnosno dok Hrvatski zavod za socijalni 
rad ne obavijesti sud da im je postavio skrbnika 
(članak 85. stavak 1. i 2. ZPP-a).
(Broj: P-149/2024-16 od 27. III. 2025.)� (1097)

OPĆINSKI SUD U ZLATARU, Stalna služba u 
Krapini, po sutkinji tog suda Romani Mališ, a na 
prijedlog sudskog savjetnika Ernesta Kropfa, u ovrš-
nom predmetu ovrhovoditelja Zagorski vodovod 
d.o.o., OIB: 61979475705, K. Š. Gjalskog 1, Zabok, 
zastupan po opunomoćeniku Mariu Mihovilić, iz 
Zaboka, protiv ovršenika Zdenka Palčec, radi ovrhe, 
17. ožujka 2025. postavio je ovršeniku Zdenku 
Palčecu s posljednjim poznatim prebivalištem u 
Zaboku, Ulica Matije Gupca 72, sada nepoznatog 
prebivališta i boravišta, privremenog zastupnika 
Ivana Zubića, odvjetnika iz Krapine, Zagrebačka 
cesta 43. Privremeni zastupnik ima u ovom po-
stupku sva prava i dužnosti zakonskog zastupnika, 
a ta prava i dužnosti vršit će sve dok se ovršenik 
ili njegov opunomoćenik ne pojave pred sudom, 
odnosno dok Centar za socijalnu skrb ne obavijesti 
sud da je postavio skrbnika.
(Broj: Ovrv-5599/2024-10 od 26. III. 2025.)� (1098)

KOD OPĆINSKOG SUDA U OSIJEKU u tijeku je 
parnični postupak tužitelja Klinički bolnički centar 
Osijek, OIB: 89819375646, protiv tuženika Luke 
Abramovića, nepoznatog prebivališta i boravišta, 
zastupan po privremenom zastupniku Miroslavu 
Šatlanu, odvjetniku iz Osijeka, radi isplate. Poziva 
se svatko tko nešto zna o tuženiku Luki Abramo-
viću, da to javi ovome sudu pozivom na poslovni 
broj, u roku od šest mjeseci od dana objave ovog 
oglasa. Tuženiku je postavljen privremeni zastupnik 
Miroslav Šatlan, odvjetnik iz Osijeka.
(Broj: Pl-135/2025-7 od 27. III. 2025.)� (1099)

KOD OPĆINSKOG GRAĐANSKOG SUDA U ZAGRE-
BU u tijeku je ostavinski postupak iza pok. Egidije 
Voglar. Pozivaju se svi koji polažu pravo na nasljedstvo 
u ostavinskom postupku iza pok. Egidije Voglar da 
se jave ovom sudu u roku od šest mjeseci od dana 
objave oglasa u Narodnim novinama. Ako se prote-
kom navedenog roka ne jave osobe koje polažu pravo 
na nasljedstvo, ostavina će se dovršiti na temelju 
stanja spisa.
(Broj: O-15/2022-22 od 27. III. 2025.)� (1100)

PRED OPĆINSKIM GRAĐANSKIM SUDOM U 
ZAGREBU vodi se ostavinski postupak iza umrle 
Ane Rimac iz Zagreba, Avenija Marina Držića 
79A, datum rođenja: 20. 3. 1932. / datum smrti: 
25. 8. 2023.). Na temelju čl. 218. st. 1. Zakona 
o nasljeđivanju (Narodne novine broj 48/2003, 
163/2003, 35/2005, 127/2013, 33/2015 i 14/2019 
– ZN) pozivaju se svi koji polažu pravo na na-
sljedstvo iza umrle osobe da se jave ovom sudu 
u roku od šest mjeseci od dana objave oglasa u 
Narodnim novinama, podneskom na poslovni broj 
spisa: O-6099/2023, uz navođenje razloga zbog 
kojih smatraju da polažu pravo na nasljedstvo. 
Ako se u roku od šest mjeseci od objave oglasa u 
Narodnim novinama ne jave preostali nasljednici, 
sud će provesti ostavinsku raspravu na temelju 
izjave postavljenog skrbnika i podataka kojima 
sud raspolaže (čl. 218. st. 4. ZN-a).
(Broj: O-6099/2023-19 od 24. III. 2025.)� (1101)

V. D. JAVNOG BILJEŽNIKA NINE ŠORGO, Umag, 
poziva osobe koje polažu pravo na nasljedstvo iza 
pok. Pellizer Grazielle Elise Anne, nepoznatog 
datuma rođenja, a preminule 11. siječnja 1939. 
u Oprtlju, da se prijave vršitelju dužnosti javnog 
bilježnika Nini Šorgo, kao sudskom povjereniku 
Općinskog suda u Pazinu, Stalna služba u Bujama, 
u ostavinskom postupku iza pok. Pellizer Grazi-
elle Elise Anne, nepoznatog datuma rođenja, a 
preminule 11. siječnja 1939. u Oprtlju, u roku od 
šest mjeseci od objave ovoga oglasa u Narodnim 
novinama.
Ovaj oglas stavit će se na oglasnu ploču Općinskog 
suda u Pazinu, Stalna služba u Bujama i objaviti u 
Narodnim novinama te pribiti na oglasnu ploču 
Općine Oprtalj.
(Broj: O-262/25, UPP/OS-O-38/25 od 7. IV. 2025.)
� (1102)

OPĆINSKI SUD U ZADRU, po sutkinji ovog suda 
Ivani Klišmanić, u pravnoj stvari tužitelja pod 1) 
Milke Vojvodić, iz Kukljice, Ulica II kbr. 75, 2) 
Lenka Vojvodića, iz Kukljice, Ulica II. kbr. 75 i 
3) Franke Bačić, iz Kukljice, Kukljica II. kbr. 64, 
zastupani po opunomoćeniku Mili Milovcu, odvjet-
niku iz Zadra, protiv tuženih 1. Slađane Radonjić 
iz Kukljice, Ulica broj II, kbr. 137, zastupane po 
opunomoćeniku Davoru Spreitzeru, odvjetniku iz 
Zadra, 2. Nade Vojvodić iz SAD-a, 22 Pech Groove 
dr., West Hampsteas N.Y. 11552 SAD, s privreme-
nim boravištem na adresi Kukljica, Ulica II, kbr. 
107, 3. Antice Joja iz Kukljice, Ulica II, kbr. 139, 
4. Davora Vojvodić iz Zadra, Alessandra Paravije 
19, ili Kukljica, Ulica II, kbr. 81, 5. Martine Voj-
vodić iz Zadra, Alessandra Paravije 19, 6. Marije 
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pok. Jakova, ad/22 Vasilije Popović žene Trivuna 
rođena Grubić, ad/23 Petra Grubića pok. Sime, 
ad/24 Milana Grubića pok. Sime, ad/25 Mihajla 
Ljubojevića Petrovog, ad/26 Save Ljubojevića Pe-
trovog, ad/27 Adama Ljubojevića Petrovog, ad/28 
Janje Ljubojević Petrove, ad/29 Stane Ljubojević 
Petrove, ad/30 Đurđije Sorgić žene Nikole, ad/31 
Mande Grubić pok. Sime, ad/32 Draginje Grubić 
pok. Sime, ad/34 Nikole Grubić pok. Špire, ad/35 
Pavla Grubića pok. Špire, ad/36 Božice Grubić pok. 
Špire, i dr., svi odsutna i nepoznata boravišta, radi 
utvrđenja prava vlasništva, 28. ožujka 2025. tuže-
nicima ad/2 Iliji Grubiću pok. Pane, ad/3 Jovanu 
Grubiću pok. Pane, ad/4 Milici Grubi pok. Pane, 
ad/5 Vasiliji Subotić ženi Petra, rođena Grubić, ad/6 
Mili Grubiću pok. Stevana, ad/7 Milošu Grubiću 
pok. Stevana, ad/8 Tonki Šuša ženi Sime, ad/9 
Obradu Grubiću pok. Mijata, ad/10 Ljubici Grubić 
pok. Mijata, ad/11 Marti Grubić ud. Mijata, ad/14 
Milošević Stani pok. Mijata, ad/15 Zorki Grubić 
pok. Mijata, ad/16 Joki Grubić ud. Todora, ad/20 
Nikoli Grubiću pok. Jakova, ad/21 Đurđiji Grubić 
pok. Jakova, ad/22 Vasiliji Popović ženi Trivuna 
rođena Grubić, ad/23 Petru Grubić pok. Sime, 
ad/24 Milanu Grubić pok. Sime, ad/25 Mihajlu 
Ljubojević Petrovom, ad/26 Savi Ljubojević Pe-
trovom, ad/27 Adamu Ljubojević Petrovom, ad/28 
Janji Ljubojević Petrovoj, ad/29 Stani Ljubojević 
Petrovoj, ad/30 Đurđiji Sorgić ženi Nikole, ad/31 
Mandi Grubić pok. Sime, ad/32 Draginji Grubić 
pok. Sime, ad/34 Nikoli Grubić pok. Špire, ad/35 
Pavlu Grubiću pok. Špire, ad/36 Božici Grubić pok. 
Špire, i dr., postavlja se privremeni zastupnik Jakša 
Tomić, odvjetnik iz Knina, budući da su nepoznata 
boravišta, a nemaju opunomoćenika i jer bi redovan 
postupak oko postavljanja zakonskog zastupnika 
trajao dugo, tako da bi za stranku mogle nastati 
štetne posljedice (članak 84. st. 1. i 2. t. 4. ZPP-a). 
Privremeni zastupnik ima u ovom postupku sva 
prava i dužnosti zakonskog zastupnika. Ta prava 
i dužnosti privremeni zastupnik će vršiti sve dok 
se tuženici ili njihov opunomoćenik ne pojavi pred 
sudom odnosno dok tijelo skrbništva ne obavijesti 
sud da je postavilo skrbnika (članak 85. ZPP-a). O 
postavljanju privremenog zastupnika obavještava se 
Centar za socijalnu skrb, dostavom prijepisa ovog 
rješenja (članak 84. stavak 3. ZPP-a). Budući da je 
privremeni zastupnik postavljen tuženicima zbog 
razloga navedenih u članku 84. stavak 2. točka 
4. ZPP-a sud će izdati oglas koji će se objaviti u 
Narodnim novinama i na e-oglasnoj ploči suda.
(Broj: P-489/2025-18 od 28. III. 2025.)� (1108)

OPĆINSKI SUD U OSIJEKU, u pravnoj stvari tuži-
telja Zlatka Dumančića iz Osijeka, Trg bana J. Jela-
čića 30, zastupanog po opunomoćeniku Vladimiru 
Buriću, odvjetniku u Odvjetničkom društvu Burić 
& Mišljenović Dasović j.t.d. u Osijeku, protiv I. tu-
ženog Neđe Mutafova iz Osijeka, Zeleno polje 33A, 
II. tužene Ane Rauher, III. tužene Elizabete Benzon, 
IV. tužene Hedvige Kurc, V. tuženog Ivana Štefana, 
VI. tuženog Dragutina Štefana, VII. tužene Elze Alt-
gajer, VIII. tužene Katarine Štefan, svi nepoznatog 
boravišta, te IX. tuženika Republika Hrvatska, OIB: 
52634238587, zastupani po zakonskom zastupniku 
Općinskom državnom odvjetništvu u Osijeku, radi 
utvrđenja prava vlasništva, postavio je I. tuženom 

nedostupna je djelatnicima MUP-a te se prema po-
dacima u spisu nalazi u Njemačkoj ali nije utvrđena 
točna adresa prebivališta u Njemačkoj.
(Broj: R1-157/2023-16 od 26. III. 2025.)� (1105)

OPĆINSKI SUD U ČAKOVCU, po sutkinji toga suda 
Jasni Vehtersbah-Stojan, u pravnoj stvari tužitelja 
Triglav osiguranje d.d., OIB: 29743547503, Ulica 
Antuna Heinza 4, 10000 Zagreb, zastupanog po opu-
nomoćenicima iz OD Mađarić & Lui, odvjetnicima iz 
Zagreba, protiv tuženika Filipa Kočara, Brezje 82F, 
sada nepoznatog prebivališta i boravišta, radi isplate, 
postavio je tuženiku Filipu Kočaru, Brezje 82F, sada 
nepoznatog prebivališta i boravišta, privremenu 
zastupnicu Andreju Štefan, odvjetnicu iz Čakovca, 
budući da je prebivalište i boravište tuženika nepo-
znato, a nema opunomoćenika u Republici Hrvat-
skoj, te se dostava ne može obaviti, i jer bi redovan 
postupak oko postavljanja zakonskog zastupnika 
tuženiku dugo trajao, tako da bi za stranke mogle 
nastati štetne posljedice, sukladno odredbi čl. 84. 
st. 2. t. 4. Zakona o parničnom postupku. Postav-
ljeni privremeni zastupnik zastupat će imenovanog 
tuženika u postupku sve dok se tuženik ili njegov 
opunomoćenik ne pojave pred sudom (čl. 85. st. 
1. i 2. ZPP-a).
(Broj: P-426/2024-12 od 24. III. 2025.)� (1106)

OPĆINSKI SUD U RIJECI, po sutkinji toga suda 
Katarini Bajčić Ivančević, u pravnoj stvari tužitelja 
Zagrebačka banka d.d., OIB: 92963223473, Trg bana 
Josipa Jelačića 10, Zagreb, zastupan po odvjetnicima 
iz Odvjetničkog društva Mađarić & Lui d.o.o., od-
vjetnici iz Zagreba, protiv tuženika Borisa Milutina, 
sada nepoznata prebivališta i boravišta, radi isplate, 
postavio je tuženiku privremenog zastupnika Luku 
Vukasovića, odvjetnika iz Rijeke, u ovom postupku 
budući da nema poznato boravište niti opunomoće-
nika, a redovan postupak oko postavljanja zakonskog 
zastupnika trajao bi dugo, tako da bi zbog toga za 
stranke mogle nastati štetne posljedice na temelju 
odredbe čl. 84. st. 1. i 2. t. 4. ZPP-a. Privremeni 
zastupnik ima u ovom postupku sva prava i dužno-
sti zakonskog zastupnika, koja će vršiti sve dok se 
tuženik Boris Milutin ili njegov opunomoćenik ne 
pojave pred sudom, dok Hrvatski zavod za socijalni 
rad ne obavijesti sud da je postavio skrbnika (čl. 85. 
st. 1. i 2. ZPP-a).
(Broj: PI-15/2025-13 od 28. III. 2025.)� (1107)

OPĆINSKI SUD U ŠIBENIKU, Stalna služba u Kni-
nu, OIB: 29399232217, po sutkinji ovog suda Ani 
Kević Brakus, kao sucu pojedincu u pravnoj stvari 
tužitelja Branka Grubića, Stevana Sinđelića 22, Nova 
Pazova, R. Srbija, zastupanog po opunomoćenici 
Elmi Predovan, odvjetnici iz Benkovca, protiv tu-
ženika ad/2 Ilije Grubića pok. Pane, ad/3 Jovana 
Grubića pok. Pane, ad/4 Milice Grubić pok. Pane, 
ad/5 Vasilije Subotić žena Petra, rođena Grubić, 
ad/6 Mile Grubić pok. Stevana, ad/7 Miloša Grubića 
pok. Stevana, ad/8 Tonke Šuša žena Sime, ad/9 
Obrada Grubića pok. Mijata, ad/10 Ljubice Grubić 
pok. Mijata, ad/11 Marte Grubić ud. Mijata, ad/14 
Milošević Stane pok. Mijata, ad/15 Zorke Grubić 
pok. Mijata, ad/16 Joke Grubić ud. Todora, ad/20 
Nikole Grubića pok. Jakova, ad/21 Đurđije Grubić 

Divne Martinović (upisane kao Marije Martinović 
ž. Ljube) iz Kukljice, Ulica VIII, kbr. 56, 7. Marije 
Morović iz Kukljice, Ulica II kbr. 85, 8. Sende Bilan 
iz Kukljice, Ulica II kbr. 121, 9. Tinke Ranđelo-
vić Morović, Praputnjak 52A, 51226 Praputnjak, 
tuženice od 7 – 9 osobno i kao nasljednice Pere 
Morovića pok. Petra (Pere) i Pere Morovića di Jadre, 
10. Sama Morović pok. Ante, 11. Sandy Ruby pok. 
Ante i 12. Antonette Piscitelle pok. Ante, tuženici od 
10. – 12. osobno i kao nasljednici Katice Morović 
ud. Ante, radi utvrđenja prava vlasništva, izvan 
ročišta, 2. travnja 2025.
Tuženicima pod 10. Sam Morović pok. Ante, 11. 
Sandy Ruby pok. Ante i 12. Antonette Piscitelle pok. 
Ante postavlja se privremena zastupnica Ana Grbić, 
odvjetnica iz Zadra, na temelju čl. 84. st. 2. t. 5. i st. 
5. ZPP-a, jer su odsutni i nepoznata boravišta.
Privremeni zastupnik zastupat će interese ovih tuže-
nika u ovoj pravnoj stvari dok se tuženici ili njihov 
opunomoćenik ne pojave pred sudom, odnosno dok 
centar za socijalnu skrb ne obavijesti sud da je po-
stavio skrbnika.
(Broj: P-159/2025-19 od 2. IV. 2025.)� (1103)

OPĆINSKI SUD U CRIKVENICI, po sutkinji toga 
suda Mirti Tomac Podobnik, kao sucu pojedincu, 
u pravnoj stvari tužiteljice Simone Arh, Republika 
Slovenija, Jurčeva 14, Ljubljana – Brod, zastupane 
po opunomoćenici Arijani Visković, odvjetnici iz 
Selca, protiv tuženika 1. Stanišić Eve, Republika 
Srbija, Sombor, Veljka Petrovića 3 i 2. Bačić Tijane, 
Republika Srbija, Sombor, Pariska 3, radi utvrđenja 
prava vlasništva, postavio je 2. tuženoj Tijani Bačić, 
Republika Srbija, Sombor, Pariska 3, privremenu 
zastupnicu Mirjanu Domijan, odvjetnicu iz Cri-
kvenice, sukladno odredbi 84. st 1. i 2. točke 4. 
Zakona o parničnom postupku (Narodne novine 
broj 53/91, 91/92, 112/99, 88/01 i 117/03, 88/05, 
02/07, 84/08, 96/08, 123/08, 57/11, 148/11, 25/13, 
89/14, 70/19, 80/22, 114/22, 155/23) jer je boravište 
tuženika nepoznato, tuženik nema opunomoćenika, 
a redovan postupak oko postavljanja zakonskog 
zastupnika tuženiku bi dugo trajao tako da bi zbog 
toga za jednu ili obje stranke mogle nastati štetne 
posljedice. Postavljeni privremeni zastupnik zastupat 
će u postupku 2. tuženu Tijanu Bačić, Republika 
Srbija, Sombor, Pariska 3, budući da je odsutna i 
nepoznata boravišta, sve dok se navedeni tuženik 
ili njegov opunomoćenik ne pojave pred sudom, 
odnosno dok Centar za socijalnu skrb ne obavijesti 
sud da je tuženiku postavio skrbnika.
(Broj: P-711/2020 od 24. III. 2025.)� (1104)

OPĆINSKI GRAĐANSKI SUD U ZAGREBU objav-
ljuje da je na prijedlog predlagatelja Nikole Stojadi-
novića, iz Zagreba, Petrinjska 9, zastupa ga Darko 
Domijan, odvjetnik iz Zagreba, i protustranke 
Dmitra Mitića, iz Razdrto, Razdrto 6, radi raz-
vrgnuća suvlasništva na nekretnini isplatom, 24. 
ožujka 2025. Rješenjem ovog suda poslovni broj 
R1-157/2023-15 od 24. ožujka 2025. Dmitru Mitiću 
imenovan je privremeni zastupnik Marko Bujić, 
odvjetnik iz Zagreba, koji ga je ovlašten zastupati 
u izvanparničnom postupku koji se vodi pred ovim 
sudom pod poslovnim brojem R1-157/2023, radi 
razvrgnuća suvlasništva na nekretnini isplatom, 
budući da je protustranci prebivalište netočno, 
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oglasa u Narodnim novinama jave u ovaj ured. Ako 
se protekom ovog roka nitko ne javi, odnosno ne 
dostavi ovjerenu nasljedničku izjavu odlučit će se 
prema u spisu dostupnim podacima.
(Broj: O-1704/2024, UPP/OS-O-60/2024 od 2. IV. 
2025.)� (1113)

OPĆINSKI SUD U SPLITU, po sutkinji Branki 
Šolić, u pravnoj stvari tužitelja pod 1. Zdenke 
Kljaković, Gašpini 72, Solin, tužitelja pod 2. Fa-
bjanka Kljakovića, Gašpini 84, Solin, i tuženika 
pod 3. Suzane Šeravić, A. B. Šimića 14, Split, sve 
zastupa opunomoćenica Anamarija Biočić Siničić, 
odvjetnica u Solinu, protiv tuženika pod 1. Marije 
Smodlake, Klis, Smodlačići, tuženika pod 2. Ana 
Marije Rožić, Solin, Gašpini 90, tuženika pod 3. 
Roberta Kljakovića Gašpića, Split, Varaždinska 53, 
tuženika pod 4. Marine Kljaković Gašpić, Split, 
Varaždinska 53, tuženika pod 5. Nenada Kljakovića-
Gašpića, Split, Domovinskog rata 15, tuženika pod 
6. Zdravke Božan, rođ. Biočić, Split, Gradišćanskih 
Hrvata 3, tuženika pod 7. Ivane Biočić, Kaštel Suću-
rac, Kroz blata 8, tuženika pod 8. Zorana Biočića, 
Kaštel Lukšić, Dr. J. Omašića 64, tuženika pod 9. 
Gorki Žižić, pok. Milana, Solin, Hektorovićeva 
44, tuženika pod 10. Nediljka Žižića, pok. Milana, 
Solin, Hektorovićeva 44, tuženika pod 11. Zlate 
Sesartić, Baška Voda, Blato 30, tuženika pod 12. 
Tee Marinović, Split, Pavlinovića 1, tuženika pod 
13. Dijane Sesartić, ud. Dražena, Solin, Kneza 
Trpimira 13, tuženika pod 14. Gorana Kljakovića-
Gašpića, Solin, Topini 25, tuženika pod 15. Tanje 
Kljaković-Gašpić, Solin, Topini 25, tuženika pod 
16. Fabjana Kljakovića-Gašpića, Solin, Topini 27, 
tuženika pod 17. Anite Deković, Solin, Topini 25, 
tuženika pod 18. Dragice Kljaković-Gašpić, Solin, 
Don Frane Bulića 20, tuženika pod 19. Ive Kljako-
vića-Gašpića, Solin Don Frane Bulića 20, tuženika 
pod 20. Mirande Kljaković-Gašpić, Zagreb, Dugo-
selska 28, tuženika pod 21. Jaka Kljaković-Gašpić, 
ž. Gaspara Kovscheheka, nepoznata i nepoznatog 
boravišta, tuženika pod 22. Slavena Gašpića, pok. 
Marka, Split, Kaštelanova 16, tuženika pod 23. 
Borisa Kljakovića-Gašpića, pok. Marka, Kovačića 
10, Split i tuženika pod 24. Ivana Kljakovića-Gašpi-
ća, Prilaz Ivana Visina 7, Zagreb, radi utvrđenja 
prava vlasništva nekretnine, postavio je tuženicima 
pod 9. i pod 21. privremenog zastupnika Ivana 
Topića, odvjetnika u Splitu, Trg Hrvatske bratske 
zajednice 3/II, Split, jer je boravište tuženika pod 
9. i pod 21. nepoznato, a nemaju opunomoćenika 
u Republici Hrvatskoj, pa bi redovan postupak oko 
postavljanja zakonskog zastupnika dugo trajao, te 
bi za stranke mogle nastati štetne posljedice, a sve 
na temelju odredbe čl. 84. st. 1. i st. 2. t. 5. Zakona 
o parničnom postupku. Privremeni zastupnik ima 
u ovom postupku sva prava i dužnosti zakonskog 
zastupnika, a zastupat će imenovanog nasljednika 
u navedenom predmetu sve dok se on ili njegov 
opunomoćenik ne pojave pred sudom, odnosno 
dok Hrvatski zavod za socijalni rad (prije centar 
za socijalnu skrb) ne obavijesti sud da je postavio 
skrbnika.
(Broj: P-1884/2021-45 od 26. III. 2025.)� (1114)

JAVNI BILJEŽNIK ZVONIMIR KUZMAN iz Karlovca, 
Josipa Šipuša 1, kao sudski povjerenik Općinskog 

boravišta i prebivališta, postavljen je drugi privremeni 
zastupnik odvjetnik Damir Bulatović iz Daruvara, koji 
će prava i dužnosti privremenog zastupnika tuženika 
vršiti u pravnoj stvari sve dok se stranke ili njihov 
opunomoćenik ne pojave pred sudom, odnosno dok 
tijelo starateljstva ne obavijesti sud da je postavilo 
staratelja.
(Broj: P-539/2024-30 od 17. III. 2025.)� (1111)

OPĆINSKI SUD U RIJECI, po sutkinji toga suda 
Danijeli Mandekić Lerga, u pravnoj stvari tužitelja 
1.1. Davida Gallija iz Italije, Monfalcone, Via Ga-
ribaldi 41, i 1.2. Raoula Gallija iz Italije, Gorizia, 
Via Eulambio 10, tužitelji 1.1. i 1.2. kao zakonski 
nasljednici iza pok. Anđele Fućak, i 2. Maje Bar-
baroša iz Italije, Treviglio, Viale Cesare Battisti 41, 
kao zakonske nasljednice iza pok. Nede Savković, 
sve zastupa opunomoćenik Marko Zagorac, odvj. 
iz Rijeke, protiv tuženika 1. Mladena Mavrinca 
iz Čavla, Mavrinci 20, kao nasljednik iza Antona 
Mavrinca pok. Franje, 2.1. Nele Škerjanec iz Čavla, 
Mavrinci 27, koju zastupa opunomoćenik iz Zajed-
ničkog odvjetničkog ureda Marko Linić i dr., odvj. 
iz Rijeke, 2.2. Valenke Bikić iz Omišlja, Bjanižov 
3, 2.3. Josipe Grohovac iz Rijeke, Balda Fućka 60, 
koju zastupa opunomoćenik iz Zajedničkog od-
vjetničkog ureda Marko Linić i dr., odvj. iz Rijeke, 
2.4. Čeda Mavrinca iz Rijeke, Ratka Petrovića 76, 
tuženici 2.1. – 2.4. kao nasljednici iza pok. Milice 
Mavrinac Josipove, 3.1.1. Marije Čargonja iz Čavla, 
Mavrinci 15, kao zak. nasljednica iza Žarka Čargo-
nje 3.1.2. Irene Čargonja iz Čavla, Mavrinci 15, kao 
zak. nasljednica iza Žarka Čargonje, 3.1.3. Tatjane 
Čargonja iz Čavla, Mavrinci, Rešetarovo 4, kao zak. 
nasljednica iza Žarka Čargonje, 3.2. Jagoda Dokozić 
iz Crikvenice, Zidarska 65, 3.3. Vlaste Stefani iz 
Rijeke, Kvaternikova 52, koju zastupa opunomo-
ćenik iz Zajedničkog odvjetničkog ureda Marko 
Linić i dr., odvj. iz Rijeke, tuženici 3.1.1. – 3.3. kao 
zak. nasljednici iza Zorke Čargonja r. Mavrinac, 
radi utvrđenja prava vlasništva, 26. ožujka 2025. 
postavio je tuženici Jagodi Dokozić iz Crikvenice, 
Zidarska 65, privremenu zastupnicu Sanju Gelić, 
odvjetnicu iz Rijeke, jer je boravište tuženice Ja-
gode Dokozić nepoznato, a nema opunomoćenika, 
sve na temelju čl. 84. st. 1. i 2. točke 4. ZPP-a, jer 
bi redovan postupak oko postavljanja zakonskog 
zastupnika tuženici trajao dugo, pa bi za jednu 
ili obje stranke mogle nastati štetne posljedice.
Privremena zastupnica ima u ovom postupku sva 
prava i dužnosti zakonskog zastupnika, a ta će prava 
vršiti dok se protustranka ili njegov opunomoćenik ne 
pojave pred sudom, odnosno dok nadležni Hrvatski 
zavod za socijalni rad ne obavijesti sud da je posta-
vio posebnog skrbnika. Ovaj oglas objavit će se i na 
oglasnoj ploči Općinskog suda u Rijeci.
(Broj: P-237/2024-19 od 26. III. 2025.)� (1112)

KOD JAVNOG BILJEŽNIKA ZINKE BATUŠIĆ-ŠLO-
GAR iz Sesveta, V. Ruždjaka 8, kao sudskog povjereni-
ka Općinskog suda u Sesvetama u tijeku je ostavinski 
postupak iza pok. Anđelke Živković (Franjo), rođene 
28. 5. 1943., umrle 3. 11. 2024., umirovljenice iz 
Sesveta, Ulica kaktusa 3, državljanke RH, pod brojem 
O-1704/2024, UPP/OS-O-60/2024.
Pozivaju se svi koji polažu pravo na nasljedstvo iza 
pokojne da se u roku od šest mjeseci od objave ovog 

Neđi Mutafovu, III. tuženoj Elizabeti Benzon, IV. 
tuženoj Hedvigi Kurc, V. tuženom Ivanu Štefanu, 
VI. tuženom Dragutinu Štefanu, VII. tuženoj Elzi 
Altgajer i VIII. tuženoj Katarini Štefan, privreme-
nog zastupnika Dragu Aćimovića, odvjetnika u 
Zajedničkom odvjetničkom uredu Hrvoje Krivić, 
Margareta Krivić, Drago Aćimović i Tihana Ran-
đelović u Osijeku, budući da je boravište tuženika 
nepoznato, a tuženici nemaju opunomoćenika u 
Republici Hrvatskoj i postupak oko postavljanja 
zakonskog zastupnika trajao bi dugo, tako da bi za 
stranku mogle nastupiti štetne posljedice. Privre-
meni zastupnik ima u ovom postupku sva prava i 
dužnosti zakonskog zastupnika. Ta prava i dužnosti 
privremeni će zastupnik obavljati sve dok se tuženi-
ci ili njihov opunomoćenik ne pojave pred sudom, 
odnosno, sve dok Hrvatski zavod za socijalni rad 
ne obavijesti sud da je postavio skrbnika, sve u 
smislu članka 85. Zakona o parničnom postupku.
(Broj: P-25/2023-21 od 28. III. 2025.)� (1109)

OPĆINSKI SUD U SLAVONSKOM BRODU, po 
sutkinji toga suda Anđeli Bionda, kao sucu poje-
dincu, u pravnoj stvari tužitelja Privredna banka 
Zagreb d.d., OIB: 02535697732, iz Zagreba, Rad-
nička cesta 50, zastupan po opunomoćenici Ljiljani 
Ostović Rakušić, odvjetnici iz Osijeka, Reisnerova 
34, protiv tuženika Aleksandra Krstića, nepoznatog 
prebivališta i boravišta, radi novčane tražbine, 
18. ožujka 2025. je na temelju odredbe članka 84. 
stavak 1. i 2. točka 4. Zakona o parničnom po-
stupku, (Narodne novine broj 53/91, 91/92, 58/93, 
112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 02/07, 84/08, 96/08, 
123/08, 57/11, 148/11, 25/13, 89/14, 70/19, 80/22, 
114/22, 155/23. – dalje u tekstu: ZPP) tuženiku 
Aleksandru Krstiću, nepoznatog prebivališta i 
boravišta, postavljen privremeni zastupnik Da-
vor Mirković, odvjetnik iz Slavonskog Broda, Trg 
pobjede 16/I, jer je boravište tuženika nepoznato, 
a nema opunomoćenika, a redovan postupak oko 
postavljanja zakonskog zastupnika bi dugo trajao 
te bi za stranke mogle nastati štetne posljedice 
(članak 84., stavci 1. i 2. točka 4. ZPP-a). Postavljeni 
privremeni zastupnik ima u ovome postupku sva 
prava i dužnosti zakonskog zastupnika. Ta prava 
i dužnosti privremeni zastupnik vrši sve dok se 
stranka ili njezin opunomoćenik ne pojavi pred 
sudom odnosno dok centar za socijalnu skrb, od-
nosno Hrvatski zavod za socijalni rad, ne obavijesti 
sud da je postavio skrbnika.
(Broj: Pl-39/2025-4 od 18. III. 2025.)� (1110)

KOD OPĆINSKOG SUDA U BJELOVARU, Stalna 
služba u Daruvaru, pokrenut je postupak u pravnoj 
stvari tužitelja Nikole Jakovića iz Malih Bastaja 19A, 
kojeg zastupa odvjetnica Zvjezdana Drašner iz Da-
ruvara, a protiv tuženika Milana Lalića, Ane Lalić, 
Đure Desančića, Dese Desančić, Mire Desančić, svi 
iz Malih Bastaja, i Katarine Til iz Velikih Bastaja, svi 
sada nepoznatog prebivališta i boravišta u Republici 
Hrvatskoj i dr. tuženika, povodom tužbe radi utvrđenja 
prava vlasništva.
Rješenjem Općinskog suda u Bjelovaru, Stalne službe 
u Daruvaru broj P-539/2024-28 od 31. siječnja 2025. 
tuženicima Milanu Laliću, Ani Lalić, Đuri Desančiću, 
Desi Desančić, Miri Desančić, svi iz Malih Bastaja, i 
Katarini Til iz Velikih Bastaja, svi sada nepoznatog 



SRIJEDA, 30. TRAVNJA 2025.	 BROJ 74 – STRANICA 79 oglasne stranice NARODNE NOVINE 
SLUŽBENI LIST REPUBLIKE HRVATSKE

vršiti sve dok se tuženik ili njegovi opunomoćenici 
ne pojave pred sudom, odnosno dok tijelo skrb-
ništva ne izvijesti sud da mu je postavilo skrbnika 
(čl. 85. ZPP-a).
(Broj: 14 P-486/2025 od 14. II. 2025.)� (1119)

OPĆINSKI SUD U SPLITU, Stalna služba u Starom 
Gradu, po sucu Jadranki Jeličić, u pravnoj stvari 
tužitelja Rina Buratovića, Svirče, Svirče 41, kojeg 
zastupa opunomoćenik Zvonimir Franetović, od-
vjetnik iz Staroga Grada, protiv tuženika: 1. Vesela 
Božiković pok. Marka, 2. Dinko Buratović pok. Luke, 
3. Manda Matković ž. Stjepana, 4. Teo Buratović, 
Vrbanj, Vrbanj 46, radi stvarnopravog vlasništva 
nekretnine, postavio je tuženima ad 1. do 3. pri-
vremenog zastupnika Nikolu Hraste, odvjetnika 
iz Hvara, na temelju čl. 84. st. 1. i 2. t. 4. Zakona o 
parničnom postupku (NN br. 53/91, 91/92, 112/99, 
88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 84/08, 96/08, 123/08, 
57/11, 148/11, 25/13, 89/14, 70/19, 80/22, 114/22; 
dalje: ZPP), jer su tuženi ad 1. do 3. odsutni i ne-
poznata boravišta, a nemaju opunomoćenika, kao i 
zbog toga što bi redovan postupak oko postavljanja 
zakonskog zastupnika trajao dugo, pa bi za stranke 
mogle nastati štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tužene 
ad 1. do 3. u postupku sve dok se oni ili njihov 
opunomoćenik ne pojavi pred sudom, odnosno 
dok Zavod za socijalni rad ne obavijesti sud da je 
postavio staratelja.
(Broj: P-1102/2025-7 od 27. III. 2025.)� (1120)

OPĆINSKI SUD U SPLITU, Stalna služba u Starom 
Gradu, po sutkinji Jadranki Jeličić, u pravnoj stvari 
tužitelja Dinka Tomića, protiv tuženika: 1. Andrija 
Tomić, 2. Tadija Tomić, 3. Vicko Tomić, 4. Antun 
Tomić, 5. Margarita Marinković, 6. Andrija Tomić, 
Jelsa, Jelsa 714a, 7. Dominik Tomić, Jelsa, Jelsa 198, 
radi stvarnopravog vlasništva nekretnine, postavio 
je tuženima ad 1. do 5. privremenu zastupnicu Niru 
Hajdarbašić, odvjetnicu iz Staroga Grada, na temelju 
čl. 84. st. 1. i 2. t. 4. Zakona o parničnom postupku 
(NN 53/91, 91/92, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 
2/07, 84/08, 96/08, 123/08, 57/11, 148/11, 25/13, 
89/14, 70/19, 80/22; dalje: ZPP), jer su tuženi ad 
1. do 5. odsutni i nepoznata boravišta, a nemaju 
opunomoćenika, kao i zbog toga što bi redovan 
postupak oko postavljanja zakonskog zastupnika 
trajao dugo, tako da bi zbog toga za stranke mogle 
nastati štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tužene 
ad 1. do 5. u postupku sve dok se oni ili njihov 
opunomoćenik ne pojavi pred sudom, odnosno 
dok Zavod za socijalni rad ne obavijesti sud da je 
postavio staratelja.
(Broj: P-610/2025-8 od 28. III. 2025.)� (1121)

OPĆINSKI SUD U SPLITU, Stalna služba u Starom 
Gradu, po sucu Ivanu Striniću, u pravnoj stvari 
tužitelja Pere Buratovića iz Jelse, Jelsa 867, koje-
ga zastupa opunomoćenik Zvonimir Franetović, 
odvjetnik u Starom Gradu, protiv tuženika pod 1) 
Mate Matijaševića pok. Tome, odsutan i nepoznata 
boravišta, pod 2) Marice Bozikovic, 66 Attfield Street, 
Fremantle, Australija, pod 3) Slavka Čubrila, Novo 
naselje 4, Pećinci, Srbija, pod 4) Milana Čubrila, 

sve dok tijelo starateljstva ne obavijesti sud da je 
postavilo staratelja.
(Broj: R1-166/2022.-16. od 21. III. 2025.)� (1117)

OPĆINSKI SUD U DUBROVNIKU, Stalna služ-
ba u Korčuli, OIB: 48074464528, po sutkinji tog 
suda Katarini Rendulić Vežić, kao sucu pojedincu, 
objavljuje da je u pravnoj stvari tužitelja Jurice 
Lausa, sin Iva, iz Čare, Čara 255, kojeg zastupa 
opunomoćenica Daniela Urban Laus, odvjetnica 
u Korčuli, Hrvatske bratske zajednice 50, protiv 
1. tuženika Gabriela Lausa pok. Veseljka, iz Čare, 
Čara 332, 2. tuženika Juraja Šaina, iz Čare, Čara 
158, 3. tuženika Marija Lausa pok. Anta, iz Čare, 
Čara 332, 4. tuženika Dragana Lausa pok. Anta, 
iz Splita, Makarska 40, 5. tužene Vesele Laus pok. 
Anta, iz Dubrovnika, Kneza Domagoja 6, 6. tuženika 
Vicka Lausa pok. Danijela iz Australije, nepoznata 
boravišta, kojeg zastupa privremeni zastupnik 
Željko Šušak, odvjetnik u Veloj Luci, Ulica 25 1, 7. 
tuženika Iva Lausa pok. Vinka iz Čare, Čara 202, 8. 
tuženika Luke Lausa pok. Vinka iz Čare, Čara 202, 
9. tuženika Ivana Blitvića »Šuro« pok. Ivana iz Čare, 
Čara 239, 10. tuženika Nenada Blitvića »Šuro« pok. 
Ivana iz Čare, Čara 239, 11. tuženika Ante Suro iz 
Australije, 20 Throsby str. Moss Vale, NSW 2577, 
12. tužene Katice Marin, kći Bartula iz Čare, Čara 
25, 13. tužene Marije Krajančić ž. Andrije iz Čare, 
Čara 313, 14. tuženika Luke Krajančića iz Čare, 
Čara 313, 15. tuženika Siniše Tomića pok. Ivana 
iz Čare, Čara 308, 16. tuženika Ivana Tomića pok. 
Ivana iz Čare, Čara 308, 17. tuženika Saše Tomića 
pok. Ivana iz Blata, Ul. 37 br. 14, 18. tužene Katice 
Laus ž. Luke rođ. Marelić, iz Čare, Čara kbr. 202, 19. 
tužene Marije Marinović iz Australije, 33 Stevenson 
Way, Spearwood 6163, Perth, West Australija, radi 
utvrđenja prava vlasništva i uknjižbe, 11. tuženiku 
Anti Suro, koji se nalazi u inozemstvu i nema opu-
nomoćenika u Republici Hrvatskoj, a dostava se nije 
mogla obaviti, postavljen je na temelju članka 84. 
stavaka 1. i 2. točke 5. ZPP-a privremeni zastupnik 
Aldo Mirošević, odvjetnik u Veloj Luci, Obala 2 
1, koji će ga zastupati dok se tuženik ili njegov 
opunomoćenik ne pojave pred sudom, odnosno 
dok se sud ne izvijesti o postavljanju skrbnika.
(Broj: P-438/2023-25 od 31. III. 2025.)� (1118)

OPĆINSKI SUD U ZADRU, po sutkinji Maji Ivko-
vić, u pravnoj stvari tužitelja 1) Janko Guy Lakic iz 
Kanade, Roslin Avenue 189, M4N 1Z5, Toronto, 2) 
Alexsandra Newell iz Kanade, Hillcrest Ave 083, 
Hamilton, Ontario, zastupa ih Božena Budimir, 
odvjetnica u Zadru, protiv tuženika: 1) Antonio 
Dvorzak di Luigi, 2) Antonio Toth di Luigi i 3) Pietro 
Degregori di Matteo, odsutni i nepoznata boravišta, 
radi utvrđenja prava vlasništva, 28. ožujka 2025. 
riješio je da se tuženicima u ovom postupku: pod 1) 
Antonio Dvorzak di Luigi 2. Antonio Toth di Luigi 
3) Pietro Degregori di Matteo, postavlja privremena 
zastupnica Josipa Bakočević, odvjetnica u Zadru, 
budući da je ista osoba odsutna i nepoznata bora-
višta, a nema opunomoćenika i redovan bi postupak 
oko postavljanja zakonskog zastupnika trajao duže 
pa bi za stranke mogle nastati štetne posljedice (čl. 
84. st. 1. i 2. ZPP-a).
Privremena zastupnica u ovom predmetu ima sva 
prava i dužnosti zakonskog zastupnika, a koja će 

suda u Karlovcu, objavljuje da je u tijeku ostavinski 
postupak iza pok. Janka (Dragomir) Bokuna, Karlovac, 
Dragutina Domjanića 17, rođen 4. ožujka 1936., umro 
13. siječnja 2025.
Sukladno odredbama čl. 218. Zakona o nasljeđiva-
nju, pozivaju se svi koji polažu pravo na nasljedstvo 
da se u roku od šest mjeseci od objave ovog oglasa 
prijave javnom bilježniku ili Općinskom sudu u 
Karlovcu.
Ako se protekom roka od šest mjeseci od objave oglasa 
nitko ne javi, javni bilježnik će provesti ostavinski 
postupak na temelju podataka u spisu.
(Broj: O-137/2025, UPP/OS-O-28/2025 od 2. IV. 
2025.)� (1115)

KOD JAVNOG BILJEŽNIKA ŽELJKE MAROSLAVAC iz 
Zagreba, Avenija Dubrovnik 12, u tijeku je ostavinski 
postupak iza pok. Josipa Kovačića, sina Lacka, rođ. 20. 
travnja 1899., umrlog 17. listopada 1965., iz Lipnice, 
Lipnica 48, državljanina Republike Hrvatske.
Ovim putem pozivaju se svi koji polažu pravo na 
nasljedstvo iza pok. Josipa Kovačića da se u roku 
od šest mjeseci od objave ovog oglasa u Narodnim 
novinama, prijave Općinskom sudu u Novom Zagrebu.
Ako se protekom ovog roka nitko ne prijavi, osta-
vinska imovina uručit će se prema stanju spisa (čl. 
219. st. 3. ZN-a).
(Broj: O-1940/2024, UPP-OS-O-50/2025 od 1. IV. 
2025.)� (1116)

OPĆINSKI SUD U CRIKVENICI, Stalna služba u 
Krku, po sutkinji Davorki Podnar, u izvanparnič-
nom postupku predlagateljice Carmen de la Cruz, 
Jagorika 3, Punat, koju zastupa opunomoćenik Slo-
bodan Cvijić, odvjetnik iz Punta i protustranaka: 
1. Petra Žic, Punat, Ul. 17. travnja 47, 2. Anka Žic, 
Punat, Frankopanska 20, sljednice upisanog Jakova 
Žica, od Jakova »Dorčić«, 3. Petar Vučković, Buenos 
Aires, Islas Malvinas 213, San Martin, Argentina, 
4. Alexandra Karabaić, 38444 Wolfsburg, An den 
Hattorfer Teichen 1, Njemačka, 5. Milena Karabaić, 
45481 Mülheim An Der Ruhr, Zur Alten Mühle 51, 
Njemačka, sljednici upisane Filomene Karabaić ud. 
Petra r. Žic, 6. Đuro Lukačić, Samobor (bez ulice i 
kućnog broja) 7. Alexandra Donic, 1930 Zaventem, 
Van Parijslaan 3, Belgija,8. Tatjana Lojen, Rijeka, 
Braće Branchetta 25, 9. Helena Cvitković, Rijeka, 
Strossmayerova 14, radi uređenja međe, izvan ro-
čišta, postavio je u postupku protustrankama Petru 
Vučkoviću, Buenos Aires, Islas Malvinas 213, San 
Martin, Argentina, i Đuri Lukačiću, Samobor (bez 
ulice i kućnog broja), privremenu zastupnicu Jasminu 
Milosavljević, odvjetnicu u Krku, J. J. Strossmayera 
16, na temelju 84. stavka 1. i stavka 2. točke 4. i 5. 
Zakona o parničnom postupku (Narodne novine br. 
148/11, 25/13, 89/14, 70/19, 80/22, 114/22 i 155/23), 
s obzirom na to da je boravište protustranaka nepo-
znato, dok se neki nalaze u inozemstvu, a nemaju 
opunomoćenika u RH i redoviti bi postupak oko 
postavljanja zakonskog zastupnika protustrankama 
dugo trajao pa bi za stranke mogle nastati štetne 
posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će pro-
tustranke u postupku sve dok se one ili njihov 
opunomoćenik ne pojave pred sudom, odnosno 
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KOD JAVNOG BILJEŽNIKA BORISA ZDUNIĆA 
iz Gospića, Popa Frana Biničkog 10, kao sudskog 
povjerenika Općinskog suda u Gospiću, u tijeku je 
izvanparnični postupak u predmetu predlagatelja 
Mladena Rašete, Zagreb, Vidikovac 41, radi doka-
zivanja smrti protustranke Nikole Rašete, sina Jove, 
rođenog 10. 7. 1935., iz Barleta.
Javni bilježnik je postavio protustranci Nikoli Rašeti 
privremenog zastupnika odvjetnika Silvija Petro-
vića iz Gospića, Ulica 118. brigade HV-a 1, koji će 
zastupati protustranku u ovom postupku sve dok se 
ona ili njezin opunomoćenik ne pojave pred javnim 
bilježnikom, odnosno dok Hrvatski zavod za socijalni 
rad ne obavijesti javnog bilježnika da je protustranci 
postavio skrbnika.
Poziva se svaka osoba kojoj su poznate bilo kakve 
vijesti o životu Nikole Rašete da to javi ovom javnom 
bilježniku ili privremenom zastupniku u roku od tri 
mjeseca od objave oglasa u Narodnim novinama.
(Broj: R1-47/2025, UPP/OS-6/2025 od 3. IV. 2025.)
� (1127)

RJEŠENJEM OPĆINSKOG GRAĐANSKOG SUDA u 
Zagrebu, poslovni broj Pl-1119/2024-4 od 21. siječnja 
2025., tuženiku Elvisu Gvozdenu iz Zagreba, Radnička 
cesta 302A, postavljena je privremena zastupnica Iva 
Lazić, odvjetnica iz Zagreba, Vjekoslava Heinzela 
60, budući da je boravište tuženika nepoznato, a 
nema opunomoćenika (čl. 84. st. 1. i st. 2. točka 4. i 
5. Zakona o parničnom postupku, u vezi s odredbom 
čl. 21. st. 1. Ovršnog zakona).
Postavljeni privremeni zastupnik ima u ovom po-
stupku sva prava i dužnosti zakonskog zastupnika. 
Ta prava i dužnosti privremeni će zastupnik obav-
ljati sve dok se tuženik Elvis Gvozden ili njegov 
opunomoćenik ne pojavi pred sudom, odnosno 
sve dok tijelo za socijalnu skrb ne izvijesti sud da 
je postavilo skrbnika.
(Broj: Pl-1119/2024-5 od 31. III. 2025.)� (1128)

OPĆINSKI SUD U POŽEGI, po sucu ovoga suda 
Ljubomiru Mirkoviću, kao sucu pojedincu, u gra-
đansko-pravnoj stvari tužiteljica Marine Rossi, Gra-
barje, Matije Gupca 29, 34312 Požeške Sesvete, i Ane 
Šarić, Grabarje, Matije Gupca 47, 34312 Požeške 
Sesvete, obje zastupa opunomoćenica Mirna Ryvola, 
odvjetnica u Požegi, protiv tuženika: Josipa Cipov, 
Grabarje, Jule Cipov, udane Hurtiš, Sesvete, Mande 
Cipov, udane Cmarko, Novoselci, Pauline Cipov, 
Grabarje, Ane Cipov, udane Mitoš, Velike Lehvate, 
ČSR i Marije Cipov, udane Turčan, Velike Lehvate, 
ČSR, svi tuženici sada nepoznatog prebivališta i 
boravišta, radi utvrđenja prava vlasništva, objavlju-
je da je tuženicima rješenjem ovog suda poslovni 
broj P-36/2025-3 od 14. ožujka 2025. postavljen 
privremeni zastupnik Ivan Dundović, odvjetnik u 
Požegi, Sv. Terezije 5.
Privremeni zastupnik ima u postupku sva prava i 
dužnosti zakonskog zastupnika, a ta prava i duž-
nosti vrši sve dok se tuženici, zakonski zastupnik 
ili opunomoćenik tuženika ne pojave pred sudom 
ili dok tijelo starateljstva tuženicima ne postavi 
skrbnika.
(Broj: P-36/2025-6 od 31. III. 2025.)� (1129)

Poziva se navedeni zakonski nasljednik, koji polaže 
pravo na ostavinsku imovinu, da se u roku od šest 
mjeseci od objave oglasa prijavi ovom sudu. Protekom 
navedenoga roka postavljeni privremeni zastupnik 
prihvatit će se zastupanja zakonskog nasljednika u 
postupku dok se oni ili njihovi opunomoćenici ne 
pojave pred sudom.
(Broj: O-5841/2021-16 od 11. X. 2024.)� (1124)

OPĆINSKI SUD U SPLITU, po sucu Branku Kara-
manu, u pravnoj stvari tužitelja Frane Elezovića, Put 
Radovanja 16, Grohote, kojeg zastupa opunomoće-
nica Slavica Bezić Fadić, odvjetnica u Zadru, protiv 
tuženika: pod 1. Nikole Mateljana iz Grohota, Šolta, 
Put Grohota 9, pod 2. Milice Mateljan iz Dubrovnika, 
Josipa Pupačića 15, pod 3. Nena Sule iz Nečujma, 
Markočeva 8, pod 4. Nevenke Sule iz Grohota, Šolta, 
Priko gomil 18, pod 5. Marije Sule iz Grohota, Šolta 
Priko gomil 18, pod 6. Ivane Blagaić iz Donjeg Sela, 
Šolta, Put Leščevišća 9, pod 7. Dinka Sule iz Grohota, 
Šolta, Put Podvelegomile 32, pod 8. Vinke Narić iz 
Splita, Gotovčeva 4, pod 9. Marije Buktenice, žena Jere, 
odsutna i nepoznata boravišta, radi utvrđenja prava 
vlasništva, 31. ožujka 2025. postavio je tuženoj pod 9. 
Mariji Buktenici, ženi Jere, privremenog zastupnika 
Bijanka Franin-Pećarice, odvjetnika u Splitu.
Privremeni zastupnik zastupat će tuženu sve dok 
se osobno ili njezin opunomoćenik ne pojavi pred 
sudom ili dok tijelo starateljstva ne izvijesti sud da 
je postavljen skrbnik.
(Broj: P-1675/2024)� (1125)

JAVNI BILJEŽNIK ANJA PEJKOVIĆ VUJČIĆ, sa služ-
benim sjedištem u Makarskoj, na adresi Trg 4. svibnja 
533 1A, kao povjerenik Općinskog suda u Makarskoj, 
u ostavinskom postupku posl. br. O-464/24, UPP/
OS-O-13/24 iza pok. Anke Šošić (Marko) r. Pavić, 
rođena 14. travnja 1954., a umrla 20. lipnja 2024., 
postavio je zakonskom nasljedniku Brendanu Jonu 
Pavichu, sinu pok. Branka Pavića, brata ostaviteljice, 
privremenu zastupnicu odvjetnicu Minju Lalić, OIB: 
35659975617, Makarska, Ante Starčevića 32, PTC Sv. 
Nikola, jer se nalazi u inozemstvu, a nema opuno-
moćenika u Republici Hrvatskoj, te mu se dostava 
nije mogla obaviti.
Privremena zastupnica ima u postupku sva prava i 
dužnosti zakonskog zastupnika navedenog nasljedni-
ka, sve dok se on ili njegov opunomoćenik ne pojave 
pred sudom ili javnim bilježnikom, odnosno dok 
Hrvatski zavod za socijalni rad ne obavijesti sud ili 
javnog bilježnika da je postavio skrbnika.
Poziva se nasljednik Brendan Jon Pavich, koji se nalazi 
u inozemstvu, a nema opunomoćenika u Republici 
Hrvatskoj, te mu se dostava nije mogla obaviti, da se 
u roku od šest mjeseci od objave ovog oglasa u Narod-
nim novinama i na e-oglasnoj ploči Općinskog suda 
u Makarskoj, prijavi Općinskom sudu u Makarskoj 
ili povjereniku suda, javnoj bilježnici Anji Pejković 
Vujčić u Makarskoj, Trg 4. svibnja 533 1A, sukladno 
članku 218. Zakona o nasljeđivanju.
Ako se protekom navedenog roka navedeni nasljednik 
ne prijavi sudu ili javnom bilježniku, ostavina će biti 
raspravljena na temelju izjave postavljenog privre-
menog zastupnika i na temelju podataka kojima se 
raspolaže u spisu.
(Broj: O-464/24, UPP/OS-O-13/24 od 3. IV. 2025.)
� (1126)

Maršala Tita 1, Pećinci, Srbija, pod 5) Ivanke Mat-
ković, Jelsa 859, Jelsa, pod 6) Dinka Zenčića, Jelsa 
879, Jelsa, te pod 7) Niki Zenčića, Jelsa 879, Jelsa, 
radi utvrđenja prava vlasništva, postavio je tuženiku 
privremenog zastupnika Vinka Peronju, odvjetnika 
u Jelsi, na temelju odredbe članka 84. stavka 1. i 
stavka 2. točke 4. Zakona o parničnom postupku 
(Narodne novine broj 53/91, 91/92, 58/93, 112/99, 
88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 84/08, 96/08, 123/08, 
57/11, 148/11, 25/13, 89/14, 70/19), budući da su 
tuženici odsutni i nepoznatog boravišta, nemaju 
opunomoćenika, a redovan bi postupak oko postav-
ljanja zakonskog zastupnika trajao dugo, pa bi za 
stranke mogle nastati štetne posljedice.
Privremeni zastupnik zastupat će tuženike kojima je 
postavljen kao privremeni zastupnik u ovom postupku 
sve dok se oni ili njihovi opunomoćenici ne pojave 
pred sudom, odnosno dok centar za socijalnu skrb 
ne obavijesti sud da je postavio staratelja.
(Broj: P-1891/2024 od 28. III. 2025.)� (1122)

OPĆINSKI SUD U SPLITU, Stalna služba u Starom 
Gradu, po sucu Ivanu Striniću, u pravnoj stvari tuži-
telja Ante Vučića iz Zagreba, Maksimirska cesta 96, 
kojega zastupa opunomoćenik Zvonimir Franetović, 
odvjetnik u Starom Gradu, protiv tuženika pod 1) 
Ivice Kolumbića iz Svete Nedjelje, Put Police 23, pod 
2) Ljerke Kolumbić iz Staroga Grada, Vagonj 14, pod 
3) Roberta Kolumbića iz Staroga Grada, Vagonj 14, 
pod 4) Irene Tarbušković iz Staroga Grada, Ulica 
Predraga Bogdanića 18, pod 5) Luke Kolumbića pok. 
Petra, odsutna i nepoznata boravišta, pod 6) Lucije 
Kolumbić de Turić, odsutna i nepoznata boravišta, 
pod 7) Bogdane Kamber iz Stobreča, Ivankova 24, 
pod 8) Dragomila Kolumbića iz Svete Nedelje, Ulica 
Mala Poica 2, pod 9) Cotumbich Nicolo di Giovanni 
da s. Domenica, odsutna i nepoznata boravišta, pod 
10) Karmela Carića, pok. Ante »Veli«, odsutan i 
nepoznata boravišta, radi utvrđenja prava vlasništva, 
postavio je tuženicima privremenog zastupnika 
Vinka Peronju, odvjetnika u Jelsi, na temelju odredbe 
članka 84. stavka 1. i stavka 2. točke 4. Zakona o 
parničnom postupku (Narodne novine broj 53/91, 
91/92, 58/93, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 
84/08, 96/08, 123/08, 57/11, 148/11, 25/13, 89/14, 
70/19), budući da su tuženici odsutni i nepoznatog 
boravišta, nemaju opunomoćenika, a redovan bi 
postupak oko postavljanja zakonskog zastupnika 
trajao dugo pa bi za stranke mogle nastati štetne 
posljedice.
Privremeni zastupnik zastupat će tuženike kojima je 
postavljen kao privremeni zastupnik u ovom postupku 
sve dok se oni ili njihovi opunomoćenici ne pojave 
pred sudom, odnosno dok centar za socijalnu skrb 
ne obavijesti sud da je postavio staratelja.
(Broj: P-1065/2025 od 28. III. 2025.)� (1123)

KOD OPĆINSKOG SUDA U SPLITU u tijeku je 
ostavinski postupak iza pok. Anke Radojsolić, ro-
đene 13. prosinca 1921., umrle 11. studenoga 2021. 
Sud je postavio zakonskom nasljedniku Draženu 
Baričeviću privremenog zastupnika Juricu Tomića, 
s time da je privremeni zastupnik postavljen jer 
su navedeni zakonski nasljednici u inozemstvu 
nepoznatog boravišta, nedostupni su sudu, a ne-
maju opunomoćenika.


