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Tekst oglasa za objavu poslati na e-adresu: oglasi@nn.hr u Wordu, a uz njega u PDF-u obvezno poslati i pravovaljanu narudžbenicu/popratni dopis (mora biti ovjeren, 
imati potpis ovlaštene osobe kao i sljedeće podatke: OIB naručitelja/platitelja, br. narudžbenice, br. ugovora s Narodnim novinama d.d. o plaćanju objave, ime i tel. br. 
osobe za kontakt te očekivani datum objave). Na tel. br. 01/6652-870 obvezno provjeriti je li oglas uredno zaprimljen. Oglasi moraju biti i dostavljeni i plaćeni dan prije 
očekivane objave do 12 sati, a dokaz o uplati obvezno poslati e-poštom na e-adresu: oglasi@nn.hr (NN s oglasnim dijelom izlazi redovito srijedom i petkom, osim ako 
su ti dani blagdan ili praznik). Svaka veća dopuna već zaprimljenog i plaćenog, ali neobjavljenog oglasa, mijenja cijenu oglasa koji se može objaviti tek nakon cjelovite 
uplate. Ako u roku od 15 dana od zaprimanja oglasa ne bude dostavljena potvrda o uplati, smatrat ćemo da je oglašivač odustao od objave. Rukopisi se ne vraćaju, a 
čuvaju se 6 mjeseci od objave oglasa.

Narodne novine d.d. ne mogu preuzeti odgovornost za jezik službenih objava i oglasa u ovom dijelu lista.
Pozivamo sve one koji ih sastavljaju i upućuju javnosti da se suoče s obvezom skrbi o hrvatskom jeziku kao službenom jeziku u Republici Hrvatskoj.
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OBJAVE
� (147)
Na temelju čl. 32. Zakona o medijima (NN 
59/04., 84/11., 81/13.), Srpsko kulturno druš-
tvo »Prosvjeta«, 10000 Zagreb, Berislavićeva 
10, OIB: 37936288471, objavljuje

VLASNIČKU STRUKTURU
časopisa za djecu »Bijela pčela«.
Vlasnik časopisa je Srpsko kulturno društvo 
»Prosvjeta« u 100 % udjelu vlasništva.

Srpsko kulturno društvo 
»Prosvjeta« Zagreb

� (148)
Na temelju čl. 32. Zakona o medijima (NN 
59/04., 84/11., 81/13.) Srpsko kulturno druš-
tvo »Prosvjeta«, 10000 Zagreb, Berislavićeva 
10, OIB: 37936288471, objavljuje

VLASNIČKU STRUKTURU
časopisa za kulturu »Prosvjeta«.

Vlasnik časopisa je Srpsko kulturno društvo 
»Prosvjeta« u 100 % udjelu vlasništva.

Srpsko kulturno društvo 
»Prosvjeta« Zagreb

� (150)
Sukladno odredbi članka 32. Zakona o me-
dijima, objavljujemo

VLASNIČKU STRUKTURU
Virovitica d.o.o., Kasandra Grubišić, Trg dr. 
Franje Tuđmana 6, 33 000 Virovitica. Vlasniš-
tvo 100,00 %. Radio Virovitica d.o.o.

Radio Virovitica d.o.o. 
Virovitica

� (151)
Lovačko društvo »Tomin hrast«, P. Pejačevića 
14, Osijek objavljuje

OBAVIJEST
Izvršni odbor Lovačkog društva »Tomin hrast« 
iz Osijeka, P. Pejačevića 14, kao lovo-zakupnik 
Zajedničkog lovišta br. XIV/129 Ernestinovo 
obavještava korisnike poljoprivrednog zemlji-
šta na području navedenog lovišta (Ernesti-
novo, Petrova Slatina, Šodolovci, Koprivna) 
da u smislu čl. 76. st. 1. t. 3. Zakona o lovstvu 
imaju pravo na besplatnu raspodjelu od-
govarajućih zaštitnih sredstava na zaštitu 
usjeva od šteta od divljači, te se pozivaju da 
u roku od 15 dana podnesu Izvršnom odboru 
pisni zahtjev za raspodjelu potrebnih zaštitnih 
sredstava, uz dokaz o posjedu poljoprivrednog 

zemljišta i vrsti usjeva na površinama koje 
treba štititi od mogućih šteta od divljači.

Lovačko društvo »Tomin hrast« 
Osijek

Klasa: 614-01/25-01/0007
Urbroj: 532-07-01/1-25-09 od 7. V. 2024.
� (154)
Vlada Republike Hrvatske objavljuje

JAVNI POZIV
za imenovanje dijela članova Upravnog vi-
jeća Hrvatske izvještajne novinske agencije.
1. Na temelju članka 12. Zakona o Hrvatskoj 
izvještajnoj novinskoj agenciji (Narodne no-
vine broj 96/2001), Vlada Republike Hrvat-
ske objavljuje javni poziv radi prikupljanja 
prijedloga kandidata za imenovanje dijela 
članova Upravnog vijeća Hrvatske izvještajne 
novinske agencije (u daljnjem tekstu: Hina), 
i to: jednog člana iz reda zaposlenih u Hini 
te tri člana iz reda ekonomsko-financijskih, 
pravnih i informatičkih stručnjaka.
2. Za člana Upravnog vijeća Hine ne može 
se imenovati državni dužnosnik, osoba koja 
obnaša neku dužnost u tijelima političke 
stranke, ni osoba koja je u radnom odnosu 
ili obavlja bilo koje druge poslove u konku-
rentskim tvrtkama zbog kojih bi moglo doći 
do sukoba interesa.
3. Na temelju prispjelih prijedloga na ovaj 
javni poziv, Vlada Republike Hrvatske pred-
ložit će Hrvatskome saboru imenovanje četiri 
člana Upravnog vijeća Hine. Mandat člana/
ice Upravnog vijeća je četiri godine.
4. Prijedlozi, uz koje je obvezno priložiti ži-
votopis i izjavu da kandidat nije u sukobu 
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knjige i eventualno druge pristojbe i naknade povezane s prijenosom 
vlasništva.
Općina Konavle snosi troškak izrade procjembenog elaborata i objave 
javnog poziva.

PODNOŠENJE PONUDA
Članak 3.

Ponude i prilozi uz ponudu dostavljaju u zatvorenoj omotnici.
Na prednjoj strani omotnice potrebno je napisati naznaku »Za natječaj 
– ponuda za kupnju nekretnine – ne otvaraj«.

Članak 4.
Ponude se dostavljaju preporučenom pošiljkom ili osobnom do-
stavom na adresu: Općina Konavle, Upravni odjel za komunalni 
sustav i gospodarenje nekretninama, Trumbićev put 7, 20000 Cavtat.
Rok za podnošenje ponude je 5 dana, računajući od prvog slijedećeg 
dana nakon objave javnog natječaja u javnom glasilu.
Nepravodobne i nepotpune ponude neće se razmatrati.
Povjerenstvo za otvaranje ponuda otvara pristigle ponude na javnoj 
sjednici.

UVJETI NATJEČAJA
Članak 5.

Predmet kupoprodaje se prodaje u zatečenom stanju »VIĐENO – 
KUPLJENO«.
Prostorno planski uvjeti dostupni su na mrežnoj stranici Općine Ko-
navle www.opcinakonavle.hr, a zemljišnoknjižni i katastarski podaci 
u javnim očevidnicima.

Članak 6.
U postupku javnog prikupljanja ponuda mogu sudjelovati sve fizičke 
osobe ko je imaju državljanstvo Republike Hrvatske, državljanstvo 
država koje čine Europski gospodarski prostor te državljani onih dr-
žava s kojim Republika Hrvatska ima ugovor o reciprocitetu stjecanja 
nekretnina.
U postupku javnog prikupljanja ponuda mogu sudjelovati sve pravne 
osobe koje imaju sjedište u Republici Hrvatskoj ili državi koja čini 
Europski gospodarski prostor.
Podnošenjem ponude na ovaj javni natječaj smatra se da je ponuditelj 
izričito suglasan da Općina Konavle može prikupljati, koristiti i dalje 
obrađivati date podatke u svrhu provedbe postupka javnog prikuplja-
nja ponuda u skladu s Općom Uredbom o zaštiti podataka (GDPR).

Članak 7.
Ponuditelji koji sudjeluju u javnom natječaju dužni su položiti jamčevinu 
u iznosu od 20 % od početnog iznosa procijenjene kupoprodajne cijene 
nekretnine iz članka 1. toč. 1. ovog natječaja.
Jamčevina se uplaćuje, prije isteka roka za podnošenje pisanih ponuda na 
natječaj, na žiro-račun Općine Konavle IBAN: HR2123900011819800003, 
model: HR 68, s pozivom na broj: 7757-OIB, uz oznaku nekretnina 
za koje se uplaćuje jamčevina, što se smatra suglasnošću stranke za 
korištenje njenog OIB-a.
Nakon odabira najpovoljnijeg ponuditelja jamčevina će se odabranom 
ponuditelju uračunati u kupoprodajnu cijenu, a ostalim ponuditeljima 
čije ponude ne budu prihvaćene uplaćena se jamčevina vraća u roku 
od 60 dana od konačnosti zaključka načelnika Općine Konavle o 
odabiru najpovoljnijeg ponuditelja bez prava na kamatu za razdoblje 
od njezine uplate do isplate.
Ponuditelj koji je odustao od ponude gubi pravo na povrat jamčevine.

Članak 8.
Povjerenstvo za otvaranje ponuda i izbor najpovoljnijeg ponuditelja 
otvara i razmatra ponude, utvrđuje ispunjavaju li ponuditelji sve uvjete 

interesa u smislu točke 2. ovoga javnog poziva, preslik diplome, potvrdu 
o radnom stažu koju je izdao Hrvatski zavod za mirovinsko osiguranje te 
eventualno druge dokaze o ispunjavanju uvjeta iz ovoga javnog poziva, 
podnose se u roku od 15 dana od objave javnog poziva, na sljedeću 
adresu: Ministarstvo kulture i medija, 10000 Zagreb, Runjaninova 2, s 
naznakom: »Prijedlog kandidata za člana/icu Upravnog vijeća Hrvatske 
izvještajne novinske agencije«.

Vlada Republike Hrvatske

NADMETANJA
Klasa: 944-01/25-01/006
Urbroj: 238-4-2-25-3 od 6. V. 2025.� (149)

OBAVIJEST
o raspisivanju javnog natječaja za prodaju nekretnina u vlasništvu 
Općine Brckovljani.
Općina Brckovljani obavještava da će raspisati javni natječaj za prodaju 
po povoljnijim uvjetima građevinskog zemljišta u Hrebinečkoj ulici u 
Gornjem Dvorišću za katastarske čestice u vlasništvu Općine Brckovljani:

R/B Oznaka 
parcele

Katastarska 
čestica

Površina
(m²)

Početna 
cijena
(€/m²)

Ukupno 
(€)

Iznos 
jamčevine 

(€)
1. P6 3072 659 m2 50,00 € 32.950,00 1.647,50
2. P7 3072 667 m2 50,00 € 33.350,00 1.667,50
3. P8 3072 665 m2 50,00 € 33.250,00 1.662,50
4. P9 3072 673 m2 50,00 € 33.650,00 1.682,50

Cjelovit tekst javnog natječaja će biti objavljen na web-stranici Općine 
Brckovljani www.brckovljani.hr i na oglasnoj ploči Općine Brckovljani.

Općina Brckovljani

� (150)
Na temelju članka 35. stavka 2. i članka 391. Zakona o vlasništvu i 
drugim stvarnim pravima (Narodne novine br. 91/96, 68/98, 137/99, 
22/00, 73/00, 114/01, 79/06, 141/06, 146/08, 38/09, 153/09, 90/10, 
143/12, 152/14, 81/15, 94/17), članka 48. Zako na o lokalnoj i područnoj 
(regionalnoj) samoupravi (Narodne novine broj 33/01, 60/01, 129/05, 
109/07, 125/08, 36/09, 150/11, 144/12, 19/13 137/15, 123/17, 98/19, 
144/20) i članka. 47. Statuta Općine Konavle (Službeni glasnik Opći-
ne Konavle, broj: 7/21 – pročišćeni tekst), općinski načelnik Općine 
Konavle objavljuje

JAVNI POZIV
za podnošenje ponuda za kupnju nekretnine u vlasništvu Općine 
Konavle.

Članak 1.
Predmet nadmetanja je prodaja:
1. Dijela nekretnine kat. čest. 1754 k.o. Popovići, upisane u zk. ul. broj 
72, u naravi put površine 21,00 m² po početnoj cijeni od 880,00 EUR 
(slovima: osamsto osamdeset eura) sukladno Procjembenom elaboratu 
br. 04/25 od strane ovlaštenog sudskog vještaka za procjenu nekretnina 
Miha Korde dipl. ing. građ.

Članak 2.
Osim kupoprodajne cijene kupac, odnosno kupci, snose troškak poreza 
prema važećim propisima, trošak upisa prava vlasništva u zemljišne 
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Članak 1.
Predmet nadmetanja je prodaja:
1. Dijela nekretnine kat. čest. 1754 k.o. Po-
povići, upisane u zk.ul. broj 72, u naravi put 
površine 21,00 m² po početnoj cijeni od 
880,00 EUR (slovima: osamstoosamdeseteura) 
sukladno Procjembenom elaboratu br. 04/25 
od strane ovlaštenog sudskog vještaka za pro-
cjenu nekretnina Miha Korde dipl. ing. građ.

Članak 2.
Osim kupoprodajne cijene kupac, odnosno 
kupci, snose troškak poreza prema važećim 
propisima, trošak upisa prava vlasništva u 
zemljišne knjige i eventualno druge pristojbe 
i naknade povezane s prijenosom vlasništva.
Općina Konavle snosi troškak izrade pro-
cjembenog elaborata i objave javnog poziva.

PODNOŠENJE PONUDA
Članak 3.

Ponude i prilozi uz ponudu dostavljaju u za-
tvorenoj omotnici.
Na prednjoj strani omotnice potrebno je 
napisati naznaku »Za natječaj – ponuda za 
kupnju nekretnine – ne otvaraj«.

Članak 4.
Ponude se dostavljaju preporučenom pošilj-
kom ili osobnom dostavom na adresu: Općina 
Konavle, Upravni odjel za komunalni sustav i 
gospodarenje nekretninama, Trumbićev put 
7, 20000 Cavtat.
Rok za podnošenje ponude je 5 dana, raču-
najući od prvog slijedećeg dana nakon objave 
javnog natječaja u javnom glasilu.
Nepravodobne i nepotpune ponude neće se 
razmatrati.
Povjerenstvo za otvaranje ponuda otvara pri-
stigle ponude na javnoj sjednici.

UVJETI NATJEČAJA
Članak 5.

Predmet kupoprodaje se prodaje u zatečenom 
stanju »viđeno – kupljeno«.
Prostorno planski uvjeti dostupni su na mrež-
noj stranici Općine Konavle www.opcina-
konavle.hr, a zemljišnoknjižni i katastarski 
podaci u javnim očevidnicima.

Članak 6.
U postupku javnog prikupljanja ponuda mogu 
sudjelovati sve fizičke osobe koje imaju dr-
žavljanstvo Republike Hrvatske, državljanstvo 
država koje čine Europski gospodarski prostor 
te državljani onih država s kojim Republika 
Hrvatska ima ugovor o reciprocitetu stjecanja 
nekretnina.
U postupku javnog prikupljanja ponuda mogu 
sudjelovati sve pravne osobe koje imaju sjedi-
šte u Republici Hrvatskoj ili državi koja čini 
Europski gospodarski prostor.

sno adresu ponuditelja, ponuđenu cijenu u 
nominalnom iznosu u eurima koju je kupac 
dužan jednokratno platiti.
Uz ponudu se prilaže:
1. domaće fizičke osobe prilažu preslik važeće 
osobne iskaznice, a strane fizičke osobe preslik 
putovnice;
2. domaće pravne osobe prilažu izvadak iz 
sudskog registra, a strane pravne osobe prilažu 
izvatke iz domicilnog registra s ovjerenim 
prijevodom sudskog tumača na hrvatski jezik;
3. dokaz o ispunjavanju zakonom propisanih 
uvjeta za stjecanje prava vlasništva (za strane 
osobe);
4. dokaz o izvršenoj uplati jamčevine u iznosu 
od 20 % vrijednosti naznačene početne ku-
poprodajne cijene na račun Općine Konavle 
IBAN: HR2123900011819800003, model: 
HR 68, s pozivom na broj: 7757-OIB, svrha 
doznake: jamčevina, u opisu plaćanja treba 
navesti oznake dijelova nekretnina za koju 
se uplaćuje jamčevina, primatelj: proračun 
Općine Konavle;
5. OIB, kontakt podatke (adresa, broj telefona, 
fax, e-adresa), te naziv banke i broj IBAN ra-
čuna ponuditelja za povrat jamstva u slučaju 
neprihvaćanja ponude;
6. potvrdu o nepostojanju duga s osnove 
potraživanja Općine Konavle ne starija od 
15 dana.
Svi dokumenti koji se prilažu moraju biti 
u izvorniku ili ovjerenom presliku, osim za 
točku 1.

Članak 12.
Sve druge potrebne obavijesti mogu se dobiti 
u Upravnom odjelu za komunalni sustav i 
gospodarenje nekretninama, Trumbićev put 7, 
20000 Cavtat, radnim danom od 7 do 15 sati.

Općina Konavle

� (151)
Na temelju članka 35. stavka 2. i članka 391. 
Zakona o vlasništvu i drugim stvarnim pravi-
ma (Narodne novine br. 91/96, 68/98, 137/99, 
22/00, 73/00, 114/01, 79/06, 141/06, 146/08, 
38/09, 153/09, 90/10, 143/12, 152/14, 81/15, 
94/17), članka 48. Zako na o lokalnoj i po-
dručnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne 
novine broj 33/01, 60/01, 129/05, 109/07, 
125/08, 36/09, 150/11, 144/12, 19/13 137/15, 
123/17, 98/19, 144/20) i članka 47. Statuta 
Općine Konavle (Službeni glasnik Općine Ko-
navle, broj: 7/21 – pročišćeni tekst) općinski 
načelnik Općine Konavle objavljuje

JAVNI POZIV
za podnošenje ponuda za kupnju nekret-
nine u vlasništvu Općine Konavle.

iz javnog natječaja, sastavlja zapisnik o javnom 
otvaranju ponuda te utvrđuje i predlaže najpo-
voljnijeg ponuditelja, odnosno neprihvaćanju 
ni jedne ponude.
Najpovoljnijim ponuditeljem smatra se po-
nuditelj koji je ponudio najvišu cijenu koja 
mora biti veća od početne cijene i izražena u 
eurima, a ponude dostavljene u drugoj valuti 
neće se razmatrati.
U slučaju da isti ponuditelj dostavi više ponu-
da za predmet prodaje, valjanom će se sma-
trati isključivo ponuda s najvećim iznosom 
ponuđene cijene.
U slučaju da pristignu dvije identične valjane 
ponude s istim iznosom ponuđene kupopro-
dajne cijene, ponuditelji će biti pozvani da u 
roku od tri dana po primitku obavijesti u za-
tvorenoj omotnici dostave nadopunu ponude 
kako bi se donijela odluka o najpovoljnijem 
ponuditelju.

Članak 9.
Zaključak načelnika Općine Konavle o izbo-
ru najpovoljnijeg ponuditelja dostavit će se 
ostalim ponuditeljima.
Zaključkom načelnika iz prethodnog stavka 
naložiti će se izabranom ponuditelju da izradi 
geodetski elaborat tehnički ovjeren od strane 
Državne geodetske uprave, Područnog ureda 
za katastar Dubrovnik, kojim će se dio pred-
metnih nekretnina izdvojiti u zasebnu česticu.
Izabrani ponuditelj dužan je u roku od osam 
dana od dostave kupoprodajnog ugovora isti 
potpisati i dostaviti Općini Konavle. U suprot-
nom Općina Konavle nije vezana odlukom o 
izboru najboljeg ponuditelja.
Kupoprodajnu cijenu je izabrani ponuditelj 
dužan u cijelosti uplatiti u korist Proraču-
na Općine Konavle u roku koji ne može biti 
duži od 30 dana od dana sklapanja Ugovora o 
kupoprodaji nekretnine. Ako izabrani ponu-
ditelj u ugovorenom roku ne uplati u cijelosti 
kupoprodajnu cijenu, ugovor se raskida, a 
jamčevina se ne vraća.

Članak 10.
Općina Konavle zadržava pravo da odustane 
od prodaje nekretnina koje su predmet ovog 
natječaja u svako doba prije potpisivanja ugo-
vora. U slučaju da Općina Konavle odustane 
od prodaje nekretnine izvršit će se povrat 
uplaćene jamčevine ponuditelju bez prava 
na kamatu za razdoblje od njezine uplate 
do isplate i pri tome ne snosi materijalnu ili 
drugu odgovornost prema ponuditeljima, 
niti ima obvezu obavijestiti ih o razlozima 
za takav postupak.

SADRŽAJ PONUDE
Članak 11.

Ponuda mora kao obvezne elemente sadržavati 
naziv, odnosno ime i prezime, sjedište odno-
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računa ponuditelja za povrat jamstva u slučaju 
neprihvaćanja ponude;
6. potvrdu o nepostojanju duga s osnove 
potraživanja Općine Konavle ne starija od 
15 dana.
Svi dokumenti koji se prilažu moraju biti 
u izvorniku ili ovjerenom presliku, osim za 
točku 1.

Članak 12.
Sve druge potrebne obavijesti mogu se dobiti 
u Upravnom odjelu za komunalni sustav i 
gospodarenje nekretninama, Trumbićev put 7, 
20000 Cavtat, radnim danom od 7 do 15 sati.

Općina Konavle

Urbroj: 110/05-S02/25-105/03 od 7. V. 2025.
� (152)
Pleter – usluge d.o.o. objavljuje

OTVORENI POSTUPAK 
NABAVE
usluge čišćenja mastolovaca br. PU-
VV-013/2025.
Dokumentacija o nabavi može se preuzeti 
počevši od dana objave e-poštom, uz pret-
hodni zahtjev za dostavom dokumentacije na 
adresama: kzuvela@pleter-usluge.hr; jsostar@
pleter-usluge.hr. Sve informacije mogu se 
dobiti na br. 01/4627-830; 01/4627-790.
Krajnji rok za dostavu ponuda i javno otvara-
nje ponuda je 2. lipnja 2025. godine do 11 
sati, bez obzira na način dostave.
Adresa na koju se šalje ponuda: Pleter - usluge 
d.o.o., Čerinina 23, Zagreb, s naznakom: »Ne 
otvaraj – PU-VV-013/2025 – Nabava usluge 
čišćenja mastolovaca -Grupa broj ___«.

Pleter – usluge d.o.o. 
Zagreb

Urbroj: 110/05-S02/25-111/04 od 7. V. 2025.
� (153)
Pleter – usluge d.o.o. objavljuje

OTVORENI POSTUPAK 
NABAVE
i isporuke mlijeka i mliječnih proizvoda 
br. PU-VV-014/2025.
Dokumentacija o nabavi može se preuzeti 
počevši od dana objave e-poštom uz prethodni 
zahtjev za dostavom dokumentacije na adrese: 
jsostar@pleter-usluge.hr, kzuvela@pleter-us-
luge.hr. Sve informacije mogu se dobiti na br. 
01/4627-790; 01/4627-830.
Krajnji rok za dostavu ponuda i javno otva-
ranje ponuda je 2. lipnja 2025. g. do 10 sati, 
bez obzira na način dostave.

Zaključkom načelnika iz prethodnog stavka 
naložiti će se izabranom ponuditelju da izradi 
geodetski elaborat tehnički ovjeren od strane 
Državne geodetske uprave, Područnog ureda 
za katastar Dubrovnik, kojim će se dio pred-
metnih nekretnina izdvojiti u zasebnu česticu.
Izabrani ponuditelj dužan je u roku od osam 
dana od dostave kupoprodajnog ugovora isti 
potpisati i dostaviti Općini Konavle. U suprot-
nom Općina Konavle nije vezana odlukom o 
izboru najboljeg ponuditelja.
Kupoprodajnu cijenu je izabrani ponuditelj 
dužan u cijelosti uplatiti u korist Proraču-
na Općine Konavle u roku koji ne može biti 
duži od 30 dana od dana sklapanja Ugovora o 
kupoprodaji nekretnine. Ako izabrani ponu-
ditelj u ugovorenom roku ne uplati u cijelosti 
kupoprodajnu cijenu, ugovor se raskida, a 
jamčevina se ne vraća.
Članak 10.
Općina Konavle zadržava pravo da odustane 
od prodaje nekretnina koje su predmet ovog 
natječaja u svako doba prije potpisivanja ugo-
vora. U slučaju da Općina Konavle odustane 
od prodaje nekretnine izvršiti će se povrat 
uplaćene jamčevine ponuditelju bez prava 
na kamatu za razdoblje od njezine uplate 
do isplate i pri tome ne snosi materijalnu ili 
drugu odgovornost prema ponuditeljima, 
niti ima obvezu obavijestiti ih o razlozima 
za takav postupak.

SADRŽAJ PONUDE
Članak 11.

Ponuda mora kao obvezne elemente sadržavati 
naziv, odnosno ime i prezime, sjedište odno-
sno adresu ponuditelja, ponuđenu cijenu u 
nominalnom iznosu u eurima koju je kupac 
dužan jednokratno platiti.
Uz ponudu se prilaže:
1. domaće fizičke osobe prilažu preslik važeće 
osobne iskaznice, a strane fizičke osobe preslik 
putovnice;
2. domaće pravne osobe prilažu izvadak iz 
sudskog registra, a strane pravne osobe prilažu 
izvatke iz domicilnog registra s ovjerenim 
prijevodom sudskog tumača na hrvatski jezik;
3. dokaz o ispunjavanju zakonom propisanih 
uvjeta za stjecanje prava vlasništva (za strane 
osobe);
4. dokaz o izvršenoj uplati jamčevine u iznosu 
od 20 % vrijednosti naznačene početne ku-
poprodajne cijene na račun Općine Konavle 
IBAN: HR2123900011819800003, model: 
HR 68, s pozivom na broj: 7757-OIB, svrha 
doznake: jamčevina, u opisu plaćanja treba 
navesti oznake dijelova nekretnina za koju 
se uplaćuje jamčevina, primatelj: proračun 
Općine Konavle;
5. OIB, kontakt podatke (adresa, broj telefona, 
telefaks, e-adresa) te naziv banke i broj IBAN 

Podnošenjem ponude na ovaj javni natječaj 
smatra se da je ponuditelj izričito suglasan 
da Općina Konavle može prikupljati, koristiti 
i dalje obrađivati date podatke u svrhu pro-
vedbe postupka javnog prikupljanja ponuda u 
skladu s Općom Uredbom o zaštiti podataka 
(GDPR).

Članak 7.
Ponuditelji koji sudjeluju u javnom natječaju 
dužni su položiti jamčevinu u iznosu od 20 % 
od početnog iznosa procijenjene kupoprodajne 
cijene nekretnine iz članka 1. toč. 1. ovog 
natječaja.
Jamčevina se uplaćuje prije isteka roka 
za podnošenje pisanih ponuda na natje-
čaj, na žiro-račun Općine Konavle IBAN: 
HR2123900011819800003, model: HR 68, 
s pozivom na broj: 7757-OIB, uz oznaku ne-
kretnina za koje se uplaćuje jamčevina, što 
se smatra suglasnošću stranke za korištenje 
njenog OIB-a.
Nakon odabira najpovoljnijeg ponuditelja, 
jamčevina će se odabranom ponuditelju 
uračunati u kupoprodajnu cijenu, a ostalim 
ponuditeljima čije ponude ne budu prihvaćene 
uplaćena se jamčevina vraća u roku od 60 
dana od dana konačnosti zaključka načelni-
ka Općine Konavle o odabiru najpovoljnijeg 
ponuditelja bez prava na kamatu za razdoblje 
od njezine uplate do isplate.
Ponuditelj koji je odustao od ponude gubi 
pravo na povrat jamčevine.

Članak 8.
Povjerenstvo za otvaranje ponuda i izbor 
najpovoljnijeg ponuditelja otvara i razmatra 
ponude, utvrđuje ispunjavaju li ponuditelji sve 
uvjete iz javnog natječaja, sastavlja zapisnik 
o javnom otvaranju ponuda, te utvrđuje i 
predlaže najpovoljnijeg ponuditelja, odnosno 
neprihvaćanju ni jedne ponude.
Najpovoljnijim ponuditeljem smatra se po-
nuditelj koji je ponudio najvišu cijenu koja 
mora biti veća od početne cijene i izražena u 
eurima, a ponude dostavljene u drugoj valuti 
neće se razmatrati.
U slučaju da isti ponuditelj dostavi više ponu-
da za predmet prodaje, valjanom će se sma-
trati isključivo ponuda s najvećim iznosom 
ponuđene cijene.
U slučaju da pristignu dvije identične valjane 
ponude s istim iznosom ponuđene kupopro-
dajne cijene, ponuditelji će biti pozvani da u 
roku od tri dana po primitku obavijesti u za-
tvorenoj omotnici dostave nadopunu ponude 
kako bi se donijela odluka o najpovoljnijem 
ponuditelju.

Članak 9.
Zaključak načelnika Općine Konavle o izbo-
ru najpovoljnijeg ponuditelja dostavit će se 
ostalim ponuditeljima.
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– sudionici dražbe dužni su najkasnije tri 
dana prije održavanja javne dražbe uplatiti 
jamčevinu u iznosu od 10 % utvrđene ku-
poprodajne cijene odnosno 18.000,00 eura 
(slovima: osamnaest tisuća eura) na račun 
javnog bilježnika Ilinke Lisonek »za druge 
druge osobe« broj: HR8025000091301133243 
otvoren kod Addiko Bank d.d., Zagreb, Sla-
vonska avenija 6, a vjerovnik je oslobođen 
plaćanja jamčevine ako njegova tražbina 
doseže iznos jamčevine kao i osobe iz čl. 99. 
stavak 3. OZ-a.
Ponuditelj je potvrdu o prethodnoj uplati jam-
čevine obvezan predočiti javnom bilježniku 
prije nego što javni bilježnik pristupi dražbi.
– u slučaju prodaje, uplaćena jamčevina kupcu 
se uračunava u cijenu, a u slučaju da nekret-
nine na dražbi ne budu prodane, uplaćeni 
iznos će se vratiti uplatiteljima bez kamate i 
to odmah po održavanju dražbe.
– prodaja nekretnina obavit će se po načelu 
»viđeno-kupljeno«, pa predlagatelj ne od-
govara za eventualne materijalne i pravne 
nedostatke
– porez na promet i druge troškove vezane 
uz prodaju nekretnina te sve troškove javno-
bilježničke pristojbe i nagrade snosi kupac
– najbolji ponuditelj je dužan u roku od 
30 dana od zaključenja dražbe kod javnog 
bilježnika sklopiti u formi javnobilježničkog 
akta ugovor o kupoprodaji i u istom roku 
na temelju tog ugovora uplatiti u cijelosti 
kupovninu
– ako kupac koji je uplatio jamčevinu i sklopio 
kupoprodajni ugovor u u istom roku ne uplati 
ostatak kupoprodajne cijene, smatrat će se da 
je kupac odustao od kupnje te predlagatelj 
ima pravo iz jamčevine namiriti troškove 
javne dražbe i nove prodaje te razliku između 
kupoprodajne cijene postignute na prijašnjoj 
dražbi novoj dražbi
– prodaja će se izvršiti najpovoljnijem po-
nuditelju, s tim da prodavatelj nije obvezan 
prihvatiti niti jednu ponudu bez obveze da o 
razlozima neprihvaćanja obavijesti ponudite-
lja, u kojem slučaju ne odgovara za eventualnu 
štetu i ne snosi nikakvu odgovornost prema 
ponuditelju. Prodavatelj ne snosi nikakve 
troškove u svezi sa sudjelovanjem ponuditelja 
u nadmetanju.
4. Zainteresirani mogu dobiti informaciju o 
nekretnini e-poštom: dragan.pintar@axfina.
com.
Ovaj zapisnik kao prijepis dostavit će se vje-
rovniku/predlagatelju osiguranja, dužniku i 
fiducijarnom dužniku radi obavijesti o zaka-
zanoj dražbi, E-oglasnoj ploči Općinskog suda 
u Splitu i Narodnim novinama.

Javni bilježnik Ilinka Lisonek 
Zagreb

i oglasnoj ploči Općine i lokalnom glasilu 
sukladno zakonu.
7. Ponude se podnose općinskom načelniku 
Općine Župa dubrovačka, poštom preporuče-
no ili osobno, u isključivo zatvorenoj omotnici, 
s naznakom: »Za natječaj – ponuda za prodaju 
zemljišta (za potrebe nastavka rekonstrukcije 
ceste »Pod križem – Krstac«) – ne otvaraj«.
8. Općina Župa dubrovačka zadržava pravo 
poništiti ovaj Pozivni natječaj i ne izabrati ni 
jednu ponudu, bez posebnog obrazloženja.
9. Rok za donošenje odluke o odabiru naj-
povoljnijih ponuda i sklapanje ugovora je 
30 dana od isteka roka za dostavu ponude iz 
točke 6. ovog Pozivnog natječaja.

Općina Župa dubrovačka

DRAŽBE
Urbroj: OU-148/2023-4� (140)
Javni bilježnik Ilinka Lisonek iz Zagreba, Trg 
hrvatskih velikana 4, na temelju pisanog za-
htjeva fiducijarnog vjerovnika – predlagatelja 
osiguranja DDM REO ADRIA d.o.o., Zagreb, 
Ulica Damira Tomljanovića Gavrana 15, OIB: 
91868082461) na temelju odredbi članka 316., 
317. i 102. Ovršnog zakona, sačinila sam radi 
objave niže navedeni oglas o prodaji nekret-
nine i oglašavam

PRVU JAVNU DRAŽBU
radi prodaje nekretnine.
1. Opis nekretnina i vrijednost
– nekretnina upisana u zemljišne knjige Op-
ćinskog suda u Splitu, Zemljišnoknjižni odjel 
Split, zk. ul. br. zgrada u Splitu, ulica Iločka, 
kućni broj 10, sagrađena na čest. zem. 6338/3, 
5233 (kat. čest. 4195/2 i 4190/2), što u naravi 
predstavlja: stan na visokom prizemlju, ozna-
čen br. 4, površine 52,08 m², koji se sastoji 
od dvije sobe, kuhinje, blagovaonice, izbe, 
kupaonice, hodnika i lođe.
Ukupna vrijednost nekretnina pod točkom 
1. u iznosu od 180.000,00 eur (slovima: sto 
osamdeset tisuća eura).
2. Mjesto i vrijeme prodaje:
Javna dražba radi prodaje nekretnina održat 
će se uredu javnog bilježnika Ilinke Lisonek iz 
Zagreba, Trg hrvatskih velikana 4, treći kat, 
27. 5. 2025. u 14 sati.
Opisana nekretnina nije u posjedu predlaga-
telja osiguranja.
Na prvom dražbenom ročištu nekretnina se ne 
može prodati ispod 4/5 utvrđene vrijednosti 
i to za iznos do 144.000,00 eura (slovima: sto 
četrdest četiri tisuće eura).
3. UVJETI PRODAJE:
– pravo sudjelovanja na dražbi imaju sve 
pravne i fizičke osobe, domaće i strane.

Adresa na koju se šalje ponuda: Pleter – usluge 
d.o.o., Čerinina 23, Zagreb, s naznakom: »Ne 
otvaraj – PU-VV-014/2025 – nabava i isporu-
ka mlijeka i mliječnih proizvoda«.

Pleter – usluge d.o.o. 
Zagreb

Klasa: 340-03/21-01/13
Urbroj: 2117-8-01-25-15 od 7. V. 2025.� (154)
Na temelju Zaključka Općinskog vijeća Općine 
Župa dubrovačka, klasa: 340-03/21-01/13, 
urbroj: 2117-8-02-25-9 od 26. veljače 2025. 
godine raspisuje se

POZIVNI NATJEČAJ
za kupnju zemljišta za nastavak rekonstruk-
cije ceste »Pod križem – Krstac«.
1. Pozivaju se vlasnici (suvlasnici) nekretnine:
– čest. zem. 283/2 i čest. zem. 287/1, obje 
k.o. Brašina (S.I.). da u roku od 8 dana od 
objave ovog natječaja na mrežnim stranicama 
i oglasnoj ploči Općine i lokalnom glasilu su-
kladno zakonu, dostave svoje ponude za pro-
daju zemljišta potrebnog za potrebe nastavka 
rekonstrukcije ceste »Pod križem – Krstac«, 
a odnosi se na:
2. Maksimalna cijena:
– za čest. zem. 283/2 k.o. Brašina stara izmjera 
je 155,00 €/m2 (slovima: stopedesetipeteura),
– za čest. zem. 287/1 k.o. Brašina stara izmjera 
je 155,00 €/m2 (slovima: stopedesetipeteura).
3. Kriterij odabira: najniža cijena.
4. Ponuditelj je dužan uz pismenu ponudu 
dostaviti:
– z.k. izvadak za nekretninu za koju dostavlja 
ponudu,
– za domaće fizičke osobe preslik važeće 
osobne iskaznice te podatak o OIB-u,
– za pravne osobe izvod iz sudskog registra 
ili obrtnicu te podatak o OIB-u,
– za strane fizičke osobe preslik važeće pu-
tovnice,
– potvrdu banke o broju računa na koji se 
treba uplatiti kupoprodajna cijena,
– ovjerenu izjavu da nekretnina nije optere-
ćena upisanim ili neupisanim pravima trećih 
osoba.
5. U slučaju da više ponuditelja, kao suvlasnici 
na istoj nekretnini, dostave zasebne ponu-
de, ugovor o kupoprodaji nekretnine sklopit 
će se s onim suvlasnikom čija ponuda bude 
najpovoljnija uz uvjet da njegov suvlasnički 
dio u naravi odgovara potrebnoj površini za 
potrebe nastavka rekonstrukcije ceste »Pod 
križem – Krstac«.
6. Rok za dostavu ponuda je 8 dana od obja-
ve javnog poziva u na mrežnim stranicama 
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Uvjeti:
– završeno srednjoškolsko strukovno obrazova-
nje u četverogodišnjem trajanju elektrostruke 
ili završeno obrazovanje za zvanje vatrogasac
– položen stručni ispit iz zaštite od požara
– šest mjeseci radnog iskustva u struci.
Kandidati su po natječaju dužni su priložiti
– zamolbu
– životopis
– preslik završne svjedodžbe
– dokaz o položenom ispitu iz zaštite od 
požara
– kao dokaz radnog iskustva u struci: potvrda 
ranijeg poslodavca ili preslik ugovora o radu 
iz kojeg je vidljivo obavljanje poslova u struci, 
odnosno radno iskustvo u struci
– preslik dokaza o državljanstvu
– potvrda HZMO-a o radno-pravnom statusu 
(e-radna knjižica), ne starija od dana objave 
natječaja
– preslik vjenčanog lista ili drugog odgo-
varajućeg dokaza, u slučaju ako je došlo do 
promjene prezimena kandidata.
za prijem radnika na određeno vrijeme
1. logoped 2 za potrebe rada u Zavodu za 
dječju i adolescentnu psihijatriju – 1 izvršitelj
Uvjeti:
– završen studij logopedije; magistar logo-
pedije.
Kandidati su po natječaju dužni priložiti
– zamolbu
– životopis
– preslike diplome
– preslik potvrde o prosječnoj ocjeni tijekom 
studiranja ili dodatka diplomi s prosječnom 
ocjenom tijekom studiranja, kako za preddi-
plomski, tako i za diplomski studij
– preslik dokaza o državljanstvu
– potvrda HZMO-a o radno-pravnom statusu 
(e-radna knjižica), ne starija od dana objave 
natječaja
– preslik vjenčanog lista ili drugog odgo-
varajućeg dokaza, u slučaju ako je došlo do 
promjene prezimena kandidata.
2. prvostupnica sestrinstva za potrebe rada 
u KBC Osijek – 5 izvršitelja
Uvjeti:
– završen preddiplomski studij sestrinstva; pr-
vostupnik/ica sestrinstva (bacc. med. techn.)
– odobrenje za samostalan rad
– jedna godina radnog iskustva.
Na prvostupnike sestrinstva koji su započeli 
studij u akademskoj godini 2013/ 2014 i nisu 
obvezni obaviti pripravnički staž i položiti 
stručni ispit ne odnosi se uvjet iz natječaja 
koji se tiče 1 godine radnog iskustva.
Kandidati su po natječaju dužni priložiti:
– zamolbu
– životopis
– preslike diplome

1. viši informatičar, koeficijent 1,80, jedan 
izvršitelj (m/ž), na neodređeno vrijeme, u 
punom radnom vremenu, na Učiteljskom 
fakultetu Sveučilišta u Zagrebu
2. knjižničar, koeficijent 2,00, jedan izvrši-
telj (m/ž), na neodređeno vrijeme, u punom 
radnom vremenu, na Učiteljskom fakultetu 
Sveučilišta u Zagrebu.
Sve informacije o uvjetima natječaja objav-
ljene su i nalaze se na službenoj internetskoj 
stranici Učiteljskog fakulteta: https://www.
ufzg.unizg.hr/uciteljski-fakultet-sveucilista-
u-zagrebu/natjecaji/.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta 
dostavljaju se u roku od 8 dana od objave 
natječaja na navedenu e-adresu, s naznakom: 
»Za natječaj – Kadrovska služba«.
Zakašnjele prijave i prijave bez dokaza o tra-
ženim uvjetima neće se razmatrati.
Rezultati izbora bit će objavljeni na službe-
noj internetskoj stranici Učiteljskog fakulteta 
Sveučilišta u Zagrebu: https://www.ufzg.unizg.
hr/uciteljski-fakultet-sveucilista-u-zagrebu/
natjecaji/.

Sveučilište u Zagrebu 
Učiteljski fakultet

Urbroj: R1/5233-02/2025 od 5. V. 2025.
� (2729)
Na temelju čl. 20. Statuta KBC Osijek, ravnatelj 
Kliničkog bolničkog centra Osijek, Osijek, J. 
Huttlera 4, raspisuje

NATJEČAJ
za prijem radnika na neodređeno vrijeme:
1. logoped – za potrebe rada na Klinici za oto-
rinolaringologiju i kirurgiju glave i vrata – 1 
izvršitelj.
Uvjeti:
– završen studij logopedije; magistar logo-
pedije
Kandidati su po natječaju dužni priložiti
– zamolbu
– životopis
– preslike diplome
– preslik potvrde o prosječnoj ocjeni tijekom 
studiranja ili dodatka diplomi s prosječnom 
ocjenom tijekom studiranja, kako za preddi-
plomski, tako i za diplomski studij
– preslik dokaza o državljanstvu
– potvrda HZMO-a o radno-pravnom statusu 
(e-radna knjižica), ne starija od dana objave 
natječaja
– preslik vjenčanog lista ili drugog odgo-
varajućeg dokaza, u slučaju ako je došlo do 
promjene prezimena kandidata
2. referent za potrebe rada u Jedinici za 
osiguranje i zaštitu u Službi za uslužne dje-
latnosti – 1 izvršitelj.

NATJEČAJI ZA 
RADNA MJESTA
Klasa: 100-01/25-2/0003
Urbroj: 380-1/1-25-0004 od 29. IV. 2025.
� (2684)
Na temelju članka 32. stavka 1. točke 12. Sta-
tuta Fakulteta hrvatskih studija, Fakultet hr-
vatskih studija Sveučilišta u Zagrebu, raspisuje

NATJEČAJ
radi izbora jednoga suradnika na novo surad-
ničko radno mjesto višeg asistenta u znan-
stvenom području humanističke znanosti, 
znanstveno polje povijest na određeno vrijeme 
od četiri godine, u punom radnom vremenu 
na Odsjeku za povijest Fakulteta hrvatskih 
studija Sveučilišta u Zagrebu.
Rok za podnošenje prijave za navedeno rad-
no mjesto je 30 dana od objave natječaja u 
Narodnim novinama.
Cijeli tekst natječaja i uvjete za radno mjesto 
možete pročitati na mrežnoj Fakulteta hrvat-
skih studija na poveznici: https://www.fhs.
unizg.hr/obavijesti?@=21t0l#news_125014.

Fakultet hrvatskih studija 
Sveučilišta u Zagrebu

Klasa: 112-02/25-01/11
Urbroj: 251-25-03-06-1/2-25-1 od 2. V. 
2025.� (2702)
Na temelju članka 16. Statuta Sveučilišta u 
Zagrebu, Sveučilište u Zagrebu objavljuje

NATJEČAJ
za popunu radnog mjesta čistač/spremač, 
s punim radnim vremenom, na određeno 
vrijeme do tri godine, dva izvršitelja (m/ž).
Rok za podnošenje prijave za navedeno rad-
no mjesto je 8 dana od objave natječaja u 
Narodnim novinama.
Cijeli tekst natječaja i stručne uvjete za radno 
mjesto možete pročitati na mrežnoj stranici 
Sveučilišta u Zagrebu link: https://www.unizg.
hr/o-sveucilistu/dokumenti-i-javnost-infor-
macija/natjecaji/rektorat-natjecaji/.

Sveučilište u Zagrebu

Klasa: 112-01/25-03/07
Urbroj: 251-378-05-25-2 od 5. V. 2025.
� (2720)
Sveučilište u Zagrebu, Učiteljski fakultet, Sav-
ska cesta 77, Zagreb, objavljuje

NATJEČAJ 
Raspisuje se javni natječaj za zasnivanje rad-
nog odnosa za radno mjesto:
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Popis dokumenata potrebnih za ostvarivanje 
prednosti pri zapošljavanju dostupni su na 
internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih 
branitelja Republike Hrvatske, poveznica: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno čl. 9. Zakona o 
profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (NN br. 157/13, 152/14, 
39/18, 32/20) dužni su se pozvati na čl. 9. istog 
zakona te uz dokaze o ispunjavanju uvjeta iz 
natječaja priložiti dokaze o priznatom statusu 
osobe sa invaliditetom sukladno Pravilniku 
o sadržaju i načinu vođenja očevidnika za-
poslenih osoba s invaliditetom, kao i dokaz 
o načinu prestanka radnog odnosa kod po-
sljednjeg poslodavca.
Radnim iskustvom u struci na odgovarajućim 
poslovima smatra se radno iskustvo ostvareno 
na poslovima odgovarajuće stručne spreme, 
odnosno struke, ostvareno nakon stjecanja 
te stručne spreme.
O rezultatima natječaja svi kandidati bit će 
obaviješteni u zakonskom roku putem služ-
bene web-stranice KBC Osijek.
Dan objave na web-stranici smatra se danom 
prijema obavijesti/ poziva/ odluke.
Smatrat će se da je kandidat odustao od natje-
čaja, ako nije pristupio testiranju/ razgovoru.
Bolnica zadržava pravo poništenja natječaja, 
odnosno pravo ne odabrati ni jednog kandida-
ta bez obrazloženja svoje odluke i bez ikakve 
odgovornosti prema kandidatima.
Natječajnu dokumentaciju, odnosno podatke 
o kandidatima KBC Osijek čuvat će šest mje-
seci od završetka natječaja, a dulje u slučaju 
sudskog ili sličnog postupka.
Nakon isteka naznačenog roka čuvanja, do-
kumentacija će se uništiti, s tim da svaki kan-
didat po isteku roka čuvanja može preuzeti 
svoju dokumentaciju.
Kandidati koji su se prijavili na radno mjesto: 
čistač/spremač u sustavu s posebnim uvjetima 
rada i pomoćni radnik u sustavima s poseb-
nim uvjetima rada i koji budu izabrani, prije 
sklapanja ugovora o radu bit će pozvani da 
dostave Uvjerenje o zdravstvenoj sposobno-
sti za obavljanje poslova radnog mjesta uz 
upozorenje i uvjet da u slučaju da ne dostave 
Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti, ili ga 
dostave, ali iz njega proizlazi da ne udovolja-
vaju uvjetima zdrav. sposobnosti navedenog 
radnog mjesta, navedeno će predstavljati ra-
zlog za nesklapanje ugovora o radu.

Klinički bolnički centar Osijek

O načinu provođenja testiranja/razgovora, 
izvorima za pripremanje kandidata, vre-
menu testiranja/razgovora te eventualnom 
prilaganju dodatne potrebne dokumentacije 
kandidati će biti obaviješteni objavama na 
službenoj web-stranici KBC Osijek (www.
kbco.hr) i oglasnoj ploči.
Zamolbe s dokazima o ispunjavanju uvjeta 
natječaja dostavljaju se u roku od 8 dana od 
objave natječaja na adresu: Klinički bolnički 
centar Osijek – Ravnateljstvo, J. Huttlera 4, 
31000 Osijek, s naznakom radnog mjesta na 
koje se javlja kandidat. Kandidat mora poslati 
onoliko zamolbi koliko je radnih mjesta na 
koje se javlja.
Sve eventualne dopune natječajne dokumen-
tacije moraju se dostaviti na identičan način 
kako je propisano za zamolbu s dokazima o 
ispunjavanju uvjeta natječaja, i to u natje-
čajnom roku.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova 
(čl. 13. st. 2. Zakona o ravnopravnosti spolova 
NN br. 82/08, 125/11, 20/12, 138/12, 69/17).
Podnošenjem prijave na natječaj pristupnici 
natječaja su izričito suglasni da KBC Osijek 
kao voditelj zbirke osobnih podataka može 
prikupljati, koristiti i dalje obrađivati podatke 
u svrhu provedbe natječajnog postupka su-
kladno propisima koji uređuju zaštitu osobnih 
podataka.
Nepravodobne i nepotpune zamolbe neće 
se razmatrati.
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri 
zapošljavanju pod jednakim uvjetima po po-
sebnim propisima dužni su u prijavi pozvati 
se na to pravo, uz obvezno podnošenje dokaza 
iz kojih je vidljivo navedeno pravo.
Pozivaju se kandidati koji ostvaruju prednost 
pri zapošljavanju sukladno čl. 48. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata (NN br. 84/21) da dostave dokaze iz čl. 
49. navedenog Zakona u svrhu ostvarivanja 
prednosti pri zapošljavanju.
Popis dokumenata potrebnih za ostvarivanje 
prednosti pri zapošljavanju dostupni su na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja 
Republike Hrvatske, poveznica: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/
Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Pozivaju se kandidati koji ostvaruju prednost 
pri zapošljavanju sukladno čl. 102. st. 1. – 3. 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i članovima njihovih obitelji NN  
br. 121/17, 98/19, 84/21, 156/23 da dostave sve 
potrebne dokaze iz čl. 103. st. 1. navedenog 
Zakona u svrhu ostvarivanja prednosti pri 
zapošljavanju.

– preslik potvrde o prosječnoj ocjeni tijekom 
studiranja ili dodatka diplomi s prosječnom 
ocjenom tijekom studiranja
– preslik odobrenja za samostalan rad
– preslik dokaza o državljanstvu
– potvrda HZMO-a o radno-pravnom statusu 
(e-radna knjižica), ne starija od dana objave 
natječaja
– preslik vjenčanog lista ili drugog odgo-
varajućeg dokaza, u slučaju ako je došlo do 
promjene prezimena kandidata
3. stručni radnik na tehničkom održavanju 
– vodoinstalater – 1 izvršitelj.
Uvjeti:
– završena srednja strukovna škola; vodo-
instalater
– šest mjeseci radnog iskustva u struci.
Kandidati su po natječaju dužni priložiti:
– zamolbu
– životopis
– preslik završne svjedodžbe
– kao dokaz radnog iskustva u struci: potvrda 
ranijeg poslodavca ili preslik ugovora o radu 
iz kojeg je vidljivo obavljanje poslova u struci, 
odnosno radno iskustvo u struci
– preslik dokaza o državljanstvu
– potvrda HZMO-a o radno-pravnom statusu 
(e-radna knjižica), ne starija od dana objave 
natječaja
– preslik vjenčanog lista ili drugog odgo-
varajućeg dokaza, u slučaju ako je došlo do 
promjene prezimena kandidata
4. čistač/spremač u sustavu s posebnim uvje-
tima rada u Odjelu za čišćenje i druge uslužne 
poslove u Službi za uslužne djelatnosti – 4 
izvršitelja
Uvjeti:
– završena osnovna škola
– posebna zdravstvena i psihička sposobnost 
prema odgovarajućim propisima.
Kandidati su po natječaju dužni priložiti 
sljedeće:
– zamolbu
– životopis
– preslik svjedodžbe o završenoj osnovnoj 
školi
– preslik dokaza o državljanstvu
– potvrda HZMO-a o radno-pravnom statusu 
(e-radna knjižica), ne starija od dana objave 
natječaja
– preslik vjenčanog lista ili drugog odgo-
varajućeg dokaza, u slučaju ako je došlo do 
promjene prezimena kandidata.
S kandidatima koji ispunjavaju uvjete iz na-
tječaja i koji su podnijeli urednu zamolbu 
sa svim traženim dokazima o ispunjavanju 
uvjeta iz natječaja po potrebi, a ovisno o broju 
prijavljenih kandidata, provest će se testiranje/ 
razgovori.
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Sveučilište će svim pristupnicima, sukladno 
propisima kojima se uređuje zaštita osob-
nih podataka, omogućiti uvid u natječajnu 
dokumentaciju.
Povjerenstva za provedbu postupka javnog 
natječaja imenuje Senat Sveučilišta u Dubrov-
niku. Povjerenstva utvrđuju popis kandidata 
koji ispunjavaju formalne uvjete te ih upućuje 
na razgovor (intervju). Ako kandidat ne pri-
stupi razgovoru, smatrat će se da je povukao 
prijavu na natječaj.
S odabranim kandidatom sklopit će se ugo-
vori o radu na određeno vrijeme u skladu 
sa Zakonom o visokom obrazovanju i znan-
stvenoj djelatnosti, uz obvezni probni rad od 
šest mjeseci.
Sveučilište u Dubrovniku pridržava pravo 
poništiti natječaj bez navođenja razloga.

Sveučilište u Dubrovniku

Klasa: 110-01/25-02/01
Urbroj: 238-10-169/25-01/03 od 6. V. 2025.
� (2743)
Na temelju članka 27. Statuta Veleučilišta 
Ivanić-Grad (u daljnjem tekstu: Veleučilište), 
Odluke Upravnog vijeća Veleučilišta o izmje-
ni plana i programa zapošljavanja za 2025. 
godinu u akademskoj godini 2024./2025. od 
15. 10. 2024. (klasa: 007-03/24-01/06, urbroj: 
238-10-169/24-06/03), Pravilnika o ustroju i 
sistematizaciji radnih mjesta Veleučilišta Iva-
nić-Grad od 27. 11. 2024. (klasa: 007-03/24-
01/07, urbroj: 238-10-169/24-06/07,) koji je 
u primjeni od 1. 1. 2025. te Odluke dekana 
Veleučilišta o raspisivanju natječaja za prijam 
u radni odnos od 6. 5. 2025. (klasa: 110-01/25-
02/01, urbroj: 238-10-169/25-01/01) dekan 
doc. dr. sc. human. Mile Marinčić, prof. struč. 
stud. raspisuje

NATJEČAJ
za prijam u radni odnos jednog zaposlenika 
na radno mjesto:
– RM21 – referent za studentske poslove  
na neodređeno vrijeme, u punom radnom 
vremenu (100 %), uz probni rad tri mjeseca.
Uvjete pogledati na web-stranici Veleučilišta 
Ivanić-Grad https://vsig.hr/web/kategorija/
natjecaji/.

Veleučilište Ivanić-Grad

Klasa:/Classe: 112-02/25-01/7
Urbroj:/N:prot: 2163-18-09/1-25-3 od 6. V. 
2025.� (2744)
Na temelju članaka 17. i 19. Zakona o služ-
benicima i namještenicima u lokalnoj i po-
dručnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne 
novine br. 86/08, 61/11, 4/18, 96/18, 112/19), 
pročelnica Upravnog odjela za prostorno ure-
đenje i gradnju Istarske županije raspisuje

Ako kandidat ostvaruje prednost pri zapošlja-
vanju prema posebnim propisima, dužan je 
u prijavi na natječaj pozvati se na to pravo te 
je dužan uz prijavu na natječaj priložiti svu 
potrebnu dokumentaciju iz koje je vidljivo to 
pravo, sukladno posebnom propisu.
Kandidati koji se pozivaju na pravo predno-
sti pri zapošljavanju u skladu sa Zakonom o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji (NN br. 121/17, 
98/19, 84/21) dužni su priložiti dokumentaciju 
o ispunjavanju uvjeta (članak 103. Zakona o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i 
članovima njihovih obitelji i Popis dokaza za 
ostvarivanje prava pri zapošljavanju).
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s odredbama Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(NN br. 84/21), uz prijavu za javni natječaj, 
obvezan je priložiti i dostaviti osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta i sve potrebne do-
kaze iz članka 49. navedenog zakona. Dokazi 
potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri 
zapošljavanju popisani su na sljedećem linku: 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju u skladu s odredbama Za-
kona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata 
(NN br. 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 
2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 
148/13, 98/19), obvezan je priložiti i dostaviti 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
rješenje, odnosno potvrdu iz koje je vidljivo 
takvo pravo te dokaz o tome na koji je način 
prestao prethodni radni odnos.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti u 
skladu s odredbama Zakona o profesionalnoj 
rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invalidi-
tetom (NN br. 157/13, 152/14, 39/18, 32/20), 
obvezan je priložiti i dostaviti sve dokaze o 
ispunjavanju traženih uvjeta, kao i dokaz o 
utvrđenom statusu osobe s invaliditetom.
Prijave na natječaj mogu poslati osobe obaju 
spolova.
Rok za podnošenje prijave na natječaj je 
30 dana objave natječaja u Narodnim no-
vinama a prijave s dokazima o ispunjavanju 
uvjeta dostavljaju se elektroničkim putem na 
e-adresu: ured@unidu.hr.
Zakašnjele prijave i prijave bez dokaza o tra-
ženim uvjetima, neće se razmatrati.
Ovaj natječaj objavljuje se i na internetskoj 
stranici Sveučilišta u Dubrovniku (www.
unidu.hr).
Sveučilište u Dubrovniku će uz prethodnu 
suglasnost pristupnika i sukladno propisima 
kojima se uređuje zaštita osobnih podataka, 
na svojim mrežnim stranicama objaviti infor-
maciju o provedenom postupku i odabranom 
pristupniku.

� (2739)
Odlukom Senata Sveučilište u Dubrovniku 
objavljuje se

NATJEČAJ
za prijam u radni odnos na suradničko radno 
mjesto:
– asistenta za znanstveno područje tehnič-
kih znanosti, polje tehnologija prometa i 
transport, grana pomorski i riječni promet 
(2.12.02).
Pristupnici koji se javljaju na natječaj moraju 
ispunjavati opće uvjete propisane Zakonom o 
visokom obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti 
(Narodne novine br. 119/22.).
Poseban uvjet:
– završen sveučilišni diplomski studij iz znan-
stvenog područja tehničkih znanosti, polje 
tehnologija prometa i transport, grana riječni 
i pomorski promet
– upravitelj stroja na brodu sa strojem porivne 
snage od 3000 kW ili jačim (STCW III/2).
Uz poseban uvjet pristupnici moraju predočiti 
dokaze o zadovoljavanju i dodatnih uvjeta 
propisanih Odlukom o dodatnim uvjetima 
i kriterijima te načinu vrednovanja pristu-
pnika u postupcima po natječajima za izbor 
na suradnička radna mjesta asistenta i višeg 
asistenta na Pomorskom fakultetu Sveučilišta 
u Dubrovniku www.unidu.hr/wp-content/plu-
gins/quarascope/download.php?file=46809.
Pristupnici, uz potpisanu prijavu na natječaj, 
obvezno prilažu:
– životopis (s posebnom naznakom dosadaš-
njeg radnog iskustva, društvene djelatnosti i 
poznavanja stranog jezika)
– potvrdu Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje o razdobljima prijave na mirovin-
sko osiguranje (elektronički zapis s mirovin-
skog osiguranja)
– preslik diplome o odgovarajućoj stručnoj 
spremi
– prijepis ocjena položenih ispita na studijima
– dokaz o državljanstvu
– za strane državljane dokaz o izvrsnom po-
znavanju hrvatskog jezika.
Pristupnici mogu priložiti i drugu dokumen-
taciju, a posebno:
– prikaz znanstvene, nastavne i stručne dje-
latnosti
– dokaz praktičnog iskustva i/ili rada u nastavi 
u odgovarajućem području, polju i grani
– dokaz o poznavanju stranog jezika
– nagrade i priznanja
– potvrde o osposobljenosti ili usavršavanju 
u struci
– preporuke (npr. mentora diplomskog ili 
doktorskog rada, profesora, bivšeg poslo-
davca i dr.).
– potvrdu o upisanom poslijediplomskom 
doktorskom studiju.
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1. Zakon o općem upravnom postupku (NN 
47/09, 110/21)
2. Zakon o gradnji (NN 153/13 – 145/24)
3. Zakon o prostornom uređenju (NN 153/13 
– 67/23)
4. Zakon o postupanju s nezakonito izgrađe-
nim zgradama (NN 86/12 – 14/19).
Na web-stranici Istarske županije www.istra-
istria.hr i na oglasnoj ploči u sjedištu Uprav-
nog odjela za prostorno uređenje i gradnju 
Istarske županije objavit će se najkasnije 5 
dana prije održavanja provjere:
– opis poslova i podaci o plaći radnog mjesta 
koje se popunjava
– način, mjesto i vrijeme obavljanja prethodne 
provjere znanja i sposobnosti kandidata.
Poziv na prethodnu provjeru znanja i sposob-
nosti smatra se zaprimljenim danom objave 
na mrežnoj stranici www.istra-istria.hr, u 
rubrici »Obavijesti«, a poziv kandidatu za 
pristupanje testiranju dostavit će se i elek-
troničkom poštom koju je kandidat naveo u 
prijavi na javni natječaj.
Ako kandidat ne pristupi testiranju, smatra 
se da je povukao prijavu na javni natječaj.
Osobe koje prema posebnim propisima ostva-
ruju pravo prednosti pri zapošljavanju dužne 
su se u prijavi pozvati na to pravo, odnosno uz 
prijavu priložiti svu propisanu dokumentaciju 
prema posebnom zakonu.
Kandidat koji može ostvariti pravo predno-
sti kod prijma u službu prema članku 101. 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i članovima njihovih obitelji 
(NN br. 121/17, 98/19, 84/21, 156/23), članku 
48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invali-
da rata (NN br. 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 
58/93, 02/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 
103/03, 148/13, 98/19) članku 9. Zakona o 
profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (NN br. 157/13, 152/14, 
39/18, 32/20) te članku 47. Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne 
novine broj 84/21), dužan se u prijavi na javni 
natječaj pozvati na to pravo te ima prednost 
u odnosu na ostale kandidate samo pod jed-
nakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju u skladu s člankom 101. 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i članovima njihovih obitelji (NN 
br. 121/17, 98/19, 84/21) uz prijavu na javni 
natječaj dužan je, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, priložiti dokaze potrebne za 
ostvarivanje prava prednosti pri zapošljavanju 
navedene na mrežnoj stranici Ministarstva 
hrvatskih branitelja Republike Hrvatske – 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
NG/12%20Prosinac/Zapošljavanje//POPIS%20

nadležnog suda ili ispis elektroničke isprave 
koji omogućuje provjeru vjerodostojnosti, ne 
starije od 6 mjeseci);
– dokaz da za prijam u službu ne postoje 
zapreke iz članka 16. Zakona o službenici-
ma i namještenicima u lokalnoj i područnoj 
(regionalnoj) samoupravi (vlastoručno pot-
pisana izjava);
– dokaz o poznavanju rada na osobnom ra-
čunalu (preslik potvrde o polaženju tečaja 
informatike, preslik svjedodžbe ako je pola-
gao/la predmet informatiku ili vlastoručno 
potpisana izjava o poznavanju rada na osob-
nom računalu);
– dokaz o poznavanju talijanskog jezika (pre-
slik potvrde o polaženju tečaja talijanskog 
jezika, preslik svjedodžbe ako je polagao/la 
talijanski jezik ili vlastoručno potpisana izjava 
o poznavanju talijanskog jezika);
– dokaze o pravu prednosti pri zapošljavanju 
(preslik), ako ostvaruju takva prava.
Prilikom donošenja rješenja o rasporedu u 
službu izabrani kandidat poziva se da ovje-
ri vlastoručno potpisane izjave kod javnog 
bilježnika, a mogu biti sročene u jednom 
dokumentu.
Isprave za koje je navedeno da se predaju u 
izvorniku ili nije navedeno da se predaju u 
presliku, moraju se predati u izvorniku.
Dokaz o zdravstvenoj sposobnosti kandidati 
nisu dužni priložiti uz prijavu na natječaj, 
već će se ishoditi prije donošenja rješenja o 
prijmu u službu, odnosno rješenja o raspo-
redu u službu. Kandidat je dužan pristupiti 
zdravstvenom pregledu po pozivu jer se inače 
smatra da je povukao prijavu na natječaj.
Dokaz da kandidat nije osuđivan za kaznena 
djela iz članka 15. Zakona o službenicima i 
namještenicima u lokalnoj i područnoj (regi-
onalnoj) samoupravi, zatražit će poslodavac 
za izabranog kandidata u postupku prijma 
u službu, po službenoj dužnosti. Kandidat je 
prijavom na ovaj javni natječaj suglasan da se 
uvjerenje o podacima iz kaznene evidencije za 
potrebe ovog natječaja pribavi kod nadležnog 
državnog tijela. 
Natjecati se mogu i kandidati koji nemaju 
položen državni ispit, uz uvjet da ga polože 
u propisanom roku.
U službu ne može biti primljena osoba za čiji 
prijam postoje zapreke iz čl. 15. i 16. Zakona 
o službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne 
novine br. 86/08, 61/11, 04/18, 112/19).
Za kandidate prijavljene na javni natječaj, 
koji ispunjavaju formalne uvjete, provest će 
se prethodna provjera znanja i sposobnosti, 
putem pisanog testiranja i usmenog intervjua.
Pravni izvori za pripremanje kandidata za 
testiranje – provjeru znanja i sposobnosti su:

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u službu na radno mjesto:
– viši/a stručni/a suradnik/ica za prostorno 
uređenje i gradnju u Upravnom odjelu za 
prostorno uređenje i gradnju Istarske županije, 
Odsjeku za prostorno uređenje i gradnju Buje 
– 1 izvršitelj/ica, na neodređeno vrijeme s 
punim radnim vremenom, uz obvezni probni 
rad od 3 mjeseca.
Opći uvjeti za prijam u službu:
– punoljetnost,
– hrvatsko državljanstvo,
– zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Osim općih uvjeta za prijam u službu iz članka 
12. Zakona o službenicima i namještenicima 
u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samou-
pravi, kandidati moraju ispunjavati i sljedeće 
posebne uvjete:
– sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni 
integrirani prijediplomski i diplomski stu-
dij ili stručni diplomski studij tehničke ili 
pravne struke
– najmanje 1 godina radnog iskustva na od-
govarajućim poslovima
– položen državni ispit
– poznavanje rada na osobnom računalu
– poznavanje talijanskog jezika.
U prijavi na javni natječaj potrebno je navesti 
osobne podatke podnositelja prijave (ime i 
prezime, adresa stanovanja, broj telefona i 
adresa elektroničke pošte) te radno mjesto 
za koje se prijavljuje. Prijavu je potrebno 
vlastoručno potpisati.
Uz prijavu na natječaj kandidati/kinje su 
dužni priložiti:
– životopis;
– dokaz o stručnoj spremi (preslik diplome 
o stečenoj stručnoj spremi);
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
važeće osobne iskaznice, putovnice ili do-
movnice);
– dokaz o ostvarenom radnom iskustvu 
(elektronički zapis – uvjerenje ili potvrda 
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje iz 
kojeg je razvidan ostvaren radni staž i stručna 
sprema na temelju koje je staž ostvaren);
– potvrdu ranijeg poslodavca, odnosno dru-
gu ispravu (preslik ugovora o radu, rješenja 
o rasporedu i sl.) iz koje je vidljivo u kojoj 
struci, na kojim poslovima i u kojem trajanju 
je ostvareno radno iskustvo na odgovarajućim 
poslovima stručne spreme i struke;
– dokaz o položenom državnom ispitu (preslik 
svjedodžbe)
– dokaz da se protiv kandidata ne vodi kazne-
ni postupak iz članka 15. Zakona o službeni-
cima i namještenicima u lokalnoj i područnoj 
(regionalnoj) samoupravi (izvornik uvjerenja 
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spreme i struke u službi u upravnim tijelima 
lokalnih jedinica, u državnoj upravi ili javnoj 
službi, u radnom odnosu kod privatnog po-
slodavca, za vrijeme samostalnog obavljanja 
profesionalne djelatnosti prema posebnim 
propisima te obavljanjem poslova u među-
narodnim organizacijama.
Osoba koja nema završen program stručnog 
osposobljavanja za obavljanje poslova pomor-
skog redara i položen ECDL Start certifikat, 
može se primiti u službu i rasporediti na 
radno mjesto, uz obvezu da ih položi u roku 
od šest mjeseci od dana od prijema u službu.
Radni odnos se zasniva uz obvezni probni 
rad od tri mjeseca.
Prijavi na natječaj potrebno je priložiti slje-
deće:
– životopis i dokaz o radnom stažu (potvrdu 
nadležne područne službe HZMO-a),
– domovnicu,
– svjedodžbu,
– uvjerenje da nije pokrenut kazneni postupak 
(ne stariji od tri mjeseca),
– presliku vozačke dozvole.
Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti dostavlja 
izabrani kandidat, a prije donošenja rješenja 
o prijmu na rad.
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadržava sve podatke i priloge navedene u 
javnom natječaju.
Nepravodobne i neuredne prijave na natječaj 
ne će se razmatrati niti će podnositelji neured-
nih prijava biti pozivani na dopunu prijave.
Osobe koje podnesu nepravodobne ili neu-
redne prijave na natječaj ili ne ispunjavaju 
uvjete natječaja, ne smatraju se kandidatima 
prijavljenima na natječaj.
Natječajni postupak obuhvaća obvezatnu pro-
vjeru znanja i sposobnosti kandidata (pisanu 
i intervju).
Na web-stranici Općine Bol www.opcinabol.
hr dostupan je:
– opis poslova – Pravilnik o unutarnjem redu 
(»Službeni glasnik« Općine Bol br. 7/2023),
– podaci o plaći radnog mjesta koje se po-
punjava: Odluka o koeficijentima za obračun 
plaće službenika i namještenika (»Službeni 
glasnik« Općine Bol br. 9/2024) i Odluka o 
osnovici za obračun plaće službenika i na-
mještenika (»Službeni glasnik« Općine Bol 
br. 9/2024).
– na navedenoj web-stranici te na oglasnoj 
ploči Općine Bol bit će objavljeni podaci o 
prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti kan-
didata te ostale informacije o natječajnom 
postupku. Vrijeme održavanja prethodne 
provjere znanja i sposobnosti kandidata, bit 
će objavljeno najmanje 5 dana prije održa-
vanja provjere.

Prijave na javni natječaj s dokazima o ispu
njavanju uvjeta podnose se u roku od 8 dana 
od objave javnog natječaja u Narodnim no-
vinama i na portalu Hrvatskog zavoda za 
zapošljavanje, i to neposredno ili preporučeno 
poštom, na adresu: Istarska županija, Upravni 
odjel za prostorno uređenje i gradnju, 52100 
Pula, Riva 8, s naznakom: »Prijava na javni 
natječaj za prijam u službu ___ (navesti naziv 
radnog mjesta)«.
Zadržava se pravo poništenja javnog natječaja.
Protiv odluke o poništenju nije dopušteno 
podnošenje pravnih lijekova.
O rezultatima javnog natječaja kandidati će 
biti obaviješteni u zakonskom roku.

Istarska županija

Klasa: 112-01/25-01/001
Urbroj: 2181-18-03-25-03 od 7. V. 2025.
� (2745)
Pročelnik Jedinstvenog upravnog odjela Op-
ćine Bol, na temelju članaka 19. Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj 
i područnoj (regionalnoj) samoupravi (NN 
br. 86/08, 61/11, 04/18 i 112/19), 7. svibnja 
2025. godine raspisuje

NATJEČAJ
za prijam u službu u Općinu Bol, Jedinstveni 
upravni odjel, na radno mjesto:
– referent – komunalno-pomorski redar 
(1 izvršitelj m/ž), na neodređeno vrijeme.
Kandidati moraju ispunjavati opće uvjete za 
prijam u službu, propisane u članku 12. ZSN-a 
te sljedeće posebne uvjete:
– gimnazijsko srednjoškolsko obrazovanje 
ili četverogodišnje strukovno obrazovanje
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– položen državni stručni ispit
– vozačka dozvola B-kategorije
– završen program stručnog osposobljavanja 
za obavljanje poslova pomorskog redara
– posjedovanje ECDL Start certifikata.
U službu ne može biti primljena osoba za čiji 
prijam postoje zapreke iz čl. 15. i 16. ZSN-a.
Kandidat koji ima pravo prednosti pri prijmu 
u službu prema posebnom zakonu, dužan je 
u prijavi na natječaj pozvati se na to pravo i 
ima prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima.
Osoba koja ima potrebno radno iskustvo na 
odgovarajućim poslovima, a bez položenog 
državnog stručnog ispita, može se primiti 
u službu i rasporediti na radno mjesto, uz 
obvezu da ga položi u roku od godine dana 
od prijema u službu.
Radnim iskustvom na odgovarajućim po-
slovima podrazumijeva se radno iskustvo 
ostvareno na poslovima odgovarajuće stručne 

DOKAZA%20ZA%20OSTVARIVANJE%20
PRAVA%20PRI%20ZAPOŠLJAVANJU.pdf.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju u skladu s člankom 48.f 
Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida 
rata (NN br. 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 
76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 
98/19) uz prijavu na javni natječaj dužan je, 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
priložiti i rješenje, odnosno potvrdu iz koje 
je vidljivo spomenuto pravo te dokaz da je 
nezaposlen.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (NN br. 157/13, 152/14, 
39/18, 32/20), uz prijavu na javni natječaj 
dužan je, osim dokaza o ispunjavanju tra-
ženih uvjeta, priložiti i dokaz o utvrđenom 
statusu osobe s invaliditetom te dokaz da je 
nezaposlen.
Kandidat koji se poziva na pravo predno-
sti pri zapošljavanju u skladu s člankom 47. 
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domo-
vinskog rata (Narodne novine broj 84/21) 
ima pravo prednosti ako je nezaposlen/a te 
je uz prijavu na javni natječaj dužan, osim 
dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, pri-
ložiti dokaze potrebne za ostvarivanje pra-
va prednosti pri zapošljavanju navedene 
na mrežnoj stranici Ministarstva hrvatskih 
branitelja Republike Hrvatske: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz 
javnog natječaja, ne smatra se kandidatom 
prijavljenim na javni natječaj.
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u jav-
nom natječaju.
Osobni će se podaci podnositelja prijave su-
kladno Uredbi (EU) 2016/679 Europskog par-
lamenta i Vijeća od 27. travnja 2016. o zaštiti 
pojedinca u vezi s obradom osobnih podataka 
i o slobodnom kretanju takvih podataka, te 
o stavljanju izvan snage Direktive 97/46/EZ 
(Opća uredba o zaštiti podataka) i Zakonu 
o provedbi Opće uredbe o zaštiti podataka 
(Narodne novine broj 42/18) obraditi isklju-
čivo za potrebe provedbe javnog natječaja.
Na javni natječaj se mogu javiti osobe oba-
ju spolova, na temelju članka 13. stavka 2. 
Zakona o ravnopravnosti spolova (NN br. 
82/08, 69/17).
Riječi i pojmovi korišteni u ovom tekstu koji 
imaju rodno značenje odnose se jednako na 
ženski i muški rod.
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3) Iskustvo rada na projektima dokazuje se 
potvrdom, uvjerenjem ili drugom ispravom 
o radu na projektu.
Ravnatelj/ravnateljica imenuje se na pet go-
dina.
Sukladno članku 13. stavku 3. Zakona o rav-
nopravnosti spolova (Narodne novine broj 
82/08. i 69/17.), na natječaj mogu se javiti 
osobe obaju spolova.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
sukladno članku 102. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji (Narodne novine broj 121/17., 
98/19., 84/21., 156/23.), članku 48.f Zakona o 
zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne 
novine broj 33/92., 57/92., 77/92., 27/93., 
58/93., 2/94., 76/94., 108/95., 108/96., 82/01., 
103/03., 148/13. i 98/19.), članku 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 
157/13., 152/14., 39/18. i 32/20.) te članku 
48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Do-
movinskog rata (Narodne novine broj 84/21.), 
dužan je u prijavi na natječaj pozvati se na 
to pravo i uz prijavu priložiti svu propisanu 
dokumentaciju prema posebnom zakonu, a 
ima prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 102. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (Narodne 
novine broj 121/17., 98/19., 84/21., 156/23.), 
uz prijavu na natječaj dužan je pozvati se na 
to pravo, osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta, priložiti i dokaze propisane člankom 
103. stavak 1. Zakona o hrvatskim branitelji-
ma iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji, a ima prednost u odnosu na ostale 
kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja s popisom dokaza 
potrebnih za ostvarivanja prava prednosti: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages// 
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20 
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20 
pri%20zapošljavanju-%20ZOHBDR%202021. 
pdf.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 48. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(Narodne novine broj 84/21.), uz prijavu na 
natječaj dužan je pozvati se na to pravo te 
dostaviti i sve dokaze iz članka 49. stavka 1. 
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domo-
vinskog rata, a ima prednost u odnosu na 
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja s popisom dokaza 
potrebnih za ostvarivanja prava prednosti: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages// 

icu propisane Zakonom o osnovnom školstvu 
(Narodne novine broj 59/90, 26/93, 27/93, 
29/94, 7/96, 59/01, 114/01 i 76/05).
(4) Dodatne kompetencije koje se vrednuju u 
postupku imenovanja ravnatelja/ice Škole su 
poznavanje stranog jezika, osnovne digitalne 
vještine i iskustvo rada na projektima, a kan-
didati za ravnatelja ne moraju imati dodatne 
kompetencije.
Uz pisanu i vlastoručno potpisanu prijavu 
na natječaj kandidati su obvezni priložiti u 
izvorniku ili presliku ovjerenom kod javnog 
bilježnika sljedeću dokumentaciju:
1. životopis
2. dokaz o državljanstvu
3. diplomu, odnosno dokaz o stečenoj vrsti i 
stupnju stručne spreme
4. dokaz o položenom stručnom ispitu od-
nosno dokaz da je osoba oslobođena obveze 
polaganja stručnog ispita
5. dokaz o radnom iskustvu (potvrda ili elek-
tronički zapis HZMO-a i potvrda školske usta-
nove o vrsti i trajanju poslova)
6. dokaz o obavljanju dužnosti ravnatelja u 
najmanje drugom uzastopnom mandatu za 
osobe koje se kandidiraju na temelju stavka 3. 
članka 126. Zakona o odgoju i obrazovanju u 
osnovnoj i srednjoj školi (odluke o imenovanju 
ili ugovori o radu ili potvrde školske ustanove)
7. program rada za mandatno razdoblje
8. uvjerenje nadležnog suda da se protiv oso-
be ne vodi kazneni postupak glede zapreka 
za zasnivanje radnog odnosa iz članka 106. 
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i 
srednjoj školi (ne starije od 8 dana od dana 
objave natječaja).
Kandidati također mogu dostaviti u originalu 
ili presliku ovjerenom kod javnog bilježnika 
dokaze o dodatnim kompetencijama:
1) poznavanje stranog jezika dokazuje se:
– svjedodžbom o završenom studiju stranog 
jezika, obrazovnom ispravom o završenom 
srednjoškolskom ili studijskom obrazovanju 
u inozemstvu, ispravom o završenoj srednjoj 
školi ili studiju u RH po programu na stranom 
jeziku, certifikatom o završenoj školi stranih 
jezika sukladno zajedničkom referentnom 
okviru za jezike (minimalno modul B2) i 
ispravom o položenom ispitu iz stranog jezika 
kroz studijsko obrazovanje
2) osnovne digitalne vještine dokazuju se:
– ispravom o završenom studiju informa-
tike ili računarstva, odnosno studiju iz IT 
sektora, ispravom o završenom učiteljskom 
studiju s izbornim modulom iz informatike, 
ECDL diplomom i drugim certifikatima i 
uvjerenjima koje izdaju informatičke ško-
le o završenim informatičkim tečajevima i 
programima obrazovanja

Prijave na natječaj podnose se na adresu: 
Općina Bol, Loža 15, Povjerenstvo za pro-
vedbu natječaja, u roku od 15 dana od objave 
natječaja u Narodnim novinama.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni u zakonskom roku.

Općina Bol

Klasa: 007-03/25-01/1
Urbroj: 2181-292-25-1 od 6. V. 2025.� (2746)
 Na temelju članka 39. do 42. Zakona o usta-
novama (Narodne novine broj 76/93., 29/97., 
47/99., 35/08., 127/19., 151/22.), članka 126. 
stavka 1. – 3. i članka 127. Zakona o odgo-
ju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi 
(87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 5/12., 
16/12., 86/12., 126/12., 94/13, 136/14 – RU-
SRH, 152/14., 7/17., 68/18., 98/19., 64/20., 
151/22., 155/23. i 156/2023.) i članka 60. Sta-
tuta Osnovne škole »1. listopada 1942.« Čišla 
(klasa: 011-03/24-01/7, urbroj: 2181-292-24-1, 
29. studenoga 2024.), Školski odbor Osnovne 
škole »1. listopada 1942.« Čišla, na 2. sjednici 
održanoj 6. svibnja 2025. godine donosi

NATJEČAJ
za imenovanje ravnatelja/ice Osnovne škole 
»1. listopada 1942.« Čišla.
Nužni uvjeti za ravnatelja/icu su:
1) završen studij odgovarajuće vrste za rad na 
radnom mjestu učitelja ili stručnog suradnika 
u Školi, a koji može biti:
a) sveučilišni diplomski studij ili
b) integrirani preddiplomski i diplomski sve-
učilišni studij ili
c) specijalistički diplomski stručni studij,
d) položen stručni ispit za učitelja, nastavni-
ka ili stručnog suradnika, osim u slučaju iz 
članka 157. stavaka 1. i 2. Zakona o odgoju 
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi.
2) uvjeti propisani člankom 106. Zakona o od-
goju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi,
3) najmanje osam godina radnog iskustva u 
školskim ili drugim ustanovama u sustavu 
obrazovanja ili u tijelima državne uprave nad-
ležnim za obrazovanje, od čega najmanje pet 
godina na odgojno-obrazovnim poslovima u 
školskim ustanovama.
Osim osoba koje su završile neki od studija 
navedenih u stavku 1. točki 1. ovoga članka, 
ravnatelj Škole može biti i osoba koja je zavr-
šila stručni četverogodišnji studij za učitelje 
kojim se stječe 240 ECTS bodova.
Iznimno ravnatelj/ica Škole može biti i osoba 
koja ne ispunjava uvjete iz stavka 1. točke 1. ili 
stavka 2. ovoga članka ako u trenutku prijave 
na natječaj za ravnatelja/ice obavlja dužnost 
ravnatelja/ice u najmanje drugom uzastopnom 
mandatu, a ispunjavala je uvjete za ravnatelja/
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Uz pisanu i vlastoručno potpisanu prijavu 
na natječaj, kandidati su obvezni priložiti u 
izvorniku ili ovjerenom presliku:
– životopis
– diplomu, odnosno dokaz o stečenoj vrsti i 
stupnju stručne spreme
– domovnicu odnosno dokaz o državljanstvu
– dokaz o položenom stručnom ispitu ili do-
kaz da je osoba oslobođena obveze polaganja 
stručnog ispita
– uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi 
kazneni postupak glede zapreka za zasniva-
nje radnog odnosa iz članka 106. Zakona o 
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj 
školi (ne starije od osam dana od objavlji-
vanja natječaja)
– program rada za mandatno razdoblje
– dokaz o radnom iskustvu (potvrda ili elek-
tronički zapis HZMO-a i potvrda školske usta-
nove o vrsti i trajanju poslova)
– dokaz o obavljanju poslova ravnatelja u 
najmanje drugom uzastopnom mandatu za 
osobe koje se kandidiraju na temelju stavka 
3. članka 126. Zakona o odgoju i obrazovanju 
u osnovnoj i srednjoj školi (odluke o ime-
novanju).
Dokazi o ispunjavanju dodatnih kompeten-
cija, ako ih kandidati imaju, dostavljaju se u 
izvorniku ili ovjerenom presliku, a dokazuju 
se na sljedeći način:
1. Poznavanje stranog jezika dokazuje se pre-
slikom indeksa o završenom kolegiju stranog 
jezika, diplomom odnosno drugom ispravom 
o završenom studiju stranog jezika, uvjere-
njem odnosno potvrdom ili drugom ispravom 
škole stranih jezika odnosno druge ovlaštene 
ustanove ili pravne osobe za edukaciju stranog 
jezika o završenom stranom jeziku te razini 
odnosno stupnju.
2. Osnovne digitalne vještine dokazuju se 
potvrdom odnosno uvjerenjem ili drugom 
ispravom institucije, ustanove ili ovlaštene 
pravne osobe za edukaciju u području infor-
macijskih znanosti o završenoj edukaciji stje-
canja digitalnih vještina, odnosno diplomom 
ili drugom ispravom o završenom studiju iz 
područja informacijskih znanosti.
3. Iskustvo rada na projektima Europske unije 
odnosno projektima fondova Europske unije 
dokazuje se potvrdom, uvjerenjem ili drugom 
ispravom o radu na projektu Europske unije 
odnosno projektima fondova Europske unije.
Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti 
sukladno članku 102. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji (Narodne novine 121/17, 
98/19, 84/21, 156/23.), članku 48.f Zakona o 
zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne 
novine broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 
76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03 i 148/13, 
98/19), članku 9. Zakona o profesionalnoj 
rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invali-

Klasa: 007-03/25-01/01
Urbroj: 2137-73-06-25-1 od 9. V. 2025.
� (2748)
Na temelju članka 126., stavaka 1. – 3. i članka 
127., stavka 4. Zakona o odgoju i obrazovanju 
u osnovnoj i srednjoj školi (Narodne novine 
br. 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 
5/12.,16/12., 86/12., 126/12., 94/13., 152/14., 
7/17., 68/18., 98/19., 64/20., 151/22., 155/23., 
156/23.) i članka 58. Statuta Osnovne škole 
Gola, klasa: 011-03/24-02/01, urbroj: 2137-
73-06-24-2, Školski odbor Osnovne škole 
Gola, raspisuje

NATJEČAJ
za imenovanje ravnatelja/ice Osnovne škole 
Gola.
Ravnatelj/ica školske ustanove mora ispunja-
vati nužne sljedeće uvjete:
1) završen studij odgovarajuće vrste za rad na 
radnom mjestu učitelja, nastavnika ili struč-
nog suradnika u školskoj ustanovi u kojoj se 
imenuje za ravnatelja, a koji može biti:
a) sveučilišni diplomski studij ili
b) integrirani preddiplomski i diplomski sve-
učilišni studij ili
c) specijalistički diplomski stručni studij;
d) položen stručni ispit za učitelja, nastavni-
ka ili stručnog suradnika, osim u slučaju iz 
članka 157., stavaka 1. i 2. Zakona o odgoju i 
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi
2) uvjete propisane člankom 106. Zakona o 
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj 
školi
3) najmanje osam godina radnog iskustva u 
školskim ili drugim ustanovama u sustavu 
obrazovanja ili u tijelima državne uprave nad-
ležnim za obrazovanje, od čega najmanje pet 
godina na odgojno-obrazovnim poslovima u 
školskim ustanovama (st. 1.). Osim osobe koja 
je završila neki od studija iz stavka 1., točke 1. 
ovoga članka, ravnatelj osnovne škole može 
biti i osoba koja je završila stručni četvero-
godišnji studij za učitelje kojim se stječe 240 
ECTS bodova (st. 2). Iznimno, osoba koje ne 
ispunjava uvjete iz stavka 1., točke 1. ili stavka 
2. članka 126. Zakona o odgoju i obrazovanju 
u osnovnoj i srednjoj školi, može biti ravnatelj 
osnovne škole, ako u trenutku prijave na na-
tječaj za ravnatelja obavlja dužnost ravnatelja 
u najmanje drugom uzastopnom mandatu, a 
ispunjavala je uvjete za ravnatelja propisane 
Zakonom o osnovnom školstvu (Narodne 
novine br. 59/90., 26/93., 27/93., 29/94., 7/96., 
59/01., 114/01. i 76/05.) (st. 3.).
Dodatne kompetencije su: poznavanje stranog 
jezika, osnovne digitalne vještine i iskustvo 
rada na projektima. Ravnatelj/ica se imenuje 
na pet godina.

dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20 
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20 
pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20 
o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20 
DR.pdf.
Svi dokumenti koji se dostavljaju na natječaj 
za imenovanje ravnatelja/ravnateljice škole 
moraju biti u izvorniku ili presliku ovjerenom 
kod javnog bilježnika.
Prijavom na natječaj svaki kandidat daje 
privolu Osnovnoj školi »1. listopada 1942.« 
Čišla za obradu osobnih podataka u skladu s 
propisima kojima je propisana zaštita osobnih 
podataka za svrhu provedbe natječajnog po-
stupka i objave rezultata natječaja.
Rok za podnošenje prijava kandidata je 8 dana 
od objave natječaja u Narodnim novinama, na 
oglasnoj ploči i na mrežnoj stranici Osnovne 
škole »1. listopada 1942.« Čišla.
Nepotpune i nepravovremene prijave neće 
se razmatrati.
Uredna prijava je ona prijava koja sadrži sve 
podatke i priloge navedene u natječaju, u 
obliku navedenom u natječaju.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni u roku od 45 dana od dana isteka 
roka za podnošenje prijava.
Prijave na natječaj s potrebnom dokumen-
tacijom kandidati dostavljaju u zatvorenoj 
omotnici na adresu: Osnovna škola »1. listo-
pada 1942.« Čišla, Stožernog brigadira Ante 
Šaškora 54, 21253 Gata, s naznakom: »Natječaj 
za imenovanje ravnatelja/ravnateljice škole – 
ne otvarati«.

Osnovna škola 
»1. listopada 1942.« Čišla

Urbroj: 02-307 od 7. V. 2025.� (2747)
Dom zdravlja Metković, na temelju članka 24. 
Temeljnog kolektivnog ugovora za službeni-
ke i namještenike u javnim službama (NN 
29/2024), članka 31. Statuta Doma zdravlja 
Metković, objavljuje

NATJEČAJ
za prijam u radni odnos
1. jedan VSS ugovorni zdravstveni djelatnik 
primarne zdravstvene zaštite/specijalist opće/
obiteljske medicine – voditelj tima – m/ž, 
na neodređeno puno radno vrijeme
2. jedan VSS ugovorni zdravstveni djelatnik 
primarne zdravstvene zaštite/specijalist opće/
obiteljske medicine – voditelj tima – m/ž, 
na određeno puno radno vrijeme.
Cjelovit tekst natječaja objavljen je na in-
ternetskoj stranici Doma zdravlja Metković: 
www.dom-zdravlja-metkovic.hr.
Rok za podnošenje prijava je 8 dana od objave 
natječaja u Narodnim novinama.

Dom zdravlja Metković
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može prikupljati, koristiti i dalje obrađivati 
podatke u svrhu provedbe natječajnog postup-
ka sukladno propisima koji uređuju zaštitu 
osobnih podataka.
S kandidatima koji ispunjavaju uvjete iz na-
tječaja i koji su podnijeli urednu zamolbu sa 
svim traženim dokazima, i to kako se navodi, 
ovisno o broju prijavljenih kandidata, može 
se provesti testiranje i/ili razgovori. Kandidati 
koji ne pristupe testiranju i/ili razgovoru sma-
trat će se da su odustali od prijave na natječaj.
O načinu provođenja testiranja i/ili razgovora, 
vremenu testiranja i/ili razgovora (najmanje 
3 dana prije održavanja), te eventualnom 
prilaganju dodatne dokumentacije kandidati 
će biti obaviješteni objavama na službenoj 
web-stranici Nacionalne memorijalne bolnice 
»Dr. Juraj Njavro« Vukovar i oglasnoj ploči. 
Dan objave na službenoj web-stranici smatra 
se danom dostave poziva/objave/odluke.
Sukladno članku 13. Zakona o ravnoprav-
nosti spolova (Narodne novine br. 82/08 i 
69/17) na natječaj se mogu javiti osobe obaju 
spolova. Riječni i pojmovni skupovi u ovom 
dokumentu koji imaju rodno značenje, bez 
obzira jesu li korišteni u muškom ili ženskom 
rodu, odnose se na jednak način na muški i 
ženski rod.
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri 
zapošljavanju pod jednakim uvjetima po 
posebnim propisima, dužni su u prijavi po-
zvati se na to pravo, uz obavezno podnošenje 
dokaza iz kojih je vidljivo navedeno pravo.
Prednost pri zapošljavanju pod jednakim 
uvjetima imaju kandidati koji se pozivaju 
na pravo prednosti, u skladu s navedenim 
propisima:
– Zakon o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i članovima njihovih obitelji 
(Narodne novine br. 121/17, 98/19, 84/21 
i 156/23)
– Zakon o zaštiti vojnih i civilnih invalida 
rata (Narodne novine br. 33/92, 57/92, 77/92, 
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 
82/01, 103/03, 148/13 i 98/19)
– Zakon o profesionalnoj rehabilitaciji i za-
pošljavanju osoba s invaliditetom (Narodne 
novine br. 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20)
– Zakon o civilnim stradalnicima iz Domo-
vinskog rata (Narodne novine 84/21).
Ako se na natječaj prijave kandidati iz čl. 102. 
st. 1. – 3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz 
Domovinskog rata i članova njihovih obitelji, 
da bi ostvarili prednost prilikom zapošljavanja 
pod jednakim uvjetima, dužni su u prijavi 
priložiti dokaze o ispunjavanju uvjeta natje-
čaja, kao i sve ostale dokaze navedene u čl. 
103. st. 1. navedenog Zakona.
Popis dokumenata potrebnih za ostvarivanje 
prednosti za zapošljavanje dostupan je na 
poveznici Ministarstva branitelja: https://
branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.

Klasa: 112-02/25
Urbroj: 22-01/25-83-3 od 6. V. 2025.� (2749)
Na temelju članka 24. Temeljnog kolektivnog 
ugovora za zaposlenike u javnim službama i 
članka 21. Statuta Nacionalne memorijalne 
bolnice »Dr. Juraj Njavro« Vukovar, ravnatelj 
Nacionalne memorijalne bolnice »Dr. Juraj 
Njavro« Vukovar objavljuje

NATJEČAJ
za prijem radnika u radni odnos.
Nacionalna memorijalna bolnica »Dr. Juraj 
Njavro« Vukovar raspisuje natječaj za prijem 
radnika u radni odnos na neodređeno vrijeme:
1. medicinske sestre/medicinskog tehničara 
u bolnici – 3 izvršitelja/izvršiteljice.
Uvjeti:
– završena srednja medicinska škola (SSS), 
stečeno zvanje nakon školovanja: medicinska 
sestra/medicinski tehničar
– važeće odobrenje za samostalan rad.
Nacionalna memorijalna bolnica »Dr. Juraj 
Njavro« Vukovar raspisuje natječaj za prijem 
radnika u radni odnos na određeno vrijeme 
radi zamjene privremeno odsutnih radnika:
2. medicinske sestre/medicinskog tehničara 
u bolnici – 5 izvršitelja/izvršiteljica.
Uvjeti:
– završena srednja medicinska škola (SSS), 
stečeno zvanje nakon školovanja: medicinska 
sestra/medicinski tehničar
– važeće odobrenje za samostalan rad.
Kandidati natječaja dužni su priložiti sljedeće:
1. zamolbu
2. životopis
3. preslik svjedodžbe
4. preslik odobrenja za samostalan rad
5. potvrdu HZMO-a o radno-pravnom statusu 
(e-radna knjižica), ne starija od 30 dana
6. uvjerenje o nekažnjavanju ne starije od 
30 dana
7. preslik osobne iskaznice
8. preslik domovnice
9. preslik vjenčanog lista ili drugog odgo-
varajućeg dokaza, ako je došlo do promjene 
prezimena kandidata.
Zamolbe s dokazima o ispunjavanju uvjeta 
dostavljaju se poštom na adresu: Nacionalna 
memorijalna bolnica »Dr. Juraj Njavro« Vu-
kovar, Županijska ulica br. 35, Vukovar ili ne-
posredno na urudžbeni zapisnik s naznakom: 
»Za natječaj za prijem radnika na neodređeno/
određeno vrijeme za radno mjesto medicinska 
sestra/medicinski tehničar u bolnici«.
Nepravodobne i nepotpune zamolbe neće 
se razmatrati.
Podnošenjem prijave na natječaj, kandidati 
natječaja su izričito suglasni da Nacionalna 
memorijalna bolnica »Dr. Juraj Njavro« Vu-
kovar kao voditelj zbirke osobnih podataka 

ditetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14, 
39/18, 32/20) te članku 48. Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne 
novine broj 84/21), dužne su u prijavi na javni 
natječaj pozvati se na to pravo i uz prijavu 
priložiti svu propisanu dokumentaciju prema 
posebnom zakonu, a imaju prednost u odno-
su na ostale kandidate samo pod jednakim 
uvjetima.
Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri za-
pošljavanju u skladu s člankom 102. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji (Narodne novine 
broj 121/17, 98/19, 84/21, 156/23.), uz prijavu 
na natječaj dužne su priložiti i dokaze propisane 
člankom 103. stavak 1. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji.
Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja s popisom dokaza 
potrebnih za ostvarivanja prava prednosti: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//do-
kumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20
ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.
pdf.
Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri za-
pošljavanju u skladu s člankom 48. Zakona o 
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(Narodne novine broj 84/21), uz prijavu na 
natječaj dužne su u prijavi na natječaj pozvati 
se na to pravo i uz prijavu dostaviti i dokaze 
iz stavka 1. članka 49. Zakona o civilnim stra-
dalnicima iz Domovinskog rata.
Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja s popisom dokaza 
potrebnih za ostvarivanja prava prednosti: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//do-
kumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20
ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Prijavom na natječaj kandidat daje privolu 
Osnovnoj školi Gola za obradu osobnih poda-
taka u skladu s propisima kojima je propisana 
zaštita osobnih podataka u svrhu provedbe 
natječajnog postupka i rezultata natječaja.
Rok za podnošenje prijava je 8 dana od objave 
natječaja u Narodnim novinama i na mrežnim 
stranicama Osnovne škole Gola.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Nepotpune i nepravovremene prijave neće se 
razmatrati.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni u roku od 45 dana od isteka roka za 
podnošenje prijava.
Prijave na natječaj s potrebnom dokumentaci-
jom dostaviti na adresu: Osnovna škola Gola, 
Trg kardinala Alojzija Stepinca 4a, 48331 Gola, 
u zatvorenoj omotnici, s naznakom »Ponuda 
za ravnatelja – ne otvaraj«.

Osnovna škola Gola 
Gola
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Rok za podnošenje prijava je 8 dana od dana 
objave ovog natječaja.
Na natječaj za navedena mjesta mogu se 
ravnopravno prijaviti osobe obaju spola, a 
izrazi u muškom rodu koji se koriste u ovom 
natječaju uporabljeni su neutralno i odnose 
se na muške i ženske osobe.
Osobe koji nisu hrvatski državljani dužni su 
dostaviti dokaze o mogućnosti rada prema 
posebnom propisu.
Kandidat mora poznavati hrvatski jezik i la-
tinično pismo pisma u mjeri koja omogućava 
izvođenje poslova traženog radnog mjesta.
Kandidati koji podnesu pravovremenu i ured-
nu prijavu i ispunjavaju formalne uvjete iz 
natječaja mogu biti pozvani na razgovor i/
ili testiranje i/ili pisanu provjeru znanja, 
sposobnosti i vještina bitnih za obavljanje 
poslova radnog mjesta. Kandidat koji ne pri-
stupi razgovoru/provjeri/testiranju smatra 
se da je povukao prijavu i više se ne smatra 
kandidatom prijavljenim na natječaj.
Do donošenja odluke o izboru, natječaj može 
biti poništen bez obrazloženja. Rezultati 
javnog natječaja oglasit će se na službenim 
stranicama Centra Slave Raškaj Zagreb. Pod-
nošenjem prijave na natječaj, kandidati daju 
privolu za obradu osobnih podataka u svrhu 
zapošljavanja što uključuje i objavu obavijesti 
o izabranom kandidatu na službenoj stranici 
Centra.
Odabrani kandidat prije zasnivanja radnog 
odnosa mora dostaviti izvornike ili ovjerene 
preslike traženih dokumenata.
Kandidati koji prema posebnim propisima 
ostvaruju pravo prednosti, moraju se u prijavi 
pozvati na to pravo i priložiti propisane dokaze 
o tom statusu te imaju prednost u odnosu na 
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
sukladno članku 102. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji (Narodne novine 121/17, 
98/19, 84/21), članku 48.f Zakona o zaštiti 
vojnih i civilnih invalida rata (Narodne no-
vine broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 
76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03 i 148/13, 
98/19), članku 9. Zakona o profesionalnoj 
rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invalidi-
tetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14, 
39/18, 32/20) te članku 48. Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne 
novine broj 84/21), dužne su u prijavi na javni 
natječaj pozvati se na to pravo i uz prijavu 
priložiti svu propisanu dokumentaciju prema 
posebnom zakonu, a imaju prednost u odno-
su na ostale kandidate samo pod jednakim 
uvjetima.
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 102. Zakona 

svoje odluke i bez ikakve odgovornosti prema 
kandidatima.

Nacionalna memorijalna bolnica 
»Dr. Juraj Njavro« Vukovar

Klasa: 112-01/25-02/15
Urbroj: 251-268-03/01-25-1� (2750)
Na temelju članka 16. Kolektivnog ugovora 
za djelatnost socijalne skrbi (NN br. 61/18) 
ravnateljica Centra za odgoj i obrazovanje 
Slave Raškaj Zagreb, Vladimira nazora 47, 
raspisuje

NATJEČAJ
za radna mjesta
1. instruktor znakovnog jezika (m/ž), na 
neodređeno puno radno vrijeme, traženi broj 
radnika: 1, mjesto rada: Zagreb
Uvjeti za prijem u radni odnos:
– završen preddiplomski i diplomski sveuči-
lišni studij socijalnog rada, socijalne politi-
ke, psihologije, prava, socijalne pedagogije, 
edukacijske rehabilitacije, logopedije, soci-
ologije, filozofije, kineziologije, pedagogije, 
politologije, fonetike, teologije, fizioterapije, 
ranog i predškolskog odgoja i obrazovanja, 
stručni studij radne terapije ili završen studij 
odgovarajuće vrste za rad na radnom mjestu 
učitelja ili nastavnika u RH ili mu je priznata 
inozemna stručna kvalifikacija, uz dodatnu 
izobrazbu iz hrvatskog znakovnog jezika
– položen stručni ispit  
– nepostojanje prepreka iz čl. 261. Zakona o 
socijalnoj skrbi
2. medicinska sestra/primalja (m/ž), na 
neodređeno puno radno vrijeme, traženi broj 
radnika: 3, mjesto rada: Zagreb
Uvjeti za prijem u radni odnos:
– završeno strukovno obrazovanje za zanima-
nje medicinska sestra/primalja i odobrenje za 
rad nadležne komore
– nepostojanje prepreka iz čl. 261. Zakona o 
socijalnoj skrbi
Uz pisanu prijavu kandidati za navedena 
radna mjesta su dužni priložiti sljedeće do-
kumente (dovoljne preslike):
1. životopis
2. dokaz o stručnoj spremi
3. dokaz o položenome stručnom ispitu i 
odobrenje za samostalan rad
4. dokaz o radnom stažu (potvrda ili elektro-
nički zapis Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje, ne starije od 15 dana od dana 
objave natječaja)
5. uvjerenje nadležnog suda da se protiv kan-
didata/kinje ne vodi kazneni postupak (ne 
starije od 6 mjeseci)
6. dokaz o državljanstvu.

Ako se na natječaj prijave kandidati koji se 
pozivaju na pravo prednosti prema Zakonu o 
zaštiti vojnih i civilnih invalida rata za ostva-
rivanje prednosti prilikom zapošljavanja pod 
jednakim uvjetima, dužni su u prijavi priložiti 
dokaze o ispunjavanju uvjeta natječaja, kao i 
ostale dokaze o ispunjavanju uvjeta iz članka 
6., 7., 8. i 48.f. navedenog Zakona.
Ako se na natječaj prijave kandidati koji se 
pozivaju na pravo prednosti prema Zakonu 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom za ostvarivanje pred-
nosti prilikom zapošljavanja pod jednakim 
uvjetima, dužni su u prijavi priložiti dokaze 
o ispunjavanju uvjeta natječaja, kao i ostale 
dokaze o ispunjavanju uvjete iz članka 9. na-
vedenog Zakona – dokaz o priznatom statusu 
osobe s invaliditetom sukladno Pravilniku o 
sadržaju i načinu vođenja očevidnik zaposle-
nih osoba s invaliditetom.
Ako se na natječaj prijave kandidati koji se 
pozivaju na pravo prednosti prema Zakonu o 
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata za 
ostvarivanje prednosti prilikom zapošljavanja 
pod jednakim uvjetima, dužni su u prijavi pri-
ložiti dokaze o ispunjavanju uvjeta natječaja, 
kao i ostale dokaze o ispunjavanju uvjete iz 
članka 49. navedenog Zakona.
Popis dokumenata potrebnih za ostvarivanje 
prednosti za zapošljavanje dostupan je na 
poveznici Ministarstva branitelja: https://
branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Rok za podnošenje zamolbi je 8 dana od 
objave u Narodnim novinama, a natječaj se 
istovremeno objavljuje na stranicama Nacio-
nalne memorijalne bolnice »Dr. Juraj Njavro« 
Vukovar i stranicama Hrvatskog zavoda za 
zapošljavanje.
Odluka o izboru kandidata dostavit će se svim 
kandidatima objavom na oglasnoj ploči i in-
ternetskoj stranici Nacionalne memorijalne 
bolnice »Dr. Juraj Njavro« Vukovar najkasnije 
u roku od 90 dana od isteka roka za podno-
šenje zamolbi.
S kandidatom će se ugovoriti probni rad su-
kladno Zakonu o radu i Kolektivnom ugo-
voru za djelatnost zdravstva i zdravstvenog 
osiguranja.
Natječajnu dokumentaciju, odnosno podatke 
o kandidatima NMB Vukovar čuvat će šest 
mjeseci od završetka natječaja, a dulje u slu-
čaju sudskog ili sličnog postupka.
Nakon isteka naznačenog roka čuvanja, do-
kumentacija će se uništiti, s tim da svaki kan-
didat po isteku roka čuvanja može preuzeti 
svoju dokumentaciju.
Nacionalna memorijalna bolnica »Dr. Juraj 
Njavro« Vukovar pridržava pravo ponište-
nja natječaja, odnosno pravo ne odabrati ni 
jednog kandidata, bez obveze obrazlaganja 
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Uz vlastoručno potpisanu prijavu na natječaj 
kandidati trebaju priložiti (izvornik ili ovje-
rene preslike dokumenata):
– životopis
– domovnicu, odnosno, dokaz o državljanstvu
– diplomu, odnosno, dokaz o odgovarajućoj 
vrsti i razini stečene stručne spreme
– dokaz o položenome stručnom ispitu ako 
su radni odnos zasnovali nakon 12. ožujka 
1994. godine ili dokaz da je osoba oslobođena 
obveze polaganja stručnog ispita
– dokaz o pedagoško-psihološkom obrazova-
nju ako je kandidat po Zakonu bio obvezan 
steći to obrazovanje
– uvjerenje prema članku 106. Zakona o odgo-
ju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi da 
se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak, 
ne starije od 8 dana od dana objave natječaja
– potvrdu poslodavca o vrsti poslova i trajanju 
radnog odnosa, ne stariju od 8 dana od dana 
objave natječaja
– program rada za mandatno razdoblje
– potvrdu ili elektronički zapis HZMO-a o 
radnom iskustvu ne stariju od 8 dana od dana 
objave natječaja
– pisanu suglasnost kandidata prema kojoj 
Elektrostrojarska obrtnička škola Zagreb može 
pribaviti uvjerenje o podacima iz kaznene 
evidencije kao dokaz da kandidat nije pra-
vomoćno osuđen za neko od kaznenih djela 
navedenih u članku 106. Zakona o odgoju i 
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju prema posebnom Zakonu 
dužan je u prijavi na natječaj prema jednakim 
uvjetima pozvati se na to pravo i priložiti 
dokaz o ostvarivanju prava prednosti na koje 
se poziva.
Sve osobe koje se pozivaju na pravo predno-
sti prema Zakonu o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (Narodne novine br. 121/17, 98/19, 
84/21, 156/23) trebaju dostaviti dokaze iz 
stavka 1. članka 103. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji.
Poveznica na internetsku stranicu mini-
starstva nadležnog za branitelje na kojoj su 
navedeni dokazi potrebni za ostvarivanje 
prava prednosti pri zapošljavanju: https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumen-
ti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%20
2021.pdf.
Sve osobe koje se pozivaju na pravo prednosti 
sukladno članku 48.f Zakona o zaštiti voj-
nih i civilnih invalida rata (Narodne novine 
br. 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 
108/95, 108/96, 82/01, 103/03 i 148/13, 98/19), 

Klasa: 007-03/25-01/1
Urbroj: 251-301-05-25-3 od 7. V. 2025.
� (2751)

NATJEČAJ
za imenovanje ravnatelja/ice Elektrostro-
jarske obrtničke škole Zagreb.
Ravnatelj/ica školske ustanove mora ispunja-
vati sljedeće uvjete:
1) završen studij odgovarajuće vrste za rad na 
radnom mjestu učitelja, nastavnika ili struč-
nog suradnika u školskoj ustanovi u kojoj se 
imenuje za ravnatelja, a koji može biti:
– sveučilišni diplomski studij
– integrirani preddiplomski i diplomski sve-
učilišni studij
– specijalistički diplomski stručni studij
2) položen stručni ispit za učitelja, nastavnika 
ili stručnog suradnika, osim u slučaju iz članka 
157. stavaka 1. i 2. ovoga Zakona o odgoju i 
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi
3) uvjete propisane člankom 106. ovoga Za-
kona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i 
srednjoj školi.
4) najmanje osam godina radnog iskustva u 
školskim ili drugim ustanovama u sustavu 
obrazovanja ili u tijelima državne uprave nad-
ležnim za obrazovanje, od čega najmanje pet 
godina na odgojno-obrazovnim poslovima u 
školskim ustanovama.
Dodatne kompetencije kandidata za izbor 
ravnatelja koje se vrednuju su poznavanje 
stranog jezika, osnovne digitalne vještine i 
iskustvo rada na projektima te se dokazuju 
na sljedeći način:
1. Poznavanje stranog jezika:
– javnom ispravom, odnosno, potvrdom sred-
njoškolske ili visokoškolske ustanove
– potvrdom ili drugom ispravom osobe ovla-
štene za provođenje edukacije stranih jezika
– potvrdom ili drugom ispravom ovlaštene 
fizičke ili pravne osobe o izvršenom testiranju 
znanja stranog jezika
– drugom ispravom.
2. Osnovne digitalne vještine:
– javnom ispravom, odnosno, potvrdom sred-
njoškolske ili visokoškolske ustanove
– potvrdom ili drugom ispravom ovlaštene fi-
zičke ili pravne osobe za edukaciju u područja
informacijskih znanosti
– potvrdom ili drugom ispravom ovlaštene 
fizičke ili pravne osobe o izvršenom testiranju 
poznavanja digitalnih vještina
– drugom ispravom.
3. Iskustvo rada na projektima:
– dokazuje se potvrdom ili ispravom o su-
djelovanju u pripremi i provedbi pojedinih 
projekata
– osobnom izjavom kandidata u životopisu 

o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji (Narodne novi-
ne broj 121/17, 98/19, 84/21), uz prijavu na 
natječaj dužne su priložiti i dokaze propisane 
člankom 103. stavak 1. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji.
Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja s popisom dokaza 
potrebnih za ostvarivanja prava prednosti: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 48. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(Narodne novine broj 84/21), uz prijavu na 
natječaj dužne su u prijavi na natječaj pozvati 
se na to pravo i uz prijavu dostaviti i doka-
ze iz stavka 1. članka 49. Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata.
Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja s popisom dokaza 
potrebnih za ostvarivanja prava prednosti: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20
o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20
DR.pdf.
Pismene prijave s prilozima dostaviti isklju-
čivo na adresu: Centar Slave Raškaj Zagreb, 
Nazorova 47, Zagreb, s naznakom za radno 
mjesto za koje se prijavljuje. Natječajna doku-
mentacija neće se vratiti kandidatima.
Nepotpune i nepravovremene prijave neće 
se razmatrati.
Kandidati/kinje će biti obaviješteni o rezulta-
tima javnog natječaja putem mrežne stranice 
Centra Slave Raškaj Zagreb: https://centar-
sraskaj-zg.skole.hr/slavaraskaj/informacije/
natjecaji-radna-mjesta/ u roku od 15 dana od 
dana sklapanja ugovora o radu s izabranim 
kandidatom/kinjom. Osoba koja se poziva 
na pravo prednosti pri zapošljavanju prema 
posebnim propisima, a koja ne bude izabrana, 
obavještava se o rezultatima javnog natječaja 
poštom.
Prijavom na natječaj kandidati su suglasni 
da Centar Slave Raškaj Zagreb, kao voditelj 
zbirke podataka može prikupljati, koristiti 
se i dalje obrađivati osobne podatke u svrhu 
provedbe natječajnog postupka u skladu sa 
zakonskim propisima.
Centar Slave Raškaj Zagreb pridržava pravo 
poništenja javnog natječaja.

Centar Slave Raškaj Zagreb
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U prijavi na natječaj kandidati trebaju navesti 
osobne podatke podnositelja prijave (ime i 
prezime, adresu stanovanja, broj mobitela/
telefona, te elektroničku adresu), te prijavu 
vlastoručno potpisati.
Uz prijavu na natječaj kandidati su dužni 
priložiti:
– životopis,
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (domov-
nica ili osobna iskaznica),
– dokaz o stručnoj spremi (preslik diplome, 
ili drugog vjerodostojnog dokumenta)
– preslik dokaza o poznavanju rada na raču-
nalu (preslik certifikata, indeksa, svjedodžbe, 
uvjerenja ili vlastoručno potpisanu izjavu 
kandidata o poznavanju rada na računalu),
– preslik vozačke dozvole,
– izvornik uvjerenja Općinskog suda da se 
protiv kandidata ne vodi kazneni postupak 
ne stariji od 30 dana od dana objave natječaja,
– elektronički zapis ili potvrdu o ukupnom 
radnom iskustvu Hrvatskog zavoda za miro-
vinsko osiguranje (ne starija od 30 dana od 
dana objave natječaja), a koji između ostalih 
podataka, mora sadržavati i podatke o po-
slodavcu, početku i prestanku osiguranja, 
stvarnoj i potrebnoj stručnoj spremi i trajanju 
staža osiguranja.
Prijave na natječaj s dokazima o ispunjava-
nju uvjeta dostavljaju se u roku od 8 dana 
od objave natječaja u Narodnim novinama 
na adresu: Županijska uprava za ceste Lič-
ko-senjske županije, Smiljanska 41, 53000 
Gospić, s naznakom »Za natječaj – suradnik 
za redovito održavanje županijskih i lokal-
nih cesta – vježbenik« ili putem elektroničke 
adrese: uprava@zuc-ls.hr.
Nepotpune i nepravodobne prijave neće se 
razmatrati niti će podnositelji nepotpunih 
prijava biti pozvani na dopunu prijave. Osobe 
koje podnesu takve prijave neće se smatrati 
kandidatima prijavljenim na natječaj.
Za kandidate prijavljene na natječaj koji 
ispunjavanju formalne uvjete natječaja Po-
vjerenstvo za provedbu natječaja provest će 
testiranje radi provjere znanja i sposobnosti, 
o čemu će kandidati biti obaviješteni elektro-
ničkom poštom.
Ako kandidat ne pristupi testiranju, smatra 
se da je povukao prijavu na natječaj.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni u zakonskom roku.

Županijska uprava za ceste 
Ličko-senjske županije

Klasa: 112-01/25-01/5
Urbroj: 141-03-25-2 od 7. V. 2025� (2754)
Sveučilište u Rijeci, Ekonomski fakultet ras-
pisuje

� (2752)
Sveučilište u Zagrebu, Fakultet šumarstva i 
drvne tehnologije raspisuje

NATJEČAJ
za zapošljavanje jednog izvršitelja (m/ž) na 
stručno radno mjesto stručni suradnik u 
sustavu znanosti i visokom obrazovanju, za 
znanstveno područje biotehničke znanosti, 
za znanstveno polje šumarstvo, na neodre-
đeno vrijeme, u punom radnom vremenu u 
Zavodu za šumarsku genetiku, dendrologiju i 
botaniku, uz uvjet probnog rada od 6 mjeseci.
Sve informacije o uvjetima natječaja objavljene 
su i nalaze se na mrežnim stranicama Fakul-
teta šumarstva i drvne tehnologije Sveučilišta 
u Zagrebu www.sumfak.unizg.hr.
Rok za podnošenje prijava je 30 dana od 
objave natječaja.
Prijave na natječaj s dokazima o ispunjavanju 
natječajnih uvjeta podnose se na e-adresu: 
pisarnica@sumfak.unizg.hr
Rezultati natječajnog postupka objavit će 
se na mrežnim stranicama Fakulteta www.
sumfak.unizg.hr.

Sveučilište u Zagrebu 
Fakultet šumarstva i drvne tehnologije

Klasa: 112-01/25-01/01
Urbroj: 2125-1-09-01-25-5 od 7. VI. 2025.
� (2753)
Na temelju čl. 16. Statuta Županijske uprave za 
ceste Ličko-senjske županije i čl. 8. Pravilnika
o unutarnjem ustroju Županijske uprave za ce-
ste Ličko-senjske županije, ravnatelj raspisuje

NATJEČAJ
za prijem vježbenika u Županijsku upravu za 
ceste Ličko-senjske županije u Odjel za odr-
žavanje i zaštitu županijskih i lokalnih cesta
– suradnik za redovito održavanje župa-
nijskih i lokalnih cesta – 1 izvršitelj/ica na 
određeno vrijeme od 12 mjeseci.
Stručni uvjeti za prijem:
– sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni 
integrirani prijediplomski i diplomski studij 
ili stručni diplomski studij građevinske ili 
prometne struke
– poznavanje rada na računalu
– položen vozački ispit B-kategorije.
U svojstvu vježbenika primaju se osobe sa 
završenim obrazovanjem određene stručne 
spreme i struke, bez radnog iskustva na od-
govarajućim poslovima ili s radnim iskustvom 
kraćim od vremena propisanog za vježbenički 
staž.
Vježbenički staž traje 12 mjeseci.

članku 9. Zakona o profesionalnoj rehabili-
taciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom 
(Narodne novine br. 157/13, 152/14, 39/18, 
32/20) te članku 48. Zakona o civilnim stra-
dalnicima iz Domovinskog rata (Narodne 
novine br. 84/21), dužne su u prijavi na javni 
natječaj pozvati se na to pravo i uz prijavu 
priložiti svu propisanu dokumentaciju prema 
posebnom zakonu, a imaju prednost u odnosu 
na ostale kandidate samo pod jednakim uvje-
tima. Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 48. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(Narodne novine br. 84/21), uz prijavu na 
natječaj dužne su dostaviti i dokaze iz stavka 1. 
članka 49. Zakona o civilnim stradalnicima iz 
Domovinskog rata. Poveznica na internetsku 
stranicu ministarstva nadležnog za hrvatske 
branitelje s popisom dokaza potrebnih za 
ostvarivanje prava prednosti: https://brani-
telji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Svi zaprimljeni osobni podaci iz zamolbi kan-
didata prikupljaju se i obrađuju isključivo u 
svrhu provedbe natječaja te se potom arhivi-
raju i neće se više koristiti za drugu svrhu, a 
kandidati podnošenjem zamolbe pristaju na 
navedeno, sve u skladu s odredbama Opće 
uredbe o zaštiti podataka br. 2016/679 i Zako-
na o provedbi Opće uredbe o zaštiti podataka 
(Narodne novine br. 42/18.).
Na natječaj se mogu javiti kandidati obaju 
spolova sukladno članku 13. Zakona o ravno-
pravnosti spolova (Narodne novine br. 82/08 
i 69/17).
Ravnatelj/ica se imenuje na pet godina.
Mjesto rada ravnatelja/ice je sjedište škole.
Rok za podnošenje prijava je 8 dana od objave 
natječaja u Narodnim novinama i službenim 
mrežnim stranicama Elektrostrojarske obrt-
ničke škole Zagreb, odnosno, od 9. svibnja 
2025. godine.
Nepotpune i nepravovremene prijave neće 
se razmatrati.
Prijave s potpunom dokumentacijom dostaviti 
u zatvorenoj omotnici osobno u tajništvo 
škole ili preporučenom pošiljkom na adresu:
Elektrostrojarska obrtnička škola Zagreb, Za-
greb, Selska cesta 83, s naznakom: »Natječaj 
za ravnatelja/ice škole – ne otvarati«.
Natječaj se objavljuje na službenoj mrežnoj 
stranici Elektrostrojarske obrtničke škole 
Zagreb www.esos.hr i Narodnim novinama.
O rezultatima natječaja kandidati će biti pisa-
no obaviješteni u roku od 45 dana od isteka 
roka za podnošenje prijava.

Elektrostrojarska 
obrtnička škola 

Zagreb
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OBAVIJEST O JAVNOM 
NATJEČAJU
Na mrežnim stranicama Ministarstva pra-
vosuđa, uprave i digitalne transformacije, 
u Centraliziranom sustavu za zapošljavanje 
(https://selekcija.gov.hr) 9. svibnja 2025. go-
dine objavljen je javni natječaj za prijam u 
državnu službu u Upravni sud u Zagrebu za 2 
izvršitelja/ice na radno mjesto zapisničar u ti-
jelima sudbene vlasti na neodređeno vrijeme.
Prijave na javni natječaj podnose se putem 
Centraliziranog sustava za zapošljavanje u 
roku od 15 dana od objave javnog natječaja 
u Centraliziranom sustavu za zapošljavanje.

Upravni sud u Zagrebu

� (2756)
Na temelju članka 19. Zakona o službenicima 
i namještenicima u lokalnoj i područnoj (re-
gionalnoj) samoupravi (NN br. 86/08, 61/11, 
04/18 i 112/19 – u daljnjem tekstu Zakon), 
pročelnik upravnog odjela za komunalni su-
stav Grada Poreča – Parenzo objavljuje

NATJEČAJ
za prijem u službu
– referent – komunalni redar – 2 izvršitelja/
ice na neodređeno vrijeme, uz probni rad od 
tri mjeseca.
Posebni uvjeti:
– najmanje SSS u četverogodišnjem trajanju 
tehničke ili društvene struke,
– jedna godina radnog iskustva,
– položen državni ispit,
– poznavanje rada na računalu.
Opći uvjeti za radno mjesta:
– punoljetnost,
– hrvatsko državljanstvo,
– zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta za koje se osoba prima.
Natjecati se mogu i osobe koje nemaju položen 
državni ispit uz obvezu polaganja u roku od 
jedne godine dana od prijema u službu. Na 
natječaj se mogu ravnopravno javiti kandi-
dati obaju spolova. U službu ne može biti 
primljena osoba za čiji prijam postoje zapreke 
iz članaka 15. i 16. Zakona.
Za kandidate koji ispunjavaju formalne uvjete 
natječaja provest će se provjera znanja i spo-
sobnosti. Ako kandidat ne pristupi provjeri 
znanja i sposobnosti, smatra se da je povukao 
prijavu na javni natječaj.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo 
prednosti pri zapošljavanju u skladu s član-
kom 101. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (NN br. 121/17, 98/19 i 84/21) uz 
prijavu na javni natječaj dužan/a je, osim 

na natječaj pozvati se na to pravo i priložiti 
sve dokaze za ostvarivanje navedenog prava te 
imaju prednost u odnosu na ostale pristupnike 
samo pod jednakim uvjetima.
Dokazi za ostvarivanje prava prednosti pri 
zapošljavanju sukladno Zakonu o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovi-
ma njihovih obitelji (NN br. 121/17, 98/19, 
84/21 i 156/23), navedeni su na sljedećoj 
internetskoj stranici: https://branitelji.gov.
hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/
Zapo%C5%A1ljavanje/POPIS%20DOKA-
ZA%20ZA%20OSTVARIVANJE%20PRAVA%20
PRI%20ZAPO%C5%A0LJAVANJU.pdf.
Fakultet zadržava pravo prije donošenja 
odluke provesti provjeru znanja i vještina 
testiranjem i/ili intervjuom s pristupnicima 
koji podnesu pravovremenu i urednu prijavu 
te ispunjavaju formalne uvjete natječaja. O 
održavanju testiranja i/ili intervjua pristu-
pnici će biti pravodobno obaviješteni. Ako 
pristupnik ne pristupi provjeri, smatrat će 
se da je povukao prijavu na natječaj. Fakultet 
zadržava pravo ne izvršiti izbor niti jednog 
pristupnika na natječaj.
Prijavom na natječaj pristupnici su izričito 
suglasni da Sveučilište u Rijeci, Ekonomski 
fakultet kao voditelj zbirke osobnih podataka, 
može prikupljati, koristiti i dalje obrađivati 
podatke u svrhu provođenja natječajnog po-
stupka, u skladu s europskim i nacionalnim 
propisima i internim aktima o zaštiti osobnih 
podataka, osiguravajući pravilnost postupanja 
s tim podacima na strani svih osoba kojima 
će na zakonitoj osnovi biti omogućen pristup 
podacima, što uključuje njihovo korištenje 
isključivo u zakonite svrhe i ni na koji način 
koji bi se mogao smatrati suprotnim intere-
sima pristupnika.
Rok za podnošenje prijava je 30 dana od 
objavljivanja natječaja u Narodnim novinama.
Prijave na natječaj s navedenom adresom za 
kontakt i telefonskim brojem te dokazima o 
ispunjavanju uvjeta, dostavljaju se isključivo 
elektroničkom poštom, u jedinstvenom PDF 
dokumentu na elektroničku adresu Ekonom-
skog fakulteta u Rijeci dekanat@efri.uniri.hr, 
s naznakom: »Prijava na natječaj br. 5/2025«.
Nepravovremene, nepotpune i prijave koje 
ne udovoljavaju uvjetima natječaja neće se 
razmatrati.

Sveučilište u Rijeci 
Ekonomski fakultet 

Urbroj: 7 Su-204/2025-2 od 7. V. 2025.
� (2755)
Na temelju članka 7. stavka 2. Uredbe o po-
stupku zapošljavanja u državnoj službi (Na-
rodne novine broj 124/2024) Upravni sud u 
Zagrebu objavljuje

NATJEČAJ br. 5/2025
za provođenje postupka izbora jednog za-
poslenika/zaposlenice na suradničko radno 
mjesto višeg asistenta, za znanstveno pod-
ručje društvenih znanosti, znanstveno polje 
ekonomije, na određeno vrijeme s punim 
radnim vremenom.
Pristupnici natječaja moraju ispunjavati uvjete 
utvrđene Zakonom o visokom obrazovanju 
i znanstvenoj djelatnosti (NN br. 119/22).
Uvjeti za zapošljavanje:
– stečeni akademski stupanj doktora znanosti 
iz znanstvenog područja društvenih znanosti, 
znanstvenog polja ekonomije;
– izvrsno poznavanje engleskog jezika.
Vlastoručno potpisanoj prijavi na natječaj 
potrebno je priložiti:
– životopis,
– preslik svjedodžbe/diplome kojom se potvr-
đuje ispunjavanje uvjeta stupnja obrazovanja 
(stručne spreme) i struke određene ovim 
natječajem; pristupnici koji su kvalifikaciju 
stekli u inozemstvu moraju priložiti obra-
zloženo mišljenje nadležne agencije o ino-
zemnoj obrazovnoj kvalifikaciji ili potvrdu o 
pokretanju postupka vrednovanja inozemne 
visokoškolske kvalifikacije, u kojem slučaju su, 
prije zasnivanja radnog odnosa, dužni priložiti 
odgovarajuće mišljenje nadležne agencije,
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice, putovnice ili domovnice) 
ili državljanstvu neke druge države; strani 
državljani obvezni su priložiti dokaz o po-
znavanju hrvatskog jezika (razina B2) prema 
Zajedničkom europskom referentnom okviru 
za jezike,
– popis znanstvenih i stručnih radova,
– dokaz o poznavanju engleskog jezika (po-
tvrda, uvjerenje, preslik svjedodžbe/diplome 
iz koje se vidi da je položen ispit iz engleskog 
jezika ili slično).
Prijave na natječaj i dokazi o ispunjavanju 
kriterija podnose se u elektroničkom obliku. 
Na natječaj se pod ravnopravnim uvjetima 
imaju pravo javiti osobe obaju spolova. Izra-
zi koji se koriste u ovom natječaju, a imaju 
rodno značenje, koriste se neutralno i odnose 
jednako na oba spola.
Pristupnici koji na temelju članka 102. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (NN br. 
121/17, 98/19, 84/21 i 156/23) te odredbi 
drugih posebnih propisa, Zakona o profesi-
onalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s 
invaliditetom (NN br. 157/13, 152/14, 39/18 
i 32/20) te Zakona o zaštiti vojnih i civilnih 
invalida rata (NN br. 33/92, 57/92, 77/92, 
27/93, 58/93, 02/94, 76/94, 108/95, 108/96, 
82/01, 103/03, 148/13 i 98/19) ostvaruju pravo 
prednosti pri zapošljavanju, dužni su u prijavi 



STRANICA 18 – BROJ 78	 PETAK, 9. SVIBNJA 2025.oglasne straniceNARODNE NOVINE 
SLUŽBENI LIST REPUBLIKE HRVATSKE

nog područja znanosti, znanstvenog polja 
biotehnologija u biomedicini, na određeno i 
puno radno vrijeme, za rad na HRZZ-ovu pro-
jektu »Translacijska platforma za poboljšano 
predviđanje patogenosti varijanti OPTN gena 
u amiotrofičnoj lateralnoj sklerozi i srodnim 
neurodegenerativnim bolestima« pod men-
torstvom prof. dr. sc. Ivane Munitić.
Pristupnici na natječaj moraju ispunjavati 
uvjete propisane odredbama Zakona o viso-
kom obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti 
(NN br. 119/22).
Uz potpisanu prijavu za natječaj, potrebno 
je priložiti:
– životopis
– preslik identifikacijske isprave
– preslik diplome o završenom odgovarajućem 
diplomskom ili integriranom studiju
– preslik dokaza o stečenom akademskom 
stupnju doktora znanosti (iz područja bio-
medicinskih i/ili prirodnih znanosti srodnih 
interdisciplinarnom području biotehnologije 
u biomedicini i istraživanju lijekova)
– prikaz dosadašnjega stručnog i znanstve-
no-istraživačkog rada s popisom radova
– motivacijsko pismo u kojem kandidat 
predlaže svoj mogući doprinos projektu i 
institucij.i
Prednost:
– doktorat iz područja neurobiologije i/ili 
imunologije te poznavanje molekularno-bi-
oloških tehnika, tehnika rada s pokusnim 
životinjama te vizualizacije stanica protočnom 
citometrijom i imunofluorescencijom.
Kandidati kojima hrvatski jezik nije mate-
rinji moraju priložiti i dokaz o poznavanju 
hrvatskog jezika, razina (B2) prema Zajed-
ničkom europskom referentnom okviru za 
jezike. Kandidati koji su studij završili izvan 
Republike Hrvatske moraju dostaviti rješenje 
o stručnom priznavanju inozemne visokoš-
kolske kvalifikacije ili dokaz o pokretanju 
postupka za stjecanje istog.
S kandidatima koji podnesu pravovremenu i 
urednu prijavu te ispunjavaju formalne uvjete 
natječaja, Fakultet biotehnologije i razvoja 
lijekova Sveučilišta u Rijeci može provesti 
testiranje i/ili razgovor radi provjere znanja i 
sposobnosti potrebnih za obavljanje poslova 
i zadataka radnog mjesta za koje se natječu. 
Prijave na natječaj mogu dostaviti osobe obaju 
spolova. Smatrat će se da je kandidat koji se 
ne odazove testiranju/razgovoru povukao 
prijavu na natječaj te se više neće smatrati 
kandidatom.
Fakultet zadržava pravo donijeti odluku o 
neizboru kandidata ili poništiti natječaj bez 
posebnog obrazloženja.
Kandidat koji ostvaruje prednost pri zapošlja-
vanju, na temelju posebnih propisa, dužan je 

– potpisanu izjavu da ne postoje zapreke za 
prijem u službu iz članaka 15.i 16. Zakona
– kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju dužan je priložiti svu propi-
sanu dokumentaciju prema posebnom zakonu 
po kojem ostvaruje prednost.
Kandidat koji bude izabran dužan je dostaviti i 
dokaz o zdravstvenoj sposobnosti. Ako izabra-
ni kandidat ne dostavi dokaz o zdravstvenoj 
sposobnosti, smatrat će se da ne ispunjava 
natječajne uvjete.
Prijave na natječaj s dokazima o ispunjavanju 
uvjeta, dostaviti u zatvorenoj kuverti, poštom 
ili osobno u pisarnicu Grada Poreča – Paren-
zo, u roku od 15 dana od objave natječaja u 
Narodnim novinama, na adresu: Grad Poreč 
– Parenzo, O. m. Tita 5, 52440 Poreč – Parenzo 
s naznakom: »Natječaj – (obavezno napisati 
za koje radno mjesto se kandidat prijavljuje), 
ne otvaraj«.
Nepotpune i nepravovremene prijave neće 
se razmatrati. Urednom prijavom smatra se 
prijava koja sadrži sve podatke i priloge na-
vedene u tekstu natječaja.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni u zakonskom roku.

Grad Poreč – Parenzo

Urbroj: P-19/2025-23 od 7. V. 2025.� (2757)
Na temelju članka 7. stavka 2. Uredbe o po-
stupku zapošljavanja u državnoj službi (Na-
rodne novine broj 124/2024), Županijsko 
državno odvjetništvo u Puli – Pola objavljuje

OBAVIJEST O JAVNOM 
NATJEČAJU
Na mrežnim stranicama Ministarstva pra-
vosuđa, uprave i digitalne transformacije, 
u Centraliziranom sustavu za zapošljavanje 
(https://selekcija.gov.hr) 9. svibnja 2025. bit 
će objavljen javni natječaj za prijam u državnu 
službu u Županijsko državno odvjetništvo u 
Puli – Pola na radno mjesto državnoodvjet-
ničkog savjetnika na neodređeno vrijeme – 2 
izvršitelja/ice.
Prijave na javni natječaj podnose se putem 
Centraliziranog sustava za zapošljavanje u 
roku od 15 dana od objave javnog natječaja 
u Centraliziranom sustavu za zapošljavanje.

Županijsko državno 
odvjetništvo u Puli – Pola

� (2758)
Sveučilište u Rijeci, Fakultet biotehnologije i 
razvoja lijekova, Radmile Matejčić 2, 51000, 
raspisuje

NATJEČAJ
1. za izbor jedne osobe na suradničko radno 
mjesto viši asistent (m/ž) iz interdisciplinar-

dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, prilo-
žiti i rješenje o priznatom statusu, odnosno 
potvrdu o priznatom statusu iz koje je vidljivo 
spomenuto pravo ne stariju od šest mjeseci, 
dokaz da je nezaposlen/a – potvrdu Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje o podacima 
evidentiranim u matičnoj evidenciji Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje ne stariju od 
mjesec dana te presliku pravomoćnog rješenja, 
odluke ili drugog pravnog akta o prestan-
ku prethodnog zaposlenja. Na internetskoj 
stranici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
NG/12%20Prosinac/Zapošljavanje//POPIS%20
DOKAZA%20ZA%20OSTVARIVANJE%20
PRAVA%20PRI%20ZAPOŠLJAVANJU.pdf 
navedeni su dokazi potrebni za ostvarivanje 
prava prednosti pri zapošljavanju.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida 
rata (NN br. 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 
76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03 i 148/13, 
98/19) uz prijavu na javni natječaj dužan/a je, 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
priložiti i rješenje, odnosno potvrdu iz koje 
je vidljivo spomenuto pravo te dokaz da je 
nezaposlen/a.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom (NN br. 
157/13, 152/14 i 39/18), uz prijavu na natje-
čaj dužan/a je, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, priložiti i dokaz o utvrđenom 
statusu osobe s invaliditetom, te dokaz da je 
nezaposlen/a.
Kandidati koji ispunjavanju uvjete bit će pi-
smeno obaviješteni o datumu, mjestu i vreme-
nu, te načinu održavanja prethodne provjere 
znanja i sposobnosti kandidata, područja te 
izvori za pripremu kandidata za tu provjeru 
i to najmanje pet dana prije održavanja pro-
vjere. Isto će biti objavljeno i na oglasnoj ploči 
Grada Poreča – Parenzo, kao i na web-stranici 
(www.porec.hr). Kandidati koji ne ispunjavaju 
formalne uvjete iz natječaja će o tome biti 
obaviješteni pisanim putem.
Uz prijavu na natječaj, kandidati su dužni 
priložiti:
– životopis
– preslik diplome
– potvrdu HZMO-a o radnom iskustvu
– presliku uvjerenja ili drugog dokaza o polo-
ženome državnome ispitu (ako ga je kandidat 
položio),
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice ili domovnice)
– izvornik uvjerenja da se protiv kandidata ne 
vodi kazneni postupak ne starije od 6 mjeseci
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novine broj 155/02, 47/10, 80/10 i 93/11 – 
Odluka Ustavnog suda Republike Hrvatske), 
bez obveze dostavljanja dokaza o nacionalnoj 
pripadnosti.
Prijavom na javni natječaj kandidat daje privo-
lu za prikupljanje i obradu osobnih podataka 
navedenih u prijavi, kao i dokumentacije do-
stavljene prijavom, u svrhu odabira kandidata 
i privolu na dostavu obavijesti o rezultatima 
koja se dostavlja svim kandidatima, uklju-
čujući ime i prezime kandidata te struku. 
Prikupljeni osobni podaci obrađivat će se 
u skladu s važećim propisima, odnosno s 
Uredbom EU 2016/679 Europskog parlamen-
ta i Vijeća od 27. travnja 2016. te Zakonom 
o provedbi Opće uredbe o zaštiti podataka 
(Narodne novine br. 42/18).
Nepravodobne i nepotpune prijave neće se 
razmatrati. Urednom prijavom smatra se 
prijava koja sadrži sve podatke i priloge na-
vedene u javnom natječaju. Osoba koja nije 
podnijela pravodobnu i urednu prijavu ili ne 
ispunjava uvjete iz javnog natječaja, ne smatra 
se kandidatom prijavljenim na javni natječaj.
Kandidati koji zadovoljavaju formalne uvjete 
natječaja bit će pozvani na razgovor (intervju) 
u sklopu kojega se može izvršiti provjera rada 
na računalu.
Rok za prijavu je 8 dana od objave natječaja 
u Narodnim novinama.
Prijave s potrebnom dokumentacijom o is-
punjavanju uvjeta iz natječaja podnose se 
na adresu Pravosudna akademija, Zagreb, 
Maksimirska cesta 63, s naznakom: »Natječaj 
za zapošljavanje – ne otvarati«.
Izabrani kandidat dužan je, prije sklapanja 
ugovora o radu, dokumentaciju o ispunje-
nju traženih uvjeta dostaviti u izvorniku ili 
ovjerenom presliku. U slučaju nepodnošenja 
ili nepravodobnog podnošenja izvornika ili 
ovjerenih preslika, smatra će se da je kandidat 
odustao.
Pravosudna akademija zadržava pravo poni-
štenja javnog natječaja.

Pravosudna akademija 
Zagreb

Klasa: 023-01/25-01/4
Urbroj: 238/04-94-02/01-25-4 od 7. V. 2025.
� (2760)
Na temelju članka 40. i 41. Zakona o usta-
novama (Narodne novine br. 76/93, 29/97, 
47/99, 35/08, 127/19, 151/22), članka 204. 
i članka 205. Zakona o socijalnoj skrbi (Na-
rodne novine br. 18/22, 46/22, 119/22, 71/23, 
156/23, 61/25) te članka 29. Statuta Centra za 
rehabilitaciju Stančić, Upravno vijeće Centra 
za rehabilitaciju Stančić, Zagrebačka 23, Stan-
čić, sukladno Odluci donesenoj na sjednici 
29. travnja 2025. godine raspisuje

U prijavi na javni natječaj potrebno je navesti 
osobne podatke podnositelja prijave (osobno 
ime, datum i mjesto rođenja, adresa stano-
vanja, broj telefona te po mogućnosti adresa 
elektroničke pošte) i naziv radnog mjesta na 
koje se osoba prijavljuje.
Uz prijavu je potrebno priložiti:
– životopis
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice ili domovnice)
– dokaz o odgovarajućem stupnju obrazovanja 
(preslik svjedodžbe ili drugi vjerodostojan 
dokaz)
– dokaz o radnom stažu (elektronički zapis, 
odnosno potvrda s podacima evidentiranim 
u bazi podataka Hrvatskog zavoda za miro-
vinsko osiguranje)
– preslik ugovora o radu ili odgovarajuću 
potvrdu poslodavca o radnom iskustvu i po-
slovima koje je obavljao
– uvjerenje nadležnog suda ili sustava e-Gra-
đani da se protiv kandidata ne vodi kazneni 
postupak (uvjerenje ne starije od 6 mjeseci 
od dana isteka roka za podnošenje prijava).
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
prilikom zapošljavanja u skladu s člankom 
102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i članovima njihovih obitelji 
(Narodne novine br. 121/17 i 98/19), a koji u 
trenutku podnošenja prijave ispunjava uvjete 
za ostvarivanje toga prava, dužan je uz prijavu, 
priložiti sve dokaze o ispunjavanju traženih 
uvjeta iz javnog poziva i dokaze za ostvariva-
nje prava prednosti pri zapošljavanju. Popis 
dokaza za ostvarivanje prava prednosti pri 
zapošljavanju nalaze se na internetskoj stra-
nici Ministarstva hrvatskih branitelja: ttps://
branitelji.gov.hr/userdocsimages/ng/12%20
prosinac/zapošljavanje/popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20pri%20zapo-
Šljavanju.pdf.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju sukladno članku 48.f Zakona o 
zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Narod-
ne novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 
94/01, 103/03, 148/13 i 98/19), uz prijavu na 
natječaj, osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta, dužan je priložiti i rješenje o prizna-
tom statusu, odnosno potvrdu o priznatom 
statusu iz koje je vidljivo takvo pravo, izjavu 
da do sada nije koristio pravo prednosti pri 
zapošljavanju po toj osnovi te dokaz iz kojeg 
je vidljivo na koji je način prestao radni odnos 
kod posljednjeg poslodavca (rješenje, ugovor, 
sporazum i sl.).
Kandidat pripadnik nacionalne manjine ima 
pravo pozvati se na prednost pri zapošljava-
nju na temelju članka 22. Ustavnog zakona 
o pravima nacionalnih manjina (Narodne 

u prijavi na natječaj pozvati se na to pravo, 
te uz prijavu na natječaj priložiti sve dokaze 
koje posebni propisi određuju za ostvarivanje 
prava na prednost pri zapošljavanju.
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri 
zapošljavanju po Zakonu o hrvatskim branite-
ljima iz Domovinskog rata i članova njihovih 
obitelji (popis dokaza za ostvarivanje prava 
prednosti pri zapošljavanju – ZOHBDR 2021.
pdf (gov.hr)), Zakonu o civilnim stradalni-
cima iz Domovinskog rata (popis dokaza za 
ostvarivanje prava prednosti pri zapošljavanju 
– Zakon o civilnim stradalnicima iz DR.pdf 
(gov.hr)), dužni su se uz prijavu na natječaj 
pozvati na to pravo, te priložiti dokaze o is-
punjavanju tih uvjeta.
Prijavom na natječaj prijavitelji su izričito 
suglasni da Sveučilište u Rijeci kao voditelj 
zbirke osobnih podataka može prikupljati, 
koristiti se i dalje obrađivati podatke u svrhu 
provođenja natječajne procedure, sukladno 
odredbama Opće Uredbe (EU) 2016/679 o 
zaštiti osobnih podataka i Zakona o provedbi 
Opće uredbe o zaštiti podataka (NN br. 42/18).
Rok za podnošenje prijava je 30 dana od obja-
ve natječaja. Prijave se podnose elektroničkom 
poštom ured@biotech.uniri.hr u PDF-u.
Nepotpune i nepravodobne prijave neće se 
razmatrati.
O rezultatima natječaja pristupnici će biti 
obaviješteni u roku od 10 dana od završetka 
izbora na internetskoj stranici Fakultet bio-
tehnologije i razvoja lijekova.

Sveučilište u Rijeci, Fakultet 
biotehnologije i razvoja lijekova

Klasa: 112-02/25-01/09
Urbroj: 390-04-01/02-25-02 od 8. V. 2025.
� (2759)
Pravosudna akademija objavljuje

JAVNI NATJEČAJ
za popunjavanje radnog mjesta u Pravosudnoj 
akademiji
– referent u Odjelu za provedbu programa 
stručnog usavršavanja – 1 izvršitelj (m/ž) na 
neodređeno vrijeme uz probni rad od dva 
mjeseca.
Stručni uvjeti:
– srednja stručna sprema, društvenog, priro-
doslovnog, tehničkog ili općeg smjera
– najmanje 1 godina radnog iskustva na od-
govarajućim poslovima
– poznavanje rada na računalu (MS Office).
Na natječaj se mogu prijaviti osobe obaju 
spolova. Izrazi koji se koriste u ovom natječaju 
i imaju rodno značenje, koriste se neutralno 
i odnose se jednako na muški i ženski rod.
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hrvatskih branitelja https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 
157/13, 152/14, 39/18, 32/20), uz prijavu na 
natječaj dužan je, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, priložiti i dokaz o utvrđenom 
statusu osobe s invaliditetom. Dokaz o inva-
liditetu smatraju se javne isprave na temelju 
kojih se osoba može upisati u očevidnik za-
poslenih osoba s invaliditetom iz članka 13. 
navedenog Zakona.
Zainteresirani kandidati dužni su prijave 
za zasnivanje radnog odnosa dostaviti is-
ključivo u zatvorenoj omotnici osobno ili 
preporučenom poštom na adresu: Centar za 
rehabilitaciju Stančić, Zagrebačka 23, Stan-
čić, s naznakom »Natječaj za ravnatelja – ne 
otvarati« u roku od 8 dana od objave natječaja 
u Narodnim novinama. Zamolbe dostavljene 
na drugi način (e-poštom, faksom i sl.) neće 
se razmatrati.
Kandidati koji podnesu nepotpune ili nepra-
vodobne prijave na natječaj ne smatraju se 
kandidatima prijavljenim na natječaj i njihove 
prijave neće se razmatrati.
Prema Zakonu o ravnopravnosti spolova (NN 
br. 82/08, 69/17), na natječaj se mogu prijaviti 
osobe obaju spolova.
Podnošenjem prijave na natječaj kandidati 
daju suglasnost Centru da kao voditelj zbirke 
osobnih podataka može prikupljati, koristiti 
se i dalje obrađivati njihove osobne podat-
ke isključivo u svrhu provedbe natječajnog 
postupka sukladno propisima koji uređuju 
zaštitu osobnih podataka.
Upravno vijeće prije izbora kandidata zadrža-
va pravo provođenja intervjua s kandidatima 
koji ispunjavanju formalno pravne uvjete iz 
javnog natječaja.
O rezultatu natječaja kandidati će biti obavije-
šteni u zakonskom roku sukladno članku 41. 
stavku 3. Zakona o ustanovama, na adresu 
koju navedu u prijavi.

Centar za rehabilitaciju Stančić

Klasa: 112-03/25-02/2
Urbroj: 2109-118-02-25-1 od 5. V. 2025.
� (2761)
Na temelju članaka 40. i 41. Zakona o usta-
novama (Narodne novine broj 76/93, 29/97, 
47/99, 35/08, 127/19 i 151/22), članka 37. 
stavak 3. Zakona o predškolskom odgoju i 
obrazovanju (Narodne novine broj 10/97, 
107/07, 94/13, 98/19, 57/22 i 101/23) i članka 
50. Statuta Dječjeg vrtića Selnički zvončići 
od 26. siječnja 2023. godine, Upravno vijeće 
Dječjeg vrtića Selnički zvončići na 2. sjednici 
održanoj elektroničkim putem 5. svibnja 2025. 
godine raspisuje

priložiti sve dokaze o ispunjavanju traženih 
uvjeta, kao i rješenje priznatom statusu, od-
nosno potvrdu o priznatom statusu iz koje 
je vidljivo spomenuto pravo, dokaz kojeg je 
vidljivo na koji način je prestao radni odnos 
kod spomenutog poslodavca (ugovor, odluku, 
rješenje i dr.) te dokaz da je nezaposlen (uvje-
renje ili evidencijski list Hrvatskog zavoda za 
zapošljavanje).
Kandidat koji može ostvariti pravo prednosti 
sukladno članku 102. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji (Narodne novine broj 121/17, 
98/19, 84/21, 156/23), članku 48.f Zakona o 
zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne 
novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 
2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 
148/13, 98/19), članku 48. Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narod-
ne novine broj 84/21) te članku 9. Zakona o 
profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 
157/13, 152/14, 39/18, 32/20), dužan se u 
prijavi na natječaj pozvati na to pravo te ima 
prednost u odnosu na ostale kandidate samo 
pod jednakim uvjetima.
Da bi kandidat ostvario pravo prednosti pri 
zapošljavanju, osoba iz članka 102. stava-
ka 1. – 3. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (Narodne novine broj 121/17, 98/19, 
84/21, 156/23) koji u trenutku podnošenja 
prijave ispunjava uvjete za ostvarivanje toga 
prava dužni su uz prijavu na natječaj priložiti 
sve dokaze o ispunjavanju traženih uvjeta iz 
natječaja te ovisno o kategoriji koja se poziva 
na prednost pri zapošljavanju priložiti sve 
potrebne dokaze dostupne na poveznici mini-
starstva hrvatskih branitelja https://branitelji.
gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 48.f Zakona 
o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Na-
rodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 
103/03, 148/13, 98/19), uz prijavu na natječaj 
dužan je, osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta, priložiti i rješenje, odnosno potvrdu 
iz koje je vidljivo spomenuto pravo, te dokaz 
o tome na koji način je prestao radni odnos.
Da bi kandidat ostvario pravo prednosti pri 
zapošljavanju, osoba iz članka 48. stavaka 1. 
– 2. Zakona o civilnim stradalnicima iz Do-
movinskog rata (Narodne novine broj 84/21) 
koji u trenutku podnošenja prijave ispunjava 
uvjete za ostvarivanje toga prava dužni su 
uz prijavu na natječaj priložiti sve dokaze o 
ispunjavanju traženih uvjeta iz natječaja te 
ovisno o kategoriji koja se poziva na pred-
nost pri zapošljavanju priložiti sve potrebne 
dokaze dostupne na poveznici ministarstva 

JAVNI NATJEČAJ
za izbor i imenovanje ravnatelja/ravnatelji-
ce Centra za rehabilitaciju Stančić.
Za ravnatelja/ravnateljicu može biti imeno-
vana osoba koja ispunjava sljedeće uvjete:
– završen sveučilišni diplomski ili stručni 
diplomski studij ili sveučilišni integrirani 
prijediplomski i diplomski studij socijalnog 
rada, socijalne politike, prava, psihologije, 
socijalne pedagogije, edukacijske rehabilita-
cije, logopedije ili drugi studij iz znanstve-
nih područja humanističkih ili društvenih 
znanosti, područja biomedicine i zdravstva 
te dijelova umjetničkog područja likovne ili 
glazbene umjetnosti
– najmanje pet godina radnog iskustva s pro-
pisanom kvalifikacijom
– nepostojanje zapreka iz članka 261. stavka 
1. Zakona o socijalnoj skrbi
– hrvatsko državljanstvo.
Ravnatelja/ravnateljicu imenuje Upravno vije-
će Centra za rehabiltaciju Stančić na mandat 
od četiri godine, uz prethodnu suglasnost 
ministra/ice nadležnog za poslove socijalne 
skrbi, a ista osoba može biti ponovno ime-
novana za ravnatelja.
Upravno vijeće Centra za rehabiltaciju Stančić, 
nakon donošenja odluke o imenovanju sklapa 
s izabranim kandidatom ugovor o radu na 
određeno vrijeme od četiri godine.
Uz vlastoručno potpisanu prijavu na natječaj 
kandidati trebaju priložiti dokumente u izvor-
niku ili ovjerenom presliku, i to:
– životopis
– dokaz o stručnoj spremi (diploma)
– potvrdu ili drugi odgovarajući dokaz o rad-
nom iskustvu u propisanom akademskom 
zvanju i stupnju, u preslici (npr. ugovor o radu, 
potvrda poslodavca, rješenje o rasporedu)
– elektronički zapis odnosno potvrdu o po-
dacima evidentiranim u matičnoj evidenciji 
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje iz 
koje su vidljivi podaci o poslodavcu, početku 
i prestanku osiguranja, stvarnoj i potrebnoj 
stručnoj spremi, radnom vremenu i trajanju 
staža osiguranja, ne stariji od mjesec dana
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (domov-
nica, preslik osobne iskaznice ili putovnice)
– uvjerenje nadležnog suda da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni postupak (ne starije 
od mjesec dana).
Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema posebnim propisima 
dužan se u prijavi na natječaj pozvati na to 
pravo i ima prednost u odnosu na ostale kan-
didate samo pod jednakim uvjetima. Da bi 
ostvario pravo prednosti pri zapošljavanju, 
kandidat koji ispunjava uvjete za ostvarivanje 
toga prava, dužan je uz prijavu na natječaj 
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Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u na-
tječaju. Nepravovremene i nepotpune prijave 
neće se razmatrati. Isprave se dostavljaju u 
neovjerenim preslikama i ne vraćaju se, a 
prije sklapanja ugovora o radu izabrani kan-
didati dužni su predočiti originale traženih 
dokumenata.
Kandidati koji podnesu potpunu i urednu 
prijavu i ispunjavaju formalne uvjete iz natje-
čaja bit će pozvani na razgovor i/ili provjeru 
sposobnosti i vještina bitnih za obavljanje 
poslova radnog mjesta. Kandidati će biti 
obaviješteni o terminu održavanja razgovo-
ra i/ili provjere sposobnosti i vještina putem 
telefonskog poziva i/ili e-poštom, najmanje 
3 dana prije termina.
Upravno vijeće pridržava pravo da ne prihvati 
niti jednu prijavu ako smatra da niti jedna 
prijava ne udovoljava uvjetima natječaja.
Predajom natječajne dokumentacije smatra 
se da kandidat koji je izabran na natječaju 
dao svoju suglasnost da mu se objave osobni 
podaci (ime i prezime, mjesto prebivališta i 
stručna sprema).
Prijavom na natječaj kandidati su izričito 
suglasni da Dječji vrtić Selnički zvončići može 
prikupljati, koristiti se i dalje obrađivati po-
datke u svrhu provedbe natječajnog postupka 
sukladno odredbama Opće uredbe o zaštiti 
podataka i Zakona o provedbi Opće uredbe 
o zaštiti podataka (NN 42/18).
Prijave na natječaj s traženom obveznom 
dokumentacijom, u zatvorenoj omotnici s 
naznakom: »Prijava na natječaj za ravnatelja/
icu«, potrebno je dostaviti poštom ili osob-
no na adresu: Dječji vrtić Selnički zvončići, 
Bukovčak 1C, 40314 Selnica.
Rok za podnošenje prijava je 8 dana od objave 
natječaja u Narodnim novinama.
Natječaj se objavljuje na mrežnim stranicama 
vrtića, u Narodnim novinama i na mrežnim 
stranicama Zavoda za zapošljavanje.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni u zakonskom roku.

Dječji vrtić Selnički zvončići 
Selnica

Broj: 7 Su-536/2025-2 od 7. V. 2025.� (2762)
Na temelju članka 7. stavka 2. Uredbe o 
postupku zapošljavanja u državnoj službi 
(Narodne novine broj 124/2024.), Visoki 
prekršajni sud Republike Hrvatske objavljuje 

OBAVIJEST O JAVNOM 
NATJEČAJU
Na mrežnim stranicama Ministarstva pravo-
suđa, uprave i digitalne transformacije, u Cen-
traliziranom sustavu za zapošljavanje (https://

U skladu sa Zakonom o ravnopravnosti spo-
lova na natječaj se mogu javiti osobe obaju 
spolova koje ispunjavaju propisane uvjete.
Kandidati koji će se u prijavi pozivati na pravo 
prednosti pri zapošljavanju prema posebnim 
propisima, dužni su u prijavi za natječaj po-
zvati se na to pravo i priložiti dokaz o ostva-
rivanju prednosti prema posebnom zakonu.
Pristupnici/e koji ostvaruje pravo prednosti pri 
zapošljavanju na temelju članka 102. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (Narodne 
novine 121/17., 98/19. i 84/21.), članka 48.f 
Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata 
(Narodne novine broj 33/92., 57/92., 77/92., 
27/93., 58/93., 02/94., 76/94., 108/95., 108/96., 
82/01., 103/03., 148/13. i 98/19.) ili članka 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom (Narodne 
novine broj 157/13., 152/14., 39/18. i 32/20.) 
te članku 48. Zakona o civilnim stradalnici-
ma iz Domovinskog rata (Narodne novine 
broj 84/21.) dužan/na je u prijavi na javni 
natječaj pozvati se na to pravo i uz prijavu 
na natječaj osim navedenih isprava odnosno 
priloga priložiti svu propisanu dokumentaciju 
prema posebnom zakonu te ima prednost u 
odnosu na ostale kandidate samo pod jed-
nakim uvjetima.
Pristupnik/ca koji se poziva na pravo predno-
sti pri zapošljavanju na temelju članka 102. 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i članovima njihovih obitelji 
dužan/a je uz prijavu na natječaj osim na-
vedenih isprava odnosno priloga priložiti i 
sve potrebne dokaze iz članka 103. stavka I. 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovin-
skog rata i članovima njihovih obitelji koji su 
dostupni na poveznici Ministarstva hrvatskih 
branitelja:https://branitelji.gov.hr/UserDocsI-
mages//dokumenti/Nikola//popis%20doka-
za%20za%20ostvarivanje%20prava%20pred-
nosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri za-
pošljavanju u skladu s člankom 48. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata (Narodne novine broj 84/21), uz prijavu 
na natječaj dužne su pozvati se na to pravo 
i uz prijavu dostaviti i dokaze iz stavka I. 
članka 49. Zakona civilnim stradalnicima iz 
Domovinskog rata.
Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja s popisom dokaza 
potrebnih za ostvarivanja prava prednosti: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju%20Zakon%20
o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20
DR.pdf.

NATJEČAJ
za izbor i imenovanje ravnatelja Dječjeg vr-
tića Selnički zvončići na puno radno vrijeme.
Za ravnatelja dječjeg vrtića može biti ime-
novana osoba koja ispunjava sljedeće uvjete:
– završen studij odgovarajuće vrste za rad 
na radnome mjestu odgojitelja ili stručnog 
suradnika u dječjem vrtiće, a koji može biti:
a) sveučilišni diplomski studij ili
b) integrirani preddiplomski i diplomski sve-
učilišni studij ili
c) specijalistički diplomski stručni studij ili
d) preddiplomski sveučilišni studij za od-
gojitelja ili
e) stručni studij odgovarajuće vrste, odnosno 
studij odgovarajuće vrste kojim je stečena 
viša stručna sprema odgojitelja u skladu s 
ranijim propisima,
– položen stručni ispit za odgojitelja ili struč-
nog suradnika, osim ako nemaju obvezu po-
lagati stručni ispit u skladu s člankom 56. 
Zakona o predškolskom odgoju
– najmanje pet godina radnog iskustva u 
predškolskoj ustanovi na radnome mjestu 
odgojitelja ili stručnog suradnika.
Ravnatelj se imenuje na pet godina, a ista 
osoba može biti ponovno imenovana. Poslove 
ravnatelja izabrana osoba će obavljati na puno 
radno vrijeme, odnosno 40 sati tjedno.
Uz pisanu prijavu kandidati su dužni priložiti 
sljedeću dokumentaciju:
1. životopis,
2. preslik dokaza o stečenoj stručnoj spremi,
3. preslik dokaza o položenom stručnom ispitu
4. dokaz o državljanstvu
5. preslik osobne iskaznice i rodnog lista
6. dokaz o radnom iskustvu – elektronič-
ki zapis o radno pravnom statusu – ispis iz 
evidencije Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje (izdan u vrijeme trajanja ovog 
natječaja)
7. uvjerenje nadležnog suda da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni postupak za neko djelo 
iz članka 25. stavka 2. Zakona o predškolskom 
odgoju i obrazovanju ne starije od dana objave 
natječaja
8. uvjerenje nadležnog prekršajnog suda da se 
protiv kandidata ne vodi prekršajni postupak 
za neko djelo iz članka 25. stavka 4. Zakona o 
predškolskom odgoju i obrazovanju ne starije 
od dana objave natječaja
9. potvrdu centra za socijalnu skrb (prema 
mjestu stanovanja) da kandidatu nisu izrečene 
zaštitne mjere iz članka 25. Zakona o predš-
kolskom odgoju i obrazovanju, ne stariju od 
dana objave natječaja
10. izjava kandidata o nepostojanju zapreka 
iz čl. 25. Zakona za prijem u radni odnos 
(vlastoručno potpisana).
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Kandidat koji nije pristupio testiranju više se 
ne smatra kandidatom u postupku.
Pravni izvori za pripremu kandidata za testi-
ranje objavit će se na mrežnoj stranici Hrvat-
skog katoličkog sveučilišta www.unicath.hr, 
istovremeno s objavom natječaja.
Vrijeme i mjesto održavanja testiranja objavit 
će se najmanje pet dana prije dana određenog 
za testiranje na mrežnoj stranici Hrvatskog 
katoličkog sveučilišta www.unicath.hr.
Potpunom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u na-
tječaju.
Kandidatom prijavljenim na natječaj smatra 
se samo osoba koja podnese pravodobnu i 
urednu prijavu te ispunjava formalne uvjete 
iz natječaja.
U službu ne može biti primljena osoba za čiji 
prijam postoje zakonske prepreke.
Na natječaj se pod jednakim uvjetima mogu 
prijaviti osobe obaju spolova.
Opis poslova i podatci o plaći radnog mjesta 
navedeni su na mrežnoj stranici Hrvatskog 
katoličkog sveučilišta www.unicath.hr.
Kandidat koji se u prijavi na natječaj poziva 
na pravo prednosti kod prijma prema poseb-
nom zakonu, dužan je uz prijavu priložiti svu 
propisanu dokumentaciju prema posebnom 
zakonu.
Za pristupnike koji se u prijavi na natječaj 
pozivaju na pravo prednosti prilikom zapošlja-
vanja prema Zakonu o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (Narodne novine broj 121/17, 98/19), 
popis dokaza potreban za ostvarivanje tog 
prava dostupan je na poveznici Ministarstva 
hrvatskih branitelja https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.
Rješenje o prijmu izabranog kandidata do-
stavlja se javnom objavom na mrežnoj stranici 
Hrvatskog katoličkog sveučilišta www.unicath.
hr te se dostava svim kandidatima smatra 
obavljenom istekom osmoga dana od dana 
javne objave na mrežnoj stranici Hrvatskog 
katoličkog sveučilišta.
Prijavom na natječaj pristupnici su izričito 
suglasni da Hrvatsko katoličko sveučilište 
kao voditelj obrade osobnih podataka može 
prikupljati i obrađivati podatke u svrhu pro-
vođenja postupka za zapošljavanje, sukladno 
odredbama Opće uredbe o zaštiti podataka 
(EU 2016/679), Zakona o provedbi Opće ured-
be o zaštiti podataka (Narodne novine broj 
42/18) te Pravilnika o obradi i zaštiti osobnih 
podataka Hrvatskog katoličkog sveučilišta.
Sveučilište će osobne podatke pristupnika 
prikupljati i obrađivati samo u mjeri u kojoj 
je to potrebno za vrednovanje pristupnika te 
sukladno uvjetima ovog natječaja. Prikupljeni 

– poznavanje dvaju svjetskih jezika (obavezan 
je engleski jezik)
– poznavanje rada na računalu.
Osim ispunjavanja općih uvjeta za zasnivanje 
radnog odnosa pristupnici za radno mjesto iz 
točke 2. trebaju ispunjavati i sljedeće uvjete:
– završen sveučilišni diplomski studij ili struč-
ni diplomski studij
– najmanje tri godine radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– poznavanje jednog svjetskog jezika (pred-
nost ima engleski jezik)
– napredno znanje rada na računalu.
Osim ispunjavanja općih uvjeta za zasnivanje 
radnog odnosa pristupnici za radno mjesto iz 
točke 3. trebaju ispunjavati i sljedeće uvjete:
– završen sveučilišni diplomski studij iz druš-
tvenog područja (knjižničarstvo)
– položen stručni ispit za diplomiranog 
knjižničara
– najmanje jedna godina radnog iskustva u 
knjižničarskoj struci
– poznavanje jednog svjetskog jezika
– poznavanje rada na računalu.
U prijavi na natječaj navode se osobni poda-
ci podnositelja prijave (osobno ime, adresa 
stanovanja, e-adresa, broj telefona/mobitela) 
i naziv radnog mjesta na koje se prijavljuje.
Uz prijavu na natječaj pristupnici moraju 
priložiti:
– životopis (za sve točke natječaja)
– domovnicu ili drugi dokaz o državljanstvu 
(za sve točke natječaja)
– dokaz o završenom sveučilišnom diplom-
skom studiju ili stručnom diplomskom studiju 
(za točke 1. i 2.),
– dokaz o poznavanju jednog svjetskog jezika 
(osim engleskog jezika, za koji će se provesti 
testiranje) (za točku 1.),
– dokaz o završenom sveučilišnom diplom-
skom studiju iz društvenog područja (knjiž-
ničarstvo) (za točku 3.),
– uvjerenje nadležnog suda da se protiv pri-
stupnika ne vodi kazneni postupak (ne starije 
od 6 mjeseci) (za sve točke natječaja)
– elektronički zapis, odnosno presliku po-
tvrde o podacima evidentiranim u matičnoj 
evidenciji Hrvatskoga zavoda za mirovinsko 
osiguranje (za sve točke natječaja).
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, a 
prije izbora kandidat će predočiti izvornik.
Komisija utvrđuje listu kandidata prijavljenih 
na natječaj koji ispunjavaju formalne uvjete iz 
natječaja, a čije su prijave pravodobne i potpu-
ne i kandidate s te liste upućuje na testiranje 
i intervju. Testiranje se sastoji od provjere 
znanja, sposobnosti i vještina (pisani dio te-
stiranja) i razgovora s kandidatima (intervju).

selekcija.gov.hr) 9. svibnja 2025. objavljeni su 
javni natječaji za prijam u državnu službu u 
Visoki prekršajni sud Republike Hrvatske na 
neodređeno vrijeme za sudskog savjetnika 
– 2 izvršitelja, zapisničara u tijelima sudbe-
ne vlasti - 1 izvršitelj, upisničara u tijelima 
sudbene vlasti – 1 izvršitelj. 
Prijave na javni natječaj podnose se putem 
Centraliziranog sustava za zapošljavanje u 
roku od 15 dana od objave javnog natječaja 
u Centraliziranom sustavu za zapošljavanje. 

Visoki prekršajni sud 
Republike Hrvatske

Klasa: 100-01/25-03/02
Urbroj: 251-498-03-02-01-25-5 od 7. V. 
2025.� (2763)
Hrvatsko katoličko sveučilište objavljuje

OBUSTAVU NATJEČAJA
objavljenog u Narodnim novinama 52 od 
21. ožujka 2025. godine, na mrežnoj strani-
ci Hrvatskog katoličkog sveučilišta i biltenu 
Hrvatskog zavoda za zapošljavanje, za prijam 
na radno mjesto pod točkom:
3. knjižničar u Sveučilišnoj knjižnici u Odjelu 
za rad s korisnicima, na neodređeno vrijeme 
s punim radnim vremenom uz probni rad od 
šest mjeseci – 1 izvršitelj.

Hrvatsko katoličko sveučilište

Klasa: 100-01/25-02/02
Urbroj: 251-498-03-02-01-25-8 od 7. V. 
2025.� (2764)
Hrvatsko katoličko sveučilište objavljuje

NATJEČAJ
za zasnivanje radnog odnosa za radna mjesta:
1. viši savjetnik 1 u Službi za strateško pla-
niranje, razvoj i projekte, Odjelu za projek-
te, na neodređeno vrijeme s punim radnim 
vremenom uz probni rad od šest mjeseci – 1 
izvršitelj,
2. savjetnik u Službi za strateško planiranje, 
razvoj i projekte, Odjelu za projekte, na neo-
dređeno vrijeme s punim radnim vremenom 
uz probni rad od šest mjeseci – 1 izvršitelj,
3. knjižničar u Sveučilišnoj knjižnici u Odjelu 
za rad s korisnicima, na neodređeno vrijeme 
s punim radnim vremenom uz probni rad od 
šest mjeseci – 1 izvršitelj.
Osim ispunjavanja općih uvjeta za zasnivanje 
radnog odnosa pristupnici za radno mjesto iz 
točke 1. trebaju ispunjavati i sljedeće uvjete:
– završen sveučilišni diplomski studij ili struč-
ni diplomski studij
– najmanje pet godina radnog iskustva na 
poslovima vezanim za projekte
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– vlastoručno potpisana izjava kandidata 
da u odnosu na njega ne postoje zapreke za 
prijam u službu iz članaka 15. i 16. Zakona 
o službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi,
– uvjerenje nadležnog suda da se protiv pod-
nositelja prijave ne vodi kazneni postupak, ne 
starije od šesat mjeseci od zadnjeg dana roka 
prijave na natječaj.
Prijava i životopis moraju biti vlastoručno 
potpisani. Isprave se prilažu u neovjerenom 
presliku, a prije izbora kandidata predočit 
će se izvornik.
Osobe koje prema posebnim propisima ostva-
ruju pravo prednosti, moraju se u prijavi po-
zvati na to pravo te priložiti pisane dokaze o 
tom statusu sukladno odredbama posebnih 
zakona te imaju prednost u odnosu na ostale 
kandidate samo pod uvjetima propisanim 
posebnim zakonom.
Dokazi potrebni za ostvarivanje prava pred-
nosti pri zapošljavanju na temelju odredbi 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i članovima njihovih obitelji 
navedeni su na poveznici na internetsku 
stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Grad Kutjevo nema obveze u svojim upravnim 
tijelima zastupljenosti pripadnika nacionalnih 
manjina, sukladno Ustavnom zakonu o pra-
vima nacionalnih manjina (Narodne novine 
broj 155/02, 47/10, 80/10 i 93/11).
Natječajni postupak obuhvaća prethodnu 
provjeru znanja i sposobnosti pisanim testi-
ranjem i intervjuom.
Prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti 
mogu pristupiti samo kandidati koji ispu-
njavaju formalne uvjete iz natječaja. Ako 
podnositelj prijave ne pristupi prethodnoj 
provjeri znanja, smatra se da je povukao pri-
javu na natječaj.
Na internetskoj stranici Grada Kutjeva www.
kutjevo.hr objavit će se opis poslova i podaci 
o plaći za radno mjesto koje se popunjava 
ovim natječajem, način obavljanja prethodne 
provjere znanja i sposobnosti kandidata i iz 
kojeg je područja te pravni i drugi izvori za 
pripremanje kandidata za prethodnu provjeru 
znanja i sposobnosti.
Povjerenstvo za provedbu javnog natječaja 
utvrdit će listu kandidata koji ispunjavaju 
formalne uvjete iz natječaja te će na istoj in-
ternetskoj stranici i na oglasnoj ploči Grada 
Kutjeva objaviti mjesto i vrijeme održavanja 
prethodne provjere znanja i sposobnosti, naj-
manje 5 dana prije održavanja prethodne 
provjere znanja i sposobnosti.

sposobnost za obavljanje poslova radnog mje-
sta na koje se osoba prima).
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova, 
a izrazi koji se koriste u ovom natječaju za 
osobe u muškom rodu uporabljeni su neu-
tralno i odnose se na muške i ženske osobe.
Natjecati se mogu i kandidati koji nemaju 
položen državni ispit. Osoba koja ispunjava 
ostale uvjete, a nema položen državni ispit, 
može biti primljena u službu, uz obvezu pola-
ganja ispita u roku od jedne godine od prijma.
U službu ne može biti primljena osoba za 
čije imenovanje postoje zapreke iz članaka 
15. i 16. Zakona o službenicima i namješte-
nicima u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) 
samoupravi.
U pisanoj prijavi na natječaj potrebno je nave-
sti osobne podatke podnositelja prijave (ime, 
prezime, OIB, datum i mjesto rođenja, adresa 
stanovanja, broj telefona, adresa elektroničke 
pošte) i naziv radnog mjesta na koje se osoba 
prijavljuje.
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.
Uz prijavu na natječaj, kandidati su dužni 
priložiti sljedeću dokumentaciju:
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (važeća 
osobna iskaznica, putovnica ili domovnica) ili 
elektronički zapis iz knjige državljana,
– životopis
– dokaz o stručnoj spremi (preslik diplo-
me, potvrde ili uvjerenja o stečenoj stručnoj 
spremi)
– preslika svjedodžbe ili uvjerenja o polože-
nom državnom stručnom ispitu (ako kandi-
dati imaju položen državni ispit)
– dokaz o znanju rada na računalu (uvjerenje, 
certifikat, potvrda ili potpisana osobna izjava) 
i dokaz o poznavanju programa za izradu vi-
dea i fotografija (uvjerenje, potvrda ili dokaz u 
obliku radova – portfolio u digitalnom obliku 
s izrađenim videima, plakatima, vizualnim 
identitetima…)
– dokaz o dosadašnjem radnom stažu (e-zapis 
ili potvrda o podacima evidentiranima u bazi 
podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje)
– dokaz o radnom iskustvu ostvarenom na od-
govarajućim poslovima u trajanju od najmanje 
1 godine za koje se traži odgovarajuće stručno 
znanje i struka (preslik rješenja, ugovora o 
radu, rješenja o rasporedu ili uvjerenje poslo-
davca o radnom iskustvu na odgovarajućim 
poslovima, a koje je evidentirano u elektro-
ničkom zapisu HZMO-a – svi dokumenti 
moraju sadržavati vrstu i opis poslova koje 
je kandidat obavljao, stupanj stručne spreme 
i struku utvrđenu za obavljanje tog posla i 
vremenska razdoblja u kojima je kandidat 
obavljao navedene poslove)

osobni podaci pristupnika neće se koristiti ni 
obrađivati u druge svrhe.
Rok za podnošenje prijava je 8 dana od obja-
ve natječaja u Narodnim novinama. Prijava 
na natječaj se, uz priloženu navedenu doku-
mentaciju, obvezno podnosi putem obrasca 
dostupnog na poveznici Hrvatskog katoličkog 
sveučilišta https://www.unicath.hr/prijava-
na-radno-mjesto s naznakom: »Za natječaj 
objavljen u Narodnim novinama __ (navesti 
broj Narodnih novina) pod točkom __.«.
Pristupnici su obvezni naznačiti za koju točku 
natječaja podnose prijavu.
Pristupnici su dužni u rubriku molba navesti 
ako žele testirati poznavanje svjetskog jezika 
različitog od engleskog jezika (za radna mjesta 
za koje nije obavezno poznavanje engleskog 
jezika).
Za radno mjesto pod točkom 3. ovog natječaja 
pristupnici su dužni dostaviti potvrdu o po-
znavanju jednog svjetskog jezika, različitog od 
engleskog jezika jer će poznavanje engleskog 
jezika biti utvrđeno testiranjem.

Hrvatsko katoličko sveučilište

Klasa: 112-02/25-01/1
Urbroj: 2177-6-03-25-1 od 7. V. 2025.� (2765)
Na temelju članka 17. i članka 19. stavka 1. i 
4. Zakona o službenicima i namještenicima u 
lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi 
(Narodne novine broj 86/08, 61/11, 04/18 
i 112/19), službenica koja obavlja dužnost 
pročelnika Upravnog odjela za opće i pravne 
poslove, financije, gospodarstvo i društvene 
djelatnosti Grada Kutjeva raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u službu na neodređeno vrijeme 
u Upravni odjel za opće i pravne poslove, 
financije, gospodarstvo i društvene djelatnosti 
na radno mjesto:
– viši stručni suradnik za informiranje i 
marketing (1 izvršitelj – m/ž) na neodređeno 
vrijeme, uz obvezni probni rad od tri mjeseca.
Posebni uvjeti:
– sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni 
integrirani prijediplomski i diplomski studij 
ili stručni diplomski studij ekonomske struke
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– položen državni ispit
– poznavanje rada na računalu i u programi-
ma za obradu videa i fotografije.
Osim navedenih posebnih uvjeta, kandidati 
moraju ispunjavati i opće uvjete za prijam 
u službu utvrđene člankom 12. Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi (puno-
ljetnost, hrvatsko državljanstvo, zdravstvena 
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– dokaz o državljanstvu
– dokaz o odgovarajućem stupnju obrazovanja 
(diploma)
– uvjerenje nadležnog suda da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni postupak (ne starije 
od šest mjeseci)
– dokaz o radnom iskustvu s propisanom 
kvalifikacijom – potvrda poslodavca ili drugi 
dokaz o radnom iskustvu koji mora sadržavati 
vrstu poslova koju je kandidat obavljao i raz-
doblje u kojem je obavljao navedene poslove 
(potvrda poslodavca, ugovor o radu ili rješenje 
o rasporedu)
– elektronički zapis o podacima evidentiranim 
u matičnoj evidenciji Hrvatskog zavoda za 
mirovinsko osiguranje iz područja radnih 
odnosa, ne stariji od mjesec dana (e-radna 
knjižica).
Nakon provedenog natječajnog postupka, 
izabrani kandidati će predočiti navedene 
isprave u izvorniku.
Pisane prijave s dokazima o ispunjavanju 
formalnih uvjeta objavljenih u ovom javnom 
natječaju podnose se u roku od 8 dana od 
objave javnog natječaja u Narodnim novinama 
na adresu: Hrvatski zavod za socijalni rad, Sre-
dišnja služba, Ulica Ivana Dežmana 6, 10000 
Zagreb, s naznakom: »Prijava na javni natječaj 
za imenovanje čelnika regije Grada Zagreba 
u Regionalnom uredu Hrvatskog zavoda za 
socijalni rad«, »Prijava na javni natječaj za 
imenovanje čelnika regije Središnje Hrvatske 
u Regionalnom uredu Hrvatskog zavoda za 
socijalni rad«, »Prijava na javni natječaj za 
imenovanje čelnika regije Primorske Hrvatske 
u Regionalnom uredu Hrvatskog zavoda za 
socijalni rad«.
Kandidati koji ispunjavaju sve propisane uvje-
te iz javnog natječaja i čije su prijave potpune 
i pravovremene, pristupit će razgovoru i pro-
cjeni od strane poslodavca, radi utvrđivanja 
znanja, vještina, interesa, motivacije za rad, 
te procjeni dodatnih znanja i edukacija, dosa-
dašnjeg radnog iskustva i postignuća u radu.
Pravni izvori za pripremu kandidata za pro-
cjenu znanja: Statut (NN broj 134/22, 09/24, 
140/24) Zakon o socijalnoj skrbi (NN broj 
18/22, 46/22, 119/22, 71/23, 156/23, 61/25), 
Obiteljski zakon (NN 103/15, 98/19, 47/20, 
49/23, 156/23), Zakon o općem upravnom 
postupku (NN 47/09, 110/21).
Za kandidata koji ne pristupi razgovoru i 
procjeni, smatra se da je povukao prijavu 
na javni natječaj.
Kandidati koji prema posebnim propisima 
ostvaruju pravo prednosti, moraju se u pri-
javi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu 
priložiti svu propisanu dokumentaciju prema 
posebnom zakonu, te imaju prednost u od-

u Centraliziranom sustavu za zapošljavanje 
(https://selekcija.gov.hr) 9. svibnja 2025. 
objavljen je natječaj za prijam u državnu 
službu u Općinsko državno odvjetništvo u 
Vukovaru za radno mjesto III. vrste: 
– zapisničar u državnom odvjetništvu – 
vježbenik – 1 izvršitelj/ica na neodređeno 
vrijeme.
Prijave na javni natječaj podnose se putem 
Centraliziranog sustava za zapošljavanje u 
roku od 15 dana od objave javnog natječaja 
u Centraliziranom sustavu za zapošljavanje.

Općinsko državno 
odvjetništvo u Vukovaru

Klasa: 100-01/25-01/243
Urbroj: 139-100-02/01-25-2 od 7. V. 2025.
� (2768)
Na temelju članka 63. Statuta Hrvatskog za-
voda za socijalni rad (NN broj 134/22, 09/24 
i 140/24), ravnateljica raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za imenovanje
1. čelnika regije Grada Zagreba (m/ž),
2. čelnika regije Središnje Hrvatske (m/ž),
3. čelnika regije Primorske Hrvatske (m/ž),
u Regionalnom uredu Hrvatskog zavoda za 
socijalni rad.
Za čelnika regije mogu biti imenovane osobe 
koje ispunjavaju sljedeće uvjete:
– završen specijalistički diplomski stručni ili 
diplomski sveučilišni studij, odnosno integri-
rani preddiplomski i diplomski sveučilišni 
studij iz područja društvenih ili humanističkih 
znanosti
– najmanje tri godine radnog iskustva s pro-
pisanom kvalifikacijom
– nepostojanje zapreka iz članka 261. stavka 
1. Zakona o socijalnoj skrbi (Narodne novine 
broj 18/22., 46/22., 119/22., 71/23., 156/23. 
i 61/25.)
U Regionalnom uredu Hrvatskog zavoda za 
socijalni rad, čelnika za područje pojedine 
regije imenuje ravnatelj Hrvatskog zavoda za 
socijalni rad, na temelju javnog natječaja, na 
četiri godine te ista osoba može biti ponovno 
imenovana za voditelja regije.
Na javni natječaj se mogu javiti osobe obaju 
spolova.
U prijavi na javni natječaj kandidati trebaju 
navesti osobne podatke (ime i prezime, adresu 
stanovanja, broj telefona, odnosno mobitela 
i elektroničku adresu).
Uz prijavu na javni natječaj kandidati su dužni 
priložiti u presliku:
– životopis
– plan i program rada za mandatno razdoblje

Pisane prijave na natječaj, s obaveznim prilo-
zima, podnose se u roku od 8 dana od objave 
natječaja u Narodnim novinama, na adresu: 
Grad Kutjevo, Trg graševine 1, 34340 Kutje-
vo, s naznakom: »Javni natječaj: viši stručni 
suradnik za informiranje i marketing – ne 
otvaraj«.
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u na-
tječaju.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete 
iz natječaja ne smatra se kandidatom pri-
javljenim na natječaj i o tome će biti pisano 
obaviještena. Na pisanu obavijest osoba nema 
pravo podnošenja pravnog lijeka.
Kandidat koji bude izabran dužan je dostaviti 
uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti prije 
donošenja rješenja o prijmu u službu.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni u zakonskom roku.
Po raspisanom natječaju ne mora se izabrati 
kandidata (članak 24. stavak 5. ZSiN-a) te 
se u tom slučaju donosi odluka o poništenju 
natječaja protiv koje nije dopušteno podno-
šenje pravnih lijekova. Odluka se dostavlja 
svim kandidatima prijavljenima na natječaj.
Odluku o poništenju natječaja donosi se i u 
slučaju kad se na natječaj ne prijavi ni jedan 
kandidat.
Sukladno čl. 25. ZSiN-a, rješenje o prijmu u 
službu dostavlja se kandidatima prijavljenim 
na natječaj. Protiv rješenja o prijmu kandidat 
koji nije primljen u službu može podnijeti 
žalbu gradonačelniku Grada Kutjeva. Žalba 
odgađa izvršenje rješenja o prijmu u službu.
GDPR:
Prijavom na natječaj podnositelji prijave su 
izričito suglasni da Grad Kutjevo može pri-
kupljati, koristiti se i dalje obrađivati podatke 
u svrhu provedbe postupka javnog natječaja 
za izbor službenika, sukladno propisima koji 
uređuju zaštitu osobnih podataka.
Povlačenjem prinude za obradu podataka 
smatrat će se da se povlači i prijava na natječaj.
Radi transparentnosti provedbe postupka, 
rang-lista i rezultati natječaja objavit će se 
na internetskoj stranici i oglasnoj ploči Grada 
Kutjeva.

Grad Kutjevo 

� (2767)
Na temelju članka 7. stavka 2. Uredbe o 
postupku zapošljavanja u državnoj službi 
(Narodne novine broj 124/2024), Općinsko 
državno odvjetništvo u Vukovaru objavljuje

OBAVIJEST O JAVNOM 
NATJEČAJU
Na mrežnim stranicama Ministarstva pra-
vosuđa, uprave i digitalne transformacije, 
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na neodređeno vrijeme u Općinski sud u 
Makarskoj za jednog izvršitelja – zapisničar 
u tijelu sudbene vlasti.
Prijave na javni natječaj podnose se putem 
Centraliziranog sustava za zapošljavanje u 
roku od 15 dana od objave javnog natječaja 
u Centraliziranom sustavu za zapošljavanje.

Općinski sud u Makarskoj

Klasa: 112-01/25-01/04
Urbroj: 251-467-2-25-2 od 7. V. 2025.� (2770)
Ekonomski institut, Zagreb (EIZ) raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
I. za izbor na znanstveno radno mjesto 
znanstveni/a suradnik/ica, znanstveno po-
dručje društvenih znanosti – polje ekonomije, 
u Odjelu za inovacije, poslovnu ekonomiju i 
ekonomske sektore, na neodređeno vrijeme 
u punom radnom vremenu, 1 izvršitelj/ica.
Uvjeti: Kandidati moraju ispunjavati uvjete za 
izbor na znanstveno radno mjesto znanstve-
nog suradnika određene Zakonom o visokom 
obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti (NN 
br. 119/22 – Zakon), Pravilnikom o uvje-
tima za izbor u znanstvena zvanja (NN br. 
28/17, 72/19, 21/21, 111/22 – Pravilnik) i 
Pravilnikom o dodatnim uvjetima za izbor 
na znanstvena, suradnička i stručna radna 
mjesta Ekonomskog instituta, Zagreb od 28. 
11. 2023. (Pravilnik EIZ-a).
Prednosti: Objava radova i sudjelovanje u 
znanstvenim i razvojnim istraživanjima u 
području bihevioralne ekonomije, marketinga 
i ponašanja potrošača (JEL klasifikacija: D9, 
m³).
II. Izbor na raspisano znanstveno radno mje-
sto obavlja se sukladno čl. 39. – 41. Zakona.
Kandidati moraju priložiti:
– potpisanu prijavu na natječaj,
– životopis,
– preslik dokumenta kojim se dokazuje dr-
žavljanstvo jedne od država članica Europske 
unije,
– preslik dokaza o akademskom stupnju (za 
akademski stupanj stečen u inozemstvu mora 
se priložiti rješenje o priznavanju inozemne 
visokoškolske kvalifikacije izdano od Agencije 
za znanost i visoko obrazovanje ili potvrda o 
predanom zahtjevu za taj dokument),
– preslik dokaza o znanstvenom zvanju (ako 
je kandidat izabran u znanstveno zvanje),
– preslik odluke o zadnjem izboru na znan-
stveno radno mjesto (ako je kandidat pret-
hodno bio biran na znanstveno radno mjesto),
– ispis radova iz CROSBI-CroRis baze,
– potvrdu o zastupljenosti i citiranosti radova 
koju izdaje ovlaštena knjižnica,

Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u jav-
nom natječaju. Nepotpune i nepravovremene 
prijave neće se razmatrati.
Opisi poslova navedenih radnih mjesta nalaze 
se na mrežnoj stranici Hrvatskog zavoda za 
socijalni rad (www.socskrb.hr).
Nadležnosti područja pojedine regije nalaze se 
na web-stranici Hrvatskog zavoda za socijalni 
rad (www.socskrb.hr).
Poslodavac na obračun plaće primjenjuje 
Zakon o plaćama u državnoj službi i javnim 
službama https://narodne-novine.nn.hr/clan-
ci/sluzbeni/2023_12_155_2359.html.
Nazivi radnih mjesta, uvjeti za raspored, kla-
sifikacija radnih mjesta i pripadajući platni 
razred, te koeficijenti za obračun plaće u 
javnim službama utvrđeni su Uredbom o 
nazivima radnih mjesta, uvjetima za ras-
pored i koeficijentima za obračun plaće u 
javnim službama https://narodne-novine.
nn.hr/clanci/sluzbeni/2024_02_22_354.html.
Odlukom o visini osnovice za obračun 
plaće u javnim službama u 2025. godini 
https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluz-
beni/2024_12_155_2564.html propisana je 
osnovica za izračun plaće.
Podnošenjem prijave na natječaj kandidati 
daju suglasnost Hrvatskom zavodu za socijalni 
rad da kao voditelj zbirke osobnih podataka 
može prikupljati, koristiti i dalje obrađivati 
njihove osobne podatke isključivo u svrhu 
provedbe natječajnog postupka sukladno pro-
pisima koji uređuju zaštitu osobnih podataka.
O rezultatima javnog natječaja kandidati se 
obavještavaju putem web-stranice Hrvatskog 
zavoda za socijalni rad (www.socskrb.hr), a 
sukladno članku 10. st. 1. toč. 10. Zakona o 
pravu na pristup informacijama (Narodne 
novine broj 25/13, 85/15, 69/22). 

Hrvatski zavod za socijalni rad

� (2769)
Na temelju čl. 7. st. 2. Uredbe o postupku 
zapošljavanja u državnoj službi (Narodne 
novine broj 124/2024) i Plana zapošljavanja u 
državnoj službi za 2025. godinu Ministarstva 
pravosuđa, uprave i digitalne transformacije 
klasa: 119/03-25-02/01, urbroj: 514-08-04-
01/02-25-02 od 10. travnja 2025., Općinski 
sud u Makarskoj objavljuje

OBAVIJEST O JAVNOM 
NATJEČAJU
Na mrežnim strancima Ministarstva pravo-
suđa uprave i digitalne transformacije u Cen-
traliziranom sustavu za zapošljavanje (https://
selekcija.gov.hr) 9. svibnja 2025. objavljen 
je javni natječaj za prijam u državnu službu 

nosu na ostale kandidate samo pod jednakim 
uvjetima.
Kandidati koji se u prijavi pozivaju na pravo 
prednosti pri zapošljavanju u skladu s član-
kom 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz 
Domovinskog rata i članova njihove obitelji 
(NN broj 121/17, 98/19, 84/21, 156/23) uz 
prijavu na natječaj dužni su osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta priložiti i dokaze 
propisane člankom 103. st. 1. Zakona o hr-
vatskim braniteljima iz Domovinskog rata i 
članova njihove obitelji, a koji su objavljeni na 
web-stranici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Kandidati koji se u prijavi pozivaju na pravo 
prednosti pri zapošljavanju u skladu s član-
kom 48. Zakona o civilnim stradalnicima 
iz Domovinskog rata (NN broj 84/21) uz 
prijavu na natječaj dužni su osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta priložiti i do-
kaze propisane člankom 49. st. 1. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata, a koji su objavljeni na web-stranici Mi-
nistarstva hrvatskih branitelja https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Kandidati koji se u prijavi pozivaju na pravo 
prednosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida 
rata (Narodne novine br. 33/92, 57/92, 77/92, 
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 
82/01, 103/03, 148/13, 98/19), uz prijavu na 
javni natječaj dužni su, uz dokaze o ispunja-
vanju traženih uvjeta iz javnog natječaja, pri-
ložiti rješenje ili potvrdu o priznatom statusu, 
izjavu da do sada nisu koristili pravo prednosti 
pri zapošljavanju po toj osnovi te dokaz iz 
kojeg se vidi na koji je način prestao radni 
odnos kod posljednjeg poslodavca (rješenje, 
ugovor, sporazum i sl.).
Kandidati koji se u prijavi pozivaju na pravo 
prednosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom (NN broj 
157/13, 152/14, 39/18, 32/20), uz prijavu na 
javni natječaj dužni su osim dokaza o ispu-
njavanju traženih uvjeta iz javnog natječaja, 
priložiti i rješenje o utvrđenom invaliditetu, 
odnosno drugu javnu ispravu o invaliditetu na 
temelju koje se osoba može upisati u očevid-
nik zaposlenih osoba s invaliditetom, te dokaz 
iz kojeg se vidi na koji je način prestao radni 
odnos kod posljednjeg poslodavca (rješenje, 
ugovor, sporazum i sl.).
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kaza o ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti 
i dokaze o ostvarivanju prava prednosti pri 
zapošljavanju iz članka 103. rečenog Zakona, 
koji su navedeni na stranicama Ministarstva 
hrvatskih branitelja https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti u 
skladu s člankom 9. Zakona o profesionalnoj 
rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invali-
ditetom (Narodne novine br. 157/13, 152/14, 
39/18 i 32/20), uz prijavu na javni natječaj 
dužan je osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta priložiti i dokaz o utvrđenom statusu 
osobe s invaliditetom.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
prilikom zapošljavanja u skladu s odredbom 
članka 48 f. Zakona o zaštiti vojnih i civilnih 
invalida rata (Narodne novine br. 33/92, 57/92, 
77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 
108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19) uz 
prijavu na javni natječaj dužan je osim do-
kaza o ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti 
i rješenje odnosno potvrdu iz koje je vidljivo 
navedeno pravo.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 48. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(Narodne novine br. 84/21) uz prijavu na javni 
natječaj dužan je, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, priložiti i dokaze o ostvari-
vanju prava prednosti pri zapošljavanju iz 
članka 49. rečenog Zakona koji su navedeni na 
stranicama Ministarstva hrvatskih branitelja 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Osobne podatke kandidata prikupljene pod-
nošenjem ponude za javni natječaj za prijam 
u radni odnos Hrvatski zavod za zdravstveno 
osiguranje obrađivat će u svrhu odabira kan-
didata na natječaju za prijam u radni odnos, 
a radi sklapanja ugovora o radu s odabranim 
kandidatima.
Prikupljeni podaci kandidata koji su pristupili 
ovom javnom natječaju čuvat će se u roku od 
5 godina od isteka godine u kojoj je postupak 
završen, sukladno općem aktu Hrvatskog 
zavoda za zdravstveno osiguranje o obradi i 
čuvanju arhivskog gradiva.
Hrvatski zavod za zdravstveno osiguranje 
osobne podatke kandidata prikupljene ovim 
javnim natječajem obrađivat će isključivo u 
skladu s odredbama ovog javnog natječaja, te 
ih neće prenositi drugim fizičkim ili pravnim 
osobama, osim u slučaju onih kandidata s 
kojima će sklopiti ugovor o radu, a čije je po-
datke po sklapanju ugovora o radu, sukladno 
pravnim obvezama koje kao poslodavac ima, 
dužan prenositi drugim tijelima javne vlasti 
u svrhu prijave na mirovinsko osiguranje, 
zdravstveno osiguranje i sl.
Podnošenjem ponude za javni natječaj za 
prijam u radni odnos na temelju ovog javnog 

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u radni odnos
PODRUČNI URED OSIJEK u Osijeku
1. doktor medicine (radno mjesto I. vrste), 
dva izvršitelja.
PODRUČNI URED ŠIBENIK u Šibeniku
2. doktor medicine (radno mjesto I. vrste), 
jedan izvršitelj
Stručni uvjeti za radno mjesto doktor me-
dicine:
– integrirani preddiplomski i diplomski sve-
učilišni studij medicine
– 5 godina radnog iskustva u struci
– odobrenje za rad nadležne komore.
Radni odnos zasniva se na neodređeno od-
nosno određeno vrijeme (u punom ili ne-
punom radnom vremenu) uz poseban uvjet 
probnog rada.
Osim navedenih uvjeta za navedeno radno 
mjesto uvjet je poznavanje rada na računalu.
Ponudu na javni natječaj imaju pravo dostaviti 
osobe obaju spolova.
U ponudi na javni natječaj potrebno je navesti 
osobne podatke (ime i prezime, datum i mje-
sto rođenja, adresu stanovanja, broj telefona, 
e-adresu) te priložiti:
– životopis,
– dokaz o državljanstvu (domovnica, osobna 
iskaznica, putovnica ili vojna iskaznica)
– dokaz o odgovarajućem stupnju obrazovanja 
(diploma).
Kandidati koji su stručnu spremu stekli u 
inozemstvu trebaju priložiti i rješenje o no-
strifikaciji, odnosno priznavanju inozemne 
kvalifikacije iz kojega je vidljivo koji je to 
stupanj obrazovanja i razina obrazovanja i s 
kojim je stupnjem odnosno razinom obrazo-
vanja to u Republici Hrvatskoj izjednačeno 
– elektronički zapis podataka Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje o radno-
pravnom statusu i
– odobrenje za rad nadležne komore.
Radnim iskustvom u struci podrazumijeva se 
radno iskustvo ostvareno u javnoj službi ili 
izvan javne službe na poslovima odgovarajuće 
struke i stupnja obrazovanja.
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema posebnim propisima 
dužni su u prijavi na javni natječaj pozvati 
se na to pravo i priložiti svu propisanu doku-
mentaciju prema posebnom zakonu te imaju 
prednost u odnosu na ostale kandidate pod 
jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 102. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (Narodne 
novine br. 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23) uz 
prijavu na javni natječaj dužan je, osim do-

– popis objavljenih znanstvenih radova
– kopiju svih objavljenih znanstvenih radova 
relevantnih za izbor u znanstveno zvanje / 
znanstveno radno mjesto prema Pravilniku,
– popis istraživačkih projekata na kojima je 
kandidat sudjelovao,
– pisani prikaz ispunjavanja uvjeta iz Pravil-
nika EIZ-a (u slobodnoj formi).
Pravilnik EIZ-a objavljen je na internetskoj 
stranici EIZ-a https://eizg.hr/opci-akti-i-do-
kumenti/opci-akti-eiz-a/166.
III. Kandidati koji prema posebnim propisima 
ostvaruju pravo prednosti pri zapošljavanju u 
javnoj službi, dužni su u prijavi pozvati se na 
to pravo i uz prijavu priložiti svu propisanu 
dokumentaciju prema posebnom zakonu pa će 
imati prednost u odnosu na ostale kandidate, 
samo pod jednakim uvjetima.
IV. Odabrani kandidat dužan je predočiti 
izvornike ili ovjerene preslike traženih do-
kaza prije sklapanja ugovora o radu.
V. Na natječaj se, pod ravnopravnim uvjetima, 
imaju pravo javiti osobe obaju spolova. Rok 
za podnošenje prijava je 30 dana od objave 
natječaja. Prijave na natječaj i dokazi o ispu-
njavanju kriterija podnose se u elektroničkom 
obliku na elektroničku adresu: eizagreb@eizg.
hr, s naznakom »Natječaj – znanstveni surad-
nik«. Zakašnjele prijave neće se razmatrati.
VI. Provest će se selekcijski postupak kandi-
data. Podaci o opisu poslova i plaći radnog 
mjesta objavit će se na internetskoj stranici 
EIZ-a https://www.eizg.hr/. Obavijest o rezul-
tatima natječaja bit će objavljena također na 
internetskoj stranici EIZ-a, u roku od 8 dana 
od donošenja odluke o izboru.
VII. Prijavom na natječaj smatra se da kan-
didat daje privolu Ekonomskom institutu, 
Zagreb za prikupljanje i obradu osobnih 
podataka navedenih u prijavi i priloženoj 
dokumentaciji, u svrhu odabira kandidata, te 
privolu za objavu obavijesti o rezultatu natje-
čaja. Osobni podaci koji se zatraže obrađivat 
će se u skladu s važećim propisima. Kandi-
dat može u svakom trenutku bez objašnjenja 
odustati od dane privole i zatražiti prestanak 
aktivnosti obrade svojih osobnih podataka.

Ekonomski institut 
Zagreb

Klasa: 110-01/14-01/7
Urbroj: 338-01-05-08-25-355 od 6. V. 2025.
� (2771)
Hrvatski zavod za zdravstveno osiguranje, 
Direkcija, Margaretska 3, Zagreb, na osnovi 
odluka ravnatelja Hrvatskog zavoda za zdrav-
stveno osiguranje o potrebi zasnivanja radnog 
odnosa objavljuje
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VIII. PODRUČNI URED PAZIN u Pazinu
25. doktor medicine (radno mjesto I. vrste), 
jedan izvršitelj
26. viši savjetnik 2 za zdravstveno osigu-
ranje (radno mjesto I. vrste), jedan izvršitelj
Ispostava Poreč u Poreču
27. referent za zdravstveno osiguranje (rad-
no mjesto III. vrste), dva izvršitelja
Ispostava Pula u Puli
28. referent za zdravstveno osiguranje (rad-
no mjesto III. vrste), dva izvršitelja
IX. PODRUČNI URED POŽEGA u Požegi
29. referent za administrativne poslove 
(radno mjesto III. vrste), jedan izvršitelj
30. referent za poslove pisarnice (radno 
mjesto III. vrste), jedan izvršitelj
X. PODRUČNI URED RIJEKA u Rijeci
31. viši savjetnik 2 za pravne poslove (radno 
mjesto I. vrste), jedan izvršitelj
32. referent za zdravstveno osiguranje (rad-
no mjesto III. vrste), jedan izvršitelj
33. referent za otpremu pošte (radno mjesto 
III. vrste), jedan izvršitelj
34. referent za dobrovoljno zdravstveno 
osiguranje (radno mjesto III. vrste), jedan 
izvršitelj
35. referent za administrativne poslove 
(radno mjesto III. vrste), jedan izvršitelj
36. referent – likvidator (radno mjesto III. 
vrste), jedan izvršitelj
37. referent za obračun računa zdravstve-
nih ustanova (radno mjesto III. vrste), dva 
izvršitelja
Ispostava Krk u Krku
38. referent za zdravstveno osiguranje (rad-
no mjesto III. vrste), jedan izvršitelj
XI. PODRUČNI URED SISAK u Sisku
39. doktor medicine (radno mjesto I. vrste), 
jedan izvršitelj
40. savjetnik za pravne poslove (radno mje-
sto I. vrste), jedan izvršitelj
41. suradnik za zdravstveno osiguranje 
(radno mjesto I. vrste), jedan izvršitelj
42. suradnik za pravne poslove (radno mje-
sto I. vrste), jedan izvršitelj
43. suradnik za računovodstvene i knjigo-
vodstvene poslove (radno mjesto I. vrste), 
jedan izvršitelj
44. referent za zdravstveno osiguranje (rad-
no mjesto III. vrste), jedan izvršitelj
45. referent za praćenje ugovornih obveza 
(radno mjesto III. vrste), jedan izvršitelj
Ispostava Hrvatska Kostajnica u Hrvatskoj 
Kostajnici
46. voditelj ispostave (radno mjesto II. vrste), 
jedan izvršitelj

Ispostava Daruvar u Daruvaru
5. referent za zdravstveno osiguranje (radno 
mjesto III. vrste), jedan izvršitelj
Ispostava Grubišno Polje u Grubišnom Polju
6. voditelj ispostave (radno mjesto II. vrste), 
jedan izvršitelj
II. PODRUČNI URED ČAKOVEC u Čakovcu
7. viši savjetnik 2 za računovodstvene i knji-
govodstvene poslove (radno mjesto I. vrste),
jedan izvršitelj
8. referent za knjigovodstvene poslove (rad-
no mjesto III. vrste), jedan izvršitelj
III. PODRUČNI URED GOSPIĆ u Gospiću
9. referent za poslove pisarnice (radno mje-
sto III. vrste), jedan izvršitelj
10. referent za arhivske poslove (radno 
mjesto III. vrste), jedan izvršitelj
IV. PODRUČNI URED KARLOVAC u Karlovcu
11. suradnik za pravne poslove (radno 
mjesto I. vrste – pripravnik), jedan izvršitelj
V. PODRUČNI URED KOPRIVNICA u Ko-
privnici
12. viši savjetnik 2 za pravne poslove (radno 
mjesto I. vrste), jedan izvršitelj
13. referent za zdravstveno osiguranje (rad-
no mjesto III. vrste), jedan izvršitelj
14. referent za obračun računa zdravstvenih 
ustanova (radno mjesto III. vrste), jedan 
izvršitelj
VI. PODRUČNI URED KRAPINA u Krapini
15. doktor medicine (radno mjesto I. vrste), 
jedan izvršitelj
16. suradnik za zdravstveno osiguranje 
(radno mjesto I. vrste), jedan izvršitelj
17. referent za inozemno zdravstveno osigu-
ranje (radno mjesto III. vrste), dva izvršitelja
VII. PODRUČNI URED OSIJEK u Osijeku
18. viši savjetnik 2 za ekonomske poslove 
(radno mjesto I. vrste), jedan izvršitelj
19. referent za zdravstveno osiguranje (rad-
no mjesto III. vrste), jedan izvršitelj
20. referent za dobrovoljno zdravstveno 
osiguranje (radno mjesto III. vrste), jedan 
izvršitelj
21. referent za obračun računa zdravstve-
nih ustanova (radno mjesto III. vrste), dva 
izvršitelja
Ispostava Beli Manastir u Belom Manastiru
22. referent za zdravstveno osiguranje (rad-
no mjesto III. vrste), jedan izvršitelj
Ispostava Donji Miholjac u Donjem Miholjcu
23. referent za zdravstveno osiguranje (rad-
no mjesto III. vrste), jedan izvršitelj
Ispostava Valpovo u Valpovu
24. referent za zdravstveno osiguranje (rad-
no mjesto III. vrste), jedan izvršitelj

natječaja podrazumijeva se da su kandida-
ti upoznati sa svrhom i pravnim temeljem 
obrade njihovih osobnih podataka, a više o 
svojim pravima u vezi obrade osobnih poda-
taka mogu pročitati u »Izjavi o privatnosti« 
objavljenoj na službenoj mrežnoj stranici 
Hrvatskog zavoda za zdravstveno osiguranje 
https://hzzo.hr/izjava-o-privatnosti.
Dokumentacija se dostavlja u fotokopiji, a 
prije izbora, odnosno sklapanja ugovora o 
radu izabrani kandidat je obvezan predočiti 
originalnu dokumentaciju.
Nepotpune i nepravodobno podnesene po-
nude neće se razmatrati.
Kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete 
natječaja bit će pozvani na testiranje (raz-
govor i/ili pisana provjera znanja i drugih 
sposobnosti kandidata).
O rezultatima izbora kandidati će biti obavi-
ješteni javnom objavom imena i prezimena 
izabranog kandidata na mrežnoj stranici 
Hrvatskog zavoda za zdravstveno osiguranje.
Ponuda na javni natječaj dostavlja se nepo-
sredno ili poštom u roku od 8 dana od objave 
javnog natječaja u Narodnim novinama.
Ponuda za radno mjesto u Područnom uredu 
Osijek dostavlja se na adresu: Hrvatski zavod 
za zdravstveno osiguranje, Područni ured 
Osijek, Ulica kralja Zvonimira 1, 31000 Osijek.
Ponuda za radno mjesto u Područnom uredu 
Šibenik dostavlja se na adresu: Hrvatski zavod 
za zdravstveno osiguranje, Područni ured 
Šibenik, Stjepana Radića 60, 22000 Šibenik.

Hrvatski zavod za 
zdravstveno osiguranje 

Direkcija

Klasa: 110-01/14-01/7
Urbroj: 338-01-05-08-25-354 od 6. V. 2025.
� (2772)
Hrvatski zavod za zdravstveno osiguranje, 
Direkcija, Margaretska 3, Zagreb, na osnovi 
odluka ravnatelja Hrvatskog zavoda za zdrav-
stveno osiguranje o potrebi zasnivanja radnog 
odnosa, objavljuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u radni odnos
I. PODRUČNI URED BJELOVAR u Bjelovaru
1. viši referent za obvezno zdravstveno 
osiguranje (radno mjesto II. vrste), jedan 
izvršitelj
2. referent za administrativne poslove (rad-
no mjesto III. vrste), jedan izvršitelj
3. referent za nabavu (radno mjesto III. vr-
ste), jedan izvršitelj
4. referent za obračun računa zdravstvenih 
ustanova (radno mjesto III. vrste), jedan 
izvršitelj
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Stručni uvjeti za radno mjesto pod rednim 
brojem 43.:
– preddiplomski i diplomski sveučilišni studij 
ekonomije ili specijalistički diplomski stručni 
studij ekonomije
– 1 godina radnog iskustva u struci.
Stručni uvjet za radna mjesta pod rednim 
brojevima 48. i 56.:
– osnovna škola.
Stručni uvjeti za radno mjesto pod rednim 
brojem 50.:
– preddiplomski i diplomski sveučilišni studij 
ekonomije ili specijalistički diplomski stručni 
studij ekonomije
– 3 godine radnog iskustva u struci.
Radni odnos zasniva se na neodređeno i puno 
radno vrijeme uz poseban uvjet probnog rada.
Pripravnički staž za radno mjesto pod red-
nim brojem 11. traje godinu dana. U svojstvu 
pripravnika se primaju osobe sa završenim 
obrazovanjem određenog stupnja stručne 
spreme, bez radnog iskustva ili s radnim 
iskustvom kraćim od vremena određenog 
za pripravnički staž.
Osim navedenih uvjeta, za sva radna mjesta, 
osim za radna mjesta pod rednim brojevima 
48. i 56. uvjet je poznavanje rada na računalu.
Za radna mjesta pod rednim brojevima 1., 
6., 12., 16., 26., 31., 40., 41., 42., 46., 49. i 55. 
može se javiti kandidat koji nema položen 
državni ispit II. razine, uz obvezu da ga položi 
u roku od godinu dana od dana zasnivanja 
radnog odnosa.
Za radno mjesto pod rednim brojem 10. može 
se javiti kandidat koji nema položen stručni 
ispit za upravljanje dokumentarnim i arhiv-
skim gradivom izvan arhiva, pod uvjetom da 
ga položi u određenom roku.
Ponudu na javni natječaj imaju pravo dostaviti 
osobe obaju spolova.
U ponudi na javni natječaj potrebno je navesti 
područni ured/ispostavu i radno mjesto na 
koje se ponuda odnosi i osobne podatke (ime 
i prezime, datum i mjesto rođenja, adresu 
stanovanja, broj telefona, e-adresu) te priložiti:
– životopis,
– dokaz o državljanstvu (domovnica, osobna 
iskaznica, putovnica ili vojna iskaznica)
– dokaz o ispunjavanju stručnih uvjeta odno-
sno dokaz o odgovarajućem stupnju obrazo-
vanja (za radna mjesta I. i II. vrste diploma, 
za radno mjesto III. vrste svjedodžba srednje 
škole, odnosno svjedodžba o državnoj maturi, 
za radno mjesto IV. vrste svjedodžba o zavr-
šenoj osnovnoj školi).
Kandidati koji su stručnu spremu stekli u 
inozemstvu trebaju priložiti i rješenje o no-
strifikaciji, odnosno priznavanju inozemne 
kvalifikacije iz kojega je vidljivo koji je to 
stupanj obrazovanja i razina obrazovanja i s 

– 2 godine radnog iskustva u struci
– poznavanje jednog stranog jezika
– državni ispit II. razine.
Stručni uvjeti za radna mjesta pod rednim 
brojevima 7. i 18.:
– preddiplomski i diplomski sveučilišni studij 
ekonomije ili specijalistički diplomski stručni 
studij ekonomije
– 4 godine radnog iskustva u struci.
Stručni uvjeti za radno mjesto pod rednim 
brojem 10.:
– SSS upravne ili ekonomske struke ili SŠS – 
gimnazija
– stručni ispit za upravljanje dokumentarnim 
i arhivskim gradivom izvan arhiva
– 3 mjeseca radnog iskustva u struci.
Stručni uvjeti za radno mjesto pod rednim 
brojem 11.:
– integrirani preddiplomski i diplomski sveu-
čilišni studij prava ili specijalistički diplomski 
stručni studij javne uprave.
Stručni uvjeti za radna mjesta pod rednim 
brojevima 12., 26., 31. i 49.:
– integrirani preddiplomski i diplomski 
sveučilišni studij prava ili specijalistički di-
plomski stručni studij javne uprave
– 4 godine radnog iskustva u struci
– državni ispit II. razine.
Stručni uvjeti za radna mjesta pod rednim 
brojevima 15., 25., 39., 54. i 57.:
– integrirani preddiplomski i diplomski sve-
učilišni studij medicine
– 5 godina radnog iskustva u struci
– odobrenje za rad nadležne komore.
Stručni uvjeti za radna mjesta pod rednim 
brojevima 16., 41., 42. i 55.:
– integrirani preddiplomski i diplomski 
sveučilišni studij prava ili specijalistički di-
plomski stručni studij javne uprave
– 1 godina radnog iskustva u struci
– državni ispit II. razine.
Stručni uvjeti za radna mjesta pod rednim 
brojevima 17. i 47.:
– SSS upravne ili ekonomske struke ili SŠS – 
gimnazija
– 3 mjeseca radnog iskustva u struci
– poznavanje jednog stranog jezika.
Stručni uvjeti za radna mjesta pod rednim 
brojevima 33. i 59.:
– SSS upravne, ekonomske ili druge društvene 
struke ili SŠS – gimnazija
– 3 mjeseca radnog iskustva u struci.
Stručni uvjeti za radno mjesto pod rednim 
brojem 40.:
– integrirani preddiplomski i diplomski 
sveučilišni studij prava ili specijalistički di-
plomski stručni studij javne uprave
– 3 godine radnog iskustva u struci
– državni ispit II. razine.

XII. PODRUČNI URED SLAVONSKI BROD 
u Slavonskom Brodu
47. referent za inozemno zdravstveno osigu-
ranje (radno mjesto III. vrste), jedan izvršitelj
48. čistač – spremač (radno mjesto IV. vrste), 
jedan izvršitelj
XIII. PODRUČNI URED VINKOVCI u Vin-
kovcima
49. viši savjetnik 2 za zdravstveno osigu-
ranje (radno mjesto I. vrste), jedan izvršitelj
50. savjetnik za ekonomske poslove (radno 
mjesto I. vrste), jedan izvršitelj
51. referent za zdravstveno osiguranje (rad-
no mjesto III. vrste), jedan izvršitelj
Ispostava Ilok u Iloku
52. referent za zdravstveno osiguranje (rad-
no mjesto III. vrste), jedan izvršitelj
Ispostava Županja u Županji
53. referent za zdravstveno osiguranje (rad-
no mjesto III. vrste), jedan izvršitelj
XIV. PODRUČNI URED VIROVITICA u Vi-
rovitici
54. doktor medicine (radno mjesto I. vrste), 
jedan izvršitelj
55. suradnik za zdravstveno osiguranje 
(radno mjesto I. vrste), jedan izvršitelj
56. čistač – spremač (radno mjesto IV. vrste), 
jedan izvršitelj
XV. PODRUČNI URED ZADAR u Zadru
57. doktor medicine (radno mjesto I. vrste), 
dva izvršitelja
58. referent za administrativne poslove 
(radno mjesto III. vrste), jedan izvršitelj
59. referent za otpremu pošte (radno mjesto 
III. vrste), jedan izvršitelj.
Stručni uvjeti za radno mjesto pod rednim 
brojem 1.:
– preddiplomski sveučilišni studij ekonomije 
ili preddiplomski stručni studij ekonomije ili 
javne uprave
– 6 mjeseci radnog iskustva u struci
– državni ispit II. razine (za pravnu struku).
Stručni uvjeti za radna mjesta pod rednim 
brojevima 2., 4., 5., 8., 9., 13., 14., 19., 20., 21, 
22., 23., 24., 27., 28., 29., 30., 32., 34., 35., 36., 
37., 38., 44., 45., 51., 52., 53. i 58.:
– SSS upravne ili ekonomske struke ili SŠS 
– gimnazija
– 3 mjeseca radnog iskustva u struci.
Stručni uvjeti za radno mjesto pod rednim 
brojem 3.:
– SSS tehničke, prometne ili društvene struke
– položen ispit za vozača cestovnog motornog 
vozila B-kategorije
– 3 mjeseca radnog iskustva u struci.
Stručni uvjeti za radna mjesta pod rednim 
brojevima 6. i 46.:
– preddiplomski sveučilišni studij ekonomije 
ili druge društvene struke ili preddiplomski 
stručni studij javne uprave ili ekonomije ili 
druge društvene struke
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Kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete 
natječaja bit će pozvani na testiranje (raz-
govor i/ili pisanu provjeru znanja i drugih 
sposobnosti kandidata).
O rezultatima izbora kandidati će biti obavi-
ješteni javnom objavom imena i prezimena 
izabranog kandidata na mrežnoj stranici 
Hrvatskog zavoda za zdravstveno osiguranje.
Ponuda na javni natječaj dostavlja se nepo-
sredno ili poštom u roku od 8 dana od objave 
javnog natječaja u Narodnim novinama.
Ponude za radna mjesta u Područnom uredu 
Bjelovar i ispostavama Daruvar i Grubišno 
Polje dostavljaju se na adresu: Hrvatski zavod 
za zdravstveno osiguranje, Područni ured 
Bjelovar, Josipa Jurja Strossmayera 2, 43000 
Bjelovar.
Ponude za radna mjesta u Područnom uredu 
Čakovec dostavljaju se na adresu: Hrvatski 
zavod za zdravstveno osiguranje, Područ-
ni ured Čakovec, Trg Eugena Kvaternika 2, 
40000 Čakovec.
Ponude za radna mjesta u Područnom uredu 
Gospić dostavljaju se na adresu: Hrvatski za-
vod za zdravstveno osiguranje, Područni ured 
Gospić, Dr. Franje Tuđmana 6, 53000 Gospić.
Ponuda za radno mjesto u Područnom uredu 
Karlovac dostavlja se na adresu: Hrvatski za-
vod za zdravstveno osiguranje, Područni ured 
Karlovac, Domobranska 4, 47000 Karlovac.
Ponude za radna mjesta u Područnom uredu 
Koprivnica dostavljaju se na adresu: Hrvatski 
zavod za zdravstveno osiguranje, Područni 
ured Koprivnica, Hrvatske državnosti 3, 48000 
Koprivnica.
Ponude za radna mjesta u Područnom uredu 
Krapina dostavljaju se na adresu: Hrvatski 
zavod za zdravstveno osiguranje, Područni 
ured Krapina, Ivana Rendića 7, 49000 Krapina.
Ponude za radna mjesta u Područnom uredu 
Osijek i ispostavama Beli Manastir, Donji 
Miholjac i Valpovo dostavljaju se na adresu: 
Hrvatski zavod za zdravstveno osiguranje, 
Područni ured Osijek, Ulica kralja Zvonimira 
1, 31000 Osijek.
Ponude za radna mjesta u Područnom uredu 
Pazin i ispostavama Poreč i Pula dostavljaju 
se na adresu: Hrvatski zavod za zdravstveno 
osiguranje, Područni ured Pazin, Prolaz Oto-
kara Keršovanija 2, 52000 Pazin.
Ponude za radna mjesta u Područnom uredu 
Požega dostavljaju se na adresu: Hrvatski za-
vod za zdravstveno osiguranje, Područni ured 
Požega, Republike Hrvatske 1/c, 34000 Požega.
Ponude za radna mjesta u Područnom uredu 
Rijeka i Ispostavi Krk dostavljaju se na adresu: 
Hrvatski zavod za zdravstveno osiguranje, 
Područni ured Rijeka, Slogin kula 1, 51001 
Rijeka.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
prilikom zapošljavanja u skladu s odredbom 
članka 48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih 
invalida rata (Narodne novine br. 33/92, 57/92, 
77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 
108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19) uz 
prijavu na javni natječaj dužan je osim do-
kaza o ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti 
i rješenje odnosno potvrdu iz koje je vidljivo 
navedeno pravo.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 48. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(Narodne novine br. 84/21) uz prijavu na javni 
natječaj dužan je, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, priložiti i dokaze o ostvari-
vanju prava prednosti pri zapošljavanju iz 
članka 49. rečenog Zakona koji su navedeni na 
stranicama Ministarstva hrvatskih branitelja 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Osobne podatke kandidata prikupljene pod-
nošenjem Ponude za javni natječaj za prijam 
u radni odnos Hrvatski zavod za zdravstveno 
osiguranje obrađivat će u svrhu odabira kan-
didata na natječaju za prijam u radni odnos, 
a radi sklapanja ugovora o radu s odabranim 
kandidatima.
Prikupljeni podaci kandidata koji su pristupili 
ovom Javnom natječaju čuvat će se u roku od 
5 godina od isteka godine u kojoj je postupak 
završen, sukladno općem aktu Hrvatskog 
zavoda za zdravstveno osiguranje o obradi i 
čuvanju arhivskog gradiva.
Hrvatski zavod za zdravstveno osiguranje 
osobne podatke kandidata prikupljene ovim 
Javnim natječajem obrađivat će isključivo u 
skladu s odredbama ovog Javnog natječaja, te 
ih neće prenositi drugim fizičkim ili pravnim 
osobama, osim u slučaju onih kandidata s 
kojima će sklopiti ugovor o radu, a čije je po-
datke po sklapanju ugovora o radu, sukladno 
pravnim obvezama koje kao poslodavac ima, 
dužan prenositi drugim tijelima javne vlasti 
u svrhu prijave na mirovinsko osiguranje, 
zdravstveno osiguranje i sl.
Podnošenjem ponude za javni natječaj za 
prijam u radni odnos na temelju ovog javnog 
natječaja podrazumijeva se da su kandida-
ti upoznati sa svrhom i pravnim temeljem 
obrade njihovih osobnih podataka, a više o 
svojim pravima u vezi obrade osobnih poda-
taka mogu pročitati u »Izjavi o privatnosti« 
objavljenoj na mrežnoj stranici Hrvatskog 
zavoda za zdravstveno osiguranje https://
hzzo.hr/izjava-o-privatnosti.
Dokumentacija se dostavlja u fotokopiji, a 
prije izbora, odnosno sklapanja ugovora o 
radu izabrani kandidat je obvezan predočiti 
originalnu dokumentaciju.
Nepotpune i nepravodobno podnesene po-
nude neće se razmatrati.

kojim je stupnjem odnosno razinom obrazo-
vanja to u Republici Hrvatskoj izjednačeno 
– elektronički zapis podataka Hrvatskog zavo-
da za mirovinsko osiguranje o radno-pravnom 
statusu – za sva radna mjesta, osim za radna 
mjesta pod rednim brojevima 48. i 56.
– za radna mjesta pod rednim brojevima 1., 
6., 12., 16., 26., 31., 40., 41., 42., 46., 49. i 
55. dokaz o položenom državnom ispitu II. 
razine – ako ga je kandidat položio,
– za radno mjesto pod rednim brojem 3. 
položen ispit za vozača cestovnog motornog 
vozila B-kategorije
– za radna mjesta pod rednim brojevima 
6., 17., 46. i 47. dokaz o poznavanju jednog 
stranog jezika (preslik certifikata, indeksa, 
svjedodžbe, uvjerenja, potvrde, vlastoručno 
potpisana izjava i slično)
– za radno mjesto pod rednim brojem 10. 
dokaz o položenom stručnom ispitu za uprav-
ljanje dokumentarnim i arhivskim gradivom 
izvan arhiva – ako ga je kandidat položio,
– za radna mjesta pod rednim brojevima 15., 
25., 39., 54. i 57. odobrenje za rad nadležne 
komore.
Radnim iskustvom u struci podrazumijeva se 
radno iskustvo ostvareno u javnoj službi ili 
izvan javne službe na poslovima odgovarajuće 
struke i stupnja obrazovanja, uključujući i 
vrijeme stručnog osposobljavanja za rad bez 
zasnivanja radnog odnosa u odgovarajućoj 
struci i stupnju obrazovanja.
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema posebnim propisima 
dužni su u prijavi na javni natječaj pozvati 
se na to pravo i priložiti svu propisanu doku-
mentaciju prema posebnom zakonu te imaju 
prednost u odnosu na ostale kandidate pod 
jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 102. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (Narodne 
novine br. 121/17., 98/19., 84/21. i 156/23.), 
uz prijavu na javni natječaj dužan je, osim do-
kaza o ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti 
i dokaze o ostvarivanju prava prednosti pri 
zapošljavanju iz članka 103. rečenog Zakona, 
koji su navedeni na stranicama Ministarstva 
hrvatskih branitelja https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti u 
skladu s člankom 9. Zakona o profesionalnoj 
rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invali-
ditetom (Narodne novine br. 157/13, 152/14, 
39/18 i 32/20), uz prijavu na javni natječaj 
dužan je osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta priložiti i dokaz o utvrđenom statusu 
osobe s invaliditetom.
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Kandidati su dužni priložiti:
– vlastoručno potpisanu prijavu
– životopis,
– dokaz o stručnoj spremi (preslik diplome),
– elektronički zapis ili potvrdu o radnom stažu 
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje,
– dokaz hrvatskog državljanstva (preslik 
osobne iskaznice, putovnice ili domovnice),
– uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi 
kazneni postupak (ne starije od šest mjeseci),
– vlastoručno potpisanu izjavu da za prijem 
ne postoje zapreke iz članaka 15. i 16. Zakona 
o službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi (izjavu 
nije potrebno ovjeravati).
– preslik dokaza o znanju engleskog jezika 
(preslik certifikata o znanju engleskog jezi-
ka ili vlastoručno potpisanu izjavu o znanju 
engleskog jezika).
– preslik dokaza o poznavanju rada na raču-
nalu (preslik certifikata, indeksa, svjedodžbe, 
uvjerenja ili vlastoručno potpisanu izjavu 
kandidata o poznavanju rada na računalu).
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku.
Kandidat koji bude izabran dužan je dostaviti 
uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti po obav-
ljenom izboru, a najkasnije uoči donošenja 
rješenja o prijmu u službu, čime dokazuje 
ispunjavanje općeg uvjeta zdravstvene spo-
sobnosti.
Potpunom prijavom smatra se vlastoručno 
potpisana prijava koja sadrži sve podatke i 
priloge navedene u natječaju. Nepotpune i 
nepravodobne prijave neće se razmatrati. 
Osoba koja nije podnijela pravovremenu ili 
potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne 
uvjete iz natječaja ne smatra se kandidatom 
prijavljenim na natječaj, o čemu joj se do-
stavlja posebna obavijest.
Osobe koje prema posebnim propisima 
ostvaruju pravo prednosti, moraju se u pri-
javi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu 
priložiti svu propisanu dokumentaciju prema 
posebnom zakonu.
Kandidat/kinja koji/a može ostvariti pravo 
prednosti prema članku 102. Zakona o hr-
vatskim braniteljima iz Domovinskog rata i 
članovima njihovih obitelji (Narodne novine 
broj 121/17, 98/19, 84/21, 156/23) i članku 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom (Narodne 
novine broj 157/13, 152/14, 39/18, 32/20) 
dužan/a se u prijavi na javni natječaj pozvati 
na to pravo, te ima prednost u odnosu na 
ostale kandidate/kinje samo pod jednakim 
uvjetima.
Da bi kandidat/kinja ostvario/la pravo pred-
nosti pri zapošljavanju kao osoba iz članka 
102. stavaka 1. – 3. Zakona o hrvatskim bra-
niteljima iz Domovinskog rata i članovima 

Na natječaj se mogu prijaviti osobe obaju 
spolova.
Sve uvjete natječaja i potrebnu dokumenta-
ciju moguće je pronaći na stranici Doma za 
starije osobe Dubrava – Zagreb http://www.
dom-dubrava.hr/.

Dom za starije osobe 
Dubrava – Zagreb

Klasa: 112-01/25-01/4
Urbroj: 2125-1-05-25-01 od 6. V. 2025.
� (2774)
Na temelju članka 17., 19. i 86. Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne 
novine br. 86/08, 61/11, 04/18, 112/19), pro-
čelnik Gradskog upravnog odjela za poslove 
Gradonačelnika i Gradskog vijeća raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u službu 
– 1 izvršitelja/ice za obavljanje vježbeničke 
prakse od 12 mjeseci radi osposobljavanja za 
obavljanje poslova radnog mjesta: viši stručni 
suradnik za odnose s javnošću, vježbenika/
ice – u Gradskom upravnom odjelu za poslove 
Gradonačelnika i Gradskog vijeća.
Opći uvjeti za prijam u službu:
– punoljetnost
– hrvatsko državljanstvo
– zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Osim navedenih općih uvjeta kandidati mo-
raju ispunjavati i posebne uvjete:
– sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni 
integrirani prijediplomski i diplomski studij 
ili stručni diplomski studij društvene struke,
– aktivno poznavanje engleskog jezika
– poznavanje rada na računalu.
U službu ne mogu biti primljene osobe za koje 
postoje zapreka iz članaka 15. i 16. Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi.
Na natječaj se mogu ravnopravno prijaviti 
kandidati obaju spolova, sukladno članku 13. 
Zakonu o ravnopravnosti spolova (Narodne 
novine broj 82/08, 69/17). Izrazi koji se koriste 
u ovom natječaju za osobe u muškom rodu 
uporabljeni su neutralno i odnose se na muške 
i ženske osobe.
U svojstvu vježbenika primaju se osobe sa 
završenim obrazovanjem određene stručne 
spreme i struke, bez radnog iskustva na od-
govarajućim poslovima ili s radnim iskustvom 
kraćim od vremena propisanog za vježbenički 
staž.
Vježbenici se primaju u službu na određeno 
vrijeme od 12 mjeseci.

Ponude za radna mjesta u Područnom uredu 
Sisak i Ispostavi Hrvatska Kostajnica dostav-
ljaju se na adresu: Hrvatski zavod za zdrav-
stveno osiguranje, Područni ured Sisak, Franje 
Lovrića 2, 44000 Sisak.
Ponude za radna mjesta u Područnom ure-
du Slavonski Brod dostavljaju se na adresu: 
Hrvatski zavod za zdravstveno osiguranje, 
Područni ured Slavonski Brod, Trg pobjede 
4, 35000 Slavonski Brod.
Ponude za radna mjesta u Područnom uredu 
Vinkovci i ispostavama Ilok i Županja dostav-
ljaju se na adresu: Hrvatski zavod za zdrav-
stveno osiguranje, Područni ured Vinkovci, 
Trg dr. Franje Tuđmana 2, 32100 Vinkovci.
Ponude za radna mjesta u Područnom uredu 
Virovitica dostavljaju se na adresu: Hrvatski 
zavod za zdravstveno osiguranje, Područni 
ured Virovitica, Vladimira Nazora 2, 33000 
Virovitica.
Ponude za radna mjesta u Područnom ure-
du Zadar dostavljaju se na adresu: Hrvatski 
zavod za zdravstveno osiguranje, Područni 
ured Zadar, Put Murvice 12B, 23000 Zadar.

Hrvatski zavod za 
zdravstveno osiguranje, Direkcija

Urbroj: 2174/25 od 7. V. 2025.� (2773)
Dom za starije osobe Dubrava – Zagreb, Za-
greb, M. Gavazzija 26, raspisuje

NATJEČAJ
za radno mjesto
– njegovateljica – 1 izvršitelj/ica na neodre-
đeno puno radno vrijeme uz probni rad od 
mjesec dana.
Uvjeti:
– osnovnoškolsko obrazovanje i završen tečaj 
za njegovatelja/icu
– posebna zdravstvena sposobnost
– poznavanje rada na računalu
– da ne postoji zapreka iz članaka 261. stavka 
1. Zakona o socijalnoj skrbi (NN br. 18/22, 
46/22, 119/22, 71/23, 156/23).
Uz prijavu na natječaj kandidati trebaju pri-
ložiti:
1. životopis
2. dokaz o traženoj stručnoj spremi (preslik)
3. dokaz o završenom tečaju za njegovatelja/
icu (preslika)
4. rodni list (preslika)
5. osobna iskaznica (preslika)
6. potvrdu Hrvatskog zavoda za mirovin-
sko osiguranje o podacima evidentiranim u 
matičnoj evidenciji HZMO-a (ne starije od 
šest mjeseci)
7. uvjerenje o nekažnjavanju ne starije od 
šest mjeseci.
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pozvati se na ovo pravo tako da uz prijavu na 
natječaj dostave sve dokaze o ispunjavanju 
traženih uvjeta iz natječaja, te prilože dokaze u 
svrhu ostvarivanja prednosti pri zapošljavanju. 
Popis dokumenata potrebnih za ostvarivanje 
prednosti pri zapošljavanju dostupni su na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr.
VII. Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti 
prilikom zapošljavanja sukladno Zakonu o 
profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (NN 157/13, 152/14, 
39/18, 32/20), dužni su se u prijavi pozvati 
na ovo pravo, te uz dokaze o ispunjavanju 
uvjeta iz natječaja priložiti dokaze o priznatom 
statusu osobe s invaliditetom.
VIII. Prijave s potrebnom dokumentacijom, 
odnosno dokazima podnose se na adresu: 
Dom zdravlja Brodsko-posavske županije, 
Borovska ulica 7, 35000 Slavonski Brod, u roku 
od 8 dana od objave natječaja u Narodnim 
novinama.
IX. Nepotpune i nepravovremene prijave neće 
se razmatrati.
X. O rezultatima natječaja kandidati će biti 
obaviješteni u roku od 30 dana od zaključi-
vanja natječaja. Odluka o izboru kandidata 
po javnom natječaju za prijem u radni odnos 
dostavit će se izabranom kandidatu preporu-
čenom pošiljkom s povratnicom, te će se javno 
objaviti na web-stanici Ustanove. Ostalim 
kandidatima dostava se smatra izvršenom 
osmog dana od dana objave na web-stranici 
Ustanove.
XI. Za svako radno mjesto Dom zdravlja može 
kao uvjet za prijem u radni odnos zahtijevati 
potpunu opću/radnu zdravstvenu sposobnost.
XII. Za svako radno mjesto Dom zdravlja 
može kao uvjet za prijem u radni odnos za-
htijevati provjeravanje stručnih i drugih rad-
nih sposobnosti kandidata putem prethodne 
provjere njegovih sposobnosti.
XIII. Dom zdravlja Brodsko-posavske župa-
nije pridržava pravo ne izabrati kandidata po 
ovom natječaju, bez obrazloženja, kao i pravo 
poništenja natječaja u cijelosti ili djelomično.
XIV. Prijavom na natječaj kandidati daju 
privolu za obradu osobnih podataka. Dom 
zdravlja Brodsko-posavske županije jamči 
svakom prijavljenom kandidatu da će do-
stavljenu dokumentaciju koristiti isključivo u 
svrhu provođenja postupka zapošljavanja. Sve 
pristigle prijave adekvatno će biti zaštićene od 
pristupa neovlaštenih osoba te pohranjene na 
sigurno mjesto i čuvane u skladu s uvjetima i 
rokovima predviđenim Pravilnikom o zaštiti 
i obradi arhivskog i registraturnog gradiva.

Dom zdravlja 
Brodsko-posavske županije

O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni u zakonskom roku.

Grad Gospić

Klasa: 112-01/25-01/08
Urbroj: 2178-30-03-25-1 od 7. V. 2025.
� (2775)
Na temelju članka 24. Temeljnog kolektivnog 
ugovora za zaposlenike u javnim službama 
(NN 29/2024), Dom zdravlja Brodsko-po-
savske županije, sa sjedištem u Slavonskom 
Brodu, Borovska ulica 7, raspisuje

NATJEČAJ
I. za prijem u radni odnos
– medicinska sestra/medicinski tehničar/
zdravstveni radnik u primarnoj zdravstve-
noj zaštiti 3 (SSS) – 1 izvršitelj na određeno 
vrijeme za rad u ordinacijama Doma zdravlja 
Brodsko-posavske županije radi zamjene me-
dicinskih sestara/tehničara tijekom bolova-
nja, godišnjih odmora i drugih privremenih 
odsutnosti.
Probni rad 2 mjeseca.
II. Uvjeti za radno mjesto:
– završena srednja medicinska škola opći 
smjer,
– položen stručni ispit,
– odobrenje za samostalan rad (licenca).
III. Uz prijavu za zasnivanje radnog odnosa i 
kratki životopis, kandidati su dužni priložiti 
dokaze o ispunjavanju traženih uvjeta, i to:
– preslik svjedodžbe srednje medicinske škole,
– preslik uvjerenja o položenom stručnom 
ispitu,
– preslik odobrenja za samostalan rad (li-
cenca),
– preslik domovnice.
IV. Prijave za natječaj mogu dostaviti osobe 
obaju spolova.
V. Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo 
prednosti prilikom zapošljavanje sukladno 
članku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (NN 121/17, 98/19, 84/21), uz prijavu 
na natječaj dužan/a je priložiti osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta iz natječaja i 
sve potrebne dokaze propisane člankom 103., 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i članovima njihovih obitelji (NN 
121/17, 98/19, 84/21), a koji su dostupni na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr.
VI. Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti 
prilikom zapošljavanja u skladu s člankom 48. 
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domo-
vinskog rata (NN 84/21), dužni su u prijavi 

njihovih obitelji koja u trenutku podnošenja 
prijave ispunjava uvjete za ostvarivanje toga 
prava dužna je uz prijavu na natječaj priložiti 
sve dokaze o ispunjavanju traženih uvjeta iz 
natječaja te ovisno o kategoriji na koju se 
poziva priložiti sve potrebne dokaze dostupne 
na poveznici ministarstva hrvatskih branitelja 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom uz pri-
javu na natječaj dužan/a je, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i dokaz 
o utvrđenom statusu osobe s invaliditetom.
Kandidat pripadnik nacionalne manjine ima 
pravo pozvati se na prednost pri zapošljavanju 
na temelju članka 22. Ustavnog zakona o pra-
vima nacionalnih manjina (Narodne novine 
br. 155/02, 47/10, 80/10 i 93/11), bez obveze 
dostavljanja dokaza o nacionalnoj pripadnosti.
Prijavom na javni natječaj kandidat daje 
privolu za prikupljanje i obradu osobnih 
podataka navedenih u prijavi na natječaj, 
kao i dokumentacije dostavljene prijavom u 
svrhu odabira kandidata i privolu na dosta-
vu obavijesti o rezultatima natječaja koja se 
dostavljaju kandidatima, uključujući ime i 
prezime kandidata i struku.
Prikupljeni podaci obrađivat će se sukladno 
važećim propisima, odnosno Općom ured-
bom o zaštiti osobnih podataka od 27. travnja 
2016., Uredba (EU)2016/679, SLEUL119, te 
Zakonom o provedbi Opće uredbe o zaštiti 
podataka (Narodne novine br. 42/18).
Za kandidate prijavljene na natječaj koji 
ispunjavaju formalne uvjete provest će se 
testiranje radi provjere znanja i sposobnosti 
pisanim testiranjem i intervjuom. Ako pozvani 
kandidat ne pristupi testiranju, smatra se da 
je povukao prijavu na natječaj.
Na web-stranici Grada Gospića www.gospic.hr 
i oglasnoj ploči Grada Gospića najmanje pet 
dana prije održavanja provjere, bit će objavljen 
poziv i vrijeme održavanja prethodne provjere 
znanja i sposobnosti kandidata.
Na web-stranici Grada Gospića- www gospic.
hr, navedeni su opis poslova i podaci o plaći 
radnog mjesta koje se popunjava, način obav-
ljanja prethodne provjere znanja i sposobnosti 
kandidata, područje provjere te pravni i drugi 
izvori za pripremanje kandidata za provjeru.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta 
podnose se u roku od 8 dana od objave jav-
nog natječaja u Narodnim novinama, i to 
neposredno u pisarnici gradske uprave Grada 
Gospića ili preporučeno poštom na adresu: 
Grad Gospić, Budačka 55, 53000 Gospić, u 
zatvorenoj omotnici, s naznakom: »Za natječaj 
za prijam u službu vježbenika – ne otvaraj«.
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Na natječaj se pod jednakim uvjetima mogu 
javiti osobe obaju spolova.
Prijave s dokazima za radno mjesto pod 1., 
2., 3., 4. i 5. o ispunjavanju traženih uvjeta 
treba dostaviti u zatvorenoj omotnici u roku 
od 10 dana od objave natječaja na adresu: 
Hrvatski zavod za transfuzijsku medicinu, 
Zagreb, Petrova 3, s naznakom: »Prijava na 
natječaj – naziv radnog mjesta«.
Za kandidate koji ne posjeduju relevantan 
dokaz o poznavanju rada na računalu i en-
gleskog jezika izvršit će se provjera znanja.
Za kandidate prijavljene na natječaj koji is-
punjavaju formalne uvjete natječaja, ako to 
ocjeni opravdanim, poslodavac može provesti 
prethodnu provjeru znanja i vještina, sposob-
nosti te stečenog radnog iskustva bitnih za 
obavljanje radnog mjesta na koje se kandidat 
prijavio, putem pisanog testiranja i inter-
vjua. Ako kandidat ne pristupi prethodnoj 
provjeri smatrat će se da je povukao prijavu 
na natječaj.
Kandidat koji ostvaruje prednost pri zapo-
šljavanju po posebnom Zakonu dužan je u 
prijavi na natječaj pozvati se na to pravo i 
priložiti sve posebnim propisima određene 
dokumente.
Ako se na javni natječaj ne prijave osobe koje 
ispunjavaju propisane i objavljene uvjete, od-
nosno ako prijavljeni kandidati ne zadovolje 
na provjeri znanja, pa izbor nije bio moguć, 
ravnateljica će obustaviti postupak po ovom 
natječaju.
Nepotpune i nepravovremene prijave neće se 
razmatrati. Osobe koje podnesu nepotpune 
ili nepravovremene prijave na natječaj, ne 
smatraju se kandidatima u postupku.
O izboru kandidati će biti obavješteni najka-
snije u roku od 15 dana računajući od dana 
donošenja odluke o izboru. Kandidat koji u 
natječajnom postupku bude odabran, dužan 
je dostaviti izvornike ili ovjerene preslike do-
kumenata koje je priložio u natječajnoj molbi.

Hrvatski zavod za 
transfuzijsku medicinu

� (2778)
Na temelju članka 7. stavka 2. Uredbe o 
postupku zapošljavanja u državnoj službi 
(Narodne novine broj 124/2024.), Općinsko 
državno odvjetništvo u Vinkovcima objavljuje

OBAVIJEST O JAVNOM 
NATJEČAJU
Na mrežnim stranicama Ministarstva pravo-
suđa, uprave i digitalne transformacije, u Cen-
traliziranom sustavu za zapošljavanje (https://
selekcija.gov.hr) 9. svibnja  2025. objavljen 
je javni natječaj za prijam u državnu službu 

– VSS medicinski fakultet
– odobrenje za samostalan rad,
– radno iskustvo: 5 mjeseci,
– znanje rada na osobnom računalu,
– položen državni ispit.
Uz prijavu, kandidati su dužni priložiti:
– životopis,
– preslik diplome,
– preslik odobrenja za samostalan rad,
– preslik potvrde o stažu sa mirovinskog 
osiguranja,
– preslik domovnice,
– dokaz o znanju rada na računalu,
– preslik uvjerenja o položenom državnom 
ispitu,
– uvjerenje nadležnog suda da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni postupak (uvjerenje 
ne starije od tri mjeseca).
• za radno mjesto pod 4.:
– KV tehničke struke
– motorička spretnost.
Uz prijavu kandidati su dužni priložiti:
– životopis,
– preslik svjedodžbe,
– preslik elektroničkog zapisa o stažu s mi-
rovinskog osiguranja,
– preslik domovnice,
– uvjerenje nadležnog suda da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni postupak (uvjerenje 
ne starije od tri mjeseca).
• za radno mjesto pod 5.:
– SSS/KV ugostiteljska.
Uz prijavu kandidati su dužni priložiti:
– životopis,
– preslik svjedodžbe,
– preslik elektroničkog zapisa o stažu s mi-
rovinskog osiguranja,
– preslik domovnice,
– uvjerenje nadležnog suda da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni postupak (uvjerenje 
ne starije od tri mjeseca).
Radni odnos pod 1 zasniva se na određeno 
vrijeme od 12 mjeseci radi odrađivanja pri-
pravničkog staža.
Radni odnos pod 2 zasniva se na određeno 
vrijeme, od 12 mjeseci uz probni rok od 2 
mjeseca radi povećanog opsega posla, uz 
mogučnost produženja ugovora.
Radni odnos pod 3 zasniva se na određeno 
vrijeme, od 12 mjeseci uz probni rok od 6 
mjeseci radi povećanog opsega posla, uz mo-
gućnost produženja ugovora.
Radni odnos pod 4 zasniva se na određeno 
vrijeme, od 9 mjeseci uz probni rok od 2 mje-
seca radi zamjene za dugotrajno bolovanje.
Radni odnos pod 5 zasniva se na određeno 
vrijeme, od 6 mjeseci uz probni rok od 2 mje-
seca radi zamjene za bolovanje.

Klasa: 112-01/25-02/24
Urbroj: 251-541-03/2-25-1 od 7. V. 2025.
� (2777)
Na temelju članka 24. Temeljnog kolektivnog 
ugovora za službenike i namještenike u jav-
nim službama (Narodne novine broj 29/24.) 
i odluke ravnateljice objavljuje se

NATJEČAJ
za prijam u radni odnos na određeno vrijeme, 
za radno mjesto:
1. pripravnik u odjelu za krvne pripravke 
na lokaciji Petrova 3 – 1 izvršitelj
2. srednji zdravstveni djelatnik u odsjeku za 
uzimanje krvi i transport na lokaciji Petrova 
3 – 4 izvršitelja
3. liječnik u odsjeku za uzimanje krvi i 
transport na lokaciji Petrova 3 – 1 izvršitelj
4. radnik na ekstruziji u odjelu medicinskih 
proizvoda na lokaciji Petrova 3 – 1 izvršitelj
5. domaćica u odsjeku za uzimanje krvi i 
transport na lokaciji Petrova 3 – 1 izvršitelj.
Uvjeti:
Osim općih uvjeta za zasnivanje radnog odno-
sa, kandidati moraju ispunjavati i ove uvjete:
• za radno mjesto pod 1.:
– SSS završena škola za zdravstveno-labora-
torijskog tehničara.
Uz prijavu kandidati su dužni priložiti:
– životopis,
– preslik svjedodžbe,
– preslik elektroničkog zapisa o stažu miro-
vinskog osiguranja,
– preslik domovnice,
– uvjerenje nadležnog suda da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni postupak (uvjerenje 
ne starije od tri mjeseca).
• za radno mjesto pod 2.:
– SSS zdravstveni tehničar – laboratorijskog 
smjera, SSS medicinski tehničar/medicinska 
sestra općeg smjera,
– položen stručni ispit,
– odobrenje za samostalan rad,
– radno iskustvo 12 mjeseci,
– znanje rada na osobnom računalu.
Uz prijavu kandidati su dužni priložiti:
– životopis,
– preslik svjedodžbe,
– preslik potvrde o stažu sa mirovinskog 
osiguranja,
– preslik uvjerenja o položenom stručnom 
ispitu,
– preslik domovnice,
– preslik odobrenja za samostalan rad
– dokaz o znanju rada na računalu,
– uvjerenje nadležnog suda da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni postupak (uvjerenje 
ne starije od tri mjeseca).
• za radno mjesto pod 3.:
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– najmanje 1 godina radnog iskustva na od-
govarajućim poslovima,
– položen državni ispit
– poznavanje rada na računalu.
Kandidati koji nemaju položen državni stručni 
ispit mogu se ravnopravno natjecati, uz uvjet 
da ga polože u roku od godine dana od prijma 
u službu.
Osobama s akademskim ili stručnim nazivom, 
odnosno s akademskim stupnjem stečenim 
prije stupanja na snagu Zakona o akademskim 
i stručnim nazivima i akademskom stupnju 
(Narodne novine broj 107/07 i 118/12), ste-
čeni akademski ili stručni naziv odnosno 
akademski stupanj izjednačava se s odgova-
rajućim akademskim ili stručnim nazivom ili 
akademskim stupnjem, u skladu s odredbama 
članka 14. navedenog Zakona.
Ako kandidat/kinja ostvaruje pravo prednosti 
kod prijma u službu prema posebnim propi-
sima, dužan/a je u prijavi na natječaj pozvati 
se na to pravo i ima prednost u odnosu na 
ostale kandidate samo pod jednakim uvje-
tima. Da bi ostvario/la pravo prednosti pri 
zapošljavanju, kandidat/kinja koji/a ispunjava 
uvjete za ostvarivanje toga prava, dužan/na je 
uz prijavu na natječaj priložiti sve dokaze o 
ispunjavanju traženih uvjeta, kao i rješenje o 
priznatom statusu iz kojeg proizlazi to pravo.
Uvjeti radnog mjesta:
– puno radno vrijeme.
Na natječaj se mogu ravnopravno prijaviti 
osobe obaju spolova.
Obvezni probni rad je tri mjeseca.
Uz obvezno vlastoručno potpisanu prijavu 
kandidati moraju priložiti:
– životopis,
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
domovnice ili osobne iskaznice),
– dokaz o odgovarajućoj stručnoj spremi 
(preslik diplome),
– dokaz o ukupnom radnom stažu i rad-
nom iskustvu na odgovarajućim poslovima 
(elektronički zapis ili potvrda o podacima 
evidentiranim u matičnoj evidenciji Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje), ne starije 
od 3 mjeseca na dan isteka roka za podnošenje 
prijava na ovaj natječaj,
– potvrdu poslodavca ili preslik drugog odgo-
varajućeg dokumenta (ugovor o radu, rješenje 
o rasporedu i sl.) o radnom iskustvu ostva-
renom na poslovima odgovarajuće stručne 
spreme i struke od najmanje jedne godine,
– preslik svjedodžbe o položenom državnom 
ispitu,
– uvjerenje da se protiv kandidata/kinje ne 
vodi kazneni postupak, ne starije od 3 mjeseca 
na dan isteka roka za podnošenje prijava na 
ovaj natječaj (izvornik),

– poznavanje računala, operativnih sustava, 
računalnih komponenti te poznavanje rada 
na računalu,
– položen državni ispit.«
te se umjesto nje stavlja: »Pored općih uvjeta 
za prijam u službu kandidati moraju ispunja-
vati i sljedeće posebne uvjete:
– srednja stručna sprema tehničke struke ili 
gimnazijskog usmjerenja,
– bez radnog iskustva u struci ili s radnim 
iskustvom kraćim od vremena propisanog 
za vježbenički staž (vježbenički staž traje 
12 mjeseci)
– poznavanje talijanskog i engleskog jezika,
– poznavanje računala, operativnih sustava, 
računalnih komponenti te poznavanje rada 
na računalu,
– položen državni ispit.«
Rok za podnošenje prijava je 8 dana od 
objavljivanja ovog ispravka javnog natječaja 
u Narodnim novinama.
U ostalom dijelu tekst javnog natječaja ostaje 
nepromijenjen.
Ispravak javnog natječaja objavit će se u Na-
rodnim novinama i na web-stranici Grada 
Pula – Pola.

Grad Pula – Pola

Klasa: 112-02/25-02/1
Urbroj: 2182-03-03-25-3 od 8. V. 2025.
� (2782)
Na temelju članaka 17. i 19. Zakona o služ-
benicima i namještenicima u lokalnoj i po-
dručnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne 
novine broj 86/08, 61/11, 4/18 i 112/19 – u 
daljnjem tekstu: Zakon), pročelnica Jedinstve-
nog upravnog odjela Grada Skradina, raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u službu u Grad Skradin, Jedinstveni 
upravni odjel, na radno mjesto:
– viši stručni suradnik za financijske i ra-
čunovodstvene poslove (1 izvršitelj/ica), 
na neodređeno vrijeme s punim radnim 
vremenom.
1. Uvjeti su:
Opći uvjeti za prijam u službu iz članka 12. 
Zakona, odnosno:
– punoljetnost,
– hrvatsko državljanstvo
– zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Za prijam u službu ne smiju postojati zapreke 
iz članaka 15. i 16. navedenog Zakona.
Posebni uvjeti za prijam u službu:
– sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni 
integrirani prijediplomski i diplomski studij 
ili stručni diplomski studij ekonomske struke

na neodređeno vrijeme u Općinsko državno 
odvjetništvo u Vinkovcima za:
– zapisničara u državnom odvjetništvu – 3 
izvršitelja/ice na neodređeno vrijeme.
Prijave na javni natječaj podnose se putem 
Centraliziranog sustava za zapošljavanje u 
roku od 15 dana od objave natječaja u Cen-
traliziranom sustavu za zapošljavanje.

Općinsko državno 
odvjetništvo u Vinkovcima

Klasa: 132-01/25-01/1
Urbroj: 2163-7-03-0598-25-4 od 8. V. 2025.
� (2781)
Na temelju članaka 17. i 19. Zakona o službe-
nicima i namještenicima u lokalnoj i područ-
noj (regionalnoj) samoupravi (Narodne novine 
broj 86/08, 61/11, 04/18 i 112/19), pročelnik 
Upravnog odjela za financije, gospodarstvo 
i provedbu ITU mehanizma Grada Pula – 
Pola, objavljuje

ISPRAVAK JAVNOG 
NATJEČAJA
za prijam u službu u Upravni odjel za finan-
cije, gospodarstvo i provedbu ITU mehaniz-
ma Grada Pula – Pola, na radno mjesto pod 
brojem 2. referent za informatiku – sistemska 
podrška, vježbenik na određeno vrijeme od 
12 mjeseci – 1 izvršitelj/ica.
U javnom natječaju za prijam u Upravni odjel 
za financije, gospodarstvo i provedbu ITU 
mehanizma Grada Pula – Pola, na radno mje-
sto: 2. referent za informatiku – sistemska 
podrška, vježbenik na određeno vrijeme od 
12 mjeseci – 1 izvršitelj/ica, objavljenom 7. 
svibnja 2025. godine u Narodnim novinama 
br. 77/2025 str. 33., briše se sljedeća rečenica: 
»2. vježbenikom na radnom mjestu referent za 
informatiku – sistematska podrška, na odre-
đeno vrijeme od 12 mjeseci – 1 izvršitelj/ica.«
te se umjesto nje stavlja: »2. vježbenikom 
na radnom mjestu referent za informatiku 
– sistemska podrška, na određeno vrijeme 
od 12 mjeseci – 1 izvršitelj/ica.«
Također u Narodnim novinama br. 77/2025 
str. 33, isto pod točkom 2. referent za infor-
matiku – sistemska podrška briše se sljedeća 
rečenica: »Pored općih uvjeta za prijam u 
službu kandidati moraju ispunjavati i sljedeće 
posebne uvjete:
– srednja stručna sprema tehničke struke ili 
prirodoslovno-matematička gimnazija,
– bez radnog iskustva u struci ili s radnim 
iskustvom kraćim od vremena propisanog 
za vježbenički staž (vježbenički staž traje 
12 mjeseci)
– poznavanje talijanskog i engleskog jezika,
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Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta na-
tječaja dostavljaju se elektroničkim putem 
na adresu: natjecaj@arhitekt.hr u roku od 
30 dana od dana objave u Narodnim no-
vinama.
Rezultati natječaja bit će objavljeni na mrež-
nim stranicama Fakulteta.
Opći uvjeti:
Uz prijavu kandidati su dužni (u izvorniku 
ili neovjerenom presliku) priložiti: životopis, 
dokaz o državljanstvu (osobna iskaznica, pu-
tovnica, vojna iskaznica ili domovnica), dokaz 
o završenom školovanju, uvjerenje da se protiv 
kandidata ne vodi kazneni postupak (ne starije 
od 6 mjeseci), dokaz o ukupnom radnom 
iskustvu, ne stariji od 3 mjeseca: elektronički 
zapis (e-radna knjižica). Ako kandidat uz 
prijavu priloži dokumente u kojima osobni 
podaci nisu istovjetni, dužan je dostaviti i 
dokaz o njihovoj promjeni (preslik izvoda iz 
matice vjenčanih i sl.).
Pristupnici koji se prijavljuju za umjetnič-
ko-nastavna radna mjesta dužni su priložiti 
portfolio.
Podnošenjem prijave na natječaj, pristupnici 
natječaja su izričito suglasni da Arhitektonski 
fakultet Sveučilišta u Zagrebu kao voditelj 
zbirke osobnih podataka može prikupljati, 
koristiti se i dalje obrađivati podatke u svr-
hu provedbe natječajnog postupka sukladno 
odredbama Zakona o zaštiti osobnih podata-
ka (NN br. 106/12 – pročišćen tekst) i Opće 
Uredbe EU 2016/679.
Pristupnici koji se pozivaju na pravo prednosti 
prilikom zapošljavanja sukladno posebnim 
propisima dužni su se u prijavi na natječaj 
pozvati na to pravo te imaju prednost u od-
nosu na ostale kandidate samo pod jednakim 
uvjetima utvrđenim natječajem, a na temelju 
uredne, potpune i pravovremene prijave na 
natječaj (https://gov.hr/moja-uprava/hrvatski-
branitelji/zaposljavanje/prednost-pri-zapo-
sljavanju/403).
Na natječaj mogu se javiti osobe obaju spolova. 
Radni odnos se zasniva uz obvezni probni rad.
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u jav-
nom natječaju.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz 
javnog natječaja, ne smatra se kandidatom 
prijavljenim na javni natječaj.

Arhitektonski fakultet 
Sveučilišta u Zagrebu

Klasa: 112-01/25-01/8
Urbroj: 356-01/25-1 od 8. V. 2025.� (2785)
Na temelju čl. 24. Temeljnoga kolektivnog 
ugovora za zaposlenike u javnim službama 
(Narodne novine 29/24) i Uredbe o Agenciji 

poslova radnog mjesta za koje se osposoblja-
vaju putem pisanog testiranja i intervjua. 
Ako kandidat/kinja ne pristupi prethodnoj 
provjeri znanja i sposobnosti, smatrat će se 
da je povukao/la prijavu na natječaj.
Na web-stranici: www.grad-skradin.hr dostu-
pan je opis poslova te podaci o plaći radnog 
mjesta koje se popunjava, način obavljanja 
prethodne provjere znanja i sposobnosti, te 
intervju, kao i ostale informacije o natječaj-
nom postupku. Na web-stranici Grada, te na 
Oglasnoj ploči Grada Skradina bit će objav-
ljeno vrijeme održavanja provjere znanja i 
sposobnosti kandidata, intervjua te popis 
pravnih izvora za pripremanje kandidata, 
najmanje 5 dana prije održavanja provjere.
Prijave na natječaj s podacima i dokazima 
o ispunjavanju propisanih uvjeta natječaja 
potrebno je dostaviti u roku od 8 dana od 
objave natječaja u Narodnim novinama.
Prijave se upućuju na adresu: Grad Skradin, 
22222 Skradin, Trg Male Gospe 3, s nazna-
kom »Za natječaj za prijam službenika na 
neodređeno vrijeme (viši stručni suradnik 
za financijske i računovodstvene poslove) 
– ne otvaraj«.
Grad zadržava pravo poništenja javnog na-
tječaja.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni u zakonskom roku.

Grad Skradin

Klasa: 112-01/25-03/02
Urbroj: 251-63-02-02-25-4 od 7. V. 2025.
� (2783)
Arhitektonski fakultet, Sveučilišta u Zagrebu 
raspisuje

NATJEČAJ
za radno mjesto
1. jednog suradnika suradničkog radnog 
mjesta asistent u području tehničkih zna-
nosti, polje arhitektura i urbanizam, grana 
urbanizam i prostorno planiranje i pejsažna 
arhitektura na Katedri za urbanizam, pro-
storno planiranje i pejsažnu arhitekturu u 
punom radnom vremenu na određeno vrijeme
2. jednog suradnika suradničkog radnog 
mjesta asistent u području tehničkih zna-
nosti, polje arhitektura i urbanizam, grana 
arhitektonsko projektiranje u Kabinetu za 
primjenu računala u arhitekturi u punom 
radnom vremenu na određeno vrijeme.
Uvjeti:
Predloženici moraju imati završenu odgova-
rajuću visoku stručnu spremu, te ispunjavati 
uvjete Zakona o visokom obrazovanju i znan-
stvenoj djelatnosti.

– vlastoručno potpisanu izjavu kandidata da 
kod njega ne postoje zapreke iz članaka 15. i 
16. Zakona o službenicima i namještenicima 
u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samo-
upravi (Narodne novine broj 86/08, 61/11, 
4/18 i 112/19),
– dokaz o poznavanju rada na računalu (pre-
slik svjedodžbe/potvrde o završenom tečaju/
edukaciji, položenom predmetu – školske svje-
dodžbe na kojoj su vidljivi položeni predmet 
informatika i osobni podaci ili indeksa (prve 
stranice na kojoj su vidljivi osobni podaci i 
stranice na kojoj je vidljiv položeni predmet 
informatike, te drugi sličan dokaz iz kojeg je 
vidljivo uspješno polaganje predmeta).
Ako kandidat/kinja uz prijavu priloži doku-
mente u kojima osobni podaci nisu istovjetni, 
dužan/na je dostaviti i dokaz o njihovoj pro-
mjeni (preslik vjenčanog, rodnog lista i sl.).
Prijava na natječaj sadržava najmanje: ime i 
prezime te adresu kandidata/kinje, broj te-
lefona mobilnog telefona i adresu e-pošte, 
naznaku da se radi o prijavi na predmetni 
natječaj te vlastoručni potpis, uz koji se prilažu 
prilozi (isprave).
Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti dostavlja 
izabrani kandidat/kinja nakon obavijesti o 
izboru, a prije donošenja rješenja o prijmu 
u službu.
U prijavi na natječaj potrebno je navesti osob-
ne podatke podnositelja prijave (ime i prezi-
me, adresa prebivališta, broj telefona, adresa 
elektroničke pošte). Kandidati vlastoručno 
potpisanom prijavom na natječaj pristaju da 
Grad Skradin, kao voditelj obrade, prikupljene 
podatke na temelju ovog natječaja obrađuje 
samo u opsegu i samo u svrhu provedbe natje-
čaja, od strane ovlaštenih osoba za provedbu 
natječaja, te prijma u službu. Grad Skradin 
će s osobnim podacima postupati sukladno 
pozitivnim propisima uz primjenu odgova-
rajućih tehnika sigurnosnih mjera zaštite 
osobnih podataka od neovlaštenog pristupa, 
zlouporabe, otkrivanja, gubitka ili oštećenja.
Urednom prijavom smatra se vlastoručno pot-
pisana prijava koja sadrži sve podatke i priloge 
navedene u javnom natječaju. Osoba koja nije 
podnijela pravodobnu i urednu prijavu ili ne 
ispunjava formalne uvjete iz ovog natječaja ne 
smatra se kandidatom/kinjom prijavljenim/
om na natječaj sukladno članku 21. Zakona 
i njegova/njena prijava neće biti razmatrana, 
te će o tome biti dostavljena pisana obavijest. 
Podnositelji/ce nepotpunih prijava neće biti 
pozvani na dopunu prijave. Urednom prija-
vom smatra se prijava koja sadrži sve podatke 
i priloge navedene u ovom natječaju.
Za kandidate/kinje prijavljene na natječaj čije 
su prijave uredne i koji ispunjavaju formalne 
uvjete natječaja provest će se prethodna pro-
vjera znanja i sposobnosti bitnih za obavljanje 
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osnovi osiguranja, početku i prestanku osigu-
ranja, radnom vremenu, stvarnoj i potrebnoj 
stručnoj spremi te trajanju staža osiguranja).
– za radno mjesto pod rednim brojem 8. 
dokaz o položenom vozačkom ispitu B-ka-
tegorije.
Urednom prijavom smatra se ona koja sadr-
ži sve podatke i priloge navedene u javnom 
natječaju te koja je vlastoručno potpisana.
Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema posebnim propisima 
dužan je u prijavi na oglas pozvati se na to 
pravo, odnosno uz prijavu priložiti svu propi-
sanu dokumentaciju prema posebnom zakonu.
Kandidat koji može ostvariti pravo prednosti 
pri prijmu u javnu službu prema članku 102. 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i članovima njihovih obitelji  
(Narodne novine broj 121/17, 98/19, 84/21 i 
156/23), članku 48.f Zakona o zaštiti vojnih 
i civilnih invalida rata (Narodne novine broj 
33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 
108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), 
članku 48. Zakona o civilnim stradalnicima 
iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 
84/21), članku 9. Zakona o profesionalnoj 
rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invalidi-
tetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14, 
39/18 i 32/20) i članku 22. Ustavnog zakona 
o pravima nacionalnih manjina (Narodne 
novine broj 155/02, 47/10, 80/10 i 93/11), 
dužan se u prijavi na javni natječaj pozvati na 
to pravo te ima prednost u odnosu na ostale 
kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 102. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji i člankom 48. 
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domo-
vinskog rata uz prijavu na natječaj dužan je, 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
priložiti i sve potrebne dokaze dostupne na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
prilikom zapošljavanja u skladu s člankom 
48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida 
rata uz prijavu na javni natječaj dužan je, 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
priložiti i rješenje o priznatom statusu od-
nosno potvrdu o priznatom statusu iz koje je 
vidljivo navedeno pravo te dokaz o tome na 
koji je način prestao prethodni radni odnos.
Kandidat, da bi ostvario pravo prednosti pri 
zapošljavanju kao osoba s invaliditetom u 
skladu s člankom 9. Zakona o profesionalnoj 
rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invali-
ditetom dužan je uz prijavu na natječaj i uz 
sve dokaze o ispunjavanju traženih uvjeta 
priložiti i dokaz o utvrđenom statusu osobe 
s invaliditetom.

Stručni uvjeti:
– razina 7.1 sv. ili 7.1 st. HKO-a, društvene 
znanosti – ekonomija
– poznavanje rada na računalu
– najmanje 10 godina radnog staža ili iskustva.
Koeficijent složenosti posla: 2,10.
IV. ODJEL ZA KUPOVINU NEKRETNINA
6. suradnik – 1 izvršitelj na neodređeno vri-
jeme (red. br. radnog mjesta 17.).
Stručni uvjeti:
– razina 7.1 sv. ili 7.1 st. HKO-a, društvene 
znanosti – pravo
– poznavanje rada na računalu
– najmanje 1 godina radnog staža ili iskustva.
Koeficijent složenosti posla: 1,80.
V. ODJEL ZA ENERGETSKU OBNOVU 
ZGRADA JAVNOG SEKTORA
7. suradnik – 1 izvršitelj na neodređeno vri-
jeme (red. br. radnog mjesta 17.).
Stručni uvjeti:
– razina 7.1 sv. ili 7.1 st. HKO-a, tehničke 
znanosti
– poznavanje rada na računalu
– najmanje 1 godina radnog staža ili iskustva.
Koeficijent složenosti posla: 1,80.
VI. ODJEL ZA OPĆE POSLOVE
8. vozač – dostavljač – 1 izvršitelj na ne
određeno vrijeme (red. br. radnog mjesta 25.).
Stručni uvjeti:
– razina 4.1. ili 4.2 HKO-a
– najmanje 1 godina radnog staža ili iskustva
– položen vozački ispit B-kategorije.
Koeficijent složenosti posla: 1,28.
Na oglas se mogu javiti osobe obaju spolova.
Napomena za sve kandidate:
Kandidatom prijavljenim na javni natječaj 
smatrat će se samo osoba koja podnese pra-
vovremenu i urednu prijavu te ispunjava 
formalne uvjete iz javnog natječaja.
Potrebni dokumenti (isprave):
U prijavi na javni natječaj potrebno je nave-
sti naziv radnog mjesta za koje se podnosi 
prijava, osobne podatke podnositelja prijave 
(osobno ime, datum i mjesto rođenja, adresa 
stanovanja, broj telefona te po mogućnosti 
elektronička adresa) i priložiti:
– životopis,
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
domovnice, osobne iskaznice, vojne iskaznice 
ili putovnice),
– dokaz o odgovarajućem stupnju obrazovanja 
(neovjerena preslik diplome ili svjedodžbe),
– potvrdu ili elektronički zapis (e-Radna knji-
žica) o podacima evidentiranim u matičnoj 
evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje iz područja radnih odnosa, ne 
stariji od mjesec dana (potvrda ili elektronički 
zapis mora sadržavati podatke o poslodavcu, 

za pravni promet i posredovanje nekretnina-
ma (Narodne novine 19/25), uz prethodnu 
suglasnost Ministarstva prostornoga uređenja, 
graditeljstva i državne imovine, klasa: 112-
01/25-01/73, urbroj: 531-04-2-1-25-2 od 22. 
travnja 2025. godine, Agencija za pravni pro-
met i posredovanje nekretninama (u daljnjem 
tekstu: APN) raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u radni odnos na neodređeno vri-
jeme uz uvjet obveznog probnog rada od 3 
mjeseca za obavljanje poslova radnog mjesta
I. KABINET RAVNATELJA
1. savjetnik ravnatelja uprave – 1 izvrši-
telj na neodređeno vrijeme (red. br. radnog 
mjesta 11.).
Stručni uvjeti:
– razina 7.1 sv. ili 7.1 st. HKO-a, društvene 
znanosti – novinarstvo ili politologija
– poznavanje rada na računalu
– najmanje 3 godina radnog staža ili iskustva.
Koeficijent složenosti posla: 2,70
II. ODJEL ZA UGOVARANJE ZEMLJIŠTA, 
IZGRADNJU I PRODAJU STANOVA
2. suradnik – pripravnik – 1 izvršitelj na ne-
određeno vrijeme (red. br. radnog mjesta 17.).
Stručni uvjeti:
– razina 7.1 sv. ili 7.1 st. HKO-a, društvene 
znanosti – pravo
– poznavanje rada na računalu
– bez radnog iskustva u struci ili s radnim 
iskustvom kraćim od vremena propisanog 
za pripravnički staž (pripravnički staž traje 
12 mjeseci).
Koeficijent složenosti posla: 1,80 (odnosno 
90 % pripadajućeg koeficijenta).
3. suradnik – 1 izvršitelj na neodređeno vri-
jeme (red. br. radnog mjesta 17.).
Stručni uvjeti:
– razina 7.1 sv. ili 7.1 st. HKO-a, društvene 
znanosti – pravo
– poznavanje rada na računalu
– najmanje 1 godina radnog staža ili iskustva.
Koeficijent složenosti posla: 1,80.
4. savjetnik – 1 izvršitelj na neodređeno vri-
jeme (red. br. radnog mjesta 16.).
Stručni uvjeti:
– razina 7.1 sv. ili 7.1 st. HKO-a, tehničke 
znanosti – građevinarstvo ili arhitektura
– poznavanje rada na računalu
– najmanje 5 godina radnog staža ili iskustva.
Koeficijent složenosti posla: 1,95
III. ODJEL ZA FINANCIJE I RAČUNOVOD-
STVO
5. viši savjetnik 2 – 1 izvršitelj na neodređeno 
vrijeme (red. br. radnog mjesta 15.).
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pravni i drugi izvori za pripremanje kandi-
data za tu provjeru. Na istoj web-stranici i na 
oglasnoj ploči Grada Novska, Trg dr. Franje 
Tuđmana 2, 44330 Novska, objavit će se vri-
jeme održavanja prethodne provjere znanja 
i sposobnosti kandidata, najmanje pet dana 
prije održavanja provjere.
Osobe koje ostvaruju pravo prednosti prilikom 
zapošljavanja prema posebnim propisima 
dužne su u prijavi na natječaj pozvati se na to 
pravo te priložiti svu propisanu dokumentaciju 
prema posebnom zakonu, te imaju prednost 
u odnosu na ostale kandidate/kandidatkinje 
samo pod jednakim uvjetima.
Osoba koja može ostvariti pravo prednosti:
– sukladno članku 102. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji (NN br. 121/17., 98/19., 84/21 
i 156/23.), uz prijavu na natječaj dužna je 
priložiti osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta i sve potrebne dokaze dostupne na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https//branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Informacije o dokazima koji su potrebni za 
ostvarivanje prava prednosti pri zapošlja-
vanju nalaze se na poveznici: https://brani-
telji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju%20ZOHBDR%202021.
pdf.
– sukladno čl. 47. – 50. Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata (NN br. 
broj 84/21.), uz prijavu na natječaj dužna je 
priložiti osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta i sve potrebne dokaze dostupne na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju%20Zakon%20
o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20
DR.pdf
– sukladno čl. 48.f Zakona o zaštiti vojnih i 
civilnih invalida rata (NN br. 33/92., 77/92, 
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 
82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), uz prijavu na 
natječaj potrebno je priložiti, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, i rješenje, od-
nosno potvrdu iz koje je vidljivo spomenuto 
pravo te dokaz o tome na koji način je prestao 
radni odnos kod posljednjeg poslodavca
– sukladno čl. 9. Zakona o profesionalnoj 
rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invalidi-
tetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14, 
39/18, 32/20), uz prijavu na natječaj, osim 
dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta potreb-
no je priložiti i dokaz o utvrđenom statusu 
osobe s invaliditetom te dokaz o tome na koji 
način je prestao radni odnos kod posljednjeg 
poslodavca.

zavoda za zapošljavanje. Rok za prijavu je 8 
dana od objave u Narodnim novinama.

Zavod za hitnu medicinu 
Šibensko-kninske županije

Klasa: 112-01/25-01/5
Urbroj: 2176-4-05-25-1 od 6. V. 2025.� (2789)
Na temelju članka 19. stavak 1. Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne 
novine broj 86/08, 61/11 i 4/18 i 112/19 – u 
daljnjem tekstu ZSN-a), pročelnica Upravnog 
odjela za društvene djelatnosti, pravne poslove 
i javnu nabavu Grada Novske, 6. svibnja 2025. 
godine, raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u službu službenika/ice u Upravni 
odjel za društvene djelatnosti, pravne poslove 
i javnu nabavu na radno mjesto
– viši stručni suradnik za javno informira-
nje, protokol i društvene djelatnosti, II. ka-
tegorija, klasifikacijski rang: 6, 1 izvršitelj/ica 
na neodređeno vrijeme, puno radno vrijeme.
Opći uvjeti za prijam u službu:
– punoljetnost,
– hrvatsko državljanstvo,
– zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Osim općih uvjeta za prijam u službu kandida-
ti moraju ispunjavati i sljedeće posebne uvjete:
– sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni 
integrirani prijediplomski i diplomski studij 
ili stručni diplomski studij ekonomske ili 
novinarske struke,
– najmanje 1 godina radnog iskustva na od-
govarajućim poslovima,
– položen državni ispit.
Služba se zasniva na neodređeno vrijeme, uz 
obavezni probni rad od tri mjeseca.
Na javni natječaj mogu se prijaviti osobe obaju 
spolova, sukladno članku 13. stavku 3. Zakona 
o ravnopravnosti spolova (Narodne novine 
broj 82/08 i 69/17).
U službu ne može biti primljen kandidat za 
čiji prijam postoje zapreke iz članaka 15. i 
16. ZSN-a.
Za kandidate prijavljene na javni natječaj 
koji ispunjavaju formalne uvjete provest će 
se testiranje radi provjere znanja i sposob-
nosti pisanim testiranjem i intervjuom. Ako 
kandidat ne pristupi testiranju, smatra se da 
je povukao prijavu na javni natječaj.
Na web-stranici Grada Novske www.novska.hr 
naveden je opis poslova i podaci o plaći rad-
nog mjesta koje se popunjava, način obavljanja 
i područje za koje će se provoditi prethodna 
provjera znanja i sposobnosti kandidata te 

Kandidat pripadnik nacionalne manjine koji 
se poziva na pravo prednost pri zapošljava-
nju na temelju članka 22. Ustavnog zakona o 
pravima nacionalnih manjina, uz prijavu na 
natječaj, osim dokaza o ispunjavanju traže-
nih uvjeta, nije dužan dokazivati svoj status 
pripadnika nacionalne manjine.
Kandidati koji podnesu pravodobnu i potpu-
nu prijavu te ispunjavaju formalne uvjete iz 
natječaja bit će pozvani na obvezno testiranje.
Vrijeme i mjesto održavanja testiranja bit će 
objavljeni na web-stranici APN-a (www.apn.hr) 
najmanje 5 dana prije održavanja testiranja 
kao i način i sadržaj testiranja, odnosno pravni 
i drugi izvori za pripremanje kandidata za 
testiranje.
Smatra se da je kandidat koji nije pristupio 
testiranju povukao prijavu na javni natječaj 
i više se ne smatra kandidatom.
O rezultatima javnog natječaja kandidati će 
biti obaviješteni javnom objavom odluke o 
sklapanju ugovora o radu na neodređeno vri-
jeme s izabranim kandidatom na web-stranici 
APN-a (www.apn.hr).
Prijave za natječaj s dokazima o ispunjavanju 
potrebnih uvjeta podnose se neposredno ili 
poštom na adresu: Agencija za pravni promet 
i posredovanje nekretninama, Savska cesta 
41/VI, uz naznaku: »Za javni natječaj« u roku 
od 8 dana od objavljivanja javnog poziva u 
Narodnim novinama. Ovaj javni poziv objavit 
će se u Narodnim novinama, na web-stranici 
Hrvatskog zavoda za zapošljavanje (www.hzz.
hr) te na web-stranici APN-a (www.apn.hr).

Agencija za pravni promet i 
posredovanje nekretninama

Urbroj: 01-1097/2025 od 8. V. 2025.� (2786)
Na temelju članka 28. Statuta Zavoda za hitnu 
medicinu Šibensko-kninske županije, ravnatelj 
Zavoda za hitnu medicinu Šibensko-kninske 
županije, sa sjedištem u Šibeniku, Narodnog 
preporoda 1, raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za zasnivanje radnog odnosa u Zavodu za 
hitnu medicinu Šibensko-kninske županije 
za radno mjesto
– viši stručni savjetnik (m/ž) za ekonom
sko-financijske poslove za rad u Službi za 
računovodstvene i financijske poslove – 1 iz-
vršitelj na određeno vrijeme za rad u Šibeniku.
Cjelovit tekst javnog natječaja i uvjeti o sudje-
lovanju na natječaju te način izbora kandidata 
dostupan je na internetskoj stranici Zavoda 
za hitnu medicinu Šibensko-kninske županije 
(www.zhm-skz.hr), oglasnoj ploči Zavoda 
te oglasnoj i internetskoj stranici Hrvatskog 
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02/25-01/9; urbroj: 2178/01-07-25-2 od 2. 
svibnja 2025. u Grad Slavonski Brod, Upravni 
odjel za komunalni sustav i komunalno re-
darstvo, na radno mjesto:
– samostalni upravni referent – komunalni 
redar koji je objavljen u Narodnim novinama 
br. 77/25, »Burzi rada« Hrvatskog zavoda za 
zapošljavanje, službenim web-stranicama 
i oglasnoj ploči Grada Slavonskog Broda 7. 
svibnja 2025. godine, na način da se u prvom 
dijelu, u prvom stavku, prvom podstavku 
umjesto riječi »samostalni upravni referent« 
zamjenjuje s riječju »savjetnik«.
U dijelu koji se odnosi na posebne uvjete, u 
drugom stavku, prvom podstavku umjesto 
riječi »najmanje jedne godine« zamjenjuje 
se riječima »najmanje tri godine«.
U dijelu koji se odnosi na podnošenje prijave 
natječaja u 22 stavku umjesto riječi »Javni 
natječaj – samostalni upravni referent – ko-
munalni redar – ne otvarati« mijenja se u 
»Javni natječaj – savjetnik – komunalni redar 
– ne otvarati«.
U ostalom dijelu tekst javnog natječaja ostaje 
nepromijenjen.

Grad Slavonski Brod

Klasa: 112-01/25-02/3
Urbroj: 2168/01-60-76-01-25-1� (2791)
Na temelju članka 24. Temeljnog kolektiv-
nog ugovora za službenike i namještenike 
u javnim službama (NN 56/22) i članka 16. 
Kolektivnog ugovora za djelatnost socijalne 
skrbi (NN 61/18 i 3/19) i članka 23. Statuta 
Centra za pružanje usluga u zajednici Pula – 
Pola, ravnateljica Centra raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za zapošljavanje:
1. psiholog (m/ž) jedan/a izvršitelj/ica, na 
neodređeno puno rano vrijeme, uz probni 
rad od 6 mjeseci.
Uvjeti:
– završen preddiplomski i diplomski sveu-
čilišni studij ili integrirani preddiplomski i 
diplomski studij psihologije,
– nepostojanje zapreke iz članka 213. Zakona 
o socijalnoj skrbi (NN 157/13, 152/14, 99/15, 
52/16, 16/17, 130/17, 98/19, 64/20,138/20)
– poznavanje rada na računalu	
– nepostojanje zapreka iz članka 261. st. 1. 
Zakona o socijalnoj skrbi.
2. stručni radnik I. vrste voditelj mjere in-
tenzivne stručne pomoći i nadzora nad ostva-
rivanjem skrbi o djetetu – 1 izvršitelj (m/ž), 
(socijalni radnik/psiholog/socijalni pedagog/
edukacijski rehabilitator) na neodređeno puno 
radno vrijeme, uz probni rad od 6 mjeseci.

od neovlaštenog pristupa, zlouporabe, otkri-
vanja, gubitka ili oštećenja.
U prijavi na javni natječaj navode se i osobni 
podaci podnositelja prijave (ime i prezime, 
adresa prebivališta, broj telefona, e-adresa i 
dr.) isključivo za potrebe postupka te se neće 
upotrijebiti u druge svrhe.
Podnošenjem prijave na ovaj javni natječaj 
prijavitelji potvrđuju da su upoznati s izjavom 
o zaštiti osobnih podataka Grada Novske koja 
je izrađena na temelju Opće uredbe (GDPR), 
a u kojoj se detaljno propisuje postupanje s 
prijaviteljevim osobnim podacima. Izjava 
je dostupna na mrežnim stranicama Grada 
Novske.
Javni natječaj za prijam u službu objavit će se 
u Narodnim novinama, na oglasnoj ploči i na 
web-stranici Grada Novske www.novska.hr.
Prijave na natječaj s dokazima o ispunjavanju 
uvjeta, dostavljaju se u roku od 8 dana od 
objave javnog natječaja u Narodnim novinama 
s naznakom: »Za javni natječaj – viši stručni 
suradnik za javno informiranje, protokol i 
društvene djelatnosti – ne otvarati«, na adre-
su: Grad Novska, Trg dr. Franje Tuđmana 2, 
44330 Novska.
Nepotpune i nepravovremene prijave neće se 
razmatrati, niti će podnositelji nepotpunih 
prijava bit pozvani na dopunu prijave.
Kandidat koji ne podnese pravovremenu i pot-
punu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete 
javnog natječaja, bit će o tome obaviješten te 
se više ne smatra kandidatom prijavljenim 
na javni natječaj.
O rezultatu izbora kandidati će biti obavije-
šteni u skladu sa Zakonom, a najkasnije u 
roku od 60 dana od isteka roka za podnošenje 
prijave.
Nakon raspisanog natječaja ne mora se iza-
brati, ali se u tom slučaju donosi odluka o 
poništenju natječaja u roku od 60 dana od 
isteka roka za podnošenje prijave. Protiv od-
luke o poništenju natječaja nije dopušteno 
podnošenje pravnih lijekova.

Grad Novska

Klasa: 112-02/25-01/9
Urbroj: 2178/01-07-25-6 od 8. V. 2025.
� (2790)
Na temelju odredbe članka 19. st. 1. Zakona 
o službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narod-
ne novine br. 86/08., 61/11., 4/18. i 112/19. 
dalje: ZSN) pročelnik Upravnog odjela za 
komunalni sustav i komunalno redarstvo 
Grada Slavonskog Broda objavljuje

ISPRAVAK JAVNOG 
NATJEČAJA
Ispravlja se tekst javnog natječaja za prijam 
u službu na neodređeno vrijeme klasa: 112-

Tražene isprave mogu se priložiti u neovjere-
nom presliku, a prije izbora kandidat je dužan 
predočiti traženu dokumentaciju u izvorniku 
ili ovjerenom presliku.
Potpunom prijavom smatra se ona prijava 
koja sadrži sve podatke i priloge navedene 
u natječaju te koja je vlastoručno potpisana.
Osoba koja ima potrebno radno iskustvo na 
odgovarajućim poslovima, a nema položen 
državni ispit, može se primiti u službu i ras-
porediti na radno mjesto, pod uvjetom da ispit 
položi u roku godine dana od prijma u službu.
Uz prijavu na javni natječaj potrebno je pri-
ložiti:
– životopis,
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (važeća 
osobna iskaznica, putovnica, vojna iskaznica 
ili domovnica),
– dokaz o odgovarajućem stupnju obrazovanja 
(diploma),
– uvjerenje o položenom državnom ispitu,
– uvjerenje nadležnog suda da se protiv pod-
nositelja prijave ne vodi kazneni postupak ne 
starije od 3 mjeseci, od zadnjeg dana roka za 
podnošenje prijava na natječaj,
– dokaz o radnom stažu u struci (rješenje, 
ugovor o radu, potvrda i sl.) iz kojeg je vidljivo 
odgovarajuće radno iskustvo,
– dokaz o ukupnom radnom iskustvu (elek-
tronički zapis Hrvatskog zavoda za mirovin-
sko osiguranje, odnosno potvrda Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje),
– vlastoručno potpisanu izjavu kandidata 
da za prijam u službu ne postoje zapreke iz 
članaka 15. i 16. ZSN-a.
Kandidat koji bude izabran dužan je prilo-
žiti i uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti 
kojim se dokazuje ispunjavanje općeg uvjeta 
zdravstvene sposobnosti za obavljanje poslova 
radnog mjesta na koje se prima.
Izabrani kandidat pozvat će se radi utvrđivanja 
zdravstvene sposobnosti za obavljanje poslo-
va radnog mjesta na obavljanje liječničkog 
pregleda. Neodazivanje na poziv smatra se 
odustajanjem od zasnivanja radnog odnosa. 
Troškove izdavanja uvjerenja o zdravstvenoj 
sposobnosti snosi Grad Novska.
Prijavom na natječaj kandidati/kandidatkinje 
pristaju na obradu svojih osobnih podataka 
u svrhu provođenja selekcijskog postupka.
Kandidati prijavom na javni natječaj pristaju 
da Grad Novska, kao voditelj obrade, priku-
pljene podatke na temelju natječaja obrađuje 
samo u obimu i samo u svrhu provedbe natje-
čaja, od strane ovlaštenih osoba za provedbu 
natječaja. Grad Novska će s osobnim poda-
cima postupati sukladno pozitivnim propi-
sima uz primjenu odgovarajućih tehničkih i 
sigurnosnih mjera zaštite osobnih podataka 
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novine, broj 86/08, 61/11, 4/18 i 112/19; u 
daljnjem tekstu: Zakon), pročelnica Jedin-
stvenog upravnog odjela Općine Tribunj, 
raspisuje i objavljuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u službu u Jedinstveni uprav-
ni odjel Općine Tribunj, Odsjek za opće i 
imovinsko-pravne poslove, komunalno gos-
podarstvo i EU fondove, na radno mjesto:
– viši stručni suradnik za pravne poslove, 
javnu nabavu i EU fondove – vježbenik - 1 
izvršitelj (m/ž), na određeno vrijeme u tra-
janju do 12 mjeseci.
Kandidati moraju ispunjavati opće uvjete 
za prijam u službu, propisane u članku 12. 
Zakona:
– punoljetnost
– hrvatsko državljanstvo
– zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Osim općih uvjeta za prijam u službu pro-
pisanih člankom 12. Zakona, osoba mora 
ispunjavati i sljedeće posebne uvjete:
– sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni 
integrirani prijediplomski i diplomski studij 
ili stručni diplomski studij pravne struke,
– poznavanje rada na računalu.
Uvjet stručnog znanja (stupnja obrazovanja) 
ispunjavaju i osobe koje su prema prijašnjim 
propisima stekle visoku stručnu spremu na-
vedene struke.
U službu ne može biti primljena osoba za 
čiji prijam postoje zapreke iz članaka 15. i 
16. Zakona.
Vježbenici se primaju u službu na određeno 
vrijeme u trajanju vježbeničkog staža. Vjež-
benički staž traje 12 mjeseci. Vježbenici su 
osobe sa završenim obrazovanjem određene 
stručne spreme i struke, bez radnog iskustva 
na odgovarajućim poslovima ili s radnim 
iskustvom kraćim od vremena propisanog 
za vježbenički staž.
Na Javni natječaj mogu se javiti osobe obaju 
spolova, sukladno članku 13. Zakona o rav-
nopravnosti spolova (Narodne novine broj 
82/08 i 69/17).
Vježbenik je dužan položiti državni ispit 
najkasnije do isteka vježbeničkog staža, s 
tim da najranije 2 (dva) mjeseca prije isteka 
vježbeničkog staža može pristupiti polaganju 
državnog ispita i dužan je ispit položiti najka-
snije do isteka vježbeničkog staža. Vježbeniku 
koji iz opravdanih razloga ne položi državni 
ispit može se produžiti vježbenički staž za 
najviše tri mjeseca.
Dokaz o zdravstvenoj sposobnosti pribavit 
će samo onaj kandidat koji bude izabran, a 
prije donošenja rješenja o prijmu u službu. 

spremi (preslik diplome), 5) preslik važeće 
vozačke dozvole (za točku br. 2. i br. 3.), 6)
dokaz o ukupnom radnom iskustvu ne starije 
od dana objave natječaja (preslik potvrde ili 
elektronički zapis o podacima evidentiranim s 
HZMO-a), 7) uvjerenje da kandidat/kinja nije 
pravomoćno osuđen/a i da protiv kandidata/
kinje nije pokrenut kazneni postupak (ne 
starije od dana objave natječaja).
Priložena dokumentacija dostavlja se u pre-
sliku na hrvatskom jeziku, uz obvezu izabra-
nog kandidata da nakon izbora istu dostavi u 
izvorniku ili ovjerenom presliku. Potpunom 
prijavom smatra se ona koja sadržava sve 
podatke, podatke za kontakt i priloge nave-
dene u natječaju. Osoba koja nije podnijela 
pravodobnu ili potpunu prijavu ili ne ispunja-
va formalne uvjete iz natječaja, ne smatra se 
kandidatom u postupku natječaja. Dostavljena 
dokumentacija neće se vraćati.
Kandidat/kinja koji/a se u prijavi na natječaj 
poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju 
u skladu s člankom 102. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članova 
njihovih obitelji (Narodne novine broj 121/17), 
uz prijavu na javni natječaj dužan/na je, osim 
dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, prilo-
žiti i dokaze propisane člankom 103. stavkom 
1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i članovima njihovih obitelji, a 
koji su objavljeni poveznici: https://branitelji.
gov.hr/UserDocsImages//NG/12%20Prosinac/
Zapo%C5%A1ljavanje//Popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju.pdf.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta iz 
natječaja podnose se u roku od 8 dana od 
objave natječaja na adresu: Centar za pružanje 
usluga u zajednici Pula – Pola, Boškovićev 
uspon 6, 52100 Pula, s naznakom: »Za na-
tječaj – navesti radno mjesto«.
Kandidat/kinja prijavom na natječaj daje 
privolu za obradu osobnih podataka nave-
denih u svim dostavljenim prilozima odnosno 
ispravama za potrebe provedbe natječajnog 
postupka sukladno važećim propisima o zaštiti 
osobnih podataka.
Nepotpune i/ili nepravovremene prijave neće 
se razmatrati.
O rezultatima natječaja podnositelji prijave 
bit će pismeno obaviješteni.

Centar za pružanje usluga 
u zajednici Pula – Pola

Klasa: 100-01/25-01/2
Urbroj: 2182-20-04-25-1 od 8. V. 2025.
� (2792)
Na temelju članka 17., 19. i 86. Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne 

Uvjeti:
– završen preddiplomski i diplomski sveučiliš-
ni studij, odnosno integrirani preddiplomski 
ili diplomski sveučilišni studij socijalnog rada, 
psihologije, socijalne pedagogije ili edukacij-
ske rehabilitacije ili preddiplomski sveučilišni 
studij socijalnog rada i diplomski sveučilišni 
studij socijalne politike u Republici Hrvatskoj 
ili mu je priznata inozemna stručna kvalifika-
cija za obavljanje regulirane profesije u skladu 
s propisima kojima se regulira djelatnost soci-
jalnog rada, psihologije, socijalne pedagogije 
ili edukacijske rehabilitacije i odobrenje za 
rad nadležne komore
– vozačka dozvola B-kategorije – aktivan 
vozač
– za regulirane profesije – priznata inozemna 
stručna kvalifikacija za obavljanje regulirane 
profesije u skladu s propisima kojima se re-
gulira djelatnost i odobrenje za rad nadležne 
komore
– za neregulirane profesije – priznata ino-
zemna obrazovna kvalifikacija u skladu s 
propisima
– nepostojanje zapreka iz članka 261. st. 1. 
Zakona o socijalnoj skrbi.
Opis poslova: provođenje mjere za zaštitu 
osobnih prava i dobrobiti djeteta na temelju 
Obiteljskog zakona pružanjem intenzivne 
stručne pomoći roditeljima, kada je utvrđeno 
da je djetetov razvoj ugrožen, a roditelji su 
spremni i sposobni promijeniti svoje pona-
šanje kako bi se spriječilo izdvajanje djeteta 
iz obitelji. Mjera se provodi u obitelji kroz 
najmanje dva susreta voditelja mjere i roditelja 
tjedno, a po potrebi i češće, prilikom čega se 
pruža pojačana pomoć, vodstvo i modeliranje 
odgovarajućih ponašanja roditelja, sukladno 
programu rada provođenja mjere intenzivne 
stručne pomoći i nadzora. Nakon primanja 
u radni odnos, stručni radnik je obavezan 
sudjelovati i završiti dodatni standardizirani 
program stručnog usavršavanja za voditelja 
mjere intenzivne stručne pomoći i nadzora 
nad ostvarivanjem skrbi o djetetu prije počet-
ka rada s obiteljima te će navedeni program 
stručnog usavršavanja osigurati poslodavac.
3. skladištar/vozač –  jedan/a izvršitelj/ica, 
na neodređeno puno rano vrijeme, uz probni 
rad od 6 mjeseci.
Uvjeti:
– završeno srednjoškolsko obrazovanje
– položen ispit B-kategorije
– nepostojanje zapreka iz članka 261. st. 1. 
Zakona o socijalnoj skrbi.
U dokumentaciji za natječaj kandidati su 
dužni priložiti: 1) vlastoručno potpisanu za-
molbu s podacima za kontakt (e-adresa, broj 
mobitela), 2) životopis, 3) dokaz o hrvatskom 
državljanstvu, 4) dokaz o stečenoj stručnoj 
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od 6 mjeseci računajući od dana objave ovog 
Javnog natječaja),
– vlastoručno potpisanu izjavu da za prijam u 
službu ne postoje zapreke iz članaka 15. i 16. 
Zakona o službenicima i namještenicima u lo-
kalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi,
– dokaz o poznavanju rada na računalu (pre-
slika uvjerenja, certifikata, preslika svjedodž-
be, preslika potvrde ili vlastoručno potpisana 
izjava kandidata/kinje).
Dokumentacija se dostavlja u neovjerenim 
preslikama, a prije izbora kandidat je du-
žan dostaviti na uvid izvornike ili ovjerene 
preslike.
Prijave na Javni natječaj, zajedno s traženim 
dokazima o ispunjavanju uvjeta, dostavljaju se 
u roku od 8 dana od objave Javnog natječaja 
u Narodnim Novinama, na adresu: Općina 
Tribunj, Jedinstveni upravni odjel, Zamalin 
22, Tribunj, s obveznom naznakom: »Za Javni 
natječaj – vježbenik – ne otvarati«.
Prijava je podnesena u roku ako je prije isteka 
roka zaprimljena u pisarnici Općine Tribunj, 
na gornjoj adresi, a ako je prijava upućena 
poštom preporučeno ili predana ovlaštenom 
pružatelju poštanskih usluga kao preporučena 
pošiljka, dan predaje pošti, odnosno ovlašte-
nom pružatelju poštanskih usluga smatra se 
danom predaje javnopravnom tijelu kojem 
je upućena.
Kandidatom prijavljenim na javni natječaj 
smatrat će se samo osoba koja podnese pra-
vovremenu i urednu prijavu te ispunjava 
formalne uvjete iz Javnog natječaja. 
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadržava sve podatke i priloge navedene u 
Javnom natječaju. 
Nepravodobne i nepravovremene prijave neće 
se razmatrati. 
Osoba koje ne podnese pravodobnu i urednu 
prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz 
Javnog natječaja, ne smatra se kandidatom 
prijavljenim na javni natječaj te će joj o tome 
biti dostavljena pisana obavijest.
Za osobe koje zadovoljavaju formalne uvjete 
iz Javnog natječaja i stekle su status kandidata 
prijavljenog na javni natječaj bit će provede-
na prethodna provjera znanja i sposobnosti 
putem pisanog testiranja i intervjua. Ako kan-
didat ne pristupi prethodnoj provjeri znanja 
i sposobnosti, smatrat će se da je povukao 
prijavu na javni natječaj.
Kandidati će o rezultatima Javnog natječaja 
biti obaviješteni u zakonskom roku.
Opis poslova i podaci o plaći radnog mjesta 
koje se popunjava ovim javnim natječajem, 
način obavljanja prethodne provjere znanja i 
sposobnosti kandidata, područje provjere te 
pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata 
za provjeru znanja i sposobnosti navedeni su 

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju na temelju Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne 
novine, broj 84/21), dužni su, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta Javnog natječaja, 
dostaviti sve dokaze iz članka 49. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata. Dokazi potrebni za ostvarivanje prava 
prednosti pri zapošljavanju objavljeni su na 
internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih 
branitelja Republike Hrvatske https://branite-
lji.gov.hr/zaposljavanje-u-drzavnoj-sluzbi/843.
Kandidati/kinje koji/e se pozivaju na pravo 
prednosti pri zapošljavanju u skladu s član-
kom 101. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (Narodne novine, broj 121/17, 98/19 
84/21 i 156/23), osim traženih dokaza o is-
punjavanju uvjeta iz ovog Javnog natječaja, u 
svrhu ostvarivanja prava prednosti pri zapo-
šljavanju, prijavi su obvezni/e priložiti i dokaze 
propisane člankom 103. stavak 1. Zakona o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji dostupne na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Uz vlastoručno potpisanu prijavu na Javni 
natječaj, u kojoj se navode podaci podnosi-
telja/ice prijave (ime i prezime, OIB, adresa 
stanovanja, broj telefona, odnosno mobitela, 
e-adresa) i naziv radnog mjesta na koje se 
prijavljuje, kandidati/kinje su dužni/e priložiti:
– životopis
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice, putovnice ili domovnice),
– dokaz o ispunjavanju uvjeta stupnja obra-
zovanja (stručne spreme) i struke određene 
Javnim natječajem (preslik diplome)
– dokaz o dosadašnjem radnom stažu (preslik 
potvrde ili elektronički zapis o podacima evi-
dentiranim u bazi podataka Hrvatskog zavoda 
za mirovinsko osiguranje iz kojih je razvidan 
poslodavac, osnova osiguranja, trajanje staža 
osiguranja, stvarna i potrebna stručna sprema)
– dokaz iz kojeg je vidljivo radno iskustvo 
na odgovarajućim poslovima odgovarajuće 
stručne spreme i struke (preslik ugovora o 
radu ili uvjerenja/potvrde poslodavca koja 
mora sadržavati vrstu poslova, odgovarajući 
stupanj obrazovanja za te poslove, kao i raz-
doblje obavljanja poslova ili preslika rješenja 
o rasporedu na radno mjesto ili drugi dokaz 
iz kojeg se može utvrditi  odgovarajuće radno 
iskustvo), a koje radno iskustvo je eviden-
tirano u elektroničkom zapisu ili potvrdi o 
podacima evidentiranim u bazi podataka 
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje 
(ako je primjenjivo),
– uvjerenje da se protiv kandidata/kinje ne 
vodi kazneni postupak za kaznena djela koja 
se progone po službenoj dužnosti (ne starije 

Kandidat je dužan pristupiti zdravstvenom 
pregledu po pozivu, jer će se inače smatrati 
da je povukao prijavu na Javni natječaj.
U upravnim tijelima Općine Tribunj nije osi-
gurana zastupljenost pripadnika nacionalnih 
manjina sukladno članku 22. Ustavnog zakona 
o pravima nacionalnih manjina (Narodne 
novine, broj 155/02, 47/10 – Odluka Ustavnog 
suda RH br. U-I 1029/2007, 80/10 i 93/11).
Kandidat koji ima pravo prednosti kod prijma 
u službu prema posebnom zakonu, dužan je u 
prijavi na Javni natječaj pozvati se na to pravo 
i ima prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima.
Da bi ostvario prednost, kandidat mora uz 
prijavu na Javni natječaj dostaviti dokaz iz 
kojeg je vidljivo spomenuto pravo, odnosno uz 
prijavu priložiti svu propisanu dokumentaciju 
prema posebnom zakonu.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
prilikom zapošljavanja u skladu s člankom 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom (Narodne 
novine, broj157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), da 
bi ostvarili pravo prednosti pri zapošljavanju 
pod jednakim uvjetima, osim traženih dokaza 
o ispunjavanju uvjeta iz ovog Javnog natje-
čaja, dužni su pozvati se u prijavi na Javni 
natječaj na to pravo te priložiti sve dokaze  
o ispunjavanju traženih uvjeta, kao i dokaz 
o invaliditetu (odgovarajuća javna isprava o 
invaliditetu na temelju koje se osoba može 
upisati u očevidnik zaposlenih osoba s inva-
liditetom) te dokaz iz kojeg je vidljiv način 
prestanka  radnog odnosa kod posljednjeg 
poslodavca.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
prilikom zapošljavanja u skladu s člankom 
101. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i članovima njihovih obitelji 
(Narodne novine, broj 121/17, 98/19, 84/21 
i 156/23, u daljnjem tekstu: Zakon o hrvat-
skim braniteljima), osim traženih dokaza o 
ispunjavanju uvjeta iz ovog Javnog natječa-
ja, u svrhu ostvarivanja prava prednosti pri 
zapošljavanju, prijavi su obvezni priložiti i 
dokaze  propisane člankom 103. stavak 1. 
Zakona o hrvatskim braniteljima dostupne na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
prilikom zapošljavanja u skladu s člankom 
48. f  Zakona o zaštiti vojnih i civilnih inva-
lida rata (Narodne novine, broj 33/92, 57/92, 
77/92, 27/93, 58/93, 02/94, 76/94, 108/95, 
108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), da 
bi ostvarili pravo prednosti pri zapošljava-
nju pod jednakim uvjetima, osim traženih 
dokaza o ispunjavanju uvjeta iz ovog Javnog 
natječaja, dužni su pozvati se u prijavi na Javni 
natječaj na to pravo te priložiti sve dokaze o 
istom statusu.
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– položen stručni ispit za čuvara prirode, ako 
osoba nema položen stručni ispit, obvezna ga 
je položiti u roku od godinu dana.
Uz prijavu treba priložiti:
– životopis;
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
domovnice, osobne iskaznice, vojne iskaznice, 
putovnice);
– dokaz o stručnoj spremi (preslik svjedodžbe 
ili drugi vjerodostojan dokaz);
– potvrdu o radnom iskustvu (elektronički 
zapis ili potvrda Hrvatskog zavoda za miro-
vinsko osiguranje, preslik radne knjižice ili 
ugovor o radu odnosno potvrda poslodavca 
ili drugi odgovarajući dokument iz kojeg je 
vidljivo radno iskustvo);
– dokaz o položenome stručnom ispitu za 
čuvara prirode;
– izvornik uvjerenja nadležnog suda da se 
protiv kandidata ne vodi kazneni ili istražni 
postupak, ne stariji od šest mjeseci.
Prijavu na natječaj mogu poslati osobe obaju 
spolova, pod ravnopravnim uvjetima.
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.
Rok za podnošenje prijave s dokazima o is-
punjavanju uvjeta iz natječaja je 8 dana od 
objave u Narodnim novinama.
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema posebnom zakonu, dužni 
su u prijavi na natječaj pozvati se na to pravo, 
te priložiti sve dokaze o ispunjavanju traženih 
uvjeta i sve dokaze kojima ostvaruju pravo 
prednosti pri zapošljavanju, u kojem slučaju 
imaju prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima.
Na temelju članka 103. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji (Narodne novine broj 121/17, 
98/19 i 84/21) i članka 49. Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne 
novine broj 84/21), kandidati koji se pozivaju 
na pravo prednosti dužni su dostaviti sve 
dokaze iz citiranih odredbi Zakona. Dokazi 
potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri 
zapošljavanju objavljeni su na internetskoj 
stranici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno članku 48.f Zakona 
o zaštiti civilnih i vojnih invalida rata (Na-
rodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 
94/01, 103/03, 148/13 i 98/19), uz prijavu na 
Natječaj dužni su, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta priložiti i rješenje, odnosno 
potvrdu iz koje je vidljivo spomenuto pravo, 
dokaz da su nezaposleni te dokaz iz kojega je 
vidljivo na koji je način prestao radni odnos 
kod posljednjeg poslodavca (rješenje, ugovor, 
sporazum i sl.).

III.
Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja, 
a objavit će se u Narodnim novinama i na 
mrežnoj stranici Grada Karlovca.

Grad Karlovac

� (2794)
Sveučilište u Zagrebu, Stomatološki fakultet, 
sukladno izdanim suglasnostima raspisuje

NATJEČAJ
za zasnivanje radnog odnosa:
1. jedan izvršitelj (m/ž), na radnom mjestu 
položaja I. vrste – tajnik visokog učilišta i 
instituta od 100 do 500 zaposlenih, interni 
naziv: Glavni tajnik Stomatološkog fakulteta, 
rad na određeno vrijeme, do povratka privre-
meno odsutne zaposlenice, u punom radnom 
vremenu (100 %);
2. jedan izvršitelj (m/ž), docent, na neodređeno 
vrijeme, s nepunim radnim vremenom: 80 % 
radnog vremena u odnosu na puno radno 
vrijeme, na Zavodu za oralnu kirurgiju, znan-
stveno područje biomedicine i zdravstva, polje 
dentalne medicine, grana oralne kirurgije.
Informacije o uvjetima natječaja objavljene su 
na službenoj mrežnoj stranici Stomatološkog 
fakulteta: https://www.sfzg.unizg.hr/o_fakul-
tetu/natjecaji.

Sveučilište u Zagrebu 
Stomatološki fakultet

� (2795)
Na temelju članka 134. i 207. Zakona o zaštiti 
prirode (NN br. 80/13, 15/18, 14/19, 127/19, 
155/23), te članka 54. i 55. Statuta Javne usta-
nove za upravljanje zaštićenim dijelovima 
prirode na području Splitsko-dalmatinske 
županije, na 28. sjednici Upravnog vijeća 
održanoj 8. svibnja 2025. godine Upravno 
vijeće raspisuje

NATJEČAJ
za zapošljavanje čuvara prirode
– 1 izvršitelj/ica na određeno vrijeme – mjesto 
rada – otok Hvar
– 1 izvrištelj/ica na određeno vrijeme – mjesto 
rada – otok Vis.
Uvjeti:
– srednja stručna sprema (SSS) ili srednja 
školska sprema;
– najmanje jedna godina odgovarajućeg rad-
nog iskustva;
– zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova čuvara prirode;
– hrvatsko državljanstvo;

na internetskoj stranici Općine Tribunj (www.
tribunj.hr) te na oglasnoj ploči Općine Tribunj 
koja se nalazi na pročelju zgrade općinske 
uprave u Tribunju, na adresi Zamalin 22.
Na istoj internetskoj stranici i oglasnoj plo-
či Općine Tribunj, bit će objavljeno vrijeme 
održavanja prethodne provjere znanja i spo-
sobnosti kandidata, najmanje pet dana prije 
održavanja provjere.
Riječi i pojmovi u ovom Javnom natječaju  koji 
imaju rodno značenje, bez obzira na to jesu li 
korišteni u muškom ili ženskom rodu, odnose 
se na jednak način na muški i ženski spol.
Općina Tribunj zadržava pravo poništenja 
Javnog natječaja bez posebnog objašnjenja. 
Osobni podaci kandidata obradit će se is-
ključivo u svrhu provedbe Javnog natječaja 
sukladno Zakonu o provedbi Opće uredbe 
o zaštiti podataka (Narodne Novine, broj 
42/18) i Uredbe (EU) 2016/679 Europskog 
parlamenta i Vijeća od 27. travnja 2016. o 
zaštiti pojedinaca u vezi s obradom osobnih 
podataka i o slobodnom kretanju takvih po-
dataka te o stavljanju izvan snage Direktive 
95/46/EZ (SL L 119, 4. 5. 2016.).
Kandidati podnošenjem prijave na Javni na-
tječaj daju svoju suglasnost Općini Tribunj da 
u njoj navedene osobne podatke prikuplja i 
obrađuje u svrhu zapošljavanja, te da ih može 
koristiti i u svrhu kontaktiranja i objave na 
internetskim stranicama Općine Tribunj.

Općina Tribunj

Klasa: 112-01/25-02/31
Urbroj: 2133-1-03-01/06-25-5 od 6. V. 2025.
� (2793)
Na temelju članka 24. stavka 5. Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne 
novine br. 86/06, 61/11, 4/18, 112/19), grado-
načelnik Grada Karlovca donio je

ODLUKU O PONIŠTENJU 
JAVNOG NATJEČAJA

I.
Poništava se Javni natječaj za imenovanje 
pročelnika Upravnog odjela za gospodarstvo, 
razvoj grada i fondove EU (1 izvršitelj m/ž), 
na neodređeno vrijeme, (klasa: 112-01/25-
02/31, urbroj: 2133-1-03-01/06-25-1 od 4. 
travnja 2025. godine), objavljen u Narodnim 
novinama broj 67 od 9. travnja 2025. godine i 
na mrežnoj stranici Grada Karlovca istog dana.

II.
Protiv ove Odluke nije dopušteno podnoše-
nje pravnih lijekova. Ova Odluka dostavit će 
se svim kandidatima prijavljenim na javni 
natječaj.
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u prijavi na natječaj pozvati se na to pravo te 
ima prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prilikom 
zapošljavanja sukladno članku 101. Zakona o 
hrvatskim braniteljima, uz prijavu na natječaj 
dužan je dostaviti, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta i dokaze o ostvarivanju prava 
prednosti prilikom zapošljavanja iz članka 
103. Zakona o hrvatskim braniteljima, do-
stupne na poveznici Ministarstva hrvatskih 
branitelja: https://branitelji.gov.hr/UserDocsI-
mages//dokumenti/Nikola//popis%20doka-
za%20za%20ostvarivanje%20prava %20pred-
nosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti u 
skladu člankom 48.f Zakona o zaštiti vojnih i 
civilnih invalida rata, uz prijavu na natječaj 
dužan je priložiti, osim dokaza o ispunjava-
nju traženih uvjeta, i sve potrebne dokaze o 
ispunjavanju uvjeta odredbe na koju se poziva, 
odnosno dokaz o priznatom statusu, dokaz da 
to pravo već nije koristio te dokaz iz kojeg je 
vidljivo na koji je način prestao radni odnos 
kod posljednjeg poslodavca (ugovor, rješenje, 
odluka, sporazum i slično), a pravo prednosti 
ostvaruje samo pod uvjetom da nema osoba 
koje to pravo ostvaruju u skladu s odredbama 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i članovima njihovih obitelji.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
sukladno članku 47. Zakona o civilnim stra-
dalnicima iz Domovinskog rata, dužan je, 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
priložiti i sve potrebne dokaze dostupne na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju– %20Zakon%20
o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20
DR.pdf.
Kandidat koji se poziva na pravo predno-
sti prilikom zapošljavanja sukladno članku 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji uz 
prijavu na natječaj dužan je, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i dokaz 
o utvrđenom statusu osobe s invaliditetom te 
dokaz o prestanku radnog odnosa kod posljed-
njeg poslodavca (ugovor, rješenje, odluka i sl.).
Kandidat koji se poziva na pravo predno-
sti prilikom zapošljavanja sukladno članku 
22. Ustavnog zakona uz prijavu na natječaj, 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
nije dužan dokazivati svoj status pripadnika 
nacionalne manjine.
VI. Natjecati se mogu i kandidati koji nemaju 
položen državni ispit, uz obvezu da ga polože 
u zakonskom roku.

novine broj: 86/08., 61/11., 4/18. i 112/19.) 
(u nastavku teksta: ZSN).
Osim općih uvjeta za prijam u službu kandida-
ti moraju ispunjavati i sljedeće posebne uvjete:
– sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni 
integrirani prijediplomski i diplomski studij 
ili stručni diplomski studij društvenog ili 
tehničkog smjera
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– položen državni ispit
– poznavanje rada na računalu.
Na temelju odredbe članka 35. stavka 1. Ured-
be o klasifikaciji radnih mjesta u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne 
novine broj: 74/10., 125/14. i 48/23.), uvjet 
stručne spreme ispunjavaju i osobe koje su 
po prijašnjim propisima stekle visoku stručnu 
spremu.
III. Na natječaju ravnopravno mogu sudjelo-
vati kandidati obaju spolova, sukladno članku 
13. Zakona o ravnopravnosti spolova (Na-
rodne novine broj: 82/08. i 69/17.), a izrazi 
koji se koriste u ovom natječaju uporabljeni 
su neutralno i odnose se na muške i ženske 
osobe.
IV. U službu ne može biti primljena osoba 
za čiji prijam postoje zapreke iz članaka 15. 
i 16. ZSN-a.
V. Osobe koje prema posebnim propisima 
ostvaruju pravo prednosti pri zapošljava-
nju, moraju se u prijavi pozvati na to pravo, 
odnosno uz prijavu priložiti svu propisanu 
dokumentaciju prema posebnom zakonu i 
imaju prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat može ostvariti pravo prednosti pri-
likom zapošljavanja, sukladno članku 101. 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i članovima njihovih obitelji 
(Narodne novine broj: 121/17., 98/19., 84/21. 
i 156/23.) (u nastavku teksta: Zakona o hr-
vatskim braniteljima), članku 48.f Zakona o 
zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne 
novine broj: 33/92., 57/92., 77/92., 27/93., 
58/93., 2/94., 76/94., 108/95., 108/96., 82/01., 
103/03., 148/13. i 98/19.) (u nastavku teksta: 
Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata), 
članku 47. Zakona o civilnim stradalnicima 
iz Domovinskog rata (Narodne novine broj: 
84/21.) (u nastavku teksta: Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata), članku 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom (Narodne 
novine broj: 157/13., 152/14., 39/18. i 32/20.) 
(u nastavku teksta: Zakon o profesionalnoj 
rehabilitaciji) i članku 22. Ustavnog zakona 
o pravima nacionalnih manjina (Narodne 
novine broj: 155/02., 47/10., 80/10. i 93/11.) 
(u nastavku teksta: Ustavni zakon) dužan je 

Kandidati koji se pozivaju na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom (Narodne 
novine broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) uz 
prijavu na Natječaj, dužni su osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta priložiti i dokaz 
o utvrđenom statusu osobe s invaliditetom te 
dokaz iz kojega je vidljivo na koji je način pre-
stao radni odnos kod posljednjeg poslodavca 
(rješenje, ugovor, sporazum i sl.).
Prijave se podnose Upravnom vijeću Javne 
ustanove za upravljanje zaštićenim dijelovima 
prirode na području Splitsko-dalmatinske 
županije »More i krš«, Split, Prilaz braće Ka-
literna 10, s oznakom: »Za natječaj za čuvara 
prirode«.
O rezultatima izbora kandidati će biti obavi-
ješteni u zakonskom roku.
Zapreke za prijam u službu čuvara prirode 
propisane su odredbama članka 207. stavka 
5. Zakona o zaštiti prirode.
Izabrani kandidat pozvat će se da u primjere-
nom roku, a prije donošenja odluke o odabiru, 
dostavi uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti 
za obavljanje poslova radnog mjesta.

Javna ustanova za 
upravljanje zaštićenim 

dijelovima prirode na području 
Splitsko-dalmatinske županije 

»More i krš«

Klasa: 112-01/25-02/9
Urbroj: 2177-1-07/01-25-2 od 7. V. 2025.
� (2797)
I. Na temelju članka 17. i članka 19. stavka 
1. i 4. Zakona o službenicima i namješteni-
cima u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) 
samoupravi (Narodne novine broj: 86/08., 
61/11., 4/18. i 112/19.), pročelnik Upravnog 
odjela za imovinsko-pravne poslove (OIB: 
95699596710), raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u službu
– višeg stručnog suradnika (2) za proved-
bu ITU mehanizama (II. kategorija radnih 
mjesta, potkategorija viši stručni suradnik, 
6. klasifikacijski rang), u Odsjeku za proved-
bu ITU mehanizma, u Upravnom odjelu za 
imovinsko-pravne poslove, jedan izvršitelj.
II. Kandidati moraju ispunjavati opće uvjete 
za prijam u službu (punoljetnost, hrvatsko 
državljanstvo i zdravstvena sposobnost za 
obavljanje poslova radnog mjesta na koje se 
osoba prima) propisane u članku 12. Zakona 
o službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne 
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adresu: Grad Požega, Trg Sv. Trojstva 1, 34000 
Požega, s naznakom: »Za natječaj – za pri-
jam u službu višeg stručnog suradnika (2) za 
provedbu ITU mehanizama«.
XIII. Nepotpune i nepravodobne prijave neće 
se razmatrati.
Osobe koje podnesu nepotpune i nepravodob-
ne prijave na natječaj ne smatraju se kandi-
datima prijavljenim na natječaj.
Osobi koja nije podnijela pravodobnu i urednu 
prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz na-
tječaja, dostavit će se o tome pisana obavijest.
XIV. Zadržava se pravo poništenja javnog 
natječaja.
Protiv odluke o poništenju nije dopušteno 
podnošenje pravnih lijekova.
XV. O rezultatima natječaja, kandidati će biti 
obaviješteni u zakonskom roku.

Grad Požega

Klasa: 601-01/25-01/05
Urbroj: 2109-22-01-25-1 od 8. V. 2025.
� (2798)
 Na temelju članka 37. Zakona o predškolskom 
odgoju i obrazovanju (Narodne novine broj 
10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22, 101/23), 
članka 40. i 41. Zakona o ustanovama (Na-
rodne novine broj 76/93, 29/97, 47/99, 35/08, 
127/19, 151/22), članka 53. Statuta Dječjeg 
vrtića »Reheki« i Odluke Upravnog vijeća 
Dječjeg vrtića »Reheki« o raspisivanju javnog 
natječaja za izbor i imenovanje ravnatelja/ice 
Dječjeg vrtića »Reheki« od 19. ožujka 2025. 
(klasa: 601-01/25-01/02, urbroj: 2109-22-01-
25-4) Upravno vijeće Dječjeg vrtića »Reheki« 
raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za imenovanje ravnatelja/ice Dječjeg vrtića 
»Reheki«.
Za ravnatelja/icu dječjeg vrtića može biti ime-
novana osoba koja ispunjava sljedeće uvjete:
– završen studij odgovarajuće vrste za rad 
na radnome mjestu odgojitelja ili stručnog 
Suradnika u dječjem vrtiću, a koji može biti:
a) sveučilišni diplomski studij ili
b) integrirani preddiplomski i diplomski sve-
učilišni studij ili
c) specijalistički diplomski stručni studij ili
d) preddiplomski sveučilišni studij za od-
gojitelja ili
e) stručni studij odgovarajuće vrste, odnosno 
studij odgovarajuće vrste kojim je stečena 
viša stručna sprema odgojitelja u skladu s 
ranijim propisima,
– položen stručni ispit za odgojitelja ili struč-
nog suradnika, osim ako nemaju obvezu po-

Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti dostavlja 
izabrani kandidat prije donošenja rješenja o 
prijmu službu.
Radnim iskustvom na odgovarajućim po-
slovima smatra se radno iskustvo ostvareno 
na poslovima odgovarajuće stručne spreme 
i struke.
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, a 
izabrani kandidat dužan je prije donošenja 
rješenja o prijmu u službu dostaviti na uvid 
izvornike dokumentacije priložene uz prijavu 
na natječaj.
Dopunu prijavi na natječaj moguće je podni-
jeti zaključno do dana isteka natječajnog roka.
Ispunjavanje uvjeta određuje se na posljednji 
dan natječajnog roka.
Kandidati koji ne prilože svu traženu doku-
mentaciju neće se pozvati na dopunu prijave.
VIII. Služba se zasniva na neodređeno vri-
jeme, uz obvezni probni rad od tri mjeseca.
IX. Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadržava sve podatke i priloge navedene u 
natječaju.
Kandidati koji dostavljaju dokumentaciju 
na stranom jeziku dužni su uz nju dostaviti 
i ovjereni prijevod na hrvatski jezik.
Ako kandidat uz prijavu priloži dokumente u 
kojima osobni podaci nisu istovjetni, dužan je 
dostaviti i dokaz o njihovoj promjeni (preslik 
vjenčanog ili rodnog lista).
X. Prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti 
kandidata mogu pristupiti samo kandidati 
koji ispunjavaju formalne uvjete iz natječaja. 
Kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete iz 
natječaja i imaju pravo pristupiti testiranju bit 
će evidentirani lozinkom koja se sastoji od 
prvog slova imena i prvog slova prezimena 
i pet zadnjih brojeva OIB-a i pod kojom će 
lozinkom biti pozvani na testiranje.
Ako kandidat ne pristupi prethodnoj provjeri 
znanja, smatra se da je povukao prijavu na 
javni natječaj.
XI. Opis poslova i podaci o plaći radnih mjesta 
koja se popunjavaju ovim natječajem, način 
obavljanja prethodne provjere znanja i sposob-
nosti kandidata, područje provjere te pravni 
i drugi izvori za pripremanje kandidata za 
provjeru navedeni su na web-stranici Grada 
Požege (www.pozega.hr).
Na oglasnoj ploči Grada Požege i web-stranici 
Grada Požege (www.pozega.hr) najmanje 
pet dana prije održavanja provjere, bit će 
objavljeno vrijeme i mjesto održavanja pret-
hodne provjere znanja i sposobnosti kandidata 
te popis lozinki kandidata koji imaju pravo 
pristupiti testiranju.
XII. Prijava na natječaj, s dokazima o ispu-
njavanju uvjeta podnose se u roku od 8 dana 
od objave natječaja u Narodnim novinama i 
to neposredno ili preporučeno poštom, na 

VII. U prijavi na natječaj navode se osobni 
podaci podnositelja prijave (osobno ime, OIB, 
datum i mjesto rođenja, adresa stanovanja, 
broj telefona ili mobitela, e-adresa, isključivo 
za potrebe postupka) i naziv radnog mjesta 
na koje se prijavljuje uz vlastoručni potpis.
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati. 
Obrazac prijave može se preuzeti na web-stra-
nici Grada Požege (www.pozega.hr).
Prijavi na natječaj obvezno se prilaže:
– životopis
– dokaz o ukupnom radnom iskustvu (ispis 
elektroničkog zapisa o radno-pravnom statusu 
ili e-radna knjižica koja se vodi pri Hrvatskom 
zavodu za mirovinsko osiguranje) koji između 
ostalih podataka, mora sadržavati i podatke o 
poslodavcu, početku i prestanku osiguranja, 
stvarnoj i potrebnoj stručnoj spremi, radnom 
vremenu i trajanju staža osiguranja
– dokaz o radnom iskustvu na odgovaraju-
ćim poslovima od najmanje jedne godine 
(dokaz treba sadržavati vrstu poslova koju 
je kandidat obavljao, vrstu stručne spreme 
tih poslova i razdoblje u kojem je obavljao 
te poslove npr. preslik ugovora, rješenja ili 
potvrde poslodavca, a koje je evidentirano u 
elektroničkom zapisu Hrvatskog zavoda za 
mirovinsko osiguranje
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (važeća 
osobna iskaznica, vojna iskaznica ili putovnica 
odnosno domovnica), sukladno članku 29. 
stavku 1. Zakona o hrvatskom državljanstvu 
(Narodne novine broj: 53/91., 70/91., 28/92., 
113/93., 4/94., 130/11., 110/15., 102/19. i 
138/21.)
– dokaz o odgovarajućem stupnju obrazovanja 
(diploma) (kandidat koji je obrazovanje zavr-
šio u inozemstvu dužan je priložiti rješenje 
o nostrifikaciji odnosno priznavanju inoze-
mne kvalifikacije iz kojega je vidljivo koji je 
to stupanj i razina obrazovanja i s kojim je 
stupnjem, odnosno razinom obrazovanja to 
u Republici Hrvatskoj izjednačeno)
– uvjerenje o položenom državnom ispitu 
(ako je položen)
– dokaz o poznavanju rada na računalu (pre-
slik odgovarajuće potvrde, preslik indeksa ili 
vlastoručno potpisana izjava o poznavanju 
rada na računalu)
– elektronički zapis ili uvjerenje nadležnog 
suda da se protiv podnositelja prijave ne vodi 
kazneni postupak, ne starije od tri mjeseca 
računajući od dana objave natječaja u Na-
rodnim novinama
– vlastoručno potpisana izjavu podnositelja 
prijave da ne postoje zapreke za prijam u 
službu iz članaka 15. i 16. ZSN-a (obrazac 
prijave može se preuzeti na web-stranici Grada 
Požege– www.pozega.hr).
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poštom na adresu: Općina Orehovica, Čako-
večka 9, 40322 Orehovica.
Sukladno odredbama Uredbe (EU) 2016/679 
Europskog parlamenta i Vijeća od 27. trav-
nja 2016. godine te Zakona o provedbi Opće 
uredbe o zaštiti podataka (Narodne novine 
br. 42/18) prijavom na natječaj smatra se 
da je kandidat dao privolu za obradu svih 
podataka iz natječajne dokumentacije, a koja 
će se obrađivati isključivo u svrhu provođenja 
natječajnog postupka.
O rezultatu natječaja kandidati će biti obavi-
ješteni u roku od 45 dana od isteka roka za 
podnošenje prijava.

Općina Orehovica

� (2799)
Thalassotherapia – Specijalna bolnica za 
medicinsku rehabilitaciju bolesti srca, pluća 
i reumatizma – Opatija, Ulica maršala Tita 
188/1, objavljuje

NATJEČAJ
I. za prijam u radni odnos na neodređeno 
vrijeme
Ad I/1. doktor medicine specijalist 2 – fizi-
kalne medicine i rehabilitacije – 1 izvršitelj.
Uvjeti:
– završen medicinski fakultet,
– položen specijalistički ispit iz fizikalne me-
dicine i rehabiliatcije,
– odobrenje za samostalan rad (licenca),
– pet godina radnog iskustva.
Ad I/2. medicinska sestra/medicinski teh-
ničar prvostupnik u bolnici – 2 izvršitelja.
Uvjeti:
– završen preddiplomski ili stručni fakultet 
zdravstvenih studija,
– odobrenje za samostalan rad.
Ad I/3. zdravstveni radnik/ica – prvostupnik/
ica u bolnici (stručni/a prvostupnik/ica radio-
loške tehnologije) – 1 izvršitelj.
Uvjeti:
– završen stručni studij za inženjere medicin-
ske radiologije/stručne prvostupnike
radiološke tehnologije,
– najmanje jedna godina radnog iskustva,
– odobrenje za samostalan rad (licenca),
– znanje engleskog jezika.
II. za prijam u radni odnos na neodređeno 
nepuno radno vrijeme
Ad II/1. doktor medicine specijalist 2 – 
reumatologije – 1 izvršitelj.
Uvjeti:
– završen medicinski fakultet,
– položen specijalistički ispit iz reumatologije,
– odobrenje za samostalan rad (licenca),
– pet godina radnog iskustva

iz natječaja, ne smatra se kandidatom/kinjom 
prijavljenim/om na natječaj.
Osobe koje ostvaruju pravo prednosti prilikom 
zapošljavanja prema posebnim propisima, 
dužne su u prijavi na natječaj pozvati se na to 
pravo te priložiti svu propisanu dokumentaciju 
prema posebnom zakonu, te imaju prednost 
u odnosu na ostale kandidate/kinje samo pod 
jednakim uvjetima.
Upravno vijeće će provoditi razgovor sa svim 
kandidatima za ravnatelja/icu koji zadovolja-
vaju propisane uvjete iz natječaja.
Osoba koja može ostvariti pravo prednosti:
– sukladno čl. 102. Zakona o hrvatskim bra-
niteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji (NN br. 121/17, 98/19, 84/21 
i 156/23), uz prijavu na natječaj dužna je 
priložiti osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta i sve potrebne dokaze dostupne na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Informacije o dokazima koji su potrebni za 
ostvarivanje prava prednosti pri zapošlja-
vanju nalaze se na poveznici: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/
Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%20
2021.pdf
– sukladno čl. 47. – 50. Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata (NN br. 
84/21), uz prijavu na natječaj dužna je priložiti 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta i 
sve potrebne dokaze dostupne na poveznici 
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju%20Zakon%20o%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
– sukladno čl. 48.f Zakona o zaštiti vojnih i 
civilnih invalida rata (NN br. 33/92, 77/92, 
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 
82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), uz prijavu 
na natječaj dužna je priložiti osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, kao i rješenje, 
odnosno potvrdu iz koje je vidljivo spomenuto 
pravo te dokaz o tome na koji način je prestao 
radni odnos kod posljednjeg poslodavca;
– sukladno čl. 9. Zakona o profesionalnoj 
rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invalidi-
tetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14, 
39/18 i 32/20), uz prijavu na natječaj dužna je 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
priložiti dokaz o utvrđenom statusu osobe s 
invaliditetom, te dokaz o tome na koji na-
čin je prestao radni odnos kod posljednjeg 
poslodavca.
Prijave na natječaj s dokazima o ispunjava-
nju uvjeta natječaja, dostavljaju se u roku 
od 15 dana od objave natječaja u Narodnim 
novinama, u zatvorenoj omotnici s nazna-
kom: »Prijava na Javni natječaj za imenovanje 
ravnatelja/ice – ne otvarati«, neposredno ili 

lagati stručni ispit u skladu s člankom 56. 
Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju,
– najmanje pet godina radnog iskustva u 
predškolskoj ustanovi na radnome mjestu 
odgojitelja ili stručnog suradnika.
Na navedeno radno mjesto ne može biti 
imenovana osoba za čije zasnivanje radnog 
odnosa postoje zapreke iz čl. 25. Zakona o 
predškolskom odgoju i obrazovanju (NN br. 
10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22 i 101/23).
Ravnatelj/ica se imenuje na mandat od pet 
godina, a ista osoba može biti ponovno ime-
novana.
Upravno vijeće pridržava pravo ne odabrati 
niti jednog kandidata bez obveze obrazlaganja 
svoje odluke i bez ikakve odgovornosti prema 
kandidatima/kinjama.
Uz pisanu, vlastoručno potpisanu prijavu na 
natječaj, potrebno je priložiti:
– životopis;
– dokaz o odgovarajućoj vrsti i razini ob-
razovanja;
– razvojni plan s aktivnostima i ciljevima za 
mandatno razdoblje;
– dokaz o državljanstvu;
– dokaz o radnom iskustvu u predškolskoj 
ustanovi na radnome mjestu odgojitelja ili 
stručnog suradnika: elektronički zapis o radno 
pravnom statusu iz evidencije HZMO-a, ne 
starije od dana objave natječaja;
– dokaz o položenom stručnom ispitu ili do-
kaz da je kandidat oslobođen obveze polaganja 
stručnog ispita;
– uvjerenje nadležnog suda da se protiv osobe 
ne vodi kazneni postupak sukladno čl. 25. 
Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju 
(NN br. 10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22 i 
101/23 – Uredba), ne starije od dana objave 
natječaja;
– uvjerenje nadležnog suda da se protiv osobe 
ne vodi prekršajni postupak sukladno čl. 25. 
Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju 
(NN br. 10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22 i 
101/23 – Uredba), ne starije od dana objave 
natječaja;
– uvjerenje nadležnog područnog ureda 
Hrvatskog zavoda za socijalni rad, suklad-
no čl. 25. Zakona o predškolskom odgoju i 
obrazovanju (NN br. 10/97, 107/07, 94/13, 
98/19, 57/22 i 101/23 – Uredba), da osobi 
nije izrečena mjera za zaštitu dobrobiti djeteta 
sukladno posebnom propisu, ne starije od 
dana objave natječaja.
Na natječaj se, pod ravnopravnim uvjetima, 
imaju pravo javiti osobe obaju spolova.
Potpunom prijavom smatra se ona koja sadrži 
sve podatke i priloge navedene u natječaju te 
koja je vlastoručno potpisana.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili pot-
punu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete 
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I .  D n e v n i  r e d :
1.	Otvaranje Glavne skupštine i utvrđivanje 

popisa sudionika na Glavnoj skupštini
2.	Razmatranje godišnjih financijskih izvješća 

Društva za 2024., godišnjeg izvješća o stanju 
Društva za 2024., te izvješća Nadzornog 
odbora o obavljenom nadzoru vođenja 
poslova Društva u poslovnoj 2024. godini

3.	Donošenje odluke o upotrebi dobiti iz 2024. 
godine

4.	Donošenje odluke o davanju razrješnice 
članovima Uprave Društva

5.	Donošenje odluke o davanju razrješnice 
članovima Nadzornog odbora

6.	Donošenje odluke o izboru člana Nadzor-
nog odbora

7.	Donošenje odluke o imenovanju revizora 
Društva za 2025. i 2026. godinu.

II. PRIJEDLOZI ODLUKA
Ad 3) Uprava i Nadzorni odbor Društva pred-
lažu Glavnoj skupštini da donese sljedeću 
odluku:
I. Utvrđuje se da ukupno ostvarena dobit 
nakon oporezivanja, za 2024. godinu, iznosi 
2.121.448,81 euro.
II. Ukupno ostvarena dobiti iz točke I. ove 
odluke raspoređuje se kako slijedi:
– dio ostvarene dobiti za 2024. godinu, nakon 
oporezivanja, u iznosu od 106.072,44 eura 
raspoređuje se u zakonske rezerve,
– preostali dio ostvarene dobiti za 2024. 
godinu, nakon oporezivanja, u iznosu od 
2.015.376,37 eura raspoređuje se u zadrža-
nu dobit.
Ad 4) Uprava i Nadzorni odbor Društva pred-
lažu Glavnoj skupštini da donese sljedeću 
odluku:
Odobrava se rad (daje se razrješnica) člano-
vima Uprave za vođenje poslova Društva u 
prethodnoj poslovnoj godini.
Ad 5) Uprava i Nadzorni odbor Društva pred-
lažu Glavnoj skupštini da donese sljedeću 
odluku:
Odobrava se rad (daje se razrješnica) članovi-
ma Nadzornog odbora za nadziranje poslova 
Društva u prethodnoj poslovnoj godini.
Ad 6) Nadzorni odbor Društva predlaže 
Glavnoj skupštini da donese sljedeću odluku:
I. Utvrđuje se da prestaje biti članom Nadzor-
nog odbora Društva Kimberly Jane Coari iz 
Londona, 21 Milton Road, SW14 8JP, Ujedi-
njeno Kraljevstvo Velike Britanije i Sjeverne 
Irske, zbog podnesene ostavke.
II. Za člana Nadzornog odbora Društva izabire 
se Nicolas Hischier iz Züricha, Klarastrasse 
8, Švicarska.
III. Mandat člana Nadzornog odbora počinje 
teći od dana donošenja ove odluke i traje do 
isteka mandata prethodnog člana.

Osobni podaci sadržani u dokumentaciji koju 
je potrebno priložiti prikupljaju se u svrhu 
provođenja natječaja procedure i izbora kandi-
data za prijem u radni odnos te podnošenjem 
molbe za prijavu na natječaj kandidat daje 
Bolnici privolu za korištenje njegovih osobnih 
podataka u navedenu svrhu.
Thalassotherapia – Specijalna bolnica za 

medicinsku rehabilitaciju bolesti srca, 
pluća i reumatizma 

Opatija

Klasa: 112-07/25-01/02
Urbroj: 537-02-02/3-25-5 od 9. V. 2025.
� (2803)
Na temelju članka 7. stavka 2. Uredbe o 
postupku zapošljavanja u državnoj službi 
(Narodne novine, broj 124/2024), Središnji 
državni ured za Hrvate izvan Republike Hr-
vatske objavljuje

OBAVIJEST O JAVNOM 
NATJEČAJU
Na mrežnim stranicama Ministarstva pra-
vosuđa, uprave i digitalne transformacije, 
u Centraliziranom sustavu za zapošljavanje 
(https://selekcija.gov.hr) 9. 5. 2025. objavljen 
je javni natječaj za prijam na neodređeno 
vrijeme u državnu službu u Središnji državni 
ured za Hrvate izvan Republike Hrvatske, za 
5 izvršitelja.
Prijave na javni natječaj podnose se putem 
Centraliziranog sustava za zapošljavanje u 
roku od 15 dana od objave javnog natječaja 
u Centraliziranom sustavu za zapošljavanje.

Središnji državni ured za 
Hrvate izvan Republike Hrvatske

OBAVIJESTI 
TRGOVAČKIH 
DRUŠTAVA 
� (38)
Na temelju članka 277. Zakona o trgovačkim 
društvima i članka 25. Statuta trgovačkog 
društva GRAND HOTEL IMPERIAL d.d., 
Uprava Društva 30. travnja 2025. godine do-
nijela je odluku da se sazove Glavna skupština 
Društva, te s tim u vezi objavljuje poziv za

GLAVNU SKUPŠTINU
trgovačkog društva GRAND HOTEL IMPE-
RIAL d.d., Dubrovnik, Marijana Blažića 2, 
koja će se održati 18. lipnja 2025. godine u 
11 sati u Rovinju, Obala V. Nazora 1.

III. za prijam u radni odnos na određeno 
vrijeme
Ad III/1. medicinska sestra/medicinski 
tehničar prvostupnik u bolnici – 2 izvršitelja.
Uvjeti:
– završen preddiplomski ili stručni fakultet 
zdravstvenih studija,
– odobrenje za samostalan rad.
– jedna godina radnog iskustva.
Ad III/2. zdravstveni radnik/ica prvostupnik 
u bolnici (prvostupnik fizioterapije) – 7 iz-
vršitelja.
Uvjeti:
– završen preddiplomski ili stručni studij 
fizioterapije,
– odobrenje za samostalan rad,
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
poslovima prvostupnika fizioterapije.
Ad III/3. pomoćni radnik/ica (perač/ica 
suđa) – 1 izvršitelj
Uvjeti:
– završena osnovna škola.
Ad III/4. čistač/spremač u sustavu s poseb-
nim uvjeti rada (spremačica) – 1 izvršitelj.
Uvjeti:
– završena osnovna škola,
– jedna godina radnog iskustva.
Ad III/5. referent (wellness terapeut) – 1 
izvršitelj.
Uvjeti:
– osposobljenost za wellness terapeuta,
– najmanje jedna godina radnog iskustva.
Ad III/6. pomoćni radnik/ica u kuhinji – 1 
izvršitelj.
Uvjeti:
– završena osnovna škola.
Ad III/7. psiholog – 1 izvršitelj.
Uvjeti:
– završen prediplomski ili diplomski studij 
psihologije – sveučilišni magistar psihologije
– položen psihološki stručni ispit,
– najmanje jedna godina radnog iskustva.
Prijavi treba priložiti preslike dokumenata o 
ispunjavanju uvjeta natječaja, životopis, dokaz 
o stažu (potvrda nadležne službe HZMO-a o 
podacima unesenim u matičnu evidenciju).
Rok za podnošenje prijava na natječaj je 8 dana 
od objave.
Prijave dostaviti na adresu Thalassotherapia 
Opatija, Ulica maršala Tita 188/1, 51410 Opa-
tija, uz naznaku: »Za natječaj«. Nepotpune i 
nepravodobne prijave neće se razmatrati, a 
rezultati natječaja će biti objavljeni na inter-
netskoj stranici i oglasnoj ploči Thalassothe-
rapije Opatija.
Sukladno članku 13. Zakona o ravnopravno-
sti spolova na natječaj se mogu javiti osobe 
obaju spolova.
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a) bilanca stanja
b) račun dobiti i gubitka.
Ad 2) Usvaja se izvješće revizora Društva.
Ad 3) Prihvaćaju se financijska izvješća i 
upotreba dobiti na način da se ostvarena 
dobit Društva za 2024. godinu koja iznosi 
1.589.275,86 eura rasporedi u zadržanu dobit. 
Dividenda će se isplatiti u iznosu od 20,00 
eura po dionici, što ukupno iznosi 725.320,00 
eura. Dividenda će se isplatiti na teret zadrža-
ne dobiti ostvarene od 2005. do 2011. godine.
Ad 4) Odobrava se rad Uprave i Nadzornog 
odbora te im se sukladno tome daje razr-
ješnica.
Ad 5) Za revizora Društva za 2025. godinu 
imenuje se tvrtka IHS revizija d.o.o.
Na Glavnoj skupštini imaju pravo sudjelovati 
svi dioničari osobno ili preko opunomoćenika 
ovlaštenog za zastupanje na temelju pisane 
punomoći koju izda dioničar. Valjana pu-
nomoć mora sadržavati podatke o imenu 
opunomoćenika, adresu prebivališta i broj 
identifikacijske isprave, te se mora deponi-
rati najkasnije 10 dana prije dana održavanja 
Glavne skupštine kod djelatnika koji vodi 
knjigu dionica Društva.
Pravo glasa ostvaruje se prema nominalnim 
iznosima dionica. Svaka dionica daje pravo na 
jedan glas. Evidentiranje i identifikacija osoba 
ovlaštenih za sudjelovanje u radu Skupštine 
počet će jedan sat prije početka Skupštine, uz 
pokaz osobnog dokumenta, predaju prijave 
i punomoći ako se radi o opunomoćeniku. 
Dioničar, odnosno opunomoćenik dioničara, 
koji se nije prijavio neće moći sudjelovati u 
radu Skupštine.
Sve materijale po predloženom dnevnom 
redu o kojima će se raspravljati i odlučivati na 
Glavnoj skupštini, dioničari mogu dobiti na 
uvid u poslovnom prostoru Društva u Velikoj 
Gorici, Zagrebačka 115, radnim danom od 9 
do 12 sati do 4. 6. 2025. godine.
Unutar roka od 10 dana prije održavanja Glav-
ne skupštine nije dopušten prijenos dionica 
te se takav prijenos neće upisivati u knjigu 
dionica.

UNIKOMERC d.d. 
Zagreb

� (40)
Na temelju članka 277. stavak 2. Zakona o 
trgovačkim društvima i članka 26. Statuta 
dioničkog društva GRAĐEVINAR-QUÉLIN 
Dubrovnik, Miha Pracata 7/I, direktor Druš-
tva saziva

XXX. REDOVITU GLAVNU 
SKUPŠTINU
društva GRAĐEVINAR-QUÉLIN, građevno 
d.d. Dubrovnik, koja će se održati 27. lipnja 
2025. godine (petak) u 18 sati, u prosto-

Protuprijedlozi dioničara prijedlozima Uprave 
i/ili Nadzornog odbora s imenom i prezime-
nom dioničara s obrazloženjem, odnosno 
prijedlozi dioničara o izboru članova Nadzor-
nog odbora ili revizora Društva trebaju biti 
primljeni u Društvu najmanje 14 dana prije 
održavanja Glavne skupštine, pri čemu se u 
taj rok ne uračunava dan prispijeća protupri-
jedloga Društvu. Ako se dioničar ne koristi 
spomenutim pravom, to nema za posljedicu 
gubitak prava na stavljanje protuprijedloga 
na Glavnoj skupštini.
Na Glavnoj skupštini Uprava mora svakom 
dioničaru na njegov zahtjev dati obavještenja 
o poslovima Društva ako je to potrebno za 
prosudbu pitanja koja su na dnevnom redu 
Glavne skupštine, pri čemu se obavijest može 
uskratiti zbog razloga određenih Zakonom o 
trgovačkim društvima.
Ako na sazvanoj Glavnoj skupštini ne bude 
kvoruma za održavanje, sljedeća Glavna skup-
ština održat će se u Rovinju, Obala V. Nazora 
1, istog dana (18. lipnja 2025. godine), u 12.30 
sati. Nova Skupština održat će se sukladno 
odredbama Statuta Društva.

GRAND HOTEL IMPERIAL d.d. 
 Dubrovnik

� (39)
Na temelju čl. 277. Zakona o trgovačkim 
društvima i čl. 15. st. 1. Statuta društva 
UNIKOMERC d.d. za trgovinu i usluge, Za-
greb, Amruševa 10, Uprava društva donosi 
23. travnja 2025. godine odluku o sazivanju 
Glavne skupštine društva Unikomerc d.d. te 
upućuje poziv za

GLAVNU SKUPŠTINU
društva UNIKOMERC d.d. koja će se održati 
16. 6. 2025. godine u 13 sati u poslovnim 
prostorijama Društva u Velikoj Gorici, Lju-
devita Posavskog 56.
Za Glavnu skupštinu predlaže se
D n e v n i  r e d :
1.	Izvješće Uprave o stanju i poslovanju Druš-

tva s godišnjim financijskim izvješćima za 
2024. godinu

2.	Izvješće revizora Društva
3.	Donošenje odluke o prihvaćanju financij-

skih izvješća i upotrebi dobiti
4.	Davanje razrješnice članovima Uprave i 

Nadzornog odbora
5.	Imenovanje revizora Društva za 2025. go-

dinu.
Uprava i Nadzorni odbor predlažu da se do-
nesu sljedeće odluke:
Ad 1) Usvaja se izvješće Uprave o stanju Druš-
tva s godišnjim financijskim izvješćima za 
2024. godinu:

Ad 7) Nadzorni odbor Društva predlaže 
Glavnoj skupštini da donese sljedeću odluku:
Forvis Mazars d.o.o., Zagreb, Strojarska cesta 
20 imenuju se revizorom Društva za 2025. i 
2026. godinu.
III. OBAVIJESTI DIONIČARIMA I UPUTE 
ZA SUDJELOVANJE I KORIŠTENJE PRA-
VOM GLASA
Temeljni kapital Društva iznosi 12.574.902,12 
eura i podijeljen je na 473.728 redovnih dio-
nica, bez nominalnog iznosa.
Pravo sudjelovanja u radu Glavne skupštine 
imaju dioničari koji podnesu prijavu za su-
djelovanje na Glavnoj skupštini najkasnije 
6 kalendarskih dana prije dana održavanja 
Glavne skupštine, u koji rok se ne uračunava 
dan prijave i dan održavanja Glavne skupšti-
ne, odnosno najkasnije 11. 6. 2025. i koji su 
upisani u depozitoriju Središnjega klirinškoga 
depozitarnoga društva d.d. Zagreb, odnosno 
na čije ime glasi skrbnički račun otvoren kod 
nadležne institucije kao skrbnika za redovne 
dionice, posljednjeg dana za prijavu sudjelo-
vanja na Glavnoj skupštini. Prijava se podnosi 
u pisanom obliku Upravi Društva na adresu 
sjedišta Društva. U prijavi dioničar navodi 
osim osobnih podataka i namjeru za koju 
točku dnevnog reda želi sudjelovati u raspravi.
Na Glavnoj skupštini može se glasovati i pu-
tem opunomoćenika. Punomoć mora biti u 
pisanom obliku i mora sadržavati izričito 
ovlaštenje za glasanje na Glavnoj skupštini. 
Punomoć se predaje Društvu zajedno sa pri-
javom za sudjelovanje na Glavnoj skupštini. 
Punomoć ostaje pohranjena u Društvu.
Dioničari pravne osobe uz prijavu i/ili puno-
moć podnose i izvornik ili javnobilježnički 
ovjeren preslik izvoda iz odgovarajućeg re-
gistra.
Godišnja financijska izvješća, izvješće o stanju 
Društva, izvješća Nadzornog odbora, prijed-
loge odluka, te ostale pisane materijale koji 
se odnose na pojedine točke dnevnog reda, 
kao i obrasce prijave i punomoći za sudjelo-
vanje na Glavnoj skupštini, dioničari i njihovi 
opunomoćenici mogu dobiti na uvid svakoga 
radnog dana od objave sazivanja Glavne skup-
štine između 10 i 12 sati u sjedištu Društva. 
Svakom dioničaru će se na njegov zahtjev 
uručiti preslik navedenih isprava.
Dioničari koji zajedno imaju udjele u visi-
ni od dvadesetog dijela temeljnog kapitala 
Društva imaju pravo zahtijevati da se neki 
predmet stavi na dnevni red Glavne skupštine, 
uz obrazloženje ili prijedlog odluke. Takav 
zahtjev Društvo mora primiti najmanje 24 
dana prije održavanja Glavne skupštine pri 
čemu se u taj rok ne uračunava dan prispijeća 
zahtjeva Društvu.
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ština u drugom sazivu održat će se 20. lipnja 
2025. god., na istom mjestu i u isto vrijeme.

METAL-SINT OKLAJ d.d. 
Oklaj

� (42)
Na temelju odredbe članka 277. Zakona o 
trgovačkim društvima (NN broj 111/93, 
34/99, 118/03, 107/07, 146/08, 137/09, 152/11, 
111/12, 68/13, 110/15, 40/19, 34/22, 18/23, 
130/23, 136/24) i odredbe članka 20. Sta-
tuta društva Bc Institut, d.d. sa sjedištem u 
Rugvici, Dugoselska 7, Uprava društva BC 
INSTITUT, d.d. donijela je dana 28. travnja 
2025. odluku o sazivanju Glavne skupštine 
društva te na temelju iste objavljuje poziv na

GLAVNU SKUPŠTINU
društva BC INSTITUT, d.d.
Glavna skupština društva Bc Institut, d.d. sa 
sjedištem u Rugvici, Dugoselska 7, održat 
će se 24. lipnja 2025. godine u 11 sati u pro-
storijama Društva u Rugvici, Dugoselska 7.
Za Glavnu skupštinu utvrđen je sljedeći
D n e v n i  r e d :
	 1.	 Otvaranje Glavne skupštine i utvrđivanje 

broja glasova prisutnih i zastupljenih di-
oničara

	 2.	 Biranje predsjednika i dopredsjednika 
Glavne skupštine

	 3.	 Izvješće Uprave o stanju i poslovanju 
Društva u 2024. godini

	 4.	 Izvješće Nadzornog odbora o obavljenom 
nadzoru vođenja poslova Društva u 2024. 
godini

	 5.	 Godišnji financijski izvještaji Bc Instituta, 
d.d. za poslovnu 2024. godinu

	 6.	 Konsolidirani godišnji financijski izvještaji 
za poslovnu 2024. godinu

	 7.	 Donošenje odluke o upotrebi dobiti iz 
2024. godine i isplati dividende

	 8.	 Donošenje odluke o davanju razrješnice 
članovima Uprave Društva za 2024. go-
dinu

	 9.	 Donošenje odluke o davanju razrješnice 
članovima Nadzornog odbora Društva za 
2024. godinu

	10.	 Donošenje odluke o imenovanju revizora 
Društva za poslovnu 2025. godinu.

Prijedlozi odluka Glavne skupštine:
Ad 2. Uprava Društva predlaže donošenje 
sljedeće odluke: 
Gospodin Mladen Ostrički, dipl. ing. bira se za 
predsjednika Glavne skupštine te mu pripada 
nagrada za rad u visini nagrade koju za svoj 
rad dobiva član Nadzornog odbora.
Gospođa Nataša Owens, mag. iur. bira se za 
dopredsjednika Glavne skupštine.

Statuta društva, Uprava društva METAL-SINT 
OKLAJ d.d., Oklaj, Put Sintala 4, 12. srpnja 
2024. donijela je odluku o sazivanju

REDOVITE GLAVNE 
SKUPŠTINE
METAL-SINT OKLAJA d.d. koja će se odr-
žati 17. lipnja 2025. god. u 13 sati, u pro-
storijama osnovne škole u Oklaju.
D n e v n i  r e d :
1.	Otvaranje Skupštine, sastavljanje popisa 

nazočnih i zastupanih dioničara i utvrđi-
vanje kvoruma

2.	Izvješće Uprave o stanju Društva za 2024. 
god.

3.	Predočenje Glavnoj skupštini financijskih 
izvještaja Društva za 2024. god. koje su 
utvrdili Uprava i Nadzorni odbor

4.	Izvješće Nadzornog odbora o obavljenom 
nadzoru vođenja poslova Društva za 2024. g.

5.	Davanje razrješnice (odobrenja za rad) 
Upravi društva za 2024. god.

6.	Davanje razrješnice (odobrenja za rad) 
Nadzornom odboru Društva za 2024. god.

Sukladno odredbi članka 280. stavka 3. Zako-
na o trgovačkim društvima Uprava i Nadzorni 
odbor Društva, Glavnoj skupštini Društva 
predlažu donošenje sljedećih odluka:
Ad 2. Prihvaća se godišnje izvješće Uprave o 
stanju Društva za 2024. god.
Ad 3. Primaju se na znanje financijska izvje-
šća Društva za 2024. god. koja su u skladu s 
člankom 300.d st.1. Zakona o trgovačkim 
društvima utvrdili Uprava i Nadzorni odbor 
Društva.
Ad 4. Prihvaća se izvješće Nadzornog odbora o 
obavljenom nadzoru vođenja poslova Društva 
u 2024. god.
Ad 5. Daje se razrješnica (odobrenje za rad) 
Upravi Društva za 2024. god.
Ad 6. Daje se razrješnica (odobrenje za rad) 
Nadzornom odboru Društva za 2024. god.
Pravo sudjelovanja u radu Glavne skupštine 
Društva i korištenja pravom glasa imaju fizič-
ke i pravne osobe koje su upisane u depozitorij 
Središnjeg klirinškog depozitarnog društva 
kao dioničari trgovačkog društva Metal-Sint 
Oklaj d.d., odnosno njihovi opunomoćenici 
koji najkasnije šest dana prije održavanja 
Skupštine Upravi Društva dostave pisanu 
prijavu o namjeri sudjelovanja na Skupštini.
Materijale za Skupštinu koji služe kao podloga 
za donošenje objavljenih prijedloga odluka 
dioničari mogu dobiti na uvid prema dogo-
voru. Dogovor o vremenu i lokaciji uvida se 
vrši putem e-adrese: ms.oklaj@gmail.com, 
sve do održavanja Skupštine.
Ako na Glavnoj skupštini ne bude kvoruma 
utvrđenog člankom 33. Statuta Društva, Skup-

ru skladišta tvrtke na adresi Vladimira 
Nazora 3.
Za XXX. redovitu Glavnu skupštinu utvr-
đuje se
D n e v n i  r e d :
1.	Otvaranje Glavne skupštine, imenovanje 

predsjedatelja Glavne skupštine i utvrđi-
vanje broja nazočnih dioničara

2.	Usvajanje izvješća direktora o stanju i po-
slovanju Društva u 2024. godini

3.	Usvajanje izvješća Nadzornog odbora o 
obavljenom nadzoru vođenja poslova Druš-
tva u 2024. godini

4.	Donošenje odluke o upotrebi dobiti ostva-
renoj u poslovnoj 2024. godini

5.	Donošenje odluke o davanju razrješnice 
(odobrenja rada) direktoru i Nadzornom 
odboru Društva.

Direktor i Nadzorni odbor Društva predlažu 
Glavnoj skupštini donošenje sljedećih odluka:
Ad 2. Usvaja se izvješće direktora o stanju i 
poslovanju Društva u 2024. godini.
Ad 3. Usvaja se izvješće Nadzornog odbora o 
obavljenom nadzoru vođenja poslova Društva 
u 2024. godini.
Ad 4. Usvaja se prijedlog direktora i Nad-
zornog odbora o upotrebi dobiti ostvarenoj 
u poslovnoj 2024. godini.
Ad 5. Daje se razrješnica (odobrava se rad):
a) direktoru za vođenje poslova Društva za 
2024. godinu
b) Nadzornom odboru za izvršenje poslova 
nadzora za 2024. godinu.
POZIV DIONIČARIMA
Pozivaju se svi dioničari vlasnici dionica na 
ime serije A da sudjeluju u radu XXX. redovite 
Glavne skupštine.
Pravo sudjelovanja na Skupštini imaju dioni-
čari upisani u knjigu dionica prema stanju na 
dan 30. svibnja 2025. godine odnosno njihovi, 
opunomoćenici na temelju punomoćja.
Punomoć se mora dati u pisanom obliku.
Materijali koji služe kao podloga za dono-
šenje odluka na Skupštini bit će na uvidu 
dioničarima u sjedištu Društva, Ulica Miha 
Pracata 7/I u Dubrovniku, najkasnije deset 
dana po objavi ovog poziva, radnim danom 
od 10 do 14 sati.
Svi dioničari odnosno opunomoćenici dužni 
su svoje sudjelovanje na Skupštinu prijavi-
ti 30 minuta prije zakazanog početka rada 
Skupštine.

GRAĐEVINAR-QUÉLIN d.d. 
Dubrovnik

� (41)
Na temelju odredbe članka 277. stavka 2. 
Zakona o trgovačkim društvima i članka 22. 
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rada Glavne skupštine, to učine u pisanom 
obliku prilikom registracije sudionika uoči 
održavanja Skupštine i da pritom naznače 
točku dnevnog reda na koju će se pitanje 
odnositi kao i sadržaj.
Na Skupštini se ne može odlučivati o točkama 
dnevnog reda koje nisu valjano objavljene.
Dioničari imaju pravo staviti protuprijedlog 
prijedlogu odluke koji je dala Uprava i/ili 
Nadzorni odbor ako dioničar najmanje 14 
dana prije dana održavanja Glavne skupštine 
dostavi svoj protuprijedlog Društvu na adresu 
Dugoselska 7, Rugvica.
Pisani materijali za Skupštinu bit će objavljeni 
na stranicama Društva www.bc-institut.hr i 
bit će dostupni na uvid dioničarima u pro-
storijama Društva u Rugvici radnim danom 
od objave poziva za Glavnu skupštinu od 10 
do 12.
Troškove održavanja Glavne skupštine snosi 
Društvo. Dioničari sami snose vlastite troškove 
dolaska i sudjelovanja na Glavnoj skupštini 
Društva.
Osoba za kontakt je dr. sc. Ivica Ikić tel. 2781-
510, e-adresa: ivica.ikic@bc-institut.hr.

BC INSTITUT d.d. 
Rugvica

� (43)
Na temelju članka 277. Zakona o trgovačkim 
društvima i članka 46. Statuta društva UNI-
MA dioničkog društva Zagreb, Kačićeva 19, 
Uprava društva saziva

REDOVITU GLAVNU 
SKUPŠTINU
društva UNIMA d.d. Zagreb koja će se odr-
žati 10. 6. 2025. u 12 sati u prostorijama  
društva Unima d.d. Kačićeva 19/I, Zagreb.
I. Za Glavnu skupštinu predlaže se
D n e v n i  r e d :
1.	Otvaranje Glavne skupštine Društva i utvr-

đivanje nazočnosti dioničara
2.	Izvješće o financijskom poslovanju u 2024. 

godini
3.	Donošenje odluke o rasporedu dobiti
4.	Donošenje odluke o davanju razrješnice 

Upravi i članovima Nadzornog odbora
II. PRIJEDLOZI ODLUKA
Ad 2) Usvaja se izvješće o financijskom po-
slovanju Društva za 2024. g.
Ad 3) Ostvarena dobit u 2024. g. u iznosu od 
11.044,42 € koristit će se za pokriće gubitka 
iz prethodnih razdoblja.
Ad 4) Daje se razrješnica Upravi i članovima 
Nadzornog odbora.

UNIMA d.d. 
Zagreb

taj se rok ne uračunava dan prispijeća prijave 
Društvu i dan održavanja Skupštine.
Prijava za sudjelovanje na Glavnoj skupšti-
ni mora sadržavati ime, prezime i adresu 
prebivališta dioničara fizičke osobe odno-
sno tvrtku i sjedište dioničara pravne osobe, 
osobni identifikacijski broj (OIB) dioničara, 
ime, prezime i OIB zakonskog zastupnika 
dioničara pravne osobe, broj dionica dioničara 
s kojima glasuje na Glavnoj skupštini, broj 
računa dioničara kod Središnjeg klirinškog 
depozitarnog društva d.d., potpis dioničara 
odnosno opunomoćenika.
Ako dioničar svoje pravo na sudjelovanje 
u radu Glavne skupštine ostvaruje putem 
opunomoćenika ili skrbnika, prijava za sudje-
lovanje mora sadržavati i ime, prezime, adresu 
prebivališta i OIB odnosno tvrtku, sjedište i 
OIB opunomoćenika odnosno skrbnika.
Dioničare mogu zastupati opunomoćenici, 
a na temelju punomoći u pisanom obliku 
ovjerene kod javnog bilježnika. Ovlašteni 
zastupnik dioničara – pravne osobe uz prijavu 
prilaže i izvod iz sudskog registra ne stariji 
od mjesec dana. Original punomoći za sudje-
lovanje u radu Glavne skupštine dostavlja se 
uz prijavu, te mora sadržavati ime, prezime 
i adresu prebivališta dioničara fizičke osobe 
odnosno tvrtku i sjedište dioničara pravne 
osobe, broj i naziv identifikacijske isprave i 
OIB dioničara fizičke osobe odnosno MBS i 
OIB dioničara pravne osobe, ime, prezime i 
OIB ovlaštenog zastupnika dioničara prav-
ne osobe koji daje punomoć, broj dionica 
dioničara s kojima ostvaruje pravo glasa na 
Glavnoj skupštini, broj računa dioničara kod 
Središnjeg klirinškog depozitarnog društva 
d.d., ime, prezime i adresu opunomoćeni-
ka fizičke osobe odnosno tvrtku i sjedište 
opunomoćenika pravne osobe, broj i naziv 
identifikacijske isprave i OIB opunomoćenika 
fizičke osobe odnosno MBS i OIB dioničara 
pravne osobe, potpis dioničara, ovjeren po 
javnom bilježniku.
Dioničar koji nije prijavio svoje sudjelovanje u 
radu Glavne skupštine u skladu s navedenim 
uvjetima, ne može sudjelovati u radu iste.
Preporučuje se korištenje obrazaca prijave za 
sudjelovanje na Skupštinu i punomoći, koji se 
mogu dobiti u sjedištu Društva i na web-stranici 
Društva www.bc-institut.hr.
Nakon izvršene registracije sudionici mogu 
napustiti Glavnu skupštinu samo uz prethod-
nu prijavu Predsjedniku Glavne skupštine 
odnosno osobi koju on za to odredi. Prilikom 
ponovnog ulaska na Glavnu skupštinu, sudi-
onici su dužni svoj ulazak prijaviti sukladno 
članku 14. Poslovnika o radu Glavne skupšti-
ne, u suprotnom nemaju pravo sudjelovati u 
raspravljanju i odlučivanju.
Dioničari koji namjeravaju na Skupštini posta-
viti pitanje u pogledu pojedine točke dnevnog 
reda, mole se da, radi efikasnije organizacije 

Ad 7. Uprava i Nadzorni odbor predlažu do-
nošenje sljedeće odluke:

ODLUKU 
o upotrebi dobiti iz 2024.  i 

isplati dividende
I.

Sukladno prijedlogu Uprave i Nadzornog 
odbora, Skupština Društva donosi odluku 
da se neto dobit od 351.666 EUR ostvarena u 
2024. god. rasporedi u zadržanu dobit.

II.
Vlasnicima dionica isplatit će se dividenda 
u visini od 1,10 EUR za svaku dionicu. Divi-
denda će se isplatiti iz dijela zadržane dobiti 
Društva iz poslovne godine 2007.
Pravo na isplatu dividende imaju dioničari koji 
u depozitoriju Središnjeg klirinško depozitar-
nog društva budu upisani kao vlasnici dionica 
Društva na dan 27. lipnja 2025. (record date), 
što je ujedno i dan stjecanja tražbine na isplatu 
dividende. Prvi dan od kojega se dionicom 
trguje bez prava na dividendu za 2024. go-
dinu je 26. lipnja 2025. (ex date). Isplata će 
se izvršiti najkasnije u roku od 30 dana od 
dana stjecanja tražbine, odnosno najkasnije 
do 27. srpnja 2025 (payment date).

III.
Zadužuje se Uprava da provede ovu Odluku.
Ad 8. Uprava i Nadzorni odbor predlažu do-
nošenje sljedeće odluke:
Daje se razrješnica članovima Uprave društva 
za poslovnu 2024. godinu.
Ad 9. Uprava i Nadzorni odbor predlažu do-
nošenje sljedeće odluke:
Daje se razrješnica članovima Nadzornog 
odbora društva za poslovnu 2024. godinu.
Ad 10. Nadzorni odbor predlaže Glavnoj 
skupštini donošenje sljedeće odluke:
Za obavljanje revizije financijskih izvještaja 
Društva te za reviziju konsolidiranih finan-
cijskih izvještaja Društva za poslovnu godinu 
2025. imenuje se revizorsko društvo B.S.G. 
AUDIT d.o.o. iz Splita, Hrvojeva 12.
Pravo sudjelovanja u Glavnoj skupštini i ko-
rištenje pravom glasa imaju osobe koje su 
kao dioničari Društva upisani u depozito-
riju SKDD deseti dan prije dana održavanja 
Skupštine (13. lipnja 2025. godine – record 
date) i koji su svoje sudjelovanje na Glavnoj 
skupštini prijavili najkasnije šest dana prije 
dana njezina održavanja (17. lipnja 2025. godi-
ne). Dioničar odnosno njegov opunomoćenik 
podnosi prijavu u pisanom obliku poštom na 
adresu sjedišta Društva ili predajom nepo-
sredno u Društvu. Dioničar odnosno njegov 
opunomoćenik, Društvu podnosi original 
prijave. Prijava mora prispjeti Društvu na 
adresu sjedišta društva najkasnije šest dana 
prije dana održavanja Glavne skupštine. U 
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45.33 Instalacije za vodu, plin, grijanje, hla-
đenje
45.34 Ostali instalacijski radovi
45.42 Ugradnja stolarije
45.44 Soboslikarski i staklarski radovi
50.20 Održavanje i popravak motornih vozila
50.30 Trg. dijelovima i priborom za motorna 
vozila
51 Trgovina na veliko i posredovanje u tr-
govini, osim trgovine motornim vozilima i 
motociklima
52.1 Trgovina na malo u nespecijaliziranim 
prod.
52.2 Trg. na malo živežnim nam. u spec. prod.
52.46 Trg. na malo željeznom robom, bojama, 
staklom, ostalim građevnim materijalom
52.6 Trgovina na malo izvan prodavaonica
52.7 Popravak predmeta za osobnu uporabu 
i kuć.
52.72 Popravak električnih aparata za ku-
ćanstvo
55.30 Restorani
63.40 Djelatnost ostalih agencija u prometu
70.2 Iznajmljivanje vlastitih nekretnina
70.32 Upravljanje nekret., uz naplatu ili po 
ugov.
74.70 Čišćenje svih vrsta objekata
74.83 Tajničke i prevoditeljske djelatnosti
74.84 Ostale poslovne djelatnosti, d. n.
93.01 Pranje i kem. čišć. tekstila i krzn. proizv.
93.05 Ostale uslužne djelatnosti, d. n.
* računovodstveni i knjigovodstveni poslovi
* čuvanje zajedničkih prostora, kontrola vozila 
i vatrogasne opreme

Članak 4.
Društvo može osnivati podružnice.
Odluku o osnivanju podružnice donosi Uprava 
uz suglasnost Nadzornog odbora.
III. TEMELJNI KAPITAL I DIONICE

Članak 5.
Temeljni kapital Društva iznosi 186.815,00 
EUR i uplaćen je u cijelosti u novcu.
Temeljni kapital društva podijeljen je na 1828 
dionica bez nominalnog iznosa koje glase 
na ime.
Dionice Društva su nematerijalizirane i po-
stoje samo u obliku elektroničkih zapisa na 
računima vrijednosnih papira u kompjuter-
skom sustavu Središnje depozitarne agencije 
Republike Hrvatske.

Članak 6.
Dioničar društva koji želi ustupiti svoje dionice 
trećoj osobi, naplatnim ili nenaplatnim prav-
nim poslom, mora o svojoj namjeri obavije-
stiti Upravu društva, istovremeno je dužan 
obavijestiti Upravu društva o uvjetima pod 

Članak 3.
Na temelju čl. 21. st. 2 – 5. Zakona o izmje-
nama i dopunama Zakona o trgovačkim 
društvima (NN br. 114/2022) i primjenom 
fiksnog tečaja konverzije kune u euro, uz 
zaokruživanje na najbliži cent, u skladu s 
pravilima za preračunavanje i zaokruživanje 
kako su uređena Zakonom o uvođenju eura 
kao službene valute u Republici Hrvatskoj 
(Narodne novine br. 57/22. i 88/22.) utvr-
đuje se da temeljni kapital Društva iznosi 
186.815,00 eura i podijeljen je na 1828 dionica 
bez nominalnog iznosa.

Članak 4.
Iznos od 0,32 eura za koji je smanjen temeljni 
kapital Društva prenosi se u rezerve kapitala 
Društva.

Članak 5.
Ova odluka stupa na snagu danom donoše-
nja. Nalaže se Upravi Društva poduzeti sve 
potrebne radnje radi upisa ove odluke i s njom 
povezanog smanjenja temeljnog kapitala u 
sudski registar Trgovačkog suda u Zagrebu 
te pri Središnjem klirinškom depozitarnom 
društvu.
4. 

ODLUKA 
o izmjenama Statuta

Članak 1.
Zamjenjuje se Statut Društva – pročišćeni 
tekst od 29. 6. 2010. u cijelosti novim tekstom 
koji glasi: 

»STATUT 
Zagrepčanka-poslovni objekti d.d.

I. TVRTKA I SJEDIŠTE
Članak 1.

Tvrtka društva je Zagrepčanka-poslovni 
Objekti dioničko društvo za tehničko uprav-
ljanje i održavanje poslovnih objekata.
Skraćena tvrtka društva je: ZAGREPČANKA-
POSLOVNI OBJEKTI d.d.

Članak 2.
Sjedište društva je Zagreb.
Poslovnu adresu u sjedištu društva određuje 
i mijenja Uprava uz suglasnost Nadzornog 
odbora.
II. PREDMET POSLOVANJA

Članak 3.
Društvo obavlja sljedeće djelatnosti:
28.12 Proizvodnja građevinske stolarije od 
metala
28.52 Opći mehanički radovi
28.63 Proizvodnja brava i okova
40.30 Opskrba parom i toplom vodom
45.31 Elektroinstalacijski radovi

� (44)
Na temelju članka 277. Zakona o trgovačkim 
društvima i članka 38. stavka 2. Statuta dio-
ničkog društva ZAGREPČANKA-POSLOV-
NI OBJEKTI d.d., Zagreb (Grad Zagreb), 
Savska Cesta 41/XI, MBS: 080194640, OIB: 
38911589285, Uprava Društva saziva 

IZVANREDNU GLAVNU 
SKUPŠTINU 
dioničkog društva ZAGREPČANKA-PO-
SLOVNI OBJEKTI d.d., Zagreb (Grad Za-
greb), Savska cesta 41/XI, koja će se održati 
16. 6. 2025. u 11 sati.
D n e v n i  r e d :
1.	Otvaranje Izvanredne glavne skupštine i 

utvrđivanje prisutnih dioničara;
2.	Izbor predsjedatelja Izvanredne glavne 

skupštine;
3.	Odluka o usklađenju temeljnog kapitala iz 

kuna u eure zamjenom dionica s nominal-
nim iznosom u dionice bez nominalnog 
iznosa;

4.	Odluka o izmjenama Statuta.
PRIJEDLOG ODLUKA
3. 

ODLUKA 
o usklađenju temeljnog kapitala 

iz kuna u eure zamjenom dionica 
s nominalnim iznosom u dionice 

bez nominalnog iznosa
Članak 1.

Trgovačko društvo ZAGREPČANKA-PO-
SLOVNI OBJEKTI d.d. sa sjedištem u Zagrebu, 
Savska cesta 41/XI, MBS: 080194640, OIB: 
38911589285 (dalje: Društvo) ima upisani 
temeljni kapital u iznosu od 1.407.560,00 
kuna odnosno 186.815,32 eura prema fiksnom 
tečaju konverzije koji iznosi 7.53450 kuna za 
1 euro, podijeljen na 1828 dionica na ime s 
nominalnim iznosom dionice od 770,00 kuna 
odnosno 102,20 eura prema fiksnom tečaju 
konverzije koji iznosi 7.53450 kuna za 1 euro. 
Temeljni kapital Društva unesen je u cijelosti.

Članak 2.
Na temelju čl. 21. st. 2. Zakona o izmjenama 
i dopunama Zakona o trgovačkim društvima 
(Narodne novine br. 114/2022) usklađuje se 
temeljni kapital Društva u mjeri u kojoj je to 
potrebno da bi se temeljni kapital uskladio s 
odredbama Zakona o trgovačkim društvima, 
na način da se 1828 dionica s nominalnim 
iznosom od 102,20 eura zamjenjuju s dionica-
ma bez nominalnog iznosa, čime se temeljni 
kapital Društva s iznosa od 186.815,32 eura 
smanjuje za iznos od 0,32 eura na iznos od 
186.815,00 eura.
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Glas u Nadzornom odboru može se dati pi-
smom, telefaksom, elektroničkom poštom 
sa službene adrese elektroničke pošte koju 
pojedini član Nadzornog odbora navede kao 
svoju kontakt adresu, te korištenjem drugih za 
to podobnih tehničkih sredstava, ako se tome 
ne usprotivi nijedan član Nadzornog odbora.

Članak 17.
Odluke u Nadzornom odboru mogu se dono-
siti i bez održavanja sjednice pod sljedećim 
uvjetima:
– da se nitko od članova Nadzornog odbora 
ne protivi takvom načinu odlučivanja
– da se radi o odlukama važnim za poslovanje 
društva čije donošenje ne trpi odlaganje.

Članak 18.
Glavna skupština može odrediti nagradu za 
rad članova Nadzornog odbora koja mora 
biti primjerena poslovima koje obavlja član 
Nadzornog odbora i stanju Društva.

3. Glavna skupština
članak 19.

Glavna skupština održava se najmanje jednom 
godišnje, a saziva se u slučajevima određenim 
zakonom i statutom te uvijek kada to zahti-
jevaju interesi društva.
Glavna skupština održava se u sjedištu Druš-
tva, a ako postoje opravdani razlozi Upra-
va može odrediti da se održi izvan sjedišta 
Društva.

Članak 20.
Dioničare na Glavnoj skupštini mogu zastupati 
opunomoćenici na temelju pisane i ovjerene 
punomoći.
Dioničari mogu svoja prava ostvarivati i elek-
troničkom komunikacijom i kada osobno ni 
putem opunomoćenika na njoj ne sudjeluju 
u mjestu gdje se održava.
Ostvaruje li se pravo glasa elektroničkom 
komunikacijom, Društvo je dužno osobi koja 
je dala glas elektronički potvrditi da mu je 
prispio tako dan glas.
Dioničari smiju svoje glasove dati pisanim 
putem ili putem elektroničke komunikacije 
kad ne sudjeluju na Glavnoj skupštini.
Upotreba elektroničke komunikacije za po-
trebe iz prethodno navedenih stavaka ovog 
članka dopuštena je samo ako su ispunjeni 
ovi uvjeti:
1. da se komuniciranje obavlja u stvarnom 
vremenu održavanja Glavne skupštine,
2. da je osigurano obostrano komunicira-
nje kojim se omogućuje dioničarima da se u 
stvarno vrijeme njezina održavanja obraćaju 
Glavnoj skupštini s mjesta koje nije mjesto 
na kome se održava,
3. da je dioničarima omogućeno glasovanje za 
vrijeme ili prije održavanja Glavne skupštine, 

– odluke o zaključivanju pravnih poslova na 
vrijeme duže od pet godina,
– odluke o dodjeli i opozivu prokure,
– u drugim slučajevima kad je to određeno 
zakonom, ovim statutom ili posebnom odlu-
kom Nadzornog odbora.

Članak 12.
Ukupna primanja člana Uprave društva utvr-
đuje Nadzorni odbor, pri čemu vodi računa 
da je ukupni iznos primanja u primjerenom 
odnosu posla koji obavlja i stanja društva.

2. Nadzorni odbor
članak 13.

Nadzorni odbor sastoji se od pet članova, i to:
– četiri člana Nadzornog odbora koje bira 
Glavna skupština većinom glasova,
– jednog člana Nadzornog odbora koji je 
predstavnik radnika u Nadzornom odboru i 
kojeg biraju radnici Društva na način propisan 
Zakonom o radu.

Članak 14.
Mandat članova Nadzornog odbora traje četiri 
godine, s mogućnošću ponovnog izbora.

Članak 15.
Nadzorni odbor, u okviru svojeg djelovanja:
– izabire između sebe predsjednika i zamje-
nika predsjednika Nadzornog odbora;
– imenuje i opoziva Upravu društva;
– zastupa Društvo prema Upravi;
– sklapa ugovore o radu s Upravom društva;
– nadzire vođenje poslova Društva;
– daje suglasnost na odluke i druge akte Upra-
ve društva kad je to propisano zakonom ili 
Statutom;
– podnosi Glavnoj skupštini godišnje izvješće 
o obavljenom nadzoru;
– utvrđuje pročišćeni tekst Statuta Društva;
– odlučuje o izmjeni Statuta Društva ako se 
radi o usklađivanju njegova teksta sa odlu-
kama nadležnih tijela društva;
– imenuje i razrješava članove svojih komisija 
u svrhu pripreme odluka koje donosi i nadzire 
njihovo provođenje;
– odlučuje o drugim pitanjima koja su mu 
zakonom ili odredbama ovog Statuta stavljena 
u nadležnost;
– donosi Poslovnik o svom radu, ako utvrdi 
da je to svrhovito.

Članak 16.
Nadzorni odbor donosi odluke na sjednicama.
Odluke Nadzornog odbora donose se većinom 
od ukupnog broja glasova prisutnih članova. 
Svaki član Nadzornog odbora ima jedan glas.
Izuzetno, u hitnim slučajevima, odsutni čla-
novi Nadzornog odbora mogu sudjelovati 
u donošenju odluka tako da svoj glas dadu 
pisanim putem.

kojima namjerava ustupiti dionice (cijena, 
rokovi plaćanja i dr.).
O namjeri i uvjetima ustupanja dionica Upra-
va društva obavijestit će ostale dioničare-
osnivače društva u roku od 8 dana od dana 
primitka obavijesti iz prethodnog stavka, i to:
– putem oglasnih ploča društva dioničare-osni-
vače zaposlene u društvu,
– poštom preporučeno ostale dioničare-osni-
vače društva.
Dioničar koji želi iskoristiti pravo prvokupa 
obavijestit će o svojoj namjeri putem urudžbe-
nog zapisnika ili poštom preporučeno Upra-
vu društva, i to u roku od 8 dana od dana 
oglašavanja ili od dana primitka obavijesti. 
U daljnjem roku od 8 dana Uprava društva 
obavijestit će zainteresirane dioničare o broju 
dionica koje mogu kupiti.
Dioničar društva gubi pravo prvokupa:
– ako ne obavijesti Upravu društva o namjeri 
kupnje dionice u roku iz stavka 2. ovog članka
– ako pravovremeno obavijesti Upravu druš-
tva, ali stvarno i ne obavi kupovinu, u roku od 
15 dana od dana primitka obavijesti Uprave 
društva o broju dionica koje može kupiti.
Nakon proteka rokova iz ovog članka, s di-
onicama na koje nitko nije ostvario pravo 
prvokupa, dioničar koji ih namjerava ustupiti 
može slobodno raspolagati.
IV. ORGANI DRUŠTVA

Članak 7.
Organi društva su Uprava, Nadzorni odbor i 
Glavna skupština.

1. Uprava
Članak 8.

Uprava se sastoji od jednog člana – direktora 
koji zastupa društvo samostalno i pojedi-
načno.
Člana Uprave – direktora imenuje i opoziva 
svojom odlukom Nadzorni odbor na rok od 
pet godina, uz mogućnost ponovnog ime-
novanja.

Članak 9.
Uprava može uz suglasnost Nadzornog odbora 
dati prokuru jednoj ili više osoba.

Članak 10.
Uprava vodi poslove Društva na vlastitu od-
govornost.
Uprava zastupa Društvo. U tome je ovlaštena 
poduzimati sve pravne radnje zastupanja u 
poslovima, pred sudom i drugim organima 
vlasti.

Članak 11.
Uprava donosi sljedeće odluke uz suglasnost 
Nadzornog odbora:
– odluke o otuđivanju i opterećenju materi-
jalne imovine Društva,
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Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuženice 
u postupku sve dok se tuženice ili njihov opuno-
moćenik ne pojavi pred sudom, odnosno sve dok 
centar za socijalnu skrb ne obavijesti sud da im je 
postavio skrbnika.
(Broj: P-1058/2024-26 od 9. IV. 2025.)� (1254)

OPĆINSKI SUD U RIJECI, Stalna služba u Delnica-
ma, objavljuje da je u pravnoj stvari tužitelja Davora 
Škobića iz Zagreba, Mikulići 100, kojeg zastupa opu-
nomoćenica Natalija Marević-Grgurić, odvjetnica iz 
Delnica, protiv tuženika 1. Grge Pintara, nepoznatog 
prebivališta i boravišta, 2. Petra Pintara, nepoznatog 
prebivališta i boravišta, 3. Ivana Kovača, Dražice, 
Umole br. 6, kao pravni sljednik iza pok. Pintar Ljube, 
4. Božice Pintar, nepoznatog prebivališta, 5. Matije 
Pintara, Sreski akcesist, Čabar, nepoznatog prebiva-
lišta i boravišta, 6. Dragice Hlača, Čavle, Čavle 2, kao 
pravna sljednica iza pok. Velimira Hlače, Čavle, Boki 
br. 2, identična osoba sa Hlača Velimirom, Rijeka, 
Kamenjak 1, a on za sebe i kao pravni sljednik iza 
pok. Pintar Evice, Crni Lug, Školska 10, 7. Josipa 
Štimca, SAD, nepoznatog prebivališta i boravišta, 8. 
Estere Čargonja, Čavle, Čavle 2, kao pravna sljednica 
iza pok. Marije Hlača, Čavle, Boki br. 2, identična 
osoba sa Pintar Marijom, Rijeka, Kamenjak 1, a ona 
za sebe i kao pravna sljednica iza pok. Pintar Evice, 
Crni Lug, Školska 10, 9. Josipa Hlača, Čavle, Boki br. 2, 
identična osoba sa Hlača Josipom, Rijeka, Kamenjak 
1, za sebe i kao pravni sljednik iza pok. Pintar Evice, 
Crni Lug, Školska 10, 10. Antuna Hlača, Čavle, Boki 
bb, identična osoba sa Hlača Antunom, Skoplje, V. 
P. BR. 5573/29, za sebe i kao pravni sljednik iza pok. 
Pintar Evica iz Crnog Luga, Školska 10, 11. Štefanije 
Malnar, Crni Lug, Školska 27, kao pravna sljednica 
iza pok. Malnar Josipa, Crni Lug, Selska 14, 12. Rudia 
Pintara, Crni Lug, Selska 32, 13. Matića Pintara, Crni 
Lug, Travnička 9, tuženici označeni rednim brojem 
12. i 13. kao pravni sljednici iza pok. Nade Pintar ud. 
Bruna, Crni Lug, Selska 32, 14. Davorina Pintara, 
Rijeka, Drage Gervaisa 45, 15. Branke Radošević, 
Crni Lug, Školska 37, 16. Roberta Lončarića, Zadar, 
Franje Petrića 3A, 17. Ane Lončarić Kostrenčić, Selce, 
Emila Antića 43, 18. Marice Pintar, Čavle, Dražice, 
Zidine 3, 19. Zvonimira Pintara, Čavle, Dražice, Zi-
dine 3, 20. Vitomira Pintara, Čavle, Cerniški 12, 21. 
Silvije Pintar, Podkilavac, Dražice, Podkilavac 66, i 
22. Sandre Pintar, Podkilavac, Dražice, Podkilavac 
66, radi utvrđenja prava vlasništva, tuženima pod 
1., 2., 4., 5. i 7., postavljena privremena zastupnica 
Maja Vidmar, odvjetnica iz Delnica, i to zbog razloga 
predviđenih čl. 84. st. 1. t. 4. Zakona o parničnom 
postupku (NN 26/91, 53/91, 91/92, 112/99, 88/01, 
117/03, 88/05, 2/07, 84/08, 96/08, 123/08, 57/11, 
148/11, 25/13, 43/13, 89/14, 70/19, 80/22 i 155/23, 
dalje: ZPP), odnosno jer je boravište za navedene 
tuženike nepoznato, a nemaju opunomoćenika u 
Republici Hrvatskoj.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će navedene 
tuženike u postupku sve dok se navedeni tuženici ili 
njihov opunomoćenik ne pojave pred sudom odnosno 
dok Hrvatski zavod za socijalnu skrb – Područni 
ured Rijeka ne obavijesti da im je postavio skrbnika.
(Broj: P-285/2021-40 od 7. IV. 2025.)� (1255)

OPĆINSKI SUD U POŽEGI, u parničnom predmetu 
I. tužiteljice Dragice Poljanac, iz Požege, Svetog Duha 

– predsjedava sjednicama Glavne skupštine, 
utvrđuje redoslijed raspravljanja o pojedinim 
točkama dnevnog reda, odlučuje o redoslijedu 
glasovanja o pojedinim prijedlozima, o načinu 
glasovanja o pojedinim odlukama te o svim 
ostalim proceduralnim pitanjima;
– potpisuje zapisnike i odluke Glavne skup-
štine;
– obavlja druge poslove u njegovoj nadležnosti 
sukladno zakonu i Statutu.

Članak 25.
Glavna skupština može odlučiti da se dobit 
podjeli dioničarima, da se upotrijebi u druge 
svrhe, ili da se ne dijeli dioničarima (prene-
sena dobit).
Poslovnom godinom smatra se kalendarska 
godina.
V. OBJAVA PRIOPĆENJA DRUŠTVA

Članak 26.
Pozivi za Glavnu skupštinu i priopćenja 
Društva objavljuju se na internetskim stra-
nicama sudskog registra koje su službeno 
glasilo Društva.
VI. TRAJANJE I PRESTANAK DRUŠTVA

Članak 27.
Društvo je osnovano na neodređeno vrijeme.
Društvo prestaje na temelju odluke Glavne 
skupštine Društva i u zakonom propisanim 
slučajevima.
VII. ZAVRŠNE ODREDBE

Članak 28.
Statut Društva stupa na snagu i primjenjuje 
se od dana upisa u sudski registar.
Pozivaju se svi dioničari Društva da sudjeluju 
u radu izvanredne Glavne skupštine.
Uvid u materijale, koji služe kao podloga za 
donošenje objavljenih odluka može se izvršiti 
u Upravi Društva, radnim danom, od 14 do 
15 sati.
ZAGREPČANKA-POSLOVNI OBJEKTI d.d.

Zagreb

SUDSKI OGLASI
OPĆINSKI SUD U PAZINU, Stalna služba u Poreču 
– Parenzo po sucu tog suda Alenu Barbiću kao sucu 
pojedincu u pravnoj stvari tužitelja Dejana Radoša 
iz Kaštelira – Castelliere, Tadini 6, zastupanog p.p. 
Ailin Brgudac Hržici, odvjetnici u Poreču – Parenzo, 
protiv tuženica: 1. Gemme Gregorović (Gregorovich), 
nepoznatog boravišta i 2. Marije Gregorović (Grego-
rovich), nepoznatog boravišta, radi utvrđenja prava 
vlasništva i dr., postavio je tuženicama privremenog 
zastupnika Nediba Toromanovića, odvjetnika u Poreču 
– Parenzo, na temelju čl. 84. st. 1. i 2. t. 4. ZPP-a, jer 
je boravište ovih tuženica nepoznato, a one nemaju 
opunomoćenika i zato što bi redovan postupak oko 
postavljanja zakonskog zastupnika tuženicama trajao 
dugo, pa bi za stranke mogle nastati štetne posljedice.

a da za to nije potrebno njihovo sudjelovanje 
u radu Glavne skupštine u mjestu na kome 
se održava putem opunomoćenika,
4. da je osigurana identifikacija dioničara, 
sigurnost elektroničkog komuniciranja i 
nepromjenljivost očitovanja volje izjavljene 
elektroničkim komuniciranjem, osim kada 
je to zakonom dopušteno.

Članak 21.
Svaka dionica zastupljena na Glavnoj skupštini 
daje dioničaru pravo na jedan glas.
Glavna skupština, u pravilu, donosi odluke 
većinom glasova.
Glavna skupština donosi odluke tročetvrtin-
skom većinom glasova prisutnih na Glavnoj 
skupštini (kvalificirana većina) u sljedećim 
pitanjima:
– donošenju, izmjenama i dopunama Statuta,
– promjeni djelatnosti Društva,
– povećanju ili smanjenju temeljnog kapitala 
Društva,
– donošenju odluke o izdavanju dionica novih 
emisija,
– donošenju odluke o preoblikovanju i pre-
stanku Društva,
– drugim pitanjima propisanim zakonom.

Članak 22.
Glavna skupština odlučuje u pitanjima koja 
su izričito određena zakonom i Statutom 
Društva, a osobito o:
– izboru i opozivu članova Nadzornog odbora, 
osim ako ih se ne imenuje u taj odbor,
– upotrebi dobiti,
– politici primitaka i o izvješćima o primici-
ma za članove Uprave i članove Nadzornog 
odbora,
– davanju razrješnice članovima Uprave i 
Nadzornog odbora,
– imenovanju revizora Društva,
– izmjenama Statuta,
– povećanju i smanjenju temeljnoga kapitala 
Društva,
– imenovanju revizora za ispitivanje radnji 
obavljenih u osnivanju Društva ili radnji vo-
đenja poslova Društva i utvrđivanju naknade 
za njegov rad,
– uvrštenju dionica društva na uređeno tr-
žište radi trgovanja i o povlačenju dionica s 
tog uvrštenja,
– prestanku Društva.

Članak 23.
Glavnu skupštinu vodi predsjednik Glavne 
skupštine kojeg na svakoj sjednici biraju di-
oničari između članova Nadzornog odbora.

Članak 24.
Predsjednik Glavne skupštine obavlja naročito 
sljedeće poslove:
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pok. Josipa, Pazin, Trviž 1 G, 15. Daniela Ritoša pok. 
Stanka, Trviž 47 A, 16. Robert Ritoša pok. Stanka, 
Trviž 47 A, 17. Ljiljana Golob-Nadišić pok. Josipa, 
Pazin, Zarečje, Brhaji 62, 18. Zlatka Buić pok. Ivana 
rođ. Brajković, Pazin, Brajkovići, Buići 75, i 19. Čedo 
Červar od Ivana, Pazin, Brajkovići, Buići 73, radi 
utvrđenja prava vlasništva.
Na temelju čl. 84. st. 1. i 2. t. 4. Zakona o parničnom 
postupku (Narodne novine br. 53/91., 91/92., 112/99., 
88/01., 117/03., 88/05., 2/07. – Odluka Ustavnog suda 
Republike Hrvatske, 84/08., 96/08. – Odluka USRH, 
123/08., 57/11., 148/11. – pročišćeni tekst, 25/13., 
89/14. – Odluka USRH, 70/19. i 80/22.; dalje: ZPP) 
tuženicima od 1. do 11. i 13. postavljena je privremena 
zastupnica Marina Matanović, odvjetnica u Pazinu, 
Franine i Jurine 7, budući da bi redovan postupak 
oko postavljanja zakonskog zastupnika navedenim 
tuženicima trajao dugo, tako da bi za jednu ili obje 
stranke mogle nastati štetne posljedice, a boravište tih 
tuženika nije poznato te oni nemaju opunomoćenika.
Privremeni zastupnik ima u ovom postupku sva prava 
i dužnosti zakonskog zastupnika. Ta prava i dužnosti 
vrši sve dok se tuženik ili njegov opunomoćenik ne 
pojave pred sudom (čl. 85. ZPP-a).
(Broj: P-477/2023-30 od 3. IV. 2025.)� (1261)

JAVNI BILJEŽNIK MIRKO ČIZMEK, sa sjedištem 
ureda u Klanjcu, Lijepe naše 22A, kao sudski po-
vjerenik Općinskog suda u Zlataru, Stalna služba u 
Klanjcu, u ostavinskom postupku iza pok. ostavitelja 
Vilima (Viktor) Lončara, s posljednjim prebivalištem 
u Velincima, Velinci 1, rođenog 10. 9. 1957. god., a 
umrlog 18. 12. 2024. godine, koji se postupak vodi 
pod posl. brojem: O-12/2025, UPP/OS-O-2/2025, 
poziva sve osobe koje polažu pravo na nasljedstvo, 
da se u roku od šest mjeseci od objave ovog oglasa u 
Narodnim novinama, prijave javnom bilježniku Mirku 
Čizmeku u Klanjcu, Lijepe naše 22A.
Po proteku navedenog roka, ostavinski postupak bit 
će proveden na temelju podataka iz ostavinskog spisa.
(Broj: O-12/2025, UPP/OS-O-2/2025 od 2. I. 2025.)
� (1262)

JAVNI BILJEŽNIK MIRKO ČIZMEK, sa sjedištem 
ureda u Klanjcu, Lijepe naše 22A, kao sudski po-
vjerenik Općinskog suda u Zlataru, Stalna služba u 
Klanjcu, u ostavinskom postupku iza pok. ostavitelja 
Siniše (Antun) Gadže, s posljednjim prebivalištem u 
Risvici, Risvica 33, rođenog 30. 8. 1956. god., a umr-
log 31. 12. 2024. godine, koji se postupak vodi pod 
posl. brojem: O-43/2025, UPP/OS-O-7/2025, poziva 
sve osobe koje polažu pravo na nasljedstvo, da se u 
roku od šest mjeseci od objave oglasa u Narodnim 
novinama, prijave javnom bilježniku Mirku Čizmeku 
u Klanjcu, Lijepe naše 22A.
Po proteku navedenog roka, ostavinski postupak bit 
će proveden na temelju podataka iz ostavinskog spisa.
(Broj: O-43/2025, UPP/OS-O-7/2025 od 13. I. 2025.)
� (1263)

KOD JAVNOG BILJEŽNIKA TOMISLAVA ŽABEKA, 
Zagreb, Smičiklasova 22, kao sudskog povjerenika 
Općinskog građanskog suda u Zagrebu, u tijeku je 
ostavinski postupak iza pok. Ane Šavrljan, rođ. Ša-
vrljan, kći Alojzija, iz Zagreba, Fallerovo šetalište 

protiv tuženika Ilinke Zimonja iz Batinjana 136, po 
nasljednicima Ranku Zimonja iz Nizozmske, Hilver-
sum, Lievergerweg 278, i Đorđu Zimonja, iz Australije, 
9/140 Heathcote RD. Moorenbank 2170 NSV, OIB: 
46937333615, zastupanih po privremenom zastupniku 
Damiru Bulatoviću, odvjetniku iz Daruvara, tuženi-
ka Pavla Zimonja iz Daruvara po nasljednici Jeleni 
Zimonja, Daruvar, T. G. Masaryka 52, te tuženika 
Koje Zimonja, Pavice Zimonja i Vičana Zimonja, 
sada nepoznatog prebivališta i boravišta, zastupani 
po privremenom zastupniku Borki Mihović, odvjet-
nici iz Daruvara, radi utvrđenja prava vlasništva. 
Tuženicima Ranku Zimonja i Đorđu Zimonja, kao 
osobama u inozemstvu kojima se ne može izvršiti 
dostava, na temelju članka 84. stavak 2. točka 5. Za-
kona o parničnom postupku rješenjem ovog suda broj 
P-7/2019-73 od 19. ožujka 2025. godine postavljen 
je privremeni zastupnik Damir Bulatović, odvjetnik 
iz Daruvara, koji će prava i dužnosti privremenog 
zastupnika tuženika vršiti u ovom postupku sve dok 
se tuženici ili njihov opunomoćenik ne pojavi pred 
sudom, odnosno dok tijelo starateljstva ne obavijesti 
sud da je postavilo staratelja.
(Broj: P-7/2019-77 od 9. IV. 2025.)� (1259)

KOD OPĆINSKOG SUDA U BJELOVARU, Stalna služ-
ba u Daruvaru, u tijeku je postupak u pravnoj stvari 
tužitelja Danijele Indra iz Daruvarskih Vinograda 5, 
koju zastupaju opunomoćenicima iz Odvjetničkog 
društva Volić & Ružička & Cabudaj Cafuta d.o.o. iz 
Garešnice, protiv tuženika Katarine Ilić iz Beograda, 
sada osoba nepoznatog prebivališta i boravišta, radi 
utvrđenja prava vlasništva. Tuženiku Katarini Ilić, 
sada nepoznatog prebivališta i boravišta, na temelju 
članka 84. stavak 2. točka 4. Zakona o parničnom 
postupku rješenjem ovog suda broj P-1107/2024-6 
od 21. veljače 2025. godine postavljen je privremeni 
zastupnik Zvjezdana Drašner, odvjetnica iz Daruvara, 
koja će prava i dužnosti privremenog zastupnika 
tuženika vršiti u ovom postupku sve dok se tuženici 
ili njihov opunomoćenik ne pojavi pred sudom, od-
nosno dok tijelo starateljstva ne obavijesti sud da je 
postavilo staratelja.
(Broj: P-1107/2024-10 od 9. IV. 2025.)� (1260)

OPĆINSKI SUD U PAZINU objavljuje da je kod ovog 
suda u tijeku parnični postupak u kojem sudjeluju 
tužiteljica Ana Juričić, Pazin, Buići 71, koju zastupa 
Marina Cvitko Tomić, odvjetnica u Labinu, M. Vla-
čić 2, i tuženici 1. Pilar Antonio fu Giuseppe, Villa 
Treviso, nepoznatog boravišta, 2. Udovicich Cirillo 
fu Giuseppe, Villa Treviso, nepoznatog boravišta, 3 
Scropetta Vladimiro fu Giuseppe, Novacco di Mon-
tona, nepoznatog boravišta, 4. Scropetta Maria fu 
Angelo, Novacco di Montona, nepoznatog boravišta, 
5. Scropetta Anna fu Angelo, Novacco di Montona, 
nepoznatog boravišta, 6. Scropetta Matteo fu Antonio, 
Novacco di Montona, nepoznatog boravišta, 7. Scro-
petta Francesca ved. fu Giacomo - Giuseppe, Novacco 
di Montona, nepoznatog boravišta, 8. Romano Ritoša 
pok. Josipa, Amerika, 9. Ritoša Stanislav pok. Josi-
pa, nepoznatog boravišta, 10. Ritoša Abraham pok. 
Josipa, nepoznatog boravišta, 11. Ritoša Izak pok. 
Josipa, nepoznatog boravišta, 12. Ester Marin, Pula, 
Ivana Cankara 3, 13. Ana Ritoša, Švicarska, nepo-
znatog boravišta, 12. i 13. tuženica kao nasljednice 
Eme Ritoša pok. Josipa, Trviž, 14. Romano Ritoša 

9, s prebivalištem u Domu za starije i nemoćne osobe 
Požega, Dr. Filipa Potrebice 2A, Požega, i II. tužiteljice 
Dijane Poljanac, iz Zagreba, Ante Jakšića 13, obje 
zastupane po opunomoćeniku Ivanu Boškoviću, od-
vjetniku u Požegi, protiv tuženika Tomislava Poljanca, 
iz Osijeka, Sjenjak 77, zastupan po opunomoćeniku 
Miji Kladariću, odvjetniku u Slavonskom Brodu, radi 
utvrđenja ništetnosti, postavio je I. tužiteljici Dragici 
Poljanac privremenu zastupnicu Maju Nepehal, od-
vjetnicu iz Požege, na temelju čl. 84. stavak 1. i 2. t. 1. 
Zakona o parničnom postupku jer je tijekom postupka 
utvrđeno da I. tužiteljica nije parnično sposobna, a 
nema zakonskog zastupnika i jer bi redovan postupak 
oko postavljanja zakonskog zastupnika dugo trajao, pa 
bi za stranke mogla nastati štetna posljedica.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će I. tužite-
ljicu u postupku sve dok joj Hrvatski zavod za socijalni 
rad, Područni ured u Požegi, ne postavi staratelja.
(Broj: P-44/2023-33 od 9. IV. 2025.)� (1256)

OPĆINSKI SUD U DUBROVNIKU, Stalna služba u 
Korčuli, po sucu tog suda Dariu Farčiću, kao sucu 
pojedincu, u pravnoj stvari tužiteljice Franka Ivić iz 
Dube Pelješke, kbr. 21, koju zastupa opunomoćenica 
Daniela Urban Laus, odvjetnica u Korčuli, protiv 
tuženika: 1. Berislav Sladović iz Zagreba, i dr., tuženoj 
ad 4. Susy Alexandra Talisa Grenier iz Francuske, koja 
je odsutna i nepoznata boravišta te nema opunomo-
ćenika, postavlja se na temelju čl. 84. st. 1. i 2. t. 4. 
ZPP-a privremeni zastupnik Željko Šušak, odvjetnik 
u Veloj Luci, koji će je zastupati dok se tužena ili njen 
opunomoćenik ne pojave pred sudom, odnosno dok 
se sud ne izvijesti o postavljanju skrbnika.
(Broj: P-1095/2023 od 9. IV. 2025.)� (1257)

OPĆINSKI SUD U DUBROVNIKU, u pravnoj stvari 
tužitelja Petar Cvrlje, Uz Obalu Drače 15, 20246 Drače, 
kojeg zastupa opunomoćenik Denis Orlić, protiv 
tuženika Antun Kalafatović Ivanov, Milo Kalafatović 
sin Ivana, Emilija Kalafatović ud. Joza; Ivan Kalafatović 
pok. Nika; Nikola Bojanović Ivanov; Vjeke Buić rođ. 
Plazibat; Nevenka Gazzari rođ. Plazibat, Gita Plazibat 
ud Ivana; Matko Plazibat pok. Ivana Rey Pedro pok. 
Petra; Rey Guilliermo pok. Petra; Marija Karlotti 
Molina rođ. Rey, Ivanko Kalafatović pok. Iva, koji su 
odsutni i nepoznata boravišta, postavio je privremenog 
zastupnika Ivana Fabijanovića, odvjetnika u Dubrov-
niku na temelju čl. 84. Zakona o parničnom postupku 
(Narodne novine broj 53/91, 91/92, 112/99, 88/01 
i 117/03, 88/05, 2/07, 84/08, 96/08, 123/08, 57/11, 
25/13, dalje: ZPP) budući da je boravište tuženika 
nepoznato i nemaju opunomoćenika, a redoviti bi 
postupak oko postavljanja zakonskog zastupnika 
tuženika dugo trajao zbog čega bi za stranke mogle 
nastati štetne posljedice. 
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuženike 
u postupku sve dok se tuženici ili njihov opuno-
moćenik ne pojave pred sudom odnosno dok tijelo 
starateljstva ne obavijesti sud da je postavilo staratelja.
(Broj: 15 P-573/2022-42 od 9. IV. 2025.)� (1258)

KOD OPĆINSKOG SUDA U BJELOVARU, Stalna 
služba u Daruvaru u tijeku je postupak u pravnoj 
stvari tužitelja Općine Đulovac, Đulovac, Đurina 
ulica 92, OIB: 83207178681, koju zastupa opuno-
moćenik Marina Lacković, odvjetnica iz Daruvara, 
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niča, Samova ulica 68, 43282 Rogoza, radi ovrhe, 24. 
siječnja 2025. objavljuje da se protivniku osiguranja 
Matjažu Vukmaniču postavlja privremeni zastupnik 
Jurica Kvartuč, odvjetnik iz Zadra, koji ima sva prava 
i dužnosti zakonskog zastupnika koja će vršiti sve dok 
se tuženik ili njegov opunomoćenik ne pojavi pred 
sudom ili odredi opunomoćenika, odnosno dok tijelo 
skrbništva ne izvijesti sud da mu je postavilo skrbnika.
(Broj: Ovr-891/2024-10 od 24. I. 2025.)� (1271)

OPĆINSKI SUD U ZADRU, po sutkinji toga suda 
Dubravki Novaković, kao sucu pojedincu, u ovršnoj 
stvari predlagateljice osiguranja Republike Hrvatske, 
Ministarstva financija, Porezne uprave, Područnog 
ureda Zadar, OIB: 52634238587, koju zastupa zz 
Općinsko državno odvjetništvo u Zadru, Građansko-
upravni odjel, protiv protivnice osiguranja Marije Peša, 
Oko Vrulje 4, 23232 Zaton, radi ovrhe, 24. siječnja 
2025. objavljuje da se protivnici osiguranja Mariji 
Peša postavlja privremena zastupnica Maja Boško, 
odvjetnica iz Zadra, u ovom postupku, koja ima sva 
prava i dužnosti zakonskog zastupnika, koja će vršiti 
sve dok se tuženik ili njegov opunomoćenik ne pojavi 
pred sudom ili odredi opunomoćenika, odnosno dok 
tijelo skrbništva ne izvijesti sud da mu je postavilo 
skrbnika.
(Broj: Ovr-1515/2023-16 od 24. I. 2025.)� (1272)

OPĆINSKI SUD U ZADRU, po sutkinji toga suda 
Dubravki Novaković, kao sucu pojedincu, u ovršnoj 
stvari ovrhovoditeljice Privredne banke Zagreb, di-
oničko društvo, OIB: 02535697732, koju zastupaju 
opunomoćenici iz Odvjetničkog društva Pavlak & 
partneri j.t.d., protiv ovršenice Željke Petešić, Živka 
Martina Bodulića 8, 23242 Posedarje, radi ovrhe, 21. 
ožujka 2025. objavljuje da se ovršenici Željki Petešić 
postavlja privremeni zastupnik Filip Stanić, odvjet-
nik iz Zadra, u ovom postupku, koji ima sva prava i 
dužnosti zakonskog zastupnika, koja će vršiti sve dok 
se tuženik ili njegov opunomoćenik ne pojavi pred 
sudom ili odredi opunomoćenika, odnosno dok tijelo 
skrbništva ne izvijesti sud da mu je postavilo skrbnika.
(Broj: Ovr-937/2019-49 od 21. III. 2025.)� (1273)

OPĆINSKI SUD U ZADRU, po sutkinji toga suda 
Dubravki Novaković, kao sucu pojedincu, u ovršnoj 
stvari predlagatelja osiguranja Čistoće Pag d.o.o., OIB: 
13973013461, koju zastupa opunomoćenik Hrvoje 
Bićanić, protiv protivnika osiguranja Brune Ehweinera, 
radi ovrhe, 21. ožujka 2025. objavljuje da se protivniku 
osiguranja Bruni Ehweineru postavlja privremeni 
zastupnik Filip Stanić, odvjetnik iz Zadra, u ovom 
postupku, koji ima sva prava i dužnosti zakonskog 
zastupnika, koja će vršiti sve dok se tuženik ili nje-
gov opunomoćenik ne pojavi pred sudom ili odredi 
opunomoćenika, odnosno dok tijelo skrbništva ne 
izvijesti sud da mu je postavilo skrbnika.
(Broj: Ovr-1357/2024-10 od 21. III. 2025.)� (1274)

OPĆINSKI SUD U ZADRU, po sutkinji toga suda 
Dubravki Novaković, kao sucu pojedincu, u ovršnoj 
stvari predlagatelja osiguranja Hrvatskih voda, OIB: 
28921383001, Ulica grada Vukovara 220, 10000 Za-
greb, protiv protivnice osiguranja Vesele Grandov, 
673 W. 38th St, 90731 San Pedro (California), radi 

sve dok se tuženik ili njegov opunomoćenik ne pojavi 
pred sudom ili odredi opunomoćenika odnosno dok 
tijelo skrbništva ne izvijesti sud da mu je postavilo 
skrbnika.
(Broj: Ovr-215/2024-17 od 24. I. 2025.)� (1267)

OPĆINSKI SUD U ZADRU, po sutkinji toga suda Du-
bravki Novaković, kao sucu pojedincu, u ovršnoj stvari 
predlagateljice osiguranja Republike Hrvatske, Mini-
starstva financija, Porezne uprave, OIB: 52634238587 
zastupane po zz Općinsko državno odvjetništvo u 
Zadru, Građanskoupravni odjel, protiv protivnika 
osiguranja Małgorzata Wiesława Kaczmarczyk, Ulica 
Wołowska 1e, 56-100 Lubiąż, radi ovrhe, 24. siječnja 
2025. objavljuje:
Protivniku osiguranja Małgorzata Wiesława Kacz-
marczyk, postavlja se privremeni zastupnik Jurica 
Kvartuča, odvjetnik iz Zadra, koji ima sva prava i 
dužnosti zakonskog zastupnika u ovom postupku koja 
će vršiti sve dok se tuženik ili njegov opunomoćenik 
ne pojavi pred sudom ili odredi opunomoćenika 
odnosno dok tijelo skrbništva ne izvijesti sud da mu 
je postavilo skrbnika.
(Broj: Ovr-980/2024-9 od 24. I. 2025.)� (1268)

OPĆINSKI SUD U ZADRU, po sutkinji toga suda 
Dubravki Novaković, kao sucu pojedincu, u ovršnoj 
stvari ovrhovoditeljice Republike Hrvatske, Mini-
starstva financija, Porezne uprave, Područnog ureda 
Zadar, OIB: 52634238587, koju  zastupa zz Općinsko 
državno odvjetništvo u Zadru, Građanskoupravni 
odjel, protiv ovršenika Mirana Peteku, Kuzma 57, 
9263 Kuzma, radi ovrhe, 24. siječnja 2025. objavljuje:
Ovršeniku Mirana Peteku, postavlja se privremeni 
zastupnik Filip Stanić, odvjetnik iz Zadra, koji ima 
sva prava i dužnosti zakonskog zastupnika u ovom 
postupku koja će vršiti sve dok se tuženik ili njegov 
opunomoćenik ne pojavi pred sudom ili odredi opu-
nomoćenika odnosno dok tijelo skrbništva ne izvijesti 
sud da mu je postavilo skrbnika.
(Broj: Ovr-618/2024-10 od 24. I. 2025.)� (1269)

OPĆINSKI SUD U ZADRU, po sutkinji toga suda 
Dubravki Novaković, kao sucu pojedincu, u ovršnoj 
stvari predlagateljice osiguranja Republike Hrvatske, 
Ministarstva financija, Porezne uprave, Područnog 
ureda Gospić, OIB: 52634238587, koju zastupa zz 
Općinsko državno odvjetništvo u Zadru, Građansko-
upravni odjel, protiv protivnika osiguranja Ernadu 
Hašimoviću, Baje Pivljivine 28 0, Bijeljina, radi osi-
guranja, 24. siječnja 2025. objavljuje:
Protivniku osiguranja Ernadu Hašimoviću, postavlja 
se privremena zastupnica Maja Boško, odvjetnica 
iz Zadra, koja ima sva prava i dužnosti zakonskog 
zastupnika u ovom postupku koja će vršiti sve dok 
se tuženik ili njegov opunomoćenik ne pojavi pred 
sudom ili odredi opunomoćenika odnosno dok tijelo 
skrbništva ne izvijesti sud da mu je postavilo skrbnika.
(Broj: Ovr-86/2024-10 od 24. I. 2025.)� (1270)

OPĆINSKI SUD U ZADRU, po sutkinji toga suda 
Dubravki Novaković, kao sucu pojedincu, u ovršnoj 
stvari predlagatelja osiguranja Hrvatske vode, OIB: 
28921383001, Ulica grada Vukovara 220, 10000 Za-
greb, protiv protivnika osiguranja Matjaža Vukma-

39, rođena 22. 4. 1929., a umrla 25. 2. 2025. godine, 
državljanka Republike Hrvatske.
Pozivaju se svi koji polažu pravo na nasljedstvo iza 
pok. Šavrljan Ane da se u roku od 6 mjeseci od objave 
oglasa u Narodnim novinama prijave Općinskom 
građanskom sudu u Zagrebu ili ovom javnom biljež-
niku kao povjereniku Općinskog građanskog suda u 
Zagrebu u ovom ostavinskom predmetu.
Ako se nakon proteka ovog roka nitko ne prijavi, 
donijet će se odluka na osnovi stanja spisa (čl. 218. 
Zakona o nasljeđivanju).
(Broj: O-2080/2025, UPP/OS-O-24/2025 od 11. IV. 
2025.)� (1264)

KOD OPĆINSKOG SUDA U NOVOM ZAGREBU, 
Stalna služba u Samoboru u tijeku je ostavinski po-
stupak iza pok. Stanka Šurine, rođen 16. ožujka 1934. 
u Svetom Križu, umrlog 3. svibnja 2019. u Ogulinu, s 
posljednjim prebivalištem u Samoboru, 9. svibnja 3, 
udovac, umirovljenik, Hrvat, državljanin Republike 
Hrvatske.
Pozivaju se nepoznati zakonski nasljednici koji polažu 
pravo na nasljedstvo da se jave ovom sudu u roku 
od šest mjeseci od dana objave oglasa u Narodnim 
novinama. Ako se protekom navedenog roka ne jave 
zakonski nasljednici, ostavina će se dovršiti na temelju 
stanja spisa.
(Broj: O-802/2025-3 od 9. IV. 2025.)� (1265)

OPĆINSKI SUD U OSIJEKU, u pravnoj stvari tužitelja 
Kliničkog bolničkog centra Sestre milosrdnice iz 
Zagreba, Vinogradska cesta 29, OIB: 84924656517, 
kojeg zastupa Mateja Jakopčević, opunomoćenica 
po zaposlenju, protiv tuženika Fuada Hossaina, s 
posljednjim poznatim boravištem u Briješću, Duga 
ulica 10, radi isplate, postavio je tuženiku Fuadu 
Hossainu privremenog zastupnika, odvjetnika Bornu 
Marjanovića, odvjetnika u Osijeku, na temelju član-
ka 84. stavaka 1. i 2. točke 4. Zakona o parničnom 
postupku (Narodne novine broj 53/1991., 91/1992., 
58/1993., 112/1999., 88/2001., 117/2003., 88/2005., 
02/2007., 84/2008., 96/2008., 123/2008., 57/2011., 
148/2011. – pročišćeni tekst, 25/2013., 89/2014. – 
Odluka Ustavnog suda Republike Hrvatske 70/2019., 
80/2022. i 114/2022.) jer je tuženikovo prebivalište 
i boravište nepoznato, a nema opunomoćenika te bi 
redovan postupak postavljanja zakonskog zastupnika 
trajao dugo, pa bi za stranke mogle nastati štetne 
posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuženika 
sve dok se tuženik ili njegov opunomoćenik ne pojave 
pred sudom, odnosno sve dok Hrvatski zavod za 
socijalni rad ne obavijesti sud da je postavio skrbnika.
(Broj: PI-198/2024-7 od 11. IV. 2025.)� (1266)

OPĆINSKI SUD U ZADRU, po sutkinji toga suda 
Dubravki Novaković, kao sucu pojedincu, u ovršnoj 
stvari predlagateljice osiguranja Republike Hrvatske, 
OIB: 52634238587 zastupane po zz Općinskom dr-
žavnom odvjetništvu u Zadru, Građansko-upravni 
odjel, protiv protivnice osiguranja Maiki Mossner, 
radi osiguranja, 24. siječnja 2025. objavljuje:
Protivnici osiguranja Maiki Mossner, postavlja se 
privremena zastupnica Đurđica Gašparović Gazić, 
odvjetnica iz Zadra, koja ima sva prava i dužnosti 
zakonskog zastupnika u ovom postupku koja će vršiti 
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Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će Anđu 
Smoljanović, odsutna i nepoznata boravišta, u po-
stupku sve dok se ista ili njen opunomoćenik ne 
pojavi pred sudom odnosno dok centar za socijalnu 
skrb ne obavijesti sud da je istoj postavio staratelja.
(Broj: P-358/2024-6 od 10. IV. 2025.)� (1281)

OPĆINSKI SUD U TROGIRU u pravnoj stvari tužitelja 
Općine Seget, OIB: 03663954500, protiv tuženika 
Antonio Tomaš, Bože Marjanović – Zulim Ivanov, 
Mate Marjanović – Zulim Ivanov, Marin Marjano-
vić – Zulim Ivanov, radi stvarnopravog vlasništva 
nekretnine, postavio je Duju Kandžiju privremenog 
zastupnika, odvjetnika u Trogiru na temelju čl. 84. st. 
1. i 2. t. 4. Zakona o parničnom postupku (NN 53/91, 
91/92, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 84/08, 
96/08, 123/08, 57/11, 148/11, 25/13; dalje: ZPP), jer 
su tuženi pod 2) Bože Marjanović Zulim Ivanov, pod 
3) Mate Marjanović- Zulim Ivanov i pod 4) Marin 
Marjanović – Zulim Ivanov odsutni i nepoznatog 
prebivališta, a nemaju opunomoćenika, kao i zbog toga 
što bi redovan postupak oko postavljanja zakonskog 
zastupnika trajao dugo, tako da bi zbog toga za stranke 
mogle nastati štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tužene 
pod 2) Bože Marjanović Zulim Ivanov, pod 3) Mate 
Marjanović – Zulim Ivanov i pod 4) Marin Marjanović 
– Zulim Ivanov u postupku sve dok se isti ili njegov 
opunomoćenik ne pojavi pred sudom, odnosno dok 
centar za socijalnu skrb ne obavijesti sud da je istom 
postavio staratelja.
(Broj: P-885/2022-17 od 1. IV. 2025.)� (1282)

OPĆINSKI SUD U TROGIRU u pravnoj stvari tužitelja 
Željka Gorete, protiv tuženika Ivan Anđelić, Marija 
Svilan, Nevenka Kostović, Žarko Anđelić, Anka Šimac, 
Šime Anđelić, Željan Marić, Joško Marić, Ivana Marić, 
Željana Marić, Anka Marić, Mirko Anđelić, Ivan 
Anđelić, Ante Anđelić, Kata Jurković, Mara Jeričević, 
Matija Mirčeska, Martina Anđelić, Ana Anđelić, Steven 
Michael Andjelic, Peter Andjelic, Marija Anđelić, 
Dobra Kostović ž. Ante, Neda Anđelić pok. Josipa, 
Mare Anđelić ud. Josipa, Kate Anđelić ud. Stjepana, 
Mate Anđelić pok. Josipa, Nika Mlačić rođ. Anđelić, 
radi stvarnopravog vlasništva nekretnine, postavio 
je Doru Uzinić Ninčević privremenog zastupnika, 
odvjetnicu u Trogiru na temelju čl. 84. st. 1. i 2. t. 4. 
Zakona o parničnom postupku (NN 53/91, 91/92, 
112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 84/08, 96/08, 
123/08, 57/11, 148/11, 25/13; dalje: ZPP), jer je tužena 
pod 15) Jurković Katica (Kata) odsutna i nepoznatog 
boravišta, a nema opunomoćenika, kao i zbog toga 
što bi redovan postupak oko postavljanja zakonskog 
zastupnika trajao dugo, tako da bi zbog toga za stranke 
mogle nastati štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuženu 
pod 15) Jurković Katicu (Katu) u postupku sve dok se 
isti ili njegov opunomoćenik ne pojavi pred sudom, 
odnosno dok centar za socijalnu skrb ne obavijesti 
sud da je istom postavio staratelja.
(Broj: P-4250/2023-30 od 9. IV. 2025.)� (1283)

OPĆINSKI SUD U TROGIRU u pravnoj stvari tu-
žitelja Sandro Rinčić pok. Stipice, protiv tuženika 
Svetin Čudina, Mirko Jakus, Nedjeljko Jakus, Vinka 
Nevešćanin, Petar Jakus, Ankica Purar, Ivan Matijaš, 

Ćurić iz Đakova, protiv tuženika Pejke Mikulića, 
nepoznatog prebivališta i boravišta, radi novčane 
tražbine, 8. travnja 2025. objavljuje da je na temelju 
odredbe članka 84. stavaka 1. i 2. točke 4. Zakona 
o parničnom postupku, postupku (Narodne novi-
ne broj 53/91, 91/92, 58/93, 112/99, 88/01, 117/03, 
88/05, 02/07, 84/08, 96/08, 123/08, 57/11, 148/11, 
25/13, 89/14, 70/19, 80/22, 114/22, 155/23. – dalje 
u tekstu: ZPP), tuženiku Pejki Mikuliću, nepozna-
tog prebivališta i boravišta, postavljen privremeni 
zastupnik odvjetnik Ivan Lalić iz Slavonskog Broda, 
Trg pobjede 17, jer je boravište tuženika nepoznato, 
a nema opunomoćenika, te bi redovan postupak oko 
postavljanja zakonskog zastupnika dugo trajao pa bi 
za stranke mogle nastati štetne posljedice (članak 84. 
stavci 1. i 2. točka 4. ZPP-a).
Postavljeni privremeni zastupnik ima u ovome po-
stupku sva prava i dužnosti zakonskog zastupnika. 
Ta prava i dužnosti privremeni zastupnik vrši sve 
dok se stranka ili njezin opunomoćenik ne pojavi 
pred sudom, odnosno dok centar za socijalnu skrb, 
odnosno Hrvatski zavod za socijalni rad, ne obavijesti 
sud da je postavio skrbnika.
(Broj: PI-148/2023-13 od 8. IV. 2025.)� (1279)

OPĆINSKI SUD U SISKU, po sutkinji toga suda Editi 
Jelčić, u ovršnom predmetu ovrhovoditelja Republike 
Hrvatske, Ministarstvo poljoprivrede, šumarstva i 
ribarstva, kojeg zastupa Općinsko državno odvjet-
ništvo u Sisku, protiv prvoovršenice Slavice Marti-
nović, Jazavica 12, 44330 Jazavica, drugoovršenika 
Damira Martinovića, Moravska 36, Donja Livadica, 
Srbija, kojeg zastupa privremena zastupnica Snježana 
Drvodelić, odvjetnica iz Petrinje, i trećeovršenice 
Ankice Mačković, Zagrebačka 6, Brestača, radi ovrhe, 
postavio je drugoovršeniku Damiru Martinoviću 
privremenu zastupnicu Snježanu Drvodelić, odvjet-
nicu iz Petrinje, na temelju čl. 84. st. 1. i st. 2. točke 
4. Zakona o parničnom postupku (Narodne novine 
broj 53/91, 91/92, 112/99, 88/01 i 117/03; dalje u 
tekstu: ZPP), budući da se drugoovršenik Damir 
Martinović nalazi u inozemstvu, a dostava na adresi 
navedenoj u prijedlogu nije se mogla obaviti i redovan 
bi postupak oko postavljanja zakonskog zastupnika 
ovršeniku trajao dugo, tako da bi za stranke mogle 
nastati štetne posljedice.
Privremeni zastupnik ima u ovom postupku sva prava 
i dužnosti zakonskog zastupnika. Ta prava i dužnosti 
privremeni će zastupnik vršiti sve dok se protustranka 
ili njegov opunomoćenik ne pojave pred sudom, 
odnosno dok nadležni centar za socijalnu skrb ne 
obavijesti sud da je postavio skrbnika (čl. 85. ZPP-a).
(Broj: Pu Ovr-2519/2015-35 od 9. IV. 2025.)� (1280)

OPĆINSKI SUD U SPLITU, u pravnoj stvari tužitelja 
Irene Cvitković, protiv tuženika Anđe Smoljanović, 
odsutne i nepoznata boravišta, radi stvarnopravog 
vlasništva nekretnine, postavio je Zdenka Gudelja 
privremenog zastupnika, odvjetnika u Splitu, na 
temelju čl. 84. st. 1. i 2. t. 4. Zakona o parničnom 
postupku (NN 53/91, 91/92, 112/99, 88/01, 117/03, 
88/05, 2/07, 84/08, 96/08, 123/08, 57/11, 148/11, 25/13; 
dalje: ZPP), jer je tužena Anđa Smoljanović, odsutna 
i nepoznata boravišta, a nema opunomoćenika, kao i 
zbog toga što bi redovan postupak oko postavljanja 
zakonskog zastupnika trajao dugo, tako da bi zbog 
toga za stranke mogle nastati štetne posljedice.

osiguranja, 21. ožujka 2025. objavljuje da se protiv-
nici osiguranja Veseli Grandov postavlja privremeni 
zastupnik Filip Stanić, odvjetnik iz Zadra, u ovom 
postupku, koji ima sva prava i dužnosti zakonskog 
zastupnika, koja će vršiti sve dok se tuženik ili nje-
gov opunomoćenik ne pojavi pred sudom ili odredi 
opunomoćenika, odnosno dok tijelo skrbništva ne 
izvijesti sud da mu je postavilo skrbnika.
(Broj: Ovr-895/2024-10 od 21. III. 2025.)� (1275)

OPĆINSKI SUD U ZADRU, po sutkinji toga suda 
Dubravki Novaković, kao sucu pojedincu, u ovršnoj 
stvari predlagateljice osiguranja Republike Hrvatske, 
Ministarstva financija, Porezne uprave, Područnog 
ureda Gospić, OIB: 52634238587 koju zastupa za-
konski zastupnik Općinsko državno odvjetništvo u 
Zadru, Građansko-upravni odjel, protiv ovršenika 
Luke Popovića, Ulica kardinala Alojzija Stepinca 6, 
10410 Velika Gorica, radi osiguranja, 21. ožujka 2025. 
objavljuje da se protivniku osiguranja Luki Popoviću 
postavlja privremeni zastupnik Filip Stanić, odvjet-
nik iz Zadra, u ovom postupku, koji ima sva prava i 
dužnosti zakonskog zastupnika, koja će vršiti sve dok 
se tuženik ili njegov opunomoćenik ne pojavi pred 
sudom ili odredi opunomoćenika, odnosno dok tijelo 
skrbništva ne izvijesti sud da mu je postavilo skrbnika.
(Broj: Ovr-931/2024-13 od 21. III. 2025.)� (1276)

OPĆINSKI SUD U ZADRU, po sutkinji toga suda 
Dubravki Novaković, kao sucu pojedincu, u ovršnoj 
stvari predlagateljice osiguranja Čistoće Pag, društvo 
s ograničenom odgovornošću za komunalne usluge, 
OIB: 13973013461, koju zastupa opunomoćenik Hr-
voje Bićanić, protiv protivnika osiguranja Dragana 
Čuturića, Maison 22, Weicherdange, radi ovrhe, 17. 
ožujka 2025. objavljuje da se protivniku osiguranja 
Draganu Čuturiću postavlja privremeni zastupnik 
Filip Stanić, odvjetnik iz Zadra, u ovom postupku, koji 
ima sva prava i dužnosti zakonskog zastupnika, koja 
će vršiti sve dok se tuženik ili njegov opunomoćenik 
ne pojavi pred sudom ili odredi opunomoćenika, 
odnosno dok tijelo skrbništva ne izvijesti sud da mu 
je postavilo skrbnika.
(Broj: Ovr-34/2025-9 od 17. III. 2025.)� (1277)

JAVNI BILJEŽNIK LJUBICA ČAKLOVIĆ iz Zagreba, 
Ilica 253, kao sudski povjerenik Općinskog građanskog 
suda u Zagrebu objavljuje da je u tijeku ostavinski 
postupak iza pok. Josipa Petričevića, sin Mate, iz 
Zagreba, Ulica grada Mainza 24, rođenog 12. 7. 1934., 
umrlog 9. 12. 2024. u Gornjoj Pušći.
Pozivaju se nasljednici koji polažu pravo na nasljedstvo 
da se u roku od šest mjeseci od objave ovog oglasa u 
Narodnim novinama prijave ovom javnom bilježniku.
Ako se protekom ovog roka nitko ne prijavi, ostavina 
će se raspraviti na temelju podataka kojima javni 
bilježnik raspolaže u spisu predmeta.
(Broj: O-2/25, UPP/OS-O-4/25 od 9. IV. 2025.)
� (1278)

OPĆINSKI SUD U SLAVONSKOM BRODU, po sut-
kinji toga suda Anđeli Bionda, kao sucu pojedin-
cu, u pravnoj stvari tužitelja Univerzal d.o.o., OIB: 
34319609112, iz Đakova, Vladimira Nazora 68, koji 
zastupa opunomoćenica po zaposlenju Lidija Balen 
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Marku Križanecu, Luciji Car-Pavlic i Josipu Popariću, 
odvjetnicima u Odvjetničkom društvu Križanec, 
Car-Pavlic & Poparić j.t.d., Zagreb, Gajeva ulica 19, 
protiv tuženog Mateja Križanovića, nepoznatog pre-
bivališta, radi uzdržavanja, sud je postavio tuženiku 
Mateju Križanoviću privremenu zastupnicu Eleonoru 
Katić, odvjetnicu iz Zagreba, a po osnovi članka 84. 
st. 1. i 2. t. 4. ZPP-a, jer je taj tuženik nepoznata 
boravišta, a nema opunomoćenika i jer bi redovan 
postupak oko postavljanja zakonskog zastupnika 
tuženiku trajao dugo, tako da bi mogle nastati štetne 
posljedice za stranke.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tog 
tuženika u postupku sve dok se taj tuženik ili njegov 
opunomoćenik ne pojavi pred sudom, odnosno dok 
tijelo starateljstva ne obavijesti sud da je postavilo 
staratelja.
(Broj: P Ob-580/2023-15 od 14. IV. 2025.)� (1290)

KOD JAVNOG BILJEŽNIKA RENATE KUTIJA KUŠPI-
LIĆ iz Zagreba, Maksimirska 3, kao povjerenika 
Općinskog građanskog suda u Zagrebu, provodi se 
ostavinski postupak iza pok. Kristine Slavenke Wefers, 
kći Marijana, Njemačka, Stuttgart, Reinsburgstrasse 
145, rođena 8. 11. 1935, umrla 9. 6. 2018., držav-
ljanka Republike Hrvatske, pod poslovnim brojem 
O-10055/2018, UPP/OS-99/2018.
Na nasljeđe se ovim putem pozivaju osobe koje polažu 
pravo na nasljedstvo iza pok. Kristine Slavenke Wefers, 
da se prijave ovom javnom bilježniku u roku od šest 
mjeseci od dana objave oglasa.
Ako se nakon proteku ovog roka nitko od nasljednika 
ne prijavi, ostavinska imovina uručit će se na temelju 
odredaba Zakona o nasljeđivanju.
(Broj: O-10055/18, UPP/OS-99/18 od 15. IV. 2025.)
� (1291)

OPĆINSKI SUD U PAZINU, Stalna služba u Labinu, 
po sutkinji Zdenki Raguž Zupičić, kao sucu pojedin-
cu, u parničnom postupku tužitelja Rudolfa Žulića, 
Kršan, Čepić Polje 32, kojeg zastupaju opunomoćenici 
iz Zajedničkog odvjetničkog ureda Bojan Zustović, 
Marina Matanović i Zoran Sloković, iz Pazina, protiv 
tuženika Sullich Ladvan Matteo, pok. Giovannia, 
Kršan, Čepić, sada nepoznatog boravišta, radi utvr-
đenja prava vlasništva, 8. travnja 2025., postavio je 
tuženiku Sullich Ladvan Matteo, pok. Giovannia, 
Kršan, Čepić, sada nepoznatog boravišta, na teme-
lju čl. 84. st. 1. t. 4. Zakona o parničnom postupku, 
privremenu zastupnicu Martu Licul, odvjetnicu u 
Labinu, budući da je boravište tuženika nepoznato, 
a nemaju opunomoćenika.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuže-
nika u postupku sve dok se tuženik ili njegov opu-
nomoćenik ne pojavi pred sudom odnosno sve dok 
Hrvatski zavod za socijalni rad ne obavijesti sud da 
je postavio skrbnika.
(Broj: P-232/2025-5 od 8. IV. 2025.)� (1292)

OPĆINSKI SUD U SESVETAMA, Stalna služba u 
Dugom Selu, po sutkinji toga suda Nataliji Suvaljko 
Ljubek, kao sucu pojedincu, u pravnoj stvari tužitelja 
Klinički bolnički centar Sestre milosrdnice, OIB: 
84924656517, Zagreb, Vinogradska cesta 29, protiv 
ovršenika Ram Gharti Chhetri, sada nepoznatog 
prebivališta/boravišta (ranije na adresi Sesvete, Ulica 

Općinskog građanskog suda u Zagrebu, na temelju 
rješenja Općinskog građanskog suda u Zagrebu, posl. 
br. Su-20/2025 od 3. travnja 2025. godine, u tijeku 
je ostavinski postupak iza pok. Danice Nemčić, kćeri 
Nikole, dj. Halas, rođene 28. 5. 1931. godine, umrle 
5. 1. 1998. godine, s posljednjim prebivalištem u 
Zagrebu, Maksimirska 100.
Kako nije poznato tko su nasljednici ostaviteljice, 
pozivaju se svi koji polažu pravo na nasljedstvo iza 
pok. Danice Nemčić, da se u roku od šest mjeseci od 
objave ovog oglasa u Narodnim novinama, prijave 
općinskom građanskom sudu u Zagrebu ili ovom 
javnom bilježniku kao povjereniku suda.
Ako se nakon proteka ovog roka nitko ne prijavi, 
ostavinska imovina će se uručiti prema stanju spisa.
(Broj: O-8999/2023-1, UPP/OS-O-31/2025-1 od 15. 
IV. 2025.)� (1287)

KOD JAVNOG BILJEŽNIKA MLADENA ČOPA iz 
Daruvara, Trg kralja Tomislava 2, kao sudskog po-
vjerenika Općinskog suda u Bjelovaru, Stalna služba 
u Daruvaru u tijeku je ostavinski postupak iza pok. 
Zdravka (Antun) Ružička iz Golubinjaka 60, rođ. 
25. siječnja 1960. godine, umrlog 3. studenoga 2024. 
godine.
Pozivaju se nepoznati nasljednici iza pok. Zdravka 
(Antun) Ružička iz Golubinjaka 60, rođ. 25. siječnja 
1960. godine, umrlog 3. studenoga 2024.godine da 
se u roku od šest mjeseci od dana objave oglasa u 
Narodnim novinama jave ovom javnom bilježniku 
ili postave opunomoćenika koji će ih zastupati u 
postupku.
Ako se nakon proteka navedenog roka nasljednici ne 
jave, ostavinska imovina prenijet će se u vlasništvo 
Općine Dežanovac.
(Broj: O-189/2025, UPP-OS/O-31/2025)� (1288)

KOD JAVNOG BILJEŽNIKA MLADENA ČOPA iz Da-
ruvara, kao povjerenika Općinskog suda u Bjelovaru, 
Stalna služba u Daruvaru, u tijeku je izvanparnični 
postupak u predmetu predlagatelja Mire Čukelj iz 
Šuplje Lipe 77 A, radi proglašenja umrlim nestale 
protustranke Stjepana Hausknechta iz Borove Kose, 
rođ. 20. kolovoza 1909. godine.
Javni bilježnik je svojim rješenjem br. R1-158/2024, 
UPP/OS-O-208/2024 od 17. ožujka 2025. godine 
protustranci postavio privremenog zastupnika Borku 
Mihović, odvjetnicu iz Daruvara, na temelju čl. 84. 
st. 2. Zakona o parničnom postupku.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će pro-
tustranku u ovom postupku dok se protustranka ne 
javi ovom javnom bilježniku ili dok tijelo starateljstva 
ne obavijesti javnog bilježnika da je protustranci 
postavilo skrbnika.
Poziva se protustranka Stjepan Hausknecht iz Borove 
Kose, rođ. 20. kolovoza 1909. godine ako je živ te svaka 
druga osoba kojoj su poznate bilo kakve vijesti o životu 
protustranke, da to jave ovom javnom bilježniku ili 
privremenom zastupniku u roku od tri mjeseca od 
objave ovog oglasa u Narodnim novinama.
(Broj: R1 158/2024, UPP/OS-O 208/2024)� (1289)

OPĆINSKI GRAĐANSKI SUD U ZAGREBU u prav-
noj stvari tužitelja mlt. Borne Simića, Oranice 34, 
Zagreb, zastupanog po zakonskom zastupniku Ka-
tarini Simić, Zagreb, Oranice 34, a ona zastupana po 

Ante Matijaš, Ika Palada Marinova, Antica Čudina 
Stipanova, Vinka Rinčić, Dragan Jakus pok. Ivana, 
Luce Matijaš ud. Ivana Matinog, Jozo Matijaš, Ne-
diljko Matijaš pok. Marina, Mira Dučina, Luce Mu-
njiza, Svetinka Jakus, Damir Jakus, Nevenka Puizina, 
Ivanka Jakus, Jadranka Mandžić, Nikola Jakus, Jozo 
Jakus pok. Stjepana, Nediljka Čudina, Vlado Radić, 
Danica Munjiza, Andrea Cinoti, Vesna Korlaet, mld. 
Vicko Ćudina, mld. Ivona Ćudina, Ivanka Čarapina, 
Dijana Rinčić, Nikolina Piteša, Zvonko Palada, Vicko 
Palada, Marija Katić, Ivan Jakus, Jasna Jakus-Galić, 
radi stvarnopravog vlasništva nekretnine, postavio je 
Zorana Skelina privremenog zastupnika, odvjetnika 
u Trogiru na temelju čl. 84. st. 1. i 2. t. 4. Zakona o 
parničnom postupku (NN 53/91, 91/92, 112/99, 88/01, 
117/03, 88/05, 2/07, 84/08, 96/08, 123/08, 57/11, 
148/11, 25/13; dalje: ZPP), jer je tužena pod 13) Luce 
Matijaš ud. Ivana Matinog, odsutna i nepoznatog 
boravišta, a nema opunomoćenika, kao i zbog toga 
što bi redovan postupak oko postavljanja zakonskog 
zastupnika trajao dugo, tako da bi zbog toga za stranke 
mogle nastati štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuženu 
pod 13) Lucu Matijaš ud. Ivana Matinog u postupku 
sve dok se isti ili njegov opunomoćenik ne pojavi 
pred sudom, odnosno dok centar za socijalnu skrb ne 
obavijesti sud da je istom postavio staratelja.
(Broj: P-3940/2022-52 od 7. IV. 2025.)� (1284)

OPĆINSKI SUD U SPLITU, Stalna služba u Starom 
Gradu u pravnoj stvari tužitelja Nikša Fle Danijelović, 
protiv tuženika: 1. Manda Tezolati, 2. Ljubica Leko, 3. 
Tonka Plenković, 4. Ana Franetović, 5. Jurko Paduan, 
radi stvarnopravog vlasništva nekretnine, postavio 
je tuženiku ad 1. privremenog zastupnika Andro 
Duboković, odvjetnika u Jelsi na temelju čl. 84. st. 1. 
i 2. t. 4. Zakona o parničnom postupku (NN 53/91, 
91/92, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 84/08, 
96/08, 123/08, 57/11, 148/11, 25/13; dalje: ZPP), jer 
je tuženik ad 1., odsutan i nepoznata boravišta, a 
nema opunomoćenika, kao i zbog toga što bi redovan 
postupak oko postavljanja zakonskog zastupnika trajao 
dugo, tako da bi zbog toga za stranke mogle nastati 
štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuženika 
ad 1., u postupku sve dok se isti ili njegov opunomo-
ćenik ne pojavi pred sudom odnosno dok Hrvatski 
zavod za socijalni rad ne obavijesti sud da je istom 
postavio staratelja.
(Broj: P-4428/2024-8 od 10. IV. 2025.)� (1285)

OPĆINSKI SUD U ZADRU, po sutkinji toga suda 
Dubravki Novaković, kao sucu pojedincu, u ovršnoj 
stvari predlagatelja osiguranja Hrvatske vode, OIB: 
28921383001 Ulica grada Vukovara 220, 10000 Zagreb, 
objavljuje da se protivniku osiguranja Stanku Muzu-
koviću, postavlja privremeni zastupnik Jurica Kvartuč, 
odvjetnik iz Zadra, u ovom postupku, koja u istom 
ima sva prava i dužnosti zakonskog zastupnika koja 
će vršiti sve dok se tuženik ili njegov opunomoćenik 
ne pojavi pred sudom ili odredi opunomoćenika, 
odnosno dok tijelo skrbništva ne izvijesti sud da mu 
je postavilo skrbnika.
(Broj: Ovr-843/2024-13 od 24. I. 2025.)� (1286)

KOD JAVNOG BILJEŽNIKA MARIJE GLIBOTE iz 
Zagreba, Strojarska cesta 20, kao sudskog povjerenika 
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Privremeni zastupnik ima u ovom postupku sva 
prava i dužnosti zakonskog zastupnika, a koja prava 
i dužnosti će obavljati sve dok se tuženik, ili njegov 
opunomoćenik, ne pojave pred ovim sudom, odnosno 
dok nadležni centar za socijalnu skrb ne obavijesti 
sud da im je postavio skrbnika.
(Broj: P-556/2024 od 7. IV. 2025.)� (1296)

KOD JAVNOG BILJEŽNIKA NADE KEMEC iz Slavon-
skog Broda, Trg pobjede 22, kao sudskog povjerenika 
Općinskog suda u Slavonskom Brodu, u tijeku je 
ostavinski postupak iza pok. Antuna Terzića, sina 
Marjana, rođ. 26. prosinca 1898. g., a umrlog 6. travnja 
1995. g., s posljednjim prebivalištem u Chicagu, okrug 
Cook, država Illinois, SAD, koji se vodi pod posl. br. 
O-98/25 UPP/OS-O-20/25.
Pozivaju se svi koji polažu pravo na nasljedstvo iza 
pok. Antuna Terzića, da se u roku šest mjeseci od 
objave oglasa u Narodnim novinama, prijave javnom 
bilježniku Nadi Kemec s pozivom na broj: O-98/25 
UPP/OS-O-20/25 ili da postave opunomoćenike koji 
će ih zastupati u ovom ostavinskom postupku.
Ako se po proteku navedenog roka ne prijavi nitko 
od nasljednika, javni bilježnik će okončati ostavinski 
postupak prema podacima u spisu.
(Broj: O-98/25 UPP/OS-O-20/25 od 14. IV. 2025.)
� (1297)

OPĆINSKI SUD U VUKOVARU objavljuje u građan-
skopravnoj stvari tužitelja Republike Hrvatske, OIB: 
52634238587 za Ministarstvo prostornoga uređenja, 
graditeljstva i državne imovine, OIB: 95093210687, 
koje zastupa Općinsko državno odvjetništvo u Vukova-
ru protiv tuženika Ratke Dabić posljednjim poznatim 
prebivalištem u Vukovaru, Trg Republike Hrvatske 
4, sada nepoznatoga prebivališta i boravišta, radi 
iseljenja i predaje u posjed stana, da se tuženici Ratki 
Dabić, sada nepoznatog prebivališta i boravišta u ovom 
parničnom postupku postavlja privremeni zastupnik 
Sanjin Piljić, odvjetnik iz Vukovara, budući da je 
prebivalište i boravište imenovane tuženice nepoznato, 
a nema opunomoćenika i postupak oko postavljanja 
zakonskog zastupnika trajao bi dugo, tako da bi za 
stranke mogle nastupiti štetne posljedice (čl. 84. st. 
1. i 2. t. 4. ZPP-a).
Privremeni zastupnik u ovom parničnom postupku 
ima sva prava i dužnosti zakonskog zastupnika koja 
će vršiti sve dok se tuženica Ratka Dabić, ili njezin 
opunomoćenik ne pojave pred sudom odnosno dok 
tijelo skrbništva ne izvijesti sud da je tuženiku po-
stavilo skrbnika (čl. 85. ZPP-a).
(Broj: P-174/2024-8 od 16. IV. 2025.)� (1298)

RJEŠENJEM OPĆINSKOG RADNOG SUDA U ZA-
GREBU, poslovni broj Pr-625/2023-10 od 15. srpnja 
2024. godine, tuženiku Mladenu Tomi bez poznatog 
prebivališta i boravišta, postavljen je privremeni zastu-
pnik Ivan Vrdoljak, odvjetnik u Zagrebu, Masarykova 
15, budući da je prebivalište tuženika nepoznato, a 
isti nema opunomoćenika (čl. 84. st. 1. i st. 2. točka 
4. i 5. Zakona o parničnom postupku).
Postavljeni privremeni zastupnik ima u ovom postup-
ku sva prava i dužnosti zakonskog zastupnika. Ta prava 
i dužnosti privremeni će zastupnik obavljati sve dok 
se tuženik Mladen Toma ili njegov opunomoćenik 
ne pojavi pred sudom, odnosno sve dok tijelo za 
socijalnu skrb ne izvijesti sud da je postavilo skrbnika.
(Broj: Pr-625/2023-16 od 16. IV. 2025.)� (1299)

pok. Dragutina Drage, iz Splita, Duvanjska 5, pod 
21) Čizmić Miro, pok. Dragutina Drage, iz Zagreba, 
Kralja Zvonimira 98, pod 22) Čizmić Nikola, iz Spli-
ta, Velebitska 8, pod 23) Čizmić Stjepan, iz Splita, 
Mažuranićevo šetalište 12a, pod 24) Čizmić Nikola, 
iz Splita, Velebitska 8, pod 25) Čizmić Stjepan, iz 
Splita, Mažuranićevo šetalište 12a, pod 26) Oremović 
Lenka, iz Dubrovnika, Ispod Mira 1, pod 27) Čizmić 
Boris, pok Slavka iz Zadvarja, Zadvarje Bb, pod 28) 
Boris Čizmić iz Zadvarja, Hrvatskih branitelja 86, kao 
nasljednik pok. Čizmić Želimir pok. Slavka, Zadvarje, 
Zadvarje Bb, pod 29) Čizmić Nevenka, ud. Božidara 
iz Splita, Đakovačka 3, pod 30) Čizmić Zorka, iz Ciste 
Provo, Put Žeževice 15, pod 31) Kalinić Radović 
Anamaria iz Splita, Vukovarska 57, pod 32) Kalinić 
Robert iz Splita, Vukovarska 57, pod 33) Ivo Čizmić, 
pok. Vjekoslava iz Zadvarja, Hrvatskih branitelja 80 
kao nasljednik pok. Čizmić Vjekoslav pok. Ivana-Mije, 
Zadvarje, pod 34) Marijo Čizmić, pok. Vjekoslava iz 
Zadvarja, Hrvatskih branitelja 80 – kao nasljednik pok. 
Čizmić Vjekoslav pok. Ivana-Mije, Zadvarje, pod 35) 
Kristina Čizmić, pok. Božidara iz Splita, Đakovačka 
3 kao nasljednik pok. Čizmić Božidar pok. Stjepa-
na, Split, Đakovačka 3, pod 36) Petra Čizmić, pok. 
Božidara iz Splita, Đakovačka 3 kao nasljednik pok. 
Čizmić Božidar pok. Stjepana, Split, Đakovačka 3, pod 
37) Anđelka Čizmić Mijakovac iz Zagreba, Sunčane 
Škrinjarić 1, kao nasljednik pok. Čizmić Želimir pok. 
Slavka, Zadvarje, Zadvarje bb, radi utvrđenja prava 
vlasništva, postavio tuženicima pod 1) Čizmić Grgo 
pok. Stipe, Slime, pod 2) Čizmić Grgo pok. Stipe, 
pod 4) Čizmić Stipe Pok. Bože, pod 5) muški porod 
Čizmić Ante, Stipe i Ivana pok. Bože, pod 7) Čizmić 
Stipe pok. Bože pod 9) Čizmić Stipe pok. Bože pri-
vremenog zastupnika Ivana Močića, odvjetnika u 
Splitu, po osnovi članka 84. stavka 1. i 2. točka 4. 
Zakona o parničnom postupku (Narodne novine broj 
26/91., 34/91., 53/91., 91/92., 58/93., 112/99., 88/01., 
117/03., 88/05., 84/08., 57/11., 25/13. i 89/14. – dalje 
ZPP), jer je boravište navedenih tuženika nepoznato, 
a nemaju opunomoćenika te bi redovan postupak oko 
postavljanje privremenog zastupnika trajao dugo tako 
da bi za stranke mogle nastupiti štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuženika 
pod 1) Čizmić Grgo pok. Stipe, Slime, pod 2) Čizmić 
Grgo pok. Stipe, pod 4) Čizmić Stipe Pok. Bože, pod 
5) muški porod Čizmić Ante, Stipe i Ivana pok. Bože, 
pod 7) Čizmić Stipe pok. Bože pod 9) Čizmić Stipe 
pok. Bože, u postupku sve dok se tuženik ili njegov 
opunomoćenik ne pojave pred sudom, odnosno, dok 
organ skrbništva ne obavijesti sud da je postavio 
skrbnika.
(Broj: P-3841/2024 od 14. IV. 2025.)� (1295)

OPĆINSKI SUD U PAZINU, Stalna služba u Bujama 
– Buie objavljuje da je u postupku pod poslovnim 
brojem: P-556/2024, koji se vodi radi utvrđenja 
prava vlasništva, za tuženike Atilijo Arman, pok. 
Mate, Jermani, Ruđero Arman, pok. Mate, Jermani, 
Fiorentino Arman, pok. Mate, Trst i Juditi Arman, 
pok. Mate, postavio privremenog zastupnika Tonka 
Bralića, odvjetnika iz Novigrada, budući da su svi 
tuženici osobe nepoznatog prebivališta i boravišta, 
te nemaju opunomoćenika, a redovan postupak za 
postavljanja zakonskog zastupnika trajao bi dugo 
čime bi za stranke nastale štetne posljedice.

Josipa Račića 50), radi isplate, ovosudnim rješenjem 
od 20. ožujka 2025. postavio je tuženiku privremenog 
zastupnika Natašu Lisac, odvjetnicu iz Dugog Sela, 
Osječka 12 jer je utvrđeno da tuženik ima nepoznato 
prebivalište i boravište.
Privremeni zastupnik ima u ovom postupku sva prava 
i dužnosti zakonskog zastupnika i zastupat će tuže-
nika, sve dok se tuženik ili njegov opunomoćenik 
ne pojavi pred sudom odnosno sve dok nadležni 
Hrvatski zavod za socijalni rad ne obavijesti sud da 
mu je postavljen staratelj.
(Broj: PI-153/2025-10 od 11. IV. 2025.)� (1293)

OPĆINSKI GRAĐANSKI SUD U ZAGREBU, po sut-
kinji tog suda Ivani Požar, a po prijedlogu više sudske 
savjetnice Atine Matanov, u pravnoj stvari tužitelja 
Lind-Grad d.o.o., OIB: 81530401884, Ulica Božidara 
Adžije 19, Zagreb, kojeg zastupa opunomoćenica 
Anamarija Udiljak, odvjetnica iz Zagreba, protiv 
tuženice Anne Stekolshchikova, sada nepoznatog 
prebivališta i boravišta, na posljednjoj poznatoj adresi 
boravišta Zagreb, Ulica Frana Kesterčaneka 2A, radi 
isplate postavio je tuženici Anni Stekolshchikova 
privremenog zastupnika u ovom postupku Vedranu 
Hrgović, odvjetnicu u Zagrebu, Ulica grada Gospića 
1a, budući da je tuženik nepoznatog boravišta, od-
nosno nije dostupan, a nema opunomoćenika (čl. 
84. st. 1. i st. 2. t. 4. Zakona o parničnom postupku 
(NN 53/91., 91/92., 112/99., 117/03., 88/05., 02/07., 
84/08., 96/08., 123/08., 57/11., 148/11., 25/13., 89/14. 
70/19. i 80/22. dalje ZPP-a).
Privremeni zastupnik ima u ovom postupku sva prava 
i dužnosti zakonskog zastupnika. Ta prava i dužnosti 
privremeni zastupnik će vršiti sve dok se tuženik ili 
njegov opunomoćenik ne pojave pred sudom (čl. 85. 
st. 1. i 2. ZPP-a).
(Broj: Pl-2177/2024-5 od 8. IV. 2025.)� (1294)

OPĆINSKI SUD U SPLITU, po sutkinji toga suda 
Maji Anušić, u pravnoj stvari tužitelja Filipa Čizmića, 
iz Splita, Ljubićeva 3, zastupan po opunomoćeniku 
Ivanu Čizmiću, odvjetniku u Splitu 8, protiv tuženika 
pod 1) Čizmić Grgo pok. Stipe, Slime, pod 2) Čizmić 
Grgo pok. Stipe, pod 3) Stipe Čizmić, pok. Ante, Split, 
Ivana Raosa 9 kao nasljednik pok. Čizmić Ante pok. 
Bože, pod 4) Čizmić Stipe pok. Bože, pod 5) muški 
porod Čizmić Ante, Stipe i Ivana pok. Bože, pod 6) 
Stipe Čizmić, pok. Ante, Split, Ivana Raosa 9 kao 
nasljednik pok. Čizmić Ante pok. Bože, pod 7) Čiz-
mić Stipe pok. Bože, pod 8) Stipe Čizmić, pok. Ante, 
Split, Ivana Raosa 9 kao nasljednik pok. Čizmić Ante 
Pok. Bože, pod 9) Čizmić Stipe pok. Bože, pod 10) 
Marica Čizmić, ud. Vjekoslava iz Zadvarja, Hrvatskih 
branitelja 80 kao nasljednik pok. Čizmić Vjekoslav 
pok. Ivana Mije, Zadvarje, pod 11) Nevenka Čizmić, 
ud. Božidara iz Splita, Đakovačka 3 kao nasljednik 
pok. Čizmić Božidar pok. Stjepana, Split, Đakovačka 
3, pod 12) Čizmić Šimun pok. Ante, Split, Osječka 
9, pod 13) Stanić Magdalena rođ. Čizmić pok. Ante, 
Split, Šižgorićeva 20, pod 14) Čizmić Katica, pok. Ante 
iz Splita, Šižgorićeva 20, pod 15) Čizmić Damira ud. 
Ante iz Splita, Osječka 9, pod 16) Čizmić Šimun pok. 
Ante iz Splita, Osječka 9, pod 17) Čizmić Katica pok. 
Ante iz Splita, Osječka 9, pod 18) Stanić Magdalena 
rođ. Čizmić iz Splita, Šižgorićeva 20, pod 19) Marun-
čić Dubravka rođ. Čizmić pok. Dragutina Drage, iz 
Dubrovnika, Josipa Kosora 4, pod 20) Čizmić Braslav 



STRANICA 56 – BROJ 78	 PETAK, 9. SVIBNJA 2025.oglasne straniceNARODNE NOVINE 
SLUŽBENI LIST REPUBLIKE HRVATSKE

OPĆINSKI SUD U DUBROVNIKU, Stalna služba u 
Korčuli, OIB: 48074464528, po sutkinji tog suda Ka-
tarini Rendulić Vežić, kao sucu pojedincu, u pravnoj 
stvari tužitelja Ante Lelekovića iz Račišća, Račišće 12, 
kojeg zastupa opunomoćenik Željko Šušak, odvjetnik 
u Veloj Luci, Ulica 25 1, protiv 1. tuženika Frana 
Lelekovića iz Račišća, Račišće 12, 2. tuženika Joza 
Dugančića pok. Joza, nepoznatog boravišta, 3. tuže-
nika Ante Silića »Paun« pok. Slavka iz Kaštel Starog, 
Šibenska 3, 4. tužene Jadranke Vulević ž. Dušana iz 
Splita, A. B. Šimića 42, 5. tužene Mirjane Brajković ž. 
Ranka iz Pule, Jakova Puljanina 16, 6. tužene Lucije 
Simoni rođ. Botica iz Korčule, Trg sv. Justine 9, 7. 
tužene Mirjane Knez rođ. Botica iz Šibenika, Bana 
I. Mažuranića 27, 8. tužene Lenke Botica ud. Ivana 
iz Splita, Trondheimska 3/3 i 9. tužene Gordane Se-
keta-Ribić rođ. Botica, PO Box 246 Bin Doon, W. 
Australija 6057, radi utvrđenja prava vlasništva i 
uknjižbe, 2. tuženiku Jozi Dugančiću pok. Joza, budući 
da je nepoznatog boravišta i nema opunomoćenika, 
i 9. tuženoj Gordani Seketa-Ribić rođ. Botica, koja 
se nalazi u inozemstvu i nema opunomoćenika u 
Republici Hrvatskoj, a dostava se nije mogla obaviti, 
na temelju članka 84. stavaka 1. i 2. točke 4. i 5. ZPP-
a, postavljena privremena zastupnica Katarina Biliš, 
odvjetnica u Korčuli, Hrvatske bratske zajednice 45, 
koja će ih zastupati dok se tuženi ili njihovi opuno-
moćenici ne pojave pred sudom, odnosno dok se sud 
ne izvijesti o postavljanju skrbnika.
(Broj: P-34/2022-16 od 11. IV. 2025.)� (1308)

OPĆINSKI GRAĐANSKI SUD U ZAGREBU objav-
ljuje kako je u predmetu ovog suda poslovni broj 
Pl-2187/2022, u pravnoj stvari tužitelja Republike 
Hrvatske, Ministarstvo obrane, Zagreb, Trg svetog 
Marka 2, OIB: 52634238587, koju zastupa Općinsko 
građansko državno odvjetništvo u Zagrebu, rješenjem 
od 27. ožujka 2025. tuženici Mariji Mandić, nepozna-
tog prebivališta i boravišta, postavio privremenog 
zastupnika odvjetnika Juru Šakića iz Zagreba, Nova 
cesta 82, budući da tuženik nema opunomoćenika, 
te bi redovan postupak oko postavljanja zakonskog 
zastupnika dugo trajao, pa bi za stranke mogle nastati 
štetne posljedice (članak 84. stavak 1. i stavak 2. točke 
4. Zakona o parničnom postupku – Narodne novine 
broj 53/91., 91/92., 112/99., 117/03., 88/05., 2/07., 
84/08., 123/08., 57/11., 148/11., 25/13., 89/14., 70/19., 
80/22., 114/22. i 155/23.; u daljnjem tekstu: ZPP).
Privremeni zastupnik ima u ovom postupku sva prava 
i dužnosti zakonskog zastupnika. Ta prava i dužnosti 
privremeni će zastupnik obavljati sve dok se tuženica 
Marija Mandić, nepoznatog prebivališta i boravišta 
ili njezin opunomoćenik ne pojavi pred sudom, od-
nosno dok tijelo za socijalni rad ne izvijesti sud da 
je postavilo skrbnika.
O postavljanju privremenog zastupnika obaviješten 
je Hrvatski zavod za socijalni rad, dostavom prije-
pisa rješenja poslovni broj Pl-2187/2022-12 od 27. 
ožujka 2025.
Budući da je privremeni zastupnik postavljen tuženici 
zbog razloga iz članka 84. stavka 2. točke 4. ZPP-a, 
sud će izdati oglas na temelju članka 86. ZPP-a, koji 
će se objaviti u Narodnim novinama i na oglasnoj 
ploči suda.
(Broj: Pl-2187/2022-14 od 27. III. 2025.)� (1309)

ili smrti Branka Loknara, da o tome, bez odgode, 
obavijeste ovog javnog bilježnika ili Općinski sud u 
Rijeci, Stalna služba u Delnicama. Javni bilježnik će, 
istekom roka od tri mjeseca od objave ovog oglasa u 
Narodnim novinama i na e-oglasnoj ploči suda, od-
lučiti o prijedlogu prema podacima kojima raspolaže.
(Broj: R1203/2023, UPP-OS 244/2024)� (1304)

VRŠITELJ DUŽNOSTI JAVNOG BILJEŽNIKA GORA-
NA SAVČIĆ, sa sjedištem ureda u Puli, Smareglina 7, 
na temelju odredbi čl. 218. ZN-a, određenom za vršite-
lja dužnosti Rješenjem Ministarstva pravosuđa, uprave 
i digitalne transformacije Republike Hrvatske, klasa: 
UP/I-714-03/24-01/07, urbroj: 514-03-02-02/01-24-08 
od 10. 7. 2024., kao sudski povjerenik Općinskog suda 
u Puli – Pola po Rješenju posl. br. O-980/2024-2 od 7. 
kolovoza 2024. (spis povjeren javnoj bilježnici Mirni 
Pliško iz Pule, Smareglina 7; preuzet od određenog 
vršitelja dužnosti), u ostavinskom postupku iza pok. 
Spartaca Moschenia (Giuseppe), rođ. 2. 12. 1959., 
umro 14. 9. 2022., Vodnjan, Biasoletto 8, poziva sve 
koji polažu pravo na nasljedstvo iza pok. Spartaca 
Moschenia (Giuseppe), da se u roku od šest mjeseci 
od objave ovog oglasa u Narodnim novinama prijave 
ovom vršitelju dužnosti javnog bilježnika pozivom 
na navedeni broj ili da postave opunomoćenike koji 
će ih zastupati u ovom ostavinskom postupku, jer će 
u protivnom nakon proteka naznačenog roka, javni 
bilježnik kao povjerenik suda, raspraviti ostavinu na 
temelju podataka kojima raspolaže u spisu.
(Broj: O-980/2024, UPP-OS-O-21/24 od 17. IV. 
2025.)� (1305)

OPĆINSKI SUD U PULI – POLA, po sutkinji toga 
suda Mirni Mačešić-Biscuoli kao sucu pojedincu, 
u izvanparničnom postupku predlagatelja Maura 
Frezza iz Pule, Tršćanska ulica 25, kojeg zastupaju 
opunomoćenici Filip Simić i Lara Tončić, odvjetnici 
iz Pule, protiv protustranke Giovannija Veneruzza, 
osoba nepoznata boravišta i prebivališta, radi raz-
vrgnuća suvlasničke zajednice, 14. travnja 2025., 
postavio je protustranci Giovanniju Veneruzzo, sada 
osoba nepoznata prebivališta i boravišta, privremenu 
zastupnicu Natašu Glavaš, odvjetnicu iz Pule, na 
temelju čl. 84. st.1. i 2. t. 4. ZPP-a, jer je boravište 
protustranke nepoznato, a nema opunomoćenika 
i redovan bi postupak oko postavljanja zakonskog 
zastupnika dugo trajao pa bi za stranke mogle nastati 
štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će protu-
stranku u postupku sve dok se on ili njegov opunomo-
ćenik ne pojavi pred sudom, odnosno sve dok tijelo 
starateljstva ne obavijesti sud da je postavilo staratelja.
(Broj: R1-71/2025-6 od 14. IV. 2025.)� (1306)

OPĆINSKI SUD U DUBROVNIKU, Stalna služba u 
Korčuli, objavljuje da je u pravnoj stvari tužiteljice 
Voljane Kapelina iz Zagreba, Nova cesta 128, protiv 
tuženih Mile Zlopaše iz Zagreba, Jurjevska 41a, i 
dr., radi utvrđenja prava vlasništva, tuženom Johnu 
Separovichu, koji se nalazi u inozemstvu, a dostava 
mu se nije mogla izvršiti, na temelju članka 84. st. 1. i 
2. točke 5. ZPP-a, postavljena privremena zastupnica 
Daniela Urban Laus, odvjetnica u Korčuli, koja će ga 
zastupati dok se tuženi ili njegov opunomoćenik ne 
pojave pred sudom, odnosno dok se sud ne izvijesti 
o postavljanju skrbnika.
(Broj: 30.P-1150/2023 od 14. IV. 2025.)� (1307)

KOD JAVNOG BILJEŽNIKA VOJISLAVA ORE iz 
Vukovara, Dr. Franje Tuđmana 5, kao povjerenika 
Općinskog suda u Vukovaru, u tijeku je ostavinski 
postupak iza pok. Milorada Stankovića, sina Ljubi-
ce Stanković, rođenoga 8. listopada 1949. godine u 
Kirinu, a umrloga 7. veljače 2025. godine u Iloku, s 
posljednjim prebivalištem u Vukovaru, Sajmište 194.
Pozivaju se osobe koje polažu pravo na nasljedstvo iza 
pok. Milorada Stankovića, sina Ljubice Stanković, da 
se u roku od šest mjeseci od objave oglasa u Narod-
nim novinama prijave ovom javnom bilježniku kao 
sudskom povjereniku ili Općinskom sudu u Vukovaru.
Ako se u roku od šest mjeseci od objave oglasa u Na-
rodnim novinama ne javi nijedan nasljednik, postupit 
će se sukladno odredbama Zakona o nasljeđivanju.
(Broj: O-190/2025, UPP/OS-O-74/2025 od 21. III. 
2025.)� (1300)

KOD JAVNOG BILJEŽNIKA MIODRAGA IVKOVIĆA 
iz Buzeta, Trg fontana 2, kao povjerenika Općinskog 
suda u Pazinu, u tijeku je ostavinski postupak iza pok. 
Matka (Nikola) Gadžića, Roč, Roč 30, rođ. 24. veljače 
1955., preminuo 27. travnja 2024.
Pozivaju se svi koji polažu pravo na nasljedstvo iza 
pok. Matka (Nikola) Gadžića da se u roku od šest 
mjeseci od objave ovog oglasa u Narodnim novina-
ma, prijave ovom javnom bilježniku kao sudskom 
povjereniku.
Ako se protekom navedenog roka nitko ne prijavi 
ovom javnom bilježniku, javni će bilježnik provesti 
ostavinsku raspravu prema podacima kojima ras-
polaže.
(Broj: O-1113/2024-13, UPP/OS-O-43/2024 od 16. 
IV. 2025.)� (1301)

KOD JAVNOG BILJEŽNIKA SUNČICE GLOŽINIĆ iz 
Zagreba, Francesca Tenchinija 2A, kao povjerenika 
Općinskog građanskog suda u Zagrebu, provodi se 
ostavinski postupak iza pok. Jelke Kos, rođene Rokin-
ger, Zagreb, Oriovačka ulica 3, kćeri Josipa, rođene 28. 
12. 1948., umrle 22. 1. 2025., državljanke Republike 
Hrvatske, pod poslovnim brojem O-1072/2025, UPP/
OS-O-15/2025.
Sukladno odredbama čl. 127. i 218. Zakona o naslje-
đivanju, pozivaju se osobe koje polažu pravo na na-
sljedstvo iza pok. Jelke Kos, rođene Rokinger, Zagreb, 
Oriovačka ulica 3, kćeri Josipa, rođene 28. 12. 1948., 
umrle 22. 1. 2025., državljanke Republike Hrvatske, 
da se prijave ovom javnom bilježniku u roku od šest 
mjeseci od objave ovog oglasa.
(Broj: O-1072/2025, UPP/OS-O-15/2025 od 9. IV. 
2025.)� (1302)

KOD JAVNOG BILJEŽNIKA MARIA BRAJDIĆA, 
sa sjedištem u Delnicama, Trg 138. brigade HV-a 
4, kao povjerenika Općinskog suda u Rijeci, Stalna 
služba u Delnicama, u tijeku je postupak proglašenja 
nestale osobe umrlom, i to stranke Branka Loknara, 
rođenog 21. siječnja 1941. u Frbežarima, sina Josipa 
i Amalije Loknar, drugih podataka nepoznato, Franji 
Janešu postavljen je privremeni zastupnik Miljenko 
Marincel, odvjetnik iz Delnica.
Poziva se Branko Loknar da se javi ovom javnom 
bilježniku kao povjereniku suda ili Općinskom sudu 
u Rijeci, Stalna služba u Delnicama, a ujedno pozi-
vaju se i svi koji imaju bilo kakva saznanja o životu 


