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Na temelju ¢l. 32. Zakona o medijima (NN
59/04., 84/11., 81/13.), Srpsko kulturno drus-
tvo »Prosvjeta«, 10000 Zagreb, Berislavi¢eva
10, OIB: 37936288471, objavljuje

VLASNICKU STRUKTURU

Casopisa za djecu »Bijela péela.
Vlasnik ¢asopisa je Srpsko kulturno drustvo
»Prosvjeta« u 100 % udjelu vlasnistva.
Srpsko kulturno drustvo
»Prosvjeta« Zagreb

(148)
Na temelju ¢l. 32. Zakona o medijima (NN
59/04.,84/11., 81/13.) Srpsko kulturno drus-
tvo »Prosvjeta«, 10000 Zagreb, Berislavi¢eva
10, OIB: 37936288471, objavljuje

VLASNICKU STRUKTURU

Casopisa za kulturu »Prosvjeta«.

ENI LIST REPUBLLIKE HRVAT®KE

0Lasne Stranice

Vlasnik ¢asopisa je Srpsko kulturno drustvo
»Prosvjeta« u 100 % udjelu vlasni$tva.

Srpsko kulturno drustvo

»Prosvjeta« Zagreb

(150)
Sukladno odredbi ¢lanka 32. Zakona o me-
dijima, objavljujemo

VLASNICKU STRUKTURU

Virovitica d.o.0., Kasandra Grubisi¢, Trg dr.

Franje Tudmana 6, 33 000 Virovitica. Vlasnis-
tvo 100,00 %. Radio Virovitica d.o.o.

Radio Virovitica d.o.o.

Virovitica

(151)
Lovacko drustvo »Tomin hrast«, P. Pejacevica
14, Osijek objavljuje

OBAVIJEST

Izvr$ni odbor Lovackog drustva »Tomin hrast«
iz Osijeka, P. Pejacevica 14, kao lovo-zakupnik
Zajednickog lovista br. XIV/129 Ernestinovo
obavjestava korisnike poljoprivrednog zemlji-
$ta na podrucju navedenog lovista (Ernesti-
novo, Petrova Slatina, Sodolovci, Koprivna)
da u smislu ¢l. 76. st. 1. t. 3. Zakona o lovstvu
imaju pravo na besplatnu raspodjelu od-
govarajucih zastitnih sredstava na zastitu
usjeva od $teta od divljadi, te se pozivaju da
u roku od 15 dana podnesu Izvr$nom odboru
pisni zahtjev za raspodjelu potrebnih zastitnih
sredstava, uz dokaz o posjedu poljoprivrednog

ZAGREB

9. SVIBNJA 2025.

zemljista i vrsti usjeva na povr$inama koje
treba Stititi od mogucih $teta od divljaci.

Lovacko drustvo »Tomin hrast«

Osijek

Klasa: 614-01/25-01/0007

Urbroj: 532-07-01/1-25-09 od 7. V. 2024.
(154)

Vlada Republike Hrvatske objavljuje

JAVNI POZIV

za imenovanje dijela ¢lanova Upravnog vi-
jeca Hrvatske izvjestajne novinske agencije.
1. Na temelju ¢lanka 12. Zakona o Hrvatskoj
izvjestajnoj novinskoj agenciji (Narodne no-
vine broj 96/2001), Vlada Republike Hrvat-
ske objavljuje javni poziv radi prikupljanja
prijedloga kandidata za imenovanje dijela
¢lanova Upravnog vije¢a Hrvatske izvje$tajne
novinske agencije (u daljnjem tekstu: Hina),
i to: jednog ¢lana iz reda zaposlenih u Hini
te tri ¢lana iz reda ekonomsko-financijskih,
pravnih i informatickih stru¢njaka.

2. Za ¢lana Upravnog vije¢a Hine ne moze
se imenovati drzavni duznosnik, osoba koja
obnasa neku duznost u tijelima politicke
stranke, ni osoba koja je u radnom odnosu
ili obavlja bilo koje druge poslove u konku-
rentskim tvrtkama zbog kojih bi moglo doc¢i
do sukoba interesa.

3. Na temelju prispjelih prijedloga na ovaj
javni poziv, Vlada Republike Hrvatske pred-
lozit ¢e Hrvatskome saboru imenovanje cetiri
¢lana Upravnog vije¢a Hine. Mandat ¢lana/
ice Upravnog vijeca je Cetiri godine.

4. Prijedlozi, uz koje je obvezno priloziti Zi-
votopis i izjavu da kandidat nije u sukobu

Cuvaju se 6 mjeseci od objave oglasa.

Tekst oglasa za objavu poslati na e-adresu: oglasi@nn.hr u Wordu, a uz njega u PDF-u obvezno poslati i pravovaljanu narudzbenicu/popratni dopis (mora biti ovjeren,
imati potpis ovlastene osobe kao i sljedece podatke: OIB narucitelja/platitelja, br. narudzbenice, br. ugovora s Narodnim novinama d.d. o placanju objave, ime i tel. br.
osobe za kontakt te ocekivani datum objave). Na tel. br. 01/6652-870 obvezno provijeriti je li oglas uredno zaprimljen. Oglasi moraju biti i dostavljeni i placeni dan prije
ocekivane objave do 12 sati, a dokaz o uplati obvezno poslati e-postom na e-adresu: oglasi@nn.hr (NN s oglasnim dijelom izlazi redovito srijedom i petkom, osim ako
su ti dani blagdan ili praznik). Svaka veca dopuna ve¢ zaprimljenog i placenog, ali neobjavljenog oglasa, mijenja cijenu oglasa koji se moze objaviti tek nakon cjelovite
uplate. Ako u roku od 15 dana od zaprimanja oglasa ne bude dostavljena potvrda o uplati, smatrat ¢emo da je oglasivac odustao od objave. Rukopisi se ne vracaju, a

Narodne novine d.d. ne mogu preuzeti odgovornost za jezik sluzbenih objava i oglasa u ovom dijelu lista.
Pozivamo sve one koji ih sastavljaju i upucuju javnosti da se suoce s obvezom skrbi o hrvatskom jeziku kao sluzbenom jeziku u Republici Hrvatskoj.
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interesa u smislu tocke 2. ovoga javnog poziva, preslik diplome, potvrdu
o radnom stazu koju je izdao Hrvatski zavod za mirovinsko osiguranje te
eventualno druge dokaze o ispunjavanju uvjeta iz ovoga javnog poziva,
podnose se u roku od 15 dana od objave javnog poziva, na sljede¢u
adresu: Ministarstvo kulture i medija, 10000 Zagreb, Runjaninova 2, s
naznakom: »Prijedlog kandidata za ¢lana/icu Upravnog vije¢a Hrvatske
izvjeStajne novinske agencije«.

Vlada Republike Hrvatske

NADMETANJA

Klasa: 944-01/25-01/006
Urbroj: 238-4-2-25-3 od 6. V. 2025. (149)

OBAVIJEST

o raspisivanju javnog natjecaja za prodaju nekretnina u vlasnistvu
Opcine Brckovljani.

Op¢ina Brckovljani obavjestava da ¢e raspisati javni natjecaj za prodaju
po povoljnijim uvjetima gradevinskog zemljista u Hrebineckoj ulici u
Gornjem Dvori$¢u za katastarske Cestice u vlasnistvu Opéine Brckovljani:

Oznaka |Katastarska | Povriina P()fetna Ukupno |, IZ}1 o8
R/B parcele | Cestica (m?) cyena (g pameevine
(€/m?) (€)
1. P6 3072 659 m* | 50,00 € |32.950,00| 1.647,50
2. P7 3072 667 m* | 50,00 € |33.350,00| 1.667,50
3. P8 3072 665 m* | 50,00 € |33.250,00| 1.662,50
4. P9 3072 673 m* | 50,00 € |33.650,00| 1.682,50

Cjelovit tekst javnog natjecaja e biti objavljen na web-stranici Op¢ine
Brckovljani www.brckovljani.hr i na oglasnoj ploci Op¢ine Brckovljani.
Opcina Brckovljani

(150)
Na temelju ¢lanka 35. stavka 2. i ¢lanka 391. Zakona o vlasni$tvu i
drugim stvarnim pravima (Narodne novine br. 91/96, 68/98, 137/99,
22/00, 73/00, 114/01, 79/06, 141/06, 146/08, 38/09, 153/09, 90/10,
143/12, 152/14, 81/15, 94/17), ¢lanka 48. Zako na o lokalnoj i podru¢noj
(regionalnoj) samoupravi (Narodne novine broj 33/01, 60/01, 129/05,
109/07, 125/08, 36/09, 150/11, 144/12, 19/13 137/15, 123/17, 98/19,
144/20) i ¢lanka. 47. Statuta Op¢ine Konavle (Sluzbeni glasnik Opdi-
ne Konavle, broj: 7/21 - prociséeni tekst), op¢inski nacelnik Opéine
Konavle objavljuje

JAVNI POZIV

za podnoSenje ponuda za kupnju nekretnine u vlasnistvu Op¢ine
Konavle.

Clanak 1.
Predmet nadmetanja je prodaja:
1. Dijela nekretnine kat. Cest. 1754 k.o. Popovici, upisane u zk. ul. broj
72, u naravi put povrsine 21,00 m* po pocetnoj cijeni od 880,00 EUR
(slovima: osamsto osamdeset eura) sukladno Procjembenom elaboratu
br. 04/25 od strane ovlastenog sudskog vjestaka za procjenu nekretnina
Miha Korde dipl. ing. grad.

Clanak 2.

Osim kupoprodajne cijene kupac, odnosno kupci, snose troskak poreza
prema vazeim propisima, tro$ak upisa prava vlasni$tva u zemljisne
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oglasne stranice

knjige i eventualno druge pristojbe i naknade povezane s prijenosom
vlasnistva.

Op¢ina Konavle snosi tro$kak izrade procjembenog elaborata i objave
javnog poziva.

PODNOSENJE PONUDA

Clanak 3.

Ponude i prilozi uz ponudu dostavljaju u zatvorenoj omotnici.
Na prednjoj strani omotnice potrebno je napisati naznaku »Za natjecaj
- ponuda za kupnju nekretnine — ne otvaraj«.

Clanak 4.
Ponude se dostavljaju preporu¢enom posiljkom ili osobnom do-
stavom na adresu: Op¢ina Konavle, Upravni odjel za komunalni
sustav i gospodarenje nekretninama, Trumbicev put 7, 20000 Cavtat.
Rok za podnosenje ponude je 5 dana, racunajuci od prvog slijedeceg
dana nakon objave javnog natjecaja u javnom glasilu.
Nepravodobne i nepotpune ponude nece se razmatrati.
Povjerenstvo za otvaranje ponuda otvara pristigle ponude na javnoj
sjednici.

UVJETI NATJECAJA
Clanak 5.

Predmet kupoprodaje se prodaje u zate¢enom stanju » VIDENO -
KUPLJENO«.
Prostorno planski uvjeti dostupni su na mreznoj stranici Op¢ine Ko-
navle www.opcinakonavle.hr, a zemlji$noknjizni i katastarski podaci
u javnim ocevidnicima.
Clanak 6.
U postupku javnog prikupljanja ponuda mogu sudjelovati sve fizicke
osobe ko je imaju drzavljanstvo Republike Hrvatske, drzavljanstvo
drzava koje ¢ine Europski gospodarski prostor te drzavljani onih dr-
zava s kojim Republika Hrvatska ima ugovor o reciprocitetu stjecanja
nekretnina.
U postupku javnog prikupljanja ponuda mogu sudjelovati sve pravne
osobe koje imaju sjediSte u Republici Hrvatskoj ili drzavi koja ¢ini
Europski gospodarski prostor.
Podnos$enjem ponude na ovaj javni natjecaj smatra se da je ponuditel;j
izri¢ito suglasan da Op¢ina Konavle moze prikupljati, koristiti i dalje
obradivati date podatke u svrhu provedbe postupka javnog prikuplja-
nja ponuda u skladu s Opéom Uredbom o zastiti podataka (GDPR).
Clanak 7.
Ponuditelji koji sudjeluju u javnom natjecaju duzni su poloziti jamcevinu
u iznosu od 20 % od pocetnog iznosa procijenjene kupoprodajne cijene
nekretnine iz ¢lanka 1. to¢. 1. ovog natjecaja.
Jamcéevina se uplacuje, prije isteka roka za podno$enje pisanih ponuda na
natjecaj, na ziro-racun Opcine Konavle IBAN: HR2123900011819800003,
model: HR 68, s pozivom na broj: 7757-01IB, uz oznaku nekretnina
za koje se uplacuje jamcevina, $to se smatra suglasno$¢u stranke za
kori$tenje njenog OIB-a.
Nakon odabira najpovoljnijeg ponuditelja jamcevina ¢e se odabranom
ponuditelju ura¢unati u kupoprodajnu cijenu, a ostalim ponuditeljima
¢ije ponude ne budu prihvacene uplacena se jamcevina vraca u roku
od 60 dana od konacnosti zaklju¢ka nacelnika Op¢ine Konavle o
odabiru najpovoljnijeg ponuditelja bez prava na kamatu za razdoblje
od njezine uplate do isplate.
Ponuditelj koji je odustao od ponude gubi pravo na povrat jamcevine.
Clanak 8.

Povjerenstvo za otvaranje ponuda i izbor najpovoljnijeg ponuditelja
otvara i razmatra ponude, utvrduje ispunjavaju li ponuditelji sve uvjete
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iz javnog natjecaja, sastavlja zapisnik o javnom
otvaranju ponuda te utvrduje i predlaze najpo-
voljnijeg ponuditelja, odnosno neprihvacanju
ni jedne ponude.

Najpovoljnijim ponuditeljem smatra se po-
nuditelj koji je ponudio najvidu cijenu koja
mora biti veca od pocetne cijene i izrazena u
eurima, a ponude dostavljene u drugoj valuti
nece se razmatrati.

U slucaju da isti ponuditelj dostavi vie ponu-
da za predmet prodaje, valjanom Ce se sma-
trati iskljucivo ponuda s najve¢im iznosom
ponudene cijene.

U slu¢aju da pristignu dvije identi¢ne valjane
ponude s istim iznosom ponudene kupopro-
dajne cijene, ponuditelji ¢e biti pozvani da u
roku od tri dana po primitku obavijesti u za-
tvorenoj omotnici dostave nadopunu ponude
kako bi se donijela odluka o najpovoljnijem
ponuditelju.

Clanak 9.

Zakljuc¢ak nacelnika Op¢ine Konavle o izbo-
ru najpovoljnijeg ponuditelja dostavit e se
ostalim ponuditeljima.

Zaklju¢kom nacelnika iz prethodnog stavka
naloziti ¢e se izabranom ponuditelju da izradi
geodetski elaborat tehnicki ovjeren od strane
Drzavne geodetske uprave, Podru¢nog ureda
za katastar Dubrovnik, kojim ¢e se dio pred-
metnih nekretnina izdvojiti u zasebnu cesticu.
Izabrani ponuditelj duzan je u roku od osam
dana od dostave kupoprodajnog ugovora isti
potpisati i dostaviti Op¢ini Konavle. U suprot-
nom Op¢ina Konavle nije vezana odlukom o
izboru najboljeg ponuditelja.

Kupoprodajnu cijenu je izabrani ponuditel;
duzan u cijelosti uplatiti u korist Proracu-
na Op¢ine Konavle u roku koji ne moze biti
duzi od 30 dana od dana sklapanja Ugovora o
kupoprodaji nekretnine. Ako izabrani ponu-
ditelj u ugovorenom roku ne uplati u cijelosti
kupoprodajnu cijenu, ugovor se raskida, a
jamcevina se ne vraca.

Clanak 10.

Op¢ina Konavle zadrzava pravo da odustane
od prodaje nekretnina koje su predmet ovog
natjecaja u svako doba prije potpisivanja ugo-
vora. U slu¢aju da Op¢ina Konavle odustane
od prodaje nekretnine izvrsit ¢e se povrat
uplacene jaméevine ponuditelju bez prava
na kamatu za razdoblje od njezine uplate
do isplate i pri tome ne snosi materijalnu ili
drugu odgovornost prema ponuditeljima,
niti ima obvezu obavijestiti ih o razlozima
za takav postupak.

SADRZAJ PONUDE
Clanak 11.

Ponuda mora kao obvezne elemente sadrzavati
naziv, odnosno ime i prezime, sjediste odno-

oglasne stranice

sno adresu ponuditelja, ponudenu cijenu u
nominalnom iznosu u eurima koju je kupac
duzan jednokratno platiti.
Uz ponudu se prilaze:
1. domace fizicke osobe prilazu preslik vazeée
osobne iskaznice, a strane fizicke osobe preslik
putovnice;
2. domace pravne osobe prilazu izvadak iz
sudskog registra, a strane pravne osobe prilazu
izvatke iz domicilnog registra s ovjerenim
prijevodom sudskog tumaca na hrvatski jezik;
3. dokaz o ispunjavanju zakonom propisanih
uvjeta za stjecanje prava vlasnistva (za strane
osobe);
4. dokaz o izvrsenoj uplati jamcevine u iznosu
od 20 % vrijednosti naznacene pocetne ku-
poprodajne cijene na racun Op¢ine Konavle
IBAN: HR2123900011819800003, model:
HR 68, s pozivom na broj: 7757-0IB, svrha
doznake: jamcevina, u opisu placanja treba
navesti oznake dijelova nekretnina za koju
se uplacuje jamcevina, primatelj: proracun
Op¢ine Konavle;
5. OIB, kontakt podatke (adresa, broj telefona,
fax, e-adresa), te naziv banke i broj IBAN ra-
¢una ponuditelja za povrat jamstva u slucaju
neprihvacanja ponude;
6. potvrdu o nepostojanju duga s osnove
potrazivanja Op¢ine Konavle ne starija od
15 dana.
Svi dokumenti koji se prilazu moraju biti
u izvorniku ili ovjerenom presliku, osim za
tocku 1.
Clanak 12.

Sve druge potrebne obavijesti mogu se dobiti
u Upravnom odjelu za komunalni sustav i
gospodarenje nekretninama, Trumbicev put 7,
20000 Cavtat, radnim danom od 7 do 15 sati.

Op¢ina Konavle

(151)
Na temelju ¢lanka 35. stavka 2. i ¢lanka 391.
Zakona o vlasni$tvu i drugim stvarnim pravi-
ma (Narodne novine br. 91/96, 68/98, 137/99,
22/00, 73/00, 114/01, 79/06, 141/06, 146/08,
38/09, 153/09, 90/10, 143/12, 152/14, 81/15,
94/17), ¢lanka 48. Zako na o lokalnoj i po-
drucnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne
novine broj 33/01, 60/01, 129/05, 109/07,
125/08, 36/09, 150/11, 144/12, 19/13 137/15,
123/17, 98/19, 144/20) i ¢lanka 47. Statuta
Op¢ine Konavle (Sluzbeni glasnik Op¢ine Ko-
navle, broj: 7/21 - procisceni tekst) opéinski
nacelnik Op¢ine Konavle objavljuje

JAVNI POZIV

za podnosenje ponuda za kupnju nekret-
nine u vlasni$tvu Op¢ine Konavle.

SLUZBENI LIST REPUBLIKE HRVATSKE
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Clanak 1.

Predmet nadmetanja je prodaja:

1. Dijela nekretnine kat. ¢est. 1754 k.o. Po-
povidi, upisane u zk.ul. broj 72, u naravi put
povrsine 21,00 m” po pocetnoj cijeni od
880,00 EUR (slovima: osamstoosamdeseteura)
sukladno Procjembenom elaboratu br. 04/25
od strane ovlastenog sudskog vjestaka za pro-
cjenu nekretnina Miha Korde dipl. ing. grad.

Clanak 2.

Osim kupoprodajne cijene kupac, odnosno
kupci, snose troskak poreza prema vaze¢im
propisima, tro$ak upisa prava vlasnistva u
zemlji$ne knjige i eventualno druge pristojbe
i naknade povezane s prijenosom vlasnistva.
Op¢ina Konavle snosi troskak izrade pro-
cjembenog elaborata i objave javnog poziva.

PODNOSENJE PONUDA

Clanak 3.

Ponude i prilozi uz ponudu dostavljaju u za-
tvorenoj omotnici.

Na prednjoj strani omotnice potrebno je
napisati naznaku »Za natjecaj - ponuda za
kupnju nekretnine - ne otvaraj«.

Clanak 4.

Ponude se dostavljaju preporuc¢enom posilj-
kom ili osobnom dostavom na adresu: Op¢ina
Konavle, Upravni odjel za komunalni sustav i
gospodarenje nekretninama, Trumbicev put
7, 20000 Cavtat.
Rok za podnosenje ponude je 5 dana, racu-
najudi od prvog slijedeceg dana nakon objave
javnog natjecaja u javnom glasilu.
Nepravodobne i nepotpune ponude nece se
razmatrati.
Povjerenstvo za otvaranje ponuda otvara pri-
stigle ponude na javnoj sjednici.

UVJETI NATJECAJA

Clanak 5.

Predmet kupoprodaje se prodaje u zate¢enom
stanju »videno - kupljeno«.
Prostorno planski uvjeti dostupni su na mrez-
noj stranici Op¢ine Konavle www.opcina-
konavle.hr, a zemljiSnoknjizni i katastarski
podaci u javnim ocevidnicima.

Clanak 6.
U postupku javnog prikupljanja ponuda mogu
sudjelovati sve fizicke osobe koje imaju dr-
zavljanstvo Republike Hrvatske, drzavljanstvo
drzava koje ¢ine Europski gospodarski prostor
te drzavljani onih drzava s kojim Republika
Hrvatska ima ugovor o reciprocitetu stjecanja
nekretnina.
U postupku javnog prikupljanja ponuda mogu
sudjelovati sve pravne osobe koje imaju sjedi-
$te u Republici Hrvatskoj ili drzavi koja ¢ini
Europski gospodarski prostor.
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Podnosenjem ponude na ovaj javni natjecaj
smatra se da je ponuditelj izri¢ito suglasan
da Op¢ina Konavle moze prikupljati, koristiti
i dalje obradivati date podatke u svrhu pro-
vedbe postupka javnog prikupljanja ponuda u
skladu s Opéom Uredbom o zastiti podataka
(GDPR).

Clanak 7.
Ponuditelji koji sudjeluju u javnom natjecaju
duzni su poloziti jamcevinu u iznosu od 20 %
od pocetnog iznosa procijenjene kupoprodajne
cijene nekretnine iz ¢lanka 1. to¢. 1. ovog
natjecaja.
Jaméevina se uplacuje prije isteka roka
za podnosenje pisanih ponuda na natje-
¢aj, na ziro-ra¢un Op¢ine Konavle IBAN:
HR2123900011819800003, model: HR 68,
s pozivom na broj: 7757-01B, uz oznaku ne-
kretnina za koje se uplacuje jaméevina, $to
se smatra suglasno$cu stranke za koristenje
njenog OIB-a.
Nakon odabira najpovoljnijeg ponuditelja,
jamcevina ¢e se odabranom ponuditelju
uracunati u kupoprodajnu cijenu, a ostalim
ponuditeljima ¢ije ponude ne budu prihvaéene
uplacena se jamcevina vraca u roku od 60
dana od dana konacnosti zaklju¢ka nacelni-
ka Op¢ine Konavle o odabiru najpovoljnijeg
ponuditelja bez prava na kamatu za razdoblje
od njezine uplate do isplate.
Ponuditelj koji je odustao od ponude gubi
pravo na povrat jamcevine.

Clanak 8.

Povjerenstvo za otvaranje ponuda i izbor
najpovoljnijeg ponuditelja otvara i razmatra
ponude, utvrduje ispunjavaju li ponuditelji sve
uvjete iz javnog natjecaja, sastavlja zapisnik
0 javnom otvaranju ponuda, te utvrduje i
predlaze najpovoljnijeg ponuditelja, odnosno
neprihvacanju ni jedne ponude.
Najpovoljnijim ponuditeljem smatra se po-
nuditelj koji je ponudio najvisu cijenu koja
mora biti veca od pocetne cijene i izrazena u
eurima, a ponude dostavljene u drugoj valuti
nece se razmatrati.

U slucaju da isti ponuditelj dostavi vise ponu-
da za predmet prodaje, valjanom ce se sma-
trati iskljucivo ponuda s najve¢im iznosom
ponudene cijene.

U slucaju da pristignu dvije identi¢ne valjane
ponude s istim iznosom ponudene kupopro-
dajne cijene, ponuditelji ¢e biti pozvani da u
roku od tri dana po primitku obavijesti u za-
tvorenoj omotnici dostave nadopunu ponude
kako bi se donijela odluka o najpovoljnijem
ponuditelju.

Clanak 9.
Zakljucak nacelnika Op¢ine Konavle o izbo-

ru najpovoljnijeg ponuditelja dostavit ¢e se
ostalim ponuditeljima.

Zaklju¢kom nacelnika iz prethodnog stavka
naloZiti Ce se izabranom ponuditelju da izradi
geodetski elaborat tehnicki ovjeren od strane
Drzavne geodetske uprave, Podru¢nog ureda
za katastar Dubrovnik, kojim ¢e se dio pred-
metnih nekretnina izdvojiti u zasebnu cesticu.
Izabrani ponuditelj duzan je u roku od osam
dana od dostave kupoprodajnog ugovora isti
potpisati i dostaviti Op¢ini Konavle. U suprot-
nom Op¢ina Konavle nije vezana odlukom o
izboru najboljeg ponuditelja.

Kupoprodajnu cijenu je izabrani ponuditelj
duzan u cijelosti uplatiti u korist Proracu-
na Op¢ine Konavle u roku koji ne moze biti
duzi od 30 dana od dana sklapanja Ugovora o
kupoprodaji nekretnine. Ako izabrani ponu-
ditelj u ugovorenom roku ne uplati u cijelosti
kupoprodajnu cijenu, ugovor se raskida, a
jamcevina se ne vraca.

Clanak 10.

Op¢ina Konavle zadrzava pravo da odustane
od prodaje nekretnina koje su predmet ovog
natjecaja u svako doba prije potpisivanja ugo-
vora. U slu¢aju da Op¢ina Konavle odustane
od prodaje nekretnine izvrsiti ¢e se povrat
uplacene jamcevine ponuditelju bez prava
na kamatu za razdoblje od njezine uplate
do isplate i pri tome ne snosi materijalnu ili
drugu odgovornost prema ponuditeljima,
niti ima obvezu obavijestiti ih o razlozima
za takav postupak.

SADRZA] PONUDE

Clanak 11.

Ponuda mora kao obvezne elemente sadrzavati
naziv, odnosno ime i prezime, sjediste odno-
sno adresu ponuditelja, ponudenu cijenu u
nominalnom iznosu u eurima koju je kupac
duzan jednokratno platiti.

Uz ponudu se prilaze:

1. domace fizicke osobe prilazu preslik vazece
osobne iskaznice, a strane fizicke osobe preslik
putovnice;

2. domace pravne osobe prilazu izvadak iz
sudskog registra, a strane pravne osobe prilazu
izvatke iz domicilnog registra s ovjerenim
prijevodom sudskog tumaca na hrvatski jezik;
3. dokaz o ispunjavanju zakonom propisanih
uvjeta za stjecanje prava vlasnistva (za strane
osobe);

4. dokaz o izvréenoj uplati jamcevine u iznosu
od 20 % vrijednosti naznacene pocetne ku-
poprodajne cijene na racun Op¢ine Konavle
IBAN: HR2123900011819800003, model:
HR 68, s pozivom na broj: 7757-0IB, svrha
doznake: jamcevina, u opisu placanja treba
navesti oznake dijelova nekretnina za koju
se uplacuje jamcevina, primatelj: prora¢un
Op¢ine Konavle;

5. OIB, kontakt podatke (adresa, broj telefona,
telefaks, e-adresa) te naziv banke i broj IBAN

oglasne stranice
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ra¢una ponuditelja za povrat jamstva u slucaju
neprihvacanja ponude;
6. potvrdu o nepostojanju duga s osnove
potrazivanja Op¢ine Konavle ne starija od
15 dana.
Svi dokumenti koji se prilazu moraju biti
u izvorniku ili ovjerenom presliku, osim za
tocku 1.
Clanak 12.

Sve druge potrebne obavijesti mogu se dobiti
u Upravnom odjelu za komunalni sustav i
gospodarenje nekretninama, Trumbicev put 7,
20000 Cavtat, radnim danom od 7 do 15 sati.

Op¢ina Konavle

Urbroj: 110/05-502/25-105/03 od 7. V. 2025.
(152)
Pleter — usluge d.o.o. objavljuje

OTVORENI POSTUPAK
NABAVE

usluge ciS¢enja mastolovaca br. PU-
VV-013/2025.
Dokumentacija o nabavi mozZe se preuzeti
pocevsi od dana objave e-postom, uz pret-
hodni zahtjev za dostavom dokumentacije na
adresama: kzuvela@pleter-usluge.hr; jsostar@
pleter-usluge.hr. Sve informacije mogu se
dobiti na br. 01/4627-830; 01/4627-790.
Krajnji rok za dostavu ponuda i javno otvara-
nje ponuda je 2. lipnja 2025. godine do 11
sati, bez obzira na nacin dostave.
Adresa na koju se $alje ponuda: Pleter - usluge
d.o.0., Cerinina 23, Zagreb, s naznakom: »Ne
otvaraj — PU-VV-013/2025 - Nabava usluge
Ci$¢enja mastolovaca -Grupa broj ___ «.
Pleter - usluge d.o.o.
Zagreb

Urbroj: 110/05-S02/25-111/04 od 7. V. 2025.
(153)
Pleter — usluge d.o.o. objavljuje

OTVORENI POSTUPAK
NABAVE

i isporuke mlijeka i mlije¢nih proizvoda
br. PU-VV-014/2025.

Dokumentacija o nabavi mozZe se preuzeti
pocevsi od dana objave e-postom uz prethodni
zahtjev za dostavom dokumentacije na adrese:
jsostar@pleter-usluge.hr, kzuvela@pleter-us-
luge.hr. Sve informacije mogu se dobiti na br.
01/4627-790; 01/4627-830.

Krajnji rok za dostavu ponuda i javno otva-
ranje ponuda je 2. lipnja 2025. g. do 10 sati,
bez obzira na nacin dostave.
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Adresa na koju se Salje ponuda: Pleter — usluge

d.o.0., Cerinina 23, Zagreb, s naznakom: »Ne

otvaraj — PU-VV-014/2025 - nabava i isporu-
ka mlijeka i mlije¢nih proizvodac.

Pleter - usluge d.o.o.

Zagreb

Klasa: 340-03/21-01/13

Urbroj: 2117-8-01-25-150d 7. V.2025.  (154)
Na temelju Zakljucka Op¢inskog vijeca Op¢ine
Zupa dubrovacka, klasa: 340-03/21-01/13,
urbroj: 2117-8-02-25-9 od 26. veljace 2025.
godine raspisuje se

POZIVNI NATJECAJ

za kupnju zemljista za nastavak rekonstruk-
cije ceste »Pod kriZem - Krstac«.

1. Pozivaju se vlasnici (suvlasnici) nekretnine:
— Cest. zem. 283/2 i Cest. zem. 287/1, obje
k.o. Brasina (S.I.). da u roku od 8 dana od
objave ovog natjecaja na mreznim stranicama
i oglasnoj ploc¢i Op¢ine i lokalnom glasilu su-
kladno zakonu, dostave svoje ponude za pro-
daju zemlji$ta potrebnog za potrebe nastavka
rekonstrukcije ceste »Pod krizem - Krstac,
a odnosi se na:

2. Maksimalna cijena:

— za Cest. zem. 283/2 k.o. Brasina stara izmjera
je 155,00 €/m? (slovima: stopedesetipeteura),
— za Cest. zem. 287/1 k.o. Brasina stara izmjera
je 155,00 €/m? (slovima: stopedesetipeteura).
3. Kriterij odabira: najniza cijena.

4. Ponuditelj je duzan uz pismenu ponudu
dostaviti:

- z.k. izvadak za nekretninu za koju dostavlja
ponudu,

- za domace fizicke osobe preslik vazece
osobne iskaznice te podatak o OIB-u,

— za pravne osobe izvod iz sudskog registra
ili obrtnicu te podatak o OIB-u,

- za strane fizicke osobe preslik vazeée pu-
tovnice,

- potvrdu banke o broju ra¢una na koji se
treba uplatiti kupoprodajna cijena,

- ovjerenu izjavu da nekretnina nije optere-
¢ena upisanim ili neupisanim pravima tre¢ih
osoba.

5. U slucaju da vise ponuditelja, kao suvlasnici
na istoj nekretnini, dostave zasebne ponu-
de, ugovor o kupoprodaji nekretnine sklopit
¢e se s onim suvlasnikom ¢ija ponuda bude
najpovoljnija uz uvjet da njegov suvlasnicki
dio u naravi odgovara potrebnoj povrsini za
potrebe nastavka rekonstrukcije ceste »Pod
krizem - Krstac.

6. Rok za dostavu ponuda je 8 dana od obja-
ve javnog poziva u na mreznim stranicama

oglasne stranice

i oglasnoj plo¢i Op¢ine i lokalnom glasilu
sukladno zakonu.
7. Ponude se podnose op¢inskom nacelniku
Op¢ine Zupa dubrovacka, postom preporuce-
no ili osobno, u iskljucivo zatvorenoj omotnici,
s naznakom: »Za natjecaj — ponuda za prodaju
zemlji$ta (za potrebe nastavka rekonstrukeije
ceste »Pod krizem — Krstac«) — ne otvaraj«.
8. Op¢ina Zupa dubrovacka zadrzava pravo
ponistiti ovaj Pozivni natjecaj i ne izabrati ni
jednu ponudu, bez posebnog obrazlozenja.
9. Rok za donosenje odluke o odabiru naj-
povoljnijih ponuda i sklapanje ugovora je
30 dana od isteka roka za dostavu ponude iz
tocke 6. ovog Pozivnog natjecaja.

Opéina Zupa dubrovacka

DRAZBE

Urbroj: OU-148/2023-4 (140)
Javni biljeznik Ilinka Lisonek iz Zagreba, Trg
hrvatskih velikana 4, na temelju pisanog za-
htjeva fiducijarnog vjerovnika - predlagatelja
osiguranja DDM REO ADRIA d.o.0., Zagreb,
Ulica Damira Tomljanovi¢a Gavrana 15, OIB:
91868082461) na temelju odredbi ¢lanka 316.,
317.1102. Ovr$nog zakona, sacinila sam radi
objave nize navedeni oglas o prodaji nekret-
nine i oglagavam

PRVU JAVNU DRAZBU

radi prodaje nekretnine.

1. Opis nekretnina i vrijednost

- nekretnina upisana u zemlji$ne knjige Op-
¢inskog suda u Splitu, Zemlji$noknjizni odjel
Split, zk. ul. br. zgrada u Splitu, ulica Ilo¢ka,
ku¢ni broj 10, sagradena na Cest. zem. 6338/3,
5233 (kat. Cest. 4195/2 1 4190/2), $to u naravi
predstavlja: stan na visokom prizemlju, ozna-
Cen br. 4, povrdine 52,08 m?, koji se sastoji
od dvije sobe, kuhinje, blagovaonice, izbe,
kupaonice, hodnika i lode.

Ukupna vrijednost nekretnina pod tockom
1. u iznosu od 180.000,00 eur (slovima: sto
osamdeset tisuca eura).

2. Mjesto i vrijeme prodaje:

Javna drazba radi prodaje nekretnina odrzat
¢e se uredu javnog biljeznika Ilinke Lisonek iz
Zagreba, Trg hrvatskih velikana 4, tre¢i kat,
27.5.2025. u 14 sati.

Opisana nekretnina nije u posjedu predlaga-
telja osiguranja.

Na prvom drazbenom ro¢istu nekretnina se ne
moze prodati ispod 4/5 utvrdene vrijednosti
ito za iznos do 144.000,00 eura (slovima: sto
Cetrdest Cetiri tisuce eura).

3. UVJETI PRODAJE:

- pravo sudjelovanja na drazbi imaju sve
pravne i fizicke osobe, domace i strane.
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- sudionici drazbe duzni su najkasnije tri
dana prije odrzavanja javne drazbe uplatiti
jamcevinu u iznosu od 10 % utvrdene ku-
poprodajne cijene odnosno 18.000,00 eura
(slovima: osamnaest tisu¢a eura) na racun
javnog biljeznika Ilinke Lisonek »za druge
druge osobe« broj: HR8025000091301133243
otvoren kod Addiko Bank d.d., Zagreb, Sla-
vonska avenija 6, a vjerovnik je osloboden
pla¢anja jamcevine ako njegova trazbina
doseze iznos jamcevine kao i osobe iz ¢l. 99.
stavak 3. OZ-a.
Ponuditelj je potvrdu o prethodnoj uplati jam-
Cevine obvezan predociti javnom biljezniku
prije nego $to javni biljeznik pristupi drazbi.
- u slucaju prodaje, uplacena jamcevina kupcu
se uracunava u cijenu, a u slu¢aju da nekret-
nine na drazbi ne budu prodane, uplaceni
iznos ¢e se vratiti uplatiteljima bez kamate i
to odmah po odrzavanju drazbe.
- prodaja nekretnina obavit ¢e se po nacelu
»videno-kupljeno«, pa predlagatelj ne od-
govara za eventualne materijalne i pravne
nedostatke
- porez na promet i druge tro$kove vezane
uz prodaju nekretnina te sve troskove javno-
biljeznicke pristojbe i nagrade snosi kupac
- najbolji ponuditelj je duzan u roku od
30 dana od zakljucenja drazbe kod javnog
biljeznika sklopiti u formi javnobiljeznickog
akta ugovor o kupoprodaji i u istom roku
na temelju tog ugovora uplatiti u cijelosti
kupovninu
— ako kupac koji je uplatio jamcevinu i sklopio
kupoprodajni ugovor u u istom roku ne uplati
ostatak kupoprodajne cijene, smatrat ¢e se da
je kupac odustao od kupnje te predlagatelj
ima pravo iz jamcevine namiriti troskove
javne drazbe i nove prodaje te razliku izmedu
kupoprodajne cijene postignute na prijasnjoj
drazbi novoj drazbi
- prodaja Ce se izvrsiti najpovoljnijem po-
nuditelju, s tim da prodavatelj nije obvezan
prihvatiti niti jednu ponudu bez obveze da o
razlozima neprihvacanja obavijesti ponudite-
lja, u kojem sluc¢aju ne odgovara za eventualnu
$tetu i ne snosi nikakvu odgovornost prema
ponuditelju. Prodavatelj ne snosi nikakve
troskove u svezi sa sudjelovanjem ponuditelja
u nadmetanju.
4. Zainteresirani mogu dobiti informaciju o
nekretnini e-po$tom: dragan.pintar@axfina.
com.
Ovaj zapisnik kao prijepis dostavit e se vje-
rovniku/predlagatelju osiguranja, duzniku i
fiducijarnom duzniku radi obavijesti o zaka-
zanoj drazbi, E-oglasnoj plo¢i Op¢inskog suda
u Splitu i Narodnim novinama.

Javni biljeznik Ilinka Lisonek

Zagreb
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NATJECAJI ZA
RADNA MJESTA

Klasa: 100-01/25-2/0003

Urbroj: 380-1/1-25-0004 od 29. IV. 2025.
(2684)

Na temelju ¢lanka 32. stavka 1. tocke 12. Sta-

tuta Fakulteta hrvatskih studija, Fakultet hr-

vatskih studija Sveucilista u Zagrebu, raspisuje

NATJECAJ

radi izbora jednoga suradnika na novo surad-
nic¢ko radno mjesto viSeg asistenta u znan-
stvenom podrudju humanisticke znanosti,
znanstveno polje povijest na odredeno vrijeme
od Cetiri godine, u punom radnom vremenu
na Odsjeku za povijest Fakulteta hrvatskih
studija SveuiliSta u Zagrebu.
Rok za podnosenje prijave za navedeno rad-
no mjesto je 30 dana od objave natjecaja u
Narodnim novinama.
Cijeli tekst natjecaja i uvjete za radno mjesto
mozete procitati na mreznoj Fakulteta hrvat-
skih studija na poveznici: https://www.ths.
unizg.hr/obavijesti?@=21t0l#news_125014.
Fakultet hrvatskih studija
Sveucilista u Zagrebu

Klasa: 112-02/25-01/11

Urbroj: 251-25-03-06-1/2-25-1 od 2. V.
2025. (2702)
Na temelju ¢lanka 16. Statuta SveuciliSta u
Zagrebu, Sveuciliste u Zagrebu objavljuje

NATJECAJ

za popunu radnog mjesta Cista¢/spremac,
s punim radnim vremenom, na odredeno
vrijeme do tri godine, dva izvrsitelja (m/z).
Rok za podnosenje prijave za navedeno rad-
no mjesto je 8 dana od objave natjecaja u
Narodnim novinama.
Cijeli tekst natjecaja i stru¢ne uvjete za radno
mjesto mozete procitati na mreznoj stranici
Sveucilista u Zagrebu link: https://www.unizg.
hr/o-sveucilistu/dokumenti-i-javnost-infor-
macija/natjecaji/rektorat-natjecaji/.
Sveuciliste u Zagrebu

Klasa: 112-01/25-03/07

Urbroj: 251-378-05-25-2 od 5. V. 2025.
(2720)

Sveudiliste u Zagrebu, Utiteljski fakultet, Sav-

ska cesta 77, Zagreb, objavljuje

NATJECAJ

Raspisuje se javni natjecaj za zasnivanje rad-
nog odnosa za radno mjesto:

1. vii informaticar, koeficijent 1,80, jedan
izvrsitelj (m/z), na neodredeno vrijeme, u
punom radnom vremenu, na Uciteljskom
fakultetu Sveucilista u Zagrebu
2. knjiznicar, koeficijent 2,00, jedan izvrsi-
telj (m/z), na neodredeno vrijeme, u punom
radnom vremenu, na U¢iteljskom fakultetu
Sveudilista u Zagrebu.
Sve informacije o uvjetima natjecaja objav-
ljene su i nalaze se na sluzbenoj internetskoj
stranici Uciteljskog fakulteta: https://www.
ufzg.unizg.hr/uciteljski-fakultet-sveucilista-
u-zagrebu/natjecaji/.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta
dostavljaju se u roku od 8 dana od objave
natjecaja na navedenu e-adresu, s naznakom:
»Za natjecaj — Kadrovska sluzba«.
Zakasnjele prijave i prijave bez dokaza o tra-
Zenim uvjetima nece se razmatrati.
Rezultati izbora bit ¢e objavljeni na sluzbe-
noj internetskoj stranici Uciteljskog fakulteta
Sveucilista u Zagrebu: https://www.ufzg.unizg.
hr/uciteljski-fakultet-sveucilista-u-zagrebu/
natjecaji/.

Sveuciliste u Zagrebu

Utiteljski fakultet

Urbroj: R1/5233-02/2025 od 5. V. 2025.

(2729)
Na temelju ¢l. 20. Statuta KBC Osijek, ravnatelj
Klini¢kog bolnickog centra Osijek, Osijek, J.
Huttlera 4, raspisuje

NATJECA]

za prijem radnika na neodredeno vrijeme:
1. logoped - za potrebe rada na Klinici za oto-
rinolaringologiju i kirurgiju glave i vrata - 1
izvrsitel;.

Uvjeti:

- zavr$en studij logopedije; magistar logo-
pedije

Kandidati su po natjecaju duzni priloziti

- zamolbu

— Zivotopis

— preslike diplome

- preslik potvrde o prosje¢noj ocjeni tijekom
studiranja ili dodatka diplomi s prosje¢nom
ocjenom tijekom studiranja, kako za preddi-
plomski, tako i za diplomski studij

— preslik dokaza o drzavljanstvu

- potvrda HZMO-a o radno-pravnom statusu
(e-radna knjizica), ne starija od dana objave
natjecaja

— preslik vjencanog lista ili drugog odgo-
varajuceg dokaza, u slucaju ako je doslo do
promjene prezimena kandidata

2. referent za potrebe rada u Jedinici za
osiguranje i zastitu u Sluzbi za usluzne dje-
latnosti - 1 izvrsitel).
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Uvijeti:

— zavr$eno srednjoskolsko strukovno obrazova-
nje u etverogodisnjem trajanju elektrostruke
ili zavr$eno obrazovanje za zvanje vatrogasac
- polozen stru¢ni ispit iz zastite od pozara
— Sest mjeseci radnog iskustva u struci.
Kandidati su po natjecaju duzni su priloziti
- zamolbu

— Zivotopis

- preslik zavr$ne svjedodzbe

- dokaz o polozenom ispitu iz zastite od
pozara

— kao dokaz radnog iskustva u struci: potvrda
ranijeg poslodavca ili preslik ugovora o radu
iz kojeg je vidljivo obavljanje poslova u struci,
odnosno radno iskustvo u struci

- preslik dokaza o drzavljanstvu

- potvrda HZMO-a o radno-pravnom statusu
(e-radna knjiZica), ne starija od dana objave
natjecaja

- preslik vjenc¢anog lista ili drugog odgo-
varajuceg dokaza, u slucaju ako je doslo do
promjene prezimena kandidata.

za prijem radnika na odredeno vrijeme

1. logoped 2 za potrebe rada u Zavodu za
djecju i adolescentnu psihijatriju — 1 izvrsitelj
Uvjeti:

- zavr$en studij logopedije; magistar logo-
pedije.

Kandidati su po natjecaju duzni priloziti

- zamolbu

— zivotopis

- preslike diplome

— preslik potvrde o prosje¢noj ocjeni tijekom
studiranja ili dodatka diplomi s prosje¢nom
ocjenom tijekom studiranja, kako za preddi-
plomski, tako i za diplomski studjj

- preslik dokaza o drzavljanstvu

- potvrda HZMO-a o radno-pravnom statusu
(e-radna knjiZica), ne starija od dana objave
natjecaja

- preslik vjencanog lista ili drugog odgo-
varajuceg dokaza, u slucaju ako je doslo do
promjene prezimena kandidata.

2. prvostupnica sestrinstva za potrebe rada
u KBC Osijek - 5 izvrsitelja

Uvijeti:

— zavr$en preddiplomski studij sestrinstva; pr-
vostupnik/ica sestrinstva (bacc. med. techn.)
- odobrenje za samostalan rad

- jedna godina radnog iskustva.

Na prvostupnike sestrinstva koji su zapoceli
studij u akademskoj godini 2013/ 2014 i nisu
obvezni obaviti pripravnicki staz i poloziti
stru¢ni ispit ne odnosi se uvjet iz natjecaja
koji se tice 1 godine radnog iskustva.
Kandidati su po natjecaju duzni priloziti:

- zamolbu

— Zivotopis

— preslike diplome
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— preslik potvrde o prosje¢noj ocjeni tijekom
studiranja ili dodatka diplomi s prosje¢nom
ocjenom tijekom studiranja

— preslik odobrenja za samostalan rad

— preslik dokaza o drzavljanstvu

- potvrda HZMO-a o radno-pravnom statusu
(e-radna knjiZica), ne starija od dana objave
natjecaja

— preslik vjencanog lista ili drugog odgo-
varajuceg dokaza, u slucaju ako je doslo do
promjene prezimena kandidata

3. stru¢ni radnik na tehni¢kom odrzavanju
- vodoinstalater - 1 izvrsitel;.

Uvjeti:

- zavr$ena srednja strukovna $kola; vodo-
instalater

— Sest mjeseci radnog iskustva u struci.
Kandidati su po natjecaju duzni priloziti:

- zamolbu

— Zivotopis

— preslik zavr$ne svjedodzbe

— kao dokaz radnog iskustva u struci: potvrda
ranijeg poslodavca ili preslik ugovora o radu
iz kojeg je vidljivo obavljanje poslova u struci,
odnosno radno iskustvo u struci

- preslik dokaza o drzavljanstvu

- potvrda HZMO-a o radno-pravnom statusu
(e-radna knjizica), ne starija od dana objave
natjecaja

— preslik vjencanog lista ili drugog odgo-
varajuceg dokaza, u slucaju ako je doslo do
promjene prezimena kandidata

4. dista¢/spremac u sustavu s posebnim uvije-
tima rada u Odjelu za ¢is¢enje i druge usluzne
poslove u Sluzbi za usluzne djelatnosti — 4
izvrsitelja

Uvjeti:

- zavr§ena osnovna $kola

— posebna zdravstvena i psihicka sposobnost
prema odgovaraju¢im propisima.
Kandidati su po natje¢aju duzni priloziti
sljedece:

- zamolbu

— Zivotopis

- preslik svjedodzbe o zavrSenoj osnovnoj
Skoli

— preslik dokaza o drzavljanstvu

- potvrda HZMO-a o radno-pravnom statusu
(e-radna knjiZica), ne starija od dana objave
natjecaja

— preslik vjencanog lista ili drugog odgo-
varajuceg dokaza, u slucaju ako je doslo do
promjene prezimena kandidata.

S kandidatima koji ispunjavaju uvjete iz na-
tjecaja i koji su podnijeli urednu zamolbu
sa svim trazenim dokazima o ispunjavanju
uvjeta iz natjecaja po potrebi, a ovisno o broju
prijavljenih kandidata, provest ¢e se testiranje/
razgovori.

oglasne stranice

O nacinu provodenja testiranja/razgovora,
izvorima za pripremanje kandidata, vre-
menu testiranja/razgovora te eventualnom
prilaganju dodatne potrebne dokumentacije
kandidati ce biti obavijeSteni objavama na
sluzbenoj web-stranici KBC Osijek (www.
kbco.hr) i oglasnoj plo¢i.

Zamolbe s dokazima o ispunjavanju uvjeta
natjecaja dostavljaju se u roku od 8 dana od
objave natjecaja na adresu: Klinicki bolnicki
centar Osijek — Ravnateljstvo, J. Huttlera 4,
31000 Osijek, s naznakom radnog mjesta na
koje se javlja kandidat. Kandidat mora poslati
onoliko zamolbi koliko je radnih mjesta na
koje se javlja.

Sve eventualne dopune natje¢ajne dokumen-
tacije moraju se dostaviti na identi¢an na¢in
kako je propisano za zamolbu s dokazima o
ispunjavanju uvjeta natjecaja, i to u natje-
¢ajnom roku.

Na natjecaj se mogu javiti osobe obaju spolova
(¢l 13. st. 2. Zakona o ravnopravnosti spolova
NN br. 82/08, 125/11, 20/12, 138/12, 69/17).
Podno$enjem prijave na natjecaj pristupnici
natjecaja su izricito suglasni da KBC Osijek
kao voditelj zbirke osobnih podataka moze
prikupljati, koristiti i dalje obradivati podatke
u svrhu provedbe natjecajnog postupka su-
kladno propisima koji ureduju zastitu osobnih
podataka.

Nepravodobne i nepotpune zamolbe nece
se razmatrati.

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri
zapo$ljavanju pod jednakim uvjetima po po-
sebnim propisima duzni su u prijavi pozvati
se na to pravo, uz obvezno podnosenje dokaza
iz kojih je vidljivo navedeno pravo.

Pozivaju se kandidati koji ostvaruju prednost
pri zaposljavanju sukladno ¢l. 48. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog
rata (NN br. 84/21) da dostave dokaze iz ¢l.
49. navedenog Zakona u svrhu ostvarivanja
prednosti pri zaposljavanju.

Popis dokumenata potrebnih za ostvarivanje
prednosti pri zaposljavanju dostupni su na
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja
Republike Hrvatske, poveznica: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/
Nikola/popis%20dokaza%20za%200stva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A 1ljavanju-%20Zakon%200%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Pozivaju se kandidati koji ostvaruju prednost
pri zapogljavanju sukladno ¢l. 102. st. 1. - 3.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji NN
br. 121/17, 98/19, 84/21, 156/23 da dostave sve
potrebne dokaze iz ¢l. 103. st. 1. navedenog
Zakona u svrhu ostvarivanja prednosti pri
zaposljavanju.
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Popis dokumenata potrebnih za ostvarivanje
prednosti pri zaposljavanju dostupni su na
internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih
branitelja Republike Hrvatske, poveznica:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti
pri zaposljavanju sukladno ¢l. 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju
osoba s invaliditetom (NN br. 157/13, 152/14,
39/18, 32/20) duzni su se pozvati na cl. 9. istog
zakona te uz dokaze o ispunjavanju uvjeta iz
natjecaja priloziti dokaze o priznatom statusu
osobe sa invaliditetom sukladno Pravilniku
o sadrzaju i na¢inu vodenja ocevidnika za-
poslenih osoba s invaliditetom, kao i dokaz
o0 nacdinu prestanka radnog odnosa kod po-
sljednjeg poslodavca.
Radnim iskustvom u struci na odgovaraju¢im
poslovima smatra se radno iskustvo ostvareno
na poslovima odgovarajuce stru¢ne spreme,
odnosno struke, ostvareno nakon stjecanja
te strucne spreme.
O rezultatima natjecaja svi kandidati bit ¢e
obavijesteni u zakonskom roku putem sluz-
bene web-stranice KBC Osijek.
Dan objave na web-stranici smatra se danom
prijema obavijesti/ poziva/ odluke.
Smatrat ¢e se da je kandidat odustao od natje-
¢aja, ako nije pristupio testiranju/ razgovoru.
Bolnica zadrzava pravo poni$tenja natjecaja,
odnosno pravo ne odabrati ni jednog kandida-
ta bez obrazlozenja svoje odluke i bez ikakve
odgovornosti prema kandidatima.
Natjecajnu dokumentaciju, odnosno podatke
o kandidatima KBC Osijek ¢uvat e Sest mje-
seci od zavr$etka natjecaja, a dulje u slucaju
sudskog ili sli¢nog postupka.
Nakon isteka naznacenog roka ¢uvanja, do-
kumentacija ¢e se unistiti, s tim da svaki kan-
didat po isteku roka cuvanja moze preuzeti
svoju dokumentaciju.
Kandidati koji su se prijavili na radno mjesto:
¢ista¢/spremac u sustavu s posebnim uvjetima
rada i pomo¢ni radnik u sustavima s poseb-
nim uvjetima rada i koji budu izabrani, prije
sklapanja ugovora o radu bit ¢e pozvani da
dostave Uvjerenje o zdravstvenoj sposobno-
sti za obavljanje poslova radnog mjesta uz
upozorenje i uvjet da u slu¢aju da ne dostave
Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti, ili ga
dostave, ali iz njega proizlazi da ne udovolja-
vaju uvjetima zdrav. sposobnosti navedenog
radnog mjesta, navedeno Ce predstavljati ra-
zlog za nesklapanje ugovora o radu.
Klinicki bolnicki centar Osijek
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(2739)
Odlukom Senata Sveudiliste u Dubrovniku
objavljuje se

NATJECAJ

za prijam u radni odnos na suradnicko radno
mjesto:

- asistenta za znanstveno podrucje tehnic-
kih znanosti, polje tehnologija prometa i
transport, grana pomorski i rije¢ni promet
(2.12.02).

Pristupnici koji se javljaju na natjecaj moraju
ispunjavati op¢e uvjete propisane Zakonom o
visokom obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti
(Narodne novine br. 119/22.).

Poseban uvjet:

— zavr$en sveudili$ni diplomski studij iz znan-
stvenog podrudja tehnickih znanosti, polje
tehnologija prometa i transport, grana rije¢ni
i pomorski promet

— upravitelj stroja na brodu sa strojem porivne
snage od 3000 kW ili ja¢im (STCW 1I1/2).
Uz poseban uvjet pristupnici moraju predociti
dokaze o zadovoljavanju i dodatnih uvjeta
propisanih Odlukom o dodatnim uvjetima
i kriterijima te nacinu vrednovanja pristu-
pnika u postupcima po natje¢ajima za izbor
na suradnicka radna mjesta asistenta i viSeg
asistenta na Pomorskom fakultetu Sveu¢ilista
u Dubrovniku www.uniduw.hr/wp-content/plu-
gins/quarascope/download.php?file=46809.
Pristupnici, uz potpisanu prijavu na natjecaj,
obvezno prilazu:

— zivotopis (s posebnom naznakom dosadas-
njeg radnog iskustva, drustvene djelatnosti i
poznavanja stranog jezika)

- potvrdu Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje o razdobljima prijave na mirovin-
sko osiguranje (elektronicki zapis s mirovin-
skog osiguranja)

- preslik diplome o odgovarajucoj stru¢noj
spremi

- prijepis ocjena polozenih ispita na studijima
- dokaz o drzavljanstvu

- za strane drzavljane dokaz o izvrsnom po-
znavanju hrvatskog jezika.

Pristupnici mogu priloziti i drugu dokumen-
taciju, a posebno:

- prikaz znanstvene, nastavne i stru¢ne dje-
latnosti

— dokaz prakti¢nog iskustva i/ili rada u nastavi
u odgovaraju¢em podrudju, polju i grani

- dokaz o poznavanju stranog jezika

- nagrade i priznanja

— potvrde o osposobljenosti ili usavr$avanju
u struci

- preporuke (npr. mentora diplomskog ili
doktorskog rada, profesora, bivieg poslo-
davca i dr.).

- potvrdu o upisanom poslijediplomskom
doktorskom studiju.

Ako kandidat ostvaruje prednost pri zaposlja-
vanju prema posebnim propisima, duzan je
u prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo te
je duzan uz prijavu na natjecaj priloziti svu
potrebnu dokumentaciju iz koje je vidljivo to
pravo, sukladno posebnom propisu.
Kandidati koji se pozivaju na pravo predno-
sti pri zaposljavanju u skladu sa Zakonom o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i ¢lanovima njihovih obitelji (NN br. 121/17,
98/19, 84/21) duzni su priloziti dokumentaciju
o ispunjavanju uvjeta (¢lanak 103. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i
¢lanovima njihovih obitelji i Popis dokaza za
ostvarivanje prava pri zaposljavanju).
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zapo$ljavanju u skladu s odredbama Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
(NN br. 84/21), uz prijavu za javni natjecaj,
obvezan je priloziti i dostaviti osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta i sve potrebne do-
kaze iz ¢lanka 49. navedenog zakona. Dokazi
potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri
zapoSljavanju popisani su na sljede¢em linku:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
pri zaposljavanju u skladu s odredbama Za-
kona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata
(NN br. 33/92, 57/92, 77192, 27/93, 58/93,
2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03,
148/13, 98/19), obvezan je priloziti i dostaviti
osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta,
rjeSenje, odnosno potvrdu iz koje je vidljivo
takvo pravo te dokaz o tome na koji je na¢in
prestao prethodni radni odnos.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti u
skladu s odredbama Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invalidi-
tetom (NN br. 157/13, 152/14, 39/18, 32/20),
obvezan je priloziti i dostaviti sve dokaze o
ispunjavanju trazenih uvjeta, kao i dokaz o
utvrdenom statusu osobe s invaliditetom.
Prijave na natjecaj mogu poslati osobe obaju
spolova.

Rok za podno$enje prijave na natjecaj je
30 dana objave natjecaja u Narodnim no-
vinama a prijave s dokazima o ispunjavanju
uvjeta dostavljaju se elektroni¢kim putem na
e-adresu: ured@unidu.hr.

Zakasnjele prijave i prijave bez dokaza o tra-
Zenim uvjetima, nece se razmatrati.

Ovaj natjecaj objavljuje se i na internetskoj
stranici Sveucilista u Dubrovniku (www.
unidu.hr).

Sveuciliste u Dubrovniku ¢e uz prethodnu
suglasnost pristupnika i sukladno propisima
kojima se ureduje zastita osobnih podataka,
na svojim mreznim stranicama objaviti infor-
maciju o provedenom postupku i odabranom
pristupniku.

oglasne stranice
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Sveuciliste ¢e svim pristupnicima, sukladno
propisima kojima se ureduje zastita osob-
nih podataka, omoguiti uvid u natjecajnu
dokumentaciju.
Povjerenstva za provedbu postupka javnog
natjecaja imenuje Senat SveuciliSta u Dubrov-
niku. Povjerenstva utvrduju popis kandidata
koji ispunjavaju formalne uvjete te ih upucuje
na razgovor (intervju). Ako kandidat ne pri-
stupi razgovoru, smatrat e se da je povukao
prijavu na natjecaj.
S odabranim kandidatom sklopit ¢e se ugo-
vori o radu na odredeno vrijeme u skladu
sa Zakonom o visokom obrazovanju i znan-
stvenoj djelatnosti, uz obvezni probni rad od
Sest mjeseci.
Sveutiliste u Dubrovniku pridrzava pravo
ponistiti natjecaj bez navodenja razloga.
SveuciliSte u Dubrovniku

Klasa: 110-01/25-02/01
Urbroj: 238-10-169/25-01/03 od 6. V. 2025.
(2743)
Na temelju ¢lanka 27. Statuta Veleuilista
Ivani¢-Grad (u daljnjem tekstu: Veleudiliste),
Odluke Upravnog vijeca Veleu¢ilista o izmje-
ni plana i programa zapo$ljavanja za 2025.
godinu u akademskoj godini 2024./2025. od
15. 10. 2024. (klasa: 007-03/24-01/06, urbroj:
238-10-169/24-06/03), Pravilnika o ustroju i
sistematizaciji radnih mjesta Veleucilista Iva-
ni¢-Grad od 27. 11. 2024. (klasa: 007-03/24-
01/07, urbroj: 238-10-169/24-06/07,) koji je
u primjeni od 1. 1. 2025. te Odluke dekana
Veleucilista o raspisivanju natjecaja za prijam
u radni odnos od 6. 5. 2025. (klasa: 110-01/25-
02/01, urbroj: 238-10-169/25-01/01) dekan
doc. dr. sc. human. Mile Marinci¢, prof. struc.
stud. raspisuje

NATJECAJ

za prijam u radni odnos jednog zaposlenika
na radno mjesto:
- RM21 - referent za studentske poslove
na neodredeno vrijeme, u punom radnom
vremenu (100 %), uz probni rad tri mjeseca.
Uvjete pogledati na web-stranici Veleucilista
Ivani¢-Grad https://vsig.hr/web/kategorija/
natjecaji/.

Veleuciliste Ivani¢-Grad

Klasa:/Classe: 112-02/25-01/7
Urbroj:/N:prot: 2163-18-09/1-25-3 od 6. V.
2025. (2744)
Na temelju ¢lanaka 17. 1 19. Zakona o sluz-
benicima i namje$tenicima u lokalnoj i po-
dru¢noj (regionalnoj) samoupravi (Narodne
novine br. 86/08, 61/11, 4/18, 96/18, 112/19),
procelnica Upravnog odjela za prostorno ure-
denje i gradnju Istarske Zupanije raspisuje
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JAVNI NATJECAJ

za prijam u sluzbu na radno mjesto:

- visi/a strucni/a suradnik/ica za prostorno
uredenje i gradnju u Upravnom odjelu za
prostorno uredenje i gradnju Istarske Zupanije,
Odsjeku za prostorno uredenje i gradnju Buje
- 1 izvrsitelj/ica, na neodredeno vrijeme s
punim radnim vremenom, uz obvezni probni
rad od 3 mjeseca.

Op¢i uvjeti za prijam u sluzbu:

- punoljetnost,

— hrvatsko drzavljanstvo,

— zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Osim op¢ih uvjeta za prijam u sluzbu iz ¢lanka
12. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima
u lokalnoj i podrué¢noj (regionalnoj) samou-
pravi, kandidati moraju ispunjavati i sljedece
posebne uvjete:

- sveucili$ni diplomski studij ili sveucilidni
integrirani prijediplomski i diplomski stu-
dij ili stru¢ni diplomski studij tehnicke ili
pravne struke

- najmanje 1 godina radnog iskustva na od-
govaraju¢im poslovima

- polozen drzavni ispit

- poznavanje rada na osobnom racunalu

- poznavanje talijanskog jezika.

U prijavi na javni natjecaj potrebno je navesti
osobne podatke podnositelja prijave (ime i
prezime, adresa stanovanja, broj telefona i
adresa elektronicke poste) te radno mjesto
za koje se prijavljuje. Prijavu je potrebno
vlastoru¢no potpisati.

Uz prijavu na natjecaj kandidati/kinje su
duzni priloziti:

- Zivotopis;

— dokaz o stru¢noj spremi (preslik diplome
0 stecenoj stru¢noj spremi);

- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
vazece osobne iskaznice, putovnice ili do-
movnice);

- dokaz o ostvarenom radnom iskustvu
(elektronicki zapis — uvjerenje ili potvrda
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje iz
kojeg je razvidan ostvaren radni staz i stru¢na
sprema na temelju koje je staz ostvaren);

- potvrdu ranijeg poslodavca, odnosno dru-
gu ispravu (preslik ugovora o radu, rjesenja
o rasporedu i sl.) iz koje je vidljivo u kojoj
struci, na kojim poslovima i u kojem trajanju
je ostvareno radno iskustvo na odgovarajuéim
poslovima stru¢ne spreme i struke;

— dokaz o polozenom drzavnom ispitu (preslik
svjedodzbe)

— dokaz da se protiv kandidata ne vodi kazne-
ni postupak iz ¢lanka 15. Zakona o sluzbeni-
cima i namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj
(regionalnoj) samoupravi (izvornik uvjerenja

oglasne stranice

nadleznog suda ili ispis elektronicke isprave
koji omogucuje provjeru vjerodostojnosti, ne
starije od 6 mjeseci);

- dokaz da za prijam u sluzbu ne postoje
zapreke iz ¢lanka 16. Zakona o sluzbenici-
ma i namje$tenicima u lokalnoj i podru¢noj
(regionalnoj) samoupravi (vlastoru¢no pot-
pisana izjava);

- dokaz o poznavanju rada na osobnom ra-
¢unalu (preslik potvrde o polazenju te¢aja
informatike, preslik sviedodzbe ako je pola-
gao/la predmet informatiku ili vlastoru¢no
potpisana izjava o poznavanju rada na osob-
nom racunalu);

— dokaz o poznavanju talijanskog jezika (pre-
slik potvrde o polazenju tecaja talijanskog
jezika, preslik svjedodzbe ako je polagao/la
talijanski jezik ili vlastoru¢no potpisana izjava
0 poznavanju talijanskog jezika);

— dokaze o pravu prednosti pri zaposljavanju
(preslik), ako ostvaruju takva prava.
Prilikom donosenja rjesenja o rasporedu u
sluzbu izabrani kandidat poziva se da ovje-
ri vlastoru¢no potpisane izjave kod javnog
biljeznika, a mogu biti srocene u jednom
dokumentu.

Isprave za koje je navedeno da se predaju u
izvorniku ili nije navedeno da se predaju u
presliku, moraju se predati u izvorniku.
Dokaz o zdravstvenoj sposobnosti kandidati
nisu duzni priloZiti uz prijavu na natjecaj,
vec Ce se ishoditi prije dono$enja rjeSenja o
prijmu u sluzbu, odnosno rjeSenja o raspo-
redu u sluzbu. Kandidat je duzan pristupiti
zdravstvenom pregledu po pozivu jer se inace
smatra da je povukao prijavu na natjecaj.
Dokaz da kandidat nije osudivan za kaznena
djela iz ¢lanka 15. Zakona o sluzbenicima i
namje$tenicima u lokalnoj i podrucnoj (regi-
onalnoj) samoupravi, zatrazit ¢e poslodavac
za izabranog kandidata u postupku prijma
u sluzbu, po sluzbenoj duznosti. Kandidat je
prijavom na ovaj javni natjecaj suglasan da se
uvjerenje o podacima iz kaznene evidencije za
potrebe ovog natjecaja pribavi kod nadleznog
drzavnog tijela.

Natjecati se mogu i kandidati koji nemaju
poloZen drzavni ispit, uz uvjet da ga poloze
u propisanom roku.

U sluzbu ne moze biti primljena osoba za &iji
prijam postoje zapreke iz ¢l. 15.1 16. Zakona
o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i
podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (Narodne
novine br. 86/08, 61/11, 04/18, 112/19).

Za kandidate prijavljene na javni natjecaj,
koji ispunjavaju formalne uvjete, provest ce
se prethodna provjera znanja i sposobnosti,
putem pisanog testiranja i usmenog intervjua.
Pravni izvori za pripremanje kandidata za
testiranje — provjeru znanja i sposobnosti su:
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1. Zakon o opéem upravnom postupku (NN
47/09, 110/21)

2. Zakon o gradnji (NN 153/13 - 145/24)

3. Zakon o prostornom uredenju (NN 153/13
~67/23)

4. Zakon o postupanju s nezakonito izgrade-
nim zgradama (NN 86/12 - 14/19).

Na web-stranici Istarske Zupanije www.istra-
istria.hr i na oglasnoj plo¢i u sjedistu Uprav-
nog odjela za prostorno uredenje i gradnju
Istarske Zupanije objavit ¢e se najkasnije 5
dana prije odrzavanja provjere:

— opis poslova i podaci o pla¢i radnog mjesta
koje se popunjava

- nacdin, mjesto i vrijeme obavljanja prethodne
provjere znanja i sposobnosti kandidata.
Poziv na prethodnu provjeru znanja i sposob-
nosti smatra se zaprimljenim danom objave
na mreznoj stranici www.istra-istria.hr, u
rubrici »Obavijesti«, a poziv kandidatu za
pristupanje testiranju dostavit ¢e se i elek-
tronickom postom koju je kandidat naveo u
prijavi na javni natjecaj.

Ako kandidat ne pristupi testiranju, smatra
se da je povukao prijavu na javni natjecaj.
Osobe koje prema posebnim propisima ostva-
ruju pravo prednosti pri zaposljavanju duzne
su se u prijavi pozvati na to pravo, odnosno uz
prijavu priloziti svu propisanu dokumentaciju
prema posebnom zakonu.

Kandidat koji moze ostvariti pravo predno-
sti kod prijma u sluzbu prema ¢lanku 101.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji
(NN br. 121/17, 98/19, 84/21, 156/23), ¢lanku
48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invali-
da rata (NN br. 33/92, 57/92, 77/92, 27/93,
58/93, 02/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01,
103/03, 148/13, 98/19) ¢lanku 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju
osoba s invaliditetom (NN br. 157/13, 152/14,
39/18, 32/20) te ¢lanku 47. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne
novine broj 84/21), duzan se u prijavi na javni
natjecaj pozvati na to pravo te ima prednost
u odnosu na ostale kandidate samo pod jed-
nakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 101.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN
br. 121/17, 98/19, 84/21) uz prijavu na javni
natjeCaj duzan je, osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta, priloZiti dokaze potrebne za
ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju
navedene na mreznoj stranici Ministarstva
hrvatskih branitelja Republike Hrvatske —
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
NG/12%20Prosinac/Zaposljavanje//POPIS%20
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DOKAZA%20ZA%200STVARIVAN]JE%20
PRAVA%20PRI%20ZAPOSLJAVANJU.pdf.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48.f
Zakona o za$titi vojnih i civilnih invalida
rata (NN br. 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94,
76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13,
98/19) uz prijavu na javni natjecaj duzan je,
osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta,
priloziti i rjeSenje, odnosno potvrdu iz koje
je vidljivo spomenuto pravo te dokaz da je
nezaposlen.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zapoSljavanju u skladu s ¢lankom 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju
osoba s invaliditetom (NN br. 157/13, 152/14,
39/18, 32/20), uz prijavu na javni natjecaj
duzan je, osim dokaza o ispunjavanju tra-
zenih uvjeta, priloziti i dokaz o utvrdenom
statusu osobe s invaliditetom te dokaz da je
nezaposlen.

Kandidat koji se poziva na pravo predno-
sti pri zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 47.
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domo-
vinskog rata (Narodne novine broj 84/21)
ima pravo prednosti ako je nezaposlen/a te
je uz prijavu na javni natjecaj duzan, osim
dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, pri-
loziti dokaze potrebne za ostvarivanje pra-
va prednosti pri zaposljavanju navedene
na mreznoj stranici Ministarstva hrvatskih
branitelja Republike Hrvatske: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%200stva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%200%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz
javnog natjecaja, ne smatra se kandidatom
prijavljenim na javni natjecaj.

Urednom prijavom smatra se prijava koja
sadrzi sve podatke i priloge navedene u jav-
nom natjecaju.

Osobni ¢e se podaci podnositelja prijave su-
kladno Uredbi (EU) 2016/679 Europskog par-
lamenta i Vije¢a od 27. travnja 2016. o zastiti
pojedinca u vezi s obradom osobnih podataka
i 0 slobodnom kretanju takvih podataka, te
o stavljanju izvan snage Direktive 97/46/EZ
(Op¢a uredba o zastiti podataka) i Zakonu
o provedbi Opée uredbe o zastiti podataka
(Narodne novine broj 42/18) obraditi isklju-
¢ivo za potrebe provedbe javnog natjecaja.
Na javni natjeCaj se mogu javiti osobe oba-
ju spolova, na temelju ¢lanka 13. stavka 2.
Zakona o ravnopravnosti spolova (NN br.
82/08, 69/17).

Rije¢i i pojmovi koristeni u ovom tekstu koji
imaju rodno znacenje odnose se jednako na
zenski i mugki rod.

Prijave na javni natjecaj s dokazima o ispu-
njavanju uvjeta podnose se u roku od 8 dana
od objave javnog natjecaja u Narodnim no-
vinama i na portalu Hrvatskog zavoda za
zaposljavanje, i to neposredno ili preporuceno
postom, na adresu: Istarska Zupanija, Upravni
odjel za prostorno uredenje i gradnju, 52100
Pula, Riva 8, s naznakom: »Prijava na javni
natjecaj za prijam u sluzbu ___ (navesti naziv
radnog mjesta)«.
Zadrzava se pravo ponistenja javnog natjecaja.
Protiv odluke o poni$tenju nije dopusteno
podnosenje pravnih lijekova.
O rezultatima javnog natjecaja kandidati ce
biti obavijesteni u zakonskom roku.
Istarska Zupanija

Klasa: 112-01/25-01/001
Urbroj: 2181-18-03-25-03 od 7. V. 2025.
(2745)
Procelnik Jedinstvenog upravnog odjela Op-
¢ine Bol, na temelju ¢lanaka 19. Zakona o
sluzbenicima i namje$tenicima u lokalnoj
i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (NN
br. 86/08, 61/11, 04/18 1 112/19), 7. svibnja
2025. godine raspisuje

NATJECA]

za prijam u sluzbu u Op¢inu Bol, Jedinstveni
upravni odjel, na radno mjesto:

- referent — komunalno-pomorski redar
(1 izvrsitelj m/z), na neodredeno vrijeme.
Kandidati moraju ispunjavati opce uvjete za
prijam u sluzbu, propisane u ¢lanku 12. ZSN-a
te sljedece posebne uvjete:

- gimnazijsko srednjoskolsko obrazovanje
ili cetverogodisnje strukovno obrazovanje

- najmanje jedna godina radnog iskustva na
odgovarajuc¢im poslovima

— polozen drzavni stru¢ni ispit

- vozacka dozvola B-kategorije

- zavr$en program stru¢nog osposobljavanja
za obavljanje poslova pomorskog redara

— posjedovanje ECDL Start certifikata.

U sluzbu ne moze biti primljena osoba za ¢iji
prijam postoje zapreke iz ¢l. 15. i 16. ZSN-a.
Kandidat koji ima pravo prednosti pri prijmu
u sluzbu prema posebnom zakonu, duzan je
u prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo i
ima prednost u odnosu na ostale kandidate
samo pod jednakim uvjetima.

Osoba koja ima potrebno radno iskustvo na
odgovaraju¢im poslovima, a bez polozenog
drzavnog stru¢nog ispita, moze se primiti
u sluzbu i rasporediti na radno mjesto, uz
obvezu da ga polozZi u roku od godine dana
od prijema u sluzbu.

Radnim iskustvom na odgovaraju¢im po-
slovima podrazumijeva se radno iskustvo
ostvareno na poslovima odgovarajuce stru¢ne

oglasne stranice

PETAK, 9. SVIBNJA 2025.

spreme i struke u sluzbi u upravnim tijelima
lokalnih jedinica, u drzavnoj upravi ili javnoj
sluzbi, u radnom odnosu kod privatnog po-
slodavca, za vrijeme samostalnog obavljanja
profesionalne djelatnosti prema posebnim
propisima te obavljanjem poslova u medu-
narodnim organizacijama.

Osoba koja nema zavren program stru¢nog
osposobljavanja za obavljanje poslova pomor-
skog redara i polozen ECDL Start certifikat,
moze se primiti u sluzbu i rasporediti na
radno mjesto, uz obvezu da ih polozi u roku
od $est mjeseci od dana od prijema u sluzbu.
Radni odnos se zasniva uz obvezni probni
rad od tri mjeseca.

Prijavi na natjecaj potrebno je priloziti slje-
dece:

— Zivotopis i dokaz o radnom stazu (potvrdu
nadlezne podruéne sluzbe HZMO-a),

- domovnicu,

- svjedodzbu,

— uvjerenje da nije pokrenut kazneni postupak
(ne stariji od tri mjeseca),

— presliku vozacke dozvole.

Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti dostavlja
izabrani kandidat, a prije dono$enja rjesenja
o prijmu na rad.

Urednom prijavom smatra se prijava koja
sadrzava sve podatke i priloge navedene u
javnom natjecaju.

Nepravodobne i neuredne prijave na natjecaj
ne Ce se razmatrati niti ée podnositelji neured-
nih prijava biti pozivani na dopunu prijave.
Osobe koje podnesu nepravodobne ili neu-
redne prijave na natjecaj ili ne ispunjavaju
uvjete natjecaja, ne smatraju se kandidatima
prijavljenima na natjecaj.

Natjecajni postupak obuhvaca obvezatnu pro-
vjeru znanja i sposobnosti kandidata (pisanu
iintervju).

Na web-stranici Op¢ine Bol www.opcinabol.
hr dostupan je:

— opis poslova — Pravilnik o unutarnjem redu
(»Sluzbeni glasnik« Opéine Bol br. 7/2023),
- podaci o pla¢i radnog mjesta koje se po-
punjava: Odluka o koeficijentima za obra¢un
place sluzbenika i namjestenika (»Sluzbeni
glasnik« Op¢ine Bol br. 9/2024) i Odluka o
osnovici za obracun place sluzbenika i na-
mjestenika (»Sluzbeni glasnik« Opéine Bol
br. 9/2024).

- na navedenoj web-stranici te na oglasnoj
plo¢i Opéine Bol bit ¢e objavljeni podaci o
prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti kan-
didata te ostale informacije o natjecajnom
postupku. Vrijeme odrzavanja prethodne
provjere znanja i sposobnosti kandidata, bit
e objavljeno najmanje 5 dana prije odrza-
vanja provjere.
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Prijave na natjeCaj podnose se na adresu:
Op¢ina Bol, Loza 15, Povjerenstvo za pro-
vedbu natjecaja, u roku od 15 dana od objave
natjecaja u Narodnim novinama.
O rezultatima natjecaja kandidati e biti oba-
vijesteni u zakonskom roku.

Op¢ina Bol

Klasa: 007-03/25-01/1

Urbroj: 2181-292-25-1 od 6. V. 2025. (2746)
Na temelju ¢lanka 39. do 42. Zakona o usta-
novama (Narodne novine broj 76/93., 29/97.,
47/99., 35/08., 127/19., 151/22.), ¢lanka 126.
stavka 1. - 3. i ¢lanka 127. Zakona o odgo-
ju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli
(87/08., 86/09.,92/10., 105/10., 90/11., 5/12.,
16/12., 86/12., 126/12., 94/13, 136/14 - RU-
SRH, 152/14., 7/17., 68/18., 98/19., 64/20.,
151/22., 155/23.1156/2023.) i ¢lanka 60. Sta-
tuta Osnovne $kole »1. listopada 1942.« Cigla
(klasa: 011-03/24-01/7, urbroj: 2181-292-24-1,
29. studenoga 2024.), Skolski odbor Osnovne
gkole »1. listopada 1942.« Cisla, na 2. sjednici
odrzanoj 6. svibnja 2025. godine donosi

NATJECA]

za imenovanje ravnatelja/ice Osnovne Skole
»1. listopada 1942.« Cisla.

Nuzni uvjeti za ravnatelja/icu su:

1) zavrSen studij odgovarajuce vrste za rad na
radnom mjestu ucitelja ili stru¢nog suradnika
u Skoli, a koji moze biti:

a) sveucili$ni diplomski studij ili

b) integrirani preddiplomski i diplomski sve-
ucili$ni studij ili

c) specijalisti¢ki diplomski stru¢ni studij,

d) polozen stru¢ni ispit za ucitelja, nastavni-
ka ili stru¢nog suradnika, osim u slucaju iz
¢lanka 157. stavaka 1. i 2. Zakona o odgoju
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli.

2) uvjeti propisani ¢lankom 106. Zakona o od-
goju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli,
3) najmanje osam godina radnog iskustva u
$kolskim ili drugim ustanovama u sustavu
obrazovanja ili u tijelima drZavne uprave nad-
leznim za obrazovanje, od ¢ega najmanje pet
godina na odgojno-obrazovnim poslovima u
$kolskim ustanovama.

Osim osoba koje su zavrsile neki od studija
navedenih u stavku 1. tocki 1. ovoga ¢lanka,
ravnatelj Skole moZe biti i osoba koja je zavr-
$ila strucni cetverogodisnji studij za ucitelje
kojim se stjece 240 ECTS bodova.

Iznimno ravnatelj/ica Skole mozZe biti i osoba
koja ne ispunjava uvjete iz stavka 1. tocke 1. ili
stavka 2. ovoga ¢lanka ako u trenutku prijave
na natjecaj za ravnatelja/ice obavlja duznost
ravnatelja/ice u najmanje drugom uzastopnom
mandatu, a ispunjavala je uvjete za ravnatelja/

oglasne stranice

icu propisane Zakonom o osnovnom skolstvu
(Narodne novine broj 59/90, 26/93, 27/93,
29/94, 7/96, 59/01, 114/01 i 76/05).

(4) Dodatne kompetencije koje se vrednuju u
postupku imenovanja ravnatelja/ice Skole su
poznavanje stranog jezika, osnovne digitalne
vjestine i iskustvo rada na projektima, a kan-
didati za ravnatelja ne moraju imati dodatne
kompetencije.

Uz pisanu i vlastoru¢no potpisanu prijavu
na natjecaj kandidati su obvezni priloziti u
izvorniku ili presliku ovjerenom kod javnog
biljeznika sljede¢u dokumentaciju:

1. Zivotopis

2. dokaz o drzavljanstvu

3. diplomu, odnosno dokaz o stecenoj vrsti i
stupnju stru¢ne spreme

4. dokaz o polozenom stru¢nom ispitu od-
nosno dokaz da je osoba oslobodena obveze
polaganja stru¢nog ispita

5. dokaz o radnom iskustvu (potvrda ili elek-
tronicki zapis HZMO-a i potvrda $kolske usta-
nove o vrsti i trajanju poslova)

6. dokaz o obavljanju duznosti ravnatelja u
najmanje drugom uzastopnom mandatu za
osobe koje se kandidiraju na temelju stavka 3.
¢lanka 126. Zakona o odgoju i obrazovanju u
osnovnoj i stednjoj $koli (odluke o imenovanju
ili ugovori o radu ili potvrde $kolske ustanove)
7. program rada za mandatno razdoblje

8. uvjerenje nadleznog suda da se protiv oso-
be ne vodi kazneni postupak glede zapreka
za zasnivanje radnog odnosa iz ¢lanka 106.
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i
srednjoj $koli (ne starije od 8 dana od dana
objave natjecaja).

Kandidati takoder mogu dostaviti u originalu
ili presliku ovjerenom kod javnog biljeznika
dokaze o dodatnim kompetencijama:

1) poznavanje stranog jezika dokazuje se:

- svjedodzbom o zavrsenom studiju stranog
jezika, obrazovnom ispravom o zavr§enom
srednjoskolskom ili studijskom obrazovanju
u inozemstvu, ispravom o zavr$enoj srednjoj
$koli ili studiju u RH po programu na stranom
jeziku, certifikatom o zavr$enoj $koli stranih
jezika sukladno zajednickom referentnom
okviru za jezike (minimalno modul B2) i
ispravom o poloZenom ispitu iz stranog jezika
kroz studijsko obrazovanje

2) osnovne digitalne vjestine dokazuju se:

- ispravom o zavrSenom studiju informa-
tike ili racunarstva, odnosno studiju iz IT
sektora, ispravom o zavrSenom uciteljskom
studiju s izbornim modulom iz informatike,
ECDL diplomom i drugim certifikatima i
uvjerenjima koje izdaju informaticke $ko-
le o zavr$enim informatickim tec¢ajevima i
programima obrazovanja
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3) Iskustvo rada na projektima dokazuje se
potvrdom, uvjerenjem ili drugom ispravom
o radu na projektu.

Ravnatelj/ravnateljica imenuje se na pet go-
dina.

Sukladno ¢lanku 13. stavku 3. Zakona o rav-
nopravnosti spolova (Narodne novine broj
82/08. 1 69/17.), na natjecaj mogu se javiti
osobe obaju spolova.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
sukladno ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji (Narodne novine broj 121/17.,
98/19., 84/21.,156/23.), ¢lanku 48.f Zakona o
zaétiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne
novine broj 33/92., 57/92., 77/92., 27/93.,
58/93.,2/94.,76/94., 108/95., 108/96., 82/01.,
103/03., 148/13.1 98/19.), ¢lanku 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj
157/13., 152/14., 39/18. i 32/20.) te ¢lanku
48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Do-
movinskog rata (Narodne novine broj 84/21.),
duzan je u prijavi na natjecaj pozvati se na
to pravo i uz prijavu priloziti svu propisanu
dokumentaciju prema posebnom zakonu, a
ima prednost u odnosu na ostale kandidate
samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zaposljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne
novine broj 121/17., 98/19., 84/21., 156/23.),
uz prijavu na natjecaj duzan je pozvati se na
to pravo, osim dokaza o ispunjavanju trazenih
uvjeta, priloziti i dokaze propisane ¢lankom
103. stavak 1. Zakona o hrvatskim branitelji-
ma iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji, a ima prednost u odnosu na ostale
kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja s popisom dokaza
potrebnih za ostvarivanja prava prednosti:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zaposljavanju-%20ZOHBDR%202021.
pdf.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zapo$ljavanju u skladu s clankom 48. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
(Narodne novine broj 84/21.), uz prijavu na
natjecaj duzan je pozvati se na to pravo te
dostaviti i sve dokaze iz ¢lanka 49. stavka 1.
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domo-
vinskog rata, a ima prednost u odnosu na
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja s popisom dokaza
potrebnih za ostvarivanja prava prednosti:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
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dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%200ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%:20
0%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20
DR.pdf.
Svi dokumenti koji se dostavljaju na natjecaj
za imenovanje ravnatelja/ravnateljice Skole
moraju biti u izvorniku ili presliku ovjerenom
kod javnog biljeznika.
Prijavom na natjecaj svaki kandidat daje
privolu Osnovnoj $koli »1. listopada 1942.«
Cisla za obradu osobnih podataka u skladu s
propisima kojima je propisana zastita osobnih
podataka za svrhu provedbe natjecajnog po-
stupka i objave rezultata natjecaja.
Rok za podnosenje prijava kandidata je 8 dana
od objave natjecaja u Narodnim novinama, na
oglasnoj plo¢i i na mreznoj stranici Osnovne
$kole »1. listopada 1942.« Cigla.
Nepotpune i nepravovremene prijave nece
se razmatrati.
Uredna prijava je ona prijava koja sadrzi sve
podatke i priloge navedene u natjecaju, u
obliku navedenom u natjecaju.
O rezultatima natjecaja kandidati e biti oba-
vijesteni u roku od 45 dana od dana isteka
roka za podnosenje prijava.
Prijave na natjecaj s potrebnom dokumen-
tacijom kandidati dostavljaju u zatvorenoj
omotnici na adresu: Osnovna $kola »1. listo-
pada 1942.« Cisla, Stozernog brigadira Ante
Sagkora 54, 21253 Gata, s naznakom: »Natjecaj
za imenovanje ravnatelja/ravnateljice $kole —
ne otvarati.
Osnovna skola
»1. listopada 1942.« Cigla

Urbroj: 02-307 od 7. V. 2025. (2747)
Dom zdravlja Metkovi¢, na temelju ¢lanka 24.
Temeljnog kolektivnog ugovora za sluzbeni-
ke i namjestenike u javnim sluzbama (NN
29/2024), ¢lanka 31. Statuta Doma zdravlja
Metkovi¢, objavljuje

NATJECAJ
za prijam u radni odnos
1. jedan VSS ugovorni zdravstveni djelatnik
primarne zdravstvene zatite/specijalist opce/
obiteljske medicine - voditelj tima - m/z,
na neodredeno puno radno vrijeme
2. jedan VSS ugovorni zdravstveni djelatnik
primarne zdravstvene zastite/specijalist opce/
obiteljske medicine - voditelj tima - m/7,
na odredeno puno radno vrijeme.
Cjelovit tekst natjecaja objavljen je na in-
ternetskoj stranici Doma zdravlja Metkovi¢:
www.dom-zdravlja-metkovic.hr.
Rok za podnosenje prijava je 8 dana od objave
natjecaja u Narodnim novinama.

Dom zdravlja Metkovi¢

Klasa: 007-03/25-01/01
Urbroj: 2137-73-06-25-1 od 9. V. 2025.
(2748)
Na temelju ¢lanka 126., stavaka 1. - 3. i ¢lanka
127., stavka 4. Zakona o odgoju i obrazovanju
u osnovnoj i srednjoj $koli (Narodne novine
br. 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11.,
5/12.,,16/12., 86/12.,126/12.,94/13., 152/14.,
7/17.,68/18.,98/19., 64/20., 151/22., 155/23.,
156/23.) i ¢lanka 58. Statuta Osnovne $kole
Gola, klasa: 011-03/24-02/01, urbroj: 2137-
73-06-24-2, Skolski odbor Osnovne $kole
Gola, raspisuje

NATJECA]J

za imenovanje ravnatelja/ice Osnovne skole
Gola.

Ravnatelj/ica Skolske ustanove mora ispunja-
vati nuzne sljedece uvjete:

1) zavr$en studij odgovarajuce vrste za rad na
radnom mjestu ucitelja, nastavnika ili struc-
nog suradnika u $kolskoj ustanovi u kojoj se
imenuje za ravnatelja, a koji moze biti:

a) sveucili$ni diplomski studjj ili

b) integrirani preddiplomski i diplomski sve-
ucili$ni studjj ili

c) specijalisticki diplomski stru¢ni studij;

d) polozen stru¢ni ispit za u¢itelja, nastavni-
ka ili stru¢nog suradnika, osim u slucaju iz
¢lanka 157., stavaka 1.1 2. Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli

2) uvjete propisane clankom 106. Zakona o
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj
$koli

3) najmanje osam godina radnog iskustva u
$kolskim ili drugim ustanovama u sustavu
obrazovanja ili u tijelima drzavne uprave nad-
leznim za obrazovanje, od ¢ega najmanje pet
godina na odgojno-obrazovnim poslovima u
$kolskim ustanovama (st. 1.). Osim osobe koja
je zavrsila neki od studija iz stavka 1., tocke 1.
ovoga ¢lanka, ravnatelj osnovne $kole moze
biti i osoba koja je zavrsila stru¢ni Cetvero-
godisnji studij za ucitelje kojim se stjece 240
ECTS bodova (st. 2). Iznimno, osoba koje ne
ispunjava uvjete iz stavka 1., tocke 1. ili stavka
2. ¢lanka 126. Zakona o odgoju i obrazovanju
u osnovnoj i srednjoj skoli, moze biti ravnatelj
osnovne $kole, ako u trenutku prijave na na-
tjecaj za ravnatelja obavlja duznost ravnatelja
u najmanje drugom uzastopnom mandatu, a
ispunjavala je uvjete za ravnatelja propisane
Zakonom o osnovnom $kolstvu (Narodne
novine br. 59/90., 26/93., 27/93., 29/94., 7/96.,
59/01., 114/01. i 76/05.) (st. 3.).

Dodatne kompetencije su: poznavanje stranog
jezika, osnovne digitalne vjestine i iskustvo
rada na projektima. Ravnatelj/ica se imenuje
na pet godina.

oglasne stranice
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Uz pisanu i vlastoru¢no potpisanu prijavu
na natjecaj, kandidati su obvezni prilozZiti u
izvorniku ili ovjerenom presliku:

— Zivotopis

- diplomu, odnosno dokaz o stecenoj vrsti i
stupnju stru¢ne spreme

- domovnicu odnosno dokaz o drzavljanstvu
- dokaz o poloZenom stru¢nom ispitu ili do-
kaz da je osoba oslobodena obveze polaganja
strucnog ispita

- uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi
kazneni postupak glede zapreka za zasniva-
nje radnog odnosa iz ¢lanka 106. Zakona o
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj
$koli (ne starije od osam dana od objavlji-
vanja natjecaja)

- program rada za mandatno razdoblje

- dokaz o radnom iskustvu (potvrda ili elek-
tronicki zapis HZMO-a i potvrda $kolske usta-
nove o vrsti i trajanju poslova)

- dokaz o obavljanju poslova ravnatelja u
najmanje drugom uzastopnom mandatu za
osobe koje se kandidiraju na temelju stavka
3. ¢lanka 126. Zakona o odgoju i obrazovanju
u osnovnoj i srednjoj $koli (odluke o ime-
novanju).

Dokazi o ispunjavanju dodatnih kompeten-
cija, ako ih kandidati imaju, dostavljaju se u
izvorniku ili ovjerenom presliku, a dokazuju
se na sljedeci nacin:

1. Poznavanje stranog jezika dokazuje se pre-
slikom indeksa o zavr§enom kolegiju stranog
jezika, diplomom odnosno drugom ispravom
o zavr$enom studiju stranog jezika, uvjere-
njem odnosno potvrdom ili drugom ispravom
$kole stranih jezika odnosno druge ovlastene
ustanove ili pravne osobe za edukaciju stranog
jezika o zavrSenom stranom jeziku te razini
odnosno stupnju.

2. Osnovne digitalne vjestine dokazuju se
potvrdom odnosno uvjerenjem ili drugom
ispravom institucije, ustanove ili ovlastene
pravne osobe za edukaciju u podruéju infor-
macijskih znanosti o zavr$enoj edukaciji stje-
canja digitalnih vjestina, odnosno diplomom
ili drugom ispravom o zavr§enom studiju iz
podrugja informacijskih znanosti.

3. Iskustvo rada na projektima Europske unije
odnosno projektima fondova Europske unije
dokazuje se potvrdom, uvjerenjem ili drugom
ispravom o radu na projektu Europske unije
odnosno projektima fondova Europske unije.
Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti
sukladno ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji (Narodne novine 121/17,
98/19, 84/21, 156/23.), ¢lanku 48.f Zakona o
zadtiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne
novine broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94,
76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03 i 148/13,
98/19), ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s invali-
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ditetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14,
39/18, 32/20) te ¢lanku 48. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne
novine broj 84/21), duzne su u prijavi na javni
natjecaj pozvati se na to pravo i uz prijavu
priloziti svu propisanu dokumentaciju prema
posebnom zakonu, a imaju prednost u odno-
su na ostale kandidate samo pod jednakim
uvjetima.
Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri za-
posljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i clanovima njihovih obitelji (Narodne novine
broj 121/17, 98/19, 84/21, 156/23.), uz prijavu
na natjecaj duzne su priloziti i dokaze propisane
¢lankom 103. stavak 1. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji.
Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja s popisom dokaza
potrebnih za ostvarivanja prava prednosti:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//do-
kumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20
ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.
pdf.
Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri za-
posljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
(Narodne novine broj 84/21), uz prijavu na
natjecaj duzne su u prijavi na natjecaj pozvati
se na to pravo i uz prijavu dostaviti i dokaze
iz stavka 1. ¢lanka 49. Zakona o civilnim stra-
dalnicima iz Domovinskog rata.
Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja s popisom dokaza
potrebnih za ostvarivanja prava prednosti:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//do-
kumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20
ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%200%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Prijavom na natjecaj kandidat daje privolu
Osnovnoj skoli Gola za obradu osobnih poda-
taka u skladu s propisima kojima je propisana
zastita osobnih podataka u svrhu provedbe
natjecajnog postupka i rezultata natjecaja.
Rok za podnogenje prijava je 8 dana od objave
natjecaja u Narodnim novinama i na mreznim
stranicama Osnovne $kole Gola.
Na natjecaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Nepotpune i nepravovremene prijave nece se
razmatrati.
O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti oba-
vijesteni u roku od 45 dana od isteka roka za
podnosenje prijava.
Prijave na natjecaj s potrebnom dokumentaci-
jom dostaviti na adresu: Osnovna skola Gola,
Trg kardinala Alojzija Stepinca 4a, 48331 Gola,
u zatvorenoj omotnici, s naznakom »Ponuda
za ravnatelja — ne otvaraj«.

Osnovna $kola Gola

Gola

oglasne stranice

Klasa: 112-02/25

Urbroj: 22-01/25-83-3 od 6. V. 2025. (2749)
Na temelju ¢lanka 24. Temeljnog kolektivnog
ugovora za zaposlenike u javnim sluzbama i
¢lanka 21. Statuta Nacionalne memorijalne
bolnice »Dr. Juraj Njavro« Vukovar, ravnatelj
Nacionalne memorijalne bolnice »Dr. Juraj
Njavro« Vukovar objavljuje

NATJECAJ

za prijem radnika u radni odnos.
Nacionalna memorijalna bolnica »Dr. Juraj
Njavro« Vukovar raspisuje natjecaj za prijem
radnika u radni odnos na neodredeno vrijeme:
1. medicinske sestre/medicinskog tehnicara
u bolnici - 3 izvrsitelja/izvrsiteljice.

Upvijeti:

- zavrSena srednja medicinska $kola (SSS),
steceno zvanje nakon $kolovanja: medicinska
sestra/medicinski tehnicar

- vazeée odobrenje za samostalan rad.
Nacionalna memorijalna bolnica »Dr. Juraj
Njavro« Vukovar raspisuje natjecaj za prijem
radnika u radni odnos na odredeno vrijeme
radi zamjene privremeno odsutnih radnika:
2. medicinske sestre/medicinskog tehnicara
u bolnici - 5 izvrsitelja/izvrsiteljica.

Uvijeti:

- zavrSena srednja medicinska $kola (SSS),
ste¢eno zvanje nakon $kolovanja: medicinska
sestra/medicinski tehnicar

- vazece odobrenje za samostalan rad.
Kandidati natjecaja duzni su priloziti sljedece:
1. zamolbu

2. zivotopis

3. preslik svjedodzbe

4. preslik odobrenja za samostalan rad

5. potvrdu HZMO-a o radno-pravnom statusu
(e-radna knjizica), ne starija od 30 dana

6. uvjerenje o nekaznjavanju ne starije od
30 dana

7. preslik osobne iskaznice

8. preslik domovnice

9. preslik vjencanog lista ili drugog odgo-
varajuceg dokaza, ako je doslo do promjene
prezimena kandidata.

Zamolbe s dokazima o ispunjavanju uvjeta
dostavljaju se poStom na adresu: Nacionalna
memorijalna bolnica »Dr. Juraj Njavro« Vu-
kovar, Zupanijska ulica br. 35, Vukovar ili ne-
posredno na urudzbeni zapisnik s naznakom:
»Za natjecaj za prijem radnika na neodredeno/
odredeno vrijeme za radno mjesto medicinska
sestra/medicinski tehnicar u bolnici«.
Nepravodobne i nepotpune zamolbe nece
se razmatrati.

Podnosenjem prijave na natjecaj, kandidati
natjecaja su izri¢ito suglasni da Nacionalna
memorijalna bolnica »Dr. Juraj Njavro« Vu-
kovar kao voditelj zbirke osobnih podataka
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moze prikupljati, koristiti i dalje obradivati
podatke u svrhu provedbe natje¢ajnog postup-
ka sukladno propisima koji ureduju zastitu
osobnih podataka.

S kandidatima koji ispunjavaju uvjete iz na-
tjecaja i koji su podnijeli urednu zamolbu sa
svim trazenim dokazima, i to kako se navodi,
ovisno o broju prijavljenih kandidata, moze
se provesti testiranje i/ili razgovori. Kandidati
koji ne pristupe testiranju i/ili razgovoru sma-
trat ¢e se da su odustali od prijave na natjecaj.
0 nacinu provodenja testiranja i/ili razgovora,
vremenu testiranja i/ili razgovora (najmanje
3 dana prije odrzavanja), te eventualnom
prilaganju dodatne dokumentacije kandidati
¢e biti obavijesteni objavama na sluzbenoj
web-stranici Nacionalne memorijalne bolnice
»Dr. Juraj Njavro« Vukovar i oglasnoj ploci.
Dan objave na sluzbenoj web-stranici smatra
se danom dostave poziva/objave/odluke.
Sukladno ¢lanku 13. Zakona o ravnoprav-
nosti spolova (Narodne novine br. 82/08 i
69/17) na natjecaj se mogu javiti osobe obaju
spolova. Rije¢ni i pojmovni skupovi u ovom
dokumentu koji imaju rodno znacenje, bez
obzira jesu li koristeni u muskom ili Zenskom
rodu, odnose se na jednak na¢in na muski i
zenski rod.

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri
zapo$ljavanju pod jednakim uvjetima po
posebnim propisima, duzni su u prijavi po-
zvati se na to pravo, uz obavezno podnosenje
dokaza iz kojih je vidljivo navedeno pravo.
Prednost pri zaposljavanju pod jednakim
uvjetima imaju kandidati koji se pozivaju
na pravo prednosti, u skladu s navedenim
propisima:

— Zakon o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji
(Narodne novine br. 121/17, 98/19, 84/21
i156/23)

- Zakon o zatiti vojnih i civilnih invalida
rata (Narodne novine br. 33/92, 57/92, 77/92,
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96,
82/01, 103/03, 148/13 i 98/19)

— Zakon o profesionalnoj rehabilitaciji i za-
posljavanju osoba s invaliditetom (Narodne
novine br. 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20)

— Zakon o civilnim stradalnicima iz Domo-
vinskog rata (Narodne novine 84/21).

Ako se na natjecaj prijave kandidati iz ¢l. 102.
st. 1. - 3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz
Domovinskog rata i ¢lanova njihovih obitelji,
da bi ostvarili prednost prilikom zaposljavanja
pod jednakim uvjetima, duzni su u prijavi
priloziti dokaze o ispunjavanju uvjeta natje-
¢aja, kao 1 sve ostale dokaze navedene u ¢l.
103. st. 1. navedenog Zakona.

Popis dokumenata potrebnih za ostvarivanje
prednosti za zapo$ljavanje dostupan je na
poveznici Ministarstva branitelja: https://
branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
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Ako se na natjecaj prijave kandidati koji se
pozivaju na pravo prednosti prema Zakonu o
zadtiti vojnih i civilnih invalida rata za ostva-
rivanje prednosti prilikom zaposljavanja pod
jednakim uvjetima, duZni su u prijavi priloziti
dokaze o ispunjavanju uvjeta natjecaja, kao i
ostale dokaze o ispunjavanju uvjeta iz ¢lanka
6., 7., 8.148.f. navedenog Zakona.

Ako se na natjecaj prijave kandidati koji se
pozivaju na pravo prednosti prema Zakonu
o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju
osoba s invaliditetom za ostvarivanje pred-
nosti prilikom zaposljavanja pod jednakim
uvjetima, duzni su u prijavi priloziti dokaze
o ispunjavanju uvjeta natjecaja, kao i ostale
dokaze o ispunjavanju uvjete iz ¢lanka 9. na-
vedenog Zakona — dokaz o priznatom statusu
osobe s invaliditetom sukladno Pravilniku o
sadrzaju i na¢inu vodenja ocevidnik zaposle-
nih osoba s invaliditetom.

Ako se na natjecaj prijave kandidati koji se
pozivaju na pravo prednosti prema Zakonu o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata za
ostvarivanje prednosti prilikom zaposljavanja
pod jednakim uvjetima, duzni su u prijavi pri-
loziti dokaze o ispunjavanju uvjeta natjecaja,
kao i ostale dokaze o ispunjavanju uvjete iz
¢lanka 49. navedenog Zakona.

Popis dokumenata potrebnih za ostvarivanje
prednosti za zaposljavanje dostupan je na
poveznici Ministarstva branitelja: https://
branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Rok za podnosenje zamolbi je 8 dana od
objave u Narodnim novinama, a natjecaj se
istovremeno objavljuje na stranicama Nacio-
nalne memorijalne bolnice »Dr. Juraj Njavro
Vukovar i stranicama Hrvatskog zavoda za
zapoSljavanje.

Odluka o izboru kandidata dostavit e se svim
kandidatima objavom na oglasnoj plo¢i i in-
ternetskoj stranici Nacionalne memorijalne
bolnice »Dr. Juraj Njavro« Vukovar najkasnije
u roku od 90 dana od isteka roka za podno-
$enje zamolbi.

S kandidatom ¢e se ugovoriti probni rad su-
kladno Zakonu o radu i Kolektivnom ugo-
voru za djelatnost zdravstva i zdravstvenog
osiguranja.

Natjecajnu dokumentaciju, odnosno podatke
o kandidatima NMB Vukovar cuvat ¢e Sest
mjeseci od zavr$etka natjecaja, a dulje u slu-
¢aju sudskog ili slicnog postupka.

Nakon isteka naznacenog roka ¢uvanja, do-
kumentacija ¢e se unistiti, s tim da svaki kan-
didat po isteku roka ¢uvanja moze preuzeti
svoju dokumentaciju.

Nacionalna memorijalna bolnica »Dr. Juraj
Njavro« Vukovar pridrzava pravo poniste-
nja natjecaja, odnosno pravo ne odabrati ni
jednog kandidata, bez obveze obrazlaganja

svoje odluke i bez ikakve odgovornosti prema
kandidatima.

Nacionalna memorijalna bolnica

»Dr. Juraj Njavro« Vukovar

Klasa: 112-01/25-02/15

Urbroj: 251-268-03/01-25-1 (2750)
Na temelju ¢lanka 16. Kolektivnog ugovora
za djelatnost socijalne skrbi (NN br. 61/18)
ravnateljica Centra za odgoj i obrazovanje
Slave Raskaj Zagreb, Vladimira nazora 47,
raspisuje

NATJECAJ

za radna mjesta

1. instruktor znakovnog jezika (m/7), na
neodredeno puno radno vrijeme, traZeni broj
radnika: 1, mjesto rada: Zagreb

Uvjeti za prijem u radni odnos:

- zavrSen preddiplomski i diplomski sveuci-
li$ni studij socijalnog rada, socijalne politi-
ke, psihologije, prava, socijalne pedagogije,
edukacijske rehabilitacije, logopedije, soci-
ologije, filozofije, kineziologije, pedagogije,
politologije, fonetike, teologije, fizioterapije,
ranog i predskolskog odgoja i obrazovanja,
stru¢ni studij radne terapije ili zavrsen studij
odgovarajuce vrste za rad na radnom mjestu
uditelja ili nastavnika u RH ili mu je priznata
inozemna stru¢na kvalifikacija, uz dodatnu
izobrazbu iz hrvatskog znakovnog jezika

— polozen stru¢ni ispit

- nepostojanje prepreka iz ¢l. 261. Zakona o
socijalnoj skrbi

2. medicinska sestra/primalja (m/z), na
neodredeno puno radno vrijeme, traZeni broj
radnika: 3, mjesto rada: Zagreb

Uvjeti za prijem u radni odnos:

- zavrSeno strukovno obrazovanje za zanima-
nje medicinska sestra/primalja i odobrenje za
rad nadlezne komore

- nepostojanje prepreka iz ¢l. 261. Zakona o
socijalnoj skrbi

Uz pisanu prijavu kandidati za navedena
radna mjesta su duzni priloziti sljedece do-
kumente (dovoljne preslike):

1. Zivotopis

2. dokaz o stru¢noj spremi

3. dokaz o poloZenome stru¢nom ispitu i
odobrenje za samostalan rad

4. dokaz o radnom stazu (potvrda ili elektro-
nicki zapis Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje, ne starije od 15 dana od dana
objave natjecaja)

5. uvjerenje nadleznog suda da se protiv kan-
didata/kinje ne vodi kazneni postupak (ne
starije od 6 mjeseci)

6. dokaz o drzavljanstvu.

oglasne stranice
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Rok za podnosenje prijava je 8 dana od dana
objave ovog natjecaja.

Na natjecaj za navedena mjesta mogu se
ravnopravno prijaviti osobe obaju spola, a
izrazi u muskom rodu koji se koriste u ovom
natjecaju uporabljeni su neutralno i odnose
se na muske i zenske osobe.

Osobe koji nisu hrvatski drzavljani duzni su
dostaviti dokaze o mogucnosti rada prema
posebnom propisu.

Kandidat mora poznavati hrvatski jezik i la-
tini¢no pismo pisma u mjeri koja omogucava
izvodenje poslova trazenog radnog mjesta.
Kandidati koji podnesu pravovremenu i ured-
nu prijavu i ispunjavaju formalne uvjete iz
natje¢aja mogu biti pozvani na razgovor i/
ili testiranje i/ili pisanu provjeru znanja,
sposobnosti i vjestina bitnih za obavljanje
poslova radnog mjesta. Kandidat koji ne pri-
stupi razgovoru/provjeri/testiranju smatra
se da je povukao prijavu i vide se ne smatra
kandidatom prijavljenim na natjecaj.

Do donosenja odluke o izboru, natjecaj moze
biti ponisten bez obrazloZenja. Rezultati
javnog natjecaja oglasit ¢e se na sluzbenim
stranicama Centra Slave Raskaj Zagreb. Pod-
no$enjem prijave na natjecaj, kandidati daju
privolu za obradu osobnih podataka u svrhu
zaposljavanja to ukljucuje i objavu obavijesti
o izabranom kandidatu na sluzbenoj stranici
Centra.

Odabrani kandidat prije zasnivanja radnog
odnosa mora dostaviti izvornike ili ovjerene
preslike trazenih dokumenata.

Kandidati koji prema posebnim propisima
ostvaruju pravo prednosti, moraju se u prijavi
pozvati na to pravo i priloZiti propisane dokaze
o tom statusu te imaju prednost u odnosu na
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti
sukladno ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji (Narodne novine 121/17,
98/19, 84/21), clanku 48.f Zakona o zastiti
vojnih i civilnih invalida rata (Narodne no-
vine broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94,
76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03 i 148/13,
98/19), ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invalidi-
tetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14,
39/18, 32/20) te clanku 48. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne
novine broj 84/21), duzne su u prijavi na javni
natjecaj pozvati se na to pravo i uz prijavu
prilozZiti svu propisanu dokumentaciju prema
posebnom zakonu, a imaju prednost u odno-
su na ostale kandidate samo pod jednakim
uvjetima.

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri
zaposljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona
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o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i clanovima njihovih obitelji (Narodne novi-
ne broj 121/17, 98/19, 84/21), uz prijavu na
natjecaj duzne su priloziti i dokaze propisane
¢lankom 103. stavak 1. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji.
Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja s popisom dokaza
potrebnih za ostvarivanja prava prednosti:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri
zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
(Narodne novine broj 84/21), uz prijavu na
natjecaj duzne su u prijavi na natjecaj pozvati
se na to pravo i uz prijavu dostaviti i doka-
ze iz stavka 1. ¢lanka 49. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata.
Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja s popisom dokaza
potrebnih za ostvarivanja prava prednosti:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%?20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%Alljavanju-%20Zakon%20
0%20civilnim%20stradalnicima%20i2%20
DR.pdf.
Pismene prijave s prilozima dostaviti isklju-
¢ivo na adresu: Centar Slave Raskaj Zagreb,
Nazorova 47, Zagreb, s naznakom za radno
mjesto za koje se prijavljuje. Natje¢ajna doku-
mentacija nece se vratiti kandidatima.
Nepotpune i nepravovremene prijave nece
se razmatrati.
Kandidati/kinje ce biti obavijesteni o rezulta-
tima javnog natjecaja putem mrezne stranice
Centra Slave Raskaj Zagreb: https://centar-
sraskaj-zg.skole.hr/slavaraskaj/informacije/
natjecaji-radna-mjesta/ u roku od 15 dana od
dana sklapanja ugovora o radu s izabranim
kandidatom/kinjom. Osoba koja se poziva
na pravo prednosti pri zaposljavanju prema
posebnim propisima, a koja ne bude izabrana,
obavjestava se o rezultatima javnog natjecaja
postom.
Prijavom na natjecaj kandidati su suglasni
da Centar Slave Raskaj Zagreb, kao voditelj
zbirke podataka moze prikupljati, koristiti
se i dalje obradivati osobne podatke u svrhu
provedbe natjecajnog postupka u skladu sa
zakonskim propisima.
Centar Slave Raskaj Zagreb pridrzava pravo
poniStenja javnog natjecaja.

Centar Slave Raskaj Zagreb

oglasne stranice

Klasa: 007-03/25-01/1
Urbroj: 251-301-05-25-3 od 7. V. 2025.
(2751)

NATJECAJ

za imenovanje ravnatelja/ice Elektrostro-
jarske obrtnicke $kole Zagreb.
Ravnatelj/ica $kolske ustanove mora ispunja-
vati sljedece uvjete:

1) zavr$en studij odgovarajuce vrste za rad na
radnom mjestu ucitelja, nastavnika ili stru¢-
nog suradnika u Skolskoj ustanovi u kojoj se
imenuje za ravnatelja, a koji moze biti:

— sveucilisni diplomski studij

- integrirani preddiplomski i diplomski sve-
ucilisni studij

- specijalisticki diplomski stru¢ni studij

2) polozen stru¢ni ispit za ulitelja, nastavnika
ili stru¢nog suradnika, osim u slucaju iz ¢lanka
157. stavaka 1.1 2. ovoga Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli

3) uvjete propisane ¢lankom 106. ovoga Za-
kona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i
srednjoj $koli.

4) najmanje osam godina radnog iskustva u
$kolskim ili drugim ustanovama u sustavu
obrazovanja ili u tijelima drZavne uprave nad-
leznim za obrazovanje, od ¢ega najmanje pet
godina na odgojno-obrazovnim poslovima u
$kolskim ustanovama.

Dodatne kompetencije kandidata za izbor
ravnatelja koje se vrednuju su poznavanje
stranog jezika, osnovne digitalne vjestine i
iskustvo rada na projektima te se dokazuju
na sljede¢i nacin:

1. Poznavanje stranog jezika:

- javnom ispravom, odnosno, potvrdom sred-
njoskolske ili visokoskolske ustanove

- potvrdom ili drugom ispravom osobe ovla-
$tene za provodenje edukacije stranih jezika
- potvrdom ili drugom ispravom ovlastene
fizi¢ke ili pravne osobe o izvr$enom testiranju
znanja stranog jezika

- drugom ispravom.

2. Osnovne digitalne vjestine:

— javnom ispravom, odnosno, potvrdom sred-
njoskolske ili visokoskolske ustanove

- potvrdom ili drugom ispravom ovlastene fi-
zicke ili pravne osobe za edukaciju u podrucja
informacijskih znanosti

- potvrdom ili drugom ispravom ovlastene
fizi¢ke ili pravne osobe o izvr$enom testiranju
poznavanja digitalnih vjestina

- drugom ispravom.

3. Iskustvo rada na projektima:

- dokazuje se potvrdom ili ispravom o su-
djelovanju u pripremi i provedbi pojedinih
projekata

- osobnom izjavom kandidata u zivotopisu
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Uz vlastoru¢no potpisanu prijavu na natjecaj
kandidati trebaju prilozZiti (izvornik ili ovje-
rene preslike dokumenata):

— Zivotopis

— domovnicu, odnosno, dokaz o drzavljanstvu
- diplomu, odnosno, dokaz o odgovarajucoj
vrsti i razini stecene struc¢ne spreme

- dokaz o polozenome stru¢nom ispitu ako
su radni odnos zasnovali nakon 12. ozujka
1994. godine ili dokaz da je osoba oslobodena
obveze polaganja stru¢nog ispita

— dokaz o pedagosko-psiholoskom obrazova-
nju ako je kandidat po Zakonu bio obvezan
steci to obrazovanje

— uvjerenje prema ¢lanku 106. Zakona o odgo-
ju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli da
se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak,
ne starije od 8 dana od dana objave natjecaja
— potvrdu poslodavca o vrsti poslova i trajanju
radnog odnosa, ne stariju od 8 dana od dana
objave natjecaja

— program rada za mandatno razdoblje

- potvrdu ili elektronic¢ki zapis HZMO-a o
radnom iskustvu ne stariju od 8 dana od dana
objave natjecaja

- pisanu suglasnost kandidata prema kojoj
Elektrostrojarska obrtnicka $kola Zagreb moze
pribaviti uvjerenje o podacima iz kaznene
evidencije kao dokaz da kandidat nije pra-
vomoc¢no osuden za neko od kaznenih djela
navedenih u ¢lanku 106. Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
pri zaposljavanju prema posebnom Zakonu
duzan je u prijavi na natjecaj prema jednakim
uvjetima pozvati se na to pravo i priloziti
dokaz o ostvarivanju prava prednosti na koje
se poziva.

Sve osobe koje se pozivaju na pravo predno-
sti prema Zakonu o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji (Narodne novine br. 121/17, 98/19,
84/21, 156/23) trebaju dostaviti dokaze iz
stavka 1. ¢lanka 103. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji.

Poveznica na internetsku stranicu mini-
starstva nadleznog za branitelje na kojoj su
navedeni dokazi potrebni za ostvarivanje
prava prednosti pri zaposljavanju: https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumen-
ti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200stva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%:20
zapo%C5%Alljavanju-%20ZOHBDR%20
2021.pdf.

Sve osobe koje se pozivaju na pravo prednosti
sukladno ¢lanku 48.f Zakona o zastiti voj-
nih i civilnih invalida rata (Narodne novine
br. 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94,
108/95, 108/96, 82/01, 103/03 i 148/13, 98/19),
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¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabili-
taciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom
(Narodne novine br. 157/13, 152/14, 39/18,
32/20) te ¢lanku 48. Zakona o civilnim stra-
dalnicima iz Domovinskog rata (Narodne
novine br. 84/21), duzne su u prijavi na javni
natjecaj pozvati se na to pravo i uz prijavu
priloZiti svu propisanu dokumentaciju prema
posebnom zakonu, a imaju prednost u odnosu
na ostale kandidate samo pod jednakim uvje-
tima. Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri
zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
(Narodne novine br. 84/21), uz prijavu na
natjecaj duzne su dostaviti i dokaze iz stavka 1.
¢lanka 49. Zakona o civilnim stradalnicima iz
Domovinskog rata. Poveznica na internetsku
stranicu ministarstva nadleznog za hrvatske
branitelje s popisom dokaza potrebnih za
ostvarivanje prava prednosti: https://brani-
telji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%200stva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%200%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Svi zaprimljeni osobni podaci iz zamolbi kan-
didata prikupljaju se i obraduju iskljucivo u
svrhu provedbe natjecaja te se potom arhivi-
raju i nece se vise koristiti za drugu svrhu, a
kandidati podno$enjem zamolbe pristaju na
navedeno, sve u skladu s odredbama Opce
uredbe o zastiti podataka br. 2016/679 i Zako-
na o provedbi Opce uredbe o zastiti podataka
(Narodne novine br. 42/18.).
Na natjecaj se mogu javiti kandidati obaju
spolova sukladno ¢lanku 13. Zakona o ravno-
pravnosti spolova (Narodne novine br. 82/08
i69/17).
Ravnatelj/ica se imenuje na pet godina.
Mjesto rada ravnatelja/ice je sjediste Skole.
Rok za podnosenje prijava je 8 dana od objave
natjecaja u Narodnim novinama i sluzbenim
mreznim stranicama Elektrostrojarske obrt-
nicke $kole Zagreb, odnosno, od 9. svibnja
2025. godine.
Nepotpune i nepravovremene prijave nece
se razmatrati.
Prijave s potpunom dokumentacijom dostaviti
u zatvorenoj omotnici osobno u tajnistvo
$kole ili preporucenom posiljkom na adresu:
Elektrostrojarska obrtnicka $kola Zagreb, Za-
greb, Selska cesta 83, s naznakom: »Natjecaj
za ravnatelja/ice $kole — ne otvarati«.
Natjecaj se objavljuje na sluzbenoj mreznoj
stranici Elektrostrojarske obrtnicke $kole
Zagreb www.esos.hr i Narodnim novinama.
O rezultatima natjecaja kandidati e biti pisa-
no obavijesteni u roku od 45 dana od isteka
roka za podno$enje prijava.
Elektrostrojarska
obrtnicka skola
Zagreb

(2752)
Sveuciliste u Zagrebu, Fakultet Sumarstva i
drvne tehnologije raspisuje

NATJECA]

za zapo$ljavanje jednog izvrsitelja (m/Z) na
stru¢no radno mjesto strucni suradnik u
sustavu znanosti i visokom obrazovanju, za
znanstveno podrucje biotehnicke znanosti,
za znanstveno polje Sumarstvo, na neodre-
deno vrijeme, u punom radnom vremenu u
Zavodu za $umarsku genetiku, dendrologiju i
botaniku, uz uvjet probnog rada od 6 mjeseci.
Sve informacije o uvjetima natjecaja objavljene
su i nalaze se na mreznim stranicama Fakul-
teta Sumarstva i drvne tehnologije Sveucilista
u Zagrebu www.sumfak.unizg.hr.
Rok za podnosenje prijava je 30 dana od
objave natjecaja.
Prijave na natjecaj s dokazima o ispunjavanju
natjecajnih uvjeta podnose se na e-adresu:
pisarnica@sumfak.unizg.hr
Rezultati natjecajnog postupka objavit ¢e
se na mreznim stranicama Fakulteta www.
sumfak.unizg.hr.
Sveuciliste u Zagrebu
Fakultet Sumarstva i drvne tehnologije

Klasa: 112-01/25-01/01

Urbroj: 2125-1-09-01-25-5 od 7. VI. 2025.
(2753)

Na temelju &l. 16. Statuta Zupanijske uprave za

ceste Licko-senjske zupanije i ¢l. 8. Pravilnika

o unutarnjem ustroju Zupanijske uprave za ce-

ste Licko-senjske Zupanije, ravnatelj raspisuje

NATJECAJ

za prijem vjezbenika u Zupanijsku upravu za
ceste Licko-senjske zupanije u Odjel za odr-
zavanje i zastitu Zupanijskih i lokalnih cesta
- suradnik za redovito odrzavanje Zupa-
nijskih i lokalnih cesta - 1 izvrsitelj/ica na
odredeno vrijeme od 12 mjeseci.

Strucni uvjeti za prijem:

— sveudili$ni diplomski studij ili sveucili$ni
integrirani prijediplomski i diplomski studij
ili stru¢ni diplomski studij gradevinske ili
prometne struke

- poznavanje rada na ra¢unalu

— polozen vozacki ispit B-kategorije.

U svojstvu vjezbenika primaju se osobe sa
zavr$enim obrazovanjem odredene stru¢ne
spreme i struke, bez radnog iskustva na od-
govarajuéim poslovima ili s radnim iskustvom
kra¢im od vremena propisanog za vjezbenicki
staz.

Vjezbenicki staz traje 12 mjeseci.

oglasne stranice

PETAK, 9. SVIBNJA 2025.

U prijavi na natjecaj kandidati trebaju navesti
osobne podatke podnositelja prijave (ime i
prezime, adresu stanovanja, broj mobitela/
telefona, te elektronicku adresu), te prijavu
vlastoru¢no potpisati.
Uz prijavu na natjecaj kandidati su duzni
priloziti:
- zivotopis,
- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (domov-
nica ili osobna iskaznica),
— dokaz o stru¢noj spremi (preslik diplome,
ili drugog vjerodostojnog dokumenta)
— preslik dokaza o poznavanju rada na racu-
nalu (preslik certifikata, indeksa, svjedodzbe,
uvjerenja ili vlastoru¢no potpisanu izjavu
kandidata o poznavanju rada na ra¢unalu),
- preslik vozacke dozvole,
— izvornik uvjerenja Op¢inskog suda da se
protiv kandidata ne vodi kazneni postupak
ne stariji od 30 dana od dana objave natjecaja,
— elektronicki zapis ili potvrdu o ukupnom
radnom iskustvu Hrvatskog zavoda za miro-
vinsko osiguranje (ne starija od 30 dana od
dana objave natjecaja), a koji izmedu ostalih
podataka, mora sadrzavati i podatke o po-
slodavcu, pocetku i prestanku osiguranja,
stvarnoj i potrebnoj stru¢noj spremi i trajanju
staza osiguranja.
Prijave na natjecaj s dokazima o ispunjava-
nju uvjeta dostavljaju se u roku od 8 dana
od objave natjecaja u Narodnim novinama
na adresu: Zupanijska uprava za ceste Li¢-
ko-senjske Zupanije, Smiljanska 41, 53000
Gospi¢, s naznakom »Za natjecaj — suradnik
za redovito odrzavanje Zupanijskih i lokal-
nih cesta - vjezbenik« ili putem elektronicke
adrese: uprava@zuc-ls.hr.
Nepotpune i nepravodobne prijave nece se
razmatrati niti ¢e podnositelji nepotpunih
prijava biti pozvani na dopunu prijave. Osobe
koje podnesu takve prijave nece se smatrati
kandidatima prijavljenim na natjecaj.
Za kandidate prijavljene na natjecaj koji
ispunjavanju formalne uvjete natjecaja Po-
vjerenstvo za provedbu natjecaja provest ¢e
testiranje radi provjere znanja i sposobnosti,
o ¢emu ¢e kandidati biti obavijesteni elektro-
nickom po$tom.
Ako kandidat ne pristupi testiranju, smatra
se da je povukao prijavu na natjecaj.
O rezultatima natjecaja kandidati e biti oba-
vijesteni u zakonskom roku.

Zupanijska uprava za ceste

Licko-senjske Zupanije

Klasa: 112-01/25-01/5

Urbroj: 141-03-25-2 0d 7. V. 2025 (2754)
SveuiliSte u Rijeci, Ekonomski fakultet ras-
pisuje
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NATJECA] br. 5/2025

za provodenje postupka izbora jednog za-
poslenika/zaposlenice na suradnicko radno
mjesto viSeg asistenta, za znanstveno pod-
ru¢je drustvenih znanosti, znanstveno polje
ekonomije, na odredeno vrijeme s punim
radnim vremenom.

Pristupnici natjecaja moraju ispunjavati uvjete
utvrdene Zakonom o visokom obrazovanju
i znanstvenoj djelatnosti (NN br. 119/22).
Uvjeti za zaposljavanje:

- steCeni akademski stupanj doktora znanosti
iz znanstvenog podrugja drustvenih znanosti,
znanstvenog polja ekonomije;

- izvrsno poznavanje engleskog jezika.
Vlastoru¢no potpisanoj prijavi na natjecaj
potrebno je priloziti:

- Zivotopis,

- preslik svjedodzbe/diplome kojom se potvr-
duje ispunjavanje uvjeta stupnja obrazovanja
(stru¢ne spreme) i struke odredene ovim
natjecajem; pristupnici koji su kvalifikaciju
stekli u inozemstvu moraju priloZiti obra-
zlozeno misljenje nadlezne agencije o ino-
zemnoj obrazovnoj kvalifikaciji ili potvrdu o
pokretanju postupka vrednovanja inozemne
visokoskolske kvalifikacije, u kojem slucaju su,
prije zasnivanja radnog odnosa, duzni priloziti
odgovaraju¢e misljenje nadlezne agencije,

- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
osobne iskaznice, putovnice ili domovnice)
ili drzavljanstvu neke druge drzave; strani
drzavljani obvezni su priloziti dokaz o po-
znavanju hrvatskog jezika (razina B2) prema
Zajedni¢kom europskom referentnom okviru
za jezike,

— popis znanstvenih i stru¢nih radova,

- dokaz o poznavanju engleskog jezika (po-
tvrda, uvjerenje, preslik svjedodzbe/diplome
iz koje se vidi da je poloZen ispit iz engleskog
jezika ili sli¢no).

Prijave na natjecaj i dokazi o ispunjavanju
kriterija podnose se u elektroni¢kom obliku.
Na natjecaj se pod ravnopravnim uvjetima
imaju pravo javiti osobe obaju spolova. Izra-
zi koji se koriste u ovom natjecaju, a imaju
rodno znacenje, koriste se neutralno i odnose
jednako na oba spola.

Pristupnici koji na temelju ¢lanka 102. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN br.
121/17, 98/19, 84/21 i 156/23) te odredbi
drugih posebnih propisa, Zakona o profesi-
onalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s
invaliditetom (NN br. 157/13, 152/14, 39/18
i 32/20) te Zakona o zastiti vojnih i civilnih
invalida rata (NN br. 33/92, 57/92, 77/92,
27/93, 58/93, 02/94, 76/94, 108/95, 108/96,
82/01, 103/03, 148/13 1 98/19) ostvaruju pravo
prednosti pri zaposljavanju, duzni su u prijavi

oglasne stranice

na natjecaj pozvati se na to pravo i priloziti
sve dokaze za ostvarivanje navedenog prava te
imaju prednost u odnosu na ostale pristupnike
samo pod jednakim uvjetima.
Dokazi za ostvarivanje prava prednosti pri
zapo$ljavanju sukladno Zakonu o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovi-
ma njihovih obitelji (NN br. 121/17, 98/19,
84/21 i 156/23), navedeni su na sljedecoj
internetskoj stranici: https://branitelji.gov.
hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/
Zapo%C5%A1ljavanje/POPIS%20DOKA-
7ZA%20ZA%200STVARIVANJE%20PRAVA %20
PRI1%20ZAPO%C5%A0LJAVAN]U.pdf.
Fakultet zadrzava pravo prije dono$enja
odluke provesti provjeru znanja i vjestina
testiranjem i/ili intervjuom s pristupnicima
koji podnesu pravovremenu i urednu prijavu
te ispunjavaju formalne uvjete natjecaja. O
odrzavanju testiranja i/ili intervjua pristu-
pnici ¢e biti pravodobno obavijesteni. Ako
pristupnik ne pristupi provjeri, smatrat ¢e
se da je povukao prijavu na natjecaj. Fakultet
zadrzava pravo ne izvrsiti izbor niti jednog
pristupnika na natjecaj.
Prijavom na natjecaj pristupnici su izricito
suglasni da Sveuciliste u Rijeci, Ekonomski
fakultet kao voditelj zbirke osobnih podataka,
moze prikupljati, koristiti i dalje obradivati
podatke u svrhu provodenja natjecajnog po-
stupka, u skladu s europskim i nacionalnim
propisima i internim aktima o zastiti osobnih
podataka, osiguravajudi pravilnost postupanja
s tim podacima na strani svih osoba kojima
¢e na zakonitoj osnovi biti omogucen pristup
podacima, $to ukljucuje njihovo koritenje
isklju¢ivo u zakonite svrhe i ni na koji nacin
koji bi se mogao smatrati suprotnim intere-
sima pristupnika.
Rok za podnosenje prijava je 30 dana od
objavljivanja natjecaja u Narodnim novinama.
Prijave na natjecaj s navedenom adresom za
kontakt i telefonskim brojem te dokazima o
ispunjavanju uvjeta, dostavljaju se iskljucivo
elektronickom postom, u jedinstvenom PDF
dokumentu na elektronicku adresu Ekonom-
skog fakulteta u Rijeci dekanat@efri.uniri.hr,
s naznakom: »Prijava na natjecaj br. 5/2025«.
Nepravovremene, nepotpune i prijave koje
ne udovoljavaju uvjetima natjecaja nece se
razmatrati.
Sveuciliste u Rijeci
Ekonomski fakultet

Urbroj: 7 Su-204/2025-2 od 7. V. 2025.

(2755)
Na temelju ¢lanka 7. stavka 2. Uredbe o po-
stupku zaposljavanja u drzavnoj sluzbi (Na-
rodne novine broj 124/2024) Upravni sud u
Zagrebu objavljuje
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OBAVIJEST O JAVNOM
NATJECAJU

Na mreznim stranicama Ministarstva pra-
vosuda, uprave i digitalne transformacije,
u Centraliziranom sustavu za zapo$ljavanje
(https://selekcija.gov.hr) 9. svibnja 2025. go-
dine objavljen je javni natjecaj za prijam u
drzavnu sluzbu u Upravni sud u Zagrebu za 2
izvrsitelja/ice na radno mjesto zapisnicar u ti-
jelima sudbene vlasti na neodredeno vrijeme.
Prijave na javni natjecaj podnose se putem
Centraliziranog sustava za zapo$ljavanje u
roku od 15 dana od objave javnog natjecaja
u Centraliziranom sustavu za zaposljavanje.

Upravni sud u Zagrebu

(2756)
Na temelju ¢lanka 19. Zakona o sluzbenicima
i namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj (re-
gionalnoj) samoupravi (NN br. 86/08, 61/11,
04/18 i 112/19 - u daljnjem tekstu Zakon),
procelnik upravnog odjela za komunalni su-
stav Grada Poreca — Parenzo objavljuje

NATJECA]

za prijem u sluzbu

- referent - komunalni redar - 2 izvrsitelja/
ice na neodredeno vrijeme, uz probni rad od
tri mjeseca.

Posebni uvjeti:

- najmanje SSS u Cetverogodi$njem trajanju
tehnicke ili drustvene struke,

- jedna godina radnog iskustva,

- polozen drzavni ispit,

- poznavanje rada na ra¢unalu.

Opd¢i uvjeti za radno mjesta:

- punoljetnost,

— hrvatsko drzavljanstvo,

- zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta za koje se osoba prima.
Natjecati se mogu i osobe koje nemaju polozen
drzavni ispit uz obvezu polaganja u roku od
jedne godine dana od prijema u sluzbu. Na
natjecaj se mogu ravnopravno javiti kandi-
dati obaju spolova. U sluzbu ne moze biti
primljena osoba za ¢iji prijam postoje zapreke
iz ¢lanaka 15. 1 16. Zakona.

Za kandidate koji ispunjavaju formalne uvjete
natjecaja provest ¢e se provjera znanja i spo-
sobnosti. Ako kandidat ne pristupi provjeri
znanja i sposobnosti, smatra se da je povukao
prijavu na javni natjecaj.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo
prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lan-
kom 101. Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji (NN br. 121/17, 98/19 i 84/21) uz
prijavu na javni natjecaj duzan/a je, osim
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dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, prilo-
Ziti i rjeSenje o priznatom statusu, odnosno
potvrdu o priznatom statusu iz koje je vidljivo
spomenuto pravo ne stariju od $est mjeseci,
dokaz da je nezaposlen/a — potvrdu Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje o podacima
evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje ne stariju od
mjesec dana te presliku pravomocnog rjesenja,
odluke ili drugog pravnog akta o prestan-
ku prethodnog zaposlenja. Na internetskoj
stranici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
NG/12%20Prosinac/Zaposljavanje//POPIS%20
DOKAZA%20ZA%200STVARIVANJE%20
PRAVA%20PRI%20ZAPOSLJAVAN]JU.pdf
navedeni su dokazi potrebni za ostvarivanje
prava prednosti pri zaposljavanju.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom
48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida
rata (NN br. 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94,
76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03 i 148/13,
98/19) uz prijavu na javni natjecaj duzan/a je,
osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta,
priloziti i rjeSenje, odnosno potvrdu iz koje
je vidljivo spomenuto pravo te dokaz da je
nezaposlen/a.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zapoSljavanju osoba s invaliditetom (NN br.
157/13, 152/14 i 39/18), uz prijavu na natje-
¢aj duzan/a je, osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta, priloziti i dokaz o utvrdenom
statusu osobe s invaliditetom, te dokaz da je
nezaposlen/a.

Kandidati koji ispunjavanju uvjete bit ¢e pi-
smeno obavijesteni o datumu, mjestu i vreme-
nu, te na¢inu odrzavanja prethodne provjere
znanja i sposobnosti kandidata, podrudja te
izvori za pripremu kandidata za tu provjeru
i to najmanje pet dana prije odrzavanja pro-
vjere. Isto ¢e biti objavljeno i na oglasnoj ploci
Grada Poreca — Parenzo, kao i na web-stranici
(www.porec.hr). Kandidati koji ne ispunjavaju
formalne uvjete iz natjecaja ¢e o tome biti
obavije$teni pisanim putem.

Uz prijavu na natjecaj, kandidati su duzni
priloziti:

- Zivotopis

- preslik diplome

- potvrdu HZMO-a o radnom iskustvu

— presliku uvjerenja ili drugog dokaza o polo-
zenome drzavnome ispitu (ako ga je kandidat
polozio),

- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
osobne iskaznice ili domovnice)

- izvornik uvjerenja da se protiv kandidata ne
vodi kazneni postupak ne starije od 6 mjeseci

— potpisanu izjavu da ne postoje zapreke za
prijem u sluzbu iz ¢lanaka 15.i 16. Zakona
- kandidat koji se poziva na pravo prednosti
pri zapogljavanju duzan je priloziti svu propi-
sanu dokumentaciju prema posebnom zakonu
po kojem ostvaruje prednost.
Kandidat koji bude izabran duzan je dostaviti i
dokaz o zdravstvenoj sposobnosti. Ako izabra-
ni kandidat ne dostavi dokaz o zdravstvenoj
sposobnosti, smatrat ¢e se da ne ispunjava
natjecajne uvjete.
Prijave na natjecaj s dokazima o ispunjavanju
uvjeta, dostaviti u zatvorenoj kuverti, postom
ili osobno u pisarnicu Grada Poreca — Paren-
zo, u roku od 15 dana od objave natjecaja u
Narodnim novinama, na adresu: Grad Pore¢
— Parenzo, O. m. Tita 5, 52440 Porec — Parenzo
s naznakom: »Natjecaj — (obavezno napisati
za koje radno mjesto se kandidat prijavljuje),
ne otvaraj«.
Nepotpune i nepravovremene prijave nece
se razmatrati. Urednom prijavom smatra se
prijava koja sadrzi sve podatke i priloge na-
vedene u tekstu natjecaja.
O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti oba-
vijesteni u zakonskom roku.

Grad Porec - Parenzo

Urbroj: P-19/2025-23 od 7. V. 2025. (2757)
Na temelju ¢lanka 7. stavka 2. Uredbe o po-
stupku zapogljavanja u drzavnoj sluzbi (Na-
rodne novine broj 124/2024), Zupanijsko
drzavno odvjetnistvo u Puli - Pola objavljuje

OBAVIJEST O JAVNOM
NATJECAJU

Na mreznim stranicama Ministarstva pra-
vosuda, uprave i digitalne transformacije,
u Centraliziranom sustavu za zapo$ljavanje
(https://selekcija.gov.hr) 9. svibnja 2025. bit
¢e objavljen javni natjecaj za prijam u drzavnu
sluzbu u Zupanijsko drzavno odvjetnistvo u
Puli - Pola na radno mjesto drzavnoodvjet-
nickog savjetnika na neodredeno vrijeme - 2
izvrsitelja/ice.
Prijave na javni natjecaj podnose se putem
Centraliziranog sustava za zapo$ljavanje u
roku od 15 dana od objave javnog natjecaja
u Centraliziranom sustavu za zaposljavanje.
Zupanijsko drzavno
odvjetnistvo u Puli - Pola

(2758)

Sveuciliste u Rijeci, Fakultet biotehnologije i
razvoja lijekova, Radmile Matejcic 2, 51000,
raspisuje

NATJECA]

1. za izbor jedne osobe na suradnicko radno
mjesto visi asistent (m/z) iz interdisciplinar-

oglasne stranice

PETAK, 9. SVIBNJA 2025.

nog podrugdja znanosti, znanstvenog polja
biotehnologija u biomedicini, na odredeno i
puno radno vrijeme, za rad na HRZZ-ovu pro-
jektu »Translacijska platforma za pobolj$ano
predvidanje patogenosti varijanti OPTN gena
u amiotrofi¢noj lateralnoj sklerozi i srodnim
neurodegenerativnim bolestima« pod men-
torstvom prof. dr. sc. Ivane Muniti¢.
Pristupnici na natjecaj moraju ispunjavati
uvjete propisane odredbama Zakona o viso-
kom obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti
(NN br. 119/22).

Uz potpisanu prijavu za natjecaj, potrebno
je priloziti:

- Zivotopis

- preslik identifikacijske isprave

- preslik diplome o zavrSenom odgovarajucem
diplomskom ili integriranom studiju

— preslik dokaza o ste¢enom akademskom
stupnju doktora znanosti (iz podruéja bio-
medicinskih i/ili prirodnih znanosti srodnih
interdisciplinarnom podrucju biotehnologije
u biomedicini i istrazivanju lijekova)

- prikaz dosadasnjega stru¢nog i znanstve-
no-istrazivackog rada s popisom radova
- motivacijsko pismo u kojem kandidat
predlaze svoj mogu¢i doprinos projektu i
institucij.i

Prednost:

— doktorat iz podruéja neurobiologije i/ili
imunologije te poznavanje molekularno-bi-
oloskih tehnika, tehnika rada s pokusnim
Zivotinjama te vizualizacije stanica protocnom
citometrijom i imunofluorescencijom.
Kandidati kojima hrvatski jezik nije mate-
rinji moraju priloziti i dokaz o poznavanju
hrvatskog jezika, razina (B2) prema Zajed-
ni¢kom europskom referentnom okviru za
jezike. Kandidati koji su studij zavrsili izvan
Republike Hrvatske moraju dostaviti rjesenje
o0 stru¢nom priznavanju inozemne visokos-
kolske kvalifikacije ili dokaz o pokretanju
postupka za stjecanje istog.

S kandidatima koji podnesu pravovremenu i
urednu prijavu te ispunjavaju formalne uvjete
natjecaja, Fakultet biotehnologije i razvoja
lijekova SveuciliSta u Rijeci moze provesti
testiranje i/ili razgovor radi provjere znanja i
sposobnosti potrebnih za obavljanje poslova
i zadataka radnog mjesta za koje se natjecu.
Prijave na natjecaj mogu dostaviti osobe obaju
spolova. Smatrat ¢e se da je kandidat koji se
ne odazove testiranju/razgovoru povukao
prijavu na natjecaj te se viSe nece smatrati
kandidatom.

Fakultet zadrzava pravo donijeti odluku o
neizboru kandidata ili ponistiti natjec¢aj bez
posebnog obrazloZenja.

Kandidat koji ostvaruje prednost pri zaposlja-
vanju, na temelju posebnih propisa, duzan je



PETAK, 9. SVIBNJA 2025.

u prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo,
te uz prijavu na natjecaj prilozZiti sve dokaze
koje posebni propisi odreduju za ostvarivanje
prava na prednost pri zaposljavanju.
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri
zaposljavanju po Zakonu o hrvatskim branite-
ljima iz Domovinskog rata i ¢lanova njihovih
obitelji (popis dokaza za ostvarivanje prava
prednosti pri zaposljavanju — ZOHBDR 2021.
pdf (gov.hr)), Zakonu o civilnim stradalni-
cima iz Domovinskog rata (popis dokaza za
ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju
— Zakon o civilnim stradalnicima iz DR.pdf
(gov.hr)), duzni su se uz prijavu na natjecaj
pozvati na to pravo, te priloziti dokaze o is-
punjavanju tih uvjeta.
Prijavom na natjecaj prijavitelji su izricito
suglasni da Sveuciliste u Rijeci kao voditelj
zbirke osobnih podataka moze prikupljati,
koristiti se i dalje obradivati podatke u svrhu
provodenja natjecajne procedure, sukladno
odredbama Opce Uredbe (EU) 2016/679 o
zastiti osobnih podataka i Zakona o provedbi
Opce uredbe o zastiti podataka (NN br. 42/18).
Rok za podnosenje prijava je 30 dana od obja-
ve natje¢aja. Prijave se podnose elektronickom
postom ured@biotech.unirihr u PDF-u.
Nepotpune i nepravodobne prijave nece se
razmatrati.
O rezultatima natjecaja pristupnici ce biti
obavijesteni u roku od 10 dana od zavrsetka
izbora na internetskoj stranici Fakultet bio-
tehnologije i razvoja lijekova.
Sveuciliste u Rijeci, Fakultet
biotehnologije i razvoja lijekova

Klasa: 112-02/25-01/09

Urbroj: 390-04-01/02-25-02 od 8. V. 2025.
(2759)

Pravosudna akademija objavljuje

JAVNI NATJECAJ

za popunjavanje radnog mjesta u Pravosudnoj
akademiji

- referent u Odjelu za provedbu programa
stru¢nog usavr$avanja — 1 izvrsitelj (m/Z) na
neodredeno vrijeme uz probni rad od dva
mjeseca.

Strucni uvjeti:

- srednja stru¢na sprema, drustvenog, priro-
doslovnog, tehnickog ili opceg smjera

- najmanje 1 godina radnog iskustva na od-
govaraju¢im poslovima

— poznavanje rada na rac¢unalu (MS Office).
Na natjecaj se mogu prijaviti osobe obaju
spolova. Izrazi koji se koriste u ovom natjecaju
i imaju rodno znacenje, koriste se neutralno
i odnose se jednako na muski i Zenski rod.

oglasne stranice

U prijavi na javni natjecaj potrebno je navesti
osobne podatke podnositelja prijave (osobno
ime, datum i mjesto rodenja, adresa stano-
vanja, broj telefona te po mogucnosti adresa
elektronicke poste) i naziv radnog mjesta na
koje se osoba prijavljuje.

Uz prijavu je potrebno priloZiti:

- Zivotopis

- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
osobne iskaznice ili domovnice)

— dokaz o odgovarajuéem stupnju obrazovanja
(preslik svjedodzbe ili drugi vjerodostojan
dokaz)

- dokaz o radnom stazu (elektronicki zapis,
odnosno potvrda s podacima evidentiranim
u bazi podataka Hrvatskog zavoda za miro-
vinsko osiguranje)

- preslik ugovora o radu ili odgovarajucu
potvrdu poslodavca o radnom iskustvu i po-
slovima koje je obavljao

- uvjerenje nadleznog suda ili sustava e-Gra-
dani da se protiv kandidata ne vodi kazneni
postupak (uvjerenje ne starije od 6 mjeseci
od dana isteka roka za podnosenje prijava).
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
prilikom zaposljavanja u skladu s ¢lankom
102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i clanovima njihovih obitelji
(Narodne novine br. 121/17198/19), a koji u
trenutku podnosenja prijave ispunjava uvjete
za ostvarivanje toga prava, duzan je uz prijavu,
priloziti sve dokaze o ispunjavanju trazenih
uvjeta iz javnog poziva i dokaze za ostvariva-
nje prava prednosti pri zaposljavanju. Popis
dokaza za ostvarivanje prava prednosti pri
zaposljavanju nalaze se na internetskoj stra-
nici Ministarstva hrvatskih branitelja: ttps://
branitelji.gov.hr/userdocsimages/ng/12%20
prosinac/zaposljavanje/popis%20dokaza%20
za%200stvarivanje%20prava%?20pri%20zapo-
Sljavanju.pdf.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zaposljavanju sukladno ¢lanku 48.f Zakona o
zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Narod-
ne novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93,
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01,
94/01, 103/03, 148/13 i 98/19), uz prijavu na
natjecaj, osim dokaza o ispunjavanju trazenih
uvjeta, duzan je priloziti i rjeSenje o prizna-
tom statusu, odnosno potvrdu o priznatom
statusu iz koje je vidljivo takvo pravo, izjavu
da do sada nije koristio pravo prednosti pri
zaposljavanju po toj osnovi te dokaz iz kojeg
je vidljivo na koji je nacin prestao radni odnos
kod posljednjeg poslodavca (rjesenje, ugovor,
sporazum i sl.).

Kandidat pripadnik nacionalne manjine ima
pravo pozvati se na prednost pri zaposljava-
nju na temelju ¢lanka 22. Ustavnog zakona
o pravima nacionalnih manjina (Narodne
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novine broj 155/02, 47/10, 80/10 1 93/11 -
Odluka Ustavnog suda Republike Hrvatske),
bez obveze dostavljanja dokaza o nacionalnoj
pripadnosti.
Prijavom na javni natjecaj kandidat daje privo-
lu za prikupljanje i obradu osobnih podataka
navedenih u prijavi, kao i dokumentacije do-
stavljene prijavom, u svrhu odabira kandidata
i privolu na dostavu obavijesti o rezultatima
koja se dostavlja svim kandidatima, uklju-
¢ujudi ime i prezime kandidata te struku.
Prikupljeni osobni podaci obradivat ¢e se
u skladu s vaze¢im propisima, odnosno s
Uredbom EU 2016/679 Europskog parlamen-
ta i Vije¢a od 27. travnja 2016. te Zakonom
o provedbi Opée uredbe o zastiti podataka
(Narodne novine br. 42/18).
Nepravodobne i nepotpune prijave nece se
razmatrati. Urednom prijavom smatra se
prijava koja sadrzi sve podatke i priloge na-
vedene u javnom natjecaju. Osoba koja nije
podnijela pravodobnu i urednu prijavu ili ne
ispunjava uvjete iz javnog natjecaja, ne smatra
se kandidatom prijavljenim na javni natjecaj.
Kandidati koji zadovoljavaju formalne uvjete
natjecaja bit ¢e pozvani na razgovor (intervju)
u sklopu kojega se moze izvréiti provjera rada
na racunalu.
Rok za prijavu je 8 dana od objave natjecaja
u Narodnim novinama.
Prijave s potrebnom dokumentacijom o is-
punjavanju uvjeta iz natjecaja podnose se
na adresu Pravosudna akademija, Zagreb,
Maksimirska cesta 63, s naznakom: »Natjecaj
za zapo$ljavanje — ne otvarati«.
Izabrani kandidat duzan je, prije sklapanja
ugovora o radu, dokumentaciju o ispunje-
nju trazenih uvjeta dostaviti u izvorniku ili
ovjerenom presliku. U slu¢aju nepodnosenja
ili nepravodobnog podnosenja izvornika ili
ovjerenih preslika, smatra ¢e se da je kandidat
odustao.
Pravosudna akademija zadrzava pravo poni-
Stenja javnog natjecaja.

Pravosudna akademija

Zagreb

Klasa: 023-01/25-01/4
Urbroj: 238/04-94-02/01-25-4 od 7. V. 2025.
(2760)
Na temelju ¢lanka 40. i 41. Zakona o usta-
novama (Narodne novine br. 76/93, 29/97,
47/99, 35/08, 127/19, 151/22), ¢lanka 204.
i ¢lanka 205. Zakona o socijalnoj skrbi (Na-
rodne novine br. 18/22, 46/22, 119/22, 71/23,
156/23, 61/25) te ¢lanka 29. Statuta Centra za
rehabilitaciju Stanci¢, Upravno vijece Centra
za rehabilitaciju Stanci¢, Zagrebacka 23, Stan-
¢i¢, sukladno Odluci donesenoj na sjednici
29. travnja 2025. godine raspisuje
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JAVNI NATJECAJ

za izbor i imenovanje ravnatelja/ravnatelji-
ce Centra za rehabilitaciju Stancic.

Za ravnatelja/ravnateljicu moze biti imeno-
vana osoba koja ispunjava sljedece uvjete:

- zavr$en sveucili$ni diplomski ili stru¢ni
diplomski studij ili sveucili$ni integrirani
prijediplomski i diplomski studij socijalnog
rada, socijalne politike, prava, psihologije,
socijalne pedagogije, edukacijske rehabilita-
cije, logopedije ili drugi studij iz znanstve-
nih podru¢ja humanistickih ili drustvenih
znanosti, podrucja biomedicine i zdravstva
te dijelova umjetnickog podrucja likovne ili
glazbene umjetnosti

- najmanje pet godina radnog iskustva s pro-
pisanom kvalifikacijom

- nepostojanje zapreka iz ¢lanka 261. stavka
1. Zakona o socijalnoj skrbi

- hrvatsko drzavljanstvo.
Ravnatelja/ravnateljicu imenuje Upravno vije-
¢e Centra za rehabiltaciju Stanci¢ na mandat
od Cetiri godine, uz prethodnu suglasnost
ministra/ice nadleznog za poslove socijalne
skrbi, a ista osoba moze biti ponovno ime-
novana za ravnatelja.

Upravno vijece Centra za rehabiltaciju Stanci¢,
nakon donosenja odluke o imenovanju sklapa
s izabranim kandidatom ugovor o radu na
odredeno vrijeme od Cetiri godine.

Uz vlastoru¢no potpisanu prijavu na natjecaj
kandidati trebaju priloziti dokumente u izvor-
niku ili ovjerenom presliku, i to:

- Zivotopis

- dokaz o stru¢noj spremi (diploma)

- potvrdu ili drugi odgovarajuci dokaz o rad-
nom iskustvu u propisanom akademskom
zvanju i stupnju, u preslici (npr. ugovor o radu,
potvrda poslodavca, rjeSenje o rasporedu)

— elektronic¢ki zapis odnosno potvrdu o po-
dacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje iz
koje su vidljivi podaci o poslodavcu, pocetku
i prestanku osiguranja, stvarnoj i potrebnoj
stru¢noj spremi, radnom vremenu i trajanju
staza osiguranja, ne stariji od mjesec dana
- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (domov-
nica, preslik osobne iskaznice ili putovnice)
- uvjerenje nadleznog suda da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni postupak (ne starije
od mjesec dana).

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri
zapos$ljavanju prema posebnim propisima
duzan se u prijavi na natje¢aj pozvati na to
pravo i ima prednost u odnosu na ostale kan-
didate samo pod jednakim uvjetima. Da bi
ostvario pravo prednosti pri zaposljavanju,
kandidat koji ispunjava uvjete za ostvarivanje
toga prava, duzan je uz prijavu na natjecaj

priloziti sve dokaze o ispunjavanju trazenih
uvjeta, kao i rjeSenje priznatom statusu, od-
nosno potvrdu o priznatom statusu iz koje
je vidljivo spomenuto pravo, dokaz kojeg je
vidljivo na koji nacin je prestao radni odnos
kod spomenutog poslodavca (ugovor, odluku,
rjeSenje i dr.) te dokaz da je nezaposlen (uvje-
renje ili evidencijski list Hrvatskog zavoda za
zapo$ljavanje).

Kandidat koji moze ostvariti pravo prednosti
sukladno ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji (Narodne novine broj 121/17,
98/19, 84/21, 156/23), ¢lanku 48.f Zakona o
zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne
novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 27193, 58/93,
2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03,
148/13,98/19), ¢lanku 48. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narod-
ne novine broj 84/21) te clanku 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj
157/13, 152/14, 39/18, 32/20), duzan se u
prijavi na natjecaj pozvati na to pravo te ima
prednost u odnosu na ostale kandidate samo
pod jednakim uvjetima.

Da bi kandidat ostvario pravo prednosti pri
zapos$ljavanju, osoba iz ¢lanka 102. stava-
ka 1. - 3. Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji (Narodne novine broj 121/17, 98/19,
84/21, 156/23) koji u trenutku podnos$enja
prijave ispunjava uvjete za ostvarivanje toga
prava duzni su uz prijavu na natjecaj priloziti
sve dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta iz
natjecaja te ovisno o kategoriji koja se poziva
na prednost pri zaposljavanju priloZiti sve
potrebne dokaze dostupne na poveznici mini-
starstva hrvatskih branitelja https://branitelji.
gov.hr/zaposljavanje-843/843.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48.f Zakona
o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Na-
rodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93,
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01,
103/03, 148/13, 98/19), uz prijavu na natjecaj
duzan je, osim dokaza o ispunjavanju trazenih
uvjeta, priloZiti i rjeSenje, odnosno potvrdu
iz koje je vidljivo spomenuto pravo, te dokaz
o tome na koji nacin je prestao radni odnos.
Da bi kandidat ostvario pravo prednosti pri
zaposljavanju, osoba iz ¢lanka 48. stavaka 1.
— 2. Zakona o civilnim stradalnicima iz Do-
movinskog rata (Narodne novine broj 84/21)
koji u trenutku podnosenja prijave ispunjava
uvjete za ostvarivanje toga prava duzni su
uz prijavu na natjecaj priloziti sve dokaze o
ispunjavanju trazenih uvjeta iz natjecaja te
ovisno o kategoriji koja se poziva na pred-
nost pri zaposljavanju priloZiti sve potrebne
dokaze dostupne na poveznici ministarstva
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hrvatskih branitelja https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zapoSljavanju u skladu s ¢lankom 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj
157/13, 152/14, 39/18, 32/20), uz prijavu na
natjecaj duzan je, osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta, priloziti i dokaz o utvrdenom
statusu osobe s invaliditetom. Dokaz o inva-
liditetu smatraju se javne isprave na temelju
kojih se osoba moze upisati u ocevidnik za-
poslenih osoba s invaliditetom iz ¢lanka 13.
navedenog Zakona.
Zainteresirani kandidati duzni su prijave
za zasnivanje radnog odnosa dostaviti is-
klju¢ivo u zatvorenoj omotnici osobno ili
preporu¢enom postom na adresu: Centar za
rehabilitaciju Stanci¢, Zagrebacka 23, Stan-
¢i¢, s naznakom »Natjecaj za ravnatelja — ne
otvarati« u roku od 8 dana od objave natjecaja
u Narodnim novinama. Zamolbe dostavljene
na drugi nacin (e-po$tom, faksom i sl.) nece
se razmatrati.
Kandidati koji podnesu nepotpune ili nepra-
vodobne prijave na natjecaj ne smatraju se
kandidatima prijavljenim na natjecaj i njihove
prijave nece se razmatrati.
Prema Zakonu o ravnopravnosti spolova (NN
br. 82/08, 69/17), na natjecaj se mogu prijaviti
osobe obaju spolova.
Podnosenjem prijave na natjecaj kandidati
daju suglasnost Centru da kao voditelj zbirke
osobnih podataka moze prikupljati, koristiti
se i dalje obradivati njihove osobne podat-
ke isklju¢ivo u svrhu provedbe natjecajnog
postupka sukladno propisima koji ureduju
zastitu osobnih podataka.
Upravno vijece prije izbora kandidata zadrza-
va pravo provodenja intervjua s kandidatima
koji ispunjavanju formalno pravne uvjete iz
javnog natjecaja.
O rezultatu natjecaja kandidati ¢e biti obavije-
$teni u zakonskom roku sukladno ¢lanku 41.
stavku 3. Zakona o ustanovama, na adresu
koju navedu u prijavi.

Centar za rehabilitaciju Stanci¢

Klasa: 112-03/25-02/2
Urbroj: 2109-118-02-25-1 od 5. V. 2025.
(2761)
Na temelju ¢lanaka 40. i 41. Zakona o usta-
novama (Narodne novine broj 76/93, 29/97,
47199, 35/08, 127/19 i 151/22), ¢lanka 37.
stavak 3. Zakona o predskolskom odgoju i
obrazovanju (Narodne novine broj 10/97,
107/07, 94/13,98/19, 57/221101/23) i ¢lanka
50. Statuta Djecjeg vrtica Selnicki zvoncici
od 26. sije¢nja 2023. godine, Upravno vijece
Djecjeg vrtica Selnicki zvoncici na 2. sjednici
odrzanoj elektronickim putem 5. svibnja 2025.
godine raspisuje
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za izbor i imenovanje ravnatelja Djecjeg vr-
tica Selnicki zvoncici na puno radno vrijeme.
Za ravnatelja djecjeg vrti¢a moze biti ime-
novana osoba koja ispunjava sljedece uvjete:
- zavrSen studij odgovarajuce vrste za rad
na radnome mjestu odgojitelja ili stru¢nog
suradnika u dje¢jem vrtice, a koji moze biti:
a) sveucilisni diplomski studjj ili

b) integrirani preddiplomski i diplomski sve-
ucilisni studij ili

c) specijalisticki diplomski stru¢ni studij ili
d) preddiplomski sveu¢ili$ni studij za od-
gojitelja ili

e) stru¢ni studij odgovarajuce vrste, odnosno
studij odgovarajuce vrste kojim je stecena
vi$a stru¢na sprema odgojitelja u skladu s
ranijim propisima,

— poloZzen strucni ispit za odgojitelja ili stru¢-
nog suradnika, osim ako nemaju obvezu po-
lagati strucni ispit u skladu s ¢lankom 56.
Zakona o predskolskom odgoju

- najmanje pet godina radnog iskustva u
predskolskoj ustanovi na radnome mjestu
odgojitelja ili stru¢nog suradnika.

Ravnatelj se imenuje na pet godina, a ista
osoba moze biti ponovno imenovana. Poslove
ravnatelja izabrana osoba ¢e obavljati na puno
radno vrijeme, odnosno 40 sati tjedno.

Uz pisanu prijavu kandidati su duzni priloziti
sljede¢u dokumentaciju:

1. Zivotopis,

2. preslik dokaza o ste¢enoj stru¢noj spremi,
3. preslik dokaza o polozenom stru¢nom ispitu
4. dokaz o drzavljanstvu

5. preslik osobne iskaznice i rodnog lista

6. dokaz o radnom iskustvu - elektronic-
ki zapis o radno pravnom statusu - ispis iz
evidencije Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje (izdan u vrijeme trajanja ovog
natjecaja)

7. uvjerenje nadleznog suda da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni postupak za neko djelo
iz ¢lanka 25. stavka 2. Zakona o predskolskom
odgoju i obrazovanju ne starije od dana objave
natjecaja

8. uvjerenje nadleznog prekr$ajnog suda da se
protiv kandidata ne vodi prekrsajni postupak
za neko djelo iz ¢lanka 25. stavka 4. Zakona o
predskolskom odgoju i obrazovanju ne starije
od dana objave natjecaja

9. potvrdu centra za socijalnu skrb (prema
mjestu stanovanja) da kandidatu nisu izrecene
zastitne mjere iz ¢lanka 25. Zakona o preds-
kolskom odgoju i obrazovanju, ne stariju od
dana objave natjecaja

10. izjava kandidata o nepostojanju zapreka
iz ¢l. 25. Zakona za prijem u radni odnos
(vlastoru¢no potpisana).

oglasne stranice

U skladu sa Zakonom o ravnopravnosti spo-
lova na natjecaj se mogu javiti osobe obaju
spolova koje ispunjavaju propisane uvjete.
Kandidati koji ¢e se u prijavi pozivati na pravo
prednosti pri zaposljavanju prema posebnim
propisima, duzni su u prijavi za natjecaj po-
zvati se na to pravo i priloziti dokaz o ostva-
rivanju prednosti prema posebnom zakonu.
Pristupnici/e koji ostvaruje pravo prednosti pri
zapo$ljavanju na temelju ¢lanka 102. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne
novine 121/17., 98/19. i 84/21.), ¢lanka 48.f
Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata
(Narodne novine broj 33/92., 57/92., 77/92.,
27193.,58/93.,02/94., 76/94., 108/95., 108/96.,
82/01., 103/03., 148/13. i 98/19.) ili ¢lanka
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zaposljavanju osoba s invaliditetom (Narodne
novine broj 157/13., 152/14., 39/18.132/20.)
te ¢lanku 48. Zakona o civilnim stradalnici-
ma iz Domovinskog rata (Narodne novine
broj 84/21.) duzan/na je u prijavi na javni
natjecaj pozvati se na to pravo i uz prijavu
na natjecaj osim navedenih isprava odnosno
priloga priloziti svu propisanu dokumentaciju
prema posebnom zakonu te ima prednost u
odnosu na ostale kandidate samo pod jed-
nakim uvjetima.

Pristupnik/ca koji se poziva na pravo predno-
sti pri zapoSljavanju na temelju ¢lanka 102.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji
duzan/a je uz prijavu na natjecaj osim na-
vedenih isprava odnosno priloga priloziti i
sve potrebne dokaze iz ¢lanka 103. stavka I.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovin-
skog rata i clanovima njihovih obitelji koji su
dostupni na poveznici Ministarstva hrvatskih
branitelja:https://branitelji.gov.hr/UserDocsI-
mages//dokumenti/Nikola//popis%20doka-
2a%20za%200stvarivanje%20prava%20pred-
nosti%20pri%20zapo%C5%A 1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri za-
posljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog
rata (Narodne novine broj 84/21), uz prijavu
na natjecaj duzne su pozvati se na to pravo
i uz prijavu dostaviti i dokaze iz stavka I.
¢lanka 49. Zakona civilnim stradalnicima iz
Domovinskog rata.

Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja s popisom dokaza
potrebnih za ostvarivanja prava prednosti:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%?20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju%20Zakon%:20
0%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20
DR.pdf.
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Urednom prijavom smatra se prijava koja
sadrzi sve podatke i priloge navedene u na-
tjecaju. Nepravovremene i nepotpune prijave
nece se razmatrati. Isprave se dostavljaju u
neovjerenim preslikama i ne vracaju se, a
prije sklapanja ugovora o radu izabrani kan-
didati duzni su predociti originale trazenih
dokumenata.
Kandidati koji podnesu potpunu i urednu
prijavu i ispunjavaju formalne uvjete iz natje-
¢aja bit ¢e pozvani na razgovor i/ili provjeru
sposobnosti i vjestina bitnih za obavljanje
poslova radnog mjesta. Kandidati ¢e biti
obavijesteni o terminu odrzavanja razgovo-
ra i/ili provjere sposobnosti i vjestina putem
telefonskog poziva i/ili e-postom, najmanje
3 dana prije termina.
Upravno vijece pridrzava pravo da ne prihvati
niti jednu prijavu ako smatra da niti jedna
prijava ne udovoljava uvjetima natjecaja.
Predajom natje¢ajne dokumentacije smatra
se da kandidat koji je izabran na natjecaju
dao svoju suglasnost da mu se objave osobni
podaci (ime i prezime, mjesto prebivalista i
stru¢na sprema).
Prijavom na natjecaj kandidati su izri¢ito
suglasni da Dje¢ji vrti¢ Selni¢ki zvoncici moze
prikupljati, koristiti se i dalje obradivati po-
datke u svrhu provedbe natjecajnog postupka
sukladno odredbama Opce uredbe o zastiti
podataka i Zakona o provedbi Opce uredbe
o zatiti podataka (NN 42/18).
Prijave na natjecaj s trazenom obveznom
dokumentacijom, u zatvorenoj omotnici s
naznakom: »Prijava na natjecaj za ravnatelja/
icu«, potrebno je dostaviti postom ili osob-
no na adresu: Dje¢ji vrti¢ Selnicki zvonici,
Bukovcak 1C, 40314 Selnica.
Rok za podnosenje prijava je 8 dana od objave
natjecaja u Narodnim novinama.
Natjecaj se objavljuje na mreznim stranicama
vrti¢a, u Narodnim novinama i na mreznim
stranicama Zavoda za zapoSljavanje.
O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti oba-
vijesteni u zakonskom roku.

Djedji vrti¢ Selnicki zvoncici

Selnica

Broj: 7 Su-536/2025-2 od 7. V. 2025. (2762)
Na temelju ¢lanka 7. stavka 2. Uredbe o
postupku zaposljavanja u drzavnoj sluzbi
(Narodne novine broj 124/2024.), Visoki
prekrsajni sud Republike Hrvatske objavljuje

OBAVIJEST O JAVNOM
NATJECAJU

Na mreznim stranicama Ministarstva pravo-
suda, uprave i digitalne transformacije, u Cen-
traliziranom sustavu za zaposljavanje (https://
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selekcija.gov.hr) 9. svibnja 2025. objavljeni su
javni natjecaji za prijam u drzavnu sluzbu u
Visoki prekrsajni sud Republike Hrvatske na
neodredeno vrijeme za sudskog savjetnika
- 2 izvrsitelja, zapisnicara u tijelima sudbe-
ne vlasti - 1 izvrsitelj, upisnicara u tijelima
sudbene vlasti — 1 izvrsitelj.
Prijave na javni natjecaj podnose se putem
Centraliziranog sustava za zaposljavanje u
roku od 15 dana od objave javnog natjecaja
u Centraliziranom sustavu za zaposljavanje.
Visoki prekrsajni sud
Republike Hrvatske

Klasa: 100-01/25-03/02

Urbroj: 251-498-03-02-01-25-5 od 7. V.
2025. (2763)
Hrvatsko katolicko sveuiliste objavljuje

OBUSTAVU NATJECAJA

objavljenog u Narodnim novinama 52 od
21. ozujka 2025. godine, na mreznoj strani-
ci Hrvatskog katolickog sveucilista i biltenu
Hrvatskog zavoda za zapogljavanje, za prijam
na radno mjesto pod tockom:
3. knjiznicar u Sveucili$noj knjiznici u Odjelu
zarad s korisnicima, na neodredeno vrijeme
s punim radnim vremenom uz probni rad od
$est mjeseci — 1 izvrsitelj.

Hrvatsko katolicko sveuciliste

Klasa: 100-01/25-02/02

Urbroj: 251-498-03-02-01-25-8 od 7. V.
2025. (2764)
Hrvatsko katolicko sveuciliste objavljuje

NATJECAJ

za zasnivanje radnog odnosa za radna mjesta:
1. visi savjetnik 1 u Sluzbi za stratesko pla-
niranje, razvoj i projekte, Odjelu za projek-
te, na neodredeno vrijeme s punim radnim
vremenom uz probni rad od $est mjeseci — 1
izvrsitelj,

2. savjetnik u Sluzbi za stratesko planiranje,
razvoj i projekte, Odjelu za projekte, na neo-
dredeno vrijeme s punim radnim vremenom
uz probni rad od $est mjeseci — 1 izvrsitelj,
3. knjiznicar u Sveucili$noj knjiznici u Odjelu
za rad s korisnicima, na neodredeno vrijeme
s punim radnim vremenom uz probni rad od
Sest mjeseci — 1 izvrsitelj.

Osim ispunjavanja op¢ih uvjeta za zasnivanje
radnog odnosa pristupnici za radno mjesto iz
tocke 1. trebaju ispunjavati i sljedece uvjete:
— zavrsen sveucili$ni diplomski studjj ili stru¢-
ni diplomski studij

- najmanje pet godina radnog iskustva na
poslovima vezanim za projekte

- poznavanje dvaju svjetskih jezika (obavezan
je engleski jezik)

- poznavanje rada na ra¢unalu.

Osim ispunjavanja op¢ih uvjeta za zasnivanje
radnog odnosa pristupnici za radno mjesto iz
tocke 2. trebaju ispunjavati i sljedece uvjete:
— zavrSen sveucilisni diplomski studjj ili stru¢-
ni diplomski studij

- najmanje tri godine radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima

- poznavanje jednog svjetskog jezika (pred-
nost ima engleski jezik)

- napredno znanje rada na racunalu.

Osim ispunjavanja op¢ih uvjeta za zasnivanje
radnog odnosa pristupnici za radno mjesto iz
tocke 3. trebaju ispunjavati i sljedece uvjete:
— zavr$en sveucili$ni diplomski studij iz drus-
tvenog podrucja (knjiznicarstvo)

- poloZen stru¢ni ispit za diplomiranog
knjiznicara

- najmanje jedna godina radnog iskustva u
knjiznicarskoj struci

- poznavanje jednog svjetskog jezika

- poznavanje rada na racunalu.

U prijavi na natjecaj navode se osobni poda-
ci podnositelja prijave (osobno ime, adresa
stanovanja, e-adresa, broj telefona/mobitela)
i naziv radnog mjesta na koje se prijavljuje.
Uz prijavu na natjecaj pristupnici moraju
priloZiti:

— Zivotopis (za sve tocke natjecaja)

— domovnicu ili drugi dokaz o drzavljanstvu
(za sve tocke natjecaja)

- dokaz o zavr$enom sveucilisnom diplom-
skom studiju ili stru¢nom diplomskom studiju
(za tocke 1.12.),

- dokaz o poznavanju jednog svjetskog jezika
(osim engleskog jezika, za koji ¢e se provesti
testiranje) (za tocku 1.),

- dokaz o zavr$enom sveucilisnom diplom-
skom studiju iz drustvenog podrucja (knjiz-
nicarstvo) (za tocku 3.),

— uvjerenje nadleznog suda da se protiv pri-
stupnika ne vodi kazneni postupak (ne starije
od 6 mjeseci) (za sve tocke natjecaja)

— elektroni¢ki zapis, odnosno presliku po-
tvrde o podacima evidentiranim u mati¢noj
evidenciji Hrvatskoga zavoda za mirovinsko
osiguranje (za sve tocke natjecaja).

Isprave se prilazu u neovjerenom presliku, a
prije izbora kandidat ¢e predoditi izvornik.
Komisija utvrduje listu kandidata prijavljenih
na natjecaj koji ispunjavaju formalne uvjete iz
natjecaja, a ¢ije su prijave pravodobne i potpu-
ne i kandidate s te liste upucuje na testiranje
i intervju. Testiranje se sastoji od provjere
znanja, sposobnosti i vjestina (pisani dio te-
stiranja) i razgovora s kandidatima (intervju).

oglasne stranice
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Kandidat koji nije pristupio testiranju vise se
ne smatra kandidatom u postupku.

Pravni izvori za pripremu kandidata za testi-
ranje objavit ¢e se na mreznoj stranici Hrvat-
skog katolickog sveuciliSta www.unicath.hr,
istovremeno s objavom natjecaja.

Vrijeme i mjesto odrzavanja testiranja objavit
¢e se najmanje pet dana prije dana odredenog
za testiranje na mreznoj stranici Hrvatskog
katolickog sveucilista www.unicath.hr.
Potpunom prijavom smatra se prijava koja
sadrzi sve podatke i priloge navedene u na-
tjecaju.

Kandidatom prijavljenim na natjecaj smatra
se samo osoba koja podnese pravodobnu i
urednu prijavu te ispunjava formalne uvjete
iz natjecaja.

U sluzbu ne moze biti primljena osoba za ¢iji
prijam postoje zakonske prepreke.

Na natjecaj se pod jednakim uvjetima mogu
prijaviti osobe obaju spolova.

Opis poslova i podatci o placi radnog mjesta
navedeni su na mreznoj stranici Hrvatskog
katolickog sveucilista www.unicath.hr.
Kandidat koji se u prijavi na natjecaj poziva
na pravo prednosti kod prijma prema poseb-
nom zakonu, duZzan je uz prijavu priloziti svu
propisanu dokumentaciju prema posebnom
zakonu.

Za pristupnike koji se u prijavi na natjecaj
pozivaju na pravo prednosti prilikom zaposlja-
vanja prema Zakonu o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji (Narodne novine broj 121/17, 98/19),
popis dokaza potreban za ostvarivanje tog
prava dostupan je na poveznici Ministarstva
hrvatskih branitelja https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.

Rjesenje o prijmu izabranog kandidata do-
stavlja se javnom objavom na mreznoj stranici
Hrvatskog katolickog sveucilista www.unicath.
hr te se dostava svim kandidatima smatra
obavljenom istekom osmoga dana od dana
javne objave na mreznoj stranici Hrvatskog
katolickog sveucilista.

Prijavom na natjecaj pristupnici su izri¢ito
suglasni da Hrvatsko katolicko sveuciliste
kao voditelj obrade osobnih podataka moze
prikupljati i obradivati podatke u svrhu pro-
vodenja postupka za zaposljavanje, sukladno
odredbama Opce uredbe o zastiti podataka
(EU 2016/679), Zakona o provedbi Op¢e ured-
be o zastiti podataka (Narodne novine broj
42/18) te Pravilnika o obradi i zastiti osobnih
podataka Hrvatskog katolickog sveucilista.
Sveudiliste ¢e osobne podatke pristupnika
prikupljati i obradivati samo u mjeri u kojoj
je to potrebno za vrednovanje pristupnika te
sukladno uvjetima ovog natjecaja. Prikupljeni
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osobni podaci pristupnika nece se koristiti ni
obradivati u druge svrhe.
Rok za podnosenje prijava je 8 dana od obja-
ve natje¢aja u Narodnim novinama. Prijava
na natjecaj se, uz prilozenu navedenu doku-
mentaciju, obvezno podnosi putem obrasca
dostupnog na poveznici Hrvatskog katolickog
sveucilista https://www.unicath.hr/prijava-
na-radno-mjesto s naznakom: »Za natjecaj
objavljen u Narodnim novinama __ (navesti
broj Narodnih novina) pod tockom __.«.
Pristupnici su obvezni naznaciti za koju tocku
natjecaja podnose prijavu.
Pristupnici su duzni u rubriku molba navesti
ako Zele testirati poznavanje svjetskog jezika
razli¢itog od engleskog jezika (za radna mjesta
za koje nije obavezno poznavanje engleskog
jezika).
Za radno mjesto pod tockom 3. ovog natjecaja
pristupnici su duzni dostaviti potvrdu o po-
znavanju jednog svjetskog jezika, razli¢itog od
engleskog jezika jer ¢e poznavanje engleskog
jezika biti utvrdeno testiranjem.

Hrvatsko katolicko sveuciliste

Klasa: 112-02/25-01/1

Urbroj: 2177-6-03-25-1 0d 7. V. 2025.  (2765)
Na temelju ¢lanka 17. i ¢lanka 19. stavka 1. i
4. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u
lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi
(Narodne novine broj 86/08, 61/11, 04/18
i 112/19), sluzbenica koja obavlja duznost
procelnika Upravnog odjela za opce i pravne
poslove, financije, gospodarstvo i drustvene
djelatnosti Grada Kutjeva raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za prijam u sluzbu na neodredeno vrijeme
u Upravni odjel za opée i pravne poslove,
financije, gospodarstvo i drustvene djelatnosti
na radno mjesto:

- visi struc¢ni suradnik za informiranje i
marketing (1 izvrsitelj - m/Z) na neodredeno
vrijeme, uz obvezni probni rad od tri mjeseca.
Posebni uvjeti:

- sveuciliSni diplomski studij ili sveucilidni
integrirani prijediplomski i diplomski studij
ili stru¢ni diplomski studij ekonomske struke
- najmanje jedna godina radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima

- polozen drzavni ispit

- poznavanje rada na racunalu i u programi-
ma za obradu videa i fotografije.

Osim navedenih posebnih uvjeta, kandidati
moraju ispunjavati i opce uvjete za prijam
u sluzbu utvrdene ¢lankom 12. Zakona o
sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i
podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (puno-
ljetnost, hrvatsko drzavljanstvo, zdravstvena

oglasne stranice

sposobnost za obavljanje poslova radnog mje-
sta na koje se osoba prima).

Na natje¢aj se mogu javiti osobe obaju spolova,
a izrazi koji se koriste u ovom natjecaju za
osobe u muskom rodu uporabljeni su neu-
tralno i odnose se na muske i zenske osobe.
Natjecati se mogu i kandidati koji nemaju
polozen drzavni ispit. Osoba koja ispunjava
ostale uvjete, a nema polozen drzavni ispit,
moze biti primljena u sluzbu, uz obvezu pola-
ganja ispita u roku od jedne godine od prijma.
U sluzbu ne moze biti primljena osoba za
Cije imenovanje postoje zapreke iz ¢lanaka
15.1 16. Zakona o sluzbenicima i namjeste-
nicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj)
samoupravi.

U pisanoj prijavi na natjecaj potrebno je nave-
sti osobne podatke podnositelja prijave (ime,
prezime, OIB, datum i mjesto rodenja, adresa
stanovanja, broj telefona, adresa elektronicke
poste) i naziv radnog mjesta na koje se osoba
prijavljuje.

Prijavu je potrebno vlastoru¢no potpisati.
Uz prijavu na natjecaj, kandidati su duzni
priloziti sljede¢u dokumentaciju:

— dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (vazeca
osobna iskaznica, putovnica ili domovnica) ili
elektronicki zapis iz knjige drzavljana,

— Zivotopis

- dokaz o stru¢noj spremi (preslik diplo-
me, potvrde ili uvjerenja o ste¢enoj stru¢noj
spremi)

- preslika svjedodzbe ili uvjerenja o poloze-
nom drzavnom struénom ispitu (ako kandi-
dati imaju polozen drzavni ispit)

- dokaz o znanju rada na ra¢unalu (uvjerenje,
certifikat, potvrda ili potpisana osobna izjava)
i dokaz o poznavanju programa za izradu vi-
dea i fotografija (uvjerenje, potvrda ili dokaz u
obliku radova - portfolio u digitalnom obliku
s izradenim videima, plakatima, vizualnim
identitetima...)

— dokaz o dosada$njem radnom stazu (e-zapis
ili potvrda o podacima evidentiranima u bazi
podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje)

— dokaz o radnom iskustvu ostvarenom na od-
govaraju¢im poslovima u trajanju od najmanje
1 godine za koje se trazi odgovarajuce stru¢no
znanje i struka (preslik rjesenja, ugovora o
radu, rjesenja o rasporedu ili uvjerenje poslo-
davca o radnom iskustvu na odgovaraju¢im
poslovima, a koje je evidentirano u elektro-
ni¢kom zapisu HZMO-a - svi dokumenti
moraju sadrzavati vrstu i opis poslova koje
je kandidat obavljao, stupanj stru¢ne spreme
i struku utvrdenu za obavljanje tog posla i
vremenska razdoblja u kojima je kandidat
obavljao navedene poslove)
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- vlastoru¢no potpisana izjava kandidata
da u odnosu na njega ne postoje zapreke za
prijam u sluzbu iz ¢lanaka 15. i 16. Zakona
o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i
podru¢noj (regionalnoj) samoupravi,

— uvjerenje nadleznog suda da se protiv pod-
nositelja prijave ne vodi kazneni postupak, ne
starije od $esat mjeseci od zadnjeg dana roka
prijave na natjecaj.

Prijava i Zivotopis moraju biti vlastoru¢no
potpisani. Isprave se prilazu u neovjerenom
presliku, a prije izbora kandidata predocit
¢e se izvornik.

Osobe koje prema posebnim propisima ostva-
ruju pravo prednosti, moraju se u prijavi po-
zvati na to pravo te priloZiti pisane dokaze o
tom statusu sukladno odredbama posebnih
zakona te imaju prednost u odnosu na ostale
kandidate samo pod uvjetima propisanim
posebnim zakonom.

Dokazi potrebni za ostvarivanje prava pred-
nosti pri zapo$ljavanju na temelju odredbi
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji
navedeni su na poveznici na internetsku
stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.

Grad Kutjevo nema obveze u svojim upravnim
tijelima zastupljenosti pripadnika nacionalnih
manjina, sukladno Ustavnom zakonu o pra-
vima nacionalnih manjina (Narodne novine
broj 155/02, 47/10, 80/10 i 93/11).
Natjecajni postupak obuhvada prethodnu
provjeru znanja i sposobnosti pisanim testi-
ranjem i intervjuom.

Prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti
mogu pristupiti samo kandidati koji ispu-
njavaju formalne uvjete iz natjecaja. Ako
podnositelj prijave ne pristupi prethodnoj
provjeri znanja, smatra se da je povukao pri-
javu na natjecaj.

Na internetskoj stranici Grada Kutjeva www.
kutjevo.hr objavit ¢e se opis poslova i podaci
o placi za radno mjesto koje se popunjava
ovim natje¢ajem, nacin obavljanja prethodne
provijere znanja i sposobnosti kandidata i iz
kojeg je podrucja te pravni i drugi izvori za
pripremanje kandidata za prethodnu provjeru
znanja i sposobnosti.

Povjerenstvo za provedbu javnog natjecaja
utvrdit ¢e listu kandidata koji ispunjavaju
formalne uvjete iz natjecaja te ¢e na istoj in-
ternetskoj stranici i na oglasnoj plo¢i Grada
Kutjeva objaviti mjesto i vrijeme odrzavanja
prethodne provjere znanja i sposobnosti, naj-
manje 5 dana prije odrzavanja prethodne
provjere znanja i sposobnosti.
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Pisane prijave na natjecaj, s obaveznim prilo-
zima, podnose se u roku od 8 dana od objave
natjecaja u Narodnim novinama, na adresu:
Grad Kutjevo, Trg grasevine 1, 34340 Kutje-
vo, s naznakom: »Javni natjecaj: vi$i struni
suradnik za informiranje i marketing — ne
otvaraj«.
Urednom prijavom smatra se prijava koja
sadrzi sve podatke i priloge navedene u na-
tjecaju.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete
iz natjecaja ne smatra se kandidatom pri-
javljenim na natjecaj i o tome Ce biti pisano
obavijestena. Na pisanu obavijest osoba nema
pravo podnosenja pravnog lijeka.
Kandidat koji bude izabran duzan je dostaviti
uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti prije
donosenja rjesenja o prijmu u sluzbu.
O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti oba-
vijesteni u zakonskom roku.
Po raspisanom natjecaju ne mora se izabrati
kandidata (¢lanak 24. stavak 5. ZSiN-a) te
se u tom slucaju donosi odluka o ponistenju
natjecaja protiv koje nije dopusteno podno-
$enje pravnih lijekova. Odluka se dostavlja
svim kandidatima prijavljenima na natjecaj.
Odluku o ponistenju natjecaja donosi se i u
slu¢aju kad se na natjecaj ne prijavi ni jedan
kandidat.
Sukladno ¢l. 25. ZSiN-a, rjesenje o prijmu u
sluzbu dostavlja se kandidatima prijavljenim
na natjecaj. Protiv rjeSenja o prijmu kandidat
koji nije primljen u sluzbu moze podnijeti
zalbu gradonacelniku Grada Kutjeva. Zalba
odgada izvrsenje rjesenja o prijmu u sluzbu.
GDPR:
Prijavom na natjecaj podnositelji prijave su
izri¢ito suglasni da Grad Kutjevo moze pri-
kupljati, koristiti se i dalje obradivati podatke
u svrhu provedbe postupka javnog natjecaja
za izbor sluzbenika, sukladno propisima koji
ureduju zastitu osobnih podataka.
Povla¢enjem prinude za obradu podataka
smatrat e se da se povlaci i prijava na natjecaj.
Radi transparentnosti provedbe postupka,
rang-lista i rezultati natjecaja objavit Ce se
na internetskoj stranici i oglasnoj plo¢i Grada
Kutjeva.

Grad Kutjevo

(2767)
Na temelju ¢lanka 7. stavka 2. Uredbe o
postupku zaposljavanja u drzavnoj sluzbi
(Narodne novine broj 124/2024), Op¢insko
drzavno odvjetnistvo u Vukovaru objavljuje

OBAVIJEST O JAVNOM
NATJECAJU

Na mreznim stranicama Ministarstva pra-
vosuda, uprave i digitalne transformacije,

u Centraliziranom sustavu za zapo$ljavanje
(https://selekcija.gov.hr) 9. svibnja 2025.
objavljen je natjecaj za prijam u drzavnu
sluzbu u Op¢insko drzavno odvjetnistvo u
Vukovaru za radno mjesto III. vrste:
- zapisnicar u drZzavnom odvjetnistvu -
vjezbenik - 1 izvrsitelj/ica na neodredeno
vrijeme.
Prijave na javni natjecaj podnose se putem
Centraliziranog sustava za zapo$ljavanje u
roku od 15 dana od objave javnog natjecaja
u Centraliziranom sustavu za zaposljavanje.
Op¢insko drzavno
odvjetnistvo u Vukovaru

Klasa: 100-01/25-01/243

Urbroj: 139-100-02/01-25-2 od 7. V. 2025.
(2768)

Na temelju ¢lanka 63. Statuta Hrvatskog za-

voda za socijalni rad (NN broj 134/22, 09/24

i 140/24), ravnateljica raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za imenovanje

1. celnika regije Grada Zagreba (m/z),

2. Celnika regije SrediSnje Hrvatske (m/z),
3. celnika regije Primorske Hrvatske (m/z),
u Regionalnom uredu Hrvatskog zavoda za
socijalni rad.

Za Celnika regije mogu biti imenovane osobe
koje ispunjavaju sljedece uvjete:

- zavrSen specijalisticki diplomski stru¢ni ili
diplomski sveu¢ili$ni studij, odnosno integri-
rani preddiplomski i diplomski sveu¢ili$ni
studij iz podrudja drustvenih ili humanistickih
znanosti

- najmanje tri godine radnog iskustva s pro-
pisanom kvalifikacijom

- nepostojanje zapreka iz ¢lanka 261. stavka
1. Zakona o socijalnoj skrbi (Narodne novine
broj 18/22., 46/22., 119/22., 71/23., 156/23.
161/25.)

U Regionalnom uredu Hrvatskog zavoda za
socijalni rad, ¢elnika za podrucje pojedine
regije imenuje ravnatelj Hrvatskog zavoda za
socijalni rad, na temelju javnog natjecaja, na
Cetiri godine te ista osoba moze biti ponovno
imenovana za voditelja regije.

Na javni natjecaj se mogu javiti osobe obaju
spolova.

U prijavi na javni natjecaj kandidati trebaju
navesti osobne podatke (ime i prezime, adresu
stanovanja, broj telefona, odnosno mobitela
i elektroni¢ku adresu).

Uz prijavu na javni natjecaj kandidati su duzni
priloziti u presliku:

— Zivotopis

- plan i program rada za mandatno razdoblje

oglasne stranice
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— dokaz o drzavljanstvu

— dokaz o odgovarajuéem stupnju obrazovanja
(diploma)

- uvjerenje nadleznog suda da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni postupak (ne starije
od Sest mjeseci)

- dokaz o radnom iskustvu s propisanom
kvalifikacijom - potvrda poslodavca ili drugi
dokaz o radnom iskustvu koji mora sadrzavati
vrstu poslova koju je kandidat obavljao i raz-
doblje u kojem je obavljao navedene poslove
(potvrda poslodavca, ugovor o radu ili rjesenje
o rasporedu)

— elektronicki zapis o podacima evidentiranim
u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje iz podru¢ja radnih
odnosa, ne stariji od mjesec dana (e-radna
knjizica).

Nakon provedenog natje¢ajnog postupka,
izabrani kandidati ¢e predo¢iti navedene
isprave u izvorniku.

Pisane prijave s dokazima o ispunjavanju
formalnih uvjeta objavljenih u ovom javnom
natjecaju podnose se u roku od 8 dana od
objave javnog natjecaja u Narodnim novinama
na adresu: Hrvatski zavod za socijalni rad, Sre-
disnja sluzba, Ulica Ivana Dezmana 6, 10000
Zagreb, s naznakom: »Prijava na javni natjecaj
za imenovanje ¢elnika regije Grada Zagreba
u Regionalnom uredu Hrvatskog zavoda za
socijalni rad«, »Prijava na javni natjecaj za
imenovanje celnika regije Sredi$nje Hrvatske
u Regionalnom uredu Hrvatskog zavoda za
socijalni rad«, »Prijava na javni natjecaj za
imenovanje Celnika regije Primorske Hrvatske
u Regionalnom uredu Hrvatskog zavoda za
socijalni rad«.

Kandidati koji ispunjavaju sve propisane uvje-
te iz javnog natjecaja i ¢ije su prijave potpune
i pravovremene, pristupit ¢e razgovoru i pro-
cjeni od strane poslodavca, radi utvrdivanja
znanja, vjestina, interesa, motivacije za rad,
te procjeni dodatnih znanja i edukacija, dosa-
dasnjeg radnog iskustva i postignuca u radu.
Pravni izvori za pripremu kandidata za pro-
cjenu znanja: Statut (NN broj 134/22, 09/24,
140/24) Zakon o socijalnoj skrbi (NN broj
18/22, 46/22, 119/22, 71/23, 156/23, 61/25),
Obiteljski zakon (NN 103/15, 98/19, 47/20,
49/23, 156/23), Zakon o opéem upravnom
postupku (NN 47/09, 110/21).

Za kandidata koji ne pristupi razgovoru i
procjeni, smatra se da je povukao prijavu
na javni natjecaj.

Kandidati koji prema posebnim propisima
ostvaruju pravo prednosti, moraju se u pri-
javi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu
prilozZiti svu propisanu dokumentaciju prema
posebnom zakonu, te imaju prednost u od-
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nosu na ostale kandidate samo pod jednakim
uvjetima.

Kandidati koji se u prijavi pozivaju na pravo
prednosti pri zapogljavanju u skladu s ¢lan-
kom 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz
Domovinskog rata i ¢lanova njihove obitelji
(NN broj 121/17, 98/19, 84/21, 156/23) uz
prijavu na natjecaj duzni su osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta priloziti i dokaze
propisane ¢lankom 103. st. 1. Zakona o hr-
vatskim braniteljima iz Domovinskog rata i
¢lanova njihove obitelji, a koji su objavljeni na
web-stranici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.

Kandidati koji se u prijavi pozivaju na pravo
prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lan-
kom 48. Zakona o civilnim stradalnicima
iz Domovinskog rata (NN broj 84/21) uz
prijavu na natjecaj duzni su osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta priloziti i do-
kaze propisane ¢lankom 49. st. 1. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog
rata, a koji su objavljeni na web-stranici Mi-
nistarstva hrvatskih branitelja https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%200stva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%200%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Kandidati koji se u prijavi pozivaju na pravo
prednosti pri zaposljavanju u skladu s clankom
48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida
rata (Narodne novine br. 33/92, 57/92, 77/92,
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96,
82/01, 103/03, 148/13, 98/19), uz prijavu na
javni natjecaj duzni su, uz dokaze o ispunja-
vanju trazenih uvjeta iz javnog natjecaja, pri-
loziti rjeSenje ili potvrdu o priznatom statusu,
izjavu da do sada nisu koristili pravo prednosti
pri zaposljavanju po toj osnovi te dokaz iz
kojeg se vidi na koji je nadin prestao radni
odnos kod posljednjeg poslodavca (rjesenje,
ugovor, sporazum i sl.).

Kandidati koji se u prijavi pozivaju na pravo
prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zaposljavanju osoba s invaliditetom (NN broj
157/13, 152/14, 39/18, 32/20), uz prijavu na
javni natjecaj duzni su osim dokaza o ispu-
njavanju trazenih uvjeta iz javnog natjecaja,
prilozZiti i rjesenje o utvrdenom invaliditetu,
odnosno drugu javnu ispravu o invaliditetu na
temelju koje se osoba moze upisati u ocevid-
nik zaposlenih osoba s invaliditetom, te dokaz
iz kojeg se vidi na koji je nacin prestao radni
odnos kod posljednjeg poslodavca (rjesenje,
ugovor, sporazum i sl.).

oglasne stranice

Urednom prijavom smatra se prijava koja
sadrzi sve podatke i priloge navedene u jav-
nom natjecaju. Nepotpune i nepravovremene
prijave nece se razmatrati.
Opisi poslova navedenih radnih mjesta nalaze
se na mreznoj stranici Hrvatskog zavoda za
socijalni rad (www.socskrb.hr).
Nadleznosti podru¢ja pojedine regije nalaze se
na web-stranici Hrvatskog zavoda za socijalni
rad (www.socskrb.hr).
Poslodavac na obracun place primjenjuje
Zakon o placama u drzavnoj sluzbi i javnim
sluzbama https://narodne-novine.nn.hr/clan-
ci/sluzbeni/2023_12_155_2359.html.
Nazivi radnih mjesta, uvjeti za raspored, kla-
sifikacija radnih mjesta i pripadajuci platni
razred, te koeficijenti za obracun place u
javnim sluzbama utvrdeni su Uredbom o
nazivima radnih mjesta, uvjetima za ras-
pored i koeficijentima za obracun place u
javnim sluzbama https://narodne-novine.
nn.hr/clanci/sluzbeni/2024_02_22_354.html.
Odlukom o visini osnovice za obrac¢un
place u javnim sluzbama u 2025. godini
https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluz-
beni/2024_12_155_2564.html propisana je
osnovica za izracun plade.
Podnos$enjem prijave na natjecaj kandidati
daju suglasnost Hrvatskom zavodu za socijalni
rad da kao voditelj zbirke osobnih podataka
moze prikupljati, koristiti i dalje obradivati
njihove osobne podatke isklju¢ivo u svrhu
provedbe natjecajnog postupka sukladno pro-
pisima koji ureduju zastitu osobnih podataka.
O rezultatima javnog natjecaja kandidati se
obavjestavaju putem web-stranice Hrvatskog
zavoda za socijalni rad (www.socskrb.hr), a
sukladno ¢lanku 10. st. 1. to¢. 10. Zakona o
pravu na pristup informacijama (Narodne
novine broj 25/13, 85/15, 69/22).

Hrvatski zavod za socijalni rad

(2769)
Na temelju ¢l. 7. st. 2. Uredbe o postupku
zaposljavanja u drzavnoj sluzbi (Narodne
novine broj 124/2024) i Plana zaposljavanja u
drzavnoj sluzbi za 2025. godinu Ministarstva
pravosuda, uprave i digitalne transformacije
klasa: 119/03-25-02/01, urbroj: 514-08-04-
01/02-25-02 od 10. travnja 2025., Op¢inski
sud u Makarskoj objavljuje

OBAVIJEST O JAVNOM
NATJECAJU

Na mreznim strancima Ministarstva pravo-
suda uprave i digitalne transformacije u Cen-
traliziranom sustavu za zapogljavanje (https://
selekcija.gov.hr) 9. svibnja 2025. objavljen
je javni natjecaj za prijam u drzavnu sluzbu
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na neodredeno vrijeme u Op¢inski sud u
Makarskoj za jednog izvrsitelja — zapisnic¢ar
u tijelu sudbene vlasti.
Prijave na javni natjecaj podnose se putem
Centraliziranog sustava za zapo$ljavanje u
roku od 15 dana od objave javnog natjecaja
u Centraliziranom sustavu za zapo§ljavanje.
Op¢inski sud u Makarskoj

Klasa: 112-01/25-01/04
Urbroj: 251-467-2-25-2 0d 7. V. 2025.  (2770)
Ekonomski institut, Zagreb (EIZ) raspisuje

JAVNI NATJECAJ

I. za izbor na znanstveno radno mjesto
znanstveni/a suradnik/ica, znanstveno po-
drudje drustvenih znanosti - polje ekonomije,
u Odjelu za inovacije, poslovnu ekonomiju i
ekonomske sektore, na neodredeno vrijeme
u punom radnom vremenu, 1 izvréitelj/ica.
Uvjeti: Kandidati moraju ispunjavati uvjete za
izbor na znanstveno radno mjesto znanstve-
nog suradnika odredene Zakonom o visokom
obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti (NN
br. 119/22 - Zakon), Pravilnikom o uvje-
tima za izbor u znanstvena zvanja (NN br.
28/17, 72/19, 21/21, 111/22 - Pravilnik) i
Pravilnikom o dodatnim uvjetima za izbor
na znanstvena, suradnicka i stru¢na radna
mjesta Ekonomskog instituta, Zagreb od 28.
11. 2023. (Pravilnik EIZ-a).

Prednosti: Objava radova i sudjelovanje u
znanstvenim i razvojnim istrazivanjima u
podrucju bihevioralne ekonomije, marketinga
i ponasanja potrosaca (JEL klasifikacija: D9,
m?).

II. Izbor na raspisano znanstveno radno mje-
sto obavlja se sukladno ¢l. 39. - 41. Zakona.
Kandidati moraju priloziti:

- potpisanu prijavu na natjecaj,

- Zivotopis,

— preslik dokumenta kojim se dokazuje dr-
zavljanstvo jedne od drzava ¢lanica Europske
unije,

— preslik dokaza o akademskom stupnju (za
akademski stupanj ste¢en u inozemstvu mora
se priloziti rjeSenje o priznavanju inozemne
visokoskolske kvalifikacije izdano od Agencije
za znanost i visoko obrazovanje ili potvrda o
predanom zahtjevu za taj dokument),

— preslik dokaza o znanstvenom zvanju (ako
je kandidat izabran u znanstveno zvanje),

- preslik odluke o zadnjem izboru na znan-
stveno radno mjesto (ako je kandidat pret-
hodno bio biran na znanstveno radno mjesto),
— ispis radova iz CROSBI-CroRis baze,

— potvrdu o zastupljenosti i citiranosti radova
koju izdaje ovlastena knjiznica,
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— popis objavljenih znanstvenih radova
- kopiju svih objavljenih znanstvenih radova
relevantnih za izbor u znanstveno zvanje /
znanstveno radno mjesto prema Pravilniku,
— popis istrazivackih projekata na kojima je
kandidat sudjelovao,
— pisani prikaz ispunjavanja uvjeta iz Pravil-
nika EIZ-a (u slobodnoj formi).
Pravilnik EIZ-a objavljen je na internetskoj
stranici EIZ-a https://eizg.hr/opci-akti-i-do-
kumenti/opci-akti-eiz-a/166.
I1I. Kandidati koji prema posebnim propisima
ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju u
javnoj sluzbi, duzni su u prijavi pozvati se na
to pravo i uz prijavu priloziti svu propisanu
dokumentaciju prema posebnom zakonu pa ¢e
imati prednost u odnosu na ostale kandidate,
samo pod jednakim uvjetima.
IV. Odabrani kandidat duzan je predoditi
izvornike ili ovjerene preslike trazenih do-
kaza prije sklapanja ugovora o radu.
V. Na natjecaj se, pod ravnopravnim uvjetima,
imaju pravo javiti osobe obaju spolova. Rok
za podnosenje prijava je 30 dana od objave
natjecaja. Prijave na natjecaj i dokazi o ispu-
njavanju kriterija podnose se u elektronickom
obliku na elektronicku adresu: eizagreb@eizg.
hr, s naznakom »Natje¢aj — znanstveni surad-
nik«. Zakasnjele prijave nece se razmatrati.
VI. Provest Ce se selekcijski postupak kandi-
data. Podaci o opisu poslova i plac¢i radnog
mjesta objavit ¢e se na internetskoj stranici
EIZ-a https://www.eizg.hr/. Obavijest o rezul-
tatima natjecaja bit ¢e objavljena takoder na
internetskoj stranici EIZ-a, u roku od 8 dana
od donosenja odluke o izboru.
VIL Prijavom na natje¢aj smatra se da kan-
didat daje privolu Ekonomskom institutu,
Zagreb za prikupljanje i obradu osobnih
podataka navedenih u prijavi i prilozenoj
dokumentaciji, u svrhu odabira kandidata, te
privolu za objavu obavijesti o rezultatu natje-
C¢aja. Osobni podaci koji se zatraze obradivat
¢e se u skladu s vaze¢im propisima. Kandi-
dat moze u svakom trenutku bez objasnjenja
odustati od dane privole i zatraziti prestanak
aktivnosti obrade svojih osobnih podataka.
Ekonomski institut
Zagreb

Klasa: 110-01/14-01/7
Urbroj: 338-01-05-08-25-355 od 6. V. 2025.
(2771)
Hrvatski zavod za zdravstveno osiguranje,
Direkcija, Margaretska 3, Zagreb, na osnovi
odluka ravnatelja Hrvatskog zavoda za zdrav-
stveno osiguranje o potrebi zasnivanja radnog
odnosa objavljuje

JAVNI NATJECAJ

za prijam u radni odnos

PODRUCNI URED OSIJEK u Osijeku

1. doktor medicine (radno mjesto I. vrste),
dva izvrsitelja.

PODRUCNI URED SIBENIK u Sibeniku

2. doktor medicine (radno mjesto I. vrste),
jedan izvrsitelj

Stru¢ni uvjeti za radno mjesto doktor me-
dicine:

- integrirani preddiplomski i diplomski sve-
u¢ili$ni studij medicine

- 5 godina radnog iskustva u struci

— odobrenje za rad nadlezne komore.
Radni odnos zasniva se na neodredeno od-
nosno odredeno vrijeme (u punom ili ne-
punom radnom vremenu) uz poseban uvjet
probnog rada.

Osim navedenih uvjeta za navedeno radno
mjesto uvjet je poznavanje rada na racunalu.
Ponudu na javni natjecaj imaju pravo dostaviti
osobe obaju spolova.

U ponudi na javni natjecaj potrebno je navesti
osobne podatke (ime i prezime, datum i mje-
sto rodenja, adresu stanovanja, broj telefona,
e-adresu) te priloziti:

— Zivotopis,

- dokaz o drzavljanstvu (domovnica, osobna
iskaznica, putovnica ili vojna iskaznica)

— dokaz o odgovarajucem stupnju obrazovanja
(diploma).

Kandidati koji su stru¢nu spremu stekli u
inozemstvu trebaju priloZiti i rjeSenje o no-
strifikaciji, odnosno priznavanju inozemne
kvalifikacije iz kojega je vidljivo koji je to
stupanj obrazovanja i razina obrazovanja i s
kojim je stupnjem odnosno razinom obrazo-
vanja to u Republici Hrvatskoj izjednaceno
— elektronicki zapis podataka Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje o radno-
pravnom statusu i

- odobrenje za rad nadlezne komore.
Radnim iskustvom u struci podrazumijeva se
radno iskustvo ostvareno u javnoj sluzbi ili
izvan javne sluzbe na poslovima odgovarajuce
struke i stupnja obrazovanja.

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri
zapo$ljavanju prema posebnim propisima
duzni su u prijavi na javni natjecaj pozvati
se na to pravo i priloziti svu propisanu doku-
mentaciju prema posebnom zakonu te imaju
prednost u odnosu na ostale kandidate pod
jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zaposljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne
novine br. 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23) uz
prijavu na javni natjec¢aj duzan je, osim do-

oglasne stranice
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kaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti
i dokaze o ostvarivanju prava prednosti pri
zaposljavanju iz ¢lanka 103. re¢enog Zakona,
koji su navedeni na stranicama Ministarstva
hrvatskih branitelja https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti u
skladu s ¢lankom 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invali-
ditetom (Narodne novine br. 157/13, 152/14,
39/18 i 32/20), uz prijavu na javni natjecaj
duzan je osim dokaza o ispunjavanju trazenih
uvjeta priloziti i dokaz o utvrdenom statusu
osobe s invaliditetom.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
prilikom zaposljavanja u skladu s odredbom
¢lanka 48 f. Zakona o zastiti vojnih i civilnih
invalida rata (Narodne novine br. 33/92, 57/92,
77192, 27193, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95,
108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19) uz
prijavu na javni natje¢aj duzan je osim do-
kaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti
i rjesenje odnosno potvrdu iz koje je vidljivo
navedeno pravo.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
(Narodne novine br. 84/21) uz prijavu na javni
natjecaj duzan je, osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta, priloziti i dokaze o ostvari-
vanju prava prednosti pri zapo$ljavanju iz
¢lanka 49. recenog Zakona koji su navedeni na
stranicama Ministarstva hrvatskih branitelja
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Osobne podatke kandidata prikupljene pod-
nosenjem ponude za javni natjecaj za prijam
u radni odnos Hrvatski zavod za zdravstveno
osiguranje obradivat ¢e u svrhu odabira kan-
didata na natjecaju za prijam u radni odnos,
a radi sklapanja ugovora o radu s odabranim
kandidatima.

Prikupljeni podaci kandidata koji su pristupili
ovom javnom natjecaju Cuvat e se u roku od
5 godina od isteka godine u kojoj je postupak
zavrsen, sukladno opéem aktu Hrvatskog
zavoda za zdravstveno osiguranje o obradi i
¢uvanju arhivskog gradiva.

Hrvatski zavod za zdravstveno osiguranje
osobne podatke kandidata prikupljene ovim
javnim natjecajem obradivat ce iskljucivo u
skladu s odredbama ovog javnog natjecaja, te
ih nece prenositi drugim fizickim ili pravnim
osobama, osim u slu¢aju onih kandidata s
kojima ¢e sklopiti ugovor o radu, a ¢ije je po-
datke po sklapanju ugovora o radu, sukladno
pravnim obvezama koje kao poslodavac ima,
duzan prenositi drugim tijelima javne vlasti
u svrhu prijave na mirovinsko osiguranje,
zdravstveno osiguranje i sl.

Podnosenjem ponude za javni natjecaj za
prijam u radni odnos na temelju ovog javnog
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natjecaja podrazumijeva se da su kandida-
ti upoznati sa svrhom i pravnim temeljem
obrade njihovih osobnih podataka, a vise o
svojim pravima u vezi obrade osobnih poda-
taka mogu procitati u »Izjavi o privatnosti«
objavljenoj na sluzbenoj mreznoj stranici
Hrvatskog zavoda za zdravstveno osiguranje
https://hzzo.hr/izjava-o-privatnosti.
Dokumentacija se dostavlja u fotokopiji, a
prije izbora, odnosno sklapanja ugovora o
radu izabrani kandidat je obvezan predociti
originalnu dokumentaciju.
Nepotpune i nepravodobno podnesene po-
nude nece se razmatrati.
Kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete
natjecaja bit ¢e pozvani na testiranje (raz-
govor i/ili pisana provjera znanja i drugih
sposobnosti kandidata).
O rezultatima izbora kandidati ¢e biti obavi-
jesteni javnom objavom imena i prezimena
izabranog kandidata na mreznoj stranici
Hrvatskog zavoda za zdravstveno osiguranje.
Ponuda na javni natjecaj dostavlja se nepo-
sredno ili postom u roku od 8 dana od objave
javnog natjecaja u Narodnim novinama.
Ponuda za radno mjesto u Podru¢nom uredu
Osijek dostavlja se na adresu: Hrvatski zavod
za zdravstveno osiguranje, Podru¢ni ured
Osijek, Ulica kralja Zvonimira 1, 31000 Osijek.
Ponuda za radno mjesto u Podru¢nom uredu
Sibenik dostavlja se na adresu: Hrvatski zavod
za zdravstveno osiguranje, Podru¢ni ured
Sibenik, Stjepana Radi¢a 60, 22000 Sibenik.
Hrvatski zavod za
zdravstveno osiguranje
Direkcija

Klasa: 110-01/14-01/7
Urbroj: 338-01-05-08-25-354 od 6. V. 2025.
(2772)
Hrvatski zavod za zdravstveno osiguranje,
Direkcija, Margaretska 3, Zagreb, na osnovi
odluka ravnatelja Hrvatskog zavoda za zdrav-
stveno osiguranje o potrebi zasnivanja radnog
odnosa, objavljuje

JAVNI NATJECAJ

za prijam u radni odnos

I. PODRUCNI URED BJELOVAR u Bjelovaru
1. visi referent za obvezno zdravstveno
osiguranje (radno mjesto II. vrste), jedan
izvrsitel;j

2. referent za administrativne poslove (rad-
no mjesto I1I. vrste), jedan izvrsitelj

3. referent za nabavu (radno mjesto III. vr-
ste), jedan izvrsitelj

4. referent za obracun racuna zdravstvenih
ustanova (radno mjesto IIIL. vrste), jedan
izvrsitelj

oglasne stranice

Ispostava Daruvar u Daruvaru

5. referent za zdravstveno osiguranje (radno
mjesto III. vrste), jedan izvrsitelj

Ispostava Grubisno Polje u Grubisnom Polju
6. voditelj ispostave (radno mjesto II. vrste),
jedan izvrsitelj

I1. PODRUCNI URED CAKOVEC u Cakoveu
7. vi$i savjetnik 2 za racunovodstvene i knji-
govodstvene poslove (radno mjesto I. vrste),
jedan izvrsitelj

8. referent za knjigovodstvene poslove (rad-
no mjesto III. vrste), jedan izvrsitelj

III. PODRUCNI URED GOSPIC u Gospi¢u
9. referent za poslove pisarnice (radno mje-
sto III. vrste), jedan izvrsitelj

10. referent za arhivske poslove (radno
mjesto IIL. vrste), jedan izvrsitelj

IV. PODRUCNI URED KARLOVAC u Karlovcu
11. suradnik za pravne poslove (radno
mjesto L. vrste — pripravnik), jedan izvrsitelj
V. PODRUCNI URED KOPRIVNICA u Ko-
privnici

12. visi savjetnik 2 za pravne poslove (radno
mjesto I. vrste), jedan izvrsitelj

13. referent za zdravstveno osiguranje (rad-
no mjesto I1I. vrste), jedan izvrsitelj

14. referent za obracun racuna zdravstvenih
ustanova (radno mjesto III. vrste), jedan
izvrsitelj

VI. PODRUCNI URED KRAPINA u Krapini
15. doktor medicine (radno mjesto I. vrste),
jedan izvrsitelj

16. suradnik za zdravstveno osiguranje
(radno mjesto I. vrste), jedan izvrsitelj

17. referent za inozemno zdravstveno osigu-
ranje (radno mjesto I1I. vrste), dva izvrsitelja
VIL. PODRUCNI URED OSIJEK u Osijeku
18. visi savjetnik 2 za ekonomske poslove
(radno mjesto I. vrste), jedan izvrsitelj

19. referent za zdravstveno osiguranje (rad-
no mjesto III. vrste), jedan izvrsitelj

20. referent za dobrovoljno zdravstveno
osiguranje (radno mjesto III. vrste), jedan
izvrsitelj

21. referent za obracun racuna zdravstve-
nih ustanova (radno mjesto III. vrste), dva
izvrsitelja

Ispostava Beli Manastir u Belom Manastiru
22. referent za zdravstveno osiguranje (rad-
no mjesto III. vrste), jedan izvrsitelj
Ispostava Donji Miholjac u Donjem Miholjcu
23. referent za zdravstveno osiguranje (rad-
no mjesto I1I. vrste), jedan izvrsitelj
Ispostava Valpovo u Valpovu

24. referent za zdravstveno osiguranje (rad-
no mjesto I1I. vrste), jedan izvrsitelj
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VIIL. PODRUCNI URED PAZIN u Pazinu
25. doktor medicine (radno mjesto L. vrste),
jedan izvrsitelj

26. visi savjetnik 2 za zdravstveno osigu-
ranje (radno mjesto L. vrste), jedan izvrsitelj
Ispostava Pore¢ u Porecu

27. referent za zdravstveno osiguranje (rad-
no mjesto I1I. vrste), dva izvrsitelja
Ispostava Pula u Puli

28. referent za zdravstveno osiguranje (rad-
no mjesto III. vrste), dva izvrsitelja

IX. PODRUCNI URED POZEGA u Pozegi
29. referent za administrativne poslove
(radno mjesto III. vrste), jedan izvrsitelj
30. referent za poslove pisarnice (radno
mjesto IIL. vrste), jedan izvrsitelj

X. PODRUCNI URED RIJEKA u Rijeci

31. visi savjetnik 2 za pravne poslove (radno
mjesto I. vrste), jedan izvrsitelj

32. referent za zdravstveno osiguranje (rad-
no mjesto I1I. vrste), jedan izvrsitelj

33. referent za otpremu poste (radno mjesto
II1. vrste), jedan izvrsitelj

34. referent za dobrovoljno zdravstveno
osiguranje (radno mjesto III. vrste), jedan
izvrsitelj

35. referent za administrativne poslove
(radno mjesto III. vrste), jedan izvriitelj

36. referent - likvidator (radno mjesto III.
vrste), jedan izvrsitelj

37. referent za obracun racuna zdravstve-
nih ustanova (radno mjesto IIL vrste), dva
izvritelja

Ispostava Krk u Krku

38. referent za zdravstveno osiguranje (rad-
no mjesto I1I. vrste), jedan izvrsitelj

XI. PODRUCNI URED SISAK u Sisku

39. doktor medicine (radno mjesto L. vrste),
jedan izvrsitelj

40. savjetnik za pravne poslove (radno mje-
sto L. vrste), jedan izvrsitelj

41. suradnik za zdravstveno osiguranje
(radno mjesto I. vrste), jedan izvrsitelj

42. suradnik za pravne poslove (radno mje-
sto . vrste), jedan izvrsitelj

43. suradnik za racunovodstvene i knjigo-
vodstvene poslove (radno mjesto 1. vrste),
jedan izvrsitelj

44. referent za zdravstveno osiguranje (rad-
no mjesto III. vrste), jedan izvrsitelj

45. referent za pracenje ugovornih obveza
(radno mjesto III. vrste), jedan izvriitelj
Ispostava Hrvatska Kostajnica u Hrvatskoj
Kostajnici

46. voditelj ispostave (radno mjesto II. vrste),
jedan izvrsitelj
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XII. PODRUCNI URED SLAVONSKI BROD
u Slavonskom Brodu

47. referent za inozemno zdravstveno osigu-
ranje (radno mjesto IIL. vrste), jedan izvrSitelj
48. Cistac - spremac (radno mjesto IV. vrste),
jedan izvrsitelj

XIII. PODRUCNI URED VINKOVCI u Vin-
kovcima

49. visi savjetnik 2 za zdravstveno osigu-
ranje (radno mjesto L. vrste), jedan izvrsitelj
50. savjetnik za ekonomske poslove (radno
mjesto I. vrste), jedan izvrsitelj

51. referent za zdravstveno osiguranje (rad-
no mjesto III. vrste), jedan izvrsitelj
Ispostava Ilok u Iloku

52. referent za zdravstveno osiguranje (rad-
no mjesto III. vrste), jedan izvrsitelj
Ispostava Zupanja u Zupanji

53. referent za zdravstveno osiguranje (rad-
no mjesto I1I. vrste), jedan izvrsitelj

XIV. PODRUCNI URED VIROVITICA u Vi-
rovitici

54. doktor medicine (radno mjesto L. vrste),
jedan izvrsitelj

55. suradnik za zdravstveno osiguranje
(radno mjesto I. vrste), jedan izvrsitelj

56. ¢istac - spremac (radno mjesto IV. vrste),
jedan izvrsitelj

XV. PODRUCNI URED ZADAR u Zadru
57. doktor medicine (radno mjesto I. vrste),
dva izvrsitelja

58. referent za administrativne poslove
(radno mjesto III. vrste), jedan izvrsitel]

59. referent za otpremu poste (radno mjesto
II1. vrste), jedan izvrsitel;.

Strucni uvjeti za radno mjesto pod rednim
brojem 1.:

- preddiplomski sveu¢ili$ni studij ekonomije
ili preddiplomski stru¢ni studij ekonomije ili
javne uprave

- 6 mjeseci radnog iskustva u struci

— drzavni ispit II. razine (za pravnu struku).
Stru¢ni uvjeti za radna mjesta pod rednim
brojevima 2.,4.,5.,8.,9.,13., 14,, 19., 20, 21,
22.,23,24,27,28,29, 30,32, 34, 35, 36.,
37.,38.,44.,45,51,,52.,53.158.:

— SSS upravne ili ekonomske struke ili SSS
- gimnazija

- 3 mjeseca radnog iskustva u struci.
Struéni uvjeti za radno mjesto pod rednim
brojem 3.:

— SSS tehnicke, prometne ili drustvene struke
— poloZen ispit za vozaca cestovnog motornog
vozila B-kategorije

- 3 mjeseca radnog iskustva u struci.
Stru¢ni uvjeti za radna mjesta pod rednim
brojevima 6. i 46.:

- preddiplomski sveu¢ili$ni studij ekonomije
ili druge drustvene struke ili preddiplomski
stru¢ni studij javne uprave ili ekonomije ili
druge drustvene struke

- 2 godine radnog iskustva u struci

- poznavanje jednog stranog jezika

— drzavni ispit II. razine.

Stru¢ni uvjeti za radna mjesta pod rednim
brojevima 7. 1 18.:

- preddiplomski i diplomski sveu¢ili$ni studij
ekonomije ili specijalisticki diplomski stru¢ni
studij ekonomije

- 4 godine radnog iskustva u struci.
Strucni uvjeti za radno mjesto pod rednim
brojem 10.:

— SSS upravne ili ekonomske struke ili SSS -
gimnazija

- strucni ispit za upravljanje dokumentarnim
i arhivskim gradivom izvan arhiva

- 3 mjeseca radnog iskustva u struci.
Stru¢ni uvjeti za radno mjesto pod rednim
brojem 11.:

- integrirani preddiplomski i diplomski sveu-
¢ilisni studij prava ili specijalisticki diplomski
strucni studij javne uprave.

Strucni uvjeti za radna mjesta pod rednim
brojevima 12., 26., 31. i 49.:

- integrirani preddiplomski i diplomski
sveudili$ni studij prava ili specijalisticki di-
plomski stru¢ni studij javne uprave

- 4 godine radnog iskustva u struci

— drZavni ispit II. razine.

Stru¢ni uvjeti za radna mjesta pod rednim
brojevima 15., 25., 39., 54.157.:

- integrirani preddiplomski i diplomski sve-
ucili$ni studij medicine

- 5 godina radnog iskustva u struci

— odobrenje za rad nadlezne komore.
Struc¢ni uvjeti za radna mjesta pod rednim
brojevima 16., 41., 42. 1 55.:

- integrirani preddiplomski i diplomski
sveucilis$ni studij prava ili specijalisticki di-
plomski stru¢ni studij javne uprave

- 1 godina radnog iskustva u struci

— drzavni ispit II. razine.

Stru¢ni uvjeti za radna mjesta pod rednim
brojevima 17.147.:

— SSS upravne ili ekonomske struke ili SSS -
gimnazija

- 3 mjeseca radnog iskustva u struci

- poznavanje jednog stranog jezika.
Stru¢ni uvjeti za radna mjesta pod rednim
brojevima 33. 1 59.:

~ SSS upravne, ekonomske ili druge drustvene
struke ili SSS - gimnazija

- 3 mjeseca radnog iskustva u struci.
Stru¢ni uvjeti za radno mjesto pod rednim
brojem 40.:

- integrirani preddiplomski i diplomski
sveucili$ni studij prava ili specijalisticki di-
plomski stru¢ni studij javne uprave

- 3 godine radnog iskustva u struci

— drZavni ispit II. razine.

oglasne stranice
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Stru¢ni uvjeti za radno mjesto pod rednim
brojem 43.:

— preddiplomski i diplomski sveu¢ilisni studij
ekonomije ili specijalisticki diplomski stru¢ni
studij ekonomije

- 1 godina radnog iskustva u struci.
Stru¢ni uvjet za radna mjesta pod rednim
brojevima 48. i 56.:

— osnovna Skola.

Stru¢ni uvjeti za radno mjesto pod rednim
brojem 50.:

— preddiplomski i diplomski sveu¢ili$ni studij
ekonomije ili specijalisticki diplomski struéni
studij ekonomije

- 3 godine radnog iskustva u struci.

Radni odnos zasniva se na neodredeno i puno
radno vrijeme uz poseban uvjet probnog rada.
Pripravnicki staz za radno mjesto pod red-
nim brojem 11. traje godinu dana. U svojstvu
pripravnika se primaju osobe sa zavr§enim
obrazovanjem odredenog stupnja stru¢ne
spreme, bez radnog iskustva ili s radnim
iskustvom kra¢im od vremena odredenog
za pripravnicki staz.

Osim navedenih uvjeta, za sva radna mjesta,
osim za radna mjesta pod rednim brojevima
48.156. uvjet je poznavanje rada na ra¢unalu.
Za radna mjesta pod rednim brojevima 1.,
6.,12,,16.,26., 31,40, 41.,42., 46.,49.155.
moze se javiti kandidat koji nema polozen
drZzavni ispit II. razine, uz obvezu da ga polozi
u roku od godinu dana od dana zasnivanja
radnog odnosa.

Za radno mjesto pod rednim brojem 10. moze
se javiti kandidat koji nema poloZen stru¢ni
ispit za upravljanje dokumentarnim i arhiv-
skim gradivom izvan arhiva, pod uvjetom da
ga polozi u odredenom roku.

Ponudu na javni natje¢aj imaju pravo dostaviti
osobe obaju spolova.

U ponudi na javni natjecaj potrebno je navesti
podru¢ni ured/ispostavu i radno mjesto na
koje se ponuda odnosi i osobne podatke (ime
i prezime, datum i mjesto rodenja, adresu
stanovanja, broj telefona, e-adresu) te prilozZiti:
- Zivotopis,

— dokaz o drzavljanstvu (domovnica, osobna
iskaznica, putovnica ili vojna iskaznica)

- dokaz o ispunjavanju stru¢nih uvjeta odno-
sno dokaz o odgovarajucem stupnju obrazo-
vanja (za radna mjesta L. i IL. vrste diploma,
za radno mjesto III. vrste svjedodzba srednje
$kole, odnosno svjedodzba o drzavnoj maturi,
za radno mjesto IV. vrste svjedodzba o zavr-
$enoj osnovnoj $koli).

Kandidati koji su stru¢nu spremu stekli u
inozemstvu trebaju priloZiti i rjeSenje o no-
strifikaciji, odnosno priznavanju inozemne
kvalifikacije iz kojega je vidljivo koji je to
stupanj obrazovanja i razina obrazovanja i s



PETAK, 9. SVIBNJA 2025.

kojim je stupnjem odnosno razinom obrazo-
vanja to u Republici Hrvatskoj izjednaceno
— elektronicki zapis podataka Hrvatskog zavo-
da za mirovinsko osiguranje o radno-pravnom
statusu — za sva radna mjesta, osim za radna
mjesta pod rednim brojevima 48. i 56.

- za radna mjesta pod rednim brojevima 1.,
6., 12, 16., 26., 31., 40., 41., 42., 46., 49. i
55. dokaz o polozenom drzavnom ispitu IL
razine - ako ga je kandidat polozio,

- za radno mjesto pod rednim brojem 3.
poloZen ispit za vozaca cestovnog motornog
vozila B-kategorije

- za radna mjesta pod rednim brojevima
6., 17., 46. i 47. dokaz o poznavanju jednog
stranog jezika (preslik certifikata, indeksa,
svjedodzbe, uvjerenja, potvrde, vlastoru¢no
potpisana izjava i slicno)

- za radno mjesto pod rednim brojem 10.
dokaz o polozenom stru¢nom ispitu za uprav-
ljanje dokumentarnim i arhivskim gradivom
izvan arhiva - ako ga je kandidat polozio,

- zaradna mjesta pod rednim brojevima 15.,
25., 39., 54.157. odobrenje za rad nadlezne
komore.

Radnim iskustvom u struci podrazumijeva se
radno iskustvo ostvareno u javnoj sluzbi ili
izvan javne sluzbe na poslovima odgovarajuce
struke i stupnja obrazovanja, ukljucujudi i
vrijeme stru¢nog osposobljavanja za rad bez
zasnivanja radnog odnosa u odgovarajucoj
struci i stupnju obrazovanja.

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri
zaposljavanju prema posebnim propisima
duzni su u prijavi na javni natjecaj pozvati
se na to pravo i priloZiti svu propisanu doku-
mentaciju prema posebnom zakonu te imaju
prednost u odnosu na ostale kandidate pod
jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zaposljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne
novine br. 121/17., 98/19., 84/21.1 156/23.),
uz prijavu na javni natjecaj duzan je, osim do-
kaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti
i dokaze o ostvarivanju prava prednosti pri
zapo$ljavanju iz ¢lanka 103. reCenog Zakona,
koji su navedeni na stranicama Ministarstva
hrvatskih branitelja https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti u
skladu s ¢lankom 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invali-
ditetom (Narodne novine br. 157/13, 152/14,
39/18 i 32/20), uz prijavu na javni natjecaj
duzan je osim dokaza o ispunjavanju trazenih
uvjeta priloziti i dokaz o utvrdenom statusu
osobe s invaliditetom.

oglasne stranice

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
prilikom zaposljavanja u skladu s odredbom
¢lanka 48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih
invalida rata (Narodne novine br. 33/92, 57/92,
77192, 27193, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95,
108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19) uz
prijavu na javni natje¢aj duzan je osim do-
kaza o ispunjavanju traZenih uvjeta, priloziti
irjeSenje odnosno potvrdu iz koje je vidljivo
navedeno pravo.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
(Narodne novine br. 84/21) uz prijavu na javni
natjecaj duzan je, osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta, priloziti i dokaze o ostvari-
vanju prava prednosti pri zaposljavanju iz
¢lanka 49. recenog Zakona koji su navedeni na
stranicama Ministarstva hrvatskih branitelja
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Osobne podatke kandidata prikupljene pod-
no$enjem Ponude za javni natjecaj za prijam
u radni odnos Hrvatski zavod za zdravstveno
osiguranje obradivat ¢e u svrhu odabira kan-
didata na natjecaju za prijam u radni odnos,
a radi sklapanja ugovora o radu s odabranim
kandidatima.

Prikupljeni podaci kandidata koji su pristupili
ovom Javnom natjecaju ¢uvat ¢e se u roku od
5 godina od isteka godine u kojoj je postupak
zavr$en, sukladno opéem aktu Hrvatskog
zavoda za zdravstveno osiguranje o obradi i
¢uvanju arhivskog gradiva.

Hrvatski zavod za zdravstveno osiguranje
osobne podatke kandidata prikupljene ovim
Javnim natjecajem obradivat e isklju¢ivo u
skladu s odredbama ovog Javnog natjecaja, te
ih nece prenositi drugim fizickim ili pravnim
osobama, osim u slu¢aju onih kandidata s
kojima ¢e sklopiti ugovor o radu, a ¢ije je po-
datke po sklapanju ugovora o radu, sukladno
pravnim obvezama koje kao poslodavac ima,
duzan prenositi drugim tijelima javne vlasti
u svrhu prijave na mirovinsko osiguranje,
zdravstveno osiguranje i sl.

Podno$enjem ponude za javni natjecaj za
prijam u radni odnos na temelju ovog javnog
natjecaja podrazumijeva se da su kandida-
ti upoznati sa svrhom i pravnim temeljem
obrade njihovih osobnih podataka, a viSe o
svojim pravima u vezi obrade osobnih poda-
taka mogu proditati u »Izjavi o privatnosti«
objavljenoj na mreznoj stranici Hrvatskog
zavoda za zdravstveno osiguranje https://
hzzo.hr/izjava-o-privatnosti.
Dokumentacija se dostavlja u fotokopiji, a
prije izbora, odnosno sklapanja ugovora o
radu izabrani kandidat je obvezan predociti
originalnu dokumentaciju.

Nepotpune i nepravodobno podnesene po-
nude nece se razmatrati.
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Kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete
natjecaja bit ¢e pozvani na testiranje (raz-
govor i/ili pisanu provjeru znanja i drugih
sposobnosti kandidata).

O rezultatima izbora kandidati ¢e biti obavi-
jesteni javnom objavom imena i prezimena
izabranog kandidata na mreznoj stranici
Hrvatskog zavoda za zdravstveno osiguranje.
Ponuda na javni natjecaj dostavlja se nepo-
sredno ili postom u roku od 8 dana od objave
javnog natjecaja u Narodnim novinama.
Ponude za radna mjesta u Podru¢nom uredu
Bjelovar i ispostavama Daruvar i Grubi$no
Polje dostavljaju se na adresu: Hrvatski zavod
za zdravstveno osiguranje, Podru¢ni ured
Bjelovar, Josipa Jurja Strossmayera 2, 43000
Bjelovar.

Ponude za radna mjesta u Podru¢nom uredu
Cakovec dostavljaju se na adresu: Hrvatski
zavod za zdravstveno osiguranje, Podru¢-
ni ured Cakovec, Trg Eugena Kvaternika 2,
40000 Cakovec.

Ponude za radna mjesta u Podru¢nom uredu
Gospi¢ dostavljaju se na adresu: Hrvatski za-
vod za zdravstveno osiguranje, Podru¢ni ured
Gospi¢, Dr. Franje Tudmana 6, 53000 Gospic.
Ponuda za radno mjesto u Podru¢nom uredu
Karlovac dostavlja se na adresu: Hrvatski za-
vod za zdravstveno osiguranje, Podru¢ni ured
Karlovac, Domobranska 4, 47000 Karlovac.
Ponude za radna mjesta u Podru¢nom uredu
Koprivnica dostavljaju se na adresu: Hrvatski
zavod za zdravstveno osiguranje, Podru¢ni
ured Koprivnica, Hrvatske drzavnosti 3, 48000
Koprivnica.

Ponude za radna mjesta u Podru¢nom uredu
Krapina dostavljaju se na adresu: Hrvatski
zavod za zdravstveno osiguranje, Podru¢ni
ured Krapina, Ivana Rendica 7, 49000 Krapina.
Ponude za radna mjesta u Podru¢nom uredu
Osijek i ispostavama Beli Manastir, Donji
Miholjac i Valpovo dostavljaju se na adresu:
Hrvatski zavod za zdravstveno osiguranje,
Podru¢ni ured Osijek, Ulica kralja Zvonimira
1, 31000 Osijek.

Ponude za radna mjesta u Podru¢nom uredu
Pazin i ispostavama Pore¢ i Pula dostavljaju
se na adresu: Hrvatski zavod za zdravstveno
osiguranje, Podru¢ni ured Pazin, Prolaz Oto-
kara KerSovanija 2, 52000 Pazin.

Ponude za radna mjesta u Podru¢nom uredu
Pozega dostavljaju se na adresu: Hrvatski za-
vod za zdravstveno osiguranje, Podru¢ni ured
Pozega, Republike Hrvatske 1/c, 34000 Pozega.
Ponude za radna mjesta u Podru¢nom uredu
Rijeka i Ispostavi Krk dostavljaju se na adresu:
Hrvatski zavod za zdravstveno osiguranje,
Podru¢ni ured Rijeka, Slogin kula 1, 51001
Rijeka.
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Ponude za radna mjesta u Podru¢nom uredu
Sisak i Ispostavi Hrvatska Kostajnica dostav-
ljaju se na adresu: Hrvatski zavod za zdrav-
stveno osiguranje, Podrucni ured Sisak, Franje
Lovrica 2, 44000 Sisak.
Ponude za radna mjesta u Podru¢nom ure-
du Slavonski Brod dostavljaju se na adresu:
Hrvatski zavod za zdravstveno osiguranje,
Podru¢ni ured Slavonski Brod, Trg pobjede
4, 35000 Slavonski Brod.
Ponude za radna mjesta u Podru¢nom uredu
Vinkovci i ispostavama Tlok i Zupanja dostav-
ljaju se na adresu: Hrvatski zavod za zdrav-
stveno osiguranje, Podru¢ni ured Vinkovci,
Trg dr. Franje Tudmana 2, 32100 Vinkovci.
Ponude za radna mjesta u Podru¢nom uredu
Virovitica dostavljaju se na adresu: Hrvatski
zavod za zdravstveno osiguranje, Podrucni
ured Virovitica, Vladimira Nazora 2, 33000
Virovitica.
Ponude za radna mjesta u Podru¢nom ure-
du Zadar dostavljaju se na adresu: Hrvatski
zavod za zdravstveno osiguranje, Podrucni
ured Zadar, Put Murvice 12B, 23000 Zadar.
Hrvatski zavod za
zdravstveno osiguranje, Direkcija

Urbroj: 2174/25 od 7. V. 2025. (2773)
Dom za starije osobe Dubrava — Zagreb, Za-
greb, M. Gavazzija 26, raspisuje

NATJECAJ

za radno mjesto

- njegovateljica — 1 izvrsitelj/ica na neodre-
deno puno radno vrijeme uz probni rad od
mjesec dana.

Uvjeti:

— osnovnoskolsko obrazovanje i zavr$en tecaj
za njegovatelja/icu

- posebna zdravstvena sposobnost

- poznavanje rada na ra¢unalu

— da ne postoji zapreka iz ¢lanaka 261. stavka
1. Zakona o socijalnoj skrbi (NN br. 18/22,
46/22,119/22, 71/23, 156/23).

Uz prijavu na natjecaj kandidati trebaju pri-
loziti:

1. zivotopis

2. dokaz o trazenoj stru¢noj spremi (preslik)
3. dokaz o zavr§enom tecaju za njegovatelja/
icu (preslika)

4. rodni list (preslika)

5. osobna iskaznica (preslika)

6. potvrdu Hrvatskog zavoda za mirovin-
sko osiguranje o podacima evidentiranim u
mati¢noj evidenciji HZMO-a (ne starije od
$est mjeseci)

7. uvjerenje o nekaznjavanju ne starije od
Sest mjeseci.

Na natjecaj se mogu prijaviti osobe obaju
spolova.
Sve uvjete natjecaja i potrebnu dokumenta-
ciju moguce je pronaci na stranici Doma za
starije osobe Dubrava — Zagreb http://www.
dom-dubrava.hr/.
Dom za starije osobe
Dubrava - Zagreb

Klasa: 112-01/25-01/4
Urbroj: 2125-1-05-25-01 od 6. V. 2025.
(2774)
Na temelju ¢lanka 17., 19. i 86. Zakona o
sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i
podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (Narodne
novine br. 86/08, 61/11, 04/18, 112/19), pro-
¢elnik Gradskog upravnog odjela za poslove
Gradonacelnika i Gradskog vije¢a raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za prijam u sluzbu

- 1 izvrsitelja/ice za obavljanje vjezbenicke
prakse od 12 mjeseci radi osposobljavanja za
obavljanje poslova radnog mjesta: visi stru¢ni
suradnik za odnose s javnoscu, vjezbenika/
ice — u Gradskom upravnom odjelu za poslove
Gradonacelnika i Gradskog vijeca.

Op¢i uvjeti za prijam u sluzbu:

- punoljetnost

- hrvatsko drzavljanstvo

- zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Osim navedenih op¢ih uvjeta kandidati mo-
raju ispunjavati i posebne uvjete:

- sveucilisni diplomski studij ili sveucilisni
integrirani prijediplomski i diplomski studij
ili stru¢ni diplomski studij drustvene struke,
- aktivno poznavanje engleskog jezika

- poznavanje rada na ra¢unalu.

U sluzbu ne mogu biti primljene osobe za koje
postoje zapreka iz ¢lanaka 15. i 16. Zakona o
sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i
podru¢noj (regionalnoj) samoupravi.

Na natjecaj se mogu ravnopravno prijaviti
kandidati obaju spolova, sukladno ¢lanku 13.
Zakonu o ravnopravnosti spolova (Narodne
novine broj 82/08, 69/17). Izrazi koji se koriste
u ovom natjecaju za osobe u muskom rodu
uporabljeni su neutralno i odnose se na muske
i zenske osobe.

U svojstvu vjezbenika primaju se osobe sa
zavr$enim obrazovanjem odredene stru¢ne
spreme i struke, bez radnog iskustva na od-
govarajuéim poslovima ili s radnim iskustvom
kra¢im od vremena propisanog za vjezbenicki
staz.

Vjezbenici se primaju u sluzbu na odredeno
vrijeme od 12 mjeseci.

oglasne stranice

PETAK, 9. SVIBNJA 2025.

Kandidati su duzni priloziti:

- vlastoru¢no potpisanu prijavu

- Zivotopis,

— dokaz o stru¢noj spremi (preslik diplome),
— elektroni¢ki zapis ili potvrdu o radnom stazu
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje,
- dokaz hrvatskog drzavljanstva (preslik
osobne iskaznice, putovnice ili domovnice),
- uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi
kazneni postupak (ne starije od Sest mjeseci),
- vlastorucno potpisanu izjavu da za prijem
ne postoje zapreke iz ¢lanaka 15. 1 16. Zakona
o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i
podrucnoj (regionalnoj) samoupravi (izjavu
nije potrebno ovjeravati).

— preslik dokaza o znanju engleskog jezika
(preslik certifikata o znanju engleskog jezi-
ka ili vlastoru¢no potpisanu izjavu o znanju
engleskog jezika).

— preslik dokaza o poznavanju rada na racu-
nalu (preslik certifikata, indeksa, svjedodzbe,
uvjerenja ili vlastoru¢no potpisanu izjavu
kandidata o poznavanju rada na ra¢unalu).
Isprave se prilazu u neovjerenom presliku.
Kandidat koji bude izabran duzan je dostaviti
uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti po obav-
ljenom izboru, a najkasnije uo¢i donosenja
rjeSenja o prijmu u sluzbu, ¢ime dokazuje
ispunjavanje opéeg uvjeta zdravstvene spo-
sobnosti.

Potpunom prijavom smatra se vlastorucno
potpisana prijava koja sadrzi sve podatke i
priloge navedene u natjecaju. Nepotpune i
nepravodobne prijave nece se razmatrati.
Osoba koja nije podnijela pravovremenu ili
potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne
uvjete iz natjecaja ne smatra se kandidatom
prijavljenim na natjecaj, o ¢emu joj se do-
stavlja posebna obavijest.

Osobe koje prema posebnim propisima
ostvaruju pravo prednosti, moraju se u pri-
javi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu
priloziti svu propisanu dokumentaciju prema
posebnom zakonu.

Kandidat/kinja koji/a moze ostvariti pravo
prednosti prema ¢lanku 102. Zakona o hr-
vatskim braniteljima iz Domovinskog rata i
¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine
broj 121/17, 98/19, 84/21, 156/23) i ¢lanku
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zapoSljavanju osoba s invaliditetom (Narodne
novine broj 157/13, 152/14, 39/18, 32/20)
duzan/a se u prijavi na javni natjecaj pozvati
na to pravo, te ima prednost u odnosu na
ostale kandidate/kinje samo pod jednakim
uvjetima.

Da bi kandidat/kinja ostvario/la pravo pred-
nosti pri zaposljavanju kao osoba iz ¢lanka
102. stavaka 1. - 3. Zakona o hrvatskim bra-
niteljima iz Domovinskog rata i clanovima
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njihovih obitelji koja u trenutku podnosenja
prijave ispunjava uvjete za ostvarivanje toga
prava duzna je uz prijavu na natjecaj priloziti
sve dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta iz
natjecaja te ovisno o kategoriji na koju se
poziva priloZiti sve potrebne dokaze dostupne
na poveznici ministarstva hrvatskih branitelja
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zapo$ljavanju osoba s invaliditetom uz pri-
javu na natjecaj duzan/a je, osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta, priloZiti i dokaz
o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom.
Kandidat pripadnik nacionalne manjine ima
pravo pozvati se na prednost pri zaposljavanju
na temelju ¢lanka 22. Ustavnog zakona o pra-
vima nacionalnih manjina (Narodne novine
br. 155/02, 47/10, 80/10 i 93/11), bez obveze
dostavljanja dokaza o nacionalnoj pripadnosti.
Prijavom na javni natjecaj kandidat daje
privolu za prikupljanje i obradu osobnih
podataka navedenih u prijavi na natjecaj,
kao i dokumentacije dostavljene prijavom u
svrhu odabira kandidata i privolu na dosta-
vu obavijesti o rezultatima natjecaja koja se
dostavljaju kandidatima, uklju¢ujuéi ime i
prezime kandidata i struku.

Prikupljeni podaci obradivat ¢e se sukladno
vaze¢im propisima, odnosno Op¢om ured-
bom o zastiti osobnih podataka od 27. travnja
2016., Uredba (EU)2016/679, SLEULI119, te
Zakonom o provedbi Opée uredbe o zastiti
podataka (Narodne novine br. 42/18).

Za kandidate prijavljene na natjecaj koji
ispunjavaju formalne uvjete provest ce se
testiranje radi provjere znanja i sposobnosti
pisanim testiranjem i intervjuom. Ako pozvani
kandidat ne pristupi testiranju, smatra se da
je povukao prijavu na natjecaj.

Na web-stranici Grada Gospi¢a www.gospic.hr
i oglasnoj plo¢i Grada Gospi¢a najmanje pet
dana prije odrzavanja provjere, bit ¢e objavljen
poziv i vrijeme odrZavanja prethodne provjere
znanja i sposobnosti kandidata.

Na web-stranici Grada Gospi¢a- www gospic.
hr, navedeni su opis poslova i podaci o placi
radnog mjesta koje se popunjava, na¢in obav-
ljanja prethodne provjere znanja i sposobnosti
kandidata, podru¢je provjere te pravni i drugi
izvori za pripremanje kandidata za provjeru.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta
podnose se u roku od 8 dana od objave jav-
nog natjecaja u Narodnim novinama, i to
neposredno u pisarnici gradske uprave Grada
Gospica ili preporuceno postom na adresu:
Grad Gospi¢, Budacka 55, 53000 Gospié, u
zatvorenoj omotnici, s naznakom: »Za natjecaj
za prijam u sluzbu vjezbenika - ne otvaraj«.

oglasne stranice

O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti oba-
vijeSteni u zakonskom roku.
Grad Gospi¢

Klasa: 112-01/25-01/08
Urbroj: 2178-30-03-25-1 od 7. V. 2025.
(2775)
Na temelju ¢lanka 24. Temeljnog kolektivnog
ugovora za zaposlenike u javnim sluzbama
(NN 29/2024), Dom zdravlja Brodsko-po-
savske Zupanije, sa sjediStem u Slavonskom
Brodu, Borovska ulica 7, raspisuje

NATJECAJ

1. za prijem u radni odnos

- medicinska sestra/medicinski tehnicar/
zdravstveni radnik u primarnoj zdravstve-
noj zastiti 3 (SSS) - 1 izvrsitelj na odredeno
vrijeme za rad u ordinacijama Doma zdravlja
Brodsko-posavske zupanije radi zamjene me-
dicinskih sestara/tehnicara tijekom bolova-
nja, godi$njih odmora i drugih privremenih
odsutnosti.

Probni rad 2 mjeseca.

I1. Uvjeti za radno mjesto:

- zavrSena srednja medicinska $kola op¢i
smjer,

- poloZen struéni ispit,

- odobrenje za samostalan rad (licenca).
I1I. Uz prijavu za zasnivanje radnog odnosa i
kratki zivotopis, kandidati su duzni priloZiti
dokaze o ispunjavanju traZenih uvjeta, i to:
- preslik svjedodzbe srednje medicinske $kole,
— preslik uvjerenja o polozenom stru¢nom
ispitu,

- preslik odobrenja za samostalan rad (li-
cenca),

— preslik domovnice.

IV. Prijave za natjecaj mogu dostaviti osobe
obaju spolova.

V. Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo
prednosti prilikom zapo$ljavanje sukladno
¢lanku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji (NN 121/17, 98/19, 84/21), uz prijavu
na natjecaj duzan/a je priloziti osim dokaza
0 ispunjavanju traZenih uvjeta iz natjecaja i
sve potrebne dokaze propisane ¢lankom 103.,
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN
121/17, 98/19, 84/21), a koji su dostupni na
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr.

VI. Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti
prilikom zapogljavanja u skladu s ¢lankom 48.
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domo-
vinskog rata (NN 84/21), duzni su u prijavi
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pozvati se na ovo pravo tako da uz prijavu na
natjecaj dostave sve dokaze o ispunjavanju
trazenih uvjeta iz natjecaja, te priloze dokaze u
svrhu ostvarivanja prednosti pri zapo$ljavanju.
Popis dokumenata potrebnih za ostvarivanje
prednosti pri zaposljavanju dostupni su na
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr.
VII. Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti
prilikom zaposljavanja sukladno Zakonu o
profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju
osoba s invaliditetom (NN 157/13, 152/14,
39/18, 32/20), duzni su se u prijavi pozvati
na ovo pravo, te uz dokaze o ispunjavanju
uvjeta iz natjecaja priloziti dokaze o priznatom
statusu osobe s invaliditetom.
VIIL Prijave s potrebnom dokumentacijom,
odnosno dokazima podnose se na adresu:
Dom zdravlja Brodsko-posavske Zupanije,
Borovska ulica 7, 35000 Slavonski Brod, u roku
od 8 dana od objave natjecaja u Narodnim
novinama.
IX. Nepotpune i nepravovremene prijave nece
se razmatrati.
X. O rezultatima natjecaja kandidati ce biti
obavijesteni u roku od 30 dana od zakljuci-
vanja natjecaja. Odluka o izboru kandidata
po javnom natjecaju za prijem u radni odnos
dostavit ¢e se izabranom kandidatu preporu-
¢enom posiljkom s povratnicom, te e se javno
objaviti na web-stanici Ustanove. Ostalim
kandidatima dostava se smatra izvrSenom
osmog dana od dana objave na web-stranici
Ustanove.
XI. Za svako radno mjesto Dom zdravlja moze
kao uvjet za prijem u radni odnos zahtijevati
potpunu op¢u/radnu zdravstvenu sposobnost.
XII. Za svako radno mjesto Dom zdravlja
moze kao uvjet za prijem u radni odnos za-
htijevati provjeravanje stru¢nih i drugih rad-
nih sposobnosti kandidata putem prethodne
provjere njegovih sposobnosti.
XIIL. Dom zdravlja Brodsko-posavske Zupa-
nije pridrzava pravo ne izabrati kandidata po
ovom natjecaju, bez obrazlozZenja, kao i pravo
ponistenja natjecaja u cijelosti ili djelomi¢no.
XIV. Prijavom na natjecaj kandidati daju
privolu za obradu osobnih podataka. Dom
zdravlja Brodsko-posavske zupanije jamci
svakom prijavljenom kandidatu da ¢e do-
stavljenu dokumentaciju koristiti isklju¢ivo u
svrhu provodenja postupka zaposljavanja. Sve
pristigle prijave adekvatno ce biti zadticene od
pristupa neovlastenih osoba te pohranjene na
sigurno mjesto i cuvane u skladu s uvjetima i
rokovima predvidenim Pravilnikom o zastiti
i obradi arhivskog i registraturnog gradiva.
Dom zdravlja
Brodsko-posavske Zupanije
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Klasa: 112-01/25-02/24

Urbroj: 251-541-03/2-25-1 od 7. V. 2025.
(2777)

Na temelju ¢lanka 24. Temeljnog kolektivnog

ugovora za sluzbenike i namjestenike u jav-

nim sluzbama (Narodne novine broj 29/24.)

i odluke ravnateljice objavljuje se

NATJECAJ

za prijam u radni odnos na odredeno vrijeme,
za radno mjesto:

1. pripravnik u odjelu za krvne pripravke
na lokaciji Petrova 3 - 1 izvrsitelj

2. srednji zdravstveni djelatnik u odsjeku za
uzimanje krvi i transport na lokaciji Petrova
3 — 4 izvrsitelja

3. lije¢nik u odsjeku za uzimanje krvi i
transport na lokaciji Petrova 3 — 1 izvrsitelj
4. radnik na ekstruziji u odjelu medicinskih
proizvoda na lokaciji Petrova 3 - 1 izvrsitelj
5. domacica u odsjeku za uzimanje krvi i
transport na lokaciji Petrova 3 - 1 izvrsitelj.
Upvijeti:

Osim op¢ih uvjeta za zasnivanje radnog odno-
sa, kandidati moraju ispunjavati i ove uvjete:
« za radno mjesto pod 1.:

— SSS zavr$ena Skola za zdravstveno-labora-
torijskog tehnicara.

Uz prijavu kandidati su duzni priloziti:

- Zivotopis,

- preslik sviedodzbe,

— preslik elektronickog zapisa o stazu miro-
vinskog osiguranja,

— preslik domovnice,

- uvjerenje nadleznog suda da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni postupak (uvjerenje
ne starije od tri mjeseca).

« za radno mjesto pod 2.:

— SSS zdravstveni tehnicar — laboratorijskog
smjera, SSS medicinski tehni¢ar/medicinska
sestra opéeg smjera,

- polozen stru¢ni ispit,

- odobrenje za samostalan rad,

- radno iskustvo 12 mjeseci,

- znanje rada na osobnom racunalu.

Uz prijavu kandidati su duzni priloziti:

- Zivotopis,

- preslik svjedodzbe,

— preslik potvrde o stazu sa mirovinskog
osiguranja,

- preslik uvjerenja o polozenom stru¢nom
ispitu,

— preslik domovnice,

— preslik odobrenja za samostalan rad

- dokaz o znanju rada na racunalu,

- uvjerenje nadleznog suda da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni postupak (uvjerenje
ne starije od tri mjeseca).

» za radno mjesto pod 3.:

- VSS medicinski fakultet

- odobrenje za samostalan rad,

- radno iskustvo: 5 mjeseci,

- znanje rada na osobnom racunalu,

— polozen drzavni ispit.

Uz prijavu, kandidati su duzni priloziti:

- Zivotopis,

— preslik diplome,

- preslik odobrenja za samostalan rad,

— preslik potvrde o stazu sa mirovinskog
osiguranja,

— preslik domovnice,

— dokaz o znanju rada na racunalu,

- preslik uvjerenja o polozenom drzavnom
ispitu,

- uvjerenje nadleznog suda da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni postupak (uvjerenje
ne starije od tri mjeseca).

« za radno mjesto pod 4.:

- KV tehnicke struke

- motoricka spretnost.

Uz prijavu kandidati su duzni prilozZiti:

— Zivotopis,

— preslik svjedodzbe,

— preslik elektroni¢kog zapisa o stazu s mi-
rovinskog osiguranja,

— preslik domovnice,

— uvjerenje nadleznog suda da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni postupak (uvjerenje
ne starije od tri mjeseca).

« za radno mjesto pod 5.:

— SSS/KV ugostiteljska.

Uz prijavu kandidati su duzni priloziti:

— Zivotopis,

— preslik svjedodzbe,

— preslik elektronickog zapisa o stazu s mi-
rovinskog osiguranja,

— preslik domovnice,

- uvjerenje nadleznog suda da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni postupak (uvjerenje
ne starije od tri mjeseca).

Radni odnos pod 1 zasniva se na odredeno
vrijeme od 12 mjeseci radi odradivanja pri-
pravnickog staza.

Radni odnos pod 2 zasniva se na odredeno
vrijeme, od 12 mjeseci uz probni rok od 2
mjeseca radi povecanog opsega posla, uz
mogucnost produzenja ugovora.

Radni odnos pod 3 zasniva se na odredeno
vrijeme, od 12 mjeseci uz probni rok od 6
mjeseci radi pove¢anog opsega posla, uz mo-
gucnost produzenja ugovora.

Radni odnos pod 4 zasniva se na odredeno
vrijeme, od 9 mjeseci uz probni rok od 2 mje-
seca radi zamjene za dugotrajno bolovanje.
Radni odnos pod 5 zasniva se na odredeno
vrijeme, od 6 mjeseci uz probni rok od 2 mje-
seca radi zamjene za bolovanje.
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PETAK, 9. SVIBNJA 2025.

Na natjecaj se pod jednakim uvjetima mogu
javiti osobe obaju spolova.
Prijave s dokazima za radno mjesto pod 1.,
2., 3., 4.15. o ispunjavanju trazenih uvjeta
treba dostaviti u zatvorenoj omotnici u roku
od 10 dana od objave natjecaja na adresu:
Hrvatski zavod za transfuzijsku medicinu,
Zagreb, Petrova 3, s naznakom: »Prijava na
natjecaj — naziv radnog mjestax.
Za kandidate koji ne posjeduju relevantan
dokaz o poznavanju rada na ra¢unalu i en-
gleskog jezika izvrsit Ce se provjera znanja.
Za kandidate prijavljene na natjecaj koji is-
punjavaju formalne uvjete natjecaja, ako to
ocjeni opravdanim, poslodavac moze provesti
prethodnu provjeru znanja i vjestina, sposob-
nosti te ste¢enog radnog iskustva bitnih za
obavljanje radnog mjesta na koje se kandidat
prijavio, putem pisanog testiranja i inter-
vjua. Ako kandidat ne pristupi prethodnoj
provjeri smatrat e se da je povukao prijavu
na natjecaj.
Kandidat koji ostvaruje prednost pri zapo-
$ljavanju po posebnom Zakonu duzan je u
prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo i
priloZiti sve posebnim propisima odredene
dokumente.
Ako se na javni natjecaj ne prijave osobe koje
ispunjavaju propisane i objavljene uvjete, od-
nosno ako prijavljeni kandidati ne zadovolje
na provjeri znanja, pa izbor nije bio mogu¢,
ravnateljica ¢e obustaviti postupak po ovom
natjecaju.
Nepotpune i nepravovremene prijave nece se
razmatrati. Osobe koje podnesu nepotpune
ili nepravovremene prijave na natjecaj, ne
smatraju se kandidatima u postupku.
0 izboru kandidati e biti obavjesteni najka-
snije u roku od 15 dana ra¢unaju¢i od dana
donosenja odluke o izboru. Kandidat koji u
natjecajnom postupku bude odabran, duzan
je dostaviti izvornike ili ovjerene preslike do-
kumenata koje je priloZio u natjecajnoj molbi.
Hrvatski zavod za
transfuzijsku medicinu

(2778)
Na temelju ¢lanka 7. stavka 2. Uredbe o
postupku zaposljavanja u drzavnoj sluzbi
(Narodne novine broj 124/2024.), Op¢insko
drzavno odvjetnistvo u Vinkovcima objavljuje

OBAVIJEST O JAVNOM
NATJECAJU

Na mreznim stranicama Ministarstva pravo-
suda, uprave i digitalne transformacije, u Cen-
traliziranom sustavu za zapogljavanje (https://
selekcija.gov.hr) 9. svibnja 2025. objavljen
je javni natjecaj za prijam u drzavnu sluzbu
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na neodredeno vrijeme u Op¢insko drzavno
odvjetnistvo u Vinkovcima za:
- zapisnicara u drzavnom odvjetnistvu - 3
izvréitelja/ice na neodredeno vrijeme.
Prijave na javni natjecaj podnose se putem
Centraliziranog sustava za zapo$ljavanje u
roku od 15 dana od objave natjecaja u Cen-
traliziranom sustavu za zapo$ljavanje.
Op¢insko drzavno
odvjetnistvo u Vinkovcima

Klasa: 132-01/25-01/1
Urbroj: 2163-7-03-0598-25-4 od 8. V. 2025.
(2781)
Na temelju ¢lanaka 17. i 19. Zakona o sluzbe-
nicima i namje$tenicima u lokalnoj i podru¢-
noj (regionalnoj) samoupravi (Narodne novine
broj 86/08, 61/11, 04/18 1 112/19), procelnik
Upravnog odjela za financije, gospodarstvo
i provedbu ITU mehanizma Grada Pula -
Pola, objavljuje

ISPRAVAK JAVNOG
NATJECAJA

za prijam u sluzbu u Upravni odjel za finan-
cije, gospodarstvo i provedbu ITU mehaniz-
ma Grada Pula - Pola, na radno mjesto pod
brojem 2. referent za informatiku - sistemska
podrska, vjezbenik na odredeno vrijeme od
12 mjeseci - 1 izvrsitelj/ica.

U javnom natjecaju za prijam u Upravni odjel
za financije, gospodarstvo i provedbu ITU
mehanizma Grada Pula - Pola, na radno mje-
sto: 2. referent za informatiku - sistemska
podrska, vjezbenik na odredeno vrijeme od
12 mjeseci - 1 izvrsitelj/ica, objavljenom 7.
svibnja 2025. godine u Narodnim novinama
br. 77/2025 str. 33., bride se sljedeca reCenica:
»2. vjezbenikom na radnom mjestu referent za
informatiku - sistematska podrska, na odre-
deno vrijeme od 12 mjeseci - 1 izvrSitelj/ica.«
te se umjesto nje stavlja: »2. vjezbenikom
na radnom mjestu referent za informatiku
- sistemska podrska, na odredeno vrijeme
od 12 mjeseci — 1 izvrsitelj/ica.«

Takoder u Narodnim novinama br. 77/2025
str. 33, isto pod tockom 2. referent za infor-
matiku - sistemska podrska briSe se sljedeca
recenica: »Pored op¢ih uvjeta za prijam u
sluzbu kandidati moraju ispunjavati i sljedece
posebne uvjete:

- srednja stru¢na sprema tehnicke struke ili
prirodoslovno-matematicka gimnazija,

- bez radnog iskustva u struci ili s radnim
iskustvom kra¢im od vremena propisanog
za vjezbenicki staz (vjezbenicki staz traje
12 mjeseci)

- poznavanje talijanskog i engleskog jezika,
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- poznavanje racunala, operativnih sustava,
ra¢unalnih komponenti te poznavanje rada
na racunalu,
- polozen drzavni ispit.«
te se umjesto nje stavlja: »Pored opcih uvjeta
za prijam u sluzbu kandidati moraju ispunja-
vati i sljedece posebne uvjete:
- srednja stru¢na sprema tehnicke struke ili
gimnazijskog usmjerenja,
- bez radnog iskustva u struci ili s radnim
iskustvom kra¢im od vremena propisanog
za vjezbenicki staz (vjezbenicki staz traje
12 mjeseci)
- poznavanje talijanskog i engleskog jezika,
- poznavanje racunala, operativnih sustava,
ra¢unalnih komponenti te poznavanje rada
na racunalu,
- polozen drzavni ispit.«
Rok za podnosenje prijava je 8 dana od
objavljivanja ovog ispravka javnog natjecaja
u Narodnim novinama.
U ostalom dijelu tekst javnog natjecaja ostaje
nepromijenjen.
Ispravak javnog natjecaja objavit ¢e se u Na-
rodnim novinama i na web-stranici Grada
Pula - Pola.

Grad Pula - Pola

Klasa: 112-02/25-02/1
Urbroj: 2182-03-03-25-3 od 8. V. 2025.
(2782)
Na temelju ¢lanaka 17. 1 19. Zakona o sluz-
benicima i namje$tenicima u lokalnoj i po-
drucnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne
novine broj 86/08, 61/11, 4/18 1 112/19 - u
daljnjem tekstu: Zakon), procelnica Jedinstve-
nog upravnog odjela Grada Skradina, raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za prijam u sluzbu u Grad Skradin, Jedinstveni
upravni odjel, na radno mjesto:

- visi stru¢ni suradnik za financijske i ra-
¢unovodstvene poslove (1 izvrsitelj/ica),
na neodredeno vrijeme s punim radnim
vremenom.

1. Uvjeti su:

Op¢i uvjeti za prijam u sluzbu iz ¢lanka 12.
Zakona, odnosno:

- punoljetnost,

— hrvatsko drzavljanstvo

- zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Za prijam u sluzbu ne smiju postojati zapreke
iz ¢lanaka 15. i 16. navedenog Zakona.
Posebni uvjeti za prijam u sluzbu:

- sveu¢ilisni diplomski studij ili sveu¢ili$ni
integrirani prijediplomski i diplomski studij
ili stru¢ni diplomski studij ekonomske struke

SLUZBENI LIST REPUBLIKE HRVATSKE

BROJ 78 - STRANICA 33

- najmanje 1 godina radnog iskustva na od-
govaraju¢im poslovima,

— polozen drzavni ispit

- poznavanje rada na ra¢unalu.

Kandidati koji nemaju polozen drzavni stru¢ni
ispit mogu se ravnopravno natjecati, uz uvjet
da ga poloze u roku od godine dana od prijma
u sluzbu.

Osobama s akademskim ili struénim nazivom,
odnosno s akademskim stupnjem stecenim
prije stupanja na snagu Zakona o akademskim
i stru¢nim nazivima i akademskom stupnju
(Narodne novine broj 107/07 i 118/12), ste-
¢eni akademski ili stru¢ni naziv odnosno
akademski stupanj izjednacava se s odgova-
raju¢im akademskim ili stru¢nim nazivom ili
akademskim stupnjem, u skladu s odredbama
¢lanka 14. navedenog Zakona.

Ako kandidat/kinja ostvaruje pravo prednosti
kod prijma u sluzbu prema posebnim propi-
sima, duzan/a je u prijavi na natjecaj pozvati
se na to pravo i ima prednost u odnosu na
ostale kandidate samo pod jednakim uvje-
tima. Da bi ostvario/la pravo prednosti pri
zaposljavanju, kandidat/kinja koji/a ispunjava
uvjete za ostvarivanje toga prava, duzan/na je
uz prijavu na natjecaj priloziti sve dokaze o
ispunjavanju trazenih uvjeta, kao i rjesenje o
priznatom statusu iz kojeg proizlazi to pravo.
Uvjeti radnog mjesta:

- puno radno vrijeme.

Na natjecaj se mogu ravnopravno prijaviti
osobe obaju spolova.

Obvezni probni rad je tri mjeseca.

Uz obvezno vlastoru¢no potpisanu prijavu
kandidati moraju priloziti:

- Zivotopis,

- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
domovnice ili osobne iskaznice),

- dokaz o odgovarajucoj stru¢noj spremi
(preslik diplome),

- dokaz o ukupnom radnom stazu i rad-
nom iskustvu na odgovaraju¢im poslovima
(elektronicki zapis ili potvrda o podacima
evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje), ne starije
od 3 mjeseca na dan isteka roka za podnosenje
prijava na ovaj natjecaj,

- potvrdu poslodavca ili preslik drugog odgo-
varajuceg dokumenta (ugovor o radu, rjeSenje
o rasporedu i sl.) o radnom iskustvu ostva-
renom na poslovima odgovarajude stru¢ne
spreme i struke od najmanje jedne godine,
- preslik svjedodzbe o polozenom drzavnom
ispitu,

— uvjerenje da se protiv kandidata/kinje ne
vodi kazneni postupak, ne starije od 3 mjeseca
na dan isteka roka za podnogenje prijava na
ovaj natjecaj (izvornik),
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- vlastoru¢no potpisanu izjavu kandidata da
kod njega ne postoje zapreke iz ¢lanaka 15. i
16. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima
u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samo-
upravi (Narodne novine broj 86/08, 61/11,
4/181112/19),

— dokaz o poznavanju rada na ra¢unalu (pre-
slik sviedodzbe/potvrde o zavr$enom tecaju/
edukaciji, polozenom predmetu - Skolske svije-
dodzbe na kojoj su vidljivi poloZeni predmet
informatika i osobni podaci ili indeksa (prve
stranice na kojoj su vidljivi osobni podaci i
stranice na kojoj je vidljiv poloZeni predmet
informatike, te drugi slican dokaz iz kojeg je
vidljivo uspje$no polaganje predmeta).

Ako kandidat/kinja uz prijavu prilozi doku-
mente u kojima osobni podaci nisu istovjetni,
duzan/na je dostaviti i dokaz o njihovoj pro-
mjeni (preslik vjen¢anog, rodnog lista i sl.).
Prijava na natjecaj sadrzava najmanje: ime i
prezime te adresu kandidata/kinje, broj te-
lefona mobilnog telefona i adresu e-poste,
naznaku da se radi o prijavi na predmetni
natjecaj te vlastorucni potpis, uz koji se prilazu
prilozi (isprave).

Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti dostavlja
izabrani kandidat/kinja nakon obavijesti o
izboru, a prije dono$enja rjesenja o prijmu
u sluzbu.

U prijavi na natjecaj potrebno je navesti osob-
ne podatke podnositelja prijave (ime i prezi-
me, adresa prebivalita, broj telefona, adresa
elektronicke poste). Kandidati vlastoru¢no
potpisanom prijavom na natjecaj pristaju da
Grad Skradin, kao voditelj obrade, prikupljene
podatke na temelju ovog natjecaja obraduje
samo u opsegu i samo u svrhu provedbe natje-
Caja, od strane ovlastenih osoba za provedbu
natjecaja, te prijma u sluzbu. Grad Skradin
¢e s osobnim podacima postupati sukladno
pozitivnim propisima uz primjenu odgova-
rajucih tehnika sigurnosnih mjera zastite
osobnih podataka od neovlastenog pristupa,
zlouporabe, otkrivanja, gubitka ili oStec¢enja.
Urednom prijavom smatra se vlastoru¢no pot-
pisana prijava koja sadrZi sve podatke i priloge
navedene u javnom natjecaju. Osoba koja nije
podnijela pravodobnu i urednu prijavu ili ne
ispunjava formalne uvjete iz ovog natjecaja ne
smatra se kandidatom/kinjom prijavljenim/
om na natjecaj sukladno ¢lanku 21. Zakona
i njegova/njena prijava nece biti razmatrana,
te ¢e o tome biti dostavljena pisana obavijest.
Podnositelji/ce nepotpunih prijava nece biti
pozvani na dopunu prijave. Urednom prija-
vom smatra se prijava koja sadrzi sve podatke
i priloge navedene u ovom natjecaju.

Za kandidate/kinje prijavljene na natjecaj cije
su prijave uredne i koji ispunjavaju formalne
uvjete natjecaja provest ¢e se prethodna pro-
vjera znanja i sposobnosti bitnih za obavljanje

poslova radnog mjesta za koje se osposoblja-
vaju putem pisanog testiranja i intervjua.
Ako kandidat/kinja ne pristupi prethodnoj
provjeri znanja i sposobnosti, smatrat ¢e se
da je povukao/la prijavu na natjecaj.
Na web-stranici: www.grad-skradin.hr dostu-
pan je opis poslova te podaci o placi radnog
mjesta koje se popunjava, nacin obavljanja
prethodne provjere znanja i sposobnosti, te
intervju, kao i ostale informacije o natjecaj-
nom postupku. Na web-stranici Grada, te na
Oglasnoj plo¢i Grada Skradina bit ¢e objav-
ljeno vrijeme odrzavanja provjere znanja i
sposobnosti kandidata, intervjua te popis
pravnih izvora za pripremanje kandidata,
najmanje 5 dana prije odrzavanja provjere.
Prijave na natjecaj s podacima i dokazima
o ispunjavanju propisanih uvjeta natjecaja
potrebno je dostaviti u roku od 8 dana od
objave natjecaja u Narodnim novinama.
Prijave se upucuju na adresu: Grad Skradin,
22222 Skradin, Trg Male Gospe 3, s nazna-
kom »Za natjecaj za prijam sluzbenika na
neodredeno vrijeme (vi$i stru¢ni suradnik
za financijske i racunovodstvene poslove)
- ne otvaraj«.
Grad zadrzava pravo ponistenja javnog na-
tjecaja.
O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti oba-
vijesteni u zakonskom roku.

Grad Skradin

Klasa: 112-01/25-03/02

Urbroj: 251-63-02-02-25-4 od 7. V. 2025.
(2783)

Arhitektonski fakultet, Sveucili$ta u Zagrebu

raspisuje

NATJECA]

za radno mjesto

1. jednog suradnika suradnickog radnog
mjesta asistent u podrudju tehnickih zna-
nosti, polje arhitektura i urbanizam, grana
urbanizam i prostorno planiranje i pejsazna
arhitektura na Katedri za urbanizam, pro-
storno planiranje i pejsaznu arhitekturu u
punom radnom vremenu na odredeno vrijeme
2. jednog suradnika suradnickog radnog
mjesta asistent u podrudju tehnickih zna-
nosti, polje arhitektura i urbanizam, grana
arhitektonsko projektiranje u Kabinetu za
primjenu racunala u arhitekturi u punom
radnom vremenu na odredeno vrijeme.
Uvjeti:

PredloZenici moraju imati zavr$enu odgova-
rajucu visoku struénu spremu, te ispunjavati
uvjete Zakona o visokom obrazovanju i znan-
stvenoj djelatnosti.
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Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta na-
tjecaja dostavljaju se elektroni¢ckim putem
na adresu: natjecaj@arhitekt.hr u roku od
30 dana od dana objave u Narodnim no-
vinama.
Rezultati natjecaja bit ¢e objavljeni na mrez-
nim stranicama Fakulteta.
Opdi uvjeti:
Uz prijavu kandidati su duzni (u izvorniku
ili neovjerenom presliku) priloziti: Zivotopis,
dokaz o drzavljanstvu (osobna iskaznica, pu-
tovnica, vojna iskaznica ili domovnica), dokaz
o zavr$enom $kolovanju, uvjerenje da se protiv
kandidata ne vodi kazneni postupak (ne starije
od 6 mjeseci), dokaz o ukupnom radnom
iskustvu, ne stariji od 3 mjeseca: elektronicki
zapis (e-radna knjizica). Ako kandidat uz
prijavu prilozi dokumente u kojima osobni
podaci nisu istovjetni, duzan je dostaviti i
dokaz o njihovoj promjeni (preslik izvoda iz
matice vjencanih i sl.).
Pristupnici koji se prijavljuju za umjetnic-
ko-nastavna radna mjesta duzni su priloziti
portfolio.
Podnos$enjem prijave na natjecaj, pristupnici
natjecaja su izricito suglasni da Arhitektonski
fakultet SveuciliSta u Zagrebu kao voditelj
zbirke osobnih podataka moze prikupljati,
koristiti se i dalje obradivati podatke u svr-
hu provedbe natje¢ajnog postupka sukladno
odredbama Zakona o zastiti osobnih podata-
ka (NN br. 106/12 - prociscen tekst) i Opce
Uredbe EU 2016/679.
Pristupnici koji se pozivaju na pravo prednosti
prilikom zaposljavanja sukladno posebnim
propisima duzni su se u prijavi na natjecaj
pozvati na to pravo te imaju prednost u od-
nosu na ostale kandidate samo pod jednakim
uvjetima utvrdenim natjeCajem, a na temelju
uredne, potpune i pravovremene prijave na
natjecaj (https://gov.hr/moja-uprava/hrvatski-
branitelji/zaposljavanje/prednost-pri-zapo-
sljavanju/403).
Na natje¢aj mogu se javiti osobe obaju spolova.
Radni odnos se zasniva uz obvezni probni rad.
Urednom prijavom smatra se prijava koja
sadrzi sve podatke i priloge navedene u jav-
nom natjecaju.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz
javnog natjecaja, ne smatra se kandidatom
prijavljenim na javni natjecaj.
Arhitektonski fakultet
Sveucilista u Zagrebu

Klasa: 112-01/25-01/8

Urbroj: 356-01/25-1 od 8. V. 2025.  (2785)
Na temelju ¢l. 24. Temeljnoga kolektivnog
ugovora za zaposlenike u javnim sluzbama
(Narodne novine 29/24) i Uredbe o Agenciji
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za pravni promet i posredovanje nekretnina-
ma (Narodne novine 19/25), uz prethodnu
suglasnost Ministarstva prostornoga uredenja,
graditeljstva i drzavne imovine, klasa: 112-
01/25-01/73, urbroj: 531-04-2-1-25-2 od 22.
travnja 2025. godine, Agencija za pravni pro-
met i posredovanje nekretninama (u daljnjem
tekstu: APN) raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za prijam u radni odnos na neodredeno vri-
jeme uz uvjet obveznog probnog rada od 3
mjeseca za obavljanje poslova radnog mjesta
I. KABINET RAVNATELJA

1. savjetnik ravnatelja uprave - 1 izvrsi-
telj na neodredeno vrijeme (red. br. radnog
mjesta 11.).

Strucni uvjeti:

- razina 7.1 sv. ili 7.1 st. HKO-a, drustvene
znanosti — novinarstvo ili politologija

- poznavanje rada na ra¢unalu

- najmanje 3 godina radnog staza ili iskustva.
Koeficijent slozenosti posla: 2,70

1. ODJEL ZA UGOVARANJE ZEMLJISTA,
IZGRADNJU I PRODAJU STANOVA

2. suradnik - pripravnik - 1 izvrsitelj na ne-
odredeno vrijeme (red. br. radnog mjesta 17.).
Stru¢ni uvjeti:

- razina 7.1 sv. ili 7.1 st. HKO-a, drustvene
znanosti — pravo

- poznavanje rada na racunalu

- bez radnog iskustva u struci ili s radnim
iskustvom kra¢im od vremena propisanog
za pripravnicki staz (pripravnicki staz traje
12 mjeseci).

Koeficijent sloZenosti posla: 1,80 (odnosno
90 % pripadajuceg koeficijenta).

3. suradnik - 1 izvrsitelj na neodredeno vri-
jeme (red. br. radnog mjesta 17.).

Strucni uvjeti:

- razina 7.1 sv. ili 7.1 st. HKO-a, drustvene
znanosti — pravo

- poznavanje rada na racunalu

- najmanje 1 godina radnog staza ili iskustva.
Koeficijent sloZenosti posla: 1,80.

4. savjetnik - 1 izvrsitelj na neodredeno vri-
jeme (red. br. radnog mjesta 16.).

Stru¢ni uvjeti:

- razina 7.1 sv. ili 7.1 st. HKO-a, tehnicke
znanosti — gradevinarstvo ili arhitektura

- poznavanje rada na ra¢unalu

- najmanje 5 godina radnog staza ili iskustva.
Koeficijent slozenosti posla: 1,95

I1I. ODJEL ZA FINANCIJE I RACUNOVOD-
STVO

5. vi$i savjetnik 2 - 1 izvrsitelj na neodredeno
vrijeme (red. br. radnog mjesta 15.).
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Strucni uvjeti:

- razina 7.1 sv. ili 7.1 st. HKO-a, drustvene
znanosti — ekonomija

- poznavanje rada na racunalu

- najmanje 10 godina radnog staza ili iskustva.
Koeficijent sloZenosti posla: 2,10.

IV. ODJEL ZA KUPOVINU NEKRETNINA
6. suradnik - 1 izvréitelj na neodredeno vri-
jeme (red. br. radnog mjesta 17.).

Strucni uvjeti:

- razina 7.1 sv. ili 7.1 st. HKO-a, drustvene
znanosti — pravo

- poznavanje rada na racunalu

- najmanje 1 godina radnog staza ili iskustva.
Koeficijent sloZenosti posla: 1,80.

V. ODJEL ZA ENERGETSKU OBNOVU
ZGRADA JAVNOG SEKTORA

7. suradnik - 1 izvrsitelj na neodredeno vri-
jeme (red. br. radnog mjesta 17.).

Stru¢ni uvjeti:

- razina 7.1 sv. ili 7.1 st. HKO-a, tehnicke
znanosti

- poznavanje rada na racunalu

- najmanje 1 godina radnog staza ili iskustva.
Koeficijent slozenosti posla: 1,80.

VI. ODJEL ZA OPCE POSLOVE

8. vozac - dostavljac - 1 izvréitelj na ne-
odredeno vrijeme (red. br. radnog mjesta 25.).
Stru¢ni uvjeti:

- razina 4.1. ili 4.2 HKO-a

- najmanje 1 godina radnog staza ili iskustva
— poloZen vozacki ispit B-kategorije.
Koeficijent slozenosti posla: 1,28.

Na oglas se mogu javiti osobe obaju spolova.
Napomena za sve kandidate:

Kandidatom prijavljenim na javni natjecaj
smatrat ¢e se samo osoba koja podnese pra-
vovremenu i urednu prijavu te ispunjava
formalne uvjete iz javnog natjecaja.
Potrebni dokumenti (isprave):

U prijavi na javni natjecaj potrebno je nave-
sti naziv radnog mjesta za koje se podnosi
prijava, osobne podatke podnositelja prijave
(osobno ime, datum i mjesto rodenja, adresa
stanovanja, broj telefona te po mogu¢nosti
elektronicka adresa) i priloziti:

- zivotopis,

- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
domovnice, osobne iskaznice, vojne iskaznice
ili putovnice),

— dokaz o odgovarajuéem stupnju obrazovanja
(neovjerena preslik diplome ili svjedodzbe),
- potvrdu ili elektronicki zapis (e-Radna knji-
zica) o podacima evidentiranim u mati¢noj
evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje iz podrucja radnih odnosa, ne
stariji od mjesec dana (potvrda ili elektronicki
zapis mora sadrzavati podatke o poslodavcu,
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osnovi osiguranja, pocetku i prestanku osigu-
ranja, radnom vremenu, stvarnoj i potrebnoj
stru¢noj spremi te trajanju staza osiguranja).
- za radno mjesto pod rednim brojem 8.
dokaz o polozenom vozackom ispitu B-ka-
tegorije.

Urednom prijavom smatra se ona koja sadr-
zi sve podatke i priloge navedene u javnom
natjecaju te koja je vlastoru¢no potpisana.
Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri
zapo$ljavanju prema posebnim propisima
duzan je u prijavi na oglas pozvati se na to
pravo, odnosno uz prijavu priloziti svu propi-
sanu dokumentaciju prema posebnom zakonu.
Kandidat koji moze ostvariti pravo prednosti
pri prijmu u javnu sluzbu prema ¢lanku 102.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji
(Narodne novine broj 121/17, 98/19, 84/21 i
156/23), ¢lanku 48.f Zakona o zastiti vojnih
i civilnih invalida rata (Narodne novine broj
33/92,57/92, 77192, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94,
108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13198/19),
¢lanku 48. Zakona o civilnim stradalnicima
iz Domovinskog rata (Narodne novine broj
84/21), ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invalidi-
tetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14,
39/18 1 32/20) i ¢lanku 22. Ustavnog zakona
o pravima nacionalnih manjina (Narodne
novine broj 155/02, 47/10, 80/10 i 93/11),
duzan se u prijavi na javni natjecaj pozvati na
to pravo te ima prednost u odnosu na ostale
kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zaposljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i clanovima njihovih obitelji i clankom 48.
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domo-
vinskog rata uz prijavu na natjecaj duzan je,
osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta,
priloziti i sve potrebne dokaze dostupne na
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
prilikom zapogljavanja u skladu s ¢lankom
48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida
rata uz prijavu na javni natjecaj duzan je,
osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta,
prilozZiti i rje$enje o priznatom statusu od-
nosno potvrdu o priznatom statusu iz koje je
vidljivo navedeno pravo te dokaz o tome na
koji je nacin prestao prethodni radni odnos.
Kandidat, da bi ostvario pravo prednosti pri
zaposljavanju kao osoba s invaliditetom u
skladu s ¢lankom 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invali-
ditetom duzZan je uz prijavu na natjecaj i uz
sve dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta
priloziti i dokaz o utvrdenom statusu osobe
s invaliditetom.
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Kandidat pripadnik nacionalne manjine koji
se poziva na pravo prednost pri zaposljava-
nju na temelju ¢lanka 22. Ustavnog zakona o
pravima nacionalnih manjina, uz prijavu na
natjecaj, osim dokaza o ispunjavanju traze-
nih uvjeta, nije duzan dokazivati svoj status
pripadnika nacionalne manjine.
Kandidati koji podnesu pravodobnu i potpu-
nu prijavu te ispunjavaju formalne uvjete iz
natjecaja bit ¢e pozvani na obvezno testiranje.
Vrijeme i mjesto odrzavanja testiranja bit ce
objavljeni na web-stranici APN-a (www.apn.hr)
najmanje 5 dana prije odrzavanja testiranja
kao i nacin i sadrzaj testiranja, odnosno pravni
i drugi izvori za pripremanje kandidata za
testiranje.
Smatra se da je kandidat koji nije pristupio
testiranju povukao prijavu na javni natjecaj
i vi$e se ne smatra kandidatom.
O rezultatima javnog natjecaja kandidati ¢e
biti obavijesteni javnom objavom odluke o
sklapanju ugovora o radu na neodredeno vri-
jeme s izabranim kandidatom na web-stranici
APN-a (www.apn.hr).
Prijave za natjecaj s dokazima o ispunjavanju
potrebnih uvjeta podnose se neposredno ili
postom na adresu: Agencija za pravni promet
i posredovanje nekretninama, Savska cesta
41/V1, uz naznaku: »Za javni natjecaj« u roku
od 8 dana od objavljivanja javnog poziva u
Narodnim novinama. Ovaj javni poziv objavit
¢e se u Narodnim novinama, na web-stranici
Hrvatskog zavoda za zapo$ljavanje (www.hzz.
hr) te na web-stranici APN-a (www.apn.hr).
Agencija za pravni promet i
posredovanje nekretninama

Urbroj: 01-1097/2025 od 8. V. 2025. (2786)
Na temelju ¢lanka 28. Statuta Zavoda za hitnu
medicinu Sibensko-kninske Zupanije, ravnatelj
Zavoda za hitnu medicinu Sibensko-kninske
#upanije, sa sjedistem u Sibeniku, Narodnog
preporoda 1, raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za zasnivanje radnog odnosa u Zavodu za
hitnu medicinu Sibensko-kninske Zupanije
za radno mjesto

- visi strucni savjetnik (m/z) za ekonom-
sko-financijske poslove za rad u Sluzbi za
ra¢unovodstvene i financijske poslove - 1 iz-
visitelj na odredeno vrijeme za rad u Sibeniku.
Gjelovit tekst javnog natjecaja i uvjeti o sudje-
lovanju na natjecaju te nacin izbora kandidata
dostupan je na internetskoj stranici Zavoda
za hitnu medicinu Sibensko-kninske Zupanije
(www.zhm-skz.hr), oglasnoj plo¢i Zavoda
te oglasnoj i internetskoj stranici Hrvatskog

zavoda za zaposljavanje. Rok za prijavu je 8
dana od objave u Narodnim novinama.

Zavod za hitnu medicinu

Sibensko-kninske Zupanije

Klasa: 112-01/25-01/5

Urbroj: 2176-4-05-25-1 od 6. V. 2025.  (2789)
Na temelju ¢lanka 19. stavak 1. Zakona o
sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i
podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (Narodne
novine broj 86/08, 61/1114/181112/19 — u
daljnjem tekstu ZSN-a), procelnica Upravnog
odjela za drustvene djelatnosti, pravne poslove
i javnu nabavu Grada Novske, 6. svibnja 2025.
godine, raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za prijam u sluzbu sluzbenika/ice u Upravni
odjel za drustvene djelatnosti, pravne poslove
i javnu nabavu na radno mjesto

- visi strucni suradnik za javno informira-
nje, protokol i drustvene djelatnosti, II. ka-
tegorija, Klasifikacijski rang: 6, 1 izvrsitelj/ica
na neodredeno vrijeme, puno radno vrijeme.
Opd¢i uvjeti za prijam u sluzbu:

- punoljetnost,

— hrvatsko drZavljanstvo,

- zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Osim op¢ih uvjeta za prijam u sluzbu kandida-
ti moraju ispunjavati i sliedece posebne uvjete:
— sveucilisni diplomski studij ili sveu¢ili$ni
integrirani prijediplomski i diplomski studij
ili stru¢ni diplomski studij ekonomske ili
novinarske struke,

- najmanje 1 godina radnog iskustva na od-
govarajucim poslovima,

- polozen drzavni ispit.

Sluzba se zasniva na neodredeno vrijeme, uz
obavezni probni rad od tri mjeseca.

Na javni natjecaj mogu se prijaviti osobe obaju
spolova, sukladno ¢lanku 13. stavku 3. Zakona
o ravnopravnosti spolova (Narodne novine
broj 82/08 1 69/17).

U sluzbu ne moze biti primljen kandidat za
¢iji prijam postoje zapreke iz ¢lanaka 15. i
16. ZSN-a.

Za kandidate prijavljene na javni natjecaj
koji ispunjavaju formalne uvjete provest ¢e
se testiranje radi provjere znanja i sposob-
nosti pisanim testiranjem i intervjuom. Ako
kandidat ne pristupi testiranju, smatra se da
je povukao prijavu na javni natjecaj.

Na web-stranici Grada Novske www.novska.hr
naveden je opis poslova i podaci o placi rad-
nog mjesta koje se popunjava, nacin obavljanja
i podrugje za koje ce se provoditi prethodna
provjera znanja i sposobnosti kandidata te

oglasne stranice

PETAK, 9. SVIBNJA 2025.

pravni i drugi izvori za pripremanje kandi-
data za tu provjeru. Na istoj web-stranici i na
oglasnoj plo¢i Grada Novska, Trg dr. Franje
Tudmana 2, 44330 Novska, objavit ¢e se vri-
jeme odrzavanja prethodne provjere znanja
i sposobnosti kandidata, najmanje pet dana
prije odrzavanja provjere.

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti prilikom
zaposljavanja prema posebnim propisima
duzne su u prijavi na natjecaj pozvati se na to
pravo te priloZiti svu propisanu dokumentaciju
prema posebnom zakonu, te imaju prednost
u odnosu na ostale kandidate/kandidatkinje
samo pod jednakim uvjetima.

Osoba koja moze ostvariti pravo prednosti:

- sukladno ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i clanovima
njihovih obitelji (NN br. 121/17.,98/19., 84/21
i156/23.), uz prijavu na natjecaj duzna je
prilozZiti osim dokaza o ispunjavanju trazenih
uvjeta i sve potrebne dokaze dostupne na
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https//branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Informacije o dokazima koji su potrebni za
ostvarivanje prava prednosti pri zaposlja-
vanju nalaze se na poveznici: https://brani-
telji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%200stva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju%20ZOHBDR%202021.
pdf.

- sukladno ¢l. 47. - 50. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (NN br.
broj 84/21.), uz prijavu na natjecaj duzna je
priloziti osim dokaza o ispunjavanju trazenih
uvjeta i sve potrebne dokaze dostupne na
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju%20Zakon%:20
0%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20
DR.pdf

— sukladno ¢l. 48.f Zakona o zastiti vojnih i
civilnih invalida rata (NN br. 33/92., 77/92,
27193, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96,
82/01, 103/03, 148/13198/19), uz prijavu na
natjecaj potrebno je priloziti, osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta, i rjeSenje, od-
nosno potvrdu iz koje je vidljivo spomenuto
pravo te dokaz o tome na koji nacin je prestao
radni odnos kod posljednjeg poslodavca

- sukladno ¢l. 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invalidi-
tetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14,
39/18, 32/20), uz prijavu na natjecaj, osim
dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta potreb-
no je priloziti i dokaz o utvrdenom statusu
osobe s invaliditetom te dokaz o tome na koji
nacin je prestao radni odnos kod posljednjeg
poslodavca.
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Trazene isprave mogu se priloZiti u neovjere-
nom presliku, a prije izbora kandidat je duzan
predoditi trazenu dokumentaciju u izvorniku
ili ovjerenom presliku.

Potpunom prijavom smatra se ona prijava
koja sadrzi sve podatke i priloge navedene
u natjecaju te koja je vlastoru¢no potpisana.
Osoba koja ima potrebno radno iskustvo na
odgovarajué¢im poslovima, a nema polozen
drzavni ispit, mozZe se primiti u sluzbu i ras-
porediti na radno mjesto, pod uvjetom da ispit
polozi u roku godine dana od prijma u sluzbu.
Uz prijavu na javni natjecaj potrebno je pri-
loziti:

- Zivotopis,

— dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (vazeca
osobna iskaznica, putovnica, vojna iskaznica
ili domovnica),

— dokaz o odgovarajucem stupnju obrazovanja
(diploma),

— uvjerenje o poloZzenom drzavnom ispitu,
— uvjerenje nadleznog suda da se protiv pod-
nositelja prijave ne vodi kazneni postupak ne
starije od 3 mjeseci, od zadnjeg dana roka za
podnosenje prijava na natjecaj,

- dokaz o radnom stazu u struci (rjesenje,
ugovor o radu, potvrda i sl.) iz kojeg je vidljivo
odgovarajuce radno iskustvo,

- dokaz o ukupnom radnom iskustvu (elek-
tronicki zapis Hrvatskog zavoda za mirovin-
sko osiguranje, odnosno potvrda Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje),

- vlastoru¢no potpisanu izjavu kandidata
da za prijam u sluzbu ne postoje zapreke iz
¢lanaka 15. i 16. ZSN-a.

Kandidat koji bude izabran duzan je prilo-
Ziti i uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti
kojim se dokazuje ispunjavanje opéeg uvijeta
zdravstvene sposobnosti za obavljanje poslova
radnog mjesta na koje se prima.

Izabrani kandidat pozvat ¢e se radi utvrdivanja
zdravstvene sposobnosti za obavljanje poslo-
va radnog mjesta na obavljanje lije¢nickog
pregleda. Neodazivanje na poziv smatra se
odustajanjem od zasnivanja radnog odnosa.
Trodkove izdavanja uvjerenja o zdravstvenoj
sposobnosti snosi Grad Novska.

Prijavom na natjecaj kandidati/kandidatkinje
pristaju na obradu svojih osobnih podataka
u svrhu provodenja selekcijskog postupka.
Kandidati prijavom na javni natjecaj pristaju
da Grad Novska, kao voditelj obrade, priku-
pljene podatke na temelju natjecaja obraduje
samo u obimu i samo u svrhu provedbe natje-
¢aja, od strane ovlastenih osoba za provedbu
natjecaja. Grad Novska ¢e s osobnim poda-
cima postupati sukladno pozitivnim propi-
sima uz primjenu odgovarajucih tehnickih i
sigurnosnih mjera zastite osobnih podataka
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od neovlastenog pristupa, zlouporabe, otkri-
vanja, gubitka ili o$tecenja.
U prijavi na javni natjecaj navode se i osobni
podaci podnositelja prijave (ime i prezime,
adresa prebivalista, broj telefona, e-adresa i
dr.) iskljucivo za potrebe postupka te se nece
upotrijebiti u druge svrhe.
Podno$enjem prijave na ovaj javni natjecaj
prijavitelji potvrduju da su upoznati s izjavom
o zastiti osobnih podataka Grada Novske koja
je izradena na temelju Opce uredbe (GDPR),
a u kojoj se detaljno propisuje postupanje s
prijaviteljevim osobnim podacima. Izjava
je dostupna na mreznim stranicama Grada
Novske.
Javni natjecaj za prijam u sluzbu objavit ce se
u Narodnim novinama, na oglasnoj plo¢i i na
web-stranici Grada Novske www.novska.hr.
Prijave na natjecaj s dokazima o ispunjavanju
uvjeta, dostavljaju se u roku od 8 dana od
objave javnog natjecaja u Narodnim novinama
s naznakom: »Za javni natjecaj — visi strucni
suradnik za javno informiranje, protokol i
drustvene djelatnosti — ne otvarati«, na adre-
su: Grad Novska, Trg dr. Franje Tudmana 2,
44330 Novska.
Nepotpune i nepravovremene prijave nece se
razmatrati, niti ¢e podnositelji nepotpunih
prijava bit pozvani na dopunu prijave.
Kandidat koji ne podnese pravovremenu i pot-
punu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete
javnog natjecaja, bit ¢e o tome obavijesten te
se viSe ne smatra kandidatom prijavljenim
na javni natjecaj.
O rezultatu izbora kandidati ¢e biti obavije-
$teni u skladu sa Zakonom, a najkasnije u
roku od 60 dana od isteka roka za podnosenje
prijave.
Nakon raspisanog natjecaja ne mora se iza-
brati, ali se u tom slucaju donosi odluka o
ponistenju natjecaja u roku od 60 dana od
isteka roka za podnoSenje prijave. Protiv od-
luke o ponistenju natjecaja nije dopusteno
podnosenje pravnih lijekova.

Grad Novska

Klasa: 112-02/25-01/9
Urbroj: 2178/01-07-25-6 od 8. V. 2025.
(2790)
Na temelju odredbe ¢lanka 19. st. 1. Zakona
o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i
podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (Narod-
ne novine br. 86/08., 61/11., 4/18. i 112/19.
dalje: ZSN) procelnik Upravnog odjela za
komunalni sustav i komunalno redarstvo
Grada Slavonskog Broda objavljuje

ISPRAVAK JAVNOG
NATJECAJA

Ispravlja se tekst javnog natjecaja za prijam
u sluzbu na neodredeno vrijeme klasa: 112-
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02/25-01/9; urbroj: 2178/01-07-25-2 od 2.
svibnja 2025. u Grad Slavonski Brod, Upravni
odjel za komunalni sustav i komunalno re-
darstvo, na radno mjesto:
- samostalni upravni referent — komunalni
redar koji je objavljen u Narodnim novinama
br. 77/25, »Burzi rada« Hrvatskog zavoda za
zapo$ljavanje, sluzbenim web-stranicama
i oglasnoj plo¢i Grada Slavonskog Broda 7.
svibnja 2025. godine, na nain da se u prvom
dijelu, u prvom stavku, prvom podstavku
umjesto rije¢i »samostalni upravni referent«
zamjenjuje s rije¢ju »savjetnike.
U dijelu koji se odnosi na posebne uvjete, u
drugom stavku, prvom podstavku umjesto
rije¢i »najmanje jedne godine« zamjenjuje
se rije¢ima »najmanje tri godine«.
U dijelu koji se odnosi na podnosenje prijave
natjecaja u 22 stavku umjesto rijeci »Javni
natjecaj — samostalni upravni referent — ko-
munalni redar - ne otvarati« mijenja se u
»Javni natjecaj — savjetnik — komunalni redar
- ne otvarati«.
U ostalom dijelu tekst javnog natjecaja ostaje
nepromijenjen.

Grad Slavonski Brod

Klasa: 112-01/25-02/3

Urbroj: 2168/01-60-76-01-25-1 (2791)
Na temelju ¢lanka 24. Temeljnog kolektiv-
nog ugovora za sluzbenike i namjestenike
u javnim sluzbama (NN 56/22) i ¢lanka 16.
Kolektivnog ugovora za djelatnost socijalne
skrbi (NN 61/18 i 3/19) i ¢lanka 23. Statuta
Centra za pruzanje usluga u zajednici Pula -
Pola, ravnateljica Centra raspisuje

JAVNI NATJECA]

za zapo$ljavanje:

1. psiholog (m/%) jedan/a izvrsitelj/ica, na
neodredeno puno rano vrijeme, uz probni
rad od 6 mjeseci.

Uvjeti:

— zavr$en preddiplomski i diplomski sveu-
¢ilisni studij ili integrirani preddiplomski i
diplomski studij psihologije,

- nepostojanje zapreke iz ¢lanka 213. Zakona
o socijalnoj skrbi (NN 157/13, 152/14, 99/15,
52/16, 16/17, 130/17, 98/19, 64/20,138/20)
- poznavanje rada na racunalu

- nepostojanje zapreka iz ¢lanka 261. st. 1.
Zakona o socijalnoj skrbi.

2. strucni radnik I. vrste voditelj mjere in-
tenzivne struéne pomoci i nadzora nad ostva-
rivanjem skrbi o djetetu — 1 izvrsitelj (m/z),
(socijalni radnik/psiholog/socijalni pedagog/
edukacijski rehabilitator) na neodredeno puno
radno vrijeme, uz probni rad od 6 mjeseci.
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Upvijeti:

— zavr$en preddiplomski i diplomski sveucilis-
ni studij, odnosno integrirani preddiplomski
ili diplomski sveucili$ni studij socijalnog rada,
psihologije, socijalne pedagogije ili edukacij-
ske rehabilitacije ili preddiplomski sveu¢ili$ni
studij socijalnog rada i diplomski sveucili$ni
studij socijalne politike u Republici Hrvatskoj
ili mu je priznata inozemna stru¢na kvalifika-
cija za obavljanje regulirane profesije u skladu
s propisima kojima se regulira djelatnost soci-
jalnog rada, psihologije, socijalne pedagogije
ili edukacijske rehabilitacije i odobrenje za
rad nadlezne komore

- vozacka dozvola B-kategorije — aktivan
vozal

- za regulirane profesije — priznata inozemna
stru¢na kvalifikacija za obavljanje regulirane
profesije u skladu s propisima kojima se re-
gulira djelatnost i odobrenje za rad nadlezne
komore

- za neregulirane profesije — priznata ino-
zemna obrazovna kvalifikacija u skladu s
propisima

- nepostojanje zapreka iz ¢lanka 261. st. 1.
Zakona o socijalnoj skrbi.

Opis poslova: provodenje mjere za zastitu
osobnih prava i dobrobiti djeteta na temelju
Obiteljskog zakona pruzanjem intenzivne
stru¢ne pomodi roditeljima, kada je utvrdeno
da je djetetov razvoj ugrozen, a roditelji su
spremni i sposobni promijeniti svoje pona-
$anje kako bi se sprijecilo izdvajanje djeteta
iz obitelji. Mjera se provodi u obitelji kroz
najmanje dva susreta voditelja mjere i roditelja
tjedno, a po potrebi i ¢edce, prilikom cega se
pruza poja¢ana pomo¢, vodstvo i modeliranje
odgovarajucih ponasanja roditelja, sukladno
programu rada provodenja mjere intenzivne
stru¢ne pomodi i nadzora. Nakon primanja
u radni odnos, stru¢ni radnik je obavezan
sudjelovati i zavrsiti dodatni standardizirani
program stru¢nog usavr$avanja za voditelja
mjere intenzivne stru¢ne pomoci i nadzora
nad ostvarivanjem skrbi o djetetu prije pocet-
ka rada s obiteljima te ¢e navedeni program
stru¢nog usavrsavanja osigurati poslodavac.
3. skladi$tar/vozac¢ - jedan/a izvréitelj/ica,
na neodredeno puno rano vrijeme, uz probni
rad od 6 mjeseci.

Uvijeti:

- zavr$eno srednjoskolsko obrazovanje

— polozen ispit B-kategorije

- nepostojanje zapreka iz ¢lanka 261. st. 1.
Zakona o socijalnoj skrbi.

U dokumentaciji za natje¢aj kandidati su
duzni priloziti: 1) vlastoru¢no potpisanu za-
molbu s podacima za kontakt (e-adresa, broj
mobitela), 2) zivotopis, 3) dokaz o hrvatskom
drzavljanstvu, 4) dokaz o stecenoj stru¢noj

spremi (preslik diplome), 5) preslik vazeée
vozacke dozvole (za tocku br. 2. i br. 3.), 6)
dokaz o ukupnom radnom iskustvu ne starije
od dana objave natjecaja (preslik potvrde ili
elektronicki zapis o podacima evidentiranim s
HZMO-a), 7) uvjerenje da kandidat/kinja nije
pravomo¢no osuden/a i da protiv kandidata/
kinje nije pokrenut kazneni postupak (ne
starije od dana objave natjecaja).
Prilozena dokumentacija dostavlja se u pre-
sliku na hrvatskom jeziku, uz obvezu izabra-
nog kandidata da nakon izbora istu dostavi u
izvorniku ili ovjerenom presliku. Potpunom
prijavom smatra se ona koja sadrzava sve
podatke, podatke za kontakt i priloge nave-
dene u natjecaju. Osoba koja nije podnijela
pravodobnu ili potpunu prijavu ili ne ispunja-
va formalne uvjete iz natjecaja, ne smatra se
kandidatom u postupku natjecaja. Dostavljena
dokumentacija nece se vracati.
Kandidat/kinja koji/a se u prijavi na natjecaj
poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju
u skladu s ¢clankom 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanova
njihovih obitelji (Narodne novine broj 121/17),
uz prijavu na javni natje¢aj duzan/na je, osim
dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, prilo-
ziti i dokaze propisane ¢lankom 103. stavkom
1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji, a
koji su objavljeni poveznici: https://branitelji.
gov.hr/UserDocsImages//NG/12%20Prosinac/
Zapo%C5%A1ljavanje//Popis%20dokaza%:20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju.pdf.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta iz
natjec¢aja podnose se u roku od 8 dana od
objave natjecaja na adresu: Centar za pruzanje
usluga u zajednici Pula - Pola, Boskovicev
uspon 6, 52100 Pula, s naznakom: »Za na-
tjecaj — navesti radno mjesto.
Kandidat/kinja prijavom na natjecaj daje
privolu za obradu osobnih podataka nave-
denih u svim dostavljenim prilozima odnosno
ispravama za potrebe provedbe natjecajnog
postupka sukladno vaze¢im propisima o zastiti
osobnih podataka.
Nepotpune i/ili nepravovremene prijave nece
se razmatrati.
O rezultatima natjecaja podnositelji prijave
bit ¢e pismeno obavijesteni.

Centar za pruZanje usluga

u zajednici Pula - Pola

Klasa: 100-01/25-01/2

Urbroj: 2182-20-04-25-1 od 8. V. 2025.
(2792)

Na temelju ¢lanka 17., 19. i 86. Zakona o

sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i

podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (Narodne

oglasne stranice

PETAK, 9. SVIBNJA 2025.

novine, broj 86/08, 61/11, 4/18 1 112/19; u
daljnjem tekstu: Zakon), procelnica Jedin-
stvenog upravnog odjela Opcine Tribunj,
raspisuje i objavljuje

JAVNI NATJECAJ

za prijam u sluzbu u Jedinstveni uprav-
ni odjel Op¢ine Tribunj, Odsjek za opce i
imovinsko-pravne poslove, komunalno gos-
podarstvo i EU fondove, na radno mjesto:

- visi strucni suradnik za pravne poslove,
javnu nabavu i EU fondove - vjezbenik - 1
izvrsitelj (m/z), na odredeno vrijeme u tra-
janju do 12 mjeseci.

Kandidati moraju ispunjavati opce uvjete
za prijam u sluzbu, propisane u ¢lanku 12.
Zakona:

- punoljetnost

- hrvatsko drzavljanstvo

- zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Osim op¢ih uvjeta za prijam u sluzbu pro-
pisanih ¢lankom 12. Zakona, osoba mora
ispunjavati i sljedece posebne uvjete:

- sveucilisni diplomski studij ili sveu¢ili$ni
integrirani prijediplomski i diplomski studij
ili stru¢ni diplomski studij pravne struke,

- poznavanje rada na ra¢unalu.

Uvijet stru¢nog znanja (stupnja obrazovanja)
ispunjavaju i osobe koje su prema prijasnjim
propisima stekle visoku stru¢nu spremu na-
vedene struke.

U sluzbu ne moze biti primljena osoba za
¢iji prijam postoje zapreke iz ¢lanaka 15. i
16. Zakona.

Vjezbenici se primaju u sluzbu na odredeno
vrijeme u trajanju vjezbenickog staza. Vjez-
benicki staz traje 12 mjeseci. Vjezbenici su
osobe sa zavr$enim obrazovanjem odredene
stru¢ne spreme i struke, bez radnog iskustva
na odgovaraju¢im poslovima ili s radnim
iskustvom kraé¢im od vremena propisanog
za vjezbenicki staz.

Na Javni natjecaj mogu se javiti osobe obaju
spolova, sukladno ¢lanku 13. Zakona o rav-
nopravnosti spolova (Narodne novine broj
82/08 1 69/17).

Vjezbenik je duzan poloziti drzavni ispit
najkasnije do isteka vjezbenickog staza, s
tim da najranije 2 (dva) mjeseca prije isteka
vjezbenickog staza moze pristupiti polaganju
drzavnog ispita i duZan je ispit poloziti najka-
snije do isteka vjezbenickog staza. Vjezbeniku
koji iz opravdanih razloga ne poloZi drzavni
ispit moze se produziti vjezbenicki staz za
najvise tri mjeseca.

Dokaz o zdravstvenoj sposobnosti pribavit
¢e samo onaj kandidat koji bude izabran, a
prije dono$enja rjesenja o prijmu u sluzbu.
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Kandidat je duzan pristupiti zdravstvenom
pregledu po pozivu, jer ¢e se inace smatrati
da je povukao prijavu na Javni natjecaj.

U upravnim tijelima Op¢ine Tribunj nije osi-
gurana zastupljenost pripadnika nacionalnih
manjina sukladno ¢lanku 22. Ustavnog zakona
o pravima nacionalnih manjina (Narodne
novine, broj 155/02, 47/10 — Odluka Ustavnog
suda RH br. U-11029/2007, 80/10 i 93/11).
Kandidat koji ima pravo prednosti kod prijma
u sluzbu prema posebnom zakonu, duzan je u
prijavi na Javni natjecaj pozvati se na to pravo
iima prednost u odnosu na ostale kandidate
samo pod jednakim uvjetima.

Da bi ostvario prednost, kandidat mora uz
prijavu na Javni natjecaj dostaviti dokaz iz
kojeg je vidljivo spomenuto pravo, odnosno uz
prijavu priloZiti svu propisanu dokumentaciju
prema posebnom zakonu.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti
prilikom zapo§ljavanja u skladu s ¢lankom
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zaposljavanju osoba s invaliditetom (Narodne
novine, broj157/13, 152/14, 39/18 1 32/20), da
bi ostvarili pravo prednosti pri zaposljavanju
pod jednakim uvjetima, osim trazenih dokaza
0 ispunjavanju uvjeta iz ovog Javnog natje-
¢aja, duzni su pozvati se u prijavi na Javni
natjecaj na to pravo te priloziti sve dokaze
o ispunjavanju traZenih uvjeta, kao i dokaz
o invaliditetu (odgovarajuca javna isprava o
invaliditetu na temelju koje se osoba moze
upisati u ocevidnik zaposlenih osoba s inva-
liditetom) te dokaz iz kojeg je vidljiv nacin
prestanka radnog odnosa kod posljednjeg
poslodaveca.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti
prilikom zapo$ljavanja u skladu s ¢lankom
101. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i clanovima njihovih obitelji
(Narodne novine, broj 121/17, 98/19, 84/21
i 156/23, u daljnjem tekstu: Zakon o hrvat-
skim braniteljima), osim trazenih dokaza o
ispunjavanju uvjeta iz ovog Javnog natjeca-
ja, u svrhu ostvarivanja prava prednosti pri
zapo$ljavanju, prijavi su obvezni priloziti i
dokaze propisane ¢lankom 103. stavak 1.
Zakona o hrvatskim braniteljima dostupne na
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti
prilikom zapo$ljavanja u skladu s ¢lankom
48. f Zakona o zastiti vojnih i civilnih inva-
lida rata (Narodne novine, broj 33/92, 57/92,
77192, 27193, 58/93, 02/94, 76/94, 108/95,
108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), da
bi ostvarili pravo prednosti pri zaposljava-
nju pod jednakim uvjetima, osim trazenih
dokaza o ispunjavanju uvjeta iz ovog Javnog
natjecaja, duzni su pozvati se u prijavi na Javni
natjecaj na to pravo te priloziti sve dokaze o
istom statusu.

oglasne stranice

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti
pri zaposljavanju na temelju Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne
novine, broj 84/21), duzni su, osim dokaza o
ispunjavanju traZenih uvjeta Javnog natjecaja,
dostaviti sve dokaze iz ¢lanka 49. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog
rata. Dokazi potrebni za ostvarivanje prava
prednosti pri zaposljavanju objavljeni su na
internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih
branitelja Republike Hrvatske https://branite-
lji.gov.hr/zaposljavanje-u-drzavnoj-sluzbi/843.
Kandidati/kinje koji/e se pozivaju na pravo
prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lan-
kom 101. Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji (Narodne novine, broj 121/17, 98/19
84/21 i 156/23), osim trazenih dokaza o is-
punjavanju uvjeta iz ovog Javnog natjecaja, u
svrhu ostvarivanja prava prednosti pri zapo-
§ljavanju, prijavi su obvezni/e priloziti i dokaze
propisane ¢lankom 103. stavak 1. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i ¢lanovima njihovih obitelji dostupne na
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Uz vlastoru¢no potpisanu prijavu na Javni
natjecaj, u kojoj se navode podaci podnosi-
telja/ice prijave (ime i prezime, OIB, adresa
stanovanja, broj telefona, odnosno mobitela,
e-adresa) i naziv radnog mjesta na koje se
prijavljuje, kandidati/kinje su duzni/e priloziti:
— Zivotopis

- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
osobne iskaznice, putovnice ili domovnice),
- dokaz o ispunjavanju uvjeta stupnja obra-
zovanja (stru¢ne spreme) i struke odredene
Javnim natjecajem (preslik diplome)

— dokaz o dosadasnjem radnom stazu (preslik
potvrde ili elektronicki zapis o podacima evi-
dentiranim u bazi podataka Hrvatskog zavoda
za mirovinsko osiguranje iz kojih je razvidan
poslodavac, osnova osiguranja, trajanje staza
osiguranja, stvarna i potrebna stru¢na sprema)
- dokaz iz kojeg je vidljivo radno iskustvo
na odgovaraju¢im poslovima odgovarajuce
stru¢ne spreme i struke (preslik ugovora o
radu ili uvjerenja/potvrde poslodavca koja
mora sadrzavati vrstu poslova, odgovarajuci
stupanj obrazovanja za te poslove, kao i raz-
doblje obavljanja poslova ili preslika rjesenja
o rasporedu na radno mjesto ili drugi dokaz
iz kojeg se moze utvrditi odgovarajuce radno
iskustvo), a koje radno iskustvo je eviden-
tirano u elektroni¢kom zapisu ili potvrdi o
podacima evidentiranim u bazi podataka
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje
(ako je primjenjivo),

- uvjerenje da se protiv kandidata/kinje ne
vodi kazneni postupak za kaznena djela koja
se progone po sluzbenoj duznosti (ne starije
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od 6 mjeseci racunajuci od dana objave ovog
Javnog natjecaja),

- vlastoru¢no potpisanu izjavu da za prijam u
sluzbu ne postoje zapreke iz ¢lanaka 15. i 16.
Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lo-
kalnoj i podrucnoj (regionalnoj) samoupravi,
- dokaz o poznavanju rada na racunalu (pre-
slika uvjerenja, certifikata, preslika svjedodz-
be, preslika potvrde ili vlastoru¢no potpisana
izjava kandidata/kinje).

Dokumentacija se dostavlja u neovjerenim
preslikama, a prije izbora kandidat je du-
zan dostaviti na uvid izvornike ili ovjerene
preslike.

Prijave na Javni natjecaj, zajedno s trazenim
dokazima o ispunjavanju uvjeta, dostavljaju se
u roku od 8 dana od objave Javnog natjecaja
u Narodnim Novinama, na adresu: Op¢ina
Tribunj, Jedinstveni upravni odjel, Zamalin
22, Tribunj, s obveznom naznakom: »Za Javni
natjecaj - vjezbenik — ne otvarati«.

Prijava je podnesena u roku ako je prije isteka
roka zaprimljena u pisarnici Op¢ine Tribunj,
na gornjoj adresi, a ako je prijava upucena
postom preporuceno ili predana ovlastenom
pruzatelju postanskih usluga kao preporucena
posiljka, dan predaje posti, odnosno ovlaste-
nom pruzatelju postanskih usluga smatra se
danom predaje javnopravnom tijelu kojem
je upucena.

Kandidatom prijavljenim na javni natjecaj
smatrat ¢e se samo osoba koja podnese pra-
vovremenu i urednu prijavu te ispunjava
formalne uvjete iz Javnog natjecaja.
Urednom prijavom smatra se prijava koja
sadrzava sve podatke i priloge navedene u
Javnom natjecaju.

Nepravodobne i nepravovremene prijave nece
se razmatrati.

Osoba koje ne podnese pravodobnu i urednu
prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz
Javnog natjecaja, ne smatra se kandidatom
prijavljenim na javni natjecaj te ¢e joj o tome
biti dostavljena pisana obavijest.

Za osobe koje zadovoljavaju formalne uvjete
iz Javnog natjecaja i stekle su status kandidata
prijavljenog na javni natjecaj bit ce provede-
na prethodna provjera znanja i sposobnosti
putem pisanog testiranja i intervjua. Ako kan-
didat ne pristupi prethodnoj provjeri znanja
i sposobnosti, smatrat ¢e se da je povukao
prijavu na javni natjecaj.

Kandidati e o rezultatima Javnog natjecaja
biti obavijesteni u zakonskom roku.

Opis poslova i podaci o pla¢i radnog mjesta
koje se popunjava ovim javnim natjecajem,
nacin obavljanja prethodne provjere znanja i
sposobnosti kandidata, podrucje provjere te
pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata
za provjeru znanja i sposobnosti navedeni su
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na internetskoj stranici Op¢ine Tribunj (www.
tribunj.hr) te na oglasnoj plo¢i Op¢ine Tribunj
koja se nalazi na procelju zgrade op¢inske
uprave u Tribunju, na adresi Zamalin 22.
Na istoj internetskoj stranici i oglasnoj plo-
¢i Op¢ine Tribunj, bit ¢e objavljeno vrijeme
odrzavanja prethodne provjere znanja i spo-
sobnosti kandidata, najmanje pet dana prije
odrzavanja provjere.
Rijeci i pojmovi u ovom Javnom natjecaju koji
imaju rodno znacenje, bez obzira na to jesu li
koristeni u muskom ili Zenskom rodu, odnose
se na jednak nacin na muski i Zenski spol.
Op¢ina Tribunj zadrzava pravo ponistenja
Javnog natjecaja bez posebnog objasnjenja.
Osobni podaci kandidata obradit ¢e se is-
klju¢ivo u svrhu provedbe Javnog natjecaja
sukladno Zakonu o provedbi Opée uredbe
o zadtiti podataka (Narodne Novine, broj
42/18) i Uredbe (EU) 2016/679 Europskog
parlamenta i Vijec¢a od 27. travnja 2016. o
zastiti pojedinaca u vezi s obradom osobnih
podataka i o slobodnom kretanju takvih po-
dataka te o stavljanju izvan snage Direktive
95/46/EZ (SL L 119, 4. 5. 2016.).
Kandidati podnosenjem prijave na Javni na-
tjecaj daju svoju suglasnost Op¢ini Tribunj da
u njoj navedene osobne podatke prikuplja i
obraduje u svrhu zapogljavanja, te da ih moze
koristiti i u svrhu kontaktiranja i objave na
internetskim stranicama Op¢ine Tribunj.
Op¢ina Tribunj

Klasa: 112-01/25-02/31
Urbroj: 2133-1-03-01/06-25-5 od 6. V. 2025.
(2793)
Na temelju ¢lanka 24. stavka 5. Zakona o
sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i
podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (Narodne
novine br. 86/06, 61/11, 4/18, 112/19), grado-
nacelnik Grada Karlovca donio je

ODLUKU O PONISTENJU
JAVNOG NATJECAJA

L

Ponistava se Javni natjecaj za imenovanje
procelnika Upravnog odjela za gospodarstvo,
razvoj grada i fondove EU (1 izvrsitelj m/z),
na neodredeno vrijeme, (klasa: 112-01/25-
02/31, urbroj: 2133-1-03-01/06-25-1 od 4.
travnja 2025. godine), objavljen u Narodnim
novinama broj 67 od 9. travnja 2025. godine i
na mreznoj stranici Grada Karlovca istog dana.
IL

Protiv ove Odluke nije dopusteno podnose-
nje pravnih lijekova. Ova Odluka dostavit ce
se svim kandidatima prijavljenim na javni
natjecaj.

III.
Ova Odluka stupa na snagu danom donogenja,
a objavit ¢e se u Narodnim novinama i na
mreznoj stranici Grada Karlovca.
Grad Karlovac

(2794)
Sveuciliste u Zagrebu, Stomatoloski fakultet,
sukladno izdanim suglasnostima raspisuje

NATJECA]
za zasnivanje radnog odnosa:
1. jedan izvrsitelj (m/z), na radnom mjestu
polozaja I. vrste - tajnik visokog u¢ilista i
instituta od 100 do 500 zaposlenih, interni
naziv: Glavni tajnik Stomatoloskog fakulteta,
rad na odredeno vrijeme, do povratka privre-
meno odsutne zaposlenice, u punom radnom
vremenu (100 %);
2. jedan izvrsitelj (m/z), docent, na neodredeno
vrijeme, s nepunim radnim vremenom: 80 %
radnog vremena u odnosu na puno radno
vrijeme, na Zavodu za oralnu kirurgiju, znan-
stveno podrucje biomedicine i zdravstva, polje
dentalne medicine, grana oralne kirurgije.
Informacije o uvjetima natjecaja objavljene su
na sluzbenoj mreznoj stranici Stomatoloskog
fakulteta: https://www.sfzg.unizg.hr/o_fakul-
tetu/natjecaji.
Sveuciliste u Zagrebu
Stomatoloski fakultet

(2795)
Na temelju ¢lanka 134. i 207. Zakona o zastiti
prirode (NN br. 80/13, 15/18, 14/19, 127/19,
155/23), te ¢lanka 54. i 55. Statuta Javne usta-
nove za upravljanje zasticenim dijelovima
prirode na podrudju Splitsko-dalmatinske
zupanije, na 28. sjednici Upravnog vijeca
odrzanoj 8. svibnja 2025. godine Upravno
vijece raspisuje

NATJECA]

za zapo$ljavanje ¢uvara prirode

- 1 izvrsitelj/ica na odredeno vrijeme — mjesto
rada - otok Hvar

— 1 izvridtelj/ica na odredeno vrijeme — mjesto
rada - otok Vis.

Uvjeti:

- srednja stru¢na sprema (SSS) ili srednja
$kolska sprema;

- najmanje jedna godina odgovarajuceg rad-
nog iskustva;

- zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova ¢uvara prirode;

— hrvatsko drzavljanstvo;
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— polozen stru¢ni ispit za ¢uvara prirode, ako
osoba nema poloZen stru¢ni ispit, obvezna ga
je poloziti u roku od godinu dana.

Uz prijavu treba priloziti:

— Zivotopis;

- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
domovnice, osobne iskaznice, vojne iskaznice,
putovnice);

— dokaz o stru¢noj spremi (preslik sviedodzbe
ili drugi vjerodostojan dokaz);

- potvrdu o radnom iskustvu (elektronicki
zapis ili potvrda Hrvatskog zavoda za miro-
vinsko osiguranje, preslik radne knjizice ili
ugovor o radu odnosno potvrda poslodavca
ili drugi odgovaraju¢i dokument iz kojeg je
vidljivo radno iskustvo);

- dokaz o polozenome stru¢nom ispitu za
Cuvara prirode;

- izvornik uvjerenja nadleznog suda da se
protiv kandidata ne vodi kazneni ili istrazni
postupak, ne stariji od Sest mjeseci.

Prijavu na natje¢aj mogu poslati osobe obaju
spolova, pod ravnopravnim uvjetima.
Prijavu je potrebno vlastoru¢no potpisati.
Rok za podnosenje prijave s dokazima o is-
punjavanju uvjeta iz natjecaja je 8 dana od
objave u Narodnim novinama.

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri
zaposljavanju prema posebnom zakonu, duzni
su u prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo,
te priloziti sve dokaze o ispunjavanju trazenih
uvjeta i sve dokaze kojima ostvaruju pravo
prednosti pri zaposljavanju, u kojem slu¢aju
imaju prednost u odnosu na ostale kandidate
samo pod jednakim uvjetima.

Na temelju ¢lanka 103. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i clanovima
njihovih obitelji (Narodne novine broj 121/17,
98/19184/21) i ¢lanka 49. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne
novine broj 84/21), kandidati koji se pozivaju
na pravo prednosti duzni su dostaviti sve
dokaze iz citiranih odredbi Zakona. Dokazi
potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri
zaposljavanju objavljeni su na internetskoj
stranici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti
pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 48.f Zakona
o zastiti civilnih i vojnih invalida rata (Na-
rodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 27193,
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01,
94/01, 103/03, 148/13 i 98/19), uz prijavu na
Natjecaj duzni su, osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta priloziti i rjeSenje, odnosno
potvrdu iz koje je vidljivo spomenuto pravo,
dokaz da su nezaposleni te dokaz iz kojega je
vidljivo na koji je nacin prestao radni odnos
kod posljednjeg poslodavca (rjeSenje, ugovor,
sporazum i sL.).
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Kandidati koji se pozivaju na pravo pred-
nosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zaposljavanju osoba s invaliditetom (Narodne
novine broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) uz
prijavu na Natjecaj, duzni su osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta priloziti i dokaz
o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom te
dokaz iz kojega je vidljivo na koji je nacin pre-
stao radni odnos kod posljednjeg poslodavca
(rjeSenje, ugovor, sporazum i sl.).
Prijave se podnose Upravnom vije¢u Javne
ustanove za upravljanje zasticenim dijelovima
prirode na podruéju Splitsko-dalmatinske
zupanije »More i kr$, Split, Prilaz brace Ka-
literna 10, s oznakom: »Za natjecaj za Cuvara
prirode«.
O rezultatima izbora kandidati ¢e biti obavi-
jesteni u zakonskom roku.
Zapreke za prijam u sluzbu ¢uvara prirode
propisane su odredbama clanka 207. stavka
5. Zakona o zastiti prirode.
Izabrani kandidat pozvat ¢e se da u primjere-
nom roku, a prije donosenja odluke o odabiru,
dostavi uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti
za obavljanje poslova radnog mjesta.
Javna ustanova za
upravljanje zasticenim
dijelovima prirode na podrudju
Splitsko-dalmatinske Zupanije
»More i kr$«

Klasa: 112-01/25-02/9
Urbroj: 2177-1-07/01-25-2 od 7. V. 2025.
(2797)
I. Na temelju ¢lanka 17. i ¢lanka 19. stavka
1. i 4. Zakona o sluzbenicima i namjesteni-
cima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj)
samoupravi (Narodne novine broj: 86/08.,
61/11., 4/18.1112/19.), procelnik Upravnog
odjela za imovinsko-pravne poslove (OIB:
95699596710), raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za prijam u sluzbu

- viSeg stru¢nog suradnika (2) za proved-
bu ITU mehanizama (II. kategorija radnih
mjesta, potkategorija visi stru¢ni suradnik,
6. klasifikacijski rang), u Odsjeku za proved-
bu ITU mehanizma, u Upravnom odjelu za
imovinsko-pravne poslove, jedan izvrsitelj.
II. Kandidati moraju ispunjavati opée uvjete
za prijam u sluzbu (punoljetnost, hrvatsko
drzavljanstvo i zdravstvena sposobnost za
obavljanje poslova radnog mjesta na koje se
osoba prima) propisane u ¢lanku 12. Zakona
o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i
podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (Narodne
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novine broj: 86/08., 61/11., 4/18.1 112/19.)
(u nastavku teksta: ZSN).

Osim op¢ih uvjeta za prijam u sluzbu kandida-
ti moraju ispunjavati i sliedece posebne uvjete:
— sveucili$ni diplomski studij ili sveucili$ni
integrirani prijediplomski i diplomski studij
ili stru¢ni diplomski studij drustvenog ili
tehnickog smjera

- najmanje jedna godina radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima

— poloZen drzavni ispit

- poznavanje rada na racunalu.

Na temelju odredbe ¢lanka 35. stavka 1. Ured-
be o klasifikaciji radnih mjesta u lokalnoj i
podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (Narodne
novine broj: 74/10., 125/14. i 48/23.), uvjet
stru¢ne spreme ispunjavaju i osobe koje su
po prijasnjim propisima stekle visoku stru¢nu
spremu.

I11. Na natjecaju ravnopravno mogu sudjelo-
vati kandidati obaju spolova, sukladno ¢lanku
13. Zakona o ravnopravnosti spolova (Na-
rodne novine broj: 82/08. i1 69/17.), a izrazi
koji se koriste u ovom natjecaju uporabljeni
su neutralno i odnose se na muske i zenske
osobe.

IV. U sluzbu ne moze biti primljena osoba
za Ciji prijam postoje zapreke iz ¢lanaka 15.
i16. ZSN-a.

V. Osobe koje prema posebnim propisima
ostvaruju pravo prednosti pri zapo$ljava-
nju, moraju se u prijavi pozvati na to pravo,
odnosno uz prijavu prilozZiti svu propisanu
dokumentaciju prema posebnom zakonu i
imaju prednost u odnosu na ostale kandidate
samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat moze ostvariti pravo prednosti pri-
likom zaposljavanja, sukladno ¢lanku 101.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji
(Narodne novine broj: 121/17., 98/19., 84/21.
i 156/23.) (u nastavku teksta: Zakona o hr-
vatskim braniteljima), ¢lanku 48.f Zakona o
zatiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne
novine broj: 33/92., 57/92., 77/92., 27/93.,
58/93.,2/94.,76/94., 108/95., 108/96., 82/01.,
103/03., 148/13.198/19.) (u nastavku teksta:
Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata),
¢lanku 47. Zakona o civilnim stradalnicima
iz Domovinskog rata (Narodne novine broj:
84/21.) (u nastavku teksta: Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata), ¢lanku
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zaposljavanju osoba s invaliditetom (Narodne
novine broj: 157/13., 152/14., 39/18. 1 32/20.)
(u nastavku teksta: Zakon o profesionalnoj
rehabilitaciji) i ¢lanku 22. Ustavnog zakona
o pravima nacionalnih manjina (Narodne
novine broj: 155/02., 47/10., 80/10. i 93/11.)
(u nastavku teksta: Ustavni zakon) duzan je
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u prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo te
ima prednost u odnosu na ostale kandidate
samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prilikom
zapos$ljavanja sukladno ¢lanku 101. Zakona o
hrvatskim braniteljima, uz prijavu na natjecaj
duzan je dostaviti, osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta i dokaze o ostvarivanju prava
prednosti prilikom zaposljavanja iz ¢lanka
103. Zakona o hrvatskim braniteljima, do-
stupne na poveznici Ministarstva hrvatskih
branitelja: https://branitelji.gov.hr/UserDocsI-
mages//dokumenti/Nikola//popis%20doka-
2a%20za%200stvarivanje%20prava %20pred-
nosti%20pri%20zapo%C5%A 1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti u
skladu ¢lankom 48.f Zakona o zastiti vojnih i
civilnih invalida rata, uz prijavu na natjecaj
duzan je priloziti, osim dokaza o ispunjava-
nju trazenih uvjeta, i sve potrebne dokaze o
ispunjavanju uvjeta odredbe na koju se poziva,
odnosno dokaz o priznatom statusu, dokaz da
to pravo ve¢ nije koristio te dokaz iz kojeg je
vidljivo na koji je nacin prestao radni odnos
kod posljednjeg poslodavca (ugovor, rjesenje,
odluka, sporazum i sli¢no), a pravo prednosti
ostvaruje samo pod uvjetom da nema osoba
koje to pravo ostvaruju u skladu s odredbama
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
sukladno ¢lanku 47. Zakona o civilnim stra-
dalnicima iz Domovinskog rata, duzan je,
osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta,
priloziti i sve potrebne dokaze dostupne na
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A 1ljavanju- %20Zakon%20
0%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20
DR.pdf.

Kandidat koji se poziva na pravo predno-
sti prilikom zapo$ljavanja sukladno ¢lanku
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji uz
prijavu na natjecaj duzan je, osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti i dokaz
o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom te
dokaz o prestanku radnog odnosa kod posljed-
njeg poslodavca (ugovor, rjesenje, odluka i sl.).
Kandidat koji se poziva na pravo predno-
sti prilikom zaposljavanja sukladno ¢lanku
22. Ustavnog zakona uz prijavu na natjecaj,
osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta,
nije duzan dokazivati svoj status pripadnika
nacionalne manjine.

VI. Natjecati se mogu i kandidati koji nemaju
polozen drzavni ispit, uz obvezu da ga poloze
u zakonskom roku.
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VII. U prijavi na natjecaj navode se osobni
podaci podnositelja prijave (osobno ime, OIB,
datum i mjesto rodenja, adresa stanovanja,
broj telefona ili mobitela, e-adresa, iskljucivo
za potrebe postupka) i naziv radnog mjesta
na koje se prijavljuje uz vlastoru¢ni potpis.
Prijavu je potrebno vlastoru¢no potpisati.
Obrazac prijave moze se preuzeti na web-stra-
nici Grada Pozege (www.pozega.hr).

Prijavi na natjecaj obvezno se prilaze:

— Zivotopis

— dokaz o ukupnom radnom iskustvu (ispis
elektronickog zapisa o radno-pravnom statusu
ili e-radna knjiZica koja se vodi pri Hrvatskom
zavodu za mirovinsko osiguranje) koji izmedu
ostalih podataka, mora sadrzavati i podatke o
poslodavcu, pocetku i prestanku osiguranja,
stvarnoj i potrebnoj stru¢noj spremi, radnom
vremenu i trajanju staza osiguranja

- dokaz o radnom iskustvu na odgovaraju-
¢im poslovima od najmanje jedne godine
(dokaz treba sadrzavati vrstu poslova koju
je kandidat obavljao, vrstu stru¢ne spreme
tih poslova i razdoblje u kojem je obavljao
te poslove npr. preslik ugovora, rjesenja ili
potvrde poslodavca, a koje je evidentirano u
elektronickom zapisu Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje

- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (vazeca
osobna iskaznica, vojna iskaznica ili putovnica
odnosno domovnica), sukladno ¢lanku 29.
stavku 1. Zakona o hrvatskom drzavljanstvu
(Narodne novine broj: 53/91., 70/91., 28/92.,
113/93., 4/94., 130/11., 110/15., 102/19. i
138/21.)

— dokaz 0 odgovaraju¢em stupnju obrazovanja
(diploma) (kandidat koji je obrazovanje zavr-
$io u inozemstvu duZan je priloZiti rjeSenje
o nostrifikaciji odnosno priznavanju inoze-
mne kvalifikacije iz kojega je vidljivo koji je
to stupanj i razina obrazovanja i s kojim je
stupnjem, odnosno razinom obrazovanja to
u Republici Hrvatskoj izjednaceno)

- uvjerenje o poloZenom drzavnom ispitu
(ako je polozen)

— dokaz o poznavanju rada na ra¢unalu (pre-
slik odgovarajuce potvrde, preslik indeksa ili
vlastoru¢no potpisana izjava o poznavanju
rada na racunalu)

— elektronicki zapis ili uvjerenje nadleznog
suda da se protiv podnositelja prijave ne vodi
kazneni postupak, ne starije od tri mjeseca
racunajuci od dana objave natjecaja u Na-
rodnim novinama

- vlastoru¢no potpisana izjavu podnositelja
prijave da ne postoje zapreke za prijam u
sluzbu iz ¢lanaka 15. i 16. ZSN-a (obrazac
prijave moze se preuzeti na web-stranici Grada
Pozege— www.pozega.hr).

Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti dostavlja
izabrani kandidat prije donosenja rjeSenja o
prijmu sluzbu.

Radnim iskustvom na odgovaraju¢im po-
slovima smatra se radno iskustvo ostvareno
na poslovima odgovarajuce stru¢ne spreme
i struke.

Isprave se prilazu u neovjerenom presliku, a
izabrani kandidat duzan je prije donosenja
rjeSenja o prijmu u sluzbu dostaviti na uvid
izvornike dokumentacije prilozene uz prijavu
na natjecaj.

Dopunu prijavi na natje¢aj moguce je podni-
jeti zaklju¢no do dana isteka natjecajnog roka.
Ispunjavanje uvjeta odreduje se na posljednji
dan natjecajnog roka.

Kandidati koji ne priloze svu trazenu doku-
mentaciju nece se pozvati na dopunu prijave.
VIIL Sluzba se zasniva na neodredeno vri-
jeme, uz obvezni probni rad od tri mjeseca.
IX. Urednom prijavom smatra se prijava koja
sadrzava sve podatke i priloge navedene u
natjecaju.

Kandidati koji dostavljaju dokumentaciju
na stranom jeziku duzni su uz nju dostaviti
i ovjereni prijevod na hrvatski jezik.

Ako kandidat uz prijavu prilozi dokumente u
kojima osobni podaci nisu istovjetni, duzan je
dostaviti i dokaz o njihovoj promjeni (preslik
vjencanog ili rodnog lista).

X. Prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti
kandidata mogu pristupiti samo kandidati
koji ispunjavaju formalne uvjete iz natjecaja.
Kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete iz
natjecaja i imaju pravo pristupiti testiranju bit
¢e evidentirani lozinkom koja se sastoji od
prvog slova imena i prvog slova prezimena
i pet zadnjih brojeva OIB-a i pod kojom ¢e
lozinkom biti pozvani na testiranje.

Ako kandidat ne pristupi prethodnoj provjeri
znanja, smatra se da je povukao prijavu na
javni natjecaj.

XI. Opis poslova i podaci o placi radnih mjesta
koja se popunjavaju ovim natje¢ajem, nacin
obavljanja prethodne provjere znanja i sposob-
nosti kandidata, podruéje provjere te pravni
i drugi izvori za pripremanje kandidata za
provjeru navedeni su na web-stranici Grada
Pozege (www.pozega.hr).

Na oglasnoj plo¢i Grada Pozege i web-stranici
Grada Pozege (www.pozega.hr) najmanje
pet dana prije odrzavanja provjere, bit ¢e
objavljeno vrijeme i mjesto odrzavanja pret-
hodne provjere znanja i sposobnosti kandidata
te popis lozinki kandidata koji imaju pravo
pristupiti testiranju.

XII. Prijava na natjecaj, s dokazima o ispu-
njavanju uvjeta podnose se u roku od 8 dana
od objave natjec¢aja u Narodnim novinama i
to neposredno ili preporuceno postom, na
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adresu: Grad Pozega, Trg Sv. Trojstva 1, 34000
Pozega, s naznakom: »Za natjecaj - za pri-
jam u sluzbu viSeg stru¢nog suradnika (2) za
provedbu ITU mehanizamax.
XIII. Nepotpune i nepravodobne prijave nece
se razmatrati.
Osobe koje podnesu nepotpune i nepravodob-
ne prijave na natjecaj ne smatraju se kandi-
datima prijavljenim na natjecaj.
Osobi koja nije podnijela pravodobnu i urednu
prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz na-
tjecaja, dostavit ¢e se o tome pisana obavijest.
XIV. Zadrzava se pravo poniStenja javnog
natjecaja.
Protiv odluke o ponistenju nije dopusteno
podnosenje pravnih lijekova.
XV. O rezultatima natjecaja, kandidati ce biti
obavijesteni u zakonskom roku.

Grad Pozega

Klasa: 601-01/25-01/05
Urbroj: 2109-22-01-25-1 od 8. V. 2025.
(2798)
Na temelju ¢lanka 37. Zakona o predskolskom
odgoju i obrazovanju (Narodne novine broj
10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22, 101/23),
¢lanka 40. i 41. Zakona o ustanovama (Na-
rodne novine broj 76/93, 29/97, 47/99, 35/08,
127/19, 151/22), ¢lanka 53. Statuta Djecjeg
vrti¢a »Reheki« i Odluke Upravnog vijeca
Djecjeg vrtica »Reheki« o raspisivanju javnog
natjecaja za izbor i imenovanje ravnatelja/ice
Djecjeg vrti¢a »Reheki« od 19. ozujka 2025.
(klasa: 601-01/25-01/02, urbroj: 2109-22-01-
25-4) Upravno vijece Djecjeg vrtic¢a »Reheki«
raspisuje
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za imenovanje ravnatelja/ice Djecjeg vrtica
»Reheki«.

Za ravnatelja/icu dje¢jeg vrtica moze biti ime-
novana osoba koja ispunjava sljedece uvjete:
- zavr$en studij odgovarajuce vrste za rad
na radnome mjestu odgojitelja ili stru¢nog
Suradnika u dje¢jem vrticu, a koji moze biti:
a) sveucili$ni diplomski studij ili

b) integrirani preddiplomski i diplomski sve-
ucili$ni studjij ili

¢) specijalisticki diplomski stru¢ni studij ili
d) preddiplomski sveu¢ili$ni studij za od-
gojitelja ili

e) stru¢ni studij odgovarajuce vrste, odnosno
studij odgovarajuce vrste kojim je ste¢ena
vi$a stru¢na sprema odgojitelja u skladu s
ranijim propisima,

— polozen stru¢ni ispit za odgojitelja ili stru¢-
nog suradnika, osim ako nemaju obvezu po-
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lagati strucni ispit u skladu s ¢lankom 56.
Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju,
- najmanje pet godina radnog iskustva u
predskolskoj ustanovi na radnome mjestu
odgojitelja ili stru¢nog suradnika.

Na navedeno radno mjesto ne moze biti
imenovana osoba za ¢ije zasnivanje radnog
odnosa postoje zapreke iz ¢l. 25. Zakona o
predskolskom odgoju i obrazovanju (NN br.
10/97,107/07, 94/13, 98/19, 57/22 1 101/23).
Ravnatelj/ica se imenuje na mandat od pet
godina, a ista osoba moze biti ponovno ime-
novana.

Upravno vijece pridrzava pravo ne odabrati
niti jednog kandidata bez obveze obrazlaganja
svoje odluke i bez ikakve odgovornosti prema
kandidatima/kinjama.

Uz pisanu, vlastoru¢no potpisanu prijavu na
natjecaj, potrebno je priloziti:

— Zivotopis;

- dokaz o odgovarajucoj vrsti i razini ob-
razovanja;

- razvojni plan s aktivnostima i ciljevima za
mandatno razdoblje;

— dokaz o drzavljanstvu;

- dokaz o radnom iskustvu u predskolskoj
ustanovi na radnome mjestu odgojitelja ili
stru¢nog suradnika: elektronicki zapis o radno
pravnom statusu iz evidencije HZMO-a, ne
starije od dana objave natjecaja;

- dokaz o poloZenom stru¢nom ispitu ili do-
kaz da je kandidat osloboden obveze polaganja
strucnog ispita;

— uvjerenje nadleznog suda da se protiv osobe
ne vodi kazneni postupak sukladno ¢l. 25.
Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju
(NN br. 10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22 i
101/23 - Uredba), ne starije od dana objave
natjecaja;

— uvjerenje nadleznog suda da se protiv osobe
ne vodi prekrs$ajni postupak sukladno ¢l. 25.
Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju
(NN br. 10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22 i
101/23 - Uredba), ne starije od dana objave
natjecaja;

- uvjerenje nadleznog podruc¢nog ureda
Hrvatskog zavoda za socijalni rad, suklad-
no ¢l. 25. Zakona o predskolskom odgoju i
obrazovanju (NN br. 10/97, 107/07, 94/13,
98/19, 57/22 i 101/23 - Uredba), da osobi
nije izre¢ena mjera za zastitu dobrobiti djeteta
sukladno posebnom propisu, ne starije od
dana objave natjecaja.

Na natjecaj se, pod ravnopravnim uvjetima,
imaju pravo javiti osobe obaju spolova.
Potpunom prijavom smatra se ona koja sadrzi
sve podatke i priloge navedene u natjecaju te
koja je vlastoru¢no potpisana.

Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili pot-
punu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete

oglasne stranice

iz natjecaja, ne smatra se kandidatom/kinjom
prijavljenim/om na natjecaj.

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti prilikom
zapo$ljavanja prema posebnim propisima,
duzne su u prijavi na natjecaj pozvati se na to
pravo te priloZiti svu propisanu dokumentaciju
prema posebnom zakonu, te imaju prednost
u odnosu na ostale kandidate/kinje samo pod
jednakim uvjetima.

Upravno vijece ¢e provoditi razgovor sa svim
kandidatima za ravnatelja/icu koji zadovolja-
vaju propisane uvjete iz natjecaja.

Osoba koja moze ostvariti pravo prednosti:
— sukladno ¢l. 102. Zakona o hrvatskim bra-
niteljima iz Domovinskog rata i clanovima
njihovih obitelji (NN br. 121/17, 98/19, 84/21
i 156/23), uz prijavu na natjecaj duzna je
priloziti osim dokaza o ispunjavanju trazenih
uvjeta i sve potrebne dokaze dostupne na
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Informacije o dokazima koji su potrebni za
ostvarivanje prava prednosti pri zapo$lja-
vanju nalaze se na poveznici: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/
Nikola/popis%20dokaza%20za%200stva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%Alljavanju-%20ZOHBDR%20
2021.pdf

- sukladno ¢l. 47. - 50. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (NN br.
84/21), uz prijavu na natjecaj duzna je priloziti
osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta i
sve potrebne dokaze dostupne na poveznici
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%200stva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
2apo%C5%A1ljavanju%20Zakon%200%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
— sukladno ¢l. 48.f Zakona o zastiti vojnih i
civilnih invalida rata (NN br. 33/92, 77/92,
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96,
82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), uz prijavu
na natjecaj duzna je priloziti osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta, kao i rjeSenje,
odnosno potvrdu iz koje je vidljivo spomenuto
pravo te dokaz o tome na koji nacin je prestao
radni odnos kod posljednjeg poslodavca;

- sukladno ¢l. 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invalidi-
tetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14,
39/18 1 32/20), uz prijavu na natjecaj duzna je
osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta,
priloziti dokaz o utvrdenom statusu osobe s
invaliditetom, te dokaz o tome na koji na-
¢in je prestao radni odnos kod posljednjeg
poslodaveca.

Prijave na natjecaj s dokazima o ispunjava-
nju uvjeta natjecaja, dostavljaju se u roku
od 15 dana od objave natje¢aja u Narodnim
novinama, u zatvorenoj omotnici s nazna-
kom: »Prijava na Javni natjecaj za imenovanje
ravnatelja/ice — ne otvarati«, neposredno ili
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poétom na adresu: Opéina Orehovica, Cako-
vecka 9, 40322 Orehovica.
Sukladno odredbama Uredbe (EU) 2016/679
Europskog parlamenta i Vije¢a od 27. trav-
nja 2016. godine te Zakona o provedbi Op¢e
uredbe o zastiti podataka (Narodne novine
br. 42/18) prijavom na natjecaj smatra se
da je kandidat dao privolu za obradu svih
podataka iz natjecajne dokumentacije, a koja
¢e se obradivati iskljucivo u svrhu provodenja
natjecajnog postupka.
O rezultatu natjecaja kandidati ¢e biti obavi-
jesteni u roku od 45 dana od isteka roka za
podnosenje prijava.

Op¢ina Orehovica

(2799)
Thalassotherapia — Specijalna bolnica za
medicinsku rehabilitaciju bolesti srca, plu¢a
i reumatizma - Opatija, Ulica margala Tita
188/1, objavljuje

NATJECAJ

I za prijam u radni odnos na neodredeno
vrijeme

Ad1/1. doktor medicine specijalist 2 - fizi-
kalne medicine i rehabilitacije — 1 izvrsitelj.
Uvjeti:

— zavrSen medicinski fakultet,

— polozen specijalisticki ispit iz fizikalne me-
dicine i rehabiliatcije,

- odobrenje za samostalan rad (licenca),

- pet godina radnog iskustva.

Ad 1/2. medicinska sestra/medicinski teh-
nicar prvostupnik u bolnici - 2 izvrsitelja.
Uvjeti:

- zavr$en preddiplomski ili strucni fakultet
zdravstvenih studija,

- odobrenje za samostalan rad.

Ad1/3. zdravstveni radnik/ica - prvostupnik/
ica u bolnici (strucni/a prvostupnik/ica radio-
loske tehnologije) — 1 izvrsitel;.

Uvjeti:

- zavr$en strucni studij za inZenjere medicin-
ske radiologije/stru¢ne prvostupnike
radiologke tehnologije,

- najmanje jedna godina radnog iskustva,
- odobrenje za samostalan rad (licenca),

- znanje engleskog jezika.

II. za prijam u radni odnos na neodredeno
nepuno radno vrijeme

Ad II/1. doktor medicine specijalist 2 —
reumatologije — 1 izvrsitelj.

Uvjeti:

— zavrSen medicinski fakultet,

— polozen specijalisticki ispit iz reumatologije,
— odobrenje za samostalan rad (licenca),

- pet godina radnog iskustva
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L. za prijam u radni odnos na odredeno
vrijeme

Ad III/1. medicinska sestra/medicinski
tehnicar prvostupnik u bolnici - 2 izvrsitelja.
Upvijeti:

— zavrSen preddiplomski ili stru¢ni fakultet
zdravstvenih studija,

- odobrenje za samostalan rad.

- jedna godina radnog iskustva.

Ad I11/2. zdravstveni radnik/ica prvostupnik
u bolnici (prvostupnik fizioterapije) — 7 iz-
vrsitelja.

Uvjeti:

- zavrSen preddiplomski ili stru¢ni studij
fizioterapije,

- odobrenje za samostalan rad,

- najmanje jedna godina radnog iskustva na
poslovima prvostupnika fizioterapije.

Ad III/3. pomo¢ni radnik/ica (peraé/ica
suda) - 1 izvrsitelj

Uvjeti:

- zavrSena osnovna $kola.

Ad I11/4. ¢istaé/spremac u sustavu s poseb-
nim uvjeti rada (spremacica) — 1 izvrsitel;.
Upvijeti:

- zavrSena osnovna $kola,

- jedna godina radnog iskustva.

Ad I11/5. referent (wellness terapeut) — 1
izvrsitelj.

Upvijeti:

- osposobljenost za wellness terapeuta,

- najmanje jedna godina radnog iskustva.
Ad I11/6. pomo¢ni radnik/ica u kuhinji - 1
izvritel;.

Uvjeti:

- zavrSena osnovna $kola.

Ad I1I/7. psiholog - 1 izvrsitelj.

Uvjeti:

— zavr$en prediplomski ili diplomski studij
psihologije — sveucili$ni magistar psihologije
— polozen psiholo$ki stru¢ni ispit,

- najmanje jedna godina radnog iskustva.
Prijavi treba priloziti preslike dokumenata o
ispunjavanju uvjeta natjecaja, zivotopis, dokaz
o stazu (potvrda nadlezne sluzbe HZMO-a o
podacima unesenim u mati¢nu evidenciju).
Rok za podnosenje prijava na natjecaj je 8 dana
od objave.

Prijave dostaviti na adresu Thalassotherapia
Opatija, Ulica marsala Tita 188/1, 51410 Opa-
tija, uz naznaku: »Za natjecaj«. Nepotpune i
nepravodobne prijave nece se razmatrati, a
rezultati natjecaja Ce biti objavljeni na inter-
netskoj stranici i oglasnoj plo¢i Thalassothe-
rapije Opatija.

Sukladno ¢lanku 13. Zakona o ravnopravno-
sti spolova na natjecaj se mogu javiti osobe
obaju spolova.

Osobni podaci sadrzani u dokumentaciji koju
je potrebno priloziti prikupljaju se u svrhu
provodenja natjecaja procedure i izbora kandi-
data za prijem u radni odnos te podnosenjem
molbe za prijavu na natjecaj kandidat daje
Bolnici privolu za koristenje njegovih osobnih
podataka u navedenu svrhu.
Thalassotherapia - Specijalna bolnica za
medicinsku rehabilitaciju bolesti srca,
pluca i reumatizma
Opatija

Klasa: 112-07/25-01/02
Urbroj: 537-02-02/3-25-5 od 9. V. 2025.
(2803)
Na temelju ¢lanka 7. stavka 2. Uredbe o
postupku zaposljavanja u drzavnoj sluzbi
(Narodne novine, broj 124/2024), Sredisnji
drzavni ured za Hrvate izvan Republike Hr-
vatske objavljuje

OBAVIJEST O JAVNOM
NATJECAJU

Na mreznim stranicama Ministarstva pra-
vosuda, uprave i digitalne transformacije,
u Centraliziranom sustavu za zapo$ljavanje
(https://selekcija.gov.hr) 9. 5. 2025. objavljen
je javni natjecaj za prijam na neodredeno
vrijeme u drzavnu sluzbu u Sredidnji drzavni
ured za Hrvate izvan Republike Hrvatske, za
5 izvrsitelja.
Prijave na javni natjecaj podnose se putem
Centraliziranog sustava za zapo$ljavanje u
roku od 15 dana od objave javnog natjecaja
u Centraliziranom sustavu za zapo§ljavanje.
Sredi$nji drzavni ured za
Hrvate izvan Republike Hrvatske

OBAVIJESTI
TRGOVACKIH
DRUSTAVA

(38)
Na temelju ¢lanka 277. Zakona o trgovackim
drustvima i ¢lanka 25. Statuta trgovackog
drustva GRAND HOTEL IMPERIAL d.d,,
Uprava Drustva 30. travnja 2025. godine do-
nijela je odluku da se sazove Glavna skupstina
Drustva, te s tim u vezi objavljuje poziv za

GLAVNU SKUPSTINU

trgovackog drustva GRAND HOTEL IMPE-
RIAL d.d., Dubrovnik, Marijana Blazic¢a 2,
koja ce se odrzati 18. lipnja 2025. godine u
11 sati u Rovinju, Obala V. Nazora 1.

oglasne stranice
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I. Dnevni red:

1. Otvaranje Glavne skupstine i utvrdivanje
popisa sudionika na Glavnoj skupstini

2. Razmatranje godisnjih financijskih izvjes¢a
Drustva za 2024., godisnjeg izvjes¢a o stanju
Drustva za 2024., te izvjeS¢a Nadzornog
odbora o obavljenom nadzoru vodenja
poslova Drustva u poslovnoj 2024. godini

3. Donosenje odluke o upotrebi dobiti iz 2024.
godine

4. Donosenje odluke o davanju razrje$nice
¢lanovima Uprave Drustva

5. DonoSenje odluke o davanju razrjes$nice
¢lanovima Nadzornog odbora

6. Donosenje odluke o izboru ¢lana Nadzor-
nog odbora

7. Donosenje odluke o imenovanju revizora
Drustva za 2025. i 2026. godinu.

II. PRIJEDLOZI ODLUKA

Ad 3) Uprava i Nadzorni odbor Drustva pred-
lazu Glavnoj skupstini da donese sljedeéu
odluku:

I. Utvrduje se da ukupno ostvarena dobit
nakon oporezivanja, za 2024. godinu, iznosi
2.121.448,81 euro.

II. Ukupno ostvarena dobiti iz tocke I. ove
odluke rasporeduje se kako slijedi:

— dio ostvarene dobiti za 2024. godinu, nakon
oporezivanja, u iznosu od 106.072,44 eura
rasporeduje se u zakonske rezerve,

- preostali dio ostvarene dobiti za 2024.
godinu, nakon oporezivanja, u iznosu od
2.015.376,37 eura rasporeduje se u zadrza-
nu dobit.

Ad 4) Uprava i Nadzorni odbor Drustva pred-
lazu Glavnoj skupstini da donese sljedecu
odluku:

Odobrava se rad (daje se razrjesnica) clano-
vima Uprave za vodenje poslova Drustva u
prethodnoj poslovnoj godini.

Ad 5) Uprava i Nadzorni odbor Drustva pred-
lazu Glavnoj skupstini da donese sljedecu
odluku:

Odobrava se rad (daje se razrjesnica) clanovi-
ma Nadzornog odbora za nadziranje poslova
Drustva u prethodnoj poslovnoj godini.

Ad 6) Nadzorni odbor Drustva predlaze
Glavnoj skupstini da donese sljedecu odluku:
L. Utvrduje se da prestaje biti clanom Nadzor-
nog odbora Drustva Kimberly Jane Coari iz
Londona, 21 Milton Road, SW14 8]JP, Ujedi-
njeno Kraljevstvo Velike Britanije i Sjeverne
Irske, zbog podnesene ostavke.

II. Za ¢lana Nadzornog odbora Drustva izabire
se Nicolas Hischier iz Ziiricha, Klarastrasse
8, Svicarska.

I11. Mandat ¢lana Nadzornog odbora pocinje
te¢i od dana dono$enja ove odluke i traje do
isteka mandata prethodnog ¢lana.
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Ad 7) Nadzorni odbor Drustva predlaze
Glavnoj skupstini da donese sljede¢u odluku:
Forvis Mazars d.o.0., Zagreb, Strojarska cesta
20 imenuju se revizorom Drustva za 2025. i
2026. godinu.

I1I. OBAVIJESTI DIONICARIMA I UPUTE
ZA SUDJELOVANTJE I KORISTENJE PRA-
VOM GLASA

Temeljni kapital Drustva iznosi 12.574.902,12
eura i podijeljen je na 473.728 redovnih dio-
nica, bez nominalnog iznosa.

Pravo sudjelovanja u radu Glavne skupstine
imaju dionicari koji podnesu prijavu za su-
djelovanje na Glavnoj skupstini najkasnije
6 kalendarskih dana prije dana odrzavanja
Glavne skupstine, u koji rok se ne uratunava
dan prijave i dan odrzavanja Glavne skupsti-
ne, odnosno najkasnije 11. 6. 2025. i koji su
upisani u depozitoriju Sredi$njega klirinskoga
depozitarnoga drustva d.d. Zagreb, odnosno
na ¢ije ime glasi skrbnicki racun otvoren kod
nadlezne institucije kao skrbnika za redovne
dionice, posljednjeg dana za prijavu sudjelo-
vanja na Glavnoj skupstini. Prijava se podnosi
u pisanom obliku Upravi Drustva na adresu
sjedista Drustva. U prijavi dionicar navodi
osim osobnih podataka i namjeru za koju
to¢ku dnevnog reda Zzeli sudjelovati u raspravi.
Na Glavnoj skupstini moze se glasovati i pu-
tem opunomocenika. Punomo¢ mora biti u
pisanom obliku i mora sadrzavati izri¢ito
ovlastenje za glasanje na Glavnoj skupstini.
Punomo¢ se predaje Drustvu zajedno sa pri-
javom za sudjelovanje na Glavnoj skupstini.
Punomo¢ ostaje pohranjena u Drustvu.
Dionicari pravne osobe uz prijavu i/ili puno-
mo¢ podnose i izvornik ili javnobiljeznicki
ovjeren preslik izvoda iz odgovarajuceg re-
gistra.

Godisnja financijska izvje$¢a, izvjesce o stanju
Drustva, izvje$¢a Nadzornog odbora, prijed-
loge odluka, te ostale pisane materijale koji
se odnose na pojedine to¢ke dnevnog reda,
kao i obrasce prijave i punomodi za sudjelo-
vanje na Glavnoj skupstini, dionicari i njihovi
opunomocenici mogu dobiti na uvid svakoga
radnog dana od objave sazivanja Glavne skup-
$tine izmedu 10 1 12 sati u sjedistu Drustva.
Svakom dionicaru ¢e se na njegov zahtjev
uruditi preslik navedenih isprava.

Dionicari koji zajedno imaju udjele u visi-
ni od dvadesetog dijela temeljnog kapitala
Drustva imaju pravo zahtijevati da se neki
predmet stavi na dnevni red Glavne skupstine,
uz obrazlozenje ili prijedlog odluke. Takav
zahtjev Drudtvo mora primiti najmanje 24
dana prije odrzavanja Glavne skupstine pri
¢emu se u taj rok ne uracunava dan prispijeca
zahtjeva Drustvu.

oglasne stranice

Protuprijedlozi dioni¢ara prijedlozima Uprave
i/ili Nadzornog odbora s imenom i prezime-
nom dionicara s obrazloZenjem, odnosno
prijedlozi dionicara o izboru ¢lanova Nadzor-
nog odbora ili revizora Drustva trebaju biti
primljeni u Dru$tvu najmanje 14 dana prije
odrzavanja Glavne skupstine, pri cemu se u
taj rok ne ura¢unava dan prispijeca protupri-
jedloga Drustvu. Ako se dionicar ne koristi
spomenutim pravom, to nema za posljedicu
gubitak prava na stavljanje protuprijedloga
na Glavnoj skupstini.
Na Glavnoj skupstini Uprava mora svakom
dionic¢aru na njegov zahtjev dati obavjestenja
o poslovima Drustva ako je to potrebno za
prosudbu pitanja koja su na dnevnom redu
Glavne skupstine, pri ¢emu se obavijest moze
uskratiti zbog razloga odredenih Zakonom o
trgovackim drustvima.
Ako na sazvanoj Glavnoj skupstini ne bude
kvoruma za odrZzavanje, sljede¢a Glavna skup-
$tina odrzat ¢e se u Rovinju, Obala V. Nazora
1, istog dana (18. lipnja 2025. godine), u 12.30
sati. Nova Skupstina odrzat ¢e se sukladno
odredbama Statuta Drustva.

GRAND HOTEL IMPERIAL d.d.

Dubrovnik

(39)
Na temelju ¢l. 277. Zakona o trgovackim
drustvima i ¢l. 15. st. 1. Statuta drustva
UNIKOMERC d.d. za trgovinu i usluge, Za-
greb, Amruseva 10, Uprava drustva donosi
23. travnja 2025. godine odluku o sazivanju
Glavne skupstine drustva Unikomerc d.d. te
upucuje poziv za

GLAVNU SKUPSTINU

drustva UNIKOMERC d.d. koja ¢e se odrzati

16. 6. 2025. godine u 13 sati u poslovnim

prostorijama Drustva u Velikoj Gorici, Lju-

devita Posavskog 56.

Za Glavnu skupstinu predlaze se

Dnevni red:

1. Izvjesée Uprave o stanju i poslovanju Drus-
tva s godi$njim financijskim izvje$¢ima za
2024. godinu

2. Izvjedce revizora Drustva

3. Donogenje odluke o prihvacanju financij-
skih izvje$¢a i upotrebi dobiti

4. Davanje razrje$nice ¢lanovima Uprave i
Nadzornog odbora

5. Imenovanje revizora Drustva za 2025. go-
dinu.

Uprava i Nadzorni odbor predlazu da se do-

nesu sljedece odluke:

Ad 1) Usvaja se izvjeS¢e Uprave o stanju Drus-

tva s godi$njim financijskim izvje$¢ima za

2024. godinu:
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a) bilanca stanja
b) racun dobiti i gubitka.
Ad 2) Usvaja se izvjesce revizora Drustva.
Ad 3) Prihvacaju se financijska izvjesca i
upotreba dobiti na nadin da se ostvarena
dobit Drustva za 2024. godinu koja iznosi
1.589.275,86 eura rasporedi u zadrzanu dobit.
Dividenda Ce se isplatiti u iznosu od 20,00
eura po dionici, $to ukupno iznosi 725.320,00
eura. Dividenda Ce se isplatiti na teret zadrza-
ne dobiti ostvarene od 2005. do 2011. godine.
Ad 4) Odobrava se rad Uprave i Nadzornog
odbora te im se sukladno tome daje razr-
jesnica.
Ad 5) Za revizora Drustva za 2025. godinu
imenuje se tvrtka IHS revizija d.o.o.
Na Glavnoj skupstini imaju pravo sudjelovati
svi dioni¢ari osobno ili preko opunomocenika
ovlastenog za zastupanje na temelju pisane
punomoci koju izda dionic¢ar. Valjana pu-
nomo¢ mora sadrzavati podatke o imenu
opunomocenika, adresu prebivalista i broj
identifikacijske isprave, te se mora deponi-
rati najkasnije 10 dana prije dana odrzavanja
Glavne skupstine kod djelatnika koji vodi
knjigu dionica Drustva.
Pravo glasa ostvaruje se prema nominalnim
iznosima dionica. Svaka dionica daje pravo na
jedan glas. Evidentiranje i identifikacija osoba
ovlastenih za sudjelovanje u radu Skupstine
pocet e jedan sat prije pocetka Skupstine, uz
pokaz osobnog dokumenta, predaju prijave
i punomoc¢i ako se radi o opunomoceniku.
Dionicar, odnosno opunomocenik dionicara,
koji se nije prijavio nece mo¢i sudjelovati u
radu Skupstine.
Sve materijale po predlozenom dnevnom
redu o kojima Ce se raspravljati i odlucivati na
Glavnoj skupstini, dioni¢ari mogu dobiti na
uvid u poslovnom prostoru Drustva u Velikoj
Gorici, Zagrebacka 115, radnim danom od 9
do 12 sati do 4. 6. 2025. godine.
Unutar roka od 10 dana prije odrzavanja Glav-
ne skupstine nije dopusten prijenos dionica
te se takav prijenos nece upisivati u knjigu
dionica.

UNIKOMERC d.d.

Zagreb

(40)
Na temelju ¢lanka 277. stavak 2. Zakona o
trgovackim drus$tvima i ¢lanka 26. Statuta
dioni¢kog drustva GRADEVINAR-QUELIN
Dubrovnik, Miha Pracata 7/1, direktor Drus-
tva saziva

XXX. REDOVITU GLAVNU
SKUPSTINU

drustva GRADEVINAR-QUELIN, gradevno
d.d. Dubrovnik, koja ¢e se odrzati 27. lipnja
2025. godine (petak) u 18 sati, u prosto-



STRANICA 46 - BROJ 78

SLUZBENI LIST REPUBLIKE HRVATSKE

ru skladista tvrtke na adresi Vladimira
Nazora 3.

Za XXX. redovitu Glavnu skupstinu utvr-
duje se

Dnevni red:

1. Otvaranje Glavne skupstine, imenovanje
predsjedatelja Glavne skupstine i utvrdi-
vanje broja nazo¢nih dionicara

2. Usvajanje izvje$ca direktora o stanju i po-
slovanju Drustva u 2024. godini

3. Usvajanje izvje$¢a Nadzornog odbora o
obavljenom nadzoru vodenja poslova Drus-
tva u 2024. godini

4. Donosenje odluke o upotrebi dobiti ostva-
renoj u poslovnoj 2024. godini

5. Dono$enje odluke o davanju razrjesnice
(odobrenja rada) direktoru i Nadzornom
odboru Drustva.

Direktor i Nadzorni odbor Drustva predlazu

Glavnoj skupstini donodenje sljede¢ih odluka:

Ad 2. Usvaja se izvje$ce direktora o stanju i

poslovanju Drustva u 2024. godini.

Ad 3. Usvaja se izvjeS¢e Nadzornog odbora o

obavljenom nadzoru vodenja poslova Drustva

u 2024. godini.

Ad 4. Usvaja se prijedlog direktora i Nad-

zornog odbora o upotrebi dobiti ostvarenoj

u poslovnoj 2024. godini.

Ad 5. Daje se razrje$nica (odobrava se rad):

a) direktoru za vodenje poslova Drustva za

2024. godinu

b) Nadzornom odboru za izvrsenje poslova

nadzora za 2024. godinu.

POZIV DIONICARIMA

Pozivaju se svi dionicari vlasnici dionica na

ime serije A da sudjeluju u radu XXX. redovite

Glavne skupstine.

Pravo sudjelovanja na Skupstini imaju dioni-

Cari upisani u knjigu dionica prema stanju na

dan 30. svibnja 2025. godine odnosno njihovi,

opunomodenici na temelju punomodja.

Punomo¢ se mora dati u pisanom obliku.

Materijali koji sluze kao podloga za dono-

$enje odluka na Skup§tini bit ¢e na uvidu

dionicarima u sjediStu Drustva, Ulica Miha

Pracata 7/I u Dubrovniku, najkasnije deset

dana po objavi ovog poziva, radnim danom

od 10 do 14 sati.

Svi dionicari odnosno opunomocenici duzni

su svoje sudjelovanje na Skupstinu prijavi-

ti 30 minuta prije zakazanog pocetka rada

Skupétine.

GRADEVINAR-QUELIN d.d.
Dubrovnik

(41)
Na temelju odredbe ¢lanka 277. stavka 2.
Zakona o trgovackim drustvima i ¢lanka 22.

Statuta drustva, Uprava drustva METAL-SINT
OKLA]J d.d., Oklaj, Put Sintala 4, 12. srpnja
2024. donijela je odluku o sazivanju

REDOVITE GLAVNE
SKUPSTINE

METAL-SINT OKLAJA d.d. koja ¢e se odr-
Zati 17. lipnja 2025. god. u 13 sati, u pro-
storijama osnovne $kole u Oklaju.

Dnevni red:

1. Otvaranje Skupstine, sastavljanje popisa
nazo¢nih i zastupanih dionicara i utvrdi-
vanje kvoruma

2. Izvjesce Uprave o stanju Drustva za 2024.
god.

3. Predocenje Glavnoj skupstini financijskih
izvjeStaja Drustva za 2024. god. koje su
utvrdili Uprava i Nadzorni odbor

4. Izvje$ée Nadzornog odbora o obavljenom
nadzoru vodenja poslova Drustva za 2024. g.

5. Davanje razrje$nice (odobrenja za rad)
Upravi drustva za 2024. god.

6. Davanje razrjesnice (odobrenja za rad)
Nadzornom odboru Drustva za 2024. god.

Sukladno odredbi ¢lanka 280. stavka 3. Zako-
na o trgovackim drustvima Uprava i Nadzorni
odbor Drustva, Glavnoj skupstini Drustva
predlazu donogenje sljedec¢ih odluka:
Ad 2. Prihvaca se godisnje izvjes¢e Uprave o
stanju Drustva za 2024. god.
Ad 3. Primaju se na znanje financijska izvje-
$¢a Drustva za 2024. god. koja su u skladu s
¢lankom 300.d st.1. Zakona o trgovackim
drustvima utvrdili Uprava i Nadzorni odbor
Drustva.
Ad 4. Prihvaca se izvjeS¢e Nadzornog odbora o
obavljenom nadzoru vodenja poslova Drustva
u 2024. god.
Ad 5. Daje se razrje$nica (odobrenje za rad)
Upravi Drustva za 2024. god.
Ad 6. Daje se razrje$nica (odobrenje za rad)
Nadzornom odboru Drustva za 2024. god.
Pravo sudjelovanja u radu Glavne skupstine
Drustva i kori$tenja pravom glasa imaju fizi¢-
ke i pravne osobe koje su upisane u depozitorij
Sredi$njeg klirinskog depozitarnog drustva
kao dionicari trgovackog drustva Metal-Sint
Oklaj d.d., odnosno njihovi opunomocdenici
koji najkasnije $est dana prije odrzavanja
Skupstine Upravi Drustva dostave pisanu
prijavu o namjeri sudjelovanja na Skupstini.
Materijale za Skupstinu koji sluze kao podloga
za donoSenje objavljenih prijedloga odluka
dionic¢ari mogu dobiti na uvid prema dogo-
voru. Dogovor o vremenu i lokaciji uvida se
vrsi putem e-adrese: ms.oklaj@gmail.com,
sve do odrzavanja Skupstine.

Ako na Glavnoj skupstini ne bude kvoruma

utvrdenog ¢lankom 33. Statuta Drustva, Skup-

oglasne stranice

PETAK, 9. SVIBNJA 2025.

$tina u drugom sazivu odrzat e se 20. lipnja
2025. god., na istom mjestu i u isto vrijeme.
METAL-SINT OKLAJ d.d.

Oklaj

(42)
Na temelju odredbe ¢lanka 277. Zakona o
trgovackim drustvima (NN broj 111/93,
34/99, 118/03, 107/07, 146/08, 137/09, 152/11,
111/12, 68/13, 110/15, 40/19, 34/22, 18/23,
130/23, 136/24) i odredbe ¢lanka 20. Sta-
tuta drustva Bc Institut, d.d. sa sjedistem u
Rugvici, Dugoselska 7, Uprava drustva BC
INSTITUT, d.d. donijela je dana 28. travnja
2025. odluku o sazivanju Glavne skupstine
drustva te na temelju iste objavljuje poziv na

GLAVNU SKUPSTINU

drustva BC INSTITUT, d.d.

Glavna skupstina drustva Bc Institut, d.d. sa
sjediStem u Rugvici, Dugoselska 7, odrzat
ce se 24. lipnja 2025. godine u 11 sati u pro-
storijama Drus$tva u Rugvici, Dugoselska 7.
Za Glavnu skupstinu utvrden je sljedeci

Dnevni red:

1. Otvaranje Glavne skupstine i utvrdivanje
broja glasova prisutnih i zastupljenih di-
onicara

2. Biranje predsjednika i dopredsjednika
Glavne skupstine

3. Izvjes¢e Uprave o stanju i poslovanju
Drustva u 2024. godini

4. Izvje$ce Nadzornog odbora o obavljenom
nadzoru vodenja poslova Drustva u 2024.
godini

5. Godisnji financijski izvjestaji Bc Instituta,
d.d. za poslovnu 2024. godinu

6. Konsolidirani godi$nji financijski izvjestaji
za poslovnu 2024. godinu

7. Donosenje odluke o upotrebi dobiti iz
2024. godine i isplati dividende

8. Donosenje odluke o davanju razrjesnice
¢lanovima Uprave Drustva za 2024. go-
dinu

9. Donosenje odluke o davanju razrjesnice
¢lanovima Nadzornog odbora Drustva za
2024. godinu

10. Donosenje odluke o imenovanju revizora
Drustva za poslovnu 2025. godinu.
Prijedlozi odluka Glavne skupstine:
Ad 2. Uprava Drustva predlaze dono$enje
sljedeée odluke:
Gospodin Mladen Ostricki, dipl. ing. bira se za
predsjednika Glavne skupstine te mu pripada
nagrada za rad u visini nagrade koju za svoj
rad dobiva ¢lan Nadzornog odbora.
Gospoda Natasa Owens, mag. iur. bira se za
dopredsjednika Glavne skupstine.



PETAK, 9. SVIBNJA 2025.

Ad 7. Uprava i Nadzorni odbor predlazu do-
nosenje sljedece odluke:

ODLUKU
o upotrebi dobiti iz 2024. i
isplati dividende

L

Sukladno prijedlogu Uprave i Nadzornog
odbora, Skupstina Drustva donosi odluku
da se neto dobit od 351.666 EUR ostvarena u
2024. god. rasporedi u zadrzanu dobit.

1L

Vlasnicima dionica isplatit ¢e se dividenda
u visini od 1,10 EUR za svaku dionicu. Divi-
denda Ce se isplatiti iz dijela zadrzane dobiti
Drustva iz poslovne godine 2007.

Pravo na isplatu dividende imaju dionicari koji
u depozitoriju Sredi$njeg klirinsko depozitar-
nog drustva budu upisani kao vlasnici dionica
Drustva na dan 27. lipnja 2025. (record date),
$to je ujedno i dan stjecanja trazbine na isplatu
dividende. Prvi dan od kojega se dionicom
trguje bez prava na dividendu za 2024. go-
dinu je 26. lipnja 2025. (ex date). Isplata ce
se izvrsiti najkasnije u roku od 30 dana od
dana stjecanja trazbine, odnosno najkasnije
do 27. srpnja 2025 (payment date).

IIL.

Zaduzuje se Uprava da provede ovu Odluku.
Ad 8. Uprava i Nadzorni odbor predlazu do-
nosenje sljedece odluke:

Daje se razrjesnica ¢lanovima Uprave drustva
za poslovnu 2024. godinu.

Ad 9. Uprava i Nadzorni odbor predlazu do-
nosenje sljedece odluke:

Daje se razrje$nica ¢lanovima Nadzornog
odbora drustva za poslovnu 2024. godinu.
Ad 10. Nadzorni odbor predlaze Glavnoj
skupstini donosenje sljedece odluke:

Za obavljanje revizije financijskih izvjestaja
Drustva te za reviziju konsolidiranih finan-
cijskih izvjestaja Drustva za poslovnu godinu
2025. imenuje se revizorsko drudtvo B.S.G.
AUDIT d.o.o. iz Splita, Hrvojeva 12.

Pravo sudjelovanja u Glavnoj skupétini i ko-
riStenje pravom glasa imaju osobe koje su
kao dioni¢ari Drustva upisani u depozito-
riju SKDD deseti dan prije dana odrzavanja
Skupstine (13. lipnja 2025. godine - record
date) i koji su svoje sudjelovanje na Glavnoj
skupstini prijavili najkasnije $est dana prije
dana njezina odrZzavanja (17. lipnja 2025. godi-
ne). Dionicar odnosno njegov opunomocenik
podnosi prijavu u pisanom obliku postom na
adresu sjediSta Drustva ili predajom nepo-
sredno u Drustvu. Dioni¢ar odnosno njegov
opunomocenik, Drustvu podnosi original
prijave. Prijava mora prispjeti Drustvu na
adresu sjedista drustva najkasnije Sest dana
prije dana odrzavanja Glavne skupstine. U

oglasne stranice

taj se rok ne uracunava dan prispijeca prijave
Drustvu i dan odrzavanja Skupstine.
Prijava za sudjelovanje na Glavnoj skupsti-
ni mora sadrzavati ime, prezime i adresu
prebivalista dionicara fizicke osobe odno-
sno tvrtku i sjediste dioni¢ara pravne osobe,
osobni identifikacijski broj (OIB) dionicara,
ime, prezime i OIB zakonskog zastupnika
dionic¢ara pravne osobe, broj dionica dionic¢ara
s kojima glasuje na Glavnoj skupstini, broj
racuna dionicara kod Sredi$njeg klirinskog
depozitarnog drustva d.d., potpis dionicara
odnosno opunomocenika.

Ako dionicar svoje pravo na sudjelovanje
u radu Glavne skupstine ostvaruje putem
opunomocenika ili skrbnika, prijava za sudje-
lovanje mora sadrZzavati i ime, prezime, adresu
prebivalista i OIB odnosno tvrtku, sjediste i
OIB opunomocenika odnosno skrbnika.
Dionicare mogu zastupati opunomocenici,
a na temelju punomoci u pisanom obliku
ovjerene kod javnog biljeznika. Ovlasteni
zastupnik dioni¢ara — pravne osobe uz prijavu
prilaze i izvod iz sudskog registra ne stariji
od mjesec dana. Original punomod¢i za sudje-
lovanje u radu Glavne skupstine dostavlja se
uz prijavu, te mora sadrzavati ime, prezime
i adresu prebivalista dionicara fizicke osobe
odnosno tvrtku i sjedite dioni¢ara pravne
osobe, broj i naziv identifikacijske isprave i
OIB dionicara fizicke osobe odnosno MBS i
OIB dionicara pravne osobe, ime, prezime i
OIB ovlastenog zastupnika dionicara prav-
ne osobe koji daje punomo¢, broj dionica
dionicara s kojima ostvaruje pravo glasa na
Glavnoj skupstini, broj ra¢una dionic¢ara kod
Sredisnjeg klirinskog depozitarnog drustva
d.d., ime, prezime i adresu opunomoceni-
ka fizicke osobe odnosno tvrtku i sjediste
opunomocenika pravne osobe, broj i naziv
identifikacijske isprave i OIB opunomocenika
fizicke osobe odnosno MBS i OIB dionicara
pravne osobe, potpis dionicara, ovjeren po
javnom biljezniku.

Dionicar koji nije prijavio svoje sudjelovanje u
radu Glavne skupstine u skladu s navedenim
uvjetima, ne moze sudjelovati u radu iste.
Preporucuje se koristenje obrazaca prijave za
sudjelovanje na Skupstinu i punomodi, koji se
mogu dobiti u sjedi$tu Drustva i na web-stranici
Drustva www.bc-institut.hr.

Nakon izvrSene registracije sudionici mogu
napustiti Glavnu skupstinu samo uz prethod-
nu prijavu Predsjedniku Glavne skupstine
odnosno osobi koju on za to odredi. Prilikom
ponovnog ulaska na Glavnu skupstinu, sudi-
onici su duzni svoj ulazak prijaviti sukladno
¢lanku 14. Poslovnika o radu Glavne skupsti-
ne, u suprotnom nemaju pravo sudjelovati u
raspravljanju i odludivanju.

Dionicari koji namjeravaju na Skupstini posta-
viti pitanje u pogledu pojedine tocke dnevnog
reda, mole se da, radi efikasnije organizacije
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rada Glavne skupstine, to ucine u pisanom
obliku prilikom registracije sudionika uoci
odrzavanja Skupstine i da pritom naznace
to¢ku dnevnog reda na koju e se pitanje
odnositi kao i sadrzaj.
Na Skupstini se ne moze odluéivati o tockama
dnevnog reda koje nisu valjano objavljene.
Dionic¢ari imaju pravo staviti protuprijedlog
prijedlogu odluke koji je dala Uprava i/ili
Nadzorni odbor ako dioni¢ar najmanje 14
dana prije dana odrzavanja Glavne skupstine
dostavi svoj protuprijedlog Drustvu na adresu
Dugoselska 7, Rugvica.
Pisani materijali za Skupstinu bit ¢e objavljeni
na stranicama Dru$tva www.bc-institut.hr i
bit ¢e dostupni na uvid dioni¢arima u pro-
storijama Drustva u Rugvici radnim danom
od objave poziva za Glavnu skupstinu od 10
do 12.
Troskove odrzavanja Glavne skupstine snosi
Drustvo. Dionicari sami snose vlastite troskove
dolaska i sudjelovanja na Glavnoj skupstini
Drustva.
Osoba za kontakt je dr. sc. Ivica Iki¢ tel. 2781-
510, e-adresa: ivica.ikic@bc-institut.hr.

BC INSTITUT d.d.

Rugvica

(43)
Na temelju ¢lanka 277. Zakona o trgovackim
drustvima i ¢lanka 46. Statuta drustva UNI-
MA dionickog drustva Zagreb, Kaciceva 19,
Uprava drustva saziva

REDOVITU GLAVNU
SKUPSTINU

drustva UNIMA d.d. Zagreb koja ce se odr-
Zati 10. 6. 2025. u 12 sati u prostorijama
drus$tva Unima d.d. Kaciceva 19/1, Zagreb.
I. Za Glavnu skupstinu predlaze se
Dnevni red:
1. Otvaranje Glavne skupstine Drustva i utvr-
divanje nazo¢nosti dionicara
2. Izvje$ce o financijskom poslovanju u 2024.
godini
3. Donosenje odluke o rasporedu dobiti
4. Donosenje odluke o davanju razrjesnice
Upravi i ¢lanovima Nadzornog odbora
I1. PRIJEDLOZI ODLUKA
Ad 2) Usvaja se izvjesce o financijskom po-
slovanju Drustva za 2024. g.
Ad 3) Ostvarena dobit u 2024. g. u iznosu od
11.044,42 € koristit ¢e se za pokrice gubitka
iz prethodnih razdoblja.
Ad 4) Daje se razrjesnica Upravi i ¢lanovima
Nadzornog odbora.
UNIMA d.d.
Zagreb
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(44)
Na temelju ¢lanka 277. Zakona o trgovackim
drustvima i ¢lanka 38. stavka 2. Statuta dio-
nickog drustva ZAGREPCANKA-POSLOV-
NI OBJEKTI d.d., Zagreb (Grad Zagreb),
Savska Cesta 41/XI, MBS: 080194640, OIB:
38911589285, Uprava Drustva saziva

IZVANREDNU GLAVNU
SKUPSTINU

dioni¢kog drustva ZAGREPCANKA-PO-
SLOVNI OBJEKTI d.d., Zagreb (Grad Za-
greb), Savska cesta 41/XI, koja ¢e se odrzati
16. 6. 2025. u 11 sati.

Dnevni red:

1. Otvaranje Izvanredne glavne skupstine i
utvrdivanje prisutnih dionic¢ara;

2. Izbor predsjedatelja Izvanredne glavne
skupstine;

3. Odluka o uskladenju temeljnog kapitala iz
kuna u eure zamjenom dionica s nominal-
nim iznosom u dionice bez nominalnog
iznosa;

4. Odluka o izmjenama Statuta.

PRIJEDLOG ODLUKA

3.

ODLUKA
o uskladenju temeljnog kapitala
iz kuna u eure zamjenom dionica
s nominalnim iznosom u dionice
bez nominalnog iznosa

Clanak 1.

Trgovacko drustvo ZAGREPCANKA-PO-
SLOVNI OBJEKTI d.d. sa sjedistem u Zagrebu,
Savska cesta 41/XI, MBS: 080194640, OIB:
38911589285 (dalje: Drustvo) ima upisani
temeljni kapital u iznosu od 1.407.560,00
kuna odnosno 186.815,32 eura prema fiksnom
tecaju konverzije koji iznosi 7.53450 kuna za
1 euro, podijeljen na 1828 dionica na ime s
nominalnim iznosom dionice od 770,00 kuna
odnosno 102,20 eura prema fiksnom tecaju
konverzije koji iznosi 7.53450 kuna za 1 euro.
Temeljni kapital Drustva unesen je u cijelosti.

Clanak 2.

Na temelju ¢l. 21. st. 2. Zakona o izmjenama
i dopunama Zakona o trgovackim drustvima
(Narodne novine br. 114/2022) uskladuje se
temeljni kapital Drustva u mjeri u kojoj je to
potrebno da bi se temeljni kapital uskladio s
odredbama Zakona o trgovackim drustvima,
na nacin da se 1828 dionica s nominalnim
iznosom od 102,20 eura zamjenjuju s dionica-
ma bez nominalnog iznosa, ¢ime se temeljni
kapital Drustva s iznosa od 186.815,32 eura
smanjuje za iznos od 0,32 eura na iznos od
186.815,00 eura.

Clanak 3.

Na temelju ¢l. 21. st. 2 - 5. Zakona o izmje-
nama i dopunama Zakona o trgovackim
drustvima (NN br. 114/2022) i primjenom
fiksnog tecaja konverzije kune u euro, uz
zaokruzivanje na najblizi cent, u skladu s
pravilima za preracunavanje i zaokruzivanje
kako su uredena Zakonom o uvodenju eura
kao sluzbene valute u Republici Hrvatskoj
(Narodne novine br. 57/22. i 88/22.) utvr-
duje se da temeljni kapital Drustva iznosi
186.815,00 eura i podijeljen je na 1828 dionica
bez nominalnog iznosa.

Clanak 4.

Iznos od 0,32 eura za koji je smanjen temeljni
kapital Drustva prenosi se u rezerve kapitala
Drustva.

Clanak 5.
Ova odluka stupa na snagu danom donoge-
nja. Nalaze se Upravi Drustva poduzeti sve
potrebne radnje radi upisa ove odluke i s njom
povezanog smanjenja temeljnog kapitala u
sudski registar Trgovackog suda u Zagrebu
te pri Sredi$njem klirin$kom depozitarnom
drustvu.
4.

ODLUKA

o0 izmjenama Statuta

Clanak 1.
Zamjenjuje se Statut Drustva — prociSceni
tekst od 29. 6. 2010. u cijelosti novim tekstom
koji glasi:
»STATUT
Zagrepcanka-poslovni objekti d.d.
I. TVRTKA I SJEDISTE

Clanak 1.
Tvrtka drustva je Zagrepc¢anka-poslovni
Objekti dionicko drustvo za tehnicko uprav-
ljanje i odrzavanje poslovnih objekata.
Skracena tvrtka drustva je: ZAGREPCANKA-
POSLOVNI OBJEKTI d.d.

Clanak 2.
Sjediste drustva je Zagreb.
Poslovnu adresu u sjedi$tu drustva odreduje

i mijenja Uprava uz suglasnost Nadzornog
odbora.

II. PREDMET POSLOVANJA
Clanak 3.
Drustvo obavlja sljedece djelatnosti:

28.12 Proizvodnja gradevinske stolarije od
metala

28.52 Op¢i mehanicki radovi

28.63 Proizvodnja brava i okova

40.30 Opskrba parom i toplom vodom
45.31 Elektroinstalacijski radovi
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45.33 Instalacije za vodu, plin, grijanje, hla-
denje
45.34 Ostali instalacijski radovi
45.42 Ugradnja stolarije
45.44 Soboslikarski i staklarski radovi
50.20 Odrzavanje i popravak motornih vozila
50.30 Trg. dijelovima i priborom za motorna
vozila
51 Trgovina na veliko i posredovanje u tr-
govini, osim trgovine motornim vozilima i
motociklima
52.1 Trgovina na malo u nespecijaliziranim
prod.
52.2 Trg. na malo ziveznim nam. u spec. prod.
52.46 Trg. na malo Zeljeznom robom, bojama,
staklom, ostalim gradevnim materijalom
52.6 Trgovina na malo izvan prodavaonica
52.7 Popravak predmeta za osobnu uporabu
ikuc.
52.72 Popravak elektri¢nih aparata za ku-
canstvo
55.30 Restorani
63.40 Djelatnost ostalih agencija u prometu
70.2 Iznajmljivanje vlastitih nekretnina
70.32 Upravljanje nekret., uz naplatu ili po
ugov.
74.70 Ciscenje svih vrsta objekata
74.83 Tajnicke i prevoditeljske djelatnosti
74.84 Ostale poslovne djelatnosti, d. n.
93.01 Pranje i kem. ¢i$¢. tekstila i krzn. proizv.
93.05 Ostale usluzne djelatnosti, d. n.
* racunovodstveni i knjigovodstveni poslovi
* ¢uvanje zajednickih prostora, kontrola vozila
i vatrogasne opreme

Clanak 4.
Drustvo moze osnivati podruznice.
Odluku o osnivanju podruznice donosi Uprava
uz suglasnost Nadzornog odbora.
III. TEMELJNI KAPITAL I DIONICE

Clanak 5.

Temeljni kapital Drustva iznosi 186.815,00
EUR i uplacen je u cijelosti u novcu.
Temeljni kapital drustva podijeljen je na 1828
dionica bez nominalnog iznosa koje glase
na ime.
Dionice Drustva su nematerijalizirane i po-
stoje samo u obliku elektronickih zapisa na
racunima vrijednosnih papira u kompjuter-
skom sustavu Sredi$nje depozitarne agencije
Republike Hrvatske.

Clanak 6.
Dionicar drustva koji Zeli ustupiti svoje dionice
tre¢oj osobi, naplatnim ili nenaplatnim prav-
nim poslom, mora o svojoj namjeri obavije-
stiti Upravu drustva, istovremeno je duzan
obavijestiti Upravu drustva o uvjetima pod
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kojima namjerava ustupiti dionice (cijena,
rokovi placanja i dr.).
O namjeri i uvjetima ustupanja dionica Upra-
va drustva obavijestit ¢e ostale dionicare-
osnivace drustva u roku od 8 dana od dana
primitka obavijesti iz prethodnog stavka, i to:
— putem oglasnih ploca drustva dionicare-osni-
vace zaposlene u drustvu,
- postom preporuceno ostale dioni¢are-osni-
vace drustva.
Dionicar koji Zeli iskoristiti pravo prvokupa
obavijestit ¢e o svojoj namjeri putem urudzbe-
nog zapisnika ili postom preporuceno Upra-
vu drustva, i to u roku od 8 dana od dana
oglasavanja ili od dana primitka obavijesti.
U daljnjem roku od 8 dana Uprava drudtva
obavijestit ¢e zainteresirane dionicare o broju
dionica koje mogu kupiti.
Dionic¢ar drustva gubi pravo prvokupa:
— ako ne obavijesti Upravu drustva o namjeri
kupnje dionice u roku iz stavka 2. ovog ¢lanka
— ako pravovremeno obavijesti Upravu drus-
tva, ali stvarno i ne obavi kupovinu, u roku od
15 dana od dana primitka obavijesti Uprave
drustva o broju dionica koje moze kupiti.
Nakon proteka rokova iz ovog ¢lanka, s di-
onicama na koje nitko nije ostvario pravo
prvokupa, dionicar koji ih namjerava ustupiti
moze slobodno raspolagati.
IV. ORGANI DRUSTVA

Clanak 7.
Organi drustva su Uprava, Nadzorni odbor i
Glavna skupstina.

1. Uprava

Clanak 8.
Uprava se sastoji od jednog ¢lana — direktora
koji zastupa drustvo samostalno i pojedi-
nacno.
Clana Uprave — direktora imenuje i opoziva
svojom odlukom Nadzorni odbor na rok od
pet godina, uz mogu¢nost ponovnog ime-
novanja.

Clanak 9.
Uprava moze uz suglasnost Nadzornog odbora
dati prokuru jednoj ili vise osoba.

Clanak 10.
Uprava vodi poslove Drustva na vlastitu od-
govornost.
Uprava zastupa Drustvo. U tome je ovlaStena
poduzimati sve pravne radnje zastupanja u
poslovima, pred sudom i drugim organima
vlasti.

Clanak 11.
Uprava donosi sljedece odluke uz suglasnost
Nadzornog odbora:
- odluke o otudivanju i opterecenju materi-
jalne imovine Drustva,
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— odluke o zaklju¢ivanju pravnih poslova na
vrijeme duze od pet godina,
- odluke o dodjeli i opozivu prokure,
- u drugim slu¢ajevima kad je to odredeno
zakonom, ovim statutom ili posebnom odlu-
kom Nadzornog odbora.

Clanak 12.
Ukupna primanja ¢lana Uprave drustva utvr-
duje Nadzorni odbor, pri ¢emu vodi ra¢una
da je ukupni iznos primanja u primjerenom
odnosu posla koji obavlja i stanja drustva.

2. Nadzorni odbor

¢lanak 13.
Nadzorni odbor sastoji se od pet ¢lanova, i to:
— Cetiri ¢lana Nadzornog odbora koje bira
Glavna skupstina vec¢inom glasova,
- jednog ¢lana Nadzornog odbora koji je
predstavnik radnika u Nadzornom odboru i
kojeg biraju radnici Drustva na nacin propisan
Zakonom o radu.

Clanak 14.
Mandat ¢lanova Nadzornog odbora traje Cetiri
godine, s mogu¢nos¢u ponovnog izbora.

Clanak 15.
Nadzorni odbor, u okviru svojeg djelovanja:
- izabire izmedu sebe predsjednika i zamje-
nika predsjednika Nadzornog odbora;
- imenuje i opoziva Upravu drustva;
— zastupa Drustvo prema Upravi;
- sklapa ugovore o radu s Upravom drustva;
- nadzire vodenje poslova Drustva;
— daje suglasnost na odluke i druge akte Upra-
ve drustva kad je to propisano zakonom ili
Statutom;
- podnosi Glavnoj skupstini godisnje izvjesce
o0 obavljenom nadzoru;
— utvrduje procisceni tekst Statuta Drustva;
- odlucuje o izmjeni Statuta Drustva ako se
radi o uskladivanju njegova teksta sa odlu-
kama nadleznih tijela drustva;
- imenuje i razrjesava clanove svojih komisija
u svrhu pripreme odluka koje donosi i nadzire
njihovo provodenje;
- odlucuje o drugim pitanjima koja su mu
zakonom ili odredbama ovog Statuta stavljena
u nadleznost;
— donosi Poslovnik o svom radu, ako utvrdi
da je to svrhovito.

Clanak 16.
Nadzorni odbor donosi odluke na sjednicama.
Odluke Nadzornog odbora donose se ve¢inom
od ukupnog broja glasova prisutnih ¢lanova.
Svaki ¢lan Nadzornog odbora ima jedan glas.
Izuzetno, u hitnim slucajevima, odsutni ¢la-
novi Nadzornog odbora mogu sudjelovati
u donosenju odluka tako da svoj glas dadu
pisanim putem.
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Glas u Nadzornom odboru moze se dati pi-
smom, telefaksom, elektroni¢kom postom
sa sluzbene adrese elektronicke poste koju
pojedini ¢lan Nadzornog odbora navede kao
svoju kontakt adresu, te koristenjem drugih za
to podobnih tehnickih sredstava, ako se tome
ne usprotivi nijedan ¢lan Nadzornog odbora.

Clanak 17.

Odluke u Nadzornom odboru mogu se dono-

siti i bez odrzavanja sjednice pod sljede¢im

uvjetima:

- da se nitko od ¢lanova Nadzornog odbora

ne protivi takvom nacinu odlucivanja

— da se radi o odlukama vaznim za poslovanje

drustva ¢ije donoSenje ne trpi odlaganje.
Clanak 18.

Glavna skupitina moze odrediti nagradu za
rad ¢lanova Nadzornog odbora koja mora
biti primjerena poslovima koje obavlja ¢lan
Nadzornog odbora i stanju Drustva.

3. Glavna skupstina

¢lanak 19.

Glavna skupstina odrzava se najmanje jednom
godisnje, a saziva se u slu¢ajevima odredenim
zakonom i statutom te uvijek kada to zahti-
jevaju interesi drustva.
Glavna skupstina odrzava se u sjedistu Drus-
tva, a ako postoje opravdani razlozi Upra-
va moze odrediti da se odrzi izvan sjedista
Drustva.

Clanak 20.
Dionicare na Glavnoj skupstini mogu zastupati
opunomocdenici na temelju pisane i ovjerene
punomocdi.
Dionicari mogu svoja prava ostvarivati i elek-
tronickom komunikacijom i kada osobno ni
putem opunomocenika na njoj ne sudjeluju
u mjestu gdje se odrzava.
Ostvaruje li se pravo glasa elektroni¢kom
komunikacijom, Drustvo je duzno osobi koja
je dala glas elektronicki potvrditi da mu je
prispio tako dan glas.
Dioni¢ari smiju svoje glasove dati pisanim
putem ili putem elektronicke komunikacije
kad ne sudjeluju na Glavnoj skupstini.
Upotreba elektronicke komunikacije za po-
trebe iz prethodno navedenih stavaka ovog
¢lanka dopustena je samo ako su ispunjeni
ovi uvjeti:
1. da se komuniciranje obavlja u stvarnom
vremenu odrzavanja Glavne skupstine,
2. da je osigurano obostrano komunicira-
nje kojim se omogucuje dionicarima da se u
stvarno vrijeme njezina odrzavanja obracaju
Glavnoj skupstini s mjesta koje nije mjesto
na kome se odrzava,
3. da je dioni¢arima omoguceno glasovanje za
vrijeme ili prije odrzavanja Glavne skupstine,
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a da za to nije potrebno njihovo sudjelovanje
u radu Glavne skupstine u mjestu na kome
se odrzava putem opunomodenika,
4. da je osigurana identifikacija dionicara,
sigurnost elektronickog komuniciranja i
nepromjenljivost ocitovanja volje izjavljene
elektronic¢kim komuniciranjem, osim kada
je to zakonom dopusteno.
Clanak 21.
Svaka dionica zastupljena na Glavnoj skupstini
daje dionicaru pravo na jedan glas.
Glavna skupstina, u pravilu, donosi odluke
vecinom glasova.
Glavna skupstina donosi odluke trocetvrtin-
skom vecinom glasova prisutnih na Glavnoj
skupstini (kvalificirana vecina) u sljede¢im
pitanjima:
— donosenju, izmjenama i dopunama Statuta,
— promjeni djelatnosti Drustva,
- povecanju ili smanjenju temeljnog kapitala
Drustva,
— donosenju odluke o izdavanju dionica novih
emisija,
— donosenju odluke o preoblikovanju i pre-
stanku Drustva,
- drugim pitanjima propisanim zakonom.
Clanak 22.
Glavna skupétina odlucuje u pitanjima koja
su izric¢ito odredena zakonom i Statutom
Drustva, a osobito o:
- izboru i opozivu ¢lanova Nadzornog odbora,
osim ako ih se ne imenuje u taj odbor,
— upotrebi dobiti,
— politici primitaka i o izvje$¢ima o primici-
ma za ¢lanove Uprave i ¢lanove Nadzornog
odbora,
- davanju razrje$nice ¢lanovima Uprave i
Nadzornog odbora,
- imenovanju revizora Drustva,
- izmjenama Statuta,
- povecanju i smanjenju temeljnoga kapitala
Drustva,
- imenovanju revizora za ispitivanje radnji
obavljenih u osnivanju Drustva ili radnji vo-
denja poslova Drustva i utvrdivanju naknade
za njegov rad,
- uvrstenju dionica drustva na uredeno tr-
zite radi trgovanja i o povlacenju dionica s
tog uvrstenja,
- prestanku Drustva.
Clanak 23.
Glavnu skupstinu vodi predsjednik Glavne
skupstine kojeg na svakoj sjednici biraju di-
onicari izmedu ¢lanova Nadzornog odbora.
Clanak 24.

Predsjednik Glavne skupstine obavlja narocito
sljedece poslove:

- predsjedava sjednicama Glavne skupstine,
utvrduje redoslijed raspravljanja o pojedinim
tockama dnevnog reda, odlucuje o redoslijedu
glasovanja o pojedinim prijedlozima, o na¢inu
glasovanja o pojedinim odlukama te o svim
ostalim proceduralnim pitanjima;

— potpisuje zapisnike i odluke Glavne skup-
Stine;

— obavlja druge poslove u njegovoj nadleznosti
sukladno zakonu i Statutu.

Clanak 25.

Glavna skupstina moze odlu¢iti da se dobit
podjeli dioni¢arima, da se upotrijebi u druge
svrhe, ili da se ne dijeli dioni¢arima (prene-
sena dobit).
Poslovnom godinom smatra se kalendarska
godina.
V. OBJAVA PRIOPCENJA DRUSTVA
Clanak 26.
Pozivi za Glavnu skupstinu i priopéenja
Drustva objavljuju se na internetskim stra-
nicama sudskog registra koje su sluzbeno
glasilo Drustva.
VI. TRAJANJE I PRESTANAK DRUSTVA
Clanak 27.
Drustvo je osnovano na neodredeno vrijeme.
Drustvo prestaje na temelju odluke Glavne
skupstine Drustva i u zakonom propisanim
slucajevima.
VIL. ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 28.

Statut Drustva stupa na snagu i primjenjuje

se od dana upisa u sudski registar.

Pozivaju se svi dionic¢ari Drustva da sudjeluju

u radu izvanredne Glavne skupstine.

Uvid u materijale, koji sluze kao podloga za

donosenje objavljenih odluka moze se izvrsiti

u Upravi Drustva, radnim danom, od 14 do

15 sati.

ZAGREPCANKA-POSLOVNI OBJEKTI d.d.
Zagreb

SUDSKI OGLASI

OPCINSKI SUD U PAZINU, Stalna sluzba u Porecu
— Parenzo po sucu tog suda Alenu Barbic¢u kao sucu
pojedincu u pravnoj stvari tuzitelja Dejana Radosa
iz Kastelira — Castelliere, Tadini 6, zastupanog p.p.
Ailin Brgudac Hrzici, odvjetnici u Porecu - Parenzo,
protiv tuzenica: 1. Gemme Gregorovi¢ (Gregorovich),
nepoznatog boravista i 2. Marije Gregorovi¢ (Grego-
rovich), nepoznatog boravista, radi utvrdenja prava
vlasni$tva i dr., postavio je tuzenicama privremenog
zastupnika Nediba Toromanovica, odvjetnika u Pore¢u
- Parenzo, na temelju ¢l. 84. st. 1.12. t. 4. ZPP-a, jer
je boraviste ovih tuzenica nepoznato, a one nemaju
opunomocenika i zato $to bi redovan postupak oko
postavljanja zakonskog zastupnika tuzenicama trajao
dugo, pa bi za stranke mogle nastati $tetne posljedice.
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Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ¢e tuzenice
u postupku sve dok se tuzenice ili njihov opuno-
mocenik ne pojavi pred sudom, odnosno sve dok
centar za socijalnu skrb ne obavijesti sud da im je
postavio skrbnika.

(Broj: P-1058/2024-26 od 9. IV. 2025.) (1254)

OPCINSKI SUD U RIJECI, Stalna sluzba u Delnica-
ma, objavljuje da je u pravnoj stvari tuzitelja Davora
Skobica iz Zagreba, Mikuli¢i 100, kojeg zastupa opu-
nomocenica Natalija Marevi¢-Grguri¢, odvjetnica iz
Delnica, protiv tuzenika 1. Grge Pintara, nepoznatog
prebivalista i boravista, 2. Petra Pintara, nepoznatog
prebivali$ta i boravista, 3. Ivana Kovaca, Drazice,
Umole br. 6, kao pravni sljednik iza pok. Pintar Ljube,
4. Bozice Pintar, nepoznatog prebivalista, 5. Matije
Pintara, Sreski akcesist, Cabar, nepoznatog prebiva-
ligta i boravista, 6. Dragice Hlaca, Cavle, Cavle 2, kao
pravna sljednica iza pok. Velimira Hlace, Cavle, Boki
br. 2, identi¢na osoba sa Hla¢a Velimirom, Rijeka,
Kamenjak 1, a on za sebe i kao pravni sljednik iza
pok. Pintar Evice, Crni Lug, Skolska 10, 7. Josipa
Stimca, SAD, nepoznatog prebivalista i boravista, 8.
Estere Cargonja, Cavle, Cavle 2, kao pravna sljednica
iza pok. Marije Hlaca, Cavle, Boki br. 2, identi¢na
osoba sa Pintar Marijom, Rijeka, Kamenjak 1, a ona
za sebe i kao pravna sljednica iza pok. Pintar Evice,
Crni Lug, Skolska 10, 9. Josipa Hlaca, Cavle, Boki br. 2,
identi¢na osoba sa Hlaca Josipom, Rijeka, Kamenjak
1, za sebe i kao pravni sljednik iza pok. Pintar Evice,
Crni Lug, Skolska 10, 10. Antuna Hlaca, Cavle, Boki
bb, identi¢na osoba sa Hla¢a Antunom, Skoplje, V.
P. BR. 5573/29, za sebe i kao pravni sljednik iza pok.
Pintar Evica iz Crnog Luga, Skolska 10, 11. Stefanije
Malnar, Crni Lug, Skolska 27, kao pravna sljednica
iza pok. Malnar Josipa, Crni Lug, Selska 14, 12. Rudia
Pintara, Crni Lug, Selska 32, 13. Matica Pintara, Crni
Lug, Travnicka 9, tuZenici oznaceni rednim brojem
12.1 13. kao pravni sljednici iza pok. Nade Pintar ud.
Bruna, Crni Lug, Selska 32, 14. Davorina Pintara,
Rijeka, Drage Gervaisa 45, 15. Branke Radosevic,
Crni Lug, Skolska 37, 16. Roberta Lon¢arica, Zadar,
Franje Petrica 3A, 17. Ane Loncari¢ Kostrenci¢, Selce,
Emila Anti¢a 43, 18. Marice Pintar, Cavle, Drazice,
Zidine 3, 19. Zvonimira Pintara, Cavle, Drazice, Zi-
dine 3, 20. Vitomira Pintara, Cavle, Cerniski 12, 21.
Silvije Pintar, Podkilavac, Drazice, Podkilavac 66, i
22. Sandre Pintar, Podkilavac, Drazice, Podkilavac
66, radi utvrdenja prava vlasnistva, tuzenima pod
1., 2., 4., 5.17., postavljena privremena zastupnica
Maja Vidmar, odvjetnica iz Delnica, i to zbog razloga
predvidenih ¢l. 84. st. 1. t. 4. Zakona o parni¢nom
postupku (NN 26/91, 53/91, 91/92, 112/99, 88/01,
117/03, 88/05, 2/07, 84/08, 96/08, 123/08, 57/11,
148/11, 25/13, 43/13, 89/14, 70/19, 80/22 i 155/23,
dalje: ZPP), odnosno jer je boraviste za navedene
tuzenike nepoznato, a nemaju opunomocenika u
Republici Hrvatskoj.

Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ¢e navedene
tuzenike u postupku sve dok se navedeni tuzenici ili
njihov opunomocenik ne pojave pred sudom odnosno
dok Hrvatski zavod za socijalnu skrb — Podru¢ni
ured Rijeka ne obavijesti da im je postavio skrbnika.
(Broj: P-285/2021-40 od 7. IV. 2025.) (1255)

OPCINSKI SUD U POZEGL u parni¢nom predmetu
L. tuziteljice Dragice Poljanac, iz Pozege, Svetog Duha
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9, s prebivaliStem u Domu za starije i nemocne osobe
Pozega, Dr. Filipa Potrebice 2A, Pozega, i I1. tuZiteljice
Dijane Poljanac, iz Zagreba, Ante Jaksica 13, obje
zastupane po opunomoceniku Ivanu Boskovicu, od-
vjetniku u Pozegi, protiv tuzenika Tomislava Poljanca,
iz Osijeka, Sjenjak 77, zastupan po opunomoceniku
Miji Kladari¢u, odvjetniku u Slavonskom Brodu, radi
utvrdenja nitetnosti, postavio je I. tuziteljici Dragici
Poljanac privremenu zastupnicu Maju Nepehal, od-
vjetnicu iz PoZege, na temelju ¢l. 84. stavak 1.1 2. t. 1.
Zakona o parni¢nom postupku jer je tijekom postupka
utvrdeno da I. tuziteljica nije parni¢no sposobna, a
nema zakonskog zastupnika i jer bi redovan postupak
oko postavljanja zakonskog zastupnika dugo trajao, pa
bi za stranke mogla nastati Stetna posljedica.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ce I. tuZite-
ljicu u postupku sve dok joj Hrvatski zavod za socijalni
rad, Podru¢ni ured u Pozegi, ne postavi staratelja.
(Broj: P-44/2023-33 od 9. IV. 2025.) (1256)

OPCINSKI SUD U DUBROVNIKU, Stalna sluzba u
Kor¢uli, po sucu tog suda Dariu Farcicu, kao sucu
pojedincu, u pravnoj stvari tuziteljice Franka Ivi¢ iz
Dube Peljeske, kbr. 21, koju zastupa opunomocenica
Daniela Urban Laus, odvjetnica u Korculi, protiv
tuzenika: 1. Berislav Sladovi¢ iz Zagreba, 1 dr., tuZenoj
ad 4. Susy Alexandra Talisa Grenier iz Francuske, koja
je odsutna i nepoznata boravista te nema opunomo-
¢enika, postavlja se na temelju ¢l. 84. st. 1.1 2. t. 4.
ZPP-a privremeni zastupnik Zeljko Susak, odvjetnik
u Veloj Luci, koji ¢e je zastupati dok se tuzena ili njen
opunomocenik ne pojave pred sudom, odnosno dok
se sud ne izvijesti o postavljanju skrbnika.

(Broj: P-1095/2023 od 9. IV. 2025.) (1257)

OPCINSKI SUD U DUBROVNIKU, u pravnoj stvari
tuZitelja Petar Cvrlje, Uz Obalu Drace 15, 20246 Drace,
kojeg zastupa opunomocenik Denis Orli¢, protiv
tuzenika Antun Kalafatovi¢ Ivanov, Milo Kalafatovi¢
sin Ivana, Emilija Kalafatovi¢ ud. Joza; Ivan Kalafatovi¢
pok. Nika; Nikola Bojanovi¢ Ivanov; Vjeke Bui¢ rod.
Plazibat; Nevenka Gazzari rod. Plazibat, Gita Plazibat
ud Ivana; Matko Plazibat pok. Ivana Rey Pedro pok.
Petra; Rey Guilliermo pok. Petra; Marija Karlotti
Molina rod. Rey, Ivanko Kalafatovi¢ pok. Iva, koji su
odsutni i nepoznata boravista, postavio je privremenog
zastupnika Ivana Fabijanovica, odvjetnika u Dubrov-
niku na temelju ¢l. 84. Zakona o parni¢nom postupku
(Narodne novine broj 53/91, 91/92, 112/99, 88/01
i 117/03, 88/05, 2/07, 84/08, 96/08, 123/08, 57/11,
25/13, dalje: ZPP) budu¢i da je boraviste tuzenika
nepoznato i nemaju opunomocenika, a redoviti bi
postupak oko postavljanja zakonskog zastupnika
tuzenika dugo trajao zbog ¢ega bi za stranke mogle
nastati $tetne posljedice.

Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ¢e tuzenike
u postupku sve dok se tuzenici ili njihov opuno-
mocenik ne pojave pred sudom odnosno dok tijelo
starateljstva ne obavijesti sud da je postavilo staratelja.

(Broj: 15 P-573/2022-42 od 9. IV. 2025.) (1258)

KOD OPCINSKOG SUDA U BJELOVARU, Stalna
sluzba u Daruvaru u tijeku je postupak u pravnoj
stvari tuzitelja Op¢ine Dulovac, Dulovac, Purina
ulica 92, OIB: 83207178681, koju zastupa opuno-
mocenik Marina Lackovi¢, odvjetnica iz Daruvara,
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protiv tuzenika Ilinke Zimonja iz Batinjana 136, po
nasljednicima Ranku Zimonja iz Nizozmske, Hilver-
sum, Lievergerweg 278, i Dordu Zimonyja, iz Australije,
9/140 Heathcote RD. Moorenbank 2170 NSV, OIB:
46937333615, zastupanih po priviemenom zastupniku
Damiru Bulatovi¢u, odvjetniku iz Daruvara, tuZeni-
ka Pavla Zimonja iz Daruvara po nasljednici Jeleni
Zimonja, Daruvar, T. G. Masaryka 52, te tuzenika
Koje Zimonja, Pavice Zimonja i Vicana Zimonja,
sada nepoznatog prebivalista i boravista, zastupani
po privremenom zastupniku Borki Mihovi¢, odvijet-
nici iz Daruvara, radi utvrdenja prava vlasni$tva.
Tuzenicima Ranku Zimonja i Dordu Zimonja, kao
osobama u inozemstvu kojima se ne moze izvrsiti
dostava, na temelju ¢lanka 84. stavak 2. tocka 5. Za-
kona o parni¢nom postupku rjesenjem ovog suda broj
P-7/2019-73 od 19. ozujka 2025. godine postavljen
je privremeni zastupnik Damir Bulatovi¢, odvjetnik
iz Daruvara, koji ¢e prava i duznosti privremenog
zastupnika tuzenika vrsiti u ovom postupku sve dok
se tuzenici ili njthov opunomocenik ne pojavi pred
sudom, odnosno dok tijelo starateljstva ne obavijesti
sud da je postavilo staratelja.

(Broj: P-7/2019-77 od 9. IV. 2025.) (1259)

KOD OPCINSKOG SUDA U BJELOVARU, Stalna sluz-
ba u Daruvaru, u tijeku je postupak u pravnoj stvari
tuzitelja Danijele Indra iz Daruvarskih Vinograda 5,
koju zastupaju opunomocenicima iz Odvjetnickog
drustva Voli¢ & Ruzicka & Cabudaj Cafuta d.o.o. iz
Garesnice, protiv tuzenika Katarine Ili¢ iz Beograda,
sada osoba nepoznatog prebivalista i boravista, radi
utvrdenja prava vlasnistva. Tuzeniku Katarini Ili¢,
sada nepoznatog prebivalista i boravista, na temelju
¢lanka 84. stavak 2. tocka 4. Zakona o parni¢nom
postupku rjesenjem ovog suda broj P-1107/2024-6
od 21. veljace 2025. godine postavljen je privremeni
zastupnik Zvjezdana Dragner, odvjetnica iz Daruvara,
koja e prava i duznosti privremenog zastupnika
tuzenika vrsiti u ovom postupku sve dok se tuzenici
ili njihov opunomocenik ne pojavi pred sudom, od-
nosno dok tijelo starateljstva ne obavijesti sud da je
postavilo staratelja.

(Broj: P-1107/2024-10 od 9. 1V. 2025.) (1260)

OPCINSKI SUD U PAZINU objavljuje da je kod ovog
suda u tijeku parni¢ni postupak u kojem sudjeluju
tuziteljica Ana Jurici¢, Pazin, Bui¢i 71, koju zastupa
Marina Cvitko Tomi¢, odvjetnica u Labinu, M. Vla-
¢i¢ 2, i tuzenici 1. Pilar Antonio fu Giuseppe, Villa
Treviso, nepoznatog boravista, 2. Udovicich Cirillo
fu Giuseppe, Villa Treviso, nepoznatog boravista, 3
Scropetta Vladimiro fu Giuseppe, Novacco di Mon-
tona, nepoznatog boravista, 4. Scropetta Maria fu
Angelo, Novacco di Montona, nepoznatog boravista,
5. Scropetta Anna fu Angelo, Novacco di Montona,
nepoznatog boravista, 6. Scropetta Matteo fu Antonio,
Novacco di Montona, nepoznatog boravista, 7. Scro-
petta Francesca ved. fu Giacomo - Giuseppe, Novacco
di Montona, nepoznatog boravista, 8. Romano Ritosa
pok. Josipa, Amerika, 9. Rito$a Stanislav pok. Josi-
pa, nepoznatog boravista, 10. Ritosa Abraham pok.
Josipa, nepoznatog boravista, 11. Ritosa Izak pok.
Josipa, nepoznatog boravista, 12. Ester Marin, Pula,
Ivana Cankara 3, 13. Ana Rito$a, Svicarska, nepo-
znatog boravita, 12. i 13. tuZenica kao nasljednice
Eme Rito$a pok. Josipa, Trviz, 14. Romano Ritosa
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pok. Josipa, Pazin, Trviz 1 G, 15. Daniela Rito$a pok.
Stanka, Trviz 47 A, 16. Robert Ritosa pok. Stanka,
Trviz 47 A, 17. Ljiljana Golob-Nadisi¢ pok. Josipa,
Pazin, Zare¢je, Brhaji 62, 18. Zlatka Bui¢ pok. Ivana
rod. Brajkovi¢, Pazin, Brajkovici, Buici 75,119. Cedo
Cervar od Ivana, Pazin, Brajkovici, Buici 73, radi
utvrdenja prava vlasnistva.

Na temelju ¢l. 84. st. 1.1 2. t. 4. Zakona o parni¢nom
postupku (Narodne novine br. 53/91.,91/92., 112/99.,
88/01.,117/03., 88/05., 2/07. - Odluka Ustavnog suda
Republike Hrvatske, 84/08., 96/08. - Odluka USRH,
123/08., 57/11., 148/11. - procisceni tekst, 25/13.,
89/14. - Odluka USRH, 70/19. i 80/22.; dalje: ZPP)
tuzenicima od 1. do 11.1 13. postavljena je privremena
zastupnica Marina Matanovic, odvjetnica u Pazinu,
Franine i Jurine 7, buduci da bi redovan postupak
oko postavljanja zakonskog zastupnika navedenim
tuZenicima trajao dugo, tako da bi za jednu ili obje
stranke mogle nastati Stetne posljedice, a boraviste tih
tuzenika nije poznato te oni nemaju opunomocenika.
Privremeni zastupnik ima u ovom postupku sva prava
i duznosti zakonskog zastupnika. Ta prava i duznosti
vrsi sve dok se tuzenik ili njegov opunomocenik ne
pojave pred sudom (¢l. 85. ZPP-a).

(Broj: P-477/2023-30 od 3. IV, 2025.) (1261)

JAVNI BILJEZNIK MIRKO CIZMEK, sa sjedistem
ureda u Klanjcu, Lijepe nase 224, kao sudski po-
vjerenik Op¢inskog suda u Zlataru, Stalna sluzba u
Klanjcu, u ostavinskom postupku iza pok. ostavitelja
Vilima (Viktor) Loncara, s posljednjim prebivaliStem
u Velincima, Velinci 1, rodenog 10. 9. 1957. god., a
umrlog 18. 12. 2024. godine, koji se postupak vodi
pod posl. brojem: 0-12/2025, UPP/0S-0-2/2025,
poziva sve osobe koje polazu pravo na nasljedstvo,
da se u roku od $est mjeseci od objave ovog oglasa u
Narodnim novinama, prijave javnom biljezniku Mirku
Cizmeku u Klanjcu, Lijepe nase 22A.
Po proteku navedenog roka, ostavinski postupak bit
¢e proveden na temelju podataka iz ostavinskog spisa.
(Broj: 0-12/2025, UPP/0S-0-2/2025 od 2. 1. 2025.)
(1262)

JAVNI BILJEZNIK MIRKO CIZMEK, sa sjedistem
ureda u Klanjcu, Lijepe nase 22A, kao sudski po-
vjerenik Op¢inskog suda u Zlataru, Stalna sluzba u
Klanjcu, u ostavinskom postupku iza pok. ostavitelja
SiniSe (Antun) Gadze, s posljednjim prebivaliStem u
Risvici, Risvica 33, rodenog 30. 8. 1956. god., a umr-
log 31. 12. 2024. godine, koji se postupak vodi pod
posl. brojem: 0-43/2025, UPP/0S-0-7/2025, poziva
sve osobe koje polazu pravo na nasljedstvo, da se u
roku od Sest mjeseci od objave oglasa u Narodnim
novinama, prijave javnom biljezniku Mirku Cizmeku
u Klanjcu, Lijepe nase 22A.
Po proteku navedenog roka, ostavinski postupak bit
¢e proveden na temelju podataka iz ostavinskog spisa.
(Broj: 0-43/2025, UPP/0S-0-7/2025 od 13.1. 2025.)
(1263)

KOD JAVNOG BILJEZNIKA TOMISLAVA ZABEKA,
Zagreb, Smiciklasova 22, kao sudskog povjerenika
Op¢inskog gradanskog suda u Zagrebu, u tijeku je
ostavinski postupak iza pok. Ane Savrljan, rod. Sa-
vrljan, kéi Alojzija, iz Zagreba, Fallerovo $etaliste
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39, rodena 22. 4. 1929., a umrla 25. 2. 2025. godine,
drzavljanka Republike Hrvatske.

Pozivaju se svi koji polazu pravo na nasljedstvo iza
pok. Savrljan Ane da se u roku od 6 mjeseci od objave
oglasa u Narodnim novinama prijave Op¢inskom
gradanskom sudu u Zagrebu ili ovom javnom biljez-
niku kao povjereniku Op¢inskog gradanskog suda u
Zagrebu u ovom ostavinskom predmetu.

Ako se nakon proteka ovog roka nitko ne prijavi,
donijet ¢e se odluka na osnovi stanja spisa (¢l. 218.
Zakona o nasljedivanju).

(Broj: 0-2080/2025, UPP/0S-0-24/2025 od 11. IV.
2025.) (1264)

KOD OPCINSKOG SUDA U NOVOM ZAGREBU,
Stalna sluzba u Samoboru u tijeku je ostavinski po-
stupak iza pok. Stanka Surine, roden 16. ozujka 1934.
u Svetom Krizu, umrlog 3. svibnja 2019. u Ogulinu, s
posljednjim prebivali§tem u Samoboru, 9. svibnja 3,
udovac, umirovljenik, Hrvat, drzavljanin Republike
Hrvatske.

Pozivaju se nepoznati zakonski nasljednici koji polazu
pravo na nasljedstvo da se jave ovom sudu u roku
od $est mjeseci od dana objave oglasa u Narodnim
novinama. Ako se protekom navedenog roka ne jave
zakonski nasljednici, ostavina ¢e se dovrsiti na temelju
stanja spisa.

(Broj: 0-802/2025-3 od 9. IV. 2025.) (1265)

OPCINSKI SUD U OSIJEKU, u pravnoj stvari tuZitelja
Klinickog bolnickog centra Sestre milosrdnice iz
Zagreba, Vinogradska cesta 29, OIB: 84924656517,
kojeg zastupa Mateja Jakopcevi¢, opunomocenica
po zaposlenju, protiv tuzenika Fuada Hossaina, s
posljednjim poznatim boravistem u BrijeS¢u, Duga
ulica 10, radi isplate, postavio je tuzeniku Fuadu
Hossainu privremenog zastupnika, odvjetnika Bornu
Marjanovica, odvjetnika u Osijeku, na temelju ¢lan-
ka 84. stavaka 1. i 2. tocke 4. Zakona o parni¢nom
postupku (Narodne novine broj 53/1991., 91/1992.,
58/1993., 112/1999., 88/2001., 117/2003., 88/2005.,
02/2007., 84/2008., 96/2008., 123/2008., 57/2011.,
148/2011. - prociSceni tekst, 25/2013., 89/2014. -
Odluka Ustavnog suda Republike Hrvatske 70/2019.,
80/2022. i 114/2022.) jer je tuZenikovo prebivaliste
i boravite nepoznato, a nema opunomocenika te bi
redovan postupak postavljanja zakonskog zastupnika
trajao dugo, pa bi za stranke mogle nastati $tetne
posljedice.

Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ¢e tuzenika
sve dok se tuzenik ili njegov opunomocenik ne pojave
pred sudom, odnosno sve dok Hrvatski zavod za
socijalni rad ne obavijesti sud da je postavio skrbnika.
(Broj: PI-198/2024-7 od 11. IV, 2025.) (1266)

OPCINSKI SUD U ZADRU, po sutkinji toga suda
Dubravki Novakovi¢, kao sucu pojedincu, u ovr$noj
stvari predlagateljice osiguranja Republike Hrvatske,
OIB: 52634238587 zastupane po zz Opcinskom dr-
zavnom odvjetnistvu u Zadru, Gradansko-upravni
odjel, protiv protivnice osiguranja Maiki Mossner,
radi osiguranja, 24. sije¢nja 2025. objavljuje:

Protivnici osiguranja Maiki Mossner, postavlja se
privremena zastupnica Durdica Gasparovi¢ Gazic,
odvjetnica iz Zadra, koja ima sva prava i duznosti
zakonskog zastupnika u ovom postupku koja ¢e vrsiti

sve dok se tuzenik ili njegov opunomocenik ne pojavi
pred sudom ili odredi opunomocenika odnosno dok
tijelo skrbnistva ne izvijesti sud da mu je postavilo
skrbnika.

(Broj: Ovr-215/2024-17 od 24. 1. 2025.) (1267)

OPCINSKI SUD U ZADRU, po sutkinji toga suda Du-
bravki Novakovi¢, kao sucu pojedincu, u ovrénoj stvari
predlagateljice osiguranja Republike Hrvatske, Mini-
starstva ﬁnancija, Porezne uprave, OIB: 52634238587
zastupane po zz Op¢insko drzavno odvjetnistvo u
Zadru, Gradanskoupravni odjel, protiv protivnika
osiguranja Malgorzata Wiestawa Kaczmarczyk, Ulica
Wolowska le, 56-100 Lubiaz, radi ovrhe, 24. sije¢nja
2025. objavljuje:

Protivniku osiguranja Malgorzata Wiestawa Kacz-
marczyk, postavlja se privremeni zastupnik Jurica
Kvartuca, odvjetnik iz Zadra, koji ima sva prava i
duznosti zakonskog zastupnika u ovom postupku koja
Ce vrsiti sve dok se tuzenik ili njegov opunomocenik
ne pojavi pred sudom ili odredi opunomocenika
odnosno dok tijelo skrbnistva ne izvijesti sud da mu
je postavilo skrbnika.

(Broj: Ovr-980/2024-9 od 24. 1. 2025.) (1268)

OPCINSKI SUD U ZADRU, po sutkinji toga suda
Dubravki Novakovi¢, kao sucu pojedincu, u ovr$noj
stvari ovrhovoditeljice Republike Hrvatske, Mini-
starstva financija, Porezne uprave, Podru¢nog ureda
Zadar, OIB: 52634238587, koju zastupa zz Op¢insko
drzavno odvjetni$tvo u Zadru, Gradanskoupravni
odjel, protiv ovrSenika Mirana Peteku, Kuzma 57,
9263 Kuzma, radi ovrhe, 24. sijecnja 2025. objavljuje:
Ovr$eniku Mirana Peteku, postavlja se privremeni
zastupnik Filip Stani¢, odvjetnik iz Zadra, koji ima
sva prava i duznosti zakonskog zastupnika u ovom
postupku koja ¢e vrsiti sve dok se tuzenik ili njegov
opunomocenik ne pojavi pred sudom ili odredi opu-
nomocenika odnosno dok tijelo skrbnistva ne izvijesti
sud da mu je postavilo skrbnika.

(Broj: Ovr-618/2024-10 od 24. I. 2025.) (1269)

OPCINSKI SUD U ZADRU, po sutkinji toga suda
Dubravki Novakovi¢, kao sucu pojedincu, u ovr$noj
stvari predlagateljice osiguranja Republike Hrvatske,
Ministarstva financija, Porezne uprave, Podru¢nog
ureda Gospi¢, OIB: 52634238587, koju zastupa zz
Op¢insko drzavno odvjetnistvo u Zadru, Gradansko-
upravni odjel, protiv protivnika osiguranja Ernadu
Hasimovicu, Baje Pivljivine 28 0, Bijeljina, radi osi-
guranja, 24. sijecnja 2025. objavljuje:

Protivniku osiguranja Ernadu Hasimovicu, postavlja
se privremena zastupnica Maja Bosko, odvjetnica
iz Zadra, koja ima sva prava i duznosti zakonskog
zastupnika u ovom postupku koja ce vrsiti sve dok
se tuzenik ili njegov opunomocenik ne pojavi pred
sudom ili odredi opunomocenika odnosno dok tijelo
skrbnistva ne izvijesti sud da mu je postavilo skrbnika.

(Broj: Ovr-86/2024-10 od 24. 1. 2025.) (1270)

OPCINSKI SUD U ZADRU, po sutkinji toga suda
Dubravki Novakovi¢, kao sucu pojedincu, u ovrénoj
stvari predlagatelja osiguranja Hrvatske vode, OIB:
28921383001, Ulica grada Vukovara 220, 10000 Za-
greb, protiv protivnika osiguranja Matjaza Vukma-
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nica, Samova ulica 68, 43282 Rogoza, radi ovrhe, 24.
sije¢nja 2025. objavljuje da se protivniku osiguranja
Matjazu Vukmani¢u postavlja privremeni zastupnik
Jurica Kvartu¢, odvjetnik iz Zadra, koji ima sva prava
i duznosti zakonskog zastupnika koja ¢e vrsiti sve dok
se tuzenik ili njegov opunomocenik ne pojavi pred
sudom ili odredi opunomocenika, odnosno dok tijelo
skrbnistva ne izvijesti sud da mu je postavilo skrbnika.

(Broj: Ovr-891/2024-10 od 24. I. 2025.) (1271)

OPCINSKI SUD U ZADRU, po sutkinji toga suda
Dubravki Novakovi¢, kao sucu pojedincu, u ovrsnoj
stvari predlagateljice osiguranja Republike Hrvatske,
Ministarstva financija, Porezne uprave, Podru¢nog
ureda Zadar, OIB: 52634238587, koju zastupa zz
Op¢insko drzavno odvjetnistvo u Zadru, Gradansko-
upravni odjel, protiv protivnice osiguranja Marije Pesa,
Oko Vrulje 4, 23232 Zaton, radi ovrhe, 24. sije¢nja
2025. objavljuje da se protivnici osiguranja Mariji
Pesa postavlja privremena zastupnica Maja Bosko,
odvjetnica iz Zadra, u ovom postupku, koja ima sva
prava i duznosti zakonskog zastupnika, koja ¢e vrsiti
sve dok se tuzenik ili njegov opunomocenik ne pojavi
pred sudom ili odredi opunomocenika, odnosno dok
tijelo skrbnistva ne izvijesti sud da mu je postavilo
skrbnika.

(Broj: Ovr-1515/2023-16 od 24. 1. 2025.)  (1272)

OPCINSKI SUD U ZADRU, po sutkinji toga suda
Dubravki Novakovi¢, kao sucu pojedincu, u ovrsnoj
stvari ovrhovoditeljice Privredne banke Zagreb, di-
onicko drustvo, OIB: 02535697732, koju zastupaju
opunomocenici iz Odvjetnickog drustva Pavlak &
partneri j.t.d., protiv ovrsenice Zeljke Petesi¢, Zivka
Martina Bodulica 8, 23242 Posedarje, radi ovrhe, 21.
ozujka 2025. objavljuje da se ovrienici Zeljki Petesi¢
postavlja privremeni zastupnik Filip Stani¢, odvjet-
nik iz Zadra, u ovom postupku, koji ima sva prava i
duznosti zakonskog zastupnika, koja ¢e vrsiti sve dok
se tuzenik ili njegov opunomocenik ne pojavi pred
sudom ili odredi opunomocenika, odnosno dok tijelo
skrbnistva ne izvijesti sud da mu je postavilo skrbnika.
(Broj: Ovr-937/2019-49 od 21.111. 2025.)  (1273)

OPCINSKI SUD U ZADRU, po sutkinji toga suda
Dubravki Novakovi¢, kao sucu pojedincu, u ovrs$noj
stvari predlagatelja osiguranja Cistoce Pag d.o.0., OIB:
13973013461, koju zastupa opunomocenik Hrvoje
Bicani¢, protiv protivnika osiguranja Brune Ehweinera,
radi ovrhe, 21. ozujka 2025. objavljuje da se protivniku
osiguranja Bruni Ehweineru postavlja privremeni
zastupnik Filip Stani¢, odvjetnik iz Zadra, u ovom
postupku, koji ima sva prava i duznosti zakonskog
zastupnika, koja ¢e vrsiti sve dok se tuzenik ili nje-
gov opunomocenik ne pojavi pred sudom ili odredi
opunomocenika, odnosno dok tijelo skrbnistva ne
izvijesti sud da mu je postavilo skrbnika.

(Broj: Ovr-1357/2024-10 od 21. 111 2025.)  (1274)

OPCINSKI SUD U ZADRU, po sutkinji toga suda
Dubravki Novakovi¢, kao sucu pojedincu, u ovrsnoj
stvari predlagatelja osiguranja Hrvatskih voda, OIB:
28921383001, Ulica grada Vukovara 220, 10000 Za-
greb, protiv protivnice osiguranja Vesele Grandov,
673 W. 38th St, 90731 San Pedro (California), radi
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osiguranja, 21. ozujka 2025. objavljuje da se protiv-
nici osiguranja Veseli Grandov postavlja privremeni
zastupnik Filip Stani¢, odvjetnik iz Zadra, u ovom
postupku, koji ima sva prava i duznosti zakonskog
zastupnika, koja ¢e vrsiti sve dok se tuzenik ili nje-
gov opunomocenik ne pojavi pred sudom ili odredi
opunomocenika, odnosno dok tijelo skrbnistva ne
izvijesti sud da mu je postavilo skrbnika.

(Broj: Ovr-895/2024-10 od 21. III. 2025.)  (1275)

OPCINSKI SUD U ZADRU, po sutkinji toga suda
Dubravki Novakovi¢, kao sucu pojedincu, u ovr$noj
stvari predlagateljice osiguranja Republike Hrvatske,
Ministarstva financija, Porezne uprave, Podru¢nog
ureda Gospi¢, OIB: 52634238587 koju zastupa za-
konski zastupnik Op¢insko drzavno odvjetnistvo u
Zadru, Gradansko-upravni odjel, protiv ovr$enika
Luke Popovica, Ulica kardinala Alojzija Stepinca 6,
10410 Velika Gorica, radi osiguranja, 21. ozujka 2025.
objavljuje da se protivniku osiguranja Luki Popovi¢u
postavlja privremeni zastupnik Filip Stani¢, odvjet-
nik iz Zadra, u ovom postupku, koji ima sva prava i
duznosti zakonskog zastupnika, koja ¢e vrsiti sve dok
se tuzenik ili njegov opunomocenik ne pojavi pred
sudom ili odredi opunomocenika, odnosno dok tijelo
skrbni$tva ne izvijesti sud da mu je postavilo skrbnika.

(Broj: Ovr-931/2024-13 od 21. II1. 2025.)  (1276)

OPCINSKI SUD U ZADRU, po sutkinji toga suda
Dubravki Novakovi¢, kao sucu pojedincu, u ovr$noj
stvari predlagateljice osiguranja Cistoce Pag, drustvo
s ograni¢enom odgovorno§¢u za komunalne usluge,
OIB: 13973013461, koju zastupa opunomocenik Hr-
voje Bicani¢, protiv protivnika osiguranja Dragana
Cuturi¢a, Maison 22, Weicherdange, radi ovrhe, 17.
ozujka 2025. objavljuje da se protivniku osiguranja
Draganu Cuturi¢u postavlja privremeni zastupnik
Filip Stani¢, odvjetnik iz Zadra, u ovom postupku, koji
ima sva prava i duznosti zakonskog zastupnika, koja
¢e vriiti sve dok se tuzenik ili njegov opunomocenik
ne pojavi pred sudom ili odredi opunomocenika,
odnosno dok tijelo skrbnistva ne izvijesti sud da mu
je postavilo skrbnika.

(Broj: Ovr-34/2025-9 od 17. I11. 2025.) (1277)

JAVNI BILJEZNIK LJUBICA CAKLOVIC iz Zagreba,
Ilica 253, kao sudski povjerenik Opcinskog gradanskog
suda u Zagrebu objavljuje da je u tijeku ostavinski
postupak iza pok. Josipa Petricevi¢a, sin Mate, iz
Zagreba, Ulica grada Mainza 24, rodenog 12. 7. 1934,
umrlog 9. 12. 2024. u Gornjoj Pusci.
Pozivaju se nasljednici koji polazu pravo na nasljedstvo
da se u roku od $est mjeseci od objave ovog oglasa u
Narodnim novinama prijave ovom javnom biljezniku.
Ako se protekom ovog roka nitko ne prijavi, ostavina
Ce se raspraviti na temelju podataka kojima javni
biljeznik raspolaze u spisu predmeta.
(Broj: 0-2/25, UPP/0S-0-4/25 od 9. IV. 2025.)
(1278)

OPCINSKI SUD U SLAVONSKOM BRODU, po sut-
kinji toga suda Andeli Bionda, kao sucu pojedin-
cu, u pravnoj stvari tuzitelja Univerzal d.o.o., OIB:
34319609112, iz Pakova, Vladimira Nazora 68, koji
zastupa opunomocenica po zaposlenju Lidija Balen
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Curi¢ iz Pakova, protiv tuzenika Pejke Mikulica,
nepoznatog prebivali§ta i boravista, radi nov¢ane
trazbine, 8. travnja 2025. objavljuje da je na temelju
odredbe ¢lanka 84. stavaka 1. i 2. tocke 4. Zakona
o parni¢nom postupku, postupku (Narodne novi-
ne broj 53/91, 91/92, 58/93, 112/99, 88/01, 117/03,
88/05, 02/07, 84/08, 96/08, 123/08, 57/11, 148/11,
25/13, 89/14, 70/19, 80/22, 114/22, 155/23. - dalje
u tekstu: ZPP), tuzeniku Pejki Mikuli¢u, nepozna-
tog prebivalista i boravista, postavljen privremeni
zastupnik odvjetnik Ivan Lali¢ iz Slavonskog Broda,
Trg pobjede 17, jer je boraviste tuzenika nepoznato,
a nema opunomocenika, te bi redovan postupak oko
postavljanja zakonskog zastupnika dugo trajao pa bi
za stranke mogle nastati $tetne posljedice (¢lanak 84.
stavci 1. i 2. tocka 4. ZPP-a).

Postavljeni privremeni zastupnik ima u ovome po-
stupku sva prava i duznosti zakonskog zastupnika.
Ta prava i duznosti privremeni zastupnik vrsi sve
dok se stranka ili njezin opunomocenik ne pojavi
pred sudom, odnosno dok centar za socijalnu skrb,
odnosno Hrvatski zavod za socijalni rad, ne obavijesti
sud da je postavio skrbnika.

(Broj: PI-148/2023-13 od 8. IV. 2025.) (1279)

OPCINSKI SUD U SISKU, po sutkinji toga suda Editi
Jel¢i¢, u ovr$nom predmetu ovrhovoditelja Republike
Hrvatske, Ministarstvo poljoprivrede, Sumarstva i
ribarstva, kojeg zastupa Opcinsko drzavno odvjet-
nistvo u Sisku, protiv prvoovrsenice Slavice Marti-
novi¢, Jazavica 12, 44330 Jazavica, drugoovr$enika
Damira Martinovi¢a, Moravska 36, Donja Livadica,
Srbija, kojeg zastupa privremena zastupnica Snjezana
Drvodeli¢, odvjetnica iz Petrinje, i treceovrienice
Ankice Mackovic, Zagrebacka 6, Brestaca, radi ovrhe,
postavio je drugoovr$eniku Damiru Martinovi¢u
privremenu zastupnicu Snjezanu Drvodeli¢, odvjet-
nicu iz Petrinje, na temelju ¢l. 84. st. 1. i st. 2. tocke
4. Zakona o parni¢nom postupku (Narodne novine
broj 53/91, 91/92, 112/99, 88/01 i 117/03; dalje u
tekstu: ZPP), buduéi da se drugoovr$enik Damir
Martinovi¢ nalazi u inozemstvu, a dostava na adresi
navedenoj u prijedlogu nije se mogla obaviti i redovan
bi postupak oko postavljanja zakonskog zastupnika
ovr$eniku trajao dugo, tako da bi za stranke mogle
nastati $tetne posljedice.

Privremeni zastupnik ima u ovom postupku sva prava
i duznosti zakonskog zastupnika. Ta prava i duznosti
privremeni ¢e zastupnik vrsiti sve dok se protustranka
ili njegov opunomocenik ne pojave pred sudom,
odnosno dok nadlezni centar za socijalnu skrb ne
obavijesti sud da je postavio skrbnika (cl. 85. ZPP-a).
(Broj: Pu Ovr-2519/2015-35 od 9. IV. 2025.) (1280)

OPCINSKI SUD U SPLITU, u pravnoj stvari tuZitelja
Irene Cvitkovi¢, protiv tuzenika Ande Smoljanovié,
odsutne i nepoznata boravista, radi stvarnopravog
vlasnistva nekretnine, postavio je Zdenka Gudelja
privremenog zastupnika, odvjetnika u Splitu, na
temelju ¢l. 84. st. 1.1 2. t. 4. Zakona o parni¢nom
postupku (NN 53/91, 91/92, 112/99, 88/01, 117/03,
88/05, 2/07, 84/08, 96/08, 123/08, 57/11, 148/11, 25/13;
dalje: ZPP), jer je tuzena Anda Smoljanovi¢, odsutna
i nepoznata boravista, a nema opunomocenika, kao i
zbog toga $to bi redovan postupak oko postavljanja
zakonskog zastupnika trajao dugo, tako da bi zbog
toga za stranke mogle nastati Stetne posljedice.
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Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ¢e Andu
Smoljanovi¢, odsutna i nepoznata boravista, u po-
stupku sve dok se ista ili njen opunomocenik ne
pojavi pred sudom odnosno dok centar za socijalnu
skrb ne obavijesti sud da je istoj postavio staratelja.
(Broj: P-358/2024-6 od 10. IV. 2025.) (1281)

OPCINSKI SUD U TROGIRU u pravnoj stvari tuZitelja
Op¢ine Seget, OIB: 03663954500, protiv tuzenika
Antonio Tomas, Boze Marjanovi¢ - Zulim Ivanov,
Mate Marjanovi¢ - Zulim Ivanov, Marin Marjano-
vi¢ - Zulim Ivanov, radi stvarnopravog vlasni$tva
nekretnine, postavio je Duju Kandziju privremenog
zastupnika, odvjetnika u Trogiru na temelju ¢l. 84. st.
1.12. t. 4. Zakona o parni¢nom postupku (NN 53/91,
91/92, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 84/08,
96/08, 123/08, 57/11, 148/11, 25/13; dalje: ZPP), jer
su tuzeni pod 2) Boze Marjanovi¢ Zulim Ivanov, pod
3) Mate Marjanovi¢- Zulim Ivanov i pod 4) Marin
Marjanovi¢ - Zulim Ivanov odsutni i nepoznatog
prebivalista, a nemaju opunomocenika, kao i zbog toga
$to bi redovan postupak oko postavljanja zakonskog
zastupnika trajao dugo, tako da bi zbog toga za stranke
mogle nastati Stetne posljedice.

Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ¢e tuzene
pod 2) Boze Marjanovi¢ Zulim Ivanov, pod 3) Mate
Marjanovi¢ - Zulim Ivanov i pod 4) Marin Marjanovi¢
- Zulim Ivanov u postupku sve dok se isti ili njegov
opunomocenik ne pojavi pred sudom, odnosno dok
centar za socijalnu skrb ne obavijesti sud da je istom
postavio staratelja.

(Broj: P-885/2022-17 od 1. IV. 2025.) (1282)

OPCINSKI SUD U TROGIRU u pravnoj stvari tuzitelja
Zeljka Gorete, protiv tuzenika Ivan Andeli¢, Marija
Svilan, Nevenka Kostovi¢, Zarko Andeli¢, Anka Simac,
Sime Andeli¢, Zeljan Mari¢, Josko Marié, Ivana Mari¢,
Zeljana Marié, Anka Mari¢, Mirko Andeli¢, Ivan
Andeli¢, Ante Andelié, Kata Jurkovié, Mara Jericevic,
Matija Mirceska, Martina Andeli¢, Ana Andeli¢, Steven
Michael Andjelic, Peter Andjelic, Marija Andeli¢,
Dobra Kostovi¢ z. Ante, Neda Andeli¢ pok. Josipa,
Mare Andeli¢ ud. Josipa, Kate Andeli¢ ud. Stjepana,
Mate Andeli¢ pok. Josipa, Nika Mlaci¢ rod. Andeli¢,
radi stvarnopravog vlasni$tva nekretnine, postavio
je Doru Uzini¢ Nincevi¢ privremenog zastupnika,
odvjetnicu u Trogiru na temelju ¢l. 84. st. 1.12. t. 4.
Zakona o parni¢nom postupku (NN 53/91, 91/92,
112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 84/08, 96/08,
123/08, 57/11, 148/11, 25/13; dalje: ZPP), jer je tuzena
pod 15) Jurkovi¢ Katica (Kata) odsutna i nepoznatog
boravista, a nema opunomocenika, kao i zbog toga
$to bi redovan postupak oko postavljanja zakonskog
zastupnika trajao dugo, tako da bi zbog toga za stranke
mogle nastati $tetne posljedice.

Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ¢e tuzenu
pod 15) Jurkovi¢ Katicu (Katu) u postupku sve dok se
isti ili njegov opunomocenik ne pojavi pred sudom,
odnosno dok centar za socijalnu skrb ne obavijesti
sud da je istom postavio staratelja.

(Broj: P-4250/2023-30 od 9. IV. 2025.) (1283)

OPCINSKI SUD U TROGIRU u pravnoj stvari tu-
zitelja Sandro Rinci¢ pok. Stipice, protiv tuzenika
Svetin Cudina, Mirko Jakus, Nedjeljko Jakus, Vinka
Neve$c¢anin, Petar Jakus, Ankica Purar, Ivan Matijas,
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Ante Matija$, Ika Palada Marinova, Antica Cudina
Stipanova, Vinka Rin¢i¢, Dragan Jakus pok. Ivana,
Luce Matija$ ud. Ivana Matinog, Jozo Matija§, Ne-
diljko Matija§ pok. Marina, Mira Ducina, Luce Mu-
njiza, Svetinka Jakus, Damir Jakus, Nevenka Puizina,
Ivanka Jakus, Jadranka Mandzi¢, Nikola Jakus, Jozo
Jakus pok. Stjepana, Nediljka Cudina, Vlado Radi¢,
Danica Munjiza, Andrea Cinoti, Vesna Korlaet, mld.
Vicko Cudina, mld. Ivona Cudina, Ivanka Carapina,
Dijana Rinci¢, Nikolina Pitesa, Zvonko Palada, Vicko
Palada, Marija Kati¢, Ivan Jakus, Jasna Jakus-Galic,
radi stvarnopravog vlasnistva nekretnine, postavio je
Zorana Skelina privremenog zastupnika, odvjetnika
u Trogiru na temelju ¢l. 84. st. 1.1 2. t. 4. Zakona o
parni¢nom postupku (NN 53/91, 91/92, 112/99, 88/01,
117/03, 88/05, 2/07, 84/08, 96/08, 123/08, 57/11,
148/11, 25/13; dalje: ZPP), jer je tuzena pod 13) Luce
Matija§ ud. Ivana Matinog, odsutna i nepoznatog
boravita, a nema opunomocenika, kao i zbog toga
$to bi redovan postupak oko postavljanja zakonskog
zastupnika trajao dugo, tako da bi zbog toga za stranke
mogle nastati $tetne posljedice.

Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ¢e tuzenu
pod 13) Lucu Matija$ ud. Ivana Matinog u postupku
sve dok se isti ili njegov opunomocenik ne pojavi
pred sudom, odnosno dok centar za socijalnu skrb ne
obavijesti sud da je istom postavio staratelja.

(Broj: P-3940/2022-52 od 7. IV. 2025.) (1284)

OPCINSKI SUD U SPLITU, Stalna sluzba u Starom
Gradu u pravnoj stvari tuzitelja Niksa Fle Danijelovi¢,
protiv tuzenika: 1. Manda Tezolati, 2. Ljubica Leko, 3.
Tonka Plenkovié, 4. Ana Franetovi¢, 5. Jurko Paduan,
radi stvarnopravog vlasnistva nekretnine, postavio
je tuzeniku ad 1. privremenog zastupnika Andro
Dubokovi¢, odvjetnika u Jelsi na temelju ¢l. 84. st. 1.
i2.t. 4. Zakona o parni¢nom postupku (NN 53/91,
91/92, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 84/08,
96/08, 123/08, 57/11, 148/11, 25/13; dalje: ZPP), jer
je tuzenik ad 1., odsutan i nepoznata boravita, a
nema opunomocenika, kao i zbog toga Sto bi redovan
postupak oko postavljanja zakonskog zastupnika trajao
dugo, tako da bi zbog toga za stranke mogle nastati
$tetne posljedice.

Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ¢e tuzenika
ad 1., u postupku sve dok se isti ili njegov opunomo-
¢enik ne pojavi pred sudom odnosno dok Hrvatski
zavod za socijalni rad ne obavijesti sud da je istom
postavio staratelja.

(Broj: P-4428/2024-8 od 10. 1V. 2025.) (1285)

OPCINSKI SUD U ZADRU, po sutkinji toga suda
Dubravki Novakovi¢, kao sucu pojedincu, u ovrsnoj
stvari predlagatelja osiguranja Hrvatske vode, OIB:
28921383001 Ulica grada Vukovara 220, 10000 Zagreb,
objavljuje da se protivniku osiguranja Stanku Muzu-
kovicu, postavlja privremeni zastupnik Jurica Kvartuc,
odvjetnik iz Zadra, u ovom postupku, koja u istom
ima sva prava i duznosti zakonskog zastupnika koja
Ce vrsiti sve dok se tuzenik ili njegov opunomocenik
ne pojavi pred sudom ili odredi opunomocenika,
odnosno dok tijelo skrbnistva ne izvijesti sud da mu
je postavilo skrbnika.

(Broj: Ovr-843/2024-13 0d 24.1.2025)  (1286)

KOD JAVNOG BILJEZNIKA MARIJE GLIBOTE iz
Zagreba, Strojarska cesta 20, kao sudskog povjerenika

Op¢inskog gradanskog suda u Zagrebu, na temelju
rjeSenja Opéinskog gradanskog suda u Zagrebu, posl.
br. Su-20/2025 od 3. travnja 2025. godine, u tijeku
je ostavinski postupak iza pok. Danice Nem¢i¢, kéeri
Nikole, dj. Halas, rodene 28. 5. 1931. godine, umrle
5. 1. 1998. godine, s posljednjim prebivaliStem u
Zagrebu, Maksimirska 100.

Kako nije poznato tko su nasljednici ostaviteljice,
pozivaju se svi koji polazu pravo na nasljedstvo iza
pok. Danice Nem¢i¢, da se u roku od Sest mjeseci od
objave ovog oglasa u Narodnim novinama, prijave
op¢inskom gradanskom sudu u Zagrebu ili ovom
javnom biljezniku kao povjereniku suda.

Ako se nakon proteka ovog roka nitko ne prijavi,
ostavinska imovina ¢e se uruciti prema stanju spisa.
(Broj: 0-8999/2023-1, UPP/0S-0-31/2025-1 od 15.
IV. 2025.) (1287)

KOD JAVNOG BILJEZNIKA MLADENA COPA iz
Daruvara, Trg kralja Tomislava 2, kao sudskog po-
vjerenika Op¢inskog suda u Bjelovaru, Stalna sluzba
u Daruvaru u tijeku je ostavinski postupak iza pok.
Zdravka (Antun) Ruzicka iz Golubinjaka 60, rod.
25. sije¢nja 1960. godine, umrlog 3. studenoga 2024.
godine.

Pozivaju se nepoznati nasljednici iza pok. Zdravka
(Antun) Ruzicka iz Golubinjaka 60, rod. 25. sije¢nja
1960. godine, umrlog 3. studenoga 2024.godine da
se u roku od Sest mjeseci od dana objave oglasa u
Narodnim novinama jave ovom javnom biljezniku
ili postave opunomocenika koji ¢e ih zastupati u
postupku.

Ako se nakon proteka navedenog roka nasljednici ne
jave, ostavinska imovina prenijet ¢e se u vlasnistvo
Op¢ine Dezanovac.

(Broj: 0-189/2025, UPP-08/0-31/2025)  (1288)

KOD JAVNOG BILJEZNIKA MLADENA COPA iz Da-
ruvara, kao povjerenika Op¢inskog suda u Bjelovaru,
Stalna sluzba u Daruvaru, u tijeku je izvanparni¢ni
postupak u predmetu predlagatelja Mire Cukelj iz
Suplje Lipe 77 A, radi proglasenja umrlim nestale
protustranke Stjepana Hausknechta iz Borove Kose,
rod. 20. kolovoza 1909. godine.

Javni biljeznik je svojim rjeSenjem br. R1-158/2024,
UPP/0S-0-208/2024 od 17. ozujka 2025. godine
protustranci postavio privremenog zastupnika Borku
Mihovi¢, odvjetnicu iz Daruvara, na temelju ¢l. 84.
st. 2. Zakona o parni¢nom postupku.

Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ce pro-
tustranku u ovom postupku dok se protustranka ne
javi ovom javnom biljezniku ili dok tijelo starateljstva
ne obavijesti javnog biljeznika da je protustranci
postavilo skrbnika.

Poziva se protustranka Stjepan Hausknecht iz Borove
Kose, rod. 20. kolovoza 1909. godine ako je Ziv te svaka
druga osoba kojoj su poznate bilo kakve vijesti o Zivotu
protustranke, da to jave ovom javnom biljezniku ili
privremenom zastupniku u roku od tri mjeseca od
objave ovog oglasa u Narodnim novinama.

(Broj: R1 158/2024, UPP/OS-0 208/2024)  (1289)

OPCINSKI GRADANSKI SUD U ZAGREBU u prav-
noj stvari tuzitelja mlt. Borne Simica, Oranice 34,
Zagreb, zastupanog po zakonskom zastupniku Ka-
tarini Simic, Zagreb, Oranice 34, a ona zastupana po
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Marku Krizanecu, Luciji Car-Pavlic i Josipu Poparicu,
odvjetnicima u Odvjetnickom dru$tvu Krizanec,
Car-Pavlic & Popari¢ j.t.d., Zagreb, Gajeva ulica 19,
protiv tuzenog Mateja Krizanovica, nepoznatog pre-
bivalista, radi uzdrzavanja, sud je postavio tuzeniku
Mateju Krizanovicu privremenu zastupnicu Eleonoru
Kati¢, odvjetnicu iz Zagreba, a po osnovi ¢lanka 84.
st. 1.1 2. t. 4. ZPP-a, jer je taj tuZenik nepoznata
boravista, a nema opunomocenika i jer bi redovan
postupak oko postavljanja zakonskog zastupnika
tuzeniku trajao dugo, tako da bi mogle nastati $tetne
posljedice za stranke.

Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ce tog
tuzenika u postupku sve dok se taj tuzenik ili njegov
opunomocenik ne pojavi pred sudom, odnosno dok
tijelo starateljstva ne obavijesti sud da je postavilo
staratelja.

(Broj: P Ob-580/2023-15 od 14. IV. 2025.)  (1290)

KOD JAVNOG BILJEZNIKA RENATE KUTIJA KUSPI-
LIC iz Zagreba, Maksimirska 3, kao povjerenika
Op¢inskog gradanskog suda u Zagrebu, provodi se
ostavinski postupak iza pok. Kristine Slavenke Wefers,
k¢i Marijana, Njemacka, Stuttgart, Reinsburgstrasse
145, rodena 8. 11. 1935, umrla 9. 6. 2018., drzav-
ljanka Republike Hrvatske, pod poslovnim brojem
0-10055/2018, UPP/0S-99/2018.
Na nasljede se ovim putem pozivaju osobe koje polazu
pravo na nasljedstvo iza pok. Kristine Slavenke Wefers,
da se prijave ovom javnom biljezniku u roku od Sest
mjeseci od dana objave oglasa.
Ako se nakon proteku ovog roka nitko od nasljednika
ne prijavi, ostavinska imovina urucit ¢e se na temelju
odredaba Zakona o nasljedivanju.
(Broj: 0-10055/18, UPP/0S-99/18 od 15. IV. 2025.)
(1291)

OPCINSKI SUD U PAZINU, Stalna sluzba u Labinu,
po sutkinji Zdenki Raguz Zupici¢, kao sucu pojedin-
cu, u parni¢nom postupku tuzitelja Rudolfa Zuli¢a,
Krsan, Cepi¢ Polje 32, kojeg zastupaju opunomocenici
iz Zajednickog odvjetnickog ureda Bojan Zustovic,
Marina Matanovi¢ i Zoran Slokovi¢, iz Pazina, protiv
tuzenika Sullich Ladvan Matteo, pok. Giovannia,
Kr$an, Cepi¢, sada nepoznatog boravista, radi utvr-
denja prava vlasni$tva, 8. travnja 2025., postavio je
tuzeniku Sullich Ladvan Matteo, pok. Giovannia,
Krsan, Cepic’, sada nepoznatog boravista, na teme-
lju ¢l. 84. st. 1. t. 4. Zakona o parni¢nom postupku,
privremenu zastupnicu Martu Licul, odvjetnicu u
Labinu, bududi da je boraviste tuzenika nepoznato,
a nemaju opunomocenika.

Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ce tuze-
nika u postupku sve dok se tuzenik ili njegov opu-
nomocenik ne pojavi pred sudom odnosno sve dok
Hrvatski zavod za socijalni rad ne obavijesti sud da
je postavio skrbnika.

(Broj: P-232/2025-5 od 8. V. 2025.) (1292)

OPCINSKI SUD U SESVETAMA, Stalna sluzba u
Dugom Selu, po sutkinji toga suda Nataliji Suvaljko
Ljubek, kao sucu pojedincu, u pravnoj stvari tuZitelja
Klini¢ki bolnic¢ki centar Sestre milosrdnice, OIB:
84924656517, Zagreb, Vinogradska cesta 29, protiv
ovrSenika Ram Gharti Chhetri, sada nepoznatog
prebivalista/boravista (ranije na adresi Sesvete, Ulica
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Josipa Raci¢a 50), radi isplate, ovosudnim rjeSenjem
od 20. ozujka 2025. postavio je tuzeniku priviemenog
zastupnika Natasu Lisac, odvjetnicu iz Dugog Sela,
Osjecka 12 jer je utvrdeno da tuzenik ima nepoznato
prebivaliSte i boraviste.

Privremeni zastupnik ima u ovom postupku sva prava
i duznosti zakonskog zastupnika i zastupat ¢e tuze-
nika, sve dok se tuzenik ili njegov opunomocenik
ne pojavi pred sudom odnosno sve dok nadlezni
Hrvatski zavod za socijalni rad ne obavijesti sud da
mu je postavljen staratelj.

(Broj: PI-153/2025-10 od 11. IV. 2025.) (1293)

OPCINSKI GRADANSKI SUD U ZAGREBU, po sut-
kinji tog suda Ivani PoZar, a po prijedlogu vise sudske
savjetnice Atine Matanov, u pravnoj stvari tuZitelja
Lind-Grad d.o.o., OIB: 81530401884, Ulica BoZidara
Adzije 19, Zagreb, kojeg zastupa opunomocenica
Anamarija Udiljak, odvjetnica iz Zagreba, protiv
tuzenice Anne Stekolshchikova, sada nepoznatog
prebivalista i boravista, na posljednjoj poznatoj adresi
boravista Zagreb, Ulica Frana Kester¢aneka 2A, radi
isplate postavio je tuZenici Anni Stekolshchikova
privremenog zastupnika u ovom postupku Vedranu
Hrgovi¢, odvjetnicu u Zagrebu, Ulica grada Gospica
1a, bududi da je tuzenik nepoznatog boravista, od-
nosno nije dostupan, a nema opunomocenika (cl.
84. st. 1. i st. 2. t. 4. Zakona o parni¢nom postupku
(NN 53/91., 91/92., 112/99., 117/03., 88/05., 02/07.,
84/08., 96/08.,123/08., 57/11., 148/11., 25/13., 89/14.
70/19. 1 80/22. dalje ZPP-a).

Privremeni zastupnik ima u ovom postupku sva prava
i duznosti zakonskog zastupnika. Ta prava i duznosti
privremeni zastupnik ce vrsiti sve dok se tuzenik ili
njegov opunomocenik ne pojave pred sudom (¢l. 85.
st. 1.i2. ZPP-a).

(Broj: P1-2177/2024-5 od 8. IV. 2025.) (1294)

OPCINSKI SUD U SPLITU, po sutkinji toga suda
Maji Anusi¢, u pravnoj stvari tuzitelja Filipa Cizmica,
iz Splita, Ljubiceva 3, zastupan po opunomoceniku
Ivanu Cizmicu, odvjetniku u Splitu 8, protiv tuzenika
pod 1) Cizmi¢ Grgo pok. Stipe, Slime, pod 2) Cizmié
Grgo pok. Stipe, pod 3) Stipe Cizmi¢, pok. Ante, Split,
Ivana Raosa 9 kao nasljednik pok. Cizmi¢ Ante pok.
Boze, pod 4) Cizmi¢ Stipe pok. Boze, pod 5) muski
porod Cizmi¢ Ante, Stipe i Ivana pok. Boze, pod 6)
Stipe Cizmi¢, pok. Ante, Split, Ivana Raosa 9 kao
nasljednik pok. Cizmi¢ Ante pok. Boze, pod 7) Ciz-
mic Stipe pok. Boze, pod 8) Stipe Cizmi¢, pok. Ante,
Split, Ivana Raosa 9 kao nasljednik pok. Cizmi¢ Ante
Pok. Boze, pod 9) Cizmi¢ Stipe pok. Boze, pod 10)
Marica Cizmi¢, ud. Vjekoslava iz Zadvarja, Hrvatskih
branitelja 80 kao nasljednik pok. Cizmi¢ Vjekoslav
pok. Ivana Mije, Zadvarje, pod 11) Nevenka Cizmi¢,
ud. BoZidara iz Splita, Pakovacka 3 kao nasljednik
pok. Cizmi¢ Bozidar pok. Stjepana, Split, Dakovacka
3, pod 12) Cizmi¢ Simun pok. Ante, Split, Osjecka
9, pod 13) Stani¢ Magdalena rod. Cizmi¢ pok. Ante,
Split, §iigoric’eva 20, pod 14) Cizmi¢ Katica, pok. Ante
iz Splita, Sizgori¢eva 20, pod 15) Cizmi¢ Damira ud.
Ante iz Splita, Osjecka 9, pod 16) Cizmi¢ Simun pok.
Ante iz Splita, Osjecka 9, pod 17) Cizmi¢ Katica pok.
Ante iz Splita, Osjecka 9, pod 18) Stani¢ Magdalena
rod. Cizmic iz Splita, Sizgoriéeva 20, pod 19) Marun-
&i¢ Dubravka rod. Cizmi¢ pok. Dragutina Drage, iz
Dubrovnika, Josipa Kosora 4, pod 20) Cizmi¢ Braslav
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pok. Dragutina Drage, iz Splita, Duvanjska 5, pod
21) Cizmi¢ Miro, pok. Dragutina Drage, iz Zagreba,
Kralja Zvonimira 98, pod 22) Cizmi¢ Nikola, iz Spli-
ta, Velebitska 8, pod 23) Cizmi¢ Stjepan, iz Splita,
Mazuranicevo $etaliste 12a, pod 24) Cizmi¢ Nikola,
iz Splita, Velebitska 8, pod 25) Cizmi¢ Stjepan, iz
Splita, Mazuranicevo SetaliSte 12a, pod 26) Oremovi¢
Lenka, iz Dubrovnika, Ispod Mira 1, pod 27) Cizmi¢
Boris, pok Slavka iz Zadvarja, Zadvarje Bb, pod 28)
Boris Cizmi¢ iz Zadvarja, Hrvatskih branitelja 86, kao
nasljednik pok. Cizmi¢ Zelimir pok. Slavka, Zadvarje,
Zadvarje Bb, pod 29) Cizmi¢ Nevenka, ud. Bozidara
iz Splita, Dakovacka 3, pod 30) Cizmi¢ Zorka, iz Ciste
Provo, Put Zezevice 15, pod 31) Kalini¢ Radovi¢
Anamaria iz Splita, Vukovarska 57, pod 32) Kalini¢
Robert iz Splita, Vukovarska 57, pod 33) Ivo Cizmié,
pok. Vjekoslava iz Zadvarja, Hrvatskih branitelja 80
kao nasljednik pok. Cizmi¢ Vjekoslav pok. Ivana-Mije,
Zadvarje, pod 34) Marijo Cizmi¢, pok. Vjekoslava iz
Zadvarja, Hrvatskih branitelja 80 - kao nasljednik pok.
Cizmi¢ Vjekoslav pok. Ivana-Mije, Zadvarje, pod 35)
Kristina Cizmi¢, pok. Bozidara iz Splita, Pakovacka
3 kao nasljednik pok. Cizmi¢ Bozidar pok. Stjepa-
na, Split, Pakovacka 3, pod 36) Petra Cizmi¢, pok.
Bozidara iz Splita, Pakovacka 3 kao nasljednik pok.
Cizmi¢ Bozidar pok. Stjepana, Split, Dakovacka 3, pod
37) Andelka Cizmi¢ Mijakovac iz Zagreba, Sun¢ane
Skrinjari¢ 1, kao nasljednik pok. Cizmi¢ Zelimir pok.
Slavka, Zadvarje, Zadvarje bb, radi utvrdenja prava
vlasnistva, postavio tuzenicima pod 1) Cizmi¢ Grgo
pok. Stipe, Slime, pod 2) Cizmi¢ Grgo pok. Stipe,
pod 4) Cizmié Stipe Pok. BoZe, pod 5) muski porod
Cizmi¢ Ante, Stipe i Ivana pok. Boze, pod 7) Cizmi¢
Stipe pok. Boze pod 9) Cizmi¢ Stipe pok. Boze pri-
vremenog zastupnika Ivana Moci¢a, odvjetnika u
Splitu, po osnovi ¢lanka 84. stavka 1. i 2. tocka 4.
Zakona o parni¢nom postupku (Narodne novine broj
26/91.,, 34/91., 53/91.,91/92., 58/93., 112/99., 88/01.,
117/03., 88/05., 84/08., 57/11., 25/13. 1 89/14. - dalje
ZPP), jer je boraviste navedenih tuzenika nepoznato,
anemaju opunomocenika te bi redovan postupak oko
postavljanje privremenog zastupnika trajao dugo tako
da bi za stranke mogle nastupiti Stetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ¢e tuZenika
pod 1) Cizmi¢ Grgo pok. Stipe, Slime, pod 2) Cizmi¢
Grgo pok. Stipe, pod 4) Cizmi¢ Stipe Pok. Boze, pod
5) muski porod Cizmi¢ Ante, Stipe i Ivana pok. Boze,
pod 7) Cizmic¢ Stipe pok. Boze pod 9) Cizmi¢ Stipe
pok. Boze, u postupku sve dok se tuzenik ili njegov
opunomocenik ne pojave pred sudom, odnosno, dok
organ skrbni$tva ne obavijesti sud da je postavio
skrbnika.

(Broj: P-3841/2024 od 14. IV. 2025.) (1295)

OPCINSKI SUD U PAZINU, Stalna sluzba u Bujama
- Buie objavljuje da je u postupku pod poslovnim
brojem: P-556/2024, koji se vodi radi utvrdenja
prava vlasni$tva, za tuzenike Atilijo Arman, pok.
Mate, Jermani, Rudero Arman, pok. Mate, Jermani,
Fiorentino Arman, pok. Mate, Trst i Juditi Arman,
pok. Mate, postavio privremenog zastupnika Tonka
Brali¢a, odvjetnika iz Novigrada, budu¢i da su svi
tuZenici osobe nepoznatog prebivalista i boravista,
te nemaju opunomocenika, a redovan postupak za
postavljanja zakonskog zastupnika trajao bi dugo
¢ime bi za stranke nastale $tetne posljedice.
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Privremeni zastupnik ima u ovom postupku sva
prava i duznosti zakonskog zastupnika, a koja prava
i duznosti ¢e obavljati sve dok se tuzenik, ili njegov
opunomocenik, ne pojave pred ovim sudom, odnosno
dok nadlezni centar za socijalnu skrb ne obavijesti
sud da im je postavio skrbnika.

(Broj: P-556/2024 od 7. IV. 2025.) (1296)

KOD JAVNOG BILJEZNIKA NADE KEMEC iz Slavon-
skog Broda, Trg pobjede 22, kao sudskog povjerenika
Op¢inskog suda u Slavonskom Brodu, u tijeku je
ostavinski postupak iza pok. Antuna Terzica, sina
Marjana, rod. 26. prosinca 1898. g., a umrlog 6. travnja
1995. g., s posljednjim prebivaliStem u Chicagu, okrug
Cook, drzava Illinois, SAD, koji se vodi pod posl. br.
0-98/25 UPP/OS-0-20/25.
Pozivaju se svi koji polazu pravo na nasljedstvo iza
pok. Antuna Terzi¢a, da se u roku Sest mjeseci od
objave oglasa u Narodnim novinama, prijave javnom
biljezniku Nadi Kemec s pozivom na broj: 0-98/25
UPP/0S-0-20/25 ili da postave opunomocenike koji
¢e ih zastupati u ovom ostavinskom postupku.
Ako se po proteku navedenog roka ne prijavi nitko
od nasljednika, javni biljeznik ¢e okoncati ostavinski
postupak prema podacima u spisu.
(Broj: 0-98/25 UPP/0S-0-20/25 od 14. IV. 2025.)
(1297)

OPCINSKI SUD U VUKOVARU objavljuje u gradan-
skopravnoj stvari tuzitelja Republike Hrvatske, OIB:
52634238587 za Ministarstvo prostornoga uredenja,
graditeljstva i drzavne imovine, OIB: 95093210687,
koje zastupa Opc¢insko drzavno odvjetnistvo u Vukova-
ru protiv tuzenika Ratke Dabi¢ posljednjim poznatim
prebivaliStem u Vukovaru, Trg Republike Hrvatske
4, sada nepoznatoga prebivalista i boravista, radi
iseljenja i predaje u posjed stana, da se tuzenici Ratki
Dabi¢, sada nepoznatog prebivalista i boravista u ovom
parni¢nom postupku postavlja privremeni zastupnik
Sanjin Pilji¢, odvjetnik iz Vukovara, budu¢i da je
prebivaliste i boraviste imenovane tuZenice nepoznato,
anema opunomocenika i postupak oko postavljanja
zakonskog zastupnika trajao bi dugo, tako da bi za
stranke mogle nastupiti Stetne posljedice (cl. 84. st.
1.i2.t. 4 ZPP-a).

Privremeni zastupnik u ovom parni¢nom postupku
ima sva prava i duznosti zakonskog zastupnika koja
Ce vrsiti sve dok se tuZenica Ratka Dabic, ili njezin
opunomocenik ne pojave pred sudom odnosno dok
tijelo skrbnistva ne izvijesti sud da je tuzeniku po-
stavilo skrbnika (¢l 85. ZPP-a).

(Broj: P-174/2024-8 od 16. IV. 2025.) (1298)

RJESENJEM OPCINSKOG RADNOG SUDA U ZA-
GREBU, poslovni broj Pr-625/2023-10 od 15. srpnja
2024. godine, tuzeniku Mladenu Tomi bez poznatog
prebivaliSta i boravista, postavljen je privremeni zastu-
pnik Ivan Vrdoljak, odvjetnik u Zagrebu, Masarykova
15, bududi da je prebivaliste tuzenika nepoznato, a
isti nema opunomocenika (¢l. 84. st. 1. i st. 2. tocka
4.15. Zakona o parni¢nom postupku).

Postavljeni privremeni zastupnik ima u ovom postup-
ku sva prava i duznosti zakonskog zastupnika. Ta prava
i duznosti privremeni ¢e zastupnik obavljati sve dok
se tuzenik Mladen Toma ili njegov opunomocenik
ne pojavi pred sudom, odnosno sve dok tijelo za
socijalnu skrb ne izvijesti sud da je postavilo skrbnika.

(Broj: Pr-625/2023-16 od 16.1V. 2025.)  (1299)
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KOD JAVNOG BILJEZNIKA VOJISLAVA ORE iz
Vukovara, Dr. Franje Tudmana 5, kao povjerenika
Op¢inskog suda u Vukovaru, u tijeku je ostavinski
postupak iza pok. Milorada Stankovica, sina Ljubi-
ce Stankovi¢, rodenoga 8. listopada 1949. godine u
Kirinu, a umrloga 7. veljace 2025. godine u Iloku, s
posljednjim prebivalistem u Vukovaru, Sajmiste 194.
Pozivaju se osobe koje polazu pravo na nasljedstvo iza
pok. Milorada Stankovica, sina Ljubice Stankovi¢, da
se u roku od $est mjeseci od objave oglasa u Narod-
nim novinama prijave ovom javnom biljezniku kao
sudskom povijereniku ili Op¢inskom sudu u Vukovaru.
Ako se u roku od $est mjeseci od objave oglasa u Na-
rodnim novinama ne javi nijedan nasljednik, postupit
¢e se sukladno odredbama Zakona o nasljedivanju.

(Broj: 0-190/2025, UPP/0S-0-74/2025 od 21. TII.
2025.) (1300)

KOD JAVNOG BILJEZNIKA MIODRAGA IVKOVICA
iz Buzeta, Trg fontana 2, kao povjerenika Opcinskog
suda u Pazinu, u tijeku je ostavinski postupak iza pok.
Matka (Nikola) Gadzica, Ro¢, Ro¢ 30, rod. 24. veljace
1955., preminuo 27. travnja 2024.

Pozivaju se svi koji polazu pravo na nasljedstvo iza
pok. Matka (Nikola) GadZica da se u roku od Sest
mjeseci od objave ovog oglasa u Narodnim novina-
ma, prijave ovom javnom biljezniku kao sudskom
povjereniku.

Ako se protekom navedenog roka nitko ne prijavi
ovom javnom biljezniku, javni ¢e biljeznik provesti
ostavinsku raspravu prema podacima kojima ras-
polaze.

(Broj: 0-1113/2024-13, UPP/0S-0-43/2024 od 16.
V. 2025.) (1301)

KOD JAVNOG BILJEZNIKA SUNCICE GLOZINIC iz
Zagreba, Francesca Tenchinija 2A, kao povjerenika
Op¢inskog gradanskog suda u Zagrebu, provodi se
ostavinski postupak iza pok. Jelke Kos, rodene Rokin-
ger, Zagreb, Oriovacka ulica 3, kéeri Josipa, rodene 28.
12. 1948., umrle 22. 1. 2025., drzavljanke Republike
Hrvatske, pod poslovnim brojem 0-1072/2025, UPP/
0S-0-15/2025.

Sukladno odredbama ¢l. 127. i 218. Zakona o naslje-
divanju, pozivaju se osobe koje polazu pravo na na-
sljedstvo iza pok. Jelke Kos, rodene Rokinger, Zagreb,
Oriovacka ulica 3, kéeri Josipa, rodene 28. 12. 1948.,
umrle 22. 1. 2025., drzavljanke Republike Hrvatske,
da se prijave ovom javnom biljezniku u roku od Sest
mjeseci od objave ovog oglasa.

(Broj: 0-1072/2025, UPP/0S-0-15/2025 od 9. IV.
2025.) (1302)

KOD JAVNOG BILJEZNIKA MARIA BRAJDICA,
sa sjedistem u Delnicama, Trg 138. brigade HV-a
4, kao povjerenika Op¢inskog suda u Rijeci, Stalna
sluzba u Delnicama, u tijeku je postupak proglasenja
nestale osobe umrlom, i to stranke Branka Loknara,
rodenog 21. sijecnja 1941. u FrbeZarima, sina Josipa
i Amalije Loknar, drugih podataka nepoznato, Franji
Janesu postavljen je privremeni zastupnik Miljenko
Marincel, odvjetnik iz Delnica.

Poziva se Branko Loknar da se javi ovom javnom
biljezniku kao povjereniku suda ili Op¢inskom sudu
u Rijeci, Stalna sluzba u Delnicama, a ujedno pozi-
vaju se i svi koji imaju bilo kakva saznanja o Zivotu

ili smrti Branka Loknara, da o tome, bez odgode,
obavijeste ovog javnog biljeznika ili Op¢inski sud u
Rijeci, Stalna sluzba u Delnicama. Javni biljeznik ce,
istekom roka od tri mjeseca od objave ovog oglasa u
Narodnim novinama i na e-oglasnoj plo¢i suda, od-
lu¢iti o prijedlogu prema podacima kojima raspolaze.
(Broj: R1203/2023, UPP-0S 244/2024) (1304)

VRSITEL] DUZNOSTI JAVNOG BILJEZNIKA GORA-
NA SAVCIC, sa sjediStem ureda u Puli, Smareglina 7,
na temelju odredbi ¢l. 218. ZN-a, odredenom za vrsite-
lja duznosti RjeSenjem Ministarstva pravosuda, uprave
i digitalne transformacije Republike Hrvatske, klasa:
UP/I-714-03/24-01/07, urbroj: 514-03-02-02/01-24-08
0d 10. 7. 2024., kao sudski povjerenik Op¢inskog suda
u Puli - Pola po Rjesenju posl. br. 0-980/2024-2 od 7.
kolovoza 2024. (spis povjeren javnoj biljeznici Mirni
Plisko iz Pule, Smareglina 7; preuzet od odredenog
vrsitelja duznosti), u ostavinskom postupku iza pok.
Spartaca Moschenia (Giuseppe), rod. 2. 12. 1959.,
umro 14. 9. 2022., Vodnjan, Biasoletto 8, poziva sve
koji polazu pravo na nasljedstvo iza pok. Spartaca
Moschenia (Giuseppe), da se u roku od $est mjeseci
od objave ovog oglasa u Narodnim novinama prijave
ovom vrsitelju duznosti javnog biljeznika pozivom
na navedeni broj ili da postave opunomocenike koji
¢e ih zastupati u ovom ostavinskom postupku, jer ce
u protivnom nakon proteka naznacenog roka, javni
biljeznik kao povjerenik suda, raspraviti ostavinu na
temelju podataka kojima raspolaze u spisu.

(Broj: 0-980/2024, UPP-0S-0-21/24 od 17. IV.
2025.) (1305)

OPCINSKI SUD U PULI - POLA, po sutkinji toga
suda Mirni Macesi¢-Biscuoli kao sucu pojedincu,
u izvanparni¢nom postupku predlagatelja Maura
Frezza iz Pule, Tré¢anska ulica 25, kojeg zastupaju
opunomocenici Filip Simi¢ i Lara Tonci¢, odvjetnici
iz Pule, protiv protustranke Giovannija Veneruzza,
osoba nepoznata boravista i prebivalista, radi raz-
vrgnuca suvlasnicke zajednice, 14. travnja 2025.,
postavio je protustranci Giovanniju Veneruzzo, sada
osoba nepoznata prebivalista i boravista, privremenu
zastupnicu Natasu Glavas, odvjetnicu iz Pule, na
temelju ¢l. 84. st.1. i 2. t. 4. ZPP-a, jer je boraviste
protustranke nepoznato, a nema opunomocenika
i redovan bi postupak oko postavljanja zakonskog
zastupnika dugo trajao pa bi za stranke mogle nastati
$tetne posljedice.

Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ¢e protu-
stranku u postupku sve dok se on ili njegov opunomo-
¢enik ne pojavi pred sudom, odnosno sve dok tijelo
starateljstva ne obavijesti sud da je postavilo staratelja.

(Broj: R1-71/2025-6 od 14. IV. 2025.) (1306)

OPCINSKI SUD U DUBROVNIKU, Stalna sluzba u
Kor¢uli, objavljuje da je u pravnoj stvari tuziteljice
Voljane Kapelina iz Zagreba, Nova cesta 128, protiv
tuzenih Mile Zlopase iz Zagreba, Jurjevska 41a, i
dr, radi utvrdenja prava vlasni$tva, tuzenom Johnu
Separovichu, koji se nalazi u inozemstvu, a dostava
mu se nije mogla izvrsiti, na temelju ¢lanka 84. st. 1.
2. tocke 5. ZPP-a, postavljena privremena zastupnica
Daniela Urban Laus, odvjetnica u Korculi, koja ¢e ga
zastupati dok se tuZeni ili njegov opunomocenik ne
pojave pred sudom, odnosno dok se sud ne izvijesti
o postavljanju skrbnika.

(Broj: 30.P-1150/2023 od 14. IV. 2025.) (1307)

oglasne stranice

PETAK, 9. SVIBNJA 2025.

OPCINSKI SUD U DUBROVNIKU, Stalna sluzba u
Korculi, OIB: 48074464528, po sutkinji tog suda Ka-
tarini Renduli¢ Vezi¢, kao sucu pojedincu, u pravnoj
stvari tuzitelja Ante Lelekovica iz Racisca, Racisce 12,
kojeg zastupa opunomocenik Zeljko Susak, odvjetnik
u Veloj Luci, Ulica 25 1, protiv 1. tuzenika Frana
Lelekovica iz Raci$éa, Racdisce 12, 2. tuzenika Joza
Dugancica pok. Joza, nepoznatog boravista, 3. tuze-
nika Ante Sili¢a »Paun« pok. Slavka iz Kastel Starog,
Sibenska 3, 4. tuZene Jadranke Vulevi¢ 7. Dusana iz
Splita, A. B. Simica 42, 5. tuzene Mirjane Brajkovi¢ z.
Ranka iz Pule, Jakova Puljanina 16, 6. tuZene Lucije
Simoni rod. Botica iz Kor¢ule, Trg sv. Justine 9, 7.
tuzene Mirjane Knez rod. Botica iz Sibenika, Bana
1. Mazuranica 27, 8. tuzene Lenke Botica ud. Ivana
iz Splita, Trondheimska 3/3 i 9. tuzene Gordane Se-
keta-Ribi¢ rod. Botica, PO Box 246 Bin Doon, W.
Australija 6057, radi utvrdenja prava vlasnistva i
uknjizbe, 2. tuzeniku Jozi Dugan¢i¢u pok. Joza, bududi
da je nepoznatog boravista i nema opunomocenika,
i9. tuzenoj Gordani Seketa-Ribi¢ rod. Botica, koja
se nalazi u inozemstvu i nema opunomocenika u
Republici Hrvatskoj, a dostava se nije mogla obaviti,
na temelju ¢lanka 84. stavaka 1.1 2. tocke 4. i 5. ZPP-
a, postavljena privremena zastupnica Katarina Bili§,
odvjetnica u Korculi, Hrvatske bratske zajednice 45,
koja ¢e ih zastupati dok se tuZeni ili njihovi opuno-
mocenici ne pojave pred sudom, odnosno dok se sud
ne izvijesti o postavljanju skrbnika.

(Broj: P-34/2022-16 od 11. IV. 2025.) (1308)

OPCINSKI GRADANSKI SUD U ZAGREBU objav-
ljuje kako je u predmetu ovog suda poslovni broj
P1-2187/2022, u pravnoj stvari tuzitelja Republike
Hrvatske, Ministarstvo obrane, Zagreb, Trg svetog
Marka 2, OIB: 52634238587, koju zastupa Opéinsko
gradansko drzavno odvjetni$tvo u Zagrebu, rjeSenjem
od 27. ozujka 2025. tuzenici Mariji Mandi¢, nepozna-
tog prebivalista i boravista, postavio privremenog
zastupnika odvjetnika Juru Sakica iz Zagreba, Nova
cesta 82, bududi da tuzenik nema opunomocenika,
te bi redovan postupak oko postavljanja zakonskog
zastupnika dugo trajao, pa bi za stranke mogle nastati
Stetne posljedice (¢lanak 84. stavak 1. i stavak 2. tocke
4. Zakona o parni¢nom postupku — Narodne novine
broj 53/91., 91/92., 112/99., 117/03., 88/05., 2/07.,
84/08.,123/08.,57/11., 148/11., 25/13., 89/14., 70/19.,
80/22., 114/22.1155/23.; u daljnjem tekstu: ZPP).
Privremeni zastupnik ima u ovom postupku sva prava
i duznosti zakonskog zastupnika. Ta prava i duznosti
privremeni ¢e zastupnik obavljati sve dok se tuzenica
Marija Mandi¢, nepoznatog prebivalista i boravista
ili njezin opunomocenik ne pojavi pred sudom, od-
nosno dok tijelo za socijalni rad ne izvijesti sud da
je postavilo skrbnika.

O postavljanju privremenog zastupnika obavijesten
je Hrvatski zavod za socijalni rad, dostavom prije-
pisa rjeSenja poslovni broj P1-2187/2022-12 od 27.
ozujka 2025.

Bududi da je privremeni zastupnik postavljen tuzenici
zbog razloga iz ¢lanka 84. stavka 2. tocke 4. ZPP-a,
sud ¢e izdati oglas na temelju ¢lanka 86. ZPP-a, koji
Ce se objaviti u Narodnim novinama i na oglasnoj
plo¢i suda.

(Broj: P1-2187/2022-14 od 27. 111. 2025.)  (1309)



