DEPARTAMENTO INTERSINDICAL DE ESTATISTICA E ESTUDOS SOCIOE-
CONOMICOS - DIEESE

EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL n° 001/2007 (CONVENIO No. 088/2006 —
DIEESE/PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OSASCO/SECRETARIA DO
DESENVOLVIMENTO, TRABALHO E INCLUSAO)

EXPEDIENTE n° 001/2007

PREGAO PRESENCIAL

TIPO: MENOR PRECO

DATA: 23 DE JANEIRO DE 2007

HORARIO: 10:00 HORAS

LOCAL: RUA MINISTRO GODOY, 310 - PARQUE DA AGUA BRANCA,
PERDIZES, SAO PAULO, CAPITAL

O Departamento Intersindical de Estatistica e Estudos Socioecondmicos (DIEESE), CNPJ
n°® 60.964.996/0001-87, com sede na rua Ministro Godéi, 310, torna publico que esta reali-
zando LICITACAO, modalidade PREGAO PRESENCIAL, tipo menor prego, destinada
ao recebimento de propostas de empresas especializadas em servicos graficos: Contratagdao
de empresa para prestacdo de servicos grificos, compreendendo impressdo, com forneci-
mento de provas das capas e do miolo, e acabamento, da publicacio do ATLAS DA EX-
CLUSAO SOCIAL DE OSASCO (CONVENIO No. 088/2006 — DIEESE/PREFEITURA
DO MUNICIPIO DE OSASCO/SECRETARIA DO DESENVOLVIMENTO,
TRABALHO E INCLUSAO), conforme constante na Proposta Técnica — Anexo II deste
Edital.
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1. EMBASAMENTO LEGAL
O procedimento licitatdrio e os atos dele decorrentes observardo as disposi¢des da Lei

Federal n° 8.666/93 e suas alteracdes posteriores.

2. OBJETO
Prestacdo de servigos gréaficos descritos na Proposta Técnica - Anexo II deste Edital.

(Valor estimado: R$ 17.000,00).

3. CONDICOES PRELIMINARES

3.1. As licitantes, na data e hordrio estabelecidos no predmbulo deste Edital, deverao
apresentar os envelopes contendo a documentacdo e a proposta conforme esta-
belecido nos itens 5 e 6 e Anexo II deste Edital, em envelopes separados, nume-

rados e fechados, constando no sobrescrito, razao social e os seguintes dizeres:

ENVELOPE A

EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N° 001/2007 (CONVENIO No.
088/2006)

PROPOSTA DE PRECO

RAZAO SOCIAL DA PROPONENTE E RESPECTIVO CNPJ

ENVELOPE B

EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N° 001/2007 (CONVENIO No.
088/2006)

DOCUMENTOS DE HABILITACAO

RAZAO SOCIAL DA PROPONENTE E RESPECTIVO CNPJ
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3.2

3.3.

Podera participar desta licitacdo qualquer empresa legalmente estabelecida, es-
pecializada em ramo compativel com o objeto desta licitacdo, desde que atenda

as condig¢des estipuladas no presente Edital.

Estardo impedidas de participar desta licitacdo as empresas que se encontrem
sob faléncia, concordata, concurso de credores, em fase de dissolu¢do, liquida-
cdo e as que tenham sido declaradas inidoneas ou respondendo a processo por
infracdo a legislacdo, que rege e disciplinam as licitagdes publicas aplicadas por
orgdos da Administragdo Publica, ou aquelas enquadradas nas disposicdes do ar-

tigo 9° da Lei Federal n° 8.666/93 e suas alteracdes posteriores.

4. ANEXOS DO EDITAL

4.1. Constituem anexos deste Edital e dele fazem parte integrante:

Anexo I — Comprovante de Entrega/Recebimento do Edital
Anexo II — Proposta Técnica

Anexo III - Declaracdo de Fatos Supervenientes

Anexo IV - Declara¢ao de Menores

Anexo V - Termo de Desisténcia

Anexo VI - Minuta de Contrato

5. DOCUMENTACAO DE HABILITACAO

5.1.

Para habilitacdo nesta licitagcdo, as licitantes deverdo apresentar a seguinte do-
cumentac¢do, devendo ser entregues, de preferéncia, numerados seqiiencialmente
e na ordem a seguir, a fim de permitir maior rapidez durante a conferéncia e e-

xame correspondente:
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5.1.2. HABILITACAO JURIDICA

5.1.3.

a) Registro comercial, no caso de pessoa juridica individual;

b) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente re-
gistrado, em se tratando de sociedades comerciais, e, no caso de soci-
edade por a¢des, acompanhados de documentos que comprovem a e-

lei¢do de seus administradores;

¢) Comprovante de inscricdo do ato constitutivo, no caso de sociedades
civis, acompanhado de prova da composicdo da diretoria em exerci-

cio; e;

d) Decreto de autorizacdo, em se tratando de pessoa juridica ou sociedade
estrangeira em funcionamento no pais, e ato de registro ou autorizacao
para funcionamento expedido pelo 6rgao competente, quando a ativi-

dade assim o exigir.

REGULARIDADE FISCAL

a) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas —

CNPIJ/MF;

b) Prova de inscri¢do no Cadastro de Contribuintes Estadual ou Munici-
pal, se houver, relativo a Sede do licitante, pertinente ao seu ramo de

atividade e compativel com o objeto desta licitacao;

c) Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, Estadual e Muni-

cipal do domicilio ou sede do licitante, mediante apresentacdo de Cer-
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d)

tidao de Quitacdo de Tributos e Contribui¢des Federais e Certidao
Negativa da Divida Ativa da Fazenda Nacional e Certiddes Negativas
de Débito junto ao Estado e Municipio (com validade dentro dos pra-

zos legais);

Prova de regularidade relativa a Seguridade Social — INSS (Certidao
Negativa de Débito — CND) e ao Fundo de Garantia por Tempo de
Servico — FGTS (Certificado de Regularidade de Situacdo) demons-
trando situag@o regular no cumprimento dos encargos sociais institui-

dos por lei Municipio (com validade dentro dos prazos legais);

Nenhum documento serd autenticado nas sessdes de licitacdo;

Na hipétese da apresentacdo de documentos originais, estes serdo ane-

xados ao processo licitatorio.

5.1.4. QUALIFICACAO ECONOMICO - FINANCEIRA

a)

b)

O balanco patrimonial e as demonstracdes contdbeis do dltimo exerci-
cio social, ja exigiveis e apresentados na forma da lei, que comprovem

a boa situagao financeira da empresa, devidamente registrado;

Certidao Negativa de pedido de faléncia ou concordata, expedida pelo
distribuidor da sede da licitante (com data de emissdo nao superior a

60 (sessenta) dias).

DEPARTAMENTO INTERSINDICAL DE ESTATISTICA E ESTUDOS SOCIOECONOMICOS

Rua Ministro Godoi, 310 - Perdizes - Sdo Paulo - SP - Tel: 11 3874-5366 - Fax: 11 3874-5394 - CEP 05001-900

www.dieese.org.br - en@dieese.org.br - (NPJ 60.964.996.0001/87



5.1.5. QUALIFICACAO TECNICA

a)

b)

c)

d)

Atestado(s) de capacidade técnica, expedido(s) por entidade publica
ou privada, que comprovem prestacao de servigo pertinente e compa-
tivel com objeto da presente licitacdo (com data de emissao nao su-

perior a 60 (sessenta) dias);

Relacdo nominal de todos os associados, em cumprimento a exigén-
cia contida no Pardgrafo 1°, da Clausula Terceira, do Termo de Con-
ciliacdo Judicial firmado em 05/06/2003 entre o Ministério Publico
do Trabalho e a Advocacia Geral da Unido (com validade dentro dos
prazos legais). (somente para licitante constituida sob a forma de

COOPERATIVA);

Declaragao de fatos supervenientes, conforme modelo constante do

Anexo III deste Edital;

Declaragdo de que a empresa ndo utiliza mao-de-obra direta ou indi-
reta de menores, nos termos do disposto no inciso XXXIII do artigo
7° da Constituicao Federal, em conformidade com a Lei n° 9.854, de
27/10/99, regulamentada pelo Decreto n® 4.358, de 5 de setembro de
2002, nos moldes do Anexo IV deste Edital;

Declaracao de que a licitante possui escritério(s) devidamente insta-
lado(s) e com estrutura operacional suficiente para atender o prazo de

entrega dos servigos solicitados;

Serdo inabilitadas as licitantes que ndo atenderem na integra as exi-
géncias do item 5.1 e seus subitens, sendo devolvido o envelope pro-

posta.
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6. CREDENCIAMENTO DO REPRESENTANTE

6.1.

6.2.

6.3.

6.4.

6.5.

6.6.

Cada empresa participante deverd apresentar apenas um representante, procura-
dor ou titular, diretor ou sécio, que devidamente identificado e munido de do-
cumento habil, serd o tUnico a intervir em qualquer fase da licita¢do, responden-

do assim, para todos os efeitos, por sua representada.

Quando se tratar de titular, diretor ou sécio da empresa devera ser apresentada a
cédula de identidade e o contrato social com firma reconhecida e autenticada em

cartdrio, caso nao esteja autenticado pela junta comercial.

Quando se tratar de representante designado pela empresa, deverd ser apresenta-
da cédula de identidade junto com procuragdo especifica ou carta de credencia-
mento emitida pela licitante, datilografada em papel timbrado e assinada com
firma reconhecida, devendo constar expressamente poderes para participar de
todos os atos dos procedimentos licitatérios, inclusive interpor ou desistir de re-

cursos.

O documento do representante, procurador ou titular deverd ser entregue fora

dos envelopes A e B, antes do inicio do recebimento dos mesmos.

A ndo apresentacdo do documento do representante, procurador ou titular ou a
incorrecdo da documentacdo, ndo inabilitard a licitante, mas a impedird de se

manifestar e responder por ela.

Toda a documentagdo exigida neste Edital podera ser apresentada em original

ou copia autenticada em Cartdrio, bem como extraida da internet, e sua autenti-
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cidade poderd ser verificada no momento da licitagdo por membro da Comissao

de Licitacao do DIEESE.

PROCESSAMENTO

7.1.

7.2.

7.3.

74.

7.5.

A proponente obriga-se a obedecer aos termos deste ato convocatério, devendo
entregar os envelopes A e B — “Proposta de Preco” e “Documentos de Habilita-

¢d0”, no local, na data e no hordério ja fixados no preambulo deste Edital.

Todos os atos relevantes, pertinentes ao objeto desta licitacao, ocorridos durante
a reunido da Comissao de Licitacdo, serdo registrados em ata, que serd assinada
pelos seus membros e, facultativamente, por todos os representantes das licitan-

tes, devidamente credenciados.

Recebidos os envelopes A e B — “Proposta de Preco” e “Documentos de Habili-
tacdo”, os mesmos serdo classificados por ordem alfabética. Iniciada a abertura
da documentac¢do, ndo serdo permitidas quaisquer retificacdes que possam influ-

ir no resultado final do processo licitatdrio.

Abertos os envelopes “Documentos de Habilitagdo”, a Comissao de Licitagao
passard a apreciar os documentos de cada licitante, individualmente, podendo,
na mesma reunido, divulgar os nomes das empresas habilitadas e inabilitadas,
devolvendo a estas dltimas os respectivos envelopes “Proposta de Preco” e “Do-
cumentos de Habilitagdo”, apds transcorrido o prazo recursal, salvo manifesta-

cdo de desisténcia, por parte de todas as licitantes.

Nao ocorrendo recurso ou impugna¢do de nenhum dos documentos, a Comissao
de Licitagao dard inicio a abertura dos envelopes “Proposta de Pre¢o” para pos-

terior julgamento.

DEPARTAMENTO INTERSINDICAL DE ESTATISTICA E ESTUDOS SOCIOECONOMICOS
Rua Ministro Godoi, 310 - Perdizes - Sdo Paulo - SP - Tel: 11 3874-5366 - Fax: 11 3874-5394 - CEP 05001-900
www.dieese.org.br - en@dieese.org.br - (NPJ 60.964.996.0001/87



7.6. Naio havendo tempo suficiente para abertura dos envelopes B — “Documentos de
Habilitagdo”, em um tnico momento, em virtude do exame da documentacdo ou
do cumprimento de prazo por interposi¢do de recurso, os mesmos deverdo ser
rubricados pelos membros da Comissao de Licitagdo e pelos representantes das
licitantes, desde que devidamente credenciados, ficando em poder da Comissao

de Licitacao até a data e hordrio oportunamente marcados para abertura.

7.77. Ap6és a abertura dos envelopes ‘“Proposta de Preco”, todos os documentos deve-
rdo ser rubricados pelos membros da Comissdo de Licitacdo e pelos representan-
tes das empresas presentes ao ato, apos o que, serd lavrada ata circunstanciada e
encerrada a reunido para julgamento.

8. DESCLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS

8.1. Serdo desclassificadas as propostas:

a) que ndo atenderem a todas as exigéncias contidas neste ato convocatorio, se-
jam omissas, vagas ou que apresentem irregularidades capazes de dificultar

o julgamento;

b) que apresentarem vantagens baseadas nas ofertas de outras licitantes, de va-

lor zero ou manifestamente inexeqiiiveis;

¢) que ndo estiverem assinadas pelos titulares das empresas ou pelos seus re-

presentantes;

d) que forem apresentadas por grupos de firmas ou de consoércios;
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e) quando todas as licitantes forem inabilitadas ou todas as propostas forem
desclassificadas, a Comissao de Licitacdo poderd fixar as licitantes o prazo
de 05 (cinco) dias tteis para a apresentacao de nova documentagdo ou de ou-

tras propostas escoimadas das causas referidas neste item.

9. CRITERIO DE JULGAMENTO

9.1.

9.2.

9.3.

94.

9.5.

9.6.

No julgamento da licitagio, atendidas as exigéncias deste PREGAO
PRESENCIAL, considerar-se-4 vencedora a empresa que apresentar 0 menor

preco.

No caso da licitante ser cooperativa de trabalho, serd acrescido ao preco oferta-
do o percentual de 3% (trés) por cento, correspondente a contribui¢do previden-
cidria a cargo do DIEESE, nos termos do artigo 22, inciso IV, da Lei 8.212/91,
com a redacdo da Lei n° 9.876/99.

O desempate entre duas ou mais propostas serd efetuado mediante sorteio, apos

obedecido o disposto no Pardagrafo 2°, do artigo 45, da Lei n® 8.666, de 21/06/93.

A licitag@o serd processada e julgada de acordo com as disposi¢cdes contidas no

artigo 43, da Lei n° 8.666 de 21/06/93 e suas alteracOes.

A Comissao de Licitacdo cabem o exame e o julgamento de todos os documen-
tos e procedimentos relativos a presente licitacdo, procedendo a respectiva clas-

sificacdo dos proponentes.

Questoes diversas poderao ser dirimidas por telefone n® (11) 3874-5377 ou (11)
3874-5381, no horario das 10:00 as 17:00 horas.
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9.6.1. Somente serdo dirimidas por telefone as ddvidas de ordem estritamente

informal.

10. IMPUGNACAO

10.1. Decairé do direito de impugnar os termos do Edital perante a Administragao a
licitante que ndo o fizer até o segundo dia util que anteceder a abertura dos en-
velopes com as propostas, na conformidade do Pardgrafo 2°, do artigo 41, da Lei

n° 8.666/93.

11. RECURSOS

11.1. Os recursos deverao ser protocolados na sede do DIEESE situado a Rua Minis-

tro Godoi, 310, Parque da Agua Branca, Perdizes.

11.2. Interposto, o recurso serd encaminhado, por copia, as demais licitantes, que po-

derdo impugnéa-lo no prazo de 03 (trés) dias uteis.

11.3. O recurso serd dirigido a autoridade superior, por intermédio da Comissdo de
Licitacdo, a qual podera reconsiderar a sua decisdo no prazo de 03 (trés) dias u-

teis, na forma do §4° do artigo 109, da Lei n°® 8.666/93.

12. PAGAMENTO

12.1. O prazo de pagamento serd de 15 (quinze) dias, contados da data final do perio-
do de adimplemento do objeto do contrato, com entrega na Unidade da

CONTRATANTE dos documentos discriminados a seguir:
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12.1.1.

12.1.2.
12.1.3.
12.14.

12.1.5.

12.1.6.

12.1.7.

12.1.8.

12.1.9.

Atestado de recebimento e aprovacdo dos servicos pela Unidade Re-

quisitante;

Primeira Via da Nota Fiscal ou Nota Fiscal-Fatura;

Fatura no caso de apresentacdo de Nota Fiscal;

Copia da Nota de Empenho;

No caso de existir Nota de Retificacdo e/ou Nota Suplementar de Em-
penho, cépia da mesma deverd acompanhar os demais documentos ci-
tados;

Caso ocorra a necessidade de providéncias complementares por parte
da contratada, a fluéncia do prazo de pagamento serd interrompida, re-
iniciando-se a contagem a partir da data em que estas forem cumpri-
das;

Nao serd concedida atualiza¢do ou compensagao financeira;

O pagamento serd efetuado por crédito em conta corrente em nome do

fornecedor indicado na proposta;

Quaisquer pagamentos nao isentardao a Contratada das responsabilida-

des contratuais, nem implicardo na aceitacdo do material.
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@
IDIEESE
13. PENALIDADES

13.1. Sem prejuizo das penalidades previstas nos incisos III e IV, do artigo 87, da Lei
N°. 8.666/93, a Contratada sujeitar-se-4 as seguintes sanc¢des, pelo descumpri-

mento de qualquer Clausula contratual, a critério do Contratante (DIEESE):
a) adverténcia por escrito;

b) multa de 10% (dez por cento) sobre o valor mensal do Contrato, no més em

que se verificar o cumprimento irregular ou o descumprimento contratual;

¢) multa de 20% (vinte por cento) do valor mensal do Contrato, cumulada com
rescisdo contratual, sendo aquela calculada sobre o valor mensal devido a

Contratada no Gltimo més de vigéncia do Contrato;

d) suspensdo tempordria de participacao em licitacdo e impedimento de contra-

tar com a Administracdo Publica, por prazo nio superior a 02 (dois) anos;

e) declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo
Publica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢ido ou até
que seja promovida a reabilitacdo perante a prépria autoridade que aplicou a
penalidade, que serd concedida sempre que a Contratada ressarcir a Admi-
nistracdo pelos prejuizos resultantes, nos termos do artigo 87, inciso IV, da

Lei n°® 8.666/93.

14.2. As penalidades descritas no item 14.1. deste Edital podem ser aplicadas isoladas
ou cumulativamente, a critério do DIEESE, ap6s anélise das circunstancias que

ensejaram sua aplicagdo.
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14.3. As importancias decorrentes das multas ndo recolhidas nos prazos determinados
nas notificacdes serdo descontadas dos pagamentos das Notas Fiscais/Faturas

ou, quando for o caso, cobradas judicialmente.

14.4. Nenhuma penalidade serd aplicada sem o devido processo administrativo, sendo
facultada a apresentacdo de defesa prévia pela Contratada, no prazo de 05 (cin-

co) dias uteis, a contar da data em que for comunicada pelo DIEESE.

15. CONTRATACAO

15.1. A autoridade superior poderd desclassificar a licitante vencedora, por meio de
despacho fundamentado, até assinatura do termo contratual, em razdo de fato
superveniente posterior ao julgamento desta licitacdo, ndo lhe cabendo direito a

reclamacdo, indenizag¢ao ou a ressarcimento.

15.2. A licitante vencedora deverd se apresentar a Comissao de Licitagdo do DIEESE,
para assinatura do termo de Contrato, conforme minuta constante deste Edital,

no prazo méaximo de 05 (cinco) dias tteis.

15.3. A licitante vencedora, convocada a assinar o Contrato, ndo o fazendo no prazo
estipulado no subitem 15.2 deste Edital, decaird do direito a contratacao, sem
prejuizo das sangdes previstas no artigo 81 da Lei n® 8.666/93, bem como a apli-
cacdo de multa correspondente a 20% (vinte por cento) do valor do Contrato, € o
impedimento de licitar e contratar com o DIEESE, pelo prazo de até 02 (dois)

anos.

15.4. E facultado ao DIEESE, quando o convocado nao assinar o termo de Contrato,
nao aceitd-lo ou ndo retirar o instrumento equivalente, no prazo e condicodes es-

tabelecidas, convocar as licitantes remanescentes, na ordem de classificagdo, pa-
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ra fazé-lo em igual prazo e nas mesmas condi¢des propostas pela primeira clas-
sificada, inclusive quanto aos precos atualizados, de conformidade com o ato
convocatério, ou revogar a licitacdo independentemente da condicdo prevista no

artigo 81 da Lei n°® 8.666/93.

15.5. O disposto no subitem 15.3. ndo se aplica as licitantes remanescentes que nao
aceitarem a contratagdo nas mesmas condi¢des propostas pela primeira classifi-

cada, inclusive quanto ao prazo e prego.

16. CONTRATO

16.1. Em conformidade com o artigo 62 da Lei n° 8.666/93, sera lavrado termo de
contrato entre o DIEESE e a licitante vencedora desta licitacdo, de acordo com a

minuta anexa ao presente Edital.

16.2. O presente contrato terd validade de 15 (quinze) dias, contados a partir da data de

sua assinatura.

17. A CRITERIO DO DIEESE ESTA LICITACAO PODERA SER

17.1. Revogada por razdes de interesse publico decorrente de fato superveniente, de-
vidamente comprovado, pertinente e suficiente para justificar tal conduta, de-
vendo anuld-la por ilegalidade, de oficio ou por provocagdo de terceiros, medi-

ante parecer por escrito, devidamente fundamentado.

17.2. Transferida, sem que por esse motivo tenha o participante direito a reclamagao

ou a indenizagao.
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@
DIEESE
18. DAS DISPOSICOES GERAIS

18.1. Serd comunicada em tempo hdébil, por escrito, as empresas que retiraram o Edi-

tal, qualquer alteracdo que venha a ocorrer nele ou em seus Anexos.

18.2. Os casos ndo previstos neste Edital, inclusive aqueles decorrentes de casos for-
tuitos ou de forca maior, serdo resolvidos pela Comissdo de Licitagcao, com base

nas condi¢des e nos principios previstos na Lei n° 8.666/93 e suas alteracdes.

18.3. A solicitacdo de esclarecimento ou impugnagdo devera ser protocolada na sede
do DIEESE, situada a Rua Ministro Godéi, 310, Parque da Agua Branca, Perdi-
zes, Sdo Paulo/SP.

18.4. Fica entendido que tais pedidos de informacao ndo constituirdo motivo para que

se altere o prazo fixado para abertura da licitagdo, desde que ndo afete a formu-

lac@o das propostas.

19. DO FORO

Fica eleito o Foro da Justica Federal de Sao Paulo/SP, para dirimir toda e qualquer questao
decorrente da licitacdo e do instrumento de contrato, renunciando as partes envolvidas a

qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

Sao Paulo, 11 de janeiro de 2007.

. R 1
DEPARTAMENTO INTERSINDICAL DE ESTATISTICA E ESTUDOS SOCIOECONOMICOS 6

Rua Ministro Godoi, 310 - Perdizes - Sdo Paulo - SP - Tel: 11 3874-5366 - Fax: 11 3874-5394 - CEP 05001-900
www.dieese.org.br - en@dieese.org.br - (NPJ 60.964.996.0001/87



ANEXO I - COMPROVANTE DE RECEBIMENTO DO EDITAL

MODALIDADE PREGAO PRESENCIAL N°001/2007

Data da abertura das propostas: 23/01/2007 Horario: 10:00 hs
Local : Rua Ministro Godéi, 310 — Parque da Agua Branca — Perdizes — Sdo Paulo/SP
Declaramos que recebemos na integra esta carta convite, regida pela lei 8.666/93, composta de:
EDITAL - 16 paginas, ANEXO I - 01 pagina, Anexo II — 04 paginas, Anexo III — 01 pagina
Anexo IV - 01 pagina; Anexo V - 01 pagina e Anexo VI — 12 paginas.

*A documentacdo deverd ser entregue até as 10:00h do dia 23/01/2007

Razao Social:

Nome Fantasia:

Telefone:

Recebido em : /___/2007. as h. Assinatura e carimbo do convidado

Ocorréncia :

() mudou-se

() recusado

() endereco insuficiente
() ausente

Motivo da recusa em participar, se houver :

Data: /12007

Assinatura do Responsével p/ informagao.
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ANEXO IT
PROPOSTA TECNICA
1. OBJETO
1.1. Contratacdo de empresa para prestacdo de servicos graficos, compreendendo

impressao, com fornecimento de provas das capas e do miolo, e acabamento, da
publicacio do ATLAS DA EXCLUSAO SOCIAL DE OSASCO, produzida pe-
lo DIEESE através do CONVENIO No. 088/2006 — DIEESE/PREFEITURA
DO MUNICIPIO DE OSASCO/SECRETARIA DO DESENVOLVIMENTO,
TRABALHO E INCLUSAO, de acordo com as especificacdes e quantitativos

descritos a seguir.

2. DOS SERVICOS E ESPECIFICACOES

2.1.

Impressdo do ATLAS DA EXCLUSAO SOCIAL DE OSASCO - Alternativas

de desenvolvimento trabalho e inclusdo — nas seguintes especificagdes:

o capa supremo (LD alta alvura ) 300g, com laminag¢ao fosca (impressdo em 4
x 1 cores — 1 lamina);

o miolo com 200 péginas, impresso em papel LD off set 75g de alta alvura
impressao em pb, sendo; dois cadernos, cada um de 16 péaginas, em 4 x 1 co-
res;

o formato fechado 23 x 16 cm, (com orelhas de 7 cm) e aberto 47 x 23 cm;

o lombada quadrada, de cerca de 1 cm;

o refile, dobra, cola e costura;

o fornecimento de provas da capa e do miolo;

o prova digital da capa;
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3.

o

tiragem de 2 mil exemplares.

DA APRESENTACAO DA PROPOSTA

3.1. A proposta comercial deverd ser entregue com observancia dos seguintes requi-

sitos:

a)

b)

d)

)

ser apresentada em 01 (uma) via datilografada, ou impressa por processo ele-
tronico de digitacdo em papel timbrado da licitante, sem emendas, rasuras ou

entrelinhas que alterem os seus termos ou dificultem seu entendimento;

ser datada e assinada por representante legal da licitante, ou por procurador

devidamente credenciado;

conter prazo de validade de 60 (sessenta) dias, contados a partir da data de

apresentacao dos documentos de habilitacao;

indicar prazo de execucdo e entrega do material igual ou inferior a 10 (dez)

dias corridos, contados da data de assinatura do contrato;

conter preco global para a prestacdo dos servigos objeto do certame, expres-

so em Real (R$), englobando todos os servicos especificados;

o preco global apresentado deve ser equivalente ao praticado no mercado;

conter oferta firme e precisa, sem alternativa de precos ou qualquer outra

condicdo que induzam o julgamento a ter mais de um resultado;

h) conter o nome do banco, agéncia e nimero da conta corrente da licitante;
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1) conter declaragdo de que no preco global proposto estdo inclusos todos os
custos diretos e indiretos, impostos, taxas, beneficios, encargos sociais, tra-
balhistas e fiscais e de materiais e transporte, constituindo, a qualquer titulo,
a Unica e completa remuneragdo pela adequada e perfeita prestacdo e entrega
dos servicos, de modo que a que nenhuma outra remuneracdo serd devida

pela prestacao dos servicos;

J) em nenhuma hipétese serd aceita qualquer solicitacdo de retificacdo apds a
abertura das propostas, seja a que titulo for. A proposta deve ser elaborada
com clareza e exatidao e mantida durante o prazo de validade, ficando, des-
de j4, cientes as licitantes de que eventuais erros de cdlculos devem ser as-

sumidos pelas mesmas e considerados como riscos naturais do negdcio.

4. PRAZO,LOCAL E CONDICOES DE ENTREGA DO OBJETO LICITADO

4.1. O objeto desta licitacdo deverd ser executado e entregue no prazo apontado na
proposta, que nao poderd ser superior a 10 (dez) dias corridos, contados da data

de assinatura do contrato.

4.2. O material deverd ser entregue no escritério nacional do DIEESE, localizado na
Rua Ministro Godéi, 310 — Parque da Agua Branca - Perdizes - Sdo Paulo, onde
deverd ser recebido conforme o disposto no artigo 73 da Lei Federal n°

8.666/93.

4.3. No ato da entrega, o material devera ser vistoriado por funciondrio do DIEESE,
para verificacdo do atendimento as condi¢des deste Edital. Caberd ao funciona-
rio em questdo a responsabilidade quanto ao recebimento do material em desa-

cordo.
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4.4.

4.5.

Caso seja constatado que os bens entregues ndo atendem as especificagdes, a
contratada responderd pelas irregularidades constatadas, devendo ser recusado
seu recebimento para que seja trocado por material correto, no prazo de 01 (um)
dia util da comunicagdo, independentemente da aplicagdo das penalidades pre-

vistas no edital.

O aceite do material pela contratante ndo exclui a responsabilidade civil da contratada
por vicios de qualidade, de quantidade, ou ainda por desacordo com as especificacdes

estabelecidas, verificadas posteriormente.

. R 21
DEPARTAMENTO INTERSINDICAL DE ESTATISTICA E ESTUDOS SOCIOECONOMICOS

Rua Ministro Godoi, 310 - Perdizes - Sdo Paulo - SP - Tel: 11 3874-5366 - Fax: 11 3874-5394 - CEP 05001-900
www.dieese.org.br - en@dieese.org.br - (NPJ 60.964.996.0001/87



ANEXO III

DECLARACAO

(Nome da Empresa) , CNPJ

no , sediada

, declara, sob as penas da lei, que até

a presente data inexistem fatos impeditivos para sua habilitacdo no presente processo licita-

tério, e que estd ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores.

Local € data.......eeeeeeeeeeeeieeeeeeeeeeeeeee e,
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ANEXO IV
DECLARACAO
(Empresa) , inscrita no CNPJ n° , sediada
a , por intermédio de seu representan-
te legal 0(a) Sr(@)....cccceovveemiieiriiiiniieenieeenieen, , portador(a) da Carteira de Identidade
N, e do CPF n°................... , DECLARA, para fins do disposto no inciso V do

art. 27 da Lei n°® 8.666, de 21 de junho de 1993, acrescido pela Lei n° 9.854, de 27 de outu-
bro de 1999, que ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou

insalubre e ndo emprega menor de dezesseis anos.

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condi¢c@o de aprendiz. ( )

(Local/Data)

(Assinatura Representante Legal)

(Observacao: em caso afirmativo, assinalar a ressalva acima).
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ANEXO -V
TERMO DE DESISTENCIA

Por este instrumento, considerando correto o julgamento da Comissdo, no que tange ao
exame da documentacdo de habilitacdo das firmas participantes desta licitagdo, por econo-
mia processual, para permitir a abertura das propostas, DESISTIMOS DO DIREITO DE
RECURSO na fase de habilita¢do, nos termos do artigo 43 da Lei n° 8.666/93.

Sao Paulo, de de 2007.

Assinatura dos Participantes - FIRMAS
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ANEXO VI

MINUTA DE CONTRATO

CONTRATO N° XXX/2007 (CONVENIO No. 088/2006 -

DIEESE/PREFEITURA DO MUNICIPIO DE
OSASCO/SECRETARIA DO DESENVOLVIMENTO,
TRABALHO E INCLUSAO)

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS GRAFICOS,
COMPREENDENDO IMPRESSAO, COM FORNECIMENTO DE
PROVAS DAS CAPAS E DO MIOLO, E ACABAMENTO, DA
PUBLICACAO DO ATLAS DA EXCLUSAO SOCIAL DE
OSASCO - ALTERNATIVAS DE DESENVOLVIMENTO,
TRABALHO E INCLUSAO, PRODUZIDO PELO DIEESE.

Aos dias do més de do ano de dois mil e sete, nesta Ca-
pital, na Rua Ministro de Godoy, n° 310, Parque da Agua Branca, na sede do
DEPARTAMENTO INTERSINDICAL DE ESTATISTICA E ESTUDOS SOCIOECO-
NOMICOS - DIEESE, inscrito no CNPJ sob o n° 60.964.996/0001-87, pelo seu presidente,

na forma de seus eStatutos, ST. ..cooeeevreeemmeeeeeeeeeeeeeeennn. , portador da cédula de identidade n°
............................. e do C.P.F. n° ......................., neste ato representado pelo seu Dire-
[0 SUUTUTRRRR , portador do R.G. n.° ........... edoCPF. n° ccooovvivvvviinnnnn, , doravante deno-
minado CONTRATANTE, e a empresa................. , inscrita no CNPJ sob o n°® ............... , situ-
AA N TUA. et e e N°........... ,CGCn°......... - neste ato representa-
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da por......cccccevveeens yeeeetrr———————aan , portador do RG n° ... e inscrito no CPF n°
.................................. , doravante denominada CONTRATADA, nos termos da Lei federal n°
8.666/93, com as alteracdes introduzidas pela Lei federal n® 8.883/94, e demais normas aplicd-
veis a espécie, conforme decisdo exarada as fls............ , referente ao Pregdo Presencial n°
001/2007, tém entre si ajustado e contratado consoante as seguintes cldusulas e condi¢des aqui

estabelecidas.

Clausula Primeira: Do Objeto e do Fundamento Legal

1.1. Contratacdo de empresa para prestacao de servigos graficos, compreendendo impres-
sdo, com fornecimento de provas das capas e do miolo, e acabamento, da publicacao
do ATLAS DA EXCLUSAO SOCIAL DE OSASCO — Alternativas de desenvolvi-
mento, trabalho e inclusdo, produzida pelo DIEESE através do Convénio N°
088/2006 — DIEESE/PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OSASCO/SECRETARIA
DO DESENVOLVIMENTO, TRABALHO E INCLUSAO.

Clausula Segunda: Da Vinculacao

2.1. Este Contrato estd vinculado a Proposta da CONTRATADA, datada de
___/___/2007 e ao Edital de Pregdo Presencial n° 001/2007 (CONVENIO N°
088/2006 - DIEESE/PREFEITURA DO MUNICIPIO DE
OSASCO/SECRETARIA DO DESENVOLVIMENTO, TRABALHO E INCLU-
SAO), que o integram como se nele transcritos, informando-o, salvo quando com ele

incompativeis ou conflitantes.

Clausula Terceira: Dos Servicos
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3.1. Descricao

Pelo presente contrato a Contratada se obriga na prestacdo dos seguintes servigos:

3.1.1.

Impressido do ATLAS DA EXCLUSAO SOCIAL DE OSASCO - Alternati-

vas de desenvolvimento trabalho e inclusdo — nas seguintes especificacdes:

capa supremo (LD alta alvura ) 300g, com laminacao fosca (impressiao em 4
x 1 cores — 1 lamina);

miolo com 200 péginas, impresso em papel LD off set 75g de alta alvura
impressao em pb, sendo; dois cadernos, cada um de 16 paginas, em 4 x 1 co-
res;

formato fechado 23 x 16 cm, (com lombadas de 7 cm) e aberto 47 x 16 cm;
lombada quadrada, de cerca de 1 cm;

refile, dobra, cola e costura;

fornecimento de provas da capa e do miolo;

prova digital da capa;

tiragem de 2 mil exemplares.

Clausula Quarta: Do Preco, das Condicoes de Pagamento, da Repactuacao e dos Re-

cursos Orcamentarios

4.1. O valor total do presente contrato é de R$ ( re-

ais), de acordo com a Proposta de Precos apresentada em

4.2. Pela execucdo dos servicos aqui pactuados, o CONTRATANTE pagard a
CONTRATADA, o valor de R$ ( )
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4.2.1. O prazo de pagamento serd de 15 (quinze) dias, contados da data final do peri-
odo de adimplemento do objeto do contrato, com entrega na Unidade da

CONTRATANTE dos documentos discriminados a seguir:

4.2.2. Atestado de recebimento e aprovagdo dos servicos pela Unidade Re-

quisitante;
4.2.3. Primeira Via da Nota Fiscal ou Nota Fiscal-Fatura;
4.2.4. Fatura no caso de apresentacao de Nota Fiscal;

4.2.5. No caso de existir Nota de Retificacdo e/ou Nota Suplementar de
Empenho, copia da mesma deverd acompanhar os demais documen-

tos citados;

4.2.6. Caso ocorra a necessidade de providéncias complementares por parte
da contratada, a fluéncia do prazo de pagamento serd interrompida,
reiniciando-se a contagem a partir da data em que estas forem cum-

pridas;

4.2.7. Nao sera concedida atualiza¢do ou compensagao financeira;

4.2.8. O pagamento serd efetuado por apresentacdo de boleto bancério a-
companhado dos itens 4.2.2 a 4.2.5. — Clausula Quarta deste Contra-

to, em conta corrente em nome do fornecedor indicada na proposta;

4.2.9. Quaisquer pagamentos ndo isentardo a Contratada das responsabili-

dades contratuais, nem implicardo na aceitagao do material.
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4.3. Nos valores contratados j4 estdao inclusos todos os 0nus tributérios, fiscais, parafiscais,
trabalhistas e sociais, seguro, transporte e demais despesas de qualquer natureza que

possam incidir sobre os fornecimentos contratados.

4.4. O CONTRATANTE reserva-se o direito de ndo efetuar o pagamento se, no ato da
atestacdo, os servicos ndo estiverem sendo prestados de acordo com o proposto, aceito

e contratado.
4.5. Se, por qualquer motivo alheio a vontade do CONTRATANTE, for paralisada a
prestacdo dos servigcos, o periodo correspondente ndo serd objeto gerador da obriga-

¢do de pagamento.

4.6. E vedada a emissdo e/ou circulacio de efeitos de créditos para representagio do prego

mensal, bem assim a cessdo total ou parcial dos direitos creditorios dele decorrentes.

4.7. Nao sera efetuado qualquer pagamento a CONTRATADA enquanto houver pendén-
cia de liquidacao de obrigacdo financeira, em virtude de penalidade ou inadimpléncia
contratual.

Clausula Quinta: Do Prazo de Vigéncia e da Rescisao

5.1. O presente contrato terd validade de 15 (quinze) dias, contado a partir da data de sua

assinatura.
5.2. O presente Contrato poderd, ainda, ser rescindido:

a) por ato unilateral e escrito do CONTRATANTE, pelos motivos enumerados no

inciso I do artigo 79 da Lei n° 8.666/1993;
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b) nas situacdes previstas nos incisos XIII a XVI do artigo 78 da Lei n° 8.666/1993,

aplicando-se as disposi¢des do artigo 79 da mesma Lei;

¢) amigavelmente, por acordo entre as partes, mediante comunicagao prévia, com an-
tecedéncia minima de 10 (dez) dias da data de vencimento do Contrato, e desde

que haja conveniéncia do CONTRATANTE; e

d) judicialmente, nos termos da legislagao.

Clausula Sexta: Das Obrigacoes da CONTRATADA

6.1. Além de outras obriga¢des previstas neste Instrumento, a CONTRATADA se obriga

a:

6.1.2. (para ndo cooperativas) responsabilizar-se por todos os O6nus referentes aos
servicos, inclusive saldrio de pessoal, alimentagdo e transporte, bem como tu-
do o que as leis trabalhistas e previdencidrias prevéem e demais exigéncias
legais para o exercicio da atividade, tais como as previstas em Termos de

Conciliagoes Judiciais homologados pelo Poder Judiciério;

6.1.3. (para cooperativas) responsabilizar-se por todos os Onus referentes aos servi-
cos, inclusive pro-labore ao cooperado, alimentagdo e transporte, bem como
tudo o que as leis trabalhistas e previdencidrias prevéem e demais exigéncias
legais para o exercicio da atividade, tais como as previstas em Termos de

Conciliagdes Judiciais homologados pelo Poder Judiciério;

6.1.4. (para ndo cooperativas) assumir o Onus resultante de quaisquer a¢des, deman-
das, custos e despesas decorrentes de danos, ocorridos por sua culpa ou de

qualquer de seus empregados e prepostos, obrigando-se, outrossim, por
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quaisquer responsabilidades decorrentes de acdes judiciais movidas por ter-

ceiros, que lhe venham a ser exigidas por forca da lei;

6.1.5. (para cooperativas) assumir o O6nus resultante de quaisquer acdes, demandas,
custos e despesas decorrentes de danos, ocorridos por sua culpa ou de qual-
quer de seus cooperados e prepostos, obrigando-se, outrossim, por quaisquer
responsabilidades decorrentes de agdes judiciais movidas por terceiros, que

lhe venham a ser exigidas por forca da lei;

6.1.6. executar os servicos de acordo com as instrucdes discriminadas neste Contrato,
bem como com as recomendagdes especificas que venham a ser feitas pelo

CONTRATANTE, no decorrer deste Instrumento;

6.1.7. executar diretamente os servigcos, sem transferéncia de responsabilidade ou

subcontratacdo, nao autorizadas pelo CONTRATANTE;

6.1.8. manter, durante toda a execucao do Contrato, em compatibilidade com as obri-
gacoes assumidas, todas as demais condi¢des de habilitacdo e qualificacdo e-

xigidas na licitagdo;

6.1.9. informar a0 CONTRATANTE os niimeros de telefones para se realizarem as
chamadas, comunicando o CONTRATANTE sobre qualquer alteracdo des-

tes;

6.1.10. Guardar e fazer com que seus funciondrios diretos ou indiretos guardem si-
gilo absoluto sobre dados, informacdes e documentos fornecidos pelo
CONTRATANTE, sendo vedada toda e qualquer reproducio, divulgacio
ou propagacdo, ainda que parcial, dos mesmos a terceiros, a que titulo for,

sem prévia e expressa concordancia do CONTRATANTE;
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6.1.11.

6.1.12.

6.1.13.

6.1.14.

6.1.15.

O objeto deste Contrato deverd ser executado e entregue no prazo apontado
na proposta, que ndo podera ser superior a 15 (quinze) dias corridos, contados

da entrega, pelo CONTRATANTE, do contetido do material a ser produzido;

O material deverd ser entregue no escritério nacional do DIEESE, localizado
na Rua Ministro God6i, 310 — Parque da Agua Branca - Perdizes - Sdo Paulo,

onde devera ser recebido conforme o disposto no artigo 73 da Lei Federal n

8.666/93;

No ato da entrega, o material deverd ser vistoriado por funciondrio do
DIEESE, para verificacdo do atendimento as condi¢des deste Contrato. Cabe-
rd ao funciondrio em questdo a responsabilidade quanto ao recebimento do

material em desacordo;

Caso seja constatado que os bens entregues ndo atendem as especificacoes, a
contratada respondera pelas irregularidades constatadas, devendo ser recusado
seu recebimento para que seja trocado por material correto, no prazo de 02
(dois) dias uteis da comunicagdo, independentemente da aplicacdo das penali-

dades previstas no presente Contrato;

O aceite do material pela contratante ndo exclui a responsabilidade civil da
contratada por vicios de qualidade, de quantidade, ou ainda por desacordo

com as especificacdes estabelecidas, verificadas posteriormente.

Clausula Sétima: Das Obrigacoes do CONTRATANTE

7.1. Além de outras obrigacdes previstas neste Instrumento, 0 CONTRATANTE se obri-

ga a:
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7.1.1.

7.1.2.

7.1.3.

7.14.

7.1.5.

designar Co-Gestores para o presente Contrato, que serdo responsdveis por su-
pervisionar e fiscalizar a execuc¢do dos servigos, verificando se todas as obriga-
coes foram cumpridas, bem como efetuar o atesto das Notas Fiscais, no Escri-

torio nacional do DIEESE, no estado de Sdo Paulo/SP;

ndo utilizar os servigos ora contratados em outras atividades que ndo as especi-

ficadas nas Clausulas Primeira e Terceira deste Contrato;

(para ndo cooperativas) prestar as informagdes e os esclarecimentos que ve-
nham a ser solicitados pelos empregados da CONTRATADA, sem que se crie,
com isso, qualquer vinculo de subordinacdo entre 0 CONTRATANTE e os
empregados da CONTRATADA;

(para cooperativas) prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham a
ser solicitados pelos cooperados da CONTRATADA, sem que se crie, com is-
so, qualquer vinculo de subordinagao entre 0 CONTRATANTE e os coopera-
dos da CONTRATADA;

notificar a CONTRATADA, por meio dos Co-Gestores do Contrato, sobre as
deficiéncias e irregularidades encontradas na execug@o dos servicos ou no des-

cumprimento das obrigacdes, fixando prazos para a sua correc¢ao.

Clausula Oitava: Das Penalidades

8.1. Com fundamento no disposto nos artigos 86, 87 e 88 da Lei n° 8.666, de 1993, a

CONTRATADA sujeitar-se-4 as seguintes sangdes, pelo cumprimento irregular ou

descumprimento de qualquer Cldusula contratual, a critério do CONTRATANTE:

8.1.1.

adverténcia por escrito;
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8.2

8.3.

8.4.

8.1.2.

8.1.3.

8.14.

8.1.5.

multa de 10 % (dez por cento) sobre o valor mensal do Contrato, no més em

que se verificar o cumprimento irregular ou o descumprimento contratual;

multa de 20% (vinte por cento) sobre o valor mensal do Contrato, cumulada
com rescisdo contratual, sendo aquela calculada sobre o valor mensal devido a

CONTRATADA no tdltimo més de vigéncia do Contrato;

suspensao tempordria de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar

com a Administra¢do, por prazo ndo superior a 02 (dois) anos;

declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Pu-
blica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que se-
ja promovida a reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penali-
dade, que serd concedida sempre que a CONTRATADA ressarcir a Adminis-
tracdo pelos prejuizos resultantes, nos termos do art. 87, inciso IV, da Lei n°

8.666/93.

As penalidades descritas no item 8.1. desta Clausula podem ser aplicadas isolada ou

cumulativamente, a critério do CONTRATANTE, ap6s andlise das circunstancias

que ensejaram sua aplicacao.

As importancias decorrentes das multas ndo recolhidas nos prazos determinados nas

notificacdes serdo descontadas das Notas Fiscais/Faturas ou, quando for o caso, co-

bradas judicialmente.

Nenhuma penalidade serd aplicada sem o devido processo administrativo, sendo fa-

cultada a apresentacdo de defesa prévia pela CONTRATADA, no prazo de 05 (cinco)

dias uteis, a contar da data em que for comunicada pelo CONTRATANTE.
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Clausula Nona: Das Disposicoes Gerais

9.1.

9.2.

9.3.

9.4.

9.5.

9.6.

Qualquer medida que implique alteragdao dos direitos e/ou obrigacdes aqui pactuadas
s6 poderd ser adotada mediante autorizacdo por escrito do CONTRATANTE, e serd
ratificada através de Termo Aditivo ao Contrato, que passard a integra-lo para todos

os efeitos, regulando as ocorréncias futuras.

Quaisquer tolerancias entre as partes ndo importardo em novagdo de qualquer uma das

Clausulas ou condig¢des estatuidas neste Contrato, as quais permanecerao integras.

O presente Contrato obriga as partes e seus eventuais sucessores.

Os casos omissos serdo resolvidos de comum acordo entre as partes, € a solu¢do ado-
tada serd obrigatoriamente ratificada por meio de Termo Aditivo ao Contrato, que

passard a integra-lo para todos os efeitos.

(para ndo cooperativas) Fica expressamente estabelecido que, na prestagdo de servi-
cos objeto deste Contrato, nao havera qualquer vinculo trabalhista entre os emprega-

dos da CONTRATADA e o CONTRATANTE.

(para cooperativas) Fica expressamente estabelecido que, na prestacdo de servigos
objeto deste Contrato, ndo haverd qualquer vinculo trabalhista entre os cooperados da

CONTRATADA ¢ o CONTRATANTE.

Clausula Décima: Da Publicacao
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10.1. O CONTRATANTE providenciard a publicagdo de extrato resumido do presente
Instrumento no Didrio Oficial do Estado de Sdo Paulo, conforme estabelecido no pa-

rdgrafo Unico do art. 61 da Lei n® 8.666/1993.
Clausula Décima Primeira: Do Foro
Fica eleito o Foro da Justica Federal de Sao Paulo/SP, para dirimir toda e qualquer questao
decorrente deste Contrato, renunciando as partes a qualquer outro, por mais privilegiado
que seja.
E assim, por estarem justas e contratadas, as partes assinam o presente Instrumento em 02

(duas) vias de igual teor e forma, na presenga das testemunhas abaixo, para que produza

seus juridicos e legais efeitos.

Sao Paulo, 23 de janeiro de 2007.

XXXXXXXXX XXXXXXXXX
XXXXXXXXX XXXXXXXXX
CONTRATANTE CONTRATADA
Testemunhas:
XXXXXXXXX XXXXXXXXX
XXXXXXXXX XXXXXXXXX
CONTRATANTE CONTRATADA
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