
* Required

Премии ООН за заслуги на государственной службе 
2026 года
Форма заявки (Russian)

Благодарим вас за интерес к программе Премий ООН за заслуги в области государственной службы (UNPSA). 
Целью UNPSA является признание творчества и инноваций в государственных учреждениях для повышения 
эффективности, прозрачности и инклюзивности.  Она стремится к выявлению инициатив, которые вдохновляют, 
внедряют инновации и предоставляют высококачественные государственные услуги, не оставляя никто позади.   
Обратите внимание, что подавать заявку могут только государственные учреждения. В случае государственно-
частного партнерства заявка должна быть подана государственным учреждением. В противном случае она не 
будет рассмотрена.
 
 Пожалуйста, заполните эту анкету и отправьте заявку до 31 марта 2025 года.
 
 Для этого цикла инициативы должны соответствовать одной из следующих четырех категорий:
   

  
Предоставление инклюзивных и равноправных      услуг, чтобы никто не был оставлен позади
  
Государственные услуги, учитывающие      гендерные аспекты
  
Прозрачные и подотчетные      государственные учреждения для достижения ЦУР
  
Участие и вовлечение общественности в      инклюзивное принятие решений
 

  
 При заполнении формы вам будет предложено выбрать одну из этих категорий.
 
 Как только вы начнете, вам придется закончить заявку за один присест. Мы рекомендуем вам подготовить свой 
ответ в отдельном документе, прежде чем начинать подачу заявки. Подготовьте свой ответ, чтобы вырезать и 
вставить его в соответствующее поле ответа, и подготовьте подтверждающие документы. Предварительный 
просмотр заявки и общие рекомендации для заявителей можно найти на сайте bit.ly/2026UNPSA. 

Спасибо за подачу вашей заявки.

Институциональная информация

Страна * 1.

http://bit.ly/2026UNPSA


Название учреждения * 2.

Сайт учреждения * 3.

Национальный

Субнациональный (штат, провинция и т. д.)

Местный

Other

Административный уровень * 4.

Да

Для рассмотрения представленные инициативы должны включать согласие на то, чтобы команда UNPSA
использовала информацию, предоставленную в форме заявки, и связывалась с соответствующими лицами
и организациями в целях проверки. Данные, связанные с учреждением и инициативой, также будут
включены в базу данных UNPSA, которая станет общедоступной после окончания цикла 2026 года для
содействия обмену информацией и взаимному обучению.

Я даю согласие команде UNPSA на использование данных, введенных в эту форму, и на 
связь с соответствующими лицами и организациями для запроса информации об 
инициативе в целях проверки. * 

5.



Информация об инициативе

Название инициативы * 6.

Когда эта инициатива была впервые реализована? * 7.

Сайт инициативы8.

Да

Нет

Приемлемые инициативы должны быть разработаны и реализованы государственным учреждением. Для
государственно-частного партнерства заявитель должен быть государственным учреждением.

Является ли этo инициативой государственного сектора? * 9.

Да

Нет

Является ли этo государственно-частным партнерством? * 10.

Да

Нет

Участвовала ли Организация Объединенных Наций или какие-либо агентства ООН в 
этой инициативе? * 

11.

Перечислите все участвующие организации ООН.

Какая организация ООН была вовлечена? * 12.



Пожалуйста, объясните роль организации(й) ООН в данной инициативе.13.

Да

Нет

Была ли данная инициатива представлена ​​в UNPSA в прошлые годы? * 14.

В каком году была подана инициатива? * 15.

Перечислите, пожалуйста, любые другие награды, полученные инициативой.16.

Министерство правительства

Веб-сайты ООН (ДЭСВ ООН, UNPSA и т. д.)

Поисковые системы (Google, Bing и т.д.)

Социальные сети (Twitter, Facebook, LinkedIn и т. д.)

Местные новости (газеты, радио, телевидение, онлайн-новости)

Направление

Other

Как вы узнали о UNPSA?17.



Общиe вопросы

Please enter at most 1200 characters

Кратко опишите инициативу, проблему, на решение которой она направлена, и укажите 
ее цели (не более 200 слов) * 

18.

Please select at most 3 options.

ЦУР 1 - Борьба с бедностью

ЦУР 2 - Нулевой голод

ЦУР 3 - Хорошее здоровье и благополучие

ЦУР 4 - Качественное образование

ЦУР 5 - гендерное равенство

ЦУР 6 - Чистая вода и санитария

ЦУР 7 - Доступная и чистая энергия

ЦУР 8 - Достойный труд и экономический рост

ЦУР 9 - Промышленность, инновации и инфраструктура

ЦУР 10 - Сокращение неравенства

ЦУР 11 - Устойчивые города и сообщества

ЦУР 12 - Ответственное потребление и производство

ЦУР 13 - Климатические действия

ЦУР 14 - Жизнь под водой

ЦУР 15 - Жизнь на суше

ЦУР 16 - мир, справедливость и сильные институты

ЦУР 17 - Партнерство для достижения целей

Укажите, какие ЦУР поддерживает инициатива. (максимум 3) * 19.



Please enter at most 1200 characters

Пожалуйста объясните каким образом в рамках этой инициативы была устранена 
значительная брешь в области правления, государственного управления или 
государственной службы в контексте вашей страны или региона. (не более 200 слов) * 

20.

Please enter at most 1200 characters

Пожалуйста oпишите кто был целевой группой((группами)), и объясните, как данная 
инициатива улучшила результаты для этих целевых групп. (не более 200 слов) * 

21.

Please enter at most 600 characters

Представляет ли инициатива новую идею, концепцию или подход, которые ранее не 
были опробованы в соответствующей области инициативы и ведeт ли к потенциально 
преобразующим изменениям? Пожалуйста, объяснитe.  (не более 100 слов) * 

22.

Please enter at most 600 characters

Опишите, если это уместно, каким образом инициатива черпала вдохновение из 
успешных инициатив в других регионах, странах и местностях. (не более 100 слов) * 

23.

Please enter at most 1800 characters

Опишите, как была реализована инициатива, включая основные этапы и 
хронологию. (не более 300 слов) * 

24.

Please enter at most 1200 characters

Инновации часто подразумевают принятие рисков, а их реализация может потребовать 
экспериментов и столкнуться с препятствиями политического, технического или 
институционального характера. Пожалуйста, объясните, столкнулась ли инициатива с 
препятствиями и как они были преодолены. (не более 200 слов) * 

25.



Please enter at most 1200 characters

Пожалуйста, опишите, какое место эта инициатива занимает в соответствующем 
институциональном ландшафте (например, как она взаимодействует с 
соответствующими государственными учреждениями и другими субъектами. (не более 
200 слов) * 

26.

Please enter at most 1800 characters

Какие конкретные ресурсы (финансовые, человеческие или другие) были использованы 
для реализации инициативы? (не более 300 слов) * 

27.

Please enter at most 1200 characters

Повесткa дня в области устойчивого развития на период до 2030 года особое внимание 
уделяется сотрудничеству, участию, партнерству и интеграции. Пожалуйста, опишите, 
какие заинтересованные стороны были вовлечены в разработку, реализацию и оценку 
инициативы и как протекало это взаимодействие. (не более 200 слов) * 

28.

Please enter at most 600 characters

Опишите систему мониторинга, которая была внедрена для отслеживания результатов 
инициативы. (не более 100 слов) * 

29.

Please enter at most 600 characters

Какие основные показатели или индикаторы используются для измерения 
эффективности и воздействия инициативы? (не более 100 слов) * 

30.



Предоставление инклюзивных и справедливых услуг, чтобы никого не оставлять позади

Государственныe услуги, учитывающие гендерные аспекты

Прозрачные и подотчетные государственные учреждения для достижения ЦУР

Участие и вовлечение общественности в инклюзивное принятие решений

Пожалуйста, выберите категорию, которая лучше всего отражает характер и цели инициативы.

В какой категории вы подаете заявку? * 31.

Please enter at most 1200 characters

Как были определены целевые группы для этой инициативы и какие услуги были 
разработаны для удовлетворения их конкретных потребностей? (не более 200 слов) * 

32.

Please enter at most 600 characters

Каким образом инициатива обеспечивает доступность и приемлемость услуг для 
целевых групп? (не более 100 слов) * 

33.

Please enter at most 600 characters

Если применимо, каким образом целевые группы участвуют в разработке, реализации и 
мониторинге инициативы? (не более 100 слов)

34.

Please enter at most 1200 characters

Как инициатива усилила доступ к государственным услугам для своих целевых 
групп? Опишите результаты и влияние инициативы. (не более 200 слов) * 

35.



Please enter at most 1200 characters

Какие конкретные потребности женщин и девочек решает эта инициатива? Как были 
выявлены эти потребности и как они решаются? (не более 200 слов) * 

36.

Please enter at most 1200 characters

Как эта инициатива способствовала улучшению гендерного равенства и расширению 
прав и возможностей женщин? Опишите результаты и влияние инициативы. (не 
более 200 слов) * 

37.

Please enter at most 1200 characters

Какие конкретные каналы, механизмы и инструменты (юридические, нормативные, 
институциональные, процессуальные и т. д.) использовались для повышения 
прозрачности и подотчетности? (не более 200 слов) * 

38.

Please enter at most 1200 characters

Как инициатива улучшила прозрачность и подотчетность? Опишите результаты и 
влияние инициативы. (не более 200 слов) * 

39.

Please enter at most 1200 characters

Пожалуйста, объясните, какие группы населения стремилась привлечь инициатива, как 
они были выявлены и как с ними удалось связаться. (не более 200 слов) * 

40.

Please enter at most 600 characters

Каким образом инициатива делает участие доступным для всех целевых 
групп? (например, с помощью цифровых и гибридных методов) (не более 100 слов) * 

41.



Please enter at most 600 characters

Как вклад общественности используется в принятии решений? Пожалуйста, приведите 
конкретные примеры. (не более 100 слов) * 

42.

Please enter at most 1200 characters

Как эта инициатива повысила участие и вовлеченность? Опишите результаты и влияние 
инициативы. (не более 200 слов) * 

43.

Please enter at most 600 characters

Была ли инициатива официально оценена как внутренне, так и внешне? Если да, то как 
и кем проводилась оценка? (не более 100 слов) * 

44.

Please enter at most 1200 characters

Каковы были основные выводы оценки (например, адекватность ресурсов, 
мобилизованных для инициативы, качество реализации и возникшие проблемы, 
основные результаты, устойчивость инициативы, воздействия) и как эта информация 
использовалась для изменения реализации инициативы? (не более 200 слов) * 

45.

Please enter at most 600 characters

Была ли инициатива перенесена и/или адаптирована к другим условиям (например, 
другим городам, странам или регионам, насколько вам известно? Если да, пожалуйста, 
объясните, где и как (не более 100 слов). * 

46.

Please enter at most 600 characters

Пожалуйста, объясните, что делает инициативу устойчивой с течением времени, в том 
числе в финансовом и институциональном плане. (не более 100 слов) * 

47.



Please enter at most 1200 characters

Опишите основные извлеченные уроки и то, как ваша организация использовала их для 
улучшения инициативы. (не более 200 слов) * 

48.



Документация

Please enter a URL

Пожалуйста, отправьте до двух (2) требуемых документов, таких как новостные статьи, избранные
истории, тематические исследования или публикации, такие как отчет об аудите и оценке, которые
подтверждают обоснованность инициативы.

Пожалуйста, введите ссылку на документ ниже.

Необходимые документы (1 из 2) * 49.

Please enter a URL

Пожалуйста, введите ссылку на документ ниже.

Необходимые документы (2 из 2)50.

Please enter a URL

Пожалуйста, предоставьте до трех (3) необязательных документов, таких как видео,
информационные материалы, проектная документация и т. д.
Пожалуйста, введите ссылку на документ ниже.

Дополнительные документы (1 из 3)51.

Please enter a URL

Пожалуйста, введите ссылку на документ ниже.

Дополнительные документы (2 из 3)52.

Please enter a URL

Пожалуйста, введите ссылку на документ ниже.

Дополнительные документы (3 из 3)53.



This content is neither created nor endorsed by Microsoft. The data you submit will be sent to the form owner.

Microsoft Forms

Персональная информация

г-н

г-жа

Почетный * 54.

Полное имя * 55.

Профессиональная позиция * 56.

Пожалуйста, укажите полный адрес, по которому мы можем связаться с вашей организацией.

Рабочий адрес * 57.

Please enter an email

Пожалуйста, введите адрес электронной почты.

Адрес электронной почты * 58.

Please enter an email

Дополнительный адрес электронной почты (если есть)59.

Номер телефона * 60.


